GOVERNO DO ESTADO DO ACRE
POLICIA MILITAR DO ESTADO DO ACRE

CONCURSO DE ADMISSAO PARA O SERVIGO AUXILIAR VOLUNTARIO NA
POLICIA MILITAR DO ACRE

Aprovo do Governador

JORGE VIANA

Governador do Estado do Acre

1 FINALIDADE

Estabelecer normas de coordenacdo, controle, disciplina, e fiscalizag¢do das fases do concurso para

o Servigo Auxiliar Voluntario na Policia Militar do Acre.

2 JUSTIFICATIVA

Emerge do que preconiza a Lei Federal N° 10.029, de 20 Out 2000, coadunada com maior
especificidade na Lei Estadual N° 1375, de 02 Mar 2001, que institui o Servigo Auxiliar Voluntario na

Policia militar do Acre, in verbis:

“Art. 2 — O recrutamento para o Servi¢co Auxiliar Voluntario devera ser precedido de
autorizagdo expressa do Governador do Estado, mediante proposta fundamentada do Comandante
Geral da Policia Militar, observado o limite de um Voluntirio PM Temporario para cada cinco

integrantes do efetivo total fixado em lei para a Policia Militar’.

Incumbe a Policia Militar o policiamento ostensivo e a preservagao da ordem publica, sendo esta a
sua atividade-fim. Nao obstante, nossa corporagdo, assim como todo oOrgdo publico, demanda
procedimentos, processos € uma enorme gama de formalidades administrativas, incluso ainda, a guarda
de patrimdnio publico e de presidios, que também ¢ executada pela Policia Militar. Neste contexto,

urge a necessidade precipua da contratacdo dos Voluntarios PM Temporarios para exercer as fungdes



concernentes a atividade-meio da PMAC, desembaragando assim, um maior niamero de Policiais
Militares (Profissionais de Seguranca Publica) para o efetivo exercicio da atividade-fim, e assim,

proporcionando uma melhor qualidade de vida e de servigos aos cidaddos acreanos.

Atualmente a Policia Militar do Acre conta com um efetivo de 473 (quatrocentos e setenta e trés)
Voluntarios PM Temporarios desempenhando fungdes de essencial importancia, tanto na area
administrativa da Policia Militar, Secretaria de Seguranca Publica, Gabinete Militar, bem como, em
setores sensiveis como a Guarda das Penitencidrias; servigos estes indispensaveis ao Estado e a
sociedade. Todavia, por imposicao do Art. 4° e 5° da Lei n°. 1.375, de 02 Mar 2001, e ainda com escopo
no Art. 2°, da Lei Federal N° 10.029, de 20 Out 2000, os Voluntarios PM Temporarios em atividade
terdo findados seus contratos de prestacdo de servigos para o proximo dia 17 do més de junho. Isso
acarretard em um niimero consideravel de postos de servigos abertos e que imprescindivelmente devem
ser ocupados, sob pena de comprometer seriamente a Seguranca Publica do Estado, em face de nao

dispormos efetivamente de recursos humanos para substitui-los.

Ressalta-se por fim que, decorrente da realizacdo deste concurso, emerge-se a oportunidade
singular proporcionada aos demais jovens acreanos de se inserirem no mercado de trabalho,
propiciando-lhes com esta experiéncia, além da aquisicdo do conhecimento profissional na area, a
introspeccao do sentimento de correcdo de atitudes, disciplina consciente, observancia e respeito as
normas e as autoridades, e precipuamente, sentimento de unidade indispenséavel para a produgdo eficaz
de trabalho em grupo, tdo perseguido pelas empresas privadas, ja que tal traco se constitui como
peculiaridade das organizagdes policiais militares. A bem da verdade, estaremos formando
multiplicadores da filosofia policial, ao tempo em que estaremos despertando nestes jovens o
conhecimento de seu importante papel como cidadao e sua responsabilidade solidaria diante do contexto

da seguranca publica de nosso Estado.

Referéncias

- Constituigdo da Republica Federativa do Brasil.
- Constituigao do Estado do Acre.

- Lei Federal N°. 10.029, de 20 Out 2000.

- Lei Estadual N°. 1375, de 02 Mar 2001.

- Edital e Regulamento do Concurso para o Servigo Auxiliar Voluntario da PMAC.

3 OBJETIVO DO CONCURSO



Recrutar o Voluntario PM Temporario para a prestagdo voluntaria de servigos administrativos e de
servicos auxiliares de saude e de defesa civil, execucdo de guarda de imoveis estaduais e de

estabelecimentos prisionais, na forma prevista na Lei 1.375 de 02 de Mar 2001.

4 CONDICOES DE FUNCIONAMENTO

4.1 — Das fases do concurso

O concurso sera composto de 5 (cinco) fases distintas, todas de carater eliminatorio, devidamente

regido pelo Edital pertinente e seu Regulamento (Anexo A), quais sejam:

- Prova Escrita (sob a responsabilidade da Geréncia de Ensino Médio da Secretaria de Educacao
do Estado do Acre, conforme convénio firmado);

- Exame Fisico (sob responsabilidade da PMAC, através de Comissdo devidamente constituida);

- Exame Médico (sob a responsabilidade da Policlinica da PMAC);

- Curso de Formagao (sob a responsabilidade da PMAC); e,

-Investigagdo social (sob responsabilidade da PMAC, através da Seg¢do de Informagdes e

Inteligéncia);

4.2 - Condigoes gerais de funcionamento.

a. Local de Realizacdo da Prova Escrita

Conforme divulgagdo a ser realizada por Edital Complementar.

b. Local de Realizacdao do Exame Fisico e Exame Médico

Conforme divulgacdo pela PMAC, através dos meios de comunicagdes.

¢. Local de Realiza¢ido do Curso de Formacio de Voluntiario PM Temporario

No ambito interno da PMAC, sob a Coordenagdo do Departamento de Ensino e Instru¢do (DEI).

d. Numero de Vagas



Conforme definido por meio de Edital de Concurso Publico.

e. Requisitos e Condicoes

De acordo com o previsto no Edital e Regulamento do presente concurso.

f. Desenvolvimento do Curso de Formacio de Voluntario PM Temporario.

O curso sera desenvolvido com base nas atividades previstas no Quadro de trabalho Semanal
(QTS) produzido pelo Departamento de Ensino e Instru¢do (DEI) da PMAC, regendo-se nos termos
preconizados nas Normas de Planejamento e Conduta de Instrugdo (NPCI/2002) e Normas de

Planejamento e Conduta de Ensino (NPCE/2002), vigente no seio da Corporagao.

5. CONDUTA

a. Regime Escolar

Conforme dispuser a DEI da PMAC, e com base nas normas instituidas.

b. Matricula
Apos publicagdo em Diario Oficial do resultado das etapas de Prova Escrita, Exame Fisico e
Exame Médico o Comando Geral fara publicar em Boletim Geral da Corporagao os nomes dos candidatos

que deverao realizar matricula para freqiientarem o Curso de Formagao de Voluntario PM temporario.

¢. Da Aprovaciao, da Reprovaciao e da Exclusao
De acordo com as normas contidas no Edital, no Regulamento do Edital, Coordena¢do do Curso,

NPCI/2002 e NPCE/2002.

d. Técnicas de Ensino
Serado utilizados os recursos preconizados pela metodologia de ensino vigente na DEI, devendo os
instrutores e monitores dirigirem os seus trabalhos de forma a atender os objetivos do curso, visando a

aplicabilidade dos conhecimentos ministrados por parte dos instruendos.

6. ADMINISTRACAO DE ENSINO

Sob a responsabilidade da PMAC, através do Departamento de Ensino e Instru¢ao (DEI).



7. APOIO ADMINISTRATIVO

O apoio administrativo sera prestado por todas as Se¢des da PMAC, em particular, incumbindo a
DLP (Departamento de Logistica e Patrimdnio) ajustar a parte atinente a Orgamento e Finangas e
disponibilizagdo de recursos para concretizagao e realizacdo com éxito do Curso de Formagao de
Voluntario PM Temporario. O recebimento de apoio concernente a recursos materiais, financeiros e de
pessoal dos demais 6rgdos do Governo que tenham interesse em participar como colaborador sera
admitido apds apreciagdo pela Diretoria de Ensino e Instrugdo da PMAC.

(Ver Relatdrio — Or¢amentdrio e Financeiro em Anexo).

a. Instalacdes Disponiveis

1) Servico Médico

Os casos que requeiram atendimento médico serdo encaminhados aos 6rgdos que compdem o
Sistema Unico de Saude.

2) Recreacao

Clube dos Cabos e Soldados da PMAC e outros indicados pela Coordenagdo do Curso.

3) Locais de estudo

A ser definido pela PMAC.

Quartel do Comando Geral da PMAC, 21 de junho de 2005.

LEANDRO RODRIGUES DA SILVA - CEL PM



Comandante Geral da PMAC

ANEXO A

Concurso de Admissao para o Servico Auxiliar Voluntario na Policia Militar do
Acre

EDITAL/001/CONC/PMAC/2005

O COMANDANTE GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DO ACRE, no
uso de suas atribui¢des legais e tendo em vista a autorizagdo concedida pelo Governador do Estado do
Acre, conforme consta do Processo N°. 035/ASSJURI/2005, divulga e estabelece normas para a abertura e

a realizagdo de processo de selecdo de candidatos as vagas do Servico Auxiliar Voluntario na Policia



Militar do Estado do Acre, observadas as disposigdes constitucionais referentes ao assunto e os termos da
Lei Federal n° 10.029, de 20 de Outubro de 2000, da Lei Estadual n°® 1.375, de 02 de margo de 2001, das
disposi¢cdes da legislacdo Policial Militar do Estado do Acre, bem como as demais normas contidas neste

Edital.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O processo de selecdo para Voluntario PM Temporario do Estado do Acre sera realizado em uma
etapa, conforme os subitens seguintes:

1.1.1 - 1* Fase: Provas de Conhecimentos Gerais, objetivas, de carater eliminatorio e classificatorio;

1.1.2 - 2* Fase: Prova de Capacidade Fisica, de carater eliminatorio;

1.1.3 - 3* Fase: Inspec¢do de Saude, de carater eliminatorio;

1.1.4 — 4* Fase: Curso de Formagdo para Voluntario PM Temporario, de carater eliminatorio e
classificatorio; e,

1.1.5 -5* Fase: Investigagdo social, de carater eliminatério. (sob responsabilidade da PMAC, através da
Secdo de Informagdes e Inteligéncia).

2 - DAS ATRIBUICOES DO SERVICO AUXILIAR VOLUNTARIO, DO PRAZO DA
PRESTACAO DO SERVICO E DA JORNADA DE TRABALHO.

2.1 - DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: Prestagdo voluntaria de servigos administrativos, de
servigos auxiliares de saude e defesa civil, bem como atividades de guarda de imdveis estaduais e
estabelecimentos prisionais.

2.2 - PRAZO DA PRESTACAO DO SERVICO: o prazo de duracdo da prestacdo de Servico Auxiliar
Voluntario da Policia Militar do Estado do Acre serd de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por, no
maximo, igual periodo, a critério do Poder Executivo, ouvido o Comandante Geral da Policia Militar do
Acre.

2.3 - JORNADA DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais, no minimo, em regime de tempo

integral e com dedicacdo exclusiva.

3 - DAS VAGAS

3.1 - Sao oferecidas 650 vagas de Voluntarios PM Temporarios.
3.2 - O preenchimento das vagas sera efetivado, por municipio, de acordo com a opcao feita pelo
candidato no ato da inscricdo, sendo vedadas inscricdes e realizacdo de provas fora dos locais

escolhidos através de CODIGO, conforme quadro abaixo:



N°DE VAGAS
CODIGO MUNICIPIO | Masculino | feminino TOTAL GERAL

01 Rio Branco 402 93 495

02 Cruzeiro do Sul 70 15 85

03 Tarauaca 29 06 35

04 Sena Madureira 29 06 35
TOTAL 530 120 650
GERAL

3.3 — Os candidatos aprovados apos o limite de vagas estabelecidas nos termos do Quadro constante do
item 3.2 deste edital nao terdo direito assegurado a convocagdo para a prestacdo do Servico Auxiliar
Voluntario, exceto para o preenchimento das vagas decorrentes de desligamento, desisténcia ou inaptidao
de candidato classificado dentro do limite de vagas, sendo observado para esta convocacdo a ordem de

classifica¢do, por municipio, obtida na 1? fase do certame - Provas de Conhecimentos Gerais.

4 - DO AUXILIO MENSAL

4.1 - O Voluntario PM Temporario fard jus ao valor equivalente a 2 (dois) salarios-minimos, a titulo de
auxilio-mensal, de natureza indenizatoria.
4.2 - O Voluntario PM Temporario ndo fara jus a percep¢ao da Etapa de Alimentagdo inserta na Lei de

Remuneracao da PMAC.

5 - DOS REQUISITOS, CONDICOES E LOCAL PARA INSCRICAO NO PROCESSO DE
SELECAO

5.1. As inscri¢des no Processo de Selecdo ficardo a cargo da Policia Militar do Acre e serdo realizadas de
acordo com as normas estabelecidas neste Edital.

5.2. O candidato devera possuir os seguintes pré-requisitos para inscri¢ao:

I. Homens, maiores de 18 (dezoito) anos e menores de 23 (vinte e trés) anos no ato da inscrigdo no
Concurso de Admissdo para o Servico Auxiliar Voluntario na Policia Militar do Acre, que foram
dispensados do Alistamento Militar por excesso de Contingéncia, sendo portadores do Certificado de
Dispensa de Incorporagao.

II. Se mulher, estar na mesma faixa etaria a que se refere aos homens.

II1.Ter concluido o ensino médio.



IV. Atender as demais condi¢des deste Edital.

5.3. Nao serdo aceitas inscri¢gdes condicionais, admitindo-se, contudo, inscrigdes por procuragdo, atraveés
de procurador devidamente constituido por instrumento de mandato, que ficaré retido, sendo necessaria a
apresentagdo do documento de identidade do procurador e fotocopia autenticada da carteira de identidade
do candidato. O candidato assumird as conseqiiéncias de eventuais erros do procurador, quando do
preenchimento da ficha de inscrigao.

5.4. As inscrigdoes para os candidatos da capital serdo realizadas nas dependéncias do Centro de
Formacao e Aperfeicoamento de Pracas da Policia Militar do Acre, localizado na Estrada Dias
Martins s/n°, Bairro Distrito Industrial, Rio Branco-Acre, sendo as inscri¢coes dos candidatos dos demais
municipios constantes do item 3.2 deste edital realizadas nas sedes das unidades da Policia Militar
destes municipios, nos dias uteis, no periodo de 01 a 06 de julho de 2005, no horario das 08:00 h as
17:00 h.

5.5. A inscrigdo do candidato serd efetivada mediante a entrega da ficha de inscricdo devidamente
preenchida, adquirida junto ao Centro de Formagdo e Aperfeicoamento de Pragas da Policia Militar do
Acre, para os candidatos da capital de Rio Branco, e demais sedes das Unidades da Policia Militar dos
demais municipios do item 3.2, juntamente com comprovante do pagamento da taxa de inscrigdo, no valor
de R$ 25,00 (vinte e cinco reais), a ser depositado por meio de Documento de Arrecadagdo Estadual —
DAE ou através de depdsito bancario, na Conta do Tesouro Estadual: BANCO DO BRASIL, AGENCIA
3550-5, CONTA 110.900-6, respeitando-se o disposto na Lei n°. 1.230, de 27 de junho de 1997.

5.7. No ato da inscricdo o candidato recebera o cartdo de inscricio, o qual tera sua apresentacio
exigida nas demais fases do Processo de Sele¢ao para Voluntario PM Temporario.

5.8. O candidato devera certificar-se, antes de pagar a taxa de inscri¢do, de que preenche todos os
requisitos para participagdo no concurso publico, visto que a taxa uma vez paga, nao serd devolvida em
hipdtese alguma, sob qualquer alegacao.

5.9. E de responsabilidade exclusiva do candidato o preenchimento correto da ficha de inscrigdo,
assumindo, portanto, as conseqiiéncias por eventuais erros.

5.10. Serao exigidos do candidato os seguintes documentos, no ato da inscrigao:

I. Fotocopia da cédula oficial de identidade expedida pelo Instituto de Identificagdo da Secretaria de
Seguranga Publica ou equivalente.

II. fotocopia do Cadastro de Pessoa Fisica- CPF

II. fotocopia do Titulo de Eleitor

IV. fotocopia do Diploma do Curso de Formagao de Voluntario Pm Temporario expedido pela PMAC,
para os que possuirem.

V. 01 (uma) foto 3x4, recente.



VI. Certificado de Dispensa de Incorporagdo do servigo militar, por excesso de contingente, para os
candidatos do sexo masculino.

5.11. A confirmagao da inscri¢do do candidato dar-se-4& com o recebimento do cartdo de inscrigdo,
distribuido pela Comissdo encarregada Pela Diretoria de Ensino da PMAC.

5.12. A inscricdo no presente concurso publico implica no conhecimento e tacita aceitacio das
condicoes estabelecidas neste Edital e demais instrumentos reguladores, dos quais o candidato nao
podera alegar desconhecimento.

5.13. Nao serdo aceitas inscricdes por fac-simile (fax), por via postal, condicionais, pendentes de
documentacao ou extemporaneas.

5.14. Verificando-se, a qualquer tempo, inscri¢do que ndo atenda a todos os requisitos fixados e/ou a
apresentacdo de documentos falsos, a inscri¢do sera cancelada e serdo anulados todos os atos dela

decorrentes.

6 - DAS PROVAS DE SELECAO

6.1 - 1* Fase - PROVAS DE CONHECIMENTOS GERAIS

DAS PROVAS ESCRITAS

6.1.1. A elaboracgdo, aplicacdo e correcdo das Provas de Conhecimentos Gerais, objetivas, referentes a 1*
Fase do Processo de Selecdo, ficardo a cargo da Geréncia de Ensino Médio da Secretaria de Educacao do
Estado do Acre, observando o Programa constante do Anexo II.

6.1.2. Os locais, as datas e os horarios de realizacdo das Provas de Conhecimentos Gerais serdo
divulgados em Edital Complementar pela Policia Militar do Acre.

6.1.3. Os candidatos inscritos no Processo de Sele¢do de Voluntario PM Temporario deverdo comparecer
nas datas, hordarios e locais especificados conforme o subitem 6.1.2.

6.1.4. As provas escritas serao objetivas e constardo de questdes de multipla escolha, com 03 (trés) horas
de duracao, cujo programa, constante do Anexo II deste Edital, devera ser observado pelo candidato.

6.1.5. O concurso publico constard de prova objetiva, de carater eliminatdrio e classificatorio, constando
de um caderno de provas com 50 (cingiienta) questdes objetivas, de multipla escolha, com cinco (05)

alternativas, havendo apenas uma correta, distribuidas conforme quadro abaixo:

Provas n° de questoes
Lingua Portuguesa 15
Matematica 15
Historia 10
Geografia 10

10



| TOTAL | 50

6.1.6. Todas as provas objetivas terdo carater eliminatorio e classificatorio.

6.1.7. A elaboragdo das provas objetivas contara com a participacao da banca examinadora, que levard em
consideracdo a consisténcia das questdes, bem como sua pertinéncia ao programa. A Geréncia de Ensino
Meédio da Secretaria de Educagdo do Estado do Acre cabera manter sigilo na elaboracdo das provas, sendo
de sua exclusiva responsabilidade a eventual quebra desse sigilo, se decorrente de agdo ou omissao de seus
empregados, prepostos ou da Banca Examinadora por ela constituida.

6.1.8. Para participar da prova o candidato devera apresentar-se no local determinado, no horério previsto
no item 6.1.2., munido de caneta esferografica azul ou preta, cartiao de inscricio e cédula oficial de
identidade ou equivalente. Sera exigida a apresentacdo do documento original da Cédula de Identidade
ou documento oficial de identificagdao, com foto, ndo sendo aceitas fotocopias, ainda que autenticadas.
6.1.9. Os documentos deverdao estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato.

6.1.10. Os candidatos ndo poderdo ter acesso as salas de prova portando bip, calculadora, relégio com
calculadora, telefone celular ou qualquer outro aparelho eletronico.

6.1.11. Nao sera permitido a nenhum candidato, sob qualquer alegacao, prestar prova em local diverso do
estabelecido.

6.1.12. Os candidatos que nio portarem documento de identidade e/ou que chegarem atrasados, ndo
terdo acesso as salas de provas e estardo automaticamente excluidos do concurso. Em nenhuma hipotese
serdo aceitas justificativas.

6.1.13. Sera impedido de realizar a prova, o candidato que comparecer trajado inadequadamente, ou seja,
usando roupa de banho, short, etc.

6.1.14. O candidato que necessitar se deslocar da sala para ir ao banheiro durante a realizacdo das provas,
s0 podera fazé-lo devidamente acompanhado do fiscal, deixando o caderno de provas e a folha de
respostas na sala onde estdo sendo prestadas as provas.

6.1.15. Sera atribuida NOTA ZERO a questao da prova que contenha na folha de respostas:

[.Dupla marcagao

II.Marcagao rasurada

III.Marcagao emendada

IV.Campo de marcagdo ndo preenchido integralmente, ou que nfo tenha sido transcrita do caderno de
provas para a folha de respostas.

6.1.16. O candidato receberd uma unica folha de respostas para o preenchimento do gabarito, contendo seu
nome, local da prova, sala, data e provas. Em hip6tese alguma sera concedida outra folha de respostas ao

candidato.
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6.1.17. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos das marcagdes feitas
incorretamente na folha de respostas, nao sendo aceitas, portanto, quaisquer reclamagdes nesse sentido.
6.1.18. Nao haverd, sob qualquer pretexto, segunda chamada para as provas.

6.1.19. O candidato ao terminar a prova, entregard ao fiscal juntamente com a folha de respostas, seu
caderno de questdes. Somente apds 02h00min (duas horas) do inicio das provas é que o candidato podera
ausentar-se da sala para saida definitiva do prédio.

DO RESULTADO

6.1.20. Para se classificar para a 2* Fase do Processo de Sele¢do, o candidato devera preencher todos os
requisitos a seguir:

6.1.21. Realizar todas as provas objetivas correspondentes as Provas de Conhecimentos Gerais (1* Fase do
Processo de Selecdo para Voluntario PM Temporario) e obter nota maior que zero em todas as disciplinas;
6.1.22. Conseguir, no minimo, 40% (quarenta por cento) dos acertos nas provas objetivas.

6.1.23. Classificar-se, em ordem decrescente de pontuagdo, por municipio, no universo do numero de
vagas oferecidas no Processo de Selecao.

6.1.24. Para fins do Processo de Selecdo para Voluntdrio PM Temporario, as provas objetivas terdo
contagem linear de pontos e todas as questdes terdo o0 mesmo peso.

6.1.25. Para efeito de classificagdo, havendo empate nas médias, dar-se-a preferéncia, sucessivamente, ao
candidato que:

I. Possuir o Diploma/Certificado do Curso de Formagdo de Voluntario PM Temporario expedido pela
PMAC.

I1.Obtiver maior nimero de pontos na prova de Lingua Portuguesa.

III.For mais idoso dentro do limite de idade exigido para o Voluntario PM Temporério.

DOS GABARITOS OFICIAIS

6.1.26. Os gabaritos oficiais serdo disponibilizados pela Geréncia de Ensino Médio da Secretaria de
Educagdo do Estado do Acre a Policia Militar do Acre, que o fard divulgar em até 24 (vinte e quatro)
horas apoés a realizagao das provas, sendo fixado no quadro de avisos dos quartéis da Policia Militar do
Estado do Acre, cabendo aos candidatos tomarem ciéncia de sua divulgagao.

DOS RECURSOS

6.1.27. Nao cabera pedido de revisdo das provas, qualquer que seja a alegacdo do candidato.

6.1.28. Sera admitido recurso, uma unica vez, referente a impugnagao de questdes por ma formulagao ou
impertinéncia com o programa, devidamente fundamentado, instrumento pelo qual serd indicado, com
precisdo, nome do candidato, nimero de inscricdo e endere¢o para correspondéncia, mediante
requerimento a Gerencia de Ensino Médio da Secretaria de Seguranga Publica do Estado do Acre, no

prazo de 02 (dois) dias uteis apds a divulgagdo do gabarito oficial das provas.
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6.1.29. O recurso interposto fora do respectivo prazo sera julgado intempestivo, sendo considerado para
tanto, a data de registro da entrega no Protocolo da Secretaria de Educacio do Estado do Acre.
6.1.30. Nao serd recebido recurso interposto por via postal, fax-simile (fax), e-mail ou através de
procurador.

6.1.31. Na hipotese de ser anulada qualquer questdo das provas, a pontuagdo da questio serd computada a

favor de todos os candidatos que a realizaram.

6.2 — 2* Fase: PROVA DE CAPACIDADE FISICA

6.2.1 - Apds a divulgagdo do resultado final das provas de Conhecimentos Gerais, correspondente a 1*
Fase do Processo de Selecdo, os candidatos classificados, em ordem decrescente, por municipio, no
universo de duas vezes o numero de vagas estabelecidas para o sexo masculino (1060) e duas vezes o
nimero de vagas estabelecidas para o sexo feminino (240), serdo convocados através de Edital
Complementar a ser publicado no Didrio Oficial do Estado, para se submeterem a Prova de Capacidade
Fisica (2* Fase), que serd aplicada por Comissdo de Avaliacdo de Capacidade Fisica designada pelo
Comandante-Geral da Policia Militar do Estado do Acre.

6.2.2 - Nas datas, horarios e locais designados em Edital Complementar, o candidato devera comparecer
perante a Comissao de Avaliacdo de Capacidade Fisica de posse de documento de identidade, cartao de
inscricao do certame.

6.2.3 — A Prova de Capacidade Fisica constitui-se da realizacdo de um conjunto de testes fisicos que avalia
parametros de forga, coordenagdo, equilibrio dindmico, flexibilidade, poténcia muscular, capacidade
aerobica, anaerobica e velocidade e que permitem classificar o estado fisico no momento da execugao dos
testes.

6.2.4 - A Prova de Capacidade Fisica aplicada aos candidatos sera composta dos seguintes testes:

6.2.4.1 - Tragdo na barra fixa, somente para os candidatos do sexo masculino;

6.2.4.2 - Isometria na barra fixa, somente para os candidatos do sexo feminino; e

6.2.4.3 — Abdominais e corrida de 2.000 metros, para todos os candidatos.

6.2.5 - Os procedimentos de realizacdo da Prova de Capacidade Fisica, bem como os indices necessarios
para os candidatos obterem aprovacao, sdo os previstos no Anexo I do presente Edital.

6.2.6 - O Estado do Acre fica isento de qualquer responsabilidade decorrente de acidentes ocorridos com
os candidatos durante a realizacao da Prova de Capacidade Fisica, consoante ao termo de responsabilidade
assinado por cada candidato.

6.2.7 - Serdo considerados:

6.2.7.1 — “Aptos” os candidatos que em todos os testes da Prova de Capacidade Fisica obtiverem os

indices minimos necessarios; €,
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6.2.7.2 — “Inaptos”, os candidatos que ndo obtiverem o indice minimo em qualquer dos referidos testes.
6.2.7.3 — “Ausentes”, os candidatos que nao comparecerem nos locais, datas e horarios divulgados para
realizagdo da Prova de Capacidade Fisica.

6.2.8 - Os candidatos considerados  “inaptos” ou  “ausentes” na  Prova de
Capacidade Fisica serdo eliminados do Processo de Selegao.

6.2.9 - O resultado da Prova de Capacidade Fisica sera divulgado no Didrio Oficial do Estado.

6.3 - 3* FASE: INSPECAO DE SAUDE

6.3.1 - A Inspecao de Saude objetivara aferir se os candidatos gozam de boa satide fisica e mental e perfil
compativel com o desempenho das atividades inerentes ao Voluntario PM Temporario.

6.3.2 — A Inspe¢do de Satde sera realizada pela Junta Médica de Saude da Policia Militar do Estado do
Acre, em datas, horarios e locais a serem divulgados em Edital Complementar, publicado no Diario
Oficial do Estado e a ela somente serdo submetidos os candidatos que foram considerados “aptos” na
Prova de Capacidade Fisica.

6.3.3 - O candidato deverd comparecer perante a Junta Médica de Saude da Policia Militar do Acre, nas
datas, horario e locais designados, portando documento de identidade e o respectivo cartdo de inscri¢ao do
certame, sob pena de serem eliminados do Processo de Selegao.

6.3.4 - Para ser submetido a Inspecdo de Saude, o candidato deverd providenciar, as suas expensas, 0s
exames laboratoriais abaixo relacionados, cujos laudos deverao ser apresentados a Junta Médica de Satde.
a) Sangue: Hemograma completo, Glicemia de jejum, Creatinina sérica, Sorologia para lues (VDRL
quantitativo), Sorologia para Hepatite, Gama GT.

6.3.5 - A Junta Médica Militar podera solicitar outros exames, se necessarios, com a finalidade de
esclarecer dividas diagndsticas ou suscitadas pelos laudos dos exames apresentados pelos candidatos.
6.3.6 - Os candidatos portadores de deficiéncias visuais deverdo apresentar-se munidos de 6culos ou lentes
de contato, quando fizerem uso dos mesmos.

6.3.7 - Serdo realizados os seguintes exames pela Junta Médica Militar:

6.3.7.1 - Exame odontologico, onde serdo consideradas como condi¢des minimas:

a) Auséncia de raizes inaproveitaveis proteticamente;

b) Auséncia de dentes que possuam cimentos obturados provisorios;

¢) Auséncia de anomalias de desenvolvimento de labios, lingua, palato, que prejudiquem a funcionalidade
do aparelho estomatognatico;

d) Auséncia de dentes cariados ou com lesdes periapicais;

e) A presenca de todos os dentes anteriores (incisivos e caninos), tolerando-se dentes artificiais, desde que

satisfaca estética e fungao, inclusive protese total;
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f) Auséncia de lesdes periodontais graves;

g) As presengas de raizes higidas que foram aproveitadas proteticamente serdo consideradas como dentes
naturais para todos os efeitos desde que possuam a referida pega protética; as proteses utilizadas para
substituirem os dentes naturais, deverdo apresentar adaptabilidade adequada;

h) Auséncia de disturbios da fala.

6.3.7.2- Exame Fisico Geral, no qual, além das condigdes previstas nas Instrucdes Reguladoras do
Emprego e da Relacdo das Doencas que motivam a exclusdo do servico ativo do Exército, Portaria n°
113/DGP, de 07 de dezembro de 2001 (NTDMEEX), serdo observadas, ainda, qualquer das condigdes
seguintes, consideradas incapacitantes para o Servico Auxiliar Voluntario da Policia Militar:

a) Cabeca e pescogo:

Deformacdes, perdas externas de substancia; cicatrizes extensas, deformantes, aderentes ou antiestéticas;
contragdes musculares anormais, cisto branquial, higroma cistico de pescogo e fistulas;

b) Ouvido e audigdo:

Deformidades ou agenesia do pavilhdo auricular; anormalidades do conduto auditivo e timpano; infecgdes
cronicas recidivantes, otite média cronica, labirintopatias e tumores. No teste audiométrico, observardao os
indices de acuidade auditivas, constantes na Portaria n° 113/DGP, de 07 de dezembro de 2001
(NTDMEEX);

¢) Olhos e visao:

Infeccdes e processos inflamatorios, excetuando conjuntivites agudas e hordéolo; ulceragdes, tumores,
excetuando cisto benigno palpebral; opacificagdes corneanas, degeneracdes, seqiielas de traumatismo ou
de queimaduras; doengas congénitas e deformidades congénitas ou adquiridas, incluindo desvios dos eixos
visuais superiores a 10 graus; anormalidades funcionais significativas e diminuicdo da acuidade visual
além da tolerancia permitida; lesdes retinianas, doengas neurolodgicas ou musculares oculares; quaisquer
cirurgias refrativas, como também a discromatopsia de grau acentuado;

d) Boca, nariz, laringe, faringe, traquéia e esofago:

Anormalidades estruturais congénitas ou ndo; desvio acentuado de septo nasal, mutilagdes, tumores,
atresias e retracoes; seqiielas de agentes nocivos; fistulas congénitas ou adquiridas; infec¢des cronicas ou
recidivantes; deficiéncias funcionais na mastigacao, respira¢cdo, fonacao e degluticao; doencas alérgicas do
trato respiratorio;

e) Dentes:

Estado sanitario geral deficiente, infeccdes, ma oclusao e tumores; restauracdes, dentaduras e pontes
insatisfatorias; deficiéncias funcionais, para estabelecer as condi¢des normais de estética e mastigacao,
tolerando-se a prétese dental, desde que o inspecionado apresente dentes naturais, constantes na Portaria
n°® 113/DGP, de 07 de dezembro de 2001 (NTDMEEX).

f) Pele e tecido celular subcutaneo:

15



Infecgdes cronicas ou recidivantes; micoses extensas, infectadas ou cronificadas; parasitoses cutineas
extensas; eczemas alérgicos cronificados ou infectados; expressoes cutaneas das doencas auto-imunes;
manifestagdes das doencas alérgicas de dificil resolucdo; ulceracdes e edemas; cicatrizes deformantes,
comprometendo a estética; nervos vasculares externos ou antiestéticos; tatuagens, se expressando motivos
obscenos, ofensivos ou de morte, que possam ser consideradas como manifestagdes de desequilibrios
psiquicos, ndo sendo toleradas em hipdtese alguma na cabeca, pescogo e abaixo do tergo distal do braco,
antebraco e maos; presenca de "piercing" para candidatos do sexo masculino em qualquer area do corpo e
para candidatos do sexo feminino em regides do supercilio, nariz, labios, lingua, mamas e 6rgaos genitais;
g) Pulmdes e paredes toracicas:

Deformidades relevantes, congénitas ou adquiridas, da caixa torédcica; funcdo respiratoria prejudicada;
doengas e defeitos congénitos ou adquiridos; infec¢des bacterianas ou micdticas; doengas imuno-alérgicas
do trato respiratorio inferior (importante a historia); fistula e fibrose pulmonar difusa; tumores malignos e
benignos dos pulmdes e da pleura, anormalidades radiologicas, exceto se insignificantes e desprovidas de
potencialidade morbida e sem comprometimento funcional,

h) Sistema cardiovascular:

Anormalidades congénitas ou adquiridas; infeccdes e inflamagdes, arritmias, doengas do pericardio,
miocardio, endocardio e da circulagdo intrinseca do corac¢do; anormalidade do feixe de conducao ¢ outras,
detectadas no eletrocardiograma; doengas oro-valvulares; hipotensdo arterial com sintomas; hipertensao
arterial e taquiesfigmia; alteragdes significativas da silhueta cardiaca no exame radioldgico; doengas
venosas, arteriais e linfaticas;

1) Abdomen e trato digestivo:

Anormalidades da parede (Ex. hérnias, fistulas), a inspecao ou palpagdo; visceromegalias; infecgdes,
esquistossomose e outras parasitoses graves (Ex. doenga de Chagas, calazar, malaria, amebiase extra-
intestinal); micoses profundas; histéria de cirurgia significativa ou ressecg¢des importantes; doengas
hepaticas e pancredticas; lesdes do trato gastrintestinal; distirbios funcionais, desde que significativos;
tumores benignos ¢ malignos;

J) Aparelho génito-urinario:

Anormalidades congénitas ou adquiridas da genitdlia, rins e vias urindrias; tumores; infec¢des e outras
lesdes demonstraveis no exame de urina; criptorquidia; testiculo Unico quando ndo resultante de
criptorquidia do outro testiculo; varicocele, volumosa e/ou dolorosa.

k) Aparelho osteo-mio-articular:

Doengas e anormalidades dos ossos e articulagdes, congénitas ou adquiridas, inflamatdrias, infecciosa,
neoplésicas e traumadticas; desvios ou curvaturas anormais significativas da coluna vertebral; deformidades

ou qualquer alteragdo na estrutura normal das maos e pés; proteses cirurgicas e seqiielas de cirurgia. No

16



caso de pé plano e curvatura discreta da coluna vertebral, serd solicitado pela Junta Médica de Saude o
parecer especializado para avaliacdo de sintomas, disturbios funcionais organicos e vicio postural;

1) Doengas metabolicas e enddcrinas:

"Diabetes mellitus"; tumores hipotaldmicos e hipofisarios; disfun¢do tiroideana sintomatica; tumores da
tirdide, exceto cistos insignificantes e desprovidos de potencialidade moérbida; tumores de supra-renal e
suas disfungdes congénitas ou adquiridas; hipogonadismo primario ou secundario; disturbios do
metabolismo do célcio e fosforo de origem endocrina; erros inatos do metabolismo; desenvolvimento
anormal, em desacordo com a idade cronoldgica;

m) Sangue e 6rgdos hematopoiéticos:

Alteracdes do sangue e o6rgdos hematopoiéticos significativas. A historia ¢ importante nas doencas
hemorréagicas. Alteragdes hematologicas consideradas significativas deverdo ser submetidas a parecer
especializado.

n) Doengas neuropsiquiatricas:

Distirbios neuromusculares; afec¢des neuroldgicas; anormalidades congénitas ou adquiridas; ataxias,
incoordenagdes, tremores, paresias e paralisias, atrofias e fraquezas musculares; sindromes convulsivas,
distarbios de consciéncia, distirbios comportamentais e de personalidade, transtornos mentais associados
ao alcoolismo, abuso de substincias psicoativas, psicoses, estados paranoides e transtornos de
personalidade;

0) Tumores e neoplasias:

Qualquer tumor maligno; tumores benignos, dependendo da localizacdo, da repercussdo funcional,
potencial evolutivo ou comprometimento estético importante. Se o perito julgar insignificantes pequenos
tumores benignos (Ex. cisto sebaceo, lipoma), devera justificar sua conclusao.

p) Doengas sexualmente transmissiveis:

Todas as DST’s, sendo toleradas cicatrizes soroldgicas para lues.

q) Condig¢des ginecoldgicas:

Neoplasias; oforite; cistos ovarianos nao funcionais; salpingite, lesdes uterinas e outras anormalidades
adquiridas, exceto insignificantes e desprovidas de potencialidade morbida; anormalidade congénitas;
mastites especificas, tumoracdes da mama.

6.3.8 — A Junta Médica de Saude julgara incapazes para o servigo da Policia Militar do Acre os candidatos
que:

6.3.8.1 - Nao preencherem os indices minimos e/ou incidirem nas condi¢des incapacitantes dos exames
realizados.

6.3.8.2 - Deixarem de apresentar algum exame previsto neste Edital ou apresentar o exame sem respectivo

laudo ou com laudo incompleto.
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6.3.8.3 - Incidirem em condi¢do clinica que embora ndo conste do presente Edital, seja considerada
incapacitante para o servi¢o da Policia Militar do Acre pela Junta Médica de Saude.

6.3.9 — A Junta Médica de Satde considerara “apto” o candidato que ndo apresentar qualquer alteracido
fisica que o contra-indique ao desempenho das atividades inerentes ao Servigo Auxiliar Voluntario da
Policia Militar.

6.3.10 — Os resultados da Inspecao de Saude serdo divulgados no Diério Oficial do Estado.

6.4 — 4* Fase: CURSO DE FORMAGCAO DE VOLUNTARIO PM TEMPORARIO

6.4.1 — Os candidatos considerados “aptos” na Inspe¢do de Saude serdo convocados por Edital
Complementar para realizacao de matricula no Curso de Formagao de Voluntario PM Temporario.

6.4..2 - A convocagdo para a 4* Fase do Processo de Sele¢do (Curso de Formacdo de Voluntario PM
Temporario) obedecerd a ordem de classificacdo dos candidatos na 1* Fase do Processo de Selecdo, por
municipio, considerados aptos nos exames fisico e médico, dentro dos critérios de distribuicao de vagas
estabelecidos no item 3 deste edital.

6.4.3 — O Curso de Formacdo de Voluntarios PM Tempordarios sera realizado sob a Coordenagdo do
Departamento de Ensino e Instru¢cdo da Policia Militar do Estado do Acre, no Centro de Formacgao e
Aperfeicoamento de Pracas da Policia Militar do Acre e demais dependéncias que a corporagdo dispuser
para os candidatos de Rio Branco, e nas sedes das Unidades da Policia Militar dos Municipios de item 3
deste edital, e regular-se-a4 pelo Plano de Curso, pelas normas e diretrizes da respectiva Institui¢do de
Ensino, assim como pelas demais normas complementares e editalicias que vierem a ser publicadas.

6.4.4 - Somente serdo admitidos a matricula no Curso de Formagao de Voluntarios PM Temporarios os
candidatos que tiverem idade minima de 18 anos e maxima de 23 anos no ato da inscrigdo, estiverem
capacitados fisica e mentalmente para o exercicio das atribuicdes do Servigo de Auxiliar Voluntario PM,
bem como apresentarem a seguinte documentacao:

6.4.4.1 — Certificado de Dispensa de Incorporagdo, para os demais candidatos do sexo masculino
dispensados do servigo militar por excesso de contingéncia;

6.4.4.2 — certificado de conclusao do ensino médio (antigo 2° Grau) com historico escolar (autenticado);
6.4.4.3 - titulo de eleitor e comprovante de votacdo na Ultima elei¢do e/ou justificativa de ndo votagdo, em
ambos os turnos, se for o caso;

6.4.4.4 - cédula de identidade civil;

6.4.4.5 - apresentar Certidao Negativa fornecida por cartorios distribuidores criminais das justicas estadual
e federal, da jurisdicao onde reside;

6.4.4.6 - atestado de antecedentes, fornecido por Instituto de Identificagdo da Secretaria de Seguranca
Publica do (s) Estado (s) em que haja residido nos ultimos 02(dois) anos;

6.4.4.7- certidao do Tribunal Regional Eleitoral; e
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6.4.4.8 — certidao da Auditoria da Justica Militar, do Arquivo Geral e do Servigo de Justi¢a e Disciplina da
Policia Militar, da respectiva for¢a, quando ex-militar de policia;

6.4.5 - E vedado o pedido de prorrogagdo de prazo para juntada de documento ou para suprir falha do
requerimento de Matricula.

6.4.6 - Sera eliminado do processo de sele¢ao o candidato que:

6.4.6.1 - Deixar de efetuar a matricula no periodo estipulado;

6.4.6.2 - Deixar de comparecer ao Curso de Formacao de Voluntarios PM Temporarios ou dele se afastar
sem motivo justificado;

6.4.6.3 - Nao satisfizer aos demais requisitos legais, regulamentares, regimentais e editalicios.

6.4.7 - Ao término do periodo de matricula, se algum candidato nao a tiver efetivado a matricula no Curso
de Formagdo de Voluntarios PM Temporarios, sera convocado outro candidato aprovado no Processo de
Selecdo, para a efetivacdo de matricula, observando-se rigorosamente a ordem de classificagdo e o numero
de matriculas nao-efetivado, por municipio. Essa convocagdo serd feita em uma unica oportunidade,
através do Didrio Oficial do Estado.

6.4.8- O candidato que estiver freqlientando o Curso de Formagdo de Voluntarios PM Temporarios estara
sujeito a tempo integral, com freqii€ncia obrigatdria e dedicagcdo exclusiva, podendo as atividades serem
desenvolvidas nos horarios diurnos e noturnos, inclusive aos sabados, domingos e feriados, obedecida a
jornada de trabalho pertinente.

6.4.9 - O candidato matriculado no Curso de Formagdo de Voluntarios PM Temporarios continuara
submetido a investigacdo social e/ou funcional, podendo vir a ser desligado do Curso de Formacgao de
Voluntario PM Temporario e, conseqiientemente, eliminado do processo de selecdo, se ndo possuir
procedimento irrepreensivel e idoneidade moral inatacavel.

6.4.10 - O Comando Geral da Policia Militar do Estado do Acre ndo se responsabilizara pelas despesas
com o deslocamento e a estada do candidato para a freqiiéncia no Curso de Formagdo de Voluntarios PM
Temporarios.

6.4.11 - Aos candidatos regularmente matriculados no Curso de Formac¢do de Voluntarios PM
Temporarios, serd fornecido, durante o periodo do Curso de Formagao de Voluntarios PM Temporarios, a
titulo de auxilio mensal equivalente a dois salarios minimos, de natureza juridica indenizatoria.

6.4.12 — Apds a matricula no Curso de Formacdo de Voluntarios PM Temporarios, todos os candidatos
ficardo submetidos a Lei Penal Militar, aos regulamentos disciplinares aplicados a Policia Militar do

Estado do Acre e a legislagdo pertinente ao Servigo Auxiliar Voluntario.

6.5 — 5 FASE: DA INVESTIGACAO SOCIAL
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6.5.1- O candidato ao Servi¢o Auxiliar Voluntario da Policia Militar do Estado do Acre sera submetido a
investigacdo social e/ou funcional, de carater eliminatorio, desde a sua inscricdo no Processo de Selegao
até a homologacao de seu resultado final.

6.5.2 - Se for constatado que o candidato ndo possui conduta irrepreensivel e idoneidade moral inatacével,
sera o mesmo eliminado do Processo de Selegao.

6.5.3 — No caso do parecer da Se¢ao de Inteligéncia da Policia Militar do Estado do Acre ser desfavoravel
a inclusao do candidato, o mesmo sera comunicado oficialmente de sua eliminagdo do Processo de

Selegao.

7 - DA CLASSIFICACAO FINAL NO PROCESSO DE SELECAO

A classificacdo final dos candidatos no Processo de Sele¢dao obedecera a nota final do Curso de
Formagdo de Voluntarios PM Temporarios, obtida pela média aritmética de todas as notas atribuidas ao

candidato durante a realizag¢ao do referido Curso de Formagao.

8 - DA HOMOLOGACAO

Ap0s a realizagao do Curso de Formagao de Voluntarios PM Temporarios (4° Fase do Processo de
Selegdo), o resultado final do Processo de Selegcdo serd homologado pelo Comandante-Geral da Policia

Militar do Estado do Acre e publicado no Diario Oficial do Estado do Acre.

9 - DA CONTRATACAO

Apds a homologacao do Processo de Sele¢do e obedecida a ordem de classificacdo do Curso de
Formacgao de Voluntarios PM Temporérios, o candidato aprovado para o Servigo Auxiliar Voluntario da
Policia Militar do Estado do Acre sera contratado, de acordo com o que institui a Lei do Servigo Auxiliar

Voluntario.

10 - DISPOSICOES GERAIS

10.1 - Os documentos relativos ao Processo de Sele¢do serdo arquivados e guardados no Centro de
Recrutamento e Seleg¢ao por 06 (seis) meses, a contar da data de divulgagao oficial dos resultados.
10.2 - O Comando-Geral da Policia Militar do Estado do Acre fard divulgar, sempre que necessario,

Editais Complementares ao presente Edital e avisos oficiais, através de publicagdao no Diario Oficial do
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Estado, recaindo sobre o candidato a responsabilidade de acompanhar, conhecer e dar fiel cumprimento ao
teor de tais publicagdes.

10.3 - Fica expressamente vedada a posterior substituicdo, inclusdo ou complementacdo de qualquer
documento exigido neste Edital.

10.4 - Nao serdo fornecidos atestados, certiddes ou certificados relativos a classificacdo ou notas de
candidatos, valendo para tal fim os resultados publicados no Didrio Oficial do Estado.

10.5 — Os candidatos poderdo interpor recursos para impugnar os resultados da 2 e 3* Fase, bem como, de
eventual eliminacdo do Processo de Selecdo em razdo da Investigacdo Social, sempre no prazo de 48
horas, a contar da publicacdo oficial do resultado ou da comunicagdo da eliminagdo, mediante
requerimento dirigido ao Presidente da Comissao Especial de Concurso.

10.6 — A interposi¢do de recursos relativos a 4* Etapa do Concurso Publico obedecera ao disposto no
Regulamento do Curso de Formacao de Voluntario PM Temporério.

10.7 - Os casos omissos neste Edital e as duvidas de interpretagdo das normas reguladoras do Processo de
Selecdo, porventura suscitadas, serdao resolvidos, conforme a Fase, pela Comissao instituida pela Geréncia
de Ensino Médio da Secretaria de Educacdo do Estado do Acre ou pela Comissdao Especial de Concurso

nomeada pelo Comandante-Geral da Policia Militar do Estado do Acre.

Rio Branco-AC, 21 de junho de 2005.

Leandro Rodrigues da Silva — Cel PM
Comandante Geral da PMAC

ANEXO I
TESTE DE SUFICIENCIA FISICA

1. NORMAS PARA APLICACAO E EXECUCAO DO EXAME DE CAPACIDADE FiSICA
(ECAFI).
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O Exame de Capacidade Fisica constitui-se na realizacdo de um conjunto de testes, compostos de
exercicios fisicos que avaliam pardmetros de forga, coordenacdo, equilibrio dindmico, flexibilidade,
poténcia muscular, capacidade aerdbica, anaerobica e velocidade, permitindo classificar o estado fisico, no
momento da execucdo dos testes, devendo o candidato cumprir com habilidade o que lhe é proposto,
obtendo os indices previstos nas respectivas tabelas para o masculino e para o feminino.

O Exame de Capacidade Fisica serd realizado em dois dias, sendo no primeiro dia: Abdominal e
tracdo na barra fixa (masculino), isometria na barra fixa (feminino) e no segundo dia: corrida de 2.000
metros com aplicabilidade aos candidatos do sexo masculino e feminino, ressalvando-se as
individualidades biologicas de cada um. O candidato que ndo obtiver o indice minimo previsto em

qualquer um dos 03 (trés) testes, conforme as tabelas para o masculino e feminino, sera desclassificado.

2. EXAME DE CAPACIDADE FiSICA (MASCULINO E FEMININO)

2.1 — Abdominal
2.2 - Tragao em barra fixa/Isometria na barra fixa;

2.3 - Corrida de 2.000 metros;

3. DESCRICAO DOS TESTES E INDICES:

3.1 — Abdominal remador

a) Objetivo: Medir indiretamente a for¢a muscular abdominal, através do desempenho na execugdo do
exercicio de abdominal remador.

b) Material: sera utilizado o campo de futebol do CFAP.

¢) Procedimento: Partindo da posi¢do deitada, com os bracos e pernas estendidas, flexionara ao mesmo
tempo as pernas e bracos, devendo as maos ultrapassar a linha dos joelhos flexionados, de forma
ininterrupta, podendo o exercicio ser executado de forma lenta ou rapida, a critério do candidato.

d) Numero de tentativas: sera aceito apenas 01 (uma) tentativa;

e) Tempo de execucdo: um minuto;

f) Numero minimo de repetigdes: 28 repetigdes para o sexo masculino e 18 repetigdes para o sexo
feminino.

3.2 — Tracdo na barra fixa (somente para o masculino)

a) Objetivo: Medir indiretamente a forca muscular de membros superiores, através do desempenho em se
elevar o queixo acima do nivel de uma barra horizontal,

b) Material: 01 (uma) barra de ferro ou madeira de 1,5 polegada ou 3,80 cm;
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¢) Procedimento: Partindo da posi¢ao inicial (pegada) na barra, empunhadura em pronagdo, flexionar os
bracos ultrapassando o queixo em angulo reto com o pescogo até a parte superior da barra, joelho em
extensdo, pés fora do solo, e voltar a posi¢ado inicial, ficando com os bragcos completamente estendidos.
Nao ha tempo determinado para a execugdo dos movimentos, podendo o exercicio, ser executado de forma
lenta ou rapida.

Nao ¢ permitido impulsionar o corpo com as pernas ou balancar o corpo para executar cada flexao, bem
como ¢ proibidos o contato das pernas ou do corpo com quaisquer objetos ou auxilios por parte de
qualquer circunstante.

Para a contagem serdo validas as tra¢des corretamente executadas, a partir do momento em que a barra for
segura com as duas maos ndo sera permitido, em hipotese alguma, a soltura de uma das maos apos a
tomada de empunhadura, encerra-se o exercicio assim que o candidato largar a mesma. Portanto, dentro da
presente descri¢do serdo computadas as tragdes executadas em que o queixo ultrapasse a altura da barra
em angulo reto e, ndo tenha havido impulso com as pernas, corpo ou qualquer outro auxilio. Nao sera
computada a primeira tragdo, caso o candidato a realize com aproveitamento do impulso realizado durante
o salto para a empunhadura de tomada a barra.

d) Numero de tentativas: serdo aceitas apenas 02 (duas) tentativas;

e) Tempo de execucdo: sem tempo para as execugoes;

f) Numero de repeti¢des: conforme tabela para o masculino.

3.3 — [sometria na barra fixa (somente para o feminino)

a) Objetivo: Medir indiretamente a forca muscular de membros superiores, através do desempenho em se
manter suspensa com o queixo acima do nivel de uma barra horizontal,

b) Material: 01 (uma) barra de ferro ou madeira de 1,5 polegada ou 3,80 cm;

¢) Procedimento: Partindo da posi¢do inicial (pegada) na barra, empunhadura em pronagao, com os bragos
flexionados, ficando o queixo acima da barra, manter-se suspenso sem apoiar os pés ou qualquer outra
parte do corpo, sobre o solo ou qualquer ponto, por tempo igual ou superior a oito segundos. O tempo sera
cronometrado a partir do momento em que a candidata manter o queixo acima do nivel da barra, sendo
desacionado o crondmetro no exato momento em que o queixo da candidata estiver abaixo do nivel da
barra. Sera anotado o tempo obtido pela candidata.

d) Numero de tentativas: serdo aceitas apenas 02 (duas) tentativas;

e) Tempo de execucdo: conforme a tabela para o feminino.

3.4 — Corrida de 2.000 metros (masculino e feminino)

a) Objetivo: Visa verificar através de um esfor¢co de média duracdo, em ritmo constante a capacidade
aerdbica do individuo, dentro dos seus componentes cardiovasculares e respiratorios;

b) Material: Sera realizada em pista ou area previamente demarcada, horizontal e livre de obstaculos;
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¢) Procedimento: O candidato devera percorrer a distancia de 2.000 metros sendo permitido andar durante
o teste. Ao final do teste sera computado o tempo levado para percorrer a distdncia prevista, bem como,
posteriormente os indices obtidos através da verificacdo nas tabelas masculino/feminino em anexo;

d) Numero de tentativas: 01 (uma) tentativa;

e) Tempo de execucdo: conforme as tabelas para o masculino e feminino.

4. DAS TABELAS DE CAPACIDADE FiSICA

O Exame de Capacidade Fisica para fins de ingresso na Policia Militar do Acre, obedecera as

tabelas adiante discriminadas.

4.1 - Tabela "1" Masculino.

TESTES INDICE RESULTADO
ABDOMINAL Até 27 repetigoes Inapto
(CONTADO POR REPETICOES) | Acima 27 repeticdes Apto
BARRA FIXA 0 a 02 repetigdes Inapto
(CONTADO POR REPETICOES) 03 repeticdes Apto
CORRIDA DE 2.000m Acima de 12min Inapto
(CRONOMETRADO EM

Até 12min Apto
MINUTOS)
4.2 - Tabela "2" Feminino
TESTES INDICE RESULTADO
Até 17 repetigdes Inapto
ABDOMINAL
(CONTADO POR REPETICOES) Acima de 17 Apto
repetigdes
ISOMETRIA Menos de 08s Inapto
(CRONOMETRADO EM
Minimo de 08s Apto
SEGUNDOS)
CORRIDA DE 2.000m Acima de 16min Inapto
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(CRONOMETRADO EM
MINUTOS)

Até 16min Apto

Rio Branco-AC, 21 de junho de 2005.

Leandro Rodrigues da Silva — Cel PM
Comandante Geral da PMAC

ANEXO IT

PROGRAMA

1. LINGUA PORTUGUESA

Compreensdo e interpretagdo de textos - Textos literarios de autores brasileiros; textos ndo literarios ou
informativos de livros e jornais nacionais contemporaneos.

Mecanismos lingiiisticos-Morfossintaxe: constituintes da oracdo e suas relagdes; o nome e seus
modificadores; o verbo e seus modificadores; Classes de palavras; Flexdes nominais e verbais; conectivos
de palavras e de oragdes; Coordenacdo e Subordinacdo; Concordancia nominal e verbal, Regéncia
nominal e verbal; Pontuacao.

Ortografia

- Normas vigentes da “Nomenclatura Gramatical Brasileira — NGB”, no que diz respeito a grafia das

palavras em geral e especificamente a acentuacdo e a divisdo silabica.

Bibliografia-Lingua Portuguesa

Cereja, William Roberto - Gramatica: texto, reflexdo e uso/ William Roberto Cereja, Thereza Cochar
Magalhaes. — Sdo Paulo: Atual, 1998.
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Campedelli, Yousseff Samira & Souza, Barbosa Jésus - Producdo e Textos e uso da linguagem - Curso de
redacdo: 2% edigdo-1999- Saraiva.

Fiorin, Luiz José & Savioli, Platdo Francisco - Licdes de textos: leitura e redacio. 4° edi¢do - Atica 2003.

Mesquita, Melo Roberto - Gramatica de Lingua Portuguesa. 8" edicdo — Saraiva 1999.

2. HISTORIA

A Nova Republica. Aspectos Econdmicos e Politicos do Brasil Atual. Histéria do Acre.

Bibliografia-Historia

Souza, Carlos Alberto Alves de. Histéria do Acre - novos temas, nova abordagem. Rio Branco: Editor
Carlos Alberto Alves de Souza, 2002.

Stédile, Jodo Pedro. Questdo Agraria no Brasil. Col. Espago e debate. Sdo Paulo: Atual, 1997.
Morais, José Geraldo Vina. Historia Geral e Brasil. Vol. Unico. Ensino Médio: Vol. Unico. Ensino Médio
Atual, 2003.

Pedro, Antonio. Historia da Civilizagdo Ocidental: Ensino Médio: Vol. Unico/ Antonio Pedro, Lizanias
de Souza Lima - Sao Paulo: FTD, 2004.

3. GEOGRAFIA

A Organizacao Politico-Administrativa e a Divisdo Regional do Brasil. O Brasil na Economia Mundial no
Século XXI. Cidadania e Direitos Humanos no Brasil. O Meio Ambiente e as Politicas Atuais Para o
Desenvolvimento da Regido Norte. Politicas de Desenvolvimento para o Meio Ambiente do Estado do

Acre e Cidadania.
Bibliografia-Geografia

Almeida, Lucia Marin Alves de & RIGOLIN, Tércio Barbosa. Fronteiras da Globalizagdo, Geografia
Geral e do Brasil. Ed. Atica, 2004.

Almeida, César (et.al) O Cenario estrutural do Brasil In: A Opgao Brasileira, Rio de Janeiro: Contraponto,
1998.

Branco, Samuel Murgel. O Desafio Amazonico: Sdo Paulo, Moderna, 1989.

Castells, Manoel. O Poder da Identidade - A era informacao: economia, sociedade e cultura. Vol.2. Sao
Paulo: Paz e Terra, 2001.

Cavalcanti, F.C. Silva. O Processo de Ocupacao Recente de Terras do Acre. NEA/UFPA, Belém, 1983.
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Costa, Jos¢ M.M. Amazonia: Desenvolvimento e Ocupagdo. Rio de Janeiro: IPEA/INPES, 1979.
, Amazonia: Desenvolvimento e Retrocesso. Belém: CEJUP, 1992.

Damianni, Amélia Luisa. A Geografia e a Constru¢do da Cidadania, In. CARLOS, Ana Fani Alessandri.
A Geografia na Sala de Aula. Sao Paulo: Contexto, 1999.

Gongalves, Carlos Walter Porto. Geografando: nos varadouros do mundo - da territorialidade seringalista
a territorialidade seringueira ou do seringal a reserva extrativista. Rio de Janeiro: UFRJ, 1998.

Vesentini, J. William. Brasil. Ed. Atica, Edicdo reformulada, 2003.

4. MATEMATICA

Conjuntos: Relagdes de pertinéncia e inclusao; Subconjuntos e Operagdes elementares com conjuntos.
Fungdes: Fungdes Afins, Quadraticas, Modulares, Exponenciais e Logaritmicas.

Trigonometria: Razdes trigonométricas no triangulo retdngulo; Fungdes trigonométricas e reducdo ao
primeiro quadrante; Relacdes trigonométricas.

Geometria Plana: Congruéncia e semelhanca de triAngulos, Retas paralelas e Teorema de Tales; Areas das

figuras Planas.

Bibliografia-Matematica

Giovanni, José Ruy, 1937 - Matematica fundamental: uma nova abordagem: ensino médio: volume tnico/
José Ruy Giovanni, José Roberto Bonjorno, Jos¢ Ruy Giovanni Jr. — Sao Paulo: FTD, 2002.

Biancochini, Edwaldo, 1935 - Curso de matematica: volume tUnico/ Edwaldo Bianchini, Herval Paccola. —
3. ed. ver. e ampl.- Sdo Paulo: Moderna, 2003.

Barreto Filho, Benigno, 1952 - Matematica aula por aula: volume tnico: ensino/ médio/ Benigno Barreto.
— Sao Paulo: FTD, 2000.

Dante, Luiz Roberto - Matematica: Luiz Roberto Dante. Volume tnico 1. Sdo Paulo: Atica, 2004.

Rio Branco-AC, 21 de junho de 2005.

Leandro Rodrigues da Silva — Cel PM
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Comandante Geral da PMAC
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