CONCURSO PUBLICO DE PROVAS PARA SOLDADO DE FILEIRA DA POLICIA MILITAR DO CEARA
EDITAL N°007/2006

A SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO DO ESTADO DO CEARA (BAD) E A SECRETARIA DA SEGURANGA PUBLICA E
DEFESA SOCIAL DO ESTADO DO CEARA (SSPDS) tornam It que fardo realizar, em locais, datas e hoséaiserem divulgados,
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS para preenchimento d®.(Hum mil) cargos de SOLDADO DE FILEIRA DA POLiE
MILITAR DO CEARA, criados pela Lei n. 13.709, de #@ dezembro de 2005, que se regera pela legiskmiidvel aos militares
estaduais do Estado do Ceard, inclusive o EstdagdMilitares Estaduais do Ceara e Lei de FixacBtoeificacdo de Efetivo da Policia
Militar do Ceara, e pelas normas e condi¢des dsizilas neste Edital e em seus Anexos.
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CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Concurso Publico de que trata o presente IEtisina-se ao preenchimento de 1.000 (Hum mijasade Soldado de Fileira da

Policia Militar do Ceara, criados pela Lei supraoiemada, a serem ocupados por 950 (novecentogjéerita) candidatos do sexo

masculino e 50 (cinquenta) candidatas do sexo famin

O Concurso Publico objeto deste Edital serazaddti em 04 (quatro) fases sucessivas, a saber:

2.1. Primeira Fase: Prova Escrita de Conhecimef@esis, objetiva, com questdes de miltipla escotieen 04 (quatro)
alternativas, sendo uma Unica correta em cadadyyéstalizando 60 (sessenta) questdes, equivalarié (sessenta) pontos;
de carater eliminatdrio e classificatorio;

2.2. Segunda Fase: Exame Médico-Odontoldgico-Tthgomo, para a verificagdo das condicbes de saldptiddo para o
desempenho de atividades préprias dos policiaitaneit estaduais; de carater eliminatério;

2.3. Terceira Fase: Exame de Capacidade Fisica, \maificacdo de atendimento das performancesafispelos candidatos,
necessarias ao ingresso e desempenho das atividedafares aos policiais militares estaduais,litsado 60 (sessenta)
pontos; de carater eliminatério e classificatorio;

2.4. Quarta Fase: Avaliacdo Psicoldgica, para @wagdo do perfil psicoldgico e atributos psicolégiindividuais que definam a
aptiddo adequada do candidato para o desempenhatiddsades proprias dos policiais militares esgaslutotalizando 60
(sessenta) pontos; de carater eliminatério e filzestsirio.

A primeira, terceira e quarta fases do Concuws@o executadas sob a responsabilidade técnigzeracmnal da Fundacao

Universidade Estadual do Ceara - FUNECE por intdionda Comisséo Executiva do Vestibular da Unidarde Estadual do Ceara

— CEV/UECE, de acordo com as normas e condigdebalstidas neste Edital e com as clausulas doatortelebrado entre as

partes.

A segunda fase sera realizada sob a respoudsalglda Secretaria de Seguranca Publica e Defesd S&SPDS por intermédio do

Hospital da Policia Militar do Ceara e dos Instisutle Pericia do Estado.

Os seguintes Anexos séo partes integrantes Heiéd:

Anexo | — Programa da Prova de Conhecimentos Gerais

Anexo Il — Condigdes de Salde incapacitantes pargresso na Policia Militar do Cear3;

Anexo Il — Tabelas das Provas do Exame de Capdeifiésica;

Anexo IV — Modelo Padronizado de Atestado Médico.

O candidato sera submetido a Investigacdo Saciaforme Instru¢cdo Normativa no 003/02, da SSRi2Slo de outubro de 2002,

realizada pelo Centro Integrado de Inteligénci®deretaria da Seguranga Publica e Defesa Sogighnjiente com a 2a Secdo do

Estado Maior da Policia Militar do Ceara, em quaidase do Concurso até a sua homologagéo.

A Investigacdo Social tera carater eliminatérigisa apurar se o candidato ao cargo apresertadineento social e tem idoneidade

moral compativeis com a dignidade da funcéo detaniéistadual, conforme as informagées coletadamaegsadas pelos Orgdos

citados no item anterior.

Os candidatos aprovados no concurso publicoagguor este Edital e que venham a ser incorpsrads quadros da Policia

Militar do Ceara serdo lotados em qualquer Orggaizéolicial Militar da Capital ou do Interior detBdo do Ceara.

O tempo de permanéncia minima, do candidatovagmono Concurso e que venha a ser incorporadquaaos da Policia Militar

do Ceara, no local de lotagdo (Organizagdo Poldiktiar — OPM) sera de 5 (cinco) anos no exerct@duncao, exclusivamente, de

servigo de policiamento ostensivo preventivo dgp@acéo, excluido o tempo do curso de formagéo.

N&o sera admitido, em nenhuma hip6tese, ducalaieso temporal estabelecido no item anterioraypelicial militar exerca funcéo

de natureza administrativa da Corporagao.

Os candidatos aprovados no concurso publicolagg por este Edital e que venham a ser incorperads quadros da Policia

Militar do Cear& seréo regidos pelo regime jurigdadprio dos militares estaduais do Ceara e pad#sdplicaveis a Policia Militar

do Ceara.

O Soldado PM atua conforme as missdes insiita& previstas nas Constituicbes Federal e Edtatuart.36 da Lei estadual no

13.297, de 7 de marco de 2003, no Estatuto dosakdit Estaduais do Ceara e nas demais normas degajslamentares aplicaveis

aos policiais militares do Ceara.

O candidato aprovado no Concurso de que tsi¢akelital, observados o nimero de vagas e adi@wiriedade da Administragao

Publica, sera submetido ao Curso de Formacéo dad®otle Fileira, na condigao de Aluno, durantertode de seis meses, fazendo

jus a importancia mensal de R$464,90 (Quatrocemtesssenta e quatro reais e noventa centavosilcadé bolsa de estudos,

conforme o valor previsto na Lei estadual no 13.6/8630 de setembro de 2005.

13.1. Somente no caso de o Aluno obter aprova¢&umsp tratado neste item sera promovido a Sol@adio

13.2. Nos casos em que ndo obtenha aprovagao so €gue se refere este item, o Aluno sera desligacCorporagéo.

A remuneragdo mensal do cargo ao qual conéores candidatos, Soldado PM, é de R$1.007,30 (hiilmne sete reais e trinta

centavos), conforme previsto na Lei estadual r6763.de 30 de setembro de 2005.

Os militares estaduais sdo submetidos a redentempo integral de servico, inerente a naturezatividade militar estadual,

inteiramente devotada as finalidades e missdesfoadtais das Corporac8es Militares estaduais, ssmdpensados através de sua

remuneracao normal.

O concurso sera realizado, em todas as sues, faa cidade de Fortaleza, em dias, locais eibsrarserem, oportunamente,

divulgados no Diério Oficial do Estado e dispor#sitios no endereco eletrdnico da UECE (www.uece.br)

CAPITULO I
DOS REQUISITOS PARA INCLUSAO NO CARGO
Os requisitos para incluséo do candidato apimw® Concurso Publico e no Curso de Formacao ila&onde Fileira nos quadros
funcionais da Policia Militar do Ceara no cargd&sdédado PM sao:
17.1. ser brasileiro;



18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

26.

27.

28.
29.

30.

31.

32.
33.

34.

17.2. ter, na data da inscri¢gdo do Concurso Pyhtiede igual ou superior a 18 (dezoito) anos eriof a:
17.2.1. 26  (vinte e seis) anos, quando civil;
17.2.2.30 (trinta) anos, quando militar;

17.3. ter concluido, na data da inscri¢éo, no minrensino médio reconhecido pelo Orgdo competente

17.4. ter, no minimo: 1,62m de altura, se do seasaulino; e 1,57m de altura, se do sexo feminino;

17.5. n&o ter sido licenciado de Corporacéo Mikstadual ou das Forgas Armadas no comportamdetminao “bom”;

17.6. ndo ter sido demitido, excluido ou licenciadeofficio “a bem da disciplina“, “a bem do semwipublico” ou por decisdo
judicial de qualquer érgdo ou entidade da Admiaggio Publica Direta ou Indireta, inclusive de Coapao Militar estadual
ou das Forcas Armadas;

17.7. estar em situacéo regular com as obrigad¢éiésrais e militares;

17.8. ndo ser, nem ter sido, condenado judicialepgr pratica criminosa;

17.9. néo ter sido isentado do servigco militaripoapacidade fisica definitiva;

17.10.nao ter sido eliminado pela Investigacaoaboci

17.11. possuir honorabilidade compativel com a g#taade futuro militar estadual, tendo, para tabt® reputagdo social e ndo
estando respondendo a processo criminal, nem auldi@m processo criminal.

A verificagéo do requisito de altura minimabstecida no subitem 17.4 sera feita por ocasidealaacéo da 2a Fase do Concurso,

sendo eliminado do Concurso o candidato que négiat perfil definido neste Edital.

A ndo comprovagéo, na época da incluséo, digugraum dos requisitos especificados nos subitien$7.1 a 17.11 impedira a

inclusdo do candidato nos quadros funcionais deiRdWilitar do Ceara.

CAPITULO I
DAS INSCRICOES

A inscrigdo no Concurso implicar4 no conhecimenna expressa aceitacdo das normas e condig@abelecidas neste Edital, em

relacdo as quais o candidato ndo podera alegasrdestmento ou discordancia posterior ao ato daigéo deferida.

Antes de efetuar o pagamento da taxa de idscrigcandidato devera certificar-se de que preetortos os requisitos exigidos para

a investidura no cargo objeto deste Concurso.

A inscricéo tera inicio no primeiro dia Utiléspdecorrido o prazo de 15 (quinze) dias corridostados a partir da data de circulagao

do Diério Oficial que publicar este Edital, ficanaloertas por um periodo de 15 (quinze) dias Uteis.

S&o documentos necessarios para inscrigao:

a) ficha-requerimento de inscricdo devidamenterigela sem emendas e/ou rasuras;

b) um retrato tamanho 3x4, recente e de frente;

c) fotocépia da carteira de identidade que serfedda pelo original se ndo estiver autenticadacertorio;

d) comprovante do pagamento da taxa de inscric@dmcumento de isengéo;

N&o serdo aceitos pedidos de inscricdo comdikipor via postal, fac-simile (fax) ou extempa@an

As inscri¢Ges, no periodo previsto no itempglerdo ser feitas nas formas presencial ou \danet.

A Comissao Executiva do Vestibular — CEV/UE@Eponibilizara, em sua sede no Campus do ItaperiFortaleza, um Posto de

Atendimento, que funcionar4d no horario das 8 ashiifas, com pessoal qualificado, computadores e eisspra, para o

preenchimento da ficha de inscricdo e do DAE Efet@dbem como a emissao desses documentos.

A taxa de inscrigdo do Concurso, que serahigizobara a Conta Unica do Tesouro Estadual, é586,B0 (cingiienta reais) a ser

paga por intermédio de DAE Eletrdnico (Documento Ateecadagdo Estadual) cujo preenchimento deverdfeii® no site

www.sefaz.ce.gov.br, com Cédigo da Receita “7242+igdo de Concursos”.

A taxa de inscrigcdo recolhida ndo sera devaleith nenhuma hipétese.

Sé&o isentos do pagamento da taxa de inscri¢éo:

a) Servidor Publico vinculado a Administracdo Remlidireta ou indireta do Estado do Ceara, compeowa sua situagado
mediante copia autenticada do Ultimo extrato dam@nto, nos termos da Lei no 11.551, de 18 de deai®89.

b) Doador de sangue que tenha no minimo, duas eeagbperiodo de 1 (um) ano, mediante apresent;8ertiddo fornecida
pelo Centro de Hemoterapia e Hematologia do Estad6eard — HEMOCE, desde que a Ultima doagdo t@dbarealizada
num prazo de até 12 meses do Ultimo dia de insgngds termos da Lei Estadual no 12.559, de 2®dendbro de 1995.

Para efetuar a inscri¢éo presencial, o caralith isento, devera seguir as seguintes rotinas:

a) Dirigir-se a sede da CEV/UECE, Av. Paranjand)01Zampus do ltaperi, no horario das 8 as 17 hgas solicitar o
preenchimento e emissé&o da ficha de inscrigéo;

b) Solicitar o preenchimento e a impressédo do DAgEr&hico (mencionado no item 28), para pagameataxi de inscricao;

c) Pagar a taxa de inscricdo de R$50,00 (cinqlesztis), na rede de arrecadacdo de impostos estadtiizando o DAE
Eletronico;

d) Entregar a documentacéo descrita no item 24eda da CEV/UECE ou envia-la por SEDEX para o egdecenstante da
alinea c do item 35 e dentro do prazo estabelemdtem 32.

A data limite para entrega da documentacédeda da CEV/UECE ou do carimbo de postagem do SEi¥gue trata a alinea d do

item anterior sera o primeiro dia Gtil ap6s o pa@oide inscricdo, sendo indeferidos os requerimefitasscricdo que contrariem o

disposto neste item.

Se o candidato for isento devera seguir asa®tilescritas nas alineas a e d do item 31.

O pedido de inscrigdo via internet serd inisia site www.uece.br, através do “link” Concursns diretamente na pagina

http://www.uece.br/cev/cev_31conc-inscricoes.htrfitara concluido quando o candidato entregar amieatacéo de inscricdo na

sede da CEV/UECE ou remeté-la por SEDEX.

Para efetuar a inscri¢éo via internet o candidavera seguir as seguintes rotinas:

a) preencher a Ficha de Inscrigdo até as 24 horaticho dia de inscrigdo, ocasido em que a pad@nmternet sera bloqueada
para acesso;

b) preencher o DAE Eletr6nico no site www.sefagee.br, imprimi-lo e paga-lo na rede de arrecadaighonpostos estaduais;
os DAE Eletrénicos emitidos no ultimo dia do pedate inscricdo poderédo ser pagos até o primeirditdisubseqiiente ao
término das inscrigoes;

c) entregar a documentacéo descrita no item 24dmda CEV/UECE ou envia-la por SEDEX, dentro dzrestabelecido no
item 32, para:

Universidade Estadual do Ceara

Comisséo Executiva do Vestibular — Concurso PM0620
Av. Paranjana, 1700, Campus do ltaperi, Fortaleeara
CEP: 60.740-000
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Se o candidato for isento, seguira as rotieasritas nas alineas a e c do item anterior.

A CEV/UECE néo se responsabilizara por pedelmsicri¢céo que:

a) néo tenha sido recebido por motivo de ordemidéatios computadores, falhas de comunicagdo owuytoos fatores que
impossibilitem a transferéncia dos dados;

b) n&o tenha sido entregue na CEV ou enviado pDE3Enos prazos estabelecidos nos itens 23 e 32 He#al;

c) tenha sido entregue em outro setor da UECE sgreciicacdo da data de entrega ou com data deganfora dos prazos
estabelecidos nos itens 23 e 32, deste Edital.

Os pedidos de inscri¢éo seréo analisados [EeUWECE e aqueles que nédo estejam de acordo camna;des estabelecidas neste

Edital serdo considerados indeferidos.

Seréa publicada no Diario Oficial do Estadolag@o dos candidatos cujos requerimentos de idcfarem indeferidos.

Do indeferimento do pedido de inscricdo cabecéarso junto a CEV/UECE no prazo de 3 (trés) dtas a contar do primeiro dia

util posterior a data de circulacdo do DOE queipabk relagdo mencionada no item anterior.

Serdo considerados documentos de identidada, gieito de inscricdo: carteiras expedidas peloisirio da Defesa, pelos

Comandos Militares das Forcas Armadas, pela Seereta Seguranga Publica e Defesa Social do Estad®eara, pela Policias

Militares e pelos Corpos de Bombeiros Militarestopedrgéos fiscalizadores de exercicio profissid@atdens, Conselhos etc);

passaporte brasileiro (ainda valido), carteiragifumais do Ministério Publico e da Magistraturait@aas funcionais expedidas por

6rgdo publico que, por lei federal, valem como filizmle; carteira nacional de habilitagdo (somentaodlelo novo, com foto,

obedecido o periodo de validade).

N&o serdo aceitos como documentos de identideddicado de reservista, carteira de trabaltudetim de ocorréncia, certiddes de

nascimento ou casamento, titulos eleitorais, cagele motorista (modelo antigo ou modelo novo penodo de validade vencido),

carteiras de estudante, carteiras funcionais séon da identidade nem documentos ilegiveis, nantifieaveis e/ou danificados.

N&o serdo aceitas inscricdes por quaisqueauias, que ndo sejam as definidas neste Capitulo.

Serd permitida a inscricdo por procuragdo, améeli entrega de respectivo instrumento de mandaio, firma reconhecida

acompanhada de cépia do documento de identidad@mesentacdo de identidade do procurador.

Devera ser apresentado um instrumento de @mgioipara cada candidato, ficando o documentoyRrgio) retido.

O candidato assumira total responsabilidadespeformacdes prestadas no preenchimento da &ehescricdo, por seu procurador,

arcando com as consequéncias de eventuais erriss0es e declaragdes inexatas ou inveridicas.

CAPITULO IV
DAS CONDIGOES DE REALIZAGAO DAS PROVAS E EXAMES

A prova objetiva de mdltipla escolha sera aplicsomente na cidade de Fortaleza, em data, heréocais a serem informados em

Edital, que sera publicado no DOE, e também nd@gate informacéo do candidato, o qual sera entregusede da CEV/UECE e

disponibilizado no site www.uece.br.

O candidato deverd comparecer ao local desigpach prestar as provas com antecedéncia de §€e(¢a) minutos do horario

previsto para o seu inicio, munido de caneta egféfica de tinta preta ou azul e do documento alfiei original de identidade

apresentado no ato da inscricdo e que estd medoioweitem 41.

Seré exigida a apresentacéo do documento akigiio sendo aceitas fotocopias, ainda que acaelats.

Os documentos deverdo estar em perfeitas d@wgligle forma a permitir, com clareza, a identficado candidato e de sua

assinatura.

O candidato que né&o apresentar documentolafiei@entidade ndo realizar as provas.

Caso o candidato esteja impossibilitado desaptar, no dia da realizag&o da prova, documenitedédade original, por motivo de

perda, roubo ou furto, devera ser apresentado deriongue ateste o registro da ocorréncia em orgliogh, expedido, no maximo,

ha (trinta) dias.

O candidato que se enquadre nas disposicésnd@nterior serd submetido a identificagéo espectondicional, compreendendo

coleta de dados, de assinaturas e de impressé&al igi formulario proprio.

Também sera submetido a identificacdo espeaiandicional, de que trata o item anterior, o @hatd cujo documento oficial de

identidade apresente duvidas quanto a sua fisi@momassinatura.

O candidato enquadrado nos itens 52 a 54 dewerparecer a sede da CEV, em data que serd irdarma Formulario de

Identificacdo Especial e Condicional, portando doento de identidade original, para regularizarsstueacao.

O candidato submetido a identificacdo espeat@indicional que ndo regularizar sua situacéorpalr eliminado do concurso.

N&o sera permitido ao candidato entrar no ldeakalizagédo das provas apds o fechamento dt@epor

E vedado ao candidato se submeter as provatatme horario diferentes dos pré-determinados @EM/UECE. Em situagdes

excepcionais, devidamente analisadas pela ComBsécutora do Concurso, o candidato podera serizador a se submeter as

provas em local diferente daquele constante deae#io de identificagdo.

N&o havera, sob pretexto algum, segunda chaowadgpeticdo de provas ou exames.

O nédo comparecimento do candidato na datal, éobarario pré-determinados para realizagdo dagaprou exames, qualquer que

seja a alegacgéo, acarretara a eliminagéo autonaéticandidato do Concurso.

Na sala de prova, indicada no cartdo de infofimao candidato sera admitido a fazer prova eteicadivremente indicada pela

Comissédo Executiva do Vestibular, por intermédiceles fiscais e/ou coordenadores.

Por medida de seguranca, ap6s o inicio da mavates de seu término, ndo sera permitido addstod portar, manter, carregar

consigo, levar ou conduzir dentro da sala de prova:

a) armas, maquinas calculadoras (também em rejogigenda eletronica ou similares, telefone celudgr, walkman, pager,
notebook, palmtop, maquina fotogréafica, gravadoguailquer outro receptor de mensagem;

b) bolsa, livros, jornais, manuais impressos ouagies;

c) boné, boina, chapéu, gorro, lenco de cabelajdm@mou outro acessoério que impega a visédo tasabiddhas do candidato. Aos
candidatos com cabelos longos podera ser solicfiaéodescubram as orelhas para a visualizagdoadeegidio auricular, a
titulo de inspecéo, tantas vezes quantas foreradakynecessarias.

Caso o candidato porte consigo algum dos eaugiptns e/ou objetos listados nas alineas a, bdoutem anterior, estes deveréo ser

colocados sob a carteira do candidato e soment&rgmder retirados quando o candidato entregart@oceesposta e o caderno de

prova, definitivamente.

Calculadoras, celulares e outros equipamefgti§ricos de qualquer natureza deveréo ser mantiesliigados sob a carteira.

O candidato flagrado portando tais equipametiosnte o periodo de realizagdo da prova seraremente eliminado do concurso.

Também serd sumariamente eliminado o candégcaparelho celular ou outro equipamento qualquesmo sob a carteira, venha

a vibrar ou tocar emitindo sons de chamada, degpmrtetc, e que seja identificado pela fiscaliaaca



66.

67.

68.

69.

70.

71.

72.

73.

74.

75.

76.

77.
78.

79.

80.

81.

82.

83.

84.

85.

86.

87.

89.

90.

91.

92.

A CEV/UECE ndo se responsabilizard por perdasxiravios de objetos e/ou equipamentos eletrénamrridos durante a
realizag&o da prova, nem por danos neles causados.

O candidato s6 podera utilizar seu telefonelaek outros equipamentos/objetos de comunicag@odias dependéncias do local de
prova.

O candidato que for flagrado utilizando apareltie comunicacdo no interior das dependénciascddde prova sera convidado a se
retirar do local e ndo o fazendo podera ser elidordo Concurso.

Ap6s o inicio da prova, ndo serad permitido @udidato ir ao banheiro, a ndo ser mediante agenttefinitiva da prova ou quando
previamente autorizado pela fiscalizagcéo do Certdmédamente acompanhado por fiscal.

Decorrido o tempo determinado pela CEV/UECHI® ecpnstara da capa da Prova, sera distribuidot@oessposta, o qual serd o
Unico documento valido para sua corregdo.

Apds a entrega do cartdo-resposta, o candidatsair da sala, devera entregar, definitivamesge, cartdo-resposta devidamente
assinado e o caderno de prova, devendo ainda madiniaa de presenca.

O candidato que sair da sala de prova ou gsgjatdr ao banheiro antes de decorrido o tempeaigiceno item 71 devera assinar
termo de desisténcia, declarando sua desisténdodourso, que sera lavrado pelo Coordenador @b tmntendo a assinatura do
candidato ou de duas testemunhas, se ele se nagginar o termo.

O candidato podera copiar as suas resposgrade que consta da capa da prova, mas o destagonestna somente podera ser feito
pelo fiscal, na ocasi@o da entrega definitiva dwgrO destaque da grade efetuado pelo candidaiante a realizacdo da prova ou
em qualquer outro momento, podera caracterizaatieatde fraude e acarretar na sua eliminagéo doso.

O preenchimento do cartdo-resposta da Provati@bjsera da inteira responsabilidade do candidpie devera proceder em
conformidade com as instru¢fes contidas na capaode.

O candidato devera transcrever as respostagueaties da prova objetiva para o cartdo-respaiitaando caneta esferografica de
tinta preta ou azul.

O cartdo-resposta pré-impresso com os dadasanididato e preenchido com suas respostas é o domamento vélido para
correcao eletronica da prova.

N&o havera substituicdo do cartdo-respostaala ®bjetiva em fungdo de erro do candidato.

Serd atribuida nota zero a questdo da Proveti@bjcuja marcacdo no cartdo-resposta ndo corrdapao gabarito oficial ou que
contenha mais de uma ou nenhuma resposta assinalada

Os trés dltimos candidatos presentes ao fa@rdva deverdo permanecer na sala de prova e sopwerdo sair juntos do recinto,
apdés a aposigdo em Ata de suas respectivas asamatu

Cada fase do Concurso sera realizada em datass e horarios oportunamente divulgados pelaeBe@ da Administracdo do
Estado do Ceara — SEAD, por intermédio de Editablipado no Diario Oficial do Estado, e somentetipardo de cada fase
subsequiente do concurso os candidatos aprovadasenantecedente, observando-se a sequliéncia iadiodatem 2 deste Edital.

CAPITULO V
DAS FASES

A primeira fase do concurso, aplicada pela Gsa&t Executiva do Vestibular da Universidade Estada Ceara (CEV/UECE),

constara de Prova Escrita de Conhecimentos Geraggobando as quatro disciplinas seguintes: Poggjgdatematica; Histéria e

Nogbes de Sociologia; e Direitos Humanos, Cidadaitualidades.

A Prova Escrita de Conhecimentos Gerais teidearaeliminatdrio e classificatorio, considerarsgoaprovado somente o candidato

que obtiver nota igual ou superior a 36 (trint&ig)s numa escala de 0 (zero) a 60 (sessenta)gpaéto podendo obter nota O (zero)

em nenhuma das disciplinas citadas no item anterior

A Prova Escrita de Conhecimentos Gerais canskamuestdes de multipla escolha, com quatranatteas das quais apenas uma &

correta, e abrangera os assuntos constantes do Adeste Edital.

O gabarito oficial preliminar da Prova Objetserd tornado publico e divulgado, juntamente cerermunciados das questdes no site

www.uece.br no primeiro dia apds a aplicacdo dagesera publicado no DOE em cuja data de cir@alagciara a contagem do

prazo para interposi¢éo de recurso.

O ingresso na sala de provas somente seratjgera candidato que apresentar documento ofieiadlentidade, conforme item 41.

Estaré habilitado nesta fase o candidato agcoma Prova de Conhecimentos Gerais cuja notaie sit conjunto dos candidatos

com melhores notas, até o limite do dobro dos ndsnge cargos estabelecidos no item 1 deste Edital.

Havendo candidatos empatados na posi¢ao lilmiterte, definida no item anterior, todos estew&s habilitados nesta fase.

Serdo promovidos para a segunda fase tod@ndglatos habilitados na primeira fase.

A segunda fase do Concurso — Exame Médico-@tfmito-Toxicolégico —, de carater apenas eliminatésera realizada em

datas, locais e horarios a serem oportunamentégeivos em Edital de Convocacéo publicado no DOEnap com os candidatos

aprovados e enquadrados no disposto nos iten882 eonstara do seguinte:

a) exame clinico e biométrico;

b) exame de acuidade visual e, quando indicadmexdtalmolégico especifico;

c) ectoscopia;

d) raio x do térax (PA) com laudo;

€) eletrocardiograma com laudo;

f) eletroencefalograma com laudo;

o)) exame de sangue (hemograma completo, glicoée, wreatinina, tipagem sanguinea, fator RH, sgralpara: doenga de
chagas - imunofluorescéncia, hepatite B — HbsAgi-ABC-IGG, hepatite C — Anti-HVC, HIV- AntiHIV1 éAntiHIV2 e
sifilis-VDRL);

h) sumario de urina;

i) exame de acuidade auditiva com laudo;

i) exame toxicologico;

k) avaliacdo da arcada dentaria.

O Edital de Convocagdo de que trata o itemriantpodera conter normas, procedimentos e insésigdbmplementares para a

realizacéo do Exame Médico-Odontol6gico-Toxicolégic

Os candidatos para serem promovidos para eirterfase do concurso deverdo ser consideradoss Aptsta segunda fase. Os

candidatos considerados Nao Aptos serdo elimindol@oncurso.

Ser&o considerados Aptos na segunda fase dmiSoros candidatos aprovados em todos os exastextol nas alineas de “a” a “k”

do item 90, ou seja, aqueles (as) candidatos (as):

a) em gue ndo sejam diagnosticadas, no examec;loundi¢des incapacitantes previstas no AnexedtelEdital;

b) que apresentarem os padrdes minimos de altigides no item 99;
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c) que apresentarem os exames listados nas affeéb%a “j” com resultados dentro dos parametrasidrmalidade;

d) que apresentarem padrdes minimos de sanidatiidgrara ingresso na corporacgao, de acordo cten®102 e 103.

O candidato que né&o for aprovado em qualquedaosnexames listados nas alineas do item 90, ddacom o disposto no item

anterior, sera considerado N&do Apto na segundafasmseqlientemente, eliminado do Concurso.

Os candidatos deverdo apresentar-se, paraiadsetase do Concurso, munidos dos exames corstaagealineas d, e, f, g, h, e i do

item 90, com datas de realizacédo posterior & dawivdilgacéo do resultado da prova de Conhecimebénais, em datas, locais e

horérios a serem oportunamente divulgados no Difiial do Estado do Ceara.

Os exames de que trata o item anterior seiteanps pelo candidato.

N&o poderao existir registros ou laudos dugtisajustapostos ou rasurados, no resultado dosesxdiscriminados no item 90, sob

pena de eliminacéo do candidato do Concurso.

Os exames constantes nas alineas a, b e end®®, serdo realizados por uma equipe de médaéodpital da Policia Militar, a

quem cabera também a avaliagdo dos demais exames.

A altura minima exigida para ingresso na cag@o — que sera aferida no exame constante da a@ide item 90 — € de 1,62 m

(um metro e sessenta e dois centimetros) paradsgodi masculinos, e 1,57m (um metro e cinglientatee centimetros) para

candidatas femininas.

O exame constante da alinea “j”, do item 9 smalizado pelos Institutos de Pericia da SSPDS.

O exame constante na alinea “k” do item 98 ilizado por uma equipe de odont6logos do C&damtolégico da Policia Militar,

em datas, locais e horarios a serem oportunamentigalddos no Diario Oficial do Estado.

O exame de que trata o item anterior terdteragdiminatério, sendo considerado aprovado o idamd que apresentar padrdes

minimos de sanidade dentéria para ingresso naregdm de acordo com o item seguinte.

Para ser considerado aprovado no exame dagi@ba arcada dentéria, o(a) candidato(a) deyegesentar:

a) no minimo 6 (seis) unidades dentérias, distlimipor arcada, de modo que possibilite a colocdedprotese fixa ou
removivel a grampo;

b) bateria labial canina (canino a canino), conaplat reconstituida por prétese fixa ou parcialmeeteovivel a grampo, e
obedeca as normas de estética e funcionalidade;

c) auséncia de doengas periodontais que comprontesaiporte dentario, na modalidade 02 (dois) a@r@3)(

d) auséncia de processos infecciosos da cavidadd, inclusive gengivite;

e) auséncia de ma-formacéo da face (fissuras padatvelopalatinas e labio leporino);

f) auséncia de anomalia considerada relevantegsagéeitos do exame.

O candidato n&do aprovado no exame de aval@accada dentaria sera considerado Nao Apto fassta

Estarédo promovidos para a terceira fase deu®so os candidatos considerados Aptos na segasdarfas condi¢des do item 93.

A terceira fase do concurso constara de Exdan€apacidade Fisica, de carater eliminatério ssifieatorio, cujas provas seréo

aplicadas, sob a supervisdo da Comissdo Executiwestibular da Universidade Estadual do Cearacandidatos aprovados na

primeira fase e habilitados para a segunda fasensiderados Aptos na segunda fase, em datas, lechizrarios a serem

oportunamente divulgados no Diario Oficial do Eetad

A convocagéo para o Exame de Capacidade Bisiédeita por meio de Edital publicado no Di®ficial do Estado, o qual podera

conter normas, procedimentos e instrugées complamsnpara a realizacdo do Exame de Capacidada Fisi

As provas do Exame de Capacidade Fisica, wirsadicadas, destinam-se a afericdo da capacifiaida do candidato e serdo

aplicadas por comissdo designada pela CEV/UECEaienpor arbitros credenciados, para os registretedopos e marcas dos

candidatos, e profissionais graduados em EducéagimfFque tenham registros no Conselho RegionBlddeacéo Fisica, aos quais

cabera, dentre outras fungdes, a coordenagdo@mpanhamento do trabalho dos arbitros:

I. Masculino:

a) Salto em distancia;

b) Corrida de 100 metros;

c) Salto em altura;

d) Corrida de 1.500 metros.

Il. Feminino:

a) Salto em distancia;

b) Corrida de 100 metros;

c) Corrida de 1.500 metros.

O candidato sera submetido ao Exame de CapiciBlisica em datas, locais e horarios a sererhetstalos pela Comissédo

Executiva do Vestibular da UECE.

Os Exames de Capacidade Fisica serdo regtisstpbelas de pontuagéo, constantes do Anegedié Edital.

Ao candidato que faltar a uma prova ou nacloéife sera atribuida nota zero nesta prova.

Estardo habilitados nesta fase os candidams®lofiverem um minimo de 27 (vinte e sete) pontbsomatorio das provas a que se

submeterem e ndo obtenham 0 (zero) em nenhumaraleespCaso, contrario, o candidato estara autoamaénte eliminado do

Concurso.

O candidato devera observar as seguintesgéimedpara execucéo das provas constantes do Exa@mpdcidade Fisica, sob a pena

de eliminagdo do Concurso:

a) na prova de salto em distancia que consisteattar para a frente da linha de partida, buscaftingar a maior distancia
possivel, o candidato tera direito a trés tentafimamedida sera tomada da linha de partida atéreanmais préxima deixada
por qualquer parte do corpo; o deslocamento atéa tle partida podera ser feito através da cocada metragem livre, sem
prévio aquecimento, dentro do limite de dez mesesd computada a melhor marca do candidato;

b) a corrida de 100 (cem) metros sera em pistdleléseno devidamente marcada, em uma Unica teatativ

c) a corrida de 1.500 m (um mil e quinhentos m&esa realizada em grupos e em pista devidamésridag de acordo com as
faixas de tempo estabelecidas na tabela.

113. O candidato deverd comparecer aos locaisrdaasy nas datas e horarios determinados:

a) munido de sua carteira original de identidadefarme previsto no item 41 deste Edital;

b) portando, obrigatoriamente, atestado médicanaigem modelo padronizado que consta do Anexddste Edital, com data
de expedicédo ha, no maximo, cinco dias da datealezacdo do seu Exame Fisico, contendo expressammeea o candidato
esta apto a se submeter as provas desta fase dor€mn

c) trajando roupa e calgcando ténis apropriadosgtandade esportiva e adequados a natureza deagpecda pista.

A ndo apresentacdo do documento original eletithde podera implicar no impedimento do candigara realiza¢éo das provas e

sua automatica eliminagé@o do Concurso.
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O atestado médico devera ser entregue no ntomendentificacdo do candidato para o inicio dare, ndo sendo aceita a entrega
de atestado em outro momento ou no qual ndo corest@ondigbes estabelecidas na alinea b do item 114
A né&o apresentacao do atestado médico ohiima que trata o item 114 impedira o candidateedsubmeter ao Exame Fisico.

O candidato devera comparecer ao local dediigpara as provas de Exame de Capacidade Fisicammeedéncia minima de 30
(trinta) minutos do horario fixado para seu inicio.

N&o serd admitido o ingresso de candidatdoaass de realizagdo do Exame de Capacidade Fipigs 0 horéario fixado para seu
inicio.

Estard automaticamente eliminado do Concursndidato que ndo comparecer a qualquer uma daaspou que comparecer fora
do horério estabelecido para suas provas, no Eft@lonvocacao.

Nenhum candidato merecera tratamento difexdn@m razéo de fatos (altera¢es patolégicasimlbfjicas — contusdes, luxagoes,
fraturas, etc.—, ou outras situagdes), ocorriddesado exame ou durante a realizacdo de qualqseprdaas do exame, que 0
impossibilitem de submeter-se as provas do Exasiedmdu diminua sua capacidade fisica ou organica.

Em nenhuma hipétese serdo aplicadas provasifar espagos fisicos, datas e horarios pré-deteios no Edital de Convocagéo
para esta fase.

Sera promovido para a quarta fase o candiddtititado nesta terceira fase.

A quarta fase do Concurso constara de Avai&sicologica, de carater eliminatério e classifida, realizada por uma equipe de
psicologos designada pela Comissdo Executiva dobvés da Universidade Estadual do Ceara.

A convocagéo para a Avaliagao Psicologica fegigipor meio de Edital publicado no Diario Cdictlo Estado, o qual podera conter
normas, procedimentos e instru¢cdes complementarasaprealizagio da Avaliacéo Psicoldgica.

A avaliacdo psicoldgica do candidato destt@saveriguacdo do perfil psicolégico e de atribytsicologicos individuais que
definam a aptiddo adequada do candidato para smgeséo das atividades proprias dos policiais mélitastaduais.

Na avaliacéo psicolégica, os atributos a serestiados em cada candidato serdo os seguintes:

a) Ativacao/motivacdo: direcionamento das capaeisladnergias e interesses do individuo, de modinigo, combativo e
constante para o alcance dos resultados especadbgscas de novas responsabilidades;

b) Controle Emocional: capacidade de manter donsioiiwe relagées emocionais diante de situacOessadye

c) Sociabilidade: capacidade de relacionar-se agna® pessoas, interagindo positivamente, comeisgere receptividade;

d) Inteligéncia pratica: capacidade de compreeadetaptar-se facilmente;

e) Adaptacéo: capacidade de integrar-se ao meindesposicio positiva as mudangas, diferentescgiasae novos contextos;

f) Agressividade: idéia, ato ou palavra hostilgovosa capaz de produzir dano e/ou sofrimentoidaig si préprio ou ao outro.

9) Assertividade: capacidade de responder adequadaras situacdes sociais sem sentir culpado éesiera outro;

h) Iniciativa: capacidade para iniciar uma acéogpanesmo, visando atingir objetivos previamentemieinados;

i) Resisténcia a fadiga: capacidade para exeautefias por longos periodos de tempo sem alteraigiaesno e qualidade;

)] Tolerancia & frustragéo: capacidade de reagigaaldamente, mesmo diante de situagbes que néo &eegatisfacido de suas
necessidades;

Sera atribuido um minimo de O (zero) e um méxde 6 (seis) pontos a cada um dos 10 (dez) aisitespecificados acima,

perfazendo um total maximo de 60 (sessenta) pontos.

Sera considerado Apto nesta fase o candidapayaliado pela comissdo especializada, alcaelcenpenos 24 (vinte e quatro)

pontos na soma das notas atribuidas aos 10 (dém)tas pessoais a que se refere o item 127. Garstivacio, o candidato sera

considerado Nao Apto nesta fase e sera eliminad@odourso.

Na Avaliagdo Psicoldgica serdo utilizadasitémnque busquem a andlise de atributos pessofiis,de verificar as condigcdes de

adaptabilidade do individuo no desempenho daglatieis que comp&em o perfil do cargo de Soldadieita fda Policia Militar do

Ceara.

A Avaliagdo Psicologica sera realizada mediastseguintes técnicas:

a) Teste palografico — prova expressiva, atravégraismos, que determina, com validade (exatid#n que um conjunto de
testes mede aquilo que deveria medir) e fidedigiedaonsisténcia com que o conjunto de testes ragdi#o que deveria
medir), j& comprovadas cientificamente, o atendimelos atributos necessarios ao exercicio do adegboldado da Policia
Militar do Cear;

b) Teste de Raven — mede a inteligéncia, fatontgligéncia ndo verbal, necessaria ao desempenfumcio;

c) IHS (Inventério de Habilidades Sociais) — instanto de avaliagdo psicolégica projetado para nosabdade, com
caracteristicas psicométricas avaliadas em populdggovens e adultos; tem como objetivo cara@enzdesempenho social
em diferentes situacdes (trabalho, escola, famitiatidiano);

d) Teste HTP — teste de grafismo, que possibilitalentificacdo atributos e patologias da estrutieapersonalidade do
candidato.

Cada teste sera aplicado aos candidatosrespansabilidade de, pelo menos, 01 (um) psic@agtaudo individual do resultado da

avaliacdo de cada candidato serd da responsakilidad03 (trés) psicologos da equipe indicada pelaissdo Executiva do

Vestibular da UECE.

CAPITULO V

INVESTIGACAO SOCIAL
A Investigagdo Social tem carater eliminatéridgsa apurar se o candidato ao cargo apresemtagimento social e tem idoneidade
moral compativeis com a dignidade da funcéo detaniéistadual, conforme as informagées coletadanaegsadas pelos Orgdos
citados neste Edital, verificando se os padrdes-@tiorais séo consentaneos com a vida do SolddiPMilitar.
A Investigacdo Social é de competéncia dor@dntegrado de Inteligéncia da Secretaria de $egar Publica e Defesa Social
juntamente com a 2a Secéo do Estado Maior da ®dliititar do Ceara, que poderdo acionar outrosazge Inteligéncia em nivel
estadual ou federal.
O candidato devera preencher a Ficha de lafgim Confidencial — FIC, que |he sera entreguepasido da realizagdo da segunda
fase — Exame Médico-Odontoldgico-Toxicologico —eeeta entregar na sede da CEV/UECE, no prazo éstaliena propria ficha.
A Investigagéo Social sera realizada no decdas quatro fases do Concurso e ndo compronteteféo do Curso de Formagéo de
Soldado de Fileira.
Quando na Investigagdo Social de um candidatwluir-se por sua incompatibilidade com o catlgoSoldado Policial Militar,
devera ser elaborado um relatério circunstanciapgue constem as situacdes que o inabilitem aesisg no Curso de Formacao
de Soldado.
A relacéo dos candidatos eliminados em dewtaé&la Investigagio Social sera publicada no ®@ficial do Estado.
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O candidato cujo nome constar da relagéo dergta o item anterior ter o prazo de 10 (de=,di contar da data da publicacédo da
relagdo que motivou sua eliminagdo no Concursoidible que trata este Edital, para, a seu critésercer o direito da ampla
defesa e do contraditério.

CAPITULO VI

DO RESULTADO FINAL E DA CLASSIFICAGAO
Todos os candidatos considerados Aptos oulitddos nas quatro fases do Concurso e que nad@rmersido eliminados pela
investigagdo social serdo classificados, por sero,ordem decrescente do somatério das notas obtalgsimeira (Prova de
Conhecimentos Gerais), na terceira (Exame de GigmieiFisica) e na quarta (Avaliagdo Psicologicsgsfa
As listagens contendo a classificacédo dosidatud de que trata o item anterior serdo publEadaDiario Oficial do Estado, para
conhecimento dos interessados.
Na elaboragéo das listas de classificacdosepar, dos candidatos aprovados, serdo aplicagdosssivamente, 0s seguintes critérios
de desempate:
a) a maior nota na primeira fase (Prova Escrit@aghecimentos Gerais);
b) a maior nota na terceira fase (Exame de Capdeifiisica);
c) 0 maior somatorio de pontos nos atributos cotesadas alineas a, b, ¢, d e e do item 127, Helittd;
d) maior idade;
e) sorteio.

CAPITULO VII
DOS RECURSOS

Sera admitido Recurso Administrativo conteditan

a) o indeferimento do Requerimento de Inscri¢ao;

b) a formulacéo e conteddo de questéo da ProvadeeCimentos Gerais;

c) 0 gabarito preliminar da Prova de ConhecimeG@sis;

d) o resultado do Exame Médico-Odontolégico-Toxdgato;

e) o resultado do Exame de Capacidade Fisica;

f) o resultado da Avaliagéo Psicoldgica.

Com relagéo a questionamentos relativos adtade da Avaliagdo Psicolégica serdo adotados@sirstes procedimentos:

a) mediante requerimento, em formulario padronizadmtocolado na UECE, no prazo de 3 (trés) diess @ontados a partir da
data de circulag&o do Diério Oficial do Estado @@ que publicar o resultado da Avaliacdo Psiatddgera permitida vista
do laudo de avaliagdo psicoldgica do candidatanfio o acesso ao laudo, condicionado a presengadssicélogo que o
assessore ou represente, conforme dispde a Resdogdil/2002, de 19 de abril de 2002, do Consediuefal de Psicologia,
gue regulamenta a Avaliagédo Psicol6gica em ConsuPsblicos;

b) a andlise do laudo pelo Psicélogo assessordemiante sera feita, por ordem de chegada, na &edeEV/UECE, Av.
Paranjana, 1700 — Campus do Itaperi, em perioder amformado ao recorrente no ato de entrega darseamo Protocolo
Geral da UECE;

c) o Psicélogo representante devera obrigatoriseraguresentar instrumento procuratério de seu rexiado;

d) apoés a andlise do laudo, o Psicologo assega@dentante poderd pedir revisdo do resultado ddiag@o Psicolégica no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas, contado & garprimeiro dia Util da realizagéo da analisdalalo;

€) o recurso de revisdo supracitado sera elaberfuttdamentado exclusivamente pelo Psicologo erstéjoe

O prazo para interposi¢éo de Recurso Admatigtr serd de 3 (trés) dias Uteis, a partir da datairculagdo do Diario Oficial do

Estado que publicar o fato que lhe deu origem.

Admitir-se-4 um Unico recurso por candidatod® as respectivas decisdes individualizadas.

Somente serdo apreciados 0s recursos intespdesttro do prazo, por escrito, com indicagdoa@uendo candidato, nimero de sua

inscricdo e endereco para correspondéncia.

O Recurso interposto sem o fornecimento desquer dos dados constantes deste capitulo, ouéoraspectivo prazo e local, ndo

ser& conhecido.

Os pontos de questdo eventualmente anuladeas#ruido a todos os candidatos que tiverem gaPEscrita de Conhecimentos

Gerais corrigida.

Os Recursos Administrativos serdo dirigidoPmesidente da Comissdo Executiva do VestibuldE@E, com entrada no Protocolo

Geral da UECE, no Campus do ltaperi, Av. Paranjat®®, no horario das 8 as 12 horas e das 13 asra3.h

N&o serdo aceitos os recursos interpostofapesimile (fax), telex, telegrama, internet ourouneio que ndo seja o especificado

neste Edital.

CAPITULO VIII

DO PROVIMENTO DOS CARGOS
O preenchimento dos cargos de Soldado dea~dei Policia Militar obedecera a ordem de clasgjfio de cada uma das duas listas
dos candidatos aprovados até os limites referentasla sexo, conforme disposto no item 1 destalEdit
No ato da convocagéo para a inclusdo, osdaatedideverdo apresentar:
a) original do certificado de concluséo do ensiralim ou equivalente;
b) histérico escolar em duas vias;
c) certiddo de nascimento;
d) coOpia autenticada da cédula de identidade;
€) copia autenticada do titulo de eleitor e o cavgmte de votacéo da Ultima eleicdo ou certiddedigp pela Justica Eleitoral;
f) cOpia autenticada do documento militar;
o)) coOpia autenticada do CPF;
h) copia autenticada da Carteira Nacional de Hab#b;
i) atestado médico comprovando higidez fisica etatelo candidato;
i) folha corrida;
k) certiddo negativa dos Cartérios Criminais ddigas-ederal e Estadual.
N&o serdo aceitos protocolos dos documentgiles, nem fotocopias ndo autenticadas.
A Secretaria da Administracdo e a Secretari@afjuranca Publica e Defesa Social reservam-seit dle convocar os candidatos
aprovados a medida de suas necessidades, comaisarda ordem de classificacéo, respeitando o miideecargos estabelecido
no item 1 deste Edital.



155.

156.

157.

158.

159.

160.

161.

162.

163.

164.

165.

166.

167.
168.

169.

170.

171.

Para matricula e inclusdo nos quadros Furisia@aPolicia Militar do Ceara, o candidato apravad Concurso de que trata este
Edital, estara sujeito ao Estatuto da referida Qag#o Militar.

CAPITULO IX
DISPOSICOES FINAIS

N&o serdo fornecidos atestados, certificadosediddes relativos a classificagdo ou notasatelidatos, valendo para tal fim os

resultados publicados no Diario Oficial do Estado.

N&o serdo fornecidos atestados, copia de dotos) certificados ou certiddes relativos a ndeasandidatos reprovados, bem como

copia de cartdes-respostas ou vista dos mesmos.

N&o havera arredondamento de notas.

A aprovagdo no concurso assegurara apengseatativa de direito & nomeacao, ficando a coragdio desse ato condicionada a

observancia das disposicdes legais pertinentegxdiisivo interesse e conveniéncia da Administracio rigorosa ordem de

classificagéo e do prazo de validade do concurso.

O prazo de validade do concurso sera de (%) @uwos, a contar da data da publicagdo do Ethtélomologagéo, no Diario Oficial

do Estado do Ceara, podendo ser prorrogado pdrpgtiado.

O ato de inscricdo do candidato presume itinhecimento das regras contidas no presentalEats instrucdes especiais e

demais atos e normas regulamentares, importandgpnassa aceitacéo das normas e condi¢des do Goncur

Todas as convocacdes e resultados serdoatiasgo Diario Oficial do Estado.

As disposicdes deste Edital poderdo sofremtesés alteracdes, corregdes, aditamentos, atgéésaou acréscimos, enquanto ndo

consumada a providéncia ou evento que lhes disspeito, ou até a data de convocagdo dos candumi@s prova correspondente,

circunstancia que ser4 mencionada em Edital oo avéer publicado no Diario Oficial do Estado.

O candidato devera manter atualizado o seeregmina CEV/UECE, enquanto estiver participandoaeurso.

Serdo da inteira responsabilidade do candidatprejuizos decorrentes da ndo atualizagdo dersgereco, na forma do item

anterior.

Para inclusdo exigir-se-4 do candidato nawitesulo com o Servico Publico, salvo dentro donpssivo constitucional, sendo

necessario que o mesmo apresente declaracdo pamatisada pela Secretaria da Administracdo dadBstio Ceara, como pré-

requisito de emisséo de Declaragdo de Acumulac&acgos.

A incluséo no cargo fica condicionada a apg@gaem inspecdo médica oficial e ao atendimentcalzdi¢bes legais.

Seré eliminado do Concurso o candidato que:

a) chegar ao local de prova apo6s o fechamentoatt@es;

b) realizar a prova em local diferente do designadm a devida autorizacao;

c) durante a realizac¢éo da prova, for surpreengiid@omunicacéo com outro candidato ou pessoa néizaaa;

d) for surpreendido durante o periodo da aplicalgiprova escrita portando, carregando consigontgvau conduzindo armas,
maquinas calculadoras (também em reldgios), ageledednica ou similares, telefone celular, “bipiydlkman”, “pager”,
“notebook”, “palmtop”, maquina fotografica, gravadm qualquer outro transmissor/receptor de memsage

e) for flagrado, durante o periodo de realizac&ptavas, utilizando boné, boina, chapéu, gorro;dede cabelo, bandana ou
outro acessorio que impega a viséo total das aelha

f) utilizar-se de livros, cédigos, impressos, magsi calculadoras e similares, “pagers”, teleforlelares ou qualquer tipo de
consulta durante o periodo de realizagéo de prova,;

g) fizer, em qualquer documento, declaracéo falsaexata;

h) for responsavel por falsa identificagdo pessoal;

i) utilizar ou tentar usar meios fraudulentos payter aprovacéo propria ou de terceiros, em quakfapa do concurso;

)] desrespeitar membro da equipe de fiscalizagc@simacomo, proceder de forma a perturbar a ordean teanquilidade
necessarias a realizagdo das provas quer sejd@degarova ou nas dependéncias do local de prova;

k) descumprir qualquer das instrucdes relativgg@ss contidas na capa das provas;

1) néo realizar as provas ou ausentar-se da sgteoda sem autorizagdo, portando ou ndo o carsfmsta e/ou o caderno de
prova;

m)  nao devolver o cartdo-resposta ou o cadernoa@p

n) o candidato submetido & Identificagdo Espec@dedicional que ndo regularizar sua situagéo defdmprazo estabelecido;

0) ndo atender as determinacgdes do presente Elditabus Anexos, de eventuais retificacdes oustieigdes complementares;

Se, a qualquer tempo, for constatado, por eletodnico, estatistico, visual, grafolégico ouimkestigacédo policial, ter o candidato

se utilizado de processos ilicitos serdo considsradlos, de pleno direito, sua inscri¢éo, resatade suas provas e todos os atos

decorrentes.

Todas as informacdes relativas ao concursinjegram para todos os fins o presente Edit#lpetisponiveis no site www.uece.br.

Outras informag6es poderdo ser obtidas por meiteldfone (0XX85) 3101-9711, da CEV/UECE a partir glimeiro dia de

inscricdo.

Os caso0s omissos no que concerne aos asp&ut@os e operacionais referentes a primeiragitere quarta fases do Concurso

serdo resolvidos pela CEV/UECE e os demais castssQqomissdo Coordenadora do Concurso.

Fortaleza, 06 de fevereiro de 2006.

Carlos Mauro Benevides Filho
SECRETARIO DA ADMINISTRACAO
Théo Espindola Basto
SECRETARIO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL

ANEXO |
PROGRAMA DA PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS

| - PORTUGUES
Texto: Interpretacdo (vocabulario, compreensao idéiss). Coeréncia. Coesdo. Estrutura e Formacéopdkvras. Sintaxe: Oracao.
Periodo. Regéncia (nominal e verbal e crase). Gdénoia (nominal e verbal). Colocacdo pronominakmfuacéo grafica. Ortografia.

Il — MATEMATICA

Raciocinio Logico-Matematico: Percepcao de regudates. Padrdes geométricos e numeéricos. Problesnasidcinio légico sem o uso da

matematica formal. Conjuntos Numéricos: Conjunts ddmeros naturais (N), inteiros (Z), racionais, (@)reais R. Operagdes nos

conjuntos numéricos: adi¢éo, subtracdo, multipficadiviséo, potenciacdo e radiciagéo. Propriedddsts operacdes. Médias (aritmética



simples e ponderada). Médulo e suas propriedadesigialdades. Intervalos. Sistemas de Medida: domapto, superficie, volume,
tempo e massa. Teoria Elementar dos Nimeros: N@npeimos, algoritmo da divisdo. Sistemas de nurderaCritérios de divisibilidade.
Maximo divisor comum (MDC) e Minimo multiplo comu(VMC). Proporcionalidade: Razbes e proporcgdes: iedpdes. Regra de trés
simples e composta. Regra de sociedade. Porcentdgens simples. Escalas. Algebra: Expressdes ridgébe valor numérico. Fungées
lineares e quadraticas — propriedades, raizescgsafFuncdo modular. Equacéo de 10 e 20 grausugé® e aplicagdes em problemas.
Produtos notaveis. Fatoracéo. Inequagéo de logea?s. Sistemas de equacdes e sistemas de inesjubg;de e 20 graus. Fatoragédo do
trindmio do 20 grau. Geometria Plana: Trianguloguadrilateros. Congruéncia e semelhanca de triéag@ropriedades dos angulos,
lados, alturas, medianas e bissetrizes de triangiRelagées métricas nos triangulos. Circunferérmidigonos regulares e relacdes
métricas. Areas e perimetros. Nogdes de Geomespadal: Propriedades e elementos das principgisa$ espaciais (paralelepipedo,
cone, esfera, piramide, cilindro, etc). Relacdemears elementos. Volume. Area da superficie.

Il — HISTORIA E NOGOES DE SOCIOLOGIA

HISTORIA DO BRASIL

Periodo Colonial: Comunidades indigenas, expansitdima e comercial portuguesa, sistema colonraliycéo agricola de exportacédo e
trabalho escravo, sociedade colonial, vida ruratt@nizacéo, igreja e cultura, bandeirantismo, es@a pecuaria e mineragdo. Periodo
Imperial: Transferéncia da corte portuguesa p&easil e o processo de independéncia, primeiradgire regéncia, instabilidade politica e
tensdes sociais, segundo reinado, economia ecpglitiéncia e literatura, crise do império e pnoeledo da repuiblica, urbanizagéo,
abolicionismo e migragdo. Primeira Republica: Rualitdos governadores, oligarquia e coronelismon@wia agrario-exportadora,
industrializagéo e urbanizacéo, trabalhador asadtare movimento operario, movimentos sociais, aeeigismo, canudos, contestado,
revolta da vacina, a coluna prestes. Anos 30 ed&shovo: Estado e sociedade, legislacdo traball@starporativismo, revolugao
constitucionalista de S&o Paulo, intregalismo ejagrcatolica, alianga nacional libertadora (ANLpgeevolugdo comunista de 1935,
redemocratizacdo e organizacdo partidaria. Peridefoocratico: Trabalhismo, nacional-desenvolvimemiise a criacdo de 6rgédo de
planejamento regional, cultura e comportamentoams 50, movimentos sociais no campo e na cidaéd® Pds-64: Militarismo e
autoritarismo, movimentos sociais e culturais nossa60 e 70, vanguardas e guerrilha no Brasilraleracédo politico-administrativa, o
novo movimento operario do ABC, greves. Diretas jgova reorganizacéo partidaria, os governos piasregime militar.

HISTORIA DO CEARA

A Ocupagédo do Espaco Cearense: Catequese, aldearasatavismo e os primeiros nucleos urbanos. Aigye; as charqueadas e o
algodéo. Historico da industrializagdo. Politicaci®dade e Urbanizacdo: Coronelismo, Revolucd®86 & os “Governos das Mudancgas”.
Abolicéo do escravismo no Ceara. Modernizagéo d&léaa no século XIX e no Pés-Guerra.

NOGOES DE SOCIOLOGIA

Conceitos Gerais: Estamentos e classes sociaislidade e estagnacéo, mudanca social e tradicemali Estado e sociedade civil, teorias
sociais, liberalismo, socialismo e democracia, tpsino, darwinismo social e marxismo, racismocis$0, nazismo e comunismo. Temas
Sociais: Movimentos sociais, violéncia e cidadaoiganizacéo do Estado e representatividade, @@gdes ndo-governamentais, ecologia
e meio ambiente, ac&o social e politicas sociela¢dio de dominacéo e controle social.

IV — DIREITOS HUMANOS, CIDADANIA E ATUALIDADES

Comunidade Nacional e Estado: Elementos e fungiegrincipios fundamentais do Estado Brasileiro.Camstituicdes Brasileiras, A
Constituicdo de 1988 e suas caracteristicas. Bér@tgarantias fundamentais (Titulos Il, VIl e YVHda Constituicdo Federal de 1988).
Simbolos nacionais, Constituicdo Federal de 198Bna 5.700, de 01 de setembro de 1971. AtualidBdzsileiras (politicas, econdmicas,
sociais, culturais, esportivas, etc).

ANEXO Il
CONDIGOES DE SAUDE INCAPACITANTES PARA O INGRESSQAPOLICIA MILITAR DO CEARA

Grupo I: Deformidades Congénitas e Adquiridas
1) Fissura de abdbada palatina e labio leporinocsenecao cirdrgica ou, quando corrigidos, deixarelquat anti-estético.
2)  Vicios congénitos dos 6rgdos externos.
3) Vicios de conformagéo congénita, dos ossosaiatdes (encurtamentos, desvios, deformidades etc
4) Albinismo.
5) Mutilagbes com perda de dedos ou outras paoes@mbros.
6)  Auséncia congénita ou resultante de retiradaiglaou total de 6rgdos indispensaveis a concdituale aptiddo para a
atividade policial militar.
7) Perda de parte do nariz ou orelha.
8) Outras deformidades congénitas ou adquiridasoorometam a estética ou a fungéo do 6rgéo owbnoem

Grupo II: Doencas Infecciosas e Parasitarias
1) Doencas sexualmente transmissiveis, ativas mplazadas.
2) Lepra (Hanseniase).
3) Bouba em atividade.
4) Tracoma.
5) Doenca de Chagas.
6) Esquistossomose.
7) Filariose.
8)  SIDA.
9) Hepatite B e C.
10) Outras doencas infecto-contagiosas e parasitaersistentes ou incuraveis.

Grupo lll: Doengas Endécrinas, Metabdlicas e Nigrniais
1) Bécios.
2) Hipertiroidismo.
3) Hipotiroidismo.
4) Gota.
5) Obesidade moderada com IMC > 35 e déficit palqetologicos (endbcrinos, do metabolismo, nutrig&tc.).
6) Outras disfuncdes de érgdos endécrinos e ddoieao e nutricdo, persistentes ou incuraveis.
7) Diabetes mellitos em qualquer de suas apresigac



Grupo IV: Doengas do Sangue e dos Orgéos Hematopsét
1) Anemias graves e especificas.
2) Coagulopatias de qualquer etiologia.
3) Leucopenias.
4) Eritremias e polissemias.
5) Doencas onco-hematolégicas (leucemias, linfoaehad.
6) Outras doengas do sangue e 6rgdos hematopgggisistentes ou incuraveis.

Grupo V: Doencgas Mentais
1) Psicose em geral.
2) Neuroses graves.
3) Distlrbios de personalidade incompativeis cdomeéo policial militar.
4) Alcoolismo e Toxicomanias.
5) Oligofrenias e Deméncias.
6) Outras doencas mentais incompativeis com alatiei policial militar.

Grupo VI: Doengas Otorrinolaringoldgicas
1) Labirintopatias com perturbagGes permanentesgddibrio.
2) Reducédo de aquidade auditiva e portadores desgs
3) Surdo-mudez.
4) Perda total ou parcial da orelha.
5) Paralisia das cordas vocais.
6) Distarbios da voz ou da fala.
7) Destruicéo (total ou parcial) da pirdmide ousemsal.

Grupo VII: Doengas Bronco-Pulmonares
1) Doencas Pulmonares tromboembodlicas.
2) Bronquiectasias.
3) Pneumotorax.
4) Hipertensé@o pulmonar.
5) Doencas respiratérias cronicas incuraveis (De@gQ.
6) Seqlelas de doencas que possam comprometeyém fonimonar.
7) Tuberculose ativa.
8) Pneumoconioses.

Grupo VIII: Doengas do Aparelho Digestivo
1) Lesdes da lingua com defeitos de articulacépaiavras.
2) Outras deformidades congénitas ou adquiridastrdtn digestivo superior acompanhadas de pertudsag@incionais
permanentes e/ou incuraveis.
3) Ulcera do estémago e do duodeno.
4) Hérnia da parede abdominal (inguinal, femuralisional, umbilical etc.).
5) Fistulas da parede abdominal.
6) Fistulas anu-retais.
7) Cirrose Hepética.
8) Hepatomegalia e esplenomegalia.
9) Hepatites.
10) Ascite e ictericia.

Grupo IX: Doencas do Aparelho Genito-Urinario eviiema
1) Hipospadia.
2)  Anorquidia.
3) Hidroceli.
4) Ginecomastia.
5) Fistulas do trato genital feminino.
6) Rins policisticos.
7) Insuficiéncia renal cronica.
8) Sindrome nefrética e nefritica.
9) Nefrocalcinose.
10) Nodulos ulcerados de mama e outras anormabdade

Grupo X: Doencas da Pele e Subcutaneo
1) Eczema.
2) Dermatites e Dermatoses cronicas.
3) Pénfigos.
4) Dermatite Herpertiforme.
5) Eritema Nodoso.
6) AfeccBes Hipertréficas e atréficas da pele apase(queldide, cicatrizes, calosidades).
7)  Alopécia Areata.
8)  Ulcera de pele.
9) Vitiligo.
10) Nevus e tatuagens aparentes.
11) Psoriase e para-psoriase.
12) Liguen mixedematoso e escleroatrdfico.
13) Hanseniase.



14)

Genodermatose - Doencas de pele. Ex.: Ictifisidermolises bolhosas, Xeroderma pigmentoso.

15) Outras doengas da pele e do subcutaneo qaentmagjuizo funcional ou estético.
16) Tatuagens definitivas desde de que visiveis@amforme 30 A.
Grupo XI: Doencas dos Ossos, dos Orgaos e da Lag@mno

1) Osteroartrites (artroses).

2) Espondialoartroses.

3) Artrite reumatica (poliartrites cronicas defontes).

4) Osteite deformante.

5) Anquiloses articulares.

6) Pseudo-artroses e outras doencas das articslégfiacdes irredutiveis ou recidivantes).

7) Joanetes.

8) Sinovite.

9) Doencas dos musculos, tendGes e aponeurosepateris com a fungdo policial militar.

10) Miastenia grave.

11) Desvios da coluna vertebral.

12) Pé valgo e varo.

13) Pé plano.

14) Pé torto e outras deformidades dos ossoscelagbes.

15) Luxacgdes recidivantes de ombro.

16) Seqlelas de lesdes meniscais e ligamento e joe

17) Genu varum.

18) Amputages totais ou parciais de segmentos.

Grupo XIlI: Doengas do Sistema Nervoso

1) Epilepsia.

2) Sequelas de afecgdes do sistema nervoso c@ftrsis, dispraxias, ataxias, hidrocefalias).

3) Lombocialtagias por hérnias discais ou outrasas.

4) Outras doengas Neurolégicas que levem a prgtiimeionais, incompativeis com a atividade pdliciditar.

Grupo XIllI: Doencas Oftalmoldgicas

1) Estrabismos manifestos ou latentes.

2) Ptoses, hiperemia conjutival, tumoragdes ou aliesciliares que comprometem a estética.

3) Cicatrizes, inclusive aquelas de cirurgias te@a.

4) Patologias degenerativas, distréficas ou intesas.

5) Daltonismo absoluto (discromatopsia).

6) Cataratas congénitas.

Grupo XIV: Sistema Cardiovascular

1) Deformidades toracicas, tais como: abaulamesitasalteraces do precordio.

2) Presenca de frémitos ou alteragGes das bulpalpacao.

3)  Alteracdes auscultatdrias: Alteracdes do ritAlteracdes das bulhas cardiacas; Presenca de smprosaracteristicas que o0s
identificam clinicamente como orgénicos ou aquetes prognosticos a longo prazo reservado.

4) Doencas cardiacas reumaticas valvulares, pmi@@valvula mitral com degeneragéo mixomatosaiciéncia mitral com
repercussao.

5) Coronariopatias.

6) Miocardiopatias, incluindo as hipertréficas.

7) Doencas congénitas do coracéo e vasos.

8) Insuficiéncia cardiaca.

9) Hipertenséo arterial definida para faixa etdeanclusdo com niveis de pressao arterial sistdfigior ou igual a 140 mm Hg e
diastolica maior ou igual a 90 mm Hg.

10) Paciente que tenha sido submetido a qualquedé cirurgia cardiaca, arterial ou venosa.

11) Aneurismas ventriculares ou vasculares.

12) Doencas vasculares periféricas englobando coeslique afetam as artérias, veias e vasos lodatiom manifestacdes tais
como presenca de edemas (flebites, tromboflebitésdemas).

13) Varizes, desde a dilatagdo in6cua, até a foagimente incompetente.

14) Outras doengas do aparelho circulatério in@isdou persistentes. 18. Eletrocardiograma.

15) Pode completar os critérios de exames fis@wap também representar um dado para exclusédg@endente da normalidade
do exame clinico. Sdo consideradas alteracde®@etliograficas: Parassistoles; Dissociacdo AVrdssistoles; Alteragbes
isquémicas; Taquicardias Paroxisticas; Bloqueiosdaiiais; Ritmos de Substituicdo; Doencas do No@ihusal; Blogueio
de Ramo Esquerdo; Bloqueio de Ramo Direito; Blogu&irioventricular; Flutter e Fibrilagdo Atrial; ®iromes de pré-
excitagdo; Sobrecarga ventricular direita e esguedescimentos atriais: Atrio esquerdo, atrioittire biatrial.

ANEXO Il
TABELAS DAS PROVAS DO EXAME DE CAPACIDADE FISICA
SEXO MASCULINO
PROVA: SALTO EM DISTANCIA — MASCULINO
RESULTADO PONTUAGAO
Igual ou superior a 3,50 metros 15 pontos
Igual ou superior 3,30 metros e inferior a 3,50ro®et 09 pontos
Igual ou superior a 3,0 metros e inferior a 3,3@rose 06 pontos
Inferior a 3,0 metros 00 ponto



PROVA: CORRIDA DE 100 METROS — MASCULINO

RESULTADO PONTUAGAO

Menor ou igual a 15 segundos 15 pontos
Maior que 15 segundos e menor ou igual a 16 segundo 09 pontos
Maior do que 16 segundos e menor ou igual a 17nslegu 06 pontos
Maior do que 17 segundos 00 ponto

PROVA: SALTO EM ALTURA — MASCULINO

RESULTADO PONTUAGAO
Igual ou maior que 1,20 metros 15 pontos
Igual ou maior a 1,15 metro e menor a 1,20 09 Eonto
Igual ou maior a 1,10 metro e menor que 1,15 O@qgzon
Menor do que 1,10 metro 00 ponto

PROVA: CORRIDA DE 1.500 METROS — MASCULINO

RESULTADO PONTUACAO
Menor ou igual a 8 minutos 15 pontos
Maior do que 8 minutos menor ou igual a 8 minutos e 09 pontos

30 segundos
Maior do que 8 minutos e 30 segundos e menor @l igu 06 pontos

a 9 minutos
Maior do que 9 minutos 00 ponto
SEXO FEMININO

PROVA: SALTO EM DISTANCIA — FEMININO
RESULTADO PONTUAGAO
Alcance igual ou superior a 3,0m 20 pontos
Alcance superior a 2,70m e inferior a 2,90m 12 pento
Alcance superior a 2,50m e inferior a 2,70m 08 pento
Menor que 2,50m 00 Ponto

PROVA: CORRIDA DE 100 METROS — FEMININO
RESULTADO PONTUAGAO
Menos ou igual a 16 segundos 20 pontos
Maior que 16 segundos e menor ou igual a 17 segundo 12 pontos

Maior que 17segundos e menor ou igual a 18 segundos 08 pontos
Maior que 18 segundos 00 ponto

PROVA: CORRIDA DE 1.500 METROS — FEMININO

RESULTADO PONTUAGAO
Menor ou igual a 9 minutos 20 pontos
Maior que 9 minutos e menor ou igual a 10 minut88 e 12 pontos
segundos
Maior que 10 minutos e 30 segundos e menor ou igual 08 pontos
a 11 minutos
Maior do que 11 minutos 00 ponto
ANEXO IV

MODELOS PADRONIZADOS DE ATESTADO MEDICO

ATESTADO MEDICO

(Para o sexo masculino)
Atesto, para fins de prova junto & Comisséo Coadera do Exame de Capacidade Fisica do CONCURSQIPGBPARA SOLDADO
DE FILEIRA DA POLICIA MILITAR DO CEARA, que
esta em condigdes de patalse submeter
as provas de SALTO EM DISTANCIA, CORRIDA DE 100 (REMETROS, SALTO EM ALTURA e CORRIDA DE 1.500 METR®do
referido Exame.

Fortaleza, de de 2006.

Assinatura do Médico
NOME:
CRM:

ATESTADO MEDICO

(Para o sexo feminino)
Atesto, para fins de prova junto & Comisséo Coadera do Exame de Capacidade Fisica do CONCURSQIPGBPARA SOLDADO
DE FILEIRA DA POLICIA MILITAR DO CEARA, que



_ esta em condigdes de patalse submeter
as provas de SALTO EM DISTANCIA, CORRIDA DE 100 (RIEMETROS e CORRIDA DE 1.500 METROS do referido Bva
Fortaleza, de de 2006.

Assinatura do Médico
NOME:
CRM:
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