\EDITALDO

PREFEITURA MUNICIPAL DE
BOM JESUS DA LAPA/BA



EDITAL DO CONCURSO PUBLICO 01/2007

O CHEFE DO EXECUTIVO MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA — ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicdes, e tendo em vista o disposto no art. 37 da Constituicdo Federal, nas Leis Municipais n°® 289
e 290 do fluente ano e nas demais leis que regem a espécie, e em cumprimento as normas
estabelecidas pelo Tribunal de Contas dos Municipios — TCM/BA, bem como as normas contidas
neste Edital, TORNA PUBLICO, que estarGo abertas as inscricdes do CONCURSO PUBLICO DE PROVAS
E TITULOS PARA O PROVIMENTO DE CARGOS do quadro efetivo da Prefeitura Municipal de Bom Jesus
da Lapa, além das que surgirem durante o prazo de validade do certame.

O Concurso PuUblico serd regido por este Edital, pelos principios gerais do Direito que norteiam a
Prefeitura Municipal.

01. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Os cargos, vagas, cargas hordrias, vencimentos e escolaridades sdo os constantes do Anexo |
deste Edital.

1.2. Os valores das taxas de inscricdo sdo os constantes do item 3.4.2 do presente Edital.

1.3. O ingresso no cargo far-se-a na referéncia inicial dos cargos em questdo, mediante a aprovacdo
no Concurso e nomeacdo por ato do Chefe do Executivo Municipal, em conformidade com as
Leis supracitadas e as demais leis que regem o Municipio de Bom Jesus da Lapa - Bahia.

1.4. Fica reservado o percentual de 5% (cinco por cento) do total de vagas existentes no ANEXO |
deste Edital para os candidatos portadores de deficiéncia em funcdo compativel com a sua
aptiddo.

02. DOS CARGOS E DO CONTEUDO PROGRAMATICO

As eventuais sugestdoes de matérias constantes dos programas deste Edital, ndo constituem a Unica
fonte para a formulacdo das questdes da Prova Objefiva de multipla escolha; as quais poderdo
basear-se em outras, observando-se, no entanto, a escolaridade e a especializacdo exigida para o
cargo.

NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Lingua Portuguesa: Interpretacdo de Texto; Ortografia; Género, niUmero e grau; Separacdo sildbica;
Pontuacdo.

Matemadtica: Problemas envolvendo adi¢cdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo de nimeros naturais
e decimais; NUmeros ordinais e multiplicativos; Pesos e medidas.

Para os cargos de codigos 1101 a 1501 ndo haverd prova de conhecimentos especificos.

CARGO 1101-1117: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

CARGO 1201-1210: AUXILIAR OPERACIONAL DA EDUCACAO

CARGO 1301: GARI

CARGO 1401-1411: PORTEIRO

CARGO 1501: GUARDA MUNICIPAL

CARGO 1601: MOTORISTA

Conhecimentos: Legislacdo de trénsito de acordo com o Cdédigo Nacional de Transito Lei 9.503/97.
Mecdnica bdsica. Direcdo defensiva. Primeiros socorros.

NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Lingua Portuguesa: Interpretacdo de Texto; Ortografia; Género, niUmero e grau; Acentuacdo
Grdfica; Separacdo sildbica; Pontuacdo, Concorddncia Nominal e Regéncia Verbal e Nominal.
Matemadtica: Problemas envolvendo nimeros ordinais e multiplicativos. Pesos e medidas. Conjuntos.
Frac&o. Potenciacdo e Radiciacdo. Area de poligonos regulares.

CARGO 2101: AGENTE DE ENDEMIAS



Conhecimentos: Avaliacdo e controle das dreas de risco ambiental e sanitdrio; Nocdes de Etica e
Cidadania; Nocodes bdsicas de Epidemiologia e como combaté-las: Esquistossomose, Doenca de
Chagas, Dengue, Leishmaniose Tegumentar e Visceral, Maldria. Politicas de saude Publica; SUS:
principios e diretrizes; estrutura; gestdo. Municipalizacdo da Saude; Lei 8.080/90. Lei 8.142/90. NOB -
SUS 1/96. NOAS - SUS 01 /02.

CARGO 2201: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Conhecimentos: Normas da ABNT. Organizacdo empresarial. Documentos comerciais.
Correspondéncias. Conceito de Administracdo. Gestdo Organizacional. Visdo Sistémica. Escrita
Comercial. Planejamento Administrativo. Financas. Recursos Humanos. Comportamento Profissional.

NiVEL MEDIO COMPLETO

Lingua Portuguesa: Interpretacdo de textos. Ortografia. Pontuacdo. Sintaxe de concordé@ncia e de
colocacdo. Frase, oracdo e periodo. Predicativo. Literatura: Romantismo no Brasil.

Matemdtica: Funcdes e Equacdes de 1° e 2° grau. Conjuntos. Trigonometria nos tridingulos.
Progressdes. Matematica Financeira. Andlise Combinatoria.

CARGO 3101: ALMOXARIFE

Conhecimentos: Programacdo e confrole da producdo; Funcdes de um almoxarifado; Organizacdo
empresarial; Sistemas de enderecamento dos estoques; Armazenagem, classificacdo, codificacdo e
movimentacdo dos materiais; Inventdrios; Contagem ciclica; Conhecimentos bdsicos de informdtica.
CARGO 3201: AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

Conhecimentos: Consultério dentdrio, funcdes da mastigacdo estruturas bucais; Bio-seguranca para
atendente de consultdrio dentdrio; Anatomia dental; Identificacdo de dentes, deciduos e
permanentes; Doencas de risco para equipe odontoldgica; Identificacdo de pecas de mdo.

CARGO 3301: DIGITADOR

Conhecimentos: Conhecimentos de informdtica: Logica dos sistemas operacionais. Partes fisicas e
suas utilidades do micro computador. Conhecimentos em programas editores de textos e planilhas
eletrénicas. Disposicdo das teclas no teclado QWERT — ABNT2.

CARGO 3401: FISCAL DE TRIBUTOS

Conhecimentos: Legislacdo Tributdria Municipal, Lei de Licitagcdes e Confratos no 8.666/93,
Contabilidade Geral, Contencioso Administrativo Tributdrio, Lei Complementar Federal n® 116/2003.
CARGO 3501-3522: PROFESSOR

Conhecimentos: Metodologia da pesquisa pedagodgica; Metodologias de ensino; Psicologia da
aprendizagem e do desenvolvimento; Educacdo comparada; PNE - Plano Nacional de Educacdo -
Aprovado pela Lei n® 10.172/2001; Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional.

CARGO 3601-3614: SECRETARIO ESCOLAR

Conhecimentos: Construcdo, avaliacdo e prdtica do curriculo escolar; Administracdo escolar;
Praticas pedagodgicas; PNE - Plano Nacional de Educacdo - Aprovado pela Lein® 10.172/2001; Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional; Conhecimentos bdsicos de informatica.

CARGO 3701: TECNICO EM CONTABILIDADE

Conhecimentos: Patriménio; Conhecimentos da Lei de Licitacdes e Contratos n° 8.666/93, da Lei de
Responsabilidade Fiscal e da Portaria SRF n° 326/2005; Contabilidade PuUblica; Contencioso
Administrativo Tributdrio; Balanco Consolidado e Patrimonial; Auditoria Tributdria; Planilha eletrénica
(Excel).

CARGO 3801: TECNICO EM ENFERMAGEM

Conhecimentos: Doencas transmissiveis; Imunizacdo; Assisténcia de enfermagem a crianca e ao
adulto; Tratamento e assisténcia de enfermagem as patologias dos sistemas cardiovascular,
respiratério, enddcrino e neurolodgico. Procedimentos bdsicos, administracdo de medicamentos
receitados, Lei do exercicio profissional da enfermagem.

CARGO 3802: TECNICO EM IMOBILIZAGAO ORTOPEDICA

Conhecimentos: Fatores técnicos, materiais, posicdes e local de imobilizagcdes; Preparo do paciente
para o procedimento; Confeccdo de imobilizacdes.

CARGO 3803: TECNICO EM RADIOLOGIA

Conhecimentos: Anatomia Radiografica; Critérios Radiogrdficos: Fatores Técnicos, Protecdo, Posicdo,
Raio Cenftral, Colimacdo; Conhecimentos da Portaria/MS/SVS n° 453, de 01 de junho de 1998; Enema.



NiVEL SUPERIOR COMPLETO - Area da Salde

Lingua Portuguesa: Interpretacdo de textos. Sintaxe de concordé@ncia e de colocacdo. Frase,
oracdo e periodo. Géneros Narrativos e Argumentativos: Noticia, Reportagem e Texto Editorial.
Literatura: Romantismo no Brasil.

Saude Publica: Politicas de Salde PuUblica; SUS: Principios e Diretrizes; Estrutura; Gestdo;
Municipalizacdo da Saude; Lei 8.080/90; Lei 8.142/90; NOB — SUS 1/96; NOAS - SUS 01 /02.

CARGO 4101: CIRURGIAO DENTISTA

Conhecimentos: Exames de imagem; Cistos e tumores odontogénicos e ndo-odontogénicos;
Anatomia de cabeca e pescoco; afeccdes da boca, dentes e regido buco-maxilo-facial e
respectivos procedimentos clinicos e cirdrgicos para tfratfamento; Medidas de cardater coletfivo para
diagnosticar, prevenir e melhorar as condigdes de saude bucal da comunidade. Politicas de saude
PUblica; SUS: principios e diretrizes; estrutura; gestdo. Municipalizacdo da Saude; Lei 8.080/90. Lei
8.142/90. NOB - SUS 1/96. NOAS - SUS 01 /02.

CARGO 4102: ENFERMEIRO

Conhecimentos: Enfermagem Médica-Cirirgica e Materno-Infantil; Enfermagem no Programa de
Assisténcia ao Adulto; Assisténcia de Enfermagem ao Paciente Psiquidtrico Ambulatorial;
Epidemiologia; Farmacologia para enfermagem; Pressdo Venosa Central; Cateter de Swan-Ganz;
Saneamento Bdsico; Politicas de saude Publica; SUS: principios e direfrizes; estrutura; gestdo.
Municipalizacdo da Saude; Lei 8.080/90. Lei 8.142/90. NOB — SUS 1/96. NOAS - SUS 01 /02.

CARGO 4103: FARMACEUTICO

Conhecimentos: Transformacdo de Energia nos Sistemas Vivos; Equacdo de NERNST; Eletrdlitos;
Ligacdes Covalentes: Homdlise e Heterdlise; Termodin@mica; Reagente Limitante; Interacoes
Intermoleculares; Grau de Pureza; Patologia Renal; Preparo das solugcdes empregadas na coloracdo
de GRAM.

CARGO 4104: FISIOTERAPEUTA

Conhecimentos: Anatomia; Exames de imagem; Fundamentos de fisioterapia; Primeiros socorros;
Patologia geral; Neurofisiologia; RPG/RPM; Reumatologia; Eletroterapias, Hidroterapias e
Cinesioterapias; Proteses e orteses; Reabilitacdo.

CARGO 4105: FONOAUDIOLOGO

Conhecimentos: DistUrbios da fala, da audicdo, da moftricidade oral e patologias relacionadas;
Genética; Reabilitacdo pacientes neuropatas na drea de linguagem e alimentacdo; Audiologia;
Funcdo auditiva periférica e central, vestibular e cognitiva; Funcdes orofaciais e degluticdo; Fala,
fluéncia e voz; Pesquisa, prevencdo, avaliacdo e terapia fonoaudioldgica na drea da comunicacdo
oral e escrita.

CARGO 4106: MEDICO ANESTESISTA

Conhecimentos: Avaliacdo e exames pré-anestésicos; Técnicas anestésicas; Recuperacdo pos-
anestésicos; Farmacos, equipamentos, instrumentos e materias bdsicos para a administracdo da
anestesia.

CARGO 4107: MEDICO CARDIOLOGISTA

Conhecimentos: Sistema circulatério, Vasos sanguineos, Sistema linfatico, Fisiologia e Patologias
cardio vasculares, Cardio-pediatria. Farmacologia especifica.

CARGO 4108: MEDICO CIRURGIAO GERAL

Conhecimentos: Administracdo em Saude; Exames de imagem; Cirurgia do trauma; Cirurgia geral;
Estudo dos mecanismo fisiopatoldgicos, diagndstico e tratamento de enfermidades passiveis de
abordagem por procedimentos cirdrgicos.

CARGO 4109: MEDICO CLINICO GERAL

Conhecimentos: Exames de imagem; Cardiologia: Angina Pectoris, infarto agudo do miocdrdio,
hipertensdo arterial sistemdatica; Pneumologia: pneumonia, broncopneumonia, doenca pulmonar
obstrutiva crénica; Hematologia: anemias, leucoses e linfomas. Gastroenterologia: esofagite, gastrite,
Ulcera péctica, doencas inflamatdrias intestinais, pancreatite, cirrose hepdtica; Doencas da tiredide;
Urgéncias clinicas: ICC; edema agudo do pulmado, crise hipertensiva e pressdo alta, asma brénquica,
hemorragia digestiva alta, insuficiéncia hepdtica, IRA, cdlica renal, embolia.

CARGO 4110: MEDICO DERMATOLOGISTA



Conhecimentos: Anatomia e fisiologia da pele. Patologia cutdnea. Dermatoses Terapéuticas.
Cirurgia dermatoldgica. Farmacologia especifica.

CARGO 4111: MEDICO GINECOLOGISTA-OBSTETRA

Conhecimentos: Cé&ncer genital, mamdrio, do colo uterino e do ovdrio; Patologias e Fisiologia
menstrual; Doencas sexualmente transmissiveis; Prematuridade; Infertilidade; Intercorréncias clinicas
e cirurgicas na gestacdo e no parto; Assisténcia Pré-natal; Polifraumatismo no periodo gestacional.
CARGO 4112: MEDICO NEUROLOGISTA

Conhecimentos: Exame Fisico Geral, Movimentos Involuntdrios Anormais, Reflexos, Atitude, Disturbios
da comunicacdo através da fala e da linguagem, Sindromes Motoras Centrais, Neurotransmissores e
Vascularizacdo.

CARGO 4113: MEDICO OFTALMOLOGISTA

Conhecimentos: Doencas e erros de refracdo apresentados pelo olho; Tratamentos e correcoes
para os disturbios de visdo; Oftalmo-pediatria; Plastica ocular; Doencas orbitdrias; Doencas das vias
lacrimais; Estrabismo; Glaucoma; Neurite éptica; Traumatismo ocular; Catarata; Retina.

CARGO 4114: MEDICO ORTOPEDISTA

Conhecimentos: Exames de imagem; doencgas e deformidades dos 0ssos, muUsculos, ligamentos e
articulacodes relacionadas ao aparelho locomotor e seus respectivos tfratamentos; hérnias de disco;
Traumatologia e Reumatologia; Proteses e Orteses.

CARGO 4115: MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA

Conhecimentos: Doencas do ouvido, nariz, seios paranasais, faringe e laringe e seus respectivos
tratamentos; Fisiologia e Semiologia da funcdo auditiva; Interpretacdo dos audiogramas; Disacusias;
Proteses auditivas.

CARGO 4116: MEDICO PEDIATRA

Conhecimentos: Exames de imagem; Nutricdo e seus desvios; Imunizacdes; Diarréias; Doencas
infecciosas, reumadticas, parasitarias, respiratérias e alérgicas na infancia; Cardiopatias; Anemias;
Convulsdo; Afeccdes do aparelho genito-urindrio; Primeiros socorros e emergéncias cirdrgicas na
infncia; Diagndstico diferencial e procedimentos frente aos sinais e sinfomas mais freqUuentes na
crianca; Politraumatismo infantil.

CARGO 4117: MEDICO PSIQUIATRA

Conhecimentos: Transtornos mentais e respectivas terapias; Sociologia aplicada; Psicandlise;
psiquiatria geriatrica; psiquiatria hospitalar e comunitdria; psiquiatria infantil e geridtrica; psiquiatria
forense; terapias biologicas; psicofarmacologia.

CARGO 4118: NUTRICIONISTA

Conhecimentos: Recomendacodes Nuiricionais, Nufricdo materno-infantil, Doencas Nufricionais,
Dietoterapia, Interacdes alimento-medicamento.

CARGO 4119: PSICOLOGO

Conhecimentos: Psicogenética, Psicologia Clinica, Social e da Saude, Psicopatologia Geral, TCC -
Terapia Comportamental Cognitiva. Psicologia Social e Institucional.

CARGO 4120: SANITARISTA

Conhecimentos: Planejamento e Gestdo de Sistemas e Servicos de Saude; Epidemiologia Geral;
Endemias, Ambiente e Sociedade; Salde e Sociedade; Saneamento Ambiental; Saude, Trabalho e
Ambiente; Toxicologia Ocupacional/Ambiental; e Politicas Publicas e Saude.

CARGO 4121: TERAPEUTA OCUPACIONAL

Conhecimentos: Protese, Prostese e Ortese; Paralisia cerebral; Paralisia infantil; Recursos e fratamentos
terapéuticos; Terapias em pacientes com neuroses ou psicoses; Anatomia; Neuroanatomia; Fisiologia;
Ortopedia; Traumatologia e Reumatologia.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO - Educagdo

Lingua Portuguesa: Interpretacdo de textos. Sintaxe de concordé@ncia e de colocacdo. Frase,
oracdo e periodo. Géneros Narrativos e Argumentativos: Noticia, Reportagem e Texto Editorial.
Literatura: Romantismo no Brasil.

Educagdo: Conhecimentos bdsicos do PNE - Plano Nacional de Educacdo e da Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional.

CARGO 4201: ASSISTENTE SOCIAL DA EDUCACAO

Conhecimentos: Conceitos ideoldgicos e metodoldgicos do Servico Social; Municipalizacdo da

Assisténcia Social; Politica de atendimento a crianca e ao adolescente; Relagcdes entre Politicas
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Publicas e o Servico Social; Politica de Assisténcia Social referente a Educacdo Infantil, de acordo
com as diretrizes da LOAS/93 e SUAS/04, ECA/90, LDB/96 e Politica Nacional da Educacdo/2000.
CARGO 4202: FONOAUDIOLOGO DA EDUCACAO

Conhecimentos: Audiologia; Funcdo auditiva periférica e central, vestibular e cognitiva; Funcdes
orofaciais e degluticdo; Fala, fluéncia e voz; Pesquisa, prevencdo, avadliacdo e terapia
fonoaudiolégica na drea da comunicacdo oral e escrita; Inclusdo social; Dificuldades da
aprendizagem; Psicogénese da lingua escrita; Treinamenfo fonétfico, auditivo, de diccdo e
impostacdo de voz.

CARGO 4203: NUTRICIONISTA DE EDUCAGCAO

Conhecimentos: Recomendacdes Nutricionais; Nutricdo infantil; Doencas e desvios nutricionais;
Interacdes alimento-medicamento; Diagndstico do estado nutricional das merendas escolares;
Educacdo alimentar e nutricional; Técnicas de pré-preparo, preparo € coccdo; Planejamento de
carddpios.

CARGO 4204: PSICOLOGO DA EDUCAGAO

Conhecimentos: Psicogenética, Psicologia Social e da Saude, Psicopatologia Geral, TCC - Terapia
Comportamental Cognitiva; Avaliacdo do ensino-aprendizagem; Nocdes de Psicopedagogia;
|ldentidade e subjetividade; Violéncia e abusos morais e sexuais; Adocdo; Dependéncia quimica.
CARGO 4205: PSICOPEDAGOGO DA EDUCACAO

Conhecimentos: Fundamentos da psicopedagogia, da psicandlise em processos cognitivos;
Psicologia da aprendizagem e do desenvolvimento; Pensamento e linguagem; Avaliacdo do
ensino-aprendizagem; Principais tedricos da aprendizagem e suas contribuicdes; Construcdo,
avaliacdo e pratica do curriculo escolar; Epistemologia; Psicogénese da lingua escrita; Disturbios de
aprendizagem; Propostas pedagodgicas; Idenfidade e subjetividade; Inclusdo social; Prdticas
educativas.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO - Geral

Lingua Portuguesa: Interpretacdo de textos. Sintaxe de concordé@ncia e de colocacdo. Frase,
oracdo e periodo. Géneros Narrativos e Argumentativos: Noficia, Reportagem e Texto Editorial.
Literatura: Romantismo no Brasil.

CARGO 4301: ASSISTENTE SOCIAL

Conhecimentos: Conceitos ideoldgicos e metodolégicos do Servico Social; Municipalizacdo da
Assisténcia Social; SUAS - Sistema Unico de Assisténcia Social; Programas sociais do Governo Federal;
Politica de atendimento a crianca, ao adolescente e ao Idoso; Relacdes entre Politicas PUblicas e o
Servico Social.

CARGO 4302: ZOOTECNISTA

Conhecimentos: Administracdo rural e planejamento de fazendas e instalacdes rurais; Estudo e
controle da reproducdo; Aprimoramento genético e nutricional de animais; Patologias e condicdes
sanitarias que comprometam o aprimoramento genético.

03. DAS INSCRICOES

3.1. As Inscrigoes ficardo abertas no periodo de 01 a 15 de Outubro de 2007, no Municipio de Bom
Jesus da Lapa/Bahia, no Prédio da CENFOR, situado & Av. Agenor Magalhdes, s/n, Amaralina, no
hordrio das 08:00 as 14:00 horas, de segunda a sexta.

3.2. No periodo das inscricoes o candidato deverd (procedimento):
INSCRICAO PRESENCIAL:

(1) Preencher na Ficha de Inscricdo (disponivel no posto de inscricdo) todos os campos com
caneta esferogrdfica de tinta azul ou preta, em letra de forma, com nitidez e legibilidade. Ao
Candidato serd atribuida total responsabilidade pelo correto preenchimento da Ficha de
Inscricdo, especialmente quanto aos campos “Cédigo da Opgdo de Cargo”;

(2) Dirigir-se ao caixa de qualquer agéncia da CAIXA ECONOMICA FEDERAL para efetuar a
fransferéncia ou o depdsito em dinheiro da taxa de inscricGo correspondente ao cargo



pretendido, na Conta Corrente 00000210-3 / Agéncia 0784 / Op. 006 — BOM JESUS DA LAPA
PREFEITURA. Ndo serd aceito depdsito efetuado em cheque ou em caixa automdtico;

(3) Preencher e assinar a declaracdo contfida no Requerimento de Inscricdo, sob as penas da lei,
que atende as condicdes exigidas no Edital.

(4) Entregar ao Coordenador de InscricGo o original do comprovante de depdsito bancdrio,
referente ao valor da Taxa de Inscricdo e a fotocopia legivel (frente/verso) da cédula de
identidade ou outro documento equivalente, de valor legal, sendo que a fotocopia ficard
retida no ato da inscricdo.

(5) Receber do Coordenador de Inscricdo o Comprovante de Confirmacdo de sua Inscricdo,
contendo o nUmero de inscricdo pré-identificado e Edital Completo;

(6) SGo considerados desistentes os candidatos que, mesmo tendo feito o pagamento do valor de
inscricdo, ndo tenham preenchido e devolvido a respectiva Ficha de Inscricdo no periodo das
inscricoes, sob qualguer condicdo ou pretexto.

(7) Observar as orientacdes contidas na propria Ficha e no Edital, pois ndo serdo admitidas
quaisquer alteracoes posteriores & efetivacdo da inscricdo.

(8) Serd permitida a Inscricdo por terceiros, devendo ser anexado & ficha de inscricdo fotocopia
de documento de identificacdo com foto, além do comprovante de pagamento da taxa de
inscricdo.

INSCRIGCAO PELA INTERNET

(?) O candidato deverd preencher o formuldrio de inscricdo, ler e aceitar o conteudo do Edital e
tfransmitir os dados pela Internet.

(10) Efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo por meio de boleto bancdario, pagdvel em toda a
rede bancdria, com vencimento no dia 15 de outubro de 2007.

(11) O documento de boleto bancdrio estard disponivel no endereco eletrénico
www.seprod.com.br e deverd ser impresso para o pagamento da taxa de inscricdo, apds a
conclusdo do preenchimento da ficha de solicitacdo de inscricdo on-line.

(12) Informacdes complementares referentes G inscricdo, via Internet, estardo disponiveis no
endereco eletrénico www.seprod.com.br.

(13) A SEPROD e a Prefeitura Municipal de Bom Jesus da Lapa ndo se responsabilizam por
solicitacdo de inscricdo via Internet ndo-recebidas por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

(14) A partir do dia 05 de novembro de 2007 o candidato deverd conferir, no endereco eletrénico
www.seprod.com.br, se os dados da inscricdo efetuada via Internet foram recebidos, e se o
valor da inscricdo foi pago. Em caso negativo, o candidato deverd entrar em contato com a
SEPROD no nUmero (0xx75) 3422-3042 para verificar o ocorrido, no hordrio comercial.

3.4 OUTRAS CONSIDERACOES EM RELACAO AS INSCRICOES:

(1) O preenchimento incorreto dos dados do candidato na Ficha de Inscricdo, € de sua inteira
responsabilidade, e invalidard a inscricdo, uma vez que impossibilita o preparo do material
personalizado de prova do candidato;

(2) A taxa de inscricdo estd classificada de acordo com a escolaridade, segundo os valores
especificos no quadro abaixo, para cada funcdo técnica qualificada, cobrada a fitulo de
ressarcimento das despesas com material e servicos para a realizacdo do Concurso.

Escolaridade Minima requerida por cargo conforme Valor da Taxa
ANEXO | de Inscricdo
Ensino Fundamental Incompleto R$ 20,00
Ensino Fundamental Completo R$ 30,00
Ensino Médio completo R$ 40,00
Ensino Superior R$ 100,00

(3) Nao ser@o aceitos inscricoes ou comprovantes de pagamento via e-mail, postal, fac-simile,
condicional e/ou extempordnea.
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(4)

(5)

(6)

(7)

Objetivando evitar 6nus desnecessdrios, o candidato deverd orientar-se no sentido de recolher
o valor da inscricdo somente apds fomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o
COoNncCurso.

O candidato que se inscrever para mais de um cargo serd o Unico responsavel pela
duplicidade de inscricdo, na hipdtese de coincidéncia do hordrio da realizagcdo das provas,
prevalecerd a primeira inscricdo, sendo nula as posteriores, sem direito ao ressarcimento das
inscricdes remanescentes.

Efetivada a Inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para qualquer alteracdo na ficha de
Inscricdo, bem como ndo haverd devolucdo da importdncia paga a titulo de ressarcimento
das despesas com materiais e servicos em hipdtese alguma.

Serdo canceladas, a qualguer tempo, as inscricdes, provas ou nomeacdo do Candidato, se
verificadas falsidade de declaracdo ou irregularidade nas provas ou documentos.

3.5. DAS DISPOSICOES GERAIS PARA PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS:

(1)
(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

(7)

Sdo reservados aos portadores de necessidades especiais os percentuais do total de vagas
especificados no item 1.4 do presente Edital.

As pessoas portadoras de deficiéncia que pretenderem fazer uso das prerrogativas que lhes
sdo facultadas no Inciso VIl do Art. 37 da Constituicdo Federal e Decreto 3.298/99, alterado
pelo Decreto N°. 5.296/2004, € assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso PUblico
desde que a deficiéncia de que sdo portadoras seja compativel com as atribuicdes objeto do
cargo em provimento.

Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncias aquelas que se enguadrarem nas
categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto 3.298/99.

No ato da inscricdo, o candidato portador de deficiéncia deverd declarar, na Ficha de
Inscricdo, essa condicdo e a deficiéncia da qual é portador, apresentando Laudo Médico
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel causa
da deficiéncia. O Laudo deverd ser em original ou copia autenticada, o qual serd refido e
ficard anexado & Ficha de Inscricdo. Caso o candidato ndo anexe o laudo médico, ndo serd
considerado como deficiente apto para concorrer as vagas reservadas, mesmo que fenha
assinalado tal opcdo na Ficha de Inscricdo.

N&o serdo consideradas deficiéncias os distUrbios de acuidade visual passiveis de correcdo
simples, do fipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres. O candidato cego deverd
solicitar, por escrito, condicdes especiais para submeter-se d prova e especificar o tipo de
deficiéncia e o cargo em que se inscreveu. Os candidatos que ndo o fizerem até o término da
inscricao, seja qual for o motivo alegado, ndo terdo a prova especial preparada.

As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condicdes especiais previstas no
Decreto 3.298/99, particularmente o seu art. 40, parficipardo do Concurso em igualdade de
condicdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteddo das provas, avaliacdo e
critérios de aprovacdo, ao hordrio e ao local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida
para todos os demais candidatos.

N&o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia,
estas ser@o preenchidas por candidatos ndo portadores de deficiéncia, com estrita
observancia da ordem classificatdria.

No caso dos cargos com apenas uma vaga, esta serd preenchida pelo candidato que obtiver
maior pontuacdo na classificacdo final, seja ele deficiente ou ndo.

No caso dos cargos com mais de uma vaga, estas serdo preenchidas de acordo com a ordem
de aproveitamento na classificacdo final, sendo que fica reservado o percentual de 5% (cinco
por cento) do total de vagas existentes para os candidatos portadores de deficiéncia.

04. DO CONCURSO

O concurso serd realizado basicamente em duas etapas e constard dos seguintes procedimentos:

4.1. Todos os candidatos serdo submetidos a uma Prova Objetiva de Conhecimentos que serd de

acordo com o cargo e constard de questdes objetivas de mdultipla escolha, com 5 (cinco)

8



alternativas (A, B, C, D e E) para resposta, sendo adotada, para fins de correcdo, uma Unica
resposta correta por questdo.

4.2. A Prova Objetiva é elaborada de acordo com os conteudos constantes do programa que, para
todos os efeitos legais, integram o Edital. Ndo haverd indicacdo de bibliografia.

4.3. Cada Prova Objetiva valerd de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, de cardater eliminatério e
classificatério. Serdo divididos os 100 (cem) pontos pelo nimero de questdes que compde a
prova escrita, sendo que cada questdo terd o peso de acordo com o item 5.5 deste Edital,
considerando-se habilitados os candidatos que obtiverem, no minimo, 50 (cinqUenta) pontos.

4.4, Somente seré@o aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinqUenta
pontos) de acertos do total da prova, ndo havendo possibilidade de aproximacdo de notas.

4.5. NGo haverd prova pratica para nenhum dos cargos a serem concorridos no Concurso Publico.

4.6. A segunda etapa consistird na prova de fitulos, de acordo com o item 6 deste Edital.

4.7. Para os cargos de agente de combate a endemias, os 80 (oitenta) melhores classificados (o
dobro do numero de vagas oferecidas), a estes caberd uma terceira etapa realizada pela
Secretaria de Saude do Estado da Bahia de cardter eliminatdrio.

05. DA REALIZACAO DAS PROVAS.

(1) O candidato somente fard a prova se munido de documento de identificacdo com foto, ndo
sendo aceitos fotocopias, mesmo que autenticadas, ou qualquer outro documento sem
validade legal ou sem foto.

(2) Na&o serdo aceitos como documentos de idenfidade: certiddes de nascimento, CPF, fitulos
eleitorais, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem
documentos ilegiveis, ndo-identificAveis e/ou danificados. Os documentos deverdo estar em
perfeitas condicoes, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato.

(3) Caso o candidato esteja impossibilitfado de apresentar no dia da realizacdo das provas o
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd ser
apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha,
no maximo, frinta dias, ocasi@do em que serd submetido & identificacdo especial,
compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impressdo digital em formuldario proprio.

(4) A identificacdo especial serd exigida, também, ao candidato cujo documento de
identificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou & assinatura do portador.

(5) Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de
identidade original, na forma definida no subitem 5.1 deste edital, ndo poderd fazer as provas
e serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

(6) As provas serdo realizadas no Municipio de Bom Jesus da Lapa, na data, hordrio e local a
serem publicado no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal e através da Internet no
endereco eletrébnico www.seprod.com.br. O candidato deverd a partir do 20° (vigésimo) dia
Ut do encerramento das inscricdes obter informacdes quanto ao local da prova. E de
responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta da data, local e hordrio de
realizacdo das provas.

(7) A SEPROD e a Prefeitura Municipal de Bom Jesus da Lapa publicardo no site
www.seprod.com.br e no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal, ato convocatdério
informando o local, data e hordrio de realizacdo das provas, sendo o dever do candidato
observar o ATO CONVOCATORIO no periodo de sua publicacéo.

(8) Nao serdo dadas, por telefone, informacdes a respeito de local e hordrio da prova, nem do
gabarito e do resultado.

(?) O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizagcdo das provas com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do hordrio fixado para o seu inicio, munido de
caneta esferogrdfica de tfinta azul ou preta, comprovante de inscricdo e documento de
identificacdo original.

(10) Nao serd permitida a entrada de candidatos, sob qualquer pretexto, apds o fechamento dos
portoes.

(11) Ndo haverd segunda chamada para as provas. O ndo comparecimento, seja qual for o
motivo que tenha determinado a auséncia do candidato, implicard na sua eliminacdo
automatica.



(12)
(13)

(14)

(15)

(16)

(17)

(18)

(19)

(20)

(21)

(22)

(23)

(24)

(25)

Fica vedado o ingresso no local das provas de pessoas estranhas ao Concurso.

Na ocorréncia de eventuais erros de digitacdo de nome, nUmero de documento de
identidade, data de nascimento etc, o candidato deverd solicitar ao fiscal de classe a devida
correcdo no dia da prova, que serd constado em Ata.

O tempo de duracdo da prova serd de 04 (quatro) horas. NGdo haverd, por qualquer motivo,
prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas.

O candidato que porventura sentir-se mal durante a realizacdo da sua prova, poderd
interrompé-la até que se restabeleca no préprio local de realizagcdo das provas. Caso o
candidato ndo se restabeleca para terminar sua prova dentro do hordrio estabelecido, estard
eliminado do concurso publico.

Apds resolver todas as questdoes da prova, o candidato deverd marcar suas respostas, com
caneta esferogréfica de finta azul ou preta, na Folha de Respostas Optica, onde serdo de sua
inteira responsabilidade o preenchimento correto das bolhas opticas, que deverdo ser
preenchidas conforme as instrucdes especificas no Caderno de Questdes, contidas também
na propria Folha. Os prejuizos advindos das marcacodes feitas incorretamente na Folha de
Respostas Optica, sdo de inteira responsabilidade do candidato. S&o consideradas marcacdes
incorretas: dupla marcacdo, marcacdo rasurada, marcacdo emendada, campos de
marcacdo ndo preenchida integralmente, marcacdo ultrapassando o campo determinado e
marcacdo que ndo seja feita com caneta esferogrdfica de tinta preta ou azul.

Os fiscais da sala ndo estdo autorizados a fazer retificacdes de qualquer natureza nas
instrucdes ou no enunciado das questdes da prova. Se o proprio coordenador de prédio,
reconhecido por um distico bem visivel, nGdo percorrer pessoalmente as salas, avisando sobre
alguma alteracdo, o candidato ndo deverd fazer nada que contrarie o que especifica o seu
caderno de provas.

No dia de realizacdo das provas ndo serdo fornecidas por qualguer membro da coordenacdo
de aplicacdo destas, informacdes referentes ao seu conteldo e/ou aos critérios de avaliacdo
e de classificacdo.

Durante a realizacdo das provas, ndo serd permitida a comunicacdo entre os candidatos e
nem a utiizacdo de madquinas calculadoras, aparelhos elefrénicos (bip, telefone celular,
players, receptor, gravador) e outros equipamentos similares, livros, anotacdes, impressos.

A SEPROD ndo se responsabilizard por perdas ou exfravios de objetos ou de equipamentos
eletrbnicos ocorridos durante a realizagcdo das provas, nem por danos a eles causados.

Ao término da prova, o candidato deverd devolver ao fiscal o Cartdo-Resposta DEVIDAMENTE
ASSINADO, esclarecendo que por razdes de seguranca, a SEPROD fornecerd exemplares dos
Cadernos de Questdes aos candidatos, somente com o decurso de 01 (uma) hora do inicio da
prova. Ndo serd permitida a saida da sala no local de prova antes do prazo estabelecido de
01 (uma) hora do inicio da prova.

Apss o término daf(s) prova(s), o candidato deverd deixar imediatamente as dependéncias do
prédio escolar, sendo terminantemente proibido de fazer contato com candidatos que ainda
ndo terminaram a(s) prova(s), sob pena de ser excluido do Concurso Publico.

A avaliacdo da prova serd realizada por sistema eletrébnico de processamento de dados,
considerados para esse efeito, exclusivamente, as respostas transferidas para o Cartdo-
Resposta.

Aos portadores de deficiéncia serdo asseguradas provas e/ou locais especiais, a depender das
necessidades especificas e de prévia solicitacdo no ato da inscricdo, cabendo &
coordenacdo do Concurso o cumprimento das demais condicdes do Edital.

O Gabarito para conferéncia do desempenho dos candidatos serd divulgado pela SEPROD
até o 3° (terceiro) dia Ufil apds a realizacdo da respectiva prova.

E de responsabilidade do Candidato entregar o Cartao-Resposta ao fiscal antes de sair da sala de
provas, para devida conferéncia. Caso ndo seja devolvido, o candidato estard sumariamente
eliminado do Concurso PUblico, sem direito a recurso ou reclamacgdo posterior.

5.2 CASOS ESPECIAIS

O Candidato que estiver hospitalizado na sede do Municipio de Bom Jesus da Lapa deverd
comunicar & Comissdo do Concurso Publico e/ou ao Coordenador local, até 12 horas antes da
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realizacdo das provas esse seu estado. Para tanto, o seu representante deverd comparecer,
apresentando documento oficial de identidade e munido de:
= Afestado do médico que esteja acompanhando o Candidato, declarando a
impossibilidade de locomocdo e atestando que o Candidato tem condicdes de ler, redigir
e marcar a Folha de Respostas.
= Autorizacdo do hospital para acesso do(s) fiscal(is) no hordrio de realizacdo das provas;
= Documento de Identidade do Candidato (0 mesmo apresentado no ato da inscricdo);
= Dados constantes no Cartdo de Informacdo: niUmero de inscricdo, estabelecimento e sala
de redlizacdo das provas em questdo;
» Informacdes referentes ao local do internamento.
» Caso o Candidato ndo apresente estas condicdes, a SEPROD ndo autorizard a aplicacdo
da prova.

5.3. DA DESCLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS

Serd desclassificado o candidato que:

5.3.1. Ndo estiver presente na sala de provas no hordrio determinado para o inicio das provas Prova
Objetiva de Conhecimentos;

5.3.2. Apresentar Laudo Médico falso ou incompativel com a deficiéncia alegada ou, ainda,
quando a Pericia Médica entender que a deficiéncia atestada é incompativel com o
desempenho das atribuicoes do cargo.

5.3.3. Usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizacdo;

5.3.4. Comunicar-se com oufros candidatos durante a realizacdo da prova;

5.3.5. Ausentar-se da sala, a qualguer fempo sem o acompanhamento do fiscal;

5.3.6. Iniciadas as provas, retirar-se da sala antes de decorridos 60 (sessenta) minutos;

5.3.7. Tiver procedimento inadequado ou descortés para com qualquer dos executores, seus
auxiliares, autoridades presentes e/ou candidatos;

5.3.8. Perturbar, de qualguer modo, a ordem dos frabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

5.3.9. Fizer, em qualguer documento, declaracdo falsa ou inexata e for responsdvel por falsa
identificacdo pessoal;

5.3.10. Ndo preencher qualquer um dos requisitos previstos no presente Edital para investidura no Cargo;

5.3.11. Obtiver nota inferior a 50 (cinqUenta) pontos na prova aplicada;

5.3.12. O candidato que ndo assinar o cartdo-resposta.

5.4. DAS QUESTOES

Escolaridade Disciplina Questoes Peso
Ensino Fundamental Portugués 16
32 questoes . 1
Cédigos 1101 a 1501 Matematica 16
Ensino Fundamental - Motorista Porfugy.es 10 2
40 questdes Mqten:\ahcq 10
Cédigo 1601 Conhem,mentos 20 3
Especificos
Ensino Fundamental Completo PO”UQEJ?S 10 2
40 questdes Mqten:\ahcq 10
Cédigos 2101 a 2201 Conhecimentos 20 3
Especificos
Ensino Médio Completo Porfugy s 10 2
40 questdes Maten.\ahca 10
Cédigos 3101 a 3803 Conhecimentos 20 3
Especificos
Nivel Superior Portugués 15 5
Saude Saude Publica 5
40 questoes Conhecimentos 20 3
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Cédigos 4101 g 4121 Especificos
Nivel Superior Portugués 15 5
Educacdo Educacdo 5
40 questoes Conhecimentos 20 3
Codigos 4201 a 4205 Especificos
Nivel Superior
v G elr’gl ' Portugués 20 2
i _40 questoes Conhecimentos
Cédigos 4301 e 4302 Especificos 20 3

06. DA PROVA DE TiTULOS

6.1. Na forma prevista no art. 19, §1°, 2° e 3° das Disposicoes Transitorias da Constituicdo Federal, aos
candidatos que se habilitaremm com média minima de 50 pontos de acertos da prova, serd
facultada a prova de titulos com cardter classificatério, a ser requerido no prazo de 48 horas apds a
publicacdo do resultado da prova objetiva, com comprovacdo do tempo de servico mediante
certiddo expedida pelo érgdo competente, que ateste a qualificacdo do candidato, a funcdo
desempenhada e respectivo periodo, conforme descricdo a seguir:

6.1.1. Mediante apresentacdo de copia de CTPS acrescida de declaracdo do érgdo, de certiddo
de tempo de servico, ambos emitidas pelo setor pessoal ou equivalente, conforme a nomenclatura
do cargo que concorre.

6.1.2. A comprovacdo de experiéncia profissional de declaracdo do empregador em que conste
claramente a descricdo do servico e o nivel de desempenho na drea de atuacdo, conforme a
nomenclatura do cargo que concorre.

6.1.3. NGo serd computado como experiéncia profissional, o tempo de estdgio ou monitora.

6.1.4. Todo documento apresentado para fins de comprovacdo de experiéncia profissional deverd
ser emitido pelo setor pessoal competente e conter o periodo do inicio e término do trabalho
realizado, obrigatoriamente acompanhados dos contratos de prestacdo de servicos e/ou Decreto
de nomeacdo.

6.2. A prova de fitulos serd facultada a todos os candidatos, mediante apresentacdo de prova de
formacdo e especializacdo, somente os indicados a seguir, desde que devidamente comprovados
e relacionados:

] Pontos Maximo de
TITULO , Pontuagdo por
Titulos .
item
Experiéncia Profissional em Servico PuUblico, estando relacionado
: , 1 ponto a
diretamente com a nomenclatura do cargo a que concorre, até o
- . . ~ cada 3 2,0
limite de 06 (seis) anos para efeito de pontuacdo, desde que
. . anos
comprovada de acordo com item 6.1 e seus subitens.
Certificado de curso de especializacdo, em nivel de pds-graduacdo, | 0,25 por
com carga hordria minima de 360 horas, na drea especifica que | certificad 0,50
concorre. o)
Diploma, devidamente registrado, de Mestrado, relacionado a drea | 0,50 por 15
especifica que concorre. diploma '
Diploma, devidamente registrado, de Doutorado, relacionado a drea 1,0 por 40
especifica que concorre. diploma '

6.3. As notas atribuidas aos titulos serdo adicionadas a nota final, exclusivamente para efeitos de

classificacdo, ndo como critério de desempate.

6.4. A experiéncia profissional dos candidatos deverd possuir relacdo direta com o cargo a ser

provido.

6.5. Os documentos deverdo ser apresentados em fotocopias, acompanhadas dos respectivos
originais para conferéncia e devolucdo imediata. NGo serdo aceitos protocolos dos documentos.
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6.6. Todos os documentos apresentados, cuja devolucdo ndo for solicitada no prazo de 90 dias,
contados a partir da homologacdo do resultado final do concurso, serdo incinerados pela SEPROD.
6.7. O candidato somente poderd obter até o mdaximo de 8 (oito) pontos em fitulos, sendo
desprezada a pontuacdo superior a este niUmero.

6.8. Apds o prazo ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de ftitulos sob qualquer hipdtese ou
alegacdo.

07. DO RECURSO

7.1. O recurso serd protocolado no Prédio da Prefeitura Municipal de Bom Jesus da Lapa, dirigido a
SEPROD, em uma via acompanhada conforme o caso, de coépia de documento que entenda
pertinente. Sendo facultado ao candidato recurso no prazo de 48 (quarenta e oito) horas apds a
publicacdo do gabarito parcial das provas objetivas.

7.2. O recurso somente serd recebido e examinado quando a decisdo recorrida decorrer de erro
material ou de omissdo objetivamente constatada, sendo aplicavel, inclusive, como Unico
fundamento no questionamento de resposta considerada correta pela Comissdo do Concurso.

7.3. Serd liminarmente rejeitado qualquer recurso protocolizado (protocolado) fora do prazo e que
ndo discrimine de forma analitica o objeto da impugnacdo, cabendo recurso tdo somente quanto
a erro material. NGo serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile, telex, telegrama ou outro meio
que ndo seja o especificado neste Edital.

7.4. Ndo serd conhecido o recurso que apresente fundamentacdo deficiente ou ndo fraga
delimitadas as matérias objeto de impugnacdo.

7.5. Somente serdo apreciados os recursos inferpostos denfro do prazo com indicacdo do nome do
Concurso, nome do candidato, niUmero de inscricdo, cargo que estd concorrendo e assinatura,
conforme modelo no site www.seprod.com.br .

7.6. O recurso deverd ser:

=  gpresentado em folhas separadas para questdes/itens diferentes;

*»  possuir argumentacdo logica e consistente;

* interposto e protocolado, impreterivelmente, no local e periodo determinado no item 7.1.;

* entfregue em duas vias (original e copia);

7.7. Acatado recurso, quanto ao Gabarito, o(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente
anulada(s) sera(do) atribuido(s) a todos os candidatos presentes.

7.8. No caso de impugnacdo a pontuacdo da Prova de Titulos, os pontos equivalentes serdo
atribuidos ao recorrente na proporcdo prevista no Quadro de Titulos.

7.9. A Banca Examinadora constitui Ultima insténcia para recurso, sendo soberana em suas decisoes,
razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

7.10. A eliminacdo do candidato em razdo de ndo-comparecimento & prova ou a sua expulsdo da
sala de prova em razdo de comportamento indevido, ndo poderd ser objeto de recurso.

08. DO JULGAMENTO E DA PUBLICACAO DE RESULTADOS

8.1. Somente serdo aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50 (cingUenta)
pontos do total da prova.

8.2. A classificacdo final dos candidatos serd obtida através da média dos escores brutos,
convertidos em notas na apuracdo final.

8.3. Serdo considerados aprovados no concurso 0s candidatos que prestaram as provas previstas
para 0s cargos aos quais concorreram que ndo tenham sido eliminados e que tenham sido
classificados em classificacdo decrescente e correspondente ao nimero das vagas oferecidas para
cada cargo.

8.4. Na hipotese de igualdade de pontos, para fins de classificacdo:

8.4.1. Ex-combatente da Forca Expediciondria Brasileira ou que tenha servido em Servico de
Patrulhamento e comboio de guerra;

8.4.2. Candidato de idade mais elevada (Pardgrafo Unico do Art. 27 da Lei Federal N° 10.741 de 1°
de Outubro de 2003). Persistindo o empate, terd preferéncia sucessivamente o candidato que:
8.4.2.1. Obtiver maior pontuacdo nas questdes de lingua portuguesa;

8.4.2.2. Obtiver maior pontuacdo nas questdoes de matematica;
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8.4.2.3. Sorteio PuUblico readlizado pela Comissdo Especial do Concurso, com a presenca dos
candidatos empatados.

8.5. A Comissdo Organizadora do Concurso publicard os resultados por afixacdo no quadro de
avisos da Prefeitura Municipal de Bom Jesus da Lapa e/ou publicacdo em jornais e outros meios de
comunicacdo.

8.6. Os candidatos habilitados portadores de deficiéncia fisica serdo relacionados separadamente.
8.7. Caso ndo haja candidatos portadores de deficiéncia aprovados, a vaga reservada serd
destinada ao restante dos candidatos, de acordo com a ordem de classificacdo.

09. DO PROVIMENTO

9.1. A aprovacdo em concurso ndo cria direito d nomeacdo, mas essa, quando ocorrer, obedecerd
rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos.

9.2. A convocacdo dos aprovados obedecerd a ordem de classificacdo dos candidatos
habilitados, de acordo com a necessidade da Prefeitura Municipal.

9.3. Os candidatos convocados deverdo satisfazer todos os requisitos exigidos no Edital de
Convocacdo, no prazo assinalado, sob pena de preclusdo do seu direito de nomeacdo e posse No
cargo publico em que foi classificado.

9.4. Somente poderd tomar posse o candidato que apresentar a prova de sanidade fisica e mental,
atestada por junta médica previamente designada pela Comissdo Permanente do Concurso
Publico.

9.5. O candidato que nomeado ndo tomar posse no prazo de 30 dias, perderd o direito a sua
classificacdo, passando a ser o Ultimo da lista de classificados.

9.6. A convocacdo para a nomeacdo, bem como todos os atos do presente concurso, serdo
publicados no lugar de costume da Prefeitura Municipal e registradas no livro proprio dos atos do
Poder Executivo.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. O candidato aprovado no Concurso PUblico de que frata este Edital s6 poderd ser investido no
cargo se atendidas as seguintes exigéncias:

(1)  Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou portugués amparado pelo Estatuto de Igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do
Artigo 12, § 1° da Constituicdo Federal.

(2) Estar em gozo de direitos politicos.

(3) Estar em dias com as obrigacdes eleitorais, documentado com os Ultimos comprovante de
votacdo ou certiddo da Justica Eleitoral.

(4) Apresentar Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporacdo, em caso de candidato
do sexo masculino.

(5) Teridade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da posse.

(6) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdées do cargo avaliado por médico
especializado.

(7) Apresentar documentacdo comprobatdria da escolaridade minima exigida, consoante o
disposto no anexo | deste edital, sendo Diploma, deve ser devidamente registrado, de
conclusdo de Curso Superior na drea de inscricdo do candidato ou diploma obtido em Ensino
Médio e Certificado de conclusdo do Ensino Fundamental para os cargos que exigem apenas
este nivel, qualguer caso acompanhados dos respectivos histéricos escolares. O Diploma deve
referir-se a curso devidamente reconhecido pelo Ministério da Educacdo/MEC, e respectivos
Conselhos Federais, e/ou Nacionais e Conselho Estadual de Educacdo — CEE.

(8) Firmar declaracdo de ndo estar cumprindo sancdo por inidoneidade, aplicada por qualquer
orgdo publico da esfera Federal, Estadual e Municipal.

(?) Nao registrar antecedentes criminais.

(10) Preencher e comprovar todos os requisitos bdsicos para investidura no cargo exigidos neste
Edital.
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(11) Apresentar outros documentos que se fizerem necessdrios, a época da posse, de acordo com
a legislacdo.
(12) Cumprir as determinacdes deste Edital.

No ato da inscricdo ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas neste Edital, no
entanto, o candidato que ndo comprovar quaisquer dos requisitos solicitados, na data e local que
vierem a ser determinados pela Prefeitura Municipal, importard insubsisténcia da inscricdo,
nulidade de aprovacdo ou classificacdo e perdas dos direitos decorrentes, e que implicard,
automaticamente, a eliminacdo do candidato(a) do Concurso PUblico.

10.2. Decaird do direito de impugnar os termos deste Edital de Concurso PUblico, perante a
Prefeitura Municipal, o candidato que ndo o fizer até o segundo dia Ufil, apds a publicacdo do
mesmo.

10.3. A inexatiddo das declaracodes, as irregularidades de documentos ou as de outra natureza,
ocorridas no decorrer do concurso publico, mesmo que sé verificada posteriormente, eliminard o
candidato do concurso, anulando fodos os efeitos decorrentes de sua inscricdo.

10.4. A Prefeitura Municipal aproveitard os candidatos aprovados em nUmero estritamente
necessdrio ao atendimento de suas necessidades, ndo havendo, portanto, obrigatoriedade de
preenchimento imediato de todas as vagas;

10.5. O candidato nomeado deverd permanecer por um periodo minimo de 02 (dois) anos em
exercicio no local e/ou localidade para o qual for designado, ndo podendo ser deferido pedido de
remocdo antes do franscurso de seu estdgio probatdrio, salvo se a lei impuser disposicdo em
contrdrio.

10.6. Quaisquer informacdes adicionais sobre o Concurso serdo obtidas no prédio da Prefeitura
Municipal, na Comissdo Especial do Concurso ou na SEPROD.

10.7. Ndo serd fornecido ao candidato qualguer documento comprobatério de classificacdo neste
concurso, valendo, para esse fim, a homologacdo publica.

10.8. O ato de inscricdo gera presuncdo absoluta de que o candidato conhece as presentes
instrucdes e de que aceita as condicdes do concurso, estabelecidas na legislacdo deste Edital.

10.9. A Prefeitura Municipal de Bom Jesus da Lapa e a SEPROD ndo se responsabilizam por
equivocos eventualmente cometidos pelo candidato, POR DEIXAR DE LER ESTE EDITAL DO
CONCURSO PUBLICO.

10.10. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar os Editais, Comunicados e demais
publicacdes referentes a este concurso através das publicacdes efetuadas no local de costume da
Prefeitura ou na Imprensa Oficial do Municipio, se houver.

10.11. Os casos omissos até a publicacdo final do concurso serdo resolvidos pela Comissdo do
Concurso e, apds a publicacdo do resultado final, pelo Chefe do Executivo da Prefeitura.

10.12. O prazo de validade do concurso serd de 02 (dois) anos, contados da data da publicacdo
de sua homologacdo, podendo, antes de esgotado, ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério da Prefeitura Municipal por ato expresso do Chefe do Executivo da Prefeitura.

10.13. O concurso publico serd planejado e executado pela SEPROD - SERVICO DE PROCESSAMENTO
DE DADOS.
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CRONOGRAMA

EVENTO

DATA

LOCAL

Periodo de Inscrigoes
dos candidatos

01 a 15 de Outubro de
2007

Prédio da Prefeitura Municipal de Bom
Jesus da Lapa

Divulgagao da relagao
de candidatos inscritos
e do local de readlizagdo
das provas objetivas

05 de Novembro de 2007

Quadro de Avisos da Prefeitura
Municipal de Bom Jesus da Lapa e no
endereco eletrénico
www.seprod.com.br

Prazo para a
interposi¢ao de recursos
sobre as inscricoes

07 de Novembro de 2007

Prefeitura Municipal de Bom Jesus da
Lapa

Realizacdo da Prova
Objetiva

18 de Novembro de 2007

Quadro de Avisos da Prefeitura
Municipal de Bom Jesus da Lapa e no
endereco eletrébnico
www.seprod.com.br

Publicagao do Gabarito
Parcial

21 de Novembro de 2007

Quadro de Avisos da Prefeitura
Municipal de Bom Jesus da Lapa e no
endereco eletrénico
www.seprod.com.br

Prazo para interposicao
de recursos sobre o
gabarito da Prova
Objetiva

23 de Novembro de 2007

Prefeitura Municipal de Bom Jesus da
Lapa

Resultado da Prova
Objetiva

05 de Dezembro de 2007

Quadro de avisos da Prefeitura
Municipal de Bom Jesus da Lapa e no
endereco eletrénico
www.seprod.com.br

Entrega de Titulos

10 e 11 de Novembro de
2007

Prédio da Prefeitura Municipal

Resultado Final

21 de Dezembro de 2007

Quadro de Avisos da Prefeitura
Municipal de Bom Jesus da Lapa e no
endereco eletrénico
www.seprod.com.br

O cronograma supra, poderd por iniciativa da Comissdo, ser antecipado ou prorrogado, devendo
para tanto, ser publicado no Edital contendo prorrogacdo ou antecipacdo de quaisquer das datas,
no local de costume de publicacdo dos atos oficiais, na hipdtese de tratar-se de aplicacdo de

provas.

A integra deste Edital encontra-se fixada nos locais de costumes de publicacdo dos atos oficiais da

Prefeitura e no local da inscricdo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA - BAHIA, EM 26 DE SETEMBRO DE 2007

ROBERTO OLIVEIRA MAIA
Prefeito Municipal
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ANEXO |

céop CARGO\LOCALIDADE VAGAS |C/H SA;:‘S':o ESCOLARIDADE MiNIMA

1101 | Auxiliar de Servicos Gerais 32 40hs R$ 380,00 |Ensino Fundamental (19 série)

1102 |Auxiliar de Servicos Gerais 01 40hs | R$380,00 |Ensino Fundamental (19 série)
(Educacdo) — Caraibas

1103 Auxiliar d~e Serw'c;os Gergus 02 40hs R$ 380,00 |Ensino Fundamental (1¢ série)
(Educacdo) - Rio das Ras |

1104 Auxiliar d~e Serwc;c?s Gerais 01 40hs R$ 380,00 |Ensino Fundamental (1¢ série)
(Educacdo) - Jud

1105 Auxiliar d.? Servicos Qercns 01 40hs R$ 380,00 |Ensino Fundamental (19 série)
(Educacdo) — Bandeira
Auxiliar de Servicos Gerais

1106 | (Educacdo) - Chapada 01 40hs R$ 380,00 |Ensino Fundamental (1¢ série)
Grande

1107 Auxiliar d~e Servicos Gerais 02 40hs R$ 380,00 |Ensino Fundamental (1¢ série)
(Educacdo) - Batalha
Auxiliar de Servicos Gerais

1108 | (Educacdo) — Curral das 01 40hs R$ 380,00 |Ensino Fundamental (19 série)
Vdrzeas

1109 |Auxiliar de Servicos Gerais 01 | 4ohs | R$380,00 |Ensino Fundamental (1° série)
(Educacdo) — Bebedouro

1110 Auxiliar d~e Serwc;o; Qercus 02 40hs R$ 380,00 |Ensino Fundamental (1¢ série)
(Educacdo) — Brasileira
Auxiliar de Servicos Gerais . Qo

1111 (Educacdo) — Sefor 33 02 40hs R$ 380,00 |Ensino Fundamental (1 série)
Auxiliar de Servicos Gerais

1112 | (Educacdo) - Lagoa da 01 40hs R$ 380,00 |Ensino Fundamental (19 série)
Pedra

1113 Auxiliar d~e Serwc;c?s Gerais 01 40hs R$ 380,00 |Ensino Fundamental (1¢ série)
(Educacdo) - Salinas
Auxiliar de Servicos Gerais

1114 | (Educacdo) - Lagoa do 01 40hs R$ 380,00 |Ensino Fundamental (19 série)
Ismael
Auxiliar de Servicos Gerais . .

1115 (Educacdo) — CEAM 01 40hs R$ 380,00 |Ensino Fundamental (19 série)
Auxiliar de Servicos Gerais

1116 | (Educacdo) — Nossa Senhora 01 40hs R$ 380,00 |Ensino Fundamental (19 série)
Aparecida

1117 Auxiliar d~e Serw'c;os Gerais 01 40hs R$ 380,00 |Ensino Fundamental (1¢ série)
(Educacdo) — Piranhas

1201 Auxiliar (?peromongl da 01 40hs R$ 380,00 |Ensino Fundamental (1¢ série)
Educacdo — Tanguinho

1202 |Auxiliar Operacional da 01 40hs | R$380,00 |Ensino Fundamental (1° série]
Educacdo - Jud

1203 | Auxiiar Operacional da 01 40hs | R$380,00 |Ensino Fundamental (19 série)
Educacdo — Bandeira

1204 Auxiliar (?peromonol da 01 40hs R$ 380,00 |Ensino Fundamental (19 série)
Educacdo — Batalha
Auxiliar Operacional da

1205 |Educagdo - Curral das 01 40hs R$ 380,00 |Ensino Fundamental (1¢ série)
Vdrzeas

1206 |Auxiiar Operacional da 01 40hs | R$380,00 |Ensino Fundamental (1° série]
Educacdo — Setor 33

1207 Auxiliar (?peromonol da 01 40hs R$ 380,00 |Ensino Fundamental (1¢ série)
Educacdo — Setor 19

1208 Auxiliar (?peromonol da . 01 40hs R$ 380,00 |Ensino Fundamental (19 série)
Educacdo — Poco do Urubu

1209 |Auxiiar Operacional da 01 40hs | R$380,00 |Ensino Fundamental (1° série]
Educacdo — Canabrava
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Auxiliar Operacional da

1210 |Educacgdo — Nossa Senhora 01 40hs R$ 380,00 |Ensino Fundamental (19 série)
Aparecida

1301 Gari 10 40hs R$ 380,00 |Ensino Fundamental (19 série)

1401 Porteiro 1-Silvestre 01 40hs R$ 389,00 |Ensino Fundamental (19 série)

1402 | Porteiro 1 — Rio das R&s | 01 40hs R$ 389,00 |Ensino Fundamental (1° série)

1403 | Porteiro 1 —Batalha 01 40hs R$ 389,00 | Ensino Fundamental (1% série)

1404 Poﬁewo 1 - Curral das 01 40hs R$ 389,00 |Ensino Fundamental (19 série)
Varzeas

1405 | Porteiro 1 — Brasileira 01 40hs R$ 389,00 |Ensino Fundamental (19 série)

1406 | Porteiro 1 —Setor 14 01 40hs R$ 389,00 |Ensino Fundamental (19 série)

1407 | Porteiro 1 —Setor 33 01 40hs R$ 389,00 |Ensino Fundamental (19 série)

1408 | Porteiro 1 —Setor 04 01 40hs R$ 389,00 |Ensino Fundamental (1° série)

1409 | Porteiro 1 —Setor 19 01 40hs R$ 389,00 |Ensino Fundamental (19 série)

1410 | Porteiro 1 — Pogo do Urubu 01 40hs R$ 389,00 | Ensino Fundamental (1¢ série)

1411 Porteiro 2 — Saude 10 40hs R$ 389,00 |Ensino Fundamental (19 série)

1501 Guarda Municipal 06 40hs R$ 389,00 |Ensino Fundamental (5° série)

1601 Motorista 04 40hs R$ 422,00 |Ensino Fundamental (5° série)

2101 Agente de Endemias 30 40hs R$ 398,00 |Ensino Fundamental Completo

2201 Auxiliar Administrativo 15 40hs R$ 389,00 |Ensino Fundamental Completo

3101 | Almoxarife 02 4ohs | Rg39g00 |ENSino Medio Complefo e curso de

digitacdo

3001 Auxiligr.de Consultério 10 40hs R$ 389,00 Ensino I\-/\édio @Qmplefo e Registro
Dentdrio no Orgdo Profissional

3301 | Digitador 03 | 30hs | R$400,00 |ENSinC Medio Complefo e curso de

digitacdo

3401 Fiscal de Tributos 03 40hs R$ 452,00 |Ensino Médio Completo

3501 Professor — Bandeira 02 20hs R$ 389,00 | Ensino Médio Completo*

3502 | Professor — Barra do S@o Jodo 01 20hs R$ 389,00 | Ensino Médio Completo*

3503 | Professor — Batalha 04 20hs R$ 389,00 | Ensino Médio Completo*

3504 | Professor — Brasileira 02 20hs R$ 389,00 | Ensino Médio Completo*

3505 | Professor — Cabeca do Boi 01 20hs R$ 389,00 |Ensino Médio Completo*

3506 | Professor — Chapada Grande 02 20hs R$ 389,00 |Ensino Médio Completo*

3507 | Professor — Curral das Vdarzeas 02 20hs R$ 389,00 |Ensino Médio Completo*

3508 | Professor — Exu 01 20hs R$ 389,00 | Ensino Médio Completo*
3509 | Professor — Favelndia 02 20hs R$ 389,00 | Ensino Médio Completo*
3510 | Professor — Fortaleza 02 20hs R$ 389,00 | Ensino Médio Completo*
3511 Professor — Jud 02 20hs R$ 389,00 | Ensino Médio Completo*
3512 | Professor — Lagoa Danta 01 20hs R$ 389,00 |Ensino Médio Completo*
3513 | Professor — Lagoa do Alto 01 20hs R$ 389,00 | Ensino Médio Completo*
3514 | Professor — Morrinho 01 20hs R$ 389,00 | Ensino Médio Completo*
3515 | Professor—Pau D'arco 01 20hs R$ 389,00 | Ensino Médio Completo*
3516 | Professor — Pedra do Silvestre 01 20hs R$ 389,00 | Ensino Médio Completo*
3517 \P/r(c);ll;(e]ssor - Pedras Fazenda 01 20hs R$ 389,00 Ensino Médio Completo*
3518 | Professor — Rio das R&s | 04 20hs R$ 389,00 | Ensino Médio Completo*
3519 Profes;or - Santo Antonio da 0] 20hs R$ 389,00 Ensino Médio Completo*
Boa Vista
3520 | Professor — Selado 01 20hs R$ 389,00 | Ensino Médio Completo*
3521 Professor — Silvestre 03 20hs R$ 389,00 | Ensino Médio Completo*
3522 | Professor — Tanguinho 02 20hs R$ 389,00 |Ensino Médio Completo*
3401 | Secretario Escolar - 01 40hs | R$380,00 |Ensino Médio Completo**
Favelandia
3602 | Secretario Escolar - Tanguinho 01 40hs R$ 380,00 |Ensino Médio Completo**
3603 | Secretario Escolar — Silvestre 01 40hs R$ 380,00 |Ensino Médio Completo**
3604 |Secretario Escolar — Caraibas 01 40hs R$ 380,00 |Ensino Médio Completo**

s tario Escol Rio d Ensino Médio Completo**
3605 Rgirle ano kscolar = Kio das 01 40hs | R$ 380,00
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3606 SGigLe(;rlgrio Escolar — Chapada 0] 40hs R$ 380,00 Ensino Médio Completo**
3607 | Secretario Escolar — Batalha 01 40hs R$ 380,00 |Ensino Médio Completo**
3608 Secre’r,orio Escolar — Curral 0] 40hs R$ 380,00 Ensino Médio Completo**
das Varzeas
3609 |Secretario Escolar — Brasileira 01 40hs R$ 380,00 |Ensino Médio Completo**
3610 |Secretario Escolar — Setor 14 01 40hs R$ 380,00 |Ensino Médio Completo**
3611 | Secretario Escolar — Setor 33 01 40hs R$ 380,00 |Ensino Médio Completo**
3612 | Secretario Escolar — Setor 04 01 40hs R$ 380,00 |Ensino Médio Completo**
3613 | Secretario Escolar — Setor 07 01 40hs R$ 380,00 |Ensino Médio Completo**
3414 f)ij:t;imrio Escolar - Poco do 01 40hs R$ 380,00 Ensino Médio Completo**
3701 |Técnico em Contabilidade 03 4ohs | R 45200 |ENsinoMedio Complefo com Curso
Técnico Em Contabilidade
3801 Técnico em Enfermagem 20 40hs R$ 470,00 Erlwsm'o Méedio Complefo com Curso
Técnico Em Enfermagem
3802 Técnic,o em Imobilizacdo 0] 40hs R$ 452,00 Erlwsinp Médio Completo com Curso
Ortopédica Técnico em Imob. Ortopédica
3803 | Técnico em Radiologia 02 24hs | R$ 452,00 |Ensino Medio Completo com Curso
Técnico em Radiologia
4101 Cirurgido Dentista 10 20hs | R$ 1.296,00 |Nivel Superior***
4102 | Enfermeiro 15 20hs | R$ 1.296,00 |Nivel Superior***
4103 | Farmacéutico 01 20hs | R$ 1.296,00 |Nivel Superior***
4104 | Fisioterapeuta 02 20hs | R$ 1.296,00 |Nivel Superior***
4105 |Fonoaudidlogo 01 30hs | R$ 1.296,00 |Nivel Superior***
4106 | Médico Anestesista 01 20hs | R$4.172,00 |Nivel Superior***
4107 | Médico Cardiologista 01 20hs | R$4.172,00 |Nivel Superior***
4108 | Médico Cirurgido Geral 01 20hs | R$ 4.172,00 |Nivel Superior***
4109 | Médico Clinico Geral 12 20hs | R$ 2.980,00 |Nivel Superior***
4110 | Médico Dermatologista 01 20hs | R$4.172,00 |Nivel Superior***
Médico Nivel Superior***
411 Ginecologista/Obstetra 01 20hs | R$4.172,00
4112 | Médico Neurologista 01 20hs | R$ 4.172,00 |Nivel Superior***
4113 | Médico Oftalmologista 01 20hs | R$ 4.172,00 |Nivel Superior***
4114 | Médico Ortopedista 01 20hs | R$ 4.172,00 |Nivel Superior***
4115 | Médico Otorrinolaringologista 01 20hs | R$ 4.172,00 |Nivel Superior***
4116 | Médico Pediatra 01 20hs | R$ 4.172,00 |Nivel Superior***
4117 | Médico Psiquiatra 01 20hs | R$ 4.172,00 | Nivel Superior***
4118 | Nutricionista 02 20hs | R$ 1.296,00 |Nivel Superior***
4119 | Psicélogo 01 20hs | R$ 1.296,00 |Nivel Superior***
4120 |sanitarista 02 | 20ns | R$2.980,00 |NvelSuperiorna areasaude com
especializacdo em saude coletiva
4121 | Terapeuta Ocupacional 01 20hs | R$ 1.296,00 |Nivel Superior***
4207 AssisTente Social da 01 20hs | R$ 1.296,00 Nivel Superior***
Educacdo
4202 | Fonoaudidlogo da Educacdo 01 20hs | R$ 1.296,00 |Nivel Superior***
4203 | Nutricionista de Educacdo 01 20hs | R$ 1.296,00 |Nivel Superior***
4204 | Psicélogo da Educacdo 02 20hs | R$ 1.296,00 |Nivel Superior***
4205 Psicopeglogogo da 02 20hs | R$ 1.080,00 Nivel Superior***
Educacdo
4301 Assistente Social 05 20hs | R$ 1.296,00 |Nivel Superior***
4302 | Zootecnista 01 40hs | R$ 1.296,00 | Nivel Superior***

* Com Magistério
** Com Curso de informdtica
*** Com Registro no Conselho Especifico
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