PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMAGARI
ESTADO BAHIA
CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL EDITAL N° 001/2007

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O referido Concurso seré realizado sob a responsabilidade da CONSULTEC - Consultoria em Projetos
Educacionais e Concursos Ltda, conforme Contrato n°® 653/2007, com a supervisdo da Comissdo do
Concurso instituida pelo Decreto n.° 4.460, de 02 de agosto de 2007, obedecendo as normas do presente
Edital, cujo extrato sera publicado nos Diarios Oficiais do Estado e do Municipio, no Quadro de Avisos da
Prefeitura, em Jornal de grande Circulacdo, e nos sites www.consultec.com.br e
www.camacari.ba.gov.br e a integra no Diéario Oficial do Municipio, no Quadro de Avisos da Prefeitura
Municipal de Camacari e no sites www.consultec.com.br e www.camacari.ba.gov.br.

1.2 .0 Concurso Publico sera realizado em todas as suas etapas, preferencialmente, no Municipio de
Camacari, na forma a seguir estabelecida:

1.2.1 Para os cargos de Nivel Fundamental, Nivel Médio e Nivel Médio Técnico, uma etapa constituida de
Prova de Conhecimentos, que tera caréter eliminatério e classificatorio;

1.2.2 Para os cargos de Nivel Superior, duas etapas, sendo a 1% etapa constituida de Prova de
Conhecimentos e Redacao , que tera carater eliminatério e classificatorio e, a 22 etapa, constituida de
Prova de Titulos, que ter& carater classificatorio.

2 - DOS CARGOS

2.1. O Concurso destina-se ao provimento de cargos efetivos vagos do Quadro de Pessoal da
Administracéo Direta do Municipio de Camacari, criados pelas Leis: Lei n°. 404/98, Lei n°. 407/98, Lei n°.
739/2006, Lei n°. 776/07 e Lei n°. 779/07, estabelecidos no Quadro de Vagas constante do item 2.2.1
deste Edital, bem como das vagas que vierem a vagar ou forem criadas durante o prazo de validade do
Concurso.

2.1.1. Integram o Quadro de Vagas por este item estabelecido, os cargos para os quais sera realizado o
Concurso Publico, os respectivos cédigos para inscrigdo, numeros de vagas, ndmero de vagas
reservadas para portadores de deficiéncia, carga horaria semanal, escolaridade minima, e pré-requisitos
e vencimento base inicial.

QUADRO DE VAGAS

ADMINISTRAGCAO DIRETA

Cargos de Nivel Superior

Vagas CARGA ESCOLARIDADE ' VENCIMENTO
CODIGOS CARGOS VAGAS Port.de  HORARIA MINIMA E PRE - | BASE INICIAL
Deficiéncia | SEMANAL REQUISITOS R$

Graduacado em
Arquitetura com
registro no
Conselho de Classe

101 Arquiteto 3 X 40 horas 556,26

Graduacado em
Servigo Social e
102 Assistente Social 5 X 40 horas | registro no 540,27
Conselho Regional
de Classe

Graduacao em
Direito, Economia,
103 Auditor Fiscal 4 X 40 horas | COMabilidade, 540,27
Engenharia e/ou
Administracéo de

Empresa

Graduagédo em
Odontologia e
inscrigcdo no
Conselho de

104 Dentista 10 X 40 horas 927,96



105

106

107

108

201

202

203

204

205

206

207

Enfermeiro

Engenheiro Civil

Farmacéutico

Fisioterapeuta

Médico - Clinico
Geral

Médico - Psiquiatra

Médico - Pediatra

Médico - Socorrista

Médico - do Trabalho

Médico - Regulador

Médico - Neurologista

31

11

10

10

40 horas

40 horas

40 horas

40 horas

20 horas

20 horas

20 horas

20 horas

20 horas

20 horas

20 horas

Classe.

Graduacao em
Enfermagem, com
registro no
Conselho de
Classe.

Graduacado em
Engenharia Civil
com registro no
Conselho de
Classe.

Graduacao em
Farméacia
Bioquimica, com
registro no
Conselho de
Classe.

Graduagédo em
Fisioterapia com
registro no
Conselho de
Classe.

Graduagédo em
Medicina,com
registro de Classe e
Titulo de
Especialista

Graduagédo em
Medicina,com
registro de Classe e
Titulo de
Especialista

Graduagédo em
Medicina,com
registro de Classe e
Titulo de
Especialista

Graduacao em
Medicina,com
registro de Classe e
Titulo de
Especialista

Graduacado em
Medicina,com
registro de Classe e
Titulo de
Especialista

Graduacado em
Medicina,com
registro de Classe e
Titulo de
Especialista

Graduacédo em

540,27

566,26

540,27

566,26

927,96

927,96

927,96

927,96

927,96

927,96

927,96



208

209

210

211

212

213

214

215

216

217

Médico -
Dermatologista

Médico - Urologista

Médico -
Cardiologista

Médico -
Infectologista

Médico -
Endocrinologista

Médico - Homeopata

Médico -
Oftalmologista

Médico - Geriatra

Médico -
Pneumologista

Médico -
Otorrinolaringologista

20 horas

20 horas

20 horas

20 horas

20 horas

20 horas

20 horas

20 horas

20 horas

20 horas

Medicina,com
registro de Classe e
Titulo de
Especialista

Graduacao em
Medicina,com
registro de Classe e
Titulo de
Especialista

Graduacado em
Medicina,com
registro de Classe e
Titulo de
Especialista

Graduacédo em
Medicina,com
registro de Classe e
Titulo de
Especialista

Graduagédo em
Medicina,com
registro de Classe e
Titulo de
Especialista

Graduagédo em
Medicina,com
registro de Classe e
Titulo de
Especialista

Graduagédo em
Medicina,com
registro de Classe e
Titulo de
Especialista

Graduagédo em
Medicina,com
registro de Classe e
Titulo de
Especialista

Graduacado em
Medicina,com
registro de Classe e
Titulo de
Especialista

Graduacado em
Medicina,com
registro de Classe e
Titulo de
Especialista

Graduacado em
Medicina,com
registro de Classe e
Titulo de
Especialista

927,96

927,96

927,96

927,96

927,96

927,96

927,96

927,96

927,96

927,96



218

219

220

221

222

109

110

111

112

113

CODIGOS

301

Médico - Radiologista

Médico - Hebiatra

Médico - Nefrologista

Médico - Angiologista

Médico -
Ginecologista

Nutricionista

Pedagogo

Psicélogo

Sociélogo

Veterinario

CARGOS

Prof. Nivel IV -

Matematica

X

Vagas
VAGAS Port. de

2

20 horas

20 horas

20 horas

20 horas

20 horas

30 horas

40 horas

30 horas

30 horas

30 horas

PROFESSOR IV - SEDE

CARGA

HORARIA
Deficiéncia  SEMANAL

20 horas

Graduacado em
Medicina,com
registro de Classe e
Titulo de
Especialista

Graduacao em
Medicina,com
registro de Classe e
Titulo de
Especialista

Graduacao em
Medicina,com
registro de Classe e
Titulo de
Especialista

Graduacédo em
Medicina,com
registro de Classe e
Titulo de
Especialista

Graduagédo em
Medicina,com
registro de Classe e
Titulo de
Especialista

Graduagédo em
Nutri¢céo, com
especializagcdo em
Nutri¢cdo Diabética e
Registro no
Conselho de Classe

Graduagédo em
Pedagogia com
habilitacdo em

Licenciatura

Graduagédo em
Psicologia e registro
no Conselho de
Classe

Superior completo
em Sociologia

Graduacado em
Veterinaria e
registro no
Conselho de
Classe.

ESCOLARIDADE
MINIMA E PRE -

Licenciatura plena
com habilitagdo em
Matematica

927,96

927,96

927,96

927,96

927,96

540,27

540,27

540,27

540,27

566,26

VENCIMENTO
BASE INICIAL
R$

521,27



302

303

304

305

306

307

308

309

310

CODIGOS

321

322

323

324

325

Professor Nivel IV -

Licenciatura plena
em Letras com

24 2 20 h e
Lingua Portuguesa 0 horas habilitacdo em
Lingua Portuguesa.
Licenciatura plena
P,rofessor Nivel IV - X 20 horas com 'a habilitacéo
Lingua Espanhola em Lingua
Espanhola
. Licenciatura plena
P,r ofessor Nivel [V - 10 X 20 horas com a habilitagcéo
Lingua Inglesa .
em Lingua Inglesa
Licenciatura plena
Professor Nivel IV - com a habilitagcao
. X 20 h -
Educacao Artistica 0 horas em Educacao
Artistica
. Licenciatura plena
Professor Nivel IV - 10 1 20 horas | com a habilitagao
Geografia )
em Geografia
Professor Nivel IV - LlcenC|atur.a.1 ple~na
U 5 X 20 horas | com a habilitagéo
Educacao Fisica A
em Educac8o Fisica
Licenciatura plena
Pr?fe§sor l'\llv,eI.IV - 24 2 20 horas com gAhapllltagao
Ciéncias Bioldgicas em Ciéncias
Bioldgicas
. Licenciatura plena
Professor Nivel IV - 8 X 20 horas | com a habilitagéo
Historia ol
em Historia
. Licenciatura plena
P.rofes.sor Nivel IV - 6 X 20 horas com a habilitagcéo
Filosofia - .
em Filosofia
PROFESSOR IV - VILA DE ABRANTES
Vagas CARGA ESCOLARIDADE
CARGOS VAGAS Port.de | HORARIA = MINIMA E PRE -
Deficiéncia | SEMANAL REQUISITOS
. Licenciatura plena
Prof. NI,V_EI V- 12 1 20 horas com habilitagdo em
Matematica -
Matematica.
. Licenciatura plena
Prof. Nivel IV - 6 X 20 horas | com habilitagio em
Lingua Portuguesa .
Lingua Portuguesa
Licenciatura plena
P'rof. Nivel IV - 5 X 20 horas com {:\ habilitagéo
Lingua Espanhola em Lingua
Espanhola
. Licenciatura plena
Prof. Nivel IV - 7 X 20 horas | com a habilitagio
Lingua Inglesa .
em Lingua Inglesa
Licenciatura plena
Prof. Nivel IV - X 20 horas com a habilitacao

Educacéo Artistica em Educacgéo

Artistica

521,27

521,27

521,27

521,27

521,27

521,27

521,27

521,27

521,27

VENCIMENTO
BASE INICIAL
R$

521,27

521,27

521,27

521,27

521,27



326

327

328

329

330

331

332

CODIGOS

341

342

343

344

345

346

347

348

Licenciatura plena

Prof. N'\_/9| V- 1 X 20 horas | com a habilitagao
Geografia i

em Geografia
vt Nivel 1V - Licenciatura plena

1 X 20 horas | com a habilitagéo

E 40 Fisi ;
ducagao Fisica em Educacéao Fisica

Licenciatura plena

Prqf. I.\“VEI V- 1 X 20 horas ' com a habilitacdo
Quimica -
em Quimica
Licenciatura plena
Prf)f. vael _IV'- . 4 X 20 horas com e.lAhat_)lllta(;ao
Ciéncias Biologicas em Ciéncias
Biologicas
Licenciatura plena
Prof. Nivel IV - Fisica 1 X 20 horas | com a habilitagéo
em Fisica
. Licenciatura plena
Prof. Nivel IV - e
T° - ve 5 X 20 horas | com a habilitagéo
Historia ol
em Historia
. Licenciatura plena
Prof. Nivel IV - e
. ) 2 X 20 horas |com a habilitagéo
Filosofia

em Filosofia
PROFESSOR IV - MONTE GORDO

Vagas CARGA ESCOLARIDADE
CARGOS VAGAS Port.de | HORARIA  MINIMA E PRE -
Deficiéncia | SEMANAL REQUISITOS

Licenciatura plena

Prof. NI,V_EI V- 12 1 20 horas ' com a habilitacdo
Matematica -
em Matematica
Licenciatura plena
P’rof. Nivel IV - 4 X 20 horas com 'a habilitacéo
Lingua Portuguesa em Lingua
Portuguesa
Licenciatura plena
P’rof. Nivel IV - 5 X 20 horas com 'a habilitacéo
Lingua Espanhola em Lingua
Espanhola
Prof. Nivel IV - Licenciatura plena

3 X 20 horas | com a habilitagéo

Lingua Inglesa .
9 g em Lingua Inglesa

Licenciatura plena

Prof. Nivel IV - com a habilitag&o
. 1 X 20 horas ~
Educacéo Artistica em Educacgéo
Artistica
. Licenciatura plena
Prof. Nivel IV - S
o |ye 2 X 20 horas | com a habilitagéo
Geografia )
em Geografia
Prof. Nivel IV - Licenciatura plena

1 X 20 horas | com a habilitagéo

Educacao Fisica .
§ em Educacéo Fisica

Prof. Nivel IV - 1 X 20 horas | Licenciatura plena

521,27

521,27

521,27

521,27

521,27

521,27

521,27

VENCIMENTO
BASE INICIAL
R$

521,27

521,27

521,27

521,27

521,27

521,27

521,27

521,27



Quimica

Prof. Nivel IV -

349 Ciéncias Biolégicas

350 Prof. Nivel IV - Fisica

351 Prof., vael IV -
Historia

352 P.rof. vael IV -
Filosofia

com a habilitagao
em Quimica

Licenciatura plena
com a habilitagcao
em Biologia

20 horas 521,27

Licenciatura plena
com a habilitagao
em Educacéo Fisica

20 horas 521,27

Licenciatura plena
com a habilitagao
em Histdria

20 horas 521,27

Licenciatura plena
com a habilitacao
em Filosofia

20 horas 521,27

CARGOS DE NIVEL MEDIO TECNICO

CODIGOS ' CARGOS

Fiscal de Uso

401 doSoloe 11
Meio

Ambiente

402 Técnico em 75
Enfermagem

Técnico
403 Radiologia 05

CARGOS DE NIVEL MEDIO

CODIGOS| CARGOS VAGAS PORT.

Professor
501 Nivel | - 155
Distrito Sede

Professor
Nivel | -
502 Distrito de 10

Abrantes

Professor
Nivel | -
503 Distrito de 20

Monte Gordo

Professor
504 Nivel | - Zona 10
Rural

VAGAS

ESCOLARIDADE VENCIMENTO
MINIMA E PRE - BASE INICIAL
REQUISITOS R$

Vagas Port. . CARGA
de HORARIA
Deficiéncia ' SEMANAL

Ensino Médio (2°grau)
completo com formag&o
técnica em edificagdes,
construgao civil,
estradas, topografia,
agrimensura, desenho

1 40 horas 381,00

Ensino Médio (2° grau)
completo com formag&o
em Técnico de
Enfermagem e registro n
Conselho profissional

4 40 horas 381,00

Ensino Médio (2° grau)
completo com curso
técnico em Radiologia e
registro no Conselho
Profissional.

X 40 horas 381,00

VAGAS CARGA
HORARIA

SEMANAL

VENCIMENTO
BASE INICIAL
R$

ESCOLARIDADE MINIMA

DEEIC. E PRE - REQUISITOS

Ensino Médio (2° grau)
completo com formacao
em Magistério do 2° grau
ou Ensino Normal.

8 20 horas 390,00

Ensino Médio (2° grau)
completo com formacao
em Magistério do 2° grau
ou Ensino Normal.

X 20 horas 390,00

Ensino Médio (2° grau)
completo com formagé&o
em Magistério do 2° grau
ou Ensino Normal.

1 20 horas 390,00

Ensino Médio (2° grau)
completo com formagé&o
em Magistério do 2° grau

X 20 horas 390,00



505

CODIGOS

601

Abrantes

ou Ensino Normal.

Professor Ensino Médio (2° grau)
Nivel | - Zona completo com formacao
Rural Monte 19 1 20 horas em Magistério do 2° grau 390,00
Gordo ou Ensino Normal.
VAGAS CARGA ESCOLARIDADE VENCIMENTO
CARGOS VAGAS PORT. HORARIA MINIMA E PRE - BASE INICIAL
DEFIC. | SEMANAL REQUISITOS R$
Assistente Ensino Médio completo
285 15 40 horas e nogdes basicas em 381,00

Administrativo

CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL

CODIGOS

701

803

804

805

806

807

818

CARGOS

Agente de Endemias

Agente Comunitario de Saude -
FONTE DAS AGUAS |

Agente Comunitario de Saude -
FONTE DAS AGUAS II

Agente Comunitario de Saude -

FONTE DA CAIXA

Agente Comunitario de Saude -

FONTE DA CAIXA

57

informatica.

VAGAS CARGA

VAGAS PORT. HORARIA
DEFIC. SEMANAL

3 40 horas

Agente Comunitario de Saude
Lotag&o: ORLA

Agente Comunitario de Saude -

CAJAZEIRA DE

ABRANTES/SUCUPIO/CORDOARIA

Agente Comunitario de Saude -

BARRA DO POJUCA |

X 40 horas
X 40 horas
X 40 horas
X 40 horas
X 40 horas
X 40 horas

ESCOLARIDADE VENCIMENTO
MINIMA E PRE -  BASE INICIAL
REQUISITOS R$

Ensino
Fundamental
Completo

381,00

Ensino
Fundamental
Completo e
residir na area da
Comunidade em
que atuar.

381,00

Ensino
Fundamental
Completo e
residir na area da
Comunidade em
gue atuar.

381,00

Ensino
Fundamental
Completo e
residir na area da
Comunidade em
gue atuar.

381,00

Ensino
Fundamental
Completo e
residir na area da
Comunidade em
gue atuar.

381,00

Ensino
Fundamental
Completo e
residir na area da
Comunidade em
gue atuar.

381,00

Ensino

Fundamental 381,00



820

822

823

853

854

867

877

878

Agente Comunitario de Saude -
BARRA DO JACUIPE |

Agente Comunitario de Saude -
CACHOEIRINHA

Agente Comunitario de Saude -
COQUEIRO DE MONTE GORDO

Agente Comunitario de Saude -

PHOC Il I

Agente Comunitario de Saude -

PHOC I

Agente Comunitario de Saude -

NOVA VITORIA |

Agente Comunitario de Saude -

LAMA PRETA

Agente Comunitario de Saude -

PIACAVEIRA |

40 horas

40 horas

40 horas

Agente Comunitario de Saude
Lotacdo: SEDE

40 horas

40 horas

40 horas

40 horas

40 horas

Completo e
residir na area da
Comunidade em
gue atuar.

Ensino
Fundamental
Completo e
residir na area da
Comunidade em
gue atuar.

Ensino
Fundamental
Completo e
residir na area da
Comunidade em
gue atuar.

Ensino
Fundamental
Completo e
residir na area da
Comunidade em
gue atuar.

Ensino
Fundamental
Completo e,
residir na area da
Comunidade em
que atuar.

Ensino
Fundamental
Completo e
residir na area da
Comunidade em
que atuar.

Ensino
Fundamental
Completo e
residir na area da
Comunidade em
que atuar.

Ensino
Fundamental
Completo residir
na area da
Comunidade em
gue atuar.

Ensino
Fundamental
Completo e
residir na area da
Comunidade em
gue atuar.

381,00

381,00

381,00

381,00

381,00

381,00

381,00

381,00



Ensino
Fundamental
Agente Comunitario de Saude - Completo e
PIACAVEIRA II 4 X | 40horas | idir na area da
Comunidade em
que atuar.

879 381,00

Ensino
Fundamental
Agente Comunitario de Saude - Completo e
BURI SATURA | 2 X | A0horas | sidir na drea da
Comunidade em
gue atuar.

887 381,00

Ensino
Fundamental
Agente Comunitario de Saude - Completo e
BURI SATUBA II 3 X | A0horas | sidir na drea da
Comunidade em
gue atuar.

888 381,00

Ensino
Fundamental
Agente Comunitario de Saude - Completo e
VERDE HORIZONTE I ! X | A0horas | sidir na drea da
Comunidade em
gue atuar.

890 381,00

Ensino
Fundamental
Agente Comunitario de Saude - Completo e
NOVO HORIZONTE | 1 X | 40horas | idir na &rea da
Comunidade em
que atuar.

891 381,00

Ensino
Fundamental
Agente Comunitario de Saude - Completo e
NOVO HORIZONTE I 4 X | A0horas | cidir na rea da
Comunidade em
que atuar.

892 381,00

Ensino
Fundamental
Agente Comunitario de Saude - Completo e
SANTO ANTONIO 2 X | A0horas | idir na rea da
Comunidade em
que atuar.

TOTAL DE VAGAS 1123

2.2.2 A descri¢do dos cargos encontra-se no Anexo Il deste Edital.

2.3 Os ocupantes dos cargos que integram a area de Saude perceberdo, além do vencimento base, a
Gratificagcao de Produtividade SUS, nos t.ermos da Lei Municipal n°® 373/97;

2.4 Os ocupantes dos cargos de Professor perceberdo além do vencimento base a Gratificagcdo de
Regéncia de Classe, nos termos da Lei Municipal n® 404/98;

2.5 Os ocupantes do cargo de Fiscal de Uso do Solo e Meio Ambiente perceberdo, além do vencimento
base, a Gratificagdo por Produtividade Fiscal, nos termos da Lei Municipal 739/2006;

2.6 Os candidatos inscritos para o cargo de Agente Comunitario de Salde deverdo, obrigatoriamente,
comprovar no momento da nomeacao que residem na area para a qual efetivou sua inscri¢cdo, consoante
reza a Emenda Constitucional n°® 51/2006 e a Lei Municipal n® 779/2006. A comprovacdo se dara
mediante apresentagdo do Comprovante de Residéncia no ato da nomeacao do Candidato. A nao
apresentagdo acarretara na sua eliminagao da lista de classificados.

893 381,00



2.6.1 Os candidatos convocados para os Cargos de Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate
as Endemias deverdo submeter-se ao Curso de Formagéo Inicial para Agentes Comunitarios de Saude e
Agente de Combate as Endemias, a serem ministrados a cargo da Prefeitura Municipal de Camagcari. O
candidato devera concluir o Curso com aproveitamento satisfatério, consoante termos da Lei Municipal
779/2007 e Lei Federal 11350/2006, sob pena da nao efetivacdo no Cargo.

2.7. As pessoas Portadoras de Deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso (CF
Art. 37, VII: CE VI e Decreto Federal n°. 3298 de 20/12/99) desde que as atribuigbes do cargo sejam
compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras, ficando-lhes reservadas 5%(cinco) das vagas para
0s cargos postos em Concurso. Os interessados deverdo observar e atender aos procedimentos
determinados para inscri¢do, previstos no presente Edital.

3 - DA INSCRIGCAO

3.1.No ato da inscrigdo, o candidato devera optar, obrigatoriamente, por um tnico Cargo e/ou localidade.
3.2.Para realizar a inscricdo o candidato deve conhecer todas as normas e regras estabelecidas para o
Concurso, nos Editais divulgados no Diario Oficial do Municipio, no Quadro de Avisos da Prefeitura
Municipal de Camacari, e no sites www.consultec.com.br e www.camacari.ba.gov.br.

3.2.1. Ainscricao sera realizada nas seguintes Modalidades:

3.2.1.1 Modalidade Presencial, via terminais de computador, nos Postos de Inscricdo instalados na
Secretaria de Integracdo da Orla (antiga PREFEITURA AVANCADA), localizado na Estrada do Coco, Km
13 - Vila de Abrantes, Estadio Municipal - Armando de Oliveira, localizado na Av. Dom Avelar, s/n° -
Piacaveira - Camagcari/BA e na Cidade do Saber - Raymundo Pinheiro, localizado na Rua do Telégrafo,
s/n° - Natal - Camagcari/BA, das 9 as 12 horas e das 13 as 16 horas, de segunda a sexta feira, exceto nos
dias de feriado, no periodo de 10/12/2007 a 19/12/2007.

Para realizar a inscricao o candidato deve:

a) Dirigir-se a um dos Postos de Inscricdo para preencher, via internet, o Requerimento de Inscrigao
constante na pagina www.consultec.com.br e clicar no botdo enviar para encaminha-lo a CONSULTEC;
b) Imprimir o Boleto Bancario para pagamento da Taxa de Inscri¢ao;

c) Pagar a Taxa de Inscri¢éo, de acordo com o cargo pretendido, em qualquer agéncia do Bradesco;

d) Retornar ao Posto de Inscrigcdo, entregar o Boleto Bancario pago para ser carimbado pelo Atendente e
receber o Boletim Informativo do Candidato - BIC.

d.1. Ao carimbar o Boleto Bancario, devidamente autenticado pelo Banco, o atendente estara confirmando
a inscrigao feita presencialmente, passando esse a ser o Comprovante de Inscricao do candidato.

3.2.1.2. Modalidade N&o Presencial, conforme procedimentos a seguir:

a) Acessar o0 enderego eletrdnico da Consultec: www.consultec.com.br e seguir as orientacdes ali
contidas.

b) Preencher o Requerimento de Inscri¢cao e envia-lo via Internet.

¢) Imprimir o Boleto Bancario referente a Taxa de Inscricao e efetuar seu pagamento.

d) Receber em seguida, por e-mail, a confirmagédo da inscrigao.

Esclarecimentos:

Para o preenchimento do Requerimento de Inscricdo, o candidato devera registrar o nimero da sua
Cédula de Identidade com a qual terd acesso a sala de Provas.

- Serdo aceitos como documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pela
Secretaria de Seguranca Publica dos Estados, pelas Forgas Armadas, pelo Ministério das Relagbes
Exteriores, Carteira de Habilitagdo (modelo novo) e Carteira do Ministério do Trabalho (modelo novo) além
das carteiras expedidas por Orgéos e Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valem como identidade.
No momento da identificacdo do candidato, antes e durante a realizagdo das Provas, ndo serdo aceitas
fotocopias, ainda que autenticadas, de qualquer documento.

N&o seréo aceitos como documentos de identidade certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
habilitacdo (modelo antigo), carteiras funcionais sem valor de identidade, protocolos de solicitagdo de
documentos, bem como, documentos ilegiveis, ndo identificaveis ou danificados.

3.2.2.0 candidato é o unico responsavel pelos dados apresentados em seu Requerimento de Inscrigéo,
bem como pelo seu preenchimento.

3.3. Nao serdo aceitas, sob nenhuma hipétese, inscricdes em carater condicional, realizadas via postal,
por fax, extemporéaneas, pendentes de documentacdo ou em desacordo com as normas do presente
Edital.

3.4. N&o sera permitido ao candidato solicitar alteragdo do Cargo e/ou localidade, depois de concretizada
a inscricao.



3.5. Verificada, a qualquer tempo, a apresentagdo de documentos falsos e/ou de inscricdo que nao
atenda a todos os requisitos do presente Edital, serd o candidato automaticamente eliminado do
Concurso.

3.6. A inscricdo vale, para todo e qualquer efeito, como forma de expressa concordancia, por parte do
candidato, com todas as condi¢des, normas e exigéncias constantes no presente Edital, das quais nao
podera alegar desconhecimento em momento algum.

3.7. O deferimento da inscri¢cdo dependera do correto preenchimento do Requerimento de Inscrigdo e do
pagamento da Taxa de Inscricao.

3.7.1. A CONSULTEC reserva-se o direito de indeferir as inscricdes

a) que tenham sido pagas de forma diferente da estabelecida neste Edital;

b) cujo Requerimento de Inscricdo ndo esteja com todos os campos corretamente preenchidos.

3.7.2. A relacao das inscrigbes deferidas sera publicada na data prevista no Anexo | deste Edital, nos
sites www.consultec.com.br, e www.camacari.ba.gov.br no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal
de Camacari e nos Postos de Inscrigdo Presencial.

3.8. Taxa de Inscrigéo

3.8.1. A Taxa de Inscrigdo sera paga por Boleto Bancario emitido exclusivamente pela Internet conforme
opcgéo de cargo escolhida: R$ 20,00 (vinte reais) para os cargos de Nivel Fundamental, R$ 30,00 (trinta
reais) para os cargos de Nivel Médio; R$ 40,00 ( quarenta reais) para os cargos Nivel Médio Técnico e R$
60,00 (sessenta reais) para os cargos de Nivel Superior.

3.8.2.Ndo sera concedida, sob nenhuma hipétese, devolucdo da Taxa de Inscrigdo, a menos que o
Concurso ndo se realize. Da mesma forma, ndo serdo aceitos pedidos de isen¢do do pagamento da Taxa
de Inscrigéo.

3.8.3. Nao serdo permitidos a realizagdo e o pagamento da Inscricdo de forma diferente do determinado
no presente Edital

3.8.4. Nao seréa acatado o pagamento feito em envelope em Caixa Rapido, em cheque, por depésito em
conta ou por transferéncia bancéria, ficando a inscri¢cdo sem efeito, se assim for feito.

3.8.5. A confirmacéo da inscri¢do estara disponivel 72 horas apds o seu pagamento, no site da Consultec,
na se¢do Acompanhamento.

3.9.Inscri¢do de Candidatos Portadores de Deficiéncias

3.9.1 De acordo com a legislagédo em vigor, fica assegurado a pessoa portadora de deficiéncia o direito de
se inscrever em concurso publico, em igualdade de condicdes com os demais candidatos, para
provimento dos cargos cujas vagas a ela forem destinadas e cujas atribuicdes sejam compativeis com a
deficiéncia de que é portadora.

3.9.1.1. O candidato Portador de Deficiéncia devera, ao se inscrever, estar ciente das atribuicbes do
Cargo e de que, caso venha a exercé-lo, estara sujeito a avaliacdo pelo seu desempenho para fins de
habilitacdo no estagio probatorio.

3.9.1.2 O candidato portador de deficiéncia, em razdo da necesséria igualdade de condi¢bes, concorrera
a todas as vagas postas em concurso, independente daquelas que foram reservadas para os Cargos
ofertados em face da classificagao obtida.

3.9.1.3. No ato da inscri¢éo, o candidato Portador de Deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado
no dia da Prova Objetiva devera requeré-lo , indicando as condi¢6es diferenciadas de que necessita para
realizacdo das provas.

3.9.1.4. O candidato Portador de Deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacao da Prova
devera requeré-lo a CONSULTEC/Concurso da Prefeitura de Camagari, pelo fax 071 3271 9044, com
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia. Esta solicitagcao
devera ser encaminhada até o ultimo dia da inscrigao.

ATENCAO! Todas as solicitagbes de atendimento diferenciado deverdo ser realizadas conforme
disponibilizado no site www.consultec.com.br.

O candidato que ndo atender aos dispositivos mencionados nos itens anteriores ndo podera exigir
tratamento diferenciado, e realizara a Prova nas mesmas condi¢des dos demais candidatos inscritos.
3.9.1.5.A pessoa Portadora de Deficiéncia participara de concurso em igualdade de condicdes com os
demais candidatos no que concerne:

| - ao contetido das provas;

Il - & avaliagdo e aos critérios de aprovacgao;

Il - ao horério e ao local de aplicagdo das provas; e

IV - & nota minima exigida para todos os demais candidatos.



3.9.1.6 O Resultado final do concurso dos Portadores de Deficiéncia sera publicado em duas listas: uma
com os resultados dos contemplados com as vagas reservadas e outra com o0s resultados de todos os
candidatos.

3.9.1.7 O candidato Portador de Deficiéncia aprovado no Concurso devera submeter-se a pericia médica,
a ser realizada por Junta Medica designada pela Prefeitura Municipal, com vistas a confirmag¢édo da
deficiéncia declarada, bem assim a analise da compatibilidade ou ndo da deficiéncia com as atribuices
do Cargo.

3.9.1.8 O candidato devera comparecer a pericia médica munido de Laudo circunstanciado que ateste a
espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doencas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia.

3.9.1.9 O candidato que for considerado nédo portador de deficiéncia passara a concorrer em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos, anulando-se os efeitos da convocagao na lista especifica.

3.9.1.10. Os Cargos destinados ao Portador de Deficiéncia que ndo forem providas por falta de
candidatos ou por reprovacdo no concurso publico serdo preenchidas pelos demais candidatos,
observada a ordem geral de classificagdo em cada uma.

3.9.1.11 Ap6ds a investidura do candidato no Cargo, a deficiéncia ndo podera ser argiida para justificar a
concessao de aposentadoria.

4. DAS PROVAS

4.1. O Concurso se constituira de uma Prova de Conhecimentos para todos os inscritos, aplicada de
acordo com o cargo requerido, constando de questdes objetivas de mdltipla escolha, cada uma com 05
(cinco) alternativas para resposta, contendo uma Unica resposta correta. Apenas para os cargos de Nivel
Superior sera aplicada uma Prova de Redacéo além da Prova objetiva de Conhecimentos e da Prova de
Titulos.

4.2. Quadro de Provas

Cargo / Nivel de Escolaridade Provas de Conhecimentos N° de Questbes
. Lingua Portuguesa 20
Nivel Fundamental
Conhecimentos Gerais 30
; o Lingua Portuguesa 20
Nivel Médio
Conhecimentos Especificos 30
. P Lingua Portuguesa 20
Nivel Médio Técnico
Conhecimentos Especificos 30
Lingua Portuguesa 20
Nivel Superior Conhecimentos Especificos 30
Redagédo 10 ( pontos)

4.2.1 A Prova de Conhecimentos tem carater eliminatério e classificatério, sendo eliminado do Concurso o
candidato que ndo atingir o rendimento minimo, no conjunto de questdes objetivas da Prova de
Conhecimentos, de acordo com o item 5. deste Edital.

4.2.2. A Prova de Redacéo serd aplicada exclusivamente para os candidatos aos cargos de Nivel
Superior. Serd apresentado um tema, a partir da informagdo e afirmacédo de textos ou fragmentos
apresentados. O candidato podera adotar uma linha de abordagem utilizando uma das seguintes formas
de producéo de texto:

a) dissertativa, em que sejam demonstrados valores, opinides, crengas, hipéteses, idéias, em suma os
aspectos axiol6gicos ou cognitivos para esse tipo de produgéo textual;

b) narrativa, em que sejam evidenciados, fatos, ocorréncias, relatos, tramas e ac¢des, dentro de uma linha
temporal,propria de textos inerentes a esse tipo de composic¢ao.

C) persuasiva, em gque se constitua uma peca capaz de convencer o destinatario sobre a posicdo do
argumento de um dos textos ou fragmentos apresentados como subsidios para a sua producéo textual.
4.2.2.1 A Redacédo serd avaliada considerando-se o0s seguintes aspectos:

a) entendimento do tema proposto;

b) clareza de argumentagao/senso critico;

c) seletividade de informacéao;

d) criatividade/originalidade;

e) utilizagédo da norma culta da Lingua Portuguesa.



4.2.3 A Prova de Conhecimentos sera aplicada no dia 13/01/2008 (domingo), em locais e horarios
oportunamente divulgados no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Camacari e nos sites
www.consultec.com.br e www.camacari.ba.gov.br.

4.2.4. Nao sera permitida a realizagdo da Prova fora do local, horéario e data divulgados para o Concurso,
assim como o ingresso ou a permanéncia de pessoas estranhas ao processo no local de aplicagdo da
Prova.

4.2.5. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagcdo da Prova com, pelo menos,
trinta minutos de antecedéncia do horéario estabelecido para a abertura dos portdes, munido apenas de
caneta esferografica de tinta azul ou preta e, obrigatoriamente, do Documento de Identidade original (o
mesmo utilizado para a inscri¢ao).

4.2.6. O candidato que ndo apresentar o Documento de Identidade com o qual se inscreveu ndo fara as
Provas.

4.2.7. Durante a realizagdo da Prova nado sera permitido ao candidato o uso de reldgios de qualquer tipo,
boné, chapéu, éculos escuros, celulares, pagers, protetor auricular, maquinas calculadoras ou qualquer
outro tipo de equipamento eletrénico. Todos os pertences do candidato serdo colocados sob a carteira
escolar, sob sua responsabilidade.

4.2.7.1. A Consultec e a Prefeitura Municipal de Camacari ndo se responsabilizardo por perda ou extravio
de documentos ou objetos dos candidatos ocorridos nos locais de realizacdo das Provas, nem por danos
neles causados.

4.2.7.2 Durante a aplicagdo da Prova os fiscais informardo o tempo de realizagdo da mesma.

4.2.8. Ap6s o fechamento do portdo, o horario de inicio da Prova poderd variar em cada sala de
aplicagdo, sem prejuizo do tempo de duragéo estabelecido para realizagdo da mesma.

4.2.9. Para responder a Prova, o candidato deverd, obrigatoriamente, ler as orienta¢cdes contidas no seu
Caderno de Provas, ndo podendo alegar, em qualguer momento, o desconhecimento das mesmas.
4.2.10. Nao sera admitida durante a realizacdo da Prova, consulta a qualquer tipo de livro, legislagéo,
manual, ou folheto, sendo vedado ao candidato o uso de qualquer material escrito.

4.2.11. Apos resolver as questdes da Prova o candidato devera marcar suas respostas, com caneta
esferogréfica de tinta azul ou preta, na Folha de Respostas Optica, sendo de sua inteira responsabilidade
0 seu correto preenchimento.

4.2.11.1 Considera-se preenchimento incorreto quando ha: dupla marcagdo, marcacdo rasurada,
marcacao emendada, campos de marcagdo ndo preenchidos integralmente, marcacao ultrapassando o
campo determinado e marcacao que nao seja feita com caneta esferografica de tinta preta ou azul.

4.2.12. O candidato, ao terminar as Provas, devera proceder conforme as instru¢des apresentadas pelo
fiscal de sala para devolugéo do Caderno de Provas e da Folha de Respostas Optica, e para saida da
sala.

4.2 13. A Folha de Respostas € o documento oficial para corregdo dos resultados marcados pelo
candidato, que é o responsavel pela sua entrega ao fiscal da sala, apds concluir as Provas.

4.2.14. A Prova tera duragdo maxima de quatro (04) horas, sendo a permanéncia minima em sala de uma
hora e trinta (01h30min). Os candidatos que desejarem levar o Caderno de Provas s6 poderdo fazé-lo
apos decorridas duas horas e trinta minutos (02h30min.) do seu inicio.

4.2.14.1. Os Cadernos de Provas nado levados pelos candidatos serdo incinerados.

4.3. A Prova de Titulos, cuja pontuacao total € 25( vinte e cinco), € de carater classificatorio e a ela s6
serdo submetidos os candidatos concorrentes aos Cargos de Nivel Superior, ndo eliminados na Prova de
Conhecimentos. Nesse caso, 0s pontos apurados na Prova de Titulos serdo somados ao escore global
atingido pelo candidato na Prova de Conhecimentos para o célculo da Nota Final.

4.3.1. A ndo-apresentacgdo de titulos implicard na atribuicdo de nota zero ao candidato nesta Prova, que
terd como Nota Final o resultado obtido na Prova de Conhecimentos.

4.3.2. Os candidatos ndo eliminados na Prova de Conhecimentos, que se submeterdo a Prova de Titulos,
nas formas estabelecidas neste Edital, deverdo entregar os titulos no periodo estabelecido no
Cronograma constante do Anexo | deste Edital, ndo se aceitando entrega em data posterior.

4.3.3. Os titulos deverdo ser entregues em fotocOpias autenticadas e numerados sequencialmente,
acondicionados em envelope devidamente identificado da seguinte forma: CONCURSO PUBLICO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMACARI, EDITAL n0 001/2007, nome completo do candidato, nimero
de inscri¢cdo, cargo ao qual concorre, quantidade de documentos e acompanhados de uma relagao
especifica, sem rasuras ou emendas, discriminando cada documento e respectivo namero, datada e
assinada pelo candidato.

4.3.4. Junto aos titulos o candidato deve encaminhar a fotocopia da Cédula de Identidade ( frente e verso)
com a qual se inscreveu.



4.3.4.1 O envelope com o0s respectivos titulos deve ser entregue no GESEL - Geréncia de Selecao e
Valorizagcdo do Servidor, Secretaria da Administragdo - SECAD, da Prefeitura Municipal de Camacgari,
situado Rua 08 de Dezembro, s/n° - antigo prédio da Previna, no periodo constante do Cronograma
apresentado no Anexo |

4.3.4.2. Nao serao avaliados os Titulos entregues em forma diferente do estabelecido nesse Edital.

4.3.5. Somente serdo considerados os Titulos a seguir indicados, desde que devidamente vinculados ao
Cargo ao qual o candidato esta concorrendo:

Tabela de AVALIACAO DE TITULOS - Area de Sadde
Quant.

A L. ~ o Pontuacé
Titulos/Experiéncias Méaxima de ' Pontuag&o unitaria on’ u.a(;ao
) maxima
Titulos
Curso de Atualizacéo ou de Extensdo com carga
PR 3 1,0 3,0
horaria minima de 40
Curso de Especializagdo, em nivel de Pés - Graduagdo
com carga horaria minima de 360 a 720 horas e 5 175 35
aprovacao de Monografia ( se posterior a 2002) ou ' '
curso de Residéncia ou Titulo de Especialista.
Curso de Mestrado com aprovacao da Dissertagdo 1 2,0 2,0
Curso de Doutorado com aprovacao da Tese 1 3,0 3,0
Publicagéo de artigos e trabalhos em periédicos
o 2 1.0 2,0
especializados
Participacdo em Simpdésios, Conferéncias,
Congressos, Mesas Redonda/Cientifica e congéneres,
) 4 1,0 4,0
como debatedor, Conferencistas, Palestrante,
Mediador
Exp'erlenCIa profissional comprovada no cargo ao qual No Municipio: 1,0/ ano 5.0
esta concorrendo
No Estado e/ou em
Experiéncia profissional comprovada no cargo ao qual outro Municipio ou 25
esta concorrendo Organizagao Privada: '
0,5/ ano
TOTAL 25
Tabela de AVALIACAO DE TIiTULOS- Demais Cargos de Nivel Superior
Tabela de AVALIACAO DE TITULOS
Quant. Pontuagéo
Titulos/Experiéncias Maxima de Pontuagdo unitaria L. &
) maxima
Titulos
Curso de Atualizacéo ou de Extens&o com carga 4 10 40
horéria de 40 a 179 horas ' '
Curso de Aperfeicoamento com carga horéaria 2 15 30
minima de 180 até 359 horas ' '
Curso de Especializagdo, em nivel de Pés -
Graduacao com carga horaria minima de 360 a
~ . 2 1,75 35
720 horas e aprovagdo de Monografia ( se
posterior a 2002)
Curso de Mestrado com aprovacao da Dissertacao 1 2,0 2,0
Curso de Doutorado com aprovacao da Tese 1 3,0 3,0
Publicacéo de artigos e trabalhos em periédicos 5 1.0 2.0

especializados



Experiéncia profissional comprovada no cargo ao

qual est concorrendo No Municipio: 1,0 por ano 5,0

No Estado e/ou em outro
Municipio ou Organizac¢ao 25
Privada: 0,5 por ano

Experiéncia profissional comprovada no cargo ao
qual esta concorrendo

TOTAL 25

4.3.5.1. Somente serdo aceitos documentos de instituicbes ou érgaos especificos, se apresentados em
papel timbrado e deles constarem todos os dados necessarios a identificagcdo das instituicbes e dos
orgaos e a perfeita avaliagdo do titulo.

4.3.5.2 Na avaliagdo dos titulos apresentados ndo serdo computados os pontos que ultrapassarem o
limite méximo de pontos estabelecidos na Tabela acima.

4.3.5.3. SO serdo pontuados os titulos referentes a realizacdo de cursos que comprovem Cursos
concluidos e que apresentem a carga horaria minima exigida neste Edital

4.3.5.4. Para comprovagdo de Curso de Mestrado ou Doutorado serd considerado o Diploma
devidamente registrado, ou Certificado/Declaragdo de conclusdo de curso, desde que expedidos por
Instituicdo reconhecida pelo MEC.

4.3.5.5. Para comprovacao de Curso de Especializagédo sera considerado o Certificado ou Declaracéo de
conclusdo do referido Curso, acompanhados do Histérico Escolar respectivo, expedidos por Instituicdo
reconhecida ou credenciada pelo MEC. Apés 2002, deve ser comprovada a aprovagdo da Monografia ou
do Trabalho de Concluséo do Curso.

4.3.5.6.0s Historicos devem conter, além das cargas horarias, as notas das disciplinas cursadas.

4.3.5.7. Nao serdo considerados os Titulos que comprovem participacdo do candidato enquanto
estudante, da mesma forma aqueles referentes as atividades curriculares.

4.3.5.8. Cada titulo sera considerado uma Unica vez e para uma Unica situagao.

4.3.5.9. Os atestados/certidées/declaracdes devem estar datados, carimbados e assinados por
representante legal.

4.3.5.10. Ser& desconsiderado o Titulo que ndo preencher devidamente os requisitos exigidos para sua
comprovacao; cuja fotocopia esteja ilegivel, sem data de expedicdo; sem assinatura do declarante ou
responsavel.

4.3.5.11. A responsabilidade pela escolha dos documentos a serem avaliados na Prova de Titulos &
exclusiva do candidato.

4.3.5.12. Serdo desconsiderados os titulos e documentos apresentados em fotocOpia que nado foram
autenticados em Cart6rio, assim como aqueles que ndo atenderem as especificagdes deste Edital.
4.3.5.13. A prova da experiéncia profissional serd feita, em fotocépias autenticadas, mediante a
apresentacgéo de:

a) Carteira de Trabalho e da Previdéncia Social (CTPS) - devem ser apresentadas as seguintes paginas:
Identificagdo com numero/ série/assinatura e foto. Qualificagcdo Civil. Contrato de Trabalho e Anotagbes
Gerais se houver mudanga de cargo. Na hipétese de o contrato de trabalho registrado na CTPS ainda
estar na sua vigéncia, devera ser apresentada, além desta, uma Declaracao do Empregador que informe
esta condigdo. A Declaracao, sendo no original, dispensa autenticagao.

b) Contrato de Trabalho/ Prestagdo de Servigo com inicio e fim do periodo do trabalho. Se ainda estiver
na vigéncia do contrato deve ser apresentada uma Declaracdo do Empregador informando.

c) Declaracéo firmada pelo Diretor ou Gestor de Pessoal da Organizagdo contratante , informando a
funcao desempenhada e em que periodo.

4.3.5.14. Todos os documentos comprobatérios de experiéncia profissional devem:

a) apresentar os dados de identificagdo do candidato;

b) especificar o cargo e as fungfes/atividades desempenhadas;

c¢) informar as datas de inicio e de término do trabalho/atividade;

d) estar em papel timbrado;

e) estar legiveis e ndo apresentar rasuras;

f) estar datados e assinados

g) conter os dados de quem os assinou.

4.3.5.14.1. Para efeito de experiéncia profissional apenas receberd pontuagdo o periodo de um ano
completo, assim compreendido 12 (doze) meses de efetiva atividade profissional na mesma empresa ou
organizacao. Periodos inferiores a 12 (doze) meses completos ndo serdo pontuados, salvo quando se
tratar de experiéncia educacional vinculada a periodos letivos. Nesse caso, o documento deve informar a
quantos periodos letivos se refere a atividade .



4.3.5.14.2. Para efeito de contagem de experiéncia profissional, poderdo ser somados tempos
comprovados em documentos distintos, desde que contemplem periodos completos de um ano

4.3.5.15. N&o serédo consideradas como experiéncia profissional atividades desenvolvidas sob a forma de
estagio curricular, de internato ou equivalente.

4.3.5.16. Nao serdo aceitos contra cheque, Termo de Posse, publicagdo no Diario Oficial, como
documento comprobatério de tempo de experiéncia no cargo ou de contratacdo na funcdo, nem de
qualificagdo profissional.

4.3.5.17. Os Titulos expedidos por organismos estrangeiros, para que sejam avaliados, deverdo ser
traduzidos para o Portugués por tradutor juramentado e revalidados de acordo com a legislagdo
educacional, no caso de cursos de Graduagéo e de Pés - Graduagao.

4.3.5.17.1. SO serdo considerados titulos referentes a participagdo em Simposios, Congressos,
Seminarios, e congéneres nas condigbes previstas na Tabela de Avaliacdo de Titulos. Nao sera
considerada participagdo em Simpoésios, Congressos, Seminarios, e congéneres se referente as
atividades curriculares , como atividade de Diret6rio ou a participagdo do candidato enquanto estudante.
4.3.5.18. Os Titulos referentes a trabalhos publicados tém que ter obrigatoriamente o nome do candidato
expresso e devem ser apresentados de modo a permitir a completa identificacdo da obra e do meio onde
foi divulgada.

4.3.5.18.1. Artigos publicados em jornais, ainda que em secdes especializadas, dissertacdes de mestrado
e teses de doutorado, bem como trabalhos publicados na internet, ndo serdo considerados como
trabalhos publicados para efeito de contagem de pontos.

4.3.5.19.0s Documentos entregues ndo serdo devolvidos, mesmo apds a homologagéo do Resultado do
Concurso.

4.3.5.20. Encerrado o periodo de recepgdo de Titulos ndo serd permitida, sob qualquer alegacéo, a
incluséo de novos documentos.

4.3.5.21.Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos
apresentados, o candidato tera anulada a respectiva pontuacdo e comprovada a culpa do mesmo, este
serd excluido do Concurso, sem prejuizo das medidas penais cabiveis.

5. DA APURACAO DOS RESULTADOS E DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO

5.1. A Prova de Conhecimentos sera corrigida por processo eletrdnico, por meio de leitura Optica das
Folhas de Respostas.

5.1.1. N&o serdo computadas as questfes que contenham marcagdo emendada e/ou rasurada, ainda que
legiveis; com mais de uma marcagdo; com marcag¢do ultrapassando o campo determinado; que nao
tenham sido marcadas com caneta azul ou preta; cujo campo de marcagdo esteja parcialmente
preenchido.

5.2. Para cada questdo objetiva sera atribuido 1,0 (um) ponto, totalizando uma pontuacao variavel a
depender da estrutura da prova para cada cargo. Havendo anulacdo de questdo, sera atribuido ponto
para todos os candidatos.

5.3. Para os candidatos aos cargos de Nivel Superior serdo apurados os escores brutos de cada Prova,
totalizando a nota da 12 etapa - Prova de Conhecimentos.

a) A Prova de Conhecimentos serd computada com a nota do conjunto de questdes objetivas somada a
nota da Prova de Redagao, que sera corrigida na escala de 0 a 10 (zero a dez) pontos.

al) A Prova de Redacdao sera anulada quando:

a) fugir ao tema proposto;

b) apresentar texto padronizado quanto a estrutura, seqiiéncia e vocabulario comuns a varios candidatos
(nariz-de-cera);

c) for redigida sob a forma de verso;

d) apresentar texto sob forma nado articulada verbalmente (apenas com desenhos, niUmeros e palavras
soltas);

e) for assinada fora do local apropriado, destinado a Assinatura;

f) apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a identificacdo do candidato;

g) for escrita a lapis, em parte ou totalmente;

h) for redigida em folha que néo seja a de Redacao.

b) Serdo automaticamente, excluidos do Concurso:

bl) os candidatos ausentes;

b2) os candidatos que obtiverem zero na Prova de Redacgao;

b3)os candidatos que obtiverem zero em qualquer conjunto de questdes da Prova de Conhecimentos;

b4) os candidatos que obtiverem pontuacdo inferior a 40% do total de pontos da Prova de
Conhecimentos, ou que tenham sido eliminados do Concurso.



¢) Serdo submetidos a 22 etapa, Prova de Titulos, todos os candidatos ndo eliminados na 12 etapa Prova
de Conhecimentos, inscritos para os cargos de Nivel Superior.

c.1) A apuracgao da Nota Final para esses candidatos serd a soma dos pontos obtidos na 12 etapa- Prova
de Conhecimentos e Redagdo, mais os pontos obtidos na 22 etapa - Prova de Titulos.

5.4- Para os candidatos aos cargos de Nivel Médio, Médio Técnico e Nivel Fundamental serdo apurados
0s escores brutos da Prova de Conhecimentos, (totalizando a Nota da 12 Etapa), que se constituird em
Nota Final.

a).A Nota da Prova de Conhecimentos € o somatorio dos acertos nas questdes de Lingua Portuguesa e
de Conhecimentos Especificos, para cada Cargo.

b) Serdo automaticamente excluidos do Concurso:

bl) os candidatos ausentes;

b2) os candidatos que obtiverem zero em qualquer conjunto de questdes da Prova de Conhecimentos;

b3) os candidatos que obtiverem pontuacdo inferior a 40% do total de pontos da Prova de
Conhecimentos, ou que tenham sido eliminados do Concurso.

5.5. O processamento da Nota da Prova de Conhecimentos sera feito apés a andlise dos Recursos do
Gabarito.

5.6. A Prova de Conhecimentos classifica os candidatos aos Cargos de Nivel Superior para a Prova de
Titulos e habilita os candidatos aos Cargos de Nivel Médio, Nivel Médio Técnico e Nivel Fundamental,
desde que ndo tenham sido eliminados.

5.7. A Classificacdo dos candidatos sera feita apos a anéalise dos Recursos da Nota Final.

5.9 O candidato habilitado seré classificado em ordem decrescente da Nota Final, em lista especifica por
Cargo.

5.9.1. A Classificagdo, que se constituira no Resultado Final, serd feita apos a aplicagdo dos critérios de
desempate previstos neste Edital.

5.10. As listas com o Resultado Final do Concurso serdo publicadas no Quadro de Avisos da Prefeitura
Municipal de Camacari e nos sites www.consultec.com.br e www.camacari.ba.gov.br.

5.11. A Prefeitura Municipal de Camacari se reserva o direito de proceder as nomeagdes de acordo com o
nuamero de vagas oferecidas, observadas a necessidade do servico, sua disponibilidade orcamentaria e
financeira, respeitadas as disposi¢fes contidas neste Edital.

6. DOS CRITERIOS OBJETIVOS DE DESEMPATE

6.1. Em caso de igualdade de pontos na Nota Final entre dois ou mais candidatos habilitados, serdo
aplicados, quando couber, 0s seguintes critérios de desempate, sucessivamente:

6.1.1. Para o Cargo de Nivel Superior

a) Maior acerto nas questdes da Prova de Conhecimentos Especificos;

b) Maior acerto nas questdes de Lingua Portuguesa;

¢) Maior pontuagao na Prova de Redacao

d) Maior pontuacéo na Prova de Titulos;

6.1.2. Para os Cargos de Nivel Médio Técnico e Cargos de Nivel Médio :

a) Maior acerto nas questdes da Prova de Conhecimentos Especificos;

b) Maior acerto nas questdes de Lingua Portuguesa;

6.1.3. Para os Cargos de Nivel Fundamental

a) Maior acerto nas questdes de Lingua Portuguesa;

b) maior acerto nas questdes de Conhecimentos Gerais;

6.2 ApOs a aplicacdo dos critérios estabelecidos no item 6.1, permanecendo candidatos empatados na
mesma posi¢do, serdo adotados os critérios estabelecidos pela Administracao Publica Municipal, quando
da convocacgdo dos Candidatos, divulgados em Edital.

7. DA ELIMINAGCAO DO CONCURSO

7.1. Seré eliminado, sumariamente, do Concurso o candidato que:

a) ndo atender aos procedimentos determinados para realizacdo da inscrigdo, conforme previsto no
presente Edital.

b) ndo comparecer nas datas, locais e horarios determinados para a realizagcdo da Prova de
Conhecimentos, seja qual for o motivo alegado;

c) apresentar-se apoés o horario estabelecido para o fechamento dos portdes;

d) ndo apresentar documento que legalmente o identifique, de acordo com o especificado nesse Edital;

e) ausentar-se do local de realizagdo de provas sem a autorizagdo do fiscal, bem como antes de
decorrida uma hora do inicio da mesma;

f) ausentar-se da sala da Prova levando a Folha de Respostas,



g) ausentar-se da sala da Prova levando o Caderno de Provas antes do horario permitido, ou outros
materiais ndo permitidos, sem autorizagao;

h) fizer, em qualquer documento, declaragédo falsa ou inexata;

i) ndo atingir o ponto de corte estabelecido para a Prova de Conhecimentos;

j)obtiver resultado nulo em qualquer conjunto de questdes da Prova de Conhecimentos;

I) deixar de atender a qualquer uma das determinacdes previstas neste Edital;

m) comunicar-se, durante as provas, com outro candidato, utilizar meios ilicitos para a sua realizagdo ou
praticar atos contra as normas ou a disciplina determinadas para o Processo.

n) cometer incorre¢do ou descortesia para com quaisquer dos executores, seus auxiliares ou autoridades
presentes durante a realizagao de qualquer etapa da Selecao;

0) estiver portando qualquer tipo de arma (branca ou de fogo), mesmo que possua o respectivo porte e
registro;

p) lancar méo de meios ilicitos para a execugao da prova;

q) for surpreendido em comunicagcdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro, anotagdo, impresso
ndo permitido, maquina calculadora ou similar;

r) estiver fazendo uso de qualquer aparelho eletronico de comunicacao (bip, telefone celular, reldgios
digitais, walkman, Mp3, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador ou quaisquer outros
equipamentos similares) bem como fones e protetores auriculares;

s) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

t) ndo atender aos procedimentos determinados para realizagdo da inscricdo, conforme previsto no
presente Edital.

8. DOS RECURSOS

8.1. Cabera Recurso do Edital de Abertura da Inscri¢éo, sobre o Gabarito da Prova de Conhecimentos, e
sobre a Nota Final, todos dirigidos a Comissdo Organizadora do Concurso, por peticdo fundamentada e
entregues no GESEL - Geréncia de Selecao e Valorizagdo do Servidor, Secretaria da Administragdo -
SECAD, da Prefeitura Municipal de Camagari, situado Rua 08 de Dezembro, s/n° - (antigo prédio da
Previna), Camacari - Bahia, das 8: 00 as 13:30, conforme Cronograma no Anexo |, apés o que serdo
encaminhados a CONSULTEC para emissao de pareceres.

8.2. N&do serdo analisados 0s recursos interpostos sobre outros eventos que nao os referidos nesse item
do Edital.

8.3. Os recursos deverdo ser digitados ou datilografados e entregues em 01(uma) via original. Cada
Recurso devera ser apresentado, em folha separada, devidamente justificado, acompanhado da copia do
texto que o fundamentada, contendo, pelo menos, os seguintes dados:

Modelo de Identificagdo de Recurso

Concurso Publico da Camacari/ Edital 01/2007:
Candidato:

Cargo:

Ne°. de Inscricao:

N°. do Documento de Identidade:
Especificacao do objeto do Recurso:
Gabarito da Prova de Conhecimentos
N°. da Questao

Nota Final .

Fundamentacdo e argumentagéo logica:
Data e assinatura:

8.4. N&o sera analisado o Recurso:

- Manuscrito;

- Sem assinatura do requerente;

- Sem os dados referidos acima;

- Que nado apresente justificativa;

- Apresentado em conjunto com outros candidatos, isto €, Recurso coletivo;

- Encaminhado por e-mail, fax, telegrama ou por outra forma diferente da definida neste Edital;

- Entregue fora de prazo.

8.5. Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes, que apontem as
circunstancias que os justifiquem e forem interpostos dentro do prazo (considerando o periodo de
postagem conforme Cronograma).



8.6.Ap0s a andlise dos Recursos dos gabaritos preliminarmente divulgados, se far4 a publicacdo dos
gabaritos definitivos - que poderéo estar retificados ou ratificados - processando-se o resultado da Prova
de Conhecimentos.

8.6.1. O efeito da anulac@o de questdo ou troca de gabarito, quando acatado pela Banca de Avaliagdo da
Consultec, seréa estendido para todos os candidatos a ela submetidos, independentemente de o candidato
ter ou ndo ter interposto Recurso.

8.7. Acatado o Recurso, quanto ao gabarito, a questdo impugnada serd anulada e o ponto a ela atribuido
sera considerado para todos os candidatos.

8.8 ApOs a andlise dos Recursos da Nota Final, quando podera haver alteragdo das notas inicialmente
divulgadas para uma pontuagdo superior ou inferior, sera processada a Classificagdo dos candidatos,
aplicar-se-ao os critérios de desempate e se fara a divulgagdo do Resultado Final do Concurso,

8.9. A fase recursal ndo comporta a apresentacdo de novos documentos para justifica-la, em razdo do
gque 0s mesmos serdo desconsiderados quando da andlise.

8.10. Os resultados das andlises de cada Recurso, se Deferido ou Indeferido, serdo divulgados no site
www.consultec.com.br. Os respectivos pareceres serdo disponibilizados para ciéncia dos requerentes
na GESEL - Geréncia de Selecdo e Valorizagao do Servidor, Secretaria da Administragdo - SECAD, da
Prefeitura Municipal de Camagari, situado Rua 08 de Dezembro, s/n° - antigo prédio da Previna das 8:00
as 15:00, no periodo constante do Cronograma apresentado no Anexo |, deste Edital.

9. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

9.1. Ainvestidura do candidato no cargo esta condicionada ao atendimento das seguintes condigdes:

a. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ainda, no caso de nacionalidade estrangeira, apresentar
comprovante de permanéncia definitiva no Brasil;

b. Estar em gozo dos direitos civis e politicos;

c. Estar quite com as obrigag6es militares (para candidatos do sexo masculino);

d. Comprovar ter votado nas Ultimas elei¢cdes ou justificado a auséncia;

e. Possuir aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigcbes do emprego;

f. Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos, na data da nomeagéo;

g. Estar com os titulos obtidos no exterior revalidados no Pais, se for o caso;

h. Apresentar o Diploma de conclus@o do Curso referente a escolaridade minima exigida para a fungéo,
expedido por Instituicdo de Ensino autorizada por Secretaria da Educacdo ou IES reconhecida pelo
Ministério da Educagédo - MEC e devidamente registrado.

i. Estar regularmente inscrito nos Conselho de Classe da sua categoria profissional, quando for o caso;

j Apresentar Atestado de Saude Ocupacional expedido pelo Servico de Medicina Ocupacional da
Secretaria de Saude do Municipio, comprovando estar o candidato apto a assumir as atribuicbes do
Cargo;

|. Apresentar atestado de Antecedentes Policiais e Criminais.

m. Apresentar copias do RG, CPF, Titulo de Eleitor, comprovante de residéncia e registro no PIS/PASEP
(se tiver)

n Entregar duas fotos recentes 3x4.

9.2.0s documentos comprobatérios das condi¢cdes estabelecidas acima deverdo ser entregues pelo
candidato até a data estabelecida no ato de convocacao, na sua forma original, acompanhados das
respectivas fotocopias.

9.3.No ato da investidura no cargo, anular-se-d0, sumariamente, a inscricdo e todos os atos dela
decorrentes, se o candidato ndo atender as condi¢des apresentadas acima.

10. DO PROVIMENTO DOS CARGOS E DO APROVEITAMENTO DOS CANDIDATOS HABILITADOS
10.1 O provimento dos cargos obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos, de
acordo com as vagas existentes para cada cargo, conforme a opc¢ao feita no ato da inscricao.

10.2. Os candidatos habilitados neste Concurso e convocados para nomeagdo, serdo regidos pelas Leis
n°. 404/98, 407/98, n°. 739/2006, n°. 776/07, e n°. 779/07 e suas alteracdes posteriores.

10.3 As convocagfes para nomeagao serao feitas através de Editais afixados nos murais da Secretaria da
Administracéo da Prefeitura Municipal de Camacari no site www.camacari.ba.gov.br. O ndo atendimento
da convocagdo no prazo legal de cinco dias faculta a Prefeitura Municipal de Camacari convocar o
candidato seguinte, excluindo do Concurso aquele que ndo atender a convocagado e nao protocolar em
tempo habil o requerimento de desisténcia temporaria.

10.4. O candidato habilitado no concurso publico e convocado para a Posse, podera desistir do respectivo
certame seletivo, definitiva ou temporariamente. A desisténcia devera ser efetuada mediante
requerimento enderecado a Secretaria Municipal de Administracéo, até o 5° (quinto) dia util anterior & data



da posse. No caso de desisténcia temporaria, o candidato renunciarda a sua classificacdo e sera
posicionado em ultimo lugar na lista dos habilitados no Cargo.

10.5 Quando do ato da convocagdo dos candidatos habilitados em posi¢cdo de empates serdo aplicados
pela administragdo Publica Municipal os seguintes critérios: 1 maior idade, 2 Maior numero de filhos.

10.6 Os candidatos inscritos para o cargo de Agente Comunitario de Saude deverdo, obrigatoriamente,
comprovar no momento da homeagdo que residem na area para qual efetivou sua inscricao, consoante
reza a Emenda Constitucional n°® 51/2006 e a Lei Municipal n® 779/2006. A comprovacdo se dara
mediante apresentacdo do Comprovante de Residéncia. A ndo apresentagdo acarretard na sua
eliminagao do Concurso.

11. DA POSSE

11.1. A posse do candidato convocado ocorrera no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados da data
da publicagéo do ato de nomeagéo, ficando sem efeito o ato de nomeagao, se assim nao ocorrer.

12- DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragfes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto
ndo consumada a providéncia do evento que Ihes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em
Comunicado ou Aviso Oficial, oportunamente divulgado pela Prefeitura nos sites www.consultec.com.br
e/ou www.camacari.ba.gov.br.

12.2. Uma vez nomeado, o servidor serd submetido a Estagio Probatério por um periodo de trinta e seis
meses, durante o qual seré avaliado na sua aptiddo e capacidade profissional.

12.3.A inexatiddo ou falsidade documental, ainda que verificadas posteriormente a realizagdo do
Concurso, implicard na eliminagdo sumaria do candidato, sendo declarada nula de pleno direito, a
inscrigdo e todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de eventuais sancdes de carater judicial.

12.4 O candidato que recusar a nomeacdo, ou ainda deixar de entrar no exercicio de sua funcao
imediatamente apos a nomeacao, sera considerado desistente.

12.5 A eliminagdo do candidato habilitado, nomeado ou ndo, bem como sua desisténcia, por escrito,
importard na convocacao daquele que o suceder na ordem de classificacdo, durante o periodo de
validade do Concurso.

12.6. A inscrigdo do candidato no Concurso implicara, para todo e qualquer efeito, no conhecimento das
presentes instrucdes, bem como na tacita aceitacdo das mesmas e na concordancia das condicoes,
normas e exigéncias estabelecidas no presente Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento, em
momento algum.

12.7. O concurso tera validade de 02 (dois) anos, a partir da data de sua homologagéo, podendo ser
prorrogado por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal de Camacari.

12.8. A homologacao do Concurso se dara através de ato préprio do Prefeito do Municipio de Camagari.
12.9. A CONSULTEC se reserva o direito de indeferir a Inscricdo cujo Requerimento tenha sido
preenchido incorretamente no campo da opgéo do Cargo, e publicara nos sites www.consultec.com.br e
www.camacari.ba.gov.br a relagdo das inscri¢cdes deferidas, conforme Cronograma publicado no Anexo
I, deste Edital.

12.10. Os candidatos convocados para os Cargos de Agente Comunitario de Saude e Agente de
Combate as Endemias deverao submeter-se ao Curso de Formacao Inicial para Agentes Comunitarios de
Saude e Agente de Combate as Endemias, a serem ministrados a cargo da Prefeitura Municipal de
Camacari. O candidato devera concluir o Curso com aproveitamento satisfatorio, consoante termos da Lei
Municipal 779/2007 e Lei Federal 11350/2006, sob pena da ndo efetivacdo no Cargo.

12.11. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Secretario da Administracdo, ouvida a Comissao
Organizadora do Concurso e a Consultec, e mediante homologagao do Prefeito.

Camacari, 28 de novembro de 2007.

Prefeito do Municipio de Camagari

Secretario Municipal da Administracao

ANEXO |
CRONOGRAMA

EVENTOS DATAS
Publicacé@o do Extrato de Edital no Diario Oficial dos Municipios 28/11/2008
Publicacdo do Edital de Abertura das Inscri¢des na integra 28/11/2007
Inscricdo Nao Presencial-Internet e Presencial 10/12/2007 a 19/12/2007
Publicagé@o dos Deferimentos das Inscricdes 03/01/2008

Recurso dos Indeferimentos das Inscricdes 04/01/2008



Disponibilizac@o do cartdo de convocagao para as Provas, pela Internet 10/01/2008

Prova de Conhecimentos para todos os Cargos 13/01/2008
Publicacédo do gabarito 14/01/2008
Interposi¢éo do Recurso do gabarito 15/01/2008
Publicag&o do resultado do Recurso e Resultado da Prova de Conhecimentos 26/01/2008
Interposic¢éo do Recurso da Prova de Conhecimento 28/01/2008
Recebimento de Titulos 28, 29 e 3001/2008
Publicacéo das notas da Prova de Titulos 19/02/2008
Recurso da Prova de Titulos 20/02/2008
Publicagéo do resultado do Recurso 04/02/2008
Resultado Final _ Classificagédo 05/03/08

ANEXO Il - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

- Lingua Portuguesa (Para todos os Cargos)

Textos: verbais e nao-verbais; compreenséo e interpretagcdo. Conhecimentos lingliisticos: o nome, seus
modificadores e flexdes; o verbo e flexdes; elementos circunstanciais. Palavras relacionais: preposicao e
conjuncao. Estrutura e formagéo de palavras. Oracdo e seus elementos constituintes. Coordenacao e
subordinacéo. Equivaléncia e transformacdo de estruturas frasais. Sintaxe de concordéncia e regéncia.
Semantica. Sinbnimos e antdnimos. Acentuacao grafica. Pontuagdo. Figuras de Linguagem. Funcdes da
Linguagem. Coeréncia e Coesao.

PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR

- Arquiteto

Projeto de arquitetura. Métodos e técnicas de desenho e projeto. Controle ambiental das edificagdes
(térmico, acustico e luminoso). Projetos complementares: especificacdo de materiais e servigos e
dimensionamento basico. Estrutura. Fundagfes. InstalagBes elétricas e hidrosanitarias. Elevadores.
Ventilagdo/exaustdo. Ar condicionado. Telefonia. Prevencdo contra incéndio. Programagao, controle e
fiscalizacé@o de obras. Orcamento e composigéo de custos, levantamento de quantitativos, planejamento e
controle fisico-financeiro. Acompanhamento e aplicagdo de recursos (medi¢Bes, emissdo de faturas e
controle de materiais). Acompanhamento de obras. Construcdo e organizagdo do canteiro de obras.
Execucdo de fundacdes, estrutura em concreto, madeira, alvenaria e ago. Coberturas e
impermeabilizagdo. Esquadrias. Pisos e revestimentos. Erosdo: tipos e causas. Legislacao e pericia.
Licitacdo e contratos. Andlise de contratos para execugdo de obras. Vistoria e elaboracdo de laudos e
pareceres. Normas técnicas, legislacdo profissional. Legislacdo ambiental e urbanistica. Projeto de
urbanismo. Métodos e técnicas de desenho e projeto urbano. Nogbes de sistema cartografico e de
geoprocessamento. Dimensionamento e programacdo dos equipamentos publicos e comunitarios.
Sistema viario (hierarquizagcdo, dimensionamento e geometria). Sistemas de infra-estrutura de
parcelamentos urbanos: energia, pavimentacdo e saneamento ambiental (drenagem, abastecimento,
coleta e tratamento de esgotos, coleta e destinagéo de residuos soélidos). Planejamento urbano. Conceitos
de desenvolvimento sustentavel, planejamento regional e urbano. Uso e ocupacdo da terra e do solo
urbano. Parcelamento. Cdodigo de Obras. Codigo de postura. Cédigo de instalagdes. Estrutura Urbana:
Comunidades locais. Concentragdo e desconcentragdo. Polinucleacdo urbana. Rede urbana de espagos
verdes, hierarquizacdo da rede e dos equipamentos. Gestdo urbana e instrumentos de gestao (planos
diretores, andlise de impactos ambientais urbanos, licenciamento ambiental, instrumentos econémicos e
administrativos). Projetos arquitetdnicos de equipamentos urbanos: Escolas, Creches, Postos de Saude,
Centros Sociais Urbanos, Cemitérios Regionais Administrativas, Mobiliario Urbano, Projeto de circulagéo.
Servigos Urbanos: Limpeza, Coleta e Tratamento do Lixo, Transporte, Abastecimento, Salde. Aspectos
sociais e econdmicos do planejamento urbano. Sustentabilidade urbana (Agenda Habitat e Agenda 21).
Gestao, zoneamento e manejo de area protegida. Nogdes de avaliagdo de impacto ambiental da
ocupacgdo da terra (expansdo urbana, setor agropecuario, industrial e de servi¢os) projetos de infra-
estrutura (sistemas viarios urbanos, rodoviaria, geracao e transmissdo de energia, telecomunicagdes).
Nocdes de avaliagdo de imOveis urbanos. Conhecimentos Gerais de Planejamento Urbano e Meio
Ambiente. Legislacdo Ambiental Municipal, Estadual e Federal: Lei Organica do Municipio, Cédigo de
Posturas, Codigo de Obras, Poluicdo Sonora, Parcelamento do solo urbano (Lei 6766/79); Constituicdo
Federal, artigos: 1°, 29 a 31, 35, 52, 149, 156 a 158 e 225. Direito administrativo: desapropria¢ao,
permissdo; autorizagdo e concessao. Bens publicos. Atos administrativos.



-Assistente Social

A Assisténcia Social e a trajetéria das Politicas Sociais Brasileiras. Servico Social na area de saude e
participagdo comunitaria. Interven¢bes metodoldgicas do Servico Social: abordagens individuais e
grupais. O Estatuto da Crianca e do Adolescente. O Estatuto do ldoso Conceitos de participagdo social,
cidadania e controle social como fundamentos da pratica do Servico Social. O papel do Servi¢o Social nas
acoes de inclusado social. Resolugdo n® 145/2004 sobre o Plano Nacional de Assisténcia Social. Aspectos
metodoldgicos da entrevista do Servico Social. Etica profissional. Legislacéo Basica do SUS (Constituicdo
Federal /88, Secado Il - Da Saude, Lei Federal n° 8.080, de 19/09/1990 e Lei Federal n°. 8.142 de
26/12/1990).

- Auditor Fiscal

Direito Civil: Lei de Introducao ao Cdédigo Civil. Das pessoas: Das pessoas naturais: Da personalidade e
da capacidade. Dos direitos da personalidade. Da auséncia. Das Pessoas Juridicas: Disposi¢fes gerais.
Das associagOes. Das fundacdes. Do Direito das Coisas: Da Posse: Da posse e sua classificagdo. Da
aquisicdo da posse. Dos efeitos da posse. Da perda da posse. Da Propriedade: Da propriedade em geral.
Da aquisigdo da propriedade imével. Da perda da propriedade. Do Direito das obrigacdes: Dos Contratos
em geral: Das disposi¢des gerais. Da extingdo do contrato. Das Varias Espécies de Contrato: Da compra
e venda. Da troca ou permuta. Da doacdo. Do mandato. Da Responsabilidade Civil: Da obrigagdo de
indenizar. Da indenizag&o. Direito Constitucional: Dos Principios Fundamentais. Dos Direitos e Garantias
Fundamentais: Dos direitos e deveres individuais e coletivos. Dos direitos sociais. Da nacionalidade. Dos
direitos politicos. dos partidos politicos. Da Organizagdo do Estado: Dos Municipios. Da Administragao
Publica: Disposi¢des Gerais. Servidores Publicos. Da Tributagdo e do Orcamento: Do Sistema Tributario
Nacional: Dos principios gerais. Das limitagbes do poder de tributar. .Dos impostos da unido. Dos
impostos dos Estados e do Distrito Federal. Dos impostos dos Municipios. Da reparticdo das receitas
tributarias. Das financas publicas: Normas gerais. Dos Orcamentos. Direito Administrativo: Conceito:
Fontes e Principios Constitucionais do Direito Administrativo brasileiro. Regime Juridico Administrativo:
Principios da administragdo publica. Poder de Policia: Conceito. Atributos. Policia administrativa e
judiciaria. Caracteristicas. Limites. Atos Administrativos: Fatos da administragdo. Atos da Administragao.
Conceito. Atributos: Presungdo de legitimidade e veracidade. Imperatividade. Auto-executoriedade.
Tipicidade. Elementos: Sujeito. Forma. Objeto. Motivo. Finalidade. Extingdo: Modalidades. Anulagdo ou
invalidacao. Revogacado. Servidores Publicos: Agentes Publicos. Cargo, emprego e funcdo. Normas
constitucionais. Provimento. Vacancia. Direitos e deveres. Responsabilidade. Improbidade Administrativa.
Direito Tributario: Codigo Tributario Municipal: Lei n°® 1080/02 e altera¢des posteriores. Sistema Tributario
Nacional: Competéncia Tributaria. Principios Juridicos da Tributacdo: Legalidade. Anterioridade.
Igualdade. Das limitacdes ao poder de tributar. Da liberdade de trafego de pessoas ou bens. Da
uniformidade tributéaria. Da proporcionalidade razoavel. Da nao-diferenciacdo tributaria. Da
progressividade. Conceituacdo de Tributo. Conceito. Empréstimo compulsério. Taxas. Tarifa.
Contribui¢des sociais Contribuigdes de melhoria. Obrigagdo Tributaria: A obrigagdo principal e acessoéria.
Fato Gerador. Sujeito Ativo. Sujeito Passivo: Solidariedade. Capacidade Tributaria. Domicilio Tributario.
Espécies de langamento. Responsabilidade Tributaria: Responsabilidade dos sucessores,
responsabilidade de terceiros, responsabilidade por infragdes. Vigéncia da legislagao tributaria no tempo e
no espaco. Impostos Municipais. Imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana. Imposto sobre a
transmissao inter vivos de bens imoveis e direitos a eles relativos. Do imposto sobre servigos de qualquer
natureza. Noc¢des de Processo Administrativo Tributario. Execucéo Fiscal.

- Dentista

Exame de cavidade bucal: anammese, exame clinico, exames complementares. Anatomia de cabeca e
pescoco. Fisioterapia da mastigagdo e A.T.M. Etiopatogenia da cérie dental. Semiologia e tratamento da
cérie dentaria. Preparo cavitario. Materiais odontolégicos: forradores e restauradores. Etiopatologenia e
prevencdo de doencgas periodontais. Interpretacdo radiografica. Cirurgia menor em Odontologia.
Terapéutica e farmacologia odontologica de interesse clinico. Pupopatia: diagnéstido e tratamento.
Anestesias locais em Odontologia. Exodontia: indicagfes, contra-indicagfes, tratamentos dos acidentes e
complicagfes. Traumatismos dentoauveolares: diagnéstico de tratamento. Nog¢Bes sobre Traumatologia.
Odontologia Preventiva e Satde Publica. Nogdes de odontopediatria. Etica Profissional.

- Enfermeiro

Lei do exercicio profissional. Calculo, preparo e administracao de medicamentos. Tratamento de feridas.
Sinais vitais. Assisténcia de Enfermagem aos pacientes em situa¢des clinicas e cirdrgicas relativas aos
sistemas cardiovascular, gastrointestinal, respiratério, renal, musculo-esquelético, neurolégico e
enddcrino. Assisténcia ao parto, puerpério e recém nascido. Assisténcia de Enfermagem em situagdes de
urgéncia e emergéncia: politraumatismo, parada cardiorrespiratéria, estado de choque, acidente vascular



encefélico, estado de coma, infarto agudo do miocéardio e angina do peito, edema agudo no pulméo, crise
hipertensiva, queimaduras, hemorragia digestiva, intoxicagdo exdgena, cetoacidose diabética. Assisténcia
de Enfermagem no pré, trans e pés-operatorio, Central de Material e Esterilizagdo. Centro Cirdrgico.
Prevencdo e controle da infeccdo hospitalar. Assisténcia de Enfermagem nas doencgas infecto-
contagiosas. Teorias administrativas aplicadas & enfermagem. Administracéo e Organizagdo dos servi¢cos
de saude e de enfermagem. Planejamento e administracdo da assisténcia de enfermagem. Regulagéo,
controle e avaliagcao dos servigos de salde. Dimensionamento, sele¢do e formagdo de recursos humanos
em enfermagem. Politica Nacional de Saude Mental.Assisténcia de enfermagem nos transtornos
psicéticos, neuréticos e sociais (dependéncia quimica). Humanizagdo da Assisténcia. Enfermagem em
Saude Coletiva: Vigilancia em Saude Sanitaria, Epidemiolégica e Ambiental. Processo Saude - Doenga.
Imunizagbes.Programas de Salde. Etica profissional. Legislacdo Basica do SUS (Constituicdo Federal
/88, Secdo Il - Da Saude, Lei Federal n°. 8.080, de 19/09/1990 e Lei Federal n°. 8.142 de 26/12/1990).

- Engenheiro Civil

Estruturas de madeira: propriedades; madeiras para construgdo civil; dimensionamento de pecas
tracionadas, comprimidas e fletidas; trelicas. Estruturas de ago: propriedades; dimensionamento a tracao,
compressao, flexdo e a esforcos combinados; ligagOes; trelicas. Estruturas de concreto armado:
comportamento mecéanico e reoldgico do concreto; determinacdo da resisténcia caracteristica do
concreto; aco para concreto armado; caracteristicas mecanicas do ago; estados limites; aderéncia,;
ancoragem e emendas em barras de armacdo; dimensionamento de secdes retangulares e T aos
esforgos de (cisalhamento, flexdo e compressao); nocdes sobre dimensionamento de lajes retangulares
em concreto armado e pré-moldadas. Resisténcia dos materiais: anadlise de tensdes e deformagses;
flexdo; cisalhamento; flambagem; elementos da mecéanica vetorial (momentos de inércia e centrdides de
areas); tensdes principais; teoria da elasticidade. Andlise estrutural: esfor¢o normal, esfor¢o cortante,
torcdo e momento fletor; apoio e vinculos; estruturas isostaticas, hiperestaticas e hipoestaticas;
deformagfes e deslocamentos em estruturas linhas de influéncia, efeitos térmicos. Mecénica dos solos e
fundacgbes: origem e formacao; indices fisicos; caracterizacdo; pressdes e deformacdes; resisténcia ao
cisalhamento; compactacdo; hidraulica nos solos; compressibilidade; adensamento; estimativa de
recalques; prospeccao geotécnica; empuxo de terra e influéncia da agua; estruturas de arrimo;
estabilidade de taludes, aterros cortinas de contencdo e barragens; tipos de fundagdes; capacidade de
carga de fundacdes; estabilidade das fundagdes superficiais e profundas. Drenagem urbana e Hidrologia:
ciclo hidrolégico; inundagfes; precipitagdo; microdrenagem; escoamento superficial; obras de
macrodrenagem; vazdo maxima e hidrograma de projeto; controle de inundacdes; séries historicas,
fundamentos de hidrologia estatistica. Saneamento: aspectos epidemioldgicos; tratamento de agua:
caracteristicas da agua, balanco de massa, conceitos de tratamento convencional (coagulagéo,
floculagdo, sedimentagdo, filtragdo, desinfeccdo, fluoracdo); tratamento e lancamento de efluentes:
conceitos basicos de: saneamento e poluicdo das aguas, caracterizacdo dos esgotos, processos de
ratamento, principios de sedimentacdo, remoc¢do de soélidos sedimentaveis, digestdo anaerdbia, remocao
de umidade do lodo, fossas sépticas, lodos ativados e aeragdo prolongada, filtros bioldgicos e lagoas de
estabilizagdo; residuos solidos: residuos solidos domeésticos, de salde e industriais: conceitos,
caracterizacao, aspectos ambientais e epidemioldgicos, geracdo, métodos de disposigéo final, tratamento,
compostagem e vermicompostagem. Projeto e execucdo de obras civis: topografia e terraplenagem:
locacao de obra, sondagens, instalagbes provisoérias; canteiro de obras: protecéo e seguranca, depdsito e
armazenamento de materiais, equipamentos e ferramentas; fundacdes; escavacdes; escoramentos;
estruturas metalicas, de madeira e de concreto; formas; armagado; alvenaria simples e estrutural,
estruturas pré-fabricadas; controle tecnolégico; argamassas; instalacdes prediais; alvenarias e
revestimentos; esquadrias e vidros; coberturas; pisos e pavimentagdo; impermeabilizacdo; seguranca e
higiene do trabalho; ensaios de recebimento da obra; desenho técnico; pintura.10. Mecanica dos fluidos e
hidraulica: propriedades dos fluidos; estatica dos fluidos; equacéo de Bernoulli - aplicagdes; escoamento
em condutos for¢ados e superficie livre. Redes hidraulicas: Instalagdes hidraulicas prediais; redes de
distribuicao de agua e esgoto. Legislacéo especifica.

- Farmacéutico

Assisténcia Farmacéutica: Gestdo da Assisténcia Farmacéutica Municipal; Ciclo da Assisténcia
Farmacéutica: selecdo de medicamentos; programacgdo de medicamentos; aquisicdo de medicamentos;
armazenamento de medicamentos; distribuicdo de medicamentos; dispensagdo de medicamentos;
Politica Nacional de Medicamentos. Politica de Assisténcia Farmacéutica no Sistema Unico de Salde.
Farmacotécnica: Formas farmacéuticas soélidas, liquidas, semi-solidas e parenterais: conceito,
importancia, aspectos biofarmacéuticos, acondicionamento. Farmacologia e Farmacoterapia:
farmacocinética; farmacologia do sistema nervoso central, autbnomo e periférico; farmacologia e



farmacoterapia na hipertenséo; farmacologia e farmacoterapia na sindrome metabdlica; anticoncepgéo
hormonal; farmacologia e farmacoterapia no diabetes; farmacologia e farmacoterapia na tuberculose,
hanseniase, leishmaniose e Sindrome de Imunodeficiéncia Adquirida (AIDS); farmacologia e
farmacoterapia nas doencas infecciosas agudas em atengdo primaria; farmacologia e farmacoterapia na
asma; principios da farmacoterapia no idoso; principios da farmacoterapia na crianca; reagdes adversas a
medicamentos; interacdes medicamentosas. Adesdo a terapia medicamentosa. Atencao farmacéutica.
Uso racional de medicamentos.Etica farmacéutica. Legislaco sanitaria: Regulamento de Medicamentos
Genéricos; Portaria no 344, de 12 de maio de 1998, e suas atualizac¢des; Lei no 5991, de 17 de dezembro
de 1973. Legislagéo Bésica do SUS (Constituicdo Federal /88, Sec¢édo Il - Da Saude, Lei Federal n°. 8.080,
de 19/09/1990 e Lei Federal n°. 8.142 de 26/12/1990).

- Fisioterapeuta

Fisioterapia: conceituacao, recursos e objetivos. Reabilitacdo: objetivos, sociologia, processo e equipe
técnica. Papel dos servigos de salde. Modelos alternativos de atengdo a salde das pessoas deficientes.
Processo de fisioterapia: semiologia exame e diagnésticos das anomalias posturais (patomecénica e
corregdo). Processos incapacitantes mais importantes (processos de trabalho, na infancia, doencas
infectocontagiosas, cronico-degenerativas e as condigbes de vida). Papel dos servicos da saude.
Trabalho multidisciplinar em saude. Papel profissional e as instru¢des de saude. Avaliacdo respiratéria e
tratamento. A aplicacdo da Fisioterapia nas diversas areas médicas: neurologia; pneumologia; afec¢bes
reumaticas, etc. Seqielas de A V C, fraturas de M.M.I.1., paralisia celebral (avaliagdo e conduta). Doencas
de Parkinson e doencas de Alzheimer (avaliacdo e conduta) e Metodologia Bobath. Etica profissional.
Legislacdo Bésica do SUS (Constituicdo Federal /88, Sec¢do Il - Da Saude, Lei Federal n°. 8.080, de
19/09/1990 e Lei Federal n°. 8.142 de 26/12/1990).

- Médico - Clinico Geral

Principios da assisténcia preventiva a saide. O exame de salde preventivo. Cuidados com a dieta. A
atividade fisica. O tabagismo e abuso do &lcool. Principios de terapia farmacoldgica. Radiologia do
coracdo. Principios de eletrocardiograma. Conduta na insuficiéncia cardiaca. Abordagem clinica das
arritmias cardiacas supraventriculares. Hipertensdo arterial sistémica. Abordagem clinica da cardiopatia
isquémica. Asma brénquica. Pneumonias comunitérias. Célculos renais. Uropatia obstrutiva. Cistite e
pielonefrite.Gastrite. Ulcera péptica. Distirbios gastrintestinais funcionais: sindrome do célon irritavel.
Dispepsia sem Ulcera e dor toracica nao-cardiaca. Abordagem do paciente com diarréia. Doenca intestinal
inflamatoria. Neoplasias do estdmago e do intestino grosso. Pancreatite. Hepatites virais. Cirrose
hepatica. Doenga da vesicula biliar e dos ductos biliares. Abordagem das anemias. Leucopenia e
leucocitose. Abordagem do paciente com linfadenopatia e esplenomegalia. Abordagem do paciente com
sangramento e trombose. Prevencdo de cancer. Marcadores tumorais. Sindromes paraneoplasicas.
Avaliacdo nutricional. Obesidade. Dislipidemia. Diabete melito. Hipoglicemia. Hipo e hipertireoidismo.
Rinite alérgica. Anafilaxia. Alergia a picadas de insetos. Alergia medicamentosa. Reacdes adversas as
drogas e aos alimentos. Artrite reumatdide. Gota e metabolismo do acido Urico. O ombro doloroso.
Espondiloartropatias. Dorsalgia e cervicoalgias. Doengas do disco intervertebral. Abordagem clinica do
paciente febril. Tuberculose. Doencas sexualmente transmissiveis. Sindrome de Imunodeficiéncia
Adquirida.Gripe e resfriado.Abordagem clinica das orofaringites agudas. Principios da prevencao vacinal.
Parasitoses intestinais. Principios da antibioticoterapia.Sincope e cefaléias. Acidentes com animais
peconhentos. Interpretacdo dos distarbios hidroeletroliticos e é&cido-béasicos. Cédigo de ética médica.
Legislagdo Bésica do SUS (Constituicdo Federal /88, Sec¢do Il - Da Saude, Lei Federal n°. 8.080, de
19/09/1990 e Lei Federal n°. 8.142 de 26/12/1990).

- Médico - Psiquiatra

Neurotransmissores: sono. Neuroimagem. Genética. Avaliacdo clinica. Diagnostico e aspectos
neuropsiquiatricos da epilepsia das doengas infecciosas enddcrinas e traumaticas. Percepcao e cognicao.
Sociologia e psiquiatria. Epidemiologia.Psicanalise. Teorias da personalidade e psicopatologia. Exame do
paciente psiquiatrico. Manifestacdes clinicas de transtornos psiquiatricos. Classificagcdes dos transtornos
mentais.Transtornos mentais devidos a uma condicdo médica geral.Transtornos relacionados a
substancias - dependéncia quimica. Esquizofrenia. Outros transtornos psicoticos. Transtornos do humor.
Transtornos de ansiedade. Transtornos psicossomaticos. Psiquiatria e outras especialidades.
Emergéncias psiquiatricas. Psicoterapias. Terapias biologicas. Psiquiatria infantil. Retardo mental.
Transtornos da aprendizagem e comunicacao. Psiquiatria geriatrica. Psiquiatria hospitalar e comunitaria
Psiquiatria forense. Psicofarmacologia. Aspectos do modelo da assisténcia psiquiatrica. Cédigo de ética
médica. Legislagao Basica do SUS (Constituicao Federal /88, Secao Il - Da Saude, Lei Federal n°. 8.080,
de 19/09/1990 e Lei Federal n°. 8.142 de 26/12/1990).

- Médico - Pediatra



Mortalidade na infancia Nutri¢cdo e seus desvios. Crescimento e desenvolvimento. Imunizagfes. Acidentes
na infancia: Prevengdo e tratamento. Diarréias. Distlrbios hidrocletrrolicos e acidobasicos. Disturbios
metabdlicas. Doencas infecciosas e parasitarias. Doencas respiratdrias na infancia; doencas alérgicas na
infancia. Cardiopatias congénitas. Doengas reumaticas. Insuficiéncia Cardiaca. Choque. Ressuscitacao
cardipulmonar. Cetoacitose diabética. Anemias. Purpuras e micoses colagenoses. Convulsao .Afeccdes
do aparelho genito- urinario. Emergéncias cirtrgicas na infancia .Abordagem da crianca politraumatizada.
Sindrome de Maus-tratos.Codigo de ética médica. Legislacdo Basica do SUS (Constituicdo Federal /88,
Secao Il - Da Saude, Lei Federal n°. 8.080, de 19/09/1990 e Lei Federal n°. 8.142 de 26/12/1990).

- Médico Socorrista

Atendimento Pré-hospitalar de Urgéncia em: 1- Politraumatizados: Cinematica do trauma; Traumatismos
ndo-intencionais, violéncia e suicidio; Traumas com mdltiplas vitimas: triagem e prioridade de atendimento
e transporte; Primeiro atendimento: ABCDE do trauma; Avaliacdo do coma; Choque hipovolémico e
ressuscitacdo hidroeletrolitica; Manejo das vias aéreas no paciente politraumatizado; Traumas especiais:
toracico, abdominal, cranioencefélico, de coluna musculo esquelético, de face e pescoco, e da pelve. 2 -
Doengas Cardiovasculares: Sintomas mais comuns; Insuficiéncia cardiaca; Arritmias; Cardiopatia
isquémica; Hipertensdo Arterial Sistémica e Emergéncias Hipertensivas. Distlrbios Ginecolégicos e
Obstétricos: Sangramentos vaginais; Gravidez ectépica; doenca hipertensiva da gravidez; Violéncia
sexual; Parto de emergéncia. Pediatria: Acidentes (peculiaridades na crianga); Asma aguda; Cetoacidose
diabética; Sindrome nefrética; Infecgdo urinaria febril; Distarbios hidro-eletroliticos e &cido-basicos;
Meningites; Crises convulsivas; Dor abdominal aguda; Urgéncias cardioldgicas; Choque; Parada cardio-
respiratéria basica e avangada. Doencas Psiquiatricas: Depresséo e ansiedade;Dependéncias quimicas.
Disturbios Metabolicos: Diabete mellitus; Disturbios acido-basicos; Doengas da tiredide. Doencas
Respiratorias: Infeccdes respiratorias; Asma bronquica; DBPOC; Insuficiéncia Respiratoria; Carcinoma
brénquico; Turberculose. Codigo de ética médica. Legislagdo Basica do SUS (Constituicdo Federal /88,
Secao Il - Da Saude, Lei Federal n°. 8.080, de 19/09/1990 e Lei Federal n°. 8.142 de 26/12/1990).

- Médico do Trabalho

Servico Especializado em Seguranga e Medicina do Trabalho - SESMT - Organizacao, Implantagéo,
Atribuicbes e Competéncia dos Integrantes. Programa de controle médico de saude ocupacional -
PCMSO. Planejamento, Implantacdo, Execugdo, Custeio, Exames obrigatdrios, Campanha de Prevencéo
de Acidentes/Doengas Profissionais. Programa de prevencdo de riscos ambientais - PPRA -
Planejamento, Estrutura, Desenvolvimento, Medidas de controle, Nivel de acdo, monitoramento, registro
de dados, responsabilidades. Acidentes do Trabalho - Agentes fisicos, agentes quimicos, agentes
biologicos, agentes mecénicos, riscos ergondmicos e demais riscos de acidentes. Reabilitacdo
Profissional - Avaliagbes em Enfermagem, limitagdes laborativas, mudanga de cargos/ funcao. CIPA -
Comisséao Interna de Acidente do Trabalho - Organizacdo, Composicao, Registro, Mandatos, Reunides,
Atribuicdes, Competéncia, Cursos para cipeiros. Campanhas de Segurancas - SIPAT (Semana Interna de
Prevencdo de Acidentes do Trabalho).. Campanhas de Prevengdo em Saulde - Planejamento,
Implantagéo e Execugdo de Programas de Prevencao a AIDS, alcoolismo e uso de drogas nas Empresas.
EPI - Equipamentos de Protecao Individual - exigéncia legal de EPI mais usados nas Empresas, formas
de utilizagdo. Principios Béasicos da Prevencao de Incéndios - normas basicas, procedimentos em caso de
incéndios, classes de incéndios, tipos de equipamentos de combate. Legislagcdo previdenciaria e
acidentéaria (CLT). Decreto n.° 3.048/99 - Direito do Trabalho - regulamentagdo atual de insalubridade e
normas regulamentadoras atualizadas. Saude ambiental e repercussdes na saude individual e coletiva.
Vigilancia sanitaria - legislagdo estadual e municipal - epidemiologia e salde do trabalhador. Cddigo de
Etica Médica. Legislacdo Basica do SUS (Constituicdo Federal /88, Secéo Il - Da Saude, Lei Federal n°.
8.080, de 19/09/1990 e Lei Federal n°. 8.142 de 26/12/1990).

- Médico - Regulador

Suporte avangado de vida em Emergéncias Clinicas. Suporte avancado de vida no Trauma Emergéncias
Clinicas. Emergéncias Pediatricas. Emergéncias Obstétricas. Imobilizagdo/Remocéao/Transporte.
Acidentes com mudltiplas vitimas. Emergéncia SAMU-192. Estados de Choque: etiologia e quadro clinico.
Abordagem Priméria e Secundéaria do atendimento Inicial a Vitimas com alteragBes clinicas ou
traumatizadas. Atendimento em situacdes de emergéncia: fraturas, politraumatismo, traumatismo craniano
encefélico, queimaduras, hemorragias (venosa e arterial) e dores toraco abdominais. Estados de coma de
Glasgow: conhecer a etiologia, prever e oferecer assisténcia adequada as necessidades diagnosticadas e
realizar a prescricdo de Enfermagem. Atendimento a vitima de parada cardiorespiratéria. Escala de
Trauma. Feridas. Paciente critico e risco iminente de morte. Atividades e fun¢cdes dos membros da
equipe. Atencdo ao recém-nascido. Psicopatologia: alteragfes do pensamento, percepg¢do, memoria,
atividade, afetividade (humor) e (linguagem). .Transtornos: esquizofrénicos, afetivos, neuroéticos, de



personalidades (psicopatas), alcoolismo e toxicomanias. Emergéncias Psiquiatricas. Atendimento as
necessidades humanas basicas. Deontologia, Etica e Bioética. Codigo de ética médica. Legislacéo Basica
do SUS (Constituicdo Federal /88, Secdo Il - Da Saude, Lei Federal n°. 8.080, de 19/09/1990 e Lei
Federal n°. 8.142 de 26/12/1990).

- Médico - Neurologista

Anatomia e Fisiologia do Sistema Nervoso Central e Periférico. Patologia e Fisiopatologia dos transtornos
do Sistema Nervoso Central e Periférico. Semiologia neuroldgica. Grandes categorias das afeccdes
neurolégicas: deméncias e disturbios da atividade cortical superior, comas e outros distirbios do estado
da consciéncia; distirbios do movimento; distarbio do sono. Doenca cérebro-vascular. Doengas
neuromusculares - nervos, musculos e jungcdo mio-neural; doengas toxicas e metabdlicas; tumores;
doengas desmielinizantes; doengas infecciosas do sistema nervoso; doenga neuroldgica no contexto da
infeccdo pelo HIV; epilepsias; hidrocefalias e transtornos do fluxo liquérico; cefaléias; disgenesias do
sistema nervoso; manifestagdes neuroldgicas das doengas sistémicas; neurologia do trauma e urgéncias
em neurologia. Indicacdes e interpretagdes da propedéutica armada em neurologia: liquor, neuroimagem,
estudos neurofisioldgicos - eletroencefalograma, eletroneuromiografia e potenciais evocados, medicina
nuclear aplicada a neurologia. Cddigo de ética médica. Legislacdo Béasica do SUS (Constituicdo Federal
/88, Secdo Il - Da Saude, Lei Federal n°. 8.080, de 19/09/1990 e Lei Federal n°. 8.142 de 26/12/1990).

- Médico - Dermatologista

Genodermatoses. Dermatoses Vesiculosas e Bolhosas néo infecciosas. Dermatoses Eritematosas,
papulosas e escamosas ndo infecciosas. Doencas vasculares. Doencas Sistémicas com manifestacdes
cutaneas. Doengas inflamatorias dos Apéndices epidérmicos e da cartilagem. Doengas inflamatorias
devido a agentes fisicos e susbstancias estranhas. Granulomas néo infecciosos. Doencgas inflamatorias
do tecido celular subcutédneo. Erupgfes devido a drogas. Dermatoses degenerativas. Dermatoses
bacterianas. Treponematoses. Micoses superficiais e profundas. Dermatoses causadas por protozoarios.
Dermatoviroses. Lipidoses e histiocitoses. Dermatoses metabdlicas. Disturbios pigmentares. Doencas do
tecido conjuntivo. Tumores e cistos da epiderme. Tumores dos apéndices epidérmicos. Carcinomas
metastaticos. Tumores do tecido fibroso. Tumores vasculares. Tumores dos tecidos adiposo, muscular,
06sseo e neural. Tumores melanociticos benignos e melanoma maligno. Linfoma e Leucemia. Cirurgia
dermatolégica. Terapéutica tépica. Dermatologia sanitaria. Codigo de Etica Médica. Legislagéo Basica do
SUS (Constituicao Federal /88, Secao Il - Da Salde, Lei Federal n°. 8.080, de 19/09/1990 e Lei Federal
n°. 8.142 de 26/12/1990).

- Médico - Urologista

Anatomia; embriologia e anomalias do sistema geniturinario. Propedéutico urolégico. Litiase e infecgbes
do trato geniturinario. Traumatismo do sistema geniturinario. Neoplasias benignas e malignas do sistema
geniturinario. Prevencdo e diagndstico precoce dos tumores do aparelho genital masculino. Bexiga
neurogénica. Doencas vasculares do aparelho geniturinario. Tuberculose do aparelho geniturinario.
Doengas especificas dos testiculos. Urgéncias do aparelho geniturinario. Doengas sexualmente
transmissiveis. Disfungdo erétil. Infertilidade. Cirurgias do aparelho geniturinario - cirurgias video
laparoscopica. Transplante renal. Codigo de ética médica. Legislagdo Basica do SUS (Constituicao
Federal /88, Secao Il - Da Saude, Lei Federal n° 8.080, de 19/09/1990 e Lei Federal n°. 8.142 de
26/12/1990).

- Médico - Cardiologista

Conceito; Classificagdo; Etiopatogenia; Fisiopatologia; Quadro Clinico; Exames complementares,
Diagnéstico, Prognostico, Conduta Terapéutica e Profilaxia das seguintes doengas: Cardiopatias
isquémicas (Angina instavel, IAM fiQ e Infarto Agudo do miocérdio). Aneurisma de Aorta. Disseccao
Aguda de Aorta. Insuficiéncia cardiaca. Valvopatias (aortica, mitral, tricispide e pulmonar). Hipertensédo
Arterial Sistémica. Miocardiopatias. Endocardite bacteriana. Cor Pulmonale agudo e crbnico. Doenga
Reumatica. Pericardiopatias. Arritmias Cardiacas. Cardiopatias Congénitas (cianéticas e aciandticas).
Choque Cardiogénico. Avaliagdo Hemodinamica invasiva e nao invasiva: métodos e interpretagdo. Codigo
de ética médica. Legislacdo Basica do SUS (Constituicdo Federal /88, Secao Il - Da Saude, Lei Federal
n°. 8.080, de 19/09/1990 e Lei Federal n°. 8.142 de 26/12/1990).

- Médico - Infectologista

Febre. Septicemia. Infec¢cBes em pacientes granulocitopénicos. Infec¢des causadas por microorganismos
anaerdbicos. Tétano. Meningite por virus e bactérias. Abscesso cerebral. Sinusites. Difteria. Tuberculose.
Pneumonias bacterianas; viréticas e outras. Empiema pleural. Derrames pleurais. Toxoplasmose.
Leptospirose. Hantaviroses. Actinomicose e Nocardias e infec¢gfes fungicas. Endocardite. Pericardite.
Gastroenterocolites infecciosas e virais. Hepatite por virus. Leishmaniose cuténea e visceral. Febre
tiféide. Dengue. Varicela. Sarampo. Rubéola. Escarlatina. Caxumba. Coqueluche. Herpes simples e



zoster. Esquistossomose; filariose; parasitoses por helmintos e protozoarios. Imunizagdes. Doengas
sexualmente transmissiveis. Controle de infec¢des hospitalares. Sindrome da imunodeficiéncia adquirida.
Coélera. Raiva. Maléria. Antibiéticos e antivirais. Sistema de agravos notificaveis e sistema de mortalidade.
Cdbdigo de ética médica. Legislacdo Basica do SUS (Constituicdo Federal /88, Secao Il - Da Saude, Lei
Federal n°. 8.080, de 19/09/1990 e Lei Federal n°. 8.142 de 26/12/1990).

- Médico - Endocrinologista

Principios de acdo hormonal. Fisiologia da regulagdo do eixo hipotalamohipoéfise. Testes da fungéo
hipofiséaria. Investigacdo da crianga com baixa estatura. Abordagem da puberdade retardada. Abordagem
da puberdade precoce. Diagnéstico e tratamento do hipopituitarismo. Avaliacdo diagnostica da
hiperprolactinemia. Tratamento dos prolactinomas. Diagnéstico e tratamento da acromegalia. Abordagem
dos adenomas hipofisarios clinicamente ndo-funcionantes. Abordagem diagnostica e terapéutica dos
adenomas secretores de horménio estimulante da tiredide. Deficiéncia do horménio do crescimento em
adultos. Abordagem diagndstica e terapéutica do diabete insipido. Sindrome da secrecao inapropriada do
horménio antidiurético. Abordagem dos nodulos da tiredide. Diagnoéstico e tratamento do cancer da
tiredide. Hipo e hipertireoidismo. Tireoidites. Emergéncias tireoidianas. Abordagem aos incidentalomas.
Insuficiéncia adrenal. Abordagem diagnostica e terapéutica do feocromocitoma. Abordagem diagnéstica e
terapéutica da sindrome do Cushing. Abordagem diagnéstica e terapéutica do hiperaldosteroismo.
Abordagem diagnostica e terapéutica da hiperplasia adrenal congénita. Hipogonadismo masculino.
Abordagem diagnéstica e terapéutica da disfuncdo erétil. Impoténcia. Infertilidade masculina.
Criptorquidismo e micropénis. Avaliagdo e tratamento da ginecomastia. Abordagem diagnostica e
terapéutica da amenorréia. Abordagem diagnostica e terapéutica do climatério. Hirsutismo. Sindrome de
ovarios policisticos. Tumores ovarianos. Hipo e hiperparatireoidismo. Fisiologia de regulacdo de célcio,
fésforo e magnésio. Abordagem dos distarbios hidroeletroliticos e acido-basicos. Abordagem diagndstica
e terapéutica da osteoporose. Raquitismo e osteomalacia. Diabete melito. Abordagem clinica e
terapéutica do pé diabético. Regulagdo hormonal do metabolismo da agua e eletrolitos. Investigacédo
diagnéstica da dislipidemia. Obesidade. Dislipidemia. Abordagem diagnostica e terapéutica da
hipertrigliceridemia e da hipercolesterolemia. Principais alteracdes hormonais do envelhecimento.
Neoplasias enddcrinas multiplas. Desordens enddcrinas paraneoplasicas. Hipertensao arterial sistémicas
de origem endécrina. Sindrome plurimetabdlica. Anorexia nervosa e outros transtornos alimentares.
Corticoterapia. Codigo de ética médica. Legislacdo Basica do SUS (Constituicao Federal /88, Secéo Il -
Da Salde, Lei Federal n°. 8.080, de 19/09/1990 e Lei Federal n°. 8.142 de 26/12/1990).

- Médico - Homeopata

Filosofia Homeopética: Histérico e Evolucdo do pensamento médico A histéria da homeopatia apos
Hahnemann. O principio da similitude na historia da medicina. Patogenesia Historico do conceito de
doenga. Visdo hahnemaniana sobre o homem, abordando os conceitos de saude, doente, doenca e cura.
Mecanismos defensivos e curativos do organismo. Doenga aguda: conceito, caracterizacao, classificacéo
segundo Hahnemann. Génio epidémico: conceito, caracteriza¢do, pesquisa. Doenga cronica - Evolugao
do conceito de doenca em Hahnemann: Syphilis-Sycose-Psora. Cura - Conceito e significado.
Compreenséo das leis de cura. Obstaculos a cura. Possibilidades e limitagdes da homeopatia. Correntes
terapéuticas. Semiologia Homeopética. Individualizagdo do doente e do medicamento. Sintomas.
Anamnese homeopaética. Avaliacdo clinica. Clinica e Terapéutica Homeopatica. Diagnésticos em
homeopatia. Compreensdo do caso . Prescricdo homeopética: correntes terapéuticas: unicismo,
pluralismo, alternismo, complexismo, isopatia, etc; Primeira prescricdo. Prognéstico clinico-dinamico e
segunda prescrigdo. Casos Clinicos Matéria Médica Homeopatica: conceitos: tipos e estrutura,;
medicamentos policrestos e semi policrestos. Farmacia Homeopatica. Medicamentos homeopéticos.
Métodos e escalas de preparacdo. Veiculos homeopéticos. Formas farmacéuticas. Receituario
homeopatico. Cédigo de ética médica. Legislagdo Béasica do SUS (Constituicdo Federal /88, Secdo Il - Da
Saude, Lei Federal n°. 8.080, de 19/09/1990 e Lei Federal n°. 8.142 de 26/12/1990).

- Médico - Oftalmologista

Conhecimentos basicos de Clinica Médica .Diagndstico e conduta nos traumatismos oculares. anomalias
de refracao e corregao das ametropias. Afec¢des da conjuntiva, da cérnea e da esclera.Terapéutica geral.
afeccdes do trato uveal: irites, iridociclites, coroidites. neuro-oftalmologia: papiledema, atrofia do nervo
Optico, neurites, campimetria. manifestacdes oculares nas afec¢bes do sistema nervoso. Glaucoma:
cronico simples, congénito, agudo e secundario. estrabismo: forias, tropias e paralisias oculares. afec¢des
do cristalino: congénitas, adquiridas, luxagfes e sub-luxagfes. Técnica cirlrgica da catarata. Afecgbes da
retina: congénitas, traumaticas, vasculares, degenerativas e nas doengas sistémicas. Descolamento de
retina e nogdes basicas de seu tratamento cirargico. Tumores. afeccdes das palpebras: congénitas,
tramaticas, inflamatdrias e tumorais. Afec¢des da orbita: traumaticas, inflamatérias, tumorais. Afecgbes



das vias lacrimais: congénitas, traumaticas, inflamatorias. No¢des béasicas do tratamento cirdrgico. Saude
publica em oftalmologia; niveis de ateng&o e de prevengdo em saude ocular, epidemiologia das doengas
oculares, prevencdo da cegueira. Codigo de ética médica . Legislagdo Basica do SUS (Constituigao
Federal /88, Secado Il - Da Saude, Lei Federal n° 8.080, de 19/09/1990 e Lei Federal n°. 8.142 de
26/12/1990).

- Médico - Geriatra

Epidemiologia do envelhecimento: implicagbes na sociedade.Biologia do envelhecimento. Avaliagdo
nutricional. Consequéncias do estado nutricional alterado.Obesidade. Dislipidemia.Seqielas clinicas
comuns do envelhecimento.Aspectos neuropsiquicos do envelhecimento. Doenca de Alzheimer e outros
disturbios da cognigdo.Delirium e outros problemas do estado mental no idoso.Tabagismo e alcoolismo.
Incontinéncia urinaria. Cistite e pielonefrite.Prostatite. Hiperplasia prostatica benigna. Cancer da
prostata.Febre de origem indeterminada.Abordagem do paciente com hepato e esplenomegalia.O
hospedeiro comprometido. O neutropénico febril. Pneumonia comunitaria. Pneumonia por
broncoaspiracéo. Endocardite infecciosa.Ulcera péptica. Cancer do estdmago. Doencas da vesicula biliar
e dos ductos biliares. Cancer da vesicula biliar. Abordagem ao paciente com diarréias agudas e cronicas.
Abordagem ao paciente com disturbios hidroeletroliticos e acido-basicos.Distirbios funcionais do aparelho
digestivo.Tuberculose.Sindrome  da  Imunodeficiéncia  Adquirida  (AIDS). Resfriado comum.
Gripe.Infeccdes pelos virus varicela-zéster, herpes simples e citomegalico. Gastroenterite viral.Hepatites
virais agudas e cronicas. Cancer do figado.Doengas do reto e do anus.Dengue, febre amarela.Doenca
cardiovascular hipertensiva.Sindromes coronarianas isquémicas.Diabetes mellitus.Abordagem do
paciente com insuficiéncia cardiaca. Abordagem do paciente com doenga pulmonar obstrutiva cronica.
Doenga arterial periférica aterosclerética. Tromboembolismo pulmonar.Abordagem do paciente com
anemia.Osteoporose. Osteoartrite. Artrite reumatdide. Ombro doloroso.Avaliagdo periodica de saude.
Marcadores tumorais. Preveng¢do do céancer. Manifestacbes endocrinas dos tumores. Sindromes
paraneoplasicas. Linfomas.Cancer da pele. Abordagem do tumor primario de origem desconhecida.
Particularidades da terapéutica no idoso: farmacoldgica ou nao-farmacolégica. Principios da
antibioticoterapia. Imunizac@o do idoso. Cédigo de ética médica. Legislacao Béasica do SUS (Constituigao
Federal /88, Secado Il - Da Saude, Lei Federal n° 8.080, de 19/09/1990 e Lei Federal n°. 8.142 de
26/12/1990).

- Médico - Pneumologista

Fisiopatologia respiratdria. Tabagismo. Métodos diagnosticos em pneumologia. InfecgBes respiratérias
bacterianas e virais. Micobacterioses. Micoses pulmonares. Pneumopatias supurativas; bronquiectasias e
abscesso do pulmd@o. Asma bronquica. Doenga pulmonar obstrutiva cronica. Hipertensdo arterial
pulmonar e cor pulmonale. Insuficiéncia respiratéria. Tromboembolismo venoso. Cancer de pulmé&o.
Outros tumores de torax. Derrames pleurais. Pneumotorax. Doencas pulmorares intersticiais difusas.
Sarcoidose. Trauma toracico. Pneumopatias por imunodeficiéncias. Poluicdo e doencas ocupacionais
pulmonares. Mas-Formagdes congénitas pulmonares. Vasculites pulmonares. Sindromes pulmonares
eosinofilicas. Distirbios respiratérios do sono. Anomalias da caixa toracica. Cirurgia redutora de volume
pulmonar. Transplante pulmonar. Fibrose cistica. Emergéncias respiratorias. Codigo de ética médica.
Legislagdo Bésica do SUS (Constituicdo Federal /88, Sec¢do Il - Da Saude, Lei Federal n°. 8.080, de
19/09/1990 e Lei Federal n°. 8.142 de 26/12/1990).

- Médico - Otorrinolaringologista

Fisiopatologia do Anel Linfatico Do Waldeyer; Classificagéo Clinica e Etiol6gica das Amigdalites Agudas e
Cronicas; Tumores da Cavidade Bucal; Parotidites; Tumores Benignos e Malignos das Glandulas
Salivares; Sinusites; Quadro Clinico; Sintomatologia; Diagnostico e Tratamento; Rinites; Tumores
Benignos dos Seios Paranasais; Tumores Malignos dos Seios Paranasais; Tumores Benignos da Laringe;
Estudo Radiol6gico e Endoscoépio; Procedimentos Cirlrgicos; Propedéuticos Instrumentada; Laringites
Agudas e Crodnicas; Avaliagdo da Audicao através dos Métodos Subjetivos e Objetivos; Otites Externas:
Otites Médicas; Agudas e Cronicas; Surdez; Otoneurologia; No¢des de Alergia; No¢des de Oncologia;
Nocdes de Foniatria. Cédigo de ética médica. Legislacdo Basica do SUS (Constituicdo Federal /88, Secao
Il - Da Saude, Lei Federal n°. 8.080, de 19/09/1990 e Lei Federal n°. 8.142 de 26/12/1990).

- Médico Radiologista

Bases fisicas dos métodos de diagnéstico por imagem. Fundamentos fisicos das radiagbes e efeitos
biologicos. Raios X: caracteristicas e producdo. A formacdo da imagem radiografica. Controle e
qualidade. Filmes radiogréaficos, sistemas intensificadores e antidifusores.Fundamento da fluoroscopia,
fluorografia e planigrafia. Protecdo radiolégica. Fundamentos da ultra-sonografia, tomografia
computadorizada e ressonancia magnética: principios, técnica, aplicacdo clinica. Meios de contrastes
empregados no diagnéstico por imagens: caracteristicas, indicagfes, limitacdes de emprego e contra-



indicacdes.Sistemas de processamentos de filmes planos e especiais. Controle de qualidade em
Radiologia geral, mamografia, ultra-sonografia, tomografia computadorizada e ressonancia magnética.
Aparelho respiratério e cardiovascular: Métodos de imagenologia do térax. Imagenologia do térax normal.
Elementos fundamentais na analise imagenoldgica do térax. Imagenologia: das alteracdes intersticiais,
alveolares e mistas; das doencas pleuroparietais e diafragmas; do mediastino normal e patoldgico; das
doengas infecciosas pleuropulmonares especificas e inespecificas; das repercussdes pleuro-pulmonares
de doengas sistémicas; das doencas vasculares pulmonares e hipertensdo pulmonar; das atelectasias
pulmonares; do térax nas emergéncias; do térax em Pediatria; do térax no paciente critico; na D.P.O.C;
do aparelho cardiovascular - rotinas; nos aumentos cavitarios cardiacos; nas lesGes orovalvulares; nas
cardiopatias congénitas; da aorta; do sistema vascular periférico; do sistema vascular periférico no
trauma; dos vasos do pescoco e estruturas adjacentes e; tumores benignos e malignos dos pulmdes.
Aparelho digestivo: Imagenologia: do abdémen - métodos de exploragdo; do abdémen normal e agudo;
elementos fundamentais na andlise da imagenologia abdominal.Anomalias congénitas, estenoses,
ulceragbes , diverticulos, fistulas, tumores benignos e malignos, compressfes extrinsecas, alteracdes
sistémicas e vasculares, traumatismos e alteracdes enddcrinas de: esbdfago ,transigdo esbéfago-
cardiotuberositaria , estbmago e duodeno ; intestino delgado e grosso; figado, pancreas, baco, vesicula e
vias biliares; retroperitdnio. Aparelho urinario: Imagenologia do aparelho urinario: métodos.Elementos
fundamentais na andlise da imagenologia do aparelho urinario.Imagenologia: das massas expansivas
renais; da bexiga, ureteres e jungfes; da prostata, vesiculas seminais e bolsa; do aparelho urinario em
pediatria; das lesfes vasculares renais; das urgéncias em aparelho urinério, incluindo trauma; da
exclusdo renal; célculos , calcificacdes renais e nefrocalcinoses; infeccdes renais especificas e
inespecificas; supra-renal: doengas granulomatosas, enddcrinas e tumorais. Ossos e articulacdes:
Imagenologia das lesdes 6steo-musculo-articulares.Elementos fundamentais na andlise da imagenologia
osteomusculoarticulares.Imagenologia: das doengas inflamatdrias e infecciosas osteomusculoarticulares;
das lesdes tumorais e pseudo-tumorais; das repercussdes osteomusculoarticulares das doencas
sistémicas, incluindo metastases; da coluna vertebral; das alteracdes enddcrinas, metabdlicas,
isquémicas, e degenerativas; da tuberculose Ossea e vertebral; da doenca de Paget; das lesdes de
musculos, tenddes e ligamentos. Ginecologia e Obstetricia: Imagenologia: em G/O - métodos; anomalias
uterinas; infertilidade feminina; doenga trofoblatica; endometrioses; do Utero e anexos - normal e
patoldgica; da gravidez: diagnoéstico, evolucao e, complicacdes; avaliacdo ultra-sonografica do primeiro
trimestre; avaliagcdo ultra-sonografica do segundo trimestre; avaliagdo ultra-sonografica do terceiro
trimestre; avaliagdo ultra-sonogréafica do liquido amnidtico; avaliagdo ultra-sonografico da placenta;
anomalias fetais; gestagdo multipla; hidropsia fetal. Mama: Mama normal e alteragdes fisioldgicas. Lesbes
benignas e malignas. Les6es inflamatérias. Mama masculina. Mama operada e irradiada. Mamografia x
Ultra-sonografia. Ressonancia magnética. Biopsias Bi-rads. Neurorradiologia: Imagenologia do S.N.C:
métodos. Elementos fundamentais na andlise da imagenologia do S.N.C. Imagenologia: no T.C.E; no
A.V.C; nas doencas vasculares do SNC; nas doencgas infecciosas e desmielinizantes; das massas
expansivas do S.N.C; do S.N.C. em pediatria; do S.N.C. em pacientes criticos; do S.N.C. nas alteragbes
sistémicas; desenvolvimento do cérebro e malformagbes congénitas; doengas degenerativas e
metabdlicas. Aparelho genital masculino: Lesdes inflamatérias e tumorais da préstata. Lesdes
inflamatorias e tumorais do testiculo e epididimo. Tor¢do do testiculo. Traumatismos. Varicocele.
Infertilidade. Cabega e pescogo: Seios paranasais. Nariz. Fossa pterigopalatina. Glandulas
salivares.Espaco parafaringeo. ATM.Laringe. Base do cranio. Orbitas e olhos. Rochedo e mastéides.
Tiredide. Paratiredide. Etica Profissional. Legislacdo Béasica do SUS (Constituicdo Federal /88, Secéo Il -
Da Salde, Lei Federal n°. 8.080, de 19/09/1990 e Lei Federal n°. 8.142 de 26/12/1990).

- Médico - Hebiatra

a abordagem do adolescente na consulta. Puberdade. adolescéncia, abordagem psicossocial. problemas
mais comuns: acne, cefaléia, dor abdominal, problemas ginecoldgicos, varicocele, problemas
endocrinologicos. comportamentos de risco: gravidez, uso e abuso de drogas, alcoolismo, violéncia.
depressao e problemas psiquiatricos mais comuns. Codigo de ética médica. Legislagdo Basica do SUS
(Constituicao Federal /88, Secao Il - Da Saude, Lei Federal n°. 8.080, de 19/09/1990 e Lei Federal n°.
8.142 de 26/12/1990).

- Médico - Nefrologista

Estrutura e funcdo dos rins.Distdrbios do equilibrio acido-basico. Volemia e eletrdlitos. Deficiéncia de
fésforo e hipofosfatemia. Disturbios do metabolismo do magnésio. Insuficiéncia renal aguda. Insuficiéncia
renal cronica. Tratamento do paciente com insuficiéncia cronica renal terminal. Doengas glomerulares.
Doengas tubulointersticiais e nefropatias toxicas. Uropatia obstrutiva. Célculos renais
(nefrolitiase).Uretrites e cistite. Prostatite. Pielonefrite. Abscessos intra-renais e perinefrético. Disturbios



tubulares renais especificos. Diabete mellitus e as alteragBes renais associadas. Distlrbios vasculares
renais. Nefropatias crénicas hereditarias: doengcas da membrana basal glomerular.Doengas cisticas do
rim.Tuberculose renal. Sindrome de Imunodeficiéncia Adquirida e o rim. Anomalias do trato urinario.
Hiperplasia prostatica benigna. Doenga cardiovascular hipertensiva. Osteodistrofia renal. Tumores dos
rins.Tumores da bexiga. Tumores dos ureteres. Tumores da pelve renal. Cancer da préstata. Prevencao
de céncer. Marcadores tumorais. Sindromes paraneoplasicas. Dislipidemia. Diabete melito. Principios da
eletrocardiografia.Avaliagdo imaginoldgica dos rins: urografia excretora, ultra-sonografia, cintilografia,
tomografia computadorizada.Transplante renal.Principios da dialise peritoneal. Dialise peritoneal
ambulatorial continua. Principios da hemodialise. Principios da antibioticoterapia. Corticoterapia.
Transplante renal. Cédigo de ética médica. Legislagcao Basica do SUS (Constituicdo Federal /88, Secéo I
- Da Saude, Lei Federal n°. 8.080, de 19/09/1990 e Lei Federal n°. 8.142 de 26/12/1990).

- Médico - Angiologista

Diagnéstico clinico das doengas arteriais periféricas. Diagnostico clinico das doencas venosas periférics.
Diagnéstico clinico das doengas linfaticas. Métodos propedéuticos néo invasivos no estudo das doencas
vasculares periféricas. Métodos propedéuticos invasivos no estudo das doengas vasculares periféricas.
Oclusdes arteriais agudas. Arterosclerose obliterante periférica. Vasculites. Aneurismas arteriais.
Trombose Venosa profunda. Tromboembolismo pulmonar. Varizes de membros inferiores. Insuficiéncia
venosa cronica. Linfangites e erisipelas. Linfodemas. Pé diabético. Isquemia intestinal. Isquemia cerebral.
Ulceras de membros inferiores. Codigo de ética médica. Legislaco Basica do SUS (Constituicdo Federal
/88, Secdo Il - Da Saude, Lei Federal n°. 8.080, de 19/09/1990 e Lei Federal n°. 8.142 de 26/12/1990).

- Médico Ginecologista

Repercussdes da gravidez sobre o organismo, sistémicas e do aparelho genital. Assisténcia pré-natal e
puerpério.Propedéutica da gravidez.Planejamento familiar.Doengas intercorrentes no ciclo gravido
puerperal.Doenga hemolitica perinatal.Gravidez na adolescéncia.Doenca hipertensiva especifica da
gravidez: pré-eclampsia e eclampsia.Vulvovaginites.Endometriose, doenca inflamatéria pélvica.Infeccao
geniturinaria.Oncologia ginecoldgica, neoplasias benignas e malignas, propedéutica e tratamento.
Sindrome do climatério e menopausa.Doencas benignas e malignas da mama.Sangramento genital
anormal, hemorragia uterina disfuncional.Doencas sexualmente transmissiveis, Sindrome de
Imunodeficiéncia Adquirida.Abortamento.Gravidez ectdpica.Placenta prévia e descolamento prematuro de
placenta.Sexualidade humana, disfuncdo sexual e violéncia sexual.Endoscopia Ginecoldgica
(Videoisteroscopia e Videolaparoscopia).Incontinéncia urinaria e prolapsos e distarbios do assoalho
pélvico.Anatomia da pelve feminina e embriologia.Cirurgias ginecolégicas, avaliagdes pré-operatorias e
tratamento pos-operatério.Dor pélvica e dismenorréia. Gestagdo de alto risco.Parto conceitos,
contratilidade uterina, mecanismo, estudo clinico e assisténcia. Codigo de ética médica. Legislagao
Bésica do SUS (Constituicdo Federal /88, Secao Il - Da Saude, Lei Federal n°. 8.080, de 19/09/1990 e Lei
Federal n°. 8.142 de 26/12/1990).

- Nutricionista

O exercicio da profissdo de nutricionista. Regulamentacdo da profissdo de nutricionista. Condi¢des
higiénico-sanitarias dos alimentos. Manual de boas praticas nos servigos de alimentagdo. Avaliacdo de
perigos e pontos criticos. Contaminacdo dos alimentos. Higiene do manipulador. Higiene na operacao de
preparo dos alimentos. Fatores ligados & presenga, nimero e propor¢do dos microorganismos. Educacao
em servico e treinamento. Custos e produtividade no servico de alimentagdo controle de qualidade.
Planejamento de um lactério. Fator de correcao dos alimentos. Calculo do nimero de refeigBes diarias.
Nutricdo nas diferentes fases de vida: infancia, adolescéncia, adulto, idoso. Ciclo de Krebs. Peso,
estatura, percentual de gordura corporal. Nutricdo na gravidez. Cuidado nutricional em doengas de ma-
absorgdo, Anemia, Céancer e AIDS. Equilibrio de energia e manejo do peso. Célculo das necessidades
energéticas e planejamento de dieta para portadores de doencas inflamatérias do Intestino, Diabete
Mellitus, Renais agudos e crbnicos. Hepatopatas agudos e crdnicos. Desnutricdo . Planejamento
alimentar nos pacientes com cardiopatia aguda e crdnica. Pneumopatas agudos e crbnicos. e
Macronutrientes e Oligoelementos. e Nutricdo e Atividade Fisica . Bulemia. Anorexia. Cuidado nutricional
para recém nascido de baixo peso e alto risco. IndicagBes e técnicas de ministracdo de nutricdo enteral.
Vias de acesso e complicagbes em nutricdo enteral e parenteral. Nutrigdo enteral e parenteral em
Pediatria, insuficiéncia renal, hepética e cardiaca.. Cédigo de ética do nutricionista. Legislagdo Basica do
SUS (Constituicao Federal /88, Secao Il - Da Salde, Lei Federal n°. 8.080, de 19/09/1990 e Lei Federal
n°. 8.142 de 26/12/1990).

- Pedagogo

O contexto histérico e sociocultural abrangendo estudos que fundamentam a compreenséo da sociedade,
da educagdo como processo social e dos diversos setores da educagdo na sociedade contemporanea. O



ambiente escolar como espaco de trabalho educativo. Principios Norteadores do Curriculo: Identidade,
Diversidade e Autonomia. Interdisciplinaridade. Contextualizacdo. Conhecimentos didaticos, teorias
pedagdgicas em articulagdo com as metodologias, técnicas de informac@o e de comunicacdo e suas
linguagens especificas aplicadas ao ensino. O estudo dos processos de organizacdo do trabalho
pedagdgico, gestdo em espagos escolares e ndo escolares. Otimizacao dos tempos e espagos escolares.
Fundamentos estéticos, politicos e éticos: base de sustentacdo da educacdo. Questbes pertinentes ao
contexto do exercicio profissional em ambitos escolares e ndo escolares, articulando o saber académico a
pesquisa e a préatica educativa. Abordagens tedrico-metodolégicas sobre o planejamento e avaliagdo da
pratica pedagodgica. Escola e curriculo interdisciplinar. A relagdo professor/aluno no processo de
aprendizagem. A Avaliagdo e o processo de Ensino e de Aprendizagem. O trabalho integrado escola-
familia-comunidade. O papel do Coordenador Pedagdgico na realidade escolar. A Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional (Lei 9.394/96). Parametros Curriculares Nacionais. Projeto pedagoégico.
Gestao participativa.

- Psicdlogo

Conhecimento de Psicologia aplicada ao trabalho - recrutamento, selegéo, treinamento, desenvolvimento
e avaliagdo de desempenho. Entrevista. Psicodiagnoéstico. Pratica com grupos na area institucional -
Dinamica de grupo; Grupos operativos. Instituicdo e Saude mental. Psicologia Social e Comunitaria.
Técnicas de Exame Psicoldgico. Técnicas de Entrevista. Intervencéo Diagndstica. Etica profissional

- Socitdlogo

Estrutura de classes e estratificagdo social: principais abordagens teodricas, tOpicos especificos.
Introducdo a sociologia: contexto historico e intelectual. Perspectiva sociologia. Métodos socioldgicos.
Sociologia aplicada a Administracéo. Sociologia brasileira. Organizacao Social e Politica. Pessoa. Familia.
Teorias do parentesco. Poder. Normas e mecanismos de controle social. Sucessdo. Participacdo em
processos decisorios. Estrutura e Funcdo. Dindmica e mudanga social. Simbolismo. Sociedades
Indigenas. O papel do territorio. Sistemas de produgdo, distribuicdo e consumo. Formas diferenciadas de
organizacao social e politica. Religido e cosmovisdo. Familias linglisticas, suas divisfes e distribuicdo
geogréfica. Contato interétnico. Histéria do confronto indios/brancos. Frentes de expansdo. O imaginario
ocidental sobre os indios. O imaginario indigena sobre os brancos. Caracterizagdo do campo politico do
contato interétnico. Estado nacional, teoria da etnicidade e politica indigenista. Economia Camponesa. A
l6gica da economia camponesa. Grupo doméstico e organizagdo da producgdo. O significado da terra.
Mudancga tecnoldgica.. Conflito e movimentos sociais. Posse e propriedade da terra. Migragdes. A ldgica
da reprodugéo da sociedade camponesa.

- Veterinario

Introducao a Medicina Veterinaria: contribuicdes do médico veterinario nas atividades de salde publica.
Epidemiologia Geral: cadeia epidemioldgica, formas de ocorréncia de doencas em populag@es, profilaxia
geral e prevencao. Medicina Veterinaria Preventiva e Salde Publica: controle sanitario, projetos de saude
animal e saude publica. Educacdo Sanitéria. Legislagdo. Tecnologia e Inspecdo de Produtos de Origem
Animal: legislacéo e fiscalizagdo sanitaria, manipulagdo e armazenamento de produtos de origem animal.
Clinica Médica e Cirurgia Veterinaria: nogdes basicas com vistas de instituir diagnostico, progndstico e
tratamento individual. Economia, Administracdo, Extensdo Rural e Ecologia: nogdes béasicas com vistas
de elaborar, executar e gerenciar projetos agropecuarios bem como de relacionamento e atuacdo de
equipes multidisciplinares na defesa do meio ambiente e do bem estar social. Planejamento e
desenvolvimento rural sustentado. Zootecnia: técnicas de criacdo, manejo, alimentacdo e producao
animal.

- Professor Nivel | e IV

Conhecimentos Pedagdégicos (Para todos os Cargos de Professor)

A educagdo publica como instrumento de inclusdo social. O Projeto Politico Pedagdgico da escola
(conceito, caracterizagdo, elaboracdo e execugdo. O trabalho escolar e o processo educacional. O
desenvolvimento da aprendizagem enquanto instrumento de inclusdo. A organizagdo curricular
compromissada com a aquisicdo de competéncias e habilidades. A interdisciplinaridade e a
contextualizacdo dos curriculos. Os processos de avaliagao da aprendizagem. A organizagédo dos tempos
e dos espacos escolares. A articulagao escola/familia no processo educativo. As politicas publicas e a
reforma das estratégias educacionais. A LDB (Lei 9.394/96) e o Plano Nacional da Educacao - PNE, Lei
10.172/2001 (Niveis e Modalidades de Ensino).

- Professor Nivel |

Lingua Portuguesa:Textos: verbais e ndo-verbais; compreensdo e interpretagdo. Conhecimentos
linglisticos: o nome, seus modificadores e flexdes; o verbo e flexdes; elementos circunstanciais. Palavras
relacionais: preposi¢cdo e conjuncao. Estrutura e formacdo de palavras. Oracdo e seus elementos



constituintes. Coordenacéo e subordinagdo. Equivaléncia e transformagéo de estruturas frasais. Sintaxe
de concordancia e regéncia. Semantica. Sindbnimos e antdnimos. Acentuacao grafica. Pontuagdo. Figuras
de Linguagem. Funcdes da Linguagem. Coeréncia e Coesao. Conhecimentos Especificos: Matemética -
Resolucao de problemas envolvendo conhecimentos de: nog8es de conjuntos, conjuntos dos ndmeros
reais (adicdo, subtragdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo, expressdes aritméticas, multiplos e divisores
inteiros). Regra de trés, porcentagem, juros simples. Sistema métrico decimal, unidades de medida de
tempo. Area de figuras geométricas.

Ciéncia - Meio ambiente. Problemas ambientais globais. Ecossistemas. O homem como agente
transformador do ambiente. Origem e evolugcao dos seres vivos. Sistemas do ser humano e suas
respectivas fungdes. Programas de saude: prevengdo contra acidentes e doencgas infecciosas, vacinagao.
A matéria e suas manifestacdes. Histéria e Geografia - O aluno e os grupos sociais: familia, escola e
vizinhan¢a. Produgdo e organizagao da vida no espago social: o campo, as relagdes cidade x campo, 0
processo industrial. Os recursos naturais. Os elementos culturais da sociedade. Organiza¢do socio-
politica e administrativa do Brasil e do Estado da Bahia. Os espagos regionais do estado da Bahia. O
municipio de Lauro de Freitas. O Brasil comeca na Bahia: os donos da terra, tribos indigenas de ontem e
de hoje, os africanos, o territério baiano e seu povoamento.

Professor Nivel IV

- Matematica

Conjuntos numéricos: conjunto dos numeros reais e seus subconjuntos; conjunto dos nimeros complexos
Algebra: expressdes algébricas; polindmios; sistemas lineares; matrizes e determinantes; fungdes reais e
suas aplicagfes. Andlise combinatéria: Bindmio de Newton. Tratamento de informagdo: experimentos
aleatdrios; espago amostral, eventos; nogdes de probabilidade em espacos amostrais finitos; no¢es de
estatistica descritiva; distribuicdo de frequéncias; gréficos estatisticos usuais; medidas de posi¢do e de
dispersdo. Nocdes de matematica financeira: juros simples e compostos; descontos simples; capitalizagao
simples e composta. Geometria e medidas: geometria plana; segmentos, angulos, triangulos,
quadrilateros poligonos regulares; circunferéncia; geometria espacial: areas e volumes de solidos
geométricos; trigonometria: arcos e &angulos; razbes trigonométricas no triangulo retédngulo e na
circunferéncia; trigonometria num triangulo qualquer.

- Lingua Portuguesa

Textos: verbais e nao-verbais; compreenséo e interpretacdo; Conhecimentos linglisticos: o nome, seus
modificadores e flexdes; o verbo e flexdes; elementos circunstanciais. Palavras relacionais: preposicao e
conjuncao. Estrutura e formacgéo de palavras. Oracao e seus elementos constituintes. Coordenagédo e seu
paralelismo de construgdo. Subordinagdo e suas relacdes de dependéncia e interdependéncia.
Equivaléncia e transformacd@o de estruturas frasais. Sintaxe de concordancia, regéncia e colocacao.
Crase. Semantica. Sindnimos e antdnimos, homodnimos e pardnimos; hipdnimos e hiperénimos.
Acentuacéo grafica. Pontuagdo. Figuras de Linguagem. Fungdes da Linguagem. Coeréncia e Coeséo.

- Lingua Espanhola

Leitura e interpretacdo de textos auténticos da lingua espanhola, jornalisticos e literarios. Substantivo:
género e numero. Adjetivo. Apdcope. Determinativos. Artigo. Contragdo. Funcao substantivadora.
Numerais. Distributivos. Interrogativos. Locugdes determinativas. Pronomes. Verbo. Classes regulares e
irregulares. Formas ndo pessoais. Perifrases e locugbes verbais. Advérbios e locucdes adverbiais.
Preposicdes e locugBes prepositivas. Conjuncdes. Interjeicdo e locugdes interjetivas. Oracao, sujeito e
predicado. Ortografia. Léxico: sinonimia, antonimia, conotagdo, divergéncias Iéxicas entre espanhol e
portugués.

- Lingua Inglesa

Leitura e interpretacdo de textos auténticos da lingua inglesa, jornalisticos e literarios. Sinénimos e
antdénimos, falsos cognatos. Aspectos morfossintaticos. Substantivos: caso, nuamero, género,
concordancia, caso genitivo: Pronomes: classificagdo, uso, concordancia. Adjetivos: classificagdo,
concordancia, posicdo, flexdo. Advérbios: classificacdo, uso, posi¢cdo na sentenca. Conjuncoes.
classificagdo, uso. Verbos. modo, aspecto, tempos, vozes. Preposi¢des: uso, classificacdo, combinacdes
nominais e verbais. Discurso direto e indireto. Sintaxe da sentenga simples e complexa.

- Educacao Artistica

Principios e critérios para o planejamento de contetdos e atividades. Critérios na sele¢do dos conteddos
culturais. Interdisciplinaridade. Conceito de Arte. Analises e interpretacdes da linguagem artistica.
Metodologias pertinentes ao ensino da Arte. Historia da Arte - Renascimento, Barroco, Impressionismo. A
Arte da sociedade Industrial. O Barroco no Brasil. As Artes Plasticas no Brasil. A cor como Expresséo
Plastica. Educagdo Musical - Pardmetros sonoros. Grafia musical. Artes Cénicas - O Teatro no ensino



fundamental. Expressdo Corporal. . Cultura popular - Objetivos da utilizagdo do Folclore na escola.
ManifestacBes Artisticas e Populares Brasileiras.

- Geografia

A insercao do territorio brasileiro no processo de produgédo e organizagdo do espaco geografico mundial e
brasileiro na atualidade. Processo de industrializagdo e urbanizagdo da edificagcdo do espago mundial. A
especializagdo da industria no mundo. A divisdo do trabalho e sua influéncia nas paisagens urbanas. As
fases do capitalismo e os diversos momentos da divisao internacional do trabalho. Os recursos naturais
do globo terrestre e a questdo ambiental. O processo, a apropriagdo e utilizagdo, conservacdo e
degradacgao dos grandes conjuntos morfocliméaticos. Os recursos minerais e a escala geoldgica do tempo.
A intervencdo do homem na natureza através do processo da industrializagdo. Recursos naturais - a era
dos combustiveis fésseis - carvdo mineral. A questdo agraria manifestagdo no campo nos diferentes
paises - as alteracdes nas relages de trabalho - os movimentos dos Sem-Terra no Brasil. Aspectos
geoecondmicos do Estado da Bahia. A regionalizagdo mundial. Os grandes conjuntos geoecondmicos. O
subdesenvolvimento. A geopolitica na atualidade. A reestruturagdo da ordem mundial. Perspectivas para
a organizagao do espaco mundial - o fendmeno da globalizagéo.

- Educacao Fisica

O corpo concebido na sua totalidade. A qualidade de vida como requisito para a vivéncia corporal plena
(dimenséo bioldgica, psicoldgica, socioecondmica e politica, cultural, ambiental e espiritual). As préaticas
corporais como linguagem. Conceito de ginastica, atividade fisica e exercicios fisicos. Ginastica: técnicas
de diferentes modalidades .Diferentes objetivos com a préatica de ginastica: estética, saude, hipertrofia
muscular. Influéncias das novas tecnologias nas préaticas ginasticas. A ludicidade como esséncia da
vivéncia corporal . Esporte e qualidade de vida. Influéncia do meio ambiente para a pratica esportiva.
Limites na atividade fisica de rendimento e suas implicagcbes para o corpo: lesGes e traumas. Meio de
formagdo de atitudes (solidariedade, respeito, autonomia, confianga, lideranca). Avaliacao fisica: razées,
como e para que. Principios basicos de um programa de condicionamento fisico (freqtiéncia, intensidade,
intervalo, peso,motivacéo). Teorias pedagogicas da educagéo fisica.

- Ciéncias Biolégicas

Conceito e importancia de Ciéncias. Ar. Agua.Solo. Recursos naturais renovaveis e ndo renovaveis;
Ecologia. Saude e higiene. Caracteristicas, ,classificacdo e evolugdo dos seres vivos. Bactérias;
Protozoarios; Algas; moluscos; Os artropodes e equinodermos; Os peixes; Anfibios; Répteis; Aves;
Mamiferos. Vegetais. Ser humano e saude: conceito e morfologia da célula e tecidos humanos. Sistemas
do ser humano e respectivas funcdes: digestoria, respiratoria, excretoria, circulatéria, locomotora,
endécrina, nervosa e reprodutora. Alimentos: classificacdo e importancia. Doengas transmitidas pelos
alimentos. Doencgas infecciosas e parasitarias: prevengao e vacinagdo. AIDS: principios da doenca e
formas de prevengdo. Sexo e gravidez na adolescéncia. Conceitos basicos da hereditariedade. Salde e
qualidade de vida..

- Historia

A Historia como Ciéncia: Conceitos de Histéria. Fontes e relagBes da Histéria com as demais ciéncias. A
diversidade cultural no Antigo Oriente e no Mundo Greco-Romano e o legado cultural dessas civilizagfes.
O Mundo Medieval: origens e desenvolvimento das estruturas econdmicas e sociais e politicas. O mundo
islamico. O mundo mugulmano nos dias atuais. Transicao do Feudalismo para o Capitalismo: a crise do
século XIV, a expansdo maritima européia dos séculos XV e XVI. O Renascimento e a Reforma. O
Estado Moderno: colonizacdo e mercantilismo. O Brasil Colonial: as bases econémicas da colonizacédo
portuguesa nas terras do Brasil. A estrutura politica e administrativa, a sociedade colonial, a crise do
Antigo Sistema Colonial. A consolidacdo do mundo capitalista: a critica ao Antigo Regime - o lluminismo e
as revolugBes burguesas, a Era Napolebnica e sua projegdo no Novo Mundo, a Revolugéo Industrial, a
ideologia burguesa e criticas ao capitalismo, expansdo da Revolugdo Industrial e o imperialismo,
revolugdes liberais e politicas das nacionalidades. O Brasil Imperial e a Primeira Republica: aspectos
sociopoliticos, econdmicos e culturais. A Revolugao de 1930. O Mundo ocidental no inicio do século XX
até a Primeira Guerra Mundial. O periodo entre-guerras, no mundo e no Brasil. A Segunda Guerra
Mundial. O mundo pés-guerra: bipolaridade e Guerra Fria. O Brasil pds-Estado Novo: panorama politico,
econdmico, social e cultural do Brasil da década de 40 até a de 90 do século XX. O mundo atual: o fim da
Guerra Fria e a crise do socialismo real, questdes no Oriente Médio, globalizacdo, neoliberalismo
hegemonia norte-americana. A situagao dos excluidos. A questdo ambiental e o futuro do planeta Terra.

- Filosofia

A condi¢do humana. Natureza e cultura. Concep¢des de homem. Técnica e ciéncia. Técnica e alienagéo.
A tecnocracia. Conhecimento, pensamento e linguagem. Conhecimento, pensamento e légica. O senso
comum: A ideologia. A contra-ideologia. O pensamento mitico: O que é mito? Funcdes e caracteristicas



do mito. O mito hoje. O conhecimento filosofico. O pensamento filoséfico. Ceticismo e dogmatismo em
filosofia. O nascimento da filosofia. A teoria do conhecimento na Idade Média, na ldade Moderna e na
Idade Contemporénea. A ciéncia. O método cientifico. Questfes sobre o método. A revolugao cientifica.
As ciéncias humanas. Ciéncia e filosofia. Moral: O mundo dos valores. O ato moral. O homem virtuoso.
Obrigagdo e liberdade. Progresso moral. Concepgdes éticas: A concepgao grega de moral. A moral
iluminista. Marx: a moral como superestrutura. A questdo moral contemporanea. A afetividade: a paixao, a
amizade o amor. Politica: teoria e pratica. Democracia: formal, substancial, direta ou indireta. Democracia
e cidadania. Concepgbes da politica: antiga e medieval. Liberalismo: antecedentes e desenvolvimento.
Maquiavel - a autonomia da politica. O fortalecimento do Estado. As teorias contratualistas. O liberalismo.
Criticas ao modelo liberal. O socialismo: A utopia da igualdade. O marxismo. O anarquismo. A social
democracia. O socialismo real. A violéncia: O que € a violéncia. Tipos de violéncia. Violéncia e politica.
Guerra e paz. Formas de discriminacdo: Preconceito e discriminacdo. O racismo. O machismo. Estética.
Fungbes da arte: pragmatica, utilitaria, naturalista, formalista. O gosto. O belo e o feio.. Arte de elite,
popular, de massa. A televisdo como meio de comunicacao de massa. Linguagem na TV.

- Quimica

Principios fundamentais da Quimica. Estrutura atbmica. Propriedades periddicas Espécies ibnicas e
moleculares. Natureza dos compostos inorganicos. Termoquimica. Natureza dos compostos organicos
oxigenados . Reagdes quimicas. Estudo dos gases. Os sistemas dispersos. Cinética quimica e equilibrio
quimico. Hidrocarbonetos. Petréleo, hulha e &lcool. Nocdes de macanismos das reacdes organicas. Os
compostos quimicos e sua relagdo com o ambiente. Tecnologia e sociedade: avangos tecnoldgicos e
suas relagfes com a Quimica.

- Fisica

Mecanica: cinematica; cinematica vertical; dindmica; Gravitacdo Universal; Estatica; mecanica dos fluidos
Termologia. Optica geométrica. Ondas: mecanicas, sonora. Eletrologia: Eletricidade, Magnetismo,
Eletromagnetismo. Tecnologia e sociedade: avangos tecnoldgicos e suas relagdes com a Fisica.
PROFISSIONAIS DE NIVEL MEDIO TECNICO

- Fiscal de Uso do Solo e Meio Ambiente

Vistorias em areas publicas e privadas e em empreendimentos que exercem atividades econdmicas.
Identificar irregularidades ou infragdes cometidas no uso e ocupacgdo do solo, contra 0 meio ambiente e
no exercicio de atividades econdmicas. Emitir notificagbes para alertar ou sanar irregularidades ou
infragbes cometidas, verificando no prazo previsto se as notificagdes forem ou nao atendidas. Lavrar
autos de infragdo quando as notificagfes ndo forem atendidas. Proceder a contestacdo de defesa de auto
de infragdo em processos fiscais. Lavrar autos de embargo quando se tratar de obras em é&reas
particulares ndo regularizadas, mediante auto de infrac@o. Lavrar autos de interdicdo quando se tratar do
exercicio de atividades econémicas em areas particulares, ndo regulamentadas mediante o auto de
infragdo. Lavrar autos de demolicdo quando se tratar de obras em areas publicas. Lavrar autos de
apreensdo de materiais e equipamentos quando se tratar de atividades econdmicas em areas
publicas.Interpretar solicitagdes contidas em processos. Emitir parecer em processos. Desenhar croquis
de areas em processos para dar maior visibilidade aos pareceres. Realizar levantamento de areas através
de medicbes. Identificar areas através de plantas cadastrais.

Investigar denuncias diversas. Lei Organica do Municipio de Camacari. Lei 739/2006.

- Técnico em Enfermagem

O exercicio profissional da enfermagem; Equipe de saude; Educacao para salde. O atendimento de
enfermagem em casos de urgéncia e emergéncia. Primeiros socorros. A assisténcia integral a saude
mental. Métodos de esterilizagdo de materiais. Administracdo de medicamentos: métodos e vias,
posologias de drogas e solugfes, intoxicagdo por medicamentos. A¢des do enfermeiro nos exames
complementares; assisténcia de enfermagem em programas especiais: DST/AIDS, Imunizagoes,
Hipertensdo, Diabetes, Pneumologia Sanitaria; Assisténcia de Enfermagem e atencao a salde de
criancas e adolescentes e do Idoso. Etica Médica. Legislacdo Basica do SUS (Constituicdo Federal /88,
Secao Il - Da Saude, Lei Federal n°. 8.080, de 19/09/1990 e Lei Federal n°. 8.142 de 26/12/1990).

- Técnico em Radiologia

Radioprotec¢do. Principios basicos e monitorizagdo pessoal e ambiental. Conhecimentos técnicos sobre
operacionalidade de equipamentos em radiologia. . NogBes elementares sobre a formacdo de imagem:
componentes da camara escura, colgaduras, chassis, revelacdo e fixagdo, lavagem secagem de filmes
radiograficos, revelador, fixador, composicdo e preparo e técnica de duragdo. Seguranca no trabalho.
Camara clara - selegdo de exames identificacdo; exames gerais e especializados em radiologia.
Propriedades fisicas dos aparelhos de raios X . Nog¢des de Fisica aplicada a Radiologia. Radioterapia e
Medicina Nuclear. Fluxograma técnico - administrativo - registro de paciente, identificacao,



encaminhamento de laudos, arquivamento. Técnicas radiolégicas em geral. No¢cdes de anatomia dos
aparelhos circulatério, digestivo, respiratério e locomotor. Exame radiolégico do aparelho digestivo.
Exame radiografico dos campos pulmonares, mediastino. Exames radiograficos do esqueleto. Principais
posicdes e técnicas de exame: cranio e face, coluna vertebral e bacia, membros superiores e inferiores.
Meios de protecao contra o raio X. NogBes sobre os fatores radiograficos principais - MAS: penetragdo e
KV. Conduta ética dos profissionais de saude. Direitos e deveres fixados na legislagdo referente ao
operador de raio X. Legislagédo Béasica do SUS (Constituicao Federal /88, Secao Il - Da Saude, Lei Federal
n°. 8.080, de 19/09/1990 e Lei Federal n°. 8.142 de 26/12/1990).

PROFISSIONAIS DE NIVEL MEDIO

- Assistente Administrativo

Nocdes de protocolo e arquivo: organizagdo, métodos de arquivamento; nocdes basicas de tipologias
documentais e suportes fisicos. Nog¢des de Administragdo de Recursos Materiais: introducdo a
Administracdo de Material; conceituagcao de Material e Patrimoniol; as compras nas organizagfes. Nogbes
de Administracdo Orcamentaria e Financeira. Conceitos de internet e intranet. Conceitos basicos e modos
de utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet/Intranet.
Conceitos de protocolos, Word Wide Web. Organizacdo de Informacdo para uso na Internet.
Procedimentos, aplicativos e dispositivos para o armazenamento de dados para a realizacao de copia de
seguranca (backup). Conceitos de organizacdo e gerenciamento de arquivos, pastas e programas.
Instalagao de periféricos e aplicativos para: edicao de textos: word e windows; planilha: excel. Geragéo de
material escrito, visual e sonoro e outros.

PROFISSIONAIS DE NIVEL FUNDAMENTAL

- Agente de Endemias

AtribuicOes, fungbes e deveres do Agente de Endemias (Dengue). Nocdes Gerais do Programa de
Combate a Dengue. Visitas domiciliares e a pontos estratégicos, fiscalizagdo para a promocao e
preservagao da salde da comunidade. Nog8es de higiene: profilaxia e imunidade. Sintomas, sinais, ciclos
evolutivos e controle de dengue. Vias de transmissao e vetores.ldentificacdo e eliminacao de focos e/ou
criadouros de Aedes aegypti.

- Agente Comunitario de Saude

Estatuto da Crianga e do Adolescente - artigos 7° a 14, 19 a 32, 86 a 89. Normas e Diretrizes do
Programa de Saude da Familia - P.S.F. Aleitamento Materno. Calendéario de Vacinacdo da crianga, do
adulto, da gestante e do idoso. Cuidados com a alimentacdo. Direitos sexuais, direitos reprodutivos e
métodos anticoncepcionais. . Estatuto do Idoso - Lei 10.741 de 1 de outubro de 2003; Estrutura Familiar,
Relacionamento familiar; Lei 11.350 de 05/10/2006; Lei 8.142 de 28/12/1990 - dispde sobre a Participacdo
da Comunidade na Gestdo do Sistema Unico de Saide - SUS. Nogdes de Hipertenséo Arterial,
Hanseniase, Diabetes e Tuberculose; Normas e Diretrizes do Programa de Agentes Comunitarios de
Saude - P.A.C.S. Organizacdo da demanda e Organizacdo dos métodos e da rotina de trabalho.
Atividades do ACS & orientacdo as familias e & comunidade para a prevengdo e o controle de doencas
endémicas. Prevencdo e Controle das Doengas sexualmente transmissiveis. Atendimento a pessoas
portadoras de doencas contagiosas. SUS - Principios e diretrizes. Trabalho em Equipe. Visitas
Domiciliares.

ANEXO Il - DESCRICAO DOS CARGOS

GRUPO CARGO DESCRICAO
Utilizar as nogdes gerais do Programa de Combate a Dengue.

Realizar visitas domiciliares e a pontos estratégicos, com o fim
especifico de fiscalizagdo para a promogao e preservagao da

AGENTE DE L . e R o X
saude da comunidade. Identificar sintomas, sinais, ciclos
ENDEMIAS . . L.
evolutivos e controle de dengue. Vias de transmissao e
vetores.|dentificar e eliminar focos e/ou criadouros de Aedes
Nivel aegypti. Executar outras tarefas correlatas.
ive
Fundamental Exercer atividades de prevencéo de doengas e promogéao da
salde, mediante ag6es domiciliares ou comunitéarias, individuais
ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do
AGENTE . P , . e
. Sistema Unico de Saude - SUS. Atuar integrado as instituicbes
COMUNITARIO DE . L .
SAUDE governamentais, grupos e associa¢des da comunidade. Executar

dentro de seu nivel de competéncia agdes e atividades bésicas de
saude tais como: acompanhamento a gestantes, desenvolvimento
e crescimento infantil, incentivo ao aleitamento materno, garantia
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do cumprimento do calendério de vacinagao que se fizerem
necessarias ao controle de doengas diarréicas, infec¢des
respiratérias agudas, alternativas alimentares utilizacéo de
medicina popular, promog¢des de a¢Bes de saneamento e melhoria
do meio ambiente e educacdo em salde. Executar outras tarefas
correlatas.

Dar suporte administrativo as equipes técnicas nas diversas areas
de atuacgédo, otimizando os processos de comunicacao,
classificando, registrando, consolidando, disponibilizando,
armazenando e controlando dados, informacdes e documentos da
sua unidade de trabalho e prestando atendimento ao usuario.
Contribuir para o processo de automagao das rotinas de trabalho,
operando microcomputadores, utilizando aplicativos e atuando na
alimentagdo dos sistemas, garantindo a otimizagédo e maior
agilidade nos processos internos e externos da sua unidade de
trabalho. Executar outras tarefas correlatas.

Atuar na area da medicina preventiva, diagnoéstica e curativa.
Compor a equipe de salde atuando junto a enfermeira, auxiliando-
a, diretamente, nas agdes com paciente. Executar servigos gerais
de enfermagem tais como aplicagdo de injeg6es, fazer curativos,
tomar temperatura, pulso e respiracdo, massagens, coleta material
para exames, seguindo orientacao médica; Executar outras tarefas
correlatas.

Operar equipamentos de Raio X, para obter as chapas de acordo
com a prescrigdo médica, recomendada, tomando os cuidados
necessarios quanto a seguranga e a exposi¢ao continua aos raios.
Executar exames radiolégicos conforme prescrigdo médica,
posicionando o paciente de forma adequada e acionando o
aparelho de Raio X, observando as normas de seguranca
necessarias. Executar outras tarefas correlatas.

Realizar vistorias em areas publicas e privadas e em
empreendimentos que exercem atividades econémicas.ldentificar
irregularidades ou infra¢gdes cometidas no uso e ocupagéo do solo,
contra 0 meio ambiente e no exercicio de atividades econémicas.
Emitir notificagbes para alertar ou sanar irregularidades ou
infragBes cometidas, verificando no prazo previsto se as
notificagdes forem ou n&o atendidas. Lavrar autos de infracéo
guando as notifica¢gdes n&o forem atendidas. Proceder a
contestagdo de defesa de auto de infragdo em processos fiscais.
Desempenhar outras atividades correlatas.

Desenvolver atividades de elaboragéo e fiscalizagio da execugéo
de projetos arquitetonicos e urbanisticos para o0 municipio.
Elaborar e desenvolver e / ou fiscalizar a execugéo de projetos
arquitetdnicos, urbanisticos e reforma dos equipamentos
comunitarios do municipio.

Elaborar normas de construgdo de edificacdo e loteamento,
preparar memorial descritivo de projetos de obras e servigos
especificacéo, planilhas, orcamentos e dados técnicos.
Desempenhar outras atividades correlatas.

Prestar servigos de &mbito social a servidores ou grupo de
servidores e a comunidade em geral, identificando e analisando
seus problemas e necessidades materiais, financeira e psico-
sociais, para prevenir ou eliminar desajustes de natureza
biopsicossocial e promover a integra¢@o ou reintegragéo dessas
pessoas a Prefeitura e a sociedade; Desenvolver outras atividades



AUDITOR FISCAL

DENTISTA

ENFERMEIRO

ENGENHEIRO CIVIL

FARMACEUTICO

correlatas.

Realizar r auditorias para apurar e langar tributos de competéncia
municipal. Assessoramento e participagao na elaboragdo de
projetos, ag6es e planos de trabalho da Secretaria Municipal da
Fazenda. Fiscalizar os contribuintes do impostos sobre servigos de
gualquer natureza, taxas do poder de policia e de servigos
publicos quando esta incidirem sobre estabelecimentos definidos
por decretos com de "grande porte", bem como o imposto predial e
territorial urbano, transmisséo intervivos, vendas a varejos,
ocorréncias e demais processos que envolvam a arrecadagdo
tributaria municipal. Desempenhar outras atividades correlatas.

Desenvolver atividades odontoldgicas, realizando exames
preventivos, tratamentos, pericias e orientacao a paciente em
geral. Realizar exames odontolégicos, determinando o tratamento
adequado a cada caso, efetuando a profilaxia bugo-facial,
removendo tartaros, aplicando polimentos e fldor. Orientar os
pacientes quanto aos cuidados com os dentes, escovacao,
dentifricios e consultas perioddicas. Efetuar extracdes, obturacdes,
tratamento de canal, abcessos,cirurgias e outros servicos clinicos
buco-dentérios.

Executar outras tarefas correlatas.

Planejar, organizar, supervisionar e executar servigos de
enfermagem para possibilitar a prestagéo e a recuperacao da
saude individual e coletiva. Elaborar e executar programas de
educacdo preventiva e curativa de satde publica, individual
familiar e comunitario no municipio. Executar tarefas diversas de
enfermagem como, controle de pressao venosa, monitoragéo de
respiradores artificiais, prestacao de cuidado de conforto,
movimentagao ativa e passiva e de higiene pessoal. Adaptar o
paciente ao ambiente hospitalar e aos métodos terapéuticos que
Ihe séo aplicados, realizando consultas de admissao, visitas
diarias e orientando-os para reduzir a sensagao de inseguranga e
sofrimento e obter a colaboragéo no tratamento. Desenvolver
outras atividades correlatas.

Elaborar, executar e dirigir projetos de engenharia civil relativos a
rodovias, portos aeroportos, via férrea e sistema de saneamento
basico, coordenar o desenvolvimento de area urbana e a
ordenacdo estatica de paisagens. Proceder a elaboragédo de
métodos e técnicas de cultivo de acordo com o tipo de solo e clima
do municipio. Proceder a avaliagdo geral das condi¢Ges requeridas
para obras, estudando o projeto e examinando as caracteristicas
do terreno disponivel para determinar o local mais apropriado para
a construgéo.

Calcular os esforgos e deformacdes previstas na obra projetada ou
gue afetam a mesma, consultando tabelas e efetuando
comparagoes, levando em consideragéo fatores com carga
calculada, pressdes da agua, resisténcia aos ventos e mudancas
de temperatura para apurar a natureza dos materiais que devem
ser utilizados na construgdo. Executar outras tarefas correlatas.

Preparar, formular, compor e fornecer medicamentos para
distribuicdo nas respectivas unidades de salde. Executar tarefas
relacionadas com a composicao e fornecimento de medicamentos

o outrnoc nranarnc o formiulac comalhantoc nara ahactacimantn dac
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unidades de saude do municipio. Efetuar analises de toxinas,
substancias de origem animal, vegetais ou sintéticas, valendo-se
de técnicas e aparelhos proprios para este fim de forma a atender
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PEDAGOGO
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SOCIOLOGO

VETERINARIO

receitas médicas, veterinarias e odontoldgicas. Desenvolver outras
atividades correlatas.

Aplicar a Fisioterapia nas diversas areas médicas: neurologia;
pneumologia; afec¢bes reuméticas, etc. Seqielas de AV C,
fraturas de M.M.L.I., paralisia celebral (avaliagédo e conduta).
Doengas de Parkinson e doengas de Alzheimer (avaliagdo e
conduta) e Metodologia Bobath. Desenvolver outras atividades
correlatas.

Prestar assisténcia médica, efetuando exames, emitindo
diagndsticos, prescrevendo medicamentos e realizando tratamento
para os diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de
medicina preventiva ou terapéutica para promover a saide e o
bem estar da comunidade do municipio.

Examinar o paciente, auscultando, apalpando, ou utilizando
instrumentos especiais, para determinar diagnéstico ou se
necessario, requisitar exames complementares e/ ou encaminha-
los a especialistas. Analisar e interpretar resultados de exames de
raio X, bioquimico, hermatolégico e outros, comparando-os com
padrdes normais, para confirmar ou informar o diagnostico.
Prescrever medicamentos, indicando dosagem e via de
administracao, bem como cuidados a serem observados para
conservar ou estabelecer a saide do paciente. Executar outras
tarefas correlatas.

Planejar, coordenar e supervisionar servigcos ou programas
relativos a educagao alimentar e nutricao a populacéo. Elaborar,
implantar, manter e avaliar planos e/ou programas de alimentagao
e nutricao a populacao.

Coordenar e propor adogdo de normas, padrdes e métodos de
educagdo e assisténcia alimentar, nos estabelecimentos
escolares, hospitalares e outros. Prestar informagfes técnicas
para divulgagdo de normas e métodos de higiene alimentar,
visando a prote¢do materno infantil e dos doentes. Desenvolver
outras atividades correlatas.

Planejar, orientar, coordenar, supervisionar e executar atividades
técnico-pedagdgicas ao sistema municipal de ensino, incluindo a
area de desenvolvimento de pessoal e profissional dos servidores
municipais e a area de desenvolvimento social. Desenvolver
outras atividades correlatas.

Exercer atividades no campo de psicologia aplicada ao trabalho,
como orientacao, selecdo e treinamento profissional realizando
diagndstico e orientacdo de empregados com distdrbios de
comportamento e andlise de fungéo avaliando o potencial e o
desempenho, assegurando a Prefeitura na aquisi¢éo e
acompanhamento de seus recursos humanos;

Desenvolver outras atividades correlatas.

Planejar e executar estudos e pesquisas sobre as condi¢des
sécio-econdmicas, efetivando o levantamento sisteméatico de
dados secundérios e/ou priméarios, para fornecer subsidios
necessarios a realizagdo de diagnéstico; Desenvolve outras
atividades correlatas. Desenvolver outras atividades correlatas.

Fazer inspecao sanitaria de produtos de origem animal.
Coordenar, supervisionar e executar agdes de vigilancia

onidaminlAnica o canitiria nlanoiandn nraooramac do controla da
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doencgas, reunindo informagdes, avaliando-as e interpretando-as, e
propondo medidas preventivas e corretivas, quando necessario.



PROFESSOR NIVEL |
E NIVEL IV

Recomendar e monitorar a¢des de controle de endemias e
epidemias, realizando estudos e estabelecendo recomendacgdes
técnicas quanto aos agentes imunizantes e pratica de imunizacao,
bem como elaborando normas visando o controle e a profilaxia de
endemias e epidemias. Desenvolver outras atividades correlatas.

Executar as atividades de regéncia de classe, planejamento
escolar, participagdo na elaboragéo da proposta pedagogica da
Unidade Escolar, estabelecimento de recuperagédo para os alunos
de menor rendimento e colaboragéo na articulagédo da escola com
a familia e a comunidade. Organizar e promover atividades que
envolvam jogos, desenhos, pintura, masica, danca e outras
modalidades de expressao e comunicagao visando criar
experiéncias de aprendizagem que valorizem as manifestagcoes
espontaneas e culturais dos alunos e possibilitem o
desenvolvimento da criatividade e novas formas de
reconhecimento para representagéo do seu mundo.

Exercer outras atividades correlatas.



