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{5 EDITAL — N.° 002/2007 — AREADASAUDE FCAA

O Municipio de Colatina faz saber que fara realizar CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS
sob a responsabilidade da Fundacéo Ceciliano Abel de Almeida — sediada a Av. Fernando Ferrari n°
514 - Campus Universitario de Goiabeiras, Vitdéria — Espirito Santo, para provimento de cargos
discriminados no ANEXO | deste Edital, nos termos das Leis Complementares 035/2005 e 036/2005 e
em consonancia com as legislagdes Federal, Estadual e Municipal e demais legisla¢des disciplinadoras.

1. DOS CARGOS OBJETO DO CONCURSO PUBLICO

1.1. O Anexo | apresenta os cargos objeto do Concurso Publico e especifica o nUumero de vagas, carga
horaria semanal de trabalho, o vencimento basico, os pré-requisitos exigidos e as provas do
concurso (matérias).

1.2. O Anexo lll apresenta os contetdos programaticos a serem exigidos na Prova Objetiva.

1.3. O Edital completo do presente Concurso Publico encontra-se disponivel no endereco eletrnico
http:www.fcaa.com.br

2. DA INSCRICAO E VAGAS

2.1. S&o requisitos para a inscricdo no Concurso: (i) ser brasileiro, ter completado 18 (dezoito) anos na
data da nomeacdo, estar em dia com as obrigacbes militares e eleitorais; (ii) possuir o requisito
minimo exigido para o cargo e possuir registro no respectivo Conselho de Classe; (iii) conhecer e
estar de acordo com as exigéncias estabelecidas neste Edital.

2.2. As inscri¢cdes serdo realizadas nos dias Uteis no periodo de 26 de Marco a 11 de Abril de 2007, no
horéario de 08 as 17 horas, no Ginasio da Escola Conde de Linhares — Rua Elza Beneti, 625 —
Centro Colatina/ES.

2.3. O valor da taxa de inscricdo é de R$ 65,00 (sessenta e cinco reais) para todos os Cargos que
devera ser recolhida em qualquer Agéncia Bancéria da CAIXA ECONOMICA FEDERAL, em
favor da FUNDACAO CECILIANO ABEL DE ALMEIDA — Conta Corrente n.° 3582-8, Operacgao
003 da Agéncia n.° 0662, Vitéria (ES).

2.4. O candidato s6 podera ser inscrever para um cargo, pois as provas serdo aplicadas no mesmo dia.

2.5. A inscricdo devera ser feita pessoalmente ou por procurador formalmente constituido com poderes
especificos.

2.6. As inscricOes deferidas ndo eximem o candidato de comprovar, quando solicitado, o atendimento a
todos o0s requisitos e condicdes estabelecidos neste Edital, incluindo a apresentacdo de
documentos originais para conferéncia.

2.7.E vedada a inscricdo condicional, por correspondéncia e fax, sendo permitida inscricdo por
procuracao. Sera permitida a inscricdo pela Internet.

2.8. No ato da inscri¢do, o candidato recebera um protocolo comprobatério da mesma. No periodo 07
de 17 de Maio de 2007, o candidato devera comparecer ao local de inscricdo, para receber seu
Cartao de Inscricdo que, junto com o documento de identidade, possibilitard seu acesso ao local
de realizacéo das provas. No Cartédo de Inscricao havera especificacdo de data, local e horario da
realizacdo das provas.

2.9. Sao de responsabilidade exclusiva do candidato: identificar corretamente o seu local de realizacdo
das provas, em cada uma das etapas, e comparecer no horario determinado.

2.10. Apos a entrega da ficha de inscricdo devidamente preenchida, ndo serd admitida a troca de opgao
na escolha do cargo

2.11. As informacgdes prestadas na Ficha de Inscri¢cdo séo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a Prefeitura Municipal de Colatina do direito de excluir do concurso o candidato que
preenché-la com dados incorretos, incompletos, rasurados e ndo verdadeiros.

2.12. Ficam reservados 5% (cinco) das vagas de cada cargo, oferecidas no presente Edital, para os
candidatos portadores de necessidades especiais, cujas atribuicdes sejam compativeis com a
deficiéncia de que sdo portadores. As vagas previstas serdo providas de acordo com as
necessidades da Prefeitura de Colatina.



2.13. O candidato portador de necessidades especiais participara do concurso em igualdade de
condicbes com os demais candidatos, no que se refere a conteldo, avaliacdo, horério, local de
aplicacao das provas e notas minimas exigidas para aprovacao.

2.14. A ocupacédo do percentual de vagas reservadas para candidatos portadores de necessidades
especiais, ficara condicionada a aprovacdo do candidato portador de necessidades especiais nas
provas do Concurso.

2.15. Os candidatos portadores de necessidades especiais serdo submetidos a avaliacdo de médico
do trabalho e/ou junta médico-pericial constituida de peritos da Secretaria de Salde de Colatina,
que emitird um Laudo constatando ou ndo estar o candidato na condigdo alegada.

2.16. O candidato portador de necessidades especiais, que ndo atender ao estabelecido no Decreto
3.298 de 20 de dezembro de 1999, perdera a prerrogativa em concorrer as vagas reservadas
passando a constar apenas na listagem de classificacdo geral final.

2.17. Sera admitida a inscri¢do via Internet, no endereco eletrénico http://www.fcaa.com.br solicitada
no periodo de 26 de Marco a 11 de Abril de 2007.

2.18. O boleto bancério estara disponivel no endereco eletrdnico http://www.fcaa.com.br e devera
ser impresso para 0 pagamento apos a conclusao do preenchimento da ficha de inscri¢éo.

2.19. Os candidatos que se inscreverem pela Internet deverdo confirmar sua inscricdo no site
http://www.fcaa.com.br, a partir do décimo dia util ap6s a efetivacdo do pagamento do boleto
bancario. Informaces complementares acerca da inscricdo, estardo disponiveis no endereco
eletrénico acima.

2.20. No periodo de 07 a 17 de Maio de 2007, o candidato devera retirar (imprimir no site
http://www.fcaa.com.br o seu Cartdo de Inscricdo. No Cartdo de Inscricdo havera
especificagdo da data, local e horario de realizagdo das provas.

3. DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

3.1. O Concurso Publico contera 3 (trés) Etapas distintas e sucessivas, assim constituidas:
a) Primeira Etapa - Prova Objetiva de mdultipla escolha de caréater eliminatério e classificatério
para todos os candidatos;
b) Segunda Etapa - Prova de Avaliacdo de Titulos, de carater classificatorio, somente para
candidatos aprovados na Primeira Etapa;
c) Terceira Etapa — Exame Médico Admissional, de carater eliminatorio, a ser realizado pelo
Municipio de Colatina.
3.2. Somente participardo da Segunda e da Terceira Etapa deste concurso, os candidatos aprovados
na Primeira Etapa.

4. DA ELABORAGAO E APLICAGCAO DAS PROVAS

4.1. A Prova Objetiva de cada cargo deste concurso sera elaborada de acordo com as matérias
constantes do ANEXO |.

4.2. As questbes da Prova Obijetiva serdo elaboradas com base nos programas do Anexo Il deste
Edital.

4.3. A Prova Objetiva terd 40 (quarenta) questbes de multipla escolha com cinco opc¢Bes, com apenas
uma correta e devera ser realizada em um periodo de duracéo de 3 horas.

4.4. O Documento de Identidade apresentado pelo candidato devera estar em perfeitas condicdes, de
forma a permitir, com clareza, sua identificagdo, devendo conter, obrigatoriamente, filiagéo,
fotografia e data de nascimento.

4.5. Ndo havera segunda chamada para as provas. Em hip6tese alguma o candidato podera realizar
prova fora do local, data e horério estabelecido para o seu inicio, dados esses impressos no Cartao
de Inscricao.

4.6. O candidato que necessitar de atendimento diferenciado para a realizacdo das provas, devera
solicita-lo, via requerimento, com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas do dia
marcado para a realizacdo das provas, na Fundacé&o Ceciliano Abel de Almeida.

5. DAS PROVAS DA PRIMEIRA ETAPA

5.1. A Prova Objetiva da Primeira Etapa valera, 280 (duzentos e oitenta) pontos. Cada questdo da
Prova Obijetiva valera 07 (sete) pontos.
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5.2. Sera considerado APROVADO na Prova Objetiva o candidato que obtiver aproveitamento nos
pontos previstos, de no minimo 60% (sessenta por cento) do valor da prova.

. 5.3.Sera considerado faltoso o candidato que deixar de assinar a Lista de Presenca, e o
Cartdo Resposta..

6. DA SEGUNDA ETAPA

6.1. A Prova de Avaliacdo de Titulos, de carater classificatorio, com a participacdo exclusiva dos
candidatos APROVADOS na Primeira Etapa, visa a avaliar os titulos nas duas areas, relacionadas
com o conteldo do cargo escolhido, indicadas no quadro abaixo:

DISCRIMINACAO PONTUACAO
DE PONTOS POR AREAS MAXIMA
| — Qualificag8o Profissional 30
Il — Exercicio de Atividades Profissionais 10
TOTAL 40

6.2. A data da divulgagéo do resultado da Prova de Avaliagéo de Titulos sera informada ao candidato no
ato da entrega dos seus titulos.

6.3. O resultado da Prova de Avaliacao de Titulos sera divulgado através de listagens que indicardo o
total de pontos obtidos pelos candidatos, identificados por numero de inscricdo, no site
http://www.fcaa.com.br .

6.4. Nao serdo fornecidas informacbes, pela Fundacdo Ceciliano Abel de Almeida, a respeito de
consultas feitas pelos candidatos quanto aos documentos a serem apresentados na Prova de Avaliagdo
de Titulos.

7. DA VISTA, REVISAO E RECURSOS

7.1. Nao sera concedida recontagem de pontos na Prova Objetiva, tendo em vista a automatizacdo do
processo opto eletrénico de leitura dos CartBes-Resposta.

7.2. O candidato podera recorrer para anulacdo ou mudanca de gabarito de questbes da Prova
Objetiva, quando julgar que ocorreu erro na sua formulacdo e conteddo ou na transcricdo do
gabarito.

8. DA CLASSIFICACAO FINAL, HOMOLOGACAO E VALIDADE

8.1. Apds a conclusdo de cada Etapa do Concurso, a listagem, por cargo, com 0s pontos obtidos pelos
candidatos sera publicada no endereco eletrdnico http://www.fcaa.com.br. A PONTUACAO FINAL
do candidato sera o resultado da soma dos pontos obtidos na Primeira e na Segunda Etapas.

8.2. O resultado do Concurso sera homologado pela Prefeitura Municipal de Colatina e publicado no Diério
Oficial.

8.3. A aprovacdao e a classificacdo apenas geram para o candidato a expectativa de direito & nomeacao,
pois a Prefeitura Municipal de Colatina reserva-se o direito de proceder as nomeagdes em
ndamero que atenda as necessidades do servico.

8.4. Este concurso publico tem validade pelo prazo de 02 (dois) anos, a partir da data de publicacdo da
homologac¢éo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual tempo se for do interesse da
Prefeitura Municipal de Colatina. As vagas que porventura virem a ser criadas durante o prazo de
validade deste concurso poderédo ser ocupadas pelos candidatos aprovados, obedecida a ordem de
classificacao.

9. DOS REQUISITOS PARA POSSE
9.1. O provimento dos cargos obedecerd a ordem de classificacdo dos candidatos, as disposi¢cdes
legais pertinentes e aos demais requisitos mencionados no ANEXO | deste Edital.
9.2. A posse de candidato aprovado dependera de:
a) comprovacgao de cumprimento de todos 0s requisitos exigidos nas normas do Concurso Publico,
importando sua ndo apresentacdo em insubsisténcia de inscri¢cdo e nulidade da aprovacao;
b) atestado de sanidade fisica e mental para o perfeito exercicio das fungfes inerentes ao cargo,
emitida por Junta Médica da Prefeitura Municipal de Colatina, considerando-se que a inaptidao
para o exercicio do cargo implica automatica eliminacéo do candidato do Concurso Publico;
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c) compatibilidade de horario, em caso de acumulacéo legal.

10. DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

Os candidatos inscritos para os Cargos objeto deste edital, exercerdo suas atividades nos locais
indicados no Anexo |, do presente Edital.
Os candidatos aprovados neste concurso e convocados para assumir, serdo contratados no
regime juridico de trabalho vigente no ato da posse.
No ato da posse, todos os requisitos exigidos deverdo ser comprovados através da apresentacao
de documentos originais, juntamente com cépia, sendo excluido do Concurso o candidato que néao
comprovar possuir tais requisitos.
Concluidas as etapas deste concurso, toda a documentacéo sera remetida a Prefeitura Municipal de
Colatina.
As convocacdes serdo publicadas em jornal de grande circulacdo, ndo cabendo qualquer
reclamacgéo, caso o candidato ndo compareca dentro do prazo fixado.
O candidato convocado para a posse devera apresentar-se a Prefeitura Municipal de Colatina, a
fim de submeter-se a Avaliacdo Médica realizada pela Prefeitura Municipal de Colatina, com o
objetivo de averiguar, em face de exigéncias das atividades inerentes ao cargo, suas condicbes
somaticas e de higidez. A Avaliacdo Médica tera carater eliminatorio.
Correra por conta do candidato a realizacao de todos os exames médicos necessarios solicitados
no ato de sua convocagao para posse.
Os casos omissos neste Edital, bem como as correcfes que se fizerem necessérias, em
qgualquer etapa do presente Concurso Publico em raz&o de atos néo previstos, serdo decididos
pela FCAA e pela Comisséo de Concurso da Prefeitura Municipal de Colatina.

Colatina, ES 15 de Marco de 2007.

JOAO GUERINO BALESTRASSI
Prefeito Municipal de Colatina

ANEXO |

CARGOS OBJETO DO CONCURSO PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Vagas Vagas | Carga | Venciment

Cargos / Especialidades . Reserva | Horéaria 0 Pré-Requisitos Exigidos
SIGLA | Imediatas S Semanal | Baésico
Meédico Clinico Geral PMNS I A 02 08 20 R$ 1.239,00
Médico Pediatra PMNS | A 02 08 20 R$ 1.239,00 C}ragluagéo em I\_ll'vel~ Superior e'R_egistro no
— — — Orgéo de Fiscalizacéo do Exercicio da
Médico Clinico Cirurgi&o PMNS 1A 01 02 20 R$ 1.239,00 | profissio.
Médico Dermatologista PMNS I A 01 01 20 R$ 1.239,00
Médico Psiquiatra PMNS I A 01 03 20 R$ 1.239,00
Médico Neurologista PMNS I A 01 01 20 R$ 1.239,00
&di i PMNS | A ~ .
Médico Urologista 01 01 20 R$ 1.239,00 ATENCAO: Para os cargos de MEDICO
Médico Ginecologista/obstetra PMNS I A 01 04 20 R$ 1.239,00 | sera exigido o Titulo de Especialista e/ou
Médico Geriatra PMNSIA | 01 01 20 | R$ 1.230,00 | ESPecializacdo efou Residencia na
Especialidade pretendida.
Médico Cardiologista PMNS I A 01 01 20 R$ 1.239,00




Médico Mastologista PMNS I A 01 - 20 R$ 1.239,00
Médico Otorrinolaringologista PMNS I A 01 - 20 R$ 1.239,00
Médico Reumatologista PMNS I A 01 - 20 R$ 1.239,00
Médico Hematologista PMNS I A 01 01 20 R$ 1.239,00
Médico Endocrinologista PMNS I A 01 01 20 R$ 1.239,00
Médico Sanitarista PMNS I A 01 - 20 R$ 1.239,00
Médico do Trabalho PMNS I A 01 02 20 R$ 1.239,00
Meédico Veterinario PMNS | A 01 01 20 R$ 1.239,00
Médico Infectologista PMNS I A 01 01 20 R$ 1.239,00
ANEXO |

CARGOS OBJETO DO CONCURSO PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS

Vagas Carga | Venciment
Cargos / Especialidades siGLA | Vagas Reserva | Horéria 0 Pré-Requisitos Exigidos
Imediatas S e
s emanal Basico

Graduag&o em Nivel Superior, Registro no

Médico do Trabalho . Orgdo de Fiscalizacdo do Exercicio da
PMNS | A 01 20 R$ 1.239,00 | Profisséo e Curso Especifico de Medicina do
Trabalho.
ANEXO I

CARGOS OBJETO DO CONCURSO PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

vagas Vagas Carga | Venciment

Cargos / Especialidades SIGLA J Reserva | Horéaria 0 Pré-Requisitos Exigidos
Imediatas L
S Semanal Bésico
Odontologo PMNS I A 03 12 20 R$ 1.239,00
Odontélogo Endodontia PMNS I A 01 02 20 R$ 1.239,00
Odontélogo Periodontia PMNS | A - 03 20 | R$ 1.239,00 | Graduacdo em Nivel Superior e Registro no
Orgéo de Fiscalizagdo do Exercicio da
Odontoélogo Buco Maxilo Facial | PMNSITA 01 01 20 R$ 1.239,00 | Profissao.
Odontqlc_)go Necessidades PMNS I A ) 02 20 R$ 1.239,00
Especiais
Odontélogo Prétese Dentaria PMNS | A - 01 20 R$ 1.239,00 | ATENCAO: Para os cargos de
, - PMVNS [ A ODONTOLOGO sera exigido o Titulo de
Odontélogo Ortodontia - 01 20 R$ 1.239,00 Especialista no cargo pretendido.
Odontgtlogo Odontopediatria PMNS I A - 01 20 R$ 1.239,00
Odontdlogo Saude Coletiva PMNS | A - 01 20 R$ 1.239,00
ANEXO I

CARGOS OBJETO DO CONCURSO PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Vagas Carga | Venciment ’ . .
Cargos / Especialidades SIGLA | Vagas Reserva | Horéaria 0 Pré-Requisitos Exigidos
Imediatas e
S Semanal Bésico
Bioguimico PMNS | 01 01 40 R$ 1.239,00
Terapeuta Ocupacional PMNS I 01 03 40 R$ 1.239,00
Assistente Social PMNS | 01 05 40 R$ 1.239,00
Nutricionista PMNS | 01 03 40 R$ 1.239,00
Psicologo PMNS | 01 03 40 R$ 1.239,00 Graduagao em Nivel Superior e Registro no
Fisioterapeuta PMNS | 01 06 40 R$ 1.239,00 | Orgdo de Fiscalizagdo do Exercicio da




Profisséo.

Fonoaudi6logo PMNS | 01 04 40 R$ 1.239,00
Farmacéutico PMNS I 01 07 40 R$ 1.239,00
iali igilanci PMNS | -
Espe_c[al_lsta em Vigilancia 01 40 R$ 1.239,00
Sanitaria
Enfermeiro PMNS | 02 06 40 R$ 1.239,00
Enfermeiro do Trabalho PMNS | 02 - 40 R$ 1.239,00
Biodlogo PMNS | 01 01 40 R$ 1.239,00
PMNS I 05 Qualquer Graduagdo em Nivel Superior com
Auditor da Satde 01 40 | R$1.239,00 | ESPecializacdo em Auditoria de Salde e
Registro no Orgdo de Fiscalizagdo do
Exercicio da Profissdo
ANEXO | ~
CARGOS OBJETO DO CONCURSO PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Vagas Carga | Venciment
Cargos / Especialidades SIGLA | Vagas Reserva | Horéaria 0 Pré-Requisitos Exigidos
Imediatas foi
S Semanal Bésico
Assistente Social PMNS | 01 03 40 R$ 1.239,00
Fonoaudiélogo PMNS | 01 03 40 R$ 1.239,00
Médico Neurologista PMNS I A 01 - 20 R$ 1.239,00 | Graduagdo em Nivel Superior e Registro no
. Orgdo de Fiscalizacdo do Exercicio da
Nutricionista PMNS | 01 01 40 R$ 1.239,00 | profissio.
Psicélogo PMNS | 01 03 40 R$ 1.239,00
Médico Psiquiatra PMNS I A 01 - 20 R$ 1.239,00
Terapeuta Ocupacional PMNS I 01 03 40 R$ 1.239,00
ANEXO I

CARGOS OBJETO DO CONCURSO PARA A
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E CIDADANIA

Vagas Carga | Venciment

Cargos / Especialidades SIGLA VLS Reserva | Horéria 0 Pré-Requisitos Exigidos
Imediatas "
s Semanal Basico
Assistente Social PMNS | 03 15 40 R$ 1.239,00 . i . .
—— Graduagdo em Nivel Superior e Registro no
Nutricionista PMNS | - 02 40 R$ 1.239,00 | Orgao de Fiscalizagio do Exercicio da
Profisséo.
Psicologo PMNS | 01 12 40 | R$1.239,00
ANEXO |

CARGOS OBJETO DO CONCURSO PARA A
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL

Vagas Vagas Carga | Venciment
Cargos / Especialidades SIGLA i d%atas Reserva | Horéaria 0 Pré-Requisitos Exigidos
s Semanal Basico
Médico Veterinario PMNS I A - 02 20 R$ 1.239,00 | Graduagdo em Nivel Superior e Registro no
. PMNS | Orgdo de Fiscalizacdo do Exercicio da
Nutricionista - 01 40 R$ 1.239,00 | profisso.
ANEXO 11

PROVAS DO CONCURSO




Provas dq Concurso
MATERIAS

1* ETAPA
PROVA OBJETIVA Lingua Portuguesa = 10 Questdes
Politicas de Salde = 10 Questdes
Conhecimentos Especificos = 20 Questdes
ATENCAO: Cada questdo da Prova Objetiva valera 07 (sete) pontos.

22 ETAPA

PROVA DE AVALIACAO DE TITULOS
A discriminag8o de pontos por titulos estd contida no Quadro I.
ATENCAO: A pontuagio méxima desta prova é de 40 (quarenta) pontos.
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