DADOS DO MUNICIPIO
Nome: Curitibanos

Curitibanos esta situada no centro do estado de Santa Catarina.

Como chegar?

Telefone Geral: (49) 3241-1555
Rua Coronel Vidal Ramos, 860, Centro 89520-000 - Curitibanos - SC
Site: www.curitibanos.sc.qgov.br

Estado de Santa Catarina
Municipio de Curitibanos

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2007

O Municipio de Curitibanos, SC, torna publico que se acham abertas, no no periodo de 06.08.2007 a 06.09.2007
das 13:00 as 18:00 horas nas dependéncias do Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Curitibanos,
localizado na rua Maximino de Moraes, 485 no centro da cidade de Curitibanos - SC, ou através da remessa
pelos Correios, nos termos do Edital as inscricbes ao Concurso Publico para preenchimento de vagas das
categorias funcionais constantes do Quadro de Pessoal da Administracdo Municipal, a seguir relacionadas, o
qual reger-se-a pelas instrugdes deste Edital:

| - DAS VAGAS, HABILITACOES, CARGA HORARIA, REMUNERAGAO

O Candidato concorrerd as vagas oferecidas para apenas um cargo/emprego, para cada horario de realizacéo
de Provas, conforme o seguinte quadro demonstrativo:

CARGOS DA PREFEITURA MUNICIPAL (REGIME ESTATUTARIO)

Cadigo N °De Carga Remuneracd | Tipos De
do Cargos Vagas | Horéria Habilitagdo Necessaria paraa posse | " .. R% P?ovas
Cargo 9 Semanal

Certificado de concluséo de Curso
01 | Engenheiro Agrimensor 01 40h Superior e registro no drgdo 2.053,45 Objetiva
fiscalizador.




Certificado de conclusédo de Curso
02 | Médico Veterinario 01 40h Superior e registro no 6rgdo 2.053,45 Objetiva
fiscalizador.
Certificado de conclusédo de Curso
03 Psicélogo 01 40h Superior e registro no 6rgdo 1.579,58 Objetiva
fiscalizador.
04 Técnico em Contabilidade 01 40h Ens_lno MedJo Tecr_uco ha area e ou 1.026,73 Objetiva
registro no 6rgdo fiscalizador.
05 Topdgrafo 01 40h Ens_lno MedJo Tecr_uco na area e ou 789,78 Objetiva
registro no 6rgdo fiscalizador.
06 Auxiliar Servigos Gerais 10 40h Alfabetizado 380,00 Objetiva
07 Calceteiro 01 40h Alfabetizado 505,46 Pratica
08 Carpinteiro 01 40h Alfabetizado 552,85 Pratica
09 Cozinheiro 05 40h Alfabetizado 473,87 Objetiva
— ~ Y
10 Eletricista 01 40h Cert|f|c_ado de conclusdo da 4° série 552,85 Objetiva
do ensino fundamental.
11 Gari 07 40h Alfabetizado 442,28 Objetiva
Certificado de conclusdo da 4? série
12 Mecénico 01 40h do ensino fundamental e Carteira 552,85 Objetiva
Nacional de Habilitacdo categoria C.
= > Py
13 Mecanico/Torneiro 01 40h Certlflc_ado de concluséo da 4° série 600,24 Pratica
do ensino fundamental.
. ; Certificado de concluséo da 42 série .
14 Motorista até 4 ton. 05 40h do ensino fundamental, e CNH — cat C 552,85 Préatica
Certificado de conclusdo da 42 série
15 Operador Maquinas Leves 02 40h do ensino fundamental, e CNH — Cat 600,24 Prética
C
02 Certificado de conclusdo da 42 série
16 | Operador Maquinas Pesadas 40h do ensino fundamental, e CNH - Cat 631,84 Pratica
C.
02 Certificado de concluséo da 42 série
17 | Operador Motoniveladora 40h do ensino fundamental, e CNH 631,84 Préatica
conforme especifica o edital.
Overador de Retro- Certificado de conclusdo da 4? série
18 P . 01 40h do ensino fundamental, e CNH — Cat 631,84 Prética
escavadeira C
19 Pedreiro 02 40h Alfabetizado 552,85 Prética
20 Pintor Letrista 01 40h Ensino Fundamental Completo 552,85 Préatica
21 Servente de Obras 20 40h Alfabetizado 380,00 Pratica
22 Servente/Merendeira 10 40h Alfabetizado 380,00 Objetiva
23 | Servente Limpeza 10 40h Alfabetizado 380,00 Objetiva
24 Soldador 01 40h Alfabetizado 505,46 Prética
25 | Vigia 09 40h Alfabetizado 380,00 Objetiva
26 Agente Administrativo 03 40h EgsélpgaMedlo Completo & experiéncia 1.105,71 Objetiva
27 | Auxiliar Administrativo 15 | 4on Eg??é’a“"ed'o Completo e experiéncia | gg) g5 | (pjetiva
28 | Fiscal de Obras 01 | 4on E;‘Z{Pé’a“"ed'o Completo e experiéncia | a9 78 | Qpjetiva
29 Fiscal de Tributos 01 40 h Ensino Médio 789,78 Objetiva
CARGOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE (REGIME ESTATUTARIO)
Caodigo o Carga x .
do Cargos C‘ De Horaria Habilitagdo Necessaria para a posse R;elr: itiz?slraR%a T;?giaze
Cargo 498 | semanal
30 [ Auxiliar Administrativo | 03 40h Ensino Médio Completo 552,85 Objetiva
Certificado de conclusdo de Curso
31 | Farmacéutico/Bioquimico 01 20h Superior e registro no 6rgdo 2.053,45 Objetiva
fiscalizador.
32 Motorista IV 01 40h A|fab§tIZ§.d0 € Cartgra Nacional de 710,81 Pratica
Habilitacdo categoria C
33 Secretéria 01 40h Ensino Médio Completo 710,81 Objetiva




34 | Servente 04 40h Alfabetizada 380,00 Objetiva
35 | Técnico Enfermagem 05 40h Englno Med,lo Tec’."c" na area e ou 868,77 Objetiva
registro no 6rgdo fiscalizador.
36 | Telefonistal 01 40h Ensino Médio Completo. 489,66 Objetiva
CARGOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER (REGIME ESTATUTARIO)
Caodigo o Carga x .
do Cargos \'>la [;2 Horaria Habilitagdo Necessaria para a posse R;elr: itiz?slraR%a T;?giaze
Cargo g Semanal
Certificado de conclusdo de Curso
37 | Técnico Desportivo 03 20h Superior e registro no  6rgdo 521,24 | Objetiva
fiscalizador.
38 | Auxiliar de Servigos Gerais 02 40h Alfabetizado 380,00 | Objetiva
CARGOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO(REGIME ESTATUTARIO)
Caodigo o Carga x .
do Cargos C‘ De Horaria Habilitagdo Necesséria para a posse R;elr: IL:: ?;alr%%a T;,'?gia[;e
Cargo 4985 | semanal
20 371,11
(magistério) | Objetiva e
Professor | ou Il: 40 758,22 | Titulos
39 (Ed. Infantil e séries iniciais) 45 Médio em Magistério ou Licenciatura | (magistério)
sendo 08 vagas de 20 horas e 20 em Pedagogia ou equivalente 521,26
37 vagas de 40 horas. (Pedagogia)
0 1.042,52
(Pedagogia)
. A 02 20
40 Prof. Nivel Il - Portugués o1 30
41 | Prof. Nivel Il - M ati 02 20 (o)
rof. Nivel Il - Matemética o1 30 260,63
42 | Prof. Nivel Il - Inglés 02 20
43 Prof. Nivel Il - Ciéncias 02 20 Licenciatura Plena na 4n reqistr (522()1HZSé
44 | Prof. Nivel Il - Histdria 01 20 cencialra ieha na area e registo " | Objetiva e
- . no CREF, para professor de Ed. .
45 | Prof. Nivel Il - Geografia 01 20 . Titulos
02 20 Fisica. (30Hs)
46 Prof. Nivel Il - Ed. Fisica 05 40 781,89
01 10
, (40Hs)
47 Prof. Nivel Il - Artes 01 20 1.042,52
02 40
48 | Prof. Nivel Il - Religido 01 10
EMPREGOS PUBLICOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE (REGIME CELETISTA)
Caodigo o Carga x .
do Cargos \'7 De Horéria Habilitagdo Necesséria para a posse R;elr: IL:: r;;lraR%a Tgig\slaze
Cargo 493 | semanal
49 | Médico 10 20 Eerzs,\lAno Superior na area e Registro no 345624 | Objetiva
50 |Enfermeiro 06 40 (E:nOsFlenEoNSupenor na area e registro no 1.872,14 | Objetiva
51 | Auxiliar de Enfermagem 06 40 Ensino Médio e Registro no COREN 684,04 | Objetiva
52 | Odontélogo 06 20 Egsé”o Superior na area e fegistio Mo | 5 40649 | Objetiva
53 | Técnico em Higiene Bucal 02 40 Egsano Medio na drea e registro no 792,02 | Objetiva
54 | AC Dentario 06 40 Ensino Médio 648,04 | Objetiva
55 | Auxiliar Administrativo 06 40 Ensino Médio 504,04 | Objetiva
56 | Técnico em Enfermagem 06 40 Ensino Médio na area e Registro no 792,06 | Objetiva
COREN
Il - DA INSCRICAO

InscricBes: Serdo realizadas no periodo de 06.08.2007 a 06.09.2007 das 13:00 as 18:00 horas, nas dependéncias do
Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Curitibanos, localizado na rua Maximino de Moraes, 485 no centro da
cidade de Curitibanos - SC, ou através da remessa pelos Correios, nos termos do Edital.



Ao preencher e assinar a respectiva ficha de inscricdo, o candidato receberd, no ato, o cartdo de identificacao
com a indicacéo de seu nimero, sem o qual ndo terd ingresso no recinto onde se realizardo as provas.

1. Os documentos de identidade e pessoais do candidato serdo devolvidos no ato de apresentagdo, apds as
devidas anotagdes na ficha de inscrigéo.

2. O candidato cuja documentacdo nao for considerada em ordem, teré sua inscri¢ao indeferida.

3. Julgados os pedidos de inscricdo com o exame da documentacao apresentada e satisfeitas as exigéncias, 0
Prefeito Municipal homologara as inscri¢des, ocorrendo, apds, a publicacao e afixacdo, em local publico.

4. Apos a data e horério fixado como termo final do prazo para recebimento de inscricdo, ndo mais serdo
admitidas quaisquer outras inscrigdes, sob qualquer condicao ou pretexto.

5. Fica assegurada a inscricdo de portadores de deficiéncia no presente Concurso, sendo-lhes reservadas 5%
(cinco por cento) das vagas de cada Cargo ou 01(uma) quando o resultado da aplicacéo deste percentual sobre
o0 niimero de vagas for inferior a unidade e o niumero de vagas igual ou superior a 05(cinco).

6. No ato da inscricdo, o portador de deficiéncia apresentard comprovante de sua deficiéncia com a
especificacdo das atividades com ela compativeis.

No ato da inscri¢do, o candidato devera apresentar:

1. Comprovante de pagamento da taxa de inscri¢cdo, que podera ser depositada na conta n.° 46.965-0, agéncia
021-3, de Rio do Sul, do Banco do Estado de Santa Catarina S/A, ou na conta 0536-8 - agéncia 0423-5 da
Caixa Econbmica Federal - em nome da empresa LUTZ — Cursos, Concursos, Assessoria e Projetos Técnicos
Ltda —

CNPJ 01.647.683/0001-36, ou pagar diretamente a pessoa credenciada pela mesma, no local da inscrigdo - no
valor de:

R$ 30,00 (trinta reais) para cargos com exigéncia de até o Ensino Fundamental (1° Grau);

R$ 50,00 (cinglienta) para cargos com exigéncia de Ensino Médio (2° Grau);

R$ 90,00 (noventa reais) para cargos com exigéncia de Nivel Superior;

2. Fotocopia dos seguintes documentos:

- 2.1 -Identidade (Carteira de Identidade Civil ou Profissional)

- 2.2 - Certificado de Cursos de Aperfeicoamento para a Prova de Titulos (somente para os Candidatos a
Cargo na area do Magistério. (Professor)

Observacoes:
- A taxa de inscricdo ndo sera devolvida em hipétese alguma.
- Efetuada a inscri¢do, ndo sera aceito pedido de altera¢do no requerimento, exceto o referente ao endereco do
candidato.
I - DAS INSCRICOES PELOS CORREIOS

1. Sera admitida inscricdo mediante remessa da ficha de inscricdo pelos Correios, - preferencialmente por
SEDEX - (via da Prefeitura e do Candidato), com copia da carteira de Identidade anexa e o respectivo
comprovante de pagamento da taxa de inscricdo em via original.
1.1 — Devera ser colocado anexo a ficha de inscricdo envelope SELADO e enderecado ao candidato para
devolucdo do comprovante da inscri¢do, que serd devidamente numerada e assinada pela empresa.
1.2 - O envelope contendo a ficha de inscri¢éo e todos 0s anexos, devera ser postado até a data do término das
inscricdes e encaminhado para o seguinte endereco:

LUTZ - Cursos e Concursos

Rua Padre Francisco Spaeth, n® 151

Bairro Santana

89.160 — 000 - Rio do Sul - SC.
1.3 — N&o serdo consideradas as inscricdes postadas no correio apds a data do término das inscricdes ou com
falta de documentos, nos termos do Edital. (recomenda-se remeter a inscricdo com antecedéncia, ndo deixando
para o Ultimo dia, em virtude de possivel atraso dos Correios).



14 - Preenchida a ficha de inscricdo, a mesma devera ser remetida pelo e-malil
concursos@Iutzconcursos.com.br , ou diretamente pelo site www.lutzconcursos.com.br ,para agilizar o processo,
e 0s documentos, inclusive a ficha preenchida e assinada, remetidos pelo correio.

InformagGes para inscricdo pelo correio (47) 9181-4541 ou 9998-2949.

IV - CONDICOES PARA O PROVIMENTO: (POSSE)
a) DOS CARGOS DA PREFEITURA, DA SECRETARIA DA SAUDE, DE ESPORTE E LAZER E EDUCAGAO

No ato da posse o candidato devera apresentar:

1. Comprovante de escolaridade e/ou habilitacdo exigida para o cargo, com o0 competente registro no 6rgao
fiscalizador do exercicio profissional, se for o caso.

2. Prova de aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo, mediante atestado fornecido por médico oficial.

3. Declaracdo de bens que constituem seu patrimonio.

4. Declaracdo que a posse do cargo ndo implica em acumulagéo proibida de cargo, emprego ou funcéo publica.
5. Copia dos seguintes Documentos de identificacdo pessoal, necessarios ao registro funcional no servico
publico municipal:

- Prova de identidade;

- Certificado de reservista, para candidatos do sexo masculino;

- CPF;

- Comprovante de escolaridade exigido para o cargo, no ato da Posse;

- Titulo de eleitor e comprovante de que votou na Gltima eleigo.

- Comprovar idade minima de 18 anos.

- Outros documentos exigidos por Lei.

b) DOS EMPREGOS DA SECRETARIA DA SAUDE
No ato da posse o0 candidato devera apresentar os documentos exigidos pela CLT
V - DO REGIME EMPREGATICIO

1. Os habilitados e classificados no Concurso, se for o caso, serdo admitidos sob o Regime Estatutario para 0s
Candidatos que se inscreveram para 0s CARGOS da Prefeitura Municipal e das Secretarias da Salde, Esporte
e Lazer e Educagdo.

2. Os habilitados e classificados no Concurso, se for o caso, serdo admitidos sob o Regime Celetista para os
Candidatos que se inscreveram para 0s EMPREGOS da Secretaria da Salde

VI - DAS PROVAS

A Realizacdo das Provas obedecera aos seguintes critérios:

1. A Prova escrita tera a duracdo de até 2:30 horas. (duas horas e trinta minutos). O caderno de prova somente
seré liberado depois de 02:00 horas do inicio da mesma.

1.1. N&o havera provas fora do local designado, nem em datas e/ou horarios diferentes.

1.2 — O Gabarito das provas sera publicado até as 09:00 horas do dia Util posterior a realizagdo do Concurso.

2. Desde ja, ficam os candidatos convocados a comparecerem com antecedéncia de 45 (quarenta e cinco)
minutos ao local das provas, munidos de caneta esferografica azul ou preta de ponta grossa.

3. O ingresso na sala de provas, s6 sera permitido ao candidato que apresentar o documento de identidade que
originou a inscri¢do e documento de inscri¢do no Concurso, entregue quando do ato de inscri¢éo.

4. Nao sera admitido as provas o candidato que se apresentar apés o horario estabelecido; em nenhuma
hipdtese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado.

5. No recinto de provas ndo sera permitida a utilizacdo de equipamentos de radio tipo “walk-man” ou similar, bem
como o uso de telefone celular, maquina calculadora ou qualquer outro aparelho, bem como folha de rascunho.



6. O caderno de questdes € 0 espaco pelo qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para chegar a
resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO na GRADE DE
RESPOSTAS.

7. Seréa atribuida nota 0 (zero) a resposta que, na grade de respostas estiver em desconformidade com as
instrucdes, ndo estiver assinalada, que contiver mais de uma alternativa assinalada, emenda, rasura ou
alternativa marcada a lapis, ainda que legivel.

8. Na realizagdo da Prova ndo é permitido pedir esclarecimentos sobre o enunciado das questfes ou modo de
resolvé-las;

9 - O candidato devera preencher a Cartdo Resposta cobrindo inteiramente com caneta esferogratica, tinta azul
ou preta, 0 espaco correspondente a alternativa escolhida. O Cartdo Resposta serd o Unico documento valido
para efeito de correcdo da prova, que devera ser devolvido obrigatoriamente ao final da prova, devendo o
mesmo ser colocado dentro do envelope que se encontra sobre a mesa, pelo candidato.

10 - Em nenhuma hipétese havera substituicdo do Cartdo Resposta por erro do candidato.

11 - N&o serdo atribuidos pontos a questdes divergentes do gabarito, que apresentarem rasura, duplicidade de
resposta (mesmo gque uma delas esteja correta), ou que estiverem em branco.

12. O candidato, ao terminar a prova objetiva, colocard o seu cartdo resposta dentro do envelope, disponivel
sobre a mesa, sem auxilio de fiscais.

13- Ao final das provas escritas, 0s trés ultimos candidatos deverdo permanecer no recinto, a fim de assinarem
o lacre do envelope das provas, juntamente com os fiscais, na coordenagao do concurso,

14. Sera excluido do Concurso o candidato que:

- Tornar-se culpado por incorrecdo ou descortesia para com qualquer dos fiscais, executores e seus auxiliares
ou autoridades presentes;

- For surpreendido, durante a realizacdo das provas, em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, bem
como se utilizando de livros, notas, impressos ou equipamentos ndo permitidos;

- Ausentar-se do recinto da prova sem o0 acompanhamento do fiscal.

- Usar telefone celular nas dependéncias dos locais das provas, ou qualquer outro meio de comunicagao;

- Perturbar, de qualquer forma, a ordem dos trabalhos;

- Permanecer no local ap6s a conclusdo e entrega da prova;

a) Provas Obijetivas e Titulos

CARGOS: Professor (Todos)

Para estes Cargos 0 Concurso sera de Prova Escrita e de Titulos - (Cursos de Aperfeicoamento).

1. Serdo considerados como Titulos, certificados de cursos de aperfeicoamento na area para o qual o
candidato se inscrever.

2. Somente serdo aceitos certificados de cursos de aperfeicoamento devidamente registrados ou declaragéo
de 6rgdo oficial que o promoveu, dos quais constem 0s conteldos programaticos, a carga horéria e 0
periodo da realizag&o.

3. Cada hora de curso de aperfeicoamento, na &rea especifica, valerd 0,1 (zero virgula um décimo) e 0 méximo
de horas que o candidato podera apresentar e/ou aproveitar, serd 100 (cem) horas, totalizando até 10 pontos.

4. Anota final sera calculada de seguinte maneira:

Prova Escrita: Peso 7 (sete);

Prova de Titulos: Peso 3 (trés).

O Resultado Final sera a soma das notas.

5. Somente serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem, na soma das notas (escrita e de
titulos), um total de, no minimo, 4,0 (quatro) pontos.

6. Em caso de empate, tera preferéncia o candidato que obtiver a maior nota na prova especifica; persistindo o
empate, o que tiver maior idade.

7. As provas escritas de 40 (quarenta) questdes de mdltipla escolha, valendo cada uma 0,25 pontos (sem 0
peso 7,0), abrangerdo as seguintes disciplinas:

- Lingua Portuguesa — 10 questoes;

- Matematica — 07 questdes

- Conhecimentos Gerais — 08 questdes;

- Conhecimentos Especificos da Profissdo — 15 questdes



Obs.: Os contetidos programaticos estdo nos anexos I, e Il — partes integrantes deste Edital.

b) PROVAS Obijetivas (Escritas)
CARGOS: De acordo com o Capitulo | deste Edital

Para estes cargos o Concurso constard somente de Provas Escritas.

1. Serdo considerados habilitados na prova escrita 0 candidato que obtiver nota igual ou superior a 4,0
(quatro) pontos.

2. Em caso de empate, terd preferéncia o candidato que tiver a maior nota na Prova de Conhecimentos
Especificos. Se esta ndo houver, a maior nota em Lingua Portuguesa. Persistindo o empate, 0 mais idoso.

3. As provas escritas de 40 (quarenta) questdes de mdltipla escolha, valendo cada uma 0,25 pontos,
abrangerao as seguintes disciplinas:

- Lingua Portuguesa — 10 questoes;

- Matematica — 07 questdes

- Conhecimentos Gerais — 08 questdes;

- Conhecimentos Especificos da Profissao — 15 questdes

- Auxiliar de Servicos | - Para estes cargos nao havera provas de conhecimentos

Gerais especificos. Somente 10 questdes de Portugués, 10 de Matematica e 10
- Cozinheiro de Conhecimentos Gerais — valendo cada questdo 0,333 pontos - com

- Gari contetdos constantes do anexo | — e complexidade de acordo com o grau

- Servente/Merendeira | de instrucéo exigido para o cargo
- Servente de Limpeza
- Vigia

- Secretaria

- Telefonista

- Servente

Obs.: Os contetidos programaticos estdo nos anexos |, e Il — partes integrantes deste Edital.
c)- PROVAS PRATICAS

CARGOS: De acordo com o Capitulo | deste Edital e Tabela abaixo:

Para estas categorias 0 concurso sera somente de provas praticas, que avaliardo o desempenho do candidato
em suas atribuicoes.

01. Somente sera aprovado o candidato que obtiver, na prova pratica, nota igual ou superior a 05 (cinco) pontos,
em escada de 0 (zero) a 10 (dez).

02 Em caso de empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

03. Atividades para s Provas Praticas, Locais e Tempo de Duracéo:

CARGOS Atividades

Calceteiro Executar atividades inerentes ao cargo — fazer assentamento de lajotas e/ou paralepipedo,
nivelar o solo e a avaliacao sera feita pelo desempenho do candidato no trabalho que ira
executar, dentro das normas técnicas, levando-se em consideracdo o uso e aproveitamento do
equipamento utilizado e economicidade do material.

Duragdo da Prova: de 20 a 40 minutos

Fatores a serem avaliados:

| — Habilidades com ferramentas

Il - Eficiéncia/Qualidade

Il - Produtividade

IV - Organizagdo na execucao dos Trabalhos/Economia do Material

V - Técnica/Aptidao/Eficiéncia

Cada critério terd a pontuacéo de até 20 pontos — em um total de 100 pontos para todos o0s
critérios.




Carpinteiro Executar atividades inerentes ao cargo — fazer caixa para ferramentas e/ou caixa para lixo,
fazer assentamento de tijolos, levantando paredes e/ou rebocando, preparando a massa e a
avaliagdo serd feita pelo desempenho do candidato no trabalho que ira executar, dentro das
normas técnicas, levando-se em consideragdo 0 uso e aproveitamento do equipamento
utilizado e economicidade do material.

Duracdo da Prova: de 20 a 40 minutos

Fatores a serem avaliados:

| - Habilidades com ferramentas

Il - Eficiéncia/Qualidade

Il - Produtividade

IV - Organizagdo na execucao dos Trabalhos/Economia do Material

V - Técnica/Aptidao/Eficiéncia

Cada critério terd a pontuacéo de até 20 pontos — em um total de 100 pontos para todos o0s
critérios.

Mecénico Torneiro Executar atividades inerentes ao cargo — fazer pecas em torno elétrico e a avaliagdo sera feita

pelo desempenho do candidato no trabalho que ir4 executar, dentro das normas técnicas,
levando-se em consideracdo 0 uso e aproveitamento do equipamento utilizado e
economicidade do material.

Duracdo da Prova: de 15 a 30 minutos

Fatores a serem avaliados:

| - Habilidades com ferramentas

Il - Eficiéncia/Qualidade

Il - Produtividade

IV - Organizagdo na execucdo dos Trabalhos/Economia do Material

V - Técnica/Aptidao/Eficiéncia

Cada critério tera a pontuacéo de até 20 pontos — em um total de 100 pontos para todos os
critérios.

Servente de Obras

Executar atividades inerentes ao cargo — capinar, rocar - € a avaliacdo serd feita pelo
desempenho do candidato no trabalho que ird executar, dentro das normas técnicas, levando-
se em consideragdo o0 uso e aproveitamento do equipamento utilizado.

Duracdo da Prova: de 20 a 30 minutos

Fatores a serem avaliados:

| — Habilidades com ferramentas

Il - Eficiéncia/Qualidade

Il - Produtividade

IV - Organizagdo na execucao dos Trabalhos

V - Técnica/Aptidao/Eficiéncia

Cada critério terd a pontuacéo de até 20 pontos — em um total de 100 pontos para todos o0s
critérios.

Operador de Maquinas
(todos)

Executar atividades inerentes ao cargo — operar equipamento rodoviario e/ou agricola - e a
avaliagdo serd feita pelo desempenho do candidato no trabalho que ird executar, dentro das
normas técnicas e legais, levando-se em consideracdo 0 uso e aproveitamento do
equipamento utilizado

Duracdo da Prova: de 10 a 15 minutos

Fatores a serem avaliados:

| - Verificagdo da Maquina (pneus, agua, 6leo, bateria)

Il - Habilidades ao operar o equipamento;

Il - Aproveitamento do Equipamento -

IV - Produtividade

V - Técnica/Aptidao/Eficiéncia

Cada critério tera a pontuagéo de até 20 pontos — em um total de até 100 pontos para todos 0s
critérios.

Motorista (todos)

Executar atividades inerentes ao cargo — dirigir veiculos de acordo com as normas
estabelecidas pelo Cadigo Nacional de Transito - e a avaliacdo sera feita pelo desempenho do
candidato no trabalho que ir& executar, dentro das normas técnicas e legais, levando-se em
consideragdo 0 uso e aproveitamento do equipamento utilizado e seguindo a Ficha de
Avaliacédo utilizada pelo DETRAN/SC, atribuindo-se penalidades graves, médias e leves para
cada infracdo cometida, com perdas de pontos correspondestes.




Duracdo da Prova: de 05 a 10 minutos
Fatores a serem avaliados:
| - Habilidades ao dirigir de acordo com o Cddigo Nacional de Transito;

Pedreiro Executar atividades inerentes ao cargo — fazer boca de lobo, ou erguer paredes, utilizando
tijolos, e a avaliacdo sera feita pelo desempenho do candidato no trabalho que ir& executar,
dentro das normas técnicas, levando-se em consideracdo 0 uso e aproveitamento do
equipamento utilizado e economicidade do material.

Duragdo da Prova: de 20 a 40 minutos

Fatores a serem avaliados:

| — Habilidades com ferramentas

Il - Eficiéncia/Qualidade

Il - Produtividade

IV - Organizagdo na execucdo dos Trabalhos/Economia do Material

V - Técnica/Aptidao/Eficiéncia

Cada critério tera a pontuacéo de até 20 pontos — em um total de 100 pontos para todos o0s
critérios.

Soldador Executar atividades inerentes ao cargo — fazer soldas com aparelho de solda elétrica e/ou

oxigénio, e a avaliacdo sera feita pelo desempenho do candidato no trabalho que ird executar,
dentro das normas técnicas, levando-se em consideracdo 0 uso e aproveitamento do
equipamento utilizado e economicidade do material.

Duragdo da Prova: de 10 a 20 minutos

Fatores a serem avaliados:

| — Habilidades com ferramentas

Il - Eficiéncia/Qualidade

Il - Produtividade

IV - Organizagdo na execucdo dos Trabalhos/Economia do Material

V - Técnica/Aptidao/Eficiéncia

Cada critério terd a pontuacéo de até 20 pontos — em um total de 100 pontos para todos o0s
critérios.

Pintor Letrista

Executar atividades inerentes ao cargo — fazer pinturas de letras em placas fornecidas e a
avaliagdo serd feita pelo desempenho do candidato no trabalho que ird executar, dentro das
normas técnicas, levando-se em consideracdo 0 uso e aproveitamento do equipamento
utilizado e economicidade do material.

Duracdo da Prova: de 20 a 30 minutos

Fatores a serem avaliados:

| — Habilidades com ferramentas

Il - Eficiéncia/Qualidade

Il - Produtividade

IV — Organizagdo na execucdo dos Trabalhos/Economia do Material

V - Técnica/Aptidao/Eficiéncia

Cada critério tera a pontuacéo de até 20 pontos — em um total de 100 pontos para todos os
critérios.

VIl - DA REALIZAGAO DAS PROVAS ESCRITAS E PRATICAS

ESCRITAS: Serdo realizadas no dia 23.09.2007, no Centro Educacional 11 de Junho, sito a Avenida Salom&o Carneiro de
Almeida, n° 1.675, no centro da cidade de Curitibanos e, se for necessario, em demais locais a serem divulgados por
ocasido da homologacao das inscrigdes, no site www.lutzconcursos.com.br, nos seguintes:
Horarios: 09:00 - Cargos da Prefeitura Municipal e das Secretarias de Salde e Esporte e Lazer.

13:30 — Empregos da Secretaria e Saude e Cargos da Secretaria de Educacao
PRATICAS: Serdo realizadas a partir das 09:00 horas do dia 23.09.2007, nas dependéncias da Secretaria de Obras, sito &
Rua Benjamin Constant, 395 Centro em Curitibanos

VIl - DOS RECURSOS




8 - Serdo admitidos recursos das seguintes fases:

| — do presente edital;

[l - do ndo deferimento do pedido de inscrigao;

Il - da formulagéo das questdes;

IV — da discordancia com o gabarito das provas escritas;

V - da classificagdo;

VI - da homologacao do resultado do concurso;

8.1. A impugnacao a este Edital podera ser efetuada por qualquer cidadao no prazo de dois dias, contados da
data de publicagdo do mesmo, mediante requerimento dirigido ao Prefeito Municipal.

8.2. Os demais recursos deverao conter nome do candidato recorrente, nimero de inscri¢do, endereco completo
para correspondéncia, assinatura do mesmo, sua fundamentacdo e sera dirigido a Comissdo Especial. O
protocolo do requerimento devera ser efetuado na Prefeitura Municipal e 0 prazo para tanto sera de 02 (dois)
dias uteis, excluido o dia da publicac&o:

- da listagem dos candidatos inscritos, para 0 caso de indeferimento de sua inscri¢édo ou de deferimento da
inscri¢éo de outro candidato;

- dos gabaritos, para impugnacao de questdes formuladas;

- da lista de classificagdo dos candidatos, para impugnar a classificagcdo, assim como para a revisao de sua
prépria prova e notas e para impugnar a homologacao do resultado do concurso publico.

- 0S recursos somente seréo apreciados se apresentados tempestivamente.

8.3. Findo o prazo para recurso, 0 concurso sera homologado pelo Prefeito Municipal.

VIIl- DA VALIDADE DO CONCURSO E DAS DISPOSICOES GERAIS

1. Avalidade do concurso sera de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo;

1.1 — A aprovagdo no concurso publico ndo gera o direito @ admissao, mas credencia o0 aprovado a nomeagao
durante o prazo de sua validade ou eventual prorrogacdo, de acordo com a necessidade do Municipio,
obedecida a ordem de classificagdo, computadas as vagas existentes na data do edital, as que decorrerem de
vacancia do cargo e as que vierem a ser criadas.

2. Alinscricdo do candidato implicara no conhecimento destas instru¢des e compromisso j& expresso na ficha
de inscricdo, de aceitar as condi¢gdes do Edital de Concurso, nos termos em que se acharem estabelecidas,
inclusive nos regulamentos e leis em vigor.

3. Ataxa de inscri¢do, uma vez paga, ndo sera restituida em hipotese alguma.

4. Sera automaticamente cancelada a inscricao do candidato que efetuar o pagamento da mesma com cheque
sem provisdo de fundos, ou outra irregularidade que impossibilite o recebimento da quantia.

5. Cabera a Empresa Organizadora do Concurso a anulagao de questoes.

6. Serdo publicados os resultados dos candidatos habilitados que atingirem a nota minima exigida para cada
uma das provas.

7. E vedada a inscricdo neste Concurso Publico de quaisquer membros da Comissdo de Concurso. Seré
destituido da Comissao, se constatado em qualquer fase do Concurso, 0 membro que tiver qualquer parentesco
com os candidatos inscritos.

8. A guarda dos Cartdes Respostas deste Concurso Publico ficara sob responsabilidade da Empresa Lutz -
Cursos, Concursos Assessoria e Projetos Técnicos Ltda, por um periodo de 06 meses apds a homologacdo do
resultado final, quando serdo incineradas.

8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial, que se necessario provocard a empresa
executora do Concurso Publico.

Curitibanos, 1 de agosto de 2007

Wanderley Teodoro Agostini
Prefeito Municipal



ANEXO |

Conteudos Programaticos para as Provas (Comuns a todos os cargos)

Disciplina

Contelidos

Lingua
Portuguesa

Linguagem Escrita: Morfologia, Vocabulario; Ortografia; Pontuacdo; Silabas;
Acentuacdo gréfica, crase, Classes gramaticais; Conjugacdo de verbos usuais;
Regéncia; Concordancia Verbal e Nominal, Seméntica , Classe, Estrutura e Formagédo
de Palavras. Estilistica: Figuras de Sintaxe, figuras de palavras, figuras de
pensamento, Linguagem Figurada. Discurso Direto e Indireto, Significacdo das
Palavras, Sintaxe, Andlise Sintatica; Emprego de pronomes; Formas de tratamento;
Interpretacdo de textos; Versificagdo. Portugués Erudito, Uso dos Porqués. Fonética e
Fonologia. Literatura Brasileira: suas escolas, seus escritores e suas obras. Fungoes
da Linguagem

Matematica

(NUmero, algebra, geometria, medidas e estatistica)

NUmero e suas operagdes. Sistemas de Medidas: comprimento, area, volume,
capacidade, massa, angulo, tempo; Regra de Trés e propor¢des. Calculos algébricos:
produtos notaveis, fatoracdo de expressdes algébricas; equacBes, inequacdes e
sistemas polinomiais de 1° e 2° graus. Estudo de Fungdes: 1° e 2° Graus, logaritmica,
exponencial, trigonométricas. Geometria Plana e espacial. Seqtiéncias e progressdes.
Matrizes e Determinantes. Sistemas Lineares. Analise Combinatéria. Matematica
Financeira: Juros simples e compostos, juros e fung¢bes. Trigonometria: no tridngulo
retangulo e tridngulos quaisquer. Geometria Analitica: ponto e reta, circunferéncia,
seccOes conicas. Estatistica: termos de uma pesquisa estatistica, Representacéo
Grafica, medidas de tendéncia central, medidas de dispersao, testes de significancia.
Polinémios e Equagdes Algébricas.

Nogdes de limites, derivadas e integral.

Conhecimentos
Gerais

Atualidades do Mundo, do Brasil e de Santa Catarina, generalidades e conceitos do
Brasil e do Mundo; Histéria e Geografia Gerais, do Brasil e de Santa Catarina,
Economia Social; Questdo Agraria; Distribuicdo de Renda; terceiro Setor; Relacdes
com o trabalho; Direitos dos Deficientes; Constituicdo Federal; Urbanizacdo; Regides
Metropolitanas; Problemas Ambientais, Urbanos e Agricolas; Meio Ambiente;
populacdo; Estados Brasileiros; Organizagdo social, politica e econdmica do Brasil;
Divida Externa e Interna; Histdrico Municipal.(aspectos historicos, geogréficos,
econdmicos, sociais, politicos e populacionais do municipio).

Constituicdo Federal nos assuntos relacionados aos direitos e deveres do cidad&o,
administracao publica, servidor publico, previdéncia social

Nocdes béasicas de informética: Conceitos basicos (Fundamentos, software, hardware,
memorias); Sistemas operacionais Windows (manipulagdo de arquivos, configura¢des
basicas); Linux conceitos basicos; Microsoft Office(Word, Excel, PowerPoint, Access);
Conhecimentos basicos de internet (browser, e-mail, www, ftp, chat), Backup, Antivirus,
Compactadores e descompactadores.

OBS: A complexidade das perguntas levard em conta o grau de formagdo dos candidatos, quando os
Conteudos coincidirem para Graus de Formagcao diferenciados.




ANEXO Il - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

OBS: A complexidade das perguntas levard em conta o grau de formagéo dos candidatos, quando os
Conteudos coincidirem para Graus de Formacdo diferenciados.

NOME DOCARGO

CONHECIMENTOS PROGRAMATICOS ESPECIFICOS

Auxiliar Administrativo
e

Agente Administrativo

Constituicdo Federal: Direitos e Deveres Individuais e Coletivos — Dos Direitos
Sociais — Da Nacionalidade - Dos Direitos Politicos — Dos Municipios - Da
Administracdo Publica — Dos Servidores Publicos — Dos Impostos Dos Municipios —
Reparticdo Das Receita Tributarias — Das Finangas Publicas — Dos Orgamentos

- Outros: Lei 4.320/64

- . Lei De Responsabilidade Fiscal

- Lei das Licitages

- Planejamento Estratégico

- Generalidades administrativas e Contabeis

- Correspondéncia Oficial

- Caodigo Tributério Nacional

- Técnica Legislativa —

- Atos Legais

- Nogdes bésicas de informética

- Auxiliar de Servigos
Gerais

- Cozinheiro

- Gari

- Servente/Merendeira
- Servente de Limpeza
- Vigia

- Secretaria

- Telefonista

- Servente

- Para estes cargos ndo havera provas de conhecimentos especificos.
Somente 10 questdes de Portugués, 10 de Matematica e 10 de Conhecimentos
Gerais — valendo cada questdo 0,333 pontos - com contetdos constantes do anexo |
— e complexidade de acordo com o grau de instrucéo exigido para o cargo

Atendente de
Consultério Dentario

- Atribuicdes do Atendente de Consultério Odontoldgico;

- 0 atendente de consultério odontoldgico e a equipe de saudde bucal;

- Nogdes basicas referentes a assisténcia em Saude Bucal (individual e
coletiva) e seus objetivos;

- Nocoes de biosseguranca (equipamento de protecgao individual, imunizacéo,.
- Limpeza, desinfeccéo e esterilizacdo de material

- Manuseio da comunicacao na assisténcia em odontologia (no telefone, na
sala de espera, ..)

- NocBes basicas de informética

Auxiliar de Enfermagem

- Generalidades e conceitos fundamentais;

- As atribuicdes do auxiliar de enfermagem

- Conhecimentos das técnicas de enfermagem (fundamentos de enfermagem
- Normas de biosseguranca

- Assisténcia a salide do adulto (problemas respiraatorios, cardiolégicos,
diabetes mellitus, hipertengao arterial,

- Assisténcia a salde da mulher,(pré-natal, preventivo do cancer do colo de
utero e mama, planejamento familiar, )

- Assisténcia a salde da crianca e do adolescente

- Assisténcia a salide mental

- Assisténcia ao paciente hospitalizado

- Precaucdes universais, desinfec¢des de utensilios. Sadde Publica;

- Sistema a Unico de Saude — SUS - principios e diretrizes




- Nocdes de vigilancia epidemioldgica das doencas transmissiveis

- Equipe de saude e equipe de enfermagem

- Programa da saude da familia — estratégia de reorientagdo do modelo
assistencial

- Esquema de vacinacao - doengas parasitarias;

- Métodos contraceptivos;

- Rotinas Basicas:

Pressao arterial - Temperatura;

Acomodac&o de pacientes ao leito

Locais e forma de administracdo de remédios, aparelhos e utensilios.
Verificagdo de trabalho de parto

Sintomas em parada cardio-respiratoria, choque circulatério;

- Doengas sexualmente transmissiveis, tipos, forma de contégio e prevencao
- Unidades de transformagéo ( g, mg, |, ml e cm3

- NocBes basicas de informética

Eletricista

- Fisica

- Quimica

- Matematica

- Circuitos

- Luminotécnica

- Nocdes bésicas de informética

Enfermeiro

- Generalidades e conceitos fundamentais e atualidades de pesquisa
cientifica;
- Esquema de vacinacao - controle de doencas sexualmente transmissiveis.
Orientagdo a gestantes no pré-natal
- Precaucdes Universais, desinfecdo e uso de aparelhos e utensilios
- Saude PuUblica e saneamento basico
- Conhecimentos sobre:
Hipercalcemia
Cianosose
Tuberculose pulmonar e seu tratamento
Pneumonias
Varises esbfago — gastricas
Rubéola;
Alcalose respiratdrias
Parada circulatdria
Menigite
- Causas de mortalidade infantil
- Generalidades e conceitos fundamentais;
- As atribuigbes do profissional da categoria
- Conhecimentos das técnicas de enfermagem (fundamentos de enfermagem
- Normas de biosseguranca
- Assisténcia a satde do adulto (problemas respiraatorios, cardioldgicos,
diabetes mellitus, hipertengao arterial,
- Assisténcia a salde da mulher,(pré-natal, preventivo do cancer do colo de
utero e mama, planejamento familiar, )
- Assisténcia a salde da crianca e do adolescente
- Assisténcia a salide mental
- Assisténcia ao paciente hospitalizado
- Precaucdes universais, desinfeccdes de utensilios. Salde Publica;
- Sistema a Unico de Salde — SUS - principios e diretrizes
- Nocdes de vigilancia epidemiologica das doencas transmissiveis




- Equipe de saude e equipe de enfermagem

- Programa da saude da familia — estratégia de reorientagdo do modelo
assistencial

- Esquema de vacinacao — doengas parasitarias;

- Métodos contraceptivos;

- Rotinas Basicas:

Pressao arterial - Temperatura;

Acomodacao de pacientes ao leito

Locais e forma de administracdo de remédios, aparelhos e utensilios.
Verificagdo de trabalho de parto

Sintomas em parada cardio-respiratoria, choque circulatério;

- Doencas sexualmente transmissiveis, tipos, forma de contagio e prevencao
- Unidades de transformagéo (g, mg, |, mle cm3

- Generalidades e conceitos fundamentais e atualidades de pesquisa
cientifica

- Administracdo e Planejamento do Servi¢o de Enfermagem

- Nogdes bésicas de informética

Engenheiro Agrimensor

Generalidades e conceitos;

- Descricdo de aparelhos;

- Planimetria — Altimetria — Taqueometria;

- Métodos de levantamentos de superficies ou detalhes
- Orientagdes de plantas;

- Estudos de erros;

- Nocoes de cartometria.

- Nocdes bésicas de informética

Farmacéutico/Bioquimi
co

- Conceitos e generalidades sobre substancias quimicas, sua formagéo e

reacoes

- Metodologia utilizada para caracterizar:

Sta pHylococcus saprophyticus

Parasitores — Nefrite aguada

Neisseria gonorrhoeae

Candida albicans

Stretococcus agalactie

Febre tifoide

Vibrio chonerae

Tuberculose — anemia

VHS

Quadros infecciosos agudos
Formas de coleta

Secrecdo vaginal

Urina em criangas

Parazitose

Animais Pegonhentos

Micologia

Hematologia

Urinalise

Hormonios

Defesa do Organismo

Metabolismo e anatomia dos 6rgaos

Doengas em Geral

Vitaminas

Exames laboratoriais

Protozooses




Nogdes bésicas de informética

Fiscal de Obras

- Generalidades e conceitos técnicos constantes do Cédigo de Obras do
Municipio e demais legislacdo para o exercicio do cargo;

- Forma de procedimentos e execucao para solucionar problemas
envolvendo: Embargo, Habite-se, Afastamento, Infracdes diversas e suas
penalidades;

- Nogoes sobre construcdo (Piso, telhado, teto, paredes, protegdo de
edificios, concretagem, esquadrias, pavimentacdes, saneamento basico, drenagem,
protecdo de edificios.

- Lei Organica do Municipio

- Caodigo de Posturas

- Nocdes bésicas de informética

Mecanico

- NocBes de Mecanica (caixa, motor, diferencial, freios, suspenséo,
eletricidade, etc)

Médico Clinico Geral

Médico Clinico Geral /SUS
- Generalidades e conceitos fundamentais; atualidades sobre pesquisas
médicas
- Exames de Rotina
- Diagnosticos, terapia e prevencédo de doencas relacionados a:
Parada circulatdria, Blastomicose Sul americana
EBV (EPSTEIN - BARR - VIRUS)
Pneumonias
Diarréia
Infeccdo urinéria
Tumores 0sseos
Ulcera péptica
Parasitose
- Horménios — suas funcdes, 6rgdos produtores, forma sintética —
recomendacao
- Uso de anestésicos
- Noc0es sobre prevencao e controle de zoonoses
- Esquema e vacinacao
- Hipertensdo arterial sistémica,
- insuficiéncia cardiaca,
- doenca valvular cardiaca,
- diabetes mellitus,
- hipotireoidismo,
- hipertireoidismo,
- lipus eritematoso sistémico,
- dermatofitoses,
- prevencao do cancer,
- pneumonia comunitaria,
- doenca pulmonar obstrutiva cronica,
- asma,
- insuficiéncia renal cronica,
- litiase renal .

- Constituicdo Federal — na parte relacionada ao SUS
- NOB 96

- Estratégia da Salda da Familia — PSF e PACS

- Situacdo da Saude da Familia. Perfil epidemiolégico




NOAS 01/2001
Normas Operacionais da Assisténcia a Salde
Historia da Saude no Brasil

Médico Veterinario |- Atualidades, generalidades, aspectos econdmicos, sociais e politicos da
agropecuaria no Brasil e no mundo
Legislacdo especifica da profissdo — CFMV e CRMV's
Plantas toxicas, descricdo, nomeclatura, classificacéo, tratamento,
grupamento, sintomas, acéo. Presenca nas pastagens.
Bovinos, eq(iinos, ovinos, suinos, aves e pequenos animais — manejo e
patologias
- Parasitologia
Nutricdo animal
Microbiologia
Inspecdo de Produtos de Origem Animal
Tecnologia de Produtos de Origem Animal
Vigilancia Sanitéria
Zoonoses
Epidemiologia
Calendério de vacinas dos animais domésticos
Farmacologia
Manejo de plantas forrageiras
Nogdes bésicas de informética
Odontdlogo - Conceitos e generalidades sobre terapéutica e a estética da boca e anexos;

Nog0es sobre produtos e concentragdes de produtos utilizados no

tratamento de agua potavel;

Diagnostico, terapia e prevencao de:

Estomatite Herpética primaria

Fratur

a de raiz

Abcesso periapical agudo

Alveol
Carie

- histo

ite

de mamadeira
Uso, manutencéo de equipamento e material;
Medidas de higiene para reducdo de céarie dental em nivel coletivo
Prevencdo — nivel ambulatorial e coletivo
Ondontopediatria
Terapéutica
Urgéncias odontoldgiocas
Normas preconizadas pela vigilancia sanitaria
Dentistica
Periodontia
Anatomia Geral e Bucal
Pequenas cirurgias — exodontias
Biosseguranca
prétese

logia bucal

- radiologia
- semiologia

- ergo

nomia

Psicélogo

Conceitos e generalidades sobre psicologia da personalidade, social,




comparativa e do desenvolvimento
- Teoria e pensamentos referente a Marx, Bandura, Freud, Piaget e John
Bowby

- Atualidades sobre Psicologia no Brasil de no Mundo

- Linhas Tedricas da Psicologia

- Classificagéo dos transtornos mentais e de comportamento

- Principios da Psicologia

- Psicopatologia

- Resolucdo do CFP 10/2005

- Escolas ou teorias que estudam a psicologia geral

- Nogdes bésicas de informética

Técnico Desportivo

- Educacdo Fisica: Conceitos e generalidades, fatos historicos, sua
importancia no contexto educacional no Brasil e no Mundo;

- Correlagdo da Ed. Fisica com as demais disciplinas;

- Metodologias utilizadas pela Ed. Fisica para formagéo do homem.
- Atividades - préaticas

Técnico em
Contabilidade

- Constituicdo Federal e suas Emendas, nos assuntos relacionados com o
Servidor Publico, Previdéncia Social, Administracdo Publica

- Lei das Licitacdes

- Lei de Responsabilidade Fiscal

- Lei da Contabilidade Publica. — Lei n® 4320 /64 e suas alteracdes

- Caodigo Tributario nacional

- Nocdes bésicas de informética

Técnico em
Enfermagem

- Generalidades e conceitos fundamentais e atualidades de pesquisa
cientifica;
- Esquema de vacinagédo — controle de doengas sexualmente transmissiveis.
Orientag&o a gestantes no pré-natal
- Precaucdes Universais, desinfecdo e uso de aparelhos e utensilios
- Saude Publica e saneamento basico
- Conhecimentos sobre:
Hipercalcemia
Cianosose
Tuberculose pulmonar e seu tratamento
Pneumonias
Varises esbfago — gastricas
Rubéola;
Alcalose respiratdrias
Parada circulatoria
Menigite
- Causas de mortalidade infantil
- Generalidades e conceitos fundamentais;
- As atribuigdes do profissional da categoria
- Conhecimentos das técnicas de enfermagem (fundamentos de enfermagem
- Normas de biosseguranca
- Assisténcia a satde do adulto (problemas respiraatorios, cardioldgicos,
diabetes mellitus, hipertengao arterial,
- Assisténcia a salde da mulher,(pré-natal, preventivo do cancer do colo de
utero e mama, planejamento familiar, )
- Assisténcia a salde da crianca e do adolescente
- Assisténcia a salide mental
- Assisténcia ao paciente hospitalizado
- Precaucdes universais, desinfeccdes de utensilios. Salde Publica;




- Sistema a Unico de Salde — SUS - principios e diretrizes

- NocBes de vigilancia epidemioldgica das doencas transmissiveis

- Equipe de saude e equipe de enfermagem

- Programa da saude da familia — estratégia de reorientagdo do modelo
assistencial

- Esquema de vacinacao — doengas parasitarias;

- Métodos contraceptivos;

- Rotinas Basicas:

Presséo arterial — Temperatura;

Acomodacéo de pacientes ao leito

Locais e forma de administracdo de remédios, aparelhos e utensilios.
Verificagdo de trabalho de parto

Sintomas em parada cardio-respiratoria, choque circulatorio;

- Doengas sexualmente transmissiveis, tipos, forma de contégio e prevencao
- Unidades de transformagéo ( g, mg, |, ml e cm3

- Generalidades e conceitos fundamentais e atualidades de pesquisa
cientifica

- Administracao e Planejamento do Servi¢o de Enfermagem

- Nogdes bésicas de informética

Topbgrafo

- Generalidades e conceitos;

- Descricdo de aparelhos;

- Planimetria — Altimetria — Taqueometria;

- Métodos de levantamentos de superficies ou detalhes
- Orientagdes de plantas;

- Estudos de erros;

- Nog0es de cartometria.

- NocBes basicas de informética

ANEXO IlI
Conteudos Programaticos
AREA: MAGISTERIO CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

| AREA

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Professor (todos)

(conteldos gerais

Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento

- Didatica Geral;

- Leis de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional — LDB
- PPP - Plano Politico Pedagdgico da escola

Lingua Portuguesa

Linguagem Escrita: Morfologia, Vocabulario; Ortografia; Pontuagdo; Silabas;
Acentuacdo grafica; Classes gramaticais; Conjugacdo de verbos usuais; Regéncia;
Concordéncia Verbal e Nominal, Fonética, Classe, Estrutura e Formagéo de Palavras.
Estilistica: Figuras de Sintaxe, figuras de palavras, figuras de pensamento, Linguagem
Figurada. Discurso Direto e Indireto, Significacdo das Palavras, Sintaxe, Analise
Sintatica; Emprego de pronomes; Formas de tratamento; Interpretacdo de textos;
Versificacdo. Portugués Erudito, Uso dos Porqués. Fonética e Fonologia. Literatura
Brasileira, suas escolas e seus escritores.

Matematica

(NUmero, algebra, geometria, medidas e estatistica)

NUmero e suas operagdes. Sistemas de Medidas: comprimento, area, volume,
capacidade, massa, angulo, tempo; Regra de Trés e propor¢des. Calculos algébricos:
produtos notaveis, fatoracdo de expressdes algébricas; equacBes, inequacdes e
sistemas polinomiais de 1° e 2° graus. Estudo de Funcdes: 1° e 2° Graus, logaritmica,




exponencial, trigonométricas. Geometria Plana e espacial. Seqliéncias e progressoes.
Matrizes e Determinantes. Sistemas Lineares. Andlise Combinatoria. Matematica
Financeira: Juros simples e compostos, juros e fung¢des. Trigonometria: no tridngulo
retangulo e triangulos quaisquer. Geometria Analitica: ponto e reta, circunferéncia,
seccBes conicas. Estatistica: termos de uma pesquisa estatistica, Representacao
Gréfica, medidas de tendéncia central, medidas de dispersao, testes de significancia.
Polinémios e Equagdes Algébricas.

Nocdes de limites, derivadas e integral.

Ciéncias

- Viséo Geral e origem da vida;

- Citologia

- Citoplasma

- Metabolismo energético das células
- Células;

- Reprodugéo Histologia animal

- Genetica

- Ecologia

Historia

- Histdria do Brasil, de Santa Catarina e Geral

Geografia

- Geografia do Brasil, de Santa Catarina e Geral

Artes

- Artes: Conceitos e generalidades, fatos histéricos, sua importancia no
contexto educacional no Brasil e no Mundo;
- Correntes
- Correlacdo das Artes com as demais disciplinas;
Metodologias utilizadas pelas Artes para formag&o do homem.

Inglés

- Classes gramaticais

- Interpretacéo de Textos
- Vocabulério

- Gramatica

Ed. Fisica

- Educacdo Fisica: Conceitos e generalidades, fatos histéricos, sua importancia
no contexto educacional no Brasil e no Mundo;

- Correlagdo da Ed. Fisica com as demais disciplinas;

- Metodologias utilizadas pela Ed. Fisica para formac&o do homem.

- Atividades - praticas

Ensino Religioso

- Histéria do Ensino Religioso

- Legislagdo do Ensino religioso no Brasil e SC

- Fendmeno religioso e diversidade

- Conhecimento religioso

- Concepgdes do Ensino Religioso

- Objetivos do Ensino Religioso

- Fundamentos e Metodologia para o Ensino Religioso
- Conteldos para 0 Ensino Religioso

- Avaliacdo do Ensino Religioso




ESTADO DE SANTA CATARINA N° da Inscri¢éo
PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBANOS
INSCRICAO PARA CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 001/2007

Orgdo: () Cargo da Prefeitura Municipal
() Cargo da Secretaria da Salde
() Emprego da Secretaria da Salde
() Cargo da secretaria de Esporte e Lazer

Cadigo do Cargo: Nome do Cargo:

Nome do(a) Candidato(a):

Identidade: Data de Nascimento: Sexo: M( ) F( )
CPF: Titulo Eleitoral: Fone:

Estado Civil: e-mail -

Endereco: Bairro:

Municipio: Estado: CEP:

Declaro que aceito todas as exigéncias especificadas no Edital de abertura deste Concurso Publico,
responsabilizando-me pelas informagdes aqui prestadas.

Assinatura do Candidato:
Curitibanos, em ............ Lovoiroirnn, R

Via da Prefeitura

x < x < < K < x < < <

ESTADO DE SANTA CATARINA N° da Inscri¢éo
PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBANOS
INSCRICAO PARA CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 001/2007

Orgdo: () Cargo da Prefeitura Municipal
() Cargo da Secretaria da Saude
() Emprego da Secretaria da Sadde
() Cargo da secretaria de Esporte e Lazer

Cadigo do Cargo: Nome do Cargo:

Nome do(a) Candidato(a):

Obrigatério a apresentacdo deste, juntamente com a carteira de identidade no local da prova. Levar caneta
(Preta do Azul) e chegar 45 minutos de antecedéncia..

Assinatura do Responsavel (Empresa/Prefeitura)
Curitibanos, em .......... S I

Via do Candidato




ESTADO DE SANTA CATARINA N° da Inscri¢do
PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBANOS
INSCRICAO PARA CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 001/2007 - MAGISTERIO

Cadigo do Cargo: Nome do Cargo:
Nome do(a) Candidato(a):
Identidade: Data de Nascimento: Sexo: M( ) F( )
CPF: Titulo Eleitoral: Fone:
Estado Civil: e-mail -
Endereco: Bairro:
Municipio: Estado: CEP:
Rela¢do dos Titulos Apresentados. Se preciso, utilize o verso. Somente sera considerados com Certificados em
Anexo):
Nome do Curso Orgéo Promotor Carga Horaria Periodo de

Realizacdo

Declaro que aceito todas as exigéncias especificadas no Edital de abertura deste Concurso Publico,
responsabilizando-me pelas informagdes aqui prestadas.

Assinatura do Candidato:
Curitibanos, em ............ Lovoroirnn, R

Via da Prefeitura

x < x < < K < x < < <

ESTADO DE SANTA CATARINA N° da Inscri¢do
PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBANOS
INSCRICAO PARA CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 001/2007 - MAGISTERIO

Cadigo do Cargo: Nome do Cargo:

Nome do(a) Candidato(a):

Obrigatorio a apresentacdo deste, juntamente com a carteira de identidade no local da prova. Levar caneta
(Preta do Azul) e chegar 45 minutos de antecedéncia..

Assinatura do Responsavel (Empresa/Prefeitura)
Curitibanos, em .......... S T

Via do Candidato




