PREFEITURA MUNICIPAL DE ESMERALDAS

CEP: 35.740-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2007

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TIiTULOS
PARA PROVIMENTO DE VAGAS NO QUADRO DE
PESSOAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
ESMERALDAS(MG).

A Prefeitura Municipal de Esmeraldas torna publico que estardo abertas, no periodo a seguir indicado,
inscrigdes ao Concurso Publico de Provas e Titulos para provimento dos cargos do seu Quadro de Pessoal
discriminados no Anexo |, nos termos da legislacéo pertinente e das normas estabelecidas neste Edital.

O Concurso Publico sera acompanhado por uma Comissdo de Concursos que sera criada por meio de
Portaria do Sr. Prefeito Municipal.

1. DAS ESPECIFICAGOES DO CARGO E OUTROS DADOS

1.1.Cargos: o concurso destina-se ao provimento de cargos vagos, dos que vierem a vagar ou forem criados
na sua vigéncia, e da formagédo de cadastro de reserva. O numero de vagas, os respectivos graus de
escolaridade exigidos, remuneragéo e jornada de trabalho sdo os constantes do Anexo I, parte integrante
deste Edital.

1.2.Local de trabalho: Prefeitura Municipal, inclusive nas unidades descentralizadas, na zona urbana ou
rural.

1.3.Jornada de trabalho: conforme discriminada no Anexo | .

1.4.Regime Juridico: os candidatos aprovados no concurso, apos sua nomeagao, terdo suas relacoes de
trabalho regidas pelo Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Esmeraldas.

2. DAS CONDIGOES PARA INSCRIGAO

2.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués, a quem foi deferida a igualdade nas condigdes
previstas no § 1° do art. 12 da Constituicdo Federal.

2.2.Declarar, no Requerimento de Inscrigdo, que atende as condigdes exigidas e se submete as exigéncias
contidas neste Edital.

3. DAS CONDIGOES PARA POSSE

3.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou portugués amparado pela reciprocidade de direitos advinda da
legislacao especifica.

3.2. Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

3.3. Estar em dia com as obrigagdes militares, se do sexo masculino.

3.4.Ter, na data da posse, o0s requisitos exigidos para o provimento do cargo.

3.5.Nao registrar antecedentes criminais e encontrar-se em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos.

3.6.Néo ter sofrido, no exercicio de fungéo publica, penalidade por pratica de atos desabonadores.

3.7.Ter, na data da posse, a idade minima de 18 anos completos.

3.8. Gozar de boa saude fisica e mental e ter capacitacéo fisica para o exercicio do cargo.

4.  DAEFETIVAGAO DA INSCRICAO

4.1. O candidato devera tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos no Edital que rege o concurso,
antes de realizar sua inscrigéo, evitando dnus desnecessarios.

4.2. Ainscricdo somente podera ser realizada:
» Na Agéncia dos Correios, de acordo com item 4.3
« Via Internet, pelo site www.imam.org.br de acordo com o item 4.4
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4.3. INSCRIGAO NAS AGENCIAS DOS CORREIOS: consistira, no preenchimento do Requerimento de
Inscrigdo e pagamento da taxa e podera ser feita, na agéncia abaixo:

« AGENCIA ESMERALDAS: Rua Santa Quitéria, 157 - Centro — Esmeraldas-MG

4.3.1.Periodo: de 08/08/07 a 06/09/07.

4.3.2.Horério: normal de atendimento externo da Agéncia dos Correios.

4.3.3.Valor da Taxa de Inscri¢do: conforme discriminado no Anexo |

4.3.4.0 pagamento da taxa de inscrigéo devera ser efetuado somente em dinheiro.

4.3.5.A inscri¢do poderéa ser feita pessoalmente ou por procurador, mediante Requerimento de Inscri¢éo, no
qual devera ser registrado o numero da carteira de identidade do procurador, quando for o caso.

4.3.6.Nao ha necessidade de reconhecimento de firma na procuragao.

4.3.7.Devera ser apresentada uma procuragao para cada candidato, ficando a mesma retida.

4.3.8.Documentagéo exigida: o candidato devera apresentar, no ato da solicitagao de inscrigdo, pessoalmente
ou mediante procuragao, os seguintes documentos:

a) Requerimento preenchido, em modelo fornecido no ato da inscrigéo, no qual o candidato declara
atender as condigdes exigidas para a inscri¢do e submeter-se as normas deste Edital.
b) Documento de Identidade.

4.3.9.0 candidato ou seu procurador sé@o responsaveis pelas informagdes prestadas no Requerimento de
Inscrigdo, arcando 0s mesmos com as consequéncias de eventuais erros de preenchimento daquele
documento.

4.4. A INSCRIGAO VIA INTERNET: podera ser feita pelo sitio eletrdnico www.imam.org.br (clicar Concursos
em Andamento/Prefeitura Municipal de Esmeraldas - Edital 001/2007/Inscrigédo on line), a partir das
10:00h do dia 08/08/07 até as 24:00h do dia 04/09/07.

4.41.0 pagamento da taxa de inscri¢do realizado via Internet devera ser efetivado em qualquer agéncia

bancaria em seu horario normal de funcionamento, até o dia 06/09/07.

4.4.2.N&o sera valida a inscricdo via Internet cujo pagamento seja realizado em desacordo com a forma e o
prazo previsto no item 4.4.e4.4.1.

443.E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais informados no
Requerimento de Inscricdo, via Internet.

444 A Prefeitura Municipal de Esmeraldas e a organizadora do concurso ndo se responsabilizam por
solicitagao de inscri¢do via Internet ndo recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas
de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.4.5.Qualquer duvida quanto ao procedimento ou dificuldade, o candidato devera entrar em contato com o
IMAM pelo telefone 0XX (31) 3422-6829 de 09:00 as 17:00 horas, exceto aos sabados, domingos e
feriados.

4.4.6.A inscri¢ao via Internet somente sera concretizada se confirmado o pagamento da taxa de inscri¢ao.

4.4.7.0 comprovante de inscri¢cao do candidato sera o boleto, devidamente quitado.

4.4.8.0 Manual do Candidato podera ser impresso pelo candidato, via Internet.

4.5. Outras informagdes referentes a inscri¢o:
4.5.1.0 candidato que necessitar de esclarecimentos sobre o preenchimento do Requerimento de Inscri¢éo,
podera procurar os Postos de Informagdes relacionados abaixo, no horario de 09:00 as 17:00 horas,
exceto aos sabados, domingos e feriados:
« POSTO DE INFORMAGOES “ESMERALDAS”: Rua dos Expedicionarios, 09 - Centro -
Esmeraldas-MG
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« POSTO DE INFORMAGOES “MELO VIANA”: Rua José Marques dos Reis n. 26, Melo Vianna,
Esmeraldas-MG. (Administrag&o Regional de Melo Vianna)

4.5.2.0 candidato devera entregar a documentag&o exigida no item 4.3.8. no ato da inscri¢éo.

4.5.3.Sera indeferido o Requerimento de Inscri¢do ilegivel, incompleto e sem a documentagéo exigida.

4.5.4.A Prefeitura de Esmeraldas e o IMAM nao se responsabilizam por quaisquer atos ou fatos decorrentes
de informagdes e endereco incorretos ou incompletos fornecidos pelo candidato.

4.5.5.A inexisténcia, por qualquer motivo, do pagamento da taxa de inscrigdo sera motivo de indeferimento da
inscricao.

4.5.6.Nao havera recurso contra o indeferimento de inscri¢ao.

4.5.7.Nao havera inscrigao condicional, via fac-simile, elou extemporanea.

4.5.8.0 candidato devera declarar no ato da inscrigdo, que possui 0s pré-requisitos exigidos para o cargo a
que concorre.

4.5.9.0 candidato somente podera concorrer a uma das vagas do concurso.

4.5.10. Verificada, a qualquer tempo, que a solicitacdo de inscricdo nao atende a todos os requisitos fixados
no Edital, sera ela cancelada.

4.5.11. Qualquer informagao falsa ou inexata por parte do candidato no Requerimento de Inscri¢do, implicara
na perda de todos os direitos ao concurso, apurada que seja, a qualquer época.

4.5.12. O valor da taxa de inscrigdo ndo sera devolvido ao candidato, salvo nas hipéteses de anulagdo ou de
n&o realizagéo do concurso.

4.513. A inscrigdo do candidato implicard o conhecimento e aceitacdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, sobre as quais néo podera alegar desconhecimento, ainda que feita
mediante procurador.

4.5.14. O candidato recebera pelos Correios, no enderego indicado no Requerimento de Inscri¢do o Cartao
de Inscrigdo contendo o local, dia e horério de realizagdo das provas. No caso do ndo recebimento do
Cartdo até o dia 30/09/07 ou receber com incorre¢des ou defeitos materiais o candidato devera entrar
em contato pelo telefone 0XX (31) 3422-6829, nos dias 01 ou 02 de outubro de 2007 no horario de
09:00 as 17:00 H, ou diretamente nos Postos de Informagdes, para obter as informagdes necessarias
sobre o local de realizagdo da prova e/ou retificar o Cartao.

4.5.15. E obrigagdo do candidato conferir, no Cartdo de Inscricdo, seu nome, o nimero do documento
utilizado para inscrigéo e o cargo. Os eventuais erros de digitacdo ocorridos no nome do candidato e no
numero do documento utilizado para inscricao, seréo anotados pelo Fiscal de Sala, no dia, no horario e
no local de realizag&o de sua prova.

4.5.16. Outras informagdes referentes a este concurso poderao ser obtidas nos Postos de Informagdes, ou
pelo telefone 0XX (31) 3422-6829 de 09:00 as 17:00 horas, exceto aos sabados, domingos e feriados,
ou pelo sitio www.imam.org.br.

5. DAS VAGAS RESERVADAS A CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

5.1.As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem no presente Concurso
Publico, cuja atribui¢do seja compativel com a deficiéncia de que sdo portadoras, para as quais serao
reservadas 5% (cinco por cento) das vagas de cada cargo oferecidas neste concurso.

5.2.Consideram-se deficiéncias que asseguram ao candidato o direito de concorrer as vagas reservadas,
aquelas identificadas nas categorias contidas no Artigo 4° do Decreto Federal n° 3298/99.

5.3.A 12 (primeira) admisséo de candidato classificado portador de deficiéncia devera ocorrer quando da 102
(décima) vaga do cargo contemplado neste Edital. As demais admissfes ocorrerdo na 302 (trigésima)
vaga, 50? (quinquagésima) vaga, 70% (septuagésima) vaga e assim por diante, durante o prazo de
validade deste Concurso Publico. Para tanto sera convocado candidato portador de deficiéncia melhor
classificado no cargo.
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5.4.0 candidato portador de deficiéncia devera declarar e apresentar, no ato da inscri¢ao, laudo
médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagcao Internacional de Doenca-CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia.

9.5.0 candidato portador de deficiéncia que optar a realizar a inscricdo via Internet, devera enviar laudo
médico de acordo com item 5.4, via Correios com AR por meio de SEDEX ou carta registrada, para a
rua Célia de Souza, 55, do bairro da Sagrada Familia, Belo Horizonte, Minas Gerais, CEP.: 31.030-500,
postada até a data de encerramento das inscrigdes.

5.6.Na falta do laudo médico ou das informagdes indicadas no item 5.4 o Requerimento de Inscricdo sera
processado como de candidato ndo portador de deficiéncia, mesmo que declarada tal condi¢do, nao
podendo o candidato alegar posteriormente esta condi¢ao, para reivindicar a prerrogativa legal.

5.7.0 candidato portador de deficiéncia devera atender a todos os itens especificados neste Edital.

5.8.0 candidato portador de deficiéncia resguardadas as condigdes especiais previstas neste Edital,
participara do concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que se refere ao
contetdo da prova, a avaliagdo e aos critérios de aprovacéo, ao horério e ao local de aplicagao da prova,
e a nota minima exigida para os demais candidatos.

5.9.Na falta de candidatos habilitados para as vagas reservadas a portadores de deficiéncia, as mesmas
serao preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatéria.

5.10. O candidato portador de deficiéncia devera declarar no Requerimento de Inscri¢cdo, no espago proprio,
a sua condicdo de deficiente fisico e solicitar, se for o caso, procedimento diferenciado para se
submeter a prova e demais atos pertinentes ao concurso. O candidato que néo fizer tal solicitagao tera
0 mesmo tratamento oferecido aos demais candidatos.

5.11. A solicitagdo de condigbes especiais para a realizagdo da prova estara sujeita a apreciagdo e
deliberagdo da Comissé@o de Concurso, observada a legislagao especifica.

9.12. O local da realizacdo da prova devera oferecer condi¢des de acessibilidade aos candidatos portadores
de necessidades especiais, segundo as peculiaridades dos inscritos, contando, também, com
indicagOes seguras de localizagao, de modo a evitar que esses candidatos venham a ser prejudicados.

5.13. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo da prova, devera
requeré-lo no ato da inscricdo, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da
area de sua deficiéncia.

5.14. O candidato serd submetido, quando convocado, a Pericia Médica realizada por junta médica da
Prefeitura Municipal, sem énus para 0 mesmo, que tera decisé@o sobre a aptiddo do candidato ao cargo
a que concorre considerando o grau de deficiéncia.

5.15. O candidato que, ap6s avaliagdo médica, néo for considerado portador de deficiéncia nos termos da
legislagdo vigente, permanecera somente na lista geral de classificagédo do cargo para o qual se
inscreveu.

5.16. O critério para a convocagdo dos candidatos portadores de deficiéncia, aprovados no presente
concurso, observara o percentual previsto no Edital para essa categoria quando seu resultado
contemplar aprovados nesta condigé&o e enquanto durar a validade do concurso.

5.17. Apos o preenchimento das vagas contidas no Edital para as pessoas portadoras de deficiéncia sera

observado 0o mesmo percentual em caso de surgimento de novas vagas no decorrer do prazo de

validade do concurso.

6. DO PROCESSO SELETIVO

O processo seletivo constara de Prova de Avaliagcao de Aptidoes, Prova Objetiva de Multipla Escolha,

Prova de Redacao, Prova Discursiva, Prova de Titulos e Prova Pratica, conforme discriminagéo abaixo:

6.1.Prova de Avaliagdo de Aptiddes: para os cargos de AS I-Servente Escolar, AS II-Varrigao de
Rual/Limpeza de Prédios Publicos e AS ll-Capinador/Coveiro/Servente de Pedreiro/Gari, de carater

eliminatério, constando de 25 (vinte e cinco) questdes de avaliagdo de inteligéncia elementar, leitura de
4
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sinais, capacidade de discriminacdo e atencdo, com 04 (quatro) opgBes de resposta, no valor de 4,0
(quatro) pontos para cada questao, com duragdo maxima de 03 (trés) horas, sendo considerado aprovado
o0 candidato que alcangar o minimo de 60 % (sessenta por cento) dos pontos.

6.2.Prova Objetiva de Multipla Escolha: para os cargos de AS lll-Bombeiro, AS lll-Eletricista, AS IlI-
Pedreiro, AS llI-Pintor, Motociclista, Motorista CNH B, C ou D, Tratorista, TS IV-Mecanico de
Maquinas Pesadas e TS IV-Operador de Maquinas Pesadas, de carater eliminatorio, constando de 25
(vinte e cinco) questdes com 04 (quatro) opcdes de resposta, no valor de 04 (quatro) pontos por questéo,
com duragdo maxima de 03 (trés) horas, sendo considerado aprovado o candidato que obtiver o minimo
de 60% (sessenta por cento) dos pontos

6.3.Prova Objetiva de Multipla Escolha: para os demais cargos, de carater eliminatorio, constando de 40
(quarenta) questées com 04 (quatro) opgbes de resposta, no valor de 2,5 (dois e meio) pontos por
questdo, com duracdo maxima de 03 (trés) horas, sendo considerado aprovado o candidato que obtiver o
minimo de 60% (sessenta por cento) dos pontos.

6.3.1.0 conteudo das provas e 0s respectivos programas constituem o Anexo Il e Ill deste Edital.

6.4.Prova de Redacao: para os cargos de Professor | e Professor Il, de caréater classificatorio, composta
de uma dissertagdo com o minimo de 20 (vinte) e 0 maximo de 30 (trinta) linhas no valor méaximo de 20
(vinte) pontos. A Prova de Redagéo sera constituida de dissertagéo versando sobre tema da atualidade.
A dissertagao fora do tema proposto terd nota 0 (zero). Serdo avaliadas na corre¢do, a capacidade de
estruturagéo logica do texto, a coeréncia entre a fundamentagéo e a conclusao, a clareza da exposicdo e
o dominio da norma culta na modalidade escrita do idioma.
6.4.1.A Prova Objetiva de Multipla Escolha e a Prova Redagao serdo realizadas no mesmo dia, hora e
local e ter@o duragéo, juntas, maxima de 04 (quatro) horas.
6.4.2.Somente sera corrigida a Prova Redagao do candidato que obtiver o minimo de 60% (sessenta por
cento) dos pontos da Prova Objetiva de Multipla Escolha, e escrita com caneta esferogréfica azul ou
preta.
6.4.3.Para a Prova Redagao sera adotado processo que impeca a identificagédo do candidato por parte da
Banca Examinadora, garantindo assim o sigilo do julgamento.

6.5.Prova Discursiva, de carater classificatorio, constando da elaboragéo de um parecer e/ou peticao, de no
minimo 20 (vinte) e 0 maximo de 30 (trinta) linhas, no valor maximo de 30 (trinta) pontos, versando sobre
caso pratico a respeito do conteudo programatico.
6.5.1.Na corregdo da Prova Discursiva serdo levados em conta o conteudo e a utilizagdo das regras
gramaticais.
6.5.2.A Prova Objetiva de Multipla Escolha e a Prova Discursiva serédo realizadas no mesmo dia hora e local e
terdo duragdo maxima de 04 (quatro) horas.
6.5.3.Somente sera corrigida a Prova Discursiva do candidato que obtiver o minimo de 60% (sessenta por
cento) da Prova Objetiva de Multipla Escolha.
6.5.4.Para a Prova Discursiva sera adotado processo que impeca a identificagdo do candidato por parte da
Banca Examinadora, garantindo assim o sigilo do julgamento.

6.6.Prova de Titulos: para todos os cargos, de carater classificatério no valor maximo de 10 (dez) pontos
sendo pontuada de acordo com a tabela abaixo:

6.6.1.Para os cargos de: AS |-Servente Escolar, AS Il-Varri¢gao de Rua/Limpeza de prédios publicos, AS

II-Capinador/ Coveiro/Servente de Pedreiro/Gari, AS Ill-Eletricista, AS lll-Bombeiro, AS llI-

Pedreiro, AS lll-Pintor, Motociclista, Motorista CNH “B”, “C” ou “D”, Tratorista, TS IV-Mecanico

de Maquinas Pesadas, TS IV-Operador de Maquinas Pesadas, Auxiliar de Administragao II,

Auxiliar de Enfermagem, Assistente Administrativo, Fiscal de Posturas, Fiscal Sanitario, Técnico

de Enfermagem, TNM-Agricola, TNM-Contabilidade, TNM-Edificagoes, TNM-Eletricidade, TNM-
5
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Estradas, TNM-Informatica, TNM-Laboratorio, TNM-Mecanico Veiculos Leves, TNM-Mecanico de
Veiculos Pesados, TNM-Nutricao, TNM-Radiologia e TNM-Seguranga do Trabalho:

TITULOS

PONTOS POR ESPECIFICAGAO

Experiéncia Profissional, no Servigo Publico Federal,
Estadual, Municipal ou na iniciativa privada, estando
relacionado diretamente com o cargo a que concorre.

01 (um) ponto por ano de experiéncia

OBS: Acima de 06 (seis) meses sera contado 01 (um) ano.

6.6.2.Para o cargo de Professor I:

TITULOS

PONTOS POR ESPECIFICAGAO

Experiéncia Profissional, no Servigo Publico Federal,
Estadual, Municipal ou na iniciativa privada, estando
relacionado diretamente com o cargo a que concorre.

01(um) ponto por ano de experiéncia

Doutorado na 4area da educagdo (Fotocopia
autenticada em cartério do diploma ou declaragao de

conclusdo + historico escolar autenticados em 03 (trés) pontos
cartorio).
Mestrado na area da educacéo (Fotocdpia autenticada 02 (dois) pontos

do diploma de grau de Mestre)

Curso de Pds-Graduagao: (Minimo de 360 horas) em
nivel especializado ou Aperfeicoamento na area da
educagédo (Fotocdpia autenticada do Certificado de
Concluséo, com indicagdo da cargoa horéria)

01 (um) ponto

Curso Normal Superior (Cépia autenticada do
Certificado de conclus&o do curso)

01 (um) ponto

OBS: Acima de 06 (seis) meses sera contado 01 (um) ano.

6.6.3.Para os cargos de: Professor Pll

TITULOS

PONTOS POR ESPECIFICAGAO

Experiéncia Profissional, no Servigo Publico Federal,
Estadual, Municipal ou na iniciativa privada, estando
relacionado diretamente com o cargo a que concorre.

01(um) ponto por ano de experiéncia

Doutorado na area de Educagdo. (Fotocopia
autenticada do Diploma de grau de Doutor)

03 (trés) pontos

Mestrado na édrea de educagdo. (Fotocopia

autenticada do Diploma de grau de Mestre)

02 (dois) pontos

Curso de Po6s-Graduagéo: (Minimo de 360 horas), em
nivel de Especializagdo ou Aperfeicoamento na area
de Educacgéo. (Fotocdpia autenticada do Certificado de
conclusdo, com indicagdo da carga horéria)

01 (um) ponto

OBS: Acima de 06 (seis) meses sera contado 01 (um) ano.

6.6.4.Para os cargos de: Enfermeiro, Fiscal de Tributos Municipais, Arquiteto, Assistente Social,
Bibliotecario, Comunicador Social, Contador, Engenheiro Agrénomo, Engenheiro Civil,

6
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Farmacéutico, Fisioterapeuta, Fonoaudiélogo, Médicos, Nutricionista, Odontélogo, Psicélogo,

Terapeuta Ocupacional e Veterinario:

‘ PONTOS POR
TITULOS ESPECIFICAGAO
Experiéncia Profissional, no Servico Publico Federal, Estadual, Municipal ou na|01(um) ponto por ano de
iniciativa privada, estando relacionado diretamente com o cargo a que concorre. experiéncia
Doutorado na area de atuagdo. (Fotocdpia autenticada do Diploma de grau de 03 (17
Doutor) (trés) pontos
Mestrado na area de atuagdo. (FotocOpia autenticada do Diploma de grau de 02 (dois) pontos

Mestre)

Curso de Pés-Graduagao: (Minimo de 360 horas), em nivel de Especializagdo ou
Aperfeicoamento na area de atuagdo. (Fotocdpia autenticada do Certificado de
conclusdo, com indicagdo da carga horéaria)

01 (um) ponto

OBS: Acima de 06 (seis) meses sera contado 01 (um) ano.

6.6.5.Para o cargo de Procurador Municipal:

‘ PONTOS POR
TITULOS ESPECIFICAGAO
Experiéncia Profissional, no Servico Publico Federal, Estadual, Municipal ou na|01(um) ponto por ano de
iniciativa privada, estando relacionado diretamente com o cargo a que concorre. experiéncia
Diploma, devidamente registrado, de concluséo de Doutorado em Direito. 03 (trés) pontos
(Fotocdpia autenticada do Diploma de grau de Doutor). P
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de Mestrado em Direito. (Fotocdpia 02 (dois) pontos

autenticada do Diploma de grau de Mestre).

Certificado de curso de pds-graduagao em nivel nacional de especializagao na area
de direito administrativo, com carga horaria minima de 360 horas. (Fotocopia
autenticada do Certificado de conclusdo, com indicagdo da carga horaria).

01 (um) ponto

OBS: Acima de 06 (seis) meses sera contado 01 (um) ano.

6.7. Outras informagOes sobre a Prova de Titulos

Aptidoes e/ou na Prova Objetiva de Multipla Escolha.

Apenas serdo analisados os Titulos dos candidatos aprovados na Prova de Avaliagao de

Somente serdo aceitos cursos ministrados por Instituicdo de Ensino de Direito oficial ou

reconhecida, ou Instituigédo de Ensino de Direito Estrangeira, de reconhecido valor.

c) A experiéncia profissional no servigo publico deverd ser comprovada mediante certidao original
ou copia autenticada expedida pelo 6rgdo competente (Administragdo Publica Federal, Estadual
ou Municipal, direta ou indireta), que ateste a qualificagdo do candidato, a fungdo desempenhada
e respectivo periodo, ou cdpia das folhas de qualificagéo civil (frente e verso) e folhas de contrato

de trabalho da carteira de trabalho (CTPS).

A experiéncia profissional na iniciativa privada devera ser comprovada mediante cdpias das

folhas de qualificacédo civil (frente e verso) e folhas de Contrato(s) de Trabalho da Carteira de

Trabalho (CTPS).

A experiéncia profissional dos autbnomos devera ser comprovada mediante apresentagédo de

copias do Registro de Inscricdo da Prefeitura onde atua, acompanhada dos respectivos

comprovantes de pagamento do ISS.

f) Sera considerada como data limite para comprovagao de experiéncia profissional até 31 de julho

de 2007.
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g) Os titulos deverdo ser apresentados mediante exemplar, certiddao ou coépia devidamente
autenticada em cartério.

h) Os candidatos deverao apresentar a documentagao referente a Prova de Titulos no dia e
horario de realizagao da Prova, em envelope pardo fechado, especificando do lado de fora
o nome do candidato, o nimero da Carteira de Identidade e o nome do cargo a que
concorre.

i) Nao serdo recebidos documentos fora das especificagdes acima.

j) Seréa de responsabilidade exclusiva do candidato a entrega da documentagao referente a Prova
de Titulos, ndo sendo aceita fora do prazo e local estabelecido.

k) Em hipétese alguma a documentagéo referente a Prova de Titulos sera devolvida aos candidatos
apos a realizagao do concurso.

) A avaliagdo dos documentos referentes a Prova de Titulos, serd de responsabilidade da
Comissao de Concurso.

6.8. Prova Pratica: para os cargos de Motociclista, Motorista CNH “B”, “C” ou “D”, Tratorista e Operador
de Maquinas Pesadas

6.8.1.Prova Pratica, de carater eliminatério, em data e local a ser divulgado pela Comissdo de Concurso,
oportunidade em que serdo convocados candidatos aprovados na Prova Objetiva de Multipla Escolha a
proporcdo de 3 (trés) vezes o numero de vagas para o cargo de Motociclista, 2 (duas) vezes para o
cargo de Motorista e 3 (irés) vez para os cargos de Operador de Maquinas Pesadas e Tratorista,
constantes do Anexo | deste Edital. A Prova Pratica sera realizada por pessoas legalmente habilitadas
perante o Orgdo de Transito Estadual.

6.8.2.Para realizagdo da Prova Pratica, o candidato deverd apresentar-se munido de documento de
identidade no seu original e Carteira Nacional de Habilitagdo na categoria exigida para os cargos
constantes no item 6.8, dentro do prazo de validade, fazendo uso de dculos (ou lentes de contato),
quando houver a exigéncia na CNH.

6.8.3.A Prova Pratica destina-se a avaliar a experiéncia prévia do candidato e sua adequabilidade na
execucao das tarefas tipicas do cargo e nogdes de cidadania.

6.8.4.A avaliagdo incidird sobre a demonstracdo pratica dos conhecimentos e habilidades, objetivando
apenas declarar aptiddo ou inaptiddo do candidato para o exercicio do cargo, sendo que o candidato
considerado inapto sera desclassificado do concurso independentemente da pontuagao obtida na Prova
Objetiva de Multipla Escolha.

6.8.5.A data e local para a realizagéo da Prova Pratica serdo divulgados em data oportuna pela Comisséo de
Concurso.

7. DA REALIZAGAO DAS PROVAS

7.1.Em hipétese alguma o candidato podera fazer prova fora da data, do horério estabelecido para o
fechamento dos portdes, da cidade e do local pré-determinado, salvo o previsto no item 7.23.

7.2.0 candidato devera comparecer ao local de realizagao da prova com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos do horario previsto para identificagdo, assinatura da Lista de Presenga e recebimento da Folha
de Respostas. O candidato devera trazer lapis, borracha, caneta esferogréfica azul ou preta.

7.3.Nao havera tolerancia no horario estabelecido no Cartdo de Inscri¢éo para o inicio da prova.

7.4.0 ingresso do candidato na sala onde se realizara a prova s6 sera permitido no horario estabelecido,
preferencialmente com a apresentagéo do Cartéo de Inscrigéo, e obrigatoriamente com o documento de
identidade com foto.

7.5.0 candidato, apos ter assinado a lista de presencga, ndo podera ausentar-se do local de realizagéo da sua
prova, sem acompanhamento do Fiscal de Prova.

7.6.Em caso de perda do Cartdo de Inscri¢do, o candidato devera procurar a Coordenagao do concurso na
escola onde a prova sera realizada.
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dos portdes.
7.8. Sera excluido do concurso o candidato que:

7.9.

7.10.

7.11.

7.12.

7.13.

7.14.

7.15.

7.16.

7.17.

7.18.

7.19.

7.20.

7.21.
7.22.

a) apresentar-se ap6s o horario estabelecido para realizagdo da prova;

b) n&o apresentar o documento que bem o identifique; (em caso de perda ou roubo do documento, o
candidato devera apresentar o Boletim de Ocorréncia Policial).

c) ausentar-se do recinto da prova sem permissao ou praticar ato de incorre¢do ou descortesia para
com qualquer examinador, executor e seus auxiliares incumbidos da realizagdo da prova;

d) utilizar-se de um ou mais meios previstos no item 7.9;

e) comunicar-se oralmente, por gestos ou escritos com outro candidato;

f)  quebrar o sigilo da prova mediante qualquer sinal que possibilite a identificagao;

g) ao terminar a prova, ndo entregar ao Fiscal de Prova, obrigatoriamente, o Caderno de Prova, a
Folha de Respostas e a Prova de Redagao e/ou Discursiva para 0s cargos que as tém;

h) ausentar-se do local de prova, sem 0 acompanhamento do Fiscal de Prova;

i) utilizar-se de processos ilicitos na realizagdo da prova, se comprovado posteriormente, mediante
analise, por meio eletronico, estatistico, mecanico, visual ou grafotécnico;

j) usar telefone celular nas dependéncias dos locais de prova;

k) perturbar, de qualquer modo a ordem dos trabalhos;

) permanecer no local ap6s a concluséo e entrega da prova.

E proibido, durante a realizacdo das provas, o porte de arma ou de qualquer equipamento eletrdnico

como reldgio, telefone celular, pager, beep ou calculadora, agendas eletronicas ou similares, walkman,

gravador, canetas eletronicas, controle de carros ou qualquer outro receptor de mensagens.

Durante as provas € proibido qualquer espécie de consulta ou comunicagao entre os candidatos, a

utilizagdo de livros, codigos, manuais, impressos ou anotagdes.

Os objetos de uso pessoal (bonés, etc) seréo colocados em local indicado pelo Fiscal de Prova e

retirados somente apds a entrega da Prova Objetiva de Multipla Escolha, da Folha de Respostas, da

Prova de Redag&o e/ou Discursiva para os cargos que as tém.

Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala sé poderao sair juntos.

Na realizagcdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha, ndo serd permitido esclarecimento sobre

enunciado das questdes ou modo de resolvé-las.

O candidato devera preencher a Folha de Respostas, cobrindo inteiramente com caneta esferogréfica,

tinta azul ou preta, o espago correspondente a alternativa escolhida. A Folha de Respostas sera o unico

documento valido para efeito de corregao da prova.

Em nenhuma hip6tese havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

O candidato devera devolver, obrigatoriamente ao Fiscal de Prova, o Caderno de Prova, a Folha de

Respostas devidamente preenchida e assinada e a Prova de Redagéo e/ou Discursiva para 0s cargos

que as tém.

N&o serdo atribuidos pontos a questdes divergentes do gabarito, que apresentarem rasura, duplicidade

de resposta, (mesmo que uma delas esteja correta), ou que estiverem em branco.

A avaliagdo da prova sera por sistema eletronico de processamento de dados, consideradas

exclusivamente, as respostas transferidas para a Folha de Respostas.

A duracéo das Provas Objetivas de Multipla Escolha serdo de 04 (quatro) horas para os cargos que tém

Prova de Redagéo e/ou Discursiva e de 03 (trés) horas para os demais, sendo permitida a saida dos

candidatos da sala somente apds 50 (cinquenta) minutos do seu inicio.

O Gabarito Provisorio para conferéncia do desempenho dos candidatos sera publicado pela Comisséo

de Concurso, até o0 2° (segundo) dia util apds a realizagdo da respectiva prova, no Quadro de Aviso da

Prefeitura.

N&o sera permitida a entrada de candidatos apds o inicio das provas.

N&o haverd segunda chamada da prova, seja qual for o0 motivo alegado para justificar o atraso ou a

auséncia do candidato.
9
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7.23. O candidato que comprovar a necessidade de fazer prova fora do local determinado no Cartdo de
Inscricdo, devera formalizar o pedido, no prazo minimo de 72 (setenta e duas) horas antes da
realizacdo da mesma a Comisséo de Concurso.

7.24. Nao havera revisdo de prova ou vistas da mesma salvo o previsto no item 9.5 deste Edital.

7.25. Nao havera prova em condigdes especiais, exceto para os candidatos que se enquadrarem nos itens
5.10,5.12, 5.13 e 7.23 deste Edital.

7.26. A prova sera sempre realizada em fins de semana, sabado ou domingo.

7.27. N&o sera permitido, em nenhuma hipotese, o ingresso ou a permanéncia de pessoas estranhas ao

processo seletivo no estabelecimento de aplicagéo da prova.

8. DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO E DESEMPATE

8.1. A classificacdo final sera feita pela soma dos pontos obtidos na Prova de Avaliagdo de Aptidoes e/ou
Objetiva de Multipla Escolha, na Prova de Titulos e na Prova de Redagado e/ou Discursiva para os
cargos que as tém.

8.2. Apurado o total de pontos, na hipotese de empate, serd dada preferéncia para efeito de classificacao,
sucessivamente, ao candidato que:

8.2.1.com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme o paragrafo unico do art. 27 da Lei federal

n®10.741, de 01 de outubro de 2003 - o Estatuto do Idoso;
8.2.2.tiver obtido 0 maior numero de pontos no conteudo “Conhecimentos Especificos”;
8.2.3.tiver mais idade.

9. DOS RECURSOS

9.1. Cabera recurso, perante a Comissao de Concurso:

a) Contra qualquer questdo da Prova de Avaliagao de Aptidoes e/ou Objetiva de Multipla Escolha,
desde que devidamente fundamentado e identificado, dentro de 02 (dois) dias Uteis, a contar da
publicacdo do Gabarito no Quadro de Aviso da Prefeitura, observado sempre um recurso para cada
questéo de prova impugnada.

b) Contra erros ou omissdes na nota da Prova de Avaliagdo de Aptidoes e/ou Objetiva de Multipla
Escolha e da Prova de Titulos, dentro de 02 (dois) dias Uteis, a contar da publicagdo da Relagédo dos
Candidatos Aprovados, no Quadro de Aviso da Prefeitura.

9.2.0 recurso devera ser individual com a indicagdo precisa daquilo em que o candidato se julgar
prejudicado, e devidamente fundamentado.

9.2.1.N&o serao recebidos recursos por procuragao;

9.3.Sera indeferido, liminarmente o pedido de recurso ndo fundamentado ou intempestivo, ou ndo subscrito

pelo proprio candidato.

9.4.0 recurso, devidamente fundamentado, devera conter dados que informem sobre a identidade do
recorrente em formulario proprio.

9.5.0s recursos serdo protocolados no POSTO DE INFORMAGOES “ESMERALDAS”, localizado na Rua
dos Expedicionarios, 09 — Centro — Esmeraldas-MG, no horario das 09:00 as 12:00 e das 13:30 as
17:00 H, no prazo estabelecido no item 9.1., onde os Cadernos de Provas estardo disponiveis para
consulta.

9.6. Seré rejeitado liminarmente o recurso protocolado fora do prazo ou néo fundamentado e o que interposto
por fac-simile, telex, telegrama, internet, como também o que n&o contiver dados necessarios a
identificacdo do candidato.

9.7.Se, do exame do recurso resultar anulagdo de questdo, os pontos correspondentes a esta serdo
atribuidos a todos os candidatos, independentemente de terem ou n&o recorrido, ndo cabendo recurso da
decisdo da Banca Examinadora.

9.8. Se houver alteracdo do Gabarito Provisério, por for¢a de impugnagdes, 0 mesmo seré republicado.

9.9. Para contagem do prazo para interposicdo de recurso, excluir-se-a o dia de inicio e incluir-se-a o do

vencimento, desde que coincidente com o dia de funcionamento normal da reparti¢do publica municipal.
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9.10. O prazo previsto para interposigéo de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.

10. DA CONVOCAGAO PARA NOMEAGAO

10.1. A convocagdo dos candidatos classificados para o ingresso no Quadro de Pessoal da Prefeitura
Municipal de Esmeraldas sera feita de acordo com a necessidade da Prefeitura Municipal de
Esmeraldas.

10.2. A convocagao respeitara a ordem de classificacdo e o numero de vagas existentes ou que vierem a

existir, durante o periodo de validade deste Concurso Publico.

10.3. O Aviso de Convocacao sera feito mediante carta registrada, para o enderego fornecido pelo candidato
no ato da inscrigao, e sera também afixado no Quadro de Aviso da Prefeitura de Esmeraldas.

10.4. Os candidatos convocados deverdo se apresentar a Prefeitura Municipal de Esmeraldas, no
Departamento de Recursos Humanos, no prazo improrrogavel de 10 (dez) dias Uteis a partir da data da
volta do AR.

10.5. Os candidatos convocados para a nomeag&o sujeitar-se-do a Avaliagdo Médica, de carater eliminatorio,
tendo por objetivo avaliar as condigdes fisicas do candidato para classifica-lo como APTO, observadas
as atividades que serdo desenvolvidas no exercicio do cargo.

10.6. O prazo para a realizagdo dos exames complementares é de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da
data do agendamento, considerando-se desistente e perdendo o direito a nomeagéo aquele que nao se
apresentar no prazo.

10.7. O candidato que nédo se apresentar no prazo determinado, perdera direito a vaga.

10.8. 0 Candidato aprovado deverd apresentar, quando convocado para nomeagdo, 0Ss Seguintes
documentos:

a) Atestado de Saude Ocupacional-ASO emitido pelo Médico do Trabalho da Prefeitura Municipal de

Esmeraldas, traduzido em APTO;

Titulo de Eleitor e o ultimo comprovante de votagao ou justificativa — original e copia;

Certificado de Reservista, se do sexo masculino - original e copia;

Carteira de Identidade;

Comprovante de enderego;

Nome e numero de conta bancaria;

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

CPF;

Cartdo PIS/PASEP;

Certidao de Nascimento ou Casamento — original e copia;

) Certidao de Nascimento de filhos menores de 14 anos — original e cdpia;

Cartao de vacina de filhos menores de 5 anos — original e copia;

m) Duas fotos 3X4 recentes;

n) Diploma, ou Historico Escolar com Declaragao de Conclusao de Curso;

0) Identidade e copia de identidade profissional (EX. COREN, CRM, CRP, ...)

p) Declaragéo pessoal de que ndo ocupa cargo publico, exceto para as ressalvas previstas em lei.

~— — — ~—r
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10.9. Nao seréo aceitos protocolos referentes a quaisquer dos documentos exigidos e a falta de qualquer
documento implicara na eliminagdo automatica do candidato.

10.10.Em nenhuma hipétese havera justificativa para os candidatos pelo ndo cumprimento dos prazos
determinados, nem serdo aceitos documentos apds as datas estabelecidas.

10.11.Candidato convocado que por qualquer motivo ndo comparecer em tempo habil, ou ndo apresentar a
documentagao completa, perdera automaticamente o direito a nomeagao.

11. DAS DISPOSIGOES FINAIS
11.1. O prazo de validade do concurso € de 02 (dois) anos, a contar da data de sua homologagéo, podendo

ser prorrogado, uma vez, por igual periodo, a juizo do Executivo Municipal.
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11.2. A aprovagdo em concurso ndo cria direito a nomeagdo, mas essa, quando ocorrer, obedecera
rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos.

11.3. A publicagéo da classificagao final deste concurso sera feita em duas listas, contendo, a primeira, a
classificagdo de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, €, a segunda, somente
a classificacdo desses Ultimos.

11.4. Nao havera divulgagao da relagdo de candidatos reprovados.

11.5. Em nenhuma hipétese havera justificativa para os candidatos pelo ndo cumprimento dos prazos
determinados, nem serdo aceitos documentos ap6s as datas estabelecidas.

11.6. Todas as publicagdes referentes a este concurso serdo feitas no Quadro de Aviso da Prefeitura.

11.7. O candidato aprovado compromete-se a manter seu enderego atualizado, por meio de correspondéncia
dirigida ao Departamento de Desenvolvimento de Recursos Humanos da Prefeitura. S&o de inteira
responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da ndo atualizagdo do mesmo.

11.8. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento de todos os atos publicados referentes a esse
CONCurso.

11.9. A entidade executora deste concurso ndo expedira, a favor do candidato, qualquer tipo de declaragao
ou atestado que se reporte a sua classificacdo, bem como atestados, copias de documentos ou
certiddes relativos a notas de candidatos.

11.10.A Prefeitura expedira, a favor do candidato classificado, tdo somente certiddo que se reporte a sua
classificagao, quando por ele solicitado.

11.11.A Prefeitura e a entidade executora deste concurso, ndo se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos ou apostilas referentes ao concurso, ou por quaisquer informagdes que estejam
em desacordo com este Edital.

11.12.A homologagao do concurso a que se refere este Edital € de competéncia do Executivo Municipal.

11.13.0s itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizagdes ou retificagdes, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou Aviso
publicado, devendo o candidato manter-se informado sobre as eventuais atualizagbes ou retificagdes
do presente Edital.

11.14.Ap6s a homologagéo do concurso, todas as informagdes a ele relativas, serdo dadas aos interessados
pela Prefeitura Municipal.

11.15.0s casos omissos ou duvidosos serd@o julgados pela Comisséo de Concurso, ouvida a entidade

responsavel pela execugdo do concurso.

Esmeraldas, 31 de julho de 2007

DALMO VIEIRA LEROY
PREFEITO MUNICIPAL
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INSCRICAO

NIVEL DE ESCOLARIDADE: ELEMENTAR

Vagas Remuneragao Taxa de Jornada de
Cargo Vagas |Portadores . . = Trabalho
in Inicial Inscrigéo
Deficiéncia Semanal
AS | — Servente Escolar 63 03 R$ 380,00 R$ 27,00 40H
AS |l - Varrigao de rua / Limpeza de prédios publicos 20 R$ 400,00 R$ 28,00 40H
AS || — Capinador / Coveiro / Servente de pedreiro / Gari 23 R$ 400,00 R$ 28,00 40 H
AS || — Capinador / Coveiro / Servente de pedreiro / Gari
Regido: PADRE JOAO 1 R$ 400,00 R$ 28,00 40H
AS || — Capinador / Coveiro / Servente de pedreiro / Gari
Regido: VALE BOM JESUS 1 R§400,00 | R$28,00 40H
AS |l - Capinador / Coveiro / Servente de pedreiro / Gari
Regido: URUCUIA 1 R$ 400,00 R$ 28,00 40H
AS |l - Capinador / Coveiro / Servente de pedreiro / Gari
Regido: VARGEM 1 R$ 400,00 R$ 28,00 40H
AS || — Capinador / Coveiro / Servente de pedreiro / Gari
Regido: SAO JOSE 1 R$ 400,00 R$ 28,00 40H
AS || — Capinador / Coveiro / Servente de pedreiro / Gari
Regidio: CACHOEIRINHA 1 03 R§40000 | R§2800 [  40H
AS || — Capinador / Coveiro / Servente de pedreiro / Gari
Regio: SERRA VERDE 1 R§400,00 | R$28,00 40H
AS |l - Capinador / Coveiro / Servente de pedreiro / Gari
Regido: CARACOIS DE CIMA 1 R§400.00 | R§28,00 40H
AS |l - Capinador / Coveiro / Servente de pedreiro / Gari
Regisio: CARACOIS DE BAIXO 1 R§40000 | R§2800 |  40H
AS || — Capinador / Coveiro / Servente de pedreiro / Gari
Regido: RECANTO DA MATA 1 R§40000 | R§2800 |  40H
AS |l - Capinador / Coveiro / Servente de pedreiro / Gari
Regido: ANDIROBA 1 R$ 400,00 R$ 28,00 40H
AS |l - Capinador / Coveiro / Servente de pedreiro / Gari
Regido: MELO VIANA 4 R§400.00 | R§28,00 40H
AS | - Auxiliar de Servigos |
AS Il - Auxiliar de Servigos Il
NIVEL DE ESCOLARIDADE: FUNDAMENTAL INCOMPLETO
Vagas Remuneragao Taxa de Jornada de
Cargo Vagas |Portadores L = Trabalho
Ca Inicial Inscrigéo
Deficiéncia Semanal
AS |1l - Bombeiro 1 00 R$ 425,00 R$ 30,00 40H
AS |1l — Eletricista 1 00 R$ 425,00 R$ 30,00 40H
AS Il — Pedreiro 1 00 R$ 425,00 R$ 30,00 40H
AS |1l — Pintor 1 00 R$ 425,00 R$ 30,00 40H
Motociclista 2 00 R$ 425,00 R$ 30,00 40 H
Motorista CNH “B” 09 01 R$ 425,00 R$ 30,00 40H
Motorista CNH “C” 8 00 R$ 425,00 R$ 30,00 40H
Motorista CNH “D” 6 00 R$ 425,00 R$ 30,00 40H
Tratorista 2 00 R$ 425,00 R$ 30,00 40 H
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TS IV - Mecanico de Maquinas Pesadas

2 00 R$ 450,00 R$ 32,00 40H
TS IV - Operador de Maquinas Pesadas 2 00 R$ 450,00 R$ 32,00 40 H
AS Il - Aucxiliar de Servigos llI
TS IV - Técnico de Servigos IV
NIVEL DE ESCOLARIDADE: FUNDAMENTAL COMPLETO
Vagas Remuneragao Taxa de Jornada de
Cargo Vagas [Portadores Inicial Inscricio Trabalho
Deficiéncia ¢ Semanal
Auxiliar de Administragéo I 58 03 R$ 400,00 R$ 28,00 40H
Auxiliar de Enfermagem 3 00 R$ 400,00 R$ 28,00 40H
NIVEL DE ESCOLARIDADE: MEDIO COMPLETO
Vagas Remuneragao Taxa de Jornada de
Cargo Vagas [Portadores Inicial Inscrico Trabalho
Deficiéncia ¢ Semanal
Assistente Administrativo 47 02 R$ 425,00 R$ 30,00 40H
Fiscal de Posturas 2 00 R$ 425,00 R$ 30,00 40H
Fiscal Sanitario 2 00 R$ 425,00 R$ 30,00 40H
Professor | (Magistério) 95 05 R$ 400,00 R$ 28,00 24 H
Técnico de Enfermagem 31 02 R$ 450,00 R$ 32,00 40H
TNM — Agricola (Curso Técnico) 3 00 R$ 450,00 R$ 32,00 40H
TNM — Contabilidade (Curso Técnico) 5 00 R$ 450,00 R$ 32,00 40H
TNM — Edificages (Curso Técnico) 1 00 R$ 450,00 R$ 32,00 40H
TNM — Eletricidade (Curso Técnico) 1 00 R$ 450,00 R$ 32,00 40H
TNM — Estradas (Curso Técnico) 1 00 R$ 450,00 R$ 32,00 40H
TNM — Informatica Curso Técnico) 4 00 R$ 450,00 R$ 32,00 40H
TNM — Laboratério (Curso Técnico) 3 00 R$ 450,00 R$ 32,00 40H
TNM — Mecanico Veiculos Leves (Curso Técnico) 1 00 R$ 450,00 R$ 32,00 40H
TNM - Mecanico Veiculos Pesados (Curso Técnico) 1 00 R$ 450,00 R$ 32,00 40H
TNM — Nutricdo (Curso Técnico) 2 00 R$ 450,00 R$ 32,00 40H
TNM — Radiologia (Curso Técnico) 6 00 R$ 450,00 R$ 32,00 40H
TNM - Seguranca do Trabalho (Curso Técnico) 1 00 R$ 450,00 R$ 32,00 40H
TNM - Técnico de Nivel Médio
NIVEL DE ESCOLARIDADE: SUPERIOR E REGISTRO NO RESPECTIVO CONSELHO
Vagas Remuneragao Taxa de Jornada de
Cargo Vagas | Portadores Inicial Inscricio Trabalho
Deficiéncia ¢ Semanal
Enfermeiro Il — Hospital 4 00 R$ 1.800,00 R$ 80,00 40 H
Fiscal de Tributos Municipais 3 00 R$ 1.200,00 R$ 60,00 40H
Médico | — Anestesiologista 7 00 R$ 2.800,00 R$ 100,00 24 H
Médico | - Clinico Geral 18 01 R$ 2.800,00 R$ 100,00 24 H
Médico | — Ginecologista Obstetra 8 00 R$ 2.800,00 R$ 100,00 24H
Médico | — Neurologista 1 00 R$ 2.800,00 R$ 100,00 24 H
Médico | — Ortopedista 1 00 R$ 2.800,00 R$ 100,00 24 H
Médico | — Pediatra 12 01 R$ 2.800,00 R$ 100,00 24H
Médico | - Psiquiatra 1 00 R$ 2.800,00 R$ 100,00 24 H
Médico | - Urologista 1 00 R$ 2.800,00 R$ 100,00 24 H
Procurador Municipal 2 00 R$ 1.200,00 R$ 60,00 30H
Professor Il - Artes 2 00 R$ 460,00 R$ 33,00 24 H
Professor Il - Ciéncias 7 00 R$ 460,00 R$ 33,00 24 H
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Professor Il - Educago Fisica

4 00 R$ 460,00 R$ 33,00 24 H
Professor Il — Ensino Religioso 2 00 R$ 460,00 R$ 33,00 24H
Professor Il - Geografia 6 00 R$ 460,00 R$ 33,00 24 H
Professor Il - Historia 6 00 R$ 460,00 R$ 33,00 24H
Professor Il - Inglés 4 00 R$ 460,00 R$ 33,00 24 H
Professor Il - Matematica 10 01 R$ 460,00 R$ 33,00 24H
Professor Il - Portugués 10 01 R$ 460,00 R$ 33,00 24 H
TNS — Arquiteto 1 00 R$ 1.200,00 R$ 60,00 40 H
TNS — Assistente Social 4 00 R$ 1.200,00 R$ 60,00 40 H
TNS — Bibliotecario 1 00 R$ 1.200,00 R$ 60,00 40 H
TNS - Comunicador Social 1 00 R$ 1.200,00 R$ 60,00 40H
TNS — Contador 1 00 R$ 1.200,00 R$ 60,00 40 H
TNS — Engenheiro Agronomo 1 00 R$ 1.200,00 R$ 60,00 40 H
TNS — Engenheiro Civil 1 00 R$ 1.200,00 R$ 60,00 40 H
TNS — Farmacéutico 1 00 R$ 1.200,00 R$ 60,00 40 H
TNS - Fisioterapeuta 2 00 R$ 1.200,00 R$ 60,00 40 H
TNS — Fonoauditlogo 1 00 R$ 1.200,00 R$ 60,00 40 H
TNS — Nutricionista 1 00 R$ 1.200,00 R$ 60,00 40 H
TNS — Odontdlogo 3 00 R$ 1.200,00 R$ 60,00 40 H
TNS — Psicologo 3 00 R$ 1.200,00 R$ 60,00 40 H
TNS — Terapeuta Ocupacional 1 00 R$ 1.200,00 R$ 60,00 40 H
TNS — Veterinario 1 00 R$ 1.200,00 R$ 60,00 40 H

TNS - Técnico de Nivel Superior
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ANEXO lI
CONTEUDO DAS PROVAS

NIVEL ELEMENTAR: TODOS 0S CARGOS
CONTEUDO DAS PROVAS N° DE QUESTOES
avaliagdo de inteligéncia elementar, leitura 25 questdes
de sinais, capacidade de discriminacédo e
atengéo

FUNDAMENTAL INCOMPLETO: TODOS OS CARGOS

CONTEUDOS DA PROVA N° QUESTOES
Conhecimentos de Portugués 10
Conhecimentos de Matematica 10
Conhecimentos Especificos 05

FUNDAMENTAL COMPLETO: AUXILIAR DE ADMINISTRAGAO I

CONTEUDO DA PROVA N° QUESTOES
Conhecimentos de Portugués 15
Conhecimentos de Matematica 10
Conhecimentos Gerais 05
Conhecimentos Especificos 10

FUNDAMENTAL COMPLETO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM

CONTEUDO DA PROVA N° QUESTOES
Conhecimentos de Portugués 15
Conhecimentos de Salde Publica 10
Conhecimentos Especificos 15

MEDIO COMPLETO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, FISCAL DE POSTURAS, TNM-AGRiCOLA, TNM-
CONTABILIDADE, TNM-EDIFICACOES, TNM-ELETRICIDADE, TNM-ESTRADAS, TNM-INFORMATICA,
TNM-MECANICO VEICULOS LEVES, TNM-MECANICO VEICULOS PESADOS E TNM-SEGURANGA DO

TRABALHO
CONTEUDO DA PROVA N° QUESTOES
Conhecimentos de Portugués 15
Conhecimentos de Matematica 10
Conhecimentos Gerais 05
Conhecimentos Especificos 10
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MEDIO COMPLETO: PROFESSOR |

CONTEUDO DAS PROVAS N° QUESTOES
Conhecimentos de Portugués 15
Legislacéo 05
Conhecimentos Especificos/Didatica 20

MEDIO COMPLETO: FISCAL SANITARIO, :I'I'ECNICO DE ENFERMAGEM, TNM-LABORATORIO, TNM-
NUTRICAO E TNM-RADIOLOGIA

CONTEUDO DA PROVA N° QUESTOES
Conhecimentos de Portugués 15
Conhecimentos de Saude Publica 10
Conhecimentos Especificos 15

SUPERIOR: FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS, PROCURADOR MUNICIPAL, ARQUITETO,
ASSISTENTE SOCIAL, BIBLIOTECARIO, COMUNICADOR SOCIAL, CONTADOR, ENGENHEIRO
AGRONOMO E ENGENHEIRO CIVIL

CONTEUDO DA PROVA N° QUESTOES
Conhecimentos de Lingua Portuguesa 15
Conhecimentos Gerais 05
Conhecimentos Especificos 20

SUPERIOR: ENFERMEIRO, MEDICOS, TNS-FARMAQEUTICO, TNS-FISIOTERAPEUTA, TNS-
FONOAUDIOLOGO, TNS-NUTRICIONISTA, TNS-ODONTOLOGO, TNS-PSICOLOGO, TNS-TERAPEUTA
OCUPACIONAL E TNS-VETERINARIO

CONTEUDO DA PROVA N° QUESTOES
Conhecimentos de Portugués 10
Conhecimentos de Saude Publica 10
Conhecimentos Especificos 20

SUPERIOR: PROFESSORES Il

CONTEUDO DA PROVA N° QUESTOES
Conhecimentos de Lingua Portuguesa 10
Teoria e Pratica da Educagéo 10
Conhecimentos Especificos 20
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ANEXO lIl - PROGRAMAS DAS PROVAS

NIiVEL ELEMENTAR: TODOS OS CARGOS

A prova constara de 25 (vinte e cinco) questdes de avaliagéo de inteligéncia elementar, leitura de sinais,
capacidade de discriminaco e atengéo.

NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO: TODOS 0S CARGOS

CONHECIMENTOS DE LINGUA PORTUGUESA:

Interpretacdo de texto. Ortografia - ordem alfabética, divisdo silabica. Substantivos e adjetivos: conceito,
emprego, flexdo (masculino e feminino, singular e plural), sinénimos e anténimos. Verbos - reconhecimento e
tempos verbais. Pronomes - reconhecimento.

CONHECIMENTOS DE MATEMATICA

Problemas contextualizados envolvendo: As quatro operagdes fundamentais (adigao, subtracdo, multiplicagéo
e diviséo). Operagdes com numeros racionais (fragdes). Unidades de medida. Nogdes de conjuntos. Numero
e numeracdo. Nogdes de sequéncias l6gicas. NogBes de geometria plana e espacial. Areas, perimetros,
volume e capacidade. NogGes de raciocinio ldgico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

AS Il - BOMBEIRO

Instalagdes hidraulicas; encanamentos, tubulagdes, bombas d'agua. Limpeza de caixas d'agua. Instalagéo de
chuveiro elétrico, duchas, e outras partes componentes da instala¢éo. Esgotos; Desentupimento; Reparo de
vazamentos e infiltragdes. Outras questdes sobre tarefas correlatas.

AS Il - ELETRICISTA

Entradas de luz, troca de fiagao, verificagdo e corre¢éo do fator de poténcia, aterramento, eliminagéo de curto
circuito, iluminagdo em geral, manutencdo em geral. Seguranga no trabalho. Outras questdes versando sobre
as atividades e atribui¢des especificas do cargo.

AS lll - PEDREIRO

Construir alicerces; erguer e embocar paredes; assentar pisos, revestimentos ceramicos, azulejos, marmores,
pias, vasos sanitarios e outros utilitarios; assentar janelas e portais. Outras questdes versando sobre as
atividades e atribuigdes especificas do cargo.

AS lll - PINTOR

Limpar, raspar, tratar a superficie de paredes; restaurar pequenos furos ou falhas nas superficies de paredes;
cobrir superficie de paredes com tintas; aplicar papéis de parede, aplicar massas e tintas especiais para dar
texturas diferentes, orientar a escolha e a compra do material. Outras questdes versando sobre as atividades
e atribuicdes especificas do cargo pleiteado.

MOTOCICLISTA
LEGISLACAO DE TRANSITO: classificagdo das vias, velocidade das vias, infragdes do transito, pontuagdes,
categorias de habilitagbes. REGRAS DE CIRCULACAO: regras de preferéncia, veiculos que gozam de
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preferéncia e livre circulacdo, manobras e conversées. DIRECAO DEFENSIVA: conceito e definigéo,
classificacdo, o método preventivo, fatores que geram acidentes. SINAIS DE TRANSITO. Limpeza e
conservagao do veiculo. Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢des especificas do cargo
pleiteado.

MOTORISTA CNH “B”, “C” ou “D”

Legislacao de transito, normas de segurancga, nogdes de mecanica, manutengédo do veiculo, cédigo nacional
de transito e seu regulamento, comportamento do condutor na dire¢ao veicular, comportamento do pedestre
na via de circulagdo, equipamentos obrigatorios, primeiros socorros, legislagéo e responsabilidade do servidor
publico no municipio. Normas de seguranga. Manutencdo de rotina. Conservagdo de equipamento.
Verificagéo de niveis de agua, oleos e fluido de freio. Outras questdes versando sobre as atividades e
atribui¢des especificas do cargo pleiteado.

TRATORISTA

Conhecimentos de operagao de trator agricola e similares. Normas de seguranca. Manutengéo de rotina.
Conservacao de equipamento. Troca de 6leos e filtros de motor, hidraulicos, transmissdes e comandos finais.
Verificagdo de niveis de agua, dleos e fluido de freio. Verificagdo dos filtros de ar do motor. Verificagdo de
elementos filtrantes diesel. Corre¢do de pequenas avarias € manutengdo dos equipamentos em boas
condi¢bes mecanicas, elétricas e operacionais. Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicbes
especificas do cargo.

TS IV - MECANICO DE MAQUINAS PESADAS

Conhecimentos sobre a manutengdo mecanica de maquinas pesadas; regulagem e limpeza de motores de
explosdo e outros; recuperacdo de pegas, montagem e desmontagem; limpeza e ajustes de caixas de
direcdo, cambio, diferencial, pontas de eixo, embreagens, etc.; nogdes sobre a utilizacdo de ferramentas
especificas e equipamentos de precisdo. Equipamentos de seguranga. Outras questdes versando sobre as
atividades e atribui¢des especificas do cargo pleiteado.

TS IV - OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

Conhecimentos de operagdo de escavadeiras hidraulicas, retroescavadeiras, pas carregadeiras, scrapers e
motoniveladoras. Normas de seguranca. Manutencdo de rotina. Conservagao de equipamento. Trocas de
6leos e filtros de motor, hidraulicos, transmissdes e comandos finais. Verificagdo de niveis de agua, dleos e
fluido de freio. Verificagdo dos filtros de ar do motor. Verificagdo de elementos filtrantes diesel. Correcédo de
pequenas avarias e manutencdo dos equipamentos em boas condigbes mecanicas, elétricas e operacionais.
Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢des especificas do cargo pleiteado.

NiVEL FUNDAMENTALCOMPLETO: AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I

CONHECIMENTOS DE LINGUA PORTUGUESA:

Interpretacdo de texto. Ortografia - encontros vocalicos: ditongos, tritongos e hiatos; pontuagao. Acentuagao
gréfica - divisao silébica, silaba ténica, regras de acentuagao gréfica, uso da crase. Morfologia - substantivos
e adjetivos: flexdo e emprego. Verbos - flexdo, emprego de tempos e modos. Pronomes - flexdo e formas de
tratamento. Sintaxe - estrutura do periodo simples, regéncia verbal e nominal, concordancia verbal e nominal
(casos simples).

CONHECIMENTOS DE MATEMATICA:

Problemas contextualizados envolvendo: As operagdes dentro do conjunto dos numeros Reais; Nogdes de

conjuntos; Seqiiéncias logicas; Geometria plana; NogBes de geometria espacial; Areas, perimetros, volume e

capacidade; Equagdes do 1° grau; Inequagdes do 1° grau; Sistemas de duas equagdes do 1° grau a duas
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incognitas; Equagdes do 2° grau com uma variavel no conjunto dos numeros real; Nog¢bes de fungao do 1°
grau; Nogdes de fungdo do 2° grau; Nogdes de estatistica: Médias: Aritmética Simples e Ponderada, e
possibilidades; Leitura e interpretacdo de graficos e tabelas; Nogdes de raciocinio Logico.

CONHECIMENTOS GERAIS:
Questdes versando sobre conhecimentos gerais nas areas politica, social, econdmica, historica, cultural e da
atualidade municipal, estadual, federal e internacional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AUXILIAR DE ADMINISTRACAO II

Estoque de material: controle de quantidade, tipo, tamanho. Correspondéncia: protocolo de envio e
recebimento, distribuicdo. Operagdo de equipamentos de escritério e copiadoras. Documentagao:
classificagdo, langamentos e registros. Formularios em geral; Arquivo: finalidades, tipos, importancia,
organizagéo. Redacéo Oficial: normas para elaboragéo de oficio, circular, memorando, declaragéo, atestado,
certiddo, ata, relatério, requerimento. Conceitos basicos Windows 98/XP: operagbes basicas, barras de
atalho, gerenciador de arquivo. MS Office. Operagdes béasicas do Word, Excel, Powerpoint. Conceitos basicos
de Internet, navegadores e Correio. Procedimentos basicos para realizacdo de copias de seguranca
(Backup). Conhecimentos béasicos de microcomputadores PC. Outras questdes versando sobre as atividades
e atribuigdes especificas do cargo pleiteado.

FUNDAMENTAL COMPLETO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM

CONHECIMENTOS DE LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de texto. Ortografia - encontros vocalicos: ditongos, tritongos e hiatos; pontuagao. Acentuagao
gréfica - divisao silabica, silaba tonica, regras de acentuagdo gréafica, uso da crase. Morfologia - substantivos
e adjetivos: flexao e emprego. Verbos - flexdo, emprego de tempos e modos. Pronomes - flexdo e formas de
tratamento. Sintaxe - estrutura do periodo simples, regéncia verbal e nominal, concordancia verbal e nominal
(casos simples).

CONHECIMENTOS DE SAUDE PUBLICA

Organizagao dos servigos de saude no Brasil — sistema Unico de saude: principios e diretrizes do SUS,
controle social, organizagdo da gestdo do SUS, financiamento do SUS, legislagdo. Processo salde — doenga;
nogdes de saneamento basico. Doengas transmissiveis evitaveis por vacinagéo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Nocdes de anatomia, fisiologia e microbiologia. Administragdo de medicamentos: via oral, parenteral e outras.
Curativos: material utilizado e cuidado com sua utilizagdo. Tipos de ferimentos, procedimentos. Limpeza,
assepsia, anti-sepsia, desinfeccédo e esterilizagdo: conceitos, importancia, indicagdes. Nogdes de primeiros
socorros, dados vitais, oxigenoterapia, sondagem gastrica, vesical, lavagem intestinal gastrica, aplicagéo
quentes e frias, massagens, observagdes de sinais e sintomas. Assisténcia de enfermagem ao paciente
cirtrgico: cuidado no pré e pos-operatério, terminologia cirirgica. Codigo de ética profissional. Termos
técnicos na enfermagem. Assisténcia de enfermagem a mulher no ciclo gravidico puerperal. Assisténcia de
enfermagem ao paciente em situagdes clinicas. Assisténcia de enfermagem em situagdes de urgéncias e
emergéncias. Assisténcia de enfermagem a crianca do periodo neonatal a adolescéncia. Doencas infectos-
contagiosas. Doencas cronicas degenerativas. Outras questdes sobre tarefas correlatas.
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MEDIO COMPLETO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, FISCAL DE POSTURAS, TNM-AGRiCOLA, TNM-

CONTABILIDADE, TNM-EDIFICACOES, TNM-ELETRICIDADE, TNM-ESTRADAS, TNM-INFORMATICA,

TNM-MECANICO VEICULOS LEVES, TNM-MECANICO VEICULOS PESADOS E TNM-SEGURANCA DO
TRABALHO

CONHECIMENTOS DE LINGUA PORTUGUESA:

Interpretacdo de texto. Ortografia - orientagdes ortograficas; encontros vocalicos e consonantais; pontuagéo.
Acentuagao gréfica -diviséo silabica, silaba tonica, regras de acentuagéo grafica, uso da crase. Morfologia -
prefixos e sufixos; classes de palavras e mecanismos de flexao; colocagdo pronominal. Sintaxe - analise
sintdtica: termos essenciais, integrantes e acessorios da oragao; periodo simples e composto; oragdes
coordenadas e subordinadas; regéncia verbal e nominal; concordancia verbal € nominal.

CONHECIMENTOS DE MATEMATICA:

Problemas contextualizados envolvendo: As operagdes dentro do conjunto dos nimeros Reais; Conjuntos;
Geometria plana; Geometria espacial; Areas, perimetros, volume e capacidade; Equagdes do 1° grau;
Inequagdes do 1° grau; Sistemas de duas equagdes do 1° grau a duas incdgnitas; Equagdes do 2° grau com
uma variadvel no conjunto dos nimeros real; Fungdo do 1° grau; Fungédo do 2° grau; Estatistica: Médias
Aritmética Simples e Ponderada, e possibilidades; Leitura e interpretagao de graficos e tabelas; Progressdes
Aritméticas e Geométrias; Raciocinio Légico.

CONHECIMENTOS GERAIS:
Questdes versando sobre conhecimentos gerais nas areas politica, social, econémica, histérica, cultural e da
atualidade municipal, estadual, federal e internacional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Estoque de material: controle de quantidade, tipo, tamanho. Correspondéncia: protocolo de envio e
recebimento, distribuicdo. Operagdo de equipamentos de escritdrio e copiadoras. Documentacéo:
classificagdo, langamentos e registros. Formularios em geral; Arquivo: finalidades, tipos, importancia,
organizagéo. Redacg&o Oficial: elaboragéo de oficio, circular, memorando, declaragéo, atestado, certidéo, ata,
relatorio, requerimento.

Sistema Operacional Microsoft Windows (98/XP): Configuragdes basicas do Sistema Operacional (painel de
controle); Organizagao de pastas e arquivos; Operagdes de manipulagéo de pastas e arquivos (copiar, mover,
excluir e renomear); Uso dos recursos da rede. Editor de Textos Microsoft Word: Criagao, edi¢do, formatagéo
e impressdo; Utilizacdo de janelas e menus; Criagdo e manipulagdo de tabelas; Insercdo e formatagao de
gréficos e figuras; Geragdo de mala direta; Protecdo de documentos e utilizagdo das ferramentas. Planilha
Eletrénica Microsoft Excel: Manipulagdo de arquivos e pastas; Criacdo, edicdo, formatacdo e impressao;
Utilizagao de formulas; Geragao de gréaficos; Classificacdo e organizagdo de dados. Internet: navegacao,
busca de documentos, Conhecimento basico de Outlook Express, enviar e receber mensagens eletrnicas (e-
mail). Outras questdes sobre tarefas correlatas.

FISCAL DE POSTURAS

Questdes de caréater pratico versando sobre as atividades e atribui¢des especificas do cargo e inerentes ao
desempenho de suas fungdes, especialmente no que diz respeito a atividade da categoria profissional no
contexto do servigo publico municipal. Nogdes de Informatica (Editor de texto, Word, planilha eletronica,
Windows 95/98, XP), conceitos basicos de internet, navegadores e acessibilidade. Codigo Municipal de
Posturas. Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢des especificas do cargo.
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TNM - AGRICOLA

Auxiliar na instalacdo de experimentos nas areas de tecnologia de aplicagdo de defensivos agricolas, de
producdo de sementes, de pomares, de horticulturas, de melhoramento genético de plantas e plantios com
equipamentos agricolas, de nutrigdo e produgédo animal, forragicultura, pastagens e outras definidas pelos
profissionais da area, acompanhando e registrando o seu desenvolvimento. Coletar e analisar os produtos
dos experimentos, identificando o desenvolvimento e qualidade dos mesmos, em todas as fases. Fazer coleta
e andlise de amostras de terras, sementes e frutos ou produtos de origem animal e outros, para subsidias o0s
experimentos. Efetuar determinagdes e analises dos produtos, realizando moagem, digestao e destilagédo dos
mesmos e, laboratérios. Acompanhar o trabalho das maquinas no campo tais como: grade, pulverizador,
recadeira, arado, bem como enxertar, colher, etc. executar tratamento de descarte de residuos de materiais
de seu local de trabalho. Implantar sistema de irrigagdo e drenagens. Acompanhar as pesagens de
ingredientes e preparo do solo objetivando a obtengdo de produtos com qualidade adequada. Prestar
assisténcia aos agricultores, alunos, estagiarios e outros trabalhadores agricolas, orientando quanto as
técnicas de preparagao do solo, plantio, colheita e beneficiamento das espécies e manuseio de maquinas e
equipamentos agricolas, procurando solucionar os problemas, sob a orienta¢éo dos profissionais da area.
Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢des especificas do cargo pleiteado.

TNM - CONTABILIDADE

Principios contabeis geralmente aceitos. Contabilidade geral: Patrimdnio ativo, passivo, situa¢do liquida,
representagéo grafica. Contas: conceito, classificagdo, fungdes e teoria personalisticas. Registro dos fatos
administrativos: sistemas e métodos de escrituracdo. Operagbes usuais do comércio. Balancetes,
encerramento de contas. Balangos gerais: demonstragdo de lucros e perdas, padroniza¢do. Contabilidade
Publica: a) conceito, campo de atuagéo, finalidade, abrangéncia; b) Orgamento pubico: conceito, principios,
processos, ciclo orgamentario, tipos de orgamento; c) Receita e despesa publica: conceitos, classificacao,
estagios, licitagdes e escrituragao; d) Balangos orgamentarios e financeiro: conceitos, formas, demonstragdes
das variacdes patrimoniais, aplicagdes praticas . Licitagdes: Lei n.° 8.666, de 21-6-93 (com suas alteragoes).
Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo pleiteado e inerentes ao
desempenho de suas fungdes, especialmente no que diz respeito a atividade no contexto do servigo publico
municipal. Outras questdes versando sobre as atividades e atribuigdes especificas do cargo.

TNM - EDIFICAGOES

Servigos preliminares (Projeto de Arquitetura, Implantagéo de Canteiro de Obras, Locag&o de uma obra).
Obras de infra-estrutura (fundagdes). Obras de superestrutura. Instalagdes Hidraulico-sanitarias. Instalagdes
elétricas. Técnicas de construgdo. Materiais de construgdo. Maquinas e equipamentos de construgao.
Nocoes de Windows. Conhecimento e dominio de Autocad e Excel.

TNM - ELETRICIDADE

Nocbes de EPI's, nogdes basicas de eletricidade (tensdo, corrente e resisténcia elétrica), materiais
condutores e isolantes, Lei de Ohm, conhecimentos basicos de circuitos hidraulicos e pneumaticos utilizados
em manobras de equipamentos, eletromagnetismo, campo elétrico, forga eletromotriz, grandezas elétricas e
aparelhos de medidas elétricas, associagao de capacitores e resistores, valor eficaz e poténcia média, tenséo
e corrente em ligagdes estrela e tridngulo, poténcia em sistemas trifasicos.

TNM - ESTRADAS

Assistente técnico de engenharia (obras de infra-estrutura de estrada); Auxiliar técnico de conservagéo de
estradas; caminhos e pontes; auxiliar técnico em obras de infra-estrutura de estradas; técnico de construgéo
de estradas; técnico de inspegao e especificacdo de materiais e equipamentos de construcdo de estradas,
técnico de projetos e obras de infra-estrutura de estradas, técnico de transporte ferroviario, técnico em
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construgao civil de obras de infra-estrutura de estradas, técnico em planejamento de obras de infra-estrutura
de estradas.

TNM - INFORMATICA

Informatica basica; montagem e manutengdo de computadores; fundamentos de redes de computadores;
fundamentos de computacdo grafica; projeto integrador i; programagéo estruturada; fundamentos de analise
de sistemas; fundamentos de banco de dados; programacé&o orientada a objetos; documentacéo de sistemas;
fundamentos de programagao para web; projeto integrador I1.

TNM - MECANICO VEICULOS LEVES

Conhecimentos sobre a manuten¢do mecanica de veiculos; regulagem e limpeza de motores de exploséo e
outros; recuperacao de pegas, montagem e desmontagem; limpeza e ajustes de amortecedores, caixas de
direcdo, cambio, diferencial, pontas de eixo, embreagens, etc.; no¢des sobre a utilizacdo de ferramentas
especificas e equipamentos de precis@o. Equipamentos de seguranga e higiene pessoal.

TNM - MECANICO VEICULOS PESADOS

Conhecimentos sobre a manutengdo mecanica de veiculos pesados; regulagem e limpeza de motores de
explosao e outros; recuperagéo de pecas, montagem, desmontagem, limpeza e ajustes de caixas de dire¢ao,
cambio, diferencial, pontas de eixo, embreagens, etc.; nogdes sobre a utilizagéo de ferramentas especificas e
equipamentos de preciséo. Equipamentos de seguranca e higiene pessoal.

TNM - SEGURANGA DO TRABALHO

Fundamentos de seguranga do trabalho. Normatizagéo e legislagao aplicada. Fundamentos de higiene do
trabalho (riscos fisicos, quimicos e biologicos) . Ergonomia. Epidemiologia, Toxicologia e doengas
profissionais. Psicologia do trabalho. Tecnologia e preveng¢do em combate. Prevengao e controle de perdas.
NocOes basicas de primeiros socorros. Comunicagdo, cadastro e estatistica dos acidentes. Custo de
acidentes. Inspegdo de seguranca e investigagdo de acidentes. Outras questes versando sobre as
atividades e atribuicdes especificas do cargo pleiteado.

MEDIO COMPLETO: PROFESSOR |

CONHECIMENTOS DE LINGUA PORTUGUESA:

Interpretacéo de texto. Ortografia. Regéncia nominal e verbal. Crase. Concordancia nominal e verbal. Verbos:
emprego de tempos e modos. Pronomes: empregos e colocagdo. Estrutura da oragao e do periodo: aspectos
sintticos e semanticos.

LEGISLAGAO
Regimento Municipal do Magistério. Lei n® 9.394/96: Lei de Diretrizes e Bases da Educag&o. Lei n. 8.069/90:
Estatuto da Crianga e do Adolescente.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

DIDATICA: conceito, objeto de estudo. Didatica instrumental X fundamental. A multidimensionalidade do
processo ensino-aprendizagem. A importancia da didatica na formagdo do educador. A dimensao técnico-
politica da pratica docente. Planejamento numa perspectiva critica da educagéo. Planejamento participativo.
Elementos do planejamento: objetivo, sele¢do de conteudos, metodologia, recursos didaticos, relagéo
professor/aluno, planos de trabalho, controle e avaliagdo de rendimento escolar e outros conhecimentos

compativeis com a natureza do cargo.
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METODOLOGIA DA LINGUA PORTUGUESA: Parametros Curriculares Nacionais — Lingua Portuguesa e
Referenciais Curriculares Nacionais. Alfabetizacdo e letramento. Abordagens: interacionista e
sociointeracionista. Psicogénese da lingua escrita: concepgao e evolugdo da escrita. Aspectos linglisticos:
linguagem, lingua e fala; origem e evolugdo. Aspectos psicolinguisticos: aquisicdo da linguagem, usos e
fungdes, diferente classificagdes. Aspectos sociolinguisticos: fungdo social da linguagem, variantes
lingliisticas, padréo culto, padrdo popular, variante sociolégicas. Leitura: objetivos, aspectos cognitivos
(conhecimentos prévio, expectativas e estratégias de processamento de texto), tipo de leitura: informativa,
formativa e literaria. Interagdo leitor e texto. Nogdes basicas de intertextualidade. Avaliacdo em leitura.
Literatura: objetivo da literatura nas séries iniciais € na educacéo infantil, relagdes entre a arte e literatura,
biblioteca de classe. Produgéo de texto: objetivos, texto oral X texto escrito. Tipos de textos. Pratica textual na
sala de aula. Andlise de erros. Avaliacdo de produgdo de textos. Conhecimentos lingiisticos: objetivos.
Lingua falada X lingua escrita. Gramatica de uso X gramatica formal.

METODOLOGIA DA MATEMATICA: O ensino da matematica nas quatro séries iniciais do ensino
fundamental e na educacao infantil. Concepgdes sobre aquisigdo/construgdo do conhecimento matematico. O
conceito de espago e 0 ensino da geometria: a crianga e o espago tridimensional em que vive. Nogdes
basicas em geometria. O nimero e a invencdo dos sistemas de numeragdo: a constru¢do do conceito de
numero. Fundamentos dos sistemas posicionais. As operagdes em numeros naturais: conceitos fundamentais
e propriedades estruturais. O ensino dos processos operatdrios. Os numeros racionais: forma de fragéo,
conceitos, representagao, operagdes. Forma decimal: fundamentos, registro, operagdes. Porcentagem como
aplicagéo do conceito de centésimo. O sistema de medidas e sua importéncia social: a medida como relagéo
entre 0s nimeros e o universo tridimensional (comprimento, area, volume, massa, capacidade), a medida de
tempo e a medida de valor.

METODOLOGIA DE HISTORIA / GEOGRAFIA: O educando: o auto-conhecimento e o lugar que o educando
ocupa em seu contexto familiar e na escola. O espaco imediato: participagdo do educando como ser social,
politico e histdrico; a presenga da cultura nos modos de ser e de fazer de seu povo. Deslocamentos
populacionais. Grupos étnicos e lutas sociais. Organizagdes politicas e administrages urbanas. A paisagem
local e sua relagdo com outras paisagens (semelhangas e diferengas, permanéncias e transformagdes).
Linguagem cartografica: leitura de mapas. Modos de vida no campo e na cidade. Papel da tecnologia na
configuracdo de paisagens urbanas e rurais e na estruturacdo da vida em sociedade. Apropriagdo e
transformacao da natureza; o processo historico. Preservacao e cuidados com o meio: como 0 homem usa a
natureza e constréi 0 seu espago; o0 processo industrial e suas relagdes no municipio, no estado e no pais.
Orientagdes metodoldgicas para o estudo de Histdria e Geografia nas séries iniciais do ensino fundamental e
educagéo infantil.

METODOLOGIA DE CIENCIAS: Parametros Curriculares Nacionais. Ambiente: semelhancas, diferencas e
elementos em comum nos diversos ambientes; seres vivos (inter-relagéo); equilibrio ecoldgico;
biodiversidade; recursos naturais; importancia da preservacdo. Ser humano e saude: fases da vida;
alimentac@o e higiene; sistema imunologico; modos de transmissdo e prevengdo de doengas contagiosas.
Recursos tecnoldgicos: aproveitamento do solo, agua e alimentos.

MEDIO COMPLETO: FISCAL SANITARIO, ]'ECNICO DE ENFERMAGEM, TNM-LABORATORIO, TNM-
NUTRICAO E TNM-RADIOLOGIA

CONHECIMENTOS DE LINGUA PORTUGUESA
Interpretacdo de texto. Ortografia - orientagdes ortograficas; encontros vocalicos e consonantais; pontuagéo.

Acentuagao grafica -diviséo silabica, silaba tonica, regras de acentuacéo grafica, uso da crase. Morfologia -
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prefixos e sufixos; classes de palavras e mecanismos de flexao; colocacdo pronominal. Sintaxe - analise
sintdtica: termos essenciais, integrantes e acessérios da oragao; periodo simples e composto; oragdes
coordenadas e subordinadas; regéncia verbal e nominal; concordancia verbal € nominal.

CONHECIMENTOS DE SAUDE PUBLICA

Organizagao dos servigos de saude no Brasil — sistema Unico de saude: principios e diretrizes do SUS,
controle social, organizagdo da gestdo do SUS, financiamento do SUS, legislacdo. Processo salde — doenga;
nogdes de saneamento basico. Doengas transmissiveis evitaveis por vacinagéo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

FISCAL SANITARIO

Nocbes de meio ambiente, saneamento basico, poluicdo atmosférica e sonérica. Coleta, transporte e
destinagdo do lixo, nogdes de vigilancia nutricional, armazenamento e qualidade dos alimentos, higiene
sanitaria, em estabelecimentos de salde e de uso coletivo, nogdes das condigbes de medicamentos e
desinfetantes. Saude do trabalhador, equipamentos de seguranca, situagdes de riscos. Condi¢des de saude
no Brasil. Cédigo de Saude do Municipio.

TECNICO DE ENFERMAGEM

NogOes de vacinagdes, sorologia e imunizagdo. Nogdes de salde publica: epidemiologia, farmacologia,
politica de saude, atengao primaria a satde da crianga e da mulher. Sinais e sintomas das principais doengas
infecto-contagiosas. Administragéo de medicamentos: via oral, via parental e outras. Limpeza, assepsia, anti-
sepsia, desinfecgdo e esterilizagdo: conceitos, importancia, procedimentos, produtos utilizados. Nogdes de
primeiros socorros. Oxigenoterapia, sondagem gastrica, vesical, lavagem intestinal gastrica, aplicagdo
quentes e frias e sintomas. Assisténcia técnica de enfermagem nas urgéncias e emergéncias; PCR,
hemorragia, choques, traumatismos, etc. Cddigo de ética profissional. Assisténcia de enfermagem ao
paciente cirurgico. Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo
pleiteado.

TNM - LABORATORIO

NocOes de laboratério de analises clinicas: equipamentos utilizados e cuidados para a sua conservagao.
Vidraria utilizada em laboratorio de analises clinicas. Nogdes e técnicas de laboratério. Instrugdes e cuidados
para coleta de sangue. Anti-coagulantes usados em hematologia e provas quimicas. Corantes: conceituagéo
e técnicas de coloragdo. Procedimentos e métodos para preparagao de exames de fezes e urina; métodos e
procedimentos para preparacdo de exame de escarro. Limpeza e esterilizagdo de material utilizado em
laboratério. Métodos usados para esterilizagdo. Acondicionamento e conservagdo. Detergentes usados em
laboratério de andlises clinicas.

TNM - NUTRICAO

Administracdo na Alimentagédo coletiva; Anatomia e Fisiologia Humana; Controle Higiénico e Sanitario dos
Alimentos; Fundamentos de Psicologia; Informatica Instrumental; Microbiologia dos Alimentos; Avaliagéo
Nutricional; Dietoterapia; Nutrigdo e Gastronomia; Nutrigdo em Salde Publica; Nutricdo nas Diferentes Etapas
da Vida; Técnica Dietética; Técnicas de Comunicagdo e Expressdo; Tecnologia de Alimentos; Nutrigdo
Humana

TNM - RADIOLOGIA

Principios, terminologia e prote¢éo radioldgica. Técnica radioldgica. Fatores radiolégicos. Tipos de incidéncia
basica em: cranio, coluna vertebral, membros superiores, membros inferiores, face, mandibula, térax,
abdome. Anatomia radiologica. Cémara escura. Nomes e técnicas utilizadas na pratica de técnicas
radiol6gicas. 8. Mamografia. 9. Ultrassonografia
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SUPERIOR: FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS, PROCURADOR MUNICIPAL, ARQUITETO,
ASSISTENTE SOCIAL, BIBLIOTECARIO, COMUNICADOR SOCIAL, CONTADOR, ENGENHEIRO
AGRONOMO E ENGENHEIRO CIVIL

CONHECIMENTOS DE LINGUA PORTUGUESA:

Interpretacéo de texto. Ortografia. Regéncia nominal e verbal. Crase. Concordéncia nominal e verbal. Verbos:
emprego de tempos e modos. Pronomes: empregos e colocagdo. Estrutura da oragao e do periodo: aspectos
sintaticos e semanticos.

CONHECIMENTOS GERAIS:
Questdes sobre conhecimentos gerais nas areas politica, social, econémica, historica, cultural e da
atualidade municipal, estadual, federal e internacional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

Tipos de tributos. Fiscalizag&o de tributos: organizagdo de processos e auditoria fiscal € cumprimento de leis
e regulamentos municipais. A receita do municipio: fontes, arrecadagdo, sonegagédo, cadastro de
contribuintes. Receita e despesa publica: conceitos, classificagao, estagios, licitagdes, escrituragdo. Analise
de balango, talonérios, selos de controle, notas fiscais e livros fiscais. Bens publicos: célculos e avaliagdes.
Despesas publicas, licitagdo, impostos. Legislacdo especifica do municipio de Esmeraldas. Conceitos basicos
de operagdo de microcomputadores; conceitos basicos para utilizagdo do sistema operacional Windows;
conceitos basicos para utilizagdo dos softwares do pacote do Microsoft Office, tais como: Word e Excel,
conceitos basicos de internet, navegadores, acessibilidade e correio eletronico. Outras questdes versando
sobre as atividades e atribui¢des especificas do cargo.

PROCURADOR MUNICIPAL

DIREITO CONSTITUCIONAL

Constituicdo. Conceito. Classificagéo e interpretacdo das Normas Constitucionais. A ordem constitucional
vigente. Supremacia constitucional e controle da constitucionalidade das normas. Principios fundamentais.
Direitos e Garantias Fundamentais: direitos e deveres individuais e coletivos em espécie, direitos sociais,
direitos da nacionalidade e direitos politicos. Organizagao Politico-Administrativa do Estado Brasileiro: Uni&o,
Estados Federados e Municipios. A Administracdo Publica na Constituicdo Federal. Fungbes essenciais a
Justica. Principios gerais da atividade econdmica. Politica urbana. Seguridade social: previdéncia social,
saude e assisténcia social. Educagéo, cultura e desporto. Meio ambiente. Familia, crianca, adolescente e
idoso.

DIREITO ADMINISTRATIVO

Administracdo Publica: conceito e caracteristicas. Administragdo Direta e Indireta. Regime juridico-
administrativo: principios da Administracdo publica, prerrogativas e sujei¢des. Poder normativo, poder
disciplinar, poder hierarquico e pode de policia. Atos Administrativos: conceito, atributos, elementos,
classificagbes e extingdo. Discricionariedade e vinculagdo, processo administrativo. Contratos Administrativos:
conceito, peculiaridades, alteragdo, interpretacdo, formalizagdo, execucdo e inexecugdo. Modalidade de
contratos administrativos. Contrato de gest&o, convénios e consorcios. A Teoria da Imprevisao e seus reflexos
nos Contratos Administrativos. Licitagdo: conceito, principios, modalidade e procedimento (Lei 8.666, de
21.06.93 e suas alteragdes posteriores.) servidores publicos: conceito, classificacdo, provimento, vacancia,
responsabilidade e regime previdenciario. Responsabilidade do Estado. Bens publicos. Controle da

Administragéo Publica.
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DIREITO TRIBUTARIO

Limitagbes Constitucionais ao Poder de Tributar. Normas Gerais de Direito Tributario. Norma tributaria:
vigéncia, aplicacdo, interpretagéo e integragdo. Tributo: conceito, natureza juridica e espécies. Obrigagdes
tributarias: conceito, fato gerador, sujeitos ativo e passivo. Obrigacédo principal e acessoria. Crédito tributario:
conceito, natureza, langamento, revisdo, suspensado, extingdo e exclusdo. Responsabilidade tributaria. O
Sistema Tributario Nacional: tributos federais, estaduais e municipais. Administragao tributaria. Reparticdo das
receitas tributarias.

DIREITO FINANCEIRO E ECONOMICO
Normas gerais de Direito Financeiro. Receita Publica. Despesa Publica. Orgamento. Lei de Responsabilidade
Fiscal.

DIREITO CIVIL

Pessoas: pessoas naturais e pessoas juridicas. Personalidade e capacidade juridica. Domicilio. Bens:
Conceito e Classificagdes. Fatos, Atos e Negdcio Juridicos: Modalidade, Defeitos, Forma e Nulidades. O
Direito Adquirido. Posse: Conceito, classificagcdo, aquisi¢do, efeitos e perda. Propriedades: conceito,
aquisicdo e perda. Direitos de vizinhanga. Condominio geral e condominio edilicio. Superficie. Servidoes.
Usufruto. Uso. Habitag&o. Direitos do promitente comprador. Penhor, hipoteca e anticrese. Obrigagdes:
modalidades, transmissdo, adimplemento, extingdo e inadimplemento. Contrato: conceito, classificagdes,
disposicOes gerais e extingdo. Espécies de Contrato: compra e venda, troca ou permuta, doagéo, locagéo,
comodato, mutuo, prestacdo de servico, empreitada, mandato e fianga. Atos unilaterais. Responsabildade
Civil: principios gerais. Casamento. Relagbes de Parentesco. Alimentos. Bem de familia. Unido estavel.
Sucessdes: sucessao legitima e sucesséo testamentaria.

DIREITO PENAL
Inquérito policial, instrucdo criminal nos crimes contra a Administracdo Publica e comunicabilidade de
instancias.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

Estrutura do Cddigo de Processo Civil. Processos de Conhecimento. Jurisdigdo e Acdo. Partes e
Procuradores. Atos Processuais. Formagéo, suspensdo e extingdo do Processo. Antecipagdo e tutela.
Procedimento sumario. Procedimento Ordinario. Recursos. Processo de Execugdo: disposigdes gerais,
espécies, suspensdo e extingdo. Execucdo Fiscal. Excecdo de pré-executividade. Processo Cautelar:
disposicoes gerais, Arresto, Sequestro, Busca e Apreensado, Exibi¢do, Produgdo Antecipada de Provas e
atentado. Procedimentos especiais: Agdes possessorias, A¢do de Nunciagdo de Obra Nova, Agédo de
Usucapido, Inventarios e Partilhas, Embargos de Terceiro e Agdo de Desapropriagdo. Procedimento das
acoes constitucionais: Agao Popular, Mandado de Seguranga e Agao Civil Publica.

DIREITO MUNICIPAL:

Municipio: Organizagé@o e Regime Juridico do Municipio na Constituigédo Federal de 1988; Da Organizagéo
dos Poderes Municipais; impostos Municipais; Tributagdo e Orgamento do Municipio; Competéncias
Legislativas Municipais Exclusivas, Concorrentes e Subsididrias; Da Responsabilidade Civil e Penal dos
Prefeitos; Da Responsabilidade Civil e Penal dos Vereadores; Da Inviolabilidade Penal dos Detentores de
Cargo Eletivo; Do Meio Ambiente e sua Protegéo na Esfera Municipal.

LEGISLAGAO ESPECIAL:

Lei Organica do Municipio de Esmeraldas. Lei Municipal n® 2.058/06 e suas alteragdes: dispde sobre o Plano

Diretor Estratégico Participativo do Municipio de Esmeraldas. Lei Municipal n® 1.712/97 e suas alteragdes:

dispbe sobre o Sistema Tributario do Municipio de Esmeraldas e institui normas gerais de Direito Tributario
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aplicaveis ao municipio. Lei Municipal n® 1.319/91: dispée sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Esmeraldas e dé& outras providéncias. Lei n°® 6.766/79, que dispde sobre o parcelamento do solo
urbano e da outras providéncias. Lei n° 8.666/93, licitagdes e contratos publicos. Lei n° 6.830/80: dispde sobre
a cobranca judicial da divida ativa da Fazenda Publica e da outras providéncias. Lei n® 8.397/92: dispde sobre
a medida cautelar fiscal. Lei n° 8.429/92: dispde sobre a Improbidade Administrativa. Lei n® 9.868/99 (ADC e
ADI).

TNS - ARQUITETO

Histéria e teoria da conservagdo. Legislacdo sobre conservacdo e restauragdo. Materiais, metodologias e
especificidade dos projetos e obras de restauro e revitalizagdo. Agdes de salvaguarda, restauro, reciclagem e
revitalizagdo. Desenvolvimento e acompanhamento de projetos arquitetonicos e urbanisticos. Conforto
ambiental, instalagbes regulares e especiais/Subdivisdo do espago urbano. Estudos e definigdes de areas de
restricdo ambiental, Areas edificante, areas de livre uso publico, 4reas destinadas a equipamentos
comunitarios. Organizacdo de parcelamentos residenciais, comerciais, e/ou de servigos. Organizagéo e
detalhamento de sistemas viarios e de circulagdo (transito e transportes) Diretrizes de saneamento basico.
Levantamentos topograficos, estudos de greides. Bacias hidrogréficas e de drenagem. Estagdes de
tratamento e pontos de disposigéo final dos efluentes. Analise de impactos ambientais, Aspectos climaticos.
Zoneamento e normas complementares de uso e ocupagao do solo. Desenvolvimento e acompanhamento de
projetos arquitetdbnicos e urbanisticos Computacdo aplicada a arquitetura — dominio e experiéncia dos
softwares Autocad e Excel. Técnicas construtivas. Sistemas construtivos de edificagdes. Equipamentos de
construgdo. Construgbes de concreto armado, aco e madeira. Férmas, escoramentos, armagdes para
concreto. Materiais de construgdo. Levantamento de materiais. Fases da construgdo, planejamento,
cronogramas fisico-financeiros, planilhas de custo. Instalagdo de obras. Fundagdes. Alvenarias.
Revestimentos, acabamentos e pinturas. Esquadrias. Coberturas e impermeabilizagdes.

TNS — ASSISTENTE SOCIAL

Aspectos gerais das atividades cotidianas do Assistente Social: planejamento, supervisdo e coordenacao de
programas e servigos sociais.; mobiliza¢do, implantagao e avaliacdo de programas sociais; encaminhamentos
e orientagdes. O Servigo Social com individuos: procedimentos metodoldgicos. Intervengdo em crise com
familias e grupos: abordagem orientada para a crise; trabalho com familias e o Servigo Social e trabalho com
grupos e o Servigo Social. O servigo social nas relagdes sociais: politica de assisténcia; a assisténcia social
no Brasil. Questdes éticas na atuagao profissional.

TNS - BIBLIOTECARIO

Organizagao, coordenacao, superviséo e execucdo de trabalhos relativos as atividades de biblioteconomia.
Sistema de catalogacéo, classificagéo, referéncia e conservagdo do acervo bibliogréfico. Organizagédo de
ficharios, catalogos e indices. Aquisicdo de material bibliografico, atendimento ao publico, intercdmbio com
associagoes, federagdes, bibliotecas, etc. Orientagdo técnica e supervisdo dos trabalhos.

TNS — COMUNICADOR SOCIAL

TEORIA DA COMUNICACAO - A comunicagdo de massa no Brasil e a questdo da democracia: A
consolidagdo da industria cultural no Brasil nos ultimos 20 anos; As conquistas da Comunicagao Social no
Brasil alcancadas através das Constituicdes Federal e do Estado de Minas Gerais; A democratizacdo da
comunicagao e a construgdo da cidadania. 2 Conceitos e linguagem do jornalismo: O Jornalismo enquanto
uma forma de conhecimento; Fungédo social do jornalismo; Caracteristicas da narrativa jornalistica; Os
géneros jornalisticos: informativo, opinativo, interpretativo, sensacionalista e de interesse humano; A
objetividade no jornalismo; A pauta e a angulagdo do fato jornalistico; O conceito de noticia. 3. Técnicas
jornalisticas: Caracteristicas do texto jornalistico; A construgéo do texto jornalistico para veiculos especificos
de comunicagao: jornal impresso, radio e televisdo; Técnicas de construgao do texto jornalistico: lide, sublide,

titulos, intertitulos, piramide invertida e constru¢do gramatical; Captacdo e edi¢do da noticia; O “release”;
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Entrevistas jornalisticas. 4. Assessoria de Imprensa: Atribuicbes e Fungdes de uma Assessoria de Imprensa;
Estrutura basica de uma Assessoria de Imprensa; Os publicos de uma Assessoria de Imprensa; O Poder
Executivo como fonte de informagdo; A ética jornalistica e os seus desdobramentos na Assessoria de
Imprensa; Organizagao de eventos jornalisticos. 5. Lingua Portuguesa: Ortografia; Pontuagéo; Construgéo de
Palavras; O nome e seu emprego; O pronome do seu emprego; O verbo: emprego de tempos e modos;
Regéncia verbal e nominal: generalidades e particularidades; Estrutura do periodo e da oragéo: aspectos
sintdticos e semanticos; A variagdo linglistica: as diversas modalidades do uso da lingua. 6. O Poder
Executivo Municipal: Conceito de Municipio; Elementos essenciais do municipio; Poderes do Municipio; O
Poder Executivo Municipal; Composi¢do da Administragdo Publica Municipal; Atribui¢des do Poder Executivo
Municipal.

TNS - CONTADOR

Contabilidade Geral: Principios contabeis geralmente aceitos, conceitos fundamentais, componentes
patrimoniais, o sistema contabil, transagdes e registros, plano de contas, balancetes e resultados, principios
fundamentais de contabilidade, relatorios contabeis, demonstragbes contébeis, relatérios e pareceres.
Participagdes na area de balancos, talonarios e selos de controle, notas fiscais e livros fiscais. Bens publicos,
calculos e avaliagbes. Despesa publica e licitagdo e impostos. Conceitos basicos de operacdo de
microcomputadores; conceitos basicos piretos, custos fixos e variaveis, tipos de despesas, formas de custeio,
custeios por absor¢ado, custeio direto ou variavel, sistemas de apropriagdo, ordens de servigo, processos,
métodos de avaliagdo de estoques. PEPS, preco médio. Contabilidade Publica: nogdes basicas, patriménio
publico: conceito, orcamento publico, receita publica, despesa publica, escrituragao: sistema de contas e
codificagdo, planos de contas, exercicio financeiro, balangos, prestagdo de contas, tomada de contas.
Legislacdo: Lei Federal N° 4.320/64, Lei Federal N° 8.666/93, Lei Federal N° 101/2000,Lei Estadual N°
9.444/87, Constituicdo Estadual, Lei Federal N° 6.404/76, Decreto-Lei N°1.598/77 (com suas atualizagdes).

TNS - ENGENHEIRO AGRONOMO

Programa: Solos — caracterizagdo dos solos tropicais brasileiros, corre¢do, adubacdo e fungdes dos
macronutrientes sintomas de deficiéncias. Fitossanidade, conceito de doengas, agentes causais e seus
sintomas classicos, principios de controle, classe de insetos considerados pragas, danos causados (diretos e
indiretos), medidas de controle. Irrigagdo e drenagem: Necessidade de agua para irrigagdo, métodos de
irrigagdo e dimensionamentos de sistemas, drenagem de solos de varzeas, tipos de drenagem, tipos de
drenos e dimensionamentos. Culturas: arroz, feijao, café, soja, tomate, batata, alho, cebola, citros, manga e
abacate. Cultivares recomendados para Minas Gerais, solos, clima, necessidade de calagem, adubagéo,
tratos culturais, pragas, doencas e comercializag&o.

TNS - ENGENHEIRO CIVIL

Caracteristicas do terreno disponivel para a construcdo, investigacdo do subsolo, nogdes de topografia.
Elaboragéo e critica de projetos arquitetdnicos para obras de pequeno porte, elaboragdo de projetos de
contengbes e drenagens, preparacdo de especificagbes da obra, tipos e qualidades dos materiais,
equipamentos e mao de obra; Preparagdo de cronogramas fisico-financeiro, croquis, orgamentos, e outros
subsidios para a orientagéo, fiscalizacao e planejamento de desenvolvimento de obras. Controle de custos e
dos padrdes de qualidade e seguranga. MedigOes e elaboragdo de laudos e relatdrios técnicos. Nogbes de
saneamento, concreto, pavimentagao, mecanica dos solos e fundagdes. Planejamento urbano. Conhecimento
de AutoCad. Conceitos basicos de operagdo de microcomputadores; conhecimentos basicos para utilizagéo
do sistema operacional Windows; conhecimentos béasicos para utilizagdo dos softwares do pacote do
Microsoft Office, tais como: Word e Excel. Lei de Responsabilidade Fiscal.
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SUPERIOR: ENFERMEIRO, MEDICOS, TNS-FARMAQEUTICO, TNS-FISIOTERAPEUTA, TNS-
FONOAUDIOLOGO, TNS-NUTRICIONISTA, TNS-ODONTOLOGO, TNS-PSICOLOGO, TNS-TERAPEUTA
OCUPACIONAL E TNS-VETERINARIO

CONHECIMENTOS DE LINGUA PORTUGUESA:

Interpretacédo de texto. Ortografia. Regéncia nominal e verbal. Crase. Concordancia nominal e verbal. Verbos:
emprego de tempos e modos. Pronomes: empregos e colocagdo. Estrutura da oragao e do periodo: aspectos
sintaticos e semanticos.

CONHECIMENTOS DE SAUDE PUBLICA:

Organizacdo do servico de satde no Brasil — Sistema Unico de Satde: antecedentes histéricos, principios e
diretrizes do SUS, controle social, organizagdo da gestdo colegiada, financiamento do SUS, legislagéo e
normatizagcdo complementar do SUS. Planejamento e programagéo local de saude. Lei n® 8.080/90: Lei
Orgénica da Saude.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

ENFERMEIRO Il - HOSPITAL

Cuidados basicos na assisténcia ao paciente quanto aos aspectos de higiene, conforto, alimentacéo e
condigdes emocionais. Medidas de biosseguranga. Administragéo de servigo de enfermagem: caracteristicas,
objetivos, planejamento, organizagdo comando, controle, avaliagdo e treinamento em servigo. Limpeza,
desinfecgéo e esterilizagdo: conceitos, procedimentos, cuidados, tipos de esterilizagdo, indicagdes. Consulta
em enfermagem: anamnese, exame fisico, diagnéstico e tratamento de enfermagem. Etica em enfermagem,
normas legais do exercicio profissional. Assisténcia de enfermagem ao paciente cirlrgico. Assisténcia de
enfermagem a mulher no ciclo gravidico puerperal. Assisténcia de enfermagem a crianga normal e patoldgica.
Assisténcia de enfermagem nas doengas cronico degenerativas. Assisténcia de enfermagem nas doengas
infecto contagiosas. Assisténcia de enfermagem em situagdes clinicas. Assisténcia de enfermagem em
situagdes de urgéncia e emergéncia.

MEDICO | - ANESTESIOLOGISTA

Codigo de Etica Médica. Codigo de Etica Médica. Anestesia de Urgéncia: Reposicdo Volémica uso de
coloides e cristaldides. Hemotransfusdo. Anestesia na hipertensdo intracraniana. Farmacologia
Cardiovascular. Equilibrio hidroeletrolitico. Equilibrio acido basico. Bloqueios de nervos periféricos uso do
neuroestimulador. Via area dificil. Anestesia em pacientes com estdmago cheio. Anestesia em Obstetricia:
Anestesia na DHEG(Doenga Hipertensiva Especifica da Gravidez). Fisiologia na gravida. Analgesia na
trabalho de parto. Anestesia geral na gravida. Anestesia para cirurgia ndo obstetricia na gravida. Anestesia na
Cirurgia Eletiva: Anestesia no coronariopata. Anestesia ndo cardiovascular em pacientes cardiopata
avaliagdo pré operatéria. Anestesia para neurocirurgia. Anestesia ambulatorial. Anestesia e 0 uso de
Medicamentos que alteram que a coagulag&o.

MEDICO | - CLINICO GERAL

Codigo de Etica Médica. Insuficiéncia cardiaca. Hipertenséo arterial sistémica. Insuficiéncia coronariana.
Asma brénquica. DPOC (doenga pulmonar obstrutiva cronica) distdrbios hidro-eletroliticos e &cido-basicos.
Insuficiéncia renal. Ulcera péptica. Alcoolismo. Hepatites virais. Anemias. Hemoglobinopatias. Distdrbios da
coagulagdo. Cirrose. Diabetes mellitus. Indicagdes de hemocomponentes. Sindrome da Imunodeficiéncia
Adquirida. HTLVI/Il. Doengas sexualmente transmissiveis. Doenga cérebro-vascular. Normas de triagem de
doador de sangue. Etica profissional. Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicées especificas
do cargo pleiteado.
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MEDICO | - GINECOLOGISTA OBSTETRA

Codigo de Etica Médica. Fisiologia — reprodugdo: placenta e feto. Ciclo menstrual: normal de desordem,
alteragdes. Vulva e vagina. Corpo uterino. Doengas do ovario. Infecgdes pélvicas. Doengas da mama.
Contracepgao. Menopausa e pés-menopausa. Diagnéstico da gravidez. Gravidez de auto risco. Cuidados.
Complicagbes de gravidez. Doenga trofoblastica. Pré-eclampsia, eclampsia e alteragdes hipertensivas da
gravidez. Puerpério. Oncologia, ginecologia. Pré-natal.

MEDICO | - NEUROLOGISTA

Codigo de Etica Médica. Manifestagdes neurolégicas da diabete. Disfungdo cerebral minima. Epilepsia e
desordens convulsivasCefaléias. Doengas extrapiramidais. Doengas infecciosas. Esclerose multipla.
Miastenia grave. Neuropatias. Doengas Vasculares - aspectos neurolégicos. Hemorragias subaracnoides.
Sindrome de hipertensdo intracraniana. Sindrome de hérnia de disco lombar e cervical. Liquor
céfaloraquidiano. Paralisia facial. Etica profissional. Outras questdes versando sobre as atividades e
atribuicdes especificas do cargo pleiteado.

MEDICO | - ORTOPEDISTA

Codigo de FEtica Médica. Fraturas: conceitos, identificagdo, classificacdo, tipos de tratamento,
acompanhamento e complicacdes dos diferentes tipos de fraturas em: coluna cervical, coluna dorsal, coluna
lombar, cintura escapular, umero, cotovelo, 0ssos do antebrago, punho, méo, bacia, acetabulo, quadril, fémur,
joelho, ossos da perna, tornozelo e pé. Luxagdes: conceitos, identificacdo, classificacdo, tipos de tratamento,
acompanhamento e complicagdes dos diferentes tipos de luxagdes em: coluna cervical, coluna dorsal, coluna
lombar, cintura escapular, cotovelo, punho, m&o, quadril, joelho, tornozelo e pé. Entorses e lesbes
ligamentares: conceitos, identificacdo, classificagdo, tipos de tratamento, acompanhamento e complicagdes
dos diferentes tipos de entorses, lesdes ligamentares, instabilidades articulares. Traumatologia infantil:
aspectos das diferentes lesdes traumaticas ortopédicas no esqueleto imaturo, identificacdo, classificagéo,
tipos de tratamento, acompanhamento e complicagdes. Lesbes dsseas, fisarias, ligamentares, e outras.
Ortopedia pediatrica: identificacdo, classificagdo, tipos de tratamento, acompanhamento das principais
patologias ortopédicas infantis. Alteragdes no crescimento, no desenvolvimento normal do esqueleto,
displasias, deformidades congénitas, angulares e rotacionais, paralisias, epifisiolise, mielomeningocele,
artrogripose, e outras. Patologias infecciosas do aparelho locomotor e esqueleto: diagndstico, agentes
infecciosos, complicagbes e tratamento. Tumores 0sseos: ldentificacdo, diagndstico, estadiamento,
complicagdes e tratamento dos tumores que acometem o esqueleto (linhagem dssea e metéstases). Doengas
osteometabdlicas: causas, identificacdo, tratamento e complicagdes das doengas osteometabdlicas.
Osteoporose, avitaminoses, e outras. Patologias osteoarticulares adquiridas: doengas degenerativas,
lombalgias, DORT e LER, e outras. Lesdes dos nervos periféricos: identificagéo, diagnéstico, classificacao,
tratamento e complicagbes das diferentes lesdes. Osteossinteses e osteotaxias: conceitos, técnicas,
materiais de implante e/ou sintese, indicagbes baseadas nos métodos ao-ASIF e similares. Patologias
congénitas do aparelho locomotor. Orteses e proteses: conceitos, indicagdes, aplicagbes, complicagdes,
métodos de reabilitagdo. Patologias comuns do consultério ortopédico. Traumatologia do esporte.
Atendimento ao paciente politraumatizado. Anatomia, histologia, embriologia e fisiologia do esqueleto e do
processo de consolidagdo 6ssea.

MEDICO | - PEDIATRA

Codigo de Etica Médica. Desnutricdo, crescimento e desenvolvimento. Hipovitaminose. Diarréias.
Desidratacao e reidratagéo. Infeccao do aparelho respiratorio. Tuberculose. Caracteristica do recém nascido a
termo e do prematuro. Imunizag6es. Cardiopatias. Insuficiéncia cardiaca. Convulsdes. Infecgdes. Parasitoses.
Ictericias. Hipotireoidismo. Glomerulonefrites. Sindrome nefrética e infecg¢do urinaria, aspecto de acdo. Febres
eruptivas. Anomalias cromossdmicas. Alimentagdo nos dois primeiros anos de vida. esquistossomose

mansoni. piodermite. Tuberculose pulmonar. Antibiéticos: grupos principais, mecanismos de agao, bases para
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associagao, resisténcia bacteriana. Disturbio relativos da conduta na infancia. Adolescéncia: aspectos gerais.
Caracteristicas do recém-nascido, conceito, classificagdo do exame fisico. Asegdes cirdrgicas mais comuns.

MEDICO | - PSIQUIATRA

Codigo de Etica Médica. Politica de Satide Mental no Brasil e experiéncias de desospitalizagdo. Legislagdo
Psiquiatrica vigente (de 1934) e projetos de lei de reforma psiquiatrica a nivel nacional: projeto de lei do
Deputado Paulo Delgado: projeto de lei Estadual do Deputado Antbnio Carlos Pereira. lei da reforma
psiquiatrica, do Rio Grande do Sul. As Instituicbes da Saude: A questdo da Saude e da Doenca e suas
determinagdes histdricas. Elabora¢do do Conceito de Instituigdo. O instituido e o instituinte. O inconsciente
politico e a repressao social. A nogéo de analisador. A transferéncia e a contra-transferéncia institucional. A
transversalidade. Conceito de Implicagdo. A Psicossociologia. A questdo do Poder e as Instituigbes. A
Instituigdo da violéncia. As praticas institucionais: A orientagao grupalista. A dindmica do grupo. As teorias de
grupo: histérico. As praticas grupais. Semiologia e psicopatologia: Sensopercepg¢ao-Memaria-Impulso-Instinto-
Vontade. Clinica Psiquiatrica: Deficiéncia Mental - Psicoses organicas e sintomaticas, esquizofrenia, psicose
maniaco-depressiva, neurose, personalidade psicopatica, dependéncia de drogas. Terapéutica Psiquiatrica:
Psicofarmacologia-Neurolépticos antidepressivos e ansioliticos de urgéncia - formas de psicoterapia.

MEDICO | - UROLOGISTA

Codigo de Etica Médica. Anatomia e Embriologia do trato génito-urinario. Sinais e sintomas de doencas do
sistema génito-urinario. Diagndstico em urologia. Obstrugéo urinaria e refluxo. Infecgdes urinarias. Doengas
sexualmente transmissiveis. Litiase urinéria. Tumores do trato génito-urinario. Bexiga neurogenica e estudo
urodindmico. Adrenais. Transplante renal. Cirurgia de Rins — Ureteres — Bexiga — Prostata e vesiculas
seminais. Cirurgia do pénis — Uretras masculina e feminina — Testiculo — Escroto e Cordao espematico.
Anomalias do trato génito urinério. Hipertens&o reno-vascular. Infertilidade e disfungéo sexual.

TNS - FARMACEUTICO

FARMACOLOGIA: Farmacocinética e fatores que influenciam na absorgéo, distribuicdo, biotransformacao e
excregdo das drogas: Tempo de meia vida, volume aparente de distribuicdo, biodisponibilidade e clearence
total. Farmacodindmica: Mecanismo de agdo das drogas e relagdo entre concentragdo da droga e efeito.
Drogas que atuam no Sistema Nervoso Auténomo. Drogas que atuam no Sistema Nervoso Central.
Analgésicos anti-piréticos e antiinflamatorios (esteroidais e ndo esteroidais). Drogas diuréticas. Drogas
cardiovasculares: Antianginosos, Anti-hipertensivos, Digitalicos. ~ Drogas que atuam no Sistema
Gastrointestinal. Drogas que atuam no controle da diabetes. Drogas antiinfecciosas e antiparasitarias.
Interagdes medicamentosas: Medicamentos X Medicamentos Medicamentos X Alimentos. ANALISE
FARMACEUTICA: Célculo de miliequivalentes a milimol. Concentracdo de solugdes em normalidade,
molaridade, molalidade. p/p.  p/v.viv.ppm, etc. Andlise volumétrica por neutralizagdo, oxi-reducao,
precipitagdo  complexotomia. PREPARACOES FARMACEUTICAS E SUA ELABORACAO: Forma
farmacéutica- Solidas, semi-solidas e liquidas: Preparagdo, Farmacotécnica e tecnologia farmacéutica;
Vantagens e desvantagens: Relagdo com as vias de administragdo. CONTROLE DE QUALIDADE DE
PRODUTOS FARMACEUTICOS E CORRELATOS: Testes quimicos. Testes fisico-quimicos. Testes
biologicos e microbioldgicos.

TNS - FISIOTERAPEUTA

Legislacdo especifica regulamentadora da profissdo. Etica profissional. Principios de anatomia humana:
sistemas musculoesquelético, nervoso, cardiovascular e respiratério. Cinesiologia: Principios de biomecanica,
analise dos movimentos articulares. Avaliagéo funcional: testes de fung&o articular, muscular, neurologicos e
cardiopulmonares. Principios da prética fisioterapéutica nos diferentes niveis de atuagéo e especialidades
clinicas. Prescri¢do de recursos terapéuticos em fisioterapia respiratoria e motora.
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TNS - FONOAUDIOLOGO

AUDIOLOGIA: Anatomia e Fisiologia da Audicdo. Audiologia Clinica e Imitanciometria. Protese Auditiva e
Reabilitagdo do Deficiente Auditivo. Otoneurologia. Potenciais. evocados auditivos. VOZ: Anatomia e
Fisiologia Laringea. Avaliagdo e Tratamento das Disfonias. Avaliagdo e Tratamento Fonoaudiolégico dos
pacientes submetidos a cirurgia de cabeca e pescogo. MOTRICIDADE OROFACIAL: Anatomia e Fisiologia do
Sistema estomatognético. Avaliagdo e Tratamento dos Disturbios da Motricidade Orofacial.Avaliagéo e
Tratamento dos Disturbios da Fala (desvios fonético e fonolégico). LINGUAGEM: Desenvolvimento cognitivo.
Bases neuroldgicas do desenvolvimento da linguagem e da aprendizagem.Alteragdes do desenvolvimento de
linguagem - principios, avaliacdo e tratamento. Avaliagdo e Tratamento dos Disturbios da Linguagem Oral e
Escrita.

TNS — NUTRICIONISTA

PRINCIPIOS DE NUTRIGAO: Nutrientes: definicdo, propriedades, fungdes, digestdo, absorgao, metabolismo
e fontes alimentares. DIETOTERAPIA: Modificagbes na dieta normal para atendimento ao paciente:
Caracteristicas fisico-quimicas e métodos especiais de alimentagdo parenteral e por sonda; Controle de peso;
Enfermidades gastrintestinais; Diabetes Mellitus; Enfemidades cardio-vasculares; Enfermidades renais;
Enfermidades hepéticas; Enfemidades do sangue; Enfermidade do sistema musculoesquelético; Rotinas
cirdrgicas; Nutrigdo do queimado; Erros inatos do metabolismo. NUTRICAO MATERNO-INFANTIL:
Alimentagdo da gestante (adolescente adulta); Alimentagdo da nutriz; Lactagdo, leite humano e
consideragdes nutricionais; Alimentagdo do lactente (aleitamento natural, artifical e misto); Alimentacdo da
crianga no primeiro ano de vida, pré-escolar e escolar. TECNICA DIETETICA: Conceitos, objetivos,
relevancia; Alimentos: conceito, classificagédo e composicdo quimica. Caracteres organolépticos. Selegao,
Conservagao e Custo; Pré-preparo e Preparo dos alimentos: operagdes preliminares de divisdo, operagdes
para unido, perdas e fatores de corre¢do, métodos e técnicas de cocgao; Planejamento de cardapios: Fatores
influentes na elaboragéo de cardapios e requisicdo de géneros alimenticios. ADMINISTRACAO DE SERVICO
DE NUTRICAO: Estrutura administrativa de servigos: Caracteristicas, objetivos, planejamento, organizag&o,
comando, controle, avaliagdo; Unidades do servico de nutrigdo: funcionamento e controle; Material e
equipamentos; Administragdo de pessoal; Orcamento e Custos. NUTRICAO E SAUDE PUBLICA:
Diagndstico do Estado Nutricional de populagdes; nutricao e infecgdes; Epidemiologia da desnutrigao.

TNS - ODONTOLOGO

Seminologia oral: anaminese, exame clinico e radioldgico. Meios complementares de diagndstico. Carie
dentaria: patologia, diagndstico, prevencao: fluorterapia e toxicologia. Poupa dentaria: patologia, diagnostico,
conduta clinica. Tratamento conservador da polpa. Estomatologia: gengivites, estomatites, etiopatogenia,
diagndstico. Dentisteria: preparo da cavidade, material de prote¢do e restauragdo. Anestesia loco-regional
oral: tipos técnicas, anestésicos, acidentes, medicagdo de emergéncia. Extracdo dentéria, simples,
complicagbes. Procedimentos cirurgicos: pré e pds-operatoério; pequena e média cirurgia, suturas, acidentes
operatérios. Procedimentos endodonticos: polpotomia, pulpetomia, tratamento e obturagdo do conduto
radicular. Procedimentos periodénticos. Sindrome focal: infecgao focal, foco de infecgdo. Doengas gerais
com sintomatologia oral: diagnostico, tratamento local, orientacdo profissional. Odontopediatria: dentes
deciduos, cronologia. Cirurgia Buco-Maxilo-Facial: técnicas operatérias procedimentos de urgéncia.
Radiologia oral. Terapéuticas: definigdo, métodos, agentes medicamentosos.

TNS - PSICOLOGO
Politica de saude e saude mental. Terapéuticas em saude mental. Desenvolvimento do ser humano. Doengas
e deficiéncias mentais. Diagndstico psicoldgico: conceito e objetivos, teorias psicodindmicas, processo
diagndstico, testes. Terapia grupal e familiar. Abordagens terapéuticas. Principais aspectos teoricos de Freud,
Piaget e Lacan. Psicopatologia: natureza e causa dos disturbios mentais. Neurose, psicose e perversao:
diagndstico. Conceitos centrais da psicopatologia Geral. Prevengéo e atencdo primaria em saude. O campo
da psicologia organizacional: origem, desenvolvimento e perspectivas atuais. A categoria “trabalho” na
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psicologia. As relagbes de poder nas organizagbes. Saude de pessoal: analise de cargo, recrutamento,
entrevista, o uso de testes, avaliacdo de desenvolvimento, validagdo do processo. Treinamento e
desenvolvimento de pessoal: objetivos, etapas, pressupostos basicos, avaliagdo clinica. Treinamento versus
capacitacao.

TNS - TERAPEUTA OCUPACIONAL

Histdrico, definicdo, objetivos. Processo de Terapia Ocupacional: avaliagéo, recursos terapéuticos, modelo de
atuagdo, materiais e instrumentais. Analise da atividade: abordagem individual, abordagem grupal. Areas de
Atuagdo: saude mental, habilitagdo/reabilitagdo. A importancia do Terapeuta Ocupacional na equipe
interdisciplinar. Ocupagdo Terapéutica: principios e fundamentos. Evolucdo histérica da ocupagdo como
forma de tratamento. Terapia Ocupacional na paralisia cerebral - definicdo, transtornos, avaliacdo e
tratamento. Principios basicos do tratamento terapéutico ocupacional nas areas de neurologia, traumato-
ortopedia e reumatologia. Terapia ocupacional na area neuro-musculo-esquelética. Habilidades motoras
gerais. Terapia Ocupacional aplicada a deficiéncia mental. Modelos de Terapia Ocupacional - Positivistas,
Humanista, Materilista-Histérico. Terapia Ocupacional aplicada & saude mental - Principios basicos,
fundamentos tedricos para a pratica, dindmica do mecanismo de tratamento terapéutico-ocupacional.

TNS - VETERINARIO

Vigilancia epidemiolégica: principios, tipos de estudos epidemioldgicos, sistema de notificagéo e de vigilancia,
técnicas para estudo e intervengdo em endemias e epidemias, manejo dos indicadores de mortalidade e
morbidade e uso de técnicas de vigildncia para controle de agravos de naturezas diversas. Andlise da
situacdo de saude no Brasil. Evolu¢gdo da concepgdo do processo saude/doenca. Planejamento e
programacao local de saude - distrito sanitario e enfoque estratégico. Epidemiologia descritiva: indicadores de
morbimortalidade, indice endémico, séries cronoldgicas; estimativa de populagdo, controle de raiva urbana.
Epidemiologia, parasitoses e controle de zoonoses: raiva, leishmaniose, esquistossomose, dengue, febre
amarela, teniase, cisticercose, febre maculosa, tuberculose, brucelose. Nogdes de saneamento: tratamento e
abastecimento de agua, esgotamento sanitério, coleta e destinagéo de residuos sdlidos, drenagem de aguas
pluviais, saneamento como instrumento de controle de endemias. Biologia e controle de vetores, roedores,
reservatérios e animais pegonhentos. Nogdes gerais sobre tecnologia e inspecéo de leite e derivados, carnes.

SUPERIOR: PROFESSORES lI

CONHECIMENTOS DE LINGUA PORTUGUESA:

Interpretacéo de texto. Ortografia. Regéncia nominal e verbal. Crase. Concordancia nominal e verbal. Verbos:
emprego de tempos e modos. Pronomes: empregos e colocagdo. Estrutura da oragao e do periodo: aspectos
sintticos e semanticos.

TEORIA E PRATICA DA EDUCAGAO:

Educagao publica e a igualdade de oportunidades educacionais; significado da equidade na escola publica; a
garantia de acesso e permanéncia dos estudantes na escola; “Programa Bolsa-Familia”; educagéo e
cidadania: direitos fundamentais e garantias individuais na Constituicao Federal de 1988. A educag&o publica
como instrumento de incluséo social; escola democratica e inclusiva; execugdo do projeto politico-
pedagagico; diferentes concepgdes de planejamento e participagdo; a escola democratica enquanto agencia
de formadores de seres humanos. O trabalhador escolar e o processo educacional; desenvolvimento da
aprendizagem; organizag&o curricular; a interdisciplinidade e a contextualizagao dos curriculos; 0s processos
de avaliagdo da aprendizagem. Autonomia da escola publica e a gestdo democratica; colegiados escolares e
a participagdo da comunidade na vida escolar. Compromisso da educagao publica com a sociedade. As
relagdes da escola com a familia. A Lei de Diretrizes de Bases da Educagdo Nacional - Lei n.° 9394 de 20 de
dezembro de 1996; analise do seu significado para a educagéo brasileira; pardmetros curriculares nacionais
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(ensino fundamental e ensino médio). Regimento Municipal do Magistério. Estatuto da Crianga e do
Adolescente.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

PROFESSOR Il - ARTES

Aspectos conceituais do ensino da arte; Arte como expressdo; Arte como linguagem e arte como area de
conhecimento. Abordagens metodologicas do ensino da arte. Contextualizagéo, reflexéo e fazer artistico.
Artes visuais e percepcdo visual. Histéria da arte: movimentos artisticos, originalidade e continuidade.
Elementos formais das Artes Visuais, da Danga, da Musica e do teatro. Educacéo artistica e educagéo
estética. A construgao do conhecimento em arte.

PROFESSOR Il - CIENCIAS

Citologia: A quimica da célula: substancias organicas e inorgénicas - papel biolégico e importéncia na
preservacdo da vida; A vida nas células: membrana celular, citoplasma e nucleo (diviséo celular);
Metabolismo celular: energia e controle. Histologia: Animal e vegetal. Fisiologia Humana (6rgéos e funcoes
vitais): Nutrig&o e digestdo; Respiracao; Circulagéo; Excregao; Sistemas integradores: glandulas enddcrinas e
sistema nervoso; Orgdos dos sentidos. A continuidade da vida: Formas de reprodugéo e fecundagio;
Reproducdo humana, métodos anticoncepcionais, DST e AIDS; Intervengbes humanas na éarea da
reproducédo: bebé de proveta, clonagem. A diversidade dos seres vivos: Classificagdo dos seres vivos;
Caracteristicas gerais dos virus, bactérias, protozoarios, fungos e algas; Importéncia ecolégica e econdémica
das bactérias, algas e fungos; Caracteristicas gerais, anatomia e fisiologia comparada dos metazoarios;
Doengas de alta incidéncia ou de surtos epidémicos causados por virus, bactérias, helmintos e protozoarios;
Caracteristicas morfologicas, fisioldgicas e adaptativas das plantas. Hereditariedade: Composicao, estrutura,
duplicagdo e importéncia do estudo do DNA; Cddigo genético e mutacdo; Leis de Mendel; Grupos
sanguineos: sistema ABO (Alelos mdltiplos) e Fator Rh; Herangas autossémicas e ligadas ao sexo. Evolugéo:
Origem da vida; Teoria e evidéncias da evolugdo; Mecanismos de especia¢do. Ecologia: Habitat e nicho
ecoldgico: Cadeias e teias alimentares; Ciclos biogeoquimicos (agua, carbono e nitrogénio); Relagdes entre
os seres vivos. Adaptagdes morfologicas e fisioldgicas; Ecossistemas brasileiros; Interferéncia do homem no
ambiente: polui¢do da &gua, do ar e do solo. Nogdes de Quimica: Importancia da quimica em nossa vida;
Propriedades da matéria; Estados fisicos € mudangas de estado fisico da matéria; Elementos quimicos:
Nomenclatura dos elementos quimicos principais; Substancias puras simples e compostas. Misturas
homogéneas e heterogéneas. Métodos de separagdo. Estrutura atémica da matéria — constituicdo dos
atomos. Ligagbes quimicas idnicas e covalentes. Reagdes quimicas: equagdes quimicas - balanceamento e
classificagdo. Fungbes quimicas: distingdo entre acidos, bases, Oxidos e sais. Termoquimica: Calor e
temperatura: conceito e diferenciagdo; Transmiss&o de calor: condugéo, convecgédo e radiagao; Produgdo de
energia pela queima de combustiveis fosseis e alcool. Impactos sobre 0 meio ambiente. Nogbes de Fisica:
Optica: Propagacao, refragao e reflexdo da luz; Cor de um objeto; Olho humano: alteragdes que levam a &
miopia e hipermetropia; Lentes: aplicagdo. Relagdo trabalho-energia. Energia cinética e potencial.
Eletricidade: A formacao de raios e relampagos na atmosfera; Circuito elétrico simples. Corrente elétrica;
Cuidados com a eletricidade; O movimento e suas causas: Influéncia do referencial na velocidade e trajetoria;
Movimentos sem aceleracdo e com aceleragdo constante: interpretacdo de gréficos. Relagao entre forca,
massa e aceleragdo. Forgas de agdo e reagdo. Som: qualidades fisioldgicas do som. Consequéncias da
poluicdo sonora. Nosso planeta. Regides e estrutura da Terra. Composi¢do da crosta terrestre. Solo:
Formagéo, componentes e tipos de solo. Doengas transmitidas através do solo. Fatores que prejudicam o
solo. Erosdo. Agua: Composicdo, estados fisicos e mudangas de estado fisico. Propriedades da agua:
pressao, principio dos vasos comunicantes, flutuagdo de objetos na agua e dissolugdo de substancias.
Doengas transmitidas através da &gua. Ar: Atmosfera. Propriedades e componentes do ar. Presséo
atmosférica. Doengas transmitidas através do ar.
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PROFESSOR Il - EDUCAGAO FiSICA

O papel da educacéo fisica no desenvolvimento infantil. Filosofias subjacentes as concepgdes de educagédo
fisica. Educacao fisica e processo historico. O professor de educacéo fisica como intelectual: indicagdes para
uma educagdo fisica critico-social dos conteudos. Critérios para avaliagdo. Sistema de formagdo e
treinamento esportivo. Desenvolvimento das capacidades inerentes ao rendimento esportivo. Aprendizagem
motora, treinamento técnico, capacidade de jogo e treinamento tatico. A educagéo fisica como variavel no
ensino de primeiro grau. Atencdo, competicdo, motivacdo, agressdo, emogdo e concentragdo no
desenvolvimento das atividades. Métodos de ensino, procedimentos, técnicas e recursos utilizados em
educagdo fisica. Adequacdo dos métodos de acordo com a idade e a modalidade desportiva.
Desenvolvimento do ser humano. Relacdo entre educacao fisica e as outras disciplinas.

PROFESSOR Il - ENSINO RELIGIOSO

Filosofia pura e educacional. Valores morais e éticos. Cidadania. Metodologia da educacéo religiosa no
contexto da realidade ecuménica atual. Pratica da educagéo religiosa no ensino publico. Formagéo do carater
frente aos diferentes tipos de personalidade. O homem e a religiosidade.

PROFESSOR Il - GEOGRAFIA

O educando: o auto conhecimento e o lugar que o educando ocupa em seu contexto familiar e na escola. O
espaco imediato: participagdo do educando como ser social, politico e historico; a presenca da cultura nos
modos de ser e de fazer de seu povo. Deslocamentos populacionais. Grupos étnicos e lutas sociais.
Organizagles politicas e administragcdes urbanas. A paisagem local e sua relagdo com outras paisagens
(semelhancgas e diferengas, permanéncias e transformagdes). Linguagem cartografica: leitura de mapas.
Modos de vida no campo e na cidade. Papel da tecnologia na configuracdo de paisagens urbanas e rurais e
na estruturacdo da vida em sociedade. Apropriacdo e transformagdo da natureza; o processo historico.
Preservagéo e cuidados com o0 meio: como 0 homem usa a natureza e constrdi 0 seu espago; 0 processo
industrial e suas relagdes no municipio, no estado e no pais. Orientagdes metodoldgicas para o estudo de
Histéria e Geografia nas séries iniciais do ensino fundamental e educagao infantil.

PROFESSOR Il - HISTORIA

O fato e o processo histérico. As comunidades antigas: incas, egipcios, gregos e romanos. Formagdo do
mundo moderno; constru¢do de uma nova ordem na Europa Ocidental; transicdo de feudalismo para o
capitalismo; a montagem do sistema colonizador nas Américas e na Asia; colonizagdo das Américas; o
sistema colonial brasileiro. Afirmagéo do capitalismo e do liberalismo; hegemonia do capital inglés; ciéncias e
iluminismo; a economia politica e seus fundamentos; a Revolu¢do Francesa, a Revolu¢do Americana e as
independéncias na América Latina. Capitalismo, imperialismo e liberalismo: o imperialismo e neocolonialismo;
a formacao territorial; a consolidagdo do capitalismo norte americano; a América Latina sob a hegemonia do
capital; Revolugdo Russa; configuragdo do mundo contemporaneo: perda da hegemonia européia e a
constituicdo de uma nova ordem internacional; relagdes internacionais e dindmica interna da América Latina,
ciéncia, tecnologia e sociedade contemporanea: a ordem republicana no Brasil. O capitalismo brasileiro e
suas contradigdes: a questao fundiaria; a sociedade brasileira contemporanea; atuais relacdes internacionais.

PROFESSOR Il - INGLES

Competéncia para entender e interpretar textos redigidos em inglés de nivel basico e intermediario. Dominio
das seguintes estruturas gramaticais: 1. Artigos A/AN, THE e seu uso correto; 2. Substantivos: Plural dos
substantivos; Género dos substantivos; Uso do "Genitive case" ('s).. 3. Adjetivos: Demonstrativos (this, that,
these, those); Indefinidos (some, any, no, much, many, little, few); Comparativos e superlativos - Formas
regulares e irregulares; Possessivos (my, your..). 4. Pronomes: Pronomes pessoais (I, you, he...Me, you,
him...); Possessivos (Mine, yours...); Pronomes indefinidos (someone, anyone, no one, none, something ...);

Pronomes relativos (who, whom, which, whose, that). 5. Formas verbais de verbos regulares e irregulares e
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os verbos andmalos: Simple Present; Present Continuous; Simple Past; Past Continuous; Future tense (will);
Near Future; Present Perfect; Present Perfect Continuous; Past Perfect. 6. Estrutura das oragbes
interrogativas e negativas: Yes\no questions; Information (wh-) questions; "Question words"
(Who,what,where,when,why, how, which ...) and their usage in information (wh-) questions. 7. Advérbios:
Advérbios de frequéncia (always, never, often, seldom ...); Advérbios de modo ("ly"). 8. Preposigdes: IN, ON,
AT, used as Time and as Place prepositions; Other most common place prepositions (in front of, behind, over,
under etc..); The most common two-word or phrasal verbs ( look for, give up etc..). 9. Conjungdes: The most
common ones (like, as, unless, though, although, because, also, too etc.. ).

PROFESSOR Il - MATEMATICA

Geometria e Medidas. Geometria Euclidiana. Ponto, reta e plano: defini¢des e posi¢des relativas entre retas e
entre retas e planos. Angulo: conceito, classificacéo, propriedades, medidas e operages. Poligonos e seus
elementos: conceito, propriedades, classificacdo. Perimetros e Areas de Figuras Planas. Congruéncia e
semelhanca de tridngulos. Circunferéncia e Circulo: conceitos basicos, elementos e propriedades.
Seguimentos proporcionais. Teorema de Tales. Relagdes métricas no tridngulo retdngulo. Teorema de
Pitagoras. Relagbes métricas em tridngulos quaisquer. Relagdes métricas na circunferéncia. Solidos
Geométricos: representacdes, caracteristicas, propriedades, areas da faces e volumes. Sistemas Decimal de
Medida: comprimento, superficie, volume e massa. NUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais:
definicbes, propriedades, ordenacdo, operagdes, problemas. Produto Cartesiano: defini¢do, representacao
gréfica e numero de elementos. Relagéo e Funcg&o: defini¢do, propriedade e graficos. Estudo da fungao da 1°
grau: defini¢do, valor, grafico, estudo dos sinais, equagdes, inequagdes e sistema. Estudo da fungédo de 2°
grau: defini¢do, valor, grafico, estudo dos sinais, equagdes, inequagdes e sistema. Trigonometria no tridngulo
retangulo: relagdes trigonométricas. Ciclo trigonométrico: arcos e angulos, arcos congruos. Estudo de funcbes
circulares: seno, cosseno e tangente, cossecante, secante, cotangente. Célculo algébrico: expressdes
algébricas, mondmios, polindbmios, produtos notaveis e fatoragdo. Regra de trés simples e composta.
Porcentagem e juros simples. Analise combinatéria: principio fundamental da contagem. Estatistica:
representagdo de dados estatisticos, distribuigdo por frequéncia, representagbes graficas, medidas de
tendéncia central (moda, média e mediana).

PROFESSOR Il - PORTUGUES

Textos: compreenséo de textos de diversos géneros. O trabalho com o texto: Lingua falada e lingua escrita;
Norma culta e lingua coloquial; As fungdes da linguagem; Texto narrativo; Texto descritivo; Texto dissertativo;
O género poético e as figuras de linguagem; O processo de leitura de textos: inferéncias sdcio-culturais.
Fonética — fonologia: Fonemas (vogais, consoantes e semivogais); Encontros vocélicos, consonantais e
digrafos; Silabas. Ortografia: Corregéo ortografica; Acentuagao grafica; Diviséo silabica. Morfologia: Estrutura
e formagdo de palavras; Morfemas, afixos; Processos de formagdo de palavras; Classes gramaticais:
identificacdo, classificacbes e emprego. Sintaxe: Frase, oracdo e periodo; Periodo simples — termos da
oracdo: identificagdo, classificagbes e emprego; As oragbes no periodo composto: identificagéo,
classificagcbes e emprego; Sintaxe de concordancia verbal e nominal; Sintaxe de regéncia nominal e verbal; A
ocorréncia da crase; Emprego dos sinais de pontuagé&o.
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