PREFEITURA MUNICIPAL DE GRANJA
ESTADO DO CEARA
CONCURSO PUBLICO
EDITAL N°. 001/2007, DE 24 DE AGOSTO DE 2007

A PREFEITURA MUNICIPAL DE GRANJA, Estado do Ceara, no uso de suas atribuicdes e
prerrogativas legais e de acordo com o art. 37, inciso Il, da Constituicdo Federal de 1988, Lei
827/2007 de 12 de marco de 2007 e Lei 832/2007 de 30 de julho de 2007, divulga e estabelece
normas para a abertura das inscricdes e realizagdo de CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E
DE PROVAS E TITULO destinado a selecionar Candidatos para provimento de vagas do
Quadro Permanente de Pessoal da PREFEITURA MUNICIPAL DE GRANJA e formacao de
Cadastro de Reserva, observadas as disposi¢des constitucionais, e, em particular as normas
contidas neste Edital

INSTRUCOES ESPECIAIS
CAPITULO | - Das Disposicdes Preliminares

1.1 - O presente CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E DE PROVAS E TIiTULOS teve os
cargos criados e suas vagas ampliadas pela Lei 827/07 de 12 de marco de 2007 e Lei
832/2007 de 30 de julho de 2007, sera regido por este Edital e executado pelo INEPAS -
Instituto Nordestino de Educacdo, Politicas Administrativas e Sociais S/S Ltda, cabendo a
PREFEITURA MUNICIPAL DE GRANJA a coordenacéo, através da Comissdo Organizadora
Executiva.

1.2 - O CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E DE PROVAS E TITULOS destinam-se a
selecionar Candidatos para provimento de Cargos do Quadro Permanente de Pessoal da
PREFEITURA MUNICIPAL DE GRANJA na forma como se encontra estabelecido no Anexo |
no que se refere ao quantitativo de cargos vagos, habilitacdo exigida, valor do vencimento e

carga horaria e ANEXO I-A referente forma regionalizada nos termos do edital do concurso
publico.

CAPITULO Il - Das Inscricées

2.1 - A inscricdo do Candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitagdo das
"presentes” instrucdes e normas estabelecidas neste Edital.

2.2 - Periodo de inscrigéo:

8 Inscri¢cBes Presenciais:

29 de agosto a 21 de setembro de 2007

2.3 - Horério e local:

§ Horéario: 8:00 as 12:00 e 14:00 as 17:00 horas

§ Local: SECRETARIA DE EDUCACAO - Praga Monsenhor Martins, S/N - Centro Fone: (088)
3624-1207

8 E no Escritério do INEPAS: Av. Santos Dumont, 1740 -sala 201 - Aldeota

2.3.1 - Seré disponibilizado os seguintes nimeros telefonicos (85)-3264-5682, (85) 91275006,
(85) 99966686 e (085) 88595-900 nos horarios das 8:00 as 12:00 horas e das 13:00 as 17:00
horas, de segunda a sexta feira, para informacdes ao candidato sobre o CONCURSO
PUBLICO:

2.4 - O numero de vagas, para cada cargo, 0s pré-requisitos, a escolaridade, a remuneracgéao e
carga horaria séo os estabelecidos nos Anexos | deste Edital.



2.4.1 - Referente forma regionalizada (locais de trabalho) nos termos do edital - ANEXO I-A
deste Edital.

2.5 - O periodo de inscricdo podera ser prorrogado a critério da Administracdo da
PREFEITURA MUNICIPAL DE GRANJA.

2.6 - Nao haveréd isencao total ou parcial de valor da taxa de inscricdo, exceto nos casos
previsto na Lei Estadual n°® 12.559, de 29 de dezembro de 1995, publicada no Diario Oficial do
Estado do Ceard, de 07 de fevereiro de 1996. Conforme procedimentos descritos a seguir.
2.6.1 - Podera solicitar a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo do CONCURSO
PUBLICO, ora divulgado, o candidato amparado na Lei Estadual supracitada. Onde apenas
seréa possivel ser efetuado na sede do Municipio.

2.6.2 - O interessado que preencher os requisitos do dispositivo citado no subitem anterior
2.6.1 e deseja isencdo de pagamento da taxa de inscricdo neste CONCURSO PUBLICO
devera apresentar, ATE (05) CINCO DIAS ANTES DO TERMINO DAS INSCRICOES, no local
de inscricdo do municipio, o requerimento de isenc¢do instruindo-o com cépia dos seguintes
documentos;

a) Certiddo expedida pelo HEMOCE, que comprove, no minimo, duas doag¢fes no periodo de
um ano;

b) Documento de identidade.

2.6.3 - Nao seréa concedida isengdo de pagamento de valor de inscrigcdo do candidato que:
a) Apresentar o requerimento fora do prazo citado no subitem 2.6.2.

b) Omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas.

¢) Fraudar documentacéo

d) Pleitear a isenc¢éo, instruindo o pedido com documentagéo incompleta.

2.6.4 - Nao sera permitida, apds a entrega do requerimento de isencdo e dos documentos
comprobatérios a complementacdo da documentagédo bem como revisédo e/ou recurso.

2.6.5 - Nao sera permitido requerimento de isencao da taxa de inscrigdo por via postal ou fax
simile.

2.6.6 - Cada pedido de isen¢éo sera analisado pela Comissdo Organizadora do CONCURSO
PUBLICO e INEPAS.

2.6.7 - Os candidatos que tiverem seus pedidos indeferidos deverdo efetuar o pagamento na
forma prevista no Edital e acompanhar o processo através do endereco eletrénico
www.inepas.com.br

2.7 - As inscri¢bes dos Candidatos proceder-se-a através de:

2.7.1 - Inscri¢Bes Presenciais:

a. Preenchimento do formulario de inscricdo e assinatura com termo de que detém os
requisitos exigidos;

b. COPIA DO DOCUMENTO DE IDENTIDADE COM APRESENTAGCAO DO ORIGINAL OU
XEROX AUTENTICADA,

c. Sdo considerados documentos de identidade: as carteiras e/ou cédulas de identidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pelo Ministério das



Relagbes Exteriores e pelas Policias Militares; carteira nacional de habilitagdo expedida na
forma da Lei N° 9.503/97 e passaporte; além das carteiras profissionais expedidas por Orgéos
ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, tém validade como documento de identidade,
como por exemplo, as carteiras de identidade do CREA, da OAB, do CRC etc.

d. Nao serdo aceitos como identidade: certidées de nascimento, titulos eleitorais, CPF,
documento de alistamento militar, certificado de reservista, carteiras de motorista expedidas
antes da Lei N° 9.503/97, carteiras de estudante, carteira do Ministério do Trabalho, carteiras
funcionais sem valor de identidade, boletim de ocorréncia policial, nem documentos ilegiveis,
nao identificaveis ou danificados.

e. Comprovacdo do pagamento da Taxa de Inscricdo, através do depdsito no Banco do
Nordeste do Brasil - Agéncia xxxx, Conta Corrente xxxx-X, tendo como Cedente a
PREFEITURA MUNICIPAL GRANJA/CONCURSO PUBLICO.

Escolaridade/Cargo
Valor da Taxa

Nivel Superior
R$ 30,00 ( trinta reais)

Nivel Médio (2° Grau)
R$ 20,00 ( vinte reais)

Nivel Fundamental | Completo
R$ 15,00 ( quinze reais)

Nivel Fundamental | Incompleto
R$ 10,00 ( dez reais)

f. NAO SERA PERMITIDO PAGAMENTO EM "CAIXA RAPIDO"; somente transferéncia
bancéria, sendo que os mesmos s6 terdo validade apds a compensacéo.

g. Efetuar o pagamento da Taxa de Inscrigdo no valor estabelecido para cada cargo de acordo
com o nivel de escolaridade, abaixo discriminado:

h. Antes de efetuar o recolhimento da taxa, o Candidato devera certificar-se de que possui
todas as condicdes e pré-requisitos para inscricao.

i. Nao sera permitida a inscricdo condicionada, admitindo-se, por via postal ou fax simile, no
entanto, a inscricdo através de Procuragdo com poderes especiais do Candidato, onde conste
o cargo desejado, o nome e a identificagdo da pessoa autorizada, havendo necessidade de
Firma reconhecida do Candidato. E obrigatéria a apresentacdo de documento de identidade do
Candidato e o de seu representante;

j. O candidato inscrito por procuragdo assume total responsabilidade pelas informagtes
prestadas por seu procurador na ficha de requerimento de inscricdo, arcando com as
consequéncias advindas de eventuais erros, omissfes e declara¢des inexatas ou inveridicas
no preenchimento daquele documento.

k. A documentacdo para efetivagdo da inscrigdo, ficara retida, no local da inscrigdo: a Ficha de
Inscricdo, o Comprovante de Pagamento da Taxa de Inscricdo e Procuracao, se for o caso;
sendo entregue para o Candidato o Recibo da Inscrigdo, o qual passara a ser a comprovacao
de que o mesmo efetivou sua inscri¢ao;

2.7.2 - Nao havera devolucdo da taxa de inscricdo paga, sob nenhuma hipotese. O formulario
de inscrigdo seréa preenchido no local da inscri¢éo e de total responsabilidade do candidato.

2.7.3 - Inscri¢des dos Candidatos Portadores de Deficiéncias:



a. As pessoas portadoras de deficiéncia poderdo participar do CONCURSO PUBLICO, desde
gue a deficiéncia seja compativel com as atribuicdes do cargo, na proporcdo de 5% (cinco por
cento) das vagas ofertadas, por cargo, na forma da Lei, desprezando-se, para feito deste
célculo, as fracdes decorrentes para suas aprovacoes.

b. Na aplicagdo deste percentual serdo desconsideradas as partes decimais inferiores a 0,5
(cinco décimos) e arredondadas aquelas iguais ou superiores a tal valor;

c. Para contabilizagdo do percentual a que se refere o caput deste artigo sera levado em
consideragdo ndo o numero total de cargos ofertados pelo CONCURSO PUBLICO, mas o
ndmero de vagas ofertadas em cada espécie de cargo publico ofertado.

d. Quando, no mesmo cargo, comportar o exercicio profissional em mais de uma éarea de
atuacdo do percentual a que se refere o paragrafo anterior sera feita sob area de atuagdo
ofertada.

e. Quando do preenchimento do Formulario de Requerimento de Inscricdo, o Candidato
portador de deficiéncia deverd indicar sua condicdo no campo apropriado a este fim.
Obrigatoriamente, devera indicar se deseja concorrer as vagas reservadas aos portadores de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacéo Internacional
de Doengcas (CID) vigente, bem como a provavel causa da deficiéncia;

f. O candidato, portador de deficiéncia, anexard ao formulério de inscricdo atestado médico
indicando o tipo e o grau de deficiéncia que apresenta e se esta € compativel com o exercicio
do cargo para o qual se inscrevera, sem prejuizo de pericia médica posterior, solicitada pela
Administracdo. Conforme Anexo VIII.

g. O candidato, portador de deficiéncia, no formulario de inscricdo, indicara a necessidade de
adaptacdo das provas a serem prestadas e/ou dos aparatos que necessitara para a sua
realizagao.

h. A administracdo, ouvida com antecedéncia necessaria e dentro de suas possibilidades,
procurard garantir aos portadores de deficiéncia a realizagdo das provas, de acordo com o tipo
de deficiéncia apresentada pelo candidato, a fim de que este possa prestar o CONCURSO
PUBLICO em condices de igualdade com os demais candidatos.

i. Os candidatos portadores de deficiéncia ndo aprovados dentro das vagas a eles reservadas
concorrerdo as vagas destinadas aos demais candidatos, entretanto, em ambos 0s casos, tera
gue existir compatibilidade entre a deficiéncia e o exercicio do cargo.

j- A investidura dos candidatos portadores de deficiéncia, dentro das vagas destinadas aos
deficientes, somente podera ocorrer apos conclusivo laudo de pericia médica indicando que o
grau de deficiéncia do candidato é compativel com o exercicio do cargo ao qual se inscreveu.

k. Consideram-se deficiéncias aquelas conceituadas na medicina especializada, de acordo com
os padrdes mundialmente estabelecidos e que constituam inferioridade que implique grau
acentuado de dificuldade para integracao social;

I. N&o serdo considerados como deficiéncia visual os disturbios de acuidade visual passiveis de
correcao;

m. Pericia seré realizada por Orgdo Médico do Municipio, preferencialmente por especialista na
area de deficiéncia de cada Candidato, devendo o Laudo ser proferido no prazo de 05 (cinco)
dias Uteis da realizacdo do exame;

n. Quando a pericia concluir pela inaptiddo do Candidato, havendo Recurso, constituir-se-a
Junta Médica para nova inspecdo, da qual podera participar profissional indicado pelo
interessado;



0. A Junta Médica devera apresentar Laudo dentro de 05 (cinco) dias;

p. O Candidato cuja deficiéncia ndo for reconhecida pela Pericia Médica Oficial constara
apenas da Lista de Convocacgdo Geral, com a ressalva de inaptiddo ao cargo, ficando excluido
do percentual de 5% (cinco por cento) constante no Capitulo Il, item 2.7.3 Letra "a";

g. As vagas definidas para os portadores de deficiéncia que n&o forem preenchidas por falta de
Candidatos, por reprovagdo no CONCURSO PUBLICO ou no exame médico, poderdo, a
critério da Administracdo Publica, ser preenchidas pelos demais concursados, observada a
ordem geral de classificacao;

r. Os candidatos portadores de deficiéncia, para que sejam considerados aprovados, deverdo
atingir o mesmo perfil de nota minima estabelecido para todos os candidatos, sendo
expressamente vedado o favorecimento destes ou daqueles no que se refere as condigbes
para suas aprovacoes.

s. Havendo aprovados para as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia, sempre que for
publicado o resultado dos aprovados, este o sera duas listas, contendo na primeira lista a
classificacdo e pontuagédo de todos os candidatos aprovados, inclusive a dos portadores de
deficiéncia e na segunda lista somente o resultado da classificacdo dos portadores de
deficiéncia para as vagas que Ihes forem reservadas.

t. A aprovacdo em CONCURSO PUBLICO néo garante ao aprovado o direito & admiss&o, mas
assegura o direito de preferéncia no preenchimento das vagas que obedecera, rigorosamente,
a ordem de classificagdo, e sua convocagéo, através de Edital de Convocacdo, seréa realizada
atendendo ao interesse da Administragcédo, notadamente oportunidade e conveniéncia.

u. ATENCAO - o Candidato, por ocasido da posse, deverd comprovar todos 0s requisitos
exigidos no sub-item 8.1 do Capitulo VIIl. A ndo apresentacdo dos comprovantes exigidos
tornard sem efeito a aprovacao obtida pelo Candidato, anulando-se todos os atos ou efeitos
decorrentes da inscricio no CONCURSO PUBLICO.

2.8 - Da Divulgacéao

A divulgagéo oficial do inteiro teor deste Edital e os demais Editais, relativo as informacdes
referentes as etapas deste CONCURSO PUBLICO dar-se-40 com a afixacdo no Painel de
Publicagcbes do Municipio e seus Extratos serdo publicados em jornal de grande circulagcdo no
Estado e/ou Diario Oficial e também em carater meramente informativo, na Internet, pelo site:
www.inepas.com.br bem como sera afixado no local de inscri¢ao.

CAPITULO Il - Das Provas

3.1 - As Provas serdo objetivas, todas eliminatérias, em conformidade com ANEXO Il e V
Programas Disciplinares distribuidos aos Candidatos no ato da inscri¢éo.

3.2 - O horario e o local da realizagdo das Provas serdo dados a conhecer posteriormente,
através de cartazes afixados nos locais de inscricdo, como através de ampla divulgacéo pela
Imprensa falada e/ou escrita, local ou regional ou pelo site www.inepas.com.br e através do
Cartdo de Identificacéo.

3.2.1 - Todas as Provas serdo realizadas na sede do Municipio.

3.2.2 - A distribuigdo dos candidatos nos locais de realizacéo das Provas sera feita a critério do
INEPAS e conforme disponibilidade e capacidade dos locais.

3.2.3 - Conteldos e sugestdes Bibliograficas sdo para simples referéncia. Aconselhamos o
aprofundamento na grade curricular dos niveis exigidos para os cargos.

3.3 - Todas as Provas serédo realizadas no Municipio no dia 17 e 18 de novembro de 2007, em
horério e local a ser definido, no cartdo de inscricdo devendo o Candidato comparecer ao local



designado para a Prova com antecedéncia de 01 (uma) hora do horario fixado para o inicio,
munido de caneta esferogréfica (tinta preta ou azul), do cartdo de identificacdo e documento de
identidade, sem os quais ndo podera prestar Provas.

3.3.1 - O ingresso na sala de provas somente sera permitido ao candidato que apresentar junto
com o cartdo de identificagdo e documento de identidade com foto: Carteiras expedidas pelos
Ministérios Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; Carteiras expedidas pelos Orgdos Fiscalizadores de Exercicio Profissional (Ordens,
Conselhos, etc.); Passaporte, Certificado de Reservista, Carteiras Funcionais do Ministério
Plblico e da Magistratura, Carteiras Funcionais expedidas por Orgédo Publico que, por Lei
Federal, valem como identidade; Carteira de Trabalho, Carteira Nacional de Habilitacdo
(somente o modelo novo, com foto atualizada).

3.3.2. Nao serao aceitos como documentos de identidade: Certiddes de Nascimento, Titulos
Eleitorais, Carteiras de Motorista (modelo antigo), Carteiras de Estudante, Carteiras Funcionais
sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados.

3.3.3 - Caso o candidato ndo apresente o Documento de Identificacdo original por motivo de
furto, roubo ou perda, devera ser apresentado documento que ateste o registro de ocorréncia
em orgao policial, emitido com prazo méaximo de 30 (trinta) dias anteriores a data da realizacé@o
das provas. Os candidatos que ndo receberem o cartdo de identificacdo no periodo
estabelecido serdo automaticamente eliminados do CONCURSO PUBLICO.

3.3.4. Os documentos deverédo estar em perfeitas condi¢cdes de forma a permitirem com clareza
a identificacdo do Candidato e deverdo conter, obrigatoriamente, filiagdo, fotografia e data de
nascimento.

3.3.5. - Os Candidatos que necessitarem de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a
realizacdo das Provas devera solicita-lo por escrito em no maximo 10 (dez) dias antes da
realizacdo das provas. Essa solicitacdo sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e
de razoabilidade.

3.3.6 - A néo solicitacdo de tratamento diferenciado implica a sua ndo concessdo no dia de
realizacdo das Provas.

3.3.7 - O cartdo de identificacdo, sera entregue ao candidato de 22/10 até 01/11/2007, no
horario de 08:00h as 12:00h e de 13:00h as 17:00h, nos locais, nos quais o candidato realizou
sua inscrigao.

3.3.8 - Durante as Provas ndo sera permitido qualquer espécie de consulta ou comunicagéo
entre os Candidatos, nem a utilizagdo de livros, manuais, impressos ou anotagfes, maquinas
calculadoras (também em reldgios) e Agendas Eletrdnicas ou similares, Telefone Celular, BIP,
walkman, gravador ou qualquer outro receptor de mensagens.

3.3.9 - E vedado o ingresso de candidato em local de prova portando arma, bem como nio
sera permitido ao candidato realizar prova em estado etilico (embriagado).

3.3.10 - As Provas terao tempo de duracdo de 03 (trés) horas corridas.

3.3.11 - As Provas e os Gabaritos serdo recolhidos dos Candidatos que podera anotar as
guestdes marcadas no rodapé na prova que é destacavel para conferéncia do gabarito e ndo
havera, sobre qualquer pretexto, segunda chamada para nenhuma Prova, nem sua realiza¢éo
fora do horério e dos locais indicados.

3.3.12 - Os Conteudos Programaticos estdo descritos no Anexo V, parte integrante deste
Edital.

3.3.13 - O preenchimento da Folha Resposta (Gabarito) sera feito pelo proprio Candidato,
vedada qualquer colaboragéo ou participacdo de terceiros, observando os seguintes critérios:



a. Nao amasse e nem dobre a Folha Resposta (Gabarito);
b. Tenha a maxima atencéo para ndo cometer rasuras;

c. Nao tente apagar uma questdo ja marcada, nem com borracha ou corretivo - sob pena de
nulidade da questao;

d. TERA QUE SER OBRIGATORIAMENTE ASSINADO, PELO CANDIDATO NO LOCAL
DETERMINADO, SOB PENA DE NAO SER VALIDO PARA LEITURA E ATRIBUIGAO DE
NOTA.

e. A transcricdo correta das alternativas para Cartdo - Resposta, bem como a assinatura do
mesmo, é de inteira responsabilidade do candidato e é obrigatéria, pois a correcdo da prova
objetiva seré feita somente nesse documento e por processamento eletrénico.

f. Devera o candidato ao marcar o gabarito preenché-lo completamente.

g. Na categoria de nivel fundamental incompleto, havera gabarito (diferente da leitura 6tica),
onde o candidato colocara a op¢do marcada do caderno de prova, pois a correcao da mesma,
sera feita somente através deste documento que sera entregue ao fiscal de sala .

3.3.14 - Em hipétese alguma podera o Candidato prestar Provas fora da data, do horario
estabelecido para fechamento dos portdes e do local pré-determinados.

3.3.15 - Ao terminar a Prova o Candidato entregard, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, o seu
Cartédo de Respostas e 0 seu Caderno de Provas.

3.3.16 - O Cartdo de Respostas serd o Unico meio levado em consideracdo para efeito de
correcdo para as categorias de niveis superior, médio e fundamental completo e incompleto.

3.3.17 - Na corregdo do Cartdo de Respostas sera atribuida nota zero a questdo com mais de
uma opc¢ao assinalada, sem opcao assinalada ou com rasura.

3.3.18 - Em nenhuma hipétese havera substituicdo do Cartdo de Respostas por erro do
candidato.

3.3.19 - Os Candidatos somente poderdo ausentar-se do recinto das Provas depois de
decorridos uma hora do inicio das mesmas, por motivo de seguranca.

3.3.20 - Depois de identificado e instalado em sala de provas, o Candidato nao podera
consultar nenhum material de estudo enquanto aguardar o horério de inicio das provas.

3.3.21 - N&o sera permitido o ingresso de pessoas estranhas ao CONCURSO PUBLICO no
local da prova. Com excecao dos candidatos portadores de Necessidades Especiais e das
candidatas que estejam amamentando lactantes, os quais poderdo dispor de acompanhantes,
gue ficardo em dependéncia designadas pelo Coordenador do local.

3.3.22 - O PROCESSO SELETIVO PARA OS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR, NiVEL MEDIO,
NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO E INCOMPLETO.

3.3.23 - A selecao acontecera da seguinte forma:

a) Nivel superior e professores: Prova objetiva de carater eliminatério e prova de titulos de
carater classificatorio;

b) Nivel médio: prova objetiva de carater eliminatério;

c) Nivel fundamental completo e incompleto: prova objetiva de carater eliminatorio;



3.3.24 - Conformidade com o Anexo lll, as provas terdo o valor maximo de 10 (dez) pontos,
contendo 40 (quarenta) questdes, valendo 0,25 (vinte e cinco décimos) cada questdo, com nota
minima de aprovacdo equivalente a 50% (cinglienta por cento) de questbes respondidas
corretamente, o que equivale a 5.0 (cinco) pontos, constituida dos seguintes componentes e
respectivos nimeros de questoes.

3.3.25 - A média dos candidatos para as categorias de Nivel Superior e Professores aprovados
sera encontrada da seguinte maneira.

MP = N.P.O

MF = (N.P.O + N.T)

MF = MEDIA FINAL

N.P.O = NOTA PROVA OBJETIVA
N.T = NOTA DE TiTULOS

3.3.26 - A média dos candidatos para as categorias de Nivel Médio, aprovados sera
encontrada da seguinte maneira.

MF = N.PO
MF = MEDIA FINAL
N.P.O = NOTA PROVA OBJETIVA

3.3.27 - A média dos candidatos para as categorias de Nivel Fundamental completo e
incompleto, ser4 encontrada da seguinte maneira.

MF = N.PO

MF = MEDIA FINAL

N.P.O = NOTA PROVA OBJETIVA
3.3.28. PROVA DE TiTULOS

3.3.29 Seréo considerados habilitados para a prova de titulos os candidatos de nivel superior e
professores que obtiverem a nota minima na prova escrita objetiva de 5,0 (cinco).

3.3.30 O candidato devera entregar SOMENTE NO ATO DA INSCRICAOQ, "curriculum vitae"
padronizado, constante do ANEXO VII, deste Edital juntamente com as cépias dos titulos e
declaragbes autenticados.

3.3.31 - Esta prova de titulos constard de diversos itens aos quais se atribuirdo pontos de
acordo com critérios no subitem 3.3.39 estabelecidos pelo Instituto Nordestino de Educagéo,
Politicas Administrativas e Sociais S/S Ltda - INEPAS, bem como as exigéncias e valores de
pontuacdo, com valor maximo de 1,5 (um virgula cinco), com carater apenas classificatério.

3.3.32 Os Certificados ou declaragbes de conclusdo de cursos deverdo ser expedidos por
instituicdo devidamente reconhecida ou credenciadas por 6rgdos competentes na area
especifica.

3.3.33 Néo serdo avaliados quaisquer titulos diferentes dos estabelecidos no subitem 3.3.39.

3.3.34 Somente sera aceitos certificados ou declaracdes das instituicdes referidas no subitem
anterior nas quais constem todos os dados necessarios a sua perfeita avaliagéo.



3.3.35 Certificados sem mencéo de carga horaria ndo serédo considerados

3.3.36 Aprovagdo em vestibular, processos seletivos e estagios ndo serdo considerados como
titulos para a aprovacdo em CONCURSO PUBLICO.

3.3.37 Sera desconsiderado o titulo que ndo preencher devidamente o0s requisitos da
comprovacao.

3.3.38 O certificado exigido para o exercicio do cargo ndo sera computado como titulo de
aperfeicoamento;

3.3.39 Somente serdo aceitos os titulos abaixo relacionados, expedidos até a data da
respectiva entrega, observados os limites de pontos do quadro abaixo:

QUADRO DE ATRIBUIGAO DE PONTOS PARA AVALIAGAO DE TITULOS

DENOMINAGCAO DO TITULO
VALOR UNITARIO DOS TiTULOS
N° MAXIMO DE TITULOS

VALOR MAXIMO DOS TIiTULOS

1. P6s-Graduagao stricto sensu (com tese concluida e defendida)

1.1. Doutorado
0,38

01

0,38

1.2. Mestrado
0,25

01

0,25

2. Especializagéo latu sensu (com monografia concluida reconhecido pelo MEC, de acordo com
a resolugéo n° 12/83 - CFE).

0,15

01

0,15

3. Graduacéo (outros cursos).
0,10

01

0,10

4. Curso de capacitacdo na area especifica com carga horaria minima de 120 horas ou mais.
0,08

02

0,16

5. Curso de capacitacdo na area da especifica com carga horaria minima de 80 horas.
0,06

02

0,12

6. Curso de capacitacdo na area da especifica com carga horaria minima de 60 horas.
0,05

02

0,10

7. Curso de capacitac@o na area especifica com carga horaria minima de 40 horas.



0,04
03
0,12

8. Curso de capacitacdo na area especifica com carga inferior a 40 horas.
0,03

03

0,09

8. Experiéncia de trabalho na area compativel ao cargo com mais de um ano.
0,03

01

0,03

VALOR MAXIMO DA PROVA DE TITULOS
1,5

CAPITULO IV - Dos Recursos

4.1 - Admitir-se-4 um Unico recurso, por questdo, para cada candidato, relativamente ao
gabarito ou ao conteddo das questdes, desde que devidamente fundamentado e entregue
pessoalmente;

4.2 - Os Gabaritos serao divulgados no site www.inepas.com.br, 48 (quarenta e oito) apds a
aplicacédo das provas.

4.3 - Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo, devendo ser utilizado
o modelo especificado no Anexo VI deste Edital, no caso de recursos relacionados as provas
objetivas. O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo sera aceito, sendo considerado,
para tanto, a data do protocolo.

4.4 - Todos os recursos deverdo ser dirigidos ao Presidente da Comissdo executiva do
CONCURSO PUBLICO e entregues, dentro do prazo indicado no item 4.13, e protocolado pelo
Presidente da Comissdo Executiva do Concurso Publico no local onde as inscricdes foram
realizadas.

4.5 - Nao sera aceito o recurso interposto sem o fornecimento de quaisquer dos dados
constantes nos itens anteriores deste capitulo, fora do respectivo prazo ou sem fundamentagéo
ou bibliografia pertinente.

4.6 - Os pontos relativos a questdes de prova objetiva de multipla escolha que eventualmente
venham a ser anuladas, serdo atribuidos a todos os candidatos que tiverem sua prova
corrigida.

4.7 - A decisdo relativa ao julgamento do recurso, quando do interesse de mais de um
candidato, serd dada a conhecer coletivamente.

4.8 - A Comissédo julgara o recurso no prazo de 5 (cinco) dias contados a partir do dia
subsequente do recebimento do mesmo.

4.9 - Nao sera aceito recursos interposto por fax-simile, telex, telegrama, internet ou outro meio
gue ndo seja estabelecido no item 4.4.

4.10 - Admitir-se-a um anico recurso por candidato, para cada evento referido para o item 4.1
deste capitulo.

411 - Se do exame dos recursos resultarem anulagdo de questdo, os pontos a ela
correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos presentes, independentemente da
formulagéo do Recurso.



4.12 - Caso o Candidato néo tenha sido qualificado como portador de deficiéncia, este passara
a constar da lista geral de ampla concorréncia, ndo cabendo Recurso dessa deciséo.

4.13 - O direito de recorrer, quanto a elaboracdo da Prova, exercer-se-a até 48 (quarenta e
oito) horas, contados a partir do dia da aplicagdo da mesma.

4.14 - A Comissao constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes,
razdo pela qual ndo caberédo recursos adicionais.

CAPITULO V - Da Classificagéo

5.1 - Cada Prova valerd o maximo de 10 (dez) pontos. Para habilitacdo, o Candidato tera que
obter o minimo de 50% (cinquenta por cento) da prova geral.

5.2 - Em caso de empate na Classificagdo Final, tera preferéncia, para efeito de classificagéo;
1°- O Candidato que for mais idoso;

2°-Casado;

3°- Maior nimero de filhos;

4°- Sorteio

5.2.1 - Para os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, o primeiro critério
sera o da idade (em obediéncia ao paragrafo Unico do Art.27 da Lei Federal n° 10.741, de 1° de
outubro de 2003) que dispde: “"Art. 27. Na admissao do idoso em qualquer trabalho ou
emprego, é vetada a discriminacdo e a fixacdo de limite maximo de idade, inclusive para
CONCURSO PUBLICO, ressalvados os casos em que a natureza do emprego a exigir.

5.3 - Persistindo o empate, a escolha sera feita a partir da realizacdo de sorteio por comissao
da PREFEITURA MUNICIPAL DE GRANJA, especialmente designada para esse fim, com
convite a presenca dos candidatos empatados, que definira o escolhido.

5.4 - Ser4a amplamente divulgada no site www.inepas.com.br a relacdo dos candidatos
classificados, e bem como sera afixado na Prefeitura Municipal.

5.5 - Seré considerado aprovado o candidato que obtiver o minimo de 50% (cinqlienta) do total
de pontos. Os candidatos seréo classificados pela nota final, por ordem decrescente, em lista
de classificagao por cargo.

5.6 - Serdo elaboradas duas listas de classificagdo, uma geral com a relagdo de todos os
candidatos, inclusive os portadores de deficiéncia fisica, e uma especial com a relacao apenas
dos candidatos portadores de deficiéncia Os Candidatos portadores de Deficiéncia Fisica, nos
termos da Lei, se aprovados e classificados, terdo seus nomes publicados em separado.

5.7 - Ap0s os julgamentos dos recursos, eventualmente interposto caso haja alguma alteragéo,
sera publicado nova lista de classificagdo definitiva, ndo cabendo mais recurso.

5.8 - A classificacdo no presente CONCURSO PUBLICO n&o gera aos candidatos direito &
contratacdo para o cargo, cabendo A PREFEITURA MUNICIPAL DE GRANJA direito de
aproveitar os candidatos classificados em nUmero estritamente necessario, ndo havendo
obrigatoriedade de contratacdo de todos os candidatos classificados, respeitada sempre a
ordem de classificagdo no CONCURSO PUBLICO, bem como n&o lhe garante escolha do local
de trabalho.

5.9 - O candidato aprovado, e classificado dentro do nimero de vagas estabelecidas no Edital,
que ndo preencher os requisitos exigidos para o cargo no ato da posse, podera mediante
requerimento dirigido a Comissdo Organizadora do CONCURSO PUBLICO, ser re-classificado



no final da fila dos candidatos classificados, dengro do ndmero de vagas oferecidas, enquanto
durar o prazo de validade do CONCURSO PUBLICO, para que, neste tempo, relna tais
requisitos.

CAPITULO VI - Da Homologac&o

6.1 - A homologacdo do CONCURSO PUBLICO sera feita por Ato do Prefeito Municipal
mediante relatorio sobre as fases do mesmo, preparado pelo 6rgdo competente.

CAPITULO VII - Dos Classificaveis

7.1 - Respeitada a Classificacdo dos Candidatos Aprovados, em caso de uma das opcdes
acima, e, ocorrendo ainda disponibilidade de vagas, serdo convocados os Candidatos
considerados Classificaveis, na ordem decrescente apurada pelo Resultado.

CAPITULO VIII - Da Posse dos Candidatos Habilitados

8.1 - A posse sera condicionada a:

a. Ter sido aprovado e classificado no CONCURSO PUBLICO, na forma estabelecida neste
edital;

b. Ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro na forma da lei;

c. Ter no minimo 16 (dezesseis) anos de idade para "participar" do CONCURSO PUBLICO e
18 (dezoito) anos para o provimento ao cargo;

d. Quitacdo com o servigco militar, exceto para os Candidatos do sexo feminino e com a Justica
Eleitoral, para todos os Candidatos;

e. Ter escolaridade exigida para o exercicio do cargo, bem como registro para o exercicio da
profisséo;

f. Apresentacao de cOpia de Carteira de Identidade, CPF/MF, PIS/PASEP, Carteira Profissional,
Certiddo de Nascimento ou Casamento, Fotografia 3x4 colorida e recente;

g. As pessoas portadoras de necessidades especiais, compatibilidade da deficiéncia atestada,
com o cargo de opcao do Candidato, comprovada através de analise da Comissao Especial de
Selecdo e Acompanhamento, que emitird parecer sobre o enquadramento do tipo ou grau de
deficiéncia e sua compatibilidade com o cargo.

h. Exame de sanidade fisica e mental, que comprovara a aptiddo necessaria para 0 exercicio
do cargo.

i. Exames Médicos e Laboratoriais (Eletrocardiograma, Raio-x do térax e Hemograma
completo)

CAPITULO IX - Delegacdo de Competéncia

9.1 - Fica delegada competéncia & Comissdo Organizadora do CONCURSO PUBLICO,
designada pela PREFEITURA MUNICIPAL DE GRANJA:

a. Organizar e planejar as caréncias;

b. Elaborar oficios e receber / responder requerimentos;

c. Receber recursos devera ser dirigido ao Presidente da Comissdo executiva do Concurso
Publico e entregues, dentro do prazo indicado no item 4.13, e protocolado, na PREFEITURA

MUNICIPAL DE GRANJA e encaminhado para empresa onde sera analisado e respondido ao
candidato.



d.Organizar os locais de realizacdo das provas.
CAPITULO X - Do Provimento e Lotac&o

10.1 - A partir da data de Homologac¢éo do Resultado Final do Concurso Publico, o Candidato
classificado sera convocado, por escrito a comparecer a prefeitura munida de toda a
documentacdo exigida no edital no prazo de 07(sete) dias Uteis, a contar da data da
convocacao, por carta registrada AR, caso ndo atendido sera por edital, que serd anexado na
Prefeitura e todos os 6rgdos publico e/ou divulgado no jornal grande circulagdo. A Convocagédo
obedecera a ordem rigorosa de classificacdo e o Candidato devera apresentar-se ao Setor de
Pessoal da PREFEITURA MUNICIPAL DE GRANJA, observadas as seguintes condigdes:

a. Apresentar-se na Prefeitura Municipal munido de toda documentagéo exigida no capitulo VIII
e item 8.1 deste Edital. A ndo comprovacdo de qualquer um dos requisitos eliminard o
Candidato do CONCURSO PUBLICO.

b. Sera permitido ao Candidato convocado para contratagdo no servi¢co publico o adiamento da
contratacéo no cargo, mediante posicionamento no final da classificagdo.

c¢. Os candidatos aprovados serdo alocados conforme as localizag6es que a Administracéo da
Prefeitura Municipal possuir caréncia, constituindo a ordem de classificacao critério para direito
de preferéncia.

d. Poderd a Administracdo discricionariamente deslocar os servidores de unidade
administrativa para outra, como também de localidade, dependendo da conveniéncia,
necessidade e oportunidade da administracéo.

10.2 - As Atribuigcbes dos Cargos estdo descritas no ANEXO II, parte integrante deste Edital.
CAPITULO XI - Das Disposicdes Gerais

11.1 - O Candidato portador de Deficiéncia Fisica, nos termos da Lei, sendo destinado 5%
(cinco por cento) das vagas pertencentes neste CONCURSO PUBLICO as pessoas portadoras
de deficiéncia fisica, na forma como ficou estabelecida no Capitulo I, item 2.7.3, letras "a" até
"u". As vagas que ndo forem preenchidas por inexisténcia de Candidatos portadores de
deficiéncia fisica serdo automaticamente destinadas aos demais Candidatos.

11.2 - O Candidato portador de deficiéncia participara do CONCURSO PUBLICO em igualdade
de condigdes com os demais Candidatos, no que se refere ao conteudo, a avaliagdo, ao
horario, ao local de aplicacdo das provas e as notas minimas exigidas para aprovacgao.
Conguanto, se aprovados e classificados, nos termos da Lei, terdo seus nomes publicados em
separado.

11.3 - O CONCURSO PUBLICO terd a validade de dois anos, a contar da data da
homologacao, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do Prefeito MUNICIPAL DE
GRANJA.

11.4 - A aprovacgéo no CONCURSO PUBLICO n&o garante ao aprovado o direito & contratac&o,
mas assegura o direito das vagas que obedecera, rigorosamente a ordem de classificacéo,
sendo realizado o chamamento atendendo o interesse da administracdo, cabendo a
PREFEITURA MUNICIPAL DE GRANJA, decidir o momento oportuno e conveniente para a
contratacdo em razdo das caréncias apresentadas e repercussdao financeira, afim de que nao
se descumpra a Lei Complementar N° 101, de 04 de maio de 2000, Lei de Responsabilidade
Fiscal.

11.5 - Serdo publicados em jornal diario de grande circulagdo e no site do INEPAS:
www.inepas.com.br e da prefeitura de Granja: .; apenas os resultados dos Candidatos
classificados no CONCURSO PUBLICO, conquanto os resultados dos Candidatos



classificaveis e reprovados e faltosos serdo afixados no Painel no Patio da PREFEITURA
MUNICIPAL GRANJA

11.6 - N&o sera fornecida atestado, copia de documentos, certiddes ou certificados relativos a
notas de candidatos reprovados, copia de cartdes-resposta ou vista dos mesmos, BEM COMO
PUBLICACAO DAS PROVAS APLICADAS.

11.7 - Seréa eliminado do CONCURSO PUBLICO o candidato que:

a. For flagrado durante o periodo compreendido entre o inicio e o término das provas utilizando
boné, boina, chapéu, gorro, lenco de cabelo, bandana ou outro acessorio que impeca a visdo
total das orelhas do candidato;

b. Desrespeitar membro da equipe de fiscaliza¢@o, assim como, proceder de forma a perturbar
a ordem e a tranquilidade necessérias a realizacao das provas quer seja em sala de prova ou
nas dependéncias do local de prova;

c. Descumprir qualquer das instru¢gdes contidas na capa das provas;

d. N&o realizar as provas ou ausentar-se da sala de prova sem autoriza¢éo, portando ou nédo o
cartdo-resposta ou o caderno de prova;

e. Nao devolver o cartdo-resposta e o caderno de prova,;

f. For submetido a Identificagdo Especial e Condicional e ndo regularizar sua situacdo dentro do
prazo estabelecido;

11.8 - A classificagdo no processo seletivo e 0 nimero de vagas existentes ndo asseguram ao
Candidato o direito de ingresso automatico no Quadro de Pessoal da PREFEITURA
MUNICIPAL, mas seguindo a rigorosa ordem de classifica¢do, ficando a concretizagdo desse
ato condicionado a observancia das disposicGes legais pertinentes e, sobretudo, ao interesse e
a conveniéncia dos servigos afetos a PREFEITURA MUNICIPAL DE GRANJA.

11.9 - O Candidato aprovado sera convocado por Edital ou carta, obrigando-se a declarar por
escrito se aceita ou ndo o cargo para o qual estiver sendo convocado. O ndo comparecimento
do interessado permitira a PREFEITURA MUNICIPAL, declara-lo desistente e convocar o
proximo Candidato.

11.10 - Sera excluido do CONCURSO PUBLICO por Ato da PREFEITURA MUNICIPAL
Candidato que:

a. Fizer em qualquer documento declaragéo falsa ou inexata;
b. Néo mantiver atualizado seu endereco junto a Comissdo Executiva do CONCURSO
PUBLICO. Em caso de alteragcdo de endereco indicado no formulério de inscri¢cdo, o Candidato

devera dirigir-se a Comiss&o Executiva do CONCURSO PUBLICO para atualiza-lo.

11.11 - Serad excluido do CONCURSO PUBLICO por Ato do Presidente da Comiss&o
Executiva, o Candidato que:

a. Usar de incorrecdo ou descortesia com qualquer membro da equipe encarregada da
realizacdo das provas;

b. For surpreendido durante a aplicacdo das Provas em comunica¢do com outro Candidato
verbalmente, por escrito ou por qualquer meio, na tentativa de burlar a prova;

c. For responsavel por falsa identificagédo pessoal.



11.12 - A inscricdo do Candidato implicard& no conhecimento e na tacita aceitacdo das
condicOes estabelecidas no inteiro teor deste Edital e das instruges especificas, expedientes
dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

11.13 - Os documentos deverdo estar em perfeitas condicbes, de forma a permitirem, com
clareza, a identificacdo do Candidato e deverdo conter, obrigatoriamente, filiagdo, fotografia,
data de nascimento e 6rgdo expedidor.

11.14 - Decorridos 90 (NOVENTA) dias apés da divulgacéo do resultado final do CONCURSO
PUBLICO, as folhas-resposta, bem como as Provas, ser&o incineradas.

11.15 - Todos os cargos terdo remuneracao respeitando o Salario Minimo Nacional.

11.16 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Executiva Organizadora do
CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GRANJA e pelo INEPAS - Instituto
Nordestino de Educagéo, Politicas Administrativas Sociais S/S Ltda, no que tange a realizagdo
do CONCURSO PUBLICO.

11.17 - Caso haja necessidade de alteracdes nas normas contidas neste Edital, os candidatos
serdo comunicados através da Imprensa oficial Local efou através do Portal
www.inepas.com.br. Ficam, assim, obrigados a acompanhar todas as publicacdes oficiais
relativas ao CONCURSO PUBLICO.

11.18 - O Candidato aprovado no CONCURSO PUBLICO ficara sujeito a estagio probatorio,
nos termos do artigo 41 da Constituicdo Federal com redacdo dada pela Emenda
Constitucional de n°® 19/98.

11.19 - Os itens deste edital poderdo sofrer alteracdes, atualizagGes ou acréscimos enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito, até a data das convocacoes
dos candidatos para prova correspondente, circunstancia que serd em Edital ou aviso a ser
publicado.

11.20 - Os anexos abaixo relacionados serdo partes integrantes deste Edital:

ANEXO | - Referente ao quantitativo de cargos, habilitagdo exigida, valor do vencimento e
carga horaria.

ANEXO I-A - Referente forma regionalizada (locais de trabalho) nos termos do edital
ANEXO II - Referente as Atribuigées dos Cargos

ANEXO Il - Referente as Provas

ANEXO IV - Cronograma

ANEXO V - Referente ao Contelddo Programatico

ANEXO VI - Referente ao Formulario de Recurso

ANEXO VII - Referente a Modelo Padronizado para prova de Titulos

ANEXO VIII - Laudo Médico - Portador de Deficiéncia

ANEXO IX - Requerimento de Condi¢des Especiais para Realizacdo da Prova Objetiva
ANEXO X - Ficha de Inscrigédo

Granja, aos xx (xxxxxxxx) dias do més de xxxxxxx de 2007.

FRANCISCO GEOVANE DA ROCHA BRITO



PREFEITO MUNICIPAL DE GRANJA
ANEXO |

NIVEL SUPERIOR
Lei n® 827/07, de 12 de Marco de 2007

Céd. do Cargo
Denominacéo
Pré-requisito
Quant Vaga

CH

Vencimento Base

001

Assistente Social

Curso Superior Especifico
01

40 h/s

R$ 1.800,00

002

Agrénomo

Curso Superior Especifico
01

40 h/s

R$ 3.000,00

003

Bibliotecario

Curso Superior Especifico
04

40 h/s

R$ 390,00

004

Cirurgido Dentista

Curso Superior Especifico
07

40 h/s

R$ 1.785,72

005

Enfermeiro

Curso Superior Especifico
16

40 h/s

R$ 1.285,72

006

Farmaceutico

Curso Superior Especifico
01

40 h/s

R$ 1.800,00

007

Fisioterapeuta

Curso Superior Especifico
01



20 h/s
R$ 800,00

008

Nutricionista

Curso Superior Especifico
01

20 h/s

R$ 800,00

009

Médico Clinico Geral
Curso Superior Especifico
15

40 h/s

R$ 4.714,29

010

Médico Cirurgido Geral
Curso Superior Especifico
01

40 h/s

R$ 9.285,72

011

Médico Anestesiologista
Curso Superior Especifico
01

40 h/s

R$ 9.285,72

012

Veterinario

Curso Superior Especifico
01

20 h/s

R$ 800,00

013

Professor de Educacgéo Basica Il

Habilitagc@o especifica em Curso Superior de Graduagdo, ao nivel de Licenciatura Plena na
area:

357

20 h/s

R$ 325,00

TOTAL DE VAGAS
407

NIiVEL MEDIO
Lei n°® 827/07, de 12 de Marco de 2007

Céd. do Cargo
Denominacéo
Pré-requisito
Quant Vaga



C/H
Vencimento Base

014

Agente Administrativo
Ensino Médio
45

40 h/s
R$ 400,00

015

Atendente de Consultério Odontolégico
Ensino Médio

12

40 h/s

R$ 400,00

016

Auxiliar de Biblioteca
Ensino Médio

20

40 h/s

R$ 384,00

017
Auxiliar de Enfermagem

Ensino Médio + Curso Especifico
35

40 h/s
R$ 420,00

018

Auxiliar de Secretario
Ensino Médio

78

40 h/s

R$ 384,00

019

Digitador
Ensino Médio
30

40 h/s

R$ 410,00

020

Fiscal de Obras
Ensino Médio
04

40 h/s

R$ 400,00

021
Professor de Educacéo Infantil

Ensino Médio (Pedagdégico) e/ou Proinfantil
116

20 h/s
R$ 250,00

022



Professor de Educacgéo Basica |

Ensino Médio (Pedagdgico) e/ou Proformacéo
354

20 h/s
R$ 250,00

023
Secretario Escolar

Ensino Médio + Curso Especifico
57

40 h/s
R$ 500,00

024
Técnico Agricola

Ensino Médio + Curso Especifico
01

40 h/s
R$ 700,00

025
Técnico de Enfermagem

Ensino Médio + Curso Especifico
13

40 h/s
R$ 470,00

026
Técnico em Radiologia

Ensino Médio + Curso Especifico
04

20 h/s
R$ 500,00

TOTAL DE VAGAS
769

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
Lei n® 827/07, de 12 de Marco de 2007

Cdd. do Cargo
Denominacéo
Pré-requisito
Quant Vaga

CH

Vencimento Base

027
Atendente

Fundamental Completo
40

40 h/s
R$ 384,00

028
Assistente Técnico de Manutencgéo



Fundamental Completo + Curso Especifico
18

40 h/s

R$ 400,00

029

Guarda Municipal
Fundamental Completo
15

40 h/s

R$ 384,00

TOTAL DE VAGAS
73 -

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
Lei n® 827/07, de 12 de Marco de 2007

Céd. do Cargo
Denominacéo
Pré-requisito
Quant Vaga

C/H

Vencimento Base

030

Auxiliar de Servicos Gerais
Fundamental Incompleto
80

20 h/s

R$ 192,00

031

Auxiliar de Servicos Gerais
Fundamental Incompleto
180

40 h/s

R$ 384,00

032

Encarregado de Abastecimento d'agua
Fundamental Incompleto

15

40 h/s

R$ 384,00

033

Merendeira
Fundamental Incompleto
100

40 h/s

R$ 384,00

034

Merendeira
Fundamental Incompleto
30



20 h/s
R$ 192,00

035

Motorista

Fundamental Incompleto + Habilitagéo
15

40 h/s

R$ 400,00

036

Vigia

Fundamental Inompleto
110

40 h/s

R$ 384,00

TOTAL DE VAGAS
530

ANEXO I-A

VAGAS DISTRIBUIDAS POR LOCALIDADES
LEI N° 832/2007 30/07/2007

SECRETARIA DE SAUDE

Céd. Do Cargo
Denominacéo
Pré-requisito
Localidade
CH

Quant Vaga

004

Cirurgido Dentista

Curso Superior Especifico
Zona Urbana

40 his

02

004

Cirurgido Dentista

Curso Superior Especifico
Zona Rural

40 h/s

05

005

Enfermeiro

Curso Superior Especifico
Zona Urbana

40 h/s

10

005
Enfermeiro



Curso Superior Especifico
Zona Rural

40 h/s

06

006

Farmaceutico

Curso Superior Especifico
Zona Urbana

40 h/s

01

007

Fisioterapeuta

Curso Superior Especifico
Zona Urbana

20 h/s

01

009

Médico Clinico Geral
Curso Superior Especifico
Zona Urbana

40 h/s

08

009

Médico Clinico Geral
Curso Superior Especifico
Zona Rural

40 h/s

07

010

Médico Cirurgido Geral
Curso Superior Especifico
Zona Urbana

40 h/s

01

011

Médico Anestesiologista
Curso Superior Especifico
Zona Urbana

40 h/s

01

012

Veterinario

Curso Superior Especifico
Zona Urbana

20 h/s

01

TOTAL DE VAGAS
43



Cdd. do Cargo
Denominacéo
Pré-requisito
Quant Vaga
C/H

Quant Vaga

014

Agente Administrativo
Ensino Médio

Zona Urbana

40 h/s

06

014

Agente Administrativo
Ensino Médio

Zona Rural

40 h/s

06

015

Atendente de Consultério Odontolégico
Ensino Médio

Zona Urbana

40 h/s

05

015

Atendente de Consultério Odontolégico
Ensino Médio

Zona Rural

40 h/s

07

017
Auxiliar de Enfermagem

Ensino Médio + Curso Especifico
Zona Urbana

40 h/s

26

017

Auxiliar de Enfermagem

Ensino Médio + Curso Especifico
Zona Rural

40 h/s
09

025
Técnico de Enfermagem

Ensino Médio + Curso Especifico
Zona Urbana

40 h/s

13

026
Técnico em Radiologia

Ensino Médio + Curso Especifico
Zona Urbana



20 h/s
04

TOTAL DE VAGAS
76

Cdd. do Cargo
Denominagéo
Pré-requisito
Localidades
CH

Quant Vaga

027

Atendente
Fundamental Completo
Zona Urbana

40 h/s

25

027
Atendente

Fundamental Completo
Zona Rural

40 h/s

15

028

Assistente Técnico de Manutencgéo

Fundamental Completo + Curso Especifico
Zona Urbana

40 h/s

02

TOTAL DE VAGAS
42

SECRETARIA DE EDUCAGAO

Cdd. do Cargo
Denominagéo
Pré-requisito
Localidades
C/H

Quant Vaga

022
Professor de Educacéo Basica |

Ensino Médio (Pedagégico) e/ou Pré-Formagéao
Sede Urbana
20h

78

022
Professor de Educagéo Bésica |
Ensino Médio (Pedagdgico) e/ou Pro-Formacéo



Sede Rural
20h
40

022

Professor de Educacgéo Basica |

Ensino Médio (Pedagégico) e/ou Pré-Formagéao
Sambaiba

20h

18

022

Professor de Educacéo Basica |

Ensino Médio (Pedagdgico) e/ou Pré-Formagédo
Timonha

20h

38

022

Professor de Educacgéo Basica |

Ensino Médio (Pedagdgico) e/ou Pré-Formagédo
Adrianépoles

20h

40

022

Professor de Educacéo Basica |

Ensino Médio (Pedagégico) e/ou Pré-Formagéao
Ibuguacu

20h

30

022

Professor de Educacgéo Basica |

Ensino Médio (Pedagégico) e/ou Pré-Formagéao
Pessoa Anta

20h

58

022

Professor de Educacgéo Basica |

Ensino Médio (Pedagdgico) e/ou Pré-Formagédo
Parazinho

20h

52

TOTAL DE VAGAS
354

Céd. do Cargo
Denominacéo
Pré-requisito
Localidades
C/H

Quant Vaga

021



Professor de Educacgéo Basica | - Ed. Infantil
Ensino Médio (Pedagdgico) e /ou Pré-Infantil
Sede Urbana

20h

27

021

Professor de Educacéo Basica | - Ed. Infantil
Ensino Médio (Pedagdgico) e /ou Pré-Infantil
Sede Rural

20h

16

021

Professor de Educacgéo Basica | - Ed. Infantil
Ensino Médio (Pedagdgico) e /ou Pré-Infantil
Sambaiba

20h

07

021

Professor de Educacéo Basica | - Ed. Infantil
Ensino Médio (Pedagdgico) e /ou Pré-Infantil
Timonha

20h

09

021

Professor de Educacéo Basica | - Ed. Infantil
Ensino Médio (Pedagdgico) e /ou Pré-Infantil
Adrianépoles

20h

13

021

Professor de Educacéo Basica | - Ed. Infantil
Ensino Médio (Pedagdgico) e /ou Pré-Infantil
Ibuguacu

20h

08

021

Professor de Educacgéo Basica | - Ed. Infantil
Ensino Médio (Pedagdgico) e /ou Pré-Infantil
Pessoa Anta

20h

18

021

Professor de Educacéo Basica | - Ed. Infantil
Ensino Médio (Pedagdgico) e /ou Pré-Infantil
Parazinho

20h

18

TOTAL DE VAGAS
116



Professor de Educagdo Basica Il - Carga horaria 20h
PRE-REQUISITO:Habilitacdo especifica em Curso Superior de Graduacdo, ao nivel de
Licenciatura Plena na area:

Linguagens e Cadigos (Lingua Portuguesa, Inglés e Arte)
Educacéo Fisica

Matematica / Ciéncias

Historia

Geografia

Localidade

Total de vagas por localidade

35
04
23
14
14
Sede Urbana
90

18
03
11
09
09
Sede Rural
50

07
01
05
03
03
Sambaiba
19

11
01
08
05
05
Timonha
30

13
02
09
07
07
Adrianépoles
38

09
02
05
04
04
Ibuguacu
24



18
02
14
11
11
Pessoa Anta
56

15
03
12
10
10
Parazinho
50

126
18
87
63
63

357

Localidade
CARGOS
Total de vagas por localidade

Aux. Servigcos
Merendeira
Secretario Escolar
40 horas
Aux. Secret.

20 horas
Vigia
40 horas

20h
40 h
20h
40 h

Zona Urbana

20
08
16

44

Zona Rural



13
10
10

33

Sambaiba
04
14

Timonha
08
12
04
10
06
09
10
59

Adriandpoles
12
14
05
12
06
10
13
72

Ibuguacu
10
12
06
08
06
08
10
60

Pessoa Anta
16
20
06
16
09
12
15
94

Parazinho
14
18
06



15
07
10
14
84

Total de vagas por cargo
64

90

30

100

57

78

70

489

Cdd. do Cargo
Denominacgéo
Pré-requisito
Localidade
CH

Quant Vaga

001

Assistente Social

Curso Superior Especifico
Zona Urbana

40 h/s

01

002

Agrénomo

Curso Superior Especifico
Zona Urbana

40 h/s

01

003

Bibliotecario

Curso Superior Especifico
Zona Urbana

40 h/s

04

008

Nutricionista

Curso Superior Especifico
Zona Urbana

20 h/s

01

TOTAL DE VAGAS
07



Cdd. do Cargo
Denominacéo
Pré-requisito
Localidade
C/H

Quant Vaga

014

Agente Administrativo
Ensino Médio

Zona Urbana

40 h/s

33

016

Auxiliar de Biblioteca
Ensino Médio

Zona Urbana

40 h/s

20

019

Digitador
Ensino Médio
Zona Urbana
40 h/s

30

020

Fiscal de Obras
Ensino Médio
Zona Urbana
40 h/s

04

024

Técnico Agricola

Ensino Médio + Curso Especifico
Zona Urbana

40 h/s

01

TOTAL DE VAGAS
88

Cdd. do Cargo
Denominacgéo
Pré-requisito
Localidade
CMH

Quant Vaga

028 Assistente Técnico de Manutencdo Fundamental Completo + Curso Especifico Zona
Urbana 40 h/s 16

029 Guarda Municipal Fundamental Completo Zona Urbana 40 h/s 15

TOTAL DE VAGAS 31



Céd. do Cargo
Denominacéo
Pré-requisito
Localidade
C/H

Quant Vaga

030

Auxiliar de Servicos Gerais
Fundamental Incompleto
Zona Urbana

20 h/s

06

030

Auxiliar de Servicos Gerais
Fundamental Incompleto
Zona Rural

20 h/s

10

031

Auxiliar de Servicos Gerais
Fundamental Incompleto
Zona Urbana

40 h/s

60

031

Auxiliar de Servicos Gerais
Fundamental Incompleto
Zona Rural

40 h/s

30

032

Encarregado de Abastecimento d'agua
Fundamental Incompleto

Zona Rural

40 h/s

15

035

Motorista

Fundamental Incompleto + Habilitagéo
Zona Urbana

40 h/s

15

036

Vigia

Fundamental Inompleto
Zona Urbana

40 h/s

30

036
Vigia



Fundamental Inompleto
Zona Rural

40 h/s

10

TOTAL DE VAGAS
176

Céd. do Cargo
Denominacéo
Pré-requisito
Localidade
C/H

Quant Vaga

028

Assistente Técnico de Manutencao
Fundamental Completo + Curso Especifico
Zona Urbana

40 h/s

16

029

Guarda Municipal
Fundamental Completo
Zona Urbana

40 h/s

15

TOTAL DE VAGAS
31

ANEXO Il - Das Atribuicdes dos Cargos
NIVEL SUPERIOR
ASSISTENTE SOCIAL

ATRIBUICOES: Elaborar, implementar, executar e avaliar politicas sociais junto a 6rgéos da
administragdo publica, direta ou indireta, empresas, entidades e organiza¢cfes populares;
elaborar, coordenar, executar e avaliar planos, programas e projetos que sejam do ambito de
atuacdo do Servico Social com participacdo da sociedade civil; encaminhar providéncias, e
prestar orientagdo social a individuos, grupos e a populagéo; orientar individuos e grupos de
diferentes segmentos sociais no sentido de identificar recursos e de fazer uso dos mesmos no
atendimento e na defesa de seus direitos; planejar, organizar e administrar beneficios e
Servigcos Sociais; planejar, executar e avaliar pesquisas que possam contribuir para a analise
da realidade social e para subsidiar acdes profissionais; assessor e apoiar 0S movimentos
sociais em matéria relacionada as politicas sociais, no exercicio e na defesa dos direitos civis
junto a 6rgdos da administracdo publica direta e indireta, empresas privadas e outras
entidades; Coordenar, elaborar, executar, supervisionar e avaliar estudos, pesquisas, planos,
programas e projetos na area de Servigco Social; planejar, organizar e administrar programas e
projetos em Unidade de Servico Social; IV - realizar vistorias, pericias técnicas, laudos
periciais, informacdes e pareceres sobre a matéria de Servico Social; orientar associacdes,
nucleos de estudo e de pesquisa em Servico Social.

AGRONOMO



ATRIBUICOES: Desempenhar as atividades 01 a 18 do artigo 1° da Resolugéo n° 218, de 29
de junho de 1973, do Conselho Federal de Engenharia, Arquitetura e Agronomia, referentes a
engenharia rural; construgdes para fins rurais e suas instalagcbes complementares; irrigacéo e
drenagem para fins agricolas; melhoramento animal e vegetal; recursos naturais renovaveis;
agropecudria, processo de cultura e de utilizagdo de solo; parques e jardins; economia rural e
crédito rural; seus servicos afins e correlatos..

BIBLIOTECARIO

ATRIBUICOES: Organizacdo, direcdo e execucdo dos servicos técnicos das bibliotecas
municipais concorrentes as matérias e atividades seguintes: administracdo e direcdo de
bibliotecas; a organizacdo e direcdo dos servicos de documentacao; a execugdo dos servicos
de classificacéo e catalogagdo de manuscritos e de livros raros e preciosos, de mapotecas, de
publicacdes oficiais e seriadas, de bibliografia e referéncia, dentre outras atividades correlatas.

CIRURGIAO DENTISTA

ATRIBUICOES: Examinar estomatologicamente os pacientes para o fim de diagnéstico; fazer
obturacdes de diversos tipos, extracdes e outros tratamentos com alveolotomia, estruturas,
inciséo de abcessos e avulsdo de tartaro; Aplicar anestesia local, regional ou troncular; Realizar
interveng®es cirdrgico-bucais; Tirar e interpretar radiografias; Realizar trabalhos de ortondontia;
Visitar gabinetes dentdrios, oficinas de prétese e laboratérios de raios-X, Desempenhar tarefas
afins.

ENFERMEIRO

ATRIBUICOES: Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar os servicos de assisténcia de
Enfermagem; emitir parecer sobre matérias de enfermagem; realizar consulta de Enfermagem,
bem como prescricdo da assisténcia de Enfermagem; proceder cuidados diretos de
Enfermagem a pacientes graves com risco de vida; proceder cuidados de Enfermagem de
maior complexidade técnica e que exijam conhecimentos de base cientifica e capacidade de
tomar decisdes imediatas, participar do planejamento, execucdo e avaliagdo da programacao
de saude; participar da elaboragéo, execucao e avaliacdo dos planos assistenciais de saude;
prescrever medicamentos estabelecidos em programas de salide publica e em rotina aprovada
pela instituicdo de salde; participar de projetos de construcdo ou reforma de unidades de
internacao; efetivar agfes que contribuam com a prevengédo e controle sistematico de infecgéo
hospitalar e de doengas transmissiveis em geral, bem como de prevencdo e controle
sistemético de danos que possam ser causados a clientela durante a assisténcia de
Enfermagem; assistir a gestante, parturiente, puérpera e ao recém nascido; Participar dos
programas e das atividades de assisténcia a saude individual e dos grupos especificos,
particularmente daqueles prioritarios e especificos; acompanhar a evolugcado do trabalho de
parto; executar o parto sem distorcia; promover a educacgdo visando a melhoria de saude da
populacgédo; Participar dos programas de higiene de seguranca do trabalho e de prevencéo de
doengas profissionais e do trabalho; Participar da elaboragdo e da operacionalizacdo do
sistema de referéncia e contra referéncia do paciente dos diferentes niveis de atencéo a salde;
Participar do desenvolvimento de tecnologia apropriada a assisténcia de saude; exercer outras
tarefas correlatas.

FARMACEUTICO

ATRIBUICOES: Planejar, orientar, coordenar, controlar, supervisionar e executar atividades
técnicas especificas da profissdo; realizar analises clinicas de exsudatos e transudatos
humanos, como sangue, urina, saliva e outros, valendo-se de diversas técnicas especificais
para completar o diagnéstico de doencgas; supervisionar o pessoal envolvido em atividades
laboratoriais; interpelar e emitir resultados dos exames realizados em bioquimica, imunologia,
parasitologia, microbiologia e hematologia; executar atividades de desinfecgéo e esterilizacéo;
zelar pela limpeza e ordem dos materiais e equipamentos; exercer outras atividades correlatas.
executar outras atividades que lhe forem delegadas pelos niveis hierarquicos superiores,
relacionados a sua area de atuacéo.



FISIOTERAPEUTA

ATRIBUICOES: Planejar, programar, ordenar, coordenar, executar e supervisionar os métodos
e técnicas fisioterapicos que visem a salde nos niveis de prevencdo primaria, secundaria e
terciaria; avaliar e determinar as condi¢cdes de alta do cliente submetido a fisioterapia; dirigir
guando for o caso, os servicos e locais destinado a atividades fisioterapicas bem como a
responsabilidade técnica pelo desempenho dessas atividades, divulgar os métodos e técnicas
de fisioterapia, ressalvados os cargos de producdo cientifica autorizada na lei; prescrever,
ministrar e supervisionar terapia fisica, que objetive preservar, manter, desenvolver ou
restaurar a integridade de 6rgao, sistema ou func¢do do corpo humano, por meio de : acgéo,
isolada ou concomitante, de agente termotrépico ou crioterapico, hidroterapico, aeroterapico,
fototerapico ou sonidoterapico, determinando: o objetivo da terapia e a programacdo para
atingi-lo ; a fonte geradora do agente terapéutico, com a indicacdo de particularidades na
utilizagdo da mesma, quando for o caso; a regido do corpo do cliente a ser submetida a agcéo
do agente terapéutico; a dosagem da freqiiéncia do nimero de sessfes terapéuticas, com a
indicagdo do periodo de tempo de duracdo de cada uma: e a técnica a ser utilizada; e
utilizagdo, com o emprego ou ndo do aparelho, de exercicio respiratorio, cardio-respiratorio,
cardiovascular, de educacgdo ou reeducacdo neuro-muscular, de regeneracdo muscular, de
relaxamento muscular, de locomocao, de regeneragdo osteo-articular, de corre¢do de vicio
postural, de adaptacdo ao uso de ortese ou protese e de adaptacdo dos meios e materiais
disponiveis, pessoais ou ambientais, para o desempenho fisico do cliente, determinando: o
objetivo da terapia e a programacdo para tingi-lo; o segmento do corpo do cliente a ser
submetido ao exercicio; a modalidade do exercicio a ser aplicado e a respectiva intensidade
técnica de massoterapia a ser aplicada, quando for o caso; a orientagcdo ao cliente para a
execucdo da terapia em sua residéncia, quando for o caso: a dosagem da frequéncia e do
ndmero de sessfes terapéuticas, com a indicacdo do periodo de tempo de cada uma; exercer
outras tarefas correlatas.

NUTRICIONISTA

ATRIBUICOES: Planejar, orientar e supervisionar a elaboracdo de Planos e programa de
Nutricdo, Alimentacdo e Dietética, nos campos da salde publica ou da educacéo, avaliando
permanentemente o estado nutricional e as caréncias alimentares, a fim de contribuir para a
melhoria das condi¢des de salde, racionalidade e economicidade dos regimes alimentares dos
diversos segmentos da populagéo; - desenvolver e orientar campanhas educativas na area de
nutricdo e dietética, avaliando a alimentacdo dos diversos segmentos da populacéo,
contribuindo para a criacdo de habitos e regimes alimentares adequados; avaliar as condi¢gfes
higiénicas dos alimentos, o preparo e 0 ambiente de armazenamento, orientando e
supervisionando os funcionéarios, com a finalidade de garantir a qualidade dos alimentos;
controlar estoques de alimentos, observando quantidade, qualidade e armazenamento
adequado, de acordo com as exigéncias de cada produto alimentar, para garantir regularidade
no servigo; orientar e supervisionar os servidores envolvidos com as atividades e programas de
nutricdo, alimentacdo e dietética, providenciando os recursos adequados, para assegurar a
confeccdo de alimentacédo sadia e nutritiva; planejar e elaborar cardapios, dietas especiais e
cotas mensais, baseando-se em estudos dos meios e técnicas de introducdo gradativa dos
produtos naturais mais nutritivos e econdmicos, para assegurar o oferecimento de refeigbes
balanceadas; efetuar o registro das despesas e pessoas que receberam ou estdo recebendo
refeicbes, fazendo anotac¢des em fichas apropriadas para esfriar o custo médio da alimentagéo;
executar outras tarefas correlatas.

MEDICO CLINICO GERAL

ATRIBUICOES: Efetuar exames médicos, emitir diagnésticos, prescrever medicamentos e
realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de doencas, aplicando recursos de
medicina preventiva e terapéutica; - Examinar o paciente auscultando, palpando ou utilizando
instrumentos especiais, para determinar diagnéstico, ou se necessario, requisitar exames
complementares e encaminha-lo ao especialista; analisar e interpretar resultados de exames
de raios X, bioquimicos, hematologicos e outros, acompanhando-os com padrées normais;
prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administracdo, bem como



cuidados a serem observados para conservar ou restabelecer a saude do paciente; manter
registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, tratamento e evolucdo
da doenca para efetuar orientacao terapéutica adequada; executar outras tarefas correlatas.

MEDICO CIRURGIAO GERAL

ATRIBUICOES: Realizar consultas e atendimentos médicos, realizar procedimentos
anestésicos, implementar acdes para promocao da salde, coordenar programas € servicos em
salde, pericias, auditorias e sindicancias médicas, elaborar documentos e difundir
conhecimento da &rea médica e outras atividades correlatas a sua area de atuacdo de acordo
com a sua formacao profissional.

MEDICO ANESTESIOLOGISTA

ATRIBUI(;OES: Realizar consultas e atendimentos médicos, procedimentos anestésicos,
implementar acdes para promocdo da saude, coordenar programas e servicos em saulde,
pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaborar documentos e difundir conhecimento da
area médica e outras atividades correlatas a sua area de atuagédo de acordo com sua formagéo
profissional.

MEDICO VETERINARIO

ATRIBUICOES: Planejar, organizar, supervisionar e executar programas de defesa sanitaria,
protecdo, aprimoramento e desenvolvimento da pecuaria realizando estudos e pesquisas,
aplicando conhecimentos, dando consultas, fazendo relatérios, exercendo fiscalizagdo e
empregando outros métodos, para assegurar a sanidade do rebanho, producéo de alimentos e
a saude dos animais, analisando resultados de testes e observando o efeito de medicamentos,
para estabelecer método eficaz para seu treinamento; - Planejar e desenvolver campanhas e
servicos de fomento e assisténcia técnica relacionados com a pecuaria e a saude publica,
valendo-se de levantamento de necessidades e de aproveitamento de recursos orcamentarios
existentes, para favorecer a sanidade e a produtividade do rebanho; elaborar e executar
planos, programas e projetos agropecuarios e os referentes ao crédito rural, prestando
assessoramento, assisténcia e orientacdo, fazendo acompanhamento dos mesmos, para
garantir a producéo racional e lucrativa dos alimentos e o atendimento aos dispositivos legais
guanto a aplicacdo dos recursos oferecidos; fazer profilaxia e tratamento de doencas de
animais, realizando exames clinicos e laboratoriais, para estabelecer diagnostico terapéutico,
tendo por fim assegurar a sanidade individual e coletiva desses animais; promover a
fiscalizagdo sanitaria nos locais de producdo e manipulacdo, armazenamento e
comercializagdo dos produtos de origens animal, bem como de sua qualidade, determinando
visita " in loco", para fazer cumprir a legislagcao pertinente; proceder ao controle de zoonozes,
efetuando levantamento de dados, avaliacdo epidemiolégicas, programacdo, execucéo,
supervisao e pesquisa, para possibilitar a profilaxia dessas doencas; efetuar levantamento da
populagdo canina e felina existente na comunidade para subsidiar a elaboracdo e implantagdo
de acdes de controle da raiva e outras zoonozes nas areas urbanas e rurais; estudar , planejar
e aplicar medidas de educagdo em saude publica, no tocante as doengas transmissiveis ao
homem; participar de campanhas de vacinagdo, planejamento e coordenando e executando as
atividades inerentes as mesmas; elaborar relatérios das atividades executadas na &area
veterinaria; executar outras tarefas correlatas.

PROFESSOR EDUCACAO BASICA II

ATRIBUICOES: Participar da elaboracéo da proposta pedagdgica da escola; Elaborar e cumprir
plano de trabalho segundo a proposta pedagogica da escola; Zelar pela aprendizagem dos
alunos; Estabelecer e implementar estratégias de recuperacdo para os alunos de menor
rendimento; Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; Participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional.

NiVEL MEDIO

AGENTE ADMINISTRATIVO



ATRIBUICOES: Realizar tarefas de carater administrativo, auxiliando as chefias em todo e
qgualquer trabalho que necessite de sua intervencao, classificando, arquivando e registrando
documentos em geral, digitando cartas, minutas e outros textos. Exercer atribuicbes de
recepcdo, atendimento e prestacdo de informacdes ao publico e executar outras tarefas
correlatas.

ATENDENTE DE CONSULTORIO ODONTOLOGICO

ATRIBUICOES: Atender ao dentista/paciente, auxiliando os na preparagdo necessaria para
exame e outros procedimentos pertinentes; - Preparar solugbes fixadoras, fisiologicas,
tamponadas; esterilizar vidraria, preparar meios de cultura simples, sélidos ou liquidos; dosar
matérias e reagentes odontolégicos de uso laboratorial e clinico; dominar técnicas de preparo e
vazamento de gesso em moldes; prepara ambiente de trabalho e esterilizar instrumentos,
marcar consultas e preencher ficha do paciente; manter o arquivo em dia; exercer outras
atividades correlatas.

AUXILIAR DE BIBLIOTECA

ATRIBUICOES: Auxiliar o bibliotecéario nos servigos de organizacéo, dire¢do e execucdo dos
servigos técnicos das bibliotecas municipais concorrentes as matérias e atividades seguintes:
administracdo e direcdo de bibliotecas; a organizacdo e direcdo dos servicos de
documentacédo; a execucdo dos servigos de classificacdo e catalogacdo de manuscritos e de
livros raros e preciosos, de mapotecas, de publicagbes oficiais e seriadas, de bibliografia e
referéncia, dentre outras atividades correlatas.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

ATRIBUICOES: Realizar atividades auxiliares de enfermagem, em unidade hospitalar e/ou
ambulatorial, sob a supervisdo de profissional da area de salde; preparar o paciente para
consultas, exames e tratamentos; observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas, ao nivel
de sua qualificacdo; executar tratamentos especificamente prescritos, ou de rotina, além de
outras atividades de enfermagem, tais como: a) ministrar medicamentos por via oral e
parenteral; b) realizar controle hidrico; c) fazer curativos; d) aplicar oxigenoterapia, nebulizacéo,
enteroclisma, enema e calor ou frio; €) executar tarefas referentes a conservacao e aplicacédo
de vacinas; f) realizar testes e proceder a sua leitura, para subsidio de diagnostico; g) efetuar o
controle de pacientes e de comunicantes em doencgas transmissiveis; h) colher material para
exames laboratoriais; i) prestar cuidados de enfermagem pré e pés-operatorios; j) circular em
sala de cirurgia e, se necessario, instrumental; ) executar atividades de desinfec¢do e
esterilizagdo; m) alimentar ou auxiliar o paciente a alimentar-se; n) zelar pela limpeza e ordem
do material, de equipamentos e de dependéncias de unidades de saude; 0) integrar a equipe
de saude; p) orientar os pacientes na pés-consulta, quando ao cumprimento das prescri¢cdes de
enfermagem e médicas; () executar os trabalhos de rotina vinculados a alta de pacientes;
outras atividades inerentes ao cargo.

AUXILIAR DE SECRETARIO

ATRIBUICOES: Auxiliar o Secretario Escolar no desempenho das fungdes que se destinam a
coordenar e supervisionar a execucdo de atividades de secretaria de escolas municipais;
participar da elaboracdo do Calendario Escolar e planejamento das atividades escolares;
avaliar o rendimento das Escolas; avaliar o rendimento escolar do aluno, com prevaléncia dos
aspectos qualitativos sobre os quantitativos e dos resultados ao longo do periodo sobre os de
eventuais Provas Finais, dando conhecimento ao Nucleo Gestor; manter os arquivos
atualizados e organizados, de forma a garantir a agilidade no manuseio da vida escolar do
aluno; acompanhar o trabalho do Professor, com vista a manter atualizados os Diarios de
Classes; elaborar Relatério Anual das Atividades, encaminhando ao SIEM, dentro dos prazos
estabelecidos; coordenar e distribuir as tarefas da Secretaria com os demais servidores; manter
atualizados e organizados o Livro de Matricula e Ata de Resultados Finais; responsabilizar-se
pela coleta de dados e preenchimento do Censo Escolar; acompanhar o processo de matricula,
a fim de garantir a correcdo e fidelidade das informag¢des; manter-se atualizado com a



legislagdo educacional em vigor; levar Atos de Exames de classificacdo e avaliagdo de vida
escolar do aluno; cuidar para que as transferéncias sejam expedidas em tempo habil e assinar,
juntamente com o Diretor os documentos escolares; outras atividades inerentes ao cargo.

DIGITADOR

ATRIBUICOES: Digitar e formatar textos oficiais, de acordo com a solicitacdo dos chefes do
setor lotado, tais como: oficios, requerimentos, cartas, projetos de leis, decretos e outros,
operando em microcomputadores digitais, adicionando os dispositivos de comando,
observando e controlando as etapas de programacéao, dentro dos critérios definidos para gravar
as informag¢des documentadas pelo sistema de entrada de dados. Cadastrar a atualizar
cadastros de pessoais em programas do Governo Federal, Estadual e Municipal. Operar
computador e seus equipamentos periféricos, de acordo com a programacdo recebida e
segundo o sistema operacional fornecido; identificar problemas ocorridos na preparacdo dos
dados, programas e nos equipamentos solucionados ou levando ao conhecimento do superior
hierarquico; cumprir os procedimentos especificados para a operagdo de cada sistema, fim de
apresentar copia de arquivos (backup), manuseio de cartbes, fitas, discos magnéticos e
formularios; arquivar discos e fitas magnéticas, CDs Rooms, efetuando seu controle,
organizando o registro, distribuicdo e arquivamento, garantindo a integridade dos meios de
registros de dados; realizar "backup" dos discos, garantindo do sistema; preparar os dados de
entrada e saida no computador e equipamentos periféricos, para operacao; solucionar e
montar, nas unidades correspondentes, as fitas, discos, CDs Rooms necessarios a execucao
dos programas; exercer outras tarefas correlatas.

FISCAL DE OBRAS

ATRIBUICOES: Acompanhar e executar projetos de obras estruturais, sistemas técnicos e/ou
operacionais, objetivando seu funcionamento eficiente; fiscalizar a execugcdo das obras em
andamento no Municipio de acordo com os projetos e contratos; lavrar autos de infracGes;
atender bem ao publico e esclarecer a populacdo quanto a legislagdo sobre o uso e ocupagédo
do solo; colaborar com o planejamento e coleta de informacdes de campos, dentre outras
tarefas correlatas.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA |

ATRIBUICOES: Planejar e ministrar aulas em cursos regulares do ensino Fundamental,
transmitindo os contelddos tedrico-pratico pertinentes, utilizando materiais e instalacdes
apropriados para desenvolver a formagédo dos alunos, sua capacidade de analise critica, e suas
aptiddes motivando, ainda, para atuacao nas mais diversas areas profissionais.

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL

ATRIBUICOES: Ter afinidade no trato com criancas na faixa de Educac&o Infantil, ser portador
de comportamento harmonico e sereno, que auxilie no desenvolvimento de atividades ludico-
recreativas no ambiente escolar; ministrar a proposta curricular para a educacgéo infantil e
outras atividades inerentes ao cargo.

SECRETARIO ESCOLAR

ATRIBUICOES: Compreendem as funcbes que se destinam a coordenar e supervisionar a
execucdo de atividades de secretaria de escolas municipais; participar da elaboracdo do
Calendario Escolar e planejamento das atividades escolares; avaliar o rendimento das Escolas;
avaliar o rendimento escolar do aluno, com prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os
guantitativos e dos resultados ao longo do periodo sobre os de eventuais Provas Finais, dando
conhecimento ao Nucleo Gestor; manter os arquivos atualizados e organizados, de forma a
garantir a agilidade no manuseio da vida escolar do aluno; acompanhar o trabalho do
Professor, com vista a manter atualizados os Diarios de Classes; elaborar Relatério Anual das
Atividades, encaminhando ao SIEM, dentro dos prazos estabelecidos; coordenar e distribuir as
tarefas da Secretaria com os demais servidores; manter atualizados e organizados o Livro de
Matricula e Ata de Resultados Finais; responsabilizar-se pela coleta de dados e preenchimento



do Censo Escolar; acompanhar o processo de matricula, a fim de garantir a correcdo e
fidelidade das informagfes; manter-se atualizado com a legislagdo educacional em vigor; levar
Atos de Exames de classificacdo e avaliacdo de vida escolar do aluno; cuidar para que as
transferéncias sejam expedidas em tempo habil e assinar, juntamente com o Diretor os
documentos escolares; outras atividades inerentes ao cargo.

TECNICO AGRICOLA

ATRIBUICOES: Acompanhar a execucdo do processo agricola municipal, com vistas a manter
com eficiéncia o sistema de producao agricola municipal e executar outras tarefas correlatas.

TECNICO DE ENFERMAGEM

ATRIBUICOES: Exercer atividades auxiliares de nivel técnico médio, atribuidas & equipe de
enfermagem, cabendo-lhes: Assistir ao enfermeiro; planejar, programar, orientar e
supervisionar as atividades de assisténcia de enfermagem; Prestar cuidadosa diretos de
enfermagem a pacientes em estado grave; Assistir na prevencdo e controle das doencas
transmissiveis em geral, em programas de vigilancia epidemiolédgicas; Assistir na prevencgéo e
controle sistematico da infecgdo hospitalar; Assistir na prevencdo e controle sistemético de
danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante a assisténcia de saude; Participar
dos programas e das atividades de assisténcia integral a salde individual e de grupos
especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto risco; Participar dos programas de
higiene e seguranca do trabalho e de prevencdo de acidentes profissionais e do trabalho;
Integrar a equipe de salde; Exercer outras tarefas correlatas.

TECNICO EM RADIOLOGIA

ATRIBUICOES: Preparar pacientes, selecionar os filmes a serem utilizados, colocar os filmes
no chassi, acionar o aparelho de raio-x observando as instru¢des de funcionamento, registrar o
namero de radiografia realizadas, controlar o estoque dos filmes, manter a higiene no local de
trabalho e executar outras atribuigdes afins.

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
ATENDENTE

ATRIBUICOES: Organizar, discutir e executar o expediente de seus superiores, tomando as
providéncias decorrentes; preparar as correspondéncias ditadas e/ou rascunhadas e redigir a
correspondéncia simples; atender pessoas, prestando-lhes informacdes a respeito e,
dependendo do assunto, marcando entrevistas; atender e efetuar ligacBes telefonicas,
anotando e transmitindo recados; manter em dias os arquivos e ficharios; redigir, digitar
memorandos, cartas, relatérios, apostilas, circulares, tabelas, formularios e impressos
padronizados; controlar a recepg¢éo, o protocolo e o envio de correspondéncias e documentos;
executar tarefas correlatas a critério do superior.

ASSISTENTE TECNICO DE MANUTENGAO

ATRIBUICOES: Efetuar, sob orientagdo da chefia imediata, servicos auxiliares de manutencéo
preventiva e corretiva das instalagbes elétricas dos prédios da Administracdo Municipal;
manutenc¢ao dos sistemas de TV e computadores, dentre outras tarefas correlatas.

GUARDA MUNICIPAL

ATRIBUICOES: Executar a vigilancia e promover a preservacdo dos bens, servicos,
instalagGes e logradouros publicos do municipio, realizando rondas diurnas e noturnas; realizar
a seguranca do Prefeito, do Vice-Prefeito, e, em carater eventual, de outras autoridades
indicadas pelo Chefe do Executivo Municipal; efetuar servigco de apoio e fiscalizacdo na area de
seguranca, aos eventos de interesse da Prefeitura Municipal; executar o servi¢co de orientacdo
e salvamento de banhistas no municipio; apoiar as promog¢8es de incentivo ao turismo local;
executar as acgles preventivas e emergenciais de Defesa Civil do Municipio, quando da



ocorréncia de calamidade publica; realizar a vigilancia e a preservagao do meio ambiente, do
patrimonio histérico, cultura, ecologico e paisagistico, incluindo os logradouros, pracas e
jardins; bem como executar outras tarefas correlatas.

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

ATRIBUICOES: Efetuar, sob orientacdo da chefia imediata, servicos auxiliares de copa,
limpeza, conservacé@o e portaria. COPA: Efetuar, sob orientagdo imediata, servicos de copa,
preparando café, cha, sucos e outras refei¢cdes: lavar louga, copos, garrafas, talheres e outros
utensilios de copa, inclusive eletrodomésticos, usando materiais adequados, além de agua e
sabdo, a fim de assegurar a higiene, limpeza e conservacdo, manter o asseio das
dependéncias da copa, limpando, guardando os utensilios nos devidos lugares, retirando
loucas quebradas e outros detritos, para manter a ordem e higiene do local; efetuar polimento
de talheres, vasilhames metalicos e de outros utensilios da copa, mediante uso de materiais
adequados, para assegurar-lhes a conservacédo e o bom aspecto; servir café, cha, sucos, agua,
lanche e pequenas refeigcbes nas diversas unidades da Prefeitura; executar outras tarefas
correlatas. LIMPEZA E CONSERVACAO: Efetua trabalhos de limpeza em geral, espanando ,
varrendo, lavando ou encerrando dependéncias, para manter suas condicdes de higiene e
conservagdo, remover o po de modveis, paredes, tetos, portas, janelas e equipamentos,
espanando-os ou limpando-os, para conserva-lhes a boa aparéncia: limpar escadas, pisos,
passadeiras e tapetes, varrendo-os, lavando-os ou encerando-os e passando aspirador de p6,
para retirar poeiras e detritos: limpar utensilios como cinzeiros e objetos de adorno, utilizando
pano ou esponja embebido em agua e sabdo ou outro material adequado; limpar banheiros
com agua e sabdao, detergentes e desinfetantes, reabastecendo-os de papel sanitério, tolhas e
sabonetes, para conservacao em condigGes de uso: coletar o lixo dos depositos, recolhendo-o
em sacos plasticos, para depositéd-lo na lixeira ou no incinerador; auxiliar na remogdo ou
arrumacdo de moveis ou utensilios, conduzindo-os com cuidado para evitar quebra dos
mesmos: executar outras tarefas correlatas.

ENCARREGADO DE ABASTECIMENTO D'AGUA

ATRIBUICOES: Compreende a execucéo de tarefas que se destinam a executar servicos em
logradouros publicos e préprios municipais, onde exige-se habilidade manual, resisténcia e
forca fisica; servico de montagem, instalagdo, conservagdo e manutencdo do sistema de
tubulacdes e encanamento dos servicos de abastecimento d'agua; substituicdo de tubulacdes,
canos; substituicdo de hidrédmetro; ligagcdo, corte e restabelecimento do fornecimento de agua
para o contribuinte; limpeza, conservagdo e manutencdo das tubulagdes e encanamento das
redes de agua e esgoto; limpeza e conservagdo das adutores; lavagem dos decantadores e
reservatorios.

MERENDEIRA

ATRIBUICOES: Preparar e servir a merenda controlando-a quantitativa e qualitativamente;
informar ao Diretor do Estabelecimento de Ensino da necessidade de reposicao de estoques;
conservar o local de preparacdo da merenda em boas condi¢des de trabalho procedendo a
limpeza e arrumacgdo; preparar a merenda de acordo com o cardapio elaborado por
nutricionista; zelar pelo material de uso e consumo na preparagdo da merenda escolar;
executar outras tarefas correlatas.

MOTORISTA
ATRIBUICOES: Dirigir veiculos, transportar pessoas e materiais, examinar as condicdes de
funcionamento do veiculo, abastecer regularmente e providenciar a sua manutencgdo; outras

atividades inerentes ao cargo.

VIGIA



ATRIBUICOES: Exercer a vigilancia dos prédios da Prefeitura, percorrendo-os
sistematicamente e inspecionando suas dependéncias, para evitar incéndios, roubos, entrada
de pessoas estranhas e outras anormalidades; Executar a ronda diurna ou noturna nas
dependéncias da Prefeitura Municipal, verificando se portas, janelas e portdes estdo fechados
corretamente, examinado as instalactes hidraulicas e elétricas e contestando irregularidades,
para possibilitar a tomada de providéncias necesséarias no sentido de evitar roubos e prevenir
incéndios e outros danos; Controlar a movimentacdo de pessoas, veiculos e materiais;
Registrar as ocorréncias de sue setor em livro proprio, informando ao seu superior,
imediatamente, dos registros efetuados; Atender visitantes, identificando-os e encaminhando-
0s aos setores procurados; Exercer outras tarefas correlatas.

ANEXO lll - Das Provas

CARGOS
DISCIPLINAS
N° DE QUESTOES

Nivel Superior
Nivel Superior
Portugués

20

Especificas
20

TOTAL DE QUESTOES
40

Professores Superior e Médio
Nivel Superior e Médio
Portugués

20

Especificas/ Fundamentos da Educacao
20

TOTAL DE QUESTOES
40

Nivel Médio

Fiscal de Obras, Atendente de Consultério Dentario, Auxiliar de Secretario, Auxiliar de
Biblioteca.

Portugués

20

Matemaética
20

TOTAL DE QUESTOES
40

Técnico em Enfermagem, Técnico em Radiologia, Técnico Agricola e Auxiliar de Enfermagem.
Portugués
15

Matematica
15

Conhecimentos especificos
10



TOTAL DE QUESTOES
40

Agente Administrativo
Portugués
15

Matematica
15

Conhecimentos de Informéatica
05

Redacao Oficial
05

TOTAL DE QUESTOES
40

Digitador
Portugués
15

Matematica
15

Conhecimentos de Informéatica
10

TOTAL DE QUESTOES
40

Secretario Escolar
Portugués
10

Matematica
10

Redacao Oficial
05

Conhecimentos especificos
15

TOTAL DE QUESTOES
40

Fundamental completo

Atendente, Guarda Municipal e Assistente Técnico de Manutencgéo.
Portugués

20

Matematica
20

TOTAL DE QUESTOES
40



Nivel Fundamental Incompleto

Encarregado de Abastecimento D'agua, Merendeira Auxiliar de Servigos Gerias e Vigia.
Portugués

20

Matematica
20

TOTAL DE QUESTOES
40

Motorista
Portugués
15

Matematica
15

Legislacao
10

TOTAL DE QUESTOES
40
ANEXO IV - Cronograma

EVENTO
DATAS

Periodo de inscriges
27/08 a 21/09/2007

Entrega dos cartfes de Identificacdo aos candidatos
22/10 a 01/11/2007

Entrega cartdes de inscricdo com solucdo das pendéncias
12/11 e 16/11/2007

Realizacdo das provas escritas
17 e 18/11/2007

Divulgacéo do gabarito provisorio (Site) a partir de 9:00h
20/11/2007

Prazo para apresentagio de recursos as provas
21/11 a 23/11/2007

Divulgacéo do gabarito definitivo
30/11/2007

Divulgac&o do resultado preliminar do CONCURSO PUBLICO
12/12/2007

Prazo para apresentacao de recursos ao resultado preliminar
13 e 14/12/2007

Divulgac&o do resultado final do CONCURSO PUBLICO
21/12/2007



Homologacgéo
02/01/2008

ANEXO V - Do Conteudo Programatico

NIVEL SUPERIOR

PORTUGUES

(PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR)

Func¢bes da linguagem; Denotacdo e conotacdo; Leitura e interpretacdo textual, Semantica:
Sinonimia, parbnima, antonimia e homonimia; Sistema ortografico: grafia de palavras,
acentuacgédo grafica, divisao sildbica, emprego de mailscula e mindscula; Morfologia: classe e
flexdo de Palavras; Concordancia: nominal e verbal; Regéncia dos principais verbos; Crase;
Analise sintética; Pontuacdo; Emprego de Pronomes de Tratamento; Erros mais generalizados.
SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

BECHARA, Evanildo, Gramatica Escolar da Lingua Portuguesa, Ed. Lucerna, 1999.

CEREJA, William Roberto e MAGALHAES, Tereza Cochar, Gramatica Reflexiva, Atual Ed.
1999.

CUNHA, Celso Ferreira e LINDLEY, Luiz, Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo, Ed.
Nova Fronteira, 1985.

FARACO, Carlos Alberto e TEZZA, Cristévao, Pratica de Texto, Ed. Vozes, 2001.
INFANTE, Ulisses, Curso de gramatica aplicada ao texto, Ed. Scipione, 1995.
PASQUALE e ULISSES, Gramatica da Lingua Portuguesa, Ed. Scipione, 2000.
SAVIOLI, Francisco Platdo e FIORIN, José Luiz, Licdes de texto, Ed. Atica, 1997.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ASSISTENTE SOCIAL

CONHECIMENTO ESPECIFICO:

Questao social, politicas publicas e servico social na contemporaneidade e nos marcos do
neoliberalismo. Seguridade social e servi¢o social: assisténcia, previdéncia e salde no Brasil.
Reestruturagdo produtiva, processos de trabalho e servigo social; cidadania, movimentos
sociais e servigo social; servico social na divisdo sécio-técnica do trabalho; Processo de
renovacao do servigo social no Brasil. Servigo social e mercado de trabalho; Servigo social e
ética: fundamentos tedrico-filosoficos e questdes contemporaneas; Servigo social e instituigdes;
planejamento e avaliagbes de projetos sociais. Saude do Trabalhador. Direitos e deveres
individuais e coletivos: art 5° da Constituicdo Federal/1988; Direitos Sociais: arts 6° e 7° da
Constituicdo Federal/1988; Pesquisa social e elementos de andlise. LEI DE
REGULAMENTACAO DA PROFISSAO DE SERVICO SOCIAL

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

ANTUNES, Ricardo. Adeus ao trabalho? Ensaio sobre as metamorfoses e a centralidade do
mundo do trabalho. 7 ed. S&o Paulo: Cortez/Unicamp, 2000. BONETTI, D. A. e allii (Orgs.)
Servico social e Etica: convite a uma nova praxis. S&8o Paulo, Cortez/CEFESS, 1996. SADER,
Eder. Movimentos sociais: notas para um debate. In: Cadernos Abess, 2 (Educacdo Popular),
Séo Paulo, Cortez, 1988. LAURELL, A. Cristina. Avangando em dire¢cdo ao passado: a politica



social do neoliberalismo. In: LAURELL, A. Cristina (org.) Estado e politicas sociais no
neoliberalismo. S&o Paulo/México, Cortez/Cedec, 1995. CONSTITUICAO DA REPUBLICA
FEDERATIVA DO BRASIL, (VARIAS EDICOES), 1988. ESTATUTO DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE (LEI N°8069/90). FALEIROS, V. de Paula. Saber profissional e poder
institucional. 2 ed. S&o Paulo:Cortez, 1987. CODIGO DE ETICA PROFISSIONAL. Brasilia.
CEFESS, 1993. FLEURY, M. T. Leme e FISCHER, R. Maria. (coordenadoras). Processo e
relagBes do trabalho no Brasil. Sdo Paulo, Atlas, 1992. MOTA, A. Elizabete. Cultura da crise e
seguridade social. Um estudo sobre as tendéncias da previdéncia e da assisténcia social
brasileira nos anos 80 e 90. S&do Paulo, Cortez, 1995. (Org.) A nova fabrica de consensos. Sao
Paulo, Cortez, 1998. RAICHELIS, Raquel. Esfera publica e conselhos de assisténcia social.
Caminhos da construcao democrética. Sdo Paulo, Cortez, 1998. MINAYO, M. C. de Souza
(Org.) Pesquisa Social. Teoria, método e criatividade. 6 ed. Petrépolis: 1996. SIQUEIRA, J.
Rocha. O trabalho e a assisténcia social na reintegracdo do preso a sociedade. In: Servigco
Social & Sociedade. Sdo Paulo: Cortez, 67, set.2001. CHUAIRI, S. Helena. Assisténcia juridica
e servico social: reflexfes interdisciplinares. In: Servi¢co Social & Sociedade. Sao Paulo, Cortez,
67, set.2001. IAMAMOTO, M. Vilela e CARVALHO, Raul. Relag8es sociais e servi¢o social no
Brasil. Esboco de uma interpretagéo histérico-metodoldgica. 14 ed. S&o Paulo: Cortez, 2001.
Renovacao e conservadorismo no servico social. 4 ed. Sdo Paulo: Cortez, 1997. Servico social
na contemporaneidade. S&o Paulo: Cortez, 1998. NETTO, José Paulo. Ditadura e servigo
social. Sdo Paulo, Cortez, 1990. Transformacdes societérias e servi¢o social. Notas para uma
andlise prospectiva da profissao no Brasil. In : Servi¢co Social & Sociedade. Sdo Paulo: Cortez,
50, abril 1996. LEI ORGANICA DA ASSISTENCIA SOCIAL - LEI 8742/93, atualizada até a
medida proviséria 2187 -13/2001. LEI DE REGULAMENTACAO DA PROFISSAO DE
SERVICO SOCIAL - Lei 8662/93. SADER, Emir & GENTILI, Pablo. (Orgs.) PGs-neoliberalismo:
as politicas sociais e 0 Estado democrético. Rio de Janeiro, Paz e Terra, 1995. YAZBECK, M.
Carmelita. Classes subalternas e assisténcia social. Sdo Paulo, Cortez, 1993. FLEURY, S.
Estado sem cidaddos. Seguridade Social na América Latina. Rio de Janeiro, Fiocruz, 1994.
TEIXEIRA, F. J. S. & OLIVEIRA, M. Araljo de. (Orgs.) Neoliberalismo e reestruturacao
produtiva. As novas determinagcbes do mundo do trabalho. S&o Paulo / Fortaleza,
Cortez/UECE, 1996.

AGRONOMO

CONHECIMENTO ESPECIFICO:

Fitotecnia

Fertilidade dos Solos - Adubos e adubacgdo - andlise - classificacdo - preparo( mecénico e
manual ) - calagem - conservacado - Manejo - Adubos - organicos - preparo - CoOmposi¢ao - uso -
minerais ( quimicos ) - preparo - Composi¢ao - uso.

Producé@o Agricola - Culturas - propagag¢do - métodos - aplicacdes - hormonios vegetais -
aplicacbes - colheita/corte - manual - mecéanico - controle de plantas daninhas - quimico -
mecéanico - manejo - controle de pragas e doengas - quimico - biolégico - manejo. Meio
ambiente. Matas ciliares - conservagcdo e recuperagdo. Engenharia Rural. Maquinas e
implementos agricolas. Irrigacdo e drenagem

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

MALAVOLTA e Outros. Nutricdo e adubacgdo de plantas cultivadas. Pioneira.

BERGAMIN, Filho e outros. Manual de Fitopatologia. Ceres (2 vols)

DAKER, Alberto. Irrigacdo e Drenagem "A agua na agricultura” - colecédo (3° vol). Editora e
Livraria

Freitas Bastos.

SAAD, Adilson. Selecdo do Equipamento Agricola. Biblioteca Rural, Livraria Nobel S.A.



RAIJ, Bernard Van. Avaliagdo da Fertilidade do Solo. Editora Franciscana. Piracicaba, sob
permissao do

Instituto de Potassa & fosfato (EUA)

PRIMAVESI, Ana Maria. Manejo Ecoldgico do solo. Nobel
Compéndio de Defensivos Agricolas. Anrei Editora Ltda.
Manual de Entomologia Agricola. Editora Agronémica Ceres.
NETO, Francisco Graziano. Questdo Agréria e Ecologia.

LEITAO FILHO, Hermégenes de Freitas. Matas Ciliares: Conservacdo e Recuperagdo. Editora
da

Universidade de Sao Paulo - FAPESP - 2000

Legislacao: Federal. Constituicdo Federal (em especial o capitulo referente ao meio Ambiente);
Decreto Federal 24.643/34 - Codigo de Aguas; Lei 4.771/65 - Cédigo Florestal - alterado pela
Lei 7.803/89; Medida Proviséria 2.166-67-2001 - altera o Cddigo Florestal; Lei 6.766/79 -
Parcelamento do Solo - alterada pela Lei 9.875/99; Lei 6.938/81 - Politica Nacional de Meio
Ambiente; Decreto 88.351/83 - Regulamenta a Lei 6.938/81; Decreto 99.274/90 - Regulamenta
a Lei 6.938/81; Lei 9.985/00 - SNUC - Sistema Nacional de Unidades de Conservacao; Lei
9.433/97 - Politica Nacional de Recursos Hidricos; Lei 9.605/98 - Lei de Crimes Ambientais;
Decreto 3.179/99 - regulamenta a Lei de Crimes Ambientais; Lei 10.257/01 - Estatuto da
Cidade; Resolucdo CONAMA 001/86 - Estudo de Impacto Ambiental; Resolugdo CONAMA
237/97 - Licenciamento Ambiental; Decreto 750/93 - estabelece os estagios de recuperacédo da
Mata Atlantica. Resolugdo CONAMA 10/93 - estabelece parametros para os estagios
sucessionais. Legislacdo Estadual. Constituicdo Estadual. Lei 997/76 - Controle da Poluicéo;
Leis 898/75, 1.172/76 e 9.866/97 - Protecdo dos Mananciais; Lei 11.216/02 - altera a Lei
1.172/76; Decreto 43.022/98 - Plano Emergencial de Recuperacdo dos Mananciais. Lei
7.663/91 - Politica Estadual de Recursos Hidricos; Resolucdo Conjunta SMA/IBAMA/SP
01/94;Legislagdo Municipal. Lei Organica do Municipio de Santo André; Lei 7.333/97 - Plano
Diretor do Municipio; Lei 7.733/98 - Politica Municipal de Gestdo e Saneamento Ambiental; Lei
8.065/00 - Cédigo de Obras.

BIBLIOTECARIO
CONHECIMENTO ESPECIFICO:

Pesquisa bibliografica: Normalizagdo de publicagbes técnico-cientificas: relatérios,
monografias, artigos de publicacdes periddicas, trabalhos académicos; Normas da ABNT;
Fontes de informacdes: publicagdes governamentais, patente, normas técnicas, literatura
cientifica, obras de referéncia, guias de literatura, indices de citagdo, internet; O servico de
referéncia: processo de referéncia, a questdo de referéncia, a busca e a resposta; Principais
bancos e bases de dados nacionais e internacionais; Recuperacdo da informacéo:
fundamentos e servigos. Instituicées e servicos de informag8es: Organizacdes governamentais
e comerciais como fontes de informag@es; Servicos de indexacao; Instituicdes de pesquisa; A
informacao: objeto, a ciéncia, a epistemologia e as técnicas de informacao. Principais servigcos
em ciéncia da informacéo; Tecnologia da informacdo. Organizacdo da biblioteca: Diagnéstico
organizacional em bibliotecas; Recursos humanos e materiais; Armazenamento de colecdes;
Acervo; Organizacdo das colecdes: registro, selecdo, aquisicdo, tratamento técnico,
catalogacdo, classificacdo, organizacdo e manutencgdo de catalogos; Preparo de material para
circulacdo; Servigos ao publico: orientagéo e auxilio ao usuério. Administracéo dos recursos da
biblioteca: Planejamento; Avaliacdo dos servigos de informacéo; Relatérios com instrumentos
de planejamento e avaliacdo; Metodologia para elaboracdo de projetos; Planejamento de
espaco fisico, planejamento dos recursos humanos, materiais e financeiros; Sistemas de
gerenciamento de bibliotecas; Informatica aplicada as bibliotecas. Indexacéo: Principios da



indexacdo; A préatica da indexacdo; indices pré-coordenados; Coeréncia na indexacao;
Linguagem natural; Indexacéo automatica; Servicos de indexacéo.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

ALMEIDA, Maria Cristina Barbosa. Planejamento de bibliotecas e servicos de informacéao.
Brasilia: Briquet de Lemos/ Livros, 2000.

CAMPELLO, Bernardete Santos; CENDON, Beatriz Valadares; KREMER, Jeanete Marguerite
(org.). Fontes de informacéo para pesquisadores e profissionais. Belo Horizonte: Editora da
UFMG, 2000.

FRANCA, Jinia Lessa. Manual para normalizacdo de publicac6es técnico-cientificas. 4.ed. rev.
aum. Belo Horizonte: Editora da UFMG, 2000.

GROGAN, Denis. A prética do servi¢co de referéncia. Brasilia: Briquet de Lemos/ Livros, 1995.

LANCASTER, F. W. Indexacéo e resumos: teoria e pratica. Brasilia: Briquet de Lemos/ Livros,
1993.

LE COADIC, Yves-Francois. A ciéncia da informac&o. Brasilia: Briquet de Lemos/Livros, 1996.
MACIEL, Alba Costa. Planejamento de bibliotecas: o diagnostico. Niter6i: EDUFF, 1993.

RIBEIRO, Antonio Motta Castro Memoria. AACR2 Anglo American Cataloguing Rules:
descrigcdo e fontes de acesso. 2. ed. Brasilia: CEDIT, 1995.

ROWLEY, Jennifer. Informética para bibliotecas. Brasilia: Briquet de Lemos/ Livros, 1994.

SILBERGER, Kathryn K. Obras de referéncia: subsidios para uma avaliacdo criteriosa.
Florianopolis: Editora da UFSC, 1990.

CIRURGIAO DENTISTA
CONHECIMENTO ESPECIFICO:

Politica Nacional de Saude Bucal: Programa Saude da Familia. Pratica odontologica baseada
na promog¢do de saude: epidemiologia das doencas bucais: educacdo para saude e métodos
preventivos. Biossegurangca em odontologia: técnicas de acondicionamento, desinfeccdo e
esterilizagdo do material e ambiente; doencas ocupacionais, controle de infeccgéo,
medicamentos. Semiologia: Anamnese, métodos e técnicas de exame, diagnostico, plano de
tratamento. Estomatologia: Patologias intra extra-6sseas da cavidade bucal - caracteristicas
clinicas, diagnéstico e tratamento. Manifestacdes bucais de doencas sistémicas. Cancer bucal:
fatores de risco, prevengdo e deteccdo precoce; lesdes cancerizaveis. Doencas sexualmente
transmissiveis. Farmacologia e terapéutica: Bases farmacologicas da terapéutica
medicamentosa em odontologia; prevencdo e controle da dor; uso clinico de medicamentos;
mecanismos de acdo e efeitos toxicos dos farmacos, receituario. Anestesiologia:
Consideracdes anatdmicas da cabeca e pescoco; técnicas e solugbes anestésicas; acidentes:
risco e prevencgdo; indicagbes, contra-indicacdes; emergéncias. Cariologia: epidemiologia,
diagnostico, patologia e prevengdo da carie dentdria. Dentistica: Diagnostico; técnicas,
materiais restauradores e de protecdo do complexo dentina-polpa; tratamento ndo invasivos.
Radiologia: Técnicas, equipamentos e interpretacdo. Periodontia: prevencdo, diagnostico e
tratamento dos problemas periodontais. Endodontia: Topografia da cavidade pulpar e periapice:
diagostico e tratamento das alteracdes pulpares e periapicais; traumatismos e emergéncias.
Prétese: Diagnéstico, plano de tratamento, técnicas, materiais, prétese fixa e removivel.
Cirurgia: Procedimentos cirargicos de pequeno e médio porte; urgéncias e emergéncias.
Traumatismo. Odontopediatria: Diagnéstico e tratamento das afeccBes bucais em criancas e
adolescentes, anonmalias do desenvolvimento.



16. Oclusdo: fundamentos biolégicos; crescimentos e desenvolvimento corio facial e da
oclusdo; classificacdo das ma-oclusdes; dor e disfuncdo témporo-mandibular. Pacientes
portadores de necessidades especiais: Paralisia cerebral: aspectos médicos e odontoldgicos;
sindrome de down, aspectos clinicos e psicopedagdgicos; sindromes e maformacdes, doencas
endécrinas, doencas hematol6gicas, medicamentos: ansioliticos, hipnoéticos, anticonvulsivos,
estabilizadores de humor. Etica em odontologia e trabalho em equipe.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

KRIGER, L. ABOPREV: Promocao de Saude Bucal. 3 ed. Sdo Paulo: Artes Médicas, 2003. 504
p.

BRASIL, Ministério da Saude, A politica nacional de salde bucal no Brasil: resgate de uma
conquista historica. 2006. Disponivel em
http://dtr2004.saude.gov.br/dab/saudebucal/publicacoes/serie_tecnica_11_port.pdf

PINTO, V. G. Saude Bucal Coletiva. 4 ed. Sao Paulo: Ed. Santos, 2000

BRASIL, Ministério da Salde, Diretrizes da Politica Nacional de Saude Bucal, 2004 Disponivel
em

http://dtr2004.saude.gov.br/dab/saudebucal/brasil_sorridente.php

BRASIL. Ministério da Saulde. Guia Pratico do Programa Saude da Familia: manual de
orientacdo sobre o programa de salde da familia. Departamento da Atencao Basica. Brasilia,
2001.

BRASIL, Ministério da Saude, Secretaria de Politicas de Salde, Coordenacgdo Nacional de DST
e Aids: Controle de infeccdo e a pratica odontolégica em tempos de Aids: manual de condutas.
Brasilia: Ministério da Saude, 2000.118p.

GUIMARAES JUNIOR, J. Biosseguranca e controle de infeccdo cruzada em consultorio
odontolégico. Sao Paulo, Editora Santos, 2001.

GUANDALINI, Sérgio Luiz; MELO, Norma Suely Falcao de Oliveira; SANTOS, Eduardo Carlos
de Peixoto. Biosseguranca em Odontologia. 22 Ed. Curitiba: Odontex, 1999.

BRASIL, Ministério da Saude. Servicos Odontolégicos. Prevencdo e Controle de Risco.
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Brasilia: Editora Anvisa. 2006 Disponivel em
http://dtr2004.saude.gov.br/dab/saudebucal/publicacoes/manual_odonto.pdf . Acesso em
08/11/06

NEVILLE, B.W., DAMM,D.D., ALLEN, C.M., BOUQUOT, J.E. Patologia oral & Maxilofacial. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2001.

COLEMAN, G. C., NELSON, J. F. Principios de diagnéstico bucal. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 1996.

ANDRADE, E.D. Terapéutica medicamentosa em odontologia, Artes Medicas, 1999.

BENNETT. C. R. Anestesia Local e Controle da Dor na Pratica Dentaria. 7 ed. Rio de Janeiro:
Editora Guanabara Koogan. 1989

MALAMED, Stanley. Manual de anestesiologia local. 5ed. Editora Mosby-Elsevier. 2005.

KRAMER, P. F. Promogdo de Saude Bucal em Odontopediatria: Diagnéstico, prevencdo e
tratamento da carie bucal, Sdo Paulo, Artes Médicas, 1997.

GUEDES PINTO, A.C. Odontopediatria. 6 ed. Sdo Paulo: Editora Santos. 2000



TOLEDO O.A. Odontopediatria: Fundamentos para a pratica clinica. 3 ed., Sdo Paulo: Premier,
2005.

BARATIERI, L. N. et al. Odontologia Restauradora - Fundamentos e Possibilidades. 1 ed. S&o
Paulo: Livraria Santos Editora Com. Imp. Ltda, 2001.

BUSATO, ALS. Dentistica: Filosofia, Conceitos e Pratica Clinica. Sdo Paulo: Ed. Artes Médicas,
2005, 377p

MONDELLI, J. Dentistica: Procedimentos Pré-Clinicos. 3 ed. Sao Paulo: Livraria Editora
Santos, 2004, 266p

BATISTA, Wilson Mendes; BONFANTE, Gérson. Fundamentos de Estética em Odontologia. 22
ed. Sao Paulo, Editora Santos. 1996.

FREITAS, Agnaldo. ROSA, José Eder; SOUZA, Iéleo Faria. Radioglogia Odontoldgica. 5 ed.
Artes Médicas, 2000.

LINDHE, J. Tratado de Periodontia Clinica e Implantodontia Oral. 4 ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2005. 1013p.

RAMFJORD, S. P. MAJOR, A .J. Periodontologia e Periodontia. Sdo Paulo: Santos, 1991.
COHEN, S., BURNS, R. C. Caminhos da Polpa. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2000.
DE DEUS, Q. D. Endodontia. Rio de Janeiro: Medsi,1992.

TURANO, J.C. Fundamentos de Prétese Total. Sdo Paulo: Quintessence, 1998.

CORREA, G.A. Prétese total passo a passo. Sdo Paulo: Editora Santos, 2005

BONACHELA,W. Planejamento em Reabilitacdo Oral com Protese Parcial Removivel, 1°
edicdo, Sao Paulo, Ed. Santos, 1998.

PEGORARO, Luiz Fernando. Prétese Fixa. Série EAP-APCD, vol. 7. Sdo Paulo: Artes Médicas.
1998.

SHILLINGBURG, H.T. et al: Fundamentos de prétese fixa. 3 ed. Quintessence
GRAZIANI, M. Cirurgia buco maxilo facial. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1995.

PETERSON, L. J. Cirurgia Oral e Maxilofacial Contemporanea. 3. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2000. 702p.

KRUGER,G. Cirurgia Bucal e maxilo facial. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1984.
MACIEL, Roberto M. Oclusao e ATM. Procedimentos clinicos. Editora Santos. 1996

PERTES, Richard A; GROSS, Sheldon G. Tratamento clinico da DTM e da Dor orofacial.
Quintessence, 2005.

MUGAYAR, leda Regina Fernandes. Pacientes pordadores de necessidades especiais: manual
de odontologia e salde oral. Sdo Paulo: Pancast, 2000.

FORNIOL, F. A. Pacientes especiais e odontologia. Sdo Paulo: Santos, 1998.

RIO, Licinia Maria Souza Pires do; RIO, Rodrigo Pires do. Manual de ergonomia odonotlogica.
2 ed. Belo Horizonte: Conselho Regional de Odontologia de Minas Gerais. 2001

CROMG: Cddigo de Etica dos Profissionais de Odontologia.



ENFERMEIRO
CONHECIMENTO ESPECIFICO:

01.- Assisténcia de enfermagem ao idoso: cuidados durante a internacéo, admisséo e alta. 02.-
Assisténcia Domiciliar. 03.- Enfermagem Clinica. 04.- Enfermagem em Cardiologia - Cuidados
de enfermagem e fisiopatologia nas doencas cardiolégicas: - Doencas valvulares. -
Miocardiopatias. - Arritmias. - Infarto agudo do miocardio. - Insuficiéncia cardiaca congestiva. -
Assisténcia de Enfermagem nas medicagBes mais usadas em patologias cardiacas. -
Assisténcia de Enfermagem e monitorizagdo cardiaca invasiva e ndo invasiva. 05.-
Enfermagem em Centro Cirdrgico: Centro Cirlrgico e Centro Maternal. Esterilizacéo, conceitos-
tipos, material Cirdrgico: preparo, esterilizacdo, conservacdo e distribuicdo, nocdes de drogas
anestésicas. 06.- Enfermagem em Neurologia: Assisténcia de Enfermagem no paciente em
coma, em crises convulsivas, em paciente politraumatizado (traumatismo créanio encefalico).
Assisténcia de enfermagem no paciente com pressao intracraniana. 07.- Enfermagem em
Nutricdo e Dietética. NogBGes gerais sobre alimentagdo correta nas diversas fases da vida:
infancia, adolescéncia, idade adulta, gestagdo e lactacdo, assisténcia de enfermagem a crianga
com desnutricdo protéico caloria. Cuidados e assisténcia de enfermagem com alimentagéo
enteral. Dietas terapéuticas. 08.- Enfermagem em Pronto Socorro. Conceituacdo e avaliacao de
tratamento de emergéncia; Atendimento de enfermagem em parada cardio-respiratéria e
choque; Assisténcia de enfermagem a paciente com: Traumatismo cranio-encefélgico,
Traumatismo toraxico, Traumatismo abdominal; Intoxicacbes exdégenas, enddgenas,
envenenamentos e Queimaduras. Assisténcia de Enfermagem aos pacientes
politraumatizados. 09.- Enfermagem em Psiquiatria. Dimensdes de salude e doenca mental;
Classificacdo dos distdrbios mentais, tratamento de doengas mentais, Assisténcia de
Enfermagem. 10.- Enfermagem em Salde Publica. Epidemiologia, Imunizacao, (cadeia de frio,
tipos de vacinas, conservacado e armazenamento, validade, doses, vias de administracdo e
esquema de vacinacdo do Ministério da Saude), programas de salde Materno infantil, satude
da crianca, saude da mulher, métodos contraceptivos, doengas sexualmente transmissiveis,
medidas preventivas, doencas transmissiveis, doencas de notificagdo compulséria, doencas
cronico - degenerativas e neopldsica, visita domiciliar, consulta de Enfermagem, equipe de
salde, educacdo em saude, trabalhos com grupos, doencas infecciosas e parasitarias. 11.-
Enfermagem Geral. 12.- Enfermagem Materno Infantil. Assisténcia de Enfermagema mulher em
ginecologia, planejamento familiar, Pré-Natal, parto, puérperio, aleitamento materno e
complicagBes mais comuns na gravidez e no parto. Assisténcia a crianga: o recém-nascido
normal, patolégico e/ou prematuro. Assisténcia de Enfermagem a crianga com: afecc¢des do
aparelho cardiovascular. AfecgBes do aparelho genito urinério; afeccbes gastrointestinal;
afeccbes oculares e auditivas. Distarbios hematologicos; distdrbios metabdlicos; Problemas
neurolégicos;

Problemas oncoldgicos. Assisténcia de Enfermagem em Puericultura/Pediatria: - crescimento e
desenvolvimento e patologias mais comuns na infancia; - problemas dermatologicos:
assaduras, infec¢des bacterianas, micGticas e parasitarias; - infeccbes de vias aéreas; -
hipertemia; e - crianca com mé formagdo congénita. 13.- Fundamentos de Enfermagem. 14.-
Medicacgdes: célculo de medicamentos, vias de administracdo, cuidados de enfermagem na
administracdo de medicamentos, quimioterapia e assisténcia de enfermagem no paciente em
quimioterapia. 15.- Processo e diagndstico em Enfermagem (Sistematizagdo da Assisténcia de
Enfermagem). Fundamentos de Enfermagem - Conhecimentos e Principios que fundamentam
as técnicas e os procedimentos de Enfermagem. Etica e Legislagéo Aplicada a Enfermagem.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

BRUNNER, & Suddarth. Moderna Pratica de Enfermagem. Interamericana.

e Tratado de Enfermagem Médico-Cirurgia. Oitava edigdo. Guanabara Koogan (4 volumes). e
COLS, Edilza Maria Schmitz e. A Enfermagem em Pediatria e Puericultura. Livraria Atheneu.

Rio de Janeiro. Sdo Paulo. e COLS, Gail Harkness Hood, Judith R Dincher &. Fundamentos e
Pratica da Enfermagem. Atendimento completo ao paciente. Oitava edi¢cdo. Artes Médicas. e



DOCUMENTOS BASICOS DE ENFERMAGEM para Enfermeiro, Técnico e Auxiliar do
Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Sao Paulo.

e GUELER, Rodolfo F. Grande Tratado de Enfermagem. Santos - Maltese. e KAWAMOTO,
Julia Ikeda Fortes e Emilia Emi. Fundamento de Enfermagem. Editora Pedagogica e
Universitaria Ltda. S&o Paulo. e MINISTERIO DA SAUDE. Programa Nacional de Imunizacées.
Manual de Procedimentos para vacinacdo. e MODERNA ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM.
Livraria Everest Editora. Sdo Paulo. (3 volumes). e NETTINA, RN, C, MSN, ANP E Sandra M..
Pratica de Enfermagem. Sexta edi¢cdo. Guanabara. Koogan (3 volumes). e POTTER, Anne G.
Perry e Patricia A. Grande Tratado de Enfermagem Pratica. Clinica e Préatica Hospitalar. 3°.
Edicdo. Santo Livraria Editora. 2001. e SILVA, Aparecida Lourenci Rodrigues, Isabel Umbelina
Ribeiro Cezareti e Maria d"Aparecida Andrade. Enfermagem na Unidade de Centro Cirargico.
Editora Pedagdgica e Universitaria Ltda. Sdo Paulo. Legislagdo Minima: - Lei n. © 8.967, de
28/12/94, - Decreto n. © 94.406, de 08/06/87, dispde sobre a Lei do Exercicio Profissional. -
Resolugdo COFEN-159 - Resolugdo COFEN-240/2000. - Constituicdo Federal: Titulo VIII - Da
Ordem Social - Capitulo Il - Da Seguridade Social - Secéo Il - Da Salde. - Leis Federais n. °s
8.080 e 8.142 (Leis Organicas da Saude).

FARMACEUTICO
CONHECIMENTO ESPECIFICO:

1. Conceito, objetivos e atribuicGes da Farmacia; 2. Requisitos técnicos e exigéncias legais
para instalacédo, licenciamento e funcionamento da Farmécia; 3. Farmécia Hospitalar e controle
de infeccGes hospitalares; 4. Germicidas de uso hospitalar: formulacdes; 5. Selecéo e
padronizagéo de medicamentos e correlatos; 6. Gestdo de estoque - curva ABC - Pardmetros
de identificacdo dos medicamentos para o controle de estoque; 7. Armazenamento de
medicamentos e correlatos - exigéncias legais, normas técnicas e funcionais; 8. Sistemas de
dispensacao de medicamentos. 8.1. FARMACOLOGIA 8.1.1. Conhecimento quanto a origem, a
guimica, a atividade farmacoldgica, aos mecanismos de acdo, ao emprego terapéutico e a
toxicidade dos medicamentos, necessaria ao desenvolvimento da assisténcia farmacéutica;
8.1.2. Farmacologia da dor e da inflamacao; 8.1.3. Farmacologia do sistema respiratorio; 8.1.4.
Farmacologia do sistema digestivo; 8.1.5. Farmacologia do sistema nervoso central, periférico e
autébnomo; 8.1.6. Farmacologia do sistema cardiovascular; 8.1.7. Farmacologia dos processos
infecciosos; 8.1.8. Antimicrobianos. 9. ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS/ ATENCAO
BASICA 9.1. Incentivo a assisténcia farmacéutica; 9.2. Politica Nacional de Medicamentos; 9.3.
Programas Estratégicos de Responsabilidade do Ministério da Saude; 9.4. Programas para
Aquisicao dos Medicamentos Essenciais da Salde.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

CARVALHO, E. B. Manual de Suporte Nutricional. Rio de Janeiro: Medsi, 1992.
308p.FARMACOPEIA Brasileira. 3. ed. S&o Paulo: Organizacdo Andrei , 19977. 1 v.
FARMACOPEIA Brasileira. 4. ed. S30 Paulo: Atheneu, 1988. P. 1 e P. 2 (Fasciculos 1-
4)GENNARO, A. R. Remington Farmacia. 19 ed. Argentina: Médica Pan América.2
volumes.GENNARO, A. R. REMINGTON. A ciéncia e a pratica da farmacia. 20 ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2004.GOODMAN, L. S.; GILMAN, A. As bases farmacolégicas da
terapéutica. 10 ed. Rio de Janeiro: McGraw-Hill, 2003. 1647p. HANSTEN, P. D. Interacbes
medicamentosas. 5 ed. Rio de Janeiro: Revinter, 1989. 518p.HENRY, J. B. Diagndsticos
Clinicos e Tratamentos por Métodos Laboratoriais. Sdo Paulo: Ed.Manole, 1999.KATZUNG,
B.G.; SILVA, P. Farmacologia bésica e clinica. 9.ed. Rio de Janeiro: Guanabara-koogan, 2006.
854p.KOROLKOVAS, A. Dicionario Terapéutico Guanabara. Rio de Janeiro: Guanabara-
koogan, 2004.MARTINS, M. A. Manual de infec¢cdes hospitalares: prevencdo e controle.
Hospital das Clinicas (Belo Horizonte). Rio de Janeiro: Medsi, 1993. 288p.GOMES, Maria J. V.
Magalhdes; REIS, Adriano Max Moreira. Ciéncias Farmacéuticas: Uma abordagem em
farmécia hospitalar. 12 ed. Sdo Paulo: Editora Atheneu. 2001.MARIN, N. Et al. Assisténcia
Farmacéutica para Gerentes Municipais: Brasilia; OPAS, 2003.Lei n° 5.991, de 17 de dezembro
de 1973 Conselho Federal de Farmacia.Lei n° 6360, de 23 de setembro de 1976 Congresso
Nacional ANVISA.Lei n° 8080, de 19 de setembro de 1990 Congresso Nacional ANVISA.Lei n°
8142, de 28 de dezembro de 1990 Congresso Nacional ANVISA.Lei n® 9787, de 10 de fevereiro



de 1999 Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria.Portaria n°® 344, de 12 de maio de 1998, de
Secretaria de Vigilancia Sanitaria, Ministério da Saude.Resolu¢do n° 387, de 13 de dezembro
de 2002, Conselho Federal de Farmacia.Resolugdo n° 417, de 29 de setembro de 2004,
Conselho Federal de Farmacia.Resolucdo n° 431, de 17 de fevereiro de 2005, Conselho
Federal de Farmacia.Resolucdo RDC 328/99 - ANVISA.Resolucdo RDC 33/2000 -
ANVISA.Portaria GM/MS n° 3916 de 30 de outubro de 1998. Diario Oficial da Uniao,
1998.Portaria GM/MS n° 176/99 de 08 de marco de 1999. Diario Oficial da Unido, 1999.Portaria
GM/MS n° 1077/99. Diario Oficial da Unido, 1999.

FISIOTERAPEUTA
CONHECIMENTO ESPECIFICO:

Anatomia humana: sistemas esquelético, muscular, nervoso, circulatério e respiratorio.
Fisioterapia humana: neurofisiologia, fisiologia do exercicio, fisiologia circulatoria e respiratéria.
Biofisica: respostas fisiolégicas do organismo aos seguintes agentes fisicos: calor, agua, luz,
eletricidade, vibragbes mecanicas. Cinesiologia: principios basicos de biomecanica, anélise dos
movimentos articulares. Fundamentos de traumatologia, ortopedia, reumatologia, neurologia,
cardiologia, pneumologia e psicologia. Avaliacéo funcional: teste da funcéo articular e muscular
e espirometria, eletrodiagndstico, cinesioterapia, mecanoterapia, eletroterapia, termoterapia,
fototerapia, fototerapia, hidroterapia. Principios da pratica fisioterapéutica nos diferentes niveis
de atuacgdo e especialidades clinicas. Fisioterapia Respiratéria Adulto: 1.Anatomia do sistema
respiratorio. 2.Fisiologia do sistema respiratdrio. Semiologia e avaliagdo funcional respiratéria.
3.NocgGes de radiologia toracica. 4.Fisiopatologia respiratoria: doengas pulmonares obstrutivas
e restritivas. Técnicas e recursos terapéuticos para desobstrucdo das vias aéreas e re -
expansao pulmonar. 5.Fisioterapia respiratria no trauma toracico e nas cirurgias abdominais,
toracicas e neuroldgicas. 6.Patologias: pneumonia, bronquite, enfisema, asma, bronquectasia,
doencas da pleura, lesdo pulmonar aguda, edema pulmonar, sindrome do desconforto
respiratério agudo, tromboembolismo pulmonar, doencas neuromusculares. 7.Insuficiéncia
respiratéria. 8.0xigenoterapia. 9.Ventilacdo ndo-invasiva. 10.Ventilagdo mecanica: via aérea
artificial, modos ventilatérios, parametros ventilatorios, ciclagem dos respiradores mecanicos,
monitorizacdo, desmame, extubacéo, efeitos fisiologicos, repercussdes hemodinamicas, efeitos
adversos. Fisioterapia Respiratéria Neonatal e Pediatrica: 1.Desenvolvimento do sistema
respiratério. 2.Particularidades anatémicas e fisiolégicas do sistema respiratorio. 3. Avaliagcao
funcional do sistema respiratorio. 3.Técnicas para desobstrucdo das vias aéreas e reexpansao
pulmonar. 4.Patologias: apnéia da prematuridade, sindrome do desconforto respiratdrio,
sindrome da aspiracdo de meconio, hipertensdo pulmonar persistente neonatal, displasia
broncopulmonar, refluxo gastresofagico, bronquiolite, asma, fibrose cistica, pneumonia.
5.Insuficiéncia respiratéria. 6.0xigenoterapia. 7.Ventilacdo ndo-invasiva: CPAP. 8.Ventilagdo
mecéanica: via aérea artificial, modos ventilatérios, parametros ventilatorios, ciclagem dos
respiradores mecéanicos, monitorizacdo, desmame, extubagdo, complicagées.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

ELLIS, Elizabeth & ALISON, Jennifer. Fisioterapia cardiorrespiratoria pratica. Rio de Janeiro:
Revinter, 1997.

HEBERT, Sizinio et al. Ortopedia e traumatologia: principios e pratica. 3 ed. Porto Alegre:
Artmed, 2003.

KITCHEN, Sheila e BAZIN, Sarah. Eletroterapia de Clayton. 10 ed. S&o Paulo: Manole, 1998.
MAGEE, David J. Avaliagdo musculoesquelética. Sdo Paulo: Manole, 2002.

MCARDLE, William D., KATCH, Frank I., KATCH, Victor L. Fisiologia do exercicio: energia,
nutricdo e desempenho humano. 5 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003.

NORKIN, Cynthia C. & LEVANGIE, Pamela K. Articulagbes - estrutura e fungdo: uma
abordagem pratica e abrangente. Rio de Janeiro: Revinter, 2001.



O'SULLIVAN, Susan B., SCHMITZ, Thomas J. (e colaboradores). Fisioterapia: avaliagdo e
tratamento. S&o Paulo: Manole, 2004.

POLDEN, Margaret & MANTLE, Jill. (com contribuicdo de WHITEFORD, Barbara & KEATING,
Diana). Fisioterapia em obstetricia e ginecologia. 2 ed. S&o Paulo: Santos, 1997.

SHEPHERD, Roberta B. Fisioterapia em pediatria. 3 ed. Sao Paulo: Santos, 1996.

UMPHRED, Darcy Ann (edit). Fisioterapia neurological. Trad. Lilia Bretenitz Ribeiro, 4 ed.
Barueri (SP): Manole, 2004.

WEBBER, Barbara A PRYOR, Jennifer A. Fisioterapia para problemas respiratorios e cardiacos
2 ed Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2002

WEST, J. B. Fisiologia respiratoria. 6. ed. Barueri, SP: Manole, 2002. 199 p.

SCANLAN, C. L.; WILKINS, R. L.; STOLLER, J. K. Fundamentos da terapia respiratéria de
Egan.

Barueri, SP: Manole, 2000. 1284 p.

SARMENTO, G. J. V. Fisioterapia respiratéria no paciente critico: rotinas clinicas. Barueri, SP:
Manole, 2005. 582 p.

KOPELMAN, B; MIYOSSHI, M.; GUINSBURG, R. Distlrbios respiratorios no periodo neonatal.
S&o Paulo: Atheneu, 1998. 600 p.

CARVALHO, W. B. et al. Ventilagdo pulmonar mecénica em pediatria e neonatologia. 2. ed.
Sao Paulo: Atheneu, 2005. 601 p. GUI, Postiaux, Fisioterapia Respiratéria Pediatrica 2 Edicédo
Editora Artmed.

NUTRICIONISTA
CONHECIMENTO ESPECIFICO:

Regulamentacéo das atividades do profissional de nutricdo. Caracteristicas sensoriais, fisico-
guimicas, nutricionais e higiénico-sanitarias dos alimentos. Analise de perigos por pontos
criticos de controle (APPCC); Métodos de avaliacdo e efeitos das diversas modalidades de
aquisicdo, seleg¢do, armazenamento, pré-preparo, preparo e conservagdo da qualidade
nutricional dos alimentos. Higienizag&o e sanitizacéo dos alimentos, utensilios e equipamentos.
Doencas veiculadas por alimentos e microrganismos patogénicos de importancia em alimentos.
Energia e nutrientes: definicdo, classificacdo, propriedades, funcdes, digestdo, absorcgéo,
metabolismo, biodisponibilidade, requerimentos, recomendacBes e fontes alimentares.
Defini¢cdo, fundamentacao e caracteristica da dieta normal e suas modificagfes. Alimentacao e
nutricdo nos diferentes grupos etarios e para aqueles nutricionalmente vulneraveis. Avaliagao
nutricional de individuos e comunidades: tipos, conceitos, material e métodos, interpretagéo e
aplicabilidade dos resultados. Nutrigdo clinica: Patologia da nutricao e dietoterapia nas doencas
nutricionais. Assisténcia dietoterdpica hospitalar, ambulatorial, em consultérios de nutricdo e
dietética e domicilios; Salde coletiva e nutricdo: programas de aplicacdo e nutricdo, atengdo
primaria e educagcdo em saude, epidemiologia dos problemas nutricionais brasileiros, Politica
Nacional de Alimentac@o e Nutricdo, situacdo alimentar e nutricional no Brasil e seguranca
alimentar. Educacdo nutricional: conceitos, objetivos, metodologias e aspectos sociais,
econdmicos e culturais, planejamento, organizacdo, implementagdo e avaliagdo de programas
de educacdao nutricional. Alimentagéo coletiva: conceitos basicos da administragao geral e sua
aplicacdo a Unidade de Alimentacdo e Nutricdo, planejamento e operacionalizagdo de
cardapios, tipos e sistema de servigos, planejamento fisico funcional, controle e avaliagéo de
recursos humanos, financeiros e de materiais, higienizacdo, seguranca e ergonomia no
trabalho. Legislac&o relacionada & area de Nutricdo e alimentos.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:



EUCLYDES, Marilene P. Nutricdo do lactente: base cientifica para uma alimentacdo adequada.
2.ed. Vigosa: Suprema Gréfica e Editora, 2000.

EVANGELISTA, José. Tecnologia dos Alimentos. Rio de Janeiro: Atheneu, 2.ed., 1998.

GOUVEIA, Enilda L. Cruz. Nutrigdo: saude e comunidade. 2. ed. rev. ampl. Rio de Janeiro:
Revinter, 1999.

HOBBS, Betty C. & ROBERTS, Diane. Toxinfec¢8es e controle higi€nico-sanitario de alimentos.
Sao Paulo: Varela, 1999.

ESCOTT-STUMP, Sylvia; MAHAN, L. Kathleen. Krause - Alimentos, nutricdo & dietoterapia. 10.
ed. Sdo Paulo: Roca, 2002.

MEZOMO, Iracema F. B. Os servigos de alimentacéo: planejamento e administracdo. 5. ed.
atual. e rev. Barueri: Manole, 2002.

MONTEIRO, Carlos Augusto. Velhos e novos males da saude no Brasil: a evolugao do pais e
suas doencas. 2. ed. aum. S&o Paulo: HUCITEC, 2000.

OLIVEIRA, José Eduardo D. de; MARCHINI, Julio Sérgio. Ciéncias nutricionais. Sdo Paulo:
Sarvier, 1998.

ROUQUAYROL, Maria Zélia; ALMEIDA FILHO, Naomar de. Epidemiologia e saude. 6. ed. Rio
de Janeiro: MEDSI, 2002.

TEIXEIRA, Suzana M. F. G. et al. Administracdo aplicada as unidades de alimentagdo e
nutricdo. S&o Paulo: Atheneu, 2000.

www.saude.gov.br

www.anvisa.gov.br

www.cfn.org.br

Guia Metodolégico de Comunicagdo Social em Nutricdo. FAO, 1999. www.fao.org.

MEDICO VETERINARIO

CONHECIMENTO ESPECIFICO:

Epidemiologia e controle de zoonoses, leptospirose, raiva, leishmaniose (visceral e cutanea),
esquistossomose, dengue, febre amarela, malaria, febre maculosa, toxoplasmose, doenca de
chagas, brucelose, tuberculose, hantaviroses, biologia e controle de roedores, vetores,
artropodes, animais peconhentos e reservatoérios. . Vigilancia de alimentos.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

Guia de Vigilancia Epidemiolégica. Brasilia. 6° Edigdo. 2005. Capitulos: 1, 2, 3, 5, 6 (Dengue p.
231- 53; Doenca de Chagas p. 282-296; Esquistossomose Mansobnica p. 297-306; Febre
Amarela p. 307-324; febre Maculosa Brasileira p. 330-343; Hantaviroses p. 395-408;
Leishmaniose Tegumentar Americana p. 444-466; Leishmaniose Visceral p. 467-501;
Leptospirose p. 502-520; Malaria p. 521-540; Raiva p. 603-632). Programa Nacional de
Controle da Dengue (PNCD), Brasilia, 2002.

Dengue. Instru¢des Para Pessoal de Combate ao Vetor. Manual de Normas Técnicas, 2001.

Ministério da Saude/Fundacao Nacional de Salde. Manual de Leptospirose. Brasilia, 1999.



Ministério da Salde/Fundagdo Nacional de Saude. Manual de Controle de Roedores. Brasilia,
2002.

Ministério da Saude/Fundagdo Nacional de Salde. Manual de Diagndstico e Tratamento de
Acidentes por Animais Peconhentos. Brasilia, 2001.

Ministério da Salde/Fundacdo Nacional de Saude. Manual de Controle da Leishmaniose
Tegumentar Americana. Brasilia, 2000.

Ministério da Salde/Fundagdo Nacional de Saude. Manual de Controle da Leishmaniose
Visceral. Brasilia, 2004.

Secretaria de Estado da Saude. Febre Maculosa. Informe Técnico. 2001.

Ministério da Saude/Fundacao Nacional de Saude. Manual de Vigilancia Epidemioldgica de
Febre Amarela.Brasilia, 1999.

Ministério da Satde/Fundacdo Nacional de Salde. Morcegos em Areas Urbanas e Rurais:
Manual de Manejo e Controle. Brasilia, 1996.

Manual Técnico do Instituto Pasteur. Vacinacdo Contra a Raiva de Cées e Gatos. Sao Paulo,
1999.

Manual Técnico do Instituto Pasteur. Manejo de Quirdpteros em Areas Urbanas. Sdo Paulo,
2003.

Freitas M.G. et al. Entomologia e Acarologia Médica e Veterinaria, 4° Edicdo, Belo Horizonte,
253p., 1978.

Consoli, Rotraut A.G.B., Oliveira, R.L. Principais Mosquitos de Importancia Sanitaria no Brasil,
Editora FIOCRUZ. 1° Edi¢&o, 1994.

Neves D.P. Parasitologia Humana. Editora Atheneo. 11° Edigao, 2005.

Cdédigo Sanitario e de Higiene Publica do Municipio de Betim (Lei n°® 1.351, de 05/08/1980) -
Capitulos Il e IV.

Decreto n° 16.384, de 19/10/2000 (Regulamenta o CCZE).
MEDICO CLINICO GERAL
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

- Endocrinologia: diabetes melitus tipo 1 e 2, doencas da tiredide, distirbios do eixo
hipotalamo-hipdfiseadrenal; Nefrologia: malformagbes e infecgbes do trato urinério, litiase
urinéria; Cardiologia: hipertensdo arterial sistémica, insuficiéncia cardiaca congestiva,
endocardite infecciosa, taquiarritmias, bradiarritmias, doenca arterial coronariana;
Dermatologia: infec¢des e neoplasias cutaneas, doengas auto-imunes que acometem a pele e
anexos;

Imunologia: doencas reumaticas; Pneumologia: infeccGes e neoplasias do trato respiratério,
doenca pulmonar obstrutiva cronica, asma bronquica; Infectologia: doencas sexualmente
transmissiveis, vacinagdo, profilaxia anti-rabica; Hematologia: anemias carenciais, anemias
hemoliticas, leucoses; Nutrologia: obesidade, anorexia nervosa, bulimia, desnutricdo;
Gastroenterologia: doencas pépticas, neoplasias do trato digestivo, hepatites, etilismo;
Intoxicacdo e envenenamento; Adinamia circulatéria aguda; Insuficiéncia respiratéria aguda;
Restauragdo Hemodindmica; Politraumatismo; Abddmen agudo; Estado de inconsciéncia;
Queimaduras; Distarbios hedroeletroliticos e &cidos-basicos; Enfermidades do aparelho
geritourindrio; Doengas reumaticas; Doengas Sexualmente transmissiveis; Doengas infecto-
contagiosas e parasitorias; Doencgas neurolégicas; Avitaminoses; Ortopedia; Nocdes gerais de



Epidemiologia das doencas infecto-contagiosas; No¢8es gerais de Epidemiologia das doencas
crénico-degenerativas; Diretrizes béasicas do Sistema Unico de Salde; Diretrizes do programa
salde na familia; Norma Operacional Basica de 1996 - NOB; Norma Operacional de
Assisténcia a Saude - NOAS 2001; Constituicdo Federal - Capitulo da Saude; Lei Federal
8080/90.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

Harrison. Medicina Interna. Editora Guanabara/Coogan. 13a edicéo.
MEDICO CIRUGIAO GERAL

CONHECIMENTO ESPECIFICO:

Resposta enddcrina e metabdlica ao trauma. Distarbios hidro-eletroliticos. Choque. Avaliagdo e
preparo do paciente no pré-operatorio/ generalidades. Pré-operatdrio em condi¢Bes especiais
(disbéticos, cardiopatas, ictéricos, pacientes em uso de corticoéides, distirbio de coagulacao).
Avaliacdo poés-operatorio. Generalidades. Hidratagdo venosa. Infecgdo em cirurgia.
Antibioticoprofilaxia. Risco de infeccdo para cirurgido e equipe de salde. Hemostasia e
principios de hemoterapia. Traumatismo toracico. Traumatismo abdominal. Sindrome
compartimento abdominal. Traumatismo vascular e cardiaco. Atendimento ao politraumatizado.
Atendimento inicial, métodos propedéuticos e terapéuticos. Traumatismo da regido cervical.
Complicacdes em cirurgia. Anatomia, fisiologia, métodos diagnoésticos, patologias benignas e
malignas, abordagem cirtrgica das afec¢fes cirdrgicas em tiredide e paratiredide. Anatomia,
fisiologia, métodos diagndsticos, patologias benignas e malignas, abordagem cirdrgica das
afeccbes cirdrgicas do eso6fago. Anatomia, fisiologia, métodos diagnosticos, patologias
benignas e malignas, abordagem cirtrgica das afec¢8es cirlrgicas do estdmago e duodeno.
Anatomia, fisiologia, métodos diagnosticos, abordagem cirdrgica das afeccdes cirlrgicas do
diafragma. Anatomia, fisiologia, métodos diagnosticos, patologias benignas e malignas,
abordagem cirdrgica das afecgdes cirlrgicas do intestino delgado. Anatomia, fisiologia,
métodos diagndsticos, patologias benignas e malignas, abordagem cirdrgica das afeccGes
cirirgicas do colon, reto e anus. Anatomia, fisiologia, métodos diagnosticos, patologias
benignas e malignas, abordagem cirlrgica das afeccdes cirlrgicas do figado. Anatomia,
fisiologia, métodos diagndsticos, patologias benignas e malignas, abordagem cirdrgica das
afeccbes cirlrgicas das vias biliares. Afeccdes cirdrgicas do baco. Anatomia, fisiologia,
métodos diagndsticos, patologias benignas e malignas, abordagem cirdrgica das afeccGes
cirirgicas do pancreas. Anatomia, fisiologia, métodos diagnoésticos, patologias benignas e
malignas, abordagem cirlrgica das afec¢@es cirlrgicas das supra-renais. Anatomia, fisiologia,
métodos diagndsticos, patologias benignas e malignas, abordagem cirdrgica das afecc¢fes
cirdrgicas do retro-peritdnio. Anatomia, fisiologia, métodos diagndsticos, patologias benignas e
malignas, abordagem cirlrgica das afeccdes cirdrgicas do mesentério. Abdémen agudo.
Fisiopatologia da peritonite, abordagem diagnostica e condutas. Hérnias da parede abdominal.
Peritonites e abscessos intra-abdominais.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

MATTOX, K.L. Complications of Trauma. Churchill Linvigstone, 1994.

GREENFIELD, L.Z. Surgery Complications

WAY, Lawrewnce W. Currebt surgical diagnosis & treatment 11.ed. ER McGraw-Hill, 2003.
FREIRE, Evandro. Trauma; a doenca dos séculos. Rio de Janeiro: Atheneu, 2001.
SAVASSI ROCHA, P.R. Abdome Agudo 2 Edig&o, Editora Medci, 1993.

SCHWARTZ, SHIRES, SPENCER. Principles of surgery

MEDICO ANESTESIOLOGISTA



CONHECIMENTO ESPECIFICO:

Preparo pré-anestésico. Recuperacdo anestésica. Reposicdo volémica. Uso de sangue e
hemoderivados. Anestesia Venosa. Anestesia Inalatéria. Anestesia loco-regional. Transmisséo
e bloqueio neuromuscular. Parada cardiaca e reanimacao cardiopulmonar. Ventilagdo Artificial.
Estudo da nocicepgéo e dor, tratamento. Anestesia obstétrica e analgesia de parto. Anestesia
em pediatria. Anestesia em geriatria. Anestesia no trauma e urgéncia em geral. Complicacdes
durante anestesia. Anestesia para cirurgia ambulatorial. Anestesia para neurocirurgia.
Anestesia par ORL. Anestesia para ginecologia. Anestesia para cirurgia vascular. Anestesia
para cirurgia bucomaxilofacial. Anestesia para Urologia. Anestesia para cirurgia abdominal.
Anestesia para cirurgia toracica.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

MILLER, E.D. Anesthesia, vol. | e I, 5th ed., Ed. Churchill Livingstone,1998.
MANICA, J. Anesthesiologia, 22 ed., Ed. Artes Médicas.

PROFESSOR EDUCACAO BASICA I

FUNDAMENTOS DA EDUCACAO:

Educacdo, instrucdo e ensino: Papel da Didatica na Formacado de Educadores; A Revisdo da
Didatica; Objetivo de estudos: O Processo de Ensino; Os Componentes do Processo Didatico:
Tendéncias Pedagogicas no Brasil e a Didatica; A Pratica Pedagodgica; Dimensdes e Desafios:
A Dimensdo Técnica da pratica docente; A Metodologia enquanto ato politico da pratica
educativa; Disciplina: uma questédo de autoridade ou de participacédo?; Os processos Didaticos
Bésicos: Ensino e Aprendizagem; O Processo de Ensino e Estudo Ativo; O Fracasso Escolar
precisa ser derrotado; O Compromisso Social e Etico dos Professores; O Que é Curriculo?; O
Projeto Pedagogico da Escola; O Plano de Ensino e o Plano de Aula; Relagbes Professor-
Aluno: Aspectos cognoscitivos da interacdo, aspectos socio-emocionais. O Planejamento
Escolar: Importancia; Requisitos Gerais; Os conteldos de ensino; A Relacdo Objetivo-
Conteldo-Método; Avaliacdo da Aprendizagem; Avaliacdo Educacional Escolar: para além do
autoritarismo; O Paradigma da Avaliacdo Emancipatoria; Avaliacdo Enquanto Mediacdo: Uma
Concepcado de Erro Construtivo; Superacdo da Reprovacdo Escolar. Psicologia do
Desenvolvimento, Diretrizes Curriculares Nacionais, Teorias de Vygotsky, Piaget, Perrenoud,
Paulo Freire, Haydt, Celso Vasconcelos, LDB, PCN’s, PDE, PPP, FUNDEB. Emenda
Constitucional -14/96 e 53/2006.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

ANDRE, Marli Eliza D. Afonso - O papel mediador da pesquisa no ensino de didatica. In:
Alternativas do Ensino de Didatica, (Col. Pratica Pedagdgica) Sdo Paulo: Papirus, 1966.

BEE,H.: A crianga em desenvolvimento. Sdo Paulo: Harper & Row do Brasil, 977.

BRASIL, Ministério da Educacdo. Conselho Nacional de Educacdo Parecer CEB N. 15/98.
Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio.

BRASIL, Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo (LDB) N. 9394/96; BRASIL. MEC. Secretaria
de Educacdo Média e Tecnoldgica. Parametros Curriculares Nacionais do Ensino Médio.
Brasilia: 1999; Resolugdo CEB N. 3/98. Diretrizes Curriculares Nacionais para o
Ensino Médio.

COLL, C. Aprendizagem escolar e constru¢do do conhecimento. Porto Alegre: Artes Médicas.
1994.

COLL, C Psicologia e curriculo, uma aproximagao psicopedagdgica a elaboracdo do curriculo
escolar. Sdo Paulo: Editora Atica, 1996.



DAVIS, C. e OLIVEIRA, Z., Psicologia na educagéo. Sao Paulo: Cortez, 1992.

FARIA, AR. O desenvolvimento da crianca e do adolescente segundo Piaget. Sdo Paulo:
Editora Atica, 19989.

FAZENDA, lvani Catarina Arantes. A pesquisa como instrumento como instrumentalizacéo da
pratica pedagégica. IN: FAZENDA, lvani (org). Novos nfoques da Pesquisa Educacional. 3° ed.
S&o Paulo: Cortez, 1992.

FERNANDES, M.E.A. Avaliagéo institucional da escola. Fortaleza: Edicdes demdcrito Rocha/
Eduece, 2001.

FUSARI, José Cerchi. O Planejamento do trabalho e a construgdo pedagdgica: algumas
indagacg0Oes e tentativas de propostas.

GARDNER, H. Estruturas da mente - a teoria das inteligéncias miltiplas. Porto Alegre: Artes
Médicas, 1994.

GROSSI, E.P e Bordin, J. (org) Construtivismo pds-piagetiano: um novo paradigma sobre
aprendizagem. Petropoles: Vozes. 1003.

HERNANDEZ, Fernando e MONTSERRAT, Ventura. A organizacdo do curriculo por projetos
de trabalho. Porto Alegre: Artes Médicas, 1998.

HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo: mito e desafio - uma perspectiva construtiva. Porto Alegre:
Mediacao, 1996;

HOFFMANN, Jussara. Pontos e contrapontos - do pensar ao agir em avaliacdo. Porto Alegre:
mediacéo, 2000;

HOFFMANN, Jussara. Avaliagido:Avaliagdo: mito e desafio - uma perspectiva construtiva. Porto
Alegre: Mediacdo 1991. . Avaliacdo mediadora: uma préatica em construcdo da pré-
escola a universidade. 13° ed. Porto Alegre: Educacéo e realidade, 1993.

INHELDER, B e PIAGET, J. Da légica da crianca & légica do adolescente. Sdo Paulo: Livraria
Pioneira Editora, 1976.

LIBANEO, José C., Didatica da educacéo. S&o Paulo: Cortez, 1994.

. Democratizacdo da escola publica - a pedagogia critico social dos contetdos.
Sao Paulo: Edigbes Loiola, 1984.

LOPES, Antbnia Isima. Planejamento do ensino numa perspectiva critica de educagéo. In:
Repensando a Didatica. 2°. Ed. Campinas: Papirus, 1992.

LUCKESI, C.C. Filosofia da educac¢éo. Séo Paulo: Cortez, 1994.
, Avaliacao da aprendizagem escolar: um ato amaroso. IN: Avaliacdo de
LUKESI, Cipriano C. Avalia¢do da aprendizagem escolar. Sdo Paulo: Cortez, 1995.

PROFESSOR EDUCAGCAO BASICA Il - PORTUGUES , INGLES e ARTE Conhecimentos
Especificos

Elementos da comunicagdo: emissor, receptor, mensagem, canal, significante e significado.
Interpretagdo de textos. Fonética: hiato, ditongo, tritongo, encontros consonantais. Divisdo
silabica. Acentuacdo grafica. Morfologia (classes gramaticais). Topologia pronominal: proclise,
mesaclise e énclise. Regéncia nominal e verbal. Crase. Concordancia nominal e verbal. Frase,
oracdo e periodo. Analise sintatica. Termos essenciais. Termos integrantes. Termos
Acessorios. Pontuacdo. Expressdo escrita: paréfrase, topico frasal, narragdo e dissertacéo.



Conotacao e denotagéo. Processo de formacao de palavras: composicao e derivagdo. Figuras
de linguagem.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

GERALDO, Jo#o Vanderley. O texto na sala de aula. S&o Paulo: Atica, 1997.

CAGLIARI, Luiz Carlos. Alfabetizacao e Linglistica. Sdo Paulo: Spione, 1989.

MORAIS, Artur G. Ortografia: Ensinar e Aprender. S&o Paulo: Atica, 1998.

FARACO e TEZZA, Carlos Alberto e Cristévao. Oficina de Texto. Petrépolis: Vozes, 2003.
PERINI, Mério A. Sofrendo a gramética. S&o Paulo: Atica, 2001.

SACCONI, Luiz Antonio. Nossa gramatica - Teoria e Pratica. Sdo Paulo: atual, 1997.
SOARES, Magda. Letramento - Um tema em trés géneros. Belo Horizonte: Auténtica, 1998.

PAULINO, WALTY e CURY, Graca, Ivete e Maria Zilda. Intextualidade: Teoria e Pratica. Belo
Horizonte: L&, 1995.

ANTUNES, Irandé. Lutar com palavras - coeséo e coeréncia. Sdo Paulo: Parabola, 2005.
KOCH, Ingedore Villaga. O texto e a construcéo dos sentidos. S&o Paulo: Contexto, 2001.

ILARI, Rodolfo. Introdugdo a semantica - brincando com a gramatica. S&8o Paulo: Contexto,
2001.

KAUFMAN e RODRIGUEZ, Ana Maria e Maria Helena. Escola, leitura e producdo de texto.
Trad: Inajara Rodrigues. Porto Alegre: Artimed, 1995.

INGLES

Artigos definidos e indefinidos. Pronomes pessoais do caso reto e obliquo. Pronomes e
adjetivos possessivos. Pronomes indefinidos. Pronomes demonstrativos e interrogativos.
Substantivos (plural). Adjetivos (emprego e grau). Preposicdes e locugBes prepositivas.
Numerais cardinais e ordinais. Horas. Advérbios. Expressoes idiomaticas mais usuais. Verbos
auxiliares, regulares e irregulares (presente e passado continuo, futuro imediato, passado e
condicional). Question tag (perguntas curtas). Conhecimento e vocabulario basico. Pronuncia e
conotacao corretas.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

Inglés - Graded English.

Elisabeth Prescher , Ernesto Pasqualin e Eduardo Amos.

Editora Moderna.

ARTES

Conhecimentos Especificos:

Leitura e Representagdo das Formas e do Espaco: Ponto, linha, cor, luz e volume; Textura;
Estudo das formas geométricas e organicas; Estilizagcdo; Simetria e Assimetria; Equilibrio e

Unidade; Formas bidimensionais e tridimensionais.

Leitura e representagdo de Imagens: llustragéo; Cartaz; Histéria em quadrinhos.



Contextualizacdo: Histéria da arte; Arte brasileira: indigena, barroca, rococ6, neoclassica,
moderna; Obras de arte catarinense; Arte Moderna; Arte Contemporanea; Folclore
Catarinense; Corrente estilistica naturalista: pré-histéria e impressionismo; Corrente estilistica
idealista: grega, renascentista e neoclassica; Corrente estilistica expressionista: helenismo,
barroco, romantico e expressionismo (figurativo e abstrato).

Producédo Artistica: Elaboracdo de técnicas variadas; Desenho; Representacdo através da
expressao plastica.

Teatro: O teatro na escola; O jogo; Producao teatral; Elementos do teatro.
SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:
BARBOSA, Ana Mae. Arte-educacdao: conflitos e acertos. Sdo Paulo: Max Limonad, 1988.

BRASIL. Ministério da educacdo e do Desporto. Secretaria de Educagdo Fundamental.
Parametros curriculares nacionais. Brasilia: MEC/SED, 1998.

. Parametros curriculares nacionais. 1° e 2° ciclo do ensino fundamental. Brasilia:
MEC/SED, 1998.

CANTELLE, Bruna Renata; LEONARDI, Angela Cantelle. Arte & habilidade. IBEP. v. 1, 2, 3 e 4.

CAUDURO, Vera Regina Pilla. Iniciagdo musical na idade pré-escolar. Porto Alegre: Sagra
1989.

DUTRA, Dilza Délia. Teatro é educacéo. Florianoépolis: A Nagédo, 1973.
GOMBRICH, E. H. A histéria da arte. 162 ed. Sdo Paulo: L. T. C.

HADDAD, Denise Akel; MORBIN, Dulce Gongalves. A arte de fazer arte. Sdo Paulo: Saraiva,
v.5,6,7e8.

MARCHESI JUNIOR, Isaias. Atividades de educac&o artistica. S&o Paulo: Atica, v.1, 2, 3 e 4.
. Desenho geométrico. Sdo Paulo: Atica, v. 1, 2, 3 e 4.
MOURA, leda Camargo de et al. Musicalizando criancas. S&o Paulo: Atica, 1989.

NUNES, Zélia Pereira da Silva; NUNES, Ruth Vieira. Entre penas e pincéis: manuscritos do
artista plastico Willy Alfredo Zumblick. Tubaréo: Editora da Universidade.

PROENCA, Graga. Historia da arte. S0 Paulo: Atica, 1998.

PROFESSOR EDUCACAO BASICA Il - EDUCACAO FiSICA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

- Contextualizagdo sOcio-politica da Educacgdo Fisica. - Esporte na Escola (teoria e pratica
conscientizadora). - A cultura popular, o lazer e a Educagao Fisica escolar na escola de ensino
fundamental e médio. - O jogo. - Caracteristicas socio-afetivas, motoras e cognitivas - Jogo
cooperativo. - O Ensino da Educacéo Fisica no ensino Fundamental e Médio. - Procedimentos
metodoldgicos e avaliatérios. - Selegdo de conteldos

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

BETTI, Mauro. Educacéao fisica e sociedade. Sdo Paulo: Movimento, 1991.

BRACHT, Valter. A crian¢ca que pratica esporte respeita as regras do jogo... capitalista. In:
Oliveira (Org.).



Fundamentos Pedagdgicos- educacao fisica. Rio de Janeiro: Ao livro Técnico, 1987.

. A educacéo fisica escolar como campo de vivéncia social. In: Revista Brasileira de
Ciéncias do Esporte. CBCE. Campinas, v.9, n° 3, maio 1988.

BRASIL, Secretaria de Educacao fundamental. Parametros Curriculares Nacionais. Secretaria
da Educacgdo Fundamental, vol. 7 - Brasilia . MEC/SEF,1997.

BROTTO, Fabio Otuzi. Jogos Cooperativos: se o importante € competir, o fundamental é
cooperar. Sao Paulo, Cepeusp, 1995.

CASTELLANI FILHO, Lino. Educagdo Fisica no Brasil: A histéria que ndo se conta. 4 ed.
Campinas.Papirus,1991.

COLETIVO DE AUTORES: Metodologia do ensino de educacao fisica. Sdo Paulo: Cortez,
1992.(Colecao magistério do 2° grau. Série Formacgéo de professor).

DAOLIO, Jocimar. A importancia da educacao fisica para o adolescente que trabalha - uma
abordagem psicolégica. Revista Brasileira de Ciéncias do Esporte. Sdo Paulo, v.8, n.1, 1986.

. Da Cultura do Corpo. Campinas, Papirus, 1995.

FREIRE, Jodo Batista. Educacao de corpo inteiro: teoria e préatica da educacgéo fisica. S&o
Paulo: Scipione, 1989. (Pensamento e Acao no Magistério - Fundamentos para o Magistério).

HUIZINGA, Yohan. Homo Ludens: O jogo como elemento da Cultura. 4 ed. Sdo Paulo.
Perspectiva/ EDUSP, 1980.

LE BOULCH, Jean. A educacdo pelo movimento: a psicocinética na idade escolar. Porto
Alegre: Artes Médicas, 1983.

MARCELINO, Nelson Carvalho. Lazer e Educacéo. 32 ed. Campinas. Papirus,1990.

MEDINA, J.P.S. O brasileiro e o0 seu corpo: educacéo e politica do corpo. Campinas: Papirus,
1990.

TANI, Go (et. Alii) Educagdo Fisica Escolar. Fundamentos de uma abordagem
desenvolvimentista. S&o Paulo. EPU/EDUSP.1998.

Aprendendo a Educacao Fisica_ Da pré escola até a 82 série do 1° grau da técnica aplicada ao
movimento livre Educacgdo Fisica_ Brincadeiras e esportes no jardim da infancia - Pratica 7_
Liselott Diem_ Ed. Ao livro Técnico S/A

Metodologia do ensino de Educacao Fisica - Coletivo de autores - Editora Cortez

O Jogo e a Educacéo Infantil - Celso Antunes -Editora Vozes

Jogos Infantis - Tizuko Morchida Kishimoto - Ed. Vozes

Educacdo fisica, atividades motoras ludicas e acessibilidade de pessoas com necessidade
especiais - Maria Cr. Marquezine e outras - Eduel

Educacdo: um tesouro a descobrir - Relatério para a UNESCO - Jacques Delors - Cortez
Editora

O acesso de alunos com deficiéncia as escolas e classes comuns da rede regular

Os municipios em busca de melhoria na Educagao



Educac¢éo Municipal: Municipalizag&do: sim, ndo, em termos?

O Curriculo - Uma reflexdo sobre a pratica - J. Gineno Sacristédo - Artmed editora
Construtivismo a produ¢éo do conhecimento em aula - Vasco Pedro Moretto - Editora DP&A
Passos para inclusédo - Rossana Ramos Editora Cortez

Ensino Fundamental de Nove Anos - Orienta¢do para inclusdo da crianca de seis anos de
idade - MEC - FNDE

Pedagogia da Exclusao - Pablo Gentili - Editora Vozes
PROFESSOR EDUCACAO BASICA Il - MATEMATICA / CIENCIAS
Conhecimentos Especificos

NUmeros naturais, inteiros, racionais: operagfes, relacdes de ordem. NUmeros naturais:
algoritmo de Euclides, divisibilidade, nimeros primos. NUmeros irracionais: reconhecimento,
representacdo decimal, operacdes, relagdo de ordem. Medicdo de grandeza: volume,
comprimento, area, valor monetario, tempo. Func¢8es: varidveis, representacdes gréaficas.
Proporcionalidade: razdes, propor¢des, porcentagem, diviséo proporcional. Algebra: incognita,
equacgles de 1° e 2° graus com uma incégnita, polindmios, raizes, decomposicdo em fatores
irredutiveis, teorema fundamental e algebra, fragbes algébricas, operacdes. Geometria plana:
conceitos primitivos e axiomas, seguimento de reta, semi-reta, angulo, triangulo, quadrilatero,
poligono, circunferéncia, propriedades de incidéncia, semi-planos, figuras convexas,
propriedades métricas, congruéncias de triangulos, area de figuras planas, retas paralelas,
teorema de Tales, semelhanca de figuras planas, teorema de Pitagoras, leis do seno e do
cosseno. Geometria espacial: ponto, reta, plano, paralelismo, perpendicularismo relativos a
retas e planos, angulos sélidos, poliedros, volume de figuras espaciais, areas de suas
fronteiras, esfera, cilindro e cone. Trigonometria: fungBes trigonométricas e seus graficos,
identidades basicas, equagdes trigopnométricas. Funcdes lineares: linear afim, valor absoluto,
quadratica. Funcdes exponencial e logaritmica. Geometria analitica plana: sistema de
coordenadas na reta, o plano cartesiano, equacgdes - da reta, da circunferéncia e da conica.
Sistemas de equacdes ou inequagdes lineares de 1° grau com duas incégnitas: métodos de
solucéo e representacdo no plano cartesiano, desigualdades envolvendo valor absoluto de uma
ou duas variaveis. Matrizes e determinantes: operacdes entre matrizes com no maximo trés
linhas ou colunas, operacdes elementares com as linhas de uma matriz, resolugao de sistemas
lineares, calculo de determinante, teorema de Laplace, regra de Cramer. Matematica discreta:
principio da inducéo, sequiéncias numeéricas, progressfes aritméticas e geométricas, principios
da contagem dos elementos de conjuntos finitos, permuta¢des, arranjos, combinacdes, bindmio
de Newton, média aritmética - ponderada e geométrica. NUmeros complexos: origem, modulo,
conjugado, representacao grafica, forma polar ou trigopnométrica de um complexo.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

Brasil, Ministério da Educacao e Desporto. Referencial curricular nacional de 52 a 82 série e
Ensino Médio. Brasilia:MEC/SEF, 1998.

Lima, Elon Lages et al. A Matematica do ensino médio. Rio de Janeiro:SBM, 1999. (Colecdo do
professor de matemética)

Lima, Elon Lages et al. Temas e Problemas. Rio de Janeiro:SBM, 2001.

Machado, Nilson José. Matematica por assunto: logica, conjuntos e funcdes.Sao
Paulo:Scipione, 1988.

CIENCIAS

Conhecimentos Especificos



Fendmenos Fisicos, Quimicos e Biologicos. A Matéria e sua propriedade. Substancias puras e
Misturas. O Atomo (Alotropia, estrutura atémica, nimero atémico, nimero de massa, Massa
Atbmica, Is6topos-Is6baros-Isétonos, Eletrosfera - Niveis de Energia, Mecanica Quantica -
fons). Elementos Quimicos e Substancias (Metais, Nao-Metais,Gases Nobres, O Hidrogénio,
Nomenclatura e Classificagdo Periédica dos elementos, Substancia Quimicas - Férmula
Quimica, Valéncia, Camada de Valéncia, Eletrovaléncia, Convaléncia, O ciclo do carbono na
Natureza). Reagdes quimicas e suas leis. Fungdes Quimicas (Nomenclaturas das Bases,
Propriedades Funcionais dos sais e tipos, Nomenclaturas e classificacdo dos 6xidos). Quimica
organica (Compostos Organicos, Hidrocarbonetos). Elementos da Cinematica (Estudo do
Movimento e Repouso, classificagdo dos movimentos, Movimento Uniforme, movimento
retilineo variado, Aceleracdo, velocidade média). Elementos de Dinamica (Leis de Newton,
elementos de uma forca, Forca Centripeta, Trabalho, Energia, poténcia). Principios de
Hidrostatica (Pressdo, Massa Especifica e Unidade Relativa, Principio de Arquimedes,
Teorema de Atevin e Teorema Pascal). Estudo da Onda (Movimento Ondulatério, Classificacao
das Ondas, Elementos de uma onda, Ondas Mecanicas e Ondas Eletromagnéticas, O Péndulo-
Velocidade). Som (Ondas Sonoras, Fontes Sonoras, Propagagao Som, Qualidades Fisiolégicas
do Som). Optica (Luz e espelho, Corpos lluminados, Leis de Propagacdo da Luz, Feixes
Luminosos, Reflexdo da Luz, Leis de reflexdo, Espelho - Tipos de espelhos, Reflexdo da luz.
Decomposi¢cdo da luz, Disco de Newton, Lentes). Calometria (Bons e Maus Condutores,
Radiagdo, Reflexdo e Absor¢éo do calor). Termometria (Dilatagdo dos sélidos e dos liquidos,
dilatagdo dos gases, dilatagdo linear, superficial e volumétrica, medidas e temperaturas,
transformacdo e comparacdo das escalas - Celsius, Fahrenheit e Reaumur, Quantidade e
Calor, Calor especifico). Eletricidade e Magnetismo (Eletrizagdo por atrito - Os Elétrons,
Eletrizacdo por indugdo, O raio eo péara-raios, corrente elétrica - continuada e alternada,
Resisténcia do Condutos - Intensidade da Corrente elétrica, Lei de Ohm, Geradores de
eletricidade - Pilha de volta- Condensadores, O circuito elétrico, Efeito da corrente elétrica, A
Atracdo entre os corpos, Imas e Substancias Magnéticas, Atracdo e Repulsdo, Campo
Magnético, A Bussola, imas Naturais e Artificiais). Seres vivos. Diferenca entre os animais e
vegetais. Organizacéo geral dos vegetais (Células, Tecidos, Orgéo, Aparelhos, Germinacéo,
Funcdo dos Vegetais - fotossintese, Os grupos vegetais - Classificacdo). Divisdo do reino
animal (Protozoarios - Metazoarios - Vertebrados - Invertebrados - Classificagdo dos Animais -
Estudos das classes), Organizacdo e Funcdes do Corpo Humano (Niveis de organizacao -
Citologia e Histologia - Embriologia Generalidades - Fisiologia - Fungdes vitais - A transmissao
dos caracteres hereditarios - Heranca mendeliana - heranga sem dominancia - Cruzamento -
Herangca dos grupos sanguineos dos sistemas ABO). A Evolucdo dos Seres Vivos (
Mecanismos da Evolucdo - Mutagdo, selecdo natural, meio ambiente). Programa de Saude
(Doengas Infecciosas - Protozoarios parasita do homem - Vermes parasita do homem -
Avitaminose - Polui¢do - Drogas - DST).

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

FERRARO, NICOLAU G. & TOLEDO SOARES, PAULO A. - Fisica Basica - Volume Unico.
Atual Editora. 1998. 697 p.

SARDELLA, ANTONIO - Curso Completo de Quimica. 22 Edic&o. Editora Atica . 1999. 751 p.
PAULINO, WILSON R. - Biologia - Volume Unico. 22 Edic&o. Editora Atica. 1998.
PROFESSOR EDUCAGAO BASICA Il - HISTORIA

Conhecimentos Especificos

As civilizagBes antigas orientais: sociedade e economia. As civiliza¢des classicas ocidentais: as
instituicdes greco/romanas, cultura e poder na Grécia e em Roma. O sistema feudal de
producdo. A cultura medieval e o papel da igreja. A formacdo das monarguias nacionais: o
pioneirismo portugués, a politica mercantilista, as grandes navegagdes. O movimento cultural
renascentista na Europa e a reforma religiosa. A colonizacdo da América: a América espanhola
e as civilizag6es indigenas, a colonizacdo da América do Norte. O pacto colonial portugués e a
ocupacao sistematica do Brasil: a politica administrativa portuguesa para o Brasil, a



"civilizac@o" do acgucar, as relacBes escravistas de producdo, os holandeses em Alagoas, 0
papel da Igreja no projeto colonial, a crise do sistema colonial - revoltas coloniais, a mineracao,
reflexo da crise colonial em Portugal e no Brasil. O liberalismo politico e econémico. As
revolugdes: independéncia dos Estados Unidos, a revolugéo francesa, a independéncia da
América Latina, a revolugcdo industrial na Inglaterra. Guerras Mundiais: lae 22 guerras
mundiais. A politica joanina e o processo de independéncia do Brasil. O regime monéarquico
brasileiro: a organizacdo socioecondmica e politica, o periodo regencial, politica regencial
brasileira, fim da regéncia e o estabelecimento do Parlamentarismo, o 22 Reinado -
caracteristicas fundamentais. O novo imperialismo: as transformag¢Ges do Capitalismo. A
republica brasileira: a republica velha (1889-1930), o modernismo e a cultura brasileira, a era
Vargas - a revolucdo de 30, o Estado Novo, a experiéncia democrética (1946-1964). O Brasil
pbs 64: a organizacao politica e econdmica, a abertura politica, a nova republica, o Brasil frente
a ordem politica mundial - da guerra fria a crise socialista. Presidentes Brasileiros. Processo de
modernizacao brasileira.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. ParAmetros Curriculares Nacionais: Historia.
Brasilia: MEC/SEF, 1998.

BURKE, Peter. A escrita da historia. Sdo Paulo: UNESP, 1992.
COSTA, Emilia Viotti da. Da Monarquia a Republica. Edusp, Séo Paulo, 1992.
FAUSTO, Boris: Histéria do Brasil. EQUSP, S&do Paulo, 1995

HOBSBAWM, Eric. A Era dos extremos. O breve século XX: 1914-1991. Sdo Paulo:
Companhia das Letras, 1995.

KARNAL, Leandro (org.), Histéria na Sala de Aula. Sdo Paulo, Contexto, 2003.

MARQUES, A., BERUTTI, F., FARIA, R. Histéria moderna através de textos. Sdo Paulo:
Contexto, 2001.

. Histéria Contemporéanea através de textos. SP, Contexto, 1990.
. Histéria da América através de textos. 42 ed. Sdo Paulo: Contexto, 1994.

PEREGALLI, E.; BRUIT, H. PINSKY, J. A América que os Europeus Encontraram. 202 ed. S&o
Paulo. Atual, 1994.

PRADO, Maria Ligia. A formagédo das nag0es latino-americanas.142ed. Sdo Paulo: Atual, 1994.
PROFESSOR EDUCACAO BASICA Il - GEOGRAFIA Conhecimentos Especificos

A ciéncia geogréfica: conceito, divisdo, importancia, aplicabilidade. A terra e o sistema solar. A
terra como astro - origem e evolucao da terra, forma de movimento da terra, os dias e as
noites, os calendarios e as estagfes do ano, a esfera terrestre - os circulos imaginarios, as
zonas da terra e as coordenadas geogréficas. A cartografia: as principais formas de
representacdo cartografica, a importancia dos mapas para a geografia. Cartas topogréficas.
Relevo: o relevo terrestre e a dinamica interna e externa, as varias formas de relevo, o relevo e
a estrutura geol6gica do Brasil. Clima: o clima e a paisagem geografica, a atmosfera - estrutura
vertical, os elementos e os fatores climaticos, a classificagao climatica de koeppen, a atuagéo
das massas de ar nos climas do nordeste brasileiro. Oceanos e mares: a oceanografia e o
estudo dos oceanos, os mares e o fundo do mar, as propriedades e os movimentos da agua do
mar. As aguas correntes: o ciclo das aguas, os cursos d'agua, os rios e o0 homem, as principais
bacias hidrogréaficas brasileira. As paisagens bio-geograficas: a fauna e a flora, as principais
associacfes vegetais no mundo e no Brasil. A questdo ambiental - o caso brasileiro. A
populagdo do mundo e do Brasil: crescimento e distribuicdo espacial, estrutura etaria e
composicdo por sexo, composi¢cdo profissional, migracdes, populacdo e desenvolvimento. A



questdo urbana: a producao de excedentes e a formagédo das cidades, a revolugdo comercial e
o crescimento urbano, a revolucdo industrial e a sua influéncia sobre o crescimento urbano, a
cidade moderna como centro de producéo e servi¢os. A importancia das cidades: suas funcdes
e relagles, a questdo urbana no Brasil. As atividades agrarias: estrutura fundiaria e estrutura
agraria, a agricultura e a pecuaria, a importancia das atividades agrarias no Brasil. A
organizagdo industrial e a vida econdmica: distribuicdo geografica da atividade industrial no
mundo e no Brasil, classificagdo das industrias, forma de trabalho industrial e evolugédo
historica, a producdo de matéria prima e de energia, a industrializacdo no Brasil, os transportes
no Brasil. Divida externa brasileira. Os contrastes regionais brasileiros: o problema da divisdo
regional do Brasil, a Amaz6nia, o Centro-Sul, o Nordeste. A geopolitica e a organizacao do
espaco: os sistemas econdmicos e a utilizacdo do espaco, a divisdo internacional do trabalho e
os desniveis de desenvolvimento. Principais aspectos geograficos do Municipio.Comercio
internacional. Divisdo mundial em blocos econdmicos. Mercosul; Algca; Unido Européia. Teoria
da Globalizagdo. Estado de Alagoas - ciclos econémicos, fatos historicos, fatos historicos que
concorreram para a independéncia. Vida econOmica ap0s a independéncia. Atividades
econdmicas predominantes na atualidade. Pagamento de impostos e taxas. Arrecadacéo.
Aplicacdo. Conceitos geograficos. Mapas. Globo. Linha do tempo. Regra de conduta social.
Conservacao de bens publicos. Divisdo social do trabalho.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

AB’Saber, Aziz. Os Dominios de natureza no Brasil: potencialidades paisagisticas. Sdo Paulo:
Atelié Editorial, 2003.

ALMEIDA, Roséngela Doin. Do desenho ao mapa. Sdo Paulo: Contexto, 2001.

BRASIL. Secretaria de Educa¢do Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais: Geografia.
Ensino de 52 a 82 série. Brasilia: MEC/SEF, 1998.

BRASIL. Secretaria de Educacdo Média e Tecnolégica. Parametros Curriculares Nacionais:
ensino médio. Brasilia: MEC/SEMTEC, 2002. p. 275-360.

BRASIL. Secretaria de Educacdo Média e Tecnolégica. PCN+ Ensino Médio: Orientacdes
Educacionais Complementares aos Parametros Curriculares Nacionais. Ciéncias humanas e
suas tecnologias. Brasilia: MEC/SEMTEC, 2002.

CARLOS, Ana Fani Alessandri. A geografia na sala de aula. Sdo Paulo: Contexto, 1999.

CARLOS, Ana Fani Alessandri. Novos caminhos da geografia. Sao Paulo: Contexto, 1999.

FURLAN, Sueli Angelo e NUCCI, Jodo Carlos. A conservacido das florestas tropicais. S&o
Paulo: Atual, 1999.

JOLY, Fernand. Cartografia. Campinas: Papirus, 1990.
LENCIONI, Sandra. Regido e geografia. Sdo Paulo: EDUSP, 1999.

MORAES, Antdnio Carlos Robert. Geografia: pequena histéria critica. Sdo Paulo: HUCITEC,
1981.

OLIVEIRA, Ariovaldo Umbelino de. A geografia das lutas no campo. Sdo Paulo: Contexto,
1997.

SANTOS,Milton. A natureza do espaco. Técnica e tempo. Razdo e emocgdo. Sdo Paulo:
EDUSP, 2002.

SANTOS, Milton. Por uma Geografia nova. Da critica da Geografia a uma Geografia critica.
Séo Paulo: EDUSP, 2002.

VESENTINI, José William. Novas geopoliticas. Sdo Paulo: Contexto, 2000.



NIVEL MEDIO (2° GRAU COMPLETO)
PORTUGUES

(Para os cargos de Nivel Médio; Fiscal de Obras, Digitador, Professor Infantil, Professor Bésico
I, Atendente de Consultério Dentario, Técnico em Enfermagem, Técnico em Radiologia,
Técnico Agricola, Auxiliar de Secretario, Auxiliar de Biblioteca e Auxiliar de Enfermagem)

Interpretacdo de texto; ORTOGRAFIA: emprego de letras, uso do hifen, Ortoepia e prosodia,
acentuagdo gréfica, trema; FORMACAO DAS PALAVRAS: derivacdo, derivagdo impropria,
derivacdo regressiva, composicéo, abreviacdo, reduplicacdo. FLEXAO NOMINAL E VERBAL:
Artigo, Substantivo; plural dos substantivos compostos, fun¢@es do adjetivo; Adjetivo; plural dos
adjetivos compostos, fungbes do adjetivo; Verbo; categorias do verbo, classificacdo, vozes
verbais; Advérbio; principais circunstancias adverbiais; PRONOME; pessoais, possessivos,
demonstrativos, indefinidos, interrogativos, relativos; uso dos pronomes relativos, colocagéo
dos pronomes obliquos &tonos, colocacdo dos pronomes atonos na locugdo verbal.
CONECTIVOS: preposicdo, conjuncdo, pronome relativo PREDICACAO VERBAL; verbo
intransitivo, transitivo e de ligacdo; ANALISE SINTATICA; termos da oracdo, oracdes
reduzidas; CONCORDANCIA; concordancia nominal e verbal; REGENCIA VERBAL E CRASE;
regéncia verbal, crase, casos de pontuagdo, casos de locucdes femininas; PONTUA(;AO;
virgula, ponto-e-virgula, aspas, travessdo, parénteses, dois-pontos; SEMANTICA; definicéo,
significacdo das palavras.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:
BECHARA, Evanildo, Gramatica Escolar da Lingua Portuguesa, Ed. Lucerna, 1999.

CEREJA, William Roberto e MAGALHAES, Tereza Cochar, Gramatica Reflexiva, Atual Ed.
1999.

CUNHA, Celso Ferreira e LINDLEY, Luiz, Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo, Ed.
Nova Fronteira, 1985.

FARACO, Carlos Alberto e TEZZA, Cristovao, Prética de Texto, Ed. Vozes, 2001.
INFANTE, Ulisses, Curso de gramatica aplicada ao texto, Ed. Scipione, 1995.
PASQUALE e ULISSES, Gramatica da Lingua Portuguesa, Ed. Scipione, 2000.
SAVIOLI, Francisco Platdo e FIORIN, José Luiz, Licdes de texto, Ed. Atica, 1997.
PORTUGUES

(Para o cargo de Agente Administrativo, Secretario Escolar)

Interpretacdo de texto; ORTOGRAFIA: emprego de letras, uso do hifen, Ortoepia e prosodia,
acentuagdo gréfica, trema; FORMACAO DAS PALAVRAS: derivacdo, derivagdo impropria,
derivacdo regressiva, composicéo, abreviacdo, reduplicacdo. FLEXAO NOMINAL E VERBAL:
Artigo, Substantivo; plural dos substantivos compostos, fun¢des do adjetivo; Adjetivo; plural dos
adjetivos compostos, fungbes do adjetivo; Verbo; categorias do verbo, classificacdo, vozes
verbais; Advérbio; principais circunstancias adverbiais; PRONOME; pessoais, possessivos,
demonstrativos, indefinidos, interrogativos, relativos; uso dos pronomes relativos, colocagéo
dos pronomes obliquos atonos, colocacdo dos pronomes atonos na locugcdo verbal.
CONECTIVOS: preposicdo, conjuncdo, pronome relativo PREDICACAO VERBAL; verbo
intransitivo, transitivo e de ligacdo; ANALISE SINTATICA; termos da oragdo, oragdes
reduzidas; CONCORDANCIA; concordancia nominal e verbal; REGENCIA VERBAL E CRASE;
regéncia verbal, crase, casos de pontuacdo, casos de locucdes femininas; PONTUACAO;
virgula, ponto-e-virgula, aspas, travessdo, parénteses, dois-pontos; SEMANTICA; definicéo,
significacdo das palavras.



CORRESPONDENCIA E REDACAO TECNICA - CONCEITO E CLASSIFICACAO DE
CORRESPONDENCIA; correspondéncia particular, oficial, e empresarial; Justificativa de
Redagédo Técnica; ABAIXO-ASSINADO; conceito, modelo; ATA; conceito, normas, livros atas:
termo de abertura e termo de encerramento; Modelos de Atas; ATESTADO; conceito, modelos;
ATOS ADMINISTRATIVOS; conceito, portaria: modelo simplificado (miniato) modelos oficiais
(portaria oficial); AVISOS; conceito, modelos; CARTA OFICIAL; conceito, esquema grafico,
Modelo; CIRCULAR: Conceito e Medelos: modelos de circular, de memorando-circular e de
oficio-circular: COMUNICACAO (COMUNICADO): conceito; Modelos: contrato simples, social,
e termo de rescisdo de contrato de direitos autorais; DECLARAQAO; conceito e modelos;
EDITAL; conceito e modelos.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

1. BARROS, Enéas M. Cartas Comerciais e redagdo Oficial: Técnicas e Modelos. Ed. Atlas.
1985 2 - Bechara, Evanildo. Moderna Gramamatica Portuguesa. 31° Ed. S.P. Nacional, 1987.
3. Holanda Ferreira, Aurélio B. de. Novo Dicionario da Lingua Portuguesa. Ed. Nova Fronteira.
4 - Lima, Carlos Henrique da Rocha. Gramatica Normativa da Lingua Portuguesa. 30.° Ed. Rio
de Janeiro, J. Olympio, 1989. 5. Manual de Redac¢do da Presidéncia da Republica. Imprensa
Nacional.

MATEMATICA

(Para todos os cargos de Nivel Médio; Fiscal de Obras, Digitador, Professor Infantil, Professor
Bésico I, Atendente de Consultério Dentario, Técnico em Enfermagem, Técnico em Radiologia,
Técnico Agricola, Auxiliar de Secretario, Auxiliar de Biblioteca e Auxiliar de Enfermagem,
Agente Administrativo, Secretario Escolar)

CONJUNTO DOS NUMEROS NATURAIS: Operacées Fundamentais com Numeros Naturais,
Multiplos e Divisores, Critérios de Divisibilidade, Classificacdo de um Numero pela Quantidade
de Divisores, Decomposicdo de um Numero Composto em um Produto de Fatores Primos,
Determinacdo dos Divisores de um Numero, Quantidade de Divisores de um Numero, Maximo
Divisor Comum (MDC), Minimo Mudiltiplo Comum (MMC); CONJUNTO DOS NUMEROS
INTEIROS: Operacéo com Nameros Inteiros; CONJUNTO DOS NUMEROS FRACIONARIOS:
Classificacdo das Fracbes, Fracdes Equivalentes, Simplificacdo de Fracbes, Reducdo de
Fracdes ao Mesmo Denominador, Comparacao de Fracdes, Operacdes com Fracdes, NUmeros
Decimais; SISTEMA METRICO DECIMAL: Unidades de Comprimento, Unidades de Superficie,
Unidades de Volume, Unidade de Capacidade, Unidades de Massa, Unidades de Tempo (ndo
decimais); EQUACAO E SISTEMAS DE DUAS EQUACOES COM DUAS INCOGNITAS DO
PRIMEIRO GRAU: Forma Geral de uma Equacédo do 1° Grau, Conjunto Verdade e Conjunto
Universo; ResolugBes de Equagdes do 1° Grau, Problemas do 1° Grau, Sistemas de duas
Equacdes com dias Incdgnitas do 1° Grau; EQUACAO DO SEGUNDO GRAU: Forma Geral,
Equagbes Completas e Incompletas, Raizes de uma Equagdo do 2° Grau, Resolucdo de
Equagbes Incompletas, Resolu¢cdo de Equacdes Completas, Relacdes entre Coeficientes e
Raizes; RAZOES, PROPORCOES E DIVISAO PROPORCIONAL: Razao, Proporgéo, Nameros
Direta e Inversamente Proporcionais; REGRA DE TRES SIMPLES E COMPOSTA: Grandezas
Diretamente Proporcionais, Grandezas Inversamente Proporcionais, Regra de Trés Simples,
Regra de Trés Composta; PORCENTAGEM: Fatores de Multiplicagdo;JUROS SIMPLES:
Foérmula para o Calculo de Juros Simples, Montante Simples; PERIMETROS E AREAS DE
FIGURAS PLANAS: Area de um Paralelogramo Genérico, Area do Trapézio, Area do Tridngulo,
Perimetro de Circunferéncia, Area do Circulo, TRIGONOMETRIA NO TRIANGULO
RETANGULO: Seno, Co-seno e Tangente de angulos Agudos, Teorema de Pitagoras;
VOLUMES E AREAS DE SOLIDOS GEOMETRICOS: Paralelepipedos Retangulo, Cubo,
Cilindro Reto, Cone Circular Reto, Esfera; POTENCIACAO E RADICIACAO: Potenciagéo,
Radiciagdo; FUNCOES E INEQUACOES DO PRIMEIRO E SEGUNDO GRAUS: Funcéo do
Primeiro Grau, Inequacdes do Primeiro Grau, Funcdo do Segundo Grau, Inequacdes do
Segundo Grau; TEORIA DOS CONJUNTOS: Subconjuntos, Igualdades de Conjuntos, Conjunto
Universo, Operacdes com Conjuntos, Conjunto das Partes de um Conjunto, NUmeros de
Elementos da Unido de Conjuntos.



SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

Bongiovanni, Vissoto & Laureano. Matematica e Vida. ( 1° Grau). Ed. Atica. 4 Volumes. 1991.
2. Bongiovanni, Vissoto & Laureano. Matematica e Vida. ( 2° Grau). Ed. Atica. Volume 1. 1993.
3. Jakubovic, José & Lelis, Marcelo. Matematica na Medida Certa. Ed. Scipione. 4 Volumes.
1990. Matemaética (Marcondes, Gentil e Sérgio - Ed. Atica). Matematica (José Ruy, Giovanni e
José Roberto Bonjorno - Ed. FTD). Matemética na escola do segundo grau (Machado Anténio
dos Santos - Atual Editora). Matematica - Temas e Metas (Machado Anténio dos Santos - Atual
Editora).

INFORMATICA
(Para os cargos de Agente Administrativo e Digitador).

Conceitos basicos de Informatica: Fundamentos, conceituacdo, definicdo e identificacéo:
hardware, software; Fundamentos, conceituacdo e identificagdo dos componentes de um
computador: placa mae, memdria, processador (Unidade Central de Processamento - CPU),
unidades de entrada e/ou saida (monitor de video, mouse, impressoras jato de tinta, matricial e
laser; unidade de DVD, CDROM e CD-RW; unidade de disco flexivel, unidade de disco rigido -
HD, mouse, fax-modem, etc.). Sistema operacional Microsoft Windows XP: Area de Trabalho,
Barra de tarefas e Barra de ferramentas: identificacdo do ambiente, caracteristicas,
configuracdo e uso das funcionalidades. Windows Explorer, Meu Computador, Meus
Documentos, Documentos compartilhados, Localizar ou Pesquisar, Ajuda e Suporte, Painel de
Controle e Lixeira: identificar ambientes, componentes das janelas, menus, barras de
ferramentas e icones; saber utilizar as funcionalidades dos programas e aplicativos através de
menus, icones, teclado e/ou mouse. Realizar operagfes sobre arquivos e pastas: copiar,
mover, excluir, recortar, colar, renomear, etc. Identificacdo e utilizacdo de nomes validos de
arquivos, pastas e subpastas. Microsoft Word 2002: Identificar o ambiente, caracteristicas,
componentes da janela, funcionalidades, formata¢gdes e configuracdes. Identificar e saber as
funcionalidades, configuracdes e utilizacdo dos menus, icones e botdes da janela principal do
Word 2002. Abrir, criar, configurar, formatar, imprimir e salvar um documento, utilizado menus,
icones, teclado e/ou mouse. Identificar, saber personalizar e utilizar os icones das barras de
Ferramentas Padrdo, Tabelas e bordas, Formatacdo, Desenho, Figura e WordArt, para
formatar e reconhecer a formatacao de textos e documentos. Microsoft Excel 2002: Identificar o
ambiente, caracteristicas, componentes da janela, funcionalidades, formatacbes e
configurac@es. ldentificar e saber as funcionalidades, configuraces e utilizagdo dos menus,
icones e botdes da janela principal do Excel 2002. Definir, identificar e diferenciar célula,
planilha e pasta. Formatar e salvar uma planilha e pasta. Identificar, saber personalizar e usar
os icones das barras de ferramentas Padrao, Formatagao, Desenho, Bordas, Figura, Gréfico e
WordArt, para formatar e reconhecer a formatacdo de textos, documentos, planilhas e tabelas.
Abrir, fechar e salvar pastas e planilhas. Saber utilizar e executar as funcionalidades do MS
Excel 2002 utilizando menus, icones, teclado e/ou mouse.Correio Eletronico; Internet Explorer
6 ou superior e Outlook Express 6 ou superior: Conceituar, identificar, caracterizar e diferenciar
Internet, e Correio Eletrbnico. Identificar o ambiente, caracteristicas, configuragbes e
componentes da janela principal do Internet Explorer e Outlook Express e saber utilizar suas
funcionalidades. Internet Explorer: Identificar e saber usar as funcionalidades das barras de
Menus (Arquivo, Editar, Exibir, Favoritos, Ferramentas e Ajuda), de Ferramentas (Botfes
padrdo e Barra de enderecgos), de Status, de Informacdes e Explorer. Outlook Express:
identificar e saber usar as funcionalidades das barras de Menus (Arquivo, Editar, Exibir,
Ferramentas, Mensagem e Ajuda), de Ferramentas e Modos de Exibicao.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

1. AQUINO, Roberta. Microsoft Office 2000 - Sem Mistério. Microsoft Press. Edicdo Berkeley
Brasil. 2.BOBOLA, Daniel. Microsoft Word 2000 para Leigos Passo a Passo. Ed. Ciéncia
Moderna. 3. Help do produto Microsoft Windows 2000 Professional.. 4. Help do produto
Microsoft Office Professional 2000. 5. Help do produto Microsoft Outlook 2000. 6. Help do
produto Microsoft Word 2000. 7. Help do produto Microsoft Excel 2000. 8. KENT, Peter. Internet
para Leigos Passo a Passo. Ed. Ciéncia Moderna. 9. KINKOPH, Sherry. Microsoft Excel 2000
para Leigos Passo a Passo. Ed. Ciéncia Moderna. 10. O'HARA, Shelley. Microsoft Windows



2000 Professional - Réapido e Facil. Ed Campus. 11. TEMPLE, Bob. Microsoft Outlook 2000
para Leigos Passo a Passo. Ed. Ciéncia Moderna. 11. LAQUEY, Tracy e RYER, Jeanne C.
Ryer. O Manual da Internet. Rio de Janeiro: CAMPUS, 1994. 12. Manuais de Produtos
OFFICE/MICROSOFT. MICROSOFT CORPORATION. Guia de Introdugdo Microsoft Windows
98.; MICROSOFT CORPORATION. Obtendo Resultados com o Microsoft Office 97. TORRES,
Gabriel. Hardware Curso Completo. Editora Axcel Books, 1998. SILVA, Mario Gomes da.
Gerenciamento de Redes com Windows 98. Editora Erica, 1999.0bs.: Recomenda-se, também,
como bibliografia para softwares especificos, os respectivos manuais do fabricante, bem como
a documentacédo de ajuda on-line dos mesmos.

TECNICO EM ENFERMAGEM
CONHECIMENTO ESPECIFICO:

01 - Anatomia e Fisiologia humana: - Sistema 0sseo - articular. - Sistema muscular. - Aparelho
Reprodutor - masculino - feminino. - Grupos Sanguineos. 02 -Microbiologia e parasitologia: -
Patologias causadas por microorganismos e parasitas. -Noc¢8es de esterilizacdo. - NogOes de
Imunizagdo. 03 - Nutricdo e Dietética: - No¢bes gerais sobre alimentagao correta nas diversas
fases da vida: infancia, adolescéncia, idade adulta, gestagdo e lactacao. - Dietas terapéuticas.
04 - Higiene e Profilaxia: - Saude, higiene e profilaxia. - Saneamento bésico: agua, lixo e
esgoto. - Higiene Social: alcool, drogas e fumo. 05 - Administracéo de unidade de Enfermagem:
- Administracé@o e Servigo de Enfermagem. - Categorias e fun¢des da equipe de enfermagem.
06 - Etica Profissional: - Conceito e definicdo de Etica e Deontologia. - Orgdos Regimentais:
coren e cofen. 07- Clinica Médica: - Assisténcia de enfermagem nas enfermidades dos
aparelhos respiratorios, gastro intestinal, cardio. - vascular, urinario e visual. - Assisténcia de
enfermagem nas enfermidades endocrinas. - Pertubacdes Circulatorias: hemorragias,
trombose, embolia, infarto, choque, isquemia. - Assisténcia de enfermagem a pacientes com:
parada cardio respiratoria, choque flebotomia, infarto agudo do miocardio, edema agudo de
pulmdo. 08 - Doencas Transmissiveis: - Sarampo, rubéola, Poliomielite, colera, Tuberculose
Pulmonar, meningite, parotidite epidémica. 09 - Clinica Cirlrgica: - Assisténcia no pré e pds
operatério em cirurgias gerais. - Complicacdes pés operatérias. - Assisténcia de enfermagem
em cirurgias dos diversos aparelhos (digestivo, respiratério, cardio-vascular, genito-urinario). 10
- Socorros de Urgéncia: - Unidade de Socorros de urgéncia. - Patologias que requerem
socorros de urgéncia. - Queimaduras. - Intoxicacdo ouenvenenamento. - Acidentes com
animais peconhentos. 11- Enfermagem Obstétrica. - Toxemia Gravidica. - Aborto. -Nogdes
sobre parto normal e operatério. - Evolugcdo do trabalho de parto. - Assisténcia no puerpério. -
Aleitamento materno.- Nog¢des das complicacdes mais comuns na gravidez. 12 - Pediatria: -
Técnicas basicas em Pediatria. - Procedimentos relacionados a cirurgias comuns na infancia. -
Aspectos do crescimento e desenvolvimento. - Necessidades nutritivas da crianca. - Mas
formag@es congénitas. - Assisténcia de enfermagem nas enfermidades infantis.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:
- BRUNNER, & Suddarth. Moderna Prética de Enfermagem. Interamericana.

- BRUNNER, & Suddarth. Tratado de Enfermagem Médico-Cirlrgia. Oitava edicdo. Guanabara
Koogan (4 volumes).

- COLS, Edilza Maria Schmitz e. A Enfermagem em Pediatria e Puericultura. Livraria Atheneu.
Rio de Janeiro. Sao Paulo.

- COLS, Gail Harkness Hood, Judith R Dincher & Fundamentos e Pratica da Enfermagem.
Atendimento completo ao paciente. Oitava edi¢do. Artes Médicas.

- DOCUMENTOS BASICOS DE ENFERMAGEM para Enfermeiro, Técnico e Auxiliar do
Conselho Regional de Enfermagem do Estado de S&o Paulo.

- KAWAMOTO, Jdlia lkeda Fortes e Emilia Emi. Fundamento de Enfermagem. Editora
Pedagogica e Universitaria Ltda. Sdo Paulo.



- MINISTERIO DA SAUDE. Programa Nacional de Imunizagdes. Manual de Procedimentos
para vacinacao.

- MODERNA ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM. Livraria Everest Editora. S&o Paulo. (3
volumes).

- NETTINA, RN, C, MSN, ANP E Sandra M.. Pratica de Enfermagem. Sexta edicao.
Guanabara. Koogan (3 volumes).

- POTTER, Anne G. Perry e Patricia A. Grande Tratado de Enfermagem Prética. Clinica e
Pratica Hospitalar. 3°. Edi¢cdo. Santo Livraria Editora. 2001.

- SILVA, Aparecida Lourenci Rodrigues, Isabel Umbelina Ribeiro Cezareti e Maria d"Aparecida
Andrade. Enfermagem na Unidade de Centro Cirlrgico. Editora Pedagdgica e Universitaria
Ltda. S&o Paulo.

Legislacao:

Leis Federais 8080/90 e 8142/90 (Leis organicas da Saude)

TECNICO AGRICOLA

CONHECIMENTO ESPECIFICO:

1. Desenho Técnico. 2. Topografia. 3. Administragdo rural. 4. Construgfes e instalacdes rurais.
5. fitotécnica. 6. Cultura de cereais. 7. Cultura de oleaginosas. 8. Horticultura. 9. Floricultura e
paisagismo. 10. Fertilidade dos solos. 11. Adubos e adubagao. 12. Defesa fitosanitaria. 13. Uso
adequado de agrotoxicos. 14. Ecotoxicologia.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

HOFFMAN, Rodolfo. Administracdo da empresa agricola. Sdo Paulo. Pioneira.

GARCIA, Gilberto J., PIEDADE Gertrudes C. R. Topografia aplicada as ciéncias agrarias. ed.
Nova

RAIJ, Bernardo Van. Fertilidade do solo e adubacao. Ed. Agron6mica Ceres Ltda.

SANTIAGO, Anthero da Costa. Guia do Técnico Agropecuario. Topografia e Desenho.
PEREIRA, Milton Fischer. Constru¢des Rurais. Livraria Nobel. Vol. 2.

SECRETARIO ESCOLAR

CONHECIMENTO ESPECIFICO:

Temas vinculados a realidade educacional do Brasil, associando as atribuicbes de operacdes
administrativas realizadas em ambiente escolar as normas de organizacdo que fazem parte de
qualquer ambiente publico. Gerenciamento de pequenas tarefas escolares, desde merenda,
reprografia, auxilio de disciplina, digitacdo e protocolo escolar. Legislacdo - Constituicdo
Federal - Capitulo Educacdo / LDB. Planejamento Escolar - Teoria e pratica. Escrituracdo
Escolar. FUNDEB

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

GANDIM, Danilo; GANDIM, Luis Armando. Temas para um projeto Politico-Pedagégico -
Petropolis, RJ: Vozes, 1999.



VEIGA, llma Passos A.; RESENDE, Lucia Maria G. de. (Orgs). Escola: Espaco do Projeto
Politico-Pedagégico. Campinas, SP: Papirus, 1998 (colecdo Magistério Formacéo e Trabalho
Pedago6gico).

Constituicao Federal de 1988:

Art. 205 - Da Educacéo;

Art. 210 - Fixa contetidos minimos para o ensino fundamental.
- § 1° - Ensino Religioso;

- § 2° - Assegura que o ensino sera ministrado em lingua portuguesa e linguas maternas para
os indigenas;

Lei de Diretrizes e Bases da Educacgao Nacional:

LDB N° 4024/61 de 20 de Dezembro de 1961; LDB N° 5692/71 de 11 de Agosto de 1971; LDB
N° 9394/96 de 20 de Dezembro de 1996.

Lei 9415/97 - Altera o art. 33 da LDB N° 9394196
Regimento: a cara de cada escola (Roteiro de elaboracao)

Resolugbes do CEC: -355/2000 - Dispde sobre informacdes a serem apostas em documento
escolar e d& outras providéncias; - 360/2000 - Dispde sobre a utilizagdo dos recursos de
educacao a distancia, no Sistema Estadual de Ensino do Ceara. - 361/2000 - Dispde sobre a
Educacdo Infantil no ambito do Sistema de Ensino do Ceard. - 363/2000 - Dispde sobre a
Educacédo de Jovens e Adultos; - 364/2000 - Dispde sobre a reclassificacdo de aluno, em caso
de transferéncia entre estabelecimentos de ensino situado no pais e no exterior; - 372/2002 -
Dispde sobre Credenciamento de Instituicdo de Ensino Fundamental e Médio da Educacédo
Bésica, Autorizacdo e Reconhecimento de seus cursos, bem como sobre a renovagdo do
Credenciamento da Instituicdo e do Reconhecimento dos cursos e da outras providéncias.

Pareceres; - 12/97 - CNE; - 16/97 - CNE
TECNICO EM RADIOLOGIA
CONHECIMENTO ESPECIFICO:

Fisica da Radiacdo (Natureza, Producdo e Propriedades dos Raios X). Constituicdo e
Funcionamento dos Aparelhos de Raios X Constituicdo dos Tubos Formadores de Raios X.
Unidade de dose e dosimetria. Filmes Radiogréaficos e Processamento Radiografico. Fatores
que influem na formacdo das imagens radiograficas. Os efeitos biolégicos e os riscos
associados aos Raios X. Radioprotecdo. Técnicas Radiogréficas na Rotina Médica. Anatomia
Radiogréfica das principais incidéncias médicas. Técnicas Radiograficas Odontoldgicas.
Anatomia Radiografica das principais incidéncias odontologicas. Erros nas radiografias.
Garantia de qualidade.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

BONTRAGER, Kenneth L. Tratado de técnica radiological e base anatdmica. 5a ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan. 2003.

BRASIL. Secretaria de Vigilancia Sanitaria. Portaria n0 453, de 1 de junho de 1998. Aprova o
Regulamento Técnico que estabelece as diretrizes bdasicas de protecdo radiol6gica em
radiodiagnético médico e odontoldgico, dispde sobre o uso dos raios X diagnostico em todo
territério nacional e da outras providéncias. Diério Oficial da Republica Federativa do Brasil,
Brasilia, DF, se¢do E, 2 de junho de 1998.



FREITAS, Aguinaldo de; ROSA, José Edu; SOUZA, Icléo Faria e. Radiologia odontoldgica. 5.
Ed. Sdo Paulo: Artes Médicas, 2000.

SQUIRE, Lucy Frank e outros. Fundamentos de Radiologia. 42 ed. Porto Alegre: Artes Médicas.
1992.

WHAITES, Eric. Principios de radiologia odontolégica. 3. Ed. Porto Alegre: Artmed, 2003.
AUXILIAR DE ENFERMAGEM
CONHECIMENTO ESPECIFICO:

1. Organizacao da assisténcia e cuidados de enfermagem a mulher, a crianga, adolescente, ao
adulto, ao idoso e saude mental. 2. Cuidados de Enfermagem na prevencgdo e controle de
doengas infecto contagiosas, sexualmente transmissiveis e de doencas crbnicas e
degenerativas. 3. Imunizacdo: Vacinas e rede de frio; 4. Executar Técnicas de Enfermagem:
tais como sinais vitais, sondagens, higienizacdo, procedimentos e técnicas pre-hospitalares,
administracdo de medicamentos, administracdo de dietas, coleta de material para exame,
oxigenoterapia, nebulizagdo, procedimento pdés-morte. 5. Cuidados de Enfermagem no
tratamento de feridas e prevencdo de lesdes cutdneas. 6. Central de Material Esterelizado:
Métodos e procedimentos especificos de Limpeza, desinfeccdo e esterilizagdo; 7. Politicas
institucionais de Humanizacgado da Assisténcia. 8. Prontuario e Registro de enfermagem;

9. Assisténcia domiciliar de enfermagem; 10. Residuos de Salde;
SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo
Basica Politica nacional de atencdo basica / Ministério da Salde, Secretaria de Atencdo a
Saude, Departamento deAtengdo Basica. - Brasilia : Ministério da Saude, 2006

BRASIL, Ministério da Saude. Portaria n° 648, Politica Nacional de Atencédo Basica. Brasilia,
28/03/2006.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria Executiva. Nlcleo Técnico da Politica Nacional de
Humanizacdo. Humaniza SUS: acolhimento com avaliacdo e classificacdo de risco: um
paradigma ético-estético no fazer em saude. Brasilia, 2004.

ALMEIDA, M.C.P. & WITT, R.R. O modelo de competéncias e as mudancas no mundo do
trabalho: implicagdes para a enfermagem na atencdo bésica no referencial das fungdes
essenciais de salde publica. In: Rev Texto Contexto Enfermagem, 2003. Out/Dez; 12(4):559-
68.

BRASIL, Ministério da Saude. Fundagdo Nacional de Saude. Manual de Rede de Frio. 3. ed.,
Brasilia, 2001. 80p.

BRASIL, Ministério da Salde. Fundagdo Nacional de Salde. Manual de Normas de Vacinagéo.
3. ed., Brasilia, 2001. 68p.

BRASIL, Ministério da Saude. Manual de Procedimentos para Vacinacao. 4. ed., Brasilia, 2001.
316p.

MINAS GERAIS, Secretaria da Salde. Informe técnico - Manual de Vacina na Adolescéncia.
Elaborado por: Dr. José Geraldo Leite Ribeiro, Dra. Vanessa Guerra de Moura Von Sperling.
SES, 2001.

BRASIL, Ministério da Salde. Manual Técnico para o Controle da Tuberculose. Cadernos de
Atencao Basica, n. 5. Brasilia, DF, 2002.



BRASIL, Ministério da Saude. Guia para o Controle da Hanseniase. Cadernos de atencgdo
Bésica, n. Brasilia, DF, 2002.

BRASIL. Ministério da Saude. Hipertensdo Arterial Sistémica e Diabetes Mellitus: Protocolo;
Cadernos de Atencéo Basica n° 7. Brasilia, 2001

BRASIL. Ministério da Saude. Assisténcia ao Pré Natal : Manual Técnico. Brasilia, 2000.

BRASIL, Ministério da Saude. Controle do Cancer Cérvico - Uterino e de Mama. 2. ed., Brasilia,
1989.

BRASIL. Ministério da Salde, Secretaria de Politicas de Salde, Area técnica de Saude da
Mulher.

Assisténcia em Planejamento Familiar: Manual Técnico. 42 Edi¢&o, Brasilia, 2002.

BRASIL. Ministério da Saude, Secretaria de Politicas de Saude, Coordenacdo de Doencas
Sexualmente Transmissiveis. Manual de Controle de Doengas Sexualmente Transmissiveis. 32
Edicao. Brasilia, 1999

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Politicas de Saude; Departamento de Atencdo
Béasica. Saude da Crianga: Acompanhamento do crescimento e Desenvolvimento Infantil.
Brasilia, 2002.

BRASIL, Ministério da Saude. Aleitamento Materno e Orientagdo Alimentar para o Desmame.
3. Ed,,

Brasilia, 1986.
BRASIL, Ministério da Salde. Assisténcia e Controle das Doencas Diarréicas. Brasilia, 1993.

BRASIL, Ministério da Saude. Programa de Salde da Familia. Brasilia : Ministério da Saude,
2001. 36 p.

Portaria n° 2.529 de 19 de outubro de 2006, que dispde sobre a internacéo domiciliar no Ambito
do SUS ANVISA - RDC 306 - 2004, que dispGe sobre gerenciamento de producéo de residuos;

BORGES, Eline Lima et al. Feridas: Como tratar. Belo Horizonte: COOPMED, 2001.
PROFESSORES DE EDUCAGCAO BASICA I.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Educacéo, instrucdo e ensino: Papel da Didatica na Formacao de Educadores; A Revisdo da
Didatica; Objetivo de estudos: O Processo de Ensino; Os Componentes do Processo Didatico:
Tendéncias Pedagogicas no Brasil e a Didatica; A Pratica Pedagdgica; Dimens@es e Desafios:
A Dimensdo Técnica da pratica docente; A Metodologia enquanto ato politico da pratica
educativa; Disciplina: uma questdo de autoridade ou de participagdo?; Os processos Didaticos
Bésicos: Ensino e Aprendizagem; O Processo de Ensino e Estudo Ativo; O Fracasso Escolar
precisa ser derrotado; O Compromisso Social e Etico dos Professores; O Que é Curriculo?; O
Projeto Pedagodgico da Escola; O Plano de Ensino e o Plano de Aula; Relagbes Professor-
Aluno: Aspectos cognoscitivos da interacdo, aspectos soOcio-emocionais. O Planejamento
Escolar: Importancia; Requisitos Gerais; Os conteldos de ensino; A Relacdo Objetivo-
Conteldo-Métado; Avaliacdo da Aprendizagem; Avaliacdo Educacional Escolar: para além do
autoritarismo; O Paradigma da Avaliagcdo Emancipatéria; Avaliagdo Enquanto Mediagdo: Uma
Concepcado de Erro Construtivo; Superacdo da Reprovacdo Escolar. Psicologia do
Desenvolvimento, Diretrizes Curriculares Nacionais, Teorias de Vygotsky, Piaget, Perrenoud,
Paulo Freire, Haydt, Celso Vasconcelos, LDB, PCN’s, PDE, PPP, FUNDEB. Emenda
Constitucional -14/96 e 53/2006.



SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

ANDRE, Marli Eliza D. Afonso - O papel mediador da pesquisa no ensino de didatica. In:
Alternativas do Ensino de Didatica, (Col. Pratica Pedagogica) Sado Paulo: Papirus, 1966.

BEE,H.: A crianga em desenvolvimento. Sdo Paulo: Harper & Row do Brasil, 977.

BRASIL, Ministério da Educacé@o. Conselho Nacional de Educacdo Parecer CEB N. 15/98.
Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio.

BRASIL, Lei de Diretrizes e Bases da Educacgdo (LDB) N. 9394/96; BRASIL. MEC. Secretaria
de Educacdo Média e Tecnoldgica. Parametros Curriculares Nacionais do Ensino Médio.
Brasilia: 1999;

Resolugdo CEB N. 3/98. Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio.

COLL, C. Aprendizagem escolar e construcdo do conhecimento. Porto Alegre: Artes Médicas.
1994.

COLL, C Psicologia e curriculo, uma aproximacao psicopedagoégica a elaboragao do curriculo
escolar. Sdo Paulo: Editora Atica, 1996.

DAVIS, C. e OLIVEIRA, Z., Psicologia ha educacéo. Sao Paulo: Cortez, 1992.

FARIA, AR. O desenvolvimento da crianca e do adolescente segundo Piaget. Sdo Paulo:
Editora Atica, 19989.

FAZENDA, lvani Catarina Arantes. A pesquisa como instrumento como instrumentalizacéo da
pratica pedagégica. IN: FAZENDA, Ivani (org). Novos nfoques da Pesquisa Educacional. 3° ed.
S&o Paulo: Cortez, 1992.

FERNANDES, M.E.A. Avaliac&o institucional da escola. Fortaleza: Edigdes demdcrito Rocha/
Eduece, 2001.

FUSARI, José Cerchi. O Planejamento do trabalho e a construgdo pedagdgica: algumas
indagac0es e tentativas de propostas.

GARDNER, H. Estruturas da mente - a teoria das inteligéncias miltiplas. Porto Alegre: Artes
Médicas, 1994.

GROSSI, E.P e Bordin, J. (org) Construtivismo pds-piagetiano: um novo paradigma sobre
aprendizagem. Petropoles: Vozes. 1003.

HERNANDEZ, Fernando e MONTSERRAT, Ventura. A organizagdo do curriculo por projetos
de trabalho. Porto Alegre: Artes Médicas, 1998.

HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo: mito e desafio - uma perspectiva construtiva. Porto Alegre:
Mediagédo, 1996;

HOFFMANN, Jussara. Pontos e contrapontos - do pensar ao agir em avaliacdo. Porto Alegre:
mediagdo, 2000;

HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo:Avaliagdo: mito e desafio - uma perspectiva construtiva. Porto
Alegre: Mediacao 1991.

. Avaliagdo mediadora: uma pratica em construgdo da pré-escola a universidade.
13° ed. Porto Alegre: Educacéo e realidade, 1993.

INHELDER, B e PIAGET, J. Da ldgica da crianga & légica do adolescente. Sdo Paulo: Livraria
Pioneira Editora, 1976.



LIBANEO, José C., Didatica da educacdo. S&o Paulo: Cortez, 1994.

. Democratizacdo da escola publica - a pedagogia critico social dos contetdos.
Séo Paulo: Edi¢des Loiola, 1984.

LOPES, Antonia Isima. Planejamento do ensino numa perspectiva critica de educagdo. In:
Repensando a Didatica. 2°. Ed. Campinas: Papirus, 1992.

LUCKESI, C.C. Filosofia da educacao. Sdo Paulo: Cortez, 1994.

, Avaliacdo da aprendizagem escolar: um ato amaroso. IN: Avaliacdo de
LUKESI, Cipriano C. Avalia¢do da aprendizagem escolar. Sdo Paulo: Cortez, 1995.

PROFESSORES DE EDUCAGAO INFANTIL
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS;

Objetivos da Educacao Infantil; Ampliagdo do repertério vocabular; A crianca Pré-Escolar e
suas linguagens; Atendimento a crianga pré-escolar provinda de ambientes pouco
estimuladores; Atividade de estimulacdo para a leitura na pré-escola; A educagéo artistica a
servico da criatividade na pré-escola; Sucata, um desafio a criatividade; Situacdes
estimuladoras na area do pensamento operacional concreto; O desenvolvimento
daspercepcdes: o processo de formagdo de conceitos; A crianga pré-escolar e o meio social;
Ciéncias na Educacgdo Infantil - importancia; Uma escola Piagetiana; A aprendizagem da
linguagem e a linguagem como instrumento de aprendizagem; A consciéncia moral e o espirito
civico segundo Jean Piaget; Estatuto da Crianca e do Adolescente; A crianca e 0 namero;
Avaliacdo; Planejamento; Projeto Pedagdgico: caminho para a autonomia; Pedagogia de
Freinet (Revista do Professor); Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional; Referencial
Curricular Nacional; Como trabalhar a harmonizagédo na pré-escola; A importancia do lidico na
aprendizagem. FUNDEB. Emenda Constitucional -14/96 e 53/2006.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

Idéias 14 (Experiéncias de desenvolvimento de pessoal na area do ensino préescolar no
Estado de S&o Paulo); Idéias 7 - O cotidiano da pré -escola - F.D.E. 1990; Uma Nova
Metodologia de Educagdo Pré-Escolar - Orly Zucatto Mantovani de Assis - Editora Artes
Médicas; Piaget para a educacgdo pré-escolar - Constance Kamii Rheta Devries - Editora Artes
Médicas; A criangca e 0 numero - Constance Kamii - Editora Papirus; Avaliagdo Mediadora -
Jussara Hoffmann - Editora Mediacao; Lei 9394/96; Convivendo com a Pré-Escola (Teoria e
Pratica da Educagdo Pré-Escolar) - Denise Branco de Araujo, Célia Regina Mineiro, Nancy
Trindade Kozoly, Editora - Atica; Atividades na Pré-Escola - Idalina Ladeira Ferreira; Sarah P.
Souza Caldas, Editora Saraiva; Pré-Escola: Uma Nova Fronteira Educacional - Paulo
Nathanael Pereira de Souza, Editora - Livraria Pioneira Sdo Paulo; Modelo Pedagdgico para
Educacgéo Pré-Escolar - Secretaria de Estado da Educacao - Sdo Paulo, Coordenadoria de
Estudos e Normas Pedagogicas Fundacédo para o livro Escolar; Pratica Psicomotora na Pré-
Escola - Vera Miranda Gomes, Editora Atica; Pré Escola, tempo de educar - Maria Lucia
Thiessen, Ana Rosa Beal, Editora Atica; A Educacdo Pré-Escolar (Fundamentos e Didatica) -
Marieta Lucia Machado Nicolau, Editora Atica; Referencial Curricular Nacional de Educacg&o
Infantil /Ministério da Educacdo e do Desporto, Secretaria de Educacdo Fundamental. -
Brasilia: MEC/SEF, 1998 - Volumes 1, 2 e 3; A Psicologia da Crianca - Jean Piaget e B.
Inhelder - Editora Bertrand Brasil S.A. - Rio de Janeiro - RJ; Plano Escolar - caminho para a
autonomia - Akiko Oyafuso e Eny Maia - Esxtra Publishing Comf. Ltda; Por que Planejar?
Como Planejar? - Maximiliano Menegolla e llza Martins Sant'‘Anna - Editora Vozes; Piaget.
Vygotsky. Wallon - teorias Psicogenéticas em discusséo - Yves De La Taille - Summus Editorial
Ltda; Avaliagdo na Pré-escola - Jussara Hoffmann - Editora Mediagdo; O Educador e a
Moralidade Infantil - Uma visdo construtivista - Telma Pileggi Vinha - Mercado de Letras
Edi¢cbes e Livraria Ltda - Campinas - SP; Jogos em Grupo na Educacédo Infantil - Constance
Kamii e outros; Conversando sobre Educacdo em Valores Humanos - Marilu Martinelli - Editora
Peiropolis; Revisitando a Préescola- Regina Leite Garcia - Editora Cortez; Pensamento



Pedagogico Brasileiro - Moacir Gadotti; Aprendizagem da Linguagem Escrita - Liliana
Tolchinsky Landsmann; Piaget - O didlogo com a crianga e o desenvolvimento do raciocinio -
Maria da Gléria Seber.

TECNICO EM ENFERMAGEM
Conhecimentos Especificos:

01 - Anatomia e Fisiologia humana: - Sistema 0sseo - articular. - Sistema muscular. - Aparelho
Reprodutor - masculino - feminino. - Grupos Sanguineos. 02 -Microbiologia e parasitologia: -
Patologias causadas por microorganismos e parasitas. -Noc¢8es de esterilizacdo. - NogOes de
Imunizagdo. 03 - Nutricdo e Dietética: - No¢Oes gerais sobre alimentacdo correta nas diversas
fases da vida: infancia, adolescéncia, idade adulta, gestacao e lactagcdo. - Dietas terapéuticas.
04 - Higiene e Profilaxia: - Saude, higiene e profilaxia. - Saneamento bésico: agua, lixo e
esgoto. - Higiene Social: alcool, drogas e fumo. 05 - Administracéo de unidade de Enfermagem:
- Administracédo e Servigo de Enfermagem. - Categorias e funcdes da equipe de enfermagem.
06 - Etica Profissional: - Conceito e definicdo de Etica e Deontologia. - Orgdos Regimentais:
coren e cofen. 07- Clinica Médica: - Assisténcia de enfermagem nas enfermidades dos
aparelhos respiratorios, gastro intestinal, cardio. - vascular, urinario e visual. - Assisténcia de
enfermagem nas enfermidades endocrinas. - Pertubacdes Circulatorias: hemorragias,
trombose, embolia, infarto, choque, isquemia. - Assisténcia de enfermagem a pacientes com:
parada cardio respiratoria, choque flebotomia, infarto agudo do miocardio, edema agudo de
pulmdo. 08 - Doengas Transmissiveis: - Sarampo, rubéola, Poliomielite, colera, Tuberculose
Pulmonar, meningite, parotidite epidémica. 09 - Clinica Cirlrgica: - Assisténcia no pré e pos
operatério em cirurgias gerais. - Complicacdes pds operatorias. - Assisténcia de enfermagem
em cirurgias dos diversos aparelhos (digestivo, respiratério, cardio-vascular, genito-urinario). 10
- Socorros de Urgéncia: - Unidade de Socorros de urgéncia. - Patologias que requerem
socorros de urgéncia. - Queimaduras. - Intoxicagdo ouenvenenamento. - Acidentes com
animais peconhentos. 11- Enfermagem Obstétrica. - Toxemia Gravidica. - Aborto. -Nogdes
sobre parto normal e operatorio. - Evolugao do trabalho de parto. - Assisténcia no puerpério. -
Aleitamento materno.- Nogdes das complicacdes mais comuns na gravidez. 12 - Pediatria: -
Técnicas basicas em Pediatria. - Procedimentos relacionados a cirurgias comuns na infancia. -
Aspectos do crescimento e desenvolvimento. - Necessidades nutritivas da crianga. - Mas
formag@es congénitas. - Assisténcia de enfermagem nas enfermidades infantis.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:
- BRUNNER, & Suddarth. Moderna Prética de Enfermagem. Interamericana.

- BRUNNER, & Suddarth. Tratado de Enfermagem Médico-Cirurgia. Oitava edicdo. Guanabara
Koogan (4 volumes).

- COLS, Edilza Maria Schmitz e. A Enfermagem em Pediatria e Puericultura. Livraria Atheneu.
Rio de Janeiro. Sado Paulo.

- COLS, Gail Harkness Hood, Judith R Dincher & Fundamentos e Pratica da Enfermagem.
Atendimento completo ao paciente. Oitava edigcdo. Artes Médicas.

- DOCUMENTOS BASICOS DE ENFERMAGEM para Enfermeiro, Técnico e Auxiliar do
Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Sao Paulo.

- KAWAMOTO, Jdlia lkeda Fortes e Emilia Emi. Fundamento de Enfermagem. Editora
Pedagogica e Universitaria Ltda. Sdo Paulo.

- MINISTERIO DA SAUDE. Programa Nacional de Imunizacdes. Manual de Procedimentos
para vacinagao.

- MODERNA ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM. Livraria Everest Editora. S&o Paulo. (3
volumes).



- NETTINA, RN, C, MSN, ANP E Sandra M.. Pratica de Enfermagem. Sexta edic&o.
Guanabara. Koogan (3 volumes).

- POTTER, Anne G. Perry e Patricia A. Grande Tratado de Enfermagem Prética. Clinica e
Pratica Hospitalar. 3°. Edicdo. Santo Livraria Editora. 2001.

- SILVA, Aparecida Lourenci Rodrigues, Isabel Umbelina Ribeiro Cezareti e Maria d"Aparecida
Andrade. Enfermagem na

Unidade de Centro Cirargico. Editora Pedagogica e Universitaria Ltda. Sdo Paulo.
Legislacao:

Leis Federais 8080/90 e 8142/90 (Leis organicas da Saude)

NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO)

(Para os cargos de Nivel Fundamental Completo; Atendente, Guarda Municipal e Assistente
Técnico de Manutencao).

PORTUGUES

Substantivos: proprio, comum, simples, composto, coletivo, género, nimero e grau; Artigos;
Preposi¢cdo; Pronomes; Adjetivos; Verbos; Comparacdo de palavras entre si: sinbnimo e
antbnimo; Acentuagdo e sinais gréaficos; Ortografia; Sinais de pontuagdo; Andlise e
interpretacdo de textos;

Divisdo silabica; Silaba Tonica; Ordem alfabética; Concordancia; Classificacdo das palavras
guanto ao numero de silabas;

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:
BECHARA, Evanildo, Gramatica Escolar da Lingua Portuguesa, Ed. Lucerna, 1999.

CEREJA, William Roberto e MAGALHAES, Tereza Cochar, Gramatica Reflexiva, Atual Ed.
1999.

CUNHA, Celso Ferreira e LINDLEY, Luiz, Nova Gramética do Portugués Contemporaneo, Ed.
Nova Fronteira, 1985.

FARACO, Carlos Alberto e TEZZA, Cristévao, Prética de Texto, Ed. Vozes, 2001.

INFANTE, Ulisses, Curso de gramética aplicada ao texto, Ed. Scipione, 1995.

PASQUALE e ULISSES, Gramatica da Lingua Portuguesa, Ed. Scipione, 2000.

SAVIOLI, Francisco Platdo e FIORIN, José Luiz, Licdes de texto, Ed. Atica, 1997.
MATEMATICA

Conjunto dos ndmeros naturais: quatro operacGes fundamentais - resolucdo de problemas
sobre as quatro operacdfes; Sistema de numeragdo decimal: nimeros até bilhdo; Nocdes de:
ddzia, arroba, metade, dobro, triplo,um quarto ou quarta parte, um terco ou terca parte;
Medidas de: comprimento, superficie, massa, capacidade e tempo - transformacodes -
problemas; Numero decimal: operagfes. Sistema Monetario Nacional - Real; Perimetro e area

de quadrado e retangulo; Operacdes com fracdes; Operacdes com nameros decimais.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:



Bongiovanni, Vissoto & Laureano. Matematica e Vida. ( 1° Grau). Ed. Atica. 4 Volumes. 1991.
2. Bongiovanni, Vissoto & Laureano. Matematica e Vida. ( 2° Grau). Ed. Atica. Volume 1. 1993.
3. Jakubovic, José & Lelis, Marcelo. Matematica na Medida Certa. Ed. Scipione. 4 Volumes.
1990. Matematica (Marcondes, Gentil e Sérgio - Ed. Atica). Matematica (José Ruy, Giovanni e
José Roberto Bonjorno - Ed. FTD). Matemética na escola do segundo grau (Machado Anténio
dos Santos - Atual Editora). Matemética - Temas e Metas (Machado Anténio dos Santos - Atual
Editora).

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO)
PORTUGUES

(Para o cargo de Motorista, Encarregado de Abastecimento D'agua, Merendeira Auxiliar de
Servicos Gerias e Vigia)

ANALISE TEXTUAL. MORFOLOGIA: Flexdo do Substantivo, nimero: singular e plural,
Identificagéo de verbos e Flexdo do Substantivo - Grau: diminutivo e aumentativo. FONETICA:
Separacao de silabas, Silaba tonica e Identificagdo do nimero de letras na palavra. SINTAXE:
Identificagdo de Sujeito e Predicado e Sujeito Simples e Sujeito Composto.

MATEMATICA

(Para o cargo de Motorista, Encarregado de Abastecimento D'agua, Merendeira Auxiliar de
Servicos Gerias e Vigia)

CONJUNTOS: finito, infinito, unitario e vazio. SISTEMA DE NUM,ERA(;AO DECIMAL:
contagem, nimeros ordinais, unidade, dezenas, centenas e milhares. NUMEROS NATURAIS:
Adicéo, subtracdo, multiplicacé@o e divisdo. MEDIDA DE TEMPO: ano, més, dia, hora, minuto e
segundo.

MOTORISTA
Legislacdo de Transito

CODIGO DE TRANSITO BRASILEIRO: REGRAS GERAIS DE CIRCULACAO: 01 - Normas
Gerais de Circulacdo e Conduta; 02 - Regra de Preferéncia; 03 - Conversdes; 04 - Dos
Pedestres e Condutores ndo Motorizados; 05 - Classificacdo das Vias; LEGISLACAO DE
TRANSITO: 01 - Dos Veiculos; 02 - Registro, Licenciamento e Dimensdes; 03 - Classificacio
dos Veiculos; 04 - Dos equipamentos obrigatdrios; 05 - Da Conduc¢éo de Escolares; 06 - Dos
Documentos de Porte Obrigatério; 07 - Da Habilitagdo; 08 - Das Penalidades; 09 - Medidas e
Processo Administrativo; 10 - Das Infragdes; SINALIZACAO DE TRANSITO: 01 - A Sinalizagéo
de Tréansito; 02 - Gestos e Sinais Sonoros; 03 - Conjunto de Sinais de Regulamentacao; 04 -
Conjunto de Sinais de Adverténcia; 05 - Placas de Indicacdo; DIRECAO DEFENSIVA: 01 -
Direcao Preventiva e Corretiva; 02 - Automatismos; 03 - Condig&o Insegura e Fundamentos da
Prevencao de Acidentes; 04 - Leis da Fisica; 05 - Aquaplanagem; 06 - Tipos de Acidentes;
PRIMEIROS SOCORROS: 01 - Como socorrer; 02 - ABC da Reanimacao; 03 - Hemorragias;
04 - Estado de Choque; 05 - Fraturas e Transporte de Acidentados; MEIO AMBIENTE: 01 -
Meio Ambiente; NO(;()ES DE MECANICA: 01 - O Motor; 02 - Sistema de Transmissdo e
Suspensdo; 03 - Sistema de Direcdo e Freios; 04 - Sistema Elétrico, Pneus e Chassi. Il -
CONHECIMENTOS GERAIS DO VEICULO: 01 - Conhecimentos Praticos de Operacéo e
Manutencdo do veiculo; 02 - Procedimentos de Seguranca; 03 - Funcionamento Basico dos
Motores; 04 - Sistema de Lubrifica¢do; 05 - Arrefecimento; 06 - Transmissao; 07 - Suspenséo;
08 - Direcao; 09 - Freios; 10 - Pneus; 11 - Painel de instrumentos; 12 - Sistema Elétrico.
Nocdes de relacionamentos interpessoais, como: regras de comportamento no ambiente de
trabalho, regras basicas de comportamento profissional para o trato diario com o publico interno
e externo, colegas de trabalho e zelo pelo patriménio publico.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:



Lei 9.503, de 23 de Setembro de 1997, Institui o Codigo de Transito Brasileiro; Resolucéo 160,
168, 169; Cartilha de Direcdo Defensiva - DENATRAN; Cartilha de Primeiros Socorros -
DENATRAN; Colegcdo Shell Responde; Apostilas ACADEPOL/MG; Apostilas ABDETRAN _
Associacdo Brasileira dos DETRANS; - Curso de Relag6es Publicas e Humanas e Legislacdo
de Transito; - Curso de Orientacdo Educacional, No¢des de Engenharia de Transito e Regras
de Circulacdo; Curso de Prevencgdo de Acidentes, Dire¢do Defensiva, No¢bes de Medicina e
Psicologia de Transito e Primeiros Socorros, Cidadania e Meio Ambiente; - Curso de Mecéanica
de Veiculos Automotor; Apostilas Senai.



