Prefeitura do Municipio de Itapolis

AVENIDA FLORENCIO TERRA, N.° 399 — CAIXA POSTAL 140
Fone (16) 3263-9511

CEP 14.900-000 - ITAPOLIS - ESTADO DE SAO PAULO
E-mail: prefeitura@polinet.com.br

Edital do Concurso Publico
N.° 001/2007

A Prefeitura do Municipio de Itdpolis , Estado de S&o Paulo, torna publico na forma prevista no

Artigo 37 da Constituicio Federal a abertura de inscriges ao CONCURSO PUBLICO DE PROVAS, para o
preenchimento das vagas dos cargos abaixo especificados e as que vagarem dentro do prazo de validade previsto no
presente Edital, providos pelo Regime Celetista. O Concurso Publico sera regido pelas instru¢bes especiais constantes
do presente instrumento elaborado de conformidade com os ditames da Legislacdo Federal e Municipal vigentes e

pertinentes.

O presente Concurso Publico serd realizado sob a responsabilidade da Prefeitura do Municipio e

executado pela empresa CONSESP - Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda

1. Nomenclatura - Carga Horaria - Referéncia - Vagas - Vencimentos -Taxa Inscricao - Requisitos

1.1 NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Nomenclatura C/H Ref. Vagas Venc. Requisitos Especiais

Motorista

40 04 05 R$ 468,00 R$ 20,00 | CNH categoria “D” ou superior

Operador de Maquinas 40 08A 03 R$ 712,00 R$ 20,00 | CNH categoria “C” ou superior

Tratorista (Sede)

40 02 04 R$ 387,00 R$ 20,00 | CNH categoria “C” ou superior

Tratorista (Distrito Nova América) | 40 02 01 R$ 387,00 R$ 20,00 | CNH categoria “C” ou superior

Tratorista (Distrito Tapinas) 40 02 01 R$ 387,00 R$ 20,00 | CNH categoria “C” ou superior
Operario (Servicos Pesados) 40 01 27 R$ 375,00 | R$ 20,00 -
Operério (Servicos Leves) 40 01 05 R$ 375,00 | R$ 20,00 -

2. DAS INSCRICOES

2.1- As inscri¢des serdo feitas exclusivamente via internet, no site www.consesp.com.br no periodo de 13 a 23 de
fevereiro de 2007, devendo para tanto o interessado proceder da seguinte forma:

Acesse 0 site www.consesp.com.br, clique sobre inscricdes abertas e preencha o formulério de
inscrigdo on -line.

Em seguida clique sobre o cargo a se inscrever, preencha todos os campos corretamente, clique em
ENVIAR DADOS e posteriormente EFETUAR INSCRIGAO.

A CONSESP néo de responsabiliza por erros de dados no preenchimento de ficha de inscri¢éo,
sendo a mesma, de inteira e total responsabilidade do candidato.

Na seqiiéncia gere o boleto bancario, imprima-o e recolha o valor correspondente em qualquer banco
ou institui¢do financeira autorizada.

O recolhimento do boleto devera ser feito até a data correspondente ao Ultimo dia de inscricéo,
respeitando-se para tanto o horario da rede bancaria ou instituicéo financeira autorizada e os autos
atendimentos, inclusive bankline, considerando-se para tal o horéario de Brasilia, sob pena de néo ser
processada e recebida.

Para gerar o comprovante de inscricdo (ap6s o pagamento) cligue em inscricdes abertas
“acompanhar inscricdo” ou apés o encerramento das inscri¢des cl igue em concursos em
andamento “acompanhar inscricdo” e digite o nimero ou home do candidato.

aqueles que declararem na “inscrigdo on-line” ser portador de deficiéncia, deverdo encaminhar via
sedex ou carta com AR — Aviso de Recebimento, e pedido de condigdo especial para a prova,
caso necessite , até o Ultimo dia de inscricdo na via original ou cépia reprogréafica autenticada, para
CONSESP, sita a Rua Maceid, 68 — Bairro Metropole - CEP 17900-000 — Dracena — SP,
acompanhado do respectivo Laudo Médico e explicitagdo do CID.

2.1.1 - O pagamento por agendamento somente seré aceito se comprovada sua efetivagdo dentro do prazo previsto
para inscrigao.

2.1.2 - Alnscricdo paga por meio de cheque somente sera considerada apés a respectiva compensacao.
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No valor da inscri¢&o ja estéo inclusas as despesas bancérias.

Quarenta e oito horas apds o pagamento, conferir no site www.consesp.com.br, se os dados da inscri¢cdo
efetuada pela internet foram recebidos e a importancia do valor da inscricdo paga. Em caso negativo, o
candidato devera entrar em contato com a CONSESP (18) 3822-6464, para verificar o ocorrido.

A CONSESP né&o se responsabiliza por solicitagdo de inscrigdo via internet ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados. O descumprimento das instru¢des para inscricdo via internet implicard na nao
efetivagdo da mesma.

Os candidatos que ndo tiverem acesso a internet, poderao usar de computador que sera disponibilizado, no
horério das 7h as 12h, na sede do Almoxarifado Municipal, sita a Rua Maranhao, 231 — Distrito Industrial Il —
Itapolis — SP.

Sé&o condic¢des para inscri¢ao:

Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Emenda Constitucional, n.° 19/98 e néo registrar antecedentes
criminais, com sentenga penal condenatéria transitada em julgado que impeca legalmente o exercicio de
funcéo publica;

Ter, até a data da posse, idade minima de 18 anos; gozar de boa Saude Fisica e Mental; estar no gozo dos
direitos Politicos e Civis e, se, do sexo masculino, estar quite com o Servigo Militar;

Estar ciente que se aprovado quando da nomeacd@o dever4 comprovar que preenche todos os requisitos
exigidos para o cargo, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga.

Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servi¢o publico”, mediante decisdo
transitado em julgado em qualquer esfera governamental;

Para os candidatos aos cargos de Tratorista (Sede), Tratorista (Distrito Nova Améric  a), Tratorista (Distrito
Tapinas) e Operador de Maquinas , possuir habilitagdo na categoria “C” ou superior e para os candidatos ao
cargo de Motorista possuir habilitagdo na categoria “D” ou superior. Serdo condicionadas até a data das
provas préticas eventuais inscricdes cujas categorias sejam inferiores as exigidas, ou o prazo de validade
estiver vencido na data da inscricdo. O Candidato deve estar ciente que somente serd autorizado a se
submeter a prova pratica se portar a carteira de habilitagdo original na classe exigida, com validade na data
da realizagdo das mesmas, de conformidade com C.T.B. — Cddigo de Transito Brasileiro, nenhum condutor
podera dirigir na via publica sem portar seu respectivo documento de habilitagdo na via original e da classe
correspondente ao veiculo dirigido.

Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de cargos, seja qual for o motivo alegado;

Se aprovado e nomeado, o candidato, por ocasido da posse devera apresentar, além dos documentos
constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas Ultimas eleicdes,
Quitagdo com o Servigo Militar, C.P.F., Prova de Escolaridade e Habilitagdo Legal , duas fotos 3X4,
declaracao de ndo ocupar cargo publico e remunerado, exceto os acimulos permitidos pela Lei, atestados de
antecedentes criminais; comprovante da habilitagéo legal para o exerciciod o cargo e demais necessarios
que lhe forem solicitados, sob pena de perda do direito a vaga.
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As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes séo facultadas no
inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e na Lei N° 7.853/89 é assegurado o direito de inscri¢do para
0s cargos em Concurso Publico, cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sao
portadoras.

Em obediéncia ao disposto art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89,
ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes, das que vierem a surgir ou
que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso.

Na hip6tese de aplicagédo do percentual resultar nimero fracionado (igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), a
fracdo serd arredondada para 1 (uma) vaga. Se inferior a 0,5 (cinco décimos) serd considerada nas
nomeacgdes posteriores, esclarecendo-se tal circunstancia por ocasido da ocorréncia do evento. Ndo havendo
candidatos aprovados para as vagas reservadas a portadores de deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos
demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas
no art. 4° do Decreto Federal N° 3.298/99.
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As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal N°
3.298/99, particularmente em seu art. 40, participardo do Concurso em igualdade de condi¢cdes com 0s
demais candidatos, no que se refere ao contetdo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovagédo, ao
dia, horario e local de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os
beneficios previstos no referido artigo, 8§ 1° e 2°, deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo das
inscricdes, através de ficha de inscrigdo especial.

O candidato devera encaminhar via sedex ou carta registrada com aviso de recebimento para CONSESP, sita
a Rua Macei6, 68 - Bairro Metrépole - CEP 17900-000 - Dracena - SP, via sedex ou carta com aviso de
recebimento até o ultimo dia de inscri¢&o, na via original ou copia reprogréfica autenticada:
a) Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a
provéavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacao de prova.
b) Solicitacéo de prova especial, se necessario.
C) A ndo solicitagdo de prova especial, eximira a empresa de qualquer providéncia.

Serdo indeferidas as inscri¢cbes, na condigdo especial de portador de deficiéncia, dos candidatos que néo
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico.

Aos deficientes visuais (cegos), serdo oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas deverdo ser
transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplica¢éo da
prova, reglete e puncdo, podendo ainda, utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais (ambliopes) seréo
oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente a corpo 24.

Os candidatos que ndo atenderem, aos dispositivos mencionados no presente Edital serao considerados
como ndo portadores de deficiéncia e ndo terdo prova especial preparada, sejam quais forem os motivos
alegados.

O candidato portador de deficiéncia que néo realizar a inscricdo conforme instrugdes constantes neste Edital,
ndo podera impetrar recurso em favor de sua situagéo.

A publicacdo do resultado final do Concurso Publico serd feita em duas listas, contendo a primeira, a
pontuagdo de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda somente a
pontuagdo destes ultimos.

Ao ser convocado para investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter a exame médico oficial
ou credenciado pela Prefeitura, que tera decisdo terminativa sobre a qualificagdo do candidato como
deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Sera eliminado da lista de
portadores de deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate,
devendo o mesmo constar apenas na lista de classificacéo geral.

Apo6s a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arglida para justificar a concessao de
aposentadoria.

Fica condicionada a primeira admissdo de candidato portador de deficiéncia apés o preenchimento da décima
vaga dos nao portadores de deficiéncia, sendo as demais admissdes efetivas na vigésima primeira, trigésima
primeira e assim sucessivamente.

4.1

411
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4.1.3

4.1.4

O Concurso Publico sera de exclusivamente de provas .

A duragdo da prova sera de 2h30 (duas horas e trinta minutos), ja incluido o tempo para preenchimento da
folha de respostas.

O resultado das provas (Objetivas e Praticas) serd apurado pela atribuicdo de uma nota de “0” (zero) a “10”
(dez) pontos para cada uma das provas. Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota
nao inferior a “4,0” (quatro) nas provas objetivas e nota nao inferior a “6,0” (seis) nas provas praticas, sendo
classificados pela média aritmética entre elas. Por prova objetiva, compreende-se o conjunto de questdes de
uma ou mais matérias dispostas no capitulo TIPO DE PROVA — NUMERO DE QUESTOES, VALORACAO E
CRITERIO PARA APROVACAO, do presente Edital.

As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-do em forma de testes, através de questdes de mdltipla
escolha, na forma estabelecida no presente Edital.

Em caso de anulacéo de quest8es, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro
motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos.



4.1.5- Aprova pratica objetiva avaliar o grau de conhecimento e as habilidades do candidato de forma tedrica e por
meio de demonstracdo pratica das atividades inerentes ao cargo ou fungdo, respeitando-se o contelido
programatico descrito no presente Edital.

4.1.6 - Durante as provas ndo serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie; utilizagdo de maquina
calculadora, agendas eletrdnicas ou similares, telefone celular, BIP, “WALKMAN" ou qualquer material que
ndo seja o estritamente necessario para a realizagdo das provas. Os aparelhos “celulares” deverdo ser
desligados e deixados sobre a mesa do coordenador até o término da prova.

4.1.7 - O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova, salvo em caso de extrema necessidade,
desde que acompanhado por fiscal credenciado e autorizado pelo Coordenador da Sala;

4.1.8 - O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicacdo das provas, ap6s 40 minutos do inicio das mesmas,
devendo entregar ao Coordenador da Sala o caderno de questdes e respectiva folha de respostas. Nao serdo
computadas questdes néo respondidas, que contenham rasuras, que tenham sido respondidas a lapis, ou que
contenham mais de uma alternativa assinalada.

4.1.9 - Por razdes de seguranca e direitos autorais, a CONSESP - Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais
Ltda, ndo fornecerd exemplares do caderno de questdes a candidatos ou a instituicdes de direito publico ou
privado, mesmo apds o encerramento do Concurso Publico.

5. DO TIPO DE PROVA - N° QUESTOES - VALORAGAO E CRITERIOS PARA APROVACAO

5.1 — NiVEL DE ESNINO FUNDAMENTAL COMPLETO

VALORAGAO PARA PROVAS OBJETIVAS E PRATICAS (0 A 10)

PROVA OBJETIVA COMPOSIGAO E N° DE QUESTOES ENVOLVE NDO: ~ PROVA C%‘;gi'o

Lingua o Conhec. | Conhec. EEETd PRATICA \oovacio
EANEY Portuguesa EAERTE Gerais | Especificos Total Questéo ¢
Motorista 10 10 10 10 40 025 | SIm vide |\ige item 4.1.2
’ item 4.1.5 T
Operador de Maquinas 10 10 10 10 40 025 | Sim vide |\ide item 4.1.2
' item 4.1.5 -
. Sim, vide |, ,_

Tratorista (Sede) 10 10 10 10 40 0,25 item 4.1.5 | Videitem 4.1.2

Tratorista (Distrito Nova 10 10 10 10 40 0,25 | SiM vide |\iqe item 4.1.2

América) item 4.1.5

Tratorista (Distrito Sim, vide |, , .

Tapinas) 10 10 10 10 40 0,25 item 4.1.5 Vide item 4.1.2

Operario (Servigos Sim, vide |, , .

Leves) 10 10 10 10 40 0,25 item 4.1.5 Vide item 4.1.2

Operério (Servicos Sim, vide |, , .

Pesados) 10 10 10 10 40 0,25 item 4.1.5 Vide item 4.1.2

5.2 - Aclassificacéo final obedecera a ordem decrescente de notas ou médias.

5.3 -  Serdo convocados para as provas praticas para os quais prevé o Edital, candidatos aprovados e classificados
na proporcéo citada abaixo, excedendo esse nimero em tantos quantos obtiverem a mesma nota do Ultimo
classificado.

Cargos Vagas N° de candidatos classificados para prova prética
Motorista 05 03 (trés) vezes o nimero de vagas
Operador de M&aquinas 03 04 (quatro) vezes o numero de vagas

Tratorista (sede) 04 03 (trés) vezes o numero de vagas

Tratorista (Distrito Nova América) 01 08 (oito) vezes o nimero de vagas

Tratorista (Distrito Tapinas) 01 08 (oito) vezes o nimero de vagas

Operério (Servigos Pesados) 27 03 (trés) vezes o numero de vagas
Operério (Servigos Leves) 05 04 (quatro) vezes o nimero de vagas

6. DAS NORMAS

6.1 - LOCAL —DIA - HORARIO - As provas serdo realizadas no dia 11 de marco de 2007, as 8h30, na “FACITA —
FACULDADE DE ITAPOLIS” — Rua Mario de Souza Castro, 200 — Jardim Santa Ménica — Itapolis - SP. As
provas praticas serdo realizadas em data, locais e horéarios a serem divulgados através do Edital que
publicara o resultado das provas objetivas (escritas). Para realizagdo da prova pratica os candidatos aos
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cargos de Operario (Servigos Leves) e Operéario (Servicos Pesados), deverdo apresentar junto a
coordenadoria da prova, exame médico realizado no m  aximo (5) cinco dias antes do teste fisico  (que
ficara retido) constando aptidéo para realizacéo de exercicios com esforgo fisico.

Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a CONSESP e a
Prefeitura poderéo alterar horarios das provas ou até mesmo dividir a aplicagdo das provas em mais de uma
data, cabendo aos candidatos a obrigacdo de acompanhar as publicages oficiais e através do site
Www.consesp.com.br

Sera disponibilizados no site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o cartdo de
convocagdo. Essa comunicagao ndo tem carater oficial, e sim apenas informativo;

DOCUMENTOS E UTENSILIOS - S6 serdo admitidos as provas os candidatos que comparecerem munidos de
seu protocolo de inscrigcdo, documento de identidade constante do protocolo de inscri¢do (cédula de identidade
ou carteira de trabalho) e caneta esferografica azul ou preta. Os candidatos aos cargos de Motorista,
Tratorista (Sede), Tratorista (Distrito Nova Améric  a), Tratorista (Distrito Tapinas) e Operador de
Maquinas, deverdo portar e apresentar, por ocasido da prova prética, sua Carteira de Habilitagdo, sem
restricdes e dentro do prazo de validade.

COMPORTAMENTO - As provas serao individuais, ndo sendo tolerada a comunica¢do com outro candidato,
nem utilizacdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se & Comisséo
Examinadora do Concurso Publico e aos Fiscais, o direito de excluir do recinto e eliminar do restante das
provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras,
restabelecer critérios outros, para resguardar a execugao individual e correta da provas.

Em caso de necessidade de amamentac@o durante a realizacdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianga.

Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizacéo das provas e os candidatos
deverdo comparecer, no minimo com 30 minutos antes do horario marcado para o inicio das provas, ap6s o
que os portdes serdo fechados ndo sendo permitido a entrada de candidatos retardatarios.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este Concurso Publico, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso da Prefeitura,
devendo ainda manter atualizado seu enderego.

7.1 -

As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos sdo as seguintes:

NiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

CONHECIMENTOS OBJETIVOS envolvendo: Lingua Portuguesa : Ortografia oficial; Classes de palavras;
Concordéancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Formas de tratamento; Verbos; Colocacéo de
pronomes nas frases; Correcao de textos; Sintaxe: termos essenciais da oracéo; Analise e interpretacéo de
textos; Redacéo oficial de cartas, oficios, requerimentos, telegramas e certiddes. Matemética : Conjunto de
ndmeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operagfes, expressfes (célculo), problemas, raiz
quadrada; MDC e MMC - calculo — problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras de trés simples e
composta; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume; Sistema
Monetério Nacional (Real); Equag8es: 1° e 2° graus; Inequagdes do 1° grau; Expressdes Algébricas; Fragdo
Algébrica; Geometria Plana. Conhecimentos Gerais: _ Cultura Geral, Histéria e Geografia do Brasil,
Atualidades Nacionais e Internacionais; Curiosidades; Ecologia e Meio Ambiente; Paises: Capitais, Continentes
e Adjetivos Patrios; Estudos Sociais; FONTES: Imprensa escrita, falada e televisiva; Almanaque Editora Abril —
ultima edigdo e Guia dos Curiosos — Brasil, Marcelo Duarte, 22 ed. — Editora Schwarcz Ltda.; Livros diversos
sobre Histéria, Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente; Principais Jornais e Revistas do Pais;
Conhecimentos Especificos _:

MOTORISTA LEGISLACAO E REGRAS DE CIRCULACAO: Legislagdo e Sinalizacdo de Transito; Normas
gerais de circulag@o e conduta; Sinalizacdo de Transito; Dire¢cdo defensiva; Primeiros Socorros; Prote¢éo ao
Meio Ambiente; Cidadania; No¢des de mecanica basica de autos; Cédigo de Transito Brasileiro e seus Anexos,
Decreto n° 62.127 de 16/01/68 e Decreto n° 2.327 de 23/09/97. PRATICA DE DIRECAO VEICULAR :
Conducdao de veiculos da espécie em via publica; Manobras; Conhecimentos sobre os instrumentos do painel
de comando; Manutengéo do veiculo; Diregcdo e operagéo veicular.

OPERADOR DE MAQUINAS LEGISLACAO E REGRAS DE CIRCULACAO: Legislagéo e Sinalizacdo de
Trénsito; Normas gerais de circulagdo e conduta; Sinalizacdo de Transito; Direcdo defensiva; Primeiros
Socorros; Protecdo ao Meio Ambiente; Cidadania; No¢des de mecéanica basica de autos; Codigo de Transito
Brasileiro e seus Anexos, Decreto n° 62.127 de 16/01/68 e Decreto n® 2.327 de 23/09/97. PRATICA DE
OPERACAO VEICULAR: Condugcéo de veiculos da espécie; Manobras; Conhecimentos sobre os instrumentos
do painel de comando; Manutengdo do veiculo; Dire¢céo e operacdo veicular de maquinas leves e pesadas
motorizadas e ndo motorizadas.



TRATORISTA (SEDE), TRATORISTA (DISTRITO NOVA AMERIC A) E TRATORISTA (DISTRITO TAPINAS)
LEGISLACAO E REGRAS DE CIRCULACAO: Legislagdo e Sinalizacdo de Transito; Normas gerais de
circulagdo e conduta; Sinalizacdo de Transito; Direcdo defensiva; Primeiros Socorros; Protecdo ao Meio
Ambiente; Cidadania; No¢des de mecénica basica de autos; Coédigo de Transito Brasileiro e seus Anexos,
Decreto n° 62.127 de 16/01/68 e Decreto n° 2.327 de 23/09/97. PRATICA DE OPERACAO VEICULAR:
Conducéo de veiculos da espécie; Manobras; Conhecimentos sobre os instrumentos do painel de comando;
Manutengéo do veiculo; Direcdo e operacéo veicular, acoplagem de implementos diversos.

OPERARIO (SERVICOS PESADOS) (Escrita) Conhecimentos de ferramentas como: martelo, enxada, foice,
pa, cavadeira, pé-de-cabra, alicates, etc..; Conhecimentos sobre produtos de limpeza usados em moveis,
vidros, férmicas, pisos de ceramicas, azulejos, pisos de madeira, etc..; Conhecimentos basicos sobre fungdes
de auxiliar de pedreiro; Conhecimentos béasicos sobre fungdes de encanador; Conhecimentos béasicos sobre
funcdes de jardinagem; Conhecimentos basicos sobre fungdes de pintura de paredes; Conhecimentos béasicos
sobre funcdes de carpintaria; Conhecimentos basicos sobre fungbes de vigia de prédios e Aéreas;
Conhecimentos béasicos sobre funcBes de limpeza de pavimentagdo asféltica; capinacdo; Nocdes de
seguranga no trabalho.

(Prética) Varricdo de superficies diversas; Conhecimento e uso de ferramentas: enxada, foice, pé de cabra,
pa, lima, vassoura, escovao, outros; Carregamento e descarregamento de terra, areia, pedra e entulhos em
caminhdes; Conservagdo de ferramentas diversas; Carregamento e empilhamento de tijolos, blocos, telhas;
Uso de carriolas e similares; Abertura de valas com utilizagdo de ferramentas manuais: vanga, cavadeira e
outro do género; Limpeza de veiculos e maquinas; Carregamento e descarregamento de objetos como:
madeiras, moveis, maquinarios; Conhecimentos basicos de encanador, pedreiro, operador de bomba).

OPERARIO (SERVICOS LEVES) (Escrita/Pratica) Nocdes de limpeza e higiene; Destinagéo do lixo; Produtos
apropriados para limpeza de: pisos, paredes, vasos sanitarios, azulejos, etc.; Conhecimentos e uso dos
utensilios de trabalho bragal; Nogdes de Hierarquia; Preparo e distribuicédo de café, chd, suco, etc..; Pequenos
reparos em instalagdes, mobiliarios e utensilios; Limpeza interna e externa de prédios, banheiros, laboratérios,
escolas, bem como de moéveis e utensilios. Varricdo de superficies diversas; Conhecimento e uso de
ferramentas: enxada, foice, pé de cabra, pé4, lima, vassoura, escovdo, outros; Carregamento e
descarregamento de terra, areia e entulhos em caminhdes; Conservacdo de ferramentas diversas;
Carregamento e empilhamento de tijolos, blocos, telhas; Uso de carriolas e similares; Abertura de valas com
utilizagdo de ferramentas manuais; Limpeza de veiculos e maquinas; Carregamento e descarregamento de
objetos como: madeiras, méveis, maquinarios; Conhecimentos basicos de hidraulica e eletricidade.
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A inscricdo implica na aceitacdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢Ges do
Concurso Publico, estabelecidas no presente Edital e na Lei Organica do Municipio.

Na classificacéo final entre candidatos com igual nimero de pontos, seré&o fatores de preferéncia os seguintes:
a — maior idade;

b — casado, vilivo, divorciado ou separado judicialmente;

¢ — maior numero de filhos menores de 18 anos ou incapazes;

d — sorteio.

A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacé@o ou a irregularidade de documentos, ainda que verificados
posteriormente, eliminard o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricdo, sem prejuizo das san¢8es penais aplicaveis a falsidade da declaracéo.

Na falta da cédula de identidade original podera, a critério da Comisséo, ser admitidos na sala de provas, 0s
candidatos que apresentarem documentos outros, como: carteira de trabalho, carteira do 6rgdo de classe,
reservista, carteira de habilitagdo com foto, desde que, permitam com clareza, a sua identificacdo. N&o seréo
aceitos quaisquer outros documentos diferentes dos acima d efinidos .

Da divulgacéo oficial dos resultados e classificagéo cabera recursos fundamentados 8 CONSESP - Consultoria
em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda, no prazo de “3" (trés) dias Uteis, contados da data da divulgacéo
oficial em jornal com circulacgao local, mediante requerimento que devera ser protocolado no Setor competente
da Prefeitura. Decorrido o prazo de “2” (dois) anos, as “folhas de respostas” poder@o ser incineradas pela
CONSESP - Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda, exceto aquelas para as quais foram
apresentados recursos, Cujo prazo para incineracéo sera de 5 (cinco) anos. O candidato devera apresentar o
recurso na forma digitada ou datilografada, ndo sendo aceitos recursos via postal, via fax e/ou via correio
eletrdnico. Em caso de contestagcao de questdes, por qualquer alegacao, devera citar na peticao recursal,
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argumentagdo légica e consistente, bem como argumentacBes plausiveis, fundadas em literaturas
conceituadas, além de sua qualificagdo completa, cargo para o qual apresenta recurso e 0 da respectiva
inscricdo. Recursos inconsistentes e fora das especificacdes deste edital serdo indeferidos. A Comisséo
Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisfes, razao pela qual nao
caberdo recursos adicionais.

A validade do presente Concurso Publico, ser4 de “1” (um) ano contado da homologacéo final dos resultados,
podendo haver prorrogagédo por igual periodo, a critério da Administracéo.

A convocacdo para admissao dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificagao,
ndo gerando o fato de aprovagdo, direito & nomeagdo. Apesar das vagas existentes, os aprovados serdo
chamados conforme as necessidades locais, a critério da Administracéo.

Para efeito de admissdo, fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame de saude, elaborado por
médicos especialmente designados pela Prefeitura do municipio e apresentacdo de documentos legais que lhe
forem exigidos.

Nos termos do artigo 37, § 10°, da Constituicdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n® 20, de
04/06/98, é vedada a percepgdo simultanea de salarios com proventos de aposentadoria, salvo nas hip6teses
de acumulagdo remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos s6cios da CONSESP —
Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda, a relagdo de parentesco disciplinada nos artigos 1591 a
1595 do Novo Cadigo Civil. Constatado o parentesco a tempo o candidato terd sua inscri¢cdo indeferida, e se
verificado posteriormente & homologacéo o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabivel.

N&do obstante as penalidades cabiveis, a Comissdo Organizadora do certame, podera, a qualquer tempo,
anular a inscri¢éo, a prova ou a admisséo do candidato que apresentar falsa declaracao.

Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Organica do Municipio serdo resolvidos em comum pela Prefeitura e CONSESP -
Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda, através de comissdo especialmente constituida pelo
Decreto 3617/2007 de 05 de fevereiro de 2007.

A Homologacdo do Concurso Publico podera ser efetuada por cargo, individualmente, ou pelo conjunto de
cargos constantes do presente Edital, a critério da Administragdo.

A inexatiddo das informacdes ou a constatagdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos ou nas
provas, eliminardo o candidato do Concurso Publico.

Os vencimentos constantes do presente Edital, sdo referentes ao da data do presente Edital.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Itapolis - SP, 08 de fevereiro de 2007.

Major Aviador Moacyr Zitelli
Prefeito



