PREFEITURA DE LAGOA DOS GATOS
ESTADO DE PERNAMBUCO
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.° 01/2007

O Municipio de Lagoa dos Gatos, Estado de Pernambuco, em cumprimento ao Art. 37, inciso Il da
Constituicdo Federal e a Lei Orgéanica do Municipio, informa que fara realizar, mediante as
condicbes estabelecidas neste Edital, CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E PROVAS E
TITULOS, para admiss&o de pessoal efetivo & sua estrutura, para os cargos indicados no “anexo I”
deste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O concurso sera regido por este Edital, pelos principios gerais do Direito que norteiam a
Administra¢do Publica e executado pela Nordeste Consultoria Ltda.

1.2. O concurso destina-se a selecionar candidatos para admissdo nos quadros do Municipio de
Lagoa dos Gatos aos cargos disposto no “anexo I" deste Edital, onde se encontram também
dispostos os respectivos vencimentos e salarios.

1.3. O processo seletivo ocorrera por meio de aplicagdo de provas objetivas de carater eliminatério
e classificatorio, e Provas de Titulos em obediéncia ao disposto Art. 206, Inciso V da CF, de carater
classificatorio.

1.4. Os candidatos admitidos através do presente processo seletivo terdo a relagdo de trabalho
regida pelo regime juridico estatutario.

1.5. Os candidatos aprovados serdo convocados para a realizacdo dos procedimentos pré-
admissionais e de exames médico complementares, de carater unicamente eliminatorio.

2. DOS CANDIDATOS

2.1. S&o requisitos indispensaveis aos candidatos quando da admisséo:

2.1 .1. Estarem quites com o servi¢co militar, se do sexo masculino.

2.1.2. Terem nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que estejam amparados pelo disposto
no art. 12, § 1° da Constituicdo Federal.

2.1.3. Estarem quites com obrigacéo eleitoral.

2.1.4. Terem idade minima de 18 (dezoito) anos.

2.2. Outros pré-requisitos constam no “anexo I” deste Edital.

3. DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA FiSICA

3.1. As pessoas portadoras de deficiéncias € assegurado o direito da inscricdo no Concurso
Pablico de que trata este Edital, desde que a deficiéncia de que séo portadoras seja compativel
com as atribui¢cdes objeto do cargo em provimento.

3.2. Das vagas estabelecidas para esse concurso, 3% (trés por cento), arredondando para o
namero inteiro seguinte, caso fracionario, serdo reservadas as pessoas portadoras de deficiéncia.
3.3. Os candidatos deverdo declarar quando da inscricdo, ser portador de deficiéncia,
especificando-a, e submeter-se, quando comprovado, a exame médico/psicotécnico oficial ou
credenciado pela Administracdo do Municipio de Lagoa dos Gatos, que tera decisao terminativa
sobre a qualificacdo do candidato como deficiente ou ndo, e quanto ao grau de deficiéncia
capacitante para o exercicio do cargo.

3.4. O candidato que necessite de recursos especiais devera solicita-lo por escrito junto a
Secretaria de Administragdo Municipal com no minimo 05 (cinco) dias de antecedéncia da
aplicacé@o da prova. A ndo-solicitagcdo implicard a sua ndo-concessao.

3.5. Considera pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrem nas categorias
discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n°® 3.298/99. N&o ser&o considerados como deficiéncia
visual os disturbios de acuidade visual passivel de correcao.



3.6. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a deficientes, (estas) seréao
preenchidas pelos demais candidatos aprovados com estrita observancia da ordem de
classificacao.

4. DAS INSCRICOES

4.1. Periodo: De 12 de fevereiro a 02 de marco de 2007 (exceto sabado, domingo e feriado) das 8
as 12 e das 14 as 17 horas.

4.2. No ato da inscrigcdo, o candidato devera:

4.2.1. Inscrigéo presencial.

4.2.1.1. Local: As inscricdes serdo realizadas no Prédio do Antigo Colégio Cenecista Manoel
Ferreira, situado a Rua Prof® Manoel Edmundo, s/n, centro, Lagoa dos Gatos - PE (Proximo ao
Forum).

4.2.1.2. Adquirir manual de inscri¢do ao valor de R$ 5,00 (cinco reais).

4.2.1.3. Preencher o Formuléario de Inscri¢do que acompanha o manual.

4.2.1.4. Pagar a taxa de inscricdo em qualquer agéncia bancéria ou posto de pagamentos que
utilize o cédigo FEBRABAN.

4.2.1.5. Entregar o comprovante de pagamento juntamente com o Formulério de inscricdo do
candidato devidamente preenchido no local de inscricdo, onde o candidato recebera o
comprovante de inscricdo devidamente validado.

4.2.2. Inscrigéo internet.

4221. A inscricdo poder4d ser através da internet, no endereco eletrbnico
www.neconsultoria.com.br.

4.2.2.2. Para os candidatos que solicitarem sua inscricdo por meio da internet ndo havera taxa de
aquisicdo do manual do candidato, devendo o mesmo fazer download do edital e seus anexos no
endereco eletrdnico www.neconsultoria.com.br.

4.2.2.3. O Documento para o pagamento da taxa de inscricdo e aquisicdo do manual estard
disponivel no endereco eletrdnico www.neconsultoria.com.br.

4.2.2.4. O candidato que se inscrever no certame por meio eletrdnico, devera confirmar a sua
inscricdo ap0s cinco dias do pagamento do boleto, devendo imprimir a validacdo da sua inscricdo.
Caso o candidato ndo consiga confirmar a sua inscricdo por motivos de problemas técnicos, este
devera entrar em contato com a empresa executora do certame, passando via fax o seu
comprovante de pagamento.

4.2.2.5. A Nordeste Consultoria ndo se responsabilizara por solicitagdo de inscricdo ndo recebida
por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das
linhas de comunicag&o, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.
4.2.2.6. As inscricbes efetuadas somente serdo acatadas apdés a comprovagdo de pagamento da
taxa de inscricao.

4.3. O periodo de inscri¢cdes podera ser prorrogado a critério da Administragcdo Municipal.

4.4. As taxas de inscricfes corresponderdo a: R$ 75,00 (setenta e cinco reais) para o nivel
superior, R$ 50,00 (cinglienta reais) para nivel Intermediario e R$ 25,00 (vinte e cinco reais) para
nivel Elementar.

4.5. A efetivagdo da inscrigcdo presencial s6 ocorrera quando o candidato devolver a Ficha do
Candidato, devidamente preenchido e quitado, e receber o Comprovante de Inscri¢do validado.

4.6. Nao havera sob hipétese alguma, isenc¢éo total ou parcial da taxa de inscri¢éo.

4.7. No caso de inscricdo por terceiro, mediante procuracdo simples, especificar, no instrumento de
mandato, 0 cargo ou emprego ao qual se candidata, juntando a inscricdo a cOpia da Cédula de
Identidade do outorgante. O candidato inscrito por procuracdo, assume total responsabilidade
pelas informacfes prestadas por seu procurador.

4.8. Em nenhuma hipétese havera devolug&o do valor pago a titulo de inscri¢éo.



4.9. O candidato é responsavel por todas as informacdes contidas na Ficha do Candidato, sendo
eliminado do certame caso preste uma informagéo inexata.

4.10. O candidato s6 podera inscrever-se utilizando os cédigos dispostos no “Anexo I” deste Edital;
caso haja desisténcia do cargo, o candidato devera efetuar uma nova inscricdo, sem devolucdo da
taxa paga anteriormente.

4.11. No caso de inscricdo presencial, apenas a efetuacdo do pagamento da taxa de inscri¢do, ndo
condiz com a realizacdo da mesma, sendo esta somente efetivada mediante a entrega do seu
formulario no (s) local (ais) aonde esta (ao) sendo realizada as inscrigcbes, e 0 mesmo receber o
seu comprovante devidamente vallidado.

4.12. Os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos no presente Edital serdo
apresentados por ocasido da posse.

4.13. A relacdo dos inscritos sera divulgada na internet no enderegco eletrnico
www.neconsultoria.com.br, em 13 de margo de 2007, devendo ser observada pelos candidatos,
visto que sera contado desta data, o prazo de 03 dias Uteis, para qualquer requerimento dos
candidatos em relacdo a sua inscricdo (inclusao, alteracdo de dados, etc).

4.14. O candidato que pagar o valor da taxa de inscricdo ndo correspondente ao cargo, constara
em relacdo de inscricbes pendentes, e terd que fazer opcdo a um dos cargos referente ao valor
pago, no prazo estabelecido no item anterior, caso contrério, a inscricdo serd indeferida por haver
divergéncia da taxa paga com o cargo apontado na Ficha do Candidato.

4.15. Havendo divergéncia entre o cédigo e o nome do cargo, sera considerado como valida a
informacao do cédigo.

5. DAS PROVAS

5.1. Nivel Elementar.

5.1.1. Artifice, Auxiliar de Servi¢os Gerais, Cozinheira e Zelador.

5.1.2. Para todos os cargos do nivel elementar a prova constara de 20 (vinte) questdes de exame
de Raciocinio Légico.

5.2. Nivel Intermediario.

5.2.1. Agente Administrativo |, Agente Administrativo Il, Agente Arrecadador, Agente de Saude,
Atendente, Atendente de Farmécia, Atendente de Portaria, Auxiliar Administrativo, Auxiliar de
Biblioteca, Fiscal de Rendas, Operador de Maquina, Professor “A” — 12 a 42 série e Professor “A” —
Educacéo Infantil.

5.2.2. Para os cargos de Agente Administrativo I, Agente Administrativo Il, Agente Arrecadador,
Agente de Salde, Atendente, Atendente de Farmacia, Atendente de Portaria, Auxiliar
Administrativo e Auxiliar de Biblioteca, a prova constara de 30 (trinta) questdes, sendo 15 (quinze)
questdes de Portugués, 10 (dez) questdes de matemética e 05 (cinco) questdes de Conhecimentos
globais.

5.2.3. Para os cargos de Fiscal de Rendas e Operador de Maquina, a prova constara de 30 (trinta)
questdes, sendo 15 (quinze) questfes de conhecimentos especificos, 10 (dez) questdes de
Portugués e 05 (cinco) questdes de Matematica.

5.2.4. Para o cargo de Professor “A” — 12 a 42 série e Professor “A” — Educacao Infantil a prova
constara de 30 (trinta) questdes, sendo 10 (dez) questdes de Portugués, 05 (cinco) questbes de
Matematica, 05 (cinco) questdes de Ciéncias, 05 (cinco) questdes de Conhecimentos Pedagogicos
e 05 (cinco) questdes de Conhecimentos Globais.

5.2.5. Todas as questfes serdo de Mdltipla escolha, sendo 01 (uma) correta. 5.3. Nivel Superior.
5.3.1. Professor “B” de: Ciéncias Naturais, Historia, Lingua Inglesa, Geografia, Matematica e
Lingua Portuguesa.

5.3.2. Para os cargos de Professor “B” de Ciéncias Naturais, Historia, Lingua Inglesa, Geografia e
Matematica, as provas constardo de 30 (trinta) questdes, sendo 20 (vinte) questdes de



conhecimentos especificos, 05 (cinco) questbes de conhecimentos pedagdgicos e 05 (cinco)
questdes de Portugués.

5.3.3. Para o cargo de Professor “B” de Lingua Portuguesa a prova constard de 30 (trinta)
questdes, sendo 20 (vinte) questdes de Gramatica, 05 (cinco) questdes de Literatura e 05 (cinco)
questdes de conhecimentos pedagdgicos.

5.3.4. Todas as questBes serdo de multipla escolha, sendo 01 (uma) correta.

5.4. Os programas para todos os cargos estéo disponiveis no Anexo “II” deste Edital.

6. DA REAL IZACAO DAS PROVAS

6.1. A prova objetiva sera realizada no dia 18 de marco de 2007 com horario (hora local) e local
publicados no Diario Oficial de Pernambuco e na Prefeitura no dia 13 de margo de 2007.

6.2. O candidato deverd comparecer ao local da realizacdo das provas com antecedéncia minima
de 01 (uma) hora, munido do Documento de Identidade original, Comprovante de Inscricdo e
caneta esferografica azul ou preta.

6.3. Serdo considerados documentos de identidade: Carteiras expedidas pelos militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos érgaos fiscalizadores de exercicio profissional (Conselhos,
Ordens, etc.); Passaporte; Certificado de Reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico;
carteiras funcionais expedidas por 6rgdos publicos que, por lei federal, valham como identidade;
Carteira de Trabalho; Carteira Nacional de Habitag&o (somente o modelo com foto).

6.4. Nao sera permitida, durante a realizagcdo das provas, a comunicagdo entre os candidatos nem
a utilizacdo de maquina calculadora e/ou similares, livros, anotacfes, impressos e/ou qualquer
outro material de consulta. N&o serd permitida, também, a entrada de candidatos portando armas
e/ou a utilizacdo de aparelhos eletrénicos (celular, bip, telefone, walkman, receptor, gravador, etc.).
6.5. Acarretara a eliminacdo do candidato do processo seletivo, sem prejuizo das san¢des penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste edital e/ou em
outros editais relativos ao concurso, nos comunicados e/ou nas instru¢cdes constantes de cada
prova, bem como o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo
das provas.

6.6. Terd sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do concurso o candidato que,
durante a realiza¢do das provas:

6.6.1. Usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizac¢ao;

6.6.2. For surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execu¢éo de quaisquer provas;

6.6.3. Faltar com a devida cortesia para com qualquer membro da equipe de aplicacdo da prova,
as autoridades presentes e/ou aos demais candidatos;

6.6.4. Recusar-se entregar o material de prova ao término do tempo estabelecido.

6.6.5. Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o0 acompanhamento do fiscal; 6.6.6. Ausentar-se
da sala, a qualquer tempo, portando a folha de resposta e/ou a folha de rascunho;

6.6.7. Descumprir as instru¢gdes contidas no caderno de provas;

6.6.8. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido,

6.6.9. Quando, apés as provas, for constatado, por meio eletrbnico, estatistico, visual ou
grafoldgico, ter o candidato utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele sera
automaticamente eliminado do concurso.

6.7. No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo de prova e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contelido das
provas.

6.8. N&o havera segunda chamada para nenhuma das provas.



6.9. O tempo maximo de duragdo, das provas, sera de 03(trés) horas a partir do inicio da sua
realizacdo, que sera determinado pelo fiscal.

7. DA AVALIACAO DA PROVA OBJETIVA

7.1. A prova terd um valor méximo de 100 (cem) pontos.

7.2. O candidato que obtiver nota inferior a 50 (cinglienta) pontos na prova objetiva sera
desclassificado.

7.3. Qualquer candidato que deixar de comparecer a prova escrita-eliminatoria, qualquer que seja
0 motivo, sera, de pronto, desclassificado.

8. DA CLASSIFICACAO DA PROVA OBJETIVA

8.1. Os candidatos serdo classificados se obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinqiienta) pontos.
8.2. A classificagdo final dos candidatos obedecerd a ordem decrescente das notas finais por
cbdigo a que esta inscrito.

9. DA PROVA DE TITULOS

9.1. Sera realizada a prova de titulos com os candidatos ao cargo de Professor de 12 a 42 série e
Professor de 52 a 82 série que obtiverem nota superior a 50 (cinqiienta) pontos na prova objetiva.
9.2. Para o Cargo de Professor de 12 a 42 série a Prova de Titulos ter valoracdo de 3 a 10 pontos,
ndo cumulativa, aplicada apenas aos candidatos classificados na prova objetiva.

. . ~ - . Valor
1.0 TITULOS DE POS-GRADUAGCAO — (ndo cumulativo). L
Unitario
Doutorado “Scritu Sensu” ou Livre docéncia sem area de concentragdo conexa
1.1 aquela da especialidade de conhecimento objeto do Concurso, reconhecida pelo 10
MEC.
12 Mestrado “Scritu Sensu” sem &rea de concentracdo conexa aquela da especialidade 08
"~ de conhecimento objeto do Concurso, reconhecida pelo MEC.
Especializacédo “Latu Sensu” com exigéncia de aproveitamento e freqiiéncia, com
duracdo minima de 360 horas, em &rea de concentracdo conexa aquela da
13 especialidade de conhecimento objeto do Concurso ou, ainda, conclusdo com 05
"~ aproveitamento comprovado pelos conceitos de todos os créditos de Mestrado ou
Doutorado em area de concentracdo conexa aquela da especialidade de
conhecimento objeto do Concurso, reconhecida pelo MEC.
14 Licenciatura Plena ou Graduac¢@o em Pedagogia e/ou nas areas objeto deste 03

concurso, desde que ndo sejam pré-requisitos para 0 emprego.

9.3. Para o cargo de Professor de 52 a 82 séries a Prova de Titulos tera valoracdo de 05 a 10
pontos, ndo cumulativa, aplicada apenas aos candidatos classificados na prova objetiva, conforme
tabela abaixo:

. . ~ . Val
2.0 TITULOS DE POS-GRADUACAO — (n&o cumulativo). aor.
Unitario
Doutorado “Scritu Sensu” ou Livre docéncia sem area de concentragdo conexa
2.1 aquela da especialidade de conhecimento objeto do Concurso, reconhecida pelo 10
MEC.
29 Mestrado “Scritu Sensu” sem &rea de concentracdo conexa aquela da especialidade 08

de conhecimento objeto do Concurso, reconhecida pelo MEC.

Especializacéo “Latu Sensu” com exigéncia de aproveitamento e freqiiéncia, com
2.3 duragdo minima de 360 horas, em area de concentragdo conexa aquela da 05
especialidade de conhecimento objeto do Concurso ou, ainda, conclusdo com



aproveitamento comprovado pelos conceitos de todos os créditos de Mestrado ou
Doutorado em &rea de concentrac@o conexa aquela da especialidade de
conhecimento objeto do Concurso, reconhecida pelo MEC.

9.4. Os titulos dos candidatos aprovados na prova objetiva deverdo ser entregues no local de
realizacdo das inscricdes em data e horério a ser informado ap6s a divulgacdo do resultado da
prova objetiva.

9.5. Os titulos deverdo ser apresentados em cépia xerografica legivel, devidamente autenticado
acompanhado do formulario (anexo lll) dentro de envelope tamanho A4.

9.6. A inexatidao da informacdao, a falta de autenticacdo e/ou o ndo comparecimento no periodo de
entrega dos documentos caracterizara na falta de titulo apresentado.

9.7. A pontuacao para os cargos de professor podera ser de até 1 10(cento e dez) pontos, sendo
100(cem) pontos da prova objetiva e 10(dez) pontos de titulos.

9.8. Sera realizada a prova de titulos para os candidatos ao cargo de nivel superior que obtiverem
nota superior a 50(cinglienta) pontos na prova obijetiva.

10. DOS RECURSOS

10.1. Serdo admitidos recursos quanto: a) a formulagdo das questdes; b) a opcdo considerada
como certa nas provas objetivas; ¢) ao resultado das provas e; d) ao resultado final do Concurso
Publico.

10.2. Admitir-se-a um anico recurso para cada candidato, para cada evento, sendo desconsiderado
recurso de igual teor.

10.3. Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que apontarem
as circunstancias que os justifiquem, bem como tiverem indicados o home do candidato, nimero
de sua inscricdo, cargo e endereco para correspondéncia, se interposto dentro do prazo.

10.4. O(s) ponto(s), a(s) questdo (Bes) eventualmente anulada(s) sera (o) atribuido(s) a todos os
candidatos que participam do certame.

10.5. O prazo para interposicdo de recurso sera de 48(quarenta e oito) horas apds a divulgagéo
oficial do resultado, no caso de recurso referente a formulacdo de quesito, 0 prazo comeca a
contar da realizacdo das provas, no caso de resultado das provas objetivas e gabaritos, a contar
da divulgacao oficial dos respectivos.

10.6. O recurso interposto fora do prazo acima especificado, ndo sera aceito.

10.7. Os recursos deverao ser protocolados em 03(trés) vias junto a Comissdo Organizadora do
Concurso, na Prefeitura Municipal de Lagoa dos Gatos, a qual encaminhara a banca examinadora
no prazo de 24 horas.

11. DO RESULTADO DA PROVA OBJETIVA

11.1. O resultado da prova objetiva ocorrerd no prazo méximo de 30 dias apés a realizagdo das
provas.

11.2. Os gabaritos das provas objetivas serdo divulgados no site www.neconsultoria.com.br.
11.3. A lista de aprovados sera publicada em ordem decrescente, de acordo com a nota obtida,
segundo as informacdes contidas na Ficha de Inscricéo.

11.4. Ser4 publicado o resultado das provas na Sede da Prefeitura.

12. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1. Em caso de igualdade de notas, o desempate beneficiar4 sucessivamente o candidato que:
12.1.1. Tiver maior numero de acertos nas questdes especificas da prova objetiva.

12.1.2. Tiver maior nimero de acertos nas questdes de portugués da prova objetiva.

12.1.3. Tiver maior nimero de acertos nas questdes de matematica da prova objetiva.

12.1.4. Tiver maior idade civil.

12.2. Para o cargo de Professor de Lingua Portuguesa, em caso de igualdade de notas, o
desempate beneficiar4 sucessivamente o candidato que:



12.2.1. Tiver maior nimero de acertos nas questdes de texto e gramatica da prova objetiva.

12.2.2. Tiver maior numero de acertos nas questdes de literatura da prova objetiva.

12.2.3. Tiver maior idade civil.

12.3. As informacdes utilizadas para critério de desempate, constantes na ficha de inscricdo, em
caso de evento posterior & data de inscricdo, ndo serdo consideradas para esta finalidade.

12.4. Quando a prova objetiva ndo tiver questbes especificas 0 desempate inicia-se pelo item
seguinte.

13. DOS CRITERIOS DE ADMISSAO

13.1. A admissdo obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo final para cada cédigo de
inscricdo, ficando a concretizagdo desse ato, condicionada as disposicdes legais e as
necessidades de pessoal do Municipio de Lagoa dos Gatos.

13.2. Para todas as categorias, sdo condi¢des de admisséo:

13.2.1. Estar quite com o servi¢go militar, se do sexo masculino;

13.2.2. Estar quite com a obrigacéo eleitoral.

13.2.3. Apresentar copia da Cédula de Identidade, Titulo de Eleitor, Certiddo de Nascimento e/ou
Casamento e CPF.

13.2.4. Comprovacgédo do nivel de escolaridade e/ou habilitacdo legal para o exercicio do cargo.
13.2.5. Declaracéo de bens.

13.2.6. Declaragéo negativa de acumulagéo de cargo publico.

13.2.7. Gozar de boa saude fisica e mental comprovada mediante exame médico, determinado
pelo Municipio de Lagoa dos Gatos.

13.2.8. Uma fotografia recente tipo 3x4.

13.2.9. Idade minima de 18 anos.

13.3. O candidato dever4 comprovar, na data de admissdo, as informacdes constantes na
inscri¢do, utilizadas no critério de desempate, e na prova de titulos.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. O concurso tera prazo de validade de 02 (dois) anos, contado da data de sua homologacéao,
prorrogavel por mais 02 (dois) anos consecutivo, a critério da Administrag&o Municipal, por Decreto
especifico.

14.2. O resultado final do concurso sera homologado pelo Senhor Prefeito do Municipio de Lagoa
dos Gatos.

14.3. A inscri¢do do candidato importara no conhecimento das presentes instrucdes e na aceitagédo
tacita das condi¢des do concurso, tais como se acham estabelecidas neste Edital.

14.4. A inexatiddo das informagdes ou as irregularidades dos documentos eliminaréo o candidato
ao concurso, tornado sem efeito os atos decorrentes da inscrig&o.

14.5. A chamada para admissdo podera ser feita por mala direta ou comunicacdo via Correios,
unicamente pelo endereco constante do formulario de inscricdo ou de sua alteracéo, ou por edital
publicado no Diario Oficial do Estado.

14.6. O Municipio de Lagoa dos Gatos excluira do concurso aquele que nao atender a chamada
para admissao, no prazo de 30(trinta) dias, convocando no seu lugar o imediatamente classificado.
14.7. O candidato admitido dever4 cumprir estagio probatério por periodo de 03 (trés) anos,
quando adquirird a estabilidade apos avaliagdo especial de desempenho, conforme art. 41 da
Constituicéo Federal.

14.8. O candidato residente neste ou em outro Municipio se classificado e nomeado, néo tera
direito a ajuda de custo para se deslocar até o local de trabalho, exceto quando regulamentado em
Lei.

14.9. A classificacdo ndo assegura ao candidato o direito ao ingresso automatico, mas apenas a
expectativa de ser admitido, segundo as rigorosas ordens classificatérias, ficando a concretizagéo



deste ato, condicionada a observancia das disposi¢cdes legais pertinentes e, sobretudo, ao
interesse e conveniéncia do Municipio de Lagoa dos Gatos.

14.10. O candidato aprovado e classificado sendo convocado podera exercer sua funcdo na zona
urbana ou rural de acordo com a necessidade do Municipio de Lagoa dos Gatos.

14.11. N&o sera fornecido ao candidato, qualquer documento comprobatério de classificacao.
14.12. Qualquer alteracéo no presente Edital sera feita através de publicacéo afixada nos quadros
de avisos da Prefeitura e no Diério Oficial do Estado.

14.13. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Concurso Publico,
criada por ato do Exmo.sr. Prefeito do Municipio de Lagoa dos Gatos e de acordo com as normas
legais vigentes.

14.14. Publique-se e cumpra-se.

Lagoa dos Gatos (PE), 27 de janeiro de 2007.

REINALDO SANTOS BARROS
- PREFEITO -
ANEXO |
VAGAS CARGA
cOD. CARGO EXIGENCIA VAGAS RESERVADAS VEN;'A'\;ENTO HORARIA
A DEFICIENTES SEMANAL
E-01 Artifice Alfabetizado. 01 - R$ 350,00 40h
Auxiliar de
E-02 Servigos Alfabetizado. 32 01 R$ 350,00 40h
Gerais
E-03 Cozinheira Alfabetizado. 01 - R$ 350,00 40h
E-04 Zelador Alfabetizado. 27 01 R$ 350,00 40h
Agente Ensino
los 79 ndamental 03 01 R$ 350,00 40h
Administrativo |
Completo.
Agente . o
06  Administrativo | =m0 Medio 01 . R$ 350,00 40h
I Completo.
Agente Ensino
107 9 Fundamental 03 01 R$ 350,00 40h
Arrecadador
Incompleto.
Ensino
og Agentede Fundamental 01 01 R$ 350,00 40h
Saude
Incompleto.
Ensino
I-09 Atendente Fundamental 03 01 R$ 350,00 40h
Incompleto.
Ensino
1o |Atendentede | o mental 01 01 R$ 350,00 40h
Farmacia
Completo.

.1 Atendente de  Ensino 02 01 R$ 350,00 40h
Portaria Fundamental



[-12

1-13

1-14

I-15

I-16

1-17

S-18

S-19

S-20

S-21

S-22

Auxiliar
Administrativo

Auxiliar de
Biblioteca

Fiscal de
Rendas

Operador de
Maquina

Professor “A” —
12 a 42 serie

Professor “A” —
Educacao
Infantil

Professor “B” —
Ciéncias
Naturais

Professor “B” —
Geografia

Professor “B” —
Historia

Professor “B” -
Lingua Inglesa

Professor “B” -
Matematica

Completo.

Ensino Médio
Incompleto

Ensino
Fundamental
Completo.

Ensino
Fundamental
Completo.

Ensino
Fundamental
Incompleto e CNH
tipo D

Titulagéo em
formacéo para o
magistério em nivel
médio e/ou
Graduacao
superior
relacionada a area
de atuacao

Titulagdo em
formag&o para o
magistério em nivel
médio e/ou
Graduacéao
superior
relacionada a area
de atuacéo

Licenciatura Plena
relacionada a area
de atuacéao.

Licenciatura Plena
relacionada a area
de atuacao.

Licenciatura Plena
relacionada a area
de atuacéao.

Licenciatura Plena
relacionada a area
de atuacao.

Licenciatura Plena
relacionada a area
de atuacéao.

02

01

01

01

43

06

03

03

03

02

07

01

01

02

01

01

01

01

01

01

R$ 350,00

R$ 350,00

R$ 350,00

R$ 350,00

R$ 378,66

R$ 378,66

R$ 667,69

R$ 667,69

R$ 667,69

R$ 667,69

R$ 667,69

40h

40h

40h

40h

150
horas/aula

150
horas/aula

200
horas/aula

200
horas/aula

200
horas/aula

200
horas/aula

200
horas/aula



Professor “B”- | Licenciatura Plena
S- 23 Lingua relacionada a area 06 01 R$ 667,69
Portuguesa de atuacéao.

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

Nivel Elementar

PARA TODOS OS CARGOS DO NIVEL ELEMENTAR A PROVA CONSTARA DE 20 (VINTE)
QUESTOES DE RACIOCINIO LOGICO.

Nivel Intermediério

CONTEUDO COMUM A TODOS OS CARGOS DE NIVEL INTERMEDIARIO PORTUGUES:
Leitura, Analise, Compreensdo e interpretacao de textos. Estudo de classes de palavras (flexdo de
género, numero e grau); substantivo; adjetivo; artigo; numeral; pronome; verbo; advérbio;
conjuncao; preposicao; interjeicdo, Crase, Pontuagdo. Ortografia, emprego do porqué, por que, por
gué, porque. Acentuacao gréfica.

MATEMATICA: NUMEROS NATURAIS E INTEIROS: adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo;
NUmeros primos e compostos; Maior divisor comum e menor mdltiplo comum; Sistemas de
numeragdo, sistema decimal; Calculo de valor de um termo desconhecido em uma igualdade;
Numeros Racionais: fragBes, nUmeros decimais, no¢des de ordem, potenciacdo e percentagem,
regra de trés simples e composta, juros simples, Sistema de medidas de comprimento, de
superficie, de volume, de capacidade e de massa; OperagBes Algébricas, Produtos Notaveis;
Fatoracdo Algébrica; Média aritmética Simples e ponderada e média geométrica; Introducéo a
Geometria.

CONTEUDO ESPECIFICO DOS CARGOS DE NiVEL INTERMEDIARIO

AGENTE ADMINISTRATIVO 1, AGENTE ADMINISTRATIVO Il, AGENTE ARRECADADOR,
ATENDENTE, ATENDENTE DE FARMACIA, ATENDENTE DE PORTARIA, AUXILIAR
ADMINISTRATIVO e AUXILIAR DE BIBLIOTECA

CONHECIMENTOS GLOBAIS: O Mundo em que vivemos: O Sistema Solar, A Terra; Brasil:
Localizacao, Divisao Politico-Administrativa, Aspectos Fisicos, Humanos e Econémicos, As regifes
geogréficas brasileiras; PERNAMBUCO: Divisdo, Aspectos Fisicos, Humanos e Econémicos,
Municipios; LAGOA DOS GATOS: Divisdo, Distritos, Aspectos histéricos, Aspectos Culturais e
seus dilemas, Aspectos Econémicos, disputas politicas, aspectos econdmicos, artes do seu povo,
identidades Etnicas; O Descobrimento do Brasil: Os primeiros habitantes, capitanias hereditarias,
Governos Gerais, Invasdes; O Brasil Império: Independéncia, o primeiro reinado, as Regéncias,
Segundo Reinado; O Brasil Republica: Proclamacdo da Republica, Os governos Republicanos, Os
poderes que governam a Nacao e o Estado.

FISCAL DE RENDAS

Lei tributéria. Fato gerador. Base de célculo. Aliquota. Lancamentos — modalidades: por
declaragéo, de oficio e por homologacao, revisdo, atualizagdo de valores imobliarios, recursos
contra langamentos. Crédito tributario — exigiblidade, extingdo, pagamento, decadéncia, prescri¢ao,
exclusdo, anistia, cobranca judicial. Imunidade e isencdo — isencdes: unilaterais, bilaterais,
subjetivas e objetivas. Incidéncia e ndo incidéncia. Bitributacdo e “BIS IN IDEM”. Parafiscalidade e
extrafiscalidade. Normas gerais de direito financeiro e tributario. Tributos e outras receitas
municipais. Impostos privativos — imposto predial urbano (IPTU): zona urbana — incidéncia,
aliquotas, base de calculo e contribuintes, imposto sobre transmissédo “inter vivos” de imoveis e de
direitos reais (ITBI), imposto sobre servico de qualquer natureza (ISS) — incidéncia, base de célculo
e contribuinte. Impostos partilhados — imposto de renda, imposto territorial rural (ITR), imposto
sobre a propriedade de veiculos automotores (IPVA), imposto sobre operagBes relativas a
circulacdo de mercadorias e sobre prestacbes de servico de transporte interestadual e
intermunicipal e de comunicacdo (ICMS), imposto sobre produtos industrializados (IPI), fundo de

200
horas/aula



participagdo dos municipios (FPM) e outros fundos. Tributos comuns — taxas diversas e
contribuicdo de melhoria. Outras receitas — precos, empréstimos, financiamentos, auxilios e
subvencdes. Tributos municipais: critérios estruturais; principios constitucionais; da
progressividade; isencdes tributarias; do processo administrativo. Autonomia e competéncia
tributaria do municipio. Extingdo do crédito tributario.

OPERADOR DE MAQUINA

CODIGO DE TRANSITO BRASILEIRO: REGRAS GERAIS DE CIRCULACAO: 01 - Normas gerais
de circulacédo e conduta; 02 - Regra de Preferéncia; 03 - Conversdes; 04 - Classificacdo de Vias;
LEGISLACAO DE TRANSITO: 01 - Dos equipamentos obrigatérios; 02 - Dos Documentos de Porte
Obrigatorio; 03 - Da Hablitagdo; 04 - Das Infragbes; SINALIZACAO DE TRANSITO: 01 - a
Sinalizagdo de Transito; 02 - Gestos e Sinais Sonoros; 03 - Conjunto de Sinais de
Regulamentacéo; 04 - Sinais de Adverténcia; 05 - Placas de Indicacdo; CONHECIMENTOS
GERAIS DA MAQUINA: 01 - Operac&o. Preparativos para funcionamento da Maquina; Parada do
Motor; Painel de controle; Combustivel, fluidos e lubrificantes; Compartimento do Operador;
Principais controles de Operacéo; Controles da caixa de mudancas; Instrucbes para 0 manejo da
maquina. 02 - Manutencdo e Lubrificacdo: Principais pontos de lubrificacdo; Tabelas de
manutenc¢do periddica; Sistema de arrefecimento do motor; (radiador, correias, bomba d'4gua). 03 -
Sistema de Combustivel. 04 - Sistema Elétrico. 05 - Sistema de Frenagem. 06 - Sistema de
Lubrificagdo do Motor. 07 - Sistema de Purificagédo de ar do motor. 08 - Conhecimentos Préaticos de
Operacdo e Manutencdo da Maquina; 09 - Procedimntos de Seguranca; 10 - Funcionamento
Basico dos Motores; 11 - Direcado; 12 - Freios; 13 - Pneus;

PROFESSOR “A” — DE 12 a 42 SERIE E EDUCAQAO INFANTIL

CIENCIAS: Propriedade da matéria; Estados fisicos da matéria; Mudangas de Estado fisico da
matéria; Misturas homogéneas e heterogéneas; Formas de Energia; Ciclos da Agua na Natureza;
Luz, Calor e Temperatura; Fotossintese; Orgdos dos sentidos; Digestdo, Respiracao, Circulagio e
vias de eliminacéo de dejetos; Caracteristicas sexuais primarias.

CONHECIMENTO GLOBAL: O Mundo em que vivemos: O Sistema Solar, A Terra; Brasil:
Localizacao, Divisdo Politico-Administrativa, Aspectos Fisicos, Humanos e Econbmicos, As regides
geograficas brasileiras; Pernambuco: Divisdo, Aspectos Fisicos, Humanos e Econémicos,
Municipios; Lagoa dos Gatos: Divisdo, Distritos, Aspectos historicos, culturais e econémicos; O
Descobrimento do Brasil: Os primeiros habitantes, capitanias hereditarias, Governos Gerais,
Invasdes; O Brasil Império: Independéncia, o primeiro reinado, as Regéncias, Segundo Reinado; O
Brasil Republica: Proclamacdo da Republica, Os governos Republicanos, Os poderes que
governam a Nagdo e o Estado.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: Lei 9394/96 (LDB); Diretrizes Curriculares Nacionais;
Parametros Curriculares Nacionais; Tendéncias Pedagoégicas: Projeto Pedagdgico Tradicional,
Projeto Pedagdgico Escola Nova, Projeto Pedagdgico Tecnicista, Projeto Pedagdgico Progressista;
Concepcdes da teoria sOcioconstrutivista; Didatica e Conhecimento; Planejamento Escolar
(Elaboracédo de planos de ensino, de projetos); Contribuicdes da Psicologia para o processo de
ensino aprendiz na Educac¢édo; Avaliagdo Escolar (concepcdes, funcdes, instrumentos).

Nivel Superior

CONTEUDO COMUM A TODOS OS CARGOS DE PROFESSOR “B”

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: Lei 9394/96 (LD B); Diretrizes Curriculares Nacionais;
Parametros Curriculares Nacionais; Tendéncias Pedagégicas: Projeto Pedagdgico Tradicional,
Projeto Pedagdgico Escola Nova, Projeto Pedagdgico Tecnicista, Projeto Pedagdgico Progressista;
Concepcdes da teoria soécioconstrutivista; Didatica e Conhecimento; Planejamento Escolar
(Elaboracgéo de planos de ensino, de projetos); Contribuicdes da Psicologia para o processo de
ensino aprendiz na Educac¢édo; Avaliacdo Escolar (concepcdes, funcdes, instrumentos). Trajetéria



de vida e pensamento de Paulo Freire. Educacdo Rural. Ciclos de Aprendizagem. Educagédo de
Jovens e Adultos. Politica Municipal de Educacgdo. Educacdo Ambiental.

CONTEUDO COMUM A TODOS OS CARGOS DE PROFESSOR “B”, EXCETO PROFESSOR DE
LINGUA PORTUGUESA.

PORTUGUES: LEITURA, ANALISE, COMPREENSAO E INTERPRETAQAO DE TEXTOS;
SINTAXE: de Concordancia, de Regéncia, de Colocacdo pronominal, do Periodo: frase, oracgéo,
termos essenciais, integrantes e acessorios da oracéo; Processo de Coordenacao e Subordinacao;
PONTUACAO; ACENTUACAO; ORTOGRAFIA; ESTUDO DAS CLASSES DE PALAVRAS (flexdo
de género, niumero e grau) Substantivos, Adjetivos, Pronomes, Artigos, Numeral, Advérbio,
Preposicdo; CRASE; VERBO - Classificacdo, conjugacdo e emprego.

PROFESSOR “B” — CIENCIAS NATURAIS

AR, AGUA, SOLO, ECOLOGIA/PROGRAMAS DE SAUDE. O UNIVERSO: Como tudo comegou; O
Sistema Solar; O Planeta Terra. AR ATMOSFERICO: Caracteristicas do Ar Atmosférico;
Propriedades do Ar; Os Componentes do Ar; A Atmosfera; Pressdo Atmosférica; Meteorologia;
Poluicdo da Atmosfera. A AGUA NA NATUREZA: Conheca a agua; Estados fisicos da agua; A
agua no meio ambiente; A pressdo da agua; A 4gua, o homem e o ambiente; A 4gua e a salde. A
CROSTA TERRESTRE: As rochas; O solo; Eroséo e queimadas; O solo e a saide. ECOLOGIA: O
que é ecologia; Cadeia alimentar. HIGIENE E SAUDE: Salde e doenca; Preservacdo da salde.
ORIGEM DA VIDA E EVOLUCAO: Matéria viva e matéria bruta; A evolucdo dos seres Vivos;
FORMAS DE VIDA MAIS SIMPLES: Os Virus; Reino Monera; Reino Protista (Filo Protozoa); Os
Fungos. O REINO DAS PLANTAS: As Algas; Vegetais Inferiores; Vegetais Superiores; Fisiologia
Vegetal; Orgdos Reprodutivos dos Vegetais Superiores. REINO ANIMAL: Animais Inferiores;
Vermes Lisos/Anelados e animais de corpo mole. ARTROPODES; Equinodermos; Cordados;
Anfibios; Reptéis; Aves; Mamiferos. ECOLOGIA: Os Seres Vivos no Ecossistema; Habitat;
Populagbes e Comunidades; Relagdes entre os seres vivos; Equilibrio ecolégico. NIVEIS DE
ORGANIZACAO DO CORPO HUMANO: Da célula ao organismo: Citologia; Histologia; Funcdes de
Nutricdo; Alimentos; Salde e Alimentacdo; Anatomia e Fisiologia dos Sistemas; Funcdes de
Relacdo; Sistema de Sustentacdo; Sistema Muscular; Os Sentidos; Sistemas de Coordenacgéo e
Controle; Sistema Reprodutor e Reprodu¢do Humana; O Corpo: desenvolvimento e maturidade. O
METODO CIENTIFICO: Nogdes de termologia, Optica; Eletricidade; Magnetismo; Mecanica
(Movimentos) e Estatica. INTRODUCAO AO ESTUDO DA QUIMICA: Nogdes gerais de matéria;
Mudancas de estado de substancias e misturas; Andlise Imediata; Sistemas; Substancias;
Misturas; Atomo e suas partes; Classificacdo periddica dos elementos; Ligacbes Quimicas;
Funcdes e Reagbes Quimicas; Classificagdo e Nomenclatura.

PROFESSOR “B” - GEOGRAFIA

O PLANETA TERRA: coordenadas geograficas, representacBes geograficas, principais
movimentos e conseqiiéncias. A ATMOSFERA, OS CLIMAS E A VEGETACAO: estrutura,
composicdo e importancia da atmosfera; Elementos, fatores e tipos climaticos; As formacdes
vegetais e 0 clima; Zonas bioclimaticas. A LITOSFERA: Estrutura interna da terra; As placas
litosféricas; Relevo terrestre: Agentes enddgenos e exdgenos; Principais tipos de relevo, o relevo
submarino; Rochas e solos: tipos, principais caracteristicas. A HIDROSFERA: Distribuicdo das
aguas oceanicas; O ciclo hidrolégico; Os principais movimentos do mar; Principais unidades do
relevo submarino; Elementos determinantes da regido de um rio; principais bacias hidrograficas do
mundo. A POPULACAO MUNDIAL: Crescimento e distribuicdo da populacdo mundial; estrutura da
populacdo; migracdes; populacdo urbana e rural; urbanizacdo. AS ATIVIDADES AGRICOLAS:
Agricultura comercial e de subsisténcia no mundo tropical; Agricultura moderna nos paises
desenvolvidos; Pecuéria; Impactos ambientais das atividades agricolas. Extrativismo vegetal e
mineral. AS ATIVIDADES INDUSTRIAIS E AS FONTES DE ENERGIA: Evolu¢do da atividade



industrial; fatores condicionadores das grandes concentragfes industriais; Principais tipos de
industria; Relacdo entre as atividades industriais e as principais fontes energéticas; impactos
ambientais causados pela atividade industrial e pela producéo de energia. A ORGANIZACAO DO
ESPACO BRASILEIRO: Os principais aspectos do quadro natural brasileiro; Os dominios
morfoclimaticos; as pressdes antrépicas sobre os grades biomas brasileiros; a populacéo brasileira;
a urbanizacdo brasileira; Impactos ambientais da urbanizagdo; A industrializagdo do Brasil; A
economia agraria brasileira; Problemas da agricultura brasileira; O comercio interno e externo
brasileiro; A divisdo regional do Brasil; as grandes regides brasileiras: aspectos naturais e socio-
econdmicos; O Nordeste brasileiro.

PROFESSOR “B” - HISTORIA

HISTORIA GERAL: A economia da Antigilidade oriental: Aspectos econémicos, politicos, sociais e
culturais das civlizagBes egipcia e mesopotamica; As civlizagbes da Antiglidade classica: aspectos
econdmicos, politicos, sociais e culturais; A formacdo da sociedade medieval: as invasdes
barbaras e suas conseqiiéncias, a economia e a sociedade feudais; O papel da igreja nessa
sociedade; as civlizacdes bizantina e muculmana; a decadéncia do feudalismo; O renascimento e
sua manifestacfes nas artes e nas ciéncias; A ilustracdo; as reformas religiosas do século XVII; A
expansdo maritima-comercial e a posse da América pelos europeus; A a¢do colonizadora das
nacbes européias nesse continente; a formacdo do Estado moderno e o absolutismo; Os
fundamentos do iluminismo e as revolugbes burguesas na Inglaterra e na Franga; As etapas da
revolugdo francesa e o governo de Napoledo Bonaparte; O processo de independéncia das
colénias europeus da América; Os problemas enfrentados pelas na¢cdes americanas no Século
XIX; A guerra da sucessdo; os avancos da ciéncia e da tecnologia e a revolucdo industrial;
consequéncia sociais e politicas; A burguesia industrial e o proletariado; A expansdo do
capitalismo europeu na Asia e Africa; A concordancia imperialista, a questio do nacionalismo e a
guerra de 1914-18; As idéias socialistas e a revolucao de 1917 na Russia; O fascismo, 0 nazismo e
a segunda guerra mundial; A descolonizacdo na Africa e Asia; A Revolucdo Chinesa e o
desenvolvimento do Japdo; Conflitos e contradicdes na segunda metade do século XX; A norma
ordem mundial; as diversas manifestagdes culturais do século XX. HISTORIA DO BRASIL:
Caracteristicas da organizagdo econdmica e social dos povos que viviam no Brasil antes da
chegada do europeu; os fundamentos da colonizacdo portuguesa; as formas do controle
administrativo adotadas na colbénia por Portugal; As disputas entre as metropoles européias e a
presenca holandesa no Nordeste; A penetracdo nos sertdes pela pecuaria e a procura por metais
preciosos; a importancia da mineracdo no século XVIII; As manifestacdes culturais no Brasil
coldnia; As crise no sistema colonial e 0s movimentos precursores da independéncia; a decadéncia
da mineragdo e a inconfidéncia mineira de 1789; A conjuracdo baiana de 1798; O processo da
independéncia: transferéncia do governo portugués para o Brasil; Revolu¢cdo pernambucano da
1817; Reflexo no Brasil da revolugdo de 1820 em Portugal; A independéncia do Brasil; O primeiro
reinado; situacdo econOmica, crises politicas e revoltas internas; Politica externa; A instabilidade
do periodo regéncia e as diversas revoltas desse periodo; O Segundo Reinado: A expansédo da
lavoura cafeeira e sua conseqiéncia, politica interna e externa; Atuacao do Brasil na regido platina;
O longo processo de abolicdo da escravatura, a crise da monarquia e a proclamacéo de republica;
A cultura brasileira no século XIX; O periodo Getulista; O Estado Novo e os reflexos da Segunda
Guerra mundial no Brasil; Caracteristica da republica brasileira no periodo de 1946 a 1964; Os
fundamentos do populismo e os principais aspectos da crise de 1964; A Republica autoritaria de
1964 a 1985 e chamado Milagre Econdmico; A luta pela abertura politica e a Republica Brasileira
hoje; A cultura brasileira no século XIX.

PROFESSOR “B” - MATEMATICA



PROPORCIONALIDADE, JUROS, PORCENTAGENS E MEDIAS: Conceito de Razdes e
Proporcdes : Propor¢bes Continuas, calculo de termos desconhecidos de uma proporcao; Divisdo
em parte diretas e inversamente proporcionais; Regra de trés simples e composta; Fracfes e
Dizimas periddicas; Célculo de médias: Aritmética, Ponderada, Geométrica e Harménica. TEORIA
DOS CONJUNTOS: Conjuntos Numéricos, Conjuntos Naturais, Conjuntos dos Inteiros, Conjuntos
dos Racionais, Conjuntos dos Reais, Conjuntos dos Complexos. FUNCOES: Conceito de funcgdes:
dominio, imagem, contradominio, notacao, fun¢cdes numérica. Fun¢des elementares e funcdes
definidas por varias sentencas; Opera¢fes com func@o. Composicédo de fungdes; Classificacdo de
funcdes. Polindmios: funcdo polinomial. Equacfes, inequacbes e sistemas de 10 e 20 graus.
Equacdes redutiveis ao 1o e 20 graus. Func¢des lineares quadréticas e valor absoluto. Fungdes
exponencial e logaritmica. Progressdo Geométrica e Progressdo Aritmética. Analise combinatéria e
binbmio de Newtom. Matrizes, determinantes e sistemas de equag¢fes lineares. Introducdo a
geometria, angulos, triangulos, poligonos, circunferéncia e circulo. Area das superficies planas e
area e volumes dos solidos usuais. Geometria no espaco: Postulado da reta e do plano,
Interseccdo de planos; Paralelismos e perpendicularismos de retas, de planos, de retas e planos.
Poliedros, poliedros conexos regulares. Relagdo de Euler; Prismas e pirAmides: conceito,
elementos, classificagéo, transversais, troncos e relagbes métricas; Clindro e Cone: Conceitos,
elementos, plano secante, parte da esfera e relagdes métricas. Soélidos Gerados; funcdes
trigonométricas, equagdes trigonométricas e resolugdo de tridngulos. Estudo analitico da reta,
circunferéncia, elipse, parabola hipérbole.

PROFESSOR “B” — LINGUA INGLESA

Substantivo: nimero, género, caso possessivo. Artigo: definido, indefinido. Adjetivo: formagéo,
graus. Numeral: cardinais, ordinais. Pronome: pessoais, possessivos, possessivo-adijetivos,
reflexivos, objetivos, interrogativos, reciprocos, indefinidos, relativos. Conjugacéo verbos: tempos
verbais — Presente (Simple Present, Present Continuous, Present Perfect tense — Present Perfect
continuous, Present Subjuntive, Imperative-affirmative, negative), Passado (Simple Past, Past
continuous tense, Past Perfect Continuous tense, Past Subjuntive, Past Perfect Subjuntive), Futuro
(Simple Future, Future Perfect, Future Continuous, Continuous tense), Express@es Condicionais
(Past conditional, Present conditional, Future conditional). Verbos anémalos ou modais, verbos
auxliares, verbos infinitivo, gerindio. Uso S. Advérbios: classificagdo. Preposi¢do: Preposicoes,
locugBes conjuntivas, expressdes idiomaticas.

PROFESSOR “B” — LINGUA PORTUGUESA

MORFOLOGIA: Estrutura e Formacdo das Palavras - Radicais Gregos e Latinos; Prefixos e
Sufixos; Substantivo e Adjetivo - Classificacéo, Flexdo e Grau; Verbo - Classificacdo e Conjugacéo;
Artigo; Pronome; Numeral; Preposicdo; Advérbio; Conjuncdo; Interjeicdo. SINTAXE: de
Concordancia; de Regéncia; de Colocacdo; do Periodo; Processo de Coordenacdo e
Subordinagdo. SEMANTICA: Significagdo das Palavras - Sinénima, Antinomia, Hiperonimia;
Conotacdo e Denotacdo;, PONTUACAO. ACENTUACAO. ORTOGRAFIA. LEITURA, ANALISE,
COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE TEXTOS. LITERATURA: Caracteristicas da Epoca de
cada um dos periodos literarios - Barroco, Romantismo, Realismo, Parnasianismo, Simbolismo,
Modernismo, O Romance Nordestino, Arcadismo; Estrutura das obras dos seguintes autores:
Antdnio Vieira, Gregoério de Matos, Gongalves Dias, José de Alencar, Castro Alves, Machado de
Assis, Aluisio de Azevedo, Olavo Bilac, Carlos Drummond de Andrade, Cecilia Meireles, Manuel
Bandeira, Ascenso Ferreira, José Lins do Rego, Gracliano Ramos, Raquel de Queiroz.

ANEXO Il

Formulério para entrega dos documentos para Prova de Titulos.

CONCURSO:



NOME:
IDENTIDADE:
INSCRICAO:
COD. CARGO
CARGO

QUADRO DE PONTUAGCAO DA AVALIACAO DE TiTULO E COMPROVAGAO DE EXPERIENCIA

Valor Do Da

TITULOS DE POS-GRADUAGCAO — (ndo cumulativo) Unitério | candidato | NEconsultoria

Doutorado “Scritu Sensu” ou Livre docéncia sem area de
concentracdo conexa aquela da especialidade de 10
conhecimento objeto do Concurso, reconhecida pelo MEC.

Mestrado “Scritu Sensu” sem &rea de concentra¢do conexa
aguela da especialidade de conhecimento objeto do 08
Concurso, reconhecida pelo MEC.

Especializag8o “Latu Sensu” com exigéncia de
aproveitamento e freqiiéncia, com duragdo minima de 360
horas, em area de concentracdo conexa aquela da
especialidade de conhecimento objeto do Concurso ou, ainda,
conclusdo com aproveitamento comprovado pelos conceitos
de todos os créditos de Mestrado ou Doutorado em &rea de
concentracdo conexa aquela da especialidade de
conhecimento objeto do Concurso, reconhecida pelo MEC.

Licenciatura Plena ou Graduacdo em Pedagogia e/ou nas

areas objeto deste concurso, desde que ndo sejam pré- 03
requisitos para o emprego.

Assinatura do Candidato

Equipe de Avaliacéo
Obs: Entregar formulario e documentos dentro de envelope A4.




