PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

INSTITUTO BRASILEIRO DE ADMINISTRACAO IBA
MUNICIPAL = IBAM Instituto Brasileiro de

Administragao Municipal

EDITAL 06/2007 - ABERTURA DAS INSCRICOES

A Prefeitura do Municipio de Osasco, nos termos da legislagao vigente, em especial a Lei Complementar 166 de
12 de dezembro de 2007 e Decreto 9869 de 13 de dezembro de 2007 torna publica a abertura de inscricdes ao
Concurso Publico para provimento dos cargos vagos descritos abaixo e das demais vagas que porventura
surgirem durante o prazo de validade do presente concurso.

A realizacdo do Concurso Publico foi autorizada pelo Sr. Prefeito, o Exmo Sr. EMIDIO DE SOUZA, conforme
despacho exarado em processo proprio.

O Concurso Publico sera regido pelas instrugbes especiais a seguir transcritas.
Instrucdes Especiais

1. DO CARGO EM CONCURSO

codi | Ne Escolaridade / - Taxa
Denominacéao - Salario R$ | Inscri-
go Vagas Carga Horaria Semanal ¢do
VIGIA | - Ensino Fundamental Completo / 40 horas *
501 Masculino 120 semanais sujeito a escalas de revezamento 824,50 R$ 28,00
VIGIA | - Ensino Fundamental Completo / 40 horas .
502 Feminino 30 semanais sujeito a escalas de revezamento 824,50 R$ 28,00

* incluso adicional de Risco de Vida
Descricdo Sumaria das Atividades:
| — inspecionar areas e instalagdes prediais, fiscalizando e observando a entrada e saida de pessoas e veiculos e
materiais, prestando informagdes e encaminhando os interessados as pessoas solicitadas;
Il — verificar portas, janelas, portdes e outras vias de acesso para prevenir roubos, furtos e outros danos;
[ll — zelar pelo cumprimento de normas, atentando para o uso correto das dependéncias a fim de manter a ordem,
conservagao e seguranga dos ocupantes nos proprios municipais;
IV — informar a chefia ou 6rgdo competente, as ocorréncias de seu setor, para as tomadas de providéncias
adequadas a cada caso;
V — conduzir veiculos descaracterizados do Departamento de Seguranca Urbana com autorizagdo do Diretor,
desde que devidamente habilitado.

1.1. O regime ao qual estardo vinculados os candidatos habilitados no Concurso Publico serd o do Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais estabelecido pela Lei 836 de 17 de abril de 1969 e suas alteragoes.

2. DAS INSCRICOES

2.1. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagcdo das normas e condicoes
estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2.2. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de
inscricdo somente ap6s tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o Concurso.

2.3. O candidato, ao se inscrever, estara declarando, sob as penas da lei, que, apds a habilitagdo no concurso e
no ato da posse do cargo, ira satisfazer as seguintes condigbes:
a) ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do artigo 12 da Constituicao Federal;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

c) estar em dia com as obrigacdes do Servico Militar, se do sexo masculino;

d) estar em situagéo regular com a Justi¢ca Eleitoral;

e) possuir escolaridade/pré-requisitos exigidos para o cargo;

f) ndo registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio da fun¢do publica, achando-se no pleno

gozo de seus direitos civis e politicos;

g) submeter-se, por ocasiao da nomeagao, aos exames médico, psicolégico e a investigacdo social, pré-
admissional, de carater eliminatério, a ser realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, para constatacao
de aptidao fisica e mental;
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h) nao receber proventos de aposentadoria ou remuneracdo de cargo, emprego ou fungdo publica,
ressalvados os cargos acumulaveis previstos na Constituicdo Federal.
i) preencher as exigéncias do cargo segundo o que determina a Lei e a Tabela do item 1.1 do presente

Edital.

2.4. No ato da inscricdo nao serao solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item 2.3, deste Capitulo,
sendo obrigatéria a sua comprovagdo quando da convocagdo para ingresso no quadro de servidores

publicos municipais, sob pena de desclassificagdo automatica, ndo cabendo recurso.

2.5. As inscrigbes ficardo abertas, através da Internet, de acordo com o item 2.7 deste Capitulo, no periodo de
03 a 17 de janeiro de 2008 até as 17h:30min (horario de Brasilia) e nas agéncias do BANCO SANTANDER
BANESPA a seguir relacionadas, no periodo de 03 a 18 de janeiro de 2008, nos seus respectivos horarios

de expediente.

- Agéncia Cidade Endereco Bairro
ALPHAVILLE Barueri Alameda do Araguaia, 641 Alphaville
BARUERI Barueri Av. Dom Pedro Il, 112 Centro
CARAPICUIBA Carapicuiba Av. Rui Barbosa, 374 Centro
COTIA Cotia Av. Prof. José Barreto, 173 Centro
FRANCISCO MORATO Francisco Morato | R Joao Mendes Junior 116 Centro
FRANCO DA ROCHA Franco da Rocha | R Azevedo Soares 211 Centro
ITAPEVI Itapevi Av. Rubens Caramez, 19 Centro
OSASCO Osasco Rua D. Primitiva Vianco, 556 Centro
GENERAL BITTENCOURT Osasco R. Gal. Bittencourt 123 Centro
VILA DOS REMEDIOS Osasco Av. dos Remédios, 779 Vila Remédios
AV. DOS AUTONOMISTAS Osasco Av. dos Autonomistas 3230 Vila Yara
MARECHAL RONDON- INT.SP Osasco Av. Marechal Rondon 3955 Centro
VILA YARA Osasco Av. Dep. Emilio Carlos, 1324 Vila Yara
VILA CAMPESINA Osasco Rua Narciso Sturlini, 112 V. Bussocaba / Centro
VILA ROMANA Sao Paulo Rua Clélia, 902 Agua Branca
BUTANTA Sao Paulo Av. Prof. Francisco Morato, 365 Butanta
RIO BRANCO Sao Paulo Av. Rio Branco, 408/426 Centro
PINHEIROS Séo Paulo Rua Teodoro Sampaio, 2.258/68 Pinheiros
PIRITUBA Sao Paulo Av. Benedito Andrade, 302 Pirituba
CEAGESP Sdo Paulo Av. Imperatriz Leopoldina, 1.774 Vila Leopoldina
CONCEICAO (em frente ao metrd) Sao Paulo Av. Engenheiro Armando A Pereira, 951 | Jabaquara
TABOAO DA SERRA Tabodo da Serra | Rua do Tesouro, 198 Centro

2.6. Para inscrever-se nas agéncias do BANCO SANTANDER BANESPA, o candidato deverd, no periodo das

inscricdes:

2.6.1. Apresentar-se nas agéncias do BANCO SANTANDER BANESPA, relacionadas no item 2.5, deste

Capitulo, e:

a) ler as informacdes relativas ao Concurso Publico, preencher a Ficha de Inscricdo e assinar o
requerimento constante da Ficha;
b) estar munido de documento de identidade. Sao considerados documentos de identidade:
Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga, pelas Forgas
Armadas, pelo Ministério das RelagGes Exteriores e pela Policia Militar; Cédulas de Identidade
fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valem como documento de
identidade, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo
(com fotografia na forma da Lei n® 9.503/97), que devera também ser apresentado no dia da

prova;

C) entregar a Ficha de Inscricdo devidamente preenchida e assinada, frente e verso;
d) pagar a importancia indicada na Tabela do item 1.1, a titulo de ressarcimento de despesas com
material, servicos e tarifas bancarias.
2.6.2. A ficha serd retida pela agéncia do BANCO SANTANDER BANESPA apds sua autenticagao.
2.6.3. O pagamento da inscricdo poderd ser efetuado em dinheiro e em cheque do préprio candidato. Os
pagamentos efetuados em cheque somente serdo considerados quitados apdés a respectiva

compensagao.

2.6.4. Em caso de devolugdo do cheque, qualquer que seja o motivo, considerar-se-a automaticamente sem

efeito a inscrigéo.

2.6.5. O candidato é responsavel pelas informacdes prestadas no formulario de inscricdo, arcando com as
eventuais conseqliéncias de erros de preenchimento daquele documento.




2.7. Para inscrever-se via Internet, o candidato deverd acessar o enderego eletrénico www.ibamsp-
concursos.org.br durante o periodo das inscrigées, através dos links correlatos ao concurso publico e
efetuar sua inscrigao, conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

2.7.1. Ler e aceitar o requerimento de inscrigdo, preencher o formulario de inscri¢ao, transmitir os dados via
Internet e imprimir o boleto bancario.
2.7.2. O boleto bancario disponivel no enderego eletrbnico www.ibamsp-concursos.org.br devera ser

impresso para o pagamento do valor da inscrigdo, ap6s a conclusdo do preenchimento da ficha de
solicitagdo de inscricdo on-line.

2.7.3. Efetuar o pagamento da importancia referente a inscrigdo, a titulo de ressarcimento de despesas com
material e servicos, da Internet e bancarias, de acordo com as instrucdes constantes no endereco
eletrénico, até a data limite para encerramento das inscrigoes.

2.7.4. O candidato que realizar sua inscri¢cao via Internet podera efetuar o pagamento do valor da inscri¢cdo
por boleto bancério, pagavel em qualquer banco.
2.7.5. A partir de 31 de janeiro de 2008 o candidato poderd conferir no enderego eletrdnico do Instituto

Brasileiro de Administracdo Municipal (IBAM) www.ibamsp-concursos.org.br se os dados da inscricdo
efetuada pela Internet foram recebidos e o valor da inscri¢do foi pago.

2.7.6. As inscricoes efetuadas via Internet somente serao confirmadas apds a comprovagao do pagamento do
valor da inscricéo.

2.7.7. As solicitagdes de inscricao via Internet, cujos pagamentos forem efetuados apdés a data do
encerramento das inscri¢cdes, ndo serdo aceitas.

2.7.8. O candidato inscrito via Internet nao devera enviar copia do documento de identidade, sendo de sua
exclusiva responsabilidade a informacédo dos dados cadastrais no ato da inscrigdo, sob as penas da lei.

2.7.9. O Instituto Brasileiro de Administracao Municipal (IBAM) e a Prefeitura do Municipio de Osasco néo se

responsabilizam por solicitagdes de inscrigdes via Internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica
dos computadores, falha de comunicagéo, congestionamento de linhas de comunicagdao, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.7.10. O descumprimento das instrugdes de inscricdo via Internet implicara a ndo efetivagao da inscrigéo.

2.8. Ao se inscrever o candidato devera indicar, na ficha de inscricdo ou no formulario de inscrigao via Internet,
0 codigo da opgéo do cargo para o qual pretende concorrer, conforme tabela constante do item 1.1 deste
Edital.

2.8.1. O candidato que deixar de indicar, na ficha de inscricdo ou no formulario de inscrigdo via Internet, o

cédigo da opgao do cargo ou fizer indicagao de cédigo inexistente tera sua inscrigdo cancelada.

2.10 As informagdes prestadas na ficha de inscrigdo/formulario de inscricdo via Internet serdo de inteira
responsabilidade do candidato, reservando-se a Prefeitura do Municipio de Osasco e ao Instituto Brasileiro
de Administracdo Municipal - IBAM o direito de excluir do Concurso Publico aquele que nao preencher esse
documento oficial de forma completa, correta e legivel e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

2.11 Efetivada a inscricdo, ndo seréo aceitos pedidos para alteragdo do cédigo da opgao de cargo, bem como
nao havera devolugédo da importancia paga em hipétese alguma.

2.12 N&o serdo aceitas inscricdes por deposito em caixa eletrnico, via postal, fac-simile, transferéncia ou
depésito em conta corrente, DOC, ordem de pagamento, condicionais ou extemporaneas ou por qualquer
outra via que nédo as especificadas neste Edital.

2.13 Nao serdo aceitas as solicitagbes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste
Edital.

2.14 O candidato que necessitar de condigcao especial para realizacdo da prova devera solicita-la, por escrito, no
periodo destinado as inscricbes (de 03 a 18 de janeiro de 2008), junto ao posto de atendimento do IBAM,
localizado no Centro de Valorizagdo do Servidor Publico Municipal a Av. Presidente Castelo Branco, 305 -
Centro, das 10:00 as 16:00 horas.

2.15 O candidato que nao o fizer até o término das inscrigbes, seja qual for o motivo alegado, podera nao ter a
condicao atendida.

2.16 O atendimento as condigées solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

2.17 A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagdo das provas, devera levar um
acompanhante que ficar4 em sala reservada e que seré responsavel pela guarda da crianga.

2.17.1 N&o havera compensagéo do tempo de amamentagdo no tempo de duragdo de prova.

2.18. As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que Ihe sao facultadas
no inciso VIII, do artigo 37 da Constituicdo Federal e do artigo 37 do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, que regulamenta a Lei Federal n? 7.853/89 e da Lei Municipal pertinente é assegurado
o direito da inscricdo para os cargos em concurso, cujas atribuicées sejam compativeis com a deficiéncia
de que sao portadoras.

2.18.1. O candidato portador de deficiéncia concorrera as vagas existentes, que vierem a surgir ou forem criadas
no prazo de validade do concurso, por opgao de cargo, sendo reservado o percentual de 5% (cinco por
cento).

2.18.2. Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteragoes.



2.18.3. As pessoas portadores de deficiéncia, participardo do concurso em igualdade de condicdes com os

demais candidatos, no que se refere ao conteddo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovagéo, ao
dia, horario e local de aplicagéo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. As
condicbes especiais para a realizagdo das provas deverao ser requeridas por escrito, durante o periodo
das inscrigbes, junto ao posto de atendimento do IBAM, localizado na Av. Pres. Castelo Branco, 305 —
Centro — Osasco/SP do dia 03 ao dia 18 de janeiro de 2008 das 10:00 as 16:00 horas.

2.18.4. O candidato devera declarar, quando da inscri¢do, ser portador de deficiéncia, especificando-a na ficha de

inscricao/formulario de inscrigéo via Internet e, no periodo das inscrigdes, devera protocolar no posto de

atendimento do IBAM, (no local, periodo e horario mencionado no item anterior) os documentos a seguir:

a) Laudo médico original e expedido no prazo de 60 (sessenta) dias antes do término das inscrigoes,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptagdo da prova, informando também o seu
nome, documento de identidade (R.G) e opgéo do cargo;

b) O candidato portador de deficiéncia visual, além da entrega da documentagao indicada na letra “a”
deste item, deverd solicitar, por escrito, até o término das inscri¢cbes, a confeccao de prova especial
em BRAILE ou AMPLIADA, especificando o tipo de deficiéncia. Aos deficientes visuais (cegos) que
solicitarem prova especial serao oferecidas provas no sistema BRAILE e suas respostas deverao ser
transcritas também em BRAILE. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da
aplicacéo da prova, reglete e pung¢édo podendo, ainda, utilizar-se de soroban.

2.18.5. Os candidatos que, nado atenderem dentro do prazo do periodo das inscricbes, aos dispositivos

mencionados no:
Item 2.18.4 — letra “a” - serdo considerados como ndo portadores de deficiéncia.
Item 2.18.4 — letra “b” — ndo terdo a prova preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

2.18.6. O candidato portador de deficiéncia que nao realizar a inscrigdo conforme instru¢cdes constantes neste

capitulo, ndo podera interpor recurso em favor de sua condigéo.

2.18.7. Serdo publicadas duas listagens de candidatos aprovados, em ordem classificatéria: uma com os

deficientes por cargo e outra com todos os demais aprovados no Concurso Publico.

2.18.8. Os candidatos portadores de deficiéncia deverdo submeter-se, quando convocados, a exame médico a

ser realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, que tera decisdo terminativa sobre a qualificagdo do
candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo,
observada a legislacdo aplicavel a matéria.

2.18.9. Havendo parecer médico oficial contrario a condigdo de deficiente, 0 nome do candidato sera excluido da

listagem correspondente.

2.18.10. O candidato que for julgado inapto para o exercicio do cargo, em razao da deficiéncia incompatibilizar-

se com o exercicio das atividades préprias do cargo, sera desclassificado do concurso.

2.18.11. Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a portadores de deficiéncia, estas serdo

preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

2.18.12. A nédo observancia pelo candidato de qualquer das disposi¢cdes deste Capitulo implicard a perda do

direito a ser nomeado para as vagas reservadas a deficientes.

2.18.13. O laudo médico apresentado tera validade somente para este concurso e nao sera devolvido.
2.18.14. Apés a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser argliida para justificar a concessao de

aposentadoria por invalidez ou readaptacdo de cargo.

3. DA APLICACAO DAS PROVAS

3.1.
3.2.
3.3.
3.4.
3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

O concurso constara de duas fases: prova objetiva de carater eliminatério e classificatério e prova de
aptidao fisica de carater classificatdrio.

As provas objetivas terdo 40 (quarenta) questdes de multipla escolha com 4 (quatro) alternativas.

Os conteudos das provas objetivas sdo os descritos no Anexo | deste Edital.

A aplicagdo das provas objetivas esta prevista para o dia 02 ou dia 09 de marco de 2008 e serdo
realizadas na cidade de Osasco-SP.

A aplicacdo das provas nas datas previstas dependera da disponibilidade de locais adequados a realizacédo
das mesmas, bem como de andlise de viabilidade técnica/operacional para aplicagdo das mesmas.

Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nas escolas
localizadas na cidade de Osasco-SP, o IBAM reserva-se o direito de aloca-los em cidades proximas a
determinada para aplicacdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao
transporte e alojamento desses candidatos.

Havendo alteracdo das datas previstas no item 3.4, as provas poderdo ocorrer em outra data, aos sabados
ou domingos.

A confirmagao da data e as informagdes sobre horarios e locais serdo divulgados oportunamente através de
Editais de Convocacgéo para as provas a serem publicados no dia - 14 de fevereiro de 2008 na Imprensa
Oficial de Osasco — IOMO - www.osasco.sp.gov.br no site do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br - e
através de cartdes informativos que serdo encaminhados pelo IBAM, por intermédio dos Correios. Para
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3.9.

3.10.

3.11.

3.12.

3.13.

3.14.

3.15.

3.16.

3.17.

3.18.

3.19.

3.20.

3.21.

3.22.
3.23.

3.24.

3.25.

3.26.

3.27.
3.28.

3.29.

3.30.

3.31.

tanto, é fundamental que o endereco constante na ficha de inscricdo esteja completo e correto, inclusive
com indicacao de CEP.

Nao serdo postados os cartdes informativos de candidatos cujo enderegco na ficha de inscricdo esteja
ilegivel e/ou incompleto ou sem indicacdo de CEP.

A comunicacao feita por intermédio dos Correios ndo tem carater oficial, sendo meramente informativa. O
candidato devera acompanhar na Imprensa Oficial de Osasco - IOMO - www.osasco.sp.gov.br - e pela
internet, no site www.ibamsp-concursos.org.br a divulgagao do Edital de Convocacao para realizagéo das
provas.

O envio de comunicagao pessoal dirigida ao candidato, ainda que extraviada ou por qualquer motivo nao
recebida, ndo desobriga o candidato do dever de consultar o Edital de Convocagao para as provas.

O candidato que nao receber o cartdo informativo até o dia 16 de fevereiro de 2008, devera:

a) consultar o sitio eletrdnico do Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal: www.ibamsp-
concursos.org.br ou entrar em contato com o Instituto Brasileiro de Administragcdo Municipal através
de correio eletrénico: ibamsp@ibamsp.org.br;

b) Nos dias 20 e 21 de fevereiro de 2008, das 9:00 as 16:00 horas dirigir-se ao Posto de Atendimento do
IBAM instalado no Centro de Valorizagdo do Servidor Publico Municipal & Av. Presidente Castelo
Branco, 305 - Centro — Osasco/SP, para verificar, em listas afixadas no quadro de avisos, o horario e
o local definidos para realizagao de sua prova.

Ao candidato sé sera permitida a realizagdo das provas na respectiva data, no local e no horario constantes
das listas afixadas, no cartdo informativo e no sitio eletrénico do Instituto Brasileiro de Administracdo
Municipal - IBAM.

Os eventuais erros de digitagao, verificados no cartdo informativo enviado ao candidato, quanto a nome,
numero do documento de identidade, sexo, data de nascimento, etc. deverdo ser corrigidos somente no dia
das respectivas provas em formulario especifico.

Caso haja inexatiddo na informagéo relativa a opcdo de cargo ou e/ou a condicdo de portador de
deficiéncia, o candidato devera, nos dias destinados ao plantdo de atendimento, citado no item 3.14, letra
“b”., efetivar as alteragdes necessarias.

A alteracdo de opgdo de cargo somente sera processada, na hipétese de que o dado expresso pelo
candidato em sua ficha de inscricdo tenha sido transcrito erroneamente para o cartdo informativo ou nas
listas afixadas e divulgadas no sitio eletrénico do Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal (IBAM)

Nao sera admitida troca de opgéao de cargo.

O candidato que nao entrar em contato com o IBAM, no prazo mencionado, sera o exclusivo responsavel
pelas conseqliéncias advindas de sua omissao.

Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento que bem o identifique,
necessariamente, 0 mesmo documento apresentado no ato da inscricdo, conforme item 2.6.1, letra “b”, do
Capitulo 2 deste Edital.

Os documentos deverao estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitirem, com clareza, a identificagéo
do candidato.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro
da ocorréncia em 06rgao policial, expedido ha, no méximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a
identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario proprio.
Nao havera segunda chamada ou repeticdo de prova.

O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizagdo da prova como justificava
de sua auséncia.

O nao comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do candidato e
resultara a eliminacao do Concurso Publico.

O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal (IBAM), objetivando garantir a lisura e a idoneidade do
Concurso Publico — o que é de interesse publico e, em especial dos préprios candidatos — bem como a sua
autenticidade, solicitara aos candidatos, quando da aplicagao das provas, o registro de sua assinatura em
campo especifico na folha de respostas, bem como de sua autenticagao digital.

Nas provas objetivas, o candidato devera assinalar as respostas na folha de respostas personalizada, unico
documento valido para a correcdo das provas. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira
responsabilidade do candidato que devera proceder em conformidade com as instrugbes especificas
contidas na capa do caderno de questdes e na folha de respostas.

Em hipotese alguma havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

Os prejuizos advindos de marcagoes feitas incorretamente na folha de respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

O candidato deverd comparecer ao local designado munido de caneta esferografica de tinta preta ou azul,
lapis preto n® 2 e borracha.

O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova Objetiva, com caneta
esferografica de tinta preta ou azul.

Nao serdao computadas questdes nao assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou
rasura, ainda que legivel.



3.32. Durante a realizagdo das provas, nao sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagao entre
os candidatos, nem a utilizacao de livros, c4digos, manuais, impressos ou quaisquer anotagdes.

3.33. Motivara a eliminagao do candidato do concurso publico, sem prejuizo das sangbes penais cabiveis, a burla
ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros relativos ao concurso,
nos comunicados, nas instrucdes aos candidatos e/ou nas instru¢des constantes da Prova, bem como o
tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacao das provas.

3.34. Seré excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se apos o horario estabelecido para fechamento dos portées, inadmitindo-se qualquer
tolerancia;

b) nao comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;

c) n&o apresentar o documento que bem o identifique;

d) ausentar-se da sala de provas sem o0 acompanhamento do fiscal;

e) ausentar-se do local de provas antes de decorrida uma hora do inicio das provas;

f) ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais ndo permitidos, sem

autorizacao;
g) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;
) lancar mao de meios ilicitos para a execucao das provas;

i) n&o devolver integralmente o material recebido, caso se ausente antes do horario minimo mencionado
no item 3.37.1;

j) for surpreendido em comunica¢do com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou impressos
nao permitidos ou maquina calculadora ou similar;

k) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico ou de comunicagéo (bip,
telefone celular, relogios digitais, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador
ou outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares;

I) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

3.35. Os celulares e outros aparelhos eletrénicos deverao permanecer desligados até a saida do candidato do
local de realizagao das provas.

3.36. O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal ndo se responsabilizard por perda ou extravio de
documentos ou objetos ocorrido no local de realizagao das provas, nem por danos neles causados.

3.37. O candidato, ao terminar a prova, entregard ao fiscal a Folha de Respostas devidamente assinada e
identificada com sua identificacao digital.

3.37.1. Para levar seu Caderno de Questdes o candidato somente podera deixar a sala onde estara realizando a

prova depois de decorrida uma hora do inicio das mesmas.

3.37.2. Por razédo de seguranca, os Cadernos de Questdes somente serdo entregues aos candidatos no local de

aplicacéo das provas, na forma descrita no item anterior.

3.38. No dia da realizagéo das provas, na hipétese de o nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais
relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacao, o Instituto Brasileiro de Administragao
Municipal procederda a inclusdo do candidato, mediante a apresentacdo do comprovante de inscrigao
autenticado pelo BANCO SANTANDER BANESPA ou boleto bancario com comprovacdo de pagamento,
com o preenchimento de formulario especifico.

3.38.1. Ainclusdo de que trata o item 3.38 sera realizada de forma condicional e sera analisada pelo Instituto
Brasileiro de Administragdo Municipal, na fase do Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se
verificar a pertinéncia da referida inscrigéo.

3.38.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 3.38 a mesma sera automaticamente
cancelada sem direito a reclamacao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos
todos os atos dela decorrentes.

3.39. Quando, ap6s a prova, for constatada, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafolégico, a utilizacao de

processos ilicitos, o candidato tera sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do Concurso.

3.40. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogagao do tempo previsto para a aplica¢do das provas em virtude de
afastamento do candidato da sala de prova.

3.41. Em hipétese alguma seré deferido o pedido de vista das provas, seja qual for o motivo alegado.

3.42. Em hipétese nenhuma sera realizada qualquer prova fora do local e horéario determinados.

4. DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

4.1. As provas objetivas serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

4.2. A prova constara de 40 (quarenta) questées de multipla escolha e serédo atribuidos 2,5 (dois e meio) pontos
por questéo.

4.3. Cada questao apresentara 4 (quatro) alternativas.

4.4. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos presentes
a prova.

4.5. Na possibilidade de haver mais de uma alternativa correta por questdo, serdo consideradas corretas as
marcacoes feitas pelos candidatos em qualquer uma das alternativas consideradas corretas.



4.6. Considerar-se-a habilitado o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 50% de acertos,
garantido o minimo de seis vezes 0 numero de vagas conforme tabela do item 1.1 deste Edital mais os que
obtiverem a mesma nota considerada para esse fim.

4.7. Seréo divulgadas todas as notas dos candidatos presentes a prova, por ordem alfabética e cargo.

5. DO JULGAMENTO DAS PROVAS DE APTIDAO FiSICA

5.1. Serdo considerados habilitados, e serdo submetidos a Prova de Aptidao Fisica, de carater
classificatério, os candidatos que estiverem dentro da margem estabelecida no item 4.6

5.2.Os testes da prova de aptidao fisica serdo realizados em dia e hordrio a serem notificados aos candidatos

habilitados na Prova Obijetiva, conforme item 4.6, por meio da publicacdo de Edital especifico, na Imprensa do
Municipio de Osasco — IOMO - www.osasco.sp.gov.br e, pela internet no site www.ibamsp-concursos.org.br por
ocasido da divulgagao das notas das provas objetivas

5.3. Somente serd admitido para realizar a Prova de Aptidao Fisica o candidato que estiver munido de
documento de identidade original, de acordo com o item 2.6.1 “b”.

5.4. O candidato convocado devera apresentar Atestado Médico, emitido com o maximo de 30 (trinta) dias
corridos de antecedéncia a data da prova (inclusive), que certifique especificamente estar apto para o
esforgo fisico ao qual sera submetido, conforme item 5.9. Devera também estar alimentado e com roupa
apropriada para pratica desportiva, ou seja, calcdo para homens, bermuda para mulheres, ou agasalho
esportivo, camiseta, meia e ténis.

5.5. O atestado médico devera conter a data de emissédo, bem como carimbo com o nome do médico e o n® de
inscricdo no C.R.M..

5.6. N&o havera repeticdo na execucdo dos testes da Prova de Aptidao Fisica, exceto nos casos em que a
banca examinadora concluir pela ocorréncia de fatores de ordem técnica, nao provocados pelo candidato,
que tenham prejudicado o seu desempenho.

5.7. O aquecimento e preparagao para a Prova de Aptidao Fisica sdo de responsabilidade do proprio candidato,
nao podendo interferir no andamento do concurso.

5.8. Em razéo de condigdes climéticas ou de for¢ca maior, a critério da banca examinadora, a Prova de Aptidao
Fisica poderd ser adiada ou interrompida, acarretando novo horario e/ou data a serem estipulados e
divulgados aos candidatos presentes. Neste caso, os candidatos que tiverem testes completados nao os
realizardo novamente.

5.9. A Prova de Aptidao Fisica consistira de 3 (irés) testes, quais sejam:

Flexao de Bragco — consiste no movimento de flexdo de extensdo do cotovelo. O candidato comega com a
articulagdo do cotovelo em extensédo, devendo as maos estarem posicionadas sobre o chdo na linha dos
ombros. A flexao sera efetuada até que o toérax toque o chao, devendo os cotovelos abduzir em relagédo ao
tronco conforme a flexdo do cotovelo for desenvolvida.

Muasculos avaliados : peitorais/ triceps/braquial/deltéide anterior. Embasados em RACH, BURNE — 1977 e
WIRHED - 1984.

Abdominal - consiste no movimento de flexdo anterior do tronco na posicao decubito dorsal. As plantas dos
pés deverdo estar sobre o chdo com os calcanhares unidos a uma distancia de 30 a 45 cm das nadegas.
Flexionando o abdémen em direcéo as pernas flexionadas e voltando a posi¢éo inicial.

Muasculos avaliados : abdominais/flexores do quadril. Embasados em RACH, BURNE — 1977 e WIRHED —
1984.

Corrida 12 minutos — consiste em, num determinado tempo, anotar o nUmero de metros percorridos
pelo candidato. O candidato devera percorrer a maior distancia possivel no tempo determinado.

Apés 12 (doze) minutos, serd dado um sinal e o candidato deverd parar no lugar em que estiver. O
candidato devera ficar em pé, andando transversalmente na pista, onde aguardara a anotagdo do
seu percurso pelo fiscal do teste.

5.10. Para avaliar os resultados obtidos nos testes serd preconizado o acompanhamento longitudinal do niamero
de repeticdes até a fadiga ou o numero de repeti¢cdes realizadas em determinado intervalo de tempo .

5.11. Seréo adotadas tabelas que levardo em consideracao o fator idade e sexo, conforme Anexo Il deste Edital.
(Adaptado de Pollock M.L. e Col. Heaalth and Fitness Thought Physical Activity- 1978 e padrées de teste de
corrida ou caminhada).

5.12. O candidato que nao comparecer no dia, horario e local para o qual foi convocado ou que comparecer € nao
puder realizar os testes por ndo atender aos itens 5.3, 5.4 e 5.5, sera desclassificado do Concurso Publico.

5.13. Podera ser formada comissao especifica, a critério da Comissdo do Concurso, para acompanhar a Prova de
Aptidao Fisica.

6. DA CLASSIFICAGCAO

6.1. Os candidatos habilitados seréo classificados por ordem decrescente da pontuacgéao final.

6.2. Serao publicadas duas listagens de candidatos habilitados no concurso publico, por cargo, em ordem
classificatéria: uma com todos os candidatos, inclusive os portadores de deficiéncia, e outra somente com
os portadores de deficiéncia.



6.2.1.

6.3.

6.4.

6.5.

Os candidatos que nao obtiverem a pontuagdo minima conforme item 4.6 deste Edital terdo divulgados,
nessa fase, apenas os seus nameros de inscrigéo e n® do RG.
A composi¢do da nota final do candidato serd obtida através da somatéria dos pontos obtidos na prova
objetiva e na prova de aptidao fisica;
Em caso de igualdade da pontuacao final, serdo aplicados, sucessivamente os seguintes critérios de
desempate:
a) candidato com melhor desempenho na parte de conhecimentos da lingua portuguesa;
b) candidato com maior idade;
d) sorteio.
Havendo o idoso em condicdo de empate, o desempate se dara em funcéo da idade, conforme o paragrafo
Unico do artigo 27, da Lei Federal n® 10.741/20083.

7. DOS RECURSOS

7.1.

7.2.

7.3.
7.4.

7.5.
7.6.

7.7.
7.8.

7.9.

7.10.

7.11.

7.12.

7.13.

7.14.

7.15.

O candidato poderd interpor recurso relativo a cada etapa do Concurso Publico:

a) aplicacdo das provas, questdes das provas e gabaritos preliminares;

b) resultado das provas;

c) classificacao final.

O prazo para interposigao de recurso serd de 3 (irés) dias uteis do fato que lhe deu origem, a contar do dia
seguinte da publicagdo do Edital na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco - IOMO -
WWW.0Sasco.sp.gov.br.

Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que se referem.

O recurso devera ser encaminhado ao Presidente da Comissédo de Concursos da Prefeitura do Municipio de
Osasco e protocolado no Paco Municipal — Divisdo de Protocolo, na Av. Bussocaba n® 300, sala 51 — Vila
Campesina, cidade de Osasco, no horario das 9 as 16 horas, conforme modelo a seguir.

Modelo de Identificacao de Recurso

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
Candidato:

N? do Documento de ldentidade:

N de Inscricao:
Cargo:
Fundamentacéo e argumentagéo logica:

(se recurso quanto ao item 7.1. letra a, mencionar o nimero da questao)

Data: / /
Assinatura:

Os recursos deveréo ser digitados ou datilografados.

Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo estabelecido e que possuirem
fundamentagéo e argumentacgéao légica e consistente, que permita sua adequada avaliagéo.

Nao serdo aceitos 0s recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado.

Nao serdo aceitos recursos interpostos por via postal, fac-simile, telex, Internet, telegrama ou por
qualquer outro meio que ndo seja o especificado neste Capitulo.

A Comissao do Concurso constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisées,
razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

Os recursos interpostos em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo ndo serédo
avaliados.

O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao(des) eventualmente anulada(s) sera(ao) atribuido(s) a todos os
candidatos presentes nas provas, independente de formulagéo de recurso.

Na eventualidade de haver mais de uma alternativa correta por questado, serdo consideradas corretas as
marcacoes feitas pelos candidatos em qualquer uma das alternativas consideradas corretas.

O gabarito divulgado podera ser alterado, em funcdo dos recursos interpostos e as provas serao
corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

No caso de procedéncia de recurso interposto dentro das especifica¢des, poderd eventualmente haver
alteracdo dos resultados obtidos pelo candidato em qualquer etapa ou ainda podera haver a
desclassificagdo do mesmo.

As respostas aos recursos interpostos serdo objeto de publicacdo na Imprensa Oficial do Municipio de
Osasco — IOMO www.osasco.sp.gov.br e, extra-oficialmente, pela internet, no site www.ibamsp-
concursos.org.br .



8. DA CONVOCACAO, NOMEACAO E POSSE

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.
8.9.
8.10.
8.11.
8.12.

8.13.

8.14.

Os candidatos habilitados serdo nomeados a critério da Administracdo, conforme o numero de vagas

existentes e seguindo rigorosamente a ordem de classificagao final.

A convocacao dos classificados para o preenchimento das vagas disponiveis, sera feita por meio de Edital a

ser publicado na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco, bem como por afixagdo no quadro de avisos da

Prefeitura do Municipio de Osasco, além de correspondéncia a ser encaminhada para o enderego informado

pelo candidato na ficha de inscricdo/formulario de inscrigao via internet e, extra-oficialmente, pela internet,

no site oficial da Prefeitura do Municipio de Osasco: www.osasco.sp.gov.br.

A convocagdo mediante correspondéncia serd meramente informativa, ndo desonerando o candidato da

obrigagdo de acompanhar a publicagdo na Imprensa do Municipio de Osasco - IOMO -

WWW.0Sasco.sp.gov.br.

Perdera os direitos decorrentes do Concurso, ndo cabendo recurso, o candidato que:

a) Nao comparecer na data, horario e local estabelecido na convocagéo;

b) Nao aceitar as condicoes (local e horario) estabelecidas para o exercicio do cargo, pela Prefeitura do
Municipio de Osasco;

c) Deixar de tomar posse ou entrar em exercicio nos prazos estabelecidos pela legislagdo municipal
vigente;

d) Ser aposentado nos termos da Constituicao Federal, consoante o art. 40, incisos | e Il.

Somente sera investido no cargo publico o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente para o
exercicio do cargo, apos submeter-se ao exame médico pré-admissional, de carater eliminatério, a ser
realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, por ocasido da admisséo.

Para a admissao o candidato devera entregar a documentagdo comprobatoria das condi¢cdes previstas no
Capitulo 2 - Das Inscrigdes.

O candidato devera apresentar ainda:

a) 2 fotos 2x2 recentes

b) RG - Cédula de Identidade

c) CPF

d) PIS/PASEP ou Pesquisa Cadastral fornecida pela Caixa Econémica Federal - CEF

e) Titulo de Eleitor

f) Certiddo de Quitagéo Eleitoral

g) Atestado de Antecedentes Criminais expedido pela Secretaria de Seguranga Pulblica da area de seu

atual domicilio (original)

h) Certidao de Nascimento ] ]

i) Certidao de Casamento, SE VIUVO, trazer copia de Certiddo de Obito, se divorciado apresentar
Averbacao

j) Certidao de Nascimento dos filhos menores de 18 anos

k) Numero da Conta Corrente BANCO BRADESCO (qualquer agéncia) se tiver trazer extrato

[) Comprovante de Endereco (conta de luz, agua ou telefone)

m) Certificado de Reservista e Comprovante de estar em dia com o Servi¢o Militar - até 45 anos

n) Caderneta de Vacinacao dos filhos ate 10 anos

0) Documento de.Escolaridade: Diploma, Certificado de Conclusdo com Hist6érico Escolar (copia
autenticada ou cépia simples acompanhada do original)

p) Certidao/Declaracdo de Acumulo de um ou mais Cargos, mencionando o Cargo/Emprego ou fungéo
publica, jornada semanal, vencimentos e jornada de trabalho (se for plantdo mencionar se é par ou
impar) — original

Todos os documentos especificados neste Capitulo deverdo ser entregues em cépias reprogréficas e
acompanhadas dos originais, para serem vistadas no ato da posse.

Nao serdo aceitos registros provisorios, nem protocolos, dos documentos solicitados.

O candidato devera entregar outros documentos que a Prefeitura do Municipio de Osasco julgar
necessarios, os quais serao solicitados em tempo habil e de forma inequivoca.

O candidato que entregar toda a documentacdo nos termos do estabelecido neste Capitulo, devera
submeter-se a exame médico pré-admissional a ser realizado pelo 6rgao de salde indicado pela Prefeitura
do Municipio de Osasco, que tera decisao terminativa.

A ndo apresentagdo dos documentos na conformidade deste Edital impedird a formalizagdo do ato de
posse.

O candidato que comprovar a documentagéo nos termos do item 8.7 deste Capitulo e for considerado apto
no exame médico pré-admissional para o desempenho do cargo, sera nomeado por Portaria do Senhor
Prefeito do Municipio de Osasco e tera prazo de até 30 (trinta) dias para tomar posse no cargo, a partir da
data da publicacdo da portaria.

Os aposentados em emprego, funcdo ou cargo publico somente serdo nomeados se 0s cargos estiverem
previstos nas acumulacoes legais previstas pela Constituicdo Federal. Neste caso, o aposentado devera
apresentar certidao expedida pelo 6rgao competente.



9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

9.9.

9.9.1.
9.9.2.
9.10.

9.11.

9.12.

9.13.

9.14.
9.15.

9.16.

9.17.

9.18.

9.19.

9.20.

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrucdes e a tacita aceitagao das
condi¢gdes do Concurso, tais como se acham estabelecidas no Edital e nas normas legais pertinentes, bem
como em eventuais aditamentos e instrugdes especificas para a realizacdo do certame, acerca das quais
nao poderd alegar desconhecimento.
A legislacdo com vigéncia apds a data de publicagéo deste Edital, bem como as alteragdes em dispositivos
constitucionais, legais e normativos a ela posteriores ndo serdo objeto de avaliacdo nas provas do
Concurso.
Nao sera fornecida informacéo relativa a resultado de provas e resultado final via telefone ou e-mail.
O prazo de validade deste concurso € de 2 (dois) anos, a contar da data de homologagéo, prorrogavel por
igual periodo, a juizo da Administragao Municipal.
A inexatidao das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades constatadas no
decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo, acarretard a nulidade da inscricdo, prova ou a
nomeacao do candidato, sem prejuizo das medidas de ordem administrativas, civel ou criminal cabiveis.
Todos os atos relativos ao presente Concurso, convocacgdes, avisos e resultados serdo publicados na
Imprensa Oficial do Municipio de Osasco — IOMO - www.osasco.sp.gov.br - e divulgados no site
www.ibamsp-concursos.org.br.
Cabe a Prefeitura do Municipio de Osasco direito de aproveitar os candidatos classificados, em ndmero
estritamente necessario para o provimento dos cargos vagos existentes e que vierem a existir durante o
prazo de validade do Concurso, ndo havendo, portanto, obrigatoriedade de nomeacdo do total dos
aprovados.
O preenchimento das vagas estara sujeito a disponibilidade orcamentaria e as necessidades da Prefeitura
do Municipio de Osasco.
Em caso de alteracdo dos dados pessoais (nome, enderego, telefone para contato) constantes na
Ficha/Formulario de Inscricdo, o candidato devera dirigir-se:

a sala de coordenacao do local em que estiver prestando provas e solicitar a corre¢ao;

apéds a realizacao da Prova Objetiva, alteracdes devem ser requeridas, pessoalmente, no protocolo geral,
_ mediante apresentagdo da cédula de identidade.
E de responsabilidade do candidato manter seu endereco e telefone atualizados, até que se expire o prazo
de validade do Concurso, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de quando for nomeado, perder
0 prazo para tomar posse, caso ndo seja localizado.
A Prefeitura do Municipio de Osasco e ao Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal (IBAM) nao se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:
a) enderecgo ndo atualizado;
b) endereco de dificil acesso;
c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou endere¢o errado do

candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.
A qualquer tempo poder-se-&4 anular a inscricdo, prova ou tornar sem efeito a nomeagao do candidato,
desde que verificadas falsidades ou inexatidées de declarages ou informacdes prestadas pelo candidato
ou irregularidades na inscrigcdo, nas provas e titulos ou nos documentos.
Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragbes, atualizagbes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocacao dos candidatos
para as provas correspondentes, circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.
O resultado final do Concurso sera homologado pelo Prefeito Municipal de Osasco.
Nao serao fornecidos atestados, declaragées, certificados ou certiddes relativos a habilitagao, classificagao,
ou nota de candidatos, valendo para tal fim a publicacdo do resultado final € homologagdo em 6rgao de
divulgagéo oficial.
Os casos em que houver omissao ou forem duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo do Concurso e,
quando for o caso, pelo Departamento de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administragao e
pelo Instituto Brasileiro de Administracao Municipal, no que a cada um couber.
As despesas relativas a participagdo do candidato no Concurso € a apresentagdo para posse e exercicio
correrao as expensas do proprio candidato.
A Prefeitura do Municipio de Osasco e o Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagcoes referentes a este Concurso.
Decorridos 90 (noventa) dias da homologacdo o Concurso e nao caracterizando qualquer 6bice, é facultada
a incineracdo da prova e demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do
concurso, 0s registros eletronicos.
Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, o Prefeito podera anular a inscrigao,
prova(s) ou nomeagado de candidato, desde que sejam verificadas falsidades de declaragdo ou
irregularidade no Certame.
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Osasco, 13 de dezembro de 2007.

Aléto José de Sousa
Presidente da Comissao do Concurso Publico
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ANEXO | - PROGRAMA - PROVA ESCRITA OBJETIVA

Portugués:

Interpretacdo de texto; Ortografia oficial; Acentuacdo grafica; As classes gramaticais; Concordancia
verbal e nominal; Pronomes: emprego e colocagdo e Regéncia nominal e verbal. No¢cbes da norma
culta da lingua portuguesa na modalidade escrita.

Matematica:

Nocdes sobre conjuntos: definicdo, operagdes. Conjuntos dos numeros naturais, inteiros e racionais
(formas decimal e fracionaria); propriedades e operagdes. Equacdes e sistemas de equacdes do 1°
grau. Grandezas proporcionais: razdo e proporgdo. Regra de trés simples. Porcentagem e juro
simples. Sistema Monetario Brasileiro. Sistema de medidas: comprimento, superficie, volume, massa,
capacidade e tempo (transformacdo de unidades). Figuras geométricas planas: perimetro e areas.
Resolucao de situagdes — problema envolvendo todos os itens do programa.
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ANEXO Il - TABELAS - PROVA DE APTIDAO FiSICA

FLEXAO DE BRACO - MASCULINO

FLEXAO DE BRACO - FEMININO

idade idade idade idade idade idade idade idade idade idade
Quant. | 18-29 30-39 40-49 50-59 60-69 Quant. 18-29 30-39 40-49 50-59 60-69
1 0,50 0,62 0,80 1,14 2,00 1 1,33 2,00 2,67 4,00 8,00
2 1,00 1,23 1,60 2,29 4,00 2 2,67 4,00 5,33 8,00 10,00
3 1,50 1,85 2,40 3,43 6,00 3 4,00 6,00 8,00 9,60 12,00
4 2,00 2,46 3,20 4,57 8,00 4 5,33 8,00 9,33 11,20 14,00
5 2,50 3,08 4,00 5,71 9,60 5 6,67 9,00 10,67 12,80 16,00
6 3,00 3,69 4,80 6,86 11,20 6 8,00 10,00 12,00 14,40 17,14
7 3,50 4,31 5,60 8,00 12,80 7 8,89 11,00 13,33 16,00 18,29
8 4,00 4,92 6,40 9,14 14,40 8 9,78 12,00 14,67 16,80 19,43
9 4,50 5,54 7,20 10,29 16,00 9 10,67 13,00 16,00 17,60 20,57
10 5,00 6,15 8,00 11,43 17,14 10 11,56 14,00 16,73 18,40 21,71
11 5,50 6,77 9,14 12,57 18,29 11 12,44 15,00 17,45 19,20 22,86
12 6,00 7,38 10,29 13,71 19,43 12 13,33 16,00 18,18 20,00 24,00
13 6,50 8,00 11,43 14,86 20,57 13 14,22 16,73 18,91 20,80 25,14
14 7,00 9,00 12,57 16,00 21,71 14 15,11 17,45 19,64 21,60 26,29
15 7,50 10,00 13,71 16,89 22,86 15 16,00 18,18 20,36 22,40 27,43
16 8,00 11,00 14,86 17,78 24,00 16 16,73 18,91 21,09 23,20 28,57
17 8,62 12,00 16,00 18,67 25,00 17 17,45 19,64 21,82 24,00 29,71
18 9,23 13,00 16,89 19,56 26,00 18 18,18 20,36 22,55 24,73 30,86
19 9,85 14,00 17,78 20,44 27,00 19 18,91 21,09 23,27 25,45 32,00
20 10,46 15,00 18,67 21,33 28,00 20 19,64 21,82 24,00 26,18 32,73
21 11,08 16,00 19,56 22,22 29,00 21 20,36 22,55 24,73 26,91 33,45
22 11,69 16,89 20,44 23,11 30,00 22 21,09 23,27 25,45 27,64 34,18
23 12,31 17,78 21,33 24,00 31,00 23 21,82 24,00 26,18 28,36 34,91
24 12,92 18,67 22,22 25,33 32,00 24 22,55 24,73 26,91 29,09 35,64
25 13,54 19,56 23,11 26,67 32,89 25 23,27 25,45 27,64 29,82 36,36
26 14,15 20,44 24,00 28,00 33,78 26 24,00 26,18 28,36 30,55 37,09
27 14,77 21,33 25,00 29,33 34,67 27 24,73 26,91 29,09 31,27 37,82
28 15,38 22,22 26,00 30,67 35,56 28 25,45 27,64 29,82 32,00 38,55
29 16,00 23,11 27,00 32,00 36,44 29 26,18 28,36 30,55 32,73 39,27
30 16,80 24,00 28,00 32,89 37,33 30 26,91 29,09 31,27 33,45 40,00
31 17,60 24,89 29,00 33,78 38,22 3 27,64 29,82 32,00 34,18
32 18,40 25,78 30,00 34,67 39,11 32 28,36 30,55 32,73 34,91
33 19,20 26,67 31,00 35,56 40,00 33 29,09 31,27 33,45 35,64
34 20,00 27,56 32,00 36,44 34 29,82 32,00 34,18 36,36
35 20,80 28,44 32,89 37,33 35 30,55 32,73 34,91 37,09
36 21,60 29,33 33,78 38,22 36 31,27 33,45 35,64 37,82
37 22,40 30,22 34,67 39,11 37 32,00 34,18 36,36 38,55
38 23,20 31,11 35,56 40,00 38 32,73 34,91 37,09 39,27
39 24,00 32,00 36,44 39 33,45 35,64 37,82 40,00
40 24,80 32,80 37,33 40 34,18 36,36 38,55
41 25,60 33,60 38,22 41 34,91 37,09 39,27
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42 26,40 34,40 39,11
43 27,20 35,20 40,00
44 28,00 36,00

45 28,80 36,80

46 29,60 37,60

47 30,40 38,40

48 31,20 39,20

49 32,00 40,00

50 32,80

51 33,60

52 34,40

53 35,20

54 36,00

55 36,80

56 37,60

57 38,40

58 39,20

59 40,00

42 35,64 37,82 40,00
43 36,36 38,55

44 37,09 39,27

45 37,82 40,00

46 38,55

47 39,27

48 40,00
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ABDOMINAL - MASCULINO

ABDOMINAL - FEMININO

idade idade idade idade idade idade idade  idade idade idade
Quant. | 18-29 | 30-39 | 40-49 | 50-59 | 60-69 Quant. | 18-29 | 30-39 | 40-49 | 50-59 | 60-69
1 0,28 0,38 0,50 0,73 1,00 1 0,32 0,40 0,53 0,80 1,60
2 0,55 0,76 1,00 1,45 2,00 2 0,64 0,80 1,07 1,60 3,20
3 0,83 1,14 1,50 2,18 3,00 3 0,96 1,20 1,60 2,40 4,80
4 1,10 1,52 2,00 2,91 4,00 4 1,28 1,60 2,13 3,20 6,40
5 1,38 1,90 2,50 3,64 5,00 5 1,60 2,00 2,67 4,00 8,00
6 1,66 2,29 3,00 4,36 6,00 6 1,92 2,40 3,20 4,80 10,00
7 1,93 2,67 3,50 5,09 7,00 7 2,24 2,80 3,73 5,60 12,00
8 2,21 3,05 4,00 5,82 8,00 8 2,56 3,20 4,27 6,40 14,00
9 2,48 3,43 4,50 6,55 10,00 9 2,88 3,60 4,80 7,20 16,00
10 2,76 3,81 5,00 7,27 12,00 10 3,20 4,00 5,33 8,00 17,60
11 3,03 4,19 5,50 8,00 14,00 11 3,52 4,40 5,87 10,00 19,20
12 3,31 4,57 6,00 9,60 16,00 12 3,84 4,80 6,40 12,00 20,80
13 3,59 4,95 6,50 11,20 17,33 13 4,16 5,20 6,93 14,00 22,40
14 3,86 5,33 7,00 | 12,80 18,67 14 4,48 5,60 7,47 16,00 24,00
15 4,14 5,71 7,50 | 14,40 20,00 15 4,80 6,00 8,00 17,60 25,60
16 4,41 6,10 8,00 16,00 21,33 16 5,12 6,40 10,00 19,20 27,20
17 4,69 6,48 10,00 | 17,33 22,67 17 5,44 6,80 12,00 20,80 28,80
18 4,97 6,86 | 12,00 | 18,67 24,00 18 5,76 7,20 14,00 22,40 30,40
19 5,24 7,24 14,00 | 20,00 25,33 19 6,08 7,60 16,00 24,00 32,00
20 5,52 7,62 16,00 | 21,33 26,67 20 6,40 8,00 17,60 25,60 32,38
21 5,79 8,00 | 17,60 | 22,67 28,00 21 6,72 10,00 19,20 27,20 32,76
22 6,07 9,60 | 19,20 | 24,00 29,33 22 7,04 12,00 20,80 28,80 33,14
23 6,34 11,20 | 20,80 | 25,33 30,67 23 7,36 14,00 22,40 30,40 33,52
24 6,62 12,80 | 22,40 | 26,67 32,00 24 7,68 16,00 24,00 32,00 33,90
25 6,90 | 14,40 | 24,00 | 28,00 32,53 25 8,00 17,60 25,60 32,38 34,29
26 7,17 16,00 | 25,33 | 29,33 33,07 26 10,00 19,20 27,20 32,76 34,67
27 7,45 17,60 | 26,67 | 30,67 33,60 27 12,00 20,80 28,80 33,14 35,05
28 7,72 19,20 | 28,00 | 32,00 34,13 28 14,00 22,40 30,40 33,52 35,43
29 8,00 | 20,80 | 29,33 | 32,53 34,67 29 16,00 24,00 32,00 33,90 35,81
30 9,60 22,40 | 30,67 | 33,07 35,20 30 17,60 25,60 32,38 34,29 36,19
31 11,20 | 24,00 | 32,00 | 33,60 35,73 31 19,20 27,20 32,76 34,67 36,57
32 12,80 | 25,60 | 32,53 | 34,13 36,27 32 20,80 28,80 33,14 35,05 36,95
33 14,40 | 27,20 | 33,07 | 34,67 36,80 33 22,40 30,40 33,52 35,43 37,33
34 16,00 | 28,80 | 33,60 | 35,20 37,33 34 24,00 32,00 33,90 35,81 37,71
35 17,60 | 30,40 | 34,13 | 35,73 37,87 35 25,60 32,38 34,29 36,19 38,10
36 19,20 | 32,00 | 34,67 | 36,27 38,40 36 27,20 32,76 34,67 36,57 38,48
37 20,80 | 32,50 | 35,20 | 36,80 38,93 37 28,80 33,14 35,05 36,95 38,86
38 22,40 | 33,00 | 35,73 | 37,33 39,47 38 30,40 33,52 35,43 37,33 39,24
39 24,00 | 33,50 | 36,27 | 37,87 40,00 39 32,00 33,90 35,81 37,71 39,62
40 25,60 | 34,00 | 36,80 | 38,40 40 32,38 34,29 36,19 38,10 40,00
41 27,20 | 34,50 | 37,33 | 38,93 41 32,76 34,67 36,57 38,48
42 28,80 | 35,00 | 37,87 | 39,47 42 33,14 35,05 36,95 38,86

15



43 30,40 | 35,50 | 38,40 | 40,00
44 32,00 | 36,00 | 38,93
45 32,50 | 36,50 | 39,47
46 33,00 | 37,00 | 40,00
47 33,50 | 37,50

48 34,00 | 38,00

49 34,50 | 38,50

50 35,00 | 39,00

51 35,50 | 39,50

52 36,00 | 40,00

53 36,50

54 37,00

55 37,50

56 38,00

57 38,50

58 39,00

59 39,50

60 40,00

43 33,52 35,43 37,33 39,24
44 33,90 35,81 37,71 39,62
45 34,29 36,19 38,10 40,00
46 34,67 36,57 38,48

47 35,05 36,95 38,86

48 35,43 37,33 39,24

49 35,81 37,71 39,62

50 36,19 38,10 40,00

51 36,57 38,48

52 36,95 38,86

53 37,33 39,24

54 37,71 39,62

55 38,10 40,00

56 38,48

57 38,86

58 39,24

59 39,62

60 40,00
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CORRIDA 12' - MASCULINO

CORRIDA 12' - FEMININO

idade idade idade idade idade idade idade idade
metros | 18/29 30/39 40/49 50 acima metros | 18/29 30/39 40/49 |50 acima
50 0,81 0,86 0,96 1,00 50 0,86 0,96 1,09 1,32
100 1,61 1,72 1,92 2,00 100 1,72 1,92 2,17 2,63
150 2,42 2,59 2,88 3,00 150 2,59 2,88 3,26 3,95
200 3,23 3,45 3,85 4,00 200 3,45 3,85 4,35 5,26
250 4,03 4,31 4,81 5,00 250 4,31 4,81 5,43 6,58
300 4,84 5,17 5,77 6,00 300 5,17 5,77 6,52 7,89
350 5,65 6,03 6,73 7,00 350 6,03 6,73 7,61 9,21
400 6,45 6,90 7,69 8,00 400 6,90 7,69 8,70 10,53
450 7,26 7,76 8,65 9,00 450 7,76 8,65 9,78 11,84
500 8,06 8,62 9,62 10,00 500 8,62 9,62 10,87 13,16
550 8,87 9,48 10,58 11,00 550 9,48 10,58 11,96 14,47
600 9,68 10,34 11,54 12,00 600 10,34 11,54 13,04 15,79
650 10,48 11,21 12,50 13,00 650 11,21 12,50 14,13 17,11
700 11,29 12,07 13,46 14,00 700 12,07 13,46 15,22 18,42
750 12,10 12,93 14,42 15,00 750 12,93 14,42 16,30 19,74
800 12,90 13,79 15,38 16,00 800 13,79 15,38 17,39 21,05
850 13,71 14,66 16,35 17,00 850 14,66 16,35 18,48 22,37
900 14,52 15,52 17,31 18,00 900 15,52 17,31 19,57 23,68
950 15,32 16,38 18,27 19,00 950 16,38 18,27 20,65 25,00
1000 16,13 17,24 19,23 20,00 1000 17,24 19,23 21,74 28,57
1050 16,94 18,10 20,19 21,00 1050 18,10 20,19 22,83 32,14
1100 17,74 18,97 21,15 22,00 1100 18,97 21,15 23,91 35,71
1150 18,55 19,83 22,12 23,00 1150 19,83 22,12 25,00 39,29
1200 19,35 20,69 23,08 24,00 1200 20,69 23,08 29,17 42,86
1250 20,16 21,55 24,04 25,00 1250 21,55 24,04 33,33 46,43
1300 20,97 22,41 25,00 29,17 1300 22,41 25,00 37,50 50,00
1350 21,77 23,28 29,17 33,33 1350 23,28 29,17 41,67 54,17
1400 22,58 24,14 33,33 37,50 1400 24,14 33,33 45,83 58,33
1450 23,39 25,00 37,50 41,67 1450 25,00 37,50 50,00 62,50
1500 24,19 29,17 41,67 45,83 1500 29,17 41,67 54,17 66,67
1550 25,00 33,33 45,83 50,00 1550 33,33 45,83 58,33 70,83
1600 28,13 37,50 50,00 53,13 1600 37,50 50,00 62,50 75,00
1650 31,25 41,67 52,78 56,25 1650 41,67 53,57 66,67 77,27
1700 34,38 45,83 55,56 59,38 1700 45,83 57,14 70,83 79,55
1750 37,50 50,00 58,33 62,50 1750 50,00 60,71 75,00 81,82
1800 40,63 53,13 61,11 65,63 1800 53,57 64,29 77,08 84,09
1850 43,75 56,25 63,89 68,75 1850 57,14 67,86 79,17 86,36
1900 46,88 59,38 66,67 71,88 1900 60,71 71,43 81,25 88,64
1950 50,00 62,50 69,44 75,00 1950 64,29 75,00 83,33 90,91
2000 53,13 65,63 72,22 78,13 2000 67,86 77,27 85,42 93,18
2050 56,25 68,75 75,00 81,25 2050 71,43 79,55 87,50 95,45
2100 59,38 71,88 77,78 84,38 2100 75,00 81,82 89,58 97,73
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2150 62,50 75,00 80,56 87,50 2150 77,27 84,09 91,67 100,00
2200 65,63 77,50 83,33 90,63 2200 79,55 86,36 93,75
2250 68,75 80,00 86,11 93,75 2250 81,82 88,64 95,83
2300 71,88 82,50 88,89 96,88 2300 84,09 90,91 97,92
2350 75,00 85,00 91,67 100,00 2350 86,36 93,18 100,00
2400 77,78 87,50 94,44 2400 88,64 95,45

2450 80,56 90,00 97,22 2450 90,91 97,73

2500 83,33 92,50 100,00 2500 93,18 100,00

2550 86,11 95,00 2550 95,45

2600 88,89 97,50 2600 97,73

2650 91,67 100,00 2650 100,00

2700 94,44

2750 97,22

2800 100,00
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