TRIBUNAL DE CONTAS
ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO PARA 2007
ESCOLA DE CONTAS “CONSELHEIRO EURIPEDES SALES”,

DO TRIBUNAL DE CONTAS DO MUNICIPIO DE SAO PAULO.

EDITAL ECCES 01/2007

A Escola de Contas “Conselheiro Euripedes Sales”, do Tribunal de Contas do
Municipio de Sao Paulo, torna publica a abertura de inscricdes e estabelece as
normas para o processo de selecdo de candidatos ao curso de Pds-Graduacédo
“Lato Sensu” - Especializacdo em Administracdo Publica, credenciado pelo
Conselho Estadual de Educacéo, através da Portaria CEE 508/2006, publicada no
Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo em 05 de janeiro de 2007.

1. DO CURSO

1.1 - O curso sera realizado as tercas e quintas-feiras, das 14h as 17h, em regime
presencial, nas dependéncias da Escola de Contas “Conselheiro Euripedes Sales”
(Anexo | do TCMSP, Av. Prof. Ascendino Reis, n°® 1.130, Vila Clementino, Séo
Paulo), totalizando 378 horas-aula.

1.2 - A duracdo do curso é 24 (vinte e quatro) meses, de acordo com a grade
curricular, incluindo nesse periodo, o prazo para elaboracdo e apresentacéao final
da monografia.

1.3. Para participar do processo de selecdo os candidatos devem ter curso de
nivel superior completo.

2. DA INSCRICAO

2.1. As inscricbes serdo realizadas, pessoalmente ou por procuracdo, em dias
Gteis, no periodo de 08 de agosto a 04 de setembro de 2007, das 09 as 17 horas,
na sede do Instituto CETRO, localizada na Av. Paulista, 2001, 13° andar, na
cidade de S&o Paulo/SP.

2.2. Serdo aceitas, também, inscricbes via Internet, no endereco eletrénico
www.institutocetro.org.br.

2.3. Para efetuar a sua inscricdo, o candidato devera preencher a ficha e efetuar o
pagamento da taxa, no valor de R$ 75,00 (setenta e cinco reais), a favor do
“Instituto Nacional de Educacdo CETRO - INEC”.



3 - DAS VAGAS

3.1. O presente processo seletivo destina-se ao preenchimento de 30 vagas,
sendo: 20 para servidores da Administracao Direta e Indireta do Municipio de Sao
Paulo e 10 para o publico em geral.

3.2. Em caso de ndo-preenchimento das vagas reservadas aos servidores da
Administragdo Direta e Indireta do Municipio de S&o Paulo, estas seréo
automaticamente redistribuidas ao publico em geral, de acordo com a ordem de
classificagao.

3.3. Em caso de ndo-preenchimento das vagas reservadas ao publico em geral,
estas serdo automaticamente redistribuidas aos servidores publicos da
Administragdo Direta e Indireta do Municipio de S&o Paulo, de acordo com a
ordem de classificacao.

4. DO PROCESSO DE SELECAO

4.1. O processo de selecdo sera elaborado, aplicado e corrigido pelo Instituto
Nacional de Educagcdo CETRO - INEC e constara de uma prova objetiva contendo
50 (cinguenta) questdes de multipla escolha, com 5 alternativas cada, tendo em
vista avaliar os conhecimentos do candidato, bem como a sua capacidade de
raciocinio, pensamento critico, compreensdo, analise e sintese. A prova sera
composta das seguintes disciplinas:

DISCIPLINA/ NUMERO DE QUESTOES
Lingua Portuguesa 20
Raciocinio Légico Quantitativo 20

Conhecimentos Gerais / Atualidades 10

4.2. A prova objetiva serd elaborada de acordo com o0 programa a seguir
relacionado:

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras:
Sindnimos, antbnimos, sentido proprio e figurado das palavras. Ortografia.
Pontuagdo. Acentuacdo. Cargo das classes de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢do, conjuncéo (classificacdo e sentido
que imprime as relacdes entre as oracdes). Concordancia verbal e nominal.
Regéncia verbal e nominal. Crase.

CONHECIMENTOS GERAIS / ATUALIDADES: Elementos de politica brasileira.
Cultura e sociedade brasileira: muasica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema,



teatro, jornais, revistas e televisdo. Descobertas e inovacdes cientificas na
atualidade e seus impactos na sociedade contemporanea. Meio ambiente e
cidadania: problemas, politicas publicas, aspectos locais e aspectos globais.
Panorama internacional contemporaneo. Panorama da economia nacional. O
cotidiano brasileiro.

RACIOCINIO LOGICO-QUANTITATIVO: Logica e raciocinio 16gico; Proposicoes,
valores légicos e tabela-verdade; Conjugacéo e disjuncado de duas proposicoes;
Sequéncias numeéricas; Suposicdes; Inferéncias; Argumentos. Solucdes de
Situacfes-Problema; Contagem; Razbes e proporcdes; Regras de trés simples e
compostas; Equacdes de 1° e 2° graus.

4.3. A Prova Objetiva sera realizada na cidade de S&o Paulo/SP na data prevista
de 30 de setembro de 2007, em locais e horarios a serem comunicados
oportunamente por meio de Edital de Convocacao para a Prova Objetiva que sera
afixado na sede do Instituto CETRO, localizado na Av. Paulista, 2001, 13° andar,
Sdo Paulo/SP e estard disponivel na Internet no  endereco
www.institutocetro.org.br, a partir do dia 18 de setembro de 2007.

4.4. O candidato s6 podera prestar a prova, na respectiva data, horario e local
constante na lista afixada na sede do Instituto CETRO e divulgada no endereco
eletronico (www.institutocetro.org.br).

4.5. Nao sera permitida, em hipotese alguma, realizacdo da prova em outro dia,
horario e fora do local designado.

4.6. O Candidato deverd comparecer ao local designado para a prova com
antecedéncia minima de 30 minutos, munido de:

a) comprovante de inscri¢ao;

b) original de um dos documentos de identidade a seguir. Cédula Oficial de
Identidade; Carteira e/ou cédula de identidade expedida pelo Ministério das
Relacbes Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de
Reservista; Passaporte; e Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia na
forma da Lei 9.503/97);

c) caneta esferogréfica de tinta preta ou azul, lapis preto nimero 2 e borracha
macia.

4.6.1. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condi¢cbes, de
forma a permitir a identificacdo do candidato com clareza.

4.6.2. Nao serdo aceitas coOpias de documentos de identidade, ainda que
autenticadas.



4.7. Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o
atraso ou a auséncia do candidato.

4.8. No dia da realizacdo da prova, ndo sera permitido ao candidato entrar e/ou
permanecer no local de exame com armas ou aparelhos eletrénicos (agenda
eletrbnica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop, receptor, telefone celular,
walkman, etc.). O descumprimento desta instru¢do implicara na eliminagdo do
candidato, caracterizando-se tentativa de fraude.

4.9. Quanto a Prova Obijetiva:
4.9.1. Na realizacdo da prova objetiva, o candidato marcara suas respostas na
Folha de Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta. A Folha de

Respostas € o unico documento valido para correcao.

4.9.2. Nao serdo computadas questdes com mais de uma resposta, emendas ou
rasuras.

4.9.3. Nao deveré ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas
ou assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras Gticas,
prejudicando o desempenho do candidato.

4.9.4. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal a folha de respostas e o
caderno de questdes, cedido para a execuc¢ao da prova.

4.10. Sera automaticamente excluido do Processo Seletivo o candidato que:

4.10.1. apresentar-se ap0s o fechamento dos portdes; 4.10.2. apresentar-se fora
dos locais pré-determinados;

4.10.3. ndo apresentar um dos documentos de identidade exigido;

4.10.4. ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

4.10.5. ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal;

4.10.6. for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros,
verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de comunicacdo, sobre a
prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, anotacoes,

impressos nao permitidos ou calculadoras;

4.10.7. estiver portando durante a prova qualquer tipo de equipamento eletrénico
de comunicacéo;

4.10.8. lancar mao de meios ilicitos para executar a prova,;



4.10.9. ndo devolver a Folha de Respostas e o Caderno de Questdes cedidos para
a realizacao da prova;

4.10.10. perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.
4.11. A Prova Objetiva ser& avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
4.12. Na avaliacdo da prova sera utilizado o Escore Bruto.

4.13. O Escore Bruto corresponde ao numero de acertos que o candidato obtém
na prova.

4.14. Para se chegar ao total de pontos o candidato devera dividir 100 (cem) pelo
namero de questdes da prova, e multiplicar pelo nimero de questdes acertadas. O
calculo final sera igual ao total de pontos do candidato.

4.15. Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver total
de pontos igual ou superior a 50 (cinquienta);

4.16. O candidato ndo habilitado na prova objetiva sera eliminado do Processo
Seletivo.

4.17. Em hipétese alguma havera revisao de provas.

4.18. A lista classificatdria final dos candidatos, em até trés vezes o numero de
vagas, sera publicada no Diario Oficial da Cidade de Sédo Paulo até o dia
18.10.2007, em conformidade com o item 3.

5. DAS MATRICULAS

5.1. As matriculas seréo realizadas no periodo de 05 a 14 de novembro de 2007,
das 9h as 12h e das 14h as 17h, na sede da Escola de Contas “Conselheiro
Euripedes Sales”.

5.2. A matricula no curso de P6s-Graduacdo “Lato Sensu” — Especializacdo em
Administracdo Publica fica condicionada a entrega das copias dos documentos a

seguir relacionados (autenticadas ou acompanhadas dos originais):

- certificado de conclusdo de curso de nivel superior reconhecido pelo MEC ou
diploma devidamente registrado (frente e verso);

- histérico escolar de curso de nivel superior reconhecido pelo MEC;
- certiddo de nascimento ou certiddo de casamento;

- titulo de eleitor;



- certificado de reservista (para candidatos do sexo masculino);
- RG e CPF,

- duas fotos 3x4 com menos de um ano.

5.3. O candidato que, no prazo destinado a matricula, ndo cumprir as exigéncias
de documentacdo anteriormente especificadas, sera automaticamente excluido do
processo seletivo. Neste caso fica sem efeito o resultado do candidato no
processo de selecdo, sendo convocado o proximo candidato classificado, se
houver lista de espera.

6. DAS DISPOSICOES FINAIS

6.1. Nao havera cobranca de taxas ou mensalidades pelo curso oferecido,
revestindo-se o evento de apoio institucional do Tribunal de Contas do Municipio
de Séo Paulo, objetivando propiciar os melhores e os mais eficientes servicos
prestados a sociedade, diante da nova realidade do setor publico brasileiro.

6.2. A inscricdo do candidato implica na aceitagdo das normas e instrugcdes para o
processo de selecao, contidas neste edital e nos comunicados ja emitidos ou que
vierem a ser tornados publicos.

6.3. A organizacao das atividades académicas consta do Manual do Aluno, que
devera ser entregue ao candidato por ocasidao de sua matricula.

6.4. Aos futuros egressos do referido curso sera outorgado o titulo de Especialista
em Administracao Publica.

6.5. A Escola de Contas “Conselheiro Euripedes Sales” podera promover
alteracdes no cronograma em razao de eventuais imprevistos.

6.6. O curso somente sera implementado se houver, no minimo, 25 (vinte e cinco)
candidatos matriculados.

6.7. Os casos omissos serdao resolvidos pelo Diretor da Escola de Contas
“Conselheiro Euripedes Sales”, ouvido o seu Conselheiro-Dirigente.
CRONOGRAMA

Inscricdes: 08 de agosto a 04 de setembro de 2007

Aplicacéo da prova: 30 de setembro de 2007

Lista classificatoria: 18 de outubro de 2007



Matricula: 05 a 14 de novembro de 2007

Inicio das aulas: 03 de marco de 2008



