TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO
ESCREVENTE TECNICO JUDICIARIO — COMARCA DA CAPITAL
EDITAL DE ABERTURA

O Desembargador Celso Luiz Limongi, Presidente do Tribunal de Justica de Sao Paulo,
considerando o contrato celebrado com a VUNESP - Fundacédo para o Vestibular da UNESP
e os termos do Regulamento Interno dos Servidores do Tribunal de Justica do Estado de S&o
Paulo, FAZ SABER que autorizou a abertura de concurso publico de ESCREVENTE
TECNICO JUDICIARIO, padrdo “12-A”, da Escala de Vencimentos Nivel Intermediario,
Tabela I, do SQC-Ill do Quadro do Tribunal de Justica, nha Comarca da Capital, ficando
designado o MM. Juiz de Direito abaixo mencionado para presidir a Comissdo Examinadora
do Concurso, como segue:

COMARCA DA CAPITAL
Presidente da Comissdo Examinadora: Juiz de Direito, Dr. EDSON FERREIRA DA SILVA

Cargos vagos: 379 (trezentos e setenta e nove). Do total de cargos vagos existentes, 11
(onze), ou seja, 3%, serdo reservados as pessoas portadoras de necessidades especiais,
nos termos das leis complementares n°s. 683 de 18.9.1992 e 932 de 08.11.2002.

Podera ocorrer o provimento de nudmero inferior ou superior a estes, segundo a
disponibilidade orcamentéria existente e o interesse do servico.

| - DA ABERTURA DO CONCURSO

1. Estardo abertas no periodo de 12.04 a 04.05.2007, junto as Agéncias do
SANTANDER/BANESPA relacionadas no Capitulo Il deste Edital, as inscricbes para o
Concurso acima mencionado.

2. O candidato aprovado que vier a ser nomeado estara sujeito a Jornada Completa de
Trabalho (40 horas semanais), percebendo vencimentos e demais vantagens num total de
R$2.533,53 (dois mil, quinhentos e trinta e trés reais e cinqlenta e trés centavos), valor
referente a fevereiro/2007, mais auxilios para alimentacédo, salde e transporte.

Il - DAS INSCRICOES

1. S&o condi¢des para inscri¢ao:

a) ser brasileiro;

b) ter 18 anos de idade completos até a data do encerramento das inscri¢des;

c) ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

d) estar em dia com as obrigacdes do Servigo Militar;

e) nao ter sido condenado por crime contra o patrimoénio, a Administracao, a fé publica, os
costumes e 0s previstos na Lei n° 6.368 de 21.10.1976;

f) ter concluido, até a data do encerramento das inscri¢cdes, o Ensino Médio.

2. Desaconselha-se inscricdes simultaneas, na Capital e/ou em mais de uma Circunscricao
Judiciaria, uma vez que as Provas com Questdes Objetivas serdo realizadas no mesmo dia e
horario. Caso isso venha a ocorrer, prevalecera o disposto no Capitulo XI, item 11 deste
Edital, ndo cabendo a devolu¢do do valor da inscri¢do.

3. As inscri¢bes serdo efetuadas mediante o recolhimento do valor de R$ 39,00 (trinta e nove
reais), em via especifica, constando como depositante o préprio candidato, nas agéncias
autorizadas do SANTANDER/BANESPA a seguir relacionadas, nos dias Uteis e no horéario de
expediente bancério:

Agéncias Bancarias

AGENCIA ENDERECO BAIRRO
228 |RAFAEL DE BARROS [R DR RAFAEL DE BARROS 37 PARAISO
105 |AVENIDAS AV PAULISTA 436 CENTRO
248 [LIBERDADE AV LIBERDADE 151 LIBERDADE
83 |REPUBLICA PCA DA REPUBLICA 291 CENTRO




388 |BUTANTA AV PROF FRANCISCO MORATO 365 |BUTANTA
435 |MOEMA AV IBIRAPUERA 1994 INDIANOPOLIS
201 |CONSOLACAO R DA CONSOLACAO 2104 CONSOLACAO
657 |PIRITUBA AV BENEDITO ANDRADE 302 PIRITUBA
437 |CASA VERDE R DR CEZAR CASTIGLIONE JR 121 CASA VERDE
663 [VILA ROMANA R CLELIA 902 A BRANCA
637 |AGUA BRANCA AV SUMARE 85 PERDIZES
731 [LARGO 13 DE MAIO | AV MARIO LOPES LEAO 121 SANTO AMARO
145 | SAO JOAO AV DUQUE DE CAXIAS 200 STA.IFIGENIA
238 |RANGEL PESTANA | AV RANGEL PESTANA 1206 1210 BRAS
206 |VILA MARIA AV GUILHERME COTCHING 1420 32 | VILA MARIA
399 [VILA FORMOSA AV DR EDUARDO COTCHING 1700 VILA FORMOSA
107 | PENHA R DR JOAO RIBEIRO 194 PENHA
116 [VILA PRUDENTE AV PAES DE BARROS 3428 MOOCA

5 [BRAS AV RANGEL PESTANA 2252 BRAS

3.1. O pagamento podera ser efetuado em cheque se este for da titularidade do préprio
candidato, ficando a confirmacgédo da inscricdo vinculada a respectiva compensacgéo, sendo
considerada sem efeito se 0 mesmo for devolvido por qualquer motivo.

3.2. O candidato devera preencher e assinar a ficha de inscricdo, que devera ser entregue
pessoalmente ou por portador, nas agéncias autorizadas. O candidato podera, também,
inscrever-se via Internet.

3.2.1. Inscricdo Via Internet

Para inscrever-se via Internet, o candidato devera acessar 0 site www.vunesp.com.br,
durante o periodo de 12.04 a 04.05.2007, localizar os “links” correlatos ao Concurso até o
dia 04.05.2007, quando o cadastro (ou ficha de inscricdo) sera retirado(a) do sistema, e
efetuar sua inscricdo conforme os procedimentos descritos a seguir:

a) Efetuar o pagamento da inscri¢cdo no valor de R$ 39,00 (trinta e nove reais).

b) No valor da inscricdo ja estdo inclusas as despesas bancérias.

¢) A partir de 14.05.2007, conferir no site www.vunesp.com.br se os dados da inscricdo
efetuada pela Internet foram recebidos e a importancia do valor da inscricdo, paga. Em caso
negativo, o candidato devera entrar em contato com o Disque Vunesp, (0xx11) 3874-6300,
para verificar o ocorrido.

d) A Fundacdo Vunesp e o Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo ndo se
responsabilizam por solicitacdo de inscri¢céo via Internet n&o recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

e) O descumprimento das instrugdes para inscri¢cdo via Internet implicard na nédo efetivacéo
da mesma.

3.3. No caso de inscricdo por procuracdo serdo exigidas a entrega do respectivo mandato,
acompanhado de coépia autenticada do documento de identidade do candidato e a
apresentacdo do documento de identidade do procurador. Devera ser entregue uma
procuracdo para cada candidato e esta ficara retida. O candidato assumira as consequéncias
de eventuais erros cometidos por seu procurador ao efetuar a inscri¢ao.

3.4. O preenchimento correto da ficha de inscricdo sera de total responsabilidade do
candidato ou de seu procurador, independente do tipo de inscrigdo efetuada.

3.5. Nao sera aceito pagamento de inscricdo por deposito em caixa eletrénico, via postal,
fac-simile, transferéncia eletrénica, DOC, DOC eletrénico, ordem de pagamento ou depdsito
comum em conta corrente, condicional e/ou extemporaneo, ou por qualquer outra via que
néo a especificada neste Edital.

3.6. Efetuada a inscricdo e respectivo depdsito, ndo serdo aceitos pedidos de devolucdo da
importancia depositada.

4. A inscricdo implicara na satisfagdo das exigéncias relacionadas no item 1 deste Capitulo,
ficando dispensada a imediata apresentacdo dos documentos ali relacionados, uma vez que
os documentos serdo exigidos do candidato habilitado no momento de sua posse, quando
serdo confrontados com os dados da inscri¢ao.
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4.1. O candidato devera submeter-se, ainda, as normas legais existentes, em especial as
estabelecidas no Regulamento Interno dos Servidores do Tribunal de Justica de Sao Paulo,
na Lei 10.261 de 28.10.68 (Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado de Sé&o
Paulo) e nas Leis Complementares n°s. 683/92 e 932/2002, bem como as expedidas pela
Comisséo Examinadora.

Il - DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES
ESPECIAIS

1. As pessoas portadoras de necessidades especiais que pretendam fazer uso das
prerrogativas que Ihes séo facultadas no artigo 37, inciso VIlI, da Constituicdo Federal e das
Leis Complementares n.°s. 683/92 e 932/2002, € assegurado o direito de inscri¢do,
esclarecendo que, no momento oportuno, serd verificado se as atribuicdes do cargo séo
compativeis com a deficiéncia de que sédo portadoras.

2. O candidato inscrito como portador de necessidades especiais devera comunicar a
deficiéncia, especificando-a na ficha de inscricdo e, no periodo das inscricdes, devera
encaminhar via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), a Fundacdo VUNESP, Rua Germaine
Burchard, n° 515, S&o Paulo - Sdo Paulo, CEP 05002-062:

a) relatério médico atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenc¢a-CID, bem
como a causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsao de adaptacdo da sua prova;
b) requerimento solicitando prova especial em braile ou ampliada, se for o caso.

3. Aos deficientes visuais (cegos) serdo oferecidas provas no sistema braile e suas respostas
deverao ser transcritas também em braile. Os referidos candidatos deverao levar para esse
fim, no dia da aplicacdo da prova, reglete e puncdo podendo, ainda, utilizar-se de soroban.

4. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas.

5. As pessoas portadoras de necessidades especiais participardo em igualdade de
condicdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteddo das provas, a avaliacao,
aos critérios de aprovagdo e ao horéario de inicio das provas.

6. O candidato portador de necessidades especiais que nao realizar a inscricdo conforme as
instrucdes constantes deste Capitulo, ndo podera invocar sua situacao para quaisquer
beneficios, inclusive ndo sendo cabivel recurso sobre o tema.

IV - DAS PROVAS

1. As provas serdo divididas em duas etapas, sendo a primeira composta por Provas com
Questdes Objetivas, e a segunda de Prova Prética de Digitagao.

2. Serdo realizadas as seguintes Provas com Questdes Objetivas:

A) PORTUGUES, de carater eliminatério — 30 questdes sobre ortografia oficial;
conjugacéao de verbos; flexdo de género, nimero e grau; regéncia e concordancia; emprego
de pronomes e crases; formas de tratamento; pontuacdo; analise sintatica; oracdes e seus
termos; coordenacao e subordinacao.

B) CONHECIMENTOS (50 questdes):

CONHECIMENTOS GERAIS - atualidades — 5 questbes sobre fatos politicos,
econdmicos e sociais, ocorridos a partir do segundo semestre de 2006.

MATEMATICA — 5 questdes sobre as quatro operacbes com nimeros inteiros,
fracionarios e decimais; sistema métrico (medidas de comprimento, area, volume,
capacidade, massa e tempo); nimeros pares e impares (primos e compostos); MMC e MDC;
divisibilidade; juros e percentagem; razdes e proporcoes, regras de trés simples e composta;
divisdes proporcionais; sistema do 1° grau; potenciagéo; radiciacdo; equacdo do 2° grau.

CONHECIMENTOS DE INFORMATICA — 10 questdes sobre uso de correio eletronico,
preparo de mensagens (anexagdo de arquivos, cépias). Microsoft Word XP: estrutura basica
dos documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas,
marcadores simbdlicos e numéricos, e tabelas, impresséo, ortografia e gramatica, controle
de quebras, numeracdo de péaginas, legendas, indices, insercdo de objetos, campos
predefinidos, caixas de texto. Microsoft Excel XP: estrutura bésica das planilhas, conceitos
de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracdo de tabelas e graficos, uso de
férmulas, funcdes e macros, impressao, inser¢do de objetos, campos predefinidos, controle
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de quebras, numeracdo de paginas, obtencdo de dados externos, classificacdo. Microsoft
Windows XP: conceito de pastas, diretorios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de
transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos,
interagcdo com o conjunto de aplicativos Microsoft Office. Navegacgéao Internet, conceitos de
URL, links, sites, impresséo de paginas.

DIREITO — 30 questdes, sobre:
- DIREITO PENAL: Cddigo Penal - com as alteracfes vigentes - artigos 293 a 305; 312 a
317; 329 a 333; 339 a 347; 356; 357; 359.

- DIREITO PROCESSUAL PENAL: Cddigo de Processo Penal - com as alteragbes vigentes
- artigos 251 a 258; 274; 351 a 372; 394 a 502; 531 a 540; 574 a 667 e Lei n° 9.099 de
26.09.1995 (art. 12; 13; 18; 19 e 69 a 76).

- DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Cédigo de Processo Civil - com as alteracdes vigentes -
artigos 154 a 199; 213 a 242; 275 a 475; 496 a 538.

- DIREITO CONSTITUCIONAL: Constituicdo Federal- com as altera¢des vigentes - Titulo I,
Capitulos I, 11, 1ll e IV e Titulo Ill, Capitulo VII, Se¢bes | e Il, com as alteracdes das Emendas
Constitucionais n°s 19,20, 41 e 47..

- DIREITO ADMINISTRATIVO: Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado de S&o
Paulo (Lei 10.261/68) - artigos 239 a 331 e Lei Complementar n°® 942 de 06.06.2003.

- NORMAS DA CORREGEDORIA GERAL DA JUSTICA (disponiveis no site:
www.tj.sp.gov.br —instituicional— administracdo— corregedoria geral).

Tomo | - Capitulo II: Secao |; Secéo Il — Subsecéao | e Il; Secéo Ill —itens 33 a 50, 84 a 101,
106 a 108.

3. A Prova Pratica de Digitacao, de carater eliminatério, buscara aferir o conhecimento do
candidato, utilizando-se de editor de texto em microcomputador do tipo PC, com processador
Pentium, em ambiente gréfico Microsoft Windows, sendo aplicada somente aos
candidatos habilitados e melhores classificados nas Provas com Questbes Objetivas,
em namero igual a até 8 (oito) vezes 0 niumero dos cargos vagos existentes, ou seja:
88 (oitenta e oito) para os portadores de necessidades especiais e 2.944(dois mil
novecentos e quarenta e quatro) para os demais candidatos.

3.1. Havendo empate nas ultimas colocag¢des, todos os candidatos nessas condi¢des serdo
convocados.

4. Nao havera segunda chamada ou repeticdo de qualquer uma das provas acima citadas.

V - DO JULGAMENTO DA PROVA PRATICA DE DIGITACAO

1. A prova prética de digitacdo constara de copia de texto impresso, com aproximadamente
1.750 caracteres, em microcomputador do tipo PC com processador Pentium, utilizando-se
de software especifico para uso na prova, em ambiente grafico Microsoft Windows e teclado
com configuracdes ABNT 2.

2. A prova sera avaliada quanto a producao e aos erros.

2.1. Os erros serdo observados caractere a caractere (a mais, a menos ou diferente),
comparando-se com o texto original, considerando-se erro toda e qualquer divergéncia com
0 texto original.

2.2. Para cada erro cometido serdo descontados 0,05 pontos.

2.3. A nota do candidato nesta prova sera calculada segundo a formula:

Nota = 10 — (erros x 0,05).

3. Em principio, a nota 10 sera atribuida a transcricdo integral do texto, sem erros, em no
maximo 12 minutos.

3.1. Caso o candidato termine a digitacdo antes de se esgotarem os 12 minutos, devera
aguardar sem iniciar uma nova digitagcao.

3.2. A producéo extra sera considerada como erro.
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4. A prova pratica de digitagdo tera carater eliminatério, considerando habilitado o candidato
gue nela obtiver nota igual ou superior a 5.
4.1. O candidato néo habilitado sera excluido do Concurso.

VI - DO JULGAMENTO DAS PROVAS COM QUESTOES OBJETIVAS

1. As Provas com Questdes Objetivas serdo avaliadas de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

1.1. Apenas poderdo concorrer a 22 fase, os candidatos que acertarem, no minimo, 15
(quinze) questdes na Prova de Portugués e obtiverem nota igual ou superior a 5 (cinco) no
conjunto das Provas com Questdes Objetivas.

2. A média do candidato sera igual a média aritmética simples das notas das Provas com
Questbes Objetivas.

VIl - DA PRESTACAO DAS PROVAS

1. A aplicacdo das Provas com Questdes Objetivas esta prevista para o dia 03.06.2007.

2. A confirmagcdo da data e as informacdes sobre horérios e locais serdo divulgadas
oportunamente, através de Editais de Convocacao para Provas e Cartdes de Convocacao,
gue serdo encaminhados aos candidatos pelos Correios.

2.1. A comunicacgéo feita através dos Correios ndo tem carater oficial, sendo meramente
informativa. O candidato devera acompanhar pelo Diario Oficial do Estado - Poder Judiciario
(Caderno 1, Parte | - Sec¢éo VII), a publicacdo dos Editais de Convocacéo para Provas.

2.2. O candidato que néo receber o cartdo de convocacdo até trés dias antes da aplicagédo
das provas, podera entrar em contato com o Disque VUNESP, através do telefone (0Oxx11)
3874 6300 ou consultar o site www.vunesp.com.br.

3. Ao candidato s6 sera permitida a realizacdo da prova na respectiva data e no local
constantes no Edital de Convocacdo, no Cartdo de Convocacdo e no site da Fundacgéo
VUNESP.

4. Nao havera segunda chamada ou repeticéo de prova.

4.1. O candidato ndo podera alegar qualquer desconhecimento sobre a realizacdo da prova
como justificativa de sua auséncia.

4.2. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o0 motivo, caracterizara desisténcia
do candidato e resultara na sua eliminacéo do concurso.

5. Os eventuais erros de digitacdo, verificados no Cartdo de Convocacdo enviado ao
candidato, quanto a nome, nimero de documento de identidade, sexo, data de nascimento,
endereco etc, deverdo ser corrigidos somente no dia das provas com questdes objetivas, em
formulario especifico.

6. Somente sera admitido a sala de provas o candidato que apresentar documento original
que bem o identifique como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca Publicas, pelas Forgcas Armadas, pela Policia Militar e pelo
Ministério das RelacBes Exteriores; Carteiras Profissionais, fornecidas por Org&os ou
Conselhos de Classes, que por Lei Federal valem como documento de identidade, como por
exemplo, as do CREA, OAB, CRM etc; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como
a Carteira Nacional de Habilitacéo (com fotografia) na forma da Lei n°. 9.503 de 16.09.1997.
6.1. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢gbes, de forma a permitir com clareza,
a identificacdo do candidato.

6.2. Ndo serad aceita Carteira Funcional que ndo possua validade como documento de
identidade.

7. O candidato devera comparecer ao local designado munido de caneta esferogréafica de
tinta azul ou preta, lapis preto n°® 2 e borracha, pelo menos 30 (trinta) minutos antes do
horario previsto para o inicio das provas.

7.1. Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas, questdes que contenham mais de
uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

8. O candidato somente podera retirar-se do local de aplicacdo das provas apds 1 (uma)
hora do seu inicio, levando apenas a tira de gabarito para futura conferéncia.

8.1. O caderno de questdes sera entregue apenas para os candidatos que se retirarem do
local 2 (duas) horas apds o inicio das provas.

8.2. As provas com questdes objetivas estardo disponibilizadas no site www.vunesp.com.br.
9. Sera excluido do Concurso o candidato que:




a) apresentar-se apo6s o horario estabelecido;

b) ndo comparecer a qualquer uma das provas seja qual for o motivo alegado;

¢) ndo apresentar o documento de identidade que bem o identifique;

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal ou, antes de decorrida
uma hora do inicio das provas;

e) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas,
calculadoras ou impressos ndo permitidos;

f) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletronico de
comunicacao (pagers, celulares, etc);

g) estiver portando armas;

h) lan¢ar de meios ilicitos para a execucao das provas;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

10. Em hip6tese alguma haverd revisdo de prova em qualquer das formas de avaliagdo, nas
diferentes fases do concurso, seja qual for o motivo alegado.

VIII - DA CLASSIFICACAO DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

1. A Lista Especial dos aprovados sera publicada na Imprensa Oficial, em ordem alfabética,
sendo concedido o prazo de 5 (cinco) dias, a partir da publicacdo, para que os interessados
retirem o formulério no local indicado naquela publicacao.

2. A PERICIA MEDICA sera realizada no Orgdo Médico Oficial do Estado (local a ser
indicado na publicacdo), para verificagdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o
exercicio das atribuicBes do cargo, por especialista na area de deficiéncia de cada candidato,
devendo o LAUDO ser proferido no prazo de 5 (cinco) dias contados do respectivo exame.

3. Quando a pericia concluir pela inaptiddo do candidato, constituir-se-a4, no prazo de 5
(cinco) dias, junta médica para nova inspecao, da qual podera participar profissional indicado
pelo interessado.

4. A indicacdo do profissional pelo interessado devera ser feita no prazo de 5 (cinco) dias
contados da ciéncia do laudo referido no item 2 deste Capitulo.

5. A junta médica devera apresentar conclusdo no prazo de 5 (cinco) dias contados da
realizacdo do exame.

6. Ndo cabera qualquer recurso da deciséo proferida pela junta médica, nos termos da Lei
Complementar n°. 683/92.

IX- DA CLASSIFICACAO FINAL

1. A Nota Final do candidato serd calculada através da média aritmética simples das notas
obtidas nas Provas com Questdes Objetivas (de Portugués e de Conhecimentos), sendo que
a Prova de Digitacdo ndo interferird na classificacao.

2. Os candidatos habilitados serdo enumerados em duas Listas Classificatérias, sendo uma
Geral e outra Especial (portadores de necessidades especiais), em ordem de Classificacdo
Final e em ordem Alfabética com a classificacao.

3. As Listas serdo publicadas na Imprensa Oficial, para ciéncia dos interessados, ap0s
procedido o desempate de notas, nos termos do art. 28 do Regulamento Interno dos
Servidores do Tribunal de Justica - RISTJ, conforme abaixo mencionado.

3.1. No caso de empate, dar-se-a preferéncia ao candidato que, sucessivamente:

a) tiver obtido o maior nimero de acertos na Prova de Portugués;

b) for mais idoso;

c) tiver maior nimero de filhos menores de 18 anos de idade;

d) for casado;

e) for servidor do Poder Judiciario, sob qualquer regime, dando-se preferéncia ao mais
antigo;

f) tenha prestado servigo gratuito nos Juizados Especiais;

g) tenha prestado servi¢o gratuito ao Juizo da Infancia e Juventude;

h) tenha prestado servico a Justica Eleitoral;

i) tenha servido, como jurado, do Conselho de Sentenca do Tribunal do Jdri.

4. Sera concedido o prazo de 5 (cinco) dias corridos para Recurso (ver Capitulo X), apés o
qual a Comissdo Examinadora homologard o Resultado Final do Concurso, publicando a
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data da Homologacéo na Imprensa Oficial, remetendo o Resultado Final a E. Presidéncia do
Tribunal de Justica para eventual nomeacéo.

X - DOS RECURSOS

1. O candidato podera apresentar Recurso quanto a cada fase do Concurso, no prazo de 5
(cinco) dias corridos, contados a partir da publicagdo do ato recorrido na Imprensa Oficial,
nos termos do Regulamento Interno dos Servidores do Tribunal de Justica.

2. O recurso devera ser interposto por peticdo, dirigida ao Presidente da Comissdo
Examinadora, devidamente fundamentado, devendo constar o nome do candidato, nimero
de inscricao, nimero do documento de identidade e o endereco para correspondéncia.

3. O recurso devera ser protocolado ou enviado, via SEDEX, a Fundacdo VUNESP, a Rua
Germaine Burchard, n® 515 — Agua Branca/Perdizes — CEP 05002-062 — S&o Paulo — SP,
gue se manifestara sobre o mesmo, remetendo-o ao Presidente da Comissao Examinadora.
4. O recurso interposto fora do prazo ou fora do local especificado no item 3 deste Capitulo
ndo sera aceito, considerando-se, para tanto, a data do respectivo protocolo ou data da
postagem.

5. Nao serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile, telex, telegrama, Internet ou outro
meio que nado os especificados neste Capitulo.

XI - DAS DISPOSICOES FINAIS

1. A inscricdo do candidato importard no conhecimento das presentes instrucbes e a
aceitacdo das condicdes do Concurso, tais como se acham estabelecidas neste Edital.

2. A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades de documentos eliminara o candidato do
Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes da inscri¢do.

3. Sem prejuizo das sangbes criminais cabiveis, podera ser anulada a inscricdo ou a prova
do candidato, se verificada falsidade de declaragéo ou irregularidade na prestacéo da prova.
4. Nao havendo inscricdo de portadores de necessidades especiais ou candidatos aprovados
da lista especial, os cargos reservados para os portadores de necessidades especiais ficardo
liberados para a lista geral, nos termos do § 2° do artigo 2° da Lei Complementar n° 683/92.
5. Em caso de necessidade de atualizacdo dos dados constantes na ficha de inscrigdo, o
candidato devera dirigir-se:

a) a Sala de Coordenacéao do local de aplicacdo das provas, acompanhado de um fiscal;

b) apds a divulgacao do resultado final, ao Tribunal de Justica do Estado de Sdo Paulo, sito a
Rua da Consolacao, n° 1.483 — térreo — Centro.

6. O Concurso terd validade de 02 (dois) anos, a contar da data de sua homologacéo,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do Tribunal de Justica, alcancando todos
0s cargos que vagarem ou vierem a ser criados no decorrer do prazo de validade do
Concurso.

7. O servidor deverd ter exercicio na Comarca ou Foro Distrital para o qual foi nomeado,
sendo que a alteragcdo do local de trabalho somente pode ocorrer nos termos do
Regulamento Interno dos Servidores do Tribunal de Justica.

8. A aprovacgédo no Concurso Publico ndo gera direito & nomeacao, reservando-se ao Tribunal
de Justica do Estado de S&o Paulo o direito de nomear os candidatos aprovados na medida
de suas necessidades e da disponibilidade orcamentaria existente.

9. Todas as convocagdes, os avisos e 0s resultados do Concurso serdo publicados no Diario
Oficial do Estado de Séo Paulo, Poder Judiciario, Caderno 1, Parte 1 — Secao VII, e estarédo
disponiveis no site da Fundacgdo Vunesp www.vunesp.com.br, ou através do disque Vunesp
(Oxx11) 3874 6300, devendo o candidato acompanhar todas as publicagbes relativas ao
Concurso.

10. Desaconselha-se inscri¢des simultaneas, na Capital e/ou em mais de uma Circunscricao
Judiciaria, uma vez que as Provas com Questdes Objetivas seréo realizadas no mesmo dia e
horario.

11. O candidato concorrera apenas para as vagas do local em que realizar as Provas com
Questdes Objetivas.

12. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Examinadora do Concurso.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.




Sao Paulo, 28 de marco de 2007.

Celso Luiz Limongi
Presidente do Tribunal de Justica

CRONOGRAMA

12.04.2007- Inicio das Inscricbes

04.05.2007- Término das Inscri¢bes

03.06.2007 - Data prevista para a aplicacdo das provas com questdes objetivas
A definir - Data prevista para a divulgagéo do gabarito

A definir - Data para aplicacdo da prova pratica

A definir - Data do resultado final



