SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE E DEFESA CIVIL
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS NOS CARGOS DE
SOLDADO E CABO BOMBEIRO MILITAR
EDITAL N° 002/2008 - CBMERJ, 10 DE MARGO DE 2008

EDITAL REGULADOR DO CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS NO CARGO DE SOLDADO
BOMBEIRO MILITAR NAS QUALIFICAGOES DO QUADRO DE BOMBEIRO MILITAR PARTICULAR (QBMP) DE
COMBATENTE, GUARDA-VIDAS E MOTORISTA, E NO CARGO DE CABO BOMBEIRO MILITAR NA QUALIFICAGAO DO
QUADRO DE BOMBEIRO MILITAR PARTICULAR (QBMP) DE AUXILIAR DE SAUDE COM ESPECIALIZAGAO EM
TECNICO DE ENFERMAGEM E TECNICO DE RADIOLOGIA.

O Subsecretario de Estado de Defesa Civil e Comandante Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Rio de Janeiro,
no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista a autorizacdo do Excelentissimo Senhor Governador do Estado do Rio de
Janeiro exarada no Processo E-08/017/51011/2007, conforme publicado no DOERJ ne 005, de 08.01.2008, torna publico o
Edital que regula o concurso publico para sele¢éo e ingresso de candidatos para os cargos em epigrafe, a ser realizado no ano
de 2008, que se disponham a servir ao Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Rio de Janeiro, instituicao
constitucionalmente estabelecida como militar, forga-auxiliar do Exército Brasileiro, 0 que requer dos seus servidores militares
elevado patriotismo, espirito plblico e dever de acatamento aos principios legais, éticos e morais da hierarquia e disciplina
militares. Tais condi¢es se exteriorizam, principalmente, pela plena observancia as ordens inerentes ao servico, pelo estado
de constante prontidao face as inimeras possibilidades de mobilizacdo em resposta aos reclamos da sociedade, incluindo as
intervencBes nos mais variados cenarios emergenciais, requerendo do Bombeiro Militar, de qualquer quadro ou
especializacdo, disciplina exemplar, aprimorado preparo técnico e condicionamento fisico necessario aos mais diversos
enfrentamentos tipicos da acdo de Bombeiro Militar e de Defesa Civil.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 - O concurso serd regido por este edital e executado pela FUNRIO.

1.2 - O concurso que trata o presente edital tera validade de até 02 (dois) anos, improrrogaveis.

1.3 - O presente concurso publico visa ao preenchimento de vagas no Cargo de Soldado Bombeiro Militar, para preenchimento
das Qualificacbes de Bombeiro Militar Particular (QBMP) de Combatente, Guarda-Vidas e Motorista, e no Cargo de Cabo
Bombeiro Militar, para preenchimento da Qualificacdo de Bombeiro Militar Particular (QBMP) de Auxiliar de Sadde (Técnico de
Enfermagem e Técnico de Radiologia), conforme quadro a seguir:

QUALIFICAGAO VAGAS
COMBATENTE 550
GUARDA-VIDAS 300
MOTORISTA 648
AUXILIAR DE SAUDE (TECNICO DE ENFERMAGEM) 1.393
AUXILIAR DE SAUDE (TECNICO DE RADIOLOGIA) 100
TOTAL 2.991

A sele¢do para os cargos de que trata este edital compreendera fases diferenciadas, conforme especificado a seguir.

2. DOS REQUISITOS ESPECIFICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO, DENTRO DAS QUALIFICAGOES (QBMP):

2.1 - SOLDADO BM COMBATENTE

2.1.1 - Carteira Nacional de Habilitagdo, podendo ser a carteira provisoria, categoria B (condutor de veiculo motorizado, ndo
abrangido pela categoria A, cujo peso bruto total ndo exceda a trés mil e quinhentos quilogramas e cuja lotagéo nédo exceda a
oito lugares, excluido o do motorista) ou superior;

2.1.2 - Ter nascido a partir de 01 de fevereiro de 1978, inclusive, incluindo os candidatos militares e ex-militares das Forgas
Armadas e Forcas Auxiliares;

2.2 - SOLDADO BM GUARDA-VIDAS

2.2.1 - Teste de habilidade especifica (piscina e praia);

2.2.2 - Ter nascido a partir de 01 de fevereiro de 1984, inclusive, incluindo os candidatos militares e ex-militares das Forgas
Armadas e Forgas Auxiliares;

2.3 - SOLDADO BM MOTORISTA
2.3.1 - Carteira Nacional de Habilitacdo categoria D (condutor de veiculo motorizado utilizado no transporte de passageiros,
cuja lotacdo exceda a oito lugares, excluido o do motorista) ou superior;
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2.3.2 - Teste de habilidade especifica de direc&o;
2.3.3 - Ter nascido a partir de 01 de fevereiro de 1978, inclusive, incluindo os candidatos militares e ex-militares das Forcas
Armadas e Forcas Auxiliares;

2.4 - CABO BM AUXILIAR DE SAUDE - TECNICO DE ENFERMAGEM

2.4.1 - Possuir documentagdo que comprove a formagdo como Técnico de Enfermagem (COREN);

2.4.2 - Ter nascido a partir de 01 de fevereiro de 1978, inclusive, incluindo os candidatos militares e ex-militares das Forgas
Armadas e Forcas Auxiliares;

2.5 - CABO BM AUXILIAR DE SAUDE - TECNICO DE RADIOLOGIA

2.5.1 - Possuir documentagdo que comprove a formag&o como Técnico de Radiologia (CRTR);

2.5.2 - Ter nascido a partir de 01 de fevereiro de 1978, inclusive, incluindo os candidatos militares e ex-militares das Forgas
Armadas e Forcas Auxiliares;

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

O candidato aprovado no concurso que trata este edital serd investido no cargo desde que atenda as seguintes exigéncias, na

data da posse:

a) Ser brasileiro (a);

h) Ser reservista das Forcas Armadas ou portador do Certificado de Dispensa de Incorporacdo por excesso de contingente, o
candidato civil do género masculino;

c) Ser eleitor e estar em dia com suas obrigacdes eleitorais;

d) Ter altura minima, descalco e descoberto, de 1,60m (para os candidatos de ambos 0s géneros);

e) Ter concluido o Ensino Médio;

f) Possuir os documentos comprobatorios da escolaridade e requisitos exigidos para o cargo e qualificag@es;

g) Ter aptiddo fisica e técnica exigida para o exercicio das atribuicdes do cargo;

h) Néo estar respondendo a processo de exclusdo ou nao ter sido excluido ou licenciado, por motivo disciplinar, de qualquer
instituicdo militar;

i) Né&o ter sido condenado por crime ou contravengéo penal;

) Para o género feminino, apds as provas do exame intelectual, as candidatas convocadas para o teste de aptidao fisica
(TAF) ndo deverdo apresentar estado de gravidez, dada a incompatibilidade com os testes fisicos especificos de carater
seletivo estabelecidos neste edital e com as atividades fisicas obrigatdrias as quais serdo submetidas, sendo que a
comprovacdo do estado de gravidez acarretard o desligamento do processo seletivo e a exclusdo das fases subseqiientes
do concurso, inclusive nos respectivos cursos de formagao que terd duragdo méaxima de 9 (nove) meses.

4. DAS VAGAS
O total de vagas oferecidas é de 2.991 (dois mil, novecentos e noventa e um), distribuidas pelas Qualificacdes de Bombeiro
Militar Particular (QBMP) conforme item 1.3.

5. DAS INSCRIGOES NO CONCURSO PUBLICO

5.1 - As inscri¢Bes deverdo ser realizadas somente pela Internet, conforme procedimentos especificados a seguir;

5.2 - A taxa no valor de R$ 50,00 (cinqglienta reais) devera ser paga em qualquer instituicdo bancéria, em favor da FUNRIO;

5.3 - Sera admitida a inscricdo exclusivamente via Internet, no endereco eletrénico www.funrio.org.br, solicitada no periodo
entre 0 hora do dia 10 de marco de 2008 e 23:59 horas do dia 04 de abril de 2008, observado o horério oficial de Brasilia/DF;
5.4 - Para os candidatos que ndo conseguirem acesso a internet, a Organizagdo do Concurso disponibilizara postos de
inscricdo com computadores, no periodo de 10 de margo de 2008 a 04 de abril de 2008, das 8 horas as 18 horas (exceto
sabados, domingos e feriados), localizados nos enderecos relacionados abaixo:

MUNICIPIO BAIRRO ENDEREGO
Madureira | Curso Bahiense — Av. Ministro Edgar Romero, n® 415, 3° andar

Rio de Janeiro Maracana | Estadio Célio de Barros — R. Prof. Eurico Rabelo, s/n

Méier | Colégio Integrado do Méier — R. Silva Rabelo, n° 70
Campo Grande Centro | C. E. Dr. Albert Sabin — R. Ten. Ronaldo Santoro, s/n
Campos dos Goytacazes| Centro |C. E. Nilo Pecanha — R. Lacerda Sobrinho, n° 119
Duque de Caxias Centro | Centro de Estudo Supletivo (CES) — R. Prefeito Xavier da Silveira, s/n
Niterdi Centro | C. E. Raul Vidal — Av. Feliciano Sodré, n° 21
Nova Iguacu Centro | Colégio Leopoldo — Av. Getllio de Moura, n° 1.074

5.5 - O candidato devera indicar obrigatoriamente o campo destinado a op¢ao da Especializagao pretendida.

6. DA CONFIRMAGAO DA INSCRIGAO



6.1 - O Cartéo de Confirmagéo de Inscricdo (CCl) do candidato, fornecendo informagdes referentes aos dados do candidato,
cargo pretendido, data, horario e local de realizacdo do Exame Intelectual (nome do estabelecimento, endereco e sala) e
outras informagdes, devera ser retirado, obrigatoriamente, pelo candidato. Este procedimento pode ser realizado através da
impressao pela internet, no site www.funrio.org.br, a partir do dia 22/04/2008. Os candidatos inscritos através dos postos de
inscricdo deverdo retirar o Cartdo de Confirmacao de Inscricdo (CCI) nestes postos, no periodo de 22 a 24/04/2008, das 8
horas as 18 horas;

6.2 - A relacdo de candidatos inscritos (confirmag&o da inscri¢do) no concurso sera divulgada através da Internet, no enderego
eletronico www.funrio.org.br e www.cbmerj.rj.gov.br, conforme o estabelecido no Cronograma de Atividades;

6.3 - Caso o candidato alegue divergéncia entre as informagBes constantes no Cartdo de Confirmacdo de Inscricdo e as
informacdes prestadas pela Internet, deverd dirigir-se, no dia do Exame Intelectual, ao fiscal de sala e solicitar o formulario de
alteracéo cadastral.

7. DAS ETAPAS DO CONCURSO

7.1 - O concurso compreendera as etapas abaixo relacionadas, todas de carater eliminatorio, exceto o Exame Intelectual, de
carater eliminatério e classificatorio, disciplinadas pelo presente Edital:

1°) Exame Intelectual;

2°) Teste de Aptidao Fisica;

3°) Teste de Habilidade Especifica (Somente Motoristas e Guarda-Vidas);

4°) Exame de Salde;

59) Exame Social e Documental.

8. DO EXAME INTELECTUAL

8.1 - O Exame Intelectual serd composto de prova objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, todas versando sobre o
contetido programatico constante deste Edital;

8.2 - Para o Cargo de Soldado Combatente, Motorista e Guarda-Vidas a prova objetiva constara de 40 (quarenta) questdes do
tipo multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas (A, B, C, D e E), sendo apenas uma resposta correta, divididas em 20 (vinte)
questdes de Lingua Portuguesa e 20 (vinte) questdes de Matematica, valendo 2,50 (dois, virgula cinglienta) pontos o valor de
cada questdo, totalizando 100 (cem) pontos;

8.3 - Para o Cargo de Cabo Auxiliar de Saude — Técnico de Enfermagem e Técnico de Radiologia —, a prova objetiva constara
de 40 (quarenta) questdes do tipo mdltipla escolha, com 05 (cinco) alternativas (A, B, C, D e E), sendo apenas uma resposta
correta, divididas em 10 (dez) questdes de Lingua Portuguesa, 10 (dez) questdes de Matematica e 20 (vinte) questdes
especificas da profissdo, valendo 2,5 (dois virgula cinco) ponto o valor de cada questo, totalizando 100 (cem) pontos;

8.4 - A nota final ser& dada pela soma obtida nas disciplinas definidas nos itens 8.2 e 8.3, conforme quadro abaixo:

Cargo de Soldado Combatente, Motorista e Guarda-Vidas

Prova N°. de Questoes | Valor das questoes | Total de Pontos
Lingua Portuguesa 20 25 50
Matematica 20 2,5 50
Total 40 - 100

Cargo de Cabo Aucxiliar de Saude - Técnico de Enfermagem e Técnico de Radiologia

Prova N°. de Questoes | Valor das questdes | Total de Pontos
Lingua Portuguesa 10 25 25
Matematica 10 2,5 25
Especifica 20 2,5 50
Total 40 - 100

8.5 - O candidato que néo obtiver aproveitamento minimo de 50% (cinglienta por cento) em cada uma das matérias estara
eliminado do certame.

8.6 - O candidato devera comparecer ao local destinado a realizacdo do Exame Intelectual, com antecedéncia minima de 60
(sessenta) minutos do horério previsto para o fechamento dos portdes de acesso ao local de prova;

8.7 - Somente terd acesso a sala de prova o candidato que estiver munido de carteira de identidade ou qualquer outro
documento oficial identificado com foto, ndo sendo aceitas cépias (ainda que autenticadas);

8.8 - Durante o periodo de realizagdo do Exame Intelectual, ndo sera admitida qualquer espécie de consulta ou comunicagao
entre os candidatos, nem a utilizacdo de livros, cddigos, manuais, regulamentos, impressos ou anotacfes, maquinas



calculadoras e agendas eletrénicas ou similares, telefone celular, BIP, “walkman”, gravador ou qualquer outro receptor ou
transmissor de mensagens;

8.9 - Somente serdo permitidos assinalamentos no cartdo de respostas feitos pelo préprio candidato, que devera preencher
todo o campo de marcacdo da resposta com caneta esferografica TRANSPARENTE de tinta azul ou preta, sendo vedada
qualquer colaboracdo ou participacao de terceiros;

8.10 - O exame intelectual para o cargo de Soldado Guarda-Vidas teré a duracdo de 04 (quatro) horas e serd realizado no dia
27/04/2008, no horéario de 8 horas as 12 horas (horario de Brasilia). Ja 0 exame intelectual para os cargos de Soldado
Combatente e Motorista e Cabo Auxiliar de Satde — Técnico de Enfermagem e Técnico de Radiologia — terd a duragdo de 04
(quatro) horas e sera realizado no dia 27/04/2008, no horério de 15 horas as 19 horas (horario de Brasilia).

8.11 - Nao havera segunda chamada para o Exame Intelectual. O ndo comparecimento, por qualquer que seja a alegacao,
acarretara a eliminag&o do candidato;

8.12 - Nao sera permitido ao candidato entrar no local de realizacao da prova ap6s o horario previsto para o fechamento dos
portdes;

8.13 - O candidato sd podera se ausentar da sala de prova depois de decorridos 60 (sessenta) minutos do inicio da prova. Os
03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer no local de prova, sendo liberados somente quando todos tiverem concluido
a prova ou o tempo tiver se esgotado;

8.14 - Ao candidato somente serd permitido levar seu caderno de questdes do Exame Intelectual no término do horario
estipulado para realizacdo da prova;

8.15 - Sera terminantemente vedado ao candidato copiar seus assinalamentos feitos no cartdo de respostas do Exame
Intelectual;

8.16 - Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente no cartéo de
respostas. Serdo consideradas marcacdes incorretas e, conseqiientemente, atribuida nota zero a questdo, as marcacgoes do
tipo: dupla marcacéo, marcacéo rasurada, marcacdo emendada e campo de marcagao ndo preenchido integralmente;

8.17 - No cartao resposta, sera obrigatdria a identificagido do candidato através de assinatura e impressao digital.

9. DO TESTE DE APTIDAO FiSICA

9.1 - Todas as provas do Teste de Aptiddo Fisica serdo filmadas e terdo carater eliminatorio, visando avaliar a capacidade
fisica do candidato para o desempenho das tarefas tipicas do cargo e serdo realizadas em locais a serem divulgados no site
www.funrio.org.br;

9.2 - O numero de candidatos a serem convocados para 0 Teste de Aptiddo Fisica (TAF) obedecerd a tabela abaixo,
respeitando-se a ordem de classifica¢cdo no Exame Intelectual do concurso:

QUALIFICAGAO TOTAL DE CONVOCADOS PARA O TAF
COMBATENTE 720
GUARDA-VIDAS 750
MOTORISTA 845
AUXILIAR DE SAUDE (TECNICO DE ENFERMAGEM) 1810
AUXILIAR DE SAUDE (TECNICO DE RADIOLOGIA) 130

9.3 - O Teste de Aptidao Fisica (TAF) sera realizado conforme convocacao especifica a ser divulgada através da Internet, no
endereco eletronico www.funrio.org.br e de acordo com o especificado nas diretrizes do Centro de Educagdo Fisica e
Desportos do CBMERJ (CEFID), anexo Il do edital;

9.4 - O candidato deverd comparecer ao local mencionado no item 9.1, em data prevista neste edital, com trajes apropriados
para a pratica de educacdo fisica, munido de atestado médico original, especifico para tal fim, emitido com antecedéncia
méaxima de 30 (trinta) dias da data de realizacéo do teste;

9.5 - No atestado médico, devera constar, expressamente, que o candidato esteja apto para realizar o Teste de Aptidao Fisica
deste concurso e conter data, assinatura, carimbo e CRM do profissional, conforme modelo abaixo:

ATESTADO

Atesto, para fins de comprovagdo junto ao Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Rio de Janeiro, que

se encontra em perfeitas condi¢des de salde, estando apto(a) a participar do

Exame Fisico constante do Edital do Concurso Publico para
do CBMERJ/2008.

Rio de Janeiro, de de 2008.

Nome, CRM e carimbo do médico
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9.6 - O candidato que deixar de apresentar o atestado médico em conformidade com os itens 9.4 e 9.5 serd impedido de
realizar o teste, sendo conseqlientemente eliminado do concurso;

9.7 - O candidato devera obter os indices para aprovacdo conforme anexo |l;

9.8 - As provas do Teste de Aptidao Fisica serdo as mesmas para todos os candidatos;

9.9 - O candidato realizara o exame fisico em 01 (um) dnico dig;

9.10 - O candidato que ndo alcancar o indice satisfatério em qualquer uma das provas do exame fisico terd direito
automaticamente, em grau de recurso, a uma segunda e Ultima tentativa na modalidade cujo indice néo foi alcan¢ado, em data
e horério previstos no calendario do cronograma de atividades;

9.11 - Nao serd permitido o auxilio mdtuo entre os candidatos durante a realizacdo das provas do exame fisico, sendo
considerados eliminados do concurso aqueles que o fizerem.

10. DO TESTE DE HABILIDADE ESPECIFICA
Os Testes de Habilidade Especifica para os candidatos a Qualificacdo de Guarda-Vidas e Motorista compreenderdo 0s
seguintes exames:

10.1 - Guarda-Vidas:

Todas as provas de Habilidade Especifica serdo filmadas e terdo carater eliminatério, e serdo realizadas em locais a serem
divulgados no site www.funrio.org.br e www.cbmeri.rj.gov.br;

a) Os candidatos a qualificacdo de Guarda-Vidas serdo submetidos as seguintes provas, de carater eliminatdrio:

= Natacdo — 100 metros em piscina de 25 metros, no tempo méaximo de 01 minuto e 30 segundos;

— Teste de arrebentacéo — partindo da areia, o candidato devera atravessar a linha de ondas (arrebentag&o) contornando um
ponto demarcatério ap6s a mesma, retornando ao ponto inicial, no tempo maximo de 15 minutos;

= Apnéia dindmica — 25 metros em piscina, nadar submerso, de uma borda a outra, em piscina de 25 metros. A partida sera
dada de dentro da piscina, junto a borda;

= Natacdo — 800 metros no mar ou piscina, no tempo maximo de 20 minutos;

= Corrida — 200 m na areia fofa, no tempo méaximo de 40 segundos.

b) Para submeter-se ao Teste de Habilidade Especifica, o candidato tera que apresentar atestado médico especifico, conforme
item 9.5, capacitando-o a participar do exame de habilidade especifica.

¢) Nas provas de natacdo na piscina, ndo serd permitido ao candidato, em hipétese alguma, valer-se do apoio dos pés no
fundo ou permanecer em repouso na borda desta, em qualquer fase do teste;

d) Serdo convocados para 0 Teste de Habilidade Especifica, os candidatos aprovados em todas as etapas anteriores.

10.2 - Motorista:

Todas as provas de Habilidade Especifica serdo filmadas e terdo carater eliminatdrio, e serdo realizadas em locais a serem
divulgados no site www.funrio.org.br e www.cbmerj.rj.gov.br;

Os candidatos a Qualificacdo de Motorista serdo submetidos ao Teste de Habilidade Especifica em direcdo veicular, quando
serdo observados especificamente o0s itens abaixo relacionados:

Faltas Graves:

a) N&o controlar o veiculo.

b) Exceder a velocidade prevista para a via.

c) Fazer incorretamente ou deixar de fazer a sinaliza¢do devida.

d) Deixar de usar o cinto de seguranca.

e) Entrar na via preferencial sem o devido cuidado.

f) Usar a contram&o de direcéo.

Faltas médias:

a) Fazer o percurso sem estar o freio de méo inteiramente livre.

b) Deslocar o veiculo sem a devida cautela.

¢) Deixar o motor parar sem justa causa.
d)
€)

Utilizar incorretamente os freios.
Fazer conversdes com imperfeigdes.
f) Usar o pedal de embreagem antes do pedal de freios.
Faltas leves:
a) Negligenciar o controle do veiculo, provocando nele movimento irregular.
b) N&o ajustar os espelhos retrovisores.
¢) Engrenar as marchas de maneira incorreta.
d) Interpretar com inseguranca os instrumentos do painel.
Os itens anteriormente relacionados sdo exemplificativos, podendo ser ainda observadas, de forma generalizada, no que
couber, as demais infragbes elencadas no capitulo XV do Cédigo Brasileiro de Transito, bem como aquelas classificacbes em
faltas gravissimas, graves, médias e leves. Para quantificar as faltas e/ou transgressdes cometidas pelos candidatos a
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Qualificagdo de Motorista, durante o Teste de Habilidade Especifica de prética de direcdo veicular, serd considerada a
seguinte pontuacao:

1) Faltas graves e gravissimas: 03 pontos.

2) Faltas médias: 02 pontos.

3) Faltas leves: 01 ponto.

10.2.1 - O candidato que somar mais de 03 (trés) pontos durante a prova de habilidade especifica sera considerado INAPTO.
10.2.2 - Serdo convocados para o Teste de Habilidade Especifica os candidatos aprovados em todas as etapas anteriores.

11. DO EXAME DE SAUDE

11.1 - Na data prevista para o Exame de Salde, o candidato deverd, obrigatoriamente, apresentar laudo dos exames
especificados no Anexo | deste Edital, conforme local e convocagéo especifica a serem divulgados através da Internet, nos
enderecos eletrdnicos www.funrio.org.br e www.cbmerj.rj.gov.br;

11.2 - O Exame de Saude tera carater eliminatdrio;

11.3 - Serdo convocados para a avaliacdo do Exame de Saude, os candidatos aprovados no Teste de Aptiddo Fisica,
respeitando-se o limite estabelecido na tabela abaixo, por ordem de classificacdo no Exame Intelectual do concurso:

- TOTAL MAXIMO DE CONVOCADOS PARA
QUALIFICACAO 0 EXAME DE SAUDE
COMBATENTE 650
GUARDA-VIDAS 650
MOTORISTA 750
AUXILIAR DE SAUDE (TECNICO DE ENFERMAGEM) 1700
AUXILIAR DE SAUDE (TECNICO DE RADIOLOGIA) 125

11.4 - No Exame de Salde, os candidatos serdo avaliados conforme as exigéncias constantes no Anexo | ;
11.5 - Sera considerado INAPTO o candidato que apresentar os diagnosticos citados no Anexo |.

12. DO EXAME SOCIAL E DOCUMENTAL

12.1 - Pesquisa Social

Constard de uma Pesquisa Social com preenchimento de Inventario Pessoal, Diligéncias, Entrevistas e Pedidos de
Informacao;

12.1.1 - Questionério — Visa colher dados gerais sobre o candidato, através de formulario especifico;

12.1.2 - Diligéncias — Visa verificar “in loco” o comportamento de modo geral, bem como se a idoneidade do candidato ndo
colide com os requisitos estabelecidos neste Edital para ingresso no CBMERJ e com as obrigacdes e deveres inerentes a um
futuro Bombeiro Militar, de acordo com o previsto no Estatuto dos Bombeiros Militares (Lei n° 880, de 25 de julho de 1985);
12.1.3 - Ambiéncia Social - Constatar se o candidato ndo tem envolvimento com pessoas envolvidas em ilicitos. Se nos locais
onde trabalha ou trabalhou as atividades séo idéneas ou licitas. Se os locais que freqiienta sdo compativeis com as condi¢oes
de futuro Bombeiro Militar;

12.1.4 - Entrevista — Objetiva comparar os dados fornecidos pelo candidato com o que foi apurado nas diligéncias realizadas,
procurando, através de perguntas ao candidato, esclarecer ddvidas e colher outras informacfes necessarias que propiciem
emitir parecer sobre o aproveitamento ou ndo do candidato pelo CBMERJ;

12.1.5 - Pedido de Informag&do — Visa coletar dados relativos aos antecedentes do candidato nos diversos institutos de
criminalistica ou outros 6rgéos julgados necessarios;

12.1.6 - A prestacdo de declaracdo falsa ou inexata ou a ndo apresentacdo de toda a documentacdo necessaria a
incorporacdo importard na eliminacdo do candidato com a perda dos direitos decorrentes, sem prejuizo das medidas legais
aplicaveis a falsidade da declarag&o.

12.2 - Pesquisa Documental
Os candidatos aprovados em todas as fases do concurso deverdo apresentar, obrigatoriamente, apés a publicagdo do
resultado, os documentos abaixo. A ndo apresentacdo de qualquer um dos documentos, na data estabelecida, implicara a
eliminagdo suméria do candidato.
a) Carteira de identidade (original e fotocdpia), expedida pelo érgéo de identificacdo competente;
b) Certiddo de nascimento ou casamento (original e fotoctpia);
c) Carteira Nacional de Habilitacdo (original e fotocopia), se for o caso, de acordo com a exigéncia de cada cargo;
d) Para os candidatos do género masculino, Certificado de Reservista de 12 ou 22 Categoria, Certificado de Dispensa de
Incorporacéo por excesso de contingéncia, Certificado de Alistamento Militar ou Carta Patente (original);
e) Titulo de Eleitor e comprovante das duas Ultimas eleicBes (originais e fotocopias);
f) Para os candidatos as Especialidades de Auxiliar de Sadde (Técnico de Enfermagem e Técnico de Radiologia), Carteira do
COREN e CRTR, respectivamente, (original e copia) e comprovante de estar em dia com a anuidade (original e cdpia);
6



g) 04 (quatro) retratos 3x4 coloridos com fundo branco, recente, sem barba, de frente, sem cobertura;

h) CPF (original e cdpia);

i) Cartdo do PIS/PASEP (original e cdpia), quando possuir;

)) Comprovante de residéncia (original e cépia);

k) Certiddo Negativa de Ac¢Bes Criminais dos municipios onde residiu nos Gltimos 5 (cinco) anos. Para 0s residentes no
municipio do Rio de Janeiro, as certiddes sao relativas aos 1°, 2°, 3° e 4° Oficios;

) Certiddo Negativa da Policia Federal ou Justi¢a Federal;

13. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE DO EXAME INTELECTUAL

A indicacéo para o preenchimento das vagas existentes, dentro das respectivas Qualificagdes, seguird o seguinte critério:
Ordem de classificagcdo no Exame Intelectual dos candidatos considerados APTOS no Teste de Aptiddo Fisica, no Exame de
Habilidade Especifica e no Exame de Saude. Para fins de desempate entre candidatos com a mesma nota final, serd
considerado:

1°- Maior nota na disciplina Lingua Portuguesa;

2°- Maior nota na disciplina Matematica;

3°- Maior idade;

4°- Maior nimero de filhos (com referéncia ao dia anterior ao inicio das inscri¢ées);

50- Casado.

14. DA ELIMINAGAO DO CONCURSO

Serd eliminado do concurso o candidato que:

a) fizer declaraces falsas ou inexatas em sua Inscri¢ao;

b) contrariar o disposto nos itens exigidos neste edital;

¢) nédo devolver ou deixar de assinar o cartdo de respostas recebido;

d) utilizar ou tentar utilizar meios para obter aprovagdo propria ou de terceiros em qualquer etapa do concurso que contrarie 0
especificado nos itens deste edital;

e) deixar de cumprir, por qualquer motivo, uma ou mais etapas do concurso;

f) obtiver aproveitamento inferior a 50% (cinqiienta por cento) em qualquer disciplina no Exame Intelectual;

g) for considerado INAPTO no Teste de Aptiddo Fisica, no Teste de Habilidade Especifica ou no Exame de Salde.

15. DOS RECURSOS

15.1 - DO EXAME INTELECTUAL

15.1.1 - Ser& admitido um Unico recurso, por questdo, para cada candidato, relativo ao conteudo das questfes e ao gabarito
oficial preliminar divulgado;

15.1.2 - Os pontos relativos as questdes anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos;

15.1.3 - Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas serdo divulgados na Internet, no endereco eletrénico
www.funrio.org.br, em data prevista no cronograma de atividades;

15.1.4 - O candidato que desejar interpor recursos contra 0s gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas dispora de 02
(dois) dias Uteis para fazé-lo, a contar da data de divulgacdo desses gabaritos, no horario das 8 horas as 18 horas, nos
mesmos postos de inscrigdo (item 5.4), a serem divulgados no site www.funrio.org.br;

15.1.5 - Para recorrer contra as questdes e/ou os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas, o candidato devera
utilizar formulario préprio (Anexo Ill), de acordo com as instrugdes ali contidas, disponivel neste Edital, na sala de provas ou no
site www.funrio.org.br;

15.1.6 - Seré indeferido o pedido de recurso apresentado fora do prazo e/ou da forma estabelecida no item 15.1.5;

15.1.7 - O resultado dos recursos, assim como as altera¢des dos gabaritos das provas e as alteracdes no resultado do Exame
Intelectual que vierem a ocorrer apés julgamento dos recursos, sera divulgado no endereco eletrdnico www.funrio.org.br;

15.1.8 - A decisdo final da Banca Examinadora sera soberana e irrecorrivel, ndo existindo desta forma recurso contra resultado
de recurso.

15.2 - DO TESTE DE APTIDAO FiSICA
Conforme item 9.10 do presente Edital.

15.3 - DO TESTE DE HABILIDADE ESPECIFICA
Né&o sera concedido qualquer tipo de recurso.

15.4 - DO EXAME DE SAUDE
15.4.1 - O candidato que desejar interpor recursos contra o resultado do Exame de Salde dispora de (02) dois dias a contar da
data da divulgacdo do resultado preliminar do exame, através dos enderecos eletrnicos www.chmerj.r.gov.br e




www.funrio.org.br, devendo utilizar o formulario proprio (Anexo 1V) contido neste edital. A divulgagdo dos resultados do Exame
de Salde ocorrera sempre ao final do dia de sua realizagao.

15.4.2 - Os recursos deverdo ser interpostos diretamente no Centro de Pericias Médicas e Satde Ocupacional do CBMERJ,
no horario das 9 horas as 18 horas, sendo o resultado do recurso divulgado através dos enderecos eletrnicos
www.cbmerj.rj.gov.br e www.funrio.org.br;

15.4.3 - Com relacdo ao exame oftalmoldgico, o candidato reprovado no exame deverd entrar com recurso imediatamente
apds a divulgacdo do resultado do exame, no Centro de Pericias Médicas e Salde Ocupacional do CBMERJ. Com o
deferimento do recurso, o candidato sera convocado para novo exame em até 72h;

15.4.4 - Nao serd admitido recurso contra resultado de recurso.

16. DA RELAGAO DOS APROVADOS E INDICADOS PARA POSSE NO CARGO

16.1 - Serd publicada nos enderecos eletrdnicos www.funrio.org.br e www.cbmerj.rj.gov.br, assim como no Diario Oficial do
Estado do Rio de Janeiro, a relagdo dos candidatos aprovados no concurso e convocados para a posse;

16.2 - Todos os requisitos exigidos deverdo ser comprovados no ato da posse;

16.3 - Os aprovados e classificados dentro do ndmero de vagas previsto neste Edital serdo incluidos, obedecendo a
disponibilidade orgamentéria do Governo do Estado do Rio de Janeiro.

17. DO CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGO DE SOLDADO COMBATENTE, MOTORISTA E GUARDA-VIDAS E CARGO DE CABO AUXILIAR DE SAUDE -
TECNICO DE ENFERMAGEM E TECNICO DE RADIOLOGIA

LINGUA PORTUGUESA (COMUM A TODOS OS CARGOS): Elementos de construcdo do texto e seu sentido: género do
texto (literario e ndo-literario; narrativo, descritivo e argumentativo); interpretacdo e organizacdo interna; Semantica: sentido e
emprego dos vocébulos; campos semanticos; emprego de tempos e modos dos verbos em portugués; Morfologia:
reconhecimento, emprego e sentido das classes gramaticais; processos de formagéo de palavras; mecanismos de flexdo dos
nomes e verbos; Sintaxe: frase, oracdo e periodo; termos da ora¢do; processos de coordenacdo e subordinacdo; concordancia
nominal e verbal; transitividade e regéncia de nomes e verbos; padrbes gerais de colocagdo pronominal no portugués;
mecanismos de coesdo textual; Estilistica: figuras de linguagem; Ortografia; Pontuagao.

BIBLIOGRAFIA UTILIZADA:

CEREJA, W.R.; MAGALHAES, T.C. Gramatica reflexiva: texto, semantica e interacdo. S&o Paulo: Atual, 1999.

CUNHA, C. & CINTRA, L. Nova gramética do portugués contemporaneo. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 1985.

GARCIA, O.M. Comunicacéo e prosa moderna. Rio de Janeiro: FGV, 1999.

RIBEIRO, M.P. Nova gramaética aplicada da lingua portuguesa: uma comunicacdo interativa. Rio de Janeiro: Metéfora Ed.,
2005.

KOCH, I.G.V. A coesao textual. S&o Paulo, Contexto, 2001.

___.Acoeréncia textual. S&o Paulo, Contexto, 2001.

SAVIOLI, F.P. & FIORIN, J.L. Para entender o texto: leitura e redag&o. Sao Paulo: Atica, 1997.

MATEMATICA (COMUM A TODOS 0OS CARGOS): Conjuntos: Noges primitivas: relagdo de pertinéncia, descrico de
conjunto, conjunto vazio, conjunto unitario, conjunto universo. Igualdade de conjuntos, relagdo de inclusdo, propriedades da
inclusdo de conjuntos, conjunto das partes. OperagBes entre conjuntos: reunido, intersecdo, diferenca. Conjunto
complementar. Conjuntos Numéricos: O conjunto dos ndimeros naturais (IN): operacdes em IN, mdltiplos e divisores, maximo
divisor comum (mdc), minimo mdltiplo comum (mmc), nimeros primos, decomposi¢do em fatores primos. O conjunto dos
numeros inteiros (Z): operagdes em Z. O conjunto dos nimeros racionais (Q): operacdes em Q, representacdo por fragdes,
representacdo por nimeros decimais, fracdes geratrizes de dizimas periddicas. O conjunto dos numeros reais (IR): operacdes
em IR, potenciacdo, radiciagdo, racionalizagdo de denominadores, representacdo na reta real, modulo ou valor absoluto.
Intervalos, operagdes de unido, intersecdo e diferenca entre intervalos. Razfes e Proporgdes: Grandezas proporcionais:
proporcionalidades inversa e direta. Regras de trés simples e compostas. Porcentagem. Juros simples. Fun¢@es: Definicdo de
funcdo, dominio, contradominio, valor numérico e imagem de fungdes. Defini¢do e representacéao grafica da fungdo do 1° grau,
equacdes do 1° grau, sistemas de duas equacles do 1° grau a duas varidveis, problemas redutiveis a equacfes do 1° grau,
inequagdes do 1° grau. Definicdo e representagdo grafica da fungdo do 2° grau, equacbes do 2° grau, relagdes entre
coeficientes e raizes de uma equacdo do 2° grau, problemas redutiveis a equacdes do 2° grau, inequacgdes do 2° grau.
Geometria Plana: Conceitos primitivos: reta, semi-reta, segmentos de reta, angulos, paralelismo, perpendicularismo.
Triangulos: condicdo de existéncia de tridngulos, soma dos &ngulos internos, casos de congruéncias de tridngulos.
Quadrilateros: definicio e propriedades dos trapézios, paralelogramos, retangulos e quadrados. Poligonos: angulos internos,
angulos externos, soma dos angulos internos, diagonais, nimero de diagonais. Segmentos proporcionais, Teorema de Tales,
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casos de semelhanca de tridngulos. Tridngulos retangulos: Teorema de Pitagoras, relagdes métricas nos triangulos retangulos.
Circunferéncia e circulo: posicOes relativas entre reta e circunferéncia e entre circunferéncias, angulos relacionados com arcos,
relages métricas no circulo. Areas: areas de triangulos e quadrilateros, area do circulo.

BIBLIOGRAFIA UTILIZADA

ARANHA, M.Z. e RODRIGUES, M.B. Exercicios de Matematica (Revisdo de 1° Grau). V.1. Editora Policarpo.

BEZERRA, M. Questdes de Matematica. Editora Scipione.

BIGODE, A.J.L. Matemaética hoje € assim — 5% a 82 série. FTD. Sdo Paulo, 2000;

BORDEAUX, A. L. et all. Matemética — 52 a 82 série. Ed. Scipione. S&o Paulo, 1999;

GIOVANNI, J.R. e PARENTE, E. Cole¢éo Aprendendo Matematica (52, 62, 72 e 82 séries do ensino fundamental). Editora FTD.
GIOVANNI, J.R., CASTRUCCI, B. e GIOVANNI Jr., J.R. A Conquista da Matematica (5% 62 72 e 82 séries do ensino
fundamental). Editora FTD.

I[EZZI, G., DOLCE, O. e MACHADO, A. Matematica e Realidade (5%, 62, 72 e 8.2 séries do ensino fundamental). Editora Atual.
IMENES, L.M. e LELLIS, M. Matemética Para Todos (ensino fundamental). Editora Scipione.

IMENES, L.M. e LELLIS, M. Colecéo Vivendo a matematica. Ed. Scipione. S&o Paulo, 2000

PIERRO NETO, S. Matematica Scipione (52, 62, 72 e 82 séries do ensino fundamental). Editora Scipione.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (CARGO DE CABO AUXILIAR DE SAUDE - TECNICO DE ENFERMAGEM E TECNICO
DE RADIOLOGIA)

AUXILIAR DE SAUDE - TECNICO DE ENFERMAGEM: Etica e Legislacdo: aspectos éticos e legais que fundamentam o
exercicio profissional da enfermagem. Fundamentos e Condutas gerais do cuidar do técnico e auxiliar de enfermagem:
processo de comunicagao/interagdo interpessoal; observagao e registro de sinais e sintomas; verificagéo e registro dos sinais
vitais e medidas corporais; coleta de materiais para exames complementares e posicbes para exames e procedimentos;
preparo da unidade do paciente; higiene corporal; movimentacdo e transporte do paciente/cliente; atendimento as
necessidades nutricionais de hidratagéo e eliminagdes corporais; preparo e administragdo de medicamentos pelas diversas
vias; procedimentos por via respiratéria; cuidados com as lesdes cutaneas; procedimentos diversos (aplicacdes quentes e
frias, lavagem intestinal, cateterismo vesical e aplicagdo de ataduras); medidas e legislacdo para prevengdo e controle das
infecgBes; registros de enfermagem. Enfermagem em Salde Publica / Politica Nacional de Saude. Enfermagem em Médico-
cirGrgica e nas emergéncias/urgéncias: principais cirurgias e seus preparos; cuidados aos pacientes no pré, trans e pos-
operatoério; Cuidados de enfermagem a mulher: durante a gestacéo, o parto e o puerpério. Acdes de enfermagem ao recém-
nascido: na sala de parto; no bercario ou alojamento conjunto; durante a amamentagdo; no tratamento pela fototerapia.
Programas Nacionais de Saude: Imuniza¢do-PNI, Tuberculose, Hanseniase, DST's e AIDS, Diabetes mellitus, Hipertensao
arterial; satde do adolescente, da mulher, do idoso e da crianca. Sistema Unico de Saude - SUS: aspectos tedricos e legais.

BIBLIOGRAFIA UTILIZADA:

Brasil, Fundacdo Nacional de Saude. Manual de Normas de Vacinacdo. 3%ed.Brasilia: Ministério da Salde, 2001.

Brasil, Ministério da Satde, Secretaria de Politicas de Saude. Departamento de Atencdo Basica. Guia para o Controle da
Hanseniase/ M.S,Secretaria de Politicas de Saude- 12ed.- 2002.

Brasil, Ministério da Satide. Conselho Nacional de Satide - O Desenvolvimento do Sistema Unico de Sadde: avancos, desafios
e reafirmacéo dos seus principios e diretrizes/M.S, CNS - Brasilia: Ministério da Sadde, 2002.

Brasil. Ministério da Satde, Secretaria de Politicas de Sadde. Area Técnica de Satde da Mulher. Parto, aborto e puerpério:
assisténcia humanizada a mulher/ M.S, Brasilia, 2001.

Brasil, Ministério da Salde. Secretaria de Politicas de Salde. Departamento de A¢Bes Programaticas Estratégicas. Plano de
reorganizagdo da atencéo a Hipertensao arterial e ao Diabetes mellitos: M.S, 2001.

Brasil, Ministério da Satde. Secretaria de Vigilancia em Satde. Programa Nacional de DST e AIDS.

BOLICK, Diana [et al].Seguranca e Controle de Infec¢éo, 2000.

BRANDEN, P.S. Enfermagem Materno-Infantil. 2%ed. Rio de Janeiro: Reichmann & Affonso Editores, 2000.

BRUNNER, L.S & SUSSARTH, D.S. Moderna Pratica de Enfermagem-Interamericana, 1980.

BRUNNER, L.S & SUDDARTH, D.S. Tratado de Enfermagem Médico-Cirurgica. 102 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2005.

COFEN - Cddigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem, 1993.

COFEN - Lei n° 7.498, de 25 de junho de 1986.

FAKIH, Flavio Trevisani. Manual de Dilui¢do e Administracdo de Medicamentos Injetaveis. 2000.

Legislacdo do SUS — Sistema Unico de Sade — Brasil.

LIMA, I.L. Manual do Técnico e Auxiliar de Enfermagem. 6%ed. Goiania: Editora AB, 2000.

MARTINS, Maria Aparecida. Manual de Infeccdo Hospitalar — Epidemiologia, Prevencdo e Controle. 22 ed. Rio de Janeiro:
Medsi, 2001.

Manual de Controle das Doencas Sexualmente Transmissiveis/ M.S, 2006.
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Politicas de Saude — Departamento de Atencdo Basica — 6%d. rev.e ampl.- Brasilia: Ministério da Saude, 2002.

Portaria n® 2.616/GM, de 12/05/98 — Programa de Controle de Infec¢do Hospitalar.

POTTER, Patricia Ann e PERRY, Anne G. Grande Tratado de Enfermagem Pratica — Conceitos Basicos, Teoria e Pratica
Hospitalar. S&o Paulo, 32 ed. Santos, 1998.

PEIXOTO, Carmen de Cassia. Manual do Auxiliar de Enfermagem. 22 ed. Editora Atheneu, 1996.

SUAREZ, Fernando Alvarez [et al]. Manual Basico de Socorro de Emergéncia. 22 ed. Editora Atheneu, 2007.

REICHMANN & AFFONSO Editores. Série Enfermagem Pratica, 2000.

Tuberculose - Guia de Vigilancia Epidemiolégica / Comité Técnico-Cientifico — Brasilia: Ministério da Sadde. Fundacdo
Nacional de Saude, 2002.

AUXILIAR DE SAUDE - TECNICO DE RADIOLOGIA: Terminologia radiografica; Principios da formagdo da imagem;
Principios de posicionamento; Anatomia e Posicionamento radiogréafico; Meios de contraste radioldgico: indicacfes e contra-
indicacOes; Aplicacdo dos exames radiologicos. Radioprotecdo. Principios basicos e monitorizagdo pessoal € ambiental.
Conhecimentos técnicos sobre operacionabilidade de equipamentos em radiologia. Camara escura - manipulacdo de filmes,
chassis, ecrans reveladores e fixadores, processadora de filmes. Camara clara - selecdo de exames, identificacdo; exames
gerais e especializados em radiologia. Fluxograma técnico - administrativo - registro do paciente, identificacéo,
encaminhamento de laudos, arquivamento. Métodos de imagem: tomografia computadorizada, ressonancia magnética,
hemodindmica, mamografia, exames contrastados. Outros procedimentos e modalidades diagnosticas.

BIBLIOGRAFIA UTILIZADA:

Bontrager, Kenneth L. Tratado de técnica radioldgica e base anatémica. 5.ed. Rio de Janeiro: Guanabara-Koogan, 2003.
Elementos de Radiografia. 52 edi¢do. International Medical Section/Eastman Kodak Company. 1961.

F.Lanari do Val. Técnica Radiogréfica: Avaliacdo dos fatores modificadores da imagem radiografica. Fundacao Biblioteca
Nacional. 1997

18. DAS DISPOSIGOES FINAIS

18.1 - A inscricdo do candidato implicard a aceitagdo das normas para o concurso publico contidas neste edital;

18.2 - E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio de todos os atos, editais e comunicados referentes
a este concurso publico nos enderecos eletronicos www.funrio.org.br e www.cbmer.rj.gov.br;

18.3 - Nao serdo dadas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e horéarios de realizacdo das provas. O candidato
deverd observar rigorosamente o0 edital e os comunicados via Internet, nos enderecos eletronicos www.funrio.org.br e
www.cbmerj.rj.gov.br;

18.4 - O candidato deverd manter atualizado seu endereco residencial e eletrénico enquanto estiver participando do concurso
publico;

18.5 - Os casos omissos e as situacdes ndo previstas neste edital seréo resolvidos pela FUNRIO e/ou pelo CBMERJ.

18.6 - A veracidade das informacfes prestadas sera de inteira responsabilidade do candidato, cabendo a este, caso seja
identificada qualquer irregularidade, as sangdes previstas, aplicaveis a qualquer tempo.

19 - CALENDARIO DE ATIVIDADES:

\ CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
- Cabo Auxiliar de Sadde (Técnico de
Soldado Guarda-Vidas e Motorista Enfermagem e Técnico de Radiologia) e
| Soldado Combatente
10 Mar a 04 Abr Periodo de Inscricdo
22 a 24 Abr Confirmacdo de Inscri¢do
Exame Intelectual

27 Abr Divulgacao do Gabarito
28 e 29 Abr Recurso do Exame Intelectual

08 Mai Divulgacéo do Gabarito Oficial

. Resultado do Exame Intelectual
09 Mai : —
Convocacao para o Teste de Aptiddo Fisica

11 a 13 Mai Teste de Aptiddo Fisica

14 Mai 22 tentativa do teste de corrida dos candidatos que realizaram o
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Teste de Aptiddo Fisica nos dias anteriores

16 Mai

Resultado Final do Teste de Aptidao Fisica

17 Mai a 08 Jun

19 Mai a 30 Mai

Convocacdo para o Teste de Habilidade

Especifica (Soldado Guarda-Vidas e Motorista) Convocagdo para 0 Exame de Satde

Exame de Saude / Recurso do Exame de
Saude (em conformidade com os prazos
revistos no presente Edital
Teste de Habilidade Especifica (Soldado
Guarda-Vidas e Motorista)

01 Jun

Resultado do Teste de Habilidade Especifica
(Soldado Guarda-Vidas e Motorista)

Convocacdo para 0 Exame de Salde
(Soldado Guarda-Vidas e Motorista)

02 Jun a 08 Jun

Exame de Saude / Recurso do Exame de Salde
(em conformidade com os prazos previstos no
presente Edital)

26 Mai, 02 Jun e

Resultados dos Exames de Salde

09 Jun Convocacao para 0 Exame Documental
29 Mai a 15 Jun Exame Social e Documental
17 3un _ ' Homologacdo Final do Concurso _
Classificacdo final do Concurso e Convocacao dos Aprovados e Classificados
23 Jun Inicio dos respectivos Cursos de Formagao

e Sujeito a alteragdes no decorrer do concurso.
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ANEXO | - EXAME DE SAUDE

1. Na data prevista no calendario do Exame de Salde o candidato devera, obrigatoriamente, apresentar laudo dos seguintes
exames complementares:

a) sangue: hemograma completo, glicemia de jejum, uréia, colesterol, VDRL e HIV;
b) urina: elementos anormais e sedimento (EAS);
¢) fezes: parasitoldgico;

d) raios-X simples de térax PA;

e) eletroencefalograma;

f) audiometria;

g) eletrocardiograma;

h) colpocitologia oncética (exame com validade de 6 meses), para candidatas do género feminino.

1.1 Os exames complementares, bem como outros julgados necessarios, serdo custeados pelo candidato e realizados em
instituicdes de saude publicas ou privadas de sua escolha, porém, quando privada, s6 serdo aceitos laudos de laboratérios de
andlises clinicas e de anatomia patoldgica, que participem de algum programa de controle de qualidade e sejam
supervisionadas pelas Sociedades Médicas a que estejam filiados (Sociedade Brasileira de Patologia Clinica, Sociedade
Brasileira de Andlises Clinicas). O laudo do exame radioldgico devera ser emitido por médico radiologista titular da Sociedade
Brasileira de Radiologia. A data de realizagdo dos exames ndo poderd ser superior a 30 (trinta) dias da data de sua
apresentagdo, exceto para o exame de colpocitologia oncética que tera validade de 6 meses.

1.2 Os casos omissos serdo avaliados pela Junta Especial de Saude (JES) da Corporagdo ou por especialistas designados
pelo Oficial Médico que a presidir.

2. Os critérios médicos de exclusdo de candidatos sdo 0s seguintes:

Gerais: altura minima de 1,60 metros para ambos os géneros. Desproporcdes peso/altura. indice de Massa Corporal [IMC]
inferior a 18,5 e superior a 30. Deformidades fisicas incapacitantes de qualquer natureza. Tatuagens na mao, antebraco,
pescoco e cabeca ou atentatorias a moral e aos bons costumes e que cultuem a violéncia. Agenesia de qualquer drgéo.
Desnutricdo. Disfuncdo metabdlica: Hipercolesterolemia. Hipertrigliceridemia associada a quilomicronemia. Disfungdes
enddcrinas hipofisérias, tireoidianas, suprarenais, pancreaticas e gonadicas. Doengas do tecido conjuntivo. Doengas
neoplésicas malignas tratadas ou ndo e neoplasias benignas ndo tratadas de qualquer 6rgdo ou sistema (ndo abrange as
neoplasias cutaneas que sdo consideradas separadamente). Manifestag@es clinico-laboratoriais associadas as deficiéncias do
sistema imunitario. Miocardiopatias. Doenca coronariana. Arritmias cardiacas. Cardiopatias congénitas (excetuando-se a
COMUNICACAO INTERATRIAL [CIA], a COMUNICACAO INTERVENTRICULAR [CIV] e PERSISTENCIA DO CANAL
ARTERIAL [PCA] tratados e sem doenca residual, e doenca valvar adrtica na auséncia de repercussao funcional). Valvopatias
adquiridas (no caso de prolapso de valva mitral, a aprovacao sera avaliada pela Junta Especial de Saude). Hipertensdo arterial
sistémica (numa afericdo da pressdo arterial sentado e em repouso, superior a 139/89 mmHg). Pericardites. Hipertensao
arterial pulmonar. Pleuris atual. Pleuris prévia com encarceramento pulmonar atual. Distirbios de fungdo ventilatoria de
qualquer natureza. Tuberculose ativa em qualquer 6rgdo. Sarcoidose. Pneumoconioses. Eventracéo ou hérnia diafragmatica.
Pneumotoérax espontaneo, sem tratamento por pleurodese cirlrgica. Presenga de bolhas enfisematosas ou “blebs” apicais.
Anemias. Linfadenomegalia abrangendo duas ou mais cadeias (exce¢do das inguinais) de causa indefinida. Discrasias
sanglineas. Uropatia obstrutiva. Nefrites intersticiais. Glomerulonefrites. Rim esponjo-medular. Insuficiéncia renal de qualquer
grau. Sifilis secundéria, latente ou terciaria. Infec¢do pelo virus HIV ou sindrome de imunodeficiéncia adquirida. Doengas que
necessitem de tratamento cirlirgico (excluidos os processos benignos dermatol6gicos e a hérnia umbilical sem protrusdo do
saco herniario). Seqielas de cirurgias anteriores que acarretem impoténcia funcional ou disfuncdo organica. Amputacdes.
Cicatrizes cirdrgicas ou de queimaduras que levem a limitacdo funcional de qualquer segmento do corpo. Cicatrizes de hérnia
inguinal com intervalo menor que 60 dias da data do exame. Cicatrizes de hérnia umbilical com intervalo menor que 30 dias da
data de exame. Laparotomias realizadas por qualquer motivo com intervalo menor de 60 dias da data do exame (quando
realizada com técnica convencional) ou menor que 15 dias (quando realizada com técnica videocirlrgica).

Toracotomia ou esternotomia por afecgdes pleuro-pulmonares, esofageanas ou traqueais realizadas ha menos de dois anos
em que tenha havido ressec¢do total ou parcial daqueles 6rgdos, ou que curse com dor incapacitante pos-toracotomia.
Excetuam-se o0s casos de resseccdo parcial pulmonar, que serdo julgados ap6s realizacdo de estudo funcional respiratdrio.
Traumatismo toracico prévio com fraturas em mais de quatro costelas. Nos casos com calos 6sseos em até quatro costelas, a
admisséo sera condicionada & auséncia de repercussao funcional pulmonar.

Os candidatos anteriormente submetidos a qualquer cirurgia (nos Ultimos 5 anos), deverdo apresentar o relato detalhado do
ato operatorio para avaliacdo, emitido pela instituicdo onde foi operado, sendo indispensavel a data e local do procedimento,
assim como, o cirurgido responsavel.
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b) Doencas Dermatoldgicas: ErupcBes eczematosas. Psoriase. Eritrodermia esfoliativa. Parapsoriases. Pitiriase rubra pilar
familiar. Parpuras. Pénfigos (todas as formas). Penfigdide bolhoso. Dermatite herpetiforme. Atrofia branca de Milian.
Elefantiase nostra. Ulceras de estase, anémica, microangiopatica, arterosclerotica e neurotréfica (mal perfurante). Foliculite
decalvante. Alopécia mucinosa. Paniculites nodulares. Doenca de Weber Christian. Afec¢des vasculares. Sarcoidose. Doenca
de Behcet. Pioderma gangrenoso. Queilite granulomatosa. Mico-bacterioses. Pseudofoliculite da barba. Micoses profundas.
Leishmaniose cutdnea. Neoplasias malignas e pré-cancer cutaneo. Calosidades interdigitais severas. Queilite actinica.
AfecgBes congénitas e hereditarias.

¢) Doengas Neurolégicas: infecgdes do sistema nervoso central. Doengas vasculares do cérebro e da medula espinhal.
Sindrome pds-traumatismo cranio-encefdlico. Defeitos do desenvolvimento psicomotor. Doencas degenerativas hereditarias ou
adquiridas. Distrofia muscular progressiva, ocular ou miotnica. Miastenia gravis. Doencas da bainha de mielina. Epilepsia com
EEG convencional evidenciando foco epiléptico (0s casos com alteragdes inespecificas no EEG deverdo ser avaliados pelo
Servico de Neurologia). Hérnias discais. Hidrocefalia e Disrafismos.

d) Doencas Vasculares: Insuficiéncia venosa cronica severa. Linfedema. Fistulas artériovenosas. Angiodisplasias. Arteriopatias
organicas oclusivas cronicas (arteriosclerose obliterante, tromboangeite obliterante, arterites). Arteriopatias organicas nao-
oclusivas (aneurismas), mesmo apos corre¢ao cirdrgica. Arteriopatias funcionais (doencas de Raynaud, acrocianose, livedo
reticular, distrofia simpatico reflexa, eritromelalgia). Sindromes compressivas neurovasculares do desfiladeiro cérvico-
téracobraquial. Pontes vasculares para tratamento de patologias ou traumatismos vasculares.

e) Doencas Osteo-articulares: doencas infecciosas 6sseas ou articulares. AlteracBes de eixo que comprometam forca e
estabilidade das articulagdes, quaisquer que sejam as causas. Escoliose estrutural grave. Alteragfes degenerativas dsseas da
coluna vertebral de moderadas a severas. Degeneracdes discais. Alteracfes 6sseas que comprometam forca e estabilidade de
membros superiores e inferiores. LuxagBes recidivantes. Fraturas viciosamente consolidadas. Pseudoartroses. Doengas
degenerativas Osteo-articulares. Alteracdes de eixo em articulagdes ou 0ssos. Espondildlise. Espondilolistese. Metatarsalgias
associadas a halux valgo. Pés planos e cavos.

f) Doencas Uroldgicas: Cistite cronica. Cistite intersticial. Litiase urinaria. Transtornos funcionais da bexiga. Estenose de uretra.
Prostatite cronica. Hidrocele. Orquite cronica. Criptorquidia. Varicocele. Epididimite. Hipospadia. Cirurgia uroldgica realizada a
menos de 30 dias da data da inspec¢do de salde, da qual o candidato esta participando. Rins policisticos.

g) Doencas Gastroenteroldgicas: hepatopatias cronicas de qualquer natureza. Insuficiéncia pancreéticas exdcrina. Sindrome
disabsortivas. Acalasia da Céardia. Diverticulos. Estenose benigna ou espasmo esofagiano difuso. Esofagite de refluxo quando
associado a metaplasia gastrica. Doenca inflamatdria intestinal (Doenga de Crohn, retocoliteulcerativa e outras inflamacoes
cronicas do intestino).

h) Doencas Otorrino-laringoldgicas: rinite hipertrofica, rinopatia alérgica, desvio do septo nasal, polipose nasossinusal, pélipo
antro-coanal de Killian, rinite mucopurulenta crénica, granulomatoses nasais, rinites atréficas, sinusite cronica caracterizada
clinica e/ou radiologicamente com ou sem fistula oro-antral, tumores nasossinusais benignos ou malignos, tumores benignos
ou malignos da pirdmide nasal. Atresia de conduto auditivo externo, exostose de conduto auditivo externo, perfuracdo
timpanica uni ou bilateral, otites médias crénicas, disacusias condutivas ou neurossensoriais de qualquer grau (uni ou
bilaterais), fistula coclear ou vestibular, labirintopatia priméria e/ou sindromes vestibulares de qualquer natureza ou grau,
paralisia facial periférica ou central, tumores auditivos benignos ou malignos (orelhas externas, média ou interna). Hipertrofia
de amigdalas palatinas ou vegetacdes adendides, labio leporino, fenda palatina, paralisias laringeas, organicas e/ou funcionais
de qualquer natureza ou grau, laringomalacia, tumores laringeos benignos ou malignos, tumores benignos ou malignos do
faringe (naso, oro ou hipofaringe), tumores benignos ou malignos da boca, sialolitiase, tumores benignos ou malignos das
glandulas salivares.

i) Doengas Oftalmoldgicas: infecges e processos inflamatorios, excetuando-se conjuntivites agudas e hordéolo. Ulceragdes.
Tumores, excetuando-se o cisto benigno palpebral. Opacificacdes. Seqielas de traumatismos efou queimaduras. Doengas
congénitas ou adquiridas, incluindo os desvios dos eixos visuais (estrabismo). Anormalidades funcionais significativas.
Diminuicdo da acuidade visual além da tolerancia permitida. LesOes retinianas; retinopatia diabética. Glaucoma cronico com
alteracbes papilares e/ou campimétricas, mesmo sem reducdo de acuidade visual. Doengas neuroldgicas ou musculares.
Discromatopsia acentuada. Cirurgias refrativas serdo aceitas desde que tenham resultado na visdo minima necesséria a
aprovagdo ao quadro proposto conforme abaixo e sO serdo admitidas quando a realizagdo tenha ocorrido até 12 meses
anteriores a data do exame de selecdo oftalmoldgico e caso o candidato ja tenha 24 anos completos. Serdo exigidos 0s
seguintes indices no Exame Oftalmoldgico:
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» acuidade visual a 6 metros: avaliacdo de cada olho separadamente sendo exigida uma acuidade visual em ambos os olhos
sem correcdo 20/30 e acuidade visual em ambos os olhos com correcédo 20/20, ou melhor;

« acuidade visual a 37 centimetros: avaliagdo de cada olho separadamente (acuidade visual em ambos 0s olhos sem corre¢ao
JAEGER 1 (J2);

+ motilidade ocular extrinseca: as excursdes oculares devem ser normais;

* SEeNso cromatico: pesquisado através das pranchas pseudocromaticas (Tabela de Ishihara). Pode ser utilizado o teste
simplificado, avaliando as seguintes pranchas: n.1; n.2 ou 3; n.4 ou 5 ou 6 ou 7; n.8 ou 9; n.10 ou 11 ou 12 ou 13; n.14 ou 15.
Havendo alteracdo em qualquer um dos itens, sera realizada avaliacdo com todas as pranchas. Serdo admitidas até 03 (trés)
interpretacdes incorretas no teste completo.

* pressdo intra-ocular entre 12 e 19 mm Hg.

k) Doencas Psiquiatricas: todas as patologias psiquiatricas sdo consideradas incapacitantes para admissao.

[) — Odontologia — Sera exigido no minimo, 8 (oito) dentes naturais, sendo que as auséncias deverao estar supridas por
protese fixa ou movel, de modo a satisfazer a estética e a mastigagdo. Nao apresentar dentes com lesdes periapicais,
periodontais ou caries. No caso de protese total da arcada superior, 0 candidato devera apresentar um minimo de 8 (oito)
dentes naturais na arcada inferior, e ter as auséncias preenchidas por prétese fixa ou mével, de modo a satisfazer a estética e
a mastigacdo. Nao ser portador de neoplasia maligna de cavidade oral e 0ssos maxilares. Ndo ser portador de cistos e
tumores odontogénicos e ndo odontogénicos dos maxilares em fases avancadas, nos quais haja, para o tratamento,
necessidade de mutilacdes e/ou enxertos.

M) Exames Complementares — Sera considerado critério de exclusao qualquer alteracdo nos exames complementares que
representem condicdo incapacitante.
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ANEXO Il — TESTE DE APTIDAO FiSICA

O Teste de Aptidao Fisica tem o objetivo de selecionar os candidatos cuja aptiddo fisica seja compativel com o exercicio da
atividade de Bombeiro Militar e sera realizado de acordo com o item 9.1, em data fixada no calendario do cronograma de
atividades, em horario a ser divulgado na convocagdo. Para a realizagdo do Teste de Aptidao Fisica, o candidato devera
apresentar atestado médico, conforme previsto nos itens 9.4 e 9.5 do presente Edital.
- Todos os testes fisicos terdo carater eliminatrio, sendo considerado inapto o candidato que n&o obtiver o indice minimo em
qualquer teste ou que faltar;
- O candidato devera comparecer ao local de exame no horério indicado, munido do Cartdo de Confirmagdo de Inscrigao,
documento de identificagdo original, com foto, e trajes apropriados (calcdo de ginastica, ténis, camiseta e sunga de banho ou
maid);
- O candidato que nao obtiver o indice satisfatorio em qualquer um dos testes fisicos tera direito a uma segunda e
ultima tentativa, em data prevista no cronograma de atividades, conforme disposto a seguir:
= Abdominal (masculino e feminino), Apoio de frente sobre o solo (masculino e feminino), Barra Fixa
(masculino e feminino), Corrida de velocidade - 100 m (masculino e feminino) e Natagao — 50 m (masculino e
feminino) = A segunda e ultima tentativa sera realizada no mesmo dia em que forem aplicados estes testes;
= Corrida de meio fundo (2.400 m) — masculino e feminino = A segunda e ultima tentativa sera realizada no dia
subseqiiente ao de sua realizagao;
- Néo seré permitido o auxilio mutuo entre os candidatos durante a realizagdo dos testes do exame fisico, sendo considerados
inaptos aqueles que o fizerem e receberem ajuda.

O exame constara dos seguintes testes fisicos:

1. NO CARGO DE SOLDADO BOMBEIRO MILITAR NAS QUALIFICAGOES DO QUADRO DE BOMBEIRO MILITAR
PARTICULAR (QBMP) DE COMBATENTE, GUARDA-VIDAS E MOTORISTA.

MASCULINO E FEMININO:
Prova indice minimo Tempo maximo Tentativas
Corrida de meio fundo (2.400m) 2400 m 13 minutos 2
Corrida de velocidade 100 m 17 segundos 2
Abdominal 35 repeticbes 1 minuto 2
Barra 03 repeticdes Sem limite de tempo 2
Natacdo 50 m 65 segundos 2

Corrida de meio fundo (2.400 m) — masculino e feminino:

- O teste sera realizado em uma pista de atletismo (400 m), raiada, horizontal e sem obstéculos;

- O candidato deveré percorrer a distancia de 2.400 m dentro do tempo estipulado;

- Em nenhum momento, o candidato podera se ausentar do local da corrida, a ndo ser que seja autorizado pelo seu fiscal de
voltas;

- O inicio do teste sera com a seguinte voz de comando “atengdo candidatos”; posteriormente serd comandado “preparar”, e
entdo serd dado um silvo curto de apito, onde todos deverdo iniciar seu teste;

- Término do teste: o candidato que ultrapassar com o tronco a linha de chegada ou quando de um silvo longo de apito pelo
cronometrista ao final do tempo estipulado.

Corrida de velocidade (100 m) - masculino e feminino:

- O teste sera realizado em uma pista de atletismo (400 m), raiada, horizontal e sem obstéculos;

- O candidato deveré percorrer a distancia de 100 m dentro do tempo estipulado;

- N&o é permitido ao candidato sair de sua raia durante a realizacéo do teste;

- Posicao inicial: o candidato devera estar imével para o inicio da prova, atras da linha de partida;

- Inicio do teste: sera comandado, “atengdo candidatos”, “as suas marcas”, e entdo sera acionado um silvo curto de apito,
onde se dara inicio ao teste;

- Término do teste: o candidato que ultrapassar com o tronco a linha de chegada.

Abdominal - masculino e feminino:
- Posicdo inicial: o candidato devera estar deitado na posicao decubito dorsal, as pernas deverdo estar flexionadas e apoiadas
por um outro candidato, e os pés apoiados no solo. As maos deverdo estar fixas as témporas, e as costas apoiadas no solo
(fig. 01);
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- Inicio do teste: Sera comandado “atengdo candidatos”, “preparar”, e entdo seré acionado um silvo curto de apito, onde se
dard inicio ao teste;

- Execuc&o do teste: o candidato devera manter, durante todo o teste, as méos fixadas as témporas, e o cotovelo deverd tocar
os joelhos (fig. 02). Logo apds, o candidato devera retornar a posicao inicial (fig 01), onde sera contabilizado 0 movimento
correto;

- Término do teste: Apds ser atingido o tempo de 01 minuto, o fiscal acionaré o apito com um silvo curto.

Barra Fixa - masculino e feminino:

- Posicdo inicial: 0 candidato devera estar apoiado na barra com 0s pés suspensos (sem contato com 0 solo), bragos
estendidos, pegada das méos em pronacao (fig. 03);

- Inicio do teste: a partir da posi¢éo inicial, o candidato devera flexionar os bragos, ultrapassando o queixo da linha da barra
(fig. 04), retornando a posi¢ao inicial. Neste instante, é computada 01 (uma) repeticéo;

- Nao serd autorizada a utilizacdo de luvas ou qualquer outro material para fixar as maos a barra, e em nenhum momento o
candidato podera apoiar 0 queixo na barra ou soltar uma das m&os da mesma, assim como ndo podera se soltar diretamente
da barra na Ultima repeticao.

N | | PR

Fig 03 Fig 04

Natagao (50 m) — masculino e feminino:

- O teste sera realizado em uma piscina de 50 ou 25 m, nado livre.

- Os candidatos ndo poderdo utilizar qualquer equipamento que o favoreca durante o teste, exceto 0s seguintes: touca, éculos,
protetor auricular, e clips nasal;

- Em nenhum momento serd autorizado ao candidato: utilizar as raias para seu deslocamento, ou mesmo para se apoiar
(descansar), e impulsionar com 0s pés ou maos as bordas ou o fundo da piscina, exceto no inicio do teste e na virada;

- Posi¢do inicial: o candidato poderd iniciar o teste dentro ou fora da piscina e, neste Gltimo caso, podera utilizar a parede da
piscina para dar impulso inicial;

- Inicio do teste: sera comandado “atengdo candidatos”, “as suas marcas’, e entdo sera acionado um silvo curto de apito,
quando todos poderao iniciar o teste;

- Término do teste: o candidato que, dentro do tempo previsto, tocar com qualquer parte do corpo a borda de chegada da
piscina.
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2. PARA CANDIDATOS AO CARGO DE CABO BOMBEIRO MILITAR NA QUALIF_ICAQAO DO QUADRO DE BOMBEIRO
MILITAR PARTICULAR (QBMP) DE AUXILIAR DE SAUDE COM ESPECIALIZACAO EM TECNICO DE ENFERMAGEM E
TECNICO EM RADIOLOGIA.

MASCULINO E FEMININO:
Prova indice minimo Tempo maximo Tentativas
Corrida de meio fundo (2.400m) 2400 m 14 minutos 2
Corrida de velocidade 100 m 18 segundos 2
Abdominal 30 repeticoes 1 minuto 2
Apoio de frente sobre o solo 10 repeticles Sem limite de tempo 2

Corrida de meio fundo (2.400 m) - masculino e feminino:

- O teste sera realizado em uma pista de atletismo (400 m), raiada, horizontal e sem obstéculos;

- O candidato devera percorrer a distancia de 2.400 m dentro do tempo estipulado;

- Em nenhum momento, o candidato podera se ausentar do local da corrida, a ndo ser que seja autorizado pelo seu fiscal de
voltas;

- O inicio do teste sera com a seguinte voz de comando “atengdo candidatos”, posteriormente serd comandado “preparar”, e
entdo serd dado um silvo curto de apito, onde todos deverao iniciar seu teste;

- Término do teste: o candidato que ultrapassar com o tronco a linha de chegada ou quando de um silvo longo de apito pelo
cronometrista ao final do tempo estipulado.

Corrida de velocidade (100 m) - masculino e feminino:

- O teste sera realizado em uma pista de atletismo (400 m), raiada, horizontal e sem obstéculos;

- O candidato devera percorrer a distancia de 100 m dentro do tempo estipulado;

- N&o é permitido ao candidato sair de sua raia durante a realizagao do teste;

- Posicdo inicial: o candidato devera estar imével para o inicio da prova, atrds da linha de partida;

- Inicio do teste: sera comandado, “ateng¢ao candidatos”, “as suas marcas”, e entdo sera acionado um silvo curto de apito,
onde se dard inicio ao teste;

- Término do teste: o candidato que ultrapassar, com o tronco, a linha de chegada.

Abdominal - masculino e feminino:

- Posicdo inicial: o candidato devera estar deitado na posicao decubito dorsal; as pernas deverdo estar flexionadas e apoiadas
por um outro candidato e os pés apoiados no solo. As maos deverdo estar fixas as témporas, e as costas apoiadas no solo (fig.
05);

- Inicio do teste: Sera comandado “atengdo candidatos”, “preparar”, e entdo sera acionado um silvo curto de apito, onde se
dard inicio ao teste;

- Execucdo do teste: o candidato devera manter, durante todo o teste, as méos fixadas as témporas e o cotovelo devera tocar
os joelhos (fig. 06). Logo ap6s, o candidato deverd retornar a posi¢ao inicial (fig 05), onde seré& contabilizado 0 movimento
correto;

- Término do teste: Apds ser atingido o tempo de 01 minuto, o fiscal acionara o apito com um silvo curto.

AL

Fig 05 Fig 06
Apoio de frente sobre o solo — masculino e feminino:
- Posicéo inicial: o candidato devera tomar a posi¢do decUbito ventral, bragos e pernas em extensdo completa apoiados no
solo, maos afastadas na largura dos ombros, pés unidos e corpo alinhado e retilineo (fig 07);
- Ao comando “iniciar”, o candidato flexionara simultaneamente os cotovelos, até que o angulo formado entre o brago e o
antebraco alcance a angulagéo igual ou inferior a 90°, mantendo a coluna reta e alinhada, sem encostar o tronco no solo (fig
-A contagem das execugoes corretas levard em consideragdo o seguinte:
a) O movimento sd sera considerado completo apds a total extensao dos cotovelos;
b) A ndo extensdo total dos cotovelos antes do inicio de uma execugdo sera considerada um movimento incorreto, a qual ndo
ser4 computada tal repeticéo;
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¢) A ndo flexdo entre o brago e antebraco na angulagéo estipulada sera também considerada como movimento incorreto, ndo
sendo computada tal repeti¢&o.

Fig 07 Fig 08
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ANEXO IIl: FORMULARIO DE RECURSO DO EXAME INTELECTUAL

ARGUMENTAGAO CONTRA FORMULAGAO DE QUESTAO/ SOLICITAGAO DE ALTERAGAO DE GABARITO
EVENTO: Concurso Publico para Provimento de Vagas nos Cargos de Soldado e Cabo Bombeiro Militar

. _ PRENCHIMENTO EM LETRA DE FORMA
(E OBRIGATORIA A IDENTIFICACAO DE TODOS OS CAMPOS ABAIXO)

NOME:
N° DE INSCRIGAO: CARGO:
N° DA QUESTAO: CADERNO:

JUSTIFICATIVA
(SE NECESSARIO, UTILIZE O VERSO)

ASSINATURA DO CANDIDATO DATA
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ANEXO IV - FORMULARIO DE RECURSO DO EXAME DE SAUDE

EVENTO: Concurso Publico para Provimento de Vagas nos Cargos de Soldados e Cabo Bombeiro Militar

. _ PRENCHIMENTO EM LETRA DE FORMA
(E OBRIGATORIA A IDENTIFICACAO DE TODOS OS CAMPOS ABAIXO)

NOME:
N° DE INSCRIGAO: CARGO:
JUSTIFICATIVA
/ /
ASSINATURA DO CANDIDATO DATA
PROTOCOLO

N° de Inscrigao*:

Nome do candidato*:

Cargo *:

* Preenchimento pelo candidato

CARIMBO (restrito ao CBMERJ):

CBMERJ
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