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ADMINISTRACAC I

EDITAL SMA Ne 51, DE 05 DE MARCO DE 2008.

REGULAMENTA O CONCURSO PUBLICO PARA
ADMISSAO DE PROFISSIONAIS A EMPREGOS DA
COMPANHIA MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA -
COMLURB

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso das atribuicdes que lhe s&o
conferidas pela legislagdo em vigor, e tendo em vista autorizagdo exarada no processo
01/506005/07, torna publico que fara realizar Concurso Publico para admissao de profissionais
a empregos da Companhia Municipal de Limpeza Urbana - COMLURB.

| DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1. Do Concurso

1.1 O Concurso destina-se a contratacdo de profissionais para empregos na
COMLURB, sob o regime da Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT) e opcéo
pelo regime do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS).

2. Do Nivel de Escolaridade, dos Empregos, dos Salarios, da Carga Horaria, da Taxa
de Inscricdo, das Atribui¢cdes e da Qualificacéao.

2.1 Nivel, Empregos, Vagas, Saléario, Carga Horéria e Taxa de Inscri¢do

VAGAS SALARIO | CARGA | TAXA

E LARIDADE <
sco EMPREGO = T pne | INICIAL (*) | HORARIA | EM R$
ENSINO
FUNDAMENTAL Auxiliar de Enfermagem do Trabalho 1 453,67 30,00
COMPLETO
ENSINO MEDIO Assistente Técnico Administrativo-A 1 799,72 50.00
COMPLETO Técnico de Seguranca do Trabalho 1 1.061,76 '
ENSINO Arquivologista 60,00
SUPERIOR - ,
COMPLETO Assistente Social -

Enfermeiro do Trabalho
1.810,22 44 horas

Pedagogo 1 semanais
Professor — Educacdo Ambiental

Psicélogo 1

Bi6logo 1 1.978,38

Contador 1

Desenhista Industrial
Médico do Trabalho

RPlRrlRr[Rr[R[dPR|P|RP|Pr|RLP]r|©
1

Redator




Técnico de Relagdes Publicas

Administrador

Economista

Engenheiro Agrénomo

Engenheiro Civil

Engenheiro Florestal 2.162,18

Engenheiro Eletricista

Engenheiro Mecéanico

Engenheiro de Producao

RIN|[RPr|Rr[RP|RPR|[R|RP|R|F
=

Engenheiro de Seguranca do Trabalho

(*) Valores da referéncia inicial da funcéo da carreira obtidos a partir da Tabela Salarial vigente
a partir de marg¢o/2007, decorrente de Acordo Coletivo de Trabalho.

* Legenda: R = Vagas Regulares
PNE = Vagas para Portadores de Necessidades Especiais

2.2 Qualificacdo Minima Exigida

EMPREGO QUALIFICACAO

Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de Ensino
Fundamental e curso de qualificagdo profissional de Auxiliar de
Enfermagem, fornecido por instituicdo de ensino oficial reconhecida
pelo Ministério da Educacdo; e registro no 6rgdo de classe
especifico.

Auxiliar de Enfermagem
do Trabalho

Certificado, devidamente registrado, de conclusédo de Ensino Médio,
fornecido por instituicdo de ensino oficial reconhecida pelo
Ministério da Educacao.

Assistente Técnico
Administrativo-A

Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de Ensino Médio
de Educacdo Profissional de Nivel Técnico em Seguranca do
Técnico de Seguranca do | Trabalho, fornecido por instituicio de ensino oficial reconhecida
Trabalho pelo Ministério da Educacao ou certificado de conclusdo de curso
de Ensino Médio, acrescido de curso de Supervisor de Seguranca
do Trabalho; e registro no Ministério do Trabalho e Emprego.

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
graduagdo em Arquivologia, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educac¢do; e registro no
orgéao de classe especifico.

Arquivologista

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
graduacdo em Servico Social, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo; e registro no
orgéo de classe especifico.

Assistente Social




Enfermeiro do Trabalho

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
graduagdo em Enfermagem, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo; diploma,
devidamente registrado, de curso de especializacdo em
Enfermagem do Trabalho, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo e conforme
prescrito na Resolucdo CNE/CES n° 1, de 8 de junho de 2007; e
registro no 6rgao de classe especifico.

Pedagogo

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
graduacdo em Pedagogia, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educacgdo; e registro no
orgéao de classe especifico.

Professor — Educagao
Ambiental

Diploma, devidamente registrado, de conclusdao de curso de
graduacdo de Licenciatura Plena em Ciéncias Biologicas ou
Geografia, ou diploma de conclusdo de curso de graduacédo de
bacharelado em Biologia ou Geografia, acrescido de diploma de
curso de especializacdo em Docéncia do Ensino Superior, ambos
devidamente registrados, fornecidos por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educacgédo; e diploma de
curso de extensdo — minimo de 60 (sessenta) horas, ou
especializacdo na area ambiental, fornecidos por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo, e registro
no 6rgao de classe especifico.

Psicélogo

Diploma, devidamente registrado, de conclusdao de curso de
graduacdo em Psicologia, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo; e registro no
orgéo de classe especifico.

Bidlogo

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
graduagcdo em Ciéncias Bioldgicas, fornecido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo; e registro
no 6rgéo de classe especifico.

Contador

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
graduagcdo em Ciéncias Contébeis, fornecido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo; e registro
no érgao de classe especifico.

Desenhista Industrial

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
graduagdo em Desenho Industrial, fornecido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo; e registro
no 6rgéo de classe especifico.




Médico do Trabalho

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
graduacdo em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo; diploma,
devidamente registrado, de conclusdo de especializagdo em
Medicina do Trabalho, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacao; e registro no 6rgao de
classe especifico.

Redator

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
graduacgédo de bacharelado em Comunicagédo Social com habilitacao
em Jornalismo, fornecido por instituicho de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacao; e registro no 6rgao de
classe especifico.

Técnico de Relacdes
Puablicas

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
graduagédo de bacharelado em Comunicagéo Social com habilitacao
em Relac¢des Publicas, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacao; e registro no 6rgao de
classe especifico.

Administrador

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
graduacdo em Administracdo, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educacgdo; e registro no
orgéo de classe especifico.

Economista

Diploma, devidamente registrado, de conclusdao de curso de
graduagdo em Economia, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educacgdo; e registro no
orgéo de classe especifico.

Engenheiro Agrébnomo

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
graduagdo em Engenharia Agronoma, fornecido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacao; e registro
no 6rgéo de classe especifico.

Engenheiro Civil

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
graduagdo em Engenharia Civil, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo; e registro no
orgéao de classe especifico.

Engenheiro Florestal

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
graduagdo em Engenharia Florestal, fornecido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo; e registro
no 6rgao de classe especifico.

Engenheiro Eletricista

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
graduacdo em Engenharia Elétrica, fornecido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo; e registro
no 6rgéo de classe especifico.




Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
graduagdo em Engenharia Mecéanica, fornecido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo; e registro
no 6rgéo de classe especifico.

Engenheiro Mecanico

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
graduagdo em Engenharia de Produc¢do, fornecido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo; e registro
no érgao de classe especifico.

Engenheiro de Producgéo

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
graduagdo em Engenharia ou Arquitetura, fornecido por instituicao
de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagéo;
Engenheiro de Segurancga| diploma, devidamente registrado, de conclusdo de especializagéo
do Trabalho em Seguranga do Trabalho, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo e conforme
prescrito na Resolucdo CNE/CES n° 1, de 8 de junho de 2007; e
registro no 6rgao de classe especifico.

2.3 Atribuicbes Bésicas
- Auxiliar de Enfermagem do Trabalho

Desempenhar atividades de apoio a enfermagem do trabalho em instalacdes ou dependéncias
da Companhia; prestar assisténcia ao empregado, atuando sob supervisdo de enfermeiro do
trabalho; organizar ambiente de trabalho, observar normas e procedimentos de biosseguranca;
realizar registros dos atendimentos; fazer curativos e administrar medicamentos conforme
indicacao e prescricdo do médico do trabalho; auxiliar os enfermeiros e médicos do trabalho na
realizacdo de exames e avaliacbes médicas; manter a organizacdo de arquivos, fichas e
registros do servico médico; atender os empregados, a fim de determinar suas necessidades
junto ao servico médico.

- Assistente Técnico Administrativo-A

Executar atividades de apoio, dentro do nivel de complexidade compativel com a funcdo, nas
areas administrativa, financeira, juridica, logistica, engenharia, atendimento, gestdo de
pessoas, qualidade, organizacdo e meétodos, industrial, operacional ou qualquer outra atividade
- fim ou meio - necessaria ao pleno cumprimento das finalidades empresariais, sociais e
ambientais da Companhia, tais como: elaborar, analisar, alterar, arquivar, receber, expedir e
acompanhar documentos administrativos em geral, relatorios, planilhas e processos, por meios
eletrdnicos ou ndo; atender e orientar clientes internos e externos; executar calculos aritméticos
e estatisticos em geral; acompanhar, compilar e processar dados, informac¢des e indicadores
atinentes a sua area de atuacédo e outras tarefas de natureza e complexidade semelhantes.

- Técnico de Seguranca do Trabalho

Participar da elaboracéo e implementacao da politica de saude e seguranca no trabalho (SST);
realizar auditoria; acompanhar e avaliar os diversos 6rgdos e geréncias da Companhia;
identificar variaveis de controle de doencas, acidentes, qualidade de vida e meio ambiente;
desenvolver acdes educativas na area de saude e seguranca no trabalho; participar de pericias
e fiscalizagbes e integrar processos de negociacdo, participar da adogdo de tecnologias e



processos de trabalho; gerenciar documentagdo de SST; investigar, analisar e recomendar
medidas de prevencdo e controle de acidentes, executar 0os projetos e programas aprovados
pelo Servigo de Seguranca e Medicina do Trabalho — SESMT.

- Arquivologista

Planejar, acompanhar e realizar atividades de coleta, selegcdo, avaliacdo e aquisicdo de
documentos e acervos de importancia técnica e histérica; coordenar atividades técnicas de
classificacdo de documentos, sistemas de armazenamento, microfimagem, catalogacdo e
localizagdo; atender a pesquisadores e outras instituicdes publicas ou privadas; coordenar o
sistema de transferéncia de documentos entre o0s arquivos corrente, intermediario e
permanente das areas e institucional; participar da elaboracdo de politica, normas e
procedimentos para gestao de arquivos da Companhia.

- Assistente Social

Planejar, coordenar e avaliar projetos e programas sociais desenvolvidos a partir de demandas
identificadas junto aos empregados; elaborar e executar programas de servigo social; realizar
trabalho sdcio-educativo buscando implementar a¢cbes voltadas para a saude do trabalhador;
realizar trabalho interdisciplinar para acompanhamento dos empregados que apresentam
guestdes ligadas a area previdenciaria, de saude, familiar, financeira, entre outras, orientando-
0s sobre servicos oferecidos por instituicbes publicas ou privadas; elaborar relatérios e
pareceres relativos a sua area de atuacao, subsidiando a formulagcéo de politicas de planos de
acao institucionais.

- Enfermeiro do Trabalho

Prestar assisténcia de enfermagem do trabalho ao empregado em instalacbes ou
dependéncias da Companhia, realizando consultas e procedimentos de maior complexidade e
prescrevendo agdes; coordenar e auditar servicos de enfermagem do trabalho, implementar
acOes para a prevencgdo e promog¢do da saude ocupacional junto aos empregados, assistir aos
médicos do trabalho em atividades e procedimentos relativos a medicina preventiva e aos
programas de salde ocupacional da empresa.

- Pedagogo

Executar o planejamento tedrico e metodologico das acdes de treinamento, educacdo e
informag&o; acompanhar e orientar o desenvolvimento de atividades de educacdo quanto aos
aspectos técnico-pedagogicos; planejar as atividades de desenvolvimento de metodologia de
ensino a distancia para atividades de instrucdo; coordenar atividades relativas a cursos,
aplicacao de testes e treinamento; orientar e acompanhar a elaboracdo de material referente a
concursos publicos; realizar o levantamento de necessidades de treinamento, elaborando
quadros demonstrativos e comparativos.

- Professor — Educacao Ambiental

Planejar e desenvolver cursos, programas e projetos pedagogicos orientados para educacao
geral, especifica e corporativa; definir planos de curso, conteldos programaticos e grades
curriculares relativas a contetudos especificos e transversais; preparar, organizar e ministrar
aulas teodricas e préticas, palestras e exposicdes, utilizando metodologias e técnicas
pedagdgicas na apresentacdo de acdes educativas sobre coleta seletiva, reciclagem de lixo,
comportamento e educacgdo social e ambiental, dirigidas a diferentes segmentos da sociedade
e aos empregados; emitir parecer sobre projetos educativos e/ou pedagogicos desenvolvidos
por técnicos da Companhia ou originados externamente, a fim de adequa-los aos objetivos



propostos; elaborar projetos, normas e procedimentos relativos a sua area de atuacao, a fim de
subsidiar a ado¢édo e implantagdo de programas educativos de interesse da Companhia;
mobilizar, no desenvolvimento de suas atividades, um conjunto de capacidades comunicativas.

- Psico6logo

Participar do processo de recrutamento e sele¢cdo de pessoas, elaborando, aplicando e
analisando resultados de testes, dinamicas de grupo e entrevistas, de modo a escolher aqueles
gue melhor atendam as necessidades da Companhia; realizar a analise ocupacional e tracar o
perfil funcional e profissional, a partir da analise e levantamento de requisitos das funcdes;
participar do processo de treinamento e desenvolvimento organizacional, planejando,
elaborando e implementando projetos capazes de atender as demandas da Companhia, bem
como atuar como facilitador no processo de ensino-aprendizagem, de modo a subsidiar a
execucgdo de acgbes educacionais visando o desenvolvimento profissional e pessoal; elaborar,
aplicar e analisar informagdes decorrentes das atividades: pesquisa de clima organizacional,
entrevista de desligamento e avaliagdo funcional dos empregados no desempenho de suas
fungBes; elaborar projetos, pareceres e normas relativas a sua area de atuacao, para subsidio
e tomada de decisBes; manter intercambio com profissionais e instituicdes, publicas ou
privadas, para aperfeicoamento profissional e atualizacdo de conhecimentos.

- Bidlogo

Realizar diagnosticos bioldgicos, moleculares e ambientais, andlises bacteriolégicas e fisico-
guimicas, estudos, pesquisas e ensaios — em campo ou laboratério, para avaliacdo da
qualidade do lixo, potabilidade de aguas, contaminag¢do decorrente da operacédo de aterros e
instalagcbes de tratamento do lixo, avaliacdo de risco de poluicdo ambiental; verificar a
gualidade sanitaria de areia de praias e eficacia das operacdes mecanizadas; avaliar a eficacia
de inseticidas e raticidas, visando garantir o controle biolégico de vetores, desenvolvimento de
técnicas adequadas de combate; definir metodologias de aplicacdo e preservacdo da saude
dos empregados; realizar palestras, para divulgacdo de técnicas de controle de vetores,
preservacdo do meio ambiente e de limpeza urbana.

- Contador

Assessorar, planejar, controlar ou dirigir atividades e servicos de contabilidade financeira,
patrimonial e de custos, registro e contabilizacdo de documentos, observancia do plano de
contas, movimentacdo de recursos e execugdo orcamentaria;, efetuar analises contabeis,
observando o comportamento histérico, indicadores contabeis e mutacdes patrimoniais;
analisar aspectos financeiros, contabeis e orcamentarios da execu¢ado de contratos, convénios
e atos geradores de direitos e obrigacdes, aplicacdo de recursos e orientacdo de seus
executores; auxiliar a auditoria, acompanhando o exame dos registros fiscais e contabeis,
prestando informagbes e demonstrando a exatiddo da documentagdo e sua conformidade
legal.

- Desenhista Industrial

Atualizar e aprimorar as funcionalidades, conteido e programacdo visual de paginas da
Companhia, nas redes interna ou externa; elaborar campanhas promocionais, culturais,
corporativas e institucionais, desenvolvendo logomarcas, cartazes, folders, identidade visual,
sinalizacdes e outros materiais de divulgacdo; coordenar a direcdo de arte e fotografia em
campanhas publicitarias, midias eletrbnicas e impressas; elaborar, em conjunto com outras
areas, material de divulgacdo de informacdes e processos internos em gestdo de pessoas ou
outras areas de interesse da Companhia.



- Médico do Trabalho

Elaborar e coordenar programas e servicos em saude, higiene e medicina do trabalho,
integrando acdes com a area de engenharia de seguranca do trabalho; realizar consultas e
atendimentos médicos relativos a saude ocupacional dos empregados da Companhia; solicitar,
analisar e interpretar resultados de exames radioldgicos, bioquimicos, hematolégicos e outros,
de modo a diagnosticar ou informar diagndsticos; implementar acdes para promoc¢ao da saude
dos empregados; efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas; emitir pareceres médicos,
elaborar documentos médicos e/ou administrativos; desenvolver campanhas e difundir
conhecimentos da area de medicina do trabalho e satude ocupacional.

- Redator

Estruturar estratégias de divulgacdo e fortalecimento da imagem institucional, pesquisar 0s
guadros econbmico, politico, social, cultural e organizacional, desenvolvendo material e midias
orientadas para os publicos interno e externo, campanhas institucionais, desenvolvimento
sustentavel e gestdo ambiental; implantar acdes de relagcbes publicas e assessoria de
imprensa; assistir, mediante supervisao, a Presidéncia, Diretorias e Profissionais Técnicos em
atividades, apresentacdes e representacdes externas; coletar informacdes, selecionar, elaborar
e redigir matérias e conteudos para divulgacao; realizar entrevistas, pesquisas e cobertura de
eventos; promover contatos e intercambios com outros 6rgdos de comunicacdo para
divulgacao interna ou externa; mobilizar, no desenvolvimento de suas atividades, um conjunto
de capacidades comunicativas.

- Técnico de Relagbes Publicas

Planejar e elaborar projetos de eventos de divulgacéo e fortalecimento da imagem institucional,
estudando alternativas, dimensionando recursos, or¢ando custos, buscando apoio e patrocinio
interno ou externo; organizar eventos, preparar materiais promocionais e de apoio a realizacédo
de eventos; acompanhar o desenvolvimento de eventos, organizando tarefas, pessoas e
recursos necessarios e disponiveis; identificar e assessorar autoridades presentes a eventos;
manter intercambio de informag¢des com profissionais e instituices publicas e privadas, a fim
de promover o aprendizado profissional e organizacional; elaborar e implementar a¢gfes de
relacdes publicas e assessoria de imprensa; mobilizar, no desenvolvimento de suas atividades,
um conjunto de capacidades comunicativas.

- Administrador

Planejar, coordenar, controlar e implementar projetos, processos e programas ha area
administrativa; analisar, desenvolver, implementar e controlar processos internos relativos a
gestdo do pessoal, materiais e servicos da é&rea; elaborar analises, estudos e relatérios
referentes aos indicadores de desempenho dos processos, produtos e servicos desenvolvidos
pela Companhia; participar do levantamento e orgamento de custos — totais ou parciais — de
projetos, programas, produtos ou servicos desenvolvidos ou executados pela Companhia;
controlar a aquisicdo, utilizacdo e aplicacdo de recursos materiais, financeiros e pessoas,
estabelecidos em contratos de prestacdo de servicos, visando atender as necessidades
administrativas e operacionais da Companhia; coordenar e controlar a elaboracdo e emisséo
de documentos de obrigatoriedade legal e/ ou administrativa, conforme instrugdes, prazos e
conteudo exigidos.

- Economista

Realizar atividades de planejamento, andlise, previsdo e estudos relativos aos aspectos
econbmicos e financeiros da Companhia, observando questdes e tendéncias da economia



nacional e alteracdes nos ambientes social, politico e econdmico; realizar estudos visando
apurar os custos e despesas diretas e indiretas de produgcédo e de servigos prestados pela
Companhia; realizar projecdes de receitas e despesas, desembolsos futuros, fluxo de caixa e
preco dos servigos, participar da elaboracdo e acompanhamento da execucdo econdmico-
financeira do plano anual de investimentos da Companhia, analisando desembolsos e
aplicagdes.

- Engenheiro Agrébnomo

Planejar, coordenar, controlar e executar projetos, programas e planos de gestdo ambiental,
cultura e adequacédo de espécies, melhoramento vegetal, irrigacdo e drenagem, conservagao,
fertiizacdo e correcdo de solos, receituario agrondmico, manejo e manutencdo de
ecossistemas florestais em areas publicas urbanas, parques, pracas, unidades de conservacao
ou similares, analisando e conduzindo ac¢Bes e processos dentro dos principios de
sustentabilidade e de racionalidade operacional, através da aplicacdo de técnicas, métodos,
maguinas e equipamentos adequados as caracteristicas ecoldgicas, econbmicas, culturais e
geograficas, observando a legislacédo vigente, o atendimento as politicas publicas, adequacéo
econdmico-financeira e padrdes de qualidade estabelecidos.

- Engenheiro Civil

Planejar, projetar, controlar e executar projetos e programas de implantagdo, recuperagéo,
remediagdo e operacdo de aterros e instalacdes de armazenamento, tratamento e
transferéncia de residuos sélidos; planejar, elaborar, dirigir, controlar, acompanhar e executar
projetos de construgdo, obras e reformas de instalagdes, considerando aspectos ambientais,
estrutural, sistemas elétricos, hidrossanitarios, telefonia e l6gica, entre outros, especificando
materiais, or¢gando custos parciais e totais, estabelecendo cronogramas de execugao,
dimensionando necessidades de mao-de-obra, materiais, maquinas e equipamentos e outros
recursos necessarios a realizacdo deste empreendimento, segundo a melhor técnica e
legislagdes vigentes; planejar e implementar sistemas de inspecéo e controle, ensaios e testes,
estabelecendo pontos de verificagdo necessarios ao cumprimento dos padrées de qualidade
estabelecidos.

- Engenheiro Florestal

Planejar, coordenar, controlar e executar projetos, programas e planos de gestdo ambiental,
monitoramento, implantagcdo, recuperagdo, manejo e manutencdo de ecossistemas florestais
em areas publicas urbanas, parques, pracas, unidades de conservacdo ou similares,
analisando e conduzindo ac¢des e processos dentro dos principios de sustentabilidade e de
racionalidade operacional, através da aplicacdo de técnicas, métodos, maquinas e
equipamentos adequados as caracteristicas ecoldgicas, econémicas, culturais e geogréficas,
observando a legislacéo vigente, o atendimento as politicas publicas, adequagdo econémico-
financeira e padrbes de qualidade estabelecidos.

- Engenheiro Eletricista

Planejar, elaborar, dirigir, controlar, acompanhar e executar projetos de construcdo, obras,
reformas e manutencdo de sistemas elétricos, eletrbnicos e de telecomunicacdes da
Companhia, estudando as condi¢cdes requeridas para o funcionamento das instalacdes e
equipamentos elétricos, de modo a assegurar os padrdes de desempenho e qualidade,
considerando os aspectos ambientais, técnicos e de seguranca, entre outros, especificando
materiais, or¢cando custos parciais e totais, estabelecendo cronogramas de execucao,
dimensionando necessidades de mao-de-obra, materiais, maquinas e equipamentos e outros
recursos necessarios a realizacdo deste empreendimento, segundo a melhor técnica e



legislacdes vigentes; planejar e implementar sistemas de inspecao e controle, ensaios e testes,
estabelecendo pontos de verificagdo necesséarios ao cumprimento dos padrées de qualidade
estabelecidos.

- Engenheiro Mecénico

Planejar, elaborar, dirigir, controlar, acompanhar e executar projetos de fabricag&o, construgao,
obras, reformas e manutencéo de sistemas e conjuntos mecéanicos, ferramentas e materiais,
estudando as condi¢des requeridas para seu funcionamento, de modo a assegurar os padroes
de desempenho e qualidade, considerando os aspectos ambientais, técnicos e de seguranca,
entre outros, especificando materiais, or¢ando custos parciais e totais, estabelecendo
cronogramas de execucao, dimensionando necessidades de mao-de-obra, materiais, maquinas
€ equipamentos e outros recursos necessarios a realizacdo deste empreendimento, segundo a
melhor técnica e legislagcdes vigentes; planejar e implementar sistemas de inspecao e controle,
ensaios e testes, estabelecendo pontos de verificagdo necessarios ao cumprimento dos
padrdes de qualidade estabelecidos.

- Engenheiro de Producéo

Planejar, elaborar, dirigir, controlar, acompanhar e executar estudos e projetos relativos a
gestdo de processos de limpeza urbana, administrativos, operacionais ou industriais,
analisando fluxos de trabalho, ferramentas, maquinas, equipamentos e materiais, estudando as
condi¢cbes requeridas para seu funcionamento, aplicacdo e utilizacdo, de modo a assegurar
padrdes elevados de desempenho e qualidade, considerando os aspectos ambientais, técnicos
e de seguranca, entre outros; especificar indicadores de qualidade e desempenho, estudando e
definindo parametros de medicdo e métodos de verificacdo, para viabilizar o controle das
atividades; controlar o desenvolvimento de projetos, orientando e supervisionando suas
diferentes etapas quanto aos aspectos técnicos e econémicos, garantindo a observancia das
especificagbes e 0 alcance dos resultados planejados; planejar e implementar projetos e
programas de gestdo de qualidade de producdo, processos e servicos desenvolvidos pela
Companbhia.

- Engenheiro de Seguranca do Trabalho

Identificar riscos potenciais e reais decorrentes dos processos e atividades industriais e
operacionais da Companhia, estabelecendo normas, procedimentos, controles e planos de
acdo preventivos e corretivos; desenvolver, testar e supervisionar sistemas, processos e
métodos industriais e operacionais; gerenciar atividades de segurancga do trabalho e do meio
ambiente; planejar empreendimentos e atividades industriais e operacionais; coordenar
equipes de controle riscos e prevencdo de acidentes, treinamentos e atividades de
operacionais e industriais; emitir e divulgar documentos técnicos, relatérios, mapas de risco e
contratos; especificar a aquisicao e definir estoque minimo de equipamentos de segurancga;
estabelecer e assegurar o cumprimento dos requisitos para funcionamento de instalacdes,
maquinas e equipamentos, conforme suas caracteristicas; assessorar e subsidiar as areas
técnicas, operacionais e industriais nos projetos e programas de manutencdo, reparo e
construgéo.

Il DOS REQUISITOS

1. Sao requisitos necessarios para a inscricao:
a) ser brasileiro nato ou naturalizado ou, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do paragrafo 1° do art.



12 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil na forma do disposto no art.
13, do Decreto n°. 70.436, de 18 de abril de 1972;

b) estar em dia com as obriga¢des eleitorais;

c) estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo masculino;

d) possuir a qualificagao exigida referente ao emprego pretendido.

e) nao ter sido demitido da COMLURB por justa causa.

DAS INSCRICOES

As inscrigcdes serdo recebidas no periodo de 10 horas do dia 12/03/2008 até as 23h59min do
dia 23/03/2008, horario de Brasilia, incluindo sabados e domingos - somente via Internet,
através de requerimento especifico disponivel no site www.rio.rj.gov.br/concursos;

1.1 para efetuar a inscricdo, € imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF) do candidato.

Para inscrever-se, o candidato devera, preliminarmente, certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos para participagao no certame;
2.1 no ato da inscricdo, ndo havera qualquer restricdo ao candidato que ndo cumprir
0s requisitos basicos. No entanto, s6 podera ser admitido aquele que, na época
de sua convocacgéao, cumprir integralmente os requisitos mencionados.

O candidato que esteja impossibilitado de transcrever as respostas da prova, devera
solicitar, na Subsecretaria de Estudos e Pesquisas em Administracdo Publica, da
Secretaria Municipal de Administracdo, situada na Rua Afonso Cavalcanti n°. 455,
Anexo, 9° andar- Ala A, Cidade Nova, até 48 horas antes da data da prova, no horario
das 10h as 16h, o auxilio de um fiscal para fazé-lo. Nesse caso, o candidato sera
acompanhado por 02 (dois) fiscais. Ao final da prova sera lavrado um termo no qual o
candidato concordara com as marcacdes que tiverem sido efetuadas no seu cartao
resposta.

Somente havera devolucdo de taxa de inscricdo nos casos previstos na Lei Municipal n°.
2.937, de 24/11/1999.

A inscri¢ao vale, para todo e qualquer efeito, como forma de expressa aceitacdo, por parte
do candidato, de todas as condi¢des, normas e exigéncias constantes deste Edital e
demais instrumentos reguladores, dos quais 0 candidato ndo podera alegar
desconhecimento, bem como de todos os atos que forem expedidos sobre o certame.

Procedimentos para inscricao

6.1 acessar o site www.rio.rj.gov.br/concursos onde estardo disponibilizados o Edital,
0 requerimento de inscricdo e os procedimentos necessarios a efetivacdo da
INSCrigao;

6.2 cadastrar-se, no periodo de 10 horas do dia 12/03/2008 até as 23h59min do dia
23/03/2008, (horéario de Brasilia), através de requerimento especifico disponivel
no site www.rio.rj.gov.br/concursos, incluindo sabados e domingos;

6.3 preencher corretamente o requerimento de inscri¢éo;

6.4  imprimir o requerimento preenchido;

6.5 o pagamento deverd ser efetuado, obrigatoriamente, por meio de DARM,
impresso apds a conclusdo de preenchimento do requerimento de inscricdo on
line, sendo este o Unico meio aceito para efetivacdo da inscrigéo;



10.

6.5.1 a impressdo do DARM (opc¢éo disponivel apos o preenchimento e envio
do requerimento de Inscrigdo) devera ser feita, exclusivamente, em papel A4, até
as 16 horas do dia 24/03/2008, horario de Brasilia;

6.5.2 caso ocorra problema na impresséo da 12 via do DARM, o candidato
podera emitir a 22 via, posteriormente, opc¢ao também disponivel no site;

6.6 o0 pagamento deverd ser efetvado SOMENTE NOS BANCOS ABAIXO
DISCRIMINADOS, até o dia 24/03/2008:

BANCOS CREDENCIADOS

« BRASIL S/A

«  BANCO DA AMAZONIA S/A

« SANTANDER BANESPA S/A

« ESTADO DE SANTA CATARINA S/A

« ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL S/A
+ BRASILIA S/IA

« CAIXA ECONOMICA FEDERAL

«  BRADESCO S/A

« ITAUS/A

« ABN AMRO BANK

« MERCANTIL DO BRASIL S/A

« HSBC BANK BRASIL S/A — BANCO MULTIPLO
« UNIBANCO S/A

« SAFRA S/A

« RURAL S/A

« CITIBANK S/A

6.6.1 o0 pagamento apoOs a data do vencimento implicara o cancelamento da
INSCrigao;

6.6.2 nao sera permitido efetuar o pagamento através de depdsito, transferéncia
bancaria e/ou agendamento;

6.6.3 a inobservancia ao determinado nos subitens 6.6, 6.6.1 e 6.6.2, implicara
na nao_participacdo do candidato no concurso, ndo sendo aceitas, portanto,
reclamacdes posteriores quanto a ndo confirmacgéo do pagamento;

6.7 a inscricdo sO serd efetivada apds a confirmacdo do pagamento da taxa de
inscricao, pela instituicdo bancéaria;

6.8 a Subsecretaria de Estudos e Pesquisas em Administracao Publica, da Secretaria
Municipal de Administracdo, ndo se responsabiliza por solicitacdes de inscricdo
ndo recebidas, por qualquer motivo, sejam de ordem técnica dos equipamentos,
falhas de comunicacédo, congestionamento das linhas de comunicagéo, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

N&o serdo aceitas inscricbes por fax, condicional ou extemporanea. Verificado, a qualquer
tempo, o recebimento de inscricdo que ndo atenda a todos os requisitos fixados neste
Edital, a inscricao sera cancelada.

S&o de responsabilidade exclusiva dos candidatos os dados cadastrais informados no ato
da inscricdo, vedada a possibilidade de alteragdo posterior, exceto o endereco para
correspondéncia que estara disponivel para alteracao, até o dia 02/04/2008.

A prestacao de declaracéo falsa ou inexata e a nao apresentagéo de quaisquer documentos
exigidos importardo em insubsisténcia de inscricdo, nulidade de habilitacdo e perda dos
direitos decorrentes, sem prejuizo das sancdes aplicaveis a falsidade de declaracdo, ainda
gue o fato seja constatado posteriormente.

O descumprimento das instru¢fes implicara a ndo efetivacdo da inscri¢ao.



v Dos PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

1. Sera admitida a inscri¢cdo, nos termos da Lei Municipal n.° 2.111, de 10.01.94, de pessoa
portadora de necessidades especiais (deficientes), ficando o respectivo deferimento
condicionado ao cumprimento do disposto na Lei Municipal n.° 645, de 05.11.84, e no
Decreto Municipal n.° 5.890, de 16.06.86.

2. O candidato portador de necessidades especiais devera assinalar sua condigdo no campo
proprio do requerimento de inscricdo, mencionando a deficiéncia da qual € portador, €, se
necessario, requerer o método através do qual deseja realizar a prova: com ledor, prova
ampliada ou prova normal e/ou solicitar sala de mais facil acesso, no caso de dificuldade
de locomocéo;

2.1

2.2

no caso de prova com o auxilio de um fiscal ledor, o fiscal além de auxiliar na
leitura da prova, também transcrevera as respostas para o cartdo do candidato,
sempre sob a supervisdo de outro fiscal devidamente treinado. Ao final da prova
serd lavrado um termo no qual o candidato concordard com as marcac¢des que
foram efetuadas no cartdo-resposta;

o candidato portador de deficiéncia visual parcial (ambliopia) devera identificar sua
condi¢do, indicando no requerimento de inscricdo se deseja que a prova seja
confeccionada de forma ampliada. Neste caso, sera oferecida prova com tamanho
de letra correspondente a corpo 24 (vinte e quatro).

3. O candidato que ndo declarar no requerimento de inscricdo ser portador de necessidades
especiais concorrera somente as vagas regulares.

4. O candidato portador de necessidades especiais participara do certame em igualdade de
condicdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteldo da prova, a
avaliacao, aos critérios de aprovacdo, ao horério, ao local de aplicacdao, ao tempo de
realizacdo da prova e a nota minima exigida para todos os demais candidatos, sendo-
Ihe, porém, assegurado facil acesso ao recinto onde a prova sera realizada.

5. O acesso de portadores de necessidades especiais a prova e sua eventual aprovacdo nao
implica o reconhecimento da compatibilidade de sua deficiéncia com a atividade
pertinente a vaga, a qual sera determinada por meio de pericia médica;

5.1 a partir da publicagédo do resultado da prova objetiva, no Diario Oficial do Municipio

5.2

do Rio de Janeiro, o candidato portador de necessidades especiais, considerado
aprovado, deverd comparecer no prazo de até 02 (dois) dias uteis, a
Subsecretaria de Estudos e Pesquisas em Administragdo Publica da Secretaria
Municipal de Administracéo, situada na Rua Afonso Cavalcanti n.° 455, Anexo, 9°
andar — Ala A — Cidade Nova, no horario das 10h as 16h, munido do original de
documento oficial de identidade, para tomar ciéncia do dia, horario e local em que
devera comparecer a Geréncia de Acompanhamento da Salde do Servidor da
Secretaria Municipal de Administracéo - A/ICSRH/CVS/GASS, ficando este Orgéo
desobrigado de realizar qualquer tipo de contato para este fim;

o candidato ser4d encaminhado a Geréncia de Acompanhamento da Saude
do Servidor da Secretaria Municipal de Administragéo - AICSRH/CVS/GASS, para
confirmacao da deficiéncia declarada, conforme Decreto n.° 5.890 de 16.06.86;

5.2.1 no caso de ser portador de deficiéncia auditiva ou visual ou apresentar
paralisia cerebral, o candidato devera exibir, também, exame audiométrico, laudo
oftalmolégico com acuidade visual ou parecer neuroldgico, respectivamente,
dentro do prazo de validade de 30 (trinta) dias, contados da emisséo até o dia da
apresentacao;

5.2.2 constatada, pela A/ICSRH/CVS/GASS, a necessidade de avaliagdo da
capacidade laborativa do candidato pela Junta de Especialistas, o fato sera

informado a Subsecretaria de Estudos e Pesquisas em Administragdo Publica da
Secretaria Municipal de Administracéo para as providéncias pertinentes;



6.

V
1.

2.

5.2.3 a Junta de Especialistas emitird laudo fundamentado, declarando a
compatibilidade ou ndo, da deficiéncia com as atribuicbes do emprego a ser
ocupado;

5.2.4 o candidato cuja deficiéncia venha a ser considerada, pela Junta de
Especialistas, incompativel com o regular exercicio das atividades do
emprego, sera eliminado do certame;

5.3 o0 candidato considerado pela A/CSRH/CVS/GASS como nao portador de
necessidades especiais, concorrera, somente, as vagas regulares;

5.4 o candidato portador de necessidades especiais que ndo comparecer no dia, hora
e local determinados para confirmacao da deficiéncia, ou ndo cumprir a exigéncia
junto a A/ICSRH/CVS/GASS, caso haja, sera eliminado do certame.

Em conformidade com o disposto na Lei Municipal n.° 2.111, de 10.01.94, ficam
reservadas, no presente concurso, 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas para as
pessoas portadoras de necessidades especiais, desde que comprovada a
compatibilidade da deficiéncia com as atividades do emprego. Nos casos em que a
reserva inicial das vagas nao atingir este percentual, sera observada, durante a vigéncia
deste concurso, a necessaria compensacdo nas convocacgfes subsequentes, que, em
gualquer caso, observaréo o percentual acima estabelecido;

6.1 caso a aplicacdo do percentual de 5% (cinco por cento) resulte em numero
fracionado, este serd elevado até o primeiro namero inteiro subseglente,
arredondamento que incidira apenas na reserva inicial de vagas;

6.2 as pessoas portadoras de necessidades especiais, amparadas pela legislacao
vigente, poderdo concorrer, sob sua inteira responsabilidade e nos termos da
referida legislacéo, as vagas que vierem a surgir durante a validade do concurso
no percentual de 5% (cinco por cento) das vagas que vierem a ser preenchidas,
ou seja, a cada 20 (vinte) candidatos convocados para essas vagas, a vigésima
sera preenchida pelo candidato portador de necessidades especiais, de acordo
com a classificacao obtida.

Os recursos interpostos contra o resultado das avaliagcdes deverdo ser encaminhados a
Geréncia de Acompanhamento da Saude do Servidor da Secretaria Municipal de
Administragcao - AICSRH/CVS/GASS,;

DA HIPOSSUFICIENCIA
Ser4 admitida inscricdo nos termos do Decreto Municipal n° 22.082 de 30.09.02 e
Resolugao Conjunta SMA/SMAS n° 99 de 05.10.2007.

1.1 as inscricbes ocorrerdo das 10h do dia 12/03/2008 até as 23h59min do dia
14/03/2008.

Procedimentos

2.1 o candidato devera assinalar, no requerimento utilizado para inscricdo on line, no
site www.rio.rj.gov.br/concursos, sua pretensao de isencéo de taxa de inscrigao;

211 0 sistema bloqueara o acesso a esta opc¢do, ap0s o periodo
determinado no subitem 1.1

2.2 o candidato que pretender isencao de taxa de inscricdo devera, obrigatoriamente,
comparecer entre os dias 13, 14 e 17/03/2008, das 10h as 16h, na Subsecretaria
de Estudos e Pesquisas em Administracdo Publica, Rua Afonso Cavalcanti, 455,
Anexo, 9° andar / Ala A - Cidade Nova/RJ, para avaliacdo da hipossuficiéncia,
apresentando os seguintes documentos:

a) requerimento de avaliagéo de hipossuficiéncia impresso;
b) codpia do comprovante de residéncia no nome do requerente;




Cc) coOpia da certiddo de nascimento ou certiddo de casamento ou decisdo
judicial de separacao ou divorcio ou de 6bito do cénjuge;

d) copia do dltimo contracheque;

e) declaracédo, de proprio punho, sobre a renda familiar de parentes de 1° grau
devidamente comprovados, que residam no mesmo endereco.

2.3. caso o candidato ndo compare¢a para avaliagdo da hipossuficiéncia no dia,
horario e local determinados no item 2.2, sua inscricdo sera desconsiderada, pois
0 ato do preenchimento do requerimento com a pretensdo de isencdo de taxa,
ndo significa que sua inscri¢do foi aceita e efetivada.

Conforme o estabelecido na Resolucdo Conjunta SMA/SMAS n.° 99, de 05 de outubro
de 2007, “serdo considerados hipossuficientes, para inscricdo gratuita em concursos
publicos realizados por iniciativa do Poder Executivo, agueles que comprovarem possuir
renda familiar “per capita” inferior a 30% (trinta por cento), do Salario Minimo Nacional,
sem prejuizo do previsto em seus Artigos 5° e 6°7;

3.1 atestada a hipossuficiéncia do requerente, sua inscricdo sera, automaticamente,
autorizada;

3.1.1 o candidato devera acessar o site a partir do dia 19/03/2008, para tomar
ciéncia do resultado de sua avaliagéo da hipossuficiéncia;

3.2 caso a avaliacdo da hipossuficiéncia seja indeferida, o requerente podera, se
desejar, concretizar sua inscricdo acessando, novamente no site, seu
requerimento de inscricdo para a impressao do DARM e efetivacdo do pagamento
da taxa, até o dia 24/03/2008, conforme o disposto no Inciso lll, item 6 e seus
subitens.

VI DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO

1.

O candidato devera acompanhar a CONFIRMACAO DO PAGAMENTO DE SUA
INSCRICAO através do site www.rio.rj.gov.br/concursos, até o dia 31/03/2008;

1.1  para verificar a confirmacdo do pagamento, o candidato acessara, no site acima
mencionado, a opgao “consultar andamento da inscri¢ao” e, verificar no final
do requerimento se consta a mensagem “confirmado pagamento da taxa de
inscricao”;

1.2 se até a data acima estabelecida ndo estiver confirmado o respectivo
pagamento da inscricdo, o candidato deverd entrar em contato com a
Subsecretaria de Estudos e Pesquisas em Administragcdo Publica, através do
telefone 2293-8000, nos dias 01 e 02/04/2008, impreterivelmente;

1.3 ainobservancia ao determinado no item 1 e subitem 1.2, deste Inciso, implicara
na ndo participagdo do candidato no concurso, ndo sendo aceitas, portanto,
reclamacgdes quanto a ndo confirmacdo do pagamento de sua inscri¢ao;

1.4 nao havera inclusdo apos as datas determinadas no item 1, subitem 1.2, deste
Inciso.

As informac0des referentes a data, horario, tempo de duracéo e local de realiza¢éo da prova
(nome do estabelecimento, endereco e sala), emprego para o qual concorre a vaga, tipo de
vaga escolhida pelo candidato (vaga regular ou vaga reservada para portadores de
necessidades especiais), condicdo especial de prova (se for o caso), estardo disponiveis,
oportunamente, no site www.rio.rj.gov.br/concursos;

2.1 adicionalmente, sera encaminhado a cada candidato e-mail (caso fornecido pelo
candidato) ou correspondéncia, comunicando as informagdes descritas no item 2.
Para tanto, é fundamental que o e-email e o endereco informados no requerimento
de inscricao estejam completos e corretos.



3.

VIl

1.

2.2 nao serdo enviadas correspondéncias para os candidatos cujo endereco informado

no requerimento de inscricdo esteja incompleto ou sem indicagéo do CEP.

2.3 ndo serdo prestadas, por telefone, informacfes a respeito de locais e horéarios de
realizagdo da prova.
2.4 o cartdo de confirmacao de inscricdo estara disponivel no site para conhecimento

do candidato.

A existéncia de informac¢des quanto a data, horario e local da realizagédo da prova no e-mail,
na correspondéncia enviada pelos Correios, no cartdo de confirmacdo de inscricdo
disponivel na Internet, ndo exime o candidato do dever de observar, pelo Diario Oficial do
Municipio do Rio de Janeiro, as publicacbes de todos os atos e editais referentes ao
certame.

O candidato devera, obrigatoriamente, conferir todas as informacdes contidas no site
www.rio.rj.gov.br/concursos e/ou e-mail e/ou no cartdo de confirmacgao de inscrigao.

Quando houver inexatiddo, no caso de portador de necessidades especiais, no tipo de
prova e/ou no tipo de deficiéncia contidos na correspondéncia recebida, o candidato devera
comparecer a Subsecretaria de Estudos e Pesquisas em Administracdo Publica, na Rua
Afonso Cavalcanti n.° 455, Anexo, 9° andar, Ala A - Cidade Nova e solicitar a necessaria
correcdo, impreterivelmente, até 48 horas, antes da data de realizacdo da prova.

5.1 serdo de responsabilidade exclusiva do candidato as consequéncias advindas de
eventual omissdo, quanto a pedido de correcdo, no prazo estipulado, das
informacdes constantes do cartdo de confirmacao de inscricdo e/ou e-mail, sobre
o tipo de prova solicitado.

Quando houver inexatiddo em outras informagdes, como dados pessoais, 0 candidato
deverd solicitar ao fiscal a respectiva corregcdo em formulério especifico, que estara
disponivel na sala de prova.

DA ProvA

A avaliacdo dos candidatos sera feita através de Prova Objetiva, de carater eliminatorio, e

constara de questdes de multipla escolha, conforme quadro a seguir, com 4 (quatro) alternativas e
uma Unica opcao correta, versando sobre o conteddo programatico constante deste Edital. Sera
considerado aprovado o candidato que obtiver o minimo de pontos exigidos por conteido e o
minimo de pontos do total da prova, conforme estabelecido nos quadros a seguir:

- Emprego de Assistente Técnico Administrativo-A

PONTOS MINIMO EM MINIMO EM
CONTEUDO Ne DI§ POR TOTAL EM PONTOSNPARA PONTOS E’ARA
QUESTOES QUESTAO PONTOS HABILITACAO, POR | HABILITACAO, NA
CONTEUDO PROVA
Lingua Portuguesa 20 1,0 20,0 8,0
Conhecimentos
Especificos 15 2,0 30,0 6,0
60,0
Matematica 15 2,0 30,0 6,0
Nocdes de
Informéatica 10 2,0 20,0 4,0




- Demais empregos

PONTOS MINIMO EM MINIMO EM
CONTEUDO N° DE DOR TOTALEM PONTOS PARA PONTOS PARA
QUESTOES | EsTAO PONTOS | HABILITAGAO, POR | HABILITAGAO, NA

CONTEUDO PROVA
Lingua Portuguesa 20 1,0 20,0 4.0

60,0

Conhecimentos
Especificos 40 2,0 80,0 16,0
1.1.1 as questdes da prova poderdo avaliar habilidades que vao além de mero

1.2

1.3

1.4

15

conhecimento memorizado, abrangendo compreenséo, aplicacédo, analise, sintese
e avaliacdo, valorizando a capacidade de raciocinio. Cada questdo da prova
podera contemplar mais de uma habilidade e conhecimentos relativos a mais de
uma area de conhecimento.

as questdes da prova serdo do tipo multipla escolha, com quatro op¢des (A, B, C e
D) e uma Unica resposta correta, de acordo com o comando da questéo.

o candidato devera transcrever as respostas da prova para o cartdo-resposta, que
serd& 0 Unico documento vélido para a corre¢do da prova, com caneta
esferografica, obrigatoriamente, de tinta azul ou preta, apondo, ainda, sua
assinatura no cartéao.

o preenchimento do cartdo-resposta sera de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder em conformidade com as instru¢cbes especificas
contidas neste regulamento. Em hipdtese alguma havera substituicdo do cartao-
resposta por erro do candidato.

1.4.1 o candidato deverd, obrigatoriamente, marcar, para cada questao, um, e
somente um, dos quatro campos do cartdo-resposta, sob pena de anulagéo da
respectiva questao;

1.4.2 sera, também, anulada a questdo, cuja marcacao da resposta, estiver em
desacordo com este regulamento: resposta ndo assinalada, rasurada ou com
emenda, ainda que legivel;

1.4.3 o candidato ndo poderd amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de
gualquer modo, danificar o cartdo-resposta, sob pena de reprovagéo, por
impossibilidade de realizacédo da leitura éptica;

1.4.4 o tempo de duracdo da prova inclui o preenchimento do cartdo-resposta;

1.4.5 o candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em
especial seu nome, seu numero de inscricdo e o numero de seu documento de
identidade;

toda e qualquer legislacdo com entrada em vigor apés a data de publicacdo deste
Edital, bem como alteracdes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores,
nao serdo objeto de avaliagdo na prova do concurso.

1.6 o gabarito da prova sera publicado no Diéario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro,

no segundo dia util seguinte ao de realizacao da prova, estando disponivel também
no site www.rio.rj.gov.br/concursos.




VIII DAs CONDICOES DE REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

1.

A prova serd aplicada na cidade do Rio de Janeiro, em funcdo da disponibilidade de
locais para realizag@o, a serem publicados no Diario Oficial do Municipio do Rio de
Janeiro e divulgados no site www.rio.ri.gov.br/concursos.

a Subsecretaria de Estudos e Pesquisas em Administracdo Publica ndo se obriga a
realizar a prova no bairro onde o candidato residir.

O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia de
60 (sessenta) minutos do horéario fixado para o seu inicio, portando caneta esferografica
de tinta azul ou preta e comprovante do original do documento de identidade que serviu
de base para sua inscrigcdo no certame;

3.1 o documento devera estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir, com
clareza, a identificacdo do candidato e sua assinatura,

3.2 serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de
Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro;
certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais
expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de
trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da
Lei n.° 9.503, de 23 de setembro de 1997);

3.3 nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento,
CPF, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante,
carteiras funcionais sem valor de identidade, protocolos de documentos nem
documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados;

3.4 o0 candidato que deixar de apresentar, no dia de realizagdo da prova,
documento que o identifique, reconhecido em todo o territério nacional, alegando
gualquer justificativa, ndo realizara a prova, sendo excluido do certame;

3.5 ndo serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos que nao tenham
validade como documento de identidade em todo o territorio nacional.

Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, ap0s a assinatura
da lista de presenca, serdo adotados o0s seguintes procedimentos:

4.1 o candidato ndo podera retirar-se da sala de prova sem autorizacdo e
acompanhamento da fiscalizagao;

4.2 o candidato ndo podera consultar qualquer material, inclusive jornal e revista,
enquanto aguardar o horario de inicio da prova.

Os portdes serdo fechados no horério previsto para o inicio da prova,;

5.1 depois de autorizado o inicio da prova, somente sera permitido o ingresso de
candidatos nas salas quando acompanhados do Coordenador Local;

5.2 ndo sera permitido o ingresso de candidatos, em hip6tese alguma, no
estabelecimento, apds o fechamento dos portdes.

A inviolabilidade das provas sera comprovada no momento do rompimento do lacre dos
malotes, mediante termo formal e na presenca de, no minimo, 2 (dois) candidatos.

Nos locais de prova podera haver rastreamento eletronico.
Nao sera permitido ao candidato fumar na sala de prova.

Apbs o inicio da prova ndo sera permitida a permanéncia de pessoas nao autorizadas
previamente no local de prova;



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.

IX

9.1 a candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagcao da prova,
devera levar um acompanhante, que ficara em dependéncia designada pela Comisséo
Organizadora e que sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata que nao levar
acompanhante néo realizaré a prova.

Somente apés decorrida uma hora do inicio da prova, o candidato, ainda que tenha
desistido do concurso, podera entregar o caderno de questbes, o cartdo-resposta,
devidamente assinado, e retirar-se do recinto.

Ao candidato somente serd permitido levar o caderno de questdes, faltando uma hora
para o término da prova;

11.1 os cadernos de questdes retidos serdo eliminados posteriormente.

Sera terminantemente vedado ao candidato copiar os assinalamentos feitos no cartao-
resposta, sob pena de exclusdo do certame.

Ao terminar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, o seu
caderno de questdes e o cartdo-resposta, ressalvado o disposto no item 11.

Os trés ultimos candidatos deverdo permanecer em sala, sendo liberados somente
guando todos tiverem concluido a prova ou o tempo tenha se esgotado e apGs o registro
dos seus nomes na ata de aplicacao de prova.

O candidato que insistir em sair de sala, descumprindo o disposto nos itens 10 a 14
deste inciso, devera assinar Termo de Desisténcia e, caso se negue, sera lavrado Termo
de Ocorréncia, testemunhado por 2 (dois) outros candidatos, pelos fiscais e pelo
Coordenador Local.

Qualquer observacao, por parte dos candidatos, sera igualmente lavrada na ata, ficando
seus nomes e numeros de inscricdo registrados pelos fiscais.

N&o havera prorrogacdo do tempo previsto para aplicacdo da prova, inclusive aquele
decorrente de afastamento do candidato da sala de prova.

No dia de realizacdo da prova, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo destas e/ou pelas autoridades presentes, informagbes referentes ao seu
conteudo e/ou aos critérios de avaliacdo e de classificacao.

Nao havera aplicagédo de provas fora dos dias, locais e horario preestabelecidos.

O candidato ndo poderéa alegar desconhecimento dos locais de realizagdo da prova como
justificativa de sua auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja 0
motivo, sera considerado como desisténcia do candidato e resultara em sua
eliminag&o do certame.

DA ExXcLUSAO DO CERTAME

Seré excluido do concurso o candidato que:

1.1 faltar, chegar ao local de prova apés o fechamento dos portdes ou comparecer
para a realizagdo da prova em local diferente do designado;

1.2 ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo-resposta.

1.3 o candidato que insistir em sair de sala, descumprindo o disposto nos itens 10 a
15 do Inciso VIII;

1.4 dispensar tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida ou

autoridade presente a aplicagdo da prova, bem como perturbar, de qualquer
modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

1.5 utilizar-se, no decorrer da prova, de qualquer tipo de consulta a material impresso,
anotagOes ou similares, ou for surpreendido em comunicagao verbal, escrita, ou
gestual, com outro candidato;



1.6
1.7

1.8

1.9

1.10
1.11
1.12

1.13

1.14

1.15

1.16

1.17

1.18

for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugdo da prova;

utilizar ou manter ligado, no local da prova, telefone celular, bip, walkman,
radio, receptor/transmissor, gravador, agenda eletrbnica, notebook,
calculadora, palmtop, relégio digital com receptor ou qualquer outro meio
de comunicagéo ativa ou passiva.

1.7.1 ainda que o toque de celular seja de alarme, sera considerado
tentativa de fraude, o que implicara a eliminacdo do candidato do certame.

fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas no comprovante de
inscricdo ou em qualquer outro meio, que ndo os permitidos;

recusar-se a entregar o cartdo-resposta ao término do tempo destinado para a
realizagéo da prova;

deixar de assinar o cartdo-resposta e a lista de presenca,
descumprir qualquer das instrugdes contidas no caderno de questdes;

utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao propria
ou de terceiros, em qualquer etapa do concurso publico;

ndo alcancar o minimo em pontos para habilitacdo por conteddo e 0 minimo em
pontos para habilitacdo no total da prova;

se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual ou
grafolégico, que o candidato se utilizou de processos ilicitos, sua prova sera
anulada, sendo automaticamente eliminado do concurso;

deixar de se apresentar, quando convocado em qualquer fase do concurso, ou
nao cumprir, nos prazos indicados, os procedimentos necessarios para a posse;
deixar de apresentar qualquer um dos documentos que comprovem o atendimento
a todos os requisitos fixados neste Edital;

ndo atender as determinagbes do presente regulamento e de seus atos
complementares;

fizer declaracao falsa ou inexata em qualquer documento.

X  DOS RECURSOS

1. Somente o préprio candidato, ou seu procurador legal, podera interpor recurso,
quando ficar evidenciado erro na formulagcdo da questdo, na corre¢cao e no critério de
julgamento, utilizando-se, para tanto, de formulario proprio, para cada questao, cujo
modelo estara disponivel no site www.rio.rj.gov.br/concursos.

2. Os
2.1

2.2

2.3

recursos deverdo ser interpostos no prazo de:

até 02 (dois) dias uteis, contados a partir do dia subsequente ao da publicagcédo
do gabarito no D.O.RIO, quanto as questdes da prova objetiva;

até 02 (dois) dias duteis, contados a partir do dia subseqiente ao da
publicacdo do resultado da prova objetiva no D.O. RIO, para solicitar
recontagem de pontos;

até 02 (dois) dias uteis, contados a partir do dia subsequente ao da publicacdo
do resultado final no D.O. Rio, exclusivamente para retificagdo de eventual erro
material.

3. O recurso guanto as questdes da prova obijetiva, individual e Unico para cada questéao,
devera ser digitado ou preenchido com letra de forma e assinado pelo candidato, com
a indicagéo precisa daquilo em que o candidato se julgar prejudicado e devidamente
fundamentado, comprovando as alegagbes com a citagdo de artigos de legislagéo,
itens, paginas de livros, nome de autores etc, juntando, sempre que possivel, cépia
dos comprovantes.



O recurso devera ser entregue na Subsecretaria de Estudos e Pesquisas em
Administracao Publica da Secretaria Municipal de Administracdo, situada na Rua
Afonso Cavalcanti, 455-Anexo, 9° andar / Ala A - Cidade Nova, impreterivelmente,
das 10h as 16h.

4.1 nao serao aceitos, em hipétese alguma, recursos apés as 16 horas.

Seréa indeferido, liminarmente, recurso ndo fundamentado ou apresentado fora das
condicbes exigidas e/ou prazos estabelecidos, bem como o0s recursos que
apresentarem copias de fundamentos de outros recursos.

Se do exame dos recursos resultar anulagcdo de questdo, os pontos a ela
correspondentes serdo atribuidos, indistintamente, a todos os candidatos que
realizaram a prova, independentemente da formulacdo de recurso.

Se, por forca de decisdo favoravel a impugnacdes, houver modificacdo do gabarito
divulgado antes dos recursos, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito
definitivo, ndo se admitindo recurso dessa modificagdo decorrente das impugnacdes.

N&o serdo aceitos recursos por fax, via postal ou pela Internet.

A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para recurso e revisdo, sendo
soberana em suas decisdes, razdo pela qual serdo indeferidos, liminarmente,
recursos ou revisdes adicionais.

Xl Do RESULTADO DAS PROVAS

1.

Os resultados das Provas serédo divulgados por Edital, publicados no Diario Oficial do
Municipio do Rio de Janeiro e disponibilizados no site www.rio.rj.gov.br/concursos.

Dos resultados constaréo as notas, por contetdo, de todos os candidatos
convocados para as Provas.

Xl Do RESULTADO FINAL

1.

O resultado final do Concurso Publico sera divulgado por Edital, publicado no Diario
Oficial do Municipio do Rio de Janeiro e disponibilizado no site
WWW.ri0.rj.gov.br/concursos.

Do resultado final constardo apenas os candidatos habilitados na Prova Objetiva, em
ordem decrescente de pontos;

2.1 na hip6tese de igualdade de pontos, serdo adotados, sucessivamente, 0S
seguintes critérios de desempate:

2.1.1 Emprego de Assistente Técnico Administrativo-A
- maior nota no contetdo de Lingua Portuguesa;

- maior nota no contetdo de Conhecimentos Especificos;
- maior nota no contetdo de Matematica;
- 0 mais idoso.
2.1.2 Demais empregos
- maior nota no conteudo de Lingua Portuguesa;
- maior nota no contetdo de Conhecimentos Especificos;
- 0 mais idoso.



2.1.3 em observancia a Lei 10.741, de 1° de outubro de 2003, os candidatos por
ela amparados terédo critério de desempate diferenciado.

XIlI DA CONTRATACAO

1. A admisséo no emprego obedecera, rigorosamente, a ordem do Resultado Final dos
candidatos aprovados e as disposicdes legais pertinentes, considerando ainda o
resultado dos beneficiarios da Lei n.° 2.111/94.

2. As convocag0Oes para admissdo sdo de responsabilidade da Companhia Municipal de
Limpeza Urbana — COMLURB.

3. No ato da admissado, o candidato devera comprovar a qualificacdo essencial exigida
para o ingresso no emprego, conforme o0 constante no item 2 e seus subitens do
inciso .

4. Os candidatos convocados para contratacdo prestardo os exames pré-admissionais,
que constam de 3 (trés) fases eliminatorias, para as quais nao cabera a impetracéo
de recursos, sob nenhuma hipotese:

12 fase: apresentacdo de documentos que comprovem 0S requisitos exigidos para
inscrigdo e contratacéo.

22 fase: avaliacdo médica.
32 fase: adequacao ao perfil funcional.
5. Por ocasido da admissao, seréo exigidos dos candidatos os seguintes documentos:
1. comprovante de inscricdo no Concurso;
2. duas fotos 3x4 (iguais), coloridas e recentes;
3. original e cépia dos seguintes documentos:
» comprovante da qualificagéo exigida;
» Carteira de Trabalho (CTPS);
» Carteira de Identidade;
 CPF;
» Titulo de Eleitor e ultimo comprovante de votacéo;
» Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

e Certiddo de Casamento (se casado) ou Certiddo de Nascimento (se
solteiro);

* PIS ou PASEP;

» declaracdo de nado exercer emprego/emprego na Administracdo Publica
Direta ou Indireta, inclusive Fundagfes instituidas ou mantidas pelo
Poder Publico, Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista
Federal, Estadual ou Municipal, excetuados os casos previstos em lei;

» comprovante de vacinacdo de filhos até 7 (sete) anos de idade e/ou
declaracao de frequéncia escolar dos filhos que tenham entre 7 (sete) e
14 (quatorze) anos;

e Certiddo de Nascimento de filhos menores de 18 anos(homem) e 21
anos (mulher);

e comprovante de residéncia em seu nome (Ultima conta de luz, gas,
agua ou telefone), onde conste seu endereco completo, inclusive CEP.



6. Os documentos citados no item 6 serdo exigidos, apenas, dos candidatos aprovados
e convocados para admissao, ndo sendo aceitos protocolos.

7. Caso a COMLURB venha a verificar, ap0s a contratacdo que o candidato omitiu ou
falseou alguma informacéo essencial durante a admissao, este sera demitido por justa
causa.

XIV DAs DisposICOES FINAIS

1. O certame sera regulado por este Edital, organizado e executado pela Subsecretaria de
Estudos e Pesquisas em Administracao Publica da Secretaria Municipal de Administracéo.

2. A Subsecretaria de Estudos e Pesquisas em Administracdo Publica nédo se
responsabiliza pela venda de apostilas referentes ao concurso.

3. A aprovacao no concurso assegurara apenas a expectativa de direito a nomeacao. A
Administracao Superior reserva-se o direito de proceder as nomeacdes em nimero que atenda
ao interesse e as necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade orcamentaria e
dentro do prazo de validade do concurso.

4. A qualquer tempo poder-se-4 anular a inscrigdo, prova ou convocagdo do candidato,
desde que verificadas falsidades de declaragdes ou irregularidades na prova ou documentos.

5. A Classificagdo Final do Concurso sera homologada pelo Diretor Presidente da
Companhia Municipal de Limpeza Urbana - COMLURB, sendo os atos respectivos publicados
no D.O. RIO.

6. O prazo de validade do concurso sera de 2 (dois) anos, contado a partir da data de
publicacdo do despacho da homologacdo do certame, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a critério da Superior Administracéo.

7. Todas as convocacgdes, avisos e resultados serdo publicados, exclusivamente, no Diario
Oficial do Municipio do Rio de Janeiro - D.O. RIO, devendo o candidato habilitado acompanhar
todas as publicacdes referentes ao certame.

8. Nao seré investido no emprego o candidato que, na condicdo de ex-servidor tenha, nos
tltimos cinco anos, sido demitido de emprego publico municipal, tido sua aposentadoria
cassada por danos ao servico publico, ou tido contrato de trabalho com esta Municipalidade
rescindido por justa causa, conforme o disposto no Decreto Municipal n.° 17930/99.

9. Os candidatos aprovados fardo parte do banco de concursados, suscetivel de
aproveitamento durante o periodo de validade do concurso, em qualquer Orgdo da
Administracao Publica Municipal, conforme a necessidade definida pela Administracao Superior
e se compativel com o regime trabalhista pertinente - CLT.

10. O candidato é responsavel pela atualizacdo de endereco residencial durante a
realizacdo do concurso junto a Subsecretaria de Estudos e Pesquisas em Administracdo
Plblica e, apés a homologacdo, junto a Companhia Municipal de Limpeza Urbana -
COMLURSB. Para alteracao do endereco na COMLURB, o candidato devera agendar a entrega
do comprovante de residéncia do novo endereco pelo telefone 2204-9999 (Tele-atendimento
ao Cliente Cidadao). A ndo atualizacdo podera gerar prejuizos ao candidato, sem nenhuma
responsabilizacdo para a Subsecretaria de Estudos e Pesquisas em Administracdo Publica e
para a Companhia Municipal de Limpeza Urbana - COMLURB ;



10.1- A Subsecretaria de Estudos e Pesquisas em Administracdo Publica e a
Companhia Municipal de Limpeza Urbana — COMLURB néo se responsabilizaréo
nos casos decorrentes de:

- enderec¢o nao atualizado;

- endereco de dificil acesso;

- correspondéncia devolvida por razGes diversas de fornecimento e/ou endereco
errado do candidato;

- correspondéncia recebida por terceiros.

11.Serao da inteira responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da ndo-atualizacao
de seu endereco, na forma do item 10 e subitem 10.1.

12. As duvidas oriundas das informacdes contidas neste Edital, poderdo ser dirimidas na
Subsecretaria de Estudos e Pesquisas em Administracdo Publica da Secretaria Municipal de
Administracdo, Rua Afonso Cavalcanti n® 455, Anexo, 9° andar - Ala A - Cidade Nova/RJ, de 22
a 62 feira, das 10h as 16h; através do telefone 2293-8000 ou, pela internet, através do e-mail
crs.sma@pcrj.rj.qgov.br.

13. Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste edital somente poderédo ser feitas por
meio de outro edital.

14. Os casos omissos serdo submetidos a apreciacdo do Secretario Municipal de
Administracdo, de comum acordo com o Diretor Presidente da Companhia Municipal de
Limpeza Urbana — COMLURB.

Rio de Janeiro, 05 de mar¢o de 2008.

WAGNER SIQUEIRA
Secretario Municipal de Administracéo

CONTEUDO PROGRAMATICO

NIVEL FUNDAMENTAL

AUXILIAR DE ENFERMAGEM DO TRABALHO

LINGUA PORTUGUESA

1. Compreensdo de texto contemporaneo. 2. Estruturas de diferentes tipos de texto. 3.
Variagcdo linglistica. 4. Estrutura e formacdo de palavras. 5. Adequacdo vocabular. 6. O
sistema ortogréafico do portugués: emprego de letras. 7. Acentuagdo grafica. 8. Emprego das
diversas classes de palavras. 9. Concordancia verbal e nominal. 10. Regéncia verbal e
nominal. 11. Colocagdo de termos na oragdo — ordem direta e inversa. 12. Figuras de
linguagem. 13. Caracteristicas gerais dos textos.

OBS. A prova de lingua portuguesa ndo dara prioridade ao conhecimento de termos técnicos
ou a citagcdo de regras gramaticais, mas sim a consciéncia dos candidatos no uso da lingua.
REFERENCIA BIBLIOGRAFICA:

Gramatica Normativa da Lingua Portuguesa. Rocha Lima. José Olympio Editora, 202 edicéo,
1979.



Gramatica Contemporanea da Lingua Portuguesa. José de Nicola e Ulisses Infante, Ed.
Scipione, 1999.

Gramatica da Lingua Portuguesa. Celso Ferreira da Cunha, MEC/ FENAME, 42 ed. RJ, 1977
Portugués: Linguagens. William Roberto Cereja e Thereza Cochar Magalhaes, Atual Editora.
Colecao de 52 a 82 séries.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1- Saude Publica e Saude do Trabalhador: Politica nacional de saude; aten¢cdo a saude no
trabalho e niveis de intervencdo; meio ambiente e saneamento; programa nacional de
imunizagao; programa nacional de Hipertenséo Arterial e Diabetes Mellitus. 2- Epidemiologia:
Historia natural da doenca e niveis de prevencao; vigilancia epidemioldgica aplicada em saude
do trabalhador. 3- Vigilancia Sanitaria, Biosseguranca e Controle de Infeccdo: Conceitos;
medidas de prevencao e controle. 4- Ergonomia: conceito e evolugdo; caracteristicas do posto
de trabalho; cargas de trabalho; avaliagdo do trabalho. 5- Acidente do trabalho e doencgas
profissionais: conceitos; legislacdo; classificacdo; medidas de controle e prevencdo. 6-
Enfermagem do trabalho: Aspectos historicos; estrutura e finalidade dos servigos
especializados em saude e seguranga no trabalho; aspectos éticos e legais do exercicio da
enfermagem; competéncias e atribuicbes da equipe de enfermagem do trabalho; integracéo da
enfermagem do trabalho nos programas de salde ocupacional. 7- Atendimento de
enfermagem ao trabalhador: Prioridades, principios cientificos e procedimentos de
enfermagem nos diferentes processos de agravos a saude do trabalhador, inclusive em
situacdes de emergéncia.

REFERENCIA BIBLIOGRAFICA

ARAUJO, M. J. B. Acdes de enfermagem em salde publica e em doencas transmissiveis.
Rio de Janeiro: Bezerra de Araujo, 1990.

ARAUJO, M.J.B. Técnicas Fundamentais de Enfermagem. 15. ed. RiodeJaneiro:M.J.Bezerra
de Araujo Editora, 1996.

ARAUJO, M. J. B. Acdes do Socorrista no Socorro de Urgéncia. Rio de Janeiro: M.J.
Bezerra de Araujo Editora, 1994.

BRASIL. Ministério do Trabalho. Seguranca e Medicina do Trabalho. Manuais de legislacao.
59. ed. S&o Paulo: Atlas, 2006.

BRASIL. Ministério da Saude. Lei organica da saude. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de
1990. Brasilia: Assessoria de Comunicagdo Social, 1991.

BRASIL. Ministério da Saude. Manual de Condutas — Exposi¢do ocupacional a material
biologico: hepatite e HIV. Coordenacdo Nacional de DST e AIDS. Brasilia: Ministério da
Saude, 2006.

BRASIL. Ministério da Saude. Manual de normas de vacinacdo. 3. ed. Brasilia: Fundacao
Nacional de Saude, 2001.

BRASIL. Ministério da Saude. Caderno de Atencao Basica;16. Hipertensdo Arterial para o
Sistema Unico de Sadde. Brasilia: Ministério da Satde, 2006.

BRASIL. Ministério da Saude. Manual Técnico para o Controle da Tuberculose. Brasilia:
Ministério da Saude, 2002.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Assisténcia a Saude, Coordenacao-Geral das
Unidades Hospitalares Préprias do Rio de janeiro. Orientagdes gerais para Central de
Esterilizacdo. — Brasilia: Ministério da saude, 2001.

BRASIL. Ministério da Saude. Fundacdo Nacional de Saude Epidemioldgica. Sociedade
Brasileira de Pneumologia e Tisiologia. Controle da tuberculose: uma proposta de
integragcédo ensino-servigo. Rio de Janeiro: FUNASA/CRPHF/SBPT, 2002.
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Livraria Santos, 2000.
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LIMA, lldemira Lopes de. Manual do Técnico e Auxiliar de Enfermagem. 6. ed. Goias :
Editora AB, 2006.

RIBEIRO C. JR. Manual Basico de Socorro de Emergéncia. 2. ed. Sdo Paulo: Ed.Atheneu,
2007.

SKELLEY, E.G. Medicacdo e matematica na enfermagem. Sao Paulo. EPU, 1997.

NiVEL MEDIO

ASSISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO — A

LINGUA PORTUGUESA

1. Compreensdo de texto contemporaneo. 2. Coeréncia e coesdo textual. 3. Variacao
linguistica. 4. O sistema ortografico do portugués: emprego de letras. 5. Acentuacao gréfica. 6.
Estrutura e formacéo de palavras. 7. Emprego das classes gramaticais. 8. Valor semantico e
emprego de conectivos. 9. Valores da coordenagdo e da subordinagdo. 10. Sintaxe de
concordancia: concordancia gramatical, atrativa e ideoldgica. 11. Sintaxe de regéncia; o
fendbmeno da crase. 12. Sintaxe de colocacdo: deslocamento e valor semantico-gramatical;
posi¢do do pronome atono. 13. Emprego dos sinais de pontuagéo; a pontuagao expressiva. 14.
Figuras de linguagem. 15. Géneros de texto.

OBS. A prova de lingua portuguesa nédo dara prioridade ao conhecimento de termos técnicos
ou a citagdo de regras gramaticais, mas sim a consciéncia dos candidatos no uso da lingua.
REFERENCIA BIBLIOGRAFICA:

Gramatica Normativa da Lingua Portuguesa. Rocha Lima. José Olympio Editora, 202 edigéo,
1979.

Graméatica Contemporanea da Lingua Portuguesa. José de Nicola e Ulisses Infante, Ed.
Scipione, 1999.

Gramaética da Lingua Portuguesa. Celso Ferreira da Cunha , MEC/ FENAME, 42 ed. RJ, 1977.
Portugués: Linguagens. William Roberto Cereja e Thereza Cochar Magalhdes, Atual Editora.
Colecao do Ensino Médio.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1.Técnicas de atendimento: relagcbes humanas, relacdes publicas. 2.Atividades de protocolo,
recepcao, classificacdo, registro e distribuicdo. No¢des de arquivamento e documentacdo. 3.
Nocdes de administracdo de pessoal, organizacdo e controle de dados de pessoal, 4. Nocoes
de controle or¢camentario, registros contabeis, pagamento de despesas 5. Nocbes de
administracdo de materiais: recebimento, guarda, conservacado, distribuicdo, classificacao,
catalogacdao, controle e inventario de estoque, No¢des de administracao patrimonial 6. Nocoes
de Organizacdo, Métodos e Sistemas: instrumentos de levantamento de informacgdes, analise
de processos, distribuicdo do trabalho, analise e desenho de formularios, organograma, 7.
Administracdo publica, servigo publico, orcamento publico, receita e despesa publica. 8.
Cidadania e ética.
REFERENCIA BIBLIOGRAFICA
ARAUJO, Luiz C.G. de. Organizacao, sistemas e métodos. Atlas: Rio de Janeiro, 2001.
ARRUDA, Maria C. & outros. Fundamentos da ética empresarial e econémica. Atlas: Rio de
Janeiro, 2001.
CHIAVENATO. Idalberto. Introducédo a teoria geral da administracdo. Campus: Rio de Janeiro,
1999.

. Gerenciando pessoas. Makron Books: S. Paulo, 1997
DIAS. Marco Aurélio. Administragdo de materiais. Atlas: Rio de Janeiro, 1986
FELGUEIRAS, José Antbnio. Contabilidade publica. Freitas Bastos Editora: Rio de Janeiro,
2007.

GONCALVES, PAULO SERGIO. ADMINISTRAGCAO DE MATERIAIS. CAMPUS: RIO DE JANEIRO, 2004



KOHAMA, HEILIO. CONTABILIDADE PUBLICA. S. PAULO: ATLAS, 1998
LOPES, Luiz CARLOS. A INFORMACAO E OS ARQUIVOS: TEORIAS E PRATICAS
MANNRICH. CLT, REVISTA DOS TRIBUNAIS: RI0 DE JANEIRO, 2005

MARTINS, PETRONIO & ALT, PAULO R. ADMINISTRACAO DE MATERIAIS E RECURSOS PATRIMONIAIS.
RIO DE JANEIRO: SARAIVA, 2000.

MORAES, ELIAS DE. GERENCIANDO A QUALIDADE. GOIANIA: KELPS, 2002.
NASH, LAURA. ETICA NAS EMPRESAS. S. PAULO: MAKRON BOOKS, 2001.

NOVAES, ANTONIO G. LOGISTICA E GERENCIAMENTO DA CADEIA DE DISTRIBUICAO. CAMPUS: RIO DE
JANEIRO, 2004.

PEREIRA, ANNA MARIS. INTRODUGCAO A ADMINISTRACAO. PEARSON: S. PAULO, 2004
PRADO, HELOISA A. A TECNICA DE ARQUIVAR. LTC: RIO DE JANEIRO, 1980

SEGAL, MARCELO. CLT ANOTADA. IMPETUS: RI0 DE JANEIRO, 2008.

SERSON, Jose. CURSO DE ROTINA TRABALHISTA. RT: S. PAauLo, 1995

SILVA, REINALDO DA. TEORIAS DA ADMINISTRACAO. RIO DE JANEIRO: PIONEIRA, 2001

TACHIZAWA, TAKESHY. GESTAO AMBIENTAL E RESPONSABILIDADE SOCIAL CORPORATIVA. RIO DE
JANEIRO: ATLAS, 2002

WELSCH, Glenn. Orcamento empresarial. Atlas: S. Paulo, 1990

MATEMATICA

1. Operagdes com numeros reais. 2. Mdltiplos e divisores: MDC e MMC. 3. Sistemas legais de
medida. 4. Proporcionalidade: Razdo e proporcdo; Divisdo proporcional. Porcentagem. 5.
Médias: aritmética, geométrica e ponderada. 6. Calculo Algébrico: Produtos Notaveis,
fatoracdo, equacdes e sistemas do 1° e 2° graus. 7. Funcdes algébricas: Funcéo polinomial do
1° e 2° grau; funcdo exponencial; funcdo logaritmica. Propriedades dos logaritmos. 8.
Progressdes: Aritmética e Geométrica. 9. Matrizes: Representacéo, interpretacdo e operacoes.
10. Célculo Combinatorio: Principio Multiplicativo, agrupamentos, permutagdes e combinacoes.
11. Probabilidade: Calculo de probabilidade em espagos amostrais equiprovaveis,
probabilidade da unido de dois eventos, probabilidade de dois eventos simultdneos ou
sucessivos. 12. Prismas e cilindros: célculo de areas e volumes. 13. Estatistica: Variaveis,
freqliéncia absoluta e freqiiéncia relativa, graficos, histogramas, medidas de tendéncia central,
medidas de disperséao.

REFERENCIA BIBLIOGRAFICA

Bianchini, Edwaldo — Matemética - 62 edicao — Editora Moderna — 2006

Dante, Luiz Roberto — Tudo é Matematica — 22 edi¢&o — Editora Atica — 2005

Di Pierro Netto, Scipione — Quanta: Matematica — 32 edi¢cdo — Editora Saraiva — 2005
Silva, Jorge Daniel — Matematica Para o Ensino Médio — 1 edi¢éo — IBEP — 2005
lezzi, Gelson e outros — Matematica - 42 edicao — Atual Editora — 2007

NOCOES DE INFORMATICA

1. Microinformatica. No¢Oes béasicas de hardware. Memoria. Midias. Armazenamento de Dados.
Dispositivos de entrada e saida. 2. Ambiente Windows: Noc¢des basicas de Windows 2000 e XP.
3. Editor de Texto: conceitos basicos sobre o Word do pacote MS Office. 4. Planilha Eletrénica:
conceitos basicos sobre o Excel do pacote MS Office. 5. Banco de Dados: conceitos basicos
sobre o Access do pacote Ms Office. 6. Internet e Web: conceitos basicos, browsers Internet
Explorer e Firefox, uso dos recursos.

REFERENCIA BIBLIOGRAFICA



CANTALICE, Wagner. Manual do Usuério, Brasport, 2006.

COSTA, Renato da. Informatica para Concursos: guia pratico, Erica, 2006.

MANZANO, Jodo Carlos N. G., MANZANO, André Luiz N. G. Estudo dirigido de Microsoft
Windows XP. 72 ed., Erica, 2007.

SAWAYA, Marcia Regina. Dicionério de Informética e Internet: Inglés/Portugués, Nobel, 2003.
TANENBAUM, A. S. Redes de Computadores, traducdo da 4 edicdo americana, Campus,
2003.

TORRES, G. Hardware — Curso Completo, 42 edigéo, Axcel, 2001.

VELLOSO, F. C. Introdugéo a Informatica — Conceitos, 72 edicdo, Campus, 2003

Manuais Técnicos e Ajuda/Help de Software.

Sites na Internet.

= http://www.microsoft.com

http://www.microsoft.com/brasil/

http://www.microsoft.com/brasil/windowsxp/default.mspx
http://office.microsoft.com/pt-br/word/default.aspx
http://office.microsoft.com/pt-br/excel/default.aspx

http://www.apostilando.com

http://pt.wikipedia.org/

http://pt.wikipedia.org/wiki/Windows 98

http://pt.wikipedia.org/wiki/Windows_XP"

http://pt.wikipedia.org/wiki/Microsoft Word

http://pt.wikipedia.org/wiki/Microsoft Excel

http://www.clubedohardware.com.br/

http://www.gquiadohardware.net/quias/06/index2.php
http://www.infowester.com/guiahdinic.php

http://www.infowester.com/dicasword.php

TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO

LINGUA PORTUGUESA

1. Compreensdo de texto contemporaneo. 2. Coeréncia e coesdo textual. 3. Variacao
linguistica. 4. O sistema ortografico do portugués: emprego de letras. 5. Acentuacao gréfica. 6.
Estrutura e formacgéo de palavras. 7. Emprego das classes gramaticais. 8. Valor semantico e
emprego de conectivos. 9. Valores da coordenagdo e da subordinagdo. 10. Sintaxe de
concordancia: concordancia gramatical, atrativa e ideoldgica. 11. Sintaxe de regéncia; o
fendbmeno da crase. 12. Sintaxe de colocacdo: deslocamento e valor semantico-gramatical;
posi¢do do pronome atono. 13. Emprego dos sinais de pontuagéo; a pontuagdo expressiva. 14.
Figuras de linguagem. 15. Géneros de texto.

OBS. A prova de lingua portuguesa ndo dara prioridade ao conhecimento de termos técnicos
ou a citagdo de regras gramaticais, mas sim a consciéncia dos candidatos no uso da lingua.
REFERENCIA BIBLIOGRAFICA:

Gramatica Normativa da Lingua Portuguesa. Rocha Lima. José Olympio Editora, 202 edigéo,
1979.

Graméatica Contemporanea da Lingua Portuguesa. José de Nicola e Ulisses Infante, Ed.
Scipione, 1999.

Gramaética da Lingua Portuguesa. Celso Ferreira da Cunha , MEC/ FENAME, 42 ed. RJ, 1977.
Portugués: Linguagens. William Roberto Cereja e Thereza Cochar Magalhdes, Atual Editora.
Colecao do Ensino Médio.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Introducdo a Engenharia de Seguranca do Trabalho: Historico; 2. Seguranca e Saude
no Trabalho nos Diplomas Legais Vigentes no Pais: Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil, de 1988; Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT; Normas Regulamentadoras de
Seguranca e Medicina do Trabalho, aprovadas pela Portaria MTb 3.214, de 08 de junho de



1978, e suas alteracBes; Normas vigentes na ABNT referentes a Seguranca e Saude no
Trabalho; Normas vigentes na FUNDACENTRO referentes a Seguranca e Saude no Trabalho;
3. Seguranca e Saude no Trabalho — Normas Internacionais - OIT - Convengédo 81 -
Inspe¢édo do Trabalho (Decreto 95.461, de 11 de dezembro de 1987); Convencdo 139 -
Prevencdo e Controle de Riscos Profissionais Causados pelas Substancias ou Agentes
Cancerigenos (Decreto 157, de 2 de julho de 1991); Convencdo 148 - Protecdo dos
Trabalhadores contra os Riscos Profissionais devidos a Contaminacdo do Ar, ao Ruido, as
Vibragdes no Local de Trabalho (Decreto 93.413, de 15 de outubro de 1986); Convencgao 155 -
Segurangca e Saude dos Trabalhadores (Decreto 1.254, de 29 de setembro de 1994); 4.
Higiene e Medicina do Trabalho - Agentes ambientais fisicos, quimicos e bioldgicos.
Antecipacdo, reconhecimento, avaliacdo e controle dos riscos ambientais. Andlise de
elementos insalutiferos e periculosos. Fisiologia do trabalho. Toxicologia. Doencas do trabalho.
Epidemiologia geral. Epidemiologia das doencas profissionais no Brasil. Aspectos toxicologicos
e sua prevengdo. lluminagéo. Calor e frio. 5. Seguranca e Saude no Trabalho - Conceito de
acidente do trabalho. Causas de acidentes do trabalho. Custos do acidente. Registro, andlise e
prevencdo de acidentes do trabalho. Equipamentos de protecdo individual e coletiva
(EPI/EPC). Sistemas de protecdo coletiva (SPC). Analise e comunicacdo de acidentes do
trabalho. Avaliagdo e controle de riscos profissionais. Medidas técnicas e administrativas de
prevencdo de acidentes; Primeiros socorros. Recuperacdo de acidentados. Programa de
Prevengcdo de Riscos ambientais (PPRA). Comissdo Interna de Prevengdo de Acidentes
(CIPA). Servigo Especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho - SESMT
6. Psicologia e Seguranca do Trabalho - Bases do comportamento humano. Ajustamento no
trabalho. Planos promocionais. Motivacao e treinamento de pessoal. Aspectos psicolégicos do
acidente do trabalho; 7. Seguranca do Trabalho referente a: Ferramentas manuais portateis.
Maquinas e equipamentos. Motores e bombas. Equipamentos de pressédo. Soldagem e corte.
Caldeiras e vasos sob presséo. Instalacdes e servicos em eletricidade. Cores e sinalizagao.
Ventilagdo industrial. Seguranga na construcdo civil. Espacos confinados. 8. Ruidos -
Fundamentos e controle. Ondas acusticas. Efeitos do ruido e vibragbes no homem.
Instrumentacdo para medi¢gfes e analise de ruido. Isolamento de ruido. Acustica de ambientes
fechados. Protetores auriculares. Unidades e grandezas. 9. Ergonomia - Historico e defini¢éo.
Aspectos sensoriais. Aspectos especificos de projetos e instrumentos. Aspectos motores e
energéeticos. A ergonomia e a prevencdo de acidentes. Antropometria. Organizacado
ergon6mica do trabalho em ambientes de producdo. Organizagdo ergonémica do trabalho em
ambientes de escritorios. L.E.R./D.O.R.T. Levantamento de peso. 10. Tecnologia e
Prevencdo no Combate a Sinistros - Seguranca patrimonial. Legislagdo de seguranca
patrimonial. Protecdo, Prevencdo e combate a incéndios. Protecdo passiva e ativa. Sinistros.
Exploséo e explosivos. 11. Prevencédo e Controle de Perdas — Fundamentos. Metodologia e
controle de perdas. Controle de registros de acidentes. Estatistica. Analise de sistemas de
perdas e desperdicios de materiais. Fatores econdmicos do programa de prevencao de perdas.
Acidentes fora do trabalho. 12. Protecdo do Meio Ambiente. Poluicdo e poluentes.
Tratamento e/ou eliminacdo de residuos. Fenbmenos relativos a poluicdo atmosférica.
Mudancas climaticas. Cenario ambiental nacional e internacional. Decreto 1413 de 14 de
agosto de 1975; Decreto 76389 de 03 de outubro de 1975. Protocolo de Quioto.

REFERENCIA BIBLIOGRAFICA

Brevigliero, Ezio; Possebon, José e Spinelli, Robson. Higiene Ocupacional - Agentes Fisicos,
Quimicos e Biolégicos. 22 Ed. Editora SENAC, 2008.
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Couto, H. A.; Nicoletti, S. J.; Lechi, O. Como gerenciar a questdo da L.E.R./D.O.R.T: lesbes
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Michel, Oswaldo. Controle do Uso de Produtos Perigosos Causadores de Dependéncia e
Lesdes entre os Trabalhadores. Sao Paulo: LTr, 2001.

Moraes de Araujo, Giovanni. Normas Regulamentadoras Comentadas. 62 Ed. Editora GVC,
2007.

Moraes de Araujo, Giovanni. Sistema de Gestdo Ambiental. 12 Ed. Editora GVC, 2005.

Patnaik, Pradyot. Guia Geral — Propriedades nocivas das substancias quimicas. Trad. Ricardo
Baptista. 12 edicdo em portugués. Belo Horizonte: Ergo Editora, 2002. Volume 1 e 2.

Saliba, T. M. e Saliba, S. C. R.. Legislacdo de Seguranca, Acidente do Trabalho e Saude do
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NiVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA (para todos os cargos de nivel superior)

1. Compreensdo de texto contemporaneo. 2. Coeréncia e coesdo textual. 3. Variacdo
linguistica. 4. O sistema ortografico do portugués: emprego de letras. 5. Acentuacao gréfica. 6.
Estrutura e formacéo de palavras. 7. Emprego das classes gramaticais. 8. Valor semantico e
emprego de conectivos. 9. Valores da coordenacdo e da subordinagdo. 10. Sintaxe de
concordancia: concordancia gramatical, atrativa e ideolégica. 11. Sintaxe de regéncia; o
fendbmeno da crase. 12. Sintaxe de colocacdo: deslocamento e valor semantico-gramatical;
posi¢do do pronome atono. 13. Emprego dos sinais de pontuagéo; a pontuagéo expressiva. 14.
Figuras de linguagem. 15. Géneros de texto.

OBS. A prova de lingua portuguesa néo daré prioridade ao conhecimento de termos técnicos
ou a citacdo de regras gramaticais, mas sim a consciéncia dos candidatos no uso da lingua.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ARQUIVOLOGISTA

1. A Arquivologia como campo cientifico. 2. Histéria da Arquivologia e dos arquivos. 3.
Documento arquivistico: conceitos, tipologia e caracteristicas. 4. Arquivo: conceitos, natureza,
fungbes. 6. Gestdo de documentos. 6.1 Conceito de gestdo de documentos. 6.2 A teoria das 3
idades. 6.3 Fundamentos tedricos e metodolégicos de organizacdo e classificacdo de
documentos arquivisticos. 6.4. Principios da Gestdo de documentos correntes e intermediarios.
6.5. Principios da Gestdo de documentos eletrbnicos. 6.6. Avaliagdo de documentos.
6.7.Transferéncia e recolhimento de documentos. 7. Arranjo e descricdo arquivistica. 9.
Elaboragdo de instrumentos de pesquisa. Normas nacionais e internacionais de descricao
arquivistica. 10.Estudo de usos e usuérios da informagcdo em arquivos. 11. Planejamento e
gestdo de servigos arquivisticos. 12. Formulagdo, implementacdo e avaliacdo de Politicas
arquivisticas. 13. As instituicbes arquivisticas brasileiras. 14. Associa¢cdes nacionais e
internacionais na area arquivistica. 15. Legislagdo arquivistica brasileira. 16. Preservacdo
documental em arquivos. 17. Reproducdo de documentos em arquivos.
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ASSISTENTE SOCIAL

1. Trabalho e Politica Social no Brasil: 1.1. O trabalho no contexto da globalizacdo e da
reestruturacdo produtiva. 1.2. Questdo Social e Politicas Sociais no Brasil: sociedade civil e
Terceiro Setor. 2. Servico Social e Projeto-Etico-Politico: 2.1. O Servico Social na
contemporaneidade e os desafios da intervencao profissional. 2.2. O Codigo de Etica e a Lei de
Regulamentacgéo da Profissdo. 3. O Servigo Social na Empresa — A Intervengao do Assistente
Social na Empresa. 3.1 Estratégias, instrumentos e técnicas utilizados pelo Assistente Social:
documentacao, parecer, trabalho sécio-educativo e entrevista. 3.2 Saude Mental e
Dependéncia Quimica. 3.3 Estudo de Caso. 3.4 Saude do Trabalhador
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ENFERMEIRO DO TRABALHO

1. Aspectos éticos e legais do exercicio da Enfermagem. 2. Administracado do Servi¢co de Saude
do trabalhador; 3. Politica Nacional de Saude do Trabalhador; 4. Programas de Saude Publica
voltados ao Trabalhador; 5. Assisténcia de Enfermagem do Trabalho e Biometria; 6. Vigilancia
Epidemioldgica aplicada em saude do trabalhador; 7. Higiene e Seguranca do Trabalho; 8.
Toxicologia ocupacional; 9. Doencas Ocupacionais e Ergonomia; 10. Vigilancia Sanitaria,
Biosseguranca e Controle de Infeccdo; 11. Acidente do Trabalho e Fator Acidentario
Previdenciario; 12. Legislacdo de Seguranca e Medicina do Trabalho; 13. Assisténcia Preé-
Hospitalar ; cuidados e procedimentos de enfermagem nas situacdes de agravos a saude do
trabalhador e suas fundamentacdes teoricas.
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PEDAGOGO

1. A Pedagogia e a construgao do sujeito do conhecimento: identidade e cultura. 2. A evolugéo
do pensamento pedagdgico brasileiro: tendéncias, limites e perspectivas. 3. A formacao e
caracteristicas do profissional de Pedagogia. 4. Conceito de curriculo e suas implicacdes nas
propostas politico-pedagdgicas das instituicdes. 5. Planejamento participativo e o projeto
politico-pedagdgico: uma questdo de gestdo democratica. 6. Praticas pedagdgicas em
instituicbes formais e ndo—-formais de ensino. 7. Programas e situagcbfes do cotidiano
pedagégico _ uma relacdo entre teoria e pratica. 8. Concepcdes de avaliacdo e
desenvolvimento: possiveis intervengdes. 9. O Pedagogo hoje: postura e ruptura, atuacdo e
mercado. 10. A empresa como espaco educativo.
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PROFESSOR — EDUCACAO AMBIENTAL
1. Conhecimento pedagdégico: Sistema de ensino do Brasil, politica educacional brasileira,
planejamento de ensino e seus elementos, avaliacdo, elaboracdo de projetos politico-
pedagdgicos, metodologias participativas, relagdo professor-aluno, interdisciplinaridade,
transdiciplinaridade, educagdo de jovens e adultos. 2- Educacdo Ambiental: Historia da
educacdo ambiental no Brasil e no mundo, ética ambiental, questdes sociais e problemas
ambientais, consciéncia global e acdo local, cidadania ambiental, agenda 21. 3. Ecologia:
Ambiente fisico e suas variagcdes, comunidades biologicas, ciclos biogeoquimicos, energia,
biodiversidade, biogeografia, desenvolvimento econbmico. 4. Legislacdo Ambiental -
FEDERAL: Lei N° 6.938 (Politica Nacional de Meio Ambiente e seus instrumentos). Lei N°
9.795 (Politica Nacional de Educacdo Ambiental). Lei N° 9433/1997 (Politica Nacional de
Recursos Hidricos). — ESTADUAL: LEI N° 3.009/1998 - Proibe o despejo de lixo em locais
publicos e da outras providéncias. LEI N° 3.206/1999 - Autoriza o Poder Executivo a criar
normas e procedimentos para o0 servico de coleta, reciclagem e disposi¢éo final de garrafas
plasticas no Estado do Rio de Janeiro. LEI N° 3.369/ 2000 - Estabelece normas para a
destinacéo final de garrafas plasticas e da outras providéncias. LEI N° 4.191/ 2003 - Disp0e
sobre a Politica Estadual de Residuos Solidos e da outras providéncias. — MUNICIPAL.: Lei
organica da cidade do Rio de Janeiro. 5. Economia Ambiental: Economia ambiental teoria
neoclassica, economia da poluicdo e economia dos recursos naturais, valores de uso, opcao e
existéncia. economia ecolégica, ecodesenvolvimento, tipologia de externalidades. 6. Gestao
Ambiental: Percepcao e protecdo ambiental, padrées de qualidade de agua, solo e do ar,
conservagcdo de recursos naturais, avaliacdo de impactos ambientais, sistema de gestédo
ambiental, planejamento e elaboracéo de projetos, avaliacdo de passivos ambientais. 7.Gestao
de residuos wurbanos: Conceitos, classificagdo, acondicionamento, coleta seletiva,
transferéncia ou transbordo, processamento, disposicdo final, reciclagem, aspectos sociais,
tecnolégicos e econémicos.
REFERENCIA BIBLIOGRAFICA:
ALMEIDA, L.T. Politica Ambiental: uma analise econémica. Campinas. Fundacao Editora da
UNESP, 1998
BACKER, P. Gestdao ambiental: a administracdo verde. Rio de Janeiro. Ed. Qualitymark,
1995
CNUMAD - CONFERENCIA DAS NACOES UNIDAS SOBRE MEIO AMBIENTE E
DESENVOLVIMENTO. Agenda 21. Brasilia: Senado Federal/SSET, 1996. 591p.
D’ALMEIDA, M.L.O. 7 VILHENA, A. Lixo municipal: manual de gerenciamento integrado,
Séo Paulo: IPT/CEMPRE, 2000.
DA MATTA, R. A casa & a rua, espaco, cidadania, mulher e morte no Brasil. Rio de
Janeiro. Guanabara Koogan, 42 ed., 1991.
DIAS, G.F. Educacao Ambiental; Principios e Praticas. S&o Paulo, Ed. Gaia, 1992.
DI GIORGI, F.V. “Por que filosofar?”. Cadernos PUC-Filosofia, vol. 1, Sdo Paulo. EDUC, Ed.
Cortez, 1980.
FERRARO JR, L.A.(org.), Encontros e Caminhos: formacédo de educadoras(es) ambientais
e coletivos educadores. Brasilia. Ministério Meio Ambiente, 2005
FREIRE, P. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica pedagdgica, Rio de
Janeiro: Paz e Terra, 1996.
JACOBI, P. et al. (orgs.) Educacédo, meio ambiente e cidadania: reflexfes e experiéncias.
Sao Paulo, SMA, 1998
JACOBI, P. Educagdo ambiental, cidadania e sustentabilidade, Cadernos de Pesquisa,
USP, 118, 189-205, 2003
LEFF, E. Epistemologia ambiental, Sdo Paulo, Editora Cortez, 2001
LIBANIO, J.C., OLIVEIRA, J.F., TOSCHI, M.S. Educacdao escolar: politicas, estrutura e
organizacao. Sao Paulo: Cortez.
MACHADO, P.A.L. Direito Ambiental Brasileiro. 9% ed. S&o Paulo. Editora Malheiros,2001



MMA, Identidades da educacdo ambiental brasileira. Ministério do Meio Ambiente. Diretoria
de Educacdo Ambiental; Philippe Pomier Layrargues (coord.). — Brasilia: Ministério do Meio
Ambiente, 2004.

MEDINA, N. , SANTOS,E.C. Educacao ambiental: uma metodologia participativa de formacéo.
Petropolis: Vozes.

REIGOTA, Marcos. O que € educacdo ambiental. Sao Paulo: Brasiliense, 2006.

RICKLEFS, R.E. A economia da natureza. 5% ed. Guanabara Koogan, 2001, 503 pp.

SISIMO, C.L.S. & OLIVEIRA, R.M. Residuos Solidos, Ambiente e Saude: uma visao
multidisciplinar. Rio de Janeiro. Fundagédo Oswaldo Cruz. Editora Fiocruz,2000.
SPLITTER,L., SHARP, A. Uma nova educacdo: a comunidade de investigacdo na sala de
aula. Sao Paulo: Nova Alexandria, 1999.

VEIGA, lima P. A. Repensando a didatica. Campinas: Papirus, 1988.
www?2.rio.rj.gov.br/pgm/leiorganica/html

www.feema.rj.gov.br/legislagao.asp

www. mma.gov./port/conama

PSICOLOGO

Recrutamento, selecdo e desligamento. Testes psicol 4gicos: tipo e caracteristicas, aplicacao,
interpretacdo e analise. Testes: palografico; CPS escalas de personalidade de comrey; | FP -
inventério fatorial de personalidade; BFM 1, 2 e 3; testes de inteligéncia (R-1, HTM); atencéo
concentrada (A C); treinamento, desenvolvimento e educac&o corporativa; entrevistas. por
competéncia e de desligamento; papel do psicologo e implicacdes éticas; avaliacdo de
desempenho; mapeamento de processos de RH; cultura organizacional : paradigmas, conceitos,
elementos e dindmica; clima organizacional: evolucdo conceitual, componentes e estratégias de
gestdo; motivagdo, satisfacdo e comprometimento; grupos e equipes de traba ho; gestéo de clima,
cultura organizacional e motivacdo no trabal ho; gestéo por competéncias e conhecimento; anélise
de cargos e carreira; qualidade de vida no trabal ho; reabilitacéo profissional; Salde e Trabal ho;
redacdo e correspondéncia oficiais: atestado psicol 6gico, declaracéo, relatorio, laudo e parecer.
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BIOLOGO

1 -Microbiologia ambiental: &guas, residuos e solo; ecologia microbiana, analise
microbiolégica de aguas, microbiologia do solo (biodegradacdo de poluentes orgéanicos e
biotransformacfes de poluentes inorganicos, contaminantes toxicos ambientais (bioensaio
microbianos). 2 -Bacteriologia: exames bacterioscépicos (gram, ziehl, etc), culturas e
repiques, caracterizacdo de microorganismo e provas bioquimicas, avaliagbes qualitativas de
densidade bacteriana, aguas brutas e tratadas, indicadores bacteriano de poluicdo e
contaminagdo (coliformes, estreptococos, fecais/enterococos, pseudomonas aeruginosa,
clostridios sulfitoredutores), metabolismo microbiano. 3 -Parasitologia (enteroparasitos
humanos): Método analitico e identificacdo com énfase para ovos e larvas de helmintos e
cistos protozoarios, ciclos evolutivos, oco rréncia e sobrevivéncia de formas evolutivas no
ambiente. 4 -Meio ambiente: Atividades econdmicas e impactos ambientais causados,
residuos sélidos urbanos (classificacdo, caracteristicas e processo de tratamento e destinacdo
final; saneantes (teste de eficicia germicida e atividade inibitéria de crescimento microbiano;
aguas brutas e tratadas (hidrobiologia); hidrologia e gestdo de recursos hidricos, bacias
hidrograficas, teste de toxidade para efluente liquido; legislacdo ambiental pertinente:
EIA/RIMA (diretrizes, critérios e procedimentos envolvidos na sua elaboracdo), Politica
Nacional de Meio Ambiente, Sistema de Licenciamento e avaliacdo de impactos ambientais,
projetos de aterros sanitarios: residuos potencialmente perigosos, incineracdo de lixo,
localizag@o de aterros, risco de poluicdo por contaminagdo de fontes de agua, risco de poluicédo
do ar e reciclagem. NORMAS TECNICAS ABNT - NBR 8419 — Apresentacdo de projetos de
aterros sanitarios de residuos solidos urbanos.- NBR 8849 — Apresentacdo de projetos de
aterros controlados de residuos sélidos urbanos. - NBR 10004 — Residuos sdélidos -
Classificagdo.NBR 10157 — Aterros de residuos perigosos — Critérios para projeto, construgao
e operacdo. - NBR 12807 — Residuos sélidos de saude.- NBR 12808 — Residuos de servigos
de saude. - NBR 12809 — Manuseio de residuos de servi¢os de saude. - NBR 13896 — Aterros
de residuos ndo perigosos — Critérios para projeto, implantagdo e operagdo. - NBR 10703 —
Degradac&o do solo — Terminologia. - RESOLUCOES DO CONAMA - RESOLUCAO CONAMA
N° 275, de 25 de abril de 2001 - Estabelece o cdédigo de cores para os diferentes tipos de
residuos, a ser adotado na identificacdo de coletores e transportadores. RESOLUCAO
CONAMA Nr¢ 283, de 12 de julho de 2001 - Dispde sobre o tratamento e a destinagéo final dos
residuos dos servigcos de salde. RESOLUCAO CONAMA N° 308, de 21 de marco de 2002 -
Licenciamento Ambiental de sistemas de disposic¢éao final dos residuos sélidos urbanos gerados
em municipios de pequeno porte. RESOLUCAO CONAMA N° 314, de 29 de outubro de 2002 -
Dispde sobre o registro de produtos destinados a remediacdo e da outras providéncias.
RESOLUCAO CONAMA N° 316, de 29 de outubro de 2002 - Dispbe sobre procedimentos e
critérios para o funcionamento de sistemas de tratamento térmico de residuos. LEGISLACAO
ESTADUAL DO RIO DE JANEIRO - LEI N° 2.011, de 10 de julho de 1992 - Dispfe sobre a
obrigatoriedade da implementacéo de Programa de Reducéo de Residuos. LEI N° 2.794, de 17
de Setembro de 1997 - DispBe sobre aterros sanitarios na forma que menciona. LEI N° 3.007,
de 9 de julho de 1998 - Dispbe sobre o transporte, armazenamento e queima de residuos
téxicos no Estado do Rio de Janeiro. LEI N° 3.009, de 13 de julho de 1998 - Proibe o despejo
de lixo em locais publicos e da outras providéncias. LEI N° 3.206, de 12 de abril de 1999 -
Autoriza o Poder Executivo a criar normas e procedimentos para o servico de coleta,
reciclagem e disposi¢éo final de garrafas plasticas no Estado do Rio de Janeiro. LEI N° 3.369,
de 07 de janeiro de 2000 - Estabelece normas para a destinacao final de garrafas plasticas e



da outras providéncias. LElI N° 4.191, de 30 de setembro de 2003 - Dispde sobre a Politica
Estadual de Residuos Sélidos e da outras providéncias. DECRETO-LEI N° 134, de 16 de junho
de 1975 - DispOe sobre a prevencéo e o controle da Poluicdo do Meio Ambiente no Estado do
Rio de Janeiro. DECRETO N° 31.819, de 09 de setembro de 2002 - Regulamenta a Lei n°
3.369, de 07 de Janeiro de 2000, que estabelece normas para destinacdo final de garrafas
térmicas e da outras providéncias. DECRETO N° 32.537, de 26 de dezembro de 2002 - Institui
o Programa de Apoio ao Desenvolvimento dos Ecopolos de Reciclagem no Estado do Rio de
Janeiro. 5 -Biosseguranca em laboratorio. Niveis de biosseguranca (NB), praticas
laboratoriais especiais para cada NB, instalagdes laboratoriais para cada NB.
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CONTADOR
1.Contabilidade Geral: Conceito, objetivo, campo de atuacado, principios fundamentais e as
normas brasileiras de contabilidade. O Sistema de informac¢des contabeis. Patrimonio:



Formacgdo, composi¢do, Ativo, Passivo e Patriménio Liquidam, Equacdes e Variacdes
Patrimoniais. Escrituracdo: Plano de contas e Langcamentos Contabeis - Métodos, Sistema e
Elementos basicos. Receitas, Despesas. Principais aspectos Contabeis e Fiscais das Contas
Patrimoniais: Ajustes de Exercicios Anteriores. Opera¢c6es com mercadorias, Avaliacdo dos
Estoques. Tributos incidentes sobre compras e vendas de mercadorias / produtos.
Investimentos Permanentes: pelo método do custo e de equivaléncia patrimonial. Depreciacao,
Amortizagdo e Exaustdo. Imposto de Renda Diferido. Reservas, Provisbes e Retengao de
Lucros: conceito, tipos, contabilizacdo e apresentacdo. Varias Monetarias Ativas e Passivas.
Reavaliacdo de Ativos. Agdes em Tesouraria, Dividendas. Estrutura e Elaboracdo das
Demonstracdes Contabeis: Balanco Patrimonial, Demonstragcdo do Resultado do Exercicio,
Demonstracao de Lucros ou Prejuizos Acumulados, Demonstracdo das Origens e Aplicacao de
Recursos, Demonstracdo da Mutacdo do Patriménio Liquido — conceitos, objetivos e forma de
apresentacdo. Procedimentos contdbeis: duplicatas descontadas, despesas antecipadas,
empréstimos e financiamentos, provisdo para o imposto de renda e contribuicdo social. 2.
Contabilidade de Custos: Conceitos, Classificagdo dos custos, Sistemas de acumulagéo de
custos, Métodos de custeio, Sistema de Custos. Analise dos Custos de Fabricagdo: Materiais
diretos, Mao — de — obra - direta, Custos indiretos de fabricagéo, Sistema de Acumulagdo de
Custos por Ordem, Sistema de acumulagdo de Custos por Processo, Método de Custeio
Variavel: conceito, margem de contribui¢cdo, custos fixos, Relagdo: Custo Volume / Lucro,
Ponto de Equilibrio, Margem de Seguranca. 3. Contabilidade e Or¢camento Publico: Conceito,
Nocbes Gerais, Campo de Atuacdo. Orcamento Publico: Orcamento Anual, Ciclo
Orcamentario, Exercicio Financeiro, Principios Orcamentarios, Créditos Adicionais. Orcamento-
Programa, Receita Publica: Conceito, Receita Orcamentaria e Extra - orcamentéria.
Classificagdo por Categoria Econdmica. Estagio da Receita. Divida Ativa. Despesa Publica:
Conceito - Despesa Orcamentaria e Extra — orcamentaria. Classificacdo por categoria
Econbmica. Estagio da Despesa. Restos a Pagar ou Divida Passiva. Adiantada ou Suprimento
de Fundos. Despesas de Exercicio Anteriores. Divida Publica. Sistemas Orcamentario,
Financeiro e Patrimonial. Divida Ativa. Divida Publica. Variagdes Patrimoniais. Balanco
Orcamentéario, Balanco Financeiro. Balanco Patrimonial. Demonstracdo das Variagbes
Patrimoniais. 4. Lei Complementar n.° 101/00 (Lei de Responsabilidade Fiscal). Leli
complementar 6.404/1976 atualizada pela 10.303/2001 e pela Lei 11.638/2007 (Sociedades
Anbnimas).
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DESENHISTA INDUSTRIAL

1. Teoria da Informac&o e Comunicacao. 2. Metodologia Visual 3. Comunicacéao Visual. 4.
Ergonomia. Nocgdes. 5. Desenho. Conceitos béasicos. Definicbes e classificacdes dos diversos
tipos de desenhos. Desenho Geométrico. Desenho Técnico. Desenho Industrial. Unidades de
medidas. Letras e formatos. Materiais de desenho. Dimensdes e formato de papéis. Uso do
lapis. Cores. Uso de luz e sombra. Escala. Perspectivas (conceitos, tipos, vistas, projecoes,
uso, desenhos). Normas ABNT. Projeto Assistido por Computador (“Computer Aided Design”).
Logomarcas. Clichés, graficos e reproducao. Elaboracdo em papel de projetos de Engenharia e
Arquitetura. Execucédo de trabalhos de desenho, aplicados as areas de engenharia, arquitetura,
topografia, hidrografia, estatistica e gréaficos em geral. Confeccdo de tabelas, diagramas,
qguadros estatisticos, graficos, mapas, plantas e outros. Uso de compasso normografico,
esquadro, réguas, borracha, gabaritos, pranchas e luminarias, transferidores, canetas, penas,
papel vegetal, nanquim, normégrafo, legendas e demais instrumentos de desenho. Reducéo ou
ampliacdo de desenhos, guiando-se por croquis, esbocos ou instru¢des, seguindo a escala
requerida. Desenhos e pintura de cartazes informativos, dispondo adequadamente os letreiros
e ilustracbes. Copia de desenhos ja estruturados, segundo a forma, dimensdes e demais
especializacdes dos originais. Desenhos em projetos, com definicAo de caracteristicas e
determinacdo de estagios de execucao e outros elementos técnicos. Reducbes de plantas e
projetos com base em originais. Cortes, Secdes e hachuras-Tipos de cortes de hachuras. 6.
Microinformatica. Conhecimentos basicos sobre hardware e software. Conexdes e interfaces.
Utilitarios. Ambientes Windows e Linux. MSOffice (Word, Excel e Powerpoint). Open Office
/IBROffice.org 2.3.1. Configuracdo e operacdo de equipamentos de informética. Principios
basicos de seguranca. Fundamentos sobre redes de computadores e Internet/Intranet.
Conceitos, navegacao e uso dos recursos dos browsers Internet Explorer, Netscape e Firefox
Mozzila. E-mail. WebMail e Outlook Express. Construcdo de paginas para sites na Internet.
HTML. Uso dos recursos do Fireworks 8 e do Dreamweaver 8. Computacao Grafica. Imagens.
Formatos. Padrdes. Fontes e suas Variagdes. Uso de recursos dos softwares CorelDraw,
Photoshop, Flash e AutoCad. Processos Graficos.
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http://pt.wikipedia.org/wiki/llustra%C3%A7%C3%A30

http://pt.wikipedia.org/wiki/Webdesign
http://pt.wikipedia.org/wiki/Sinaliza%C3%A7%C3%A30
http://pt.wikipedia.org/wiki/Design_de_informa%C3%A7%C3%A30
http://pt.wikipedia.org/wiki/Windows 98

http://pt.wikipedia.org/wiki/Windows XP

http://pt.wikipedia.org/wiki/Microsoft Word

http://pt.wikipedia.org/wiki/Microsoft Excel

http://pt.wikipedia.org/wiki/Design _gr%C3%Alfico




= http://pt.wikipedia.org/wiki/Comunica%C3%A7%C3%A30_visual

= http://pt.wikipedia.org/wiki/Perspectiva %28dr%eC3%Alfica%29#Perspectiva_isom.C3.A9tri
ca

http://pt.wikipedia.org/wiki/HTML

http://pt.wikipedia.org/wiki/AutoCAD

http://pt.wikipedia.org/wiki/CAD

http://www.angelfire.com/ok/AutoCAD/
http://www.so-dicas.com/dicas/programacao/autocad/autocad.php
http://pt-br.html.net/tutorials/html/

http://www.icmc.usp.br/ensino/material/html/

http://www.clubedohardware.com.br/

http://www.guiadohardware.net/quias/06/index2.php

http://www.desgeo.cjb.net/

http://www.inpi.gov.br/menu-esquerdo/desenho
http://www.bibvirt.futuro.usp.br/textos/didaticos e tematicos/telecurso 2000 cursos_profissi
onalizantes/telecurso 2000 leitura e interpretacao _de desenho tecnico mecanico

= http://www.designbrasil.org.br/portal/index.jhtml

= http://www.modenadesign.com.br/design-grafico.php

MEDICO DO TRABALHO

1. Conceito de Medicina do Trabalho, Saude Ocupacional e Salde do trabalhador. 2.
Epidemiologia do trabalho. 3. Vigilancia em saude no trabalho. 4. Legislacdo sobre Higiene,
Seguranca e Medicina do Trabalho da CLT. 5. Principais Conveng¢des e Recomendagdes da
OIT retificadas pelo Brasil. 6. Portaria 3.214, normas regulamentadoras e textos
complementares. 7. Estrutura institucional de Saude Ocupacional no Brasil: entidades e
Servicos de Medicina do Trabalho: - finalidade, organizacdo e atividades. 8. Legislacdo
Previdenciaria - Leis 8.812 e 8.213 e Decreto 3.048 e textos complementares. 9. Acidentes do
Trabalho: conceito, principais causas, aspecto legais, registro, taxas de freqtiéncia e gravidade,
custos, prevencao. 10. Aposentadoria especial: Critérios para concessdo. 11. Comisséo Interna
de Prevencao de acidentes (CIPA): conceito, organizacdo e normatizacdo. 12. NR-7: Programa
de Controle Médico de Saulde Ocupacional — PCMSO: Diretrizes, responsabilidade e
implantacdo. 13. NR-9: Programa de Prevencdo de riscos Ambientais — PPRA: estrutura,
desenvolvimento e responsabilidade. 14. Indicador bioldgico e monitoramento; conceito e
aplicagdo. 15. Doengas relacionadas com trabalho: conceito, causas, nexo técnico, aspecto
fisiopatoldgico, aspectos legais, aspectos periciais, registro de doenca e medidas preventivas.
16. Principios basicos da identificacao, avaliacdo e controle dos fatores de riscos biolégicos,
quimicos, fisicos. 17. Ambientes e condi¢cdes insalubres: aspectos legais, limite de tolerancia,
nivel de acédo, avaliacfes ambientais quantitativas, enquadramentos etc. higiene dos ambientes
de trabalho e instalagBes acessorias (sanitarios, vestiarios, refeitdrios, etc). 18. Controle
médico de grupos de trabalhadores especiais: menores, deficientes, alcoolismo, portadores de
doencas conicas, etc. 19. Cancer ocupacional: classificacdo dos carcinGgenos, mecanismos,
principais substancias e processos de trabalho carcinogénicos. 20. Toxicologia ocupacional.
21. Ergonomia. 22. Profilaxia de doencas transmissiveis relacionadas com a saude do
trabalhador. 23. Biosseguranca: conceito e normas. 24. Residuos: tipos, coleta, seguranca e
tratamento. Manejo ambiental de residuos do domicilio, do comércio e da industria. 25.
Fisiologia do exercicio, nutricdo, desempenho fisico e saude do trabalhador. 26. Promocé&o de
saude nos ambientes de trabalho.

REFERENCIA BIBLIOGRAFICA

Doencas Relacionadas ao Trabalho. Manual de Procedimentos para os Servigos de Saude.
Ministério da Saude do Brasil e Representacdo no Brasil da OPAS/OMS. 2001. Brasilia/DF.
Disponivel em http://www.opas.org.br/publicmo.cfm?codigo=48 ou ainda no endereco
http://www.cremesp.org.br/library/modulos/publicacoes/pdf/doenca_trabalhador.pdf




Norma técnica para o trabalho em pé e sentado. SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE
SAO PAULO / Coordenacgdo da Vigilancia em Salde / Geréncia da Vigilancia em Salde
Ambiental / Subgeréncia da Vigilancia em Saude do Trabalhador. Disponivel em
http://www?2.prefeitura.sp.gov.br/secretarias/saude/vigilancia_saude/trabalhador/0001
Requisitos Técnicos para o trabalho seguro em alturas. SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
DE SAO PAULO / Coordenacéo da Vigilancia em Salde / Geréncia da Vigilancia em Salde
Ambiental / Subgeréncia da Vigilancia em Saude do Trabalhador. Disponivel em
http://www2.prefeitura.sp.gov.br/secretarias/saude/vigilancia _saude/trabalhador/0001
Requisitos técnicos para a atividade de poda de arvores e afins. SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE DE SAO PAULO / Coordenacéo da Vigilancia em Salde / Geréncia da Vigilancia em
Saude Ambiental / Subgeréncia da Vigilancia em Saude do Trabalhador. Disponivel em
http://www?2.prefeitura.sp.gov.br/secretarias/saude/vigilancia_saude/trabalhador/0001

Patologia do Trabalho. René Mendes — organizador. 2 ed. atual. e ampl. — Sdo Paulo: Editora
Atheneu. 2003. 2 vol.

Da medicina do trabalho a saude do trabalhador. Mendes, René; Dias, Elizabeth Costa. Rev.
saude publica = J. public health;25(5):341-9, out. 1991. Disponivel em
http://bases.bireme.br/cgi-
bin/wxislind.exe/iah/online/?IsisScript=iah/iah.xis&nextAction=Ink&base=LILACS&exprSearch=1
02543&indexSearch=I1D&lang=p

A coleta de lixo domiciliar na cidade do Rio de Janeiro: um estudo de caso baseado na
percepcdo do trabalhador. Velloso Marta Pimenta, Valadares Jorge de Campos, Santos
Elizabeth Moreira dos. Home garbage collecting in the city of Rio de Janeiro: a case study
discloses the sanitation workers point of view. Ciénc. saude coletiva [serial on the Internet].
1998 [cited 2008 Mar 02] ; 3(2): 143-150. Available from:
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1413-
81231998000200013&Ing=en&nrm=iso. doi: 10.1590/S1413-81231998000200013

Processo de trabalho e acidentes de trabalho em coletores de lixo domiciliar na cidade do Rio
de Janeiro, Brasil. Velloso Marta Pimenta, Santos Elizabeth Moreira dos, Anjos Luiz Antonio
dos. The labor process and work-related accidents among garbage collectors in Rio de Janeiro,
Brazil. Cad. Saude Publica [serial on the Internet]. 1997 Oct [cited 2008 Mar 03] ; 13(4): 693-
700. Available from: http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0102-
311X1997000400012&Ing=en&nrm=iso. doi: 10.1590/S0102-311X1997000400012

Saude no Trabalho - Temas Basicos para o Profissional que Cuida dos Trabalhadores. Méario F.
Junior. 1. ed. Sdo Paulo: Editora Roca Ltda., 2000. v. 1. 357 p.

Legislacdo Previdenciaria: Leis 8.212 e 8.213 e Decreto 3.048, E LEGISLACAO
COMPLEMENTAR. Disponivel em http://www81.dataprev.gov.br/sislex/

Principais Convencdes e RecomendagfBes da OIT ratificadas pelo Brasil. Disponiveis em
http://www.mte.gov.br/legislacao/convencoes/default.asp

Consolidagéo das Leis do Trabalho. DECRETO-LEI N° 5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943.
Disponivel em http://www.trt02.gov.br/geral/tribunal2/Leqis/CLT/Clt.pdf e também em
http://www.trt02.gov.br/geral/tribunal2/leqis/CLT/INDICE.html. (acesso em 02/03/2.008).
Portaria 3.214 do Ministério do Trabalho e Emprego, normas regulamentadoras e textos
complementares. Ver em
http://www.mte.qov.br/legislacao/normas_regulamentadoras/default.asp

Portarias do Ministério da Saude: - Portaria n.° 3.120, de 1° de Julho de 19981. Disponivel em
http://www.cvs.saude.sp.gov.br/pdf/98port3120.pdf

- Portaria n° 2.437/GM de 07/12/2.005. Disponivel em
http://dtr2001.saude.gov.br/sas/PORTARIAS/Port2005/GM/GM-2437 .htm

- PORTARIA N° 777/GM Em 28 de abrii de 2004. Disponivel em
http://dtr2001.saude.gov.br/sas/PORTARIAS/Port2004/GM/GM-777.htm

REDATOR
1. Redacdo e Portugués: Producdo de release; redacdo de notas oficias; Redacédo de
relatérios; redacao de texto para mensagens institucionais; Redac¢des de texto administrativos,



protocolares, cartbes convites, telegramas e correios eletrénicos; Emprego e aplicacdes de
forma de tratamento; Articulagdes sintaticas de texto; textualidade e coesfes por referéncia,
por elipse e lexicais; nogdes de fotojornalismo e telecinejornalismo 2. Conhecimentos Gerais:
Informéticas, com noc¢des de trabalho de texto, formacéo de enderegcamento e base de dados;
Internet, com nog¢des de navegacao, linguagem de hiperlink e elaboracéo de correio eletrénico;
Desenvolvimento sustentavel e gestdo ambiental; Atualidade dos veiculos de comunicacao;
Campanhas institucionais; Atualidade do Rio de Janeiro, do Brasil e do mundo.

REFERENCIA BIBLIOGRAFICA

CALDAS, Alvaro (org.). Deu no Jornal — O Jornalismo Impresso na Era da Internet. Rio de
Janeiro: Editora PUC-Rio, 2002.

CASTRO NEVES, Roberto. Comunicagdo Empresarial Integrada. Rio de Janeiro: Editora
Mauad, 22 edigéao, 2002.

DUARTE, Jorge (Coord.). Assessoria de Imprensa e Relacionamento com a Midia: Teorias e
Técnicas. Sao Paulo: Editora Atlas, 2002

FERRARI, Pollyana (org.). Hipertexto Hipermidia — as novas ferramentas da comunicacao
digital. S&o Paulo: Editora Contexto, 2007

GARCIA, Luiz. Manual de redacéo e estilo - O Globo. Sao Paulo: Editora Globo,1992.

CHINEM, Rivaldo. Comunicagdo Empresarial — Teoria e o dia-a-dia das Assessorias de
Comunicagao. Sao Paulo: Editora Horizonte, 2006

SILVA, Carlos Eduardo Lins da (coordenador). Manual de Redacéo — Folha de S&o Paulo. Sao
Paulo: Publifolha, 2007.

Cadigo de Etica dos Jornalistas Brasileiros. Disponivel pela internet em http://www.fenaj.org.br
Site da Comlurb - http://comlurb.rio.rj.gov.br

Lei n° 3273, de 06/09/2001. Essa lei define como Sistema de Limpeza Urbana o conjunto de
meios fisicos, materiais e humanos que possibilitam a execucao das atividades de limpeza
urbana, de acordo os preceitos modernos de engenharia sanitaria e ambiental.

TECNICO DE RELACOES PUBLICAS

1.Relagdo com Imprensa: Contatos e procedimentos com imprensa; Organizagdo e promogao
de entrevista coletivas; Atualidade dos veiculos de comunicacdo. Clipping; Dossiés. 2.
Cerimonial: Regras de cerimdnias; Organiza¢do de mesas em solenidades formas e informais;
Ordem de precedéncias; recepcdo de convidados; Posicionamento de bandeiras;
Procedimentos em Programas de visitais. 3. Redacdo e portugués; Producéo de notas oficiais;
redacdo de relatorios; Redacdo de textos para mensagens institucionais; Redacao de textos
administrativos, protocolares, cartbes, convites, telegramas e correio eletrbnico; emprego e
aplicacdo de formas de tratamento; Articulacdo sintatica de texto; Textualidade e coesdes por
referéncia, por elipse e lexicais. 4. Captacdo de recursos: apoio e patrocinio. 5. Conhecimentos
Gerais: informética, com noc¢fes de tratamento de texto, formacdo de enderecamento e base
de dados; Internet, com noc¢des de navegacao, linguagem de hiperlink e elaboracéo de correio
eletrdnico; Desenvolvimento sustentavel e gestdo ambiental; Atualidade dos veiculos de
comunicagao; Campanhas institucionais; Atualidade do Rio de Janeiro, do Brasil e do mundo;

REFERENCIA BIBLIOGRAFICA

CALDAS, Alvaro (org.). Deu no Jornal — O Jornalismo Impresso na Era da Internet. Rio de
Janeiro: Editora PUC-Rio, 2002.

CASTRO NEVES, Roberto. Comunicacdo Empresarial Integrada. Rio de Janeiro: Editora Mauad, 22 edi¢éo, 2002.
DUARTE, Jorge (Coord.). Assessoria de Imprensa e Relacionamento com a Midia: Teorias e
Técnicas. Sdo Paulo: Editora Atlas, 2002

FERRARI, Pollyana (org.). Hipertexto Hipermidia — as novas ferramentas da comunicacao
digital. Sdo Paulo: Editora Contexto, 2007

ANDRADE, Candido Teobaldo de Souza. Curso de Rela¢cbes Publicas — Relacdes com os
diferentes publicos. Sao Paulo: Editora Thomson, 2003 (62 edic&o)



SILVA, Carlos Eduardo Lins da (coordenador). Manual de Redacg&o — Folha de S&o Paulo. Sédo
Paulo: Publifolha, 2007.

GARCIA, Luiz. Manual de redacéo e estilo - O Globo. Sao Paulo: Editora Globo,1992.
LUKOWER, Ana. Cerimonial e Protocolo. Sao Paulo: Editora Contexto, 2006

CHINEM, Rivaldo. Comunicagado Empresarial — Teoria e o dia-a-dia das Assessorias de
Comunicagao. S&o Paulo: Editora Horizonte, 2006

Cédigo de Etica dos Jornalistas Brasileiros. Disponivel pela internet em http://www.fenaj.org.br
Site da Comlurb - http://comlurb.rio.rj.gov.br

Lei n® 3273, de 06/09/2001. Essa lei define como Sistema de Limpeza Urbana o conjunto de
meios fisicos, materiais e humanos que possibilitam a execugao das atividades de limpeza
urbana, de acordo os preceitos modernos de engenharia sanitaria e ambiental.

Portal de Relagbes Publicas e Transmarketing - http://www.portal-rp.com.br

Conselho Federal de Profissionais de Rela¢des Publicas - http://www.conferp.org.br

ADMINISTRADOR

1.Fundamentos da administracdo. 2. Funcdes e areas funcionais da administracdo. 3. Teorias
da administragdo. 4. Introducdo a moderna gestdo de pessoas, planejamento estratégico de
gestdo de pessoas, agregando pessoas, aplicando pessoas, recompensando pessoas,
desenvolvendo e mantendo pessoas. Monitorando pessoas. 5. Perfil e papéis do gestor de
pessoas na atualidade: o Gestor de Pessoas como parceiro estratégico, defensor dos
funcionéarios, especialista administrativo e agente da mudanca. 6. Introducdo ao
comportamento organizacional, processos individuais e interpessoais nas organizagoes;
processos de lideranca e tomada de decisdo; processos e caracteristicas organizacionais,
estruturando a organizagdo, desenho organizacional; cultura, mudanca e desenvolvimento
organizacional; poder, conflito e negociacdo; dindmica de grupo e eficacia de equipe;
lideranca, motivacao; satisfacéo e stress no local de trabalho 4. Normas gerais e especificas de
tutela do trabalho, contrato individual de trabalho, organizagéo sindical, convengdes coletivas
de trabalho processos e multas administrativas, justica do trabalho 7. Administracdo de
materiais, método ABC, técnicas de previsdo de vendas, custo de estoques, estoque de
seguranca, sistemas de controle de estoques; MRP, ERP e Just-in-time; compras; o comércio
e a logistica; centros de distribuicdo e movimentagdes fisicas; cadeia de suprimento; logistica
integrada; recursos logisticos, projeto de sistemas logisticos; gerenciamento da logistica
empresarial; desafios do comeércio eletrénico; roteirizacdo de veiculos; producao e distribuicdo
de produtos na economia globalizada; produtividade, eficiéncia e benchmarking de servigos
logisticos. 8. Administracdo patrimonial. 9. Contabilidade publica; servicos publicos e
administragcdo publica; orcamento publico; receita publica; despesa publica; licita¢cdes; plano de
contas; sistemas de contas, escrituracdo; demonstracfes contabeis; controle interno e externo;
Lei de responsabilidade fiscal; 10. Orcamento empresarial. 11. Organizagdo, sistemas e
métodos. 12. Planejamento estratégico. 13. O empresario, sociedades, tipos de sociedades,
estabelecimento empresarial, sociedade limitada, sociedade por acdes. 14. Sistemas de
informacfes, e-business e e-commerce, sistemas empresariais; tipos de sistemas de
informac0es; sistema de apoio gerencial; tecnologia da informacgé&o; telecomunicagdes, internet
e tecnologia sem fio; seguranca em sistemas de informacdes; gerenciamento de dados e
conhecimento, desenvolvimento e gerencia de sistemas; computacdo em rede. 15. Etica
empresarial, conceitos de ética, ética nas empresas e nas atividades econdmicas, teorias
éticas, legitimacdo da ética, ética aplicada, questdes éticas e sociais 16. Inovacdo e
empreendedorismo.
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ANDRADE, Rul B. E AMBONI, NERIO. TEORIA GERAL DA ADMINISTRACAO. MAKRON BOOKS: S.
PauLo, 2007.

BOWERSOX & CLOSS. LOGISTICA EMPRESARIAL. ATLAS: R10 DE JANEIRO, 2001.

CHIAVENATO, IDALBERTO. INTRODUCAO A TEORIA GERAL DA ADMINISTRACAO. RIO DE JANEIRO:
CAMPUS 1999.

CHIAVENATO. IDALBERTO. GESTAO COM PESSOAS. RI0 DE JANEIRO: CAMPUS, 1999.
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ATICA: S. PAULO, 2006
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OLIVEIRA, DJALMA DE PINHO REBOUCAS DE. PLANEJAMENTO ESTRATEGICO. ATLAS: S. PAULO,
2005.
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JANEIRO: ATLAS, 2002.
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2005.
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WAGNER IIlI, J. & HOLLENBECK, J. Comportamento organizacional. Saraiva: S. Paulo, 2000

ECONOMISTA

1.0 sistema Econdmico: elementos basicos e circulacdo; atividade e o fenbmeno econémico;os
fatores de producéo; o produto e unidade produtora, a circulagdo da producdo e a empresa
renda do trabalho, capital, empresa.Os agentes econémicos e sua interacdo; o papel do setor
Governo. Eficiéncia produtiva e eficiéncia alocativa; a justica distributiva 2. Contabilidade
nacional: Conceitos basicos; classificacdo das transacdes; definicdo de métodos e Oticas de



mensuracdo; esquemas contabeis; principais contas; sistema de contas nacionais;
contabilidade a precos constantes.3.Microeconomia: precos e valor; teorias explicativas do
valor; valor dos bens ambientais; especializacdo e troca; oferta e procura : a escolha entre
alternativas; escalas de preferéncia; otimizacéo; restricdo orcamentaria; funcdo de utilidade;
taxa marginal de substituicdo; o equilibrio do consumidor; o comportamento do consumidor :
demanda individual e demanda de mercado;as elasticidades : conceito; classificagcdo e
aplicacoes;efeito-renda;  efeito-substituicdo;  efeito-preco;  bens  substitutos; bens
complementares; bens inferiores; curvas da oferta e da procura; equilibrio, deslocamentos;
excedente do consumidor e do produtor : eficiéncia de mercado; curvas de indiferenca;
mercados; tipos e caracteristicas de mercado;mercados e concorréncia ; equilibrio da firma;
mecanismos de formacdo de preco; regimes de concorréncia teoria da produgdo; custos de
producéo : conceito, classificacdo, caracteristicas, curvas; lei dos rendimentos decrescentes;
funcéo de producéo; maximizacdo do lucro; receita e custo marginal; curvas da receita média
da firma ; curvas do custo médio a curto e longo prazos da firma; lei dos rendimentos;
produtividade marginal; o lucro; o salario; o trabalho como fator de producdo. Economias de
escala e escopo.Defesa da Concorréncia e Regulacdo 4. Macroeconomia: 0s agregados
macroecondémicos; equilibrio entre renda e produto agregados; oferta e demanda agregadas;
identidades fundamentais; Principio da Demanda Efetiva; Curva de Phillips; renda, produto;
consumo; poupancga; investimento e despesa agregados : conceito, classificagdo; funcéo
consumo; fungdo poupanca; funcao investimento; propensdo média; propensdo marginal; o
multiplicador; Teoria Classica; Teoria Keynesiana;Modelos de economia aberta e fechada;
Taxa de cambio e taxa de juro; a lei de Say; Inflacdo : conceito, classificagcéo, teorias.Teoria do
capital; Teoria do investimento; principios da aceleracao; Modelo I1S-LM; O Modelo Mundell-
Fleming. Balango de pagamento: conceito e estrutura; efeito do superavit e déficit no balanco
de pagamento e politicas corretivas; renda nacional e balanco de pagamento; variagdo no
produto nacional bruto e multiplicador do comércio exterior; mercado cambial; taxa de cambio:
conceito, tipos, fixacdo, variacdo e seus efeitos; Politica Tarifaria; Sistema financeiro
internacional; Determinantes do comércio exterior; Trocas internacionais; Interdependéncia das
nacdes; Investimento internacional. Politicas ambientais; principais problemas ambientais
brasileiros. Crescimento e desenvolvimento econémico : Conceitos; Fontes de crescimento;
estratégias de crescimento; protecionismo e liberalismo econémico; Financiamento do
desenvolvimento econdmico; Estagios do desenvolvimento; blocos econémicos e processo de
globalizacdo. 5. Moeda e bancos: Conceito; fungdo, classificacdo e caracteristicas da moeda;
procura e oferta monetaria; criacdo e destruicdo de moeda; meios de pagamento; teoria
guantitativa da moeda; sistema monetario nacional; politica monetéria: objetivos, instrumentos,
eficacia; mercado financeiro; mercado de capital, teoria do crédito;operacdes de mercado
aberto;déficit publico e senhoriagem; teoria das finangas publicas; Influéncia das politicas
monetéaria e fiscal sobre a demanda agregada. 7 — Economia brasileira. Industrializacédo
brasileira; Desenvolvimento econémico brasileiro;Processo inflacionério brasileiro; Orgamento
da Uni&o; Inflagdo no Brasil; Economia brasileira desde o Plano Real; Planos de Estabiliza¢éo;
Estabilizacdo econbmica e privatizacdo; Estabilizacédo, reformas e desequilibrio econédmico no
governo FHC. 8 —Economia do Setor Publico : A intervencdo do Governo na economia; Falhas
do sistema de mercado; Externalidades e ineficiéncia de mercado; bens publicos e bens
privados; exclusividade e rivalidade; Teoria dos bens sociais; Os bens sociais e as falhas de
mercado; Razbes da intervencdo governamental na atividade econdmica.; Estado Regulador;
As fungBes econdmicas do setor publico — alocativa, distributiva e estabilizadora; Custos de
transacdo; Politicas publicas; Sistema Tributario : carga tributaria; déficit e superavit
orcamentario; imposto regressivo, progressivo e proporcional; Imposto de Pigou; Impactos da
tributacdo na economia. Controle de precos : impostos, tributacdo e eficiéncia; Sistema
Tributario Nacional : principais tributos : conceito, caracteristicas; Politica fiscal e fun¢gfes do
governo; Finangas Publicas no Brasil; Sistema Federativo e Contas Publicas. 9 — Andlise de
Projetos. Fundamentos; Critérios de avaliacdo de projetos; custos e beneficios privados e
sociais; a funcdo do bem estar social; Eficiéncia Marginal do Capital; Eficiéncia Marginal do
Investimento; desconto e valor presente; ponto de nivelamento; projecdes de demanda.
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ENGENHEIRO AGRONOMO
1. Legislacdo ambiental: instrumentos da politica nacional, estadual e municipal do meio
ambiente. Planejamento. Estimulos e incentivos. Unidades de conservacdo. Sistema Nacional
de Unidades de Conservacéo e Areas de uso especial. Licenciamento ambiental. Estudo prévio
de impacto ambiental e relatério de impacto ambiental. Audiéncia publica. Auditéria Ambiental.
Residuos Sdlidos. Flora e Fauna Silvestre. Crimes ambientais. Infragbes administrativas
ambientais. 2. Agroecologia: O conceito de agroecossistema: estrutura e funcionamento.
Fatores associados a flora, fauna e microrganismos em suas relagdes com o meio ambiente.
Manejo ecoldgico dos solos. Principios basicos de ecologia de populacédo vegetal. Fluxo de
energia e nutrientes na agricultura. Integracdes, diversidades e estabilidade em
agroecossistema. Hidrologia das encostas. Impactos das atividades agricolas na qualidade da
agua. Planejamento ambiental em microbacias hidrogréaficas. 3. Solos: Géneses, morfologia e
classificagdo do solo: principais caracteristicas dos horizontes diagnésticos superficiais e sub-
superficiais; definicdbes e conceitos referentes as classes de 1° nivel (ordens); classificacdo
interpretativas do solo para uso agricola e outros fins. Erosdo e conservagdo do solo:
mecanismo e fatores que afetam a erosdo hidrica e a edlica; impactos ambientais e
econbmicos da erosdo do solo; préaticas de controle da erosdo. Quimica e fertilidade do solo:
Solida e liquida, conceito, composi¢cdo e estrutura; dindmica dos nutrientes e correcdo das
deficiéncias pela adubagdo mineral e ou organica; recomendagcdo de adubacdo e colagem.
Biologia do solo: decomposi¢do de organicos; interacdes microbianas; ciclagem de nutrientes;
dindmica da matéria organica. Residuos urbanos, agricolas e industriais: caracterizagao,
tratamento e manejo de residuo; alternativas de descarte e ou reaproveitamento no solo;
critério para descarte; avaliacdo de impactos ambientais e medidas mitigatorias; parametros
para monitoramento do solo e aguas. Poluicdo do solo como meio de inativacdo e ou
transformacéo de poluentes; biodegradacao de principios ativos poluentes; biorremediacéo do
solo contaminados. 4. irrigacdo e Drenagem: Métodos de irrigacdo: Vantagens e desvantagens,
critérios para selecdo do método mais adequado. Evapotranspiracdo de referéncia e
evapotranspiracao real. Necessidades de irrigacdo. Calculo das principais varaveis em projetos
de irrigacdo por asperséo, sulcos e inundagdo. Métodos de drenagem de baixo custo (métodos



alternativos). Avaliacdo da necessidade de drenagem. Caélculo das principais variaveis em
projetos de drenagem superficial e subsuperficial. 5. Entomologia e Fitopatologia: Principais
pragas e doencas de plantas ornamentais. 5.1 Controle quimico. Classificacdo toxicologica.
Procedimentos e cuidados no uso e armazenamento. Avaliagdo da periculosidade ambiental.
Impacto do uso de agrotéxicos no ambiente. 5.2 Controle biologico: Conceito. Principios
agentes-grupos e caracteristicas. Métodos de controle biolégico. Planejamento e implantacdo
de programas de controle biolégico. 5.3 Métodos culturais: Conceito e principios basicos.
Métodos e /ou pratica. 6. Producdo vegetal: Silvicultura e Plantas ornamentais. Principais
espécies encontradas e utilizadas. Produ¢cdo de mudas. Manejo das plantas no campo. 7.
Bioestatisitica e estatistica experimental: organizagdo e apresentacdo de dados, testes de
normalidade, testes paramétricos, testes ndo paramétricos.
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ENGENHEIRO CIVIL

1. Mecéanica dos Solos — Geotecnia - Origem e formacdo dos solos. Propriedades das
particulas solidas dos solos. indices fisicos. Estrutura dos solos. Plasticidade e consisténcia
dos solos. Fendmenos capilares. Permeabilidade dos solos. Compressibilidade. Tensdes e
deformacfes. Elasticidade, plasticidade e reologia. Resisténcia ao cisalhamento dos solos.
Compactagao dos solos. Classificacdo dos solos. Exploragdo do subsolo. Distribuicdo de
pressodes verticais no interior do solo. Empuxos de terra. Condi¢des de estabilidade dos muros



de arrimo. Estabilidade de taludes. Barragens de terra. 2. Planejamento, Orgcamento e
Controle de Obras - Andlise dos custos de empreendimentos; acompanhamento de obras;
medicao de servigos; Lei 8666/93 (referente a licitagdo de obras, contratacao e fiscalizacdo de
servicos) e suas alteracdes posteriores. Levantamento de quantidades. Custos unitarios.
Planejamento; cronograma fisico-financeiro; fluxo de caixa. especificacbes técnicas de
materiais; especificacbes técnicas de servigcos. Classificagcdo dos custos. Métodos de
orcamentacdo. Determinacdo dos custos indiretos. Calculo do lucro. Custos de producéo.
Custos diretos de producédo. Planilhas de custos. Produtividade variavel. 3. Tecnologia das
Construgcbes — Seguranca e higiene do trabalho. Equipamentos e ferramentas. Servigos
iniciais. Instalacbes provisérias. Servicos gerais. Canteiro de obras. Locacdo da obra.
Trabalhos em terra. Escoramentos. Fundacgdes. Estruturas metalicas. Estruturas de Madeira.
Estruturas de concreto armado. Estruturas de concreto Protendido. Alvenaria estrutural.
Estruturas pré-fabricadas. Instalagfes elétrica e telefénica; hidraulica, sanitaria e de gas;
mecéanica; de ar condicionado; piscina; sauna. Alvenarias. Coberturas. Tratamentos.
Esquadrias. Revestimentos. Pavimentacfes. Rodapés, soleiras e peitoris. Vidros. Pinturas.
Aparelhos. Jardins. Limpeza. 4. Materiais de Construcao - Propriedades gerais; aglomerantes
(cal, gesso, especiais); cimento Portland; agregados; agressividade das aguas, dos solos e dos
gases ao concreto; uso de aditivos no concreto; estudo de dosagem do concreto; preparo do
concreto; transporte do concreto; langamento, adensamento e cura do concreto; propriedades
do concreto fresco; propriedades do concreto endurecido; ensaios do concreto; controle
tecnologico. Madeiras. Materiais ceramicos. Asfaltos e alcatrdes. Borracha. Metais em geral.
Produtos siderdrgicos. Plasticos. Vidros. 5. Instalac6es Prediais - Conceitos basicos sobre
dimensionamento, instalacdo e seguranca das instalacdes prediais elétricas, telefénicas,
hidraulicas e sanitarias. 6. Execucédo e Fiscalizacdo de Instalacdes Prediais - Elementos das
instalacdes elétricas, telefonicas, hidraulicas e sanitarias. 7. Fundacdes - Sondagens: ensaio
“SPT”; interpretacdo de sondagens. Rebaixamento de lencol freatico. Tipos de fundacdes.
Dimensionamento, aplicagéo e execucdo de fundacdes. Recalques de fundacéo: deformidade
dos solos, recalques de sapatas e estacas, configuracdes tipicas de trincas causadas por
recalques de fundacdo. 8. Estruturas - Tipos de estrutura. Movimentacdes térmicas,
movimentacdes higroscopicas. Atuacdo de sobrecargas: em alvenarias, em componentes de
concreto armado (flexdo de vigas, tor¢cdo de vigas, flexado de lajes, torcao de lajes, trincas em
pilares). Alvenarias sujeitas a compressao. Patologia e diagnostico das estruturas de concreto
armado e corrosao de armaduras. Diagnosticos das trincas. Técnicas de recuperacéo e reforgco
de estruturas de concreto. Manutencédo preventiva das estruturas. 9. Execucdo e Fiscalizacéo
de Elementos Estruturais de Concreto Armado - Execucao e aplicacdo de férmas, armacgao
e concretagem de blocos, sapatas, pilares, vigas e lajes. 10. Manutencdo Predial - Conceitos
basicos sobre manutencdo predial corretiva e preventiva para instalagfes elétricas e forga,
instalacdes hidraulicas e sanitérias, controle e tratamento de reservatorios de agua e normas
de seguranca. 11. Analise Estrutural — Estruturas isostaticas. Andlise de trelicas pelo Método
dos Nos e pelo Método das Secdes. Esforcos simples. Diagramas de esforcos em vigas e
poérticos planos. Estruturas hiperestaticas. Método das Forcas e Método das Deformactes
(Rigidez). Processo de Cross. Diagramas de esforcos em vigas e porticos planos
hiperestéaticos. Linhas de influéncia em estruturas isostaticas e hiperestéticas. 12. Célculo -
Derivada e integral de fun¢des de uma, duas e trés varidveis. Analise de fun¢des: méaximos e
minimos; graficos de funcdes. Funcdes exponencial e logaritmo. Integrais definidas, area sob
uma curva, volume, comprimento de arco. Métodos de integracdo. 13. Algebra Linear —
Matrizes. Sistemas de equacgdes lineares. Determinante e matriz inversa. Espaco vetorial.
Transformacgdes lineares. Autovalores e autovetores. Diagonalizagdo de operadores. Produto
interno. Tipos especiais de operadores lineares. Formas lineares, bilineares e quadréticas.
Classificagdo de cobnicas e quadricas. Resolucdo de sistemas de equacdes diferenciais
lineares. Processos iterativos e algebra linear. Conjuntos convexos e programacao linear. 14.
Resisténcia dos Materiais — Tensdes. Tensdes e Deformagfes: carregamento axial. Tor¢ao.
Flex@o pura. Carregamento transversal. Analise de tensdes e deformacdes. Projeto de vigas e
eixos de transmissdo. Deflexdo de vigas por integracdo. Deflexdo de vigas pelo método dos



momentos de area. Métodos de energia. Flambagem de colunas. 15. Topografia - Conceitos
fundamentais de topografia: medi¢fes, célculos e representacdes. Métodos de levantamentos
altimétricos, expeditos e regulares. Aerofotogrametria e sensoriamento remoto. Conceitos
fundamentais. Escalas. Medi¢cdes de angulos e distancias. Instrumentos topograficos.
Planimetria: poligonais e detalhes. Tagueometria. Desenho topografico e representacédo do
relevo. Nivelamento. Célculo de &reas e volumes. Locagdo de projetos. 16. Mecanica dos
Fluidos — Conceitos fundamentais. Fluidoestatica. Forma integral das equac¢fes basicas para o
volume de controle. Analise diferencial dos movimentos dos fluidos. Escoamento de fluidos
incompressiveis sem viscosidade. Andlise dimensional e semelhangca. Escoamento interno de
fluidos viscosos e incompressiveis. Escoamento externo de fluido viscoso incompressivel.
Escoamento em canais. Escoamento de fluidos compressiveis. Escoamentos permanentes
unidimensionais de fluidos compressiveis. 17. Urbanismo — Origens e definicAo do desenho
urbano. O processo de desenho urbano e as metodologias. 18. Lixo Urbano e Lixo industrial
- Origem e composi¢éo do lixo; acondicionamento e coleta; processamento; disposi¢ao final;
legislacdo e licenciamento ambiental. Tratamento do lixo doméstico. Tratamento do lixo
industrial. Material reciclavel. Usinas de reciclagem. Processo de reciclagem. Depodsito. Aterros
sanitarios. Tratamento de efluentes liquidos de aterros sanitarios. Lixo e meio ambiente.
Limpeza urbana. Aspectos Econémicos de limpeza urbana. Agéncia reguladora de limpeza
publica. 19. Autocad 2005 - Manipulacéo de arquivos. Sistemas de coordenadas. Recursos de
visualizacdo. Criagcdo de objetos simples. Edicdo de objetos. Propriedades dos objetos.
Multilinhas, regibes, hachuras e imagens. Textos e dimensionamento. Utilizacdo de arquivos
externos. Comandos utilitarios. Layouts. Plotagem e impresséo. Ferramentas internet.
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ENGENHEIRO FLORESTAL
Biodiversidade: Conceito e terminologia. Identificagdo, valorizagdo e monitoramento dos
componentes da biodiversidade. Medidas de conservagdo “in situ” e “ex situ”. Areas
protegidas: conceito, objetivos e caracteristicas especificas de cada categoria de manejo.
Planos de manejo e gestdo de unidades de conservacdo. Integracao de areas protegidas:
corredores ecoldgicos, reservas da biosfera, protecéo dos recursos hidricos. Funcdo das areas
verdes em ambientes urbanos. Formacdes vegetais do Rio de Janeiro. Ocorréncia e
distribuicdo das espécies da flora e fauna ameacadas de extingdo no municipio. Manejo
florestal: Historico, concepcdes e condicionantes da sustentabilidade de producdo das
florestas. Planejamento da producéao florestal. Aproveitamento dos recursos da floresta. Custos
e beneficios do manejo florestal. Efeitos do manejo em florestas heterogéneas sobre a base
genética. Medidas para mitigar danos ambientais em florestas manejadas. Fundamentos do
manejo em florestas nativas. Elaboracdo do plano de manejo florestal. Inventario florestal
Niveis de levantamentos florestais e tipos de inventarios. Teorias de amostragens: censo e
amostragem, populagdo, amostra, unidade amostral, intensidade de amostragem, erro de
amostragem, precisdo e acuracidade, classificacdo da amostragens segundo a periodicidade,
estrutura e abordagem da populacdo. Métodos e processos de amostragem. Amostragem
aleatéria simples, estratificada, sistematica, em dois estagios, em conglomerados e em
multiplas ocasides. Estimativas de volumes e do niumero de arvores: cubagem, equacdes
volumétricas, relacao hipsométrica, calculo dos volumes. Silvicultura e arborizagcdo urbana:
Producdo de sementes florestais: fatores que afetam a producdo de sementes, germinagao e
dorméncia, maturacado, colheita, secagem, extracdo, beneficiamento e armazenamento, andlise
de sementes, métodos de quebra de dorméncia, arvores matrizes e pomares porta-sementes.
Viveiros florestais: localizagdo, planejamento e instalacdo. Producdo de mudas: substrato,
recipientes, repicagens, podas, irrigacéo. Arborizag&o urbana: tamanho e sanidade das mudas,
época de plantio, dimensdes e adubacdo das covas, tutoramento, protetores, tratos culturais,
corte, reposicdo de arvores em logradouros publicos, podas, transplante. Espécies indicadas
para a arborizacdo: caracteristicas fenoldgicas e paisagisticas. Compatibilidade da arborizacéo
com os equipamentos urbanos. Uso de Biossolidos e aguas residudrias. Conservacédo do
solo e recuperacdo de areas degradadas: Principais tipos de solo do municipio do Rio de
janeiro e suas limitacdes de uso. Sucessédo ecoldgica e interacdes vegetagdo- flora-fauna.
Recuperacdo de areas degradadas: implantacdo da vegetacdo, adensamento e regeneracao
natural. Praticas empregadas na recuperacdo de areas degradadas: isolamento da area,
manejo da vegetacdo remanescente, manejo do banco de sementes, polinizadores e/ou
dispersores, selecdo de espécies, plantio e manutencdo. Avaliacdo dos resultados e
monitoramento. Hidrologia florestal. Entomologia e Fitopatologia florestal Sintomatologia,
identificacdo e controle das principais pragas e doencas associadas a arborizacdo urbana:
bruquideos, serradores, desfolhadores, formigas cortadeiras, cupins e fungos. Projetos e
impactos ambientais: Estudo de Impacto Ambiental e Relatério de Impacto Ambiental:
estrutura do EIA-RIMA, métodos de avaliacdo de EIA-RIMA, identificacdo, qualificacdo e
valoracdo dos impactos ambientais, medidas mitigadoras e compensatoérias, plano de



monitoramento, audiéncia publica. Diagndsticos qualitativos e quantitativos da vegetagao:
composicao floristica, andlise estrutural da floresta (densidade, dominancia, frequéncia, indices
de valor de importancia e de valor de cobertura), indices de diversidade. Levantamentos da
fauna: identificagdo e conservagao. Impactos ambientais relacionados a ocupacéo e uso do
solo em areas urbanas e medidas de protecdo. Geoprocessamento: Definicdes, sistemas de
coordenadas e projecfes. Sistema de informagfes geograficas — SIG: estrutura de dados,
componentes de um SIG, banco de dados, aplicacbes do SIG. Modelo digital do terreno,
aplicacbes e sistema de posicionamento global — GPS. Sensoriamento remoto: principios
fisicos, sistemas sensores, principais sensores, resolucdes e aplicacoes.

Legislacdo ambiental - Federal
LEIS: LEIN°4.771/65 — CODIGO FLORESTAL; LEIN° 6.902/81 — ESTACOES ECOLOGICAS E AREAS DE
PROTECAO AMBIENTAL; LEIN° 6.938/81 — POLITICA NACIONAL DO MEIO AMBIENTE; LEI N° 9.433/97 —
POLITICA NACIONAL DE RECURSOS HIiDRICOS; LEI N° 9.605/98 — CRIMES E INFRACOES
ADMINISTRATIVAS CONTRA O MEIO AMBIENTE; LEI N° 9.985/00 — SISTEMA NACIONAL DE UNIDADES DE
CONSERVACAO; LEIN° 11.428/06. DISPOE SOBRE A UTILIZACAO E PROTECAO DA VEGETACAO NATIVA
DO BIOMA MATA ATLANTICA, DA OUTRAS PROVIDENCIAS. (VEGETAGCAO PRIMARIA, ESTAGIO
AVANCADO, ESTAGIO MEDIO, ESTAGIO INICIAL). MEDIDAS PROVISORIAS: MP Ne 2186-16 DE 23 DE
AGOSTO DE 2001 — ACESSO AO PATRIMONIO GENETICO; MP N° 2166-67 DE 24 DE AGOSTO DE 2001 —
ALTERA O CODIGO FLORESTAL; DECRETOS FEDERAIS: DECRETO N° 89.336/84 — AREAS DE RELEVANTE
INTERESSE ECOLOGICO E RESERVA ECOLOGICA; DECRETO N° 2.519/98 — PROMULGA A CONVENCAO
SOBRE DIVERSIDADE BIOLOGICA. RESOLUCOES DO CONAMA: RESOLUCAO CONAMA Ne 01, DE 23 DE
JANEIRO DE 1986 — ESTUDO DE IMPACTO AMBIENTAL; RESOLUCAO CONAMA Ne 10, DE 14 DE
DEZEMBRO DE 1988 — APAS E ZONAS DE CONSERVACAO; RESOLUCAO CONAMA Ne 13, DE 06 DE
DEZEMBRO DE 1990 — ENTORNO DE UNIDADES DE CONSERVAGAO.

ESTADUAL: LEI N° 2.794/97 - Dispde sobre aterros sanitarios na forma que menciona. LEI
N° 4.191/03 - Dispde sobre a Politica Estadual de Residuos Soélidos e d& outras
providéncias.

MUNICIPAL: Lei organica do municipio do Rio de Janeiro.

REFERENCIA BIBLIOGRAFICA:

ALVES, W.L. Compostagem e vermicompostagem no tratamento do lixo urbano.

BERTI, FILHO, E., Entomologia Florestal. Piracicaba, ESALQ/USP,
1980

GONCALVES, W. & PAIVA, H.N. Silvicultura Urbana — Implantacdo e Manejo. Editora
Aprenda Facil, 2006.

IBAMA — INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS RECURSOS NATURAIS
RENOVAVEIS. Avaliacdo de impacto ambiental: agentes sociais, procedimentos e
ferramentas. IBAMA. Brasilia. 1995.

INFORME AGROPECUARIO. Conservacdo dos solos. Vol 19 (191)..
1998

INFORME AGROPECUARIO. Manejo de microbacias. Vol 21 (207) 2000.

INFORME AGROPECUARIO Recuperacéo de areas degradadas (210), 2001

LIMA, W.P. & ZAKIA, M.J.B., Monitoramento de Bacias Hidrograficas em areas
Florestadas. Série Técnica IPEF, Piracicaba, v.10, n.29, p.11 — 21.1996

KERBAUY, G.B., Fisiologia Vegetal, Guanabara-Koogan, 2004.

KAGEYAMA, P.Y.; GANDARA, F.B.; OLIVEIRA, R.E. & MORAES, L.F.D. Restauracdo de
Mata Ciliar — Manual de recuperagcdo de &reas ciliares e microbacias. Rio de Janeiro,
Semads, 2001

KIEHL, E.J. Manual de compostagem: Maturagdo e Qualidade do Composto. Séo Paulo,
1998.



KIEHL, E.J. Manual de edafologia: relagdes solo-planta. Editora Agronémica Ceres. 1979.
LORENZI, H. Arvores Brasileiras: manual de identificag&o e cultivo de plantas arboreas
nativas do Brasil. Vol 1 e 2. 4a ed. Instituto Plantarum.. 2002.

LORENZI, H. Palmeiras Brasileiras e exéticas cultivadas. Instituto Plantarum. 2004
MILANO, M.S. & DALCIN, E.C. Arborizacao de vias publicas. Rio de Janeiro, RJ: Light, 2000.
KIMATI, H.; AMORIM, L.; BERGAMIN FILHO, A.; CAMARGO, L. A. E.; REZENDE, J. A. M.
(Ed.) Manual de Fitopatologia doencas das grandes culturas. 3. ed. S&do Paulo: Ceres, v. 2,
1997. 774 p.

RAVEN, P. et al., Biologia Vegetal, 6a ed. Ed. Guanabara-Koogan, 2001

REZENDE, M. Pedologia: base para distingdo de ambientes. 4%ed. Vicosa. NEPUD, 2002
RICKLEFS, R.E. A Economia da Natureza. 52 ed. Guanabara Koogan, Rio de Janeiro. 2001.
RODRIGUES, R.R. & LEITAO-FILHO, H. Matas ciliares: conservacao e recuperaco. 2 a ed.
EDUSP/FAPESP, 2001.

SIMOES, L.L. & LINO, C.F. (orgs.) - Sustentavel Mata Atlantica: a exploracéo de seus
recursos florestais. 2 2 ed., Sdo Paulo, Editora Senac. 2003

VERDUM, R. & MEDEIROS, R.M. RIMA: Relatério de impacto ambiental: legislacao,
elaboracéo e resultados. 32 ed. Editora Universidade/UFRGS. 1995

GALLI, F. (Coord.). Manual de fitopatologia: principios e conceitos. Vols 1 e 2, 2. ed. Sdo
Paulo, Agronémica Ceres, 1978.

www.ipef.org.br

ENGENHEIRO ELETRICISTA
1. Eletronica Basica e Eletricidade Béasica. Conceitos. Condutores e isolantes. Componentes
elétricos e eletronicos. Corrente Elétrica. Lei de Ohm. Diferenca de Potencial. Energia Elétrica.
Efeito Joule. Circuitos Série, Paralelo e Misto. Resolucéo de Circuitos (12 e 22 Leis de Kirchoff).
Reguladores de Tensdo. Fontes de Tensdo e de Corrente. Capacitancia. Indutancia.
Capacitores. Indutores. Simbolos e Convengdes. Poténcia Elétrica. Eletromagnetismo.
Grandezas Elétricas e Magnéticas. Forcas de Coulomb. Campo Elétrico. Lei de Gauss e Fluxo
Elétrico. Energia e Potencial Elétrico de conjunto de cargas. Corrente, densidade de corrente e
condutores. Materiais dielétricos e capacitancia. Equacdo de Laplace. Lei de Ampére e o
campo magnético. Equacdes de Maxwell. Circuitos C.C. e C.A. Fator de Poténcia. Filtros.
Casadores de Impedéncia. LED. SCR. Tiristor. Diac. Triac. Optoacopladores. Fontes de
Tensdo e de corrente. Andlise de circuitos em corrente continua e corrente alternada.
InstalacGes Elétricas. Protecdo. Leitura e interpretacdo de esquemas e diagramas uni e
trifilares. Transientes. Transitério e Regime Permanente. Conversdo Delta-Estrela e Estrela-
Delta. 2. Instrumentos e Medidas. Unidades usuais. Sistema Internacional de Unidades. Erro
e Tolerancia. Aparelhos de medida. Instrumentos de bobina moével, eletrostaticos, de ferro
movel e eletrodindmicos. Fundamentos dos instrumentos de medicdo. Quocientimetros.
Fasimetros. Ponte de Wheatstone. Osciloscépio. Gerador de ondas senoidais. Voltimetro.
Amperimetro. Wattimetro. Frequencimetro. Multimetro. Medidores. Controle de circuitos.
Medidas elétricas. Medicdo de resisténcias elétricas. Localizacdo de defeitos nos cabos
elétricos isolados. Medicao de impedancia, da resisténcia de “terra” e da resistividade do solo.
Instrumentos elétricos de medida. Aparelhos auxiliares para medidas em circuitos de corrente
alternada e continua. 3. Eletronica Linear. Semicondutores. Diodos. Transistores.
Transformadores. Regulador de tensdo. Retificadores. Fonte de Alimentacdo. Amplificadores a
transistor. Realimentacg&o. Circuitos RC, RL e RLC. Circuitos Integradores. Transistor de Efeito
de Campo. Amplificadores de RF. Osciladores. Amplificadores de Poténcia. Amplificador
Operacional. 4. Eletrénica Digital. Conceitos. Sistemas binario e hexadecimal. Algebra de
Boole. Tabelas verdade e simbolos l6gicos. Familias légicas. Portas légicas. Circuitos
Combinacionais. Multivibradores e Flip-Flop. Componentes. Circuitos digitais. Registradores.
Contadores. Conversores A/D e D/A. Memdrias. Microcontroladores e Microprocessadores.
Circuitos Sequenciais. 5. Circuitos elétricos. Definicdes e parametros de circuitos. Valores
médio e eficaz. Impedancia complexa e notacdo de fasores. Circuitos em série e paralelo.
Poténcia e correcdo do fator de poténcia. Ressonancia série e paralelo. Analise de circuitos



pelas correntes de malha e pelas tensdes dos nés. Teoremas de Norton e Thevenin. Teoremas
gerais de circuitos. Indutancia muatua. Sistemas Polifasicos. Transitérios em circuitos. 6.
Transmissao por Fios e Cabos. Conceitos. Caracteristicas. Tipos de Fios e de Cabos. Tipos
de Linhas. Préaticas de Instalagdo. Equipamentos de Testes. Tensdes de Transmissao.
Isoladores. Ferragens e acessorios. Estruturas das Linhas de Transmissdo. Transmissdo de
energia elétrica. Rede elétrica: geradores, rede estabilizada, no-break, elevadores, sistema de
refrigeracdo, CFTV, seguranca eletrbnica e aterramento. 7. Distribuicdo de Energia.
Principios basicos. Linhas de baixa, média e alta tensdo. Redes. Quadros e painéis.
Transformadores. Distribuicdo de energia elétrica. 8. Sistemas de Poténcia. Sistemas
elétricos. Circuitos trifasicos. Circuito série. Sistemas elétricos de corrente continua.
Subestacdes rebaixadoras. Valores percentuais e por unidade. Componentes simétricas e de
Clarke. 9. Conversdao de Energia. Conversdo eletromecéanica de energia. Processos de
conversdo de energia elétrica. Analise de sistemas magnéticos. Transformacdo de energia
elétrica. Maguinas comutadoras. Maquinas polifasicas. 10. Equipamentos elétricos. Normas,
fontes de energia, consumos. Problemas comuns a todas as instalagdes, sobretensdes,
coordenacdo de isolamento, ligacdo a terra, condicdo do neutro nos sistemas trifasicos. Os
aparelhos de comando. Os comandos nos circuitos elétricos e os fenbmenos relativos, meios e
modos de extincdo do arco, caracteristicas construtivas dos disjuntores, disjuntores de
comando, seccionadores e outros dispositivos para baixa tensdo. Relé, descarregadores de
sobretensdo, sistemas de telecomando e de telemedida. Conceitos e fundamentos aplicados a
manutencgdo predial (preventiva e corretiva). Planejamento e controle da manutencdo (anual
das atividades; sistema de ordem de servicos; histérico de intervengdes em equipamentos). 11.
Instalacbes elétricas. Instalacdes prediais de luz e forca. Protecdo e controle de circuitos.
Luminotécnica. lluminac&o predial. lluminagdo de areas externas. Instalagbes para forga motriz.
Circuitos de sinalizacdo. Instalacfes de para-raios prediais. Melhoramento do fator de poténcia
e instalacdo de capacitores. Técnica da execucdo das instalacdes elétricas. Medidores de
energia. Especificagbes prediais. Projetos de A.T. e B.T. e prediais. Projeto de rede logica
(cabeamento estruturado) 12. Instalagbes elétricas industriais. Elementos de projeto.
Dimensionamento da secdo de condutores elétricos. lluminacéo industrial. Fator de poténcia.
Curto-circuito em instalacdes de baixa-tensdo. Motores elétricos. Partida de motores elétricos
de inducdo. Materiais e equipamentos. Protecdo e coordenacdo. Aterramento. Sistema de
aterramento e malha de terra. Projeto de Subestagdo de consumidor. 13. Eletrénica
Industrial. Componentes eletrénicos. Retificadores. Conversores CC/CC, CC/CA, CA/CC e
CA/CA. Circuitos de Disparo. Inversores. Protecfes. Sensores e Transdutores. Elementos
fotosensiveis. Controles eletrénicos de motores e geradores. Circuitos de Disparo. Protecdes.
Programacéo e Caracteristicas de PLC’s. 14. Microinformética e Transmissdo de dados.
NogBes de microinformatica. Componentes basicos de um microcomputador e funcgdes.
Conhecimentos sobre a utilizacdo dos recursos do Windows, Word, Excel e Powepoint.
Conceitos basicos sobre comunicacdo de dados. Representacdo da informacdo. Tipos de
sinais. Transmisséo serial x paralela, assincrona x sincrona, simplex x half-duplex x full-duplex.
Interfaces. Protocolos de comunicagdo. Arquitetura OSI/ISO. Meios de transmisséo: cabo
coaxial, par trancado, fibra éptica e link radio. Topologias. Tecnologias Ethernet, Fast Ethernet,
FDDI, Gigabit Ethernet, ATM e Wireless. Interconexao de redes. Arquitetura TCP/IP. Internet X
Intranet. Modalidades de acesso a Internet. Conhecimento sobre o uso dos recursos dos
browsers Internet Explorer e Firefox. Equipamentos de protecdo de sistemas, de redes e de
redes de computadores. Firewall. 15. Normas, Procedimentos e Legislacdo, Protecdo e
Seguranc¢a. Normas. Programacdao, controle e fiscalizagdo de obras. Orgcamento e composicao
de custos, levantamento de quantitativos, planejamento e controle fisico-financeiro
Administracdo de contratos. Lideranca e gerenciamento de recursos. Legislagdo Basica do
Sistema Elétrico Brasileiro sob supervisdo do MME e da ANEEL. Lei n® 8.666/93 (Legislacédo
sobre Licitacbes e Contratos Administrativos relativos as obras e servicos de engenharia).
Sistemas de energia. Alimentacdo AC/DC. Aterramento e para-raios. Protecdo de
equipamentos e de sistemas: conceitos, caracteristicas, cuidados e dispositivos. Dispositivos
de protecéo.
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ENGENHEIRO MECANICO

1. Estatica - Estatica dos pontos materiais: Forcas no Plano e no Espaco. Sistemas
Equivalentes de Forcas Atuando em Corpos Rigidos. Equilibrio dos Corpos Rigidos em Duas e
Trés Dimensdes. Forcas distribuidas: Centréide e Baricentros. Andalise de Estruturas: Trelicas e
Maquinas. Forcas em Vigas e Cabos. Atrito. Centro de Gravidade: Linhas, Areas e Volumes.
Forcas distribuidas: Momento de Inércia de Areas e de Massa. 2. Dinamica. Movimento
Retilineo e Curvilineo. Movimento em Duas ou Trés Dimensfes. Leis de Newton do
Movimento, Trabalho e Energia Cinética. Energia Potencial e Conservagdo da Energia.
Momento e o Movimento de Sistemas ( Momento Linear, Impulso e Colisdes ). Equilibrio
Estatico de um Corpo Rigido Métodos da Energia e da Quantidade de Movimento. Rotacao de
Corpos Rigidos. Dindmica do Movimento de Rotacdo. Oscila¢cdes. 3. Mecanismos. Sistemas
Articulados. Engrenagens Cilindricas de Dentes Retos e Helicoidais. Trem de Engrenagens.
Andlise Cinemética de Mecanismos. 4. Resisténcia dos Materiais. Equilibrio, Elasticidade e
Plasticidade, Tensdo, Deformacéo, Propriedades Mecéanicas dos Materiais, Carga Axial, Torgéo,
Flexdo, Cisalhamento Transversal, Cargas Combinadas, Transformacdo de Tenséo,
Transformacdo da Deformacdo, Projetos de Vigas e Eixos, Deflexdo de Vigas e Eixo,
Flambagem de Colunas, Métodos de Energia, Propriedades Geometricas de uma Area,
Inclinagéo e Deslocamento de Vigas, Molas Helicoidais. Tens6es em Vasos de Presséo de
Paredes Finas e Espessas. Fadiga. Resisténcia a Fadiga para Vida Finita e Infinita. Fatores
Modificadores do Limite de Resisténcia a Fadiga. TensbGes Flutuantes. 5. Elementos de
Méaquinas. Parafusos. Chavetas. Rebites. Eixos. Molas. Cabo de Ac¢o. Rolamentos. Juntas
Soldadas. Freios. Embreagens e Acoplamentos. Cabos de Aco. 6. Termodinamica.
Temperatura e Transferéncia de Calor. A Primeira Lei da Termodinamica.Teoria Cinética dos
Gases ( Gases ldeais e Reais ), Propriedades Termodinamicas. Equilibrio Termodinamico.
Primeira Lei da Termodindmica e suas Aplicacdes. Segunda Lei da Termodindmica e suas
Aplicagdes. Ciclos Termodinamicos. 7. Mecanica dos Fluidos. Densidade. Pressdo em um
Fluido. O Principio de Pascal. Fluidos Compressiveis. Manémetros. Barémetros. Empuxo.
Tensdo Superficial. Analise de Escoamento de um Fluido. Escoamentos Compressiveis e
Incompressiveis. Leis Basicas para Sistemas e Volumes de Controle. O Principio de
Arguimedes. Equacgédo de Bernoulli. Conservagdo da Massa e da Energia. Viscosidade.



Turbuléncias. 8. Normas, Procedimentos e Legislagdo, Protecdo e Seguranca. Normas
ABNT. Programacéo, controle e fiscalizagdo de obras. Orcamento e composi¢cdo de custos,
levantamento de quantitativos, planejamento e controle fisico-financeiro Administracdo de
contratos. Lideranga e gerenciamento de recursos. Norma ref. ao uso de cores em tubulacdes
industriais ( NB — 54 ). 9. Equipamentos - Maquinas Hidraulicas, Termicas, Motores Elétricos,
Motores a Combustédo, Tubula¢bes, Bombas, Valvulas, Compressores, Turbinas ( Hidraulica,
Vapor e Gas ), Vasos, Prensa, Geradores, Torno, Freza, Equipamentos de Corte,
Equipamentos de Perfuragédo. 10. Programas Computacionais voltado para a Engenharia -
Conhecimentos Basicos de Excel, Auto-Cad, MS Project, Primavera. Solid Work. 11. Producéo
— Visdo Geral dos Sistemas de Producdo. Planejamento Estratégico da Producao. Previsdo de
Demanda. Planejamento Mestre da Produgao. Administragdo dos Estoques e Gerenciamento
da Cadeia de Suprimento, Sequenciamento e Emissdo de Ondens. Acompanhamento e
Controle da Producgéo, Gerenciamento de Processos, Rede PERT e CPM, Localizagao e
Layout de Fabrica, Just-in-time. Gestado de Operacdes em Servi¢cos, Manutengdo, Qualidade e
Estudo de Tempos e Métodos.

REFERENCIA BIBLIOGRAFICA:

BEER, F. P., & JOHNSTON, E. R. - Mecanica Vetorial Para Engenheiros - Estatica. 5% Ed
Revisada, Makron Books, 1994.

BEER, F. P., & JOHNSTON, E. R. - Mecanica Vetorial Para Engenheiros - Cinematica e
Dinadmica. 52 Ed Revisada, Makron Books, 1994.

BEER, F. P., & JOHNSTON, E. R. - Resisténcia dos Materiais. 32 Ed, Makron Books, 1995.
CARMONA T. — Treinamento Pratico em Project — Digerati Comunicacédo e Tecnologia Ltda,
2006.

FAIRES, V. M. -Termodinamica. 62 Ed, Guanabara-Koogan, 1978.

FOX, R. W. & MAC DONALD A. T. - Introducédo a Mecéanica dos Fluidos. 32 Ed, Guanabara,
1988.

GILES R. V. — Mecanica dos Fluidos e Hidraulica — Colecao Schdum, McGraw-Hill, 1990.
HELIO CREDER - Instala¢des Elétricas, Livros Técnicos e Cientificos Ltda, 102 Edi¢&o, 1986.
HELIO CREDER - Instalagbes Hidraulicas e Sanitarias, Livros Técnicos e Cientificos Ltda, 42
Edicao, 1988.

HIBBELER R. C. — Resisténcia dos Materiais, Pearson, 52 Edicdo, 2006.

KELLER F. J.JGETTYS W. E./SKOVE M. - Fisica Vol. 1 e 2,Makron Books, 1997.

MACINTYRE A. J. — Bombas e Instalagbes de Bombeamento, Guanabara Dois, 1980.
MAMEDE J. FILHO - Instala¢gBes Elétricas Industriais, 32 Edig&o, Livros Técnicos e Cientificos
Ltda, 102 Edigdo, 1988.

MARTINS G. PETRONIO & LAUGENI F. P. — Administracéo da Producéo, Saraiva, 2006.
NISKIER J. / MACINTYRE A. J. — Instalag@es Elétricas, Guanabara Dois, 1985.

OLIVEIRA G. B. — MS Project & Gestao de Projetos, Pearson, 2007.

RITZMAN L. P. & KRAJEWSKI L. J. — Administracdo da Producdo e Operacgles, Pearson,
2004.

SEARS E ZEMANSKY - Fisica Vol. 1 e 2, Pearson, 102 Edicao, 2003.

TUBINO D. F. - Manual de Planejamento e Controle da Producéo, Atlas, S&o Paulo, 2000.

VAN WYLEN, G. J. & SONNTAG, R. E. - Fundamentos da Termodinamica. Classica, 22. Ed,
Edgard Blucher, 1995.

Legislagéo OnLine — sites do MCT (http://www.mct.gov.br/)

Lei n° 8.666/93 (Legislacao sobre Licitacdes e Contratos Administrativos relativos as obras e
servicos de engenharia) — (http://www.planalto.gov.br/ccivil/Leis/L8666cons.htm)

Manuais Técnicos e Ajuda/Help de Software.

Normas ABNT (http://www.abnt.org.br)

Normas e Legislacdo do setor elétrico no site CREA-RJ: (http://www.crea-rj.org.br/)

Sites na Internet:

http://office.microsoft.com/pt-br/excel/default.aspx

http://www.apostilando.com

http://pt.wikipedia.org/wiki/Microsoft Excel




Google (http://www.google.com.br) — Cores de Tubulac¢des Industriais
Google (http://www.google.com.br) — Programas Computacionais para Engenharia

ENGENHEIRO DE PRODUCAO
Conhecimentos Basicos: 1. Equipamentos - Maquinas Hidraulicas, Termicas, Motores
Elétricos, Motores a Combustdo, Tubula¢des, Bombas, Valvulas, Compressores, Turbinas (
Hidraulica, Vapor e Gas ), Vasos, Prensa, Geradores, Transformadores, Caldeiras, Trocador de
Calor, Torno, Freza, Equipamentos de Corte, Equipamentos de Perfuragcdo. 2. Estatistica -
Estatistica Descritiva. Probabilidade. Distribuicdo de Probabilidade. A Distribuicdo Normal de
Probabilidade. Intervalo de Confianca. Estimativas e Tamanho de Amostras. Teste de
Hipéteses com Uma e Duas Amostras. Correlagdo e Regressdo. Testes Qui-Quadrado e
Distribuicdo F. Estatistica Nao Paramétrica. 3. Programas Computacionais voltado para a
Engenharia - Conhecimentos de Excel, Auto-Cad e MS Project. Conhecimentos Especificos:
4. Normas, Procedimentos e Legislacdo, Protecdo e Seguranca. Normas. Programacéo,
controle e fiscalizagdo de obras. Orcamento e composicdo de custos, levantamento de
guantitativos, planejamento e controle fisico-financeiro Administragéo de contratos. Lideranca e
gerenciamento de recursos. Norma ref. ao uso de cores em tubulagdes industriais ( NB — 54 ).
Legislagdo do servidor publico. 5. Planejamento e Controle da Producéo — Visdo Geral dos
Sistemas de Producdo. Planejamento Estratégico da Producdo. Previsdo de Demanda.
Planejamento Mestre da Producéo. Sistemas de PCP no Chéao-de-Fabrica. Sequenciamento e
Emissdo de Ondens. Acompanhamento e Controle da Produgdo. 6. Administracdo da
Producdo — Produto e Processos. Gerenciamento de Processo. Localizacdo e Layout de
fabrica. MRP/MRP Il. Gestao de Operac6es em Servicos. Técnicas Japonesas. CAD, CAM,
CIM, ROBOTICA, Tecnologia de Grupo e Sistemas Flexiveis de Manufatura. Administrac&o dos
Recursos Materiais. Estoques e Gerenciamento da Cadeia de Suprimento. Teoria das Filas.
Manutencdo. Gestdo de Projetos e Estudo de Tempos e Métodos. 7. Gestdo Ambiental —
Poluicdo Ambiental, O Meio Ambiente Urbano e Rural. Impactos Ambientais. A Legislacéo e
Gestdo Ambiental. Higiene e Seguranca do Trabalho. Ergonomia e Fisiologia do Trabalho. ISO
14.000. Tratamento da Agua, Esgoto e Lixo. Doencas 8. Gestdo da Qualidade — Conceitos de
Qualidade. Qualidade Total. Controle Estatistico da Qualidade. Principais Abordagens dos
Mestres da Qualidade. Ferramentas Basicas para a Gestdo da Qualidade. Normas da Série
ISO 9.000 e ISO 14.000 nas Empresas Industriais e nas Empresas de Servigo. Gestao
Metroldgica. 9. Engenharia Econébmica — A Curva de Demanda e o Comportamento dos
Consumidores. A Curva de Oferta e o Comportamento das Empresas. A Economia nas
Empresas. Bens Publico, Externalidades e Comportamento do Governo. A Curva de
Possibilidades de Producédo. Custo e Maximizacdo de Lucros. Analise Econdmica. Matemética
Financeira. Andlise de Alternativas de Investimentos. Depreciacdo e Andlise de Substituicao.
Analise Financeiro de Projetos Industriais. Inovac¢do Tecnoldgica. Globalizagdo. 10. Principios
e Sistemas de Administracdo Publica - Estrutura e Funcionamento do Servigo Puablico no
Brasil. Administracdo Financeira e Or¢camentaria. Orcamento publico. Principios e Diretrizes
Orcamentarias. Processo Orcamentario. Métodos, Técnicas e Instrumentos do Orgcamento
publico, Gestdo com Pessoas. 11. Planejamento estratégico — Missdo. Visdo. Cenario.
Avaliacdo de Estrutura de Mercado. Andlise das Competéncias Essenciais. Elaboracdo de
Planos de Acao Funcionais. Modelos de planejamento. Planejamento e controle: estratégico,
produtivo, financeiro, controle dos custos, andlise de investimentos. 12. Logistica — Custo.
Classificacdo ABC ( Lei de Pareto ). Método de Delphi.O Sistema Industrial e a Rede Logistica.
Problemas Logisticos: O Subsistema Transporte. Renovacdo de Frota e Equipamentos.
Depositos e Armazéns. Armazenagem de Produtos. Distribuicdo Fisica de Produtos. 13.
Sistemas Organizacionais, Recurso e Tecnologia, Administracdo do Sistema de
Informacgé&o - Organizagédo da A¢cao Empresarial. Planejamento da A¢do Empresarial. Controle
da Acdo Empresarial. Comando da Agcdo Empresarial. Tomada de Decisdes. Lideranga. Os
Recursos Humanos na Empresa. Tecnologia. A Inovagao e Tecnologia. A Propriedade de
Intelectual. Administragcdo da Tecnologia e da Inovagdao. A Natureza das Empresas de Alto
Desempenho. Os Conceitos de Sistemas e Sistemas de Informacdo. Sistemas de Apoio as




Operagdes da Empresa. Sistemas de Apoio Gerencial. Os Sistemas Integrados de Gestdo. O
Hardware e o Software. Sistema de gerenciamento de Banco de Dados.Tecnologias de Rede e
Telecomunicacdes Internet e Intranet. Economia Digital e Comércio Eletrdnico. Os desafios
Eticos dos Sistemas de Informagao.
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OLIVEIRA G. B. — MS Project & Gestao de Projetos, Editora Pearson, Séo Paulo , 2007.
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TUBINO D. F. - Manual de Planejamento e Controle da Producéo, Editora Atlas, Sdo Paulo,
2000.
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LARSON FARBER - Estatistica Aplicada, 22 Edi¢éo, Editora Pearson, S&o Paulo,2007.
MONTGOMERY, D. C. — Introducéo ao Controle Estatistico da Qualidade, Ed. LTC, Sdo Paulo.
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MOREIRA, M.S. Estratégias e Implantacao do Sistema de Gestdo Ambiental. Ed. EDR.
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2001.
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TAYLOR J. B. — Principios de Microeconomia, Editora Atica, Sdo Paulo, 2007.
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Campus, 1998.
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Campus, 1999.

BATEMAN / SNELL Administracdo: Construindo a vantagem competitiva. Sdo Paulo: Ed. Atlas.
1998

MAXIMIANO, Anténio Cesar Amaru. Teoria Geral da Administracdo: da revolucdo urbana a
revolucdo digital. 3.2 Ed. S&o Paulo: Atlas, 2002.

VASCONCELLOS, E (coord) Gerenciamento da tecnologia: Um instrumento para a
competitividade empresarial. Edgar Brucher, SP , 1999

LASTRES, M. & ALBAGLI, s. (1999) Informacédo e Globalizacdo na Era do Conhecimento, ED:
Campus, R

TURBAN, Efraim — Tecnologia Da Informacdo para Gestdo — 3° Edicdo — Porto Alegre:
Bookman, 2004.

O” BRIEN James — Sistemas de Informacéo e as Decisdes Gerenciais na Era da Internet — 2°
Edicdo — Sao Paulo: Saraiva, 2006.
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Editora Saraiva, S&o Paulo, 2006.
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ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO
1. Introducdo a Engenharia de Seguranca do Trabalho: Histérico; 2. Administracéo
Aplicada a Area de Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho: Principios e niveis
de administragdo. Administradores: tipos; atribuicdes. Organizacao do trabalho. Atribuicdes dos
profissionais de seguranga, higiene e medicina do trabalho; 3. Leitura e Interpretagdo de
Projetos Diversos - Leitura e interpretacdo de projetos arquitetdnicos, elétricos, telefénicos, de
gas, hidraulicos, sanitéarios, mecanicos, especiais, e de prevencdo e combate a incéndios.
Simbolos e detalhes. Desenho Arquitetbnico: planta de situacdo; planta baixa; especificacbes e
simbolos; fachadas e detalhes. Escalas; 4. Seguranca e Saude no Trabalho nos Diplomas
Legais Vigentes no Pais: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 1988;
Consolidagédo das Leis do Trabalho — CLT; Normas Regulamentadoras de Seguranca e
Medicina do Trabalho, aprovadas pela Portaria MTb 3.214, de 08 de junho de 1978, e suas
alteragbes; Normas Regulamentadoras Rurais, aprovadas pela Portaria MTb 3.067, de 12 de
abril de 1988, e suas alteragcfes; Normas vigentes na ABNT referentes a Seguranca e Saude
no Trabalho; Normas vigentes na FUNDACENTRO referentes a Seguranca e Saude no
Trabalho; 5. Sistema Federal de Inspecao do Trabalho: Lei 7855, de 24 de outubro de 1989,
e suas alteracdes; Portaria MTb 3311, de 29 de novembro de 1989, e suas alteragdes; Portaria
Interministerial MTh/SAF 6, de 28 de margo de 1994, e suas alteragOes; Portaria MTb 549, de
14 de junho de 1995, e suas alteragfes; Instrucdo Normativa Intersecretarial 1, de 24 de marco
de 1994, e suas alteracdes; Instrucdo Normativa Intersecretarial 8, de 15 de maio de 1995, e
suas alteracdes; Decreto 4552, de 27 de dezembro de 2002, e suas alteracdes; 6. Seguranca
e Saude no Trabalho — Normas Internacionais - OIT - Convencdo 81 - Fiscalizacdo do
Trabalho (Decreto 95.461, de 11 de dezembro de 1987); Convencdo 119 — Protecdo das
Maquinas (Decreto 1.255, de 29 de setembro de 1.994); Convencdo 139 - Prevencao e
Controle de Riscos Profissionais Causados pelas Substéncias ou Agentes Cancerigenos
(Decreto 157, de 2 de julho de 1991); Convencéo 148 - Protecdo dos Trabalhadores contra os
Riscos Profissionais devidos a Contaminacdo do Ar, ao Ruido, as Vibragcdes no Local de
Trabalho (Decreto 93.413, de 15 de outubro de 1986); Convencao 155 - Seguranca e Saude
dos Trabalhadores (Decreto 1.254, de 29 de setembro de 1994); Convencgao 161 — Servigos de
Saude do trabalho (Decreto 127, de 22 de maio de 1.991); Convencdo 170 — Seguranca na
Utilizacdo de produtos Quimicos no Trabalho (Decreto 2.657, de 03 de julho de 1.998);
Convencéo 174 — Prevencao de Acidentes Industriais Maiores (Decreto 4.085, de 15 de janeiro
de 2.002); 7. Seguranca e Saude no Trabalho — Legislacdo da Previdéncia Social - Lei
8.212, de 24 de julho de 1991, e suas alteracdes; Lei 8.213, de 24 de julho de 1991, e suas
alteracdes; Decreto 3.048, de 06 de maio de 1999, e suas alteracdes; 8. Legislacdo Aplicada
a Area de Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho: Responsabilidades civil e
criminal em matéria de Segurangca e Saude no Trabalho; 9. Laudos e Pericias Técnicas:
Elaboracéo e interpretacéo de laudos e pericias técnicas; 10. Higiene e Medicina do Trabalho
- Agentes ambientais fisicos, quimicos e bioldgicos. Antecipagéo, reconhecimento, avaliagédo e
controle dos riscos ambientais. Analise de elementos insalutiferos e periculosos. Fisiologia do
trabalho. Toxicologia. Doencas do trabalho. Epidemiologia geral. Epidemiologia das doencas
profissionais no Brasil. Aspectos toxicolégicos e sua prevencdo. Primeiros socorros.
Recuperacao de acidentados; 11. Seguranca e Saude no Trabalho - Conceito de acidente do
trabalho. Causas de acidentes do trabalho. Custos do acidente. Registro, analise e prevencao
de acidentes do trabalho. Equipamentos de protecao individual e coletiva (EPI/EPC). Andlise e
comunicacao de acidentes do trabalho. Avaliagédo e controle de riscos profissionais. Medidas
técnicas e administrativas de prevencdo de acidentes; 12. Psicologia e Seguranca do
Trabalho - Bases do comportamento humano. Ajustamento no trabalho. Planos promocionais.
Motivacdo e treinamento de pessoal. Aspectos psicolégicos do acidente do trabalho; 13.
Seguranca do Trabalho referente a: Ferramentas manuais portateis. Maquinas e
equipamentos. Motores e bombas. Equipamentos de pressdo. Soldagem e corte. Caldeiras e
vasos sob pressdo. Instalacdes e servicos em eletricidade. Cores e sinalizagcdo. Ventilacao
industrial. Seguranga na construcdo civil; 14. Ruidos - Fundamentos e controle. Ondas
acusticas. Efeitos do ruido e vibragdes no homem. Instrumentacéo para medi¢des e analise de



ruido. Isolamento de ruido. Acustica de ambientes fechados. Protetores auriculares. Unidades
e grandezas; 15. Ergonomia - Historico e definicdo. Aspectos sensoriais. Aspectos especificos
de projetos e instrumentos. Aspectos motores e energéticos. A ergonomia e a prevencao de
acidentes. Antropometria. Organizacdo ergondmica do trabalho em ambientes de producéo.
Organizagdo ergondmica do trabalho em ambientes de escritérios. L.E.R./D.O.R.T.
Levantamento de peso; 16. Tecnologia e Prevencdo no Combate a Sinistros - Seguranga
patrimonial. Legislacdo de seguranca patrimonial. Prevencéo e combate a incéndios. Sinistros;
17. Prevencdo e Controle de Perdas — Fundamentos. Metodologia e controle de perdas.
Controle de registros de acidentes. Andlise de sistemas de perdas e desperdicios de materiais.
Fatores econdmicos do programa de prevencdo de perdas. Acidentes fora do trabalho; 18.
Seguranca Industrial e Saude - Prevengdo e combate a incéndios. Exploséo e explosivos.
Calor e frio. lluminagdo. Produtos quimicos. Equipamentos de protecdo individual (EPI’s).
Equipamentos de protegéo coletiva (EPC'’s); 19. Protecdo do Meio Ambiente; 20. Auditorias
Internas de Sistemas de Gestdo de Seguranca e Saude do Trabalho.
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