S
o 9
</i
§
$
4 &
W, o
g gqusS?'

SERVICO PUBLICO FEDERAL e
CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA DO ESTADO DO AMAPA

O PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA DO ESTADO DO AMAPA-CRMV/AP, no
uso de suas atribuicdes legais, torna publico que estardo abertas as inscricdes para 0 CONCURSO PUBLICO destinado
a selecionar candidatos para provimento das vagas existentes no Quadro de Pessoal do Conselho Regional de Medicina
Veterinaria do Estado do Amap4, e para formacéo de cadastro reserva para uso durante o prazo de sua validade, sendo
realizado sob a responsabilidade da CONED- Consultoria e Assessoria Educacional S/C Ltda, com a participacdo da
Comissdo de Concurso do CRMV/AP, conforme as normas e condi¢cdes estabelecidas neste Edital e a seguir
especificadas:

| - DOS EMPREGOS. DOS NIVEIS DE ESCOLARIDADE. DAS VAGAS E DOS VENCIMENTOS

Os empregos ofertados, os requisitos exigidos, o valor da taxa de inscri¢do, o n° de vagas e o vencimento inicial séo
identificados a seguir:

o
EMPREGO / REQUISITOS/ TAXA~ N° DE VAGAS VENC.
CODIGO ESCOLARIDADE INSCRIGAG | syais | CADPASTRO INICIAL
/ R$ RESERVA TOTAL R$
Ensino Médio / disponibilidade
. para viagens semanais e 60,00
Fiscal /100 periddicas, na area de 01 15 16 1.050,00
abrangéncia do CRMV/AP
Agente
Administrativo / Ensino médio 50,00 02 15 17 500,00
200
Auxiliar de
Servigos Gerais / Ensino Fundamental 40,00 01 15 16 415.00
300 '

1.1 Sintese das Atividades referentes ao emprego de Fiscal: Visitar, fiscalizar e , se necessario, autuar empresas
ligadas & medicina veterinaria de acordo com o que dispde a lei federal 5.517/68 e 0os regulamentos, resolucdes
e portarias emanadas pelo CFMV e CRMV-AP. Abrir e montar processos, pesquisar arquivos e revisar processos.;
executar outras atividades inerentes ao emprego

1.2 Sintese das Atividades referentes ao emprego de Agente Administrativo: Executar servigcos de apoio nas areas
de Recursos Humanos, Finangas e Administrativo; atender a clientes do CRMV pessoalmente ou por telefone; tratar de
documentos variados, cumprindo todos os procedimentos necessarios referente aos mesmos; preparar relatorios,
planilhas e servicos de escritorio; executar outras atividades inerentes ao emprego.

1.3 Sintese das Atividades referentes ao emprego de Auxiliar de Servigos Gerais: Executar servigcos de entrega de
correspondéncias, manutengdo e limpeza do prédio do CRMV, atendimento aos clientes pessoalmente ou por telefone;
executar outras atividades inerentes ao emprego.

1.4 A comprovacéao dos requisitos sera exigida no ato da contratagdo do candidato aprovado.

1.5 A jornada de trabalho é de 40 (quarenta) horas semanais.

1.6 O concurso publico destina-se a selecionar candidatos para o preenchimento de empregos vagos, e para manter
cadastro reserva para os que vierem a vagar ou forem eventualmente criados durante o prazo de validade fixado (02
anos).

Il - DOS REOQUISITOS PARA CONTRATACAO

Sé&o requisitos indispensaveis para contratacdo dos candidatos aprovados: 1- Ser brasileiro nato ou naturalizado ou,
ainda, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Paragrafo Primeiro do Art. 12 da Constituinte Federal
de 1988; 2- Apresentar documentacdo comprobatéria da escolaridade e dos requisitos exigidos para o cargo, que se
encontram especificadas no item | deste Edital; 3- ser considerado apto para o exercicio da funcéo referente ao cargo,
através do exame médico, pelo qual serdo avaliadas as condigOes fisicas e mentais do candidato, procedido por
determinacdo do Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado do Amap4; 4- comprovacéo da idade minima
(18 anos); 5- comprovante de estar quite com o servigo militar e com as obrigacdes eleitorais. 5- apresentar os demais
documentos exigidos pelo CRMV/AP.
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SERVICO PUBLICO FEDERAL e
CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA DO ESTADO DO AMAPA

ll- DAS INSCRICOES

3.1 - As inscri¢des poderéao ser realizadas em duas modalidades: via Presencial ou via Internet.

3.1.1 — Via presencial: No periodo de 04 a 15 de Agosto de 2008, o candidato devera comparecer a sede do CRMV-

AP, & Rua Hamilton Silva, n°® 2441-A, esquina com a Av. Maria Quitéria, Bairro do Trem, em frente a Secretaria Municipal

de Obras, em Macapa, para realizar sua inscri¢do, no horario de 09 as 12 horas ou 14 as 17 horas, levando consigo

cOpia do documento de identidade.

3.1.1.1-As informag@es prestadas pelo candidato em seu requerimento de Inscricdo séo de sua inteira responsabilidade,

dispondo o CRMV/AP e a CONED do direito de excluirem do concurso, o candidato que ndo preencher o formulario de

forma correta, completa e legivel, ou que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

3.1.1.2 - Sera admitida a realizagdo de inscri¢éo por terceiros, obedecendo aos procedimentos fixados neste Edital.

3.1.1.3 — O candidato inscrito por terceiros assume total responsabilidade pelas informacdes prestadas, arcando com as

consequéncias de eventuais erros no preenchimento do requerimento de inscricdo e em sua entrega.

3.1.1.4- O simples recolhimento ao Banco do valor da taxa de inscri¢cdo néo significa inscricdo ao concurso.

3.1.2- Via Internet: Para solicitar sua inscricdo via internet, o candidato devera acessar o enderego eletrGnico

http://www.coned.com.br, no periodo compreendido entre 08 horas do dia 04 de Agosto de 2008 e 15:00 horas do dia

20 de Agosto de 2008, e executar os seguintes procedimentos:

» Preencher e enviar o formulario eletronico com todos os dados solicitados;

»  Imprimir o boleto de pagamento bancario;

» Realizar o pagamento, em qualquer Agéncia do Banco BRADESCO ou no Banco Postal de Agéncias dos Correios
ou nos postos autorizados do Banco Bradesco, utilizando o cddigo de barras impresso.

3.1.2.1- Na inscrigdo, via Internet, a taxa respectiva devera ser paga através unicamente do boleto com cédigo de

barras.

LOCAIS PARA PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO

1. AGENCIAS DO BANCO BRADESCO

2. AGENCIAS DOS CORREIOS EM MACAPA: CENTRAL, NOVO HORIZONTE, SANTA RITA MARCO ZERO.
3. SUPER FACIL DE MACAPA ( SAO LAZARO, CENTRO) E DO MUNICIPIO DE SANTANA.

4. AGENCIA DOS CORREIOS DOS DEMAIS MUNICIPIOS

5. CORRESPONDENTES BANCARIOS EM MACAPA (BRADESCO EXPRESSO) :

NOME DO
CORRESPONDENTE BAIRRO
A CREDILAR CENTRO
BRUNNANE CENTRO
CENTER KENNENDY CENTRO
MEGA FARMA BEIROL
TOP FARMA BURITIZAL
TOM IMPORTADORA CENTRO
BR MATERIAIS DE CONSTRUCAO JARDIM FELICIDADE

3.1.2.2- N&o serdo aceitos pagamentos de inscricdo pela Internet por meio de transferéncia bancaria ou depésito
bancério.

3.1.2.3- A CONED néo se responsabilizara por solicitagdo de inscri¢do via internet nédo recebida por fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, como falhas de comunicacdo, congestionamento de linhas ou de
servidores, falta de energia elétrica, e outros, ou devido ao ndo cumprimento, por parte dos candidatos, dos
procedimentos estabelecidos para a conclusdo desta modalidade de solicitagdo de inscrigéo.

3.1.2.4- As solicitagdes de inscrigdes via internet somente serdo homologadas ap6s a confirmagdo do pagamento da
taxa de inscricdo, encaminhada pelo Banco. Guarde para apresentacdo, quando solicitado, o comprovante de
pagamento da taxa.

3.1.2.5- Nesta forma de inscricdo, o Manual do Candidato (Edital e contelidos programaticos) somente sera obtido por
meio da execucédo de “download” a partir do endereco eletrénico www.coned.com.br

3.1.26- A partir do dia 01 de setembro o candidato devera conferir no endereco eletrdnico da CONED se os dados da
inscricdo efetuada pela Internet foram recebidos e se o valor da inscricdo foi pago, gerando assim sua inscricdo. Em
caso negativo, o candidato devera entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato-SAC, da CONED pelo
telefone (0xx91)3242.6034, no horario das 8:00 as 14:00 horas, ou através da Internet, no endereco
moutinho@coned.com.br, para verificar o ocorrido.

3.2- Os candidatos com mais de uma inscrigdo para cargos com horarios coincidentes das respectivas provas deverédo
optar, no dia da confirmacéo de sua inscrigdo, por uma Unica delas.
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3.3. Néo sera acatada inscrigdo formulada por correspondéncia, via postal, fax e em desacordo com as demais
Clausulas e condigbes deste Edital.

3.4- Antes de efetuar o recolhimento da taxa, o candidato devera certificar-se de que possui todas as condigles e pré-
requisitos para participar do certame. Em nenhuma hipdtese havera devolu¢do da taxa de inscricdo. Outrossim, ndo
serdo aceitos pedidos de isenc¢éo total ou parcial do pagamento da taxa de inscrigao.

4.1- A confirmacdo da inscricdo se processara no dia 26 de setembro de 2008, na mesmo local em que foram
realizadas as inscricbes presenciais, em Macapa, no horario de 09:00 as 18:00 horas, quando entdo, o candidato
receber4 o CARTAO DE INSCRICAO contendo dia, hora, local e sala de realizag&o da prova.

4.1.1 — O candidato ou seu procurador devera apresentar a identidade, o comprovante de entrega da ficha de inscri¢cdo
(no caso da inscricdo presencial), 0 comprovante de pagamento da taxa de inscricdo (caso via internet) e assinar o
Cartdo de Inscricdo que esta recebendo.

4.1.2. O candidato inscrito podera confirmar sua inscricdo através da Internet, acessando o site www.coned.com.br, a
partir do dia 15 de setembro de 2008, clicando em CRMV/AP e, depois, em Cartdo de Confirmacdo da Inscricéo,
devendo preencher os dados solicitados, exatamente como foram informados por ocasido da inscrigdo.

4.1.3- O candidato que ndo confirmar sua inscricdo, poderd, a critério da CONED, ser considerado desistente do
Concurso.

5.1 - Este Concurso constara de Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatorio.

5.1.1 - O tempo méaximo de duragdo da prova objetiva sera de 3(trés) horas.

5.2 - As Provas Objetivas constardo de 40 (quarenta) questdes de mudltipla escolha e apresentardo os seguintes
desdobramentos:

NUMERO DE VALOR DE
CARGOS DISCIPLINAS QUESTOES | CADA QUESTAO
Lingua Portuguesa 10 02
Agente Administrativo Matematica 10 02
Fiscal Conhecimentos de Informatica 10 03
Conhecimentos Especificos 10 03
Lingua Portuguesa 20 03
Auxiliar de Servicos Gerais Matematica 20 02

6.1- A aplicagdo da prova objetiva esta prevista para o dia 28 de setembro de 2008, em Macapa.

6.1.1 — A confirmagéo da data e a informacao sobre horério, local e sala constardo no Cartdo de Inscri¢gdo do Candidato.
6.1.2 - O candidato deverd comparecer ao local de realizagdo da prova com antecedéncia minima de 45 (quarenta e
cinco) minutos do horéario fixado para seu inicio, munido do CARTAO DE INSCRICAO, DO DOCUMENTO DE
IDENTIDADE E DE CANETA ESFEROGRAFICA, com tinta azul ou preta, preferentemente preta.

6.1.3 - Sessenta minutos antes do horario previsto para o inicio da prova, sera aberto o portdo para entrada dos
candidatos.

6.2- Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte; carteiras funcionais do Ministério
Publico; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n.°
9.503, de 23 de setembro de 1997).

6.3- Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento de identidade
original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em
6rgdo policial, expedido ha, no maximo, trinta dias, ocasido em que podera ser submetido a identificagdo especial,
compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario préprio.

6.3.1- A identificac@o especial podera ser exigida, também, do candidato cujo documento de identificacdo ocasione
davidas relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

6.4- Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem documentos
ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados.

6.5- N&o sera aceita copia de documento de identidade para a realizagdo da prova.
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6.6 — O candidato, ao ingressar no recinto do prédio, devera dirigir-se para a sala na qual prestara prova, onde, apds ser
identificado, aguardara seu inicio.

6.7 — O candidato receberd o Caderno de Prova com as questdes ja impressas, ndo sendo permitido pedido de
esclarecimento sobre seu enunciado ou modo de resolvé-las.

6.8 — O candidato recebera também o Cartdo Resposta, devendo cobrir inteiramente com caneta esferografica, tinta azul
ou preta, 0 espago correspondente a alternativa escolhida.

6.9 — A avaliagdo das provas objetivas, realizada por sistema eletronico de processamento de dados, levara em
consideracdo, exclusivamente, as respostas transferidas para o Cartéo Resposta.

6.10— Nao havera revisao ou vista de prova.

6.11 —N&o havera segunda chamada da Prova do Concurso Publico, assim como designacédo especial de locais e
horarios diferentes dos que forem estabelecidos para realizacdo da mesma.

6.12- Em caréter excepcional podera ser realizada prova em Unidade Hospitalar da sede do Municipio de Macapé para o
candidato que comprovadamente apresentar atestado fornecido por médico, com o respectivo CRM, que comprove sua
impossibilidade de comparecer ao local estabelecido para a realizagdo da prova; o candidato devera cientificar a
coordenacao do Concurso Publico, com antecedéncia minima de 24 horas, do horario fixado para a prova.

6.13— Anulada alguma questdo da prova Objetiva, 0os pontos correspondentes serdo creditados a todos os candidatos
gue realizaram a referida prova.

6.14 — Sera atribuida nota 0 (zero) as questfes da prova: ndo respondidas, que contenham emenda ou rasura, que
contenham mais de uma resposta assinalada ou que ndo foram marcadas no cartdo-resposta.

6.15. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera levar uma
acompanhante, que ficara em local indicado pela coordenagéo do Concurso Publico e que sera responsavel pela guarda
do lactente.

6.16. Nao havera prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razdo do afastamento de candidato da
sala de provas.

6.17. No dia da realizacdo das provas ndo sera permitido ao candidato permanecer com armas ou aparelhos eletronicos
(bip, pager, walkman, telefone celular, relégio do tipo data bank, agenda eletrdnica, notebook, palmtop, receptor,
gravador, etc...). Caso o candidato leve algum aparelho eletrénico, estes deverdo ser colocados embaixo da carteira,
desligados. O descumprimento da presente instru¢éo implicara a eliminagdo do candidato, caracterizando-se tentativa
de fraude.

6.18. A Coordenacdo do Concurso Publico ndo se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletrénicos durante a realizagdo das provas, nem por danos neles causados.

6.19. No dia da realizagdo das provas, a CONED podera submeter os candidatos ao sistema de detecgdo de metal,
especialmente quando da utilizacao dos banheiros.

6.20. Se a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, visual, grafolégico ou por investigacdo policial, ter o
candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do
Concurso Publico.

6.21— Sera excluido do Concurso Publico o candidato que; 1- deixar de comparecer para realizagdo da prova na data, no
local e na hora estabelecida; 2- comparecer apds o horario de inicio da prova; 3- recusar-se a prestar a prova ou retirar-
se do recinto durante a realizagdo da mesma, sem a devida autorizagdo; 4- for surpreendido na préatica de qualquer
forma de comunicacdo com outros candidatos ou pessoas estranhas, assim como, na utilizagdo de livros notas,
maquinas, impressos e equipamentos eletrénicos de comunicacéo; 5- recusar-se a devolver o exemplar de prova e/ou o
CARTAO — RESPOSTA, assim como, assinar na lista de presenca a prova.

VII- DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

7.1 — Os candidatos serdo classificados por emprego, em ordem decrescente, obedecendo ao total de pontos obtido na
Prova Objetiva.

7.2 - Sera considerado APROVADO o candidato que satisfizer, simultaneamente, as duas condi¢des seguintes:

a) obtiver um minimo de 50% (cingilienta por cento) do total de pontos da Prova Objetiva;

b) obtiver como numero representativo da ordem de sua classificacdo um nimero menor ou igual ao nimero de vagas
total fixado (atuais + cadastro reserva), no item | deste Edital, para o cargo a que concorre.

7.3. Sera considerado ELIMINADO, o candidato que nédo preencher as condi¢des estabelecidas no sub-item 7.2 deste
Edital.

7.4 — Para a classificagao, ficam estabelecidos, em seqiiéncia, os critérios de desempate a seguir discriminados.

» Paraos candidatos aos empregos de Agente Administrativo e Fiscal:

candidato com maior nimero de pontos nas questdes de Conhecimentos Especificos;

candidato com maior nimero de pontos nas questdes de informéatica;

candidato com maior nimero de pontos nas questdes de lingua portuguesa;

candidato mais idoso, considerando dia/més/ano de nascimento.

» Paraos candidatos ao emprego de Auxiliar de Servicos Gerais:

candidato com maior nimero de pontos nas questdes de lingua portuguesa;

candidato mais idoso, considerando dia/més/ano de nascimento.
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VIII - DOS RECURSOS

8.1- Cabera recurso:

a) sobre o contetdo e a aplicagdo da Prova Objetiva de multipla escolha, dentro de 02 (dois) dias Uteis, a contar do
dia seguinte ao da divulgagdo do gabarito oficial.

b) sobre o resultado, dentro de dois dias Uteis, a contar do dia seguinte ao da sua divulgacéo.

8.2 — Serdo rejeitados liminarmente os recursos que ndo estiverem fundamentados ou aqueles a que se der entrada fora

dos prazos estabelecidos.

8.3 — Admitir-se-a4 um Unico recurso para cada candidato.

8.4 — Os recursos deverdo ser protocolados no setor de protocolo do CRMV, em Macapd, no horario de expediente e

enderegados a CONED, que fara o julgamento dos mesmos.

8.5- A CONED constitui Ultima insténcia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo

recursos adicionais. Em hip6tese alguma serdo aceitos pedidos de revisédo de recurso, recurso do recurso ou recurso do

gabarito final definitivo.

IX- DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 — A inscricdo do candidato neste Concurso, implica no conhecimento das normas e condi¢des estabelecidas no
presente Edital e na aceitagdo das mesmas, conforme declaragdo expressa na ficha de Inscrigdo.

9.2 — O CRMV/AP, a qualquer momento, durante o Concurso Publico, podera proceder autenticacao digital do cartdo de
respostas personalizado ou de outros documentos pertinentes, inclusive no momento da contratacdo de candidato
aprovado.

9.3- Pessoas portadoras de deficiéncia, nos termos do Art 4° do Dec. N° 3.298, de 20/12/99, tem assegurado o direito de
se inscreverem no presente Concurso Publico para os empregos cujas atribuicGes sejam compativeis com a deficiéncia
de que séo portadoras, ficando reservadas das vagas oferecidas para cadastro reserva, as seguintes vagas: Agente
Administrativo- 01, Fiscal-01, Auxiliar de Servicos Gerais -01. Nao ha reserva de vaga para portadores de deficiéncia
para provimento imediato, em virtude do quantitativo ofertado.

9.3.1 - As pessoas portadoras de deficiéncia participardo do Concurso em igualdade de condicdes com os demais
candidatos, no que se refere ao contetido das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacéo, ao horério e ao local de
aplicacdo das Provas e a nota minima exigida.

9.3.2- As vagas reservadas para candidatos deficientes, que ndo forem preenchidas, serdo revertidas aos candidatos
ndo deficientes.

9.3.3 - Nao serao consideradas como deficiéncia os distlrbios de acuidade visual, passiveis de corre¢édo simples do tipo
miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

9.3.4 — Os candidatos portadores de deficiéncia devem declarar, na ficha de inscri¢do, se necessitam de auxilio didatico
para a realizagdo da prova.

9.3.5 - Os candidatos portadores de deficiéncia estdo obrigados a apresentar, no dia 26 de setembro de 2008, no local e
horéario da confirmacgé&o presencial da inscricdo, em Macapd, laudo médico, emitido hd no maximo 90 dias, atestando seu
enquadramento nos termos do Art. 4° do Dec n° 3.298, de 20/12/99, informando a espécie e o grau de deficiéncia, com
expressa referéncia ao coédigo correspondente da CID, sem o0 que passardo a concorrer somente as vagas dos nao
deficientes. OBS. (Ver abaixo modelo do Atestado Médico)

MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA

Atesto para fins de inscrigdo no Concurso Publico da do Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado do Amapa que o Sr(a)

é portador(a) da deficiéncia , CID n° , enquadrando-se assim no que
estabelece o Art. 4° do Decreto 3.298, de 20/12/1999, sendo compativel a deficiéncia apresentada pelo paciente com as atribui¢cdes do
cargo de , disponibilizado no referido Concurso Publico, conforme Edital 001/2008.

Data (n&o superior a 90 dias)

Nome, assinatura, n°® do CRM do médico e carimbo

9.3.6- Os candidatos que se declararem portadores de deficiéncia, se aprovados no Concurso, serdo submetidos a
exame médico oficial pelo CRMV/AP, que terd decisdo terminativa sobre a sua qualificagdo como portador de
deficiéncia, sobre o grau de deficiéncia e sobre a capacidade para o exercicio do cargo a que concorrem.

9.3.7-. Caso o candidato ndo seja qualificado no exame médico oficial como portador de deficiéncia, nos termos do Dec
3.298/99, passara a concorrer unicamente as vagas de ampla concorréncia, observada a ordem de classificagao.

9.4— Os candidatos deverdo acompanhar as convocagoes, avisos e/ou comunicados, através da divulgagdo no Quadro
de Avisos do CRMV/AP e, até a publicacéo do resultado final, no site www.coned.com.br.

8.6- A contratacdo de candidato aprovado ocorrerd pelo regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho- CLT, e sera
realizada de acordo com a necessidade, disponibilidade orcamentéaria e conveniéncia do CRMV/AP e nos termos da
legislacao vigente.
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8.7-0 resultado deste Concurso Publico sera publicado pelo CRMV/AP no quadro de Avisos do Conselho e no Diario
Oficial do Estado do Amapa e pela CONED, via Internet, no site da empresa www.coned.com.br.

8.8- O concurso tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data da homologagdo do resultado pelo Presidente do
CRMV/AP, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do CRMV/AP.

8.9 — Os casos omissos serdo submetidos a apreciacéo e decisdo da Comisséo de Concurso do Conselho Regional de
Medicina Veterinadria do Estado do Amapda, ouvido a CONED- Consultoria e Assessoria Educacional, empresa
responsavel pelo planejamento e execug¢éo do certame.

8.10- Os conteldos programaticos a serem observados para elaboragédo das provas, encontram-se no Anexo |, deste
Edital.

8.11- O presente Edital entra em vigor na data de publicagcdo do seu extrato no Diario Oficial do Estado do Amapa e do
seu inteiro teor no Quadro de Avisos do Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado do Amapa.

Macapd, 04 de julho de 2008

Méd. Vet. ALVARO RENATO CAVALCANTE DA SILVA
Presidente do Conselho Regional de Medicina Veterinaria/AP

ANEXO |
CONTEUDOS PROGRAMATICOS

PARA OS CARGOS: 1. AGENTE ADMINISTRATIVO 2. FISCAL

I. LINGUA PORTUGUESA

» Compreensdo e Interpretacdo de textos. Morfologia: classes de palavras variaveis e invariaveis: conceito, classificacdo e
emprego. Sintaxe: frase, oragdo, periodo simples e composto; termos da oragdo; concordancia nominal e verbal; regéncia
nominal e verbal; colocagdo dos pronomes atonos. Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia; conotacéo e
denotacao; figuras de sintaxe, de pensamento e de linguagem. Crase.

» Documentos Oficiais: estrutura e organizagao do requerimento, da certidao, do atestado, da declaragéo, da ata, do oficio, do
memorando, da circular, da ordem de servigo, da exposi¢cdo de motivos, do relatério, da portaria, do parecer; da carta, da
resolugdo; formas de tratamento.

Il. MATEMATICA

Aritmética: sistemas de numeragdo; operagdes e problemas com nimeros naturais; divisibilidade, multiplos e divisores, critérios de
divisibilidade, nimeros primos; operacdes e problemas envolvendo nimeros racionais na forma fracionaria e na forma decimal.
Geometria: reconhecimento de figuras planas; areas e perimetro de figuras plana; relacdes métricas nos triangulos retangulos.
Unidades de Medidas: tempo, comprimento, superficie, volume, capacidade e massa. Matematica Comercial: razdo e proporgéao;
regra de trés simples e composta; porcentagem; juros simples. Algebra: expressdes algébricas; equacgdes e sistemas de 1° e 2° graus;
problemas de 1° e 2° graus; fungbes: dominio e imagem; fungdo linear, fungdo quadratica, funcdo exponencial e fungBes
trigonomeétricas. Raciocinio Légico. Estatistica Basica: conceitos, organizacdo de dados estatisticos, medidas de posi¢cdo, medidas
de disperséo, medidas de assimetria e curtose, nimeros indices.

Ill. CONHECIMENTOS DE INFORMATICA

1. Hardware: componentes basicos de um microcomputador e seu funcionamento ; principais periféricos. 2.Software: Sistema
Operacional Windows: principais comandos e fungdes. Conhecimentos dos aplicativos WORD e EXCEL. 3. Seguranga: Ligar e
desligar; ambiente; disquetes; copia de seguranga; virus e antivirus. 4. Internet: Conceitos basicos; Forma de conexdo: permanente,
temporaria; Correio eletrénico, WWW,; Ferramentas de navegacéo.

IV. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PARA O CARGO DE AGENTE ADMINISTRATIVO

»  Nocdes de organizagdo e arquivo. 2. Rotinas de pessoal. 3. A lei 8.666/93 — Sobre Licitagdes ( Arts 01 a 53) (consultar no site
www.coned.com.br.

> LEGISLAGAO (encontrada no site www.cfmv.org.br ) : Lei Federal n° 5.517/68 — Dispde sobre o exercicio da profissdo de
Médico Veterinario e cria os Conselhos Federal e Regionais de Medicina Veterinaria; Lei Federal n® 6.839/80 — Dispde sobre
o registro de empresas nas entidades fiscalizadoras do exercicio de profissdes; Decreto Federal n® 64.704/69 — Aprova o
regulamento do exercicio da profissédo de Médico Veterinario e dos Conselhos de Medicina Veterinaria; Decreto Federal n®
69.134/71 — Dispde sobre o registro das entidades que menciona no Conselho de Medicina Veterinaria e da outras
providéncias;

PARA O CARGO DE FISCAL

LEGISLACAO (encontrada no site www.cfmv.org.br)

Lei Federal n°® 5.517/68 — Dispde sobre o exercicio da profissdo de Médico Veterinario e cria os Conselhos Federal e Regionais de
Medicina Veterinaria; Lei Federal n® 5.550/68 — Disp6e sobre o exercicio da profisséo de zootecnista; Lei Federal n® 6.839/80 — Dispde
sobre o registro de empresas nas entidades fiscalizadoras do exercicio de profissdes; Decreto Federal n°® 64.704/69 — Aprova o
regulamento do exercicio da profissdo de Médico Veterinario e dos Conselhos de Medicina Veterinaria; Decreto Federal n® 69.134/71 —
Dispbe sobre o registro das entidades que menciona no Conselho de Medicina Veterinaria e da outras providéncias; Resolugdo do
CFMV: 722/02- Codigo de Etica Profissional
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA DO ESTADO DO AMAPA

1. LINGUA PORTUGUESA
Compreenséo e Interpretagdo de Texto; Ortografia: grafia das palavras; acentuacéo grafica; pontuagdo. Fonética: fonema e letra;
classificacdo das palavras quanto ao nimero de silabas e tonicidade; encontro vocalico, consonantal e digrafo; Morfologia - classes de

palavras variaveis e invariaveis: flexdo. Sintaxe: frase, oragdo, periodo simples e composto; termos da oragao.

2. MATEMATICA

Aritmética: sistema de numeragdo decimal; divisibilidade; m.d.c. e m.m.c.; operagdes com nlmeros naturais e com nUmeros
fracionarios; problemas envolvendo operagcdes com nimeros naturais e nimeros fracionarios. Forma decimal dos nimeros racionais.
Geometria: reconhecimento das figuras planas; area e perimetro das figuras planas. Unidades de Medidas: comprimento, superficie,
volume, tempo, massa, capacidade, tempo. Matematica Comercial: razdo e proporcdo; regra de trés simples e composta;
porcentagem; juros simples. Algebra: expressdes algébricas; equacdes, inequacdes e sistemas de 1° e 2° graus; problemas de 1° e 2°

graus. Raciocinio Légico.



