PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ESPLANADA
EDITAL SIMPLIFICADO )
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PUBLICO N2 01/2008

A Prefeitura do Municipio de Esplanada, no uso de suas atribui¢cdes legais, torna publico que fara realizar PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO, através da empresa SENASP — Servigo Nacional de Selegao Publica, para provimento de
empregos temporario do quadro de servidores, para suprir as necessidades do quadro de pessoal da Secretaria
Municipal de Saude.

|1. DAS VAGAS E VENCIMENTOS

O Processo seletivo simplificado tem por finalidade o preenchimento das vagas existentes no quadro da Prefeitura Municipal de Esplanada, bem
como das que ocorrerem durante o periodo de validade do Processo seletivo simplificado, compreendendo os empregos e vagas, ao que se segue:

Os vencimentos iniciais do quadro da Secretaria de Saude da Prefeitura Municipal de Esplanada para os profissionais selecionados pelo presente
edital e em carater ndo permanente do quadro de servidores publicos da Prefeitura Municipal sera para todos os empregos a remuneragao prevista
no presente edital; observando que a relagéo juridica decorrente do contrato celebrado tem natureza temporaria e podera ser extinto em razao de
mudangas de convénios vinculados ao sistema unico de saude.

Tabela 1
CODIGO / CARGO CH (01) | vAGAs | VENCIMENTOS |Jsfg$g§o
1. MEDICO CLINICO - PSF 40 hs 07 R$ 7.000,00 R$ 100,00
2. MEDICO ANESTESISTA 24 hs 02 R$ 4.500,00 R$ 100,00
3. MEDICO GINECOLOGISTA 24 hs 02 R$ 3.600,00 R$ 100,00
4. MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA 24 hs 02 R$ 3.600,00 R$ 100,00
5. MEDICO OFTALMOLOGISTA 24hs 02 R$ 3.600,00 R$ 100,00
6. MEDICO CIRURGIAO (EMERGENCISTA) 24 hs 03 R$ 3.600,00 R$ 100,00
7. MEDICO PLANTONISTA 24 hs 14 R$ 3.600,00 R$ 100,00
8. ENFERMEIRO - PSF 40 hs 27 R$ 3.200,00 R$ 100,00
9. FARMACEUTICO 40 hs o1 R$ 1.400,00 R$ 100,00
10. PSICOLOGO 40 hs 03 R$ 1.400,00 R$ 100,00
11. ASSISTENTE SOCIAL 40 hs 04 R$ 1.400,00 R$ 100,00
12. AUXILIAR DE ENFERMAGEM 40 hs 35 R$ 1.100,00 R$ 80,00

(01) — CH — Carga Hordria Semanal.

2. DAS INSCRIGCOES

2.1. As inscrigdes estardo abertas no periodo de 19 DE FEVEREIRO A 05 DE MARCO DE 2008, no Municipio de Esplanada-BA, na Praga
Monsenhor Zacarias Luz, s/n — Centro, Esplanada, no horario das 08 as 18 horas, de segunda a sexta, ou no SENASP - Servigo Nacional de
Selegao Publica, na Rua Desembargador Baldoino Andrade, 60 - Chame-Chame - Salvador - Bahia, das 08 as 18 horas, ou pelo site:
www.senasp.com.br.

2.1.1. Sera reservado aos deficientes fisicos 5% (cinco por cento) do total de vagas existentes no cargo previsto no presente Edital para os
candidatos portadores de deficiéncia,desde que seja compativel ao exercicio da fungéo objeto da vaga a ser preenchida.

2.1.1.2 Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncias aquelas que se enquadrarem nas categorias discriminadas na legislacao
federal.

2.1.1.3. Nao serao considerados como deficiéncia os distlrbios de acuidade visual passiveis de corregao simples do tipo miopia, astigmatismo,
estrabismo e congéneres. O candidato cego ou ambliope devera anexar a ficha de inscrigao o laudo médico especificando por escrito o tipo de
deficiéncia. Bem como todos os Deficientes deverao utilizar o mesmo processo, os candidatos que nao o fizerem até o término da inscri¢ao,
seja qual for o motivo alegado, ndo terdo a prova especial preparada, assim como nao participara do percentual destinado aos deficientes
fisicos previstos no Edital.

2.1.1.4. Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a portadores de deficiéncia, estas serdao preenchidas por
candidatos nao portadores de deficiéncia, com estrita observancia da ordem classificatoria.

2.1.2 Para ser confirmada a inscricdo ndo presencial, o candidato ap6s preencher e enviar On-line a ficha padrdo disponivel no site:
www.senasp.com.br, devera encaminhar via sedex para a Rua Desembargador Baldoino Andrade, 60 - Chame-Chame - Salvador — BA, CEP
40155-180 até o Ultimo dia previsto para as inscrigdes, a ficha assinada, acompanhada de cépia da cédula de identidade e comprovante de
deposito bancario original correspondente ao pagamento de taxa de inscrigao.

2.1.2.1 A nao observancia ao item anterior, mesmo que tenha sido efetuado o pagamento da taxa de inscrigdo importa em
indeferimento da inscrigao.

2. 2. DAS CONDICOES PARA A INSCRIGAO:

Ser brasileiro ou estrangeiro, na forma da lei e maior de 18 anos;

Nao ter idade igual ou superior a 65 anos, na data das inscrigoes;

Estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos e nédo registrar antecedentes criminais;

Estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares;

Ter a escolaridade exigida no item referente a cada cargo sob pena de insubsisténcia da inscricdo e desclassificagdo automatica do
candidato.



2.2.1. PARA INSCREVER-SE O CANDIDATO DEVERA:

e PREENCHER O REQUERIMENTO DE INSCRIGAO.
PAGAR A TAXA DE INSCRICAO NO VALOR CORRESPONDENTE AO CARGO OBJETO DA INSCRICAO, NA TABELA 1,
MEDIANTE DEPOSITO BANCARIO PARA CREDITO DO SENASP - SERVICO NACIONAL DE SELEGAO PUBLICA
AGENCIA: 3459-2 CONTA: 11.184-8 (BANCO DO BRASIL)

e TER A ESCOLARIDADE MiNIMA EXIGIDA E/OU FORMAGAO ESPECIFICA

CARGO FORMAGCAO ESCOLAR
MEDICO CLINICO PSF GRADUACAO EM MEDICINA E REGISTRO NO CRM
] GRADUACAO EM MEDICINA, REGISTRO NO CRM E RESIDENCIA
MEDICO ANESTESISTA RECONHECIDA PELO MEC OU SOCIEDADE DA ESPECIALIDADE

OU TITULO ESPECIFICO NA AREA

GRADUACAO EM MEDICINA, REGISTRO NO CRM E RESIDENCIA
MEDICO GINECOLOGISTA RECONHECIDA PELO MEC OU SOCIEDADE DA ESPECIALIDADE
OU TiTULO ESPECIFICO NA AREA

] GRADUACAO EM MEDICINA REGISTRO NO CRM E RESIDENCIA
MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA RECONHECIDA PELO MEC OU SOCIEDADE DA ESPECIALIDADE
OU TiTULO ESPECIFICO NA AREA

GRADUACAO EM MEDICINA, FORMAGAO ESPECIFICA COMO
MEDICO OFTALMOLOGISTA E REGISTRO NO CRM

GRADUACAO EM MEDICINA, ESPECIALIZACAO NA AREA E
REGISTRO NO CRM

MEDICO OFTALMOLOGISTA

MEDICO CIRURGIAO (EMERGENCIA)

MEDICO PLANTONISTA GRADUACAO EM MEDICINA E REGISTRO NO CRM
ENFERMEIRO GRADUACAO EM ENFEREMAGEM E REGISTRO NO COREN
FARMACEUTICO GRADUACAO EM FARMACIA E REGISTRO NO CRF
PSICOLOGO GRADUAGCAO EM PSICOLOGIA E REGISTRO NO CRP
ASSISTENTE SOCIAL GRADUAGCAO EM SERVIGO SOCIAL E REGISTRO NO CRESS

ENSINO MEDIO COMPLETO com formacao em Técnico ou Auxiliar de
Enfermagem e registro no Conselho

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

2.2.2. Os pedidos de inscricdo deverao ser encaminhados ao SENASP e os que nao atenderem aos requisitos indicados nos itens 2.2 e 2.2.1.
serdo declarados insubsistentes, se antes da posse néo forem comprovadas as condigbes fixadas no presente edital, independente da nota
obtida e da classificagdo, sendo insubsistente ainda o ato de contratagao, que sera revogado por ato do Chefe do Poder Executivo, sem geracdo
de qualquer direito em favor do candidato.

2.2.2.1.0 pedido de inscricdo somente sera processado apos o pagamento da taxa de inscricdo e do preenchimento do formulario
fornecido pela comissao.

2.2.3. As condigcdes exigidas para a inscrigao deverao ser apresentadas somente pelos candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50%
(cinglienta por cento) das provas, no momento da convocagao e contratagao.

2.2.3.1. Os documentos probatdrios das condigdes previstas no edital deverdo ser apresentados no prazo maximo de 05 dias apods a
publicacao do ato de convocacgao e a nao apresentagcao desclassifica e exclui o candidato da lista de aprovados, automaticamente,
nao havendo possibilidade de Ihe ser deferido prorrogacao de prazo para a apresentacao dos documentos.

2.2.4. Nao havera em nenhuma hip6tese a devolugao da taxa de inscrigéo.

2.5. As inscrigoes requeridas mediante instrumento de mandato (procuragdo) deverdo no ato da apresentagdo do requerimento, fazer prova do
instrumento, que ficara arquivado e da Cédula de Identidade do candidato e do procurador.

3. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO SERA REALIZADO DA SEGUINTE FORMA:
3.1. Todos os candidatos serdo submetidos a uma prova objetiva com multiplas escolhas com valor de 100 (cem) pontos.

3.2. Somente serdo aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50% (cinqiienta por cento) de acertos do total da prova, ndo
havendo possibilidade de aproximagao de notas.

3.3. DAS PROVAS DE TITULOS

3.3.1. Na forma prevista no art.19 das Disposi¢gdes Transitérias da Constituicdo Federal, a todos os candidatos que se habilitarem com média
minima de 50 % de acertos da prova e que tenham sido admitidos até 05.10.1983, sera facultada a prova de titulos com carater classificatorio, a
ser requerido no prazo de 48 horas apds a publicagado do resultado da prova objetiva, com comprovagao do tempo de servico mediante certidao,
tendo a respectiva prova de titulos carater meramente classificatério, com anexagao dos pontos da tabela abaixo a nota da prova objetiva.

TITULOS PONTOS
Experiéncia profissional em servico publico ou na
iniciativa privada, estando relacionada diretamente com
a nomenclatura do cargo a que concorre.

01 (um) Ponto para cada 02 (dois) anos de experiéncia, com
pontuacao maxima de 05 (cinco) pontos.




3.3.2. Aos candidatos dos empregos com codigo para Nivel Superior, além do titulo previsto no item anterior, sera facultado a apresentacédo de
prova de titulos de formagao, com a seguinte escala:

i A MAXIMO DE
TITULO VALOR UNITARIO PONTOS
CERTIFICADO DE CURSO DE ESPECIALIZAQAO, EM NiVE!. DE POS-GRADUAGAO, COM 2 20
CARGA HORARIA MINIMA DE 360 HORAS, NA AREA ESPECIFICA QUE CONCORRE. ’
DIPLOMA, DEVIDAMENTE REGISTRADO, DE CURSO DE POS-GRADUACAO, EM NIVEL DE 3 30
MESTRADO (TITULO DE MESTRE) NA AREA ESPECIFICA QUE CONCORRE. ’
DIPLOMA, DEVIDAMENTE REGISTRADO, DE CURSO DE POS-GRADUAGAO, EM NIVEL DE 4 4.0
DOUTORADO (TITULO DE DOUTOR) NA AREA ESPECIFICA QUE CONCORRE. ’
AI?ROVAQAO, COMPROVADA EM PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO OU CONCURSO 1 20
PUBLICO ATE O LIMITE DE 02 (DOIS) PARA EFEITO DE PONTUACAO. ’

3.3.3. As notas atribuidas aos titulos serdo adicionadas a nota final, exclusivamente para efeitos de classificacéo.

3.4. O candidato aprovado sera submetido A PROVA DE SANIDADE FiSICA E MENTAL, por profissionais habilitados indicados pelo chefe do
Poder Executivo, que fardo laudo individual e circunstanciado quando o candidato ndo obtiver a aprovagao.

3.5. As provas serdo realizadas no Municipio de Esplanada, em data e locais a serem indicados pela comissdo do Processo seletivo simplificado
até o 5° dia antes da realizagdo da prova, por edital a ser publicado no mural do prédio do Pago Municipal.

3.5.1. O candidato somente podera ingressar na sala de provas com a apresentagao da cédula de identidade ou carteira de trabalho original.
3.5.1.1. Nao sera admitido na sala de provas, o candidato que nao se apresentar no horario indicado no Edital referido no item 3.5.
3.5.1.2. Nao havera em nenhuma hipétese, segunda chamada.

3.6. Nao sera admitido em nenhuma das provas consulta a qualquer tipo de livro, legislagéo, manual, ou folhetos, sendo vedado ao candidato o uso
de qualquer escrito ou equipamento eletrénico.

3.6.1. Os fiscais de sala terdao Poder de Policia para eliminar automaticamente o candidato que for flagrado utilizando-se de qualquer tipo de
consulta ou uso de equipamentos nao permitidos.

3.6.2. S6 serd admitido o uso pelo candidato de caneta esferografica, azul ou preta, lapis e borracha, vedando-se o uso de qualquer outro
material ndo autorizado.

3.6.3. O caderno de prova é propriedade da empresa Senasp, e o candidato devera devolver apos a conclusdao de sua prova,
constituindo-se motivo para eliminacdo do candidato a nao entrega do caderno de prova em qualquer de suas etapas bem como o
cartao resposta.

3.6.4. Para ter acesso as questdes da prova na hipétese de interesse em interpretagdo de recurso o candidato devera formaliza por escrito
requerimento solicitando o respectivo caderno, bem como de logo apontando a questao objetiva da reclamagao.

4. DA DESCLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS

4.1. SERA DESCLASSIFICADO O CANDIDATO QUE:
4.1.1. Nao estiver presente na sala de provas no horario determinado para o inicio das provas.

4.1.2. For surpreendido, durante a execugdo das provas, em comunicagdo com outro candidato, utilizando-se de material ndo autorizado ou
praticando qualquer modalidade de fraude.

4.1.3. Nao obtiver nota igual ou superior a 50% (cinqlienta por cento) de acertos da prova.

5. DA CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS I

5.1. Sera classificado o candidato que na primeira prova obtiver nota igual ou superior a 50 (cinqlienta por cento) de acertos.
5.2. Os candidatos serao classificados em uma Unica lista para cada cargo, em ordem decrescente da nota final.
5.3. Na hipétese de igualdade de notas, sera utilizado o seguinte critério para desempate:

FOR O MAIS IDOSO;

OBTIVER MAIOR NOTA NA PRIMEIRA PROVA, PARA OS CANDIDATOS QUE SE SUBMETEREM A PROVA PRATICA;
FOR FUNCIONARIO OU EMPREGADO PUBLICO MUNICIPAL ADMITIDO ATE 04.10.1988;

TIVER MAIOR PROLE;

FOR SERVIDOR PUBLICO ESTADUAL OU FEDERAL;

FOR EX-COMBATENTE DA FORGA EXPEDICIONARIA BRASILEIRA.

5.3.1. A ordem prevista no item 5.3 sera seqiiencialmente eliminatéria das demais; somente sera utilizada outra alternativa para critério de
desempate, se, mesmo utilizando a primeira alternativa, perdurar a condicao de empate entre candidatos.

6. DO RESULTADO |

6.1. Sera facultado ao candidato recurso a questdo da prova no prazo de 48 (quarenta e oito) horas apés a publicagdo do gabarito.

6.2. Sera liminarmente rejeitado qualquer recurso que nao discrimine de forma analitica o objeto da impugnagao, cabendo recurso tdo somente
quanto a erro material.



7. DO PROVIMENTO

7.1. A contratagcdo dos aprovados obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos habilitados, de acordo com a necessidade da
Administracao.

7.2. Os candidatos aprovados deverao assumir as fungdes do emprego no prazo de 10 dias apds a assinatura do contrato, tendo o prazo maximo
de 05 (cinco) dias para entrar em exercicio de fungéo, no lugar para onde for designado.

7.3. Somente podera tomar posse os candidatos que apresentarem a prova de sanidade fisica e mental.

7.4. O candidato que contratado ndo assumir o emprego no prazo de 30 dias, perdera o direito a sua classificagao, passando a ser o Ultimo da lista
de classificados.

7.5. A contratagédo por tempo determinado, bem como todos os atos do presente Processo seletivo simplificado, serdo publicados no lugar de
costume na Prefeitura Municipal de Esplanada e registrado no livro proprio dos atos do Poder Executivo.

7.6. Nao cabera recurso pelo fato de néo ter o candidato tomado conhecimento da publicagédo por sua exclusiva inobservancia.

8. DAS DISPOSIGOES FINAIS

8.1. O ato de inscrigdo importa o conhecimento das presentes instrucdes e a aceitagado total das condi¢coes do Processo seletivo simplificado
publico, nos termos fixados no edital.

8.2. A inexatidao das informagdes apresentadas pelo candidato, bem como a irregularidade da documentagao exigida no presente edital, ainda que
classificado, importa a eliminagao do candidato.

8.3. A inscri¢éo do candidato importara a anuéncia a sua contratagéo, se habilitado no Processo seletivo simplificado.

8.4. Cabera ao Chefe do Poder Executivo, dispor sobre o aproveitamento dos candidatos habilitados bem como sua designagéo, ndo havendo
obrigacao de contratagdo de todos os candidatos que obtiverem aprovagao.

8.5. O Processo seletivo simplificado tera validade de 01 (um) ano, prorrogavel por mais 01 (um), por conveniéncia da Administragcdo, por ato do
Chefe do Poder Executivo a ser publicado até o dia de expiragéo do prazo.

8.6. O requerimento de inscricdo sera padronizado e entregue pela Comissdo ao candidato e somente sera recebida pela comissdo, apés o
pagamento da respectiva taxa de inscrigéo.

8.7. O Processo seletivo simplificado plblico sera planejado e executado pelo SENASP - SERVICO NACIONAL DE SELECAO PUBLICA LTDA

PROGRAMA

*1. CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

I A. LINGUA PORTUGUESA: 1. Interpretagéo de Textos 2. Ortografia, 3. Divisdo silabica, 4. Encontros vocalicos e consonantais. 5. Acentuagao, 6.
Emprego de crase, 7. Pontuacéo, 8. Flexdao nominal, 9. Flexdo verbal, 10. Emprego dos verbos impessoais,11. Vozes verbais (transformagao),12.
Uso e colocagdo de pronomes,13. Concordancia Nominal, 14. Concordancia Verbal, 15. Regéncia nominal,16.Regéncia verbal, 17. Analise
morfossintatica: termos da oracéo,18.Frase, Oragdo, Periodo: processo de coordenagdo e subordinagdo, 19. Emprego das conjungdes. 20.
Semantica: significagdo das palavras, sinbnimos, anténimos, homonimos, parénimos, polissemia, denotacdo e conotagao, 21. Classe de palavras,
22. Fungbes da linguagem.

MEDICO PSF E MEDICO PLANTONISTA

1. LINGUA PORTUGUESA: ver item |.A

2.CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Cuidados gerais com o paciente em medicina interna. Doengas cardiovasculares: hipertensdo arterial,
cardiopatia isquémica, insuficiéncia cardiaca, miocardiopatias e valvulopatias, arritmias cardiacas. Doengas pulmonares: asma brénquica e doenga
pulmonar obstrutiva crénica; embolia pulmonar; pneumonias e abscessos pulmonares; doenga pulmonar intersticial; hipertensédo pulmonar. Doengas
gastrointestinais e hepaticas: Ulcera péptica, doengas intestinais inflamatorias e parasitarias, diarréia, colelitiase, e colecistite, pancreatite, hepatites
virais, e hepatopatias téxicas, insuficiéncia hepatica cronica, cirrose hepatica, Doengas renais: insuficiéncia renal aguda, e cronica,
glomerulonefrites, sindrome nefrética, litiase renal, Doengas enddcrinas: diabetes mellitus, hipotireoidismo e hipertireoidismo, tireoidite e nédulos
tireoidianos, distdrbios das glandulas supra-renais, distirbios das glandulas paratiredides. Doengas reumaticas: artrite reumatdéide,
espondiloartropatias, colagenoses, gota. Doengas infecciosas e terapia antibitica: abordagem do paciente febril, malaria, estreptococcias,
endocardite infecciosa, estafilococcia, meningites, tétano, Febre tiféide, tuberculose, DST, leptospirose, resfriado comum, influenza, malaria,
micoses sistémicas, herpes simples e varicela-zoster, doenga de Chagas, leishmanioses, sida e principais infecgées oportunista. Disturbios
idroeletroliticos e acidobasicos. Exames complementares invasivos e néo-invasivos de uso corriqueiro na pratica clinica diaria. Emergéncias
clinicas. Neoplasias: rastreamento e histéria natural das neoplasias ginecolégicas, préstata, célon e puimao. Relagdo médico-paciente. Pré e pos-
operatério: avaliagdo pré-operatoria, critérios e complicagdes da transfusédo de hemoderivados, profilaxia e tratamento do tromboembolismo venoso.
Pré natal de baixo risco. Crescimento e desenvolvimento infantil e esquema basico vacinal.

MEDICO ANESTESISTA

1. LINGUA PORTUGUESA: ver item |.A

2.CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Ciéncias basicas e anestesiologia: fisica e anestesia inalatéria, fisiologia e fisiopatologia dos sistemas
nervoso central e auténomo, fisiologia e farmacologia cardiovascular, fisiologia respiratéria e ventilagdo monopulmonar, fisiologia e isiopatologia
renal, fisiologia da gestante e enfermidades associadas e fisiologia da transmissdo neuromuscular. Avaliagdo do paciente e preparo para anestesia:
avaliagdo pré-anestésica, risco e prognoéstico em anestesia, aparelho de anestesia, ventilagdo artificial, monitorizagcdo e terapia intensiva e
recuperagao pos-anestésica. Homeostasia do meio interno: equilibrio acidobasico, equilibrio e reposigao hidroeletrolitica, sangue e derivados.
Anestesia geral: manejo das vias aéreas, posicionamento do paciente, farmacocinética e farmacodinamica dos anestésicos inalatérios e venosos,
anestésicos venosos, anestesia venosa, bloqueadores neuromusculares. Anestesia regional: anestésicos locais, anestesia subaracndide, anestesia
peridural, anestesia combinada raquiperidural, bloqueio de nervos periféricos e bloqueios regionais em pediatria. Anestesia e especialidades
cirtrgicas: ginecologia, obstetricia, parto vaginal, cirurgia abdominal, cardiaca adulto e pediatrica, transplante pulmonar e renal, pediatria,
neurocirurgia, oftalmologia, ortopedia e traumatologia, otorrinolaringologia, cirurgia plastica, vascular, cirurgia buco-maxilo-facial, cirurgia toracica,
cirurgia ambulatorial e para procedimentos diagnésticos, genitourinaria e geriatria. Anestesia em situagdes especiais: cardiopata, hepatopata,
diabético, idoso, obeso, politraumatizado, queimado, videolaparoscépia e choque. Situagdes adversas: complicacbes em anestesia, reagdes
anafilaticas e anafilactéides em anestesia, hipertermia maligna, interagbes medicamentosas em anestesia, ressuscitacao cardiorespiratéria. Dor:
Anatomia e fisiopatologia da dor, analgesia preemptiva, analgesia pds-operatéria adulto e criangas, dor miofacial, acupuntura.
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MEDICO GINECOLOGISTA

1. LINGUA PORTUGUESA: ver item |.A

2.CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Aparelho genital feminino: Embriologia, Anatomia, Fisiologia, e propedéutica clinica. Exames
complementares, indicagdes, e interpretagdes clinicas: citologia oncética (exame de lamina), colposcopia, bidpsia de colo e endométrio,
colpocitologia funcional, histrerossalpingografia, ultra-sonografia pélvica e transvaginal, laparoscopia pélvica, pung¢éo transvaginal. TPM (tenséo pré-
menstrual): etiopatogenia ,diagnéstico clinico e laboratorial; tratamento clinico e cirtrgico. Anomalias congénitas do aparelho genital feminino: Vulva
, Vagina , tero, Ovérios e Mamas. Amenorréia primaria e secundaria: Etiologia, fisiopatologia, exames complementares, diagnéstico e tratamento.
Hemorragias disfuncionais: Etiopatogenia, diagnéstico e tratamento. Esterilidade e infertilidade: Etiologia, exames complementares e tratamento.
Contracepgao Hormonal : oral, injetavel e transdérmica: Avaliagéao do clinica das pacientes, exames complementares, indicagoes, contra-indicagoes
e efeitos colaterais. DIU (dispositivo intra-uterino) : Indicacdes clinicas, contra-indicagdes, avaliagdo propedéutica das pacientes antes, durante e
apos o uso do DIU; complicagbes mais freqlientes e tratamento. Disturbios do climatério e da pos-menopausa: Avaliagdo clinica, exames
complementares, diagnostico e tratamento. Disturbios e estados hiperandrogénicos. Diagndstico e tratamento das alteragées da prolactina.
Planejamento familiar. Infecgdes inespecificas do aparelho genital feminino: etiologia, diagnéstico e tratamento. Infecgdes especificas e doengas
sexualmente transmissiveis: etiologia, diagnéstico e tratamento. Distopia do aparelho genital feminino: etiologia, diagnéstico e tratamento.
Incontinéncia urinaria de esforgo: etiologia, diagndstico e tratamento. Endometriose: etiologia, diagnostico e tratamento. Neoplasia Benigna de:
Utero, ovarios, vulva, vagina e mamas, diagnéstico e tratamento. Neoplasias malignas de: Utero, ovarios, vulva, vagina e mamas; diagnéstico e
tratamento hormonais, cirlrgicos, quimioterapicos e radioterapicos. Urgéncias em Ginecologia: Hemorragia interna pés-operatéria; Corpo lGteo
hemorragico; Hematossalpingeo e rotura de vasos Utero-anexiais; Traumas da genitalia externa; Doencga inflamatéria pélvica (DIPA); Bartolinite
aguda; Torgdes de anexos; Roturas de cistos inflamatérios e hemorragicos dos ovarios; Traumas e processos inflamatérios agudos de mamas.
Adaptagoes do organismo materno a gravidez. Assisténcia Pré-Natal: Exames complementares, orientagdes clinicas, vacinagdo, medicamentos
usados na gravidez, controle, indicagbes e contra-indicagdes. Diagnéstico clinico e laboratorial da gravidez. Ultra-sonografia :importancia e
indicagbes nas diversas etapas e patologias da gravidez. Avaliagdo clinica da vitalidade fetal; Avaliagdo da maturidade fetal; Amnioscopia e
amniocentese; Exame da placenta. Abortamentos: Causas, diagnésticos, e tratamentos. Gravidez ectdpica: diagndstico e tratamento. Gravidez
Molar. Placenta Prévia. Desenvolvimento prematuro da placenta. Polidramnio e OligoidrAmnio. -Rotura prematura das membranas ovulares.
Isoimunizagéo pelo Fator Rh. DHEG-etiologia, diagnéstico e tratamento. Gestagdo Pré-Termo e Pés- Termo. Nefropatias e cardiopatias no ciclo
gravido- Puerperal. Infecgdes nocivas ao concepto. Infecgdo urinaria na gravidez. Diabetes Mellitus na gravidez. Epilepsia, na gravidez: tratamento
e efeitos colaterais dos quimioterapicos usados. Efeitos adversos de agentes quimicos e da radioterapia sobre o concepto. Distocias do mecanismo
de parto. Forceps: Indicagcdes e mecanismos de aplicagdes. Sofrimento fetal agudo. Prolapso do cordao umbilical. Traumas maternos no parto
normal. Curetagem uterina e ceséarea: Indicagdes, técnicas e complicagdes. Patologias da dequitagédo e do 42 periodo. Infecgdo puerperal. Tipos de
anestesias e suas indicagdes nas urgéncias obstétricas. Assisténcia ao recém-nascido (RN) gravemente asfixiado: Conduta e prognoéstico a longo
prazo.

MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA

1. I_jNGUA PORTUGUESA: ver item |.A

2. ETICA PROFISSIONAL: Fisica do Ultrasson. Efeitos biologicos e seguranga. Figado, Bago, Vesicula biliar e ductos biliares. Péncreas. Trato
gastrointestinal. Trato Urinario. Préstata. Glandulas adrenais. Retroperitdneo e grandes vasos. Parede abdominal. Peritbneo e diafragma. Utero e
anexos. Torax. Glandulas tiredides. Glandulas paratiredides. Mama. Escroto. Pénis. Manguito rotador do ombro. Tenddes. Vasos Cerebrais
Extracranianos. Artérias e veias periféricas. Ultrassonografia obstétrica e fetal: Primeiro Trimestre. Medidas fetais de crescimento normal e anormal.
Perfil Biofisico fetal. Ultrasson na gravidez mdltipla. Térax e abdomem fetal. Trato urogenital fetal. Coracéo fetal. Defeito da parede abdominal fetal.
Face e pescogo fetal. Cérebro fetal. Coluna fetal. Avaliagdo ultrassonografica de placenta. Neoplasia trofoblastica gestacional e Avaliagdo Doppler
da gravidez.

MEDICO OFTALMOLOGISTA

1. LINGUA PORTUGUESA: ver item LA

2.CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Anatomia, Histologia e Embriologia: da érbita, palbebras, vias lacrimais, musculatura intriseca e extrinseca
ocular, conjuntiva, esclera, cornea, cristalino, Uvea e retina. Neuroanatomia: vias opticas, sistema o6culomotor, sistema nervoso autémono ocular,
vias de sensibilidade ocular e orbital. Fisiologia do olho e da visdo Optica, fisica e fisiologia: éptica a vicios de refragao, aparelhos épticos, acuidade
visual, refratometria, afacia, prescricao de éculos, prescrigao e adaptacdo de lentes de contacto. Citologia, Microbiologia e imunologia ocular.
Propedéutica oftalmoldgica geral Farmacologia e principios gerais de Terapéutica Oftalmologica. Patologia e terapéutica médica e cirtrgica: da
oOrbita, palpebras, conjuntiva, aparelho lacrimal, cérnea, esclera, cristalino, Uvea, musculatura extrinseca, retina, vitreo, no glaucoma e em neuro-
oftalmologia. Doencgas oculares de carater genético. Epidemiologia das doengas oculares. Oftalmologia Sanitaria. Oftalmologia Preventiva.

MEDICO EMERGENCISTA CIRURGIAO

1. LINGUA PORTUGUESA: ver item |.A )

2.CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Respostas enddcrino-metabdlicas ao trauma; Equilibrio hidrosalino e Acido basico; Nutrigdo em cirurgia;
Cicatrizagdo, Ferida cirdrgica, Fundamentos Técnicos dos processos da Sintese Cirdrgica; Infecgao Cirdrgica; Cuidados do pré e pds-operatorio;
Choque. Parada cardiaca. Insuficiéncia respiratéria aguda; emorragia, distirbio de coagulagao, terapéutica transfusional; Insuficiéncia renal aguda;
Anestesia, aspectos gerais, bloqueios, anestesia local e geral; Traumatismo em geral, Politraumatizado, Primeiro socorro e transporte. Traumatismo
do cranio e da face, aspectos gerais. Traumatismos cervicais; Traumatismos toracicos; Traumatismos abdominais. Traumatismos pelve-perineais.
Traumatismos vasculares periféricos; Queimaduras; Afeccdes cirlrgicas do pescogo; anomalias congénitas, tumores primitivos, adenopatias e
infecgdes cervicais, tumores das glandulas salivares. Afecgdes cirlrgicas da tiredide e da paratiredide. Afecgdes cirlirgicas supra-renais. Afecgdes
cirtrgicas da mama. Afecgdes cirdrgicas da parede toracica, Toracotomias. Afecgdes cirdrgicas da pleura e do pulméao. Afecgdes cirdrgicas da
parede abdominal, Hernias. Afecgbes cirdrgicas do medianismo. Afecgdes cirdrgicas do peritdnio e do retoperitdnio; Acesso a cavidade peritoneal,
drenagens; Afecgdes cirdrgicas do diafragma; Abdome agudo. Aspectos gerais; Obstrucdes intestinais; Hemorragia digestiva; Afecgdes cirlrgicas
do es6fago. Afecgdes cirurgicas do figado e das vias biliares. Afecgdes cirtrgicas doestdémago. Afecgdes cirtrgicas do duodeno. Afecgdes cirlrgicas
do péancreas. Afecgdes cirdrgicas do Jejunoileo. Afecgdes cirdrgicas do colo e apéndice vermiforme. Afecgdes cirlrgicas do reto e anus. Afecgoes
cirargicas do bago. Sintomas; Hipertens&o portal; Arteriopatias oclusivas; Insuficiéncia arterial aguda; Infecgbes, tumores e cistos, da pele e do
tecido celular subcutaneo; Neoplasias: Aspectos Gerais; Afecgdes cirurgicas das veias; Ulcera de perna; Codigo de Etica médica.

ENFERMEIRO PSF

1. ITiNGUA PORTUGUESA: ver item |.A

2. ETICA PROFISSIONAL. Principios basicos de ética e relagdo humana; COFEN e COREN. Direitos e deveres do enfermeiro.

3. NOCOES DE FARMACOLOGIA: Principais drogas e indicagdes; calculo de medicagao - cuidados de enfermagem. 4. FUNDAMENTOS DE
ENFERMAGEM: Procedimentos terapéuticos - medicacéo, vendclise, oxigenoterapia, e inaloterapia, medicagao tépica e retal, compressas frias e
quentes, sondagem nasogastrica, curativos e lavagem intestinal, assisténcia de enfermagem na coleta de material e realizac&o de exames, banho
no leito. 5. ENFERMAGEM MEDICO-CIRURGICA: sinais e sintomas - Tratamento e assisténcia de enfermagem em clinica médica e doengas
transmissiveis, clinica cirurgica, centro de material, emergéncias. 6. ENFERMAGEM MATERNO-INFANTIL: obstetricia e ginecologia, planejamento
familiar, pediatria. 7. ENFERMAGEM PSIQUIATRICA. 8. ENFERMAGEM EM SAUDE PUBLICA: Imunizagdes, testes de reacdes imunoldgicas,
vigilancia sanitaria, saneamento



FARMACEUTICO

1. LINGUA PORTUGUESA: ver item LA

2. CONHECIMENTO ESPECIFICO: FARMACOLOGIA GERAL: Farmacocinética; Modelos Farmacocinéticos; Ordem dos Processos Cinéticos;
Absorgéo das Drogas; Biodisponibilidade de Drogas; Meia-vida das Drogas; Concentragdo Plasmatica das Drogas; Distribuicdo das Drogas;
Biotransformagéo das Drogas; Excregéo das Drogas. FARMACODINAMICA: Mecanismos Gerais de Agdes dos Farmacos; Relagdo Dose-efeito.
FARMACOGENETICA. RECEPTORES FARMACOLOGICOS. INTERAQOES DROGA-DROGA. ESTUDOS TOXICOLOGICOS DAS DROGAS.
EFEITOS ANATOMOPATOLOGICOS REACOES ADVERSAS AS DROGAS. ABUSO DE DROGAS. FARMACOLOGIA CLINICA.
NOMENCLATURA DE FARMACOS. FARMACOLOGIA SISTEMATICA. FARMACOLOGIA DO SISTEMA NERVOSO AUTONOMO: Introdugéo a
Farmacologia do Sistema Nervoso Autbnomo; Adrenérgicos e Antiadrenérgicos; Colinérgicos e Antiadrenérgicos. FARMACOLOGIA DO SISTEMA
NERVOSO CENTRAL. ANESTESICOS LOCAIS. AGENTES BLOQUEADORES NEUROMUSCULARES. Neurolépticos; Ansioliticos;
Antidepressivos; Psicodislépticos, Psicoestimulantes; Litio; Farmacologia do Alcool; Os Nootrépicos e a Farmacologia da Atividade Integrativa do
Cerebro; Hipndsticos; Miorrelaxantes de Agdo Central; Anestésicos Inalatorios; Anestésicos Gerais Intravenosos; Drogas Anticonvulsivantes;
Analgésicos Antipiréticos  Antiinflamatérios; IMUNOFARMACOLOGIA. ANTIINFLAMATORIOS. ANTI-HISTAMINICOS. Imunoestimulantes;
Imunodepressores; Agentes Imunizantes; Drogas Antiinflamatérias; Histamina e Anti-histaminicos. FARMACOLOGIA DO SANGUE: Tratamento das
Anemias; Anticoagulantes, Antiagregantes Plaquetarios e Tromboliticos; Hemostéaticos; Farmacologia do Sangue e seus Derivados;
FARMACOLOGIA CARDIO-VASCULO-RENAL: Digitalicos; Antiarritimicos; Farmacologia de Angina do Peito; Hiperlipidemias, Drogas
Hipolipidérmicas; Vasodilatadores. Drogas Anti-hipertensivas; Farmacologia do Tratamento do Estado de Choque; Equilibrios Acidos-base e
Hidroeletronico; Diuréticos. FARMACOLOGIA DO APARELHO RESPIRATORIO Farmacologia das Secregcoes do Aparelho Respiratério.
Descongestionantes Nasais. Expectorantes e Mucoliticos. Béquicos; Farmacologia da Musculatura Lisa Traqueabrénquica. Aerossolterapia.
Broncodilatadores; Farmacologia do Mastécito. Anti-humanisticos. Antialérgicos. Corticosteroides; Farmacoterapia da Asma Broénquica;
Farmacologia da Circulagdo Pulmonar. Fungbes Nao-respiratérias dos Pulmbes; Doengas Pulmonares Induzidas por Farmacos. FARMACOLOGIA
DO SISTEMA ENDOCRINO. Farmacologia Endécrina; Farmacologia do Eixo Hipotalamo-Hipéfise; Farmacologia da Tiredide; Célcio, Fésforo,
Vitamina D. Paratorménio; Calcitonia e Doengas Osteometabdlicas; Insulina e Hipoglicemiantes Orais; Glucagon; Corticosteréides; Tratamento das
Doencas da Supra-renal; Estrogénios e Progestogénios; Anovulatérios; Indutores da Ovulagédo; Andrégenos; Medicagbes Nao-hormonais de
Interesse Enddcrino; Drogas que Estimulam e Deprimem a Musculatura Uterina; FARMACOLOGIA DO APARELHO DIGESTIVO. VITAMINAS e
MINERAIS. ANTIBIOTICOS E QUIMIOTERAPICOS. VENENOS ANIMAIS. FARMACOLOGIA APLICADA. Farmacologia e Enfermagem;
Farmacologia Pediatrica; Farmacogeriatria; Farmacologia de Emergéncia; Intoxicagbes Exdgenas. Portaria 344 do Ministério de Saude de
12/05/1998; Portaria 3916/98, Politica Nacional de Medicamento de 30/10/1998.

PSICOLOGO

1. LINGUA PORTUGUESA: ver item |.A

2. CONHECIMENTO ESPECIFICO: Etica, trabalho e Psicologia; 2. Teorias da personalidade; 3. Psicopatologia; 4. Técnicas psicoterapicas; 5.
Psicodiagnostico; 6. Psicoterapia de problemas especificos; 7. Organizagbes e Psicologia. Comportamento organizacional. Individuos, grupos.
Trabalho em equipe; 8. Psicologia aplicada: técnicas, métodos e estratégias de intervengdo. A pesquisa em Psicologia aplicada a organizagoes; 9.
Comunicagdo em organizagdes; 10. Entrevista; 11. Rotac@o de pessoal; 12. Absenteismo; 13. Recrutamento de pessoal: fontes de recrutamento e
meios de recrutamento; 14. Selecdo; 15. Avaliagdo de desempenho; 16. Analise profissiografica. Papéis organizacionais; 17. Treinamento e
Desenvolvimento de Recursos Humanos; 18. Percepgao, atitudes e diferencas individuais. Moral; 19. Motivagédo; 20. Poder nas organizagdes.
Lideranga; 21. Processo decisério; 22. Ergonomia; 23. Trabalho e tecnologia; 24. Teletrabalho; 25. Erros e acidentes; 26. Seguranca no trabalho;
27. Readaptagéo funcional; 28. Qualidade de vida no trabalho e sistemas sociotécnicos; 29. Saide mental do trabalhador; 30. Cultura e clima; 31.
Mudanca organizacional; 32. Sistema Unico de Salde: Lei n® 8.080 de 19/09/90, Lei n® 8.142 de 28/12/90, Norma Operacional Béasica do Sistema
Unico de Saude - NOB-SUS de 1996, Norma Operacional da Assisténcia a Saide/SUS - NOAS-SUS de 2002, Programa de Controle de Infecgéo
Hospitalar; 33. Cédigo de Etica Profissional.

ASSISTENTE SOCIAL

1. LINGUA PORTUGUESA: ver item |.A ]
2.SEGURIDADE SOCIAL. Previdéncia social: garantia dos direitos, deveres, descentralizagdo da gestdo administrativa. Sistema Unico de Saude:
promogao, protegao , recuperagdo, participagdo social em salde, planejamento situacional em salde. Assisténcia Social: Assisténcia Social na
politica social, relagdo da Assisténcia social com as politicas publicas, relagdo da Assisténcia Social com as politicas sociais especificas: crianga e
adolescente, idoso e pessoa portadora de deficiéncia. 2. O ESTADO BRASILEIRO E AS POLITICAS PUBLICAS. Relagdo do Estado com a
sociedade civil. Andlise das politicas: educagao, habitacéo e trabalho. 3. O ESTADO. A SOCIEDADE CIVIL E O SERVICO SOCIAL NO BRASIL. A
pratica e a nova ética no Servico Social. A relagdo do poder na pratica interprofissional. A posicdo do Servico Social e as emergéncias de
assisténcia.

*Il. CARGOS DE NIVEL MEDIO COMPLETO
CONTEUDO DO PROGRAMA DE PORTUGUES.

I.A. LINGUA PORTUGUESA: 1. Interpretacéo de Textos 2. Ortografia, 3. Divisdo silabica, 4. Encontros vocalicos e consonantais .5. Acentuagio, 6.
Classes das Palavras, 7. Emprego de crase, 8. Pontuagao, 9. Flexdo nominal, 10. Flexdo verbal, 11. Emprego dos verbos impessoais,12. Vozes
verbais (transformagéo), 13. Uso e colocagdo de pronomes, 14. Concordancia Nominal, 15. Concordancia Verbal, 16. Regéncia nominal, 17.
Regéncia verbal, 18. Andlise Morfossintatica: termos da oragédo, 19. Frase, Oracdo, Periodo: processo de coordenagéo e subordinagéo, 20.
Emprego das conjungbes. 21. Semantica: significagdo das palavras, sinbnimos, anténimos, homoénimos, parénimos, polissemia, denotagao,
conotagao e fungdes da linguagem.

AUXILIAR EM ENFERMAGEM

1. LINGUA PORTUGUESA: ver item II. A.

2. CONHECIMENTO ESPECIFICO: 1. ETICA PROFISSIONAL - Principios basicos de ética e relagdo humanas - COFEN e COREN. Direitos e
deveres do auxiliar de enfermagem 2. NOCOES DE FARMACOLOGIA - Principais drogas e indicagdes- calculo de medicagdo - cuidados de
enfermagem 3. FUNDAMENTOS DE ENFERMAGEM - Procedimentos terapéuticos: medicagdo, vendclise, oxigenoterapia, e inaloterapia,
medicagao topica e retal, compressas frias e quentes, sondagem nasogastrica curativos, e lavagem intestinal, assisténcia de enfermagem na coleta
de material e realizagéo de exames, banho no leito 4. ENFERMAGEM MEDICO CIRURGICA - Sinais e sintomas - Tratamento e assisténcia de
enfermagem em clinica medica e doengas transmissiveis, clinica cirurgica: centro de material - Emergéncias 5 - ENFERMAGEM MATERNO
INFANTIL - Obstetricia, Ginecologia - Planejamento Familiar - Pediatria 6- ENFERMAGEM PSIQUIATRICA 7- ENFERMAGEM EM SAUDE
PUBLICA - Imunizacdes, testes de reagdes imunoldgicas, vigilancia sanitaria, saneamento basico pré e pés consulta.

CRONOGRAMA

INSCRICAO - DE 19 DE FEVEREIRO A 05 DE MARCO 2008.

PROVA OBJETIVA - A SER DESIGNADA PELA COMISSAO.

RESULTADO DA PROVA OBJETIVA -05 A 10 DIAS APQS A APLICAGAO DA PROVA. ;
RESULTADO FINAL ~ - 05 A 10 DIAS APOS A APRESENTAGAO DOS TITULOS.
PRAZO PARA RECLAMACAO - 24 HORAS APOS A PUBLICACAO DO RESULTADO.

O cronograma podera por iniciativa da Administragdo ser antecipado ou prorrogado, devendo para tanto ser publicado no lugar de costume da
prefeitura municipal, edital com a prorrogagéo ou antecipagao de qualquer das datas, quando se tratar de aplicagédo de provas.

Todos os atos do Processo seletivo simplificado serao publicados no site: www.senasp.com.br.
Esplanada, 18 de fevereiro de 2008.

José Aldemir da Cruz
Prefeito Municipal
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