ESTADO DA BAHIA
MUNICIPIO DE IBIRATAIA
Prefeitura Municipal IBIRATAIA.

EDITAL 001/2008

Edital de Concurso Publico para abertura de inscricdes

Concurso Publico para provimento de vagas e cargos existentes no Municipio de
Ibirataia, Estado da Bahia. O Prefeito Municipal de Ibirataia, no uso de suas
atribuicbes e tendo em vista o cumprimento do disposto no Art. 37, inciso Il da
Constituicdo Federal e com fundamento nas Leis Municipais n°. 916 e 917 de 2008, e
Portaria Municipal de n°. 02/2008 que cria a comissdo organizadora deste certame se
faz saber que realizard o Concurso Publico para provimento de vagas nos cargos
existentes no quadro da Administragdo Publica, nos termos deste Edital e instrugcfes
que o integram, subordinados ao regime administrativo do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais do Municipio de Ibirataia, Lei Municipal n® 656/90, de 16 de abril de 1990. Eis que o
concurso sob andlise, sera executado pela CONPEVEM - Concursos Publicos
Pesquisas Eventos e Marketing — S/C.

01 — Dos Cargos e Vagas.

1.1 — O Concurso Publico, objeto deste Edital, destina-se ao procedimento dos cargos
mencionados no Anexo | deste Edital.

1.2 — As vagas serdo preenchidas conforme a opc¢ao/manifestacdo pelos candidatos
na ficha de inscricao, obedecida a ordem rigorosa de classificacdo e de opcédo de
cargo e/ou localidade.

1.3 — As vagas serdo preenchidas em ordem rigorosa de classificagcdo, de acordo com
a necessidade da administracao.

1.3.1 - As vagas referidas no item anterior, , encontram-se especificadas no Anexo |

deste Edital.

02 — Da Jornada de Trabalho.
2.1 — A jornada de Trabalho sera de 40(quarenta) horas semanais, ressalvados os
cargos cuja legislacéo proponha jornada especial.

03 — Dos Vencimentos.
3.1 — Serdo atribuidas as remuneracdes de classe e referéncia dos cargos em
concurso.

04 — Das Inscricdes.

4.1 — As inscri¢cdes serdo realizadas no periodo de 14 a 25 de Janeiro de 2008 em
seus dias Uteis, nos horarios da 08h00min as 12h00min horas e das 13h30min as
17h00min horas, no Colégio Municipal Paulo Souto, localizado na Rua Ana Pereira da
Silva (préximo a Cémara Municipal de Vereadores) — lbirataia — BA, salvo por
solicitacdo devidamente fundamentada do Chefe do Poder Executivo, hipotese que
podera ser prorrogado o periodo de inscri¢cdo, por tempo nao superior a 05 (cinco)
dias, para esta empresa CONPEVEM, continuar recebendo inscritos para este
certame.

4.2 — Apresentar-se e deixar coépia no local da inscricdo de qualquer documento que o
identifique (original e/ou fotoc6pia para comprovacdo nos casos apresentados com
falta de nitidez), a mesma que devera ser apresentada para a realizagédo das provas;
4.3 — Receber e Assinar a Ficha de Inscri¢ao;



4.4 — Pagar a taxa de inscri¢do, a titulo de ressarcimento despesas, conforme valores
especificados no Anexo | deste Edital;

4.5 — O pagamento devera ser feito através depdsito em agéncia bancéaria do Banco
do Brasil na Agéncia No 1070-7, Conta Corrente No 89502-4, Favorecido
Prefeitura Municipal de Ibirataia, (ndo serdo aceitos depdsitos em Caixas
Eletrénicos) e ndo sera devolvido em hipotese alguma;

4.6 — Comprovar 0s requisitos para a inscricdo no cargo que sera exigido na
oportunidade em que o candidato classificado quando da sua convocagdo para a
posse;

4.7 — A inscricdo devera ser feita pessoalmente, e na impossibilidade do candidato,
por procuracédo, que ndo precisa ser reconhecido em cartdrio.

4.8 — O candidato ou seu procurador é responsavel pelas informa¢des prestadas na
Ficha de Inscricéo.

4.9 — A inscricdo por procuracdo sera aceita mediante a entrega do respectivo
mandato, acompanhada de cépia do documento de identidade do candidato e
apresentacao da Cédula de Identidade do procurador.

4.10 — N&o serdo aceitos inscrigbes por via postal, condicional e/ou extemporanea,
bem, como sem comprovagédo dos documentos exigidos.

4.11 - Verificada, a qualquer tempo, o recebimento de inscricdo que ndo atenda a
todos os requisitos fixados, sera ela cancelada.

4.12 — Serao aceitas inscrigdes para um Unico cargo.

4.13 — O candidato que néo indicar o cargo na Ficha de Inscricdo terd a sua inscricao
cancelada.

4.14 - o candidato portador de deficiéncia devera anexar ao requerimento de inscrigdo,
atestado médico (original), contendo parecer descritivo do médico assistente do
candidato, em receituario proprio, comprovando a deficiéncia, nos termos do Cdadigo
Internacional de Doencas (CID).

5. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS PORTADORAS DE DEFICIENCIA:

5. 1 - Do total de vagas e de formagcdo de cadastro previstos neste edital, os
quantitativos a seguir mencionados serdo reservados as pessoas portadoras de
deficiéncia conforme Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, publicado no
Diario Oficial da Unido, de 21 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto 5.296, de
02 de dezembro de 2004.

5.2 - Para concorrer a uma destas vagas, 0 (a) candidato (a) devera, no ato da
inscricdo, declarar-se portador (a) de deficiéncia e apresentar laudo médico atestando
a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia ou Certificado de Homologacdo de Readaptacdo ou
Habilitacdo Profissional emitido pelo INSS. O laudo médico devera ser grampeado ao
Requerimento de Inscricdo. Caso o(a) candidato(a) ndo apresente o laudo médico,
nao podera concorrer as vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal op¢do no
Requerimento de Inscri¢ao.

5.3 - No ato da inscri¢éo, o (a) candidato (a) portador (a) de deficiéncia que necessite
de tratamento diferenciado no dia das provas devera requeré-lo indicando as
condicBes diferenciadas de que necessita para a realizacdo das provas (ledor, prova
ampliada, auxilio para transcri¢céo, sala de mais facil acesso ou tempo adicional).

5.3.1 - O (a) candidato (a) portador (a) de deficiéncia que necessite de tratamento
diferenciado para a realizagdo das provas devera requeré-lo e apresentar justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia. O
parecer citado devera ser grampeado ao Requerimento de Inscricdo. Caso o (a)
candidato (a) nao envie o parecer do (a) especialista, ndo realizara as provas em
condi¢cBes especiais, mesmo que tenha assinalado tal opcdo no Requerimento de
Inscricao.




5.4 - O (a) candidato (a) portador (a) de deficiéncia que ndo declarar tais opcgdes
(vagas reservadas e/ou tratamento diferenciado) no ato de inscricdo e/ou 0 que ndo
enviar laudo médico conforme determinado nos itens 5.2 e 5.3.1 deixara de concorrer
as vagas reservadas as pessoas portadoras de deficiéncia ou de dispor das condi¢des
diferenciadas e nao podera impetrar recurso em favor de sua situacao.

5.5 - Os (as) candidatos (as) que se declararem portadores (as) de deficiéncia
participardo do presente concurso publico em igualdade de condicbes com os (as)
demais candidatos (as) no que concerne ao contetudo das provas, a avaliagdo e aos
critérios de aprovacdo, ao horario e ao local de aplicacdo das provas e as notas
minimas exigidas para todos (as) os (as) demais candidatos (as).

5.6 - O (a) candidato (a) que se inscrever como portador (a) de deficiéncia e obtiver
classificacdo dentro das vagas especificamente destinadas a este fim figurara em lista
especifica e também na listagem de classificacdo geral dos (as) candidatos (as) ao
cargo/area/microarea de trabalho de sua opcao, conforme especificacdes constantes
deste edital, onde constara a indicacdo de que se trata de candidato(a) portador(a) de
deficiéncia.

5.7- Os (as) candidatos(as) que se declararem portadores(as) de deficiéncia, se
convocados(as) para os exames médicos de responsabilidade da Prefeitura Municipal
de Ibirataia, que emitira parecer conclusivo sobre a sua condicdo de portador(a) de
deficiéncia ou ndo e sobre a compatibilidade das atribuicbes do cargo com a
deficiéncia da qual é portador(a), observadas:

5.7.1 - as informac®es fornecidas pelo (a) candidato (a) no ato da inscricéo;

5.7.2 a natureza das atribui¢cOes e tarefas essenciais do cargo a desempenhar;

5.7.3 - a viabilidade das condicdes de acessibilidade e de adequacdes do ambiente de
trabalho & execucao das tarefas;

5.7.4 - a possibilidade de uso, pelo (a) candidato (a), de equipamentos ou outros
meios que habitualmente utilize;

5.7.5 - a Classificagdo Internacional de Doengas (CID).

5.8 - A inobservancia do disposto nos subitens anteriores, aqui incluindo o parecer
conclusivo inserto no subitem 5.7, acarretard a exclusdo do(a) candidato(a) do
cadastro de vagas reservadas as pessoas portadoras de deficiéncia e sua incluséo
apenas na listagem geral, caso ndo tenha sido eliminado(a) do processo concurso
publico. O Municipio de lbirataia convocara, entdo, o(a) préximo(a) candidato(a)
portador(a) de deficiéncia ou o(a) proximo(a) da lista geral, caso o cadastro de vagas
reservadas as pessoas portadoras de deficiéncia ja se tenha esgotado;

5.9 - As vagas definidas no subitem 5.1 que ndo forem providas por falta de
candidatos (as) portadores (as) de deficiéncia classificados (as) serdo preenchidas
pelos (as) demais candidatos (as), observada a ordem geral de classificacdo por
cargo/area/microdrea de trabalho.

06 — Das Provas.

6.1 — Consistira de provas de Conhecimentos, com questdes do tipo objetivo.

6.2 — As provas de conhecimento terdo carater eliminatério/habilitatéria, e serdo
avaliadas por processo eletronico.

6.3 — As provas versardo sobre programas que compdem o edital e manual do
candidato.

6.4 — A prova de conhecimentos abrangerd conhecimentos gerais (Portugués,
Matematica, Estudos Sociais, Ciéncias), Conhecimentos Especificos, quando for o
caso e Conhecimentos Pedagoégicos para o cargo de Professor Nivel | e Professor
Nivel Ill, muito embora o contelldo da prova sera de acordo com o pensamento da
empresa.

6.5 — As provas de conhecimentos serdo aplicadas conforme especificagdo do Anexo |
deste Edital.



6.6 — Haverd provas de Conhecimentos Pedagdgicos para os cargos de Professor
Nivel | e Professor Nivel Ill e uma redagdo com o tema oferecido na hora do exame
para todos os cargos a partir de nivel médio; e terd um peso de 20%.

6.7 — As provas de conhecimentos serdo aplicadas na Cidade de lbirataia, no dia
17/02/2008, nos seguintes locais: Escola Municipal Américo Pereira Goncalves,
localizada na Rua Belarmino de Souza, s/n; na Escola Municipal Antonio Pedro de
Andrade, localizada Rua José Alves de Souza, 21; na Escola Batista Raio de Sol,
localizada na Rua Pedro Silva, 12; na Escola Municipal Castro Alves, localizada na
Rua Tobias Barreto, 25; na Creche Escolar Arlete Maron Magalhées, localizada na
Fazenda Bela Vista; na Escola Municipal Eraldo Tinéco de Melo, localizada na Rua
Anézia Abdon Calheira, 10; na Escola Municipal Dr. Israel de Almeida Mendonca,
localizada na Rua Ana Pereira Silva, 01; na Escola Municipal Mariana Andrade Meira,
localizada na Rua Belarmino de Souza, 03; na Escola Municipal Professora Marlene
do Rosario Santos, localizada na Praca Agnelo Calixto, 01; na Escola Municipal
Manoel de Souza Massaranduba, localizada na Rua Maria Alexandrina, 02; no Colégio
Municipal José Firmino da Silva, localizada Rua Lauro de Freitas, 60; no Colégio
Municipal Paulo Souto, localizado na Rua Salvio Rosa de Asis, 13; no Colégio
Municipal de 1° Grau Mauro Barreira de Alencar, localizado na Rua José Muniz
Ferreira, 73 — Distrito de Algodao; no Ginasio de Esportes Luis Eduardo Magalhdes,
localizado na Praga Robety Lino Silva, no horario das 08h30min as 13h00min; porém
os candidatos terdo acesso aos locais de prova com 01(uma) hora de antecedéncia,
pois os portdes serdo fechados as 08h00min impreterivelmente.

6.8 — Somente serd admitido na sala de provas o candidato que se apresentar
rigorosamente dentro de horério estabelecido e estiver munido da Cédula de
Identidade e a ficha de inscricao, original com a qual se inscreveu.

6.9 — Nao havera 2% chamada ou repeticdo de prova, resultando a auséncia e/ou
retardamento do candidato na sua exclusdo do Concurso, seja qual for o motivo
alegado.

6.10 — Durante a realizagdo das provas nado sera permitida qualquer espécie de
consulta, nem a utilizacdo de qualquer tipo de equipamento eletrénico (Beeps, Pager,
celulares, réguas de célculos, relégios com calculadoras e etc.).

6.11 — O candidato ao terminar a prova, entregara ao fiscal, o Cartdo de Respostas e a
redacdo para 0s casos previstos.

6.12 — Nao havera em hipéteses alguma vista ou revisdo de provas.

6.10 — N&o havera aplicacdo de provas fora dos locais pré-estabelecidos, ou em
horario diferente do previsto neste Edital.

6.11 — Para a realizagdo das provas o candidato devera:

a) Comparecer ao local que lhe foi designado munido de cédula de Identidade
(documento apresentado no ato da inscricdo) e a ficha de inscricdo, com
caneta esferogréfica azul ou preta, lapis preto e borracha para rascunho;

b) Assinalar suas respostas no Cartdo de Respostas, com caneta esferografica
azul ou preta.

07 — Da Classificacado dos Candidatos.

7.1 — O Candidato sera classificado em ordem decrescente dos pontos obtidos, por
cargo de opcéo e localidade, quando for o caso.

7.2 — As provas de Conhecimento serdo estatisticamente avaliadas de acordo com o
desempenho do grupo a elas submetido. Por grupo considera-se o total de candidatos
presentes ao dia de aplicagéo das provas.

7.3 — Na avaliacdo do candidato serd utilizado o escore padronizado, tratamento
estatistico que transforma escore bruto dos candidatos numa mesma escala de valor,
dando a posi¢cdo do candidato em relagdo a Média Aritmética e a média dos
candidatos concorrentes.

7.4 — A nota final de cada candidato do concurso resultara da soma dos pontos obtidos
em cada prova.



7.5 — Sera classificado o candidato que obtiver o escore global igual ou superior a 50%
(cinglienta) por cento do total de pontos das provas.
7.6 — ApOs proceder a classificagdo dos candidatos, havendo igualdade de pontos na
nota final, ter4 preferéncia, sucessivamente o candidato que:
a) Apresentar maior prole;
b) Pertencer ao quadro de servidores desta Prefeitura, calculando em 0,25 pontos
por ano de servico.
¢) Pertencer ao quadro de servidores publicos em qualquer autarquia.
d) For o mais idoso.
e) Para todas as fungbes serd apresentada individualmente a titulacdo
necessaéria.
7.7 — Permanecendo o empate dos resultados apés confronto, a comissdo do
concurso examinara a prova de Portugués para o desempate.

08 — Da Divulgacéo dos Resultados.

8.1 — O municipio divulgara o resultado do concurso no dia 29/02/2008, caso
acontecimentos extras e alheios a vontade da comissdo, a administracdo sera
informada com um relatério circunstanciado.

8.2 — O Municipio convocara os candidatos habilitados, em ordem de classificacéo
final, por cargo para a realizacéo dos exames de sanidade fisico, mental, psicol6gicos
e entrega dos documentos previstos no item 8.6 conforme letras A, B, C, D, E, F, G, H,
I, J.

8.3 — A Administracdo Publica Municipal designara o candidato habilitado para o seu
devido cargo e local, ndo cabendo ao servidor escolher local de trabalho.

8.4 O resultado final deste Concurso Publico sera divulgado através de Jornal de
grande circulagdo regional, nos murais das Secretarias da Prefeitura Municipal de
Ibirataia e no site www.conpevem.com.br

8.5 E exclusivamente de responsabilidade do(a) candidato(a), acompanhar as
publicacdes referentes a este Concurso Publico.

8.6 Em nenhuma hipétese sera o(a) candidato(a) noticiado(a) de forma individual, por
telefone, e-mail, fax, telegrama etc.

09 — Dos Recursos.

9.1 — Do resultado final do concurso cabera recurso, devendo este ser dirigido para a
Prefeitura Municipal Ibirataia.

9.2 — Podera haver interposicdo de resultados final até as 18h00min horas apés o 2°
dia util que se seguir aquele que foi publicado o resultado do concurso; o local para
entrega do referido recurso sera na Secretaria de Administracdo desta municipalidade.
9.3 — O recurso devera estar devidamente fundamentado, devendo constar do mesmo,
nome do candidato, nimero de inscrigdo, cargo e endereco.

9.4 — O Recurso interposto fora do respectivo prazo nao sera aceito.

9.5 - E admitido recurso quanto a divergéncias:

a) a ndo homologacéo ou indeferimento da inscri¢ao;

b) na formulacdo das questdes da prova escrita/objetiva;

c) na opcgao considerada como certa na prova escrita/objetiva -relativamente ao
gabarito provisoério, (divulgado);

d) a nota atribuida a prova pratica;

€) a nota atribuida a prova de titulos, caso haja;

f) ao resultado da divulgacédo da Classificagdo Preliminar do Concurso Publico, para
cada cargo/funcao.

9.6 - Os recursos deverdo ser interpostos a Comissdo de Acompanhamento do
Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Ibirataia, sito Rua Getulio Vargas, n°. 03,
Centro - no Municipio de Ibirataia, até 03 (irés) dias Uteis apés a divulgacdo do
resultado Preliminar de classificagéao.



9.7 - Somente sera apreciado 0 recurso expresso em termos convenientes e que
apontar a(s) circunstancia(s) que o justifique, bem como tiver indicado o nome do
candidato, nimero de sua inscricdo, cargo, enderegco para correspondéncia e sua
assinatura.

9.8 - Se no exame dos recursos resultar anulagdo de questbes, 0os pontos a ela
correspondentes serédo atribuidos a todos os candidatos.

9.9 - Se, por forca de decisdo favoravel a impugnacdes, houver modificagcdo do
gabarito divulgado, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito definitivo.
9.10 - O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo sera objeto de apreciacao,
considerado-se para tal a data e hora do respectivo protocolo.

10 — Da Admissao.
10.1 — Apods a homologacéo de resultado do Concurso, o Secretario de Administracao
convocara os candidatos, de acordo com suas necessidades e com base na relagéo
de classificacao.
10.2 — A admissédo far-se-4 na classe ou Referéncia inicial do cargo, obedecendo
rigorosamente a ordem de classificac@o e observando-se o nimero de vagas fixadas.
10.3 — Terd sua nomeacdo publicada oficialmente o candidato classificado no
concurso em que tenha cumprido todas as exigéncias legais estabelecidas no
presente Edital.
10.4 — O Candidato que recusar nomeag¢ao ou consultado e nomeado, deixar de tomar
posse ou entrar em exercicio, perdera os direitos decorrentes da sua classificacao;
desde que nédo apresente justificativa plausivel a comissao deste certame.
10.5 — Aos candidatos ndo seréa facultado a solicitacdo da transferéncia de local e de
convocacao o que nao impedira que venham a ser removidos, relotados ou afastados
para reparticdo ou locais diferentes daquele escolhido de acordo com o interesse do
servico.
10.6 — Para efeito de nomeacdo ficam os candidatos convocados, sujeitos a
apresentacdo da documentacdo que comprovem as condicbes de inscricbes previsto
no item 4.2 além dos seguintes documentos:

a) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

b) Atestado ou Histérico Escolar, ou Diploma que comprove a escolaridade

exigida para o cargo;

c) Carteira de Identificacdo de Contribuinte;

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

e) Declaracdo de ndo acumulacao de cargos;

f) Atestado de Sanidade Fisica e Mental;

g) Apresentar Certiddo Negativa de Crimes.

h) Titulo Eleitoral e quitacdo de estar em dia com a Justica Eleitoral.

i) Comprovante de residéncia.

j) Carteira de Identidade.
10.7 — A nédo apresentacdo dos documentos referidos no item anterior, implicara na
desclassificagdo do candidato e na perda dos direitos decorrentes da inscrigdo, sem
prejuizo das sancdes penais aplicaveis a falsidade de declaracédo, quando for o caso.

11 — Das Disposi¢cdes Gerais.

11.1 — O Concurso Publico para provimentos de vagas nesta Prefeitura sera valido por
dois anos, a contar da data da sua homologacao, prorrogavel por igual periodo.

11.2 — O Municipio nomeard os candidatos habilitados em numero estritamente
necessario ao atendimento das suas necessidades ndo havendo obrigatoriedade de
preenchimento imediato de todas as vagas.

11.3 — Para as vagas que vierem a ser criadas ou vierem a existir ao longo do prazo
de validade do Concurso Publico, serdo convocados os candidatos remanescentes
observando a ordem de classificacao.



11.6 — Os servidores municipais que se encontrem na condi¢do prevista acima e que
ndo tenham se submetido ao Concurso Publico realizado por esta Prefeitura e aqueles
que tendo se submetido ao concurso tenham sido inabilitados estardo
automaticamente desligados do quadro de funcionérios desta Prefeitura na data da
primeira publicacdo dos resultados.

11.7 — O servidor que se encontre na situagdo acima descrita, submetendo-se ao
concurso e sendo habilitado, adquire os beneficios previstos na Constituicdo Federal,
Sendo inabilitado permanecera no quadro suplemento do concurso.

11.8 - Os itens deste Edital poderdo sofrer alteracdes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento até a data da convocacdo para a prova
correspondente, circunstancia que sera manifestada em Edital ou aviso a ser
publicado.

11.09. — A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos ou outras
irregularidades constantes no decorrer do processo, ainda que verificadas
posteriormente, eliminara o candidato do concurso anulando todos os atos decorrentes
da sua inscri¢ao.

11.10 — Os casos omissos serdo resolvidos por comissdo especifica para este fim
designada pelo Chefe do Poder Executivo, cuja duracdo serd a conclusdo de
julgamento dos recursos.

12 - DA PROVA PRATICA OU DA COMPROVAGAO DE HABILIDADE TECNICA
12.1 - Esta prova serd aplicada aos candidatos ao cargo de PEDREIRO,
MOTORISTAS CATEGORIA “C" E “D”, GARI, MERENDEIRA, AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS, .

12.2. - O candidato faltoso estara automaticamente desclassificado.

12.3 - A prova prética serd realizada 10 (dez) dias ap06s a divulgacdo do Resultado,
tendo como local de encontro o Departamento Municipal de Estradas de Rodagem,
junto a Secretaria Municipal de Obras, no Municipio de Ibirataia, as 08h30m munidos
de documentos, para demonstracdo de habilidades praticas com maquinas e
ferramentas, quando proceder-se-a entre os candidatos classificados presentes, por
sorteio, a ordem de inicio do teste pratico.

12.4 - Na prova prética, para o cargo de Motorista Categoria “C” e Categoria “D”, 0
candidato sera avaliado em 10 (dez) itens, tendo como critérios seu desempenho na
conducdo de veiculos, sendo avaliado: habilidade/conhecimento (partida/paradas,
equipamentos obrigatorios), postura, sinalizacao (regras de transito, de preferéncia, de
mudanca de direcdo, de percurso e de ultrapassagem), manobras (estacionar, frente e
marcha a ré, na estrada), cambio, aceleragcdo, uso do freio (freio motor), retrovisor,
direcdo defensiva/ofensiva, realizacdo de tarefa solicitada. Conhecimentos em
mecanica automotiva veicular. Os conceitos utilizados s&o: Otimo (0,50 pontos), Bom
(0,40 pontos); Satisfatério (0,30 pontos), Regular (0,20 pontos) e Péssimo (0,10
pontos).

12.5 - Na prova prética ao cargo de Pedreiro, o candidato serd avaliado em 10 (dez)
itens, tendo como critérios seu desempenho na pratica de levantamento de parede em
alvenaria achato ou de cutela. Manuseio e preparo do material. Conhecimento e
utiizacdo adequada das ferramentas; Conhecimentos da norma de seguranca,;
técnicas; quantidade de materiais. Conhecimentos basicos da funcdo. Os conceitos
utilizados s&o: Otimo (0,50 pontos), Bom (0,40 pontos); Satisfatorio (0,30 pontos),
Regular (0,20 pontos) e Péssimo (0,10 pontos).

12.6 - A nota da prova pratica sera atribuida pontuacdo/nota escala 0 (zero) a 5,00
(cinco).

12.7 - Para efeitos de atribuicdo de notas, sera eliminado o candidato que nao obtiver,
no minimo 2,00 pontos no total da prova pratica e no minimo 5,00 pontos na soma do
total das provas escritas e préticas.

12.8 - Para o cargo/funcao que se exigir o emprego de veiculos, pertencentes ou sob a
responsabilidade da Prefeitura Municipal de Ibirataia, podera ser a critério da



fiscalizagdo, excluido o candidato que demonstrar ndo possuir a necesséria
capacidade de manejo.

12.9 - Para a realizacao do teste pratico para os cargos de Motorista Categoria “C" e
Motorista Categoria “D”, além do Comprovante que originou a inscricdo, devera o
candidato obrigatoriamente apresentar a sua CNH atualizada, sob pena de ser
desclassificado.

12.10 - A nota minima para classificacao no teste pratico sera igual ou superior a 2,50
(dois virgula cinquienta) pontos.

13 — Disposic¢des Finais.

13.1 — Fica o Chefe do Poder Executivo na obrigacdo, de comecar a fazer as
convocacgdes iniciais para os cargos contidos neste Edital, apdés o registro de
publicacéo de resultado em até 60(sessenta) dias.

13.2 — As convocacdes serdo obedecidas através de ordem classificatéria, muito
embora de acordo com as necessidades da administracao.

13.3 — 05 (Cinco) dias antes da data das provas relacdo dos candidatos estara
disponivel nos principais locais do municipio de Ibirataia e no site da Conpevem
www.conpevem.com.br contendo cargo, sala e local das provas.

13.4 — As provas com 40 questdes terdo o valor de 2.5% por cada uma delas;
conforme descrito neste edital as provas com 0s niveis mais elevados e que havera
redacdo terd o valor de cada questédo 1.6%, pois ja estd observado que a redacdo tem
um peso maximo de 20%.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ibirataia em 07 de Janeiro de 2008.

Jorge Abdon Fair
Prefeito Municipal

Luis Henrigue Ribeiro de Andrade
Séc. de Administracao.



PROGRAMA PARA O CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE IBIRATAIA

Observacao: Todos os cargos de nivel médio e superior constardo de 01(uma)
redacdo de, no minimo, 25 (vinte e cinco) linhas que a mesma ndo devera ser escrita
com letras de formas; conter rasuras e serdo observadas as normas ortogréficas
(coesdo, clareza textual, etc.).

01 - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Portugués - Ortografia, separacdo de silabas, plural de nomes, flexdo dos verbos,
concordancia verbal, crase.

Matemética — OperagBes com numeros inteiros, operagbes com numeros fracionarios,
problemas, sistema métrico decimal e operacdes fundamentais.

Atualidades.

02 — VIGILANTE

Portugués - Ortografia, separagdo de silabas, plural de nomes, flexdo dos verbos,
concordancia verbal, crase.

Matemética — OperagBes com numeros inteiros, operagfes com numeros fracionarios,
problemas, sistema métrico decimal e operacdes fundamentais.

Atualidades

03 — RECEPCIONISTA

Portugués — Ortografia, acentuacéo, estrutura e formacao das palavras, substantivo, adjetivo,
artigo, pronome, numeral, verbo, advérbio, preposicdo, conjuncdo, interjeicdo, termos da
oragdo, predicacao verbal, oracBes coordenadas e subordinadas, sintaxe, crase, pontuacgao,
figuras e vicios de linguagem.

Mateméatica — Teoria dos conjuntos, expressées numéricas, potenciagdo, multiplos e divisores,
nameros fracionarios, fracdes, equagbBes do primeiro e segundo grau, problemas, razéo,
propor¢do, radiciagdo, inequagfes, percentagem, juro simples e composto, conjunto dos
nameros racionais relativos, fungéo, logaritmo, regra de trés simples e composta.

Inerentes ao cargo — Atendimento ao publico, principios das relagbes humanas,
agendamento, organizacao.

Atualidades, Noc¢des de Informética.

04 — ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Portugués — Ortografia, acentuacéo, estrutura e formacao das palavras, substantivo, adjetivo,
artigo, pronome, numeral, verbo, advérbio, preposi¢cdo, conjuncdo, interjeicdo, termos da
oracao, predicacdo verbal, oracdes coordenadas e subordinadas, sintaxe, crase, pontuacgao,
figuras e vicios de linguagem.

Matematica — Teoria dos conjuntos, expressées numéricas, potenciagdo, multiplos e divisores,
nameros fracionarios, fracdes, equagbBes do primeiro e segundo grau, problemas, razéo,
propor¢do, radiciagdo, inequagfes, percentagem, juro simples e composto, conjunto dos
nameros racionais relativos, funcéo, logaritmo, regra de trés simples e composta.

Humanas — Cidadania, a divisdo dos poderes, direitos humanos, (e direitos especificos:
trabalhador, menor, mulher, consumidor, etc.) participacdo popular, administracdo e
cooperativismo.

Direito Administrativo — Conceito, Organizacdo administrativa da Unido, FundacgGes Publicas,
Organizacédo do Servico Publico, Regime Juridico Unico (Lei 8.112 de 11/12/1990). CLT (Lei
5.452 de 1/5/43).

Inerentes ao cargo, Atualidades, Nog¢des de Informética.

05 - FISCAL DE TRIBUTOS

Portugués — Ortografia, acentuacgéo, estrutura e formacao das palavras, substantivo, adjetivo,
artigo, pronome, numeral, verbo, advérbio, preposi¢éo, conjuncdo, interjeicdo, termos da
oracdo, predicacao verbal, oracbes coordenadas e subordinadas, sintaxe, crase, pontuacao,
figuras e vicios de linguagem.

Mateméatica — Teoria dos conjuntos, expressées numéricas, potenciagdo, multiplos e divisores,
nameros fracionarios, fracdes, equacBes do primeiro e segundo grau, problemas, razéo,



propor¢do, radiciagdo, inequagfes, percentagem, juro simples e composto, conjunto dos
nameros racionais relativos, fungéo, logaritmo, regra de trés simples e composta.

Humanas — Cidadania, a divisdo dos poderes, direitos humanos, (e direitos especificos:
trabalhador, menor, mulher, consumidor, etc...) participacdo popular, administracdo e
cooperativismo.

Inerentes ao cargo - Cédigo Tributario do Municipio, lcms,Fpm, Iss, Taxas.

Atualidades, Noc¢des de Informatica.

06 — OPERADOR DE COMPUTADOR

Portugués — Ortografia, acentuacgéo, estrutura e formacao das palavras, substantivo, adjetivo,
artigo, pronome, numeral, verbo, advérbio, preposicdo, conjuncdo, interjeicdo, termos da
oragdo, predicagao verbal, oracbes coordenadas e subordinadas, sintaxe, crase, pontuacéao,
figuras e vicios de linguagem.

Mateméatica — Teoria dos conjuntos, expressées numéricas, potenciagdo, multiplos e divisores,
nameros fracionarios, fracdes, equagbBes do primeiro e segundo grau, problemas, razéo,
propor¢do, radiciagdo, inequagbes, percentagem, juro simples e composto, conjunto dos
nameros racionais relativos, fungéo, logaritmo, regra de trés simples e composta.

NocOes Bésicas de Informatica

Provas Préaticas — Os aprovados na prova objetiva, ap0s a divulgacdo do resultado, sera
oferecidos textos para exame pratico, fornecidos pela comissdo do concurso.

Atualidades.

07 - MOTORISTA CATEGORIA (C).

Portugués - Ortografia, Separacdo de silabas, plural de nomes, flexdo dos verbos,
concordancia verbal, crase.

Matematica — Operagdes com niUmeros inteiros, operagdes com numeros fracionarios,
problemas, sistema métrico decimal e operacdes fundamentais.

Cédigo Nacional de Transito, Atualidades.

08 - MOTORISTA CATEGORIA (D).

Portugués - Ortografia, Separacdo de silabas, plural de nomes, flexdo dos verbos,
concordancia verbal, crase.

Matematica — OperagcBes com numeros inteiros, operagfes com numeros fracionarios,
problemas, sistema métrico decimal e operacdes fundamentais.

Cdédigo Nacional de Transito, Atualidades.

09 — MERENDEIRA

Portugués - Ortografia, separacdo de silabas, plural de nomes, flexdo dos verbos,
concordancia verbal, crase.

Matemética — OperagBes com numeros inteiros, operagfes com numeros fracionarios,
problemas, sistema métrico decimal e operacdes fundamentais.

Inerentes ao Cargo, Atualidades,.

10 — MECANICO

Portugués - Ortografia, separagdo de silabas, plural de nomes, flexdo dos verbos,
concordancia verbal, crase.

Matematica — OperagcBes com numeros inteiros, operagdes com numeros fracionarios,
problemas, sistema métrico decimal e operacdes fundamentais.

Inerentes ao Cargo, Atualidades.

11 — OPERADOR DE MAQUINAS E MOTORES PESADOS

Portugués - Ortografia, separagdo de silabas, plural de nomes, flexdo dos verbos,
concordancia verbal, crase.

Matemética — OperagBes com numeros inteiros, operagfes com numeros fracionarios,
problemas, sistema métrico decimal e operagdes fundamentais.

Inerentes ao Cargo, Atualidades.



12 — PEDREIRO

Portugués - Ortografia, separacdo de silabas, plural de nomes, flexdo dos verbos,
concordancia verbal, crase.

Matematica — Operagdes com niUmeros inteiros, operagdes com numeros fracionarios,
problemas, sistema métrico decimal e operacdes fundamentais.

Inerentes ao Cargo, Atualidades.

13 — TECNICO AGROPECUARIO

Portugués — Ortografia, acentuacgéo, estrutura e formacao das palavras, substantivo, adjetivo,
artigo, pronome, numeral, verbo, advérbio, preposicdo, conjuncdo, interjeicdo, termos da
oracdo, predicagao verbal, oracbes coordenadas e subordinadas, sintaxe, crase, pontuacgéo,
figuras e vicios de linguagem.

Mateméatica — Teoria dos conjuntos, expressées numéricas, potenciagdo, multiplos e divisores,
nameros fracionarios, fracdes, equagbes do primeiro e segundo grau, problemas, razéo,
propor¢do, radiciagdo, inequagfes, percentagem, juro simples e composto, conjunto dos
nameros racionais relativos, fungéo, logaritmo, regra de trés simples e composta.

Humanas — Cidadania, a divisdo dos poderes, direitos humanos, (e direitos especificos:
trabalhador, menor, mulher, consumidor, etc.) participacdo popular, administracdo e
cooperativismo.

Inerentes ao cargo — Criacdo de Peixes, Bovinocultura, Suinocultura, Agricultura de
subsisténcia.

Atualidades, Noc¢des de Informatica.

14 — GARI

Portugués - Ortografia, separacdo de silabas, plural de nomes, flexdo dos verbos,
concordancia verbal, crase.

Matematica — Operagdes com nUmeros inteiros, operagdes com numeros fracionarios,
problemas, sistema métrico decimal e operacdes fundamentais.

Prova Prética, com esforco fisico.

Atualidades.

15 — AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — NOVA IBIRATAIA DE BAIXO E MIRASSOL
Portugués — Ortografia, acentuacgéo, estrutura e formacao das palavras, substantivo, adjetivo,
artigo, pronome, numeral, verbo, advérbio, preposi¢do, conjuncdo, interjeicdo, termos da
oragdo, predicacao verbal, oracBes coordenadas e subordinadas, sintaxe, crase, pontuacgao,
figuras e vicios de linguagem.

Mateméatica — Teoria dos conjuntos, expressées numéricas, potenciagdo, multiplos e divisores,
nameros fracionarios, fracdes, equacBes do primeiro e segundo grau, problemas, razéo,
propor¢do, radiciagdo, inequagfes, percentagem, juro simples e composto, conjunto dos
nameros racionais relativos, fungéo, logaritmo, regra de trés simples e composta.

Inerentes ao cargo, Atualidades, No¢des de Informética.

16 — AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — NOVA IBIRATAIA DE CIMA / MIRANTE /
MANOEL PEREIRA
Ver Programa N°. 15

17 — AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — AABB E MASSARANDUBA
Ver Programa N°. 15

18 — AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — CENTRO E JOSE FIRMINO DA SILVA
Ver Programa N°. 15

19 — AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — FAZENDA RIO VERMELHO
Ver Programa N°. 15

20 — AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — TESOURINHA
Ver Programa N°. 15

21 — AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — FAZENDA SERRA BONITA



Ver Programa N°. 15

22 — AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — FAZENDA ENTRE RIOS
Ver Programa N°. 15

23 — AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — FAZENDA PENEDO DE CIMA
Ver Programa N°. 15

24 — AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — FAZENDA ASSOALHO
Ver Programa N°. 15

25 — AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — FAZENDA RIACHO DANTAS 2
Ver Programa N°. 15

26 — AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — FAZENDA MUCAMBINHO
Ver Programa N°. 15

27 — AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — FAZENDA BAIXA ALEGRE
Ver Programa N°. 15

28 — AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — FAZENDA SEMPRE VIVA
Ver Programa N°. 15

29 — AGENTE DE ENDEMIAS

Portugués — Ortografia, acentuacéo, estrutura e formacao das palavras, substantivo, adjetivo,
artigo, pronome, numeral, verbo, advérbio, preposicdo, conjuncdo, interjeicdo, termos da
oracdo, predicacao verbal, oracbes coordenadas e subordinadas, sintaxe, crase, pontuacéo,
figuras e vicios de linguagem.

Matematica — Teoria dos conjuntos, expressées numéricas, potenciacdo, mdultiplos e divisores,
nameros fracionarios, fragcdes, equagbBes do primeiro e segundo grau, problemas, razéo,
propor¢do, radiciagdo, inequagfes, percentagem, juro simples e composto, conjunto dos
nameros racionais relativos, fungéo, logaritmo, regra de trés simples e composta.

Inerentes ao cargo, Atualidades, No¢des de Informatica.

30 — AUXILIAR DE SERVICOS DE SAUDE

Portugués — Ortografia, acentuacéo, estrutura e formacao das palavras, substantivo, adjetivo,
artigo, pronome, numeral, verbo, advérbio, preposi¢do, conjuncdo, interjeicdo, termos da
oracao, predicacdo verbal, oracdes coordenadas e subordinadas, sintaxe, crase, pontuacgao,
figuras e vicios de linguagem.

Matematica — Teoria dos conjuntos, expressées numéricas, potenciacdo, mdultiplos e divisores,
nameros fracionarios, fracdes, equacBes do primeiro e segundo grau, problemas, razéo,
proporcdo, radiciacdo, inequacdes, percentagem, juro simples e composto, conjunto dos
ndmeros racionais relativos, funcéo, logaritmo, regra de trés simples e composta.

Inerentes ao cargo, Atualidades, No¢des de Informatica.

31 — ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO

Portugués — Ortografia, acentuacgéo, estrutura e formacao das palavras, substantivo, adjetivo,
artigo, pronome, numeral, verbo, advérbio, preposicdo, conjuncdo, interjeicdo, termos da
oragdo, predicacao verbal, oracBes coordenadas e subordinadas, sintaxe, crase, pontuacéo,
figuras e vicios de linguagem.

Matematica — Teoria dos conjuntos, expressGes numéricas, potenciagdo, multiplos e divisores,
nameros fracionarios, fracdes, equagbBes do primeiro e segundo grau, problemas, razéo,
propor¢do, radiciagdo, inequagbes, percentagem, juro simples e composto, conjunto dos
nameros racionais relativos, fungéo, logaritmo, regra de trés simples e composta.

Inerentes ao cargo, Atualidades, No¢des de Informética.

32 — TECNICO HIGIENE BUCAL
Portugués — Ortografia, acentuacéo, estrutura e formacao das palavras, substantivo, adjetivo,
artigo, pronome, numeral, verbo, advérbio, preposi¢cdo, conjuncdo, interjeicdo, termos da



oragdo, predicacao verbal, oracbes coordenadas e subordinadas, sintaxe, crase, pontuacéao,
figuras e vicios de linguagem.

Mateméatica — Teoria dos conjuntos, expressées numéricas, potenciagdo, multiplos e divisores,
nameros fracionarios, fracdes, equagbBes do primeiro e segundo grau, problemas, razéo,
proporcdo, radiciacdo, inequacdes, percentagem, juro simples e composto, conjunto dos
nameros racionais relativos, funcdo, logaritmo, regra de trés simples e composta.

Inerentes ao cargo, Atualidades, No¢des de Informética.

33 — TECNICO EM ENFERMAGEM

Portugués — Ortografia, acentuacgéo, estrutura e formacao das palavras, substantivo, adjetivo,
artigo, pronome, numeral, verbo, advérbio, preposicdo, conjuncdo, interjeicdo, termos da
oragdo, predicagao verbal, oracbes coordenadas e subordinadas, sintaxe, crase, pontuacéao,
figuras e vicios de linguagem.

Mateméatica — Teoria dos conjuntos, expressées numéricas, potenciagdo, multiplos e divisores,
nameros fracionarios, fracdes, equagbBes do primeiro e segundo grau, problemas, razéo,
propor¢do, radiciagdo, inequagbes, percentagem, juro simples e composto, conjunto dos
nameros racionais relativos, fungéo, logaritmo, regra de trés simples e composta.

Humanas — Cidadania, a divisdo dos poderes, direitos humanos, (e direitos especificos:
trabalhador, menor, mulher, consumidor, etc.) participacdo popular, administracdo e
cooperativismo.

Inerentes ao cargo, Atualidades, No¢des de Informatica.

34 - FARMACEUTICO

Portugués — Ortografia, acentuacéo, estrutura e formacao das palavras, substantivo, adjetivo,
artigo, pronome, numeral, verbo, advérbio, preposicdo, conjuncdo, interjeicdo, termos da
oracdo, predicacao verbal, oracbes coordenadas e subordinadas, sintaxe, crase, pontuacgao,
figuras e vicios de linguagem.

Mateméatica — Teoria dos conjuntos, expressées numéricas, potenciagdo, multiplos e divisores,
nameros fracionarios, fracdes, equagbBes do primeiro e segundo grau, problemas, razéo,
proporcdo, radiciacdo, inequacdes, percentagem, juro simples e composto, conjunto dos
nameros racionais relativos, fungéo, logaritmo, regra de trés simples e composta.

Biologia — Os seres vivos, diversidade e classificagdo, os virus; Reino Monera: bactérias e
algas azuis; Reino Protista: protozoarios e algas; Reino Fungi; Reino Animal: animais, poriferos
e celenterados, platelmintos, asquelmintos, anelideos, artropodes, moluscos e equinodermos,
cordados, os tetrapodes, digestdo, respiracao, circulacdo, excrecdo, sistema nervoso, sistema
enddcrino, sustentacédo e locomocgéo, a reproducado; Genética: as bases da genética, a primeira
Lei de Mendel, heranga monofatorial, grupos sangiiineos e alelos mdltiplos, a genética do sexo,
a segunda lei de Mendel, interacdo génica, ligacdo e mapeamento cromossdmico, genética
molecular, mutacdes; Evolucdo: evidéncias e teorias da evolugdo, genética de populacéo,
fatores evolutivos e especiacdo; as populacdes; flutuacbes populacionais e comunidades
bidticas.

Inerentes ao Cargo, Atualidades, Noc¢des de Informética.

35 - ENFERMAGEM

Portugués — Ortografia, acentuacéo, estrutura e formacao das palavras, substantivo, adjetivo,
artigo, pronome, numeral, verbo, advérbio, preposi¢cdo, conjuncdo, interjeicdo, termos da
oragdo, predicagao verbal, oracbes coordenadas e subordinadas, sintaxe, crase, pontuacgéo,
figuras e vicios de linguagem.

Matematica — Teoria dos conjuntos, expressées numéricas, potenciacdo, multiplos e divisores,
nameros fracionarios, fracdes, equacBes do primeiro e segundo grau, problemas, razéo,
propor¢do, radiciagdo, inequagfes, percentagem, juro simples e composto, conjunto dos
nameros racionais relativos, funcéo, logaritmo, regra de trés simples e composta.

Biologia — Os seres vivos, diversidade e classificacdo, os virus; Reino Monera: bactérias e
algas azuis; Reino Protista: protozoarios e algas; Reino Fungi; Reino Animal: animais, poriferos
e celenterados, platelmintos, asquelmintos, anelideos, artropodes, moluscos e equinodermos,
cordados, os tetrdpodes, digestdo, respiracdo, circulacéo, excrecéo, sistema nervoso, sistema
enddcrino, sustentagdo e locomogao, a reproducao.

Inerentes ao cargo, Atualidades, No¢des de Informética.

36 — MEDICO CLINICO GERAL



Portugués — Ortografia, acentuacéo, estrutura e formacao das palavras, substantivo, adjetivo,
artigo, pronome, numeral, verbo, advérbio, preposi¢céo, conjuncdo, interjeicdo, termos da
oragdo, predicagao verbal, oracbes coordenadas e subordinadas, sintaxe, crase, pontuacgéo,
figuras e vicios de linguagem.

Matematica — Teoria dos conjuntos, expressées numéricas, potenciacdo, mdultiplos e divisores,
nameros fracionarios, fracdes, equacBes do primeiro e segundo grau, problemas, razéo,
propor¢do, radiciagdo, inequagfes, percentagem, juro simples e composto, conjunto dos
nameros racionais relativos, fungéo, logaritmo, regra de trés simples e composta.

Biologia — Os seres vivos, diversidade e classificagdo, os virus; Reino Monera: bactérias e
algas azuis; Reino Protista: protozoarios e algas; Reino Fungi; Reino Animal: animais, poriferos
e celenterados, platelmintos, asquelmintos, anelideos, artropodes, moluscos e equinodermos,
cordados, os tetrdpodes, digestdo, respiracao, circulacéo, excrecéo, sistema nervoso, sistema
enddcrino, sustentacéo e locomocao, a reproducdo; Genética: as bases da genética, a primeira
Lei de Mendel, heranca monofatorial, grupos sangiiineos e alelos mdltiplos, a genética do sexo,
a segunda lei de Mendel, interacdo génica, ligacdo e mapeamento cromossdmico, genética
molecular, mutacdes; Evolucdo: evidéncias e teorias da evolugdo, genética de populacgéo,
fatores evolutivos e especiacdo; as populacdes; flutuacdes populacionais e comunidades
bidticas.

Inerentes ao cargo, Atualidades, No¢des de Informatica.

37 — MEDICO PSIQUIATRA

Portugués — Ortografia, acentuacéo, estrutura e formacao das palavras, substantivo, adjetivo,
artigo, pronome, numeral, verbo, advérbio, preposi¢cdo, conjuncdo, interjeicdo, termos da
oracao, predicacdo verbal, oracdes coordenadas e subordinadas, sintaxe, crase, pontuacgao,
figuras e vicios de linguagem.

Matematica — Teoria dos conjuntos, expressées numéricas, potenciacdo, multiplos e divisores,
nameros fracionarios, fracdes, equagbBes do primeiro e segundo grau, problemas, razéo,
proporcdo, radiciacdo, inequacdes, percentagem, juro simples e composto, conjunto dos
nameros racionais relativos, fungdo, logaritmo, regra de trés simples e composta.

Biologia — Os seres vivos, diversidade e classificacdo, os virus; Reino Monera: bactérias e
algas azuis; Reino Protista: protozoarios e algas; Reino Fungi; Reino Animal: animais, poriferos
e celenterados, platelmintos, asquelmintos, anelideos, artropodes, moluscos e equinodermos,
cordados, os tetrapodes, digestéo, respiracdo, circulacdo, excrecdo, sistema nervoso, sistema
enddcrino, sustentacéo e locomocao, a reproducdo; Genética: as bases da genética, a primeira
Lei de Mendel, heranca monofatorial, grupos sangiiineos e alelos mdltiplos, a genética do sexo,
a segunda lei de Mendel, interacdo génica, ligagcdo e mapeamento cromossémico, genética
molecular, mutagdes; Evolucdo: evidéncias e teorias da evolugdo, genética de populagéo,
fatores evolutivos e especiacdo; as populacdes; flutuacdes populacionais e comunidades
bidticas.

Inerentes ao cargo, Atualidades, No¢des de Informética.

38 — PSICOLOGO

Portugués — Ortografia, acentuacgéo, estrutura e formacao das palavras, substantivo, adjetivo,
artigo, pronome, numeral, verbo, advérbio, preposicdo, conjuncdo, interjeicdo, termos da
oracao, predicacdo verbal, oracdes coordenadas e subordinadas, sintaxe, crase, pontuacgao,
figuras e vicios de linguagem.

Mateméatica — Teoria dos conjuntos, expressées numéricas, potenciagdo, multiplos e divisores,
nameros fracionarios, fracdes, equacBes do primeiro e segundo grau, problemas, razéo,
proporcdo, radiciacdo, inequacdes, percentagem, juro simples e composto, conjunto dos
nameros racionais relativos, fungéo, logaritmo, regra de trés simples e composta.

Psicologia — Principais escolas e autores — psicanalista, reflexo légico, behaviorista, gestaltista
e estruturalista; os principais ramos da psicologia, a escola de Piaget e suas caracteristicas,
tipos de aprendizagem, condicionamento classico, ensaio e erro, discernimento, periodo do
desenvolvimento humano, aptidées mentais, inteligéncias: mecéanica, social e abstrata,
distingdo entre psicose e neurose e psicologia da crianca.

Inerentes ao cargo, Atualidades, No¢des de Informética.

39 — BIOMEDICO
Portugués — Ortografia, acentuacéo, estrutura e formacao das palavras, substantivo, adjetivo,
artigo, pronome, numeral, verbo, advérbio, preposicéo, conjuncdo, interjeicdo, termos da



oragdo, predicacao verbal, oracbes coordenadas e subordinadas, sintaxe, crase, pontuacéao,
figuras e vicios de linguagem.

Mateméatica — Teoria dos conjuntos, expressées numéricas, potenciagdo, multiplos e divisores,
nameros fracionarios, fracdes, equagbBes do primeiro e segundo grau, problemas, razéo,
proporcdo, radiciacdo, inequacdes, percentagem, juro simples e composto, conjunto dos
nameros racionais relativos, funcdo, logaritmo, regra de trés simples e composta.

Biologia — Os seres vivos, diversidade e classificagdo, os virus; Reino Monera: bactérias e
algas azuis; Reino Protista: protozoarios e algas; Reino Fungi; Reino Animal: animais, poriferos
e celenterados, platelmintos, asquelmintos, anelideos, artropodes, moluscos e equinodermos,
cordados, os tetrapodes, digestéo, respiracdo, circulacdo, excrecdo, sistema nervoso, sistema
enddcrino, sustentacéo e locomocao, a reproducdo; Genética: as bases da genética, a primeira
Lei de Mendel, heranga monofatorial, grupos sangiiineos e alelos mdltiplos, a genética do sexo,
a segunda lei de Mendel, interacdo génica, ligacdo e mapeamento cromossdmico, genética
molecular, mutacdes; Evolucdo: evidéncias e teorias da evolugdo, genética de populacgéo,
fatores evolutivos e especiacdo; as populacdes; flutuacbes populacionais e comunidades
bidticas.

Inerentes ao cargo, Atualidades, No¢des de Informética.

40 — AUDITOR DE CONTROLE INTERNO

Portugués — Ortografia, acentuacgéo, estrutura e formacao das palavras, substantivo, adjetivo,
artigo, pronome, numeral, verbo, advérbio, preposicdo, conjuncdo, interjeicdo, termos da
oragdo, predicacao verbal, oracbes coordenadas e subordinadas, sintaxe, crase, pontuacao,
figuras e vicios de linguagem.

Matematica — Teoria dos conjuntos, expressGes numéricas, potenciacdo, mdultiplos e divisores,
nameros fracionarios, fracdes, equagbBes do primeiro e segundo grau, problemas, razéo,
propor¢do, radiciagdo, inequagfes, percentagem, juro simples e composto, conjunto dos
nameros racionais relativos, fungéo, logaritmo, regra de trés simples e composta.

Inerentes ao cargo — Lei 4.320, Lei de Responsabilidade Fiscal, Lei 8.666/93, LDO e Plano
plurianual.

Atualidades, Noc¢des de Informatica.

41 — ODONTOLOGO

Portugués — Ortografia, acentuacgéo, estrutura e formacao das palavras, substantivo, adjetivo,
artigo, pronome, numeral, verbo, advérbio, preposicdo, conjuncdo, interjeicdo, termos da
oragdo, predicacao verbal, oracbes coordenadas e subordinadas, sintaxe, crase, pontuacgéo,
figuras e vicios de linguagem.

Matematica — Teoria dos conjuntos, expressées numéricas, potenciacdo, multiplos e divisores,
nameros fracionarios, fracdes, equacBes do primeiro e segundo grau, problemas, razéo,
proporcdo, radiciacdo, inequacdes, percentagem, juro simples e composto, conjunto dos
nameros racionais relativos, fungédo, logaritmo, regra de trés simples e composta.

Inerentes ao cargo — Diagndstico bucal, patologia dos tecidos moles e duros da cavidade oral,
cérie, placa bacteriana e doenca periodontal, flGor, técnicas de anestesia intra-oral, principios
basico do atendimento em odontopediatria, protecdo do complexo dentina polpa, materiais
restauradores, principios gerais do preparo cavitario, cirurgia oral menor, emergéncias em
odontologia endodontia.

Atualidades, Noc¢des de Informatica.

42 — NUTRICIONISTA

Portugués — Ortografia, acentuacéo, estrutura e formacao das palavras, substantivo, adjetivo,
artigo, pronome, numeral, verbo, advérbio, preposi¢cdo, conjuncdo, interjeicdo, termos da
oragdo, predicacao verbal, oracbes coordenadas e subordinadas, sintaxe, crase, pontuacao,
figuras e vicios de linguagem.

Matematica — Teoria dos conjuntos, expressées numéricas, potenciagdo, multiplos e divisores,
nameros fracionarios, fragcdes, equagbBes do primeiro e segundo grau, problemas, razéo,
propor¢do, radiciagdo, inequagfes, percentagem, juro simples e composto, conjunto dos
nameros racionais relativos, fungéo, logaritmo, regra de trés simples e composta.

Inerentes — Nutrientes nos alimentos: natureza; digestdo; absorcdo; metabolismo;
necessidades diarias e dieta adequada. Nutricdo no ciclo de vida: adolescéncia; idade adulta e
terceira idade. Higiene alimentar: alimentos; manipulador; equipamento e utensilios; ambiente;



intoxicacBes alimentares, medidas preventivas nas toxi-infec¢bes alimentares; avaliagdo de
exames laboratoriais.
Atualidades, Noc¢des de Informatica.

43 — MUSICO COM ESPECIALIZACAO EM SAUDE MENTAL

Portugués — Ortografia, acentuacgéo, estrutura e formacao das palavras, substantivo, adjetivo,
artigo, pronome, numeral, verbo, advérbio, preposicdo, conjuncdo, interjeicdo, termos da
oracdo, predicacao verbal, oracbes coordenadas e subordinadas, sintaxe, crase, pontuacgao,
figuras e vicios de linguagem.

Matematica — Teoria dos conjuntos, expressées numéricas, potenciacdo, multiplos e divisores,
nameros fracionarios, fracdes, equacBes do primeiro e segundo grau, problemas, razéo,
propor¢do, radiciagdo, inequagfes, percentagem, juro simples e composto, conjunto dos
nameros racionais relativos, fungéo, logaritmo, regra de trés simples e composta.

Inerentes ao cargo — Musicalidades de Baah e Beethoven, Terapias Ocupacionais.
Atualidades, Noc¢des de Informatica.

44 - PROFESSOR NIVEL | (ZONA URBANA)

Portugués — Ortografia, acentuacéo, estrutura e formacao das palavras, substantivo, adjetivo,
artigo, pronome, numeral, verbo, advérbio, preposi¢cdo, conjuncdo, interjeicdo, termos da
oracao, predicacdo verbal, oracdes coordenadas e subordinadas, sintaxe, crase, pontuacgao,
figuras e vicios de linguagem.

Matematica — Teoria dos conjuntos, expressées numéricas, potenciagdo, multiplos e divisores,
nameros fracionarios, fracdes, equagBes do primeiro e segundo grau, problemas, razéo,
proporcdo, radiciacdo, inequacdes, percentagem, juro simples e composto, conjunto dos
nameros racionais relativos, funcdo, logaritmo, regra de trés simples e composta.

Didatica — Planejamento, frases, divisdo, as diferentes correntes pedagdgicas e suas
concepcdes da educacdo, pedagogia tradicional, tecnicista, pedagogia do oprimido de Paulo
Freire, pedagogia critico — social dos contetdos principais formas de avaliagéo.

Psicologia — Principais escolas e autores — psicanalista, reflexo légico, behaviorista, gestaltista
e estruturalista; os principais ramos da psicologia, a escola de Piaget e suas caracteristicas,
tipos de aprendizagem, condicionamento classico, ensaio e erro, discernimento, periodo do
desenvolvimento humano, aptidées mentais, inteligéncias: mecéanica, social e abstrata,
distingdo entre psicose e neurose e psicologia da crianca.

Estrutura — LDB 9394/96, objetivos gerais do ensino médio fundamental, especialidade e
obrigatoriedade do ensino fundamental, duracdo, periodos letivos, funcionamento do sistema
escolar (recurso, corpo docente, curriculos...), diversificagdo do curriculo, ensino da lingua
estrangeira e religiosa, atendimento aos alunos e diferengas entre sistema de educagdo e de
ensino.

Atualidades, Noc¢des de Informética.

Fundeb; Programas Educacionais existentes.

45 - PROFESSOR NIVEL | (ZONA RURAL)

Portugués — Ortografia, acentuacéo, estrutura e formacao das palavras, substantivo, adjetivo,
artigo, pronome, numeral, verbo, advérbio, preposi¢cdo, conjuncdo, interjeicdo, termos da
oragdo, predicacao verbal, oracbes coordenadas e subordinadas, sintaxe, crase, pontuacao,
figuras e vicios de linguagem.

Mateméatica — Teoria dos conjuntos, expressées numéricas, potenciagdo, multiplos e divisores,
nameros fracionarios, fracdes, equacBes do primeiro e segundo grau, problemas, razéo,
proporcdo, radiciacdo, inequacdes, percentagem, juro simples e composto, conjunto dos
nameros racionais relativos, fungéo, logaritmo, regra de trés simples e composta.

Didatica — Planejamento, frases, divisdo, as diferentes correntes pedagdgicas e suas
concepcdes da educagdo, pedagogia tradicional, tecnicista, pedagogia do oprimido de Paulo
Freire, pedagogia critico — social dos contetdos principais formas de avaliagéo.

Psicologia — Principais escolas e autores — psicanalista, reflexo légico, behaviorista, gestaltista
e estruturalista; os principais ramos da psicologia, a escola de Piaget e suas caracteristicas,
tipos de aprendizagem, condicionamento classico, ensaio e erro, discernimento, periodo do
desenvolvimento humano, aptiddes mentais, inteligéncias: mecénica, social e abstrata,
distingdo entre psicose e neurose e psicologia da crianca.

Estrutura — LDB 9394/96, objetivos gerais do ensino médio fundamental, especialidade e
obrigatoriedade do ensino fundamental, duragdo, periodos letivos, funcionamento do sistema



escolar (recurso, corpo docente, curriculos...), diversificagdo do curriculo, ensino da lingua
estrangeira e religiosa, atendimento aos alunos e diferengas entre sistema de educacgédo e de
ensino.

Atualidades, Noc¢des de Informatica.

Fundeb; Programas Educacionais existentes.

46 - PROFESSOR NIVEL | (CRECHE ESCOLAR)

Portugués — Ortografia, acentuacéo, estrutura e formacao das palavras, substantivo, adjetivo,
artigo, pronome, numeral, verbo, advérbio, preposicdo, conjuncdo, interjeicdo, termos da
oracao, predicacdo verbal, oracdes coordenadas e subordinadas, sintaxe, crase, pontuacgao,
figuras e vicios de linguagem.

Mateméatica — Teoria dos conjuntos, expressGes numéricas, potenciagdo, multiplos e divisores,
nameros fracionarios, fracdes, equagbBes do primeiro e segundo grau, problemas, razéo,
propor¢do, radiciagdo, inequagfes, percentagem, juro simples e composto, conjunto dos
nameros racionais relativos, fungéo, logaritmo, regra de trés simples e composta.

Didatica — Planejamento, frases, divisdo, as diferentes correntes pedagdgicas e suas
concepcdes da educacdo, pedagogia tradicional, tecnicista, pedagogia do oprimido de Paulo
Freire, pedagogia critico — social dos contetdos principais formas de avaliagdo.

Psicologia — Principais escolas e autores — psicanalista, reflexo légico, behaviorista, gestaltista
e estruturalista; os principais ramos da psicologia, a escola de Piaget e suas caracteristicas,
tipos de aprendizagem, condicionamento classico, ensaio e erro, discernimento, periodo do
desenvolvimento humano, aptidées mentais, inteligéncias: mecéanica, social e abstrata,
distingdo entre psicose e neurose e psicologia da crianca.

Estrutura — LDB 9394/96, objetivos gerais do ensino médio fundamental, especialidade e
obrigatoriedade do ensino fundamental, duracdo, periodos letivos, funcionamento do sistema
escolar (recurso, corpo docente, curriculos...), diversificacdo do curriculo, ensino da lingua
estrangeira e religiosa, atendimento aos alunos e diferengas entre sistema de educacgédo e de
ensino.

Atualidades, Noc¢des de Informética.

Fundeb; Programas Educacionais existentes.

47 - PROFESSOR NIVEL Il - LINGUA PORTUGUESA

Portugués — Ortografia, acentuacgéo, estrutura e formacado das palavras, substantivo, adjetivo,
artigo, pronome, numeral, verbo, advérbio, preposi¢do, conjuncdo, interjeicdo, termos da
oracao, predicacdo verbal, oracdes coordenadas e subordinadas, sintaxe, crase, pontuacgao,
figuras e vicios de linguagem.

Didatica — Planejamento, frases, divisdo, as diferentes correntes pedagdgicas e suas
concepcdes da educacdo, pedagogia tradicional, tecnicista, pedagogia do oprimido de Paulo
Freire, pedagogia critico — social dos contetdos principais formas de avaliagéo.

Estrutura — LDB 9394/96, objetivos gerais do ensino médio fundamental, especialidade e
obrigatoriedade do ensino fundamental, duragdo, periodos letivos, funcionamento do sistema
escolar (recurso, corpo docente, curriculos...), diversificagdo do curriculo, ensino da lingua
estrangeira e religiosa, atendimento aos alunos e diferengas entre sistema de educacgédo e de
ensino.

Atualidades, Noc¢des de Informatica.

Fundeb; Programas Educacionais existentes.

48 - PROFESSOR NIVEL Il — HISTORIA

Portugués — Ortografia, acentuacgéo, estrutura e formacao das palavras, substantivo, adjetivo,
artigo, pronome, numeral, verbo, advérbio, preposicdo, conjuncdo, interjeicdo, termos da
oracdo, predicagao verbal, oracbes coordenadas e subordinadas, sintaxe, crase, pontuacgéo,
figuras e vicios de linguagem.

Fundamentos teéricos do pensamento histérico — Histdria Positivista, Marxista, Nova Historia e
as correntes atuais do pensamento historiografico.

Inerentes ao cargo — Trabalho e Sociedade - Organizacao temporal e espacial das relacdes
sociais de producdo, destacando o trabalho na Modernidade. O trabalho no capitalismo,
terceirizacao, o trabalho informal, diferentes tipos de exploracgéo, alienacao e os movimentos de
resisténcia. Cultura - Representacdes culturais, mudancas culturais relacionadas aos meios de
comunicacdo e aos movimentos sociais. Conceito de mesticagem cultural. Idéias e Praticas
Revolucionarias - Tecnoldgicas: industrial e dos meios de comunica¢éo. Sociais: movimentos



feministas e de jovens; ascensdo do proletariado; as lutas étnicas. Politicas e ideoldgicas:
grupos e correntes de contestagdo. Poder e Violéncia - Regimes autoritarios do mundo
contemporédneo e poder dos grupos organizados. Movimentos de resisténcias e
reivindicatorios. Globalizagao - Meios de comunicagéo e transporte. A invengdo da imprensa e
divulgacéo de idéias. Novas formas de integracdo e desintegracdo econémica e distribuicdo de
poder. A modernizacéo do Brasil. Nacdo e Nacionalidade - O principio das nacionalidades e a
formagdo do Estado Nacional Brasileiro. Culturas e identidades. Disputas étnicas no Brasil,
Africa e Europa. Cidadania - O Estado e a participagéo politica do cidaddo. Cidadania e
liberdade: escraviddo na Antigliidade e nos tempos modernos, serviddo, movimentos em prol
da igualdade étnica. Cidadania e manifestacbes culturais. Movimentos de preservacdo da
memoria nacional e dos grupos sociais.

A construcao de nog¢des de temporalidade na historia ensinada

Atualidades, Noc¢des de Informética.

Fundeb; Programas Educacionais existentes.

49 - PROFESSOR NIVEL Il — CIENCIAS

Portugués — Ortografia, acentuacéo, estrutura e formacao das palavras, substantivo, adjetivo,
artigo, pronome, numeral, verbo, advérbio, preposicdo, conjuncdo, interjeicdo, termos da
oracao, predicacdo verbal, oracdes coordenadas e subordinadas, sintaxe, crase, pontuagao,
figuras e vicios de linguagem.

Inerentes ao Cargo - Terra e Universo - Concep¢do de Universo; modelos da origem e
evolugdo do Universo e da Terra; Sistema Solar, movimentos da Terra, Lua e Sol, tempo e
distancias astrondmicas, interacdes gravitacionais. Constituicdo da Terra; transformacgfes
geologicas; condicGes para a presenca de vida, origem da vida; ritmos biolégicos e periodos
astrondmicos. Diversidade da Vida - Organizacdo da vida; biodiversidade; populacdes e
interacBes ecoldgicas; distribuicdo dos seres vivos na Terra, em especial nos ecossistemas
brasileiros; caracteristicas adaptativas dos grandes grupos de seres vivos; dispersdo e
estratégias reprodutivas dos seres vivos em diferentes ambientes; variabilidade genética dos
descendentes; evolugdo dos seres vivos. ; Matéria e Energia no Ambiente e Na Sociedade -
Transformacdes quimicas no ambiente, na pratica da vida diaria, na producdo industrial e
agropecuaria; ciclos da matéria e transferéncias de energia; propriedades da matéria e sua
relacdo com os diferentes usos dos materiais. Transformacdes de energia no cotidiano social e
no meio fisico, envolvendo: luz, calor, eletricidade, som e movimento; forcas, presséo,
equilibrio térmico, ondas eletromagnéticas; aplicacdes tecnolégicas: motores, refrigeradores,
dispositivos eletro-eletrdnicos, telecomunicacBes e transportes; aparelhos e instrumentos
Opticos. Sociedade Sustentavel e Problemas Ambientais - Interferéncia do ser humano e
alteragBes ambientais; mudangcas na composicdo e na fisionomia da biosfera, atmosfera e
litosfera; interferéncia do ser humano nos ciclos naturais e impactos ambientais. Medidas de
protecéo e recuperacao das regides brasileiras degradadas; reaproveitamento dos materiais;
reducdo da poluicdo ambiental; fontes alternativas de energia. Salde ambiental e das
Populag6es Humanas - Salde e condi¢Bes de vida nos espacos urbanos e rurais brasileiros;
prevencao as doencgas; preservagdo da saude coletiva e individual e mudancas de estilo de
vida; servigcos e equipamentos para promogdo e prevencdo a saude. Fungfes vitais do
organismo humano, interacéo de fatores internos e externos, relagdes com o ambiente. Sexo e
sexualidade humana, contracepcdo e prevencdo as doengas sexualmente transmissiveis e
AIDS.

Atualidades, Noc¢des de Informatica.

Fundeb; Programas Educacionais existentes.

50 - PROFESSOR NIVEL Il - MATEMATICA

Portugués — Ortografia, acentuacéo, estrutura e formacao das palavras, substantivo, adjetivo,
artigo, pronome, numeral, verbo, advérbio, preposi¢do, conjuncdo, interjeicdo, termos da
oracao, predicacdo verbal, oracdes coordenadas e subordinadas, sintaxe, crase, pontuacgao,
figuras e vicios de linguagem.

Matematica — Aritmética e Conjuntos: Elementos de teoria dos conjuntos e noc¢des de l4gica;
0s conjuntos numéricos (naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, intervalos); operacées
basicas, propriedades, contagem e principio multiplicativo. ALGEBRA: Equacdes de 1° e 2°
graus; fungBes elementares e suas representacdes gréaficas: lineares, quadraticas,
exponenciais, logaritmicas e circulares; progressfes aritméticas e geométricas; polinémios;



nameros complexos; matrizes, sistemas lineares e aplicagfes na informatica; fundamentos de
matemaética financeira.

Espaco e Forma: Geometria plana, plantas e mapas; geometria espacial; geometria métrica;
geometria analitica; trigonometria; aplicacdes. Tratamento de Dados : Fundamentos de
estatistica; andlise combinatdéria e probabilidade; andlise e interpretacdo de informacGes
expressas em gréficos e tabelas. Matemética e Sociedade: Conhecimento cientifico e
tecnoldgico, parte integrante da cultura contemporanea; a Matematica e seu ensino dentro do
atual panorama sécio-cultural e econémico; ética e cidadania.

Atualidades, Noc¢des de Informética.

Fundeb; Programas Educacionais existentes.

51- ASSISTENTE SOCIAL

Portugués — Ortografia, acentuacgéo, estrutura e formacao das palavras, substantivo, adjetivo,
artigo, pronome, numeral, verbo, advérbio, preposicdo, conjuncdo, interjeicdo, termos da
oracao, predicacdo verbal, oracdes coordenadas e subordinadas, sintaxe, crase, pontuacgao,
figuras e vicios de linguagem.

Mateméatica — Teoria dos conjuntos, expressGes numéricas, potenciagdo, multiplos e divisores,
nameros fracionarios, fracdes, equacBes do primeiro e segundo grau, problemas, razéo,
proporcdo, radiciacdo, inequacdes, percentagem, juro simples e composto, conjunto dos
nameros racionais relativos, funcéo, logaritmo, regra de trés simples e composta.

NocdOes de Direito - Constituicdo Federal de 1988: dos principios fundamentais, dos direi tos e
deveres individuais e coletivos, dos direitos sociais, da ordem social, da seguridade social, da
assisténcia social, da familia, da crianca, do adolescente e do idoso; Estatuto da Crianca e do
Adolescente (Lei n.° 8.060, de 13/07/1990) , Estatuto do Idoso (Lei 10. 741, de 1/10/2003);
Cddigo Civil Brasileiro: Do Direi to de Familia: do casamento, das relacdes de parentesco, dos
alimentos, da unido estavel, da tutela e da curatela; Violéncia doméstica contra a mulher (Lei
n.° 11.340 de 7/08/2006) ; Portadores de Deficiéncia (Lei n.° 7.853 de 24/10/1989) e Decreto
n.° 3.298, de 20/12/1999 (que regulamenta a Lei n.° 7.853, de 24/10/1989) ; Prioridade de
atendimento a idosos, deficientes, gestantes, lactantes e pessoas acompanhadas de crianca
de colo (Lein.° 10.048, de 08/11/2000) .

Atualidades, Noc¢des de Informatica.



Ne°. Cargos Vagas Escolaridade Salério C.H.
01 Auxiliar de Servigos Gerais 80 42 serie do Ensino Fundamental 380,00 40 hs/sem
02 Vigilante 45 Alfabetizado 380,00 40 hs/sem
03 Recepcionista 02 2° grau completo 400,00 40hs/sem
04 Assistente Administrativo 20 2° grau completo 420,00 40hs/sem
05 Fiscal de Tributos 03 2° grau completo 420,00 40hs/sem
06 Operador de Computador 32 2° grau completo com formacao 410,00 40hs/sem
em curso basico de informatica
07 Motorista | 07 CNH “C” 440,00+ vantagens | 40hs/sem
08 Motorista Il 08 CNH “D” 460,00+vantagens | 40hs/sem
09 Merendeira 13 Alfabetizado 380,00 40hs/sem
10 Mecéanico 01 42 serie do ensino Fundamental 500,00 40hs/sem
11 Operador de Maquinas e 03 42 serie do ensino fundamental 700,00 40hs/sem
Motores Pesados
12 Pedreiro 03 42 serie do ensino fundamental 480,00 40hs/sem
13 Técnico Agropecuério 01 Nivel Médio em Agropecuéaria e 1.000,00 40hs/sem
registro no conselho de classe
14 Gari 50 Alfabetizado 380,00 40hs/sem
15 | Agente Comunitario de Saude 02 2° grau completo e Residir na 424,90 40hs/sem
— Nova lbirataia de Baixo e area cfe. Anexo da Salude
Mirassol
16 | Agente Comunitario de Saude 02 2° grau completo e Residir na 424,90 40hs/sem
— Nova lbirataia de Cima / area cfe. Anexo da Salude
Mirante / Manoel Pereira
17 | Agente Comunitario de Saude 04 2° grau completo e Residir na 424,90 40hs/sem
— AABB e Massaranduba area cfe. Anexo da Salde
18 | Agente Comunitario de Saude 03 2° grau completo e Residir na 424,90 40hs/sem
— Centro e José Firmino da area cfe. Anexo da Saude
Silva
19 | Agente Comunitario de Saude 01 2° grau completo e Residir na 424,90 40hs/sem
— Fazenda Rio Vermelho area cfe. Anexo da Saude
20 | Agente Comunitario de Saude 01 2° grau completo e Residir na 424,90 40hs/sem
— Tesourinha area cfe. Anexo da Salde
21 | Agente Comunitario de Saude 01 2° grau completo e Residir na 424,90 40hs/sem
— Fazenda Serra Bonita area cfe. Anexo da Saude
22 | Agente Comunitario de Saude 01 2° grau completo e Residir na 424,90 40hs/sem
— Fazenda Entre Rios area cfe. Anexo da Saude
23 | Agente Comunitario de Saude 01 2° grau completo e Residir na 424,90 40hs/sem
— Fazenda Penedo de Cima area cfe. Anexo da Saude
24 | Agente Comunitario de Saude 01 2° grau completo e Residir na 424,90 40hs/sem
— Fazenda Assoalho area cfe. Anexo da Saude
25 | Agente Comunitario de Saude 01 2° grau completo e Residir na 424,90 40hs/sem
— Fazenda Riacho Dantas 2 area cfe. Anexo da Saude
26 | Agente Comunitario de Saude 01 2° grau completo e Residir na 424,90 40hs/sem
— Fazenda Mucambinho area cfe. Anexo da Saude
27 | Agente Comunitario de Saude 01 2° grau completo e Residir na 424,90 40hs/sem
— Fazenda Baixa Alegre area cfe. Anexo da Saude
28 | Agente Comunitario de Saude 01 2° grau completo e Residir na 424,90 40hs/sem
— Fazenda Sempre Viva area cfe. Anexo da Saude
29 Agente de Endemias 08 2° grau completo 400,00 40hs/sem
30 | Auxiliar de Servigcos de Saude 15 2° grau completo 410,00 40hs/sem
31 Atendente de Consultorio 06 2° grau completo 410,00 40hs/sem

Dentério




32 Técnico de Higiene Bucal 01 2° grau completo e curso técnico 450,00 40hs/sem
com registro no CRO
33 Técnico em Enfermagem 10 2° grau completo e curso de 553,86 40hs/sem
auxiliar com registro no COREN
34 Farmacéutico 01 Nivel Superior em farmacia com 600,00 20hs/sem
CRF
35 Enfermeiro 11 Nivel Superior Completo com 2.400,00 40hs/sem
COREN
Anexo unico Edital 001/2008
Anexo unico Edital 001/2008 — Continuacéo
36 Médico Clinico Geral 06 Nivel Superior Completo com CRM 2.500,00 20hs/sem 65,
37 Médico Psiquiatra 01 Nivel Superior Completo e Registro 2.000,00 20hs/sem 65,
no Conselho de Classe
38 Psicdlogo 01 Nivel Superior Completo e Registro 2.500,00 20hs/sem 65,
no Conselho de Classe
39 Biomédico 01 Superior Completo e Registro no 2.000,00 40hs/sem 65,
Conselho de Classe
40 Auditor de Controle Interno 01 Curso Superior em Administragao, 1.200,00 20hs/sem 65,
Direito, Ciéncias Contabeis,
Engenharia ou Economia com
Registro no Conselho de Classe.
41 Odontélogo 06 Nivel Superior Completo com 2.800,00 40hs/sem 65,
Registro no Conselho de Classe
42 Nutricionista 01 Nivel Superior completo em 1.100,00 20hrs/sem 65,
Nutricdo
43 Musico com especializagao 01 Curso Superior completo 2.000,00 40hrs/sem 65,
em Saude Mental
44 | Professor Nivel | Zona Urbana 22 Magistério 2° grau ou Equivalente 410,00 20hrs/sem 35,
45 | Professor Nivel | Zona Rural 40 Magistério 2° grau ou Equivalente 410,00 20hrs/sem 35,
46 Professor Nivel | Creche 20 Magistério 2° grau ou Equivalente 410,00 20hrs/sem 35,
Escolar
47 Professor Nivel Il — Lingua 03 Curso superior com Licenciatura 615,00 20hrs/sem 65,
Portuguesa Plena em Letras
48 Professor Nivel Il — Historia 02 Curso superior com Licenciatura 615,00 20hrs/sem 65,
Plena em Histéria
49 | Professor Nivel Il — Ciéncias 01 Curso superior com Licenciatura 615,00 20hrs/sem 65,
Plena em Ciéncias
50 Professor Nivel [l — 02 Curso superior com Licenciatura 615,00 20hrs/sem 65,
Matemética Plena em Matematica
51 Assistente Social 01 Superior em servigos sociais 1.100,00 20hrs/sem 65,
reconhecido pelo MEC e conselho
de classe




Detalhamento de funcoes

01 — Auxiliar de Servicos Gerais: Este servidor, uma vez aprovado, ficara a disposicdo da
Administracao para as funcdes em qualquer local deste municipio para exercer a fungdo e
cumprir determinagdes do seu chefe hierarquico.

02 — Vigilante: Este servidor, uma vez aprovado, ficara a disposicao da Administragcao para as
funcbes em qualquer local deste municipio para exercer a funcdo e cumprir determinacdes do
seu chefe hierarquico.

03 — Recepcionista: Este servidor, uma vez aprovado, ficara a disposicdo da Administracdo
para as fungBes em qualquer local deste municipio para exercer a funcdo e cumprir
determinagdes do seu chefe hierarquico.

04 — Assistente Administrativo: Este servidor, uma vez aprovado, ficard a disposicdo da
Administracdo para as funcdes em qualquer local deste municipio para exercer a funcdo e
cumprir determinagdes do seu chefe hierarquico.

05 - Fiscal de Tributos: Este servidor, uma vez aprovado, ficara a disposicdo da
Administracdo para as funcdes em qualquer local deste municipio para exercer a funcdo e
cumprir determinagdes do seu chefe hierarquico.

06 — Operador de Computador: Este servidor, uma vez aprovado, ficara a disposicdo da
Administracao para as funcdes em qualquer local deste municipio para exercer a fungdo e
cumprir determinagdes do seu chefe hierarquico.

07 — Motorista Categoria “C” : Este servidor, uma vez aprovado, ficara a disposicdo da
Administracdo para as funcdes em qualquer local deste municipio para exercer a funcdo e
cumprir determinagdes do seu chefe hierarquico.

08 — Motorista Categoria “D”: Este servidor, uma vez aprovado, ficard a disposi¢cdo da
Administracao para as funcdes em qualquer local deste municipio para exercer a fungdo e
cumprir determinagdes do seu chefe hierarquico.

09 — Merendeira: Este servidor, uma vez aprovado, ficard a disposicdo da Administragdo para
as fungdes em qualquer local deste municipio para exercer a fungdo e cumprir determinagdes
do seu chefe hierarquico.

10 — Mecanico: Este servidor, uma vez aprovado, ficara a disposi¢do da Administragcao para as
funcbes em qualquer local deste municipio para exercer a funcdo e cumprir determinacdes do
seu chefe hierarquico.

11 — Operador de Maquinas e Motores Pesados: Este servidor, uma vez aprovado, ficard a
disposicao da Administracéo para as fung8es em qualquer local deste municipio para exercer a
funcdo e cumprir determinacdes do seu chefe hierarquico.

12 — Pedreiro: Este servidor, uma vez aprovado, ficara a disposicdo da Administracdo para as
funcbes em qualquer local deste municipio para exercer a funcdo e cumprir determinacdes do
seu chefe hierarquico.

13 — Técnico Agropecuario: Este servidor, uma vez aprovado, ficard a disposicdo da
Administracdo para as funcdes em qualquer local deste municipio para exercer a funcdo e
cumprir determinagdes do seu chefe hierarquico.

14 — Gari: Este servidor, uma vez aprovado, ficara a disposicdo da Administracdo para as
fungbes em qualquer local deste municipio para exercer a funcao e cumprir determinag¢des do
seu chefe hierarquico.

15 a 28 — Agente Comunitario de Salde : Este servidor, uma vez aprovado, ficara a
disposicdo da Administracédo para as fungGes em qualquer local deste municipio para exercer a
funcdo e cumprir determinacdes do seu chefe hierarquico.

29 — Agente de Endemias: Este servidor, uma vez aprovado, ficard a disposicao da
Administracao para as funcdes em qualquer local deste municipio para exercer a fungdo e
cumprir determinagdes do seu chefe hierarquico.

30 — Auxiliar de Servicos de Saude: Este servidor, uma vez aprovado, ficara a disposicdo da
Administracdo para as funcdes em qualquer local deste municipio para exercer a fungdo e
cumprir determinagdes do seu chefe hierarquico.

31 — Atendente de Consultdrio Odontologico: Este servidor, uma vez aprovado, ficara a
disposicao da Administracéo para as funges em qualquer local deste municipio para exercer a
funcdo e cumprir determinacdes do seu chefe hierarquico.



32 — Técnico Higiene Bucal: Este servidor, uma vez aprovado, ficara a disposicdo da
Administracao para as funcdes em qualquer local deste municipio para exercer a fungdo e
cumprir determinagdes do seu chefe hierarquico.

33 — Técnico em Enfermagem: Este servidor, uma vez aprovado, ficard a disposicdo da
Administracdo para as funcdes em qualquer local deste municipio para exercer a funcdo e
cumprir determinagdes do seu chefe hierarquico.

34 — Farmacéutico: Este servidor, uma vez aprovado, ficar4 a disposicao da Administracéo
para as fungBes em qualquer local deste municipio para exercer a funcdo e cumprir
determinagdes do seu chefe hierarquico.

35 — Enfermeiro: Este servidor, uma vez aprovado, ficard a disposi¢cdo da Administracéo para
as funcdes em qualquer local deste municipio para exercer a fungdo e cumprir determinacGes
do seu chefe hieréarquico.

36 — Médico Clinico Geral: Este servidor, uma vez aprovado, ficara a disposicdo da
Administracdo para as funcdes em qualquer local deste municipio para exercer a funcdo e
cumprir determinagdes do seu chefe hierarquico.

37 — Meédico Psiquiatra: Este servidor, uma vez aprovado, ficard a disposicdo da
Administracdo para as funcdes em qualquer local deste municipio para exercer a fungdo e
cumprir determinagdes do seu chefe hierarquico.

38 — Psicélogo: Este servidor, uma vez aprovado, ficara a disposi¢cdo da Administragdo para
as funcdes em qualquer local deste municipio para exercer a fungdo e cumprir determinacées
do seu chefe hieréarquico.

39 — Biomédico: Este servidor, uma vez aprovado, ficara a disposi¢do da Administragcdo para
as fungdes em qualquer local deste municipio para exercer a fungdo e cumprir determinagfes
do seu chefe hierarquico.

40 — Auditor de Controle Interno: Este servidor, uma vez aprovado, ficara a disposicdo da
Administracao para as funcdes em qualquer local deste municipio para exercer a fungdo e
cumprir determinagdes do seu chefe hierarquico.

41 — Odontoélogo: Este servidor, uma vez aprovado, ficara a disposi¢cdo da Administracédo para
as funcdes em qualquer local deste municipio para exercer a fungdo e cumprir determinacées
do seu chefe hierarquico.

42 — Nutricionista: Este servidor, uma vez aprovado, ficard a disposi¢cdo da Administracéo
para as fungBes em qualquer local deste municipio para exercer a funcdo e cumprir
determinagdes do seu chefe hierarquico.

43 — Masico com Especializacdo em Saude Mental: Este servidor, uma vez aprovado, ficara
a disposicao da Administracéo para as fungfes em qualquer local deste municipio para exercer
a funcéo e cumprir determinagdes do seu chefe hierarquico.

44 — Professor Nivel | (Zona Urbana) : Este servidor, uma vez aprovado, ficara a disposigao
da Administracdo para as fungdes em qualquer local deste municipio para exercer a funcdo e
cumprir determinagdes do seu chefe hierarquico.

45 — Professor Nivel | (Zona Rural) : Este servidor, uma vez aprovado, ficara a disposicdo da
Administracdo para as funcdes em qualquer local deste municipio para exercer a funcdo e
cumprir determinagdes do seu chefe hierarquico.

46 — Professor Nivel | (Creche Urbana) : Este servidor, uma vez aprovado, ficara a disposicéo
da Administracdo para as fungdes em qualquer local deste municipio para exercer a funcdo e
cumprir determinagdes do seu chefe hierarquico.

47 — Professor Nivel Ill — Lingua Portuguesa: Este servidor, uma vez aprovado, ficara a
disposicdo da Administracédo para as fungGes em qualquer local deste municipio para exercer a
funcdo e cumprir determinacdes do seu chefe hierarquico.

48 — Professor Nivel Il — Histéria: Este servidor, uma vez aprovado, ficar4 a disposicao da
Administracao para as funcdes em qualquer local deste municipio para exercer a fungdo e
cumprir determinagdes do seu chefe hierarquico.

49 — Professor Nivel Il — Ciéncias: Este servidor, uma vez aprovado, ficard a disposicdo da
Administracao para as funcdes em qualquer local deste municipio para exercer a fungdo e
cumprir determinagdes do seu chefe hierarquico.

50 — Professor Nivel Ill — Matematica : Este servidor, uma vez aprovado, ficara a disposi¢édo
da Administracdo para as fungdes em qualquer local deste municipio para exercer a funcdo e
cumprir determinagdes do seu chefe hierarquico.



51 - Assistente Social: Este servidor, uma vez aprovado, ficard& a disposicdo da
Administracao para as funcdes em qualquer local deste municipio para exercer a fungdo e
cumprir determinagdes do seu chefe hierarquico.

EDITAL 001/2008, estara fixado na integra nos locais de costume: na Prefeitura, Camara
de Vereadores, e reparticdes publicas como: Correios, Secretarias, Bancos, Forum e etc.
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