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Edital 2/2008

Selecédo Publica Para Residéncia Médica

O Presidente do Instituto de Prénda dos Servidores do Estado de Minas Gerais -
IPSEMG, no uso da competéncia que |he confere.o2artinciso I, do Decreto Estadual n.
43.703, de 17 de dezembro de 2003, torna publiecegta aberta, no Hospital Governador Israel
Pinheiro a Selecdo Publica para Programas de Resdklédica, credenciados pela Comissao
Nacional de Residéncia Médica, CNRM/MEC, previsaDeliberacdo n. 33, de 5 de margo/91,
do Conselho Diretor do IPSEMG, nos termos do ptededital
1. DA INSTITUICAO:
1.1 Endereco: Alameda Ezequiel Dias, 225

1.2— Telefone: 31-3237 2310
1.3- Fax: 31 33090254

1.4— E-mail:dmcoreme.hgip@ipsemg.mg.gov.br

2. DOS PROGRAMAS, VAGAS E PRE-REQUISITOS:

2.1 PROGRAMAS COM ACESSO DIRETO:

- SITUACAO DO
CODIGO | ESPECIALIDADES VAGAS DURACAO
PROGRAMA
101 Anestesiologia 05 (cinco) 3 (trés) anos CREDBENDO
102 Cirurgia Geral 05 (cinco) 2 (dois) anos CREREADO
103 Clinica Médica 07 (sete) 2 (dois) anos | CREDENCIADO
106 Obstetricia e Ginecologia 04 (quatra) 3 (te@®)s CREDENCIADO
107 Oftalmologia 02 (duas) 3 (trés) anos | CREDENCIADO
108 Ortopedia c03(trés) 3 (trés) anos | CREDENCIADO
Traumatologia*

109 Otorrinolaringologia 1 (uma) 3 (trés) anos | CREDENCIADO
110 Pediatria 05(cinco) 2 (dois) anos | CREDENCIADO
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111

Psiquiatria

02(duas)

3 (trés) anos

CREDENCIADO

112

Radiologia e Diagnéstic@(uma)

3 (trés) anos

CREDENCIADO

por Imagem

(*) Uma (1) vaga reservada para candidato aprovawho processo seletivo anterior que
encontra-se no Exército

2.2 PROGRAMAS COM PRE-REQUISITO DE RESIDENCIA MEDICAME CIRURGIA

GERAL:
CODIGO | ESPECIALIDADES VAGAS DURACAO ?ggégil\oﬂA e
201 Cirurgia Vascular 02(duas) 2 (dois) anos CREDERDO
202 Cirurgia Plastica 1 (uma) 3 (trés) anos CREDEADIO
203 Cirurgia Toréacica 1 (uma) 2 (dois) anos CREDENID
204 Coloproctologia 1 (uma) 2 (dois) anos CREDENOGMA
205 Urologia 2 (duas) 3 (trés) anos CREDENCIADO

2.3PROGRAMAS COM PRE-REQUISITO DE RESIDENCIA MEDICA EMLINICA

MEDICA:
CODIGO | ESPECIALIDADES VAGAS DURACAO SITUACAO DO PROGRAMA
301 Endocrinologia 2(uma) 2 (dois) anos  CREDENGWAD
302 Gastroenterologia 2 (uma) 2 (dois) anos CREOB®O
303 Geriatria 2 (duas) 2 (dois) anos CREDENCIADO
304 Nefrologia 1 (uma) 2 (dois) anog§ CREDENCIADO
305 Pneumologia 1 (uma) 2 (dois) anos CREDENCIADO
306 Reumatologia 1 (uma) 2 (dois) anosCREDENCIADO

2.4PROGRAMAS COM PRE-REQUISITO DE RESIDENCIA MEDICA ERIRURGIA
GERAL OU OBSTETRICIA E GINECOLOGIA:
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x SITUACAO DO
CODIGO | ESPECIALIDADES VAGAS DURACAO PROGRAMA
401 Mastologia 1(uma) 2 (dois) anos CREDENCIADO
PROVISORIO

2.5PROGRAMAS COM PRE-REQUISITO DE RESIDENCIA MEDICA EM

PEDIATRIA:
x SITUACAO DO
CODIGO | SUB-ESPECIALIDADES |VAGAS DURACAO PROGRAMA
501 Medicina Intensivel (uma) 2 (dois) ano CREDENCIADO
Pediétrica

2.6 PROGRAMAS DE ANOS OPCIONAIS:

As vagas acimaao sdo permitidas para candidatos que ja tenhalma@o ano(s) opcional (is)
em qualquer sub-especialidade no mesmo Programgueno candidato pretende realizar ano
opcional de Residéncia Médica, sob pena de caneatanda inscricdo e da matricula.

CODIGO PROGRAMA VAGAS DURACAO ﬁgg@gﬁﬁ A 20
601 Cirurgia do 1 (uma) 2 (dois) anos CREDENCIADO

Aparelho Digestivo

2.7 DAS VAGAS RESERVADAS PARA CANDIDATOS APROVADOEM PROCESSO
SELETIVO ANTERIOR E QUE SE ENCONTRAM PRESTANDO O RB¥YICO
MILITAR:

2.7.1 O PRM de Ortopedia e Traumatologia possun) {taga reservada.

2.7.2 Caso o Candidato ndo se matricule no perestpulado neste edital, sera

convocado o primeiro excedente deste processaveelet

3 DAS INSCRICOES:

3.1. O candidato devera optar por apenas uma efidade ou area de atuacao.
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3.2A inscri¢do e a aprovagdo no processo seletivaypéantem a efetivagdo da matricula do
candidato no Programa de Residéncia Médica pretendial efetivacdo estara

condicionada a

3.3 apresentacado do registro no Conselho Regionaletidhia do Estado de Minas Gerais

no prazo previsto e outros documentos relacionaddtem “matricula”.

3.4 Em se tratando de médicos estrangeiros, ascidss poderdo ser realizadas mediante
apresentacao do visto de permanéncia no Braslgndgrevalidado ou de protocolo de

solicitacao de revalidacao.

3.5 Em se tratando de médicos brasileiros, formaadogaculdades estrangeiras, o diploma

deve estar revalidado por universidade publicdprmaa da Lei.

3.6 Aos médicos estrangeiros formados no Brasd s&igida a apresentacdo do visto de

permanéncia no Brasil.

4 PERIODO E FORMA DE REALIZACAO DAS INSCRICOES

4.1. O periodo de inscricdo serd a partir das 0@shfhorario de Brasilia) do dia 05 de
janeiro de 2009 até as 19 horas (horério de Bapgib dia 11 de janeiro de 2009,

obedecidas as normas constantes neste Edital.

4.2. Para inscrever-se, o candidato deverd acessitio eletrénico www.fumarc.com.br
(clicar em IPSEMG 2008/Inscricdo on line) duranfeeoiodo das inscrigdes e, realizar sua

inscricao, conforme os procedimentos estabelecidos;

4.3. O preenchimento e a exatiddo das informdabeadas no Requerimento de Inscricao
via Internet sdo da exclusiva responsabilidadeashlidato. OPSEMG e a FUMARC néo
se responsabilizardo por quaisquer atos ou fatosr@mtes de informacgdes e enderegos
incorretos ou incompletos.
4.4 A inscricdo devera ser feita, somente peéanet, no requerimento proprio disponibilizado
no site do FUMARC, conforme especificado no iteth 4.
4.5. Taxa de Inscricdo: o candidato devertuafeo pagamento da Taxa de Inscricdo no valor

de R$ 90,00 (noventa reais) em dinheiro.
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4.6 Preencher o Requerimento Eletronico derilg@o, confirmar os dados cadastrados e a
opcdo da especialidade médica para a qual ira oence transmitir os dados pela
Internet;

4.7 Gerar e imprimir o boleto bancério parggmento do valor de inscricdo correspondente;

4.8 Efetuar o pagamento, em dinheiro, da importareferente a inscricdo expressa no.
subitem 4.5, de acordo com a especialidade médieagpqual ird concorreaté a data
de vencimento constante do boleto bancério.

4.9 Em nenhuma hipotese, serdo aceitos pedidosetiacdo do codigo da opcao referente a
especialidade médica, bem como de devolucdo do pago a titulo de inscricdo no
processo.

4.10. O boleto bancario a que se refere o subit@nseta emitido em nome do requerente e
devera ser impresso em impressora a laser ou gatontd para possibilitar a correta
impressao e leitura dos dados e do codigo de ba#riaspressdo desse documento em
outro tipo de impressora é de exclusiva resporidad# do candidato.

4.11. O candidato devera obrigatoriamente efetugragamento do valor da inscrigdo
impresso no boleto bancério na rede bancaria, wides os horarios de atendimento e
das transac0es financeiras da instituicdo baneafservado o vencimento disposto no
referido boleto

4.12. A segunda via do boleto bancario somentadedtaponivel para impressédo durante o
periodo de inscricdo determinado no item 4.1, filcaindisponivel a partir das 20h30m
do dia 11 de janeiro de 2009.

4.13 A inscricdo somente serd processada e valigads a confirmacédo do pagamento do
valor da taxa de inscri¢cdo pela instituicdo bamcafrUMARC.

4.14 N&o cabera recurso contra o indeferimentmsi@icao por problemas de pagamento da
taxa.

4.15 O Requerimento Eletrénico de Inscricdo e @rvpago referente & Taxa de Inscricao
sao pessoais e intransferiveis.

4.16 Havendo mais de uma inscricdo paga, indep&sdente da especialidade médica
escolhida, prevalecera a ultima inscricdo cadaati@ad seja, a de data e horario mais
recentes. As demais inscri¢cdes realizadas nao ser@deradas e o valor da Taxa de
Inscricdo ndo sera devolvido, mesmo que seja eptiedidades diferentes.
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4.17 A FUMARC enviara e-mail confirmando o pagarpeta inscricdo. Caso ndo o receba,
0 pagamento do boleto bancario serd o comprovantpd o candidato requereu sua
inscricdo neste Processo Seletivo. Para esse firaleto devera estar autenticado pela
instituicdo bancéaria até a data limite do vencimda/01/09)ndo sendo considerado
pagamento o simples comprovante de agendamento.

4.18 Nao sera valida a inscricdo cujo pagamenta seglizado em desobediéncia as
condigbes previstas neste Edital.

4.19 As informacdes prestadas no Requerimentodgiety de Inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, reservando-se a FRIBIA direito de excluir deste
Processo Seletivo aquele que nao preencher o tespeequerimento de forma
completa e correta, bem como fornecer dados inees@u falsos.

4.20 O IPSEMG e FUMARMa&o se responsabilizam por inscricbes ndo recelpda
motivos de ordem técnica dos computadores, falea®ohunicacdo, congestionamento
das linhas de comunicacao, falhas de impressaogcbera por outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia dos sada efetivacdo do pagamento da
Taxa de Inscricao.

4.21 Nao serdo aceitas as solicitacdes de inscqg@ondo atenderem rigorosamente o
estabelecido neste Edital.

4.22 A realizagéo de provas em condicdes espgmsasso candidato portador de deficiéncia,
assim considerada aquela que possibilite a prestalgh exame respectivo, é
condicionada a solicitacdo prévia pelo mesmo, nioge de 05 a 12/01/09, e esta
sujeita a apreciacdo e deliberagdo da unidadensépel pela realizagdo do Processo
Seletivo observado a legislacédo especifica.

4.23 O local de realizacdo das provas para o carwdmbrtador de deficiéncia sera acessivel
conforme a deficiéncia. A ndo-solicitacdo de codelécespeciais para a realizacao da
prova, implicara sua ndo-concessao no dia de egdlizdas provas, e 0 candidato tera
as provas preparadas nas mesmas condi¢bes dossdmmndidatos, ndo lhe cabendo
gualquer reivindicacao a esse respeito no dia@aapru posteriormente.

4.24 As pessoas portadoras de deficiéncia pant&pdo Processo Seletivo em igualdade de
condicdes com os demais candidatos, no que seeraferconteddo das provas, a
avaliacdo e aos critérios de aprovacgédo, ao diayiooe local de aplicacdo das provas e
a nota minima exigida.
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4.25 As condicdes especiais previstas nos 88 1® @oZart. 40, do Decreto Federal n°.
3.298/1999 deverao ser solicitadas via Correios A&por meio de SEDEX ou carta
registrada, para o endereco Rua Dom Lucio Ant2t— Bairro Coracdo Eucaristico
— CEP 30535-630 — BH - MGostada no periodo de inscricdo determinado bivesul

4.1, especificando o procedimento diferenciado gargubmeter as provas e demais
atos pertinentes ao concurso ou, pessoalmente obunfsmédio de terceiros, no
horario de 09h as 11h30m e das 13h30m as 16h30nguahperiodono endereco
acima citado.

4.26 O Edital completo deste Processo Seletivo ndoder retirado pelo candidato, por
download do arquivo, no sitio eletronico www.fumaan.br.

4.27 As inscrigbes implicam o reconhecimento etac&o, pelo candidato, das condi¢des
totais previstas neste Edital.

4.28 O ndo cumprimento das exigéncias implicar@eferimento da inscri¢ao.
5. DAS PROVAS.:

5.1 O Processo Seletivo serd realizado em dupasteendo a primeira etapa através de prova
escrita, objetiva e de multipla escolha que cpoerde a 90% (noventa por cento) do total
de pontos do processo seletivo e a segunda etap@sade analise curricular padronizada

gue corresponde a 10% (dez por cento) de pontodisios no processo seletivo.
5.2 Primeira Etapa do Processo Seletivo:

5.2.1. Para as especialidades com entrada d@irptava sera escrita, objetiva de multipla
escolha, versara sobre conhecimentos médicos enespgcialidades, identificadas
sequencialmente em destaque, com igual nidmero estdms e mesma pontuacdo para
cada uma delas: Cirurgia Geral, Clinica Médica, lad Preventiva e Social, Obstetricia
e Ginecologia e Pediatria.
5.2.1.1 A prova constara de 90 (noventa) questéesiitipla escolha - cada uma
composta de 4 (quatro) alternativas e somente lieraativa correta - que valerdo 1
(um) ponto cada.
5.2.1.2 A duracdo maxima da prova objetiva seré kderas, incluindo-se o tempo de

marcacdo na Folha de Respostas.
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5.3 Para as especialidades com pré-requisito (imtbuanos opcionais), na primeira etapa, a
prova sera sobre conhecimentos exclusivos da(sXsarelo(s) pré-requisito(s), com

questdes de multipla escolha, da seguinte forma:

5.3.1. pré-requisito: 45 questdes, escritas, olggtiexclusivas da area, que valerdo 2

(dois ) pontos cada;

5.3.2 pré-requisitos e 3 pré-requisitos: 45 questéscritas, objetivas envolvendo
conhecimentos comuns as especialidades dos prisitegicom 0s temas previstos no

Anexo | deste Edital , que valerdo 2 (dois ) psrtada.
5.4 Segunda Etapa do Processo Seletivo

5.4.1 Participardo desta etapa os candidatos ajoeviaa primeira etapa, até o limite

equivalente a cinco vezes o0 numero de vagas deespéaialidade.

5.4.2 Constara de analise curricular padronizada comr\d#ol0 pontos e utilizara o
formulario para PRMs de acesso direto e para PRB&sacessso com pré-requisito,

conforme anexo Il.

5.4.3 Caso o candidato ja tenha tido o seu cuaiavhliado em processo seletivo de
outra instituicdo, por comissao oficial aprovadéa pfe@EREM-MG, utilizando o mesmo
instrumento padronizado, ndo serd necessaria r@gdale sera considerada a mesma

pontuagé&o obtida.

5.5 Caso o candidato tenha novos documentos quprowem aspectos do seu curriculo ndo
apresentados na primeira avaliagdo, conforme digtaido no item anterior, podera fazé-

lo respeitando 0s prazos previstos neste Edital.
6. LOCAL E HORARIO DA REALIZA(;AO DAS PROVAS:

6.1 Primeira Etapa:
6.1.1 Sera realizada no dia 17 de janeiro de 24I$hdo, de 14 as 18 hagraa Pontificia
Universidade Catodlica de Minas Gerais, Avenida Ddosé Gaspar, 500 — Bairro

Coracéo Eucaristico.
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6.2 Segunda Etapa:

6.2.1 Os candidatos que ainda nao tiverem seuguwglas avaliados por comissdo aprovada
pela CEREM conforme item 5.4.3, deverdo preenchdéormulario de analise
curricular padronizada (Anexo 2) e anexar todosl@sumentos comprobatorios,
conforme instrucdes constantes no proprio formuilfeito isto, devera entrega-los
no dia 19/01/2009, de 8 as 17 horas, na Av. Alameda EekdRias n° 225 —
Mezanino | — Bairro - Santa Efigenia

7. NORMAS GERAIS DA REALIZACAO DAS PROVAS

7.1. O candidato devera comparecer ao local dezagdb da prova com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos do horario previgtara identificacdo, assinatura da Lista
de Presenca e recebimento da Folha de Respostas.

7.2 O candidato devera comparecer aos locais da,pmunido do seu documento original
de identidade, de caneta esferografica,nde &éizul ou preta, de lapis, borracha e do CDI.

7.3 Seréo considerados documentos de identidadei&&ficial de Identidade (RG).
carteira expedida por 6rgdo ou Conselho degel Carteira de Trabalho e Previdéncia

Social, Carteira de Motorista com foto edapsrte.

7.4. No caso de perda ou roubo dos Documentos elgtifidacdo, o candidato devera
apresentar Boletim de Ocorréncia Policial, com daao maximo 30 (trinta) dias e, se
for o caso, ser submetido a identificacdo espegci@lcompreende a coleta de assinatura e
impressao digital em formulario proprio.

7.5 Os documentos deveréo estar em perfeitas deglia fim de permitirem, com clareza, a
identificacdo do candidato e deverdo conter, otorganente, filiagdo, fotografia e data
de nascimento.

7.6 Nao havera segunda chamada para a prova abjéttendo o candidato ausente por
gualguer motivo, eliminado do processo.

7.7 Em hipotese alguma, havera prorrogacao do telmgluracédo da prova.

7.8. A inviolabilidade das provas sera comprovagaioemento do rompimento do lacre dos
envelopes, na presenca dos candidatos, nos lecagalizacdo das provas.

7.9 O candidato, ao ingressar no local de realzalg® provas, devera obrigatoriamente
manter desligado qualquer aparelho eletrénico gtegaesob sua responsabilidade. O uso
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de bipe, telefone celulamalkman gravador, agenda eletrénicagte book calculadora,
palm-tops relégio digital, entre outros, incorrera na esélo do candidato do certame.

7.10. A comprovacdo da utilizacdo de qualquer egngnto eletrénico especificado no

subitem 7.9, por parte do candidato, durante azeg#lo das provas, resultard em sua
eliminacdo do processo seletivo.

7.11 Sera também eliminado do processo seletiamdidato que incorrer nas seguintes
situacgoes:

a) prestar prova sem que o seu pedido de inscegt@ga previamente confirmado;

b) estabelecer comunicacdo com outros candidatosoou pessoas estranhas, por
qgualquer meio, durante a realizacao da prova;

c) usar de meios ilicitos para obter vantagem giava para outros.;

7.12 Os objetos ou documentos perdidos durantal@aedo das provas que, por ventura,
venham a ser entregues no Setor de Concursos daARGMerdo guardados pelo
prazo de 30(trinta) dias, quando, entdo, serdom@nbados a Secdo de Achados e
Perdidos dos Correios.

7.13 E vedado o ingresso de candidato portando aomdocais de realizacdo das provas,
mesmo que de posse do respectivo porte.

7.14 O candidato podera ser submetido a detectoredais durante a realizagdo das provas
e, caso seja necessario, submetido, também, &fickgéio por meio de impressao
digital coletada no local.

7.15 O candidato devera apor sua assinatura rmadestpresenca, de acordo com aquela
constante do seu documento de identidade.

7.15.1 Apos identificado e instalado, o candidaimente poderd ausentar-se da sala
acompanhado de um fiscal.

7.16 Somente serdo permitidos assinalamentos rie Ftd Respostas feitos com caneta
esferografica — tinta azul ou preta - vedada qualgolaboracdo ou participagdo de
terceiros.

7.17 O candidato ndo podera amassar, molhar, dobsgar ou, de qualquer modo, danificar
sua Folha de Respostas, sob pena de arcar com gpsizps advindos da
impossibilidade de realizacdo de sua leitura otica.

7.18 Em hipotese alguma, havera substituicdo dzaFte Respostas por erro do candidato.



Aipsemg

7.19 Ao terminar a Prova Obijetiva, o candidatoeggara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala
sua Folha de Respostas assinada.

7.20 Sera considerada nula a Folha de Respostasstjuer assinalada e/ou preenchida a
lapis.

7.21 O candidato somente podera deixar o localxdene, 60 (sessenta) minutos apos o
inicio da prova.

7.22 Fica proibida a anulagédo de questbes ou ediedenunciados de questdes durante o
periodo de realizacéo das provas.

7.23 Os gabaritos da primeira etapa serdo pubkicaddMinas Gerais” no dia 20/01/2009

8. RECURSOS

8.1. Cabera interposicdo de recursos, fundamentagmsprazo de 1 (humylia util
improrrogaveis, contados do primeiro dia subse@i@ntlata da divulgacdo do ato
relativo ao Processo Seletivo referente a:
a) publicacédo do Edital de Residéncia M&adiu aviso pertinente ao concurso;
b) questdes da Prova Objetiva e Gabarito, contddd$ dia subseqiente a data de

divulgacédo do Gabarito;
c) resultado da Prova Objetiva, Prova de Tit@oeslise curricular)e Classificacao,
desde que com base em erro de calculo das notas

8.2. Os recursos referentes ao item 8.1, alinggs'i” e “c” deverdo ser protocolados na
FUMARC, endere¢co Rua Dom Lucio Antunes, 256 — Ba@oracéo Eucaristico, CEP
30535-630 — BH — MG, no horario das 9h as 11h30fe &3h as 17h, observados os
prazos estipulados, sob pena de indeferimento.
8.2.1 - Os recursos deverdo ser entregues em eevéachado, tamanho oficio,
contendo, na face frontal, os seguintes dadosdBasia Médica IPSEMG - Edital n.
2/2008 Referéncia: (citar o objeto do recurso) Nalmeandidato, nimero de inscricdo
e a especialidade médica/codigo de opcgéo.
8.2.2 — A_FUMARCTfornecera ao candidato um protocolo de recebimextgstando
exclusivamente a entrega do envelope fechado, woaefsubitem 8.2.1. No protocolo,
constarao o nome do candidato, o nUmero de inscrigdligo e data da entrega.

8.3 - O recurso devera obedecer as seguintes detedes:
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a) ser, preferencialmente, digitado ou datilografadh duas vias (original e cépia),
sendo as duas vias da FUMARC

b) apresentar cada questdo ou item em folha separad

c) ser elaborado com argumentacao logica, contesteser acrescido de indicacéo da
bibliografia pesquisada pelo candidato para funddaneseus questionamentos;

d) conter a indicag&o da nota atribuida que estdoseontestada;

e) nao conter qualquer identificacdo do candidatoarpo do recurso;

f) ser identificado na capa de cada recurso/questdimrme modelo a seguir:
Residéncia Médica IPSEMG - Edital n. 2/2008

Candidato:

N° do Documento de ldentidade:

N° de Inscricao:

Recurso: (citar o objeto do regurso

N° da Questao: (apenas para recursasadbm (8.1. alinea “b™)
Data: [/ |

Assinatura:

8.4 -Admitir-se-a um Unico recurso por questdo, pandidato, desde que devidamente

fundamentado.

8.5 - Serédo indeferidos, liminarmente, 0s recug®Es

a) - ndo estiverem devidamente fundamentados;

b) - ndo apresentarem argumentacdes logicas estamtsis;

c) - forem encaminhadas via fax, Internet, telegrann Correios;

d) - forem interpostos em desacordo com o detedinaste Edital;

e) - derem entrada fora do prazo improrrogavel (o) dias Uteis apds a data de
divulgacao do Gabarito, do Resultado da Prova @hjgProva de Titulos e
Classificagao.

8.6 - Se, do exame dos Recursos, resultar anutlggoestao, o ponto correspondente a ela
sera atribuido a todos os candidatos da mesma igkgade, independentemente de terem
recorrido.

8.7 - Se houver alteragdo do Gabarito Oficial, fooga de provimento de algum recurso, o
gabarito serd alterado e as provas serao recasigied acordo com o novo gabarito.
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8.8. Para contagem do prazo para interposicaoatese excluir-se-4 o dia da divulgacéo e
incluir-se-a o 1° dia util apos a divulgacéo.

8.9 - O prazo previsto para interposicdo de recdrsoreclusivo e comum a todos os
candidatos.

8.10 — As informacdes sobre os resultados dos sesueferentes ao subitem 8.1. estardo

disponiveis no siteww. f umar c. com br, nas seguintes datas:

Alinea “a” — 30/12/2008;

Alinea “b” — 26/01/2009;

Alinea “c” — 30/01/2009;

8.10.1. A resposta fundamentada ao recurso fice@onivel na FUMARC/Geréncia de

Concursos, a partir de 26 de janeiro de 2009, derego citado no item 8.2.
8.11 — N&o havera reapreciacdo de Recursos.

9. RESULTADOS:

9.1 O resultado da primeira etapa e resultado Beah publicado no dia 28/01/2009, no
“Minas Gerais” e divulgado no quadro de avisosentiada do Hospital Governador Israel
Pinheiro, Alameda Ezequiel Dias, 225 e também &sthsponivel no sitio eletrdnico

www.fumarc.com.br

9.2 Sera publicado o resultado, por Programa, andsto numero de inscricdo do candidato,
por ordem decrescente de classificagao .

9.3 O resultado final sera publicado dia 28/01/09 no “Minas Gerais” e divulgado no
quadro de avisos, na entrada do Hospital Governkdlael Pinheiro, Alameda Ezequiel
Dias, 225. Sera publicado o resultado, por Programastando, o numero de inscricdo do
candidato, por ordem decrescente de classificagduimero de vagas define os aprovados,
seguido pelos excedentes.

10. VAGAS:

10.1 As vagas serdao ocupadas pelos candidatos lqgaecaem maior pontuacdo no

somatorio das provas da primeira e segunda etapas;

10.2 De acordo com a Resolucédo 01/2005, haveréveede vagas para candidato aprovados
que forem convocados a prestar o Servico Militamnero de vagas reservadas sera no

maximo o numero de vagas oferecidas pelo programa.
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11.

10.3 Em caso de empate, serd considerado aprovedodidato que obtiver maior nota na
Primeira Etapa. Se ainda permanecer o empate sasiderado aprovado o candidato que

for mais idoso.

10.4 Caso haja desisténcia de algum candidato alicméesidente ja matriculado sera
convocado o proximo candidato classificado, nogaerimaximo de 60 dias ap0s o inicio do

Programa.

DA REALIZACAO DA MATRICULA
11.1 As matriculas dos candidatos aprovadas sedadas de 8 h as 17 h, nos dias
29/01/09 e 30/01/09, na Coordenacao de Residénédickl do Hospital Governador Israel

Pinheiro, Alameda Ezequiel Dias, 225 — Mezanino I.

11.2 N&o sera permitido ao candidato aprovado lzae€do de matricula em mais de uma
instituicdo. Se ja matriculado, o candidato comducdevera proceder o cancelamento da
matricula para efetuar nova matricula. Matricuiasiganeas implicardo a perda de todas as

vagas.

11.3. Em casos de vagas nao preenchidas, os caxdebecedentes serdo convocados por
meio de publicacdo no Orgdo Oficial “ Minas Geral® ndo comparecimento no periodo

maximo de 2 (dois) dias Uteis implicara em perdeatsm.

11.4 Os candidatos que se encontram com vagaaesepor estar prestando servigco militar
obrigatério deverao obdecer ao item 11.1.

11.5 Serao exigidos os originais e copias dosistgudocumentos para matricula:

e Cédula de Identidade, acompanhada do original;

* CPF autenticada ou acompanhada do original;

» Certidao de Nascimento ou Casamento;

* Apresentar até o dia 28 de fevereiro de 2009, Cowvate de Inscricdo no Conselho
Regional de Medicina, Diploma de Médico ou Declacada Instituicdo de Ensino que o
candidato cursou a ultima série ou periodo do CMisdico;

« Comprovante de estar em dia com o Servi¢o Militar;

» Copia reprogréficada inscricdo no INSS;

o 3 (trés) fotos3 x 4 recentes;

» Copia Titulo de Eleitor, acompanhada do originebmprovante da ultima eleicao;
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« Comprovante de realizacdo dos programas exigido® @ve-requisito

 Para os candidatos diplomados no exterior sé seraifida a matricula mediante
apresentacdo de documentacdo que comprove sugansao Conselho Regional de

Medicina.

12. O INiCIO DOS PROGRAMAS
Os programas terao inicio no di2/02/2009.
13. DAS TAXAS DE INSCRICAO:

13.1 15% do valor da taxa de todas as inscrigg@gzadas para Concurso de Residéncia
Médica em Minas Gerais serdo destinados a AREMGp@&acao de Apoio & Residéncia
Médica de MG, mantenedora da CEREM/MG.

14. DO REGULAMENTO DA RESIDENCIA MEDICA E MANUAL DOCANDIDATO:

14.1 Encontra-se a disposi¢cdo do candidato o Reguiep da Residéncia Médica do
Hospital Governador Israel Pinheiro, assim como aniél do Candidato, no enderego:

www.fumarc.com.br

15. DOS CASOS OMISSOS:

15.1 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Cande#iiberativo ou Plenario da
CEREM/MG.

Belo Horizonte,

ANTONIO A. CARAM FILHO
PRESIDENTE
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Temas para a prova de Mastologia
1 -Avaliagcéo pré-operatoria

2- Pré-operatorio

3- PGs-operatorio normal e patolégico
4- IncisOes e suturas

5- Cicatrizacéo das feridas

6- Infeccao de partes moles

7- Disturbios hidroeletroliticos

8 Disturbios acido-basicos

9- Uso de drenos e sondas.

Anexo |
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Anexoll

Modelo de Curriculo para Analise

1 APROVEITAMENTO CURRICULAR: MAX: 3,0 pontos PONTOS:
Considere o numero de disciplinas do historico las¢mcluindo as disciplinas
optativas) e escolha a alternativa que melhor deaa aproveitamento
la)Aproveitamento igual ou superior a 90% em metadmais das disciplinas. 3,0
1b)Aproveitamento igual ou superior a 80% em metadmais das disciplinas. 2,0
1c)Aproveitamento igual ou superior a 70% em metadmais das disciplinas. 1,0
2 ESTAGIOS EXTRACURRICULARES F'\)"oAni((ssl'ES PONTOS:
2a) Estagios extracurriculares praticos, realizadosnstituicdes de saude, incluindo
suporte propedéutico, com todos 0s seguintesiostér
e iAo . 1,5
* instituicdo que tenha Residéncia Médica
» duracdo de seis meses ou mais e carga horaria andl@rh80h.
3 MONITORIAS MAX: 1,5 PONTOS:
pontos
3a) Monitoria de disciplina da grade curricular, aprd&gor concurso, com certificaccl 5
da instituicdo de ensino. '
3b) Monitoria voluntaria de disciplina da grade curtésuaprovada por concurso, com ,
certificado da instituicdo de ensino. ’
4 ATIVIDADES DE PESQUISA, INICIACAO CIENTIFICA,
LIGAS ACADEMICAS E CURSOS RECONHECIDOS PELA
COMISSAO NACONAL DE ACREDITACAO MAX: 2,0 pontos | PONTOS:
Pontuacdo acumulada em um méximo de duas vezasopéens
4b a 4g. Pontuacao Unica para os itens a e h.
4a) Participacdo em grupos de pesquisa regulares tkaiig&o de ensino, incluindo
bolsas de iniciacao cientifica, com os seguintésris:
a. duracdo minima de um ano ou dois semestres 1,0
b. comprovacéao por declaragcéo de reconhecido orientedgrupo de
pesquisa da instituicao.
4b)  Publicacbes em anais de congresso 0,2
4c)  Publicagbes em revistas nacionais 0,6
4d)  Publicagbes em revistas internacionais 0,8
4e) Participacdo em congressos, simpdsios ou semiraoioe apresentador de 02
poster. ’
4f) Participacdo em congressos, simp0sios ou semirznioe apresentador de tenrba\4
livre ’
4g) Participacdo como organizador em ligas académicgsrnadas académicas |0,2
4h)  Participagdo em cursos reconhecidos pela Comisaéiomal de Acreditagédo |0,4
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5 CONHECIMENTOS DE LINGUA MAX: 2.0
ESTRANGEIRA: pontos

PONTOS

5al) LINGUA INGLESA: Fluéncia oral e escrita, corapada com testes reconhecidos

(Michigan, Cambrige , FCE, TOEFL e similares)

2,0

5a2)LINGUA INGLESA: Estudos em nivel avancado (fieedos de conclusdo de curs

a5

5a3) LINGUA INGLESA: Estudos em nivel intermediafeertificados de conclusio de
Curso)

1,0

5a4) LINGUA INGLESA: Estudos em nivel basico (déstidos de conclusdo de curso

0,5

5b1) OUTRAS LINGUAS: Conhecimento intermediario gowvado (certificados de

~ 0,5
concluséo de curso)
ANALISE CURRICULAR PADRONIZADA: PRMs COM PRE-REQUIS ITO
1 APROVEITAMENTO DURANTE O PRM PRE-REQUISITO: MAX: 3,0 pontos |PONTOS:

Considere a média aritmética das notas obtidaavemcoes trimestrais durante o PRM.

Recomendamos que, no comprovante de conclusao ooBRle expectativa de
conclusdo do PRM, as COREMEs ja definam o apraweitdo médio.

la) Aproveitamento igual ou superior a 90% ou ciode 3,0
1b) Aproveitamento igual ou superior a 80% ou caode 2,0
1c) Aproveitamento igual ou superior a 70% ou cdode 1,0
2 ATIVIDADES DE PESQUISA, INICIACAO CIENTIFICA,
LIGAS ACADEMICAS E CURSOS RECONHECIDOS PELA  MAX: 5,0 pontos | PONTOS:
COMISSAO NACONAL DE ACREDITACAO
DURANTE A GRADUAC,‘AO
2a) Participacdo em grupos de pesquisa regulares titaig&o de ensino durante a
graduacdo, incluindo bolsas de iniciacéo cientifican os seguintes critérios:
a. duracdo minima de um ano ou dois semestres 1,0
b. comprovacéo por declaragéo de reconhecido orientsdgrupo de
pesquisa da instituicao

2b) Publicagbes em anais de congresso durante a géaduag 0,2
2c) Publicagbes em revistas nacionais durante a graduag 0,6
2d) Publicacbes em revistas internacionais duranta@ugcao 0,8

2e) Participacdo em congressos, simposios ou semirgoioe apresentador de péster
durante a graduacéo

0,2

2f) Participacdo em congressos, simpdsios ou semirgoioe apresentador de tema
livre durante a graduacao

0,4

2g) Participacdo como organizador em ligas académicgsrnadas académicas duran
a graduacao

19,2

2h) Participacdo em cursos reconhecidos pela Comisaéomal de Acreditagao duran
a graduacéao

19,4
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DURANTE O PRM
2a) Participacdo como congressista em congressos agatiuespecialidade do PRM d&z
pré-requisito ou do PRM pretendido durante o Progrde Residéncia Médica. '
2b) Participacdo como congressista em congressos aéita especialidade do PRM cbe4
pré-requisito ou do PRM pretendido durante o Progrde Residéncia Médica '
2¢) Publicagbes em anais de congresso durante o PragiaiResidéncia Médica 0,4
2d) Publicacdes em revistas nacionais durante o Pr@gdenRResidéncia Médica 0,6
2e) Publicagbes em revistas internacionais durant@gr®ma de Residéncia Médica 0,8
2f) Participacdo em congressos, simp0sios ou semirzoios apresentador de poster 04
durante o Programa de Residéncia Médica '
2g) Participacdo em congressos, simpdsios ou semirzoioe apresentador de tema 08
livre durante a graduacdo o Programa de Resid&miica '
2h) Participacdo como organizador de simpdsios, seioséau jornadas durante o 04
Programa de Residéncia Médica ’
2i) Participacdo em cursos reconhecidos pela Comisaéomal de Acreditacao o 08
Programa de Residéncia Médica '
3 CONHECIMENTOS DE LINGUA ESTRANGEIRA g"(ﬁ]ﬁs 2,0 PONTOS:
3a.1) LINGUA INGLESA: Fluéncia oral e escrita, comprovamtanm testes reconhecid S
(Michigan, Cambrige, FCE, TOEFL e similares) '
3a.2) LINGUA INGLESA: Estudos em nivel avancado (certifiios de concluséo de 15
curso) '
3a.3) LINGUA INGLESA: Estudos em nivel intermediario (ti&cados de conclusio d(f 0
curso) '
3a.4) LINGUA INGLESA: Estudos em nivel basico (certifieeide conclusio de curs®)5
3a) OUTRAS LINGUAS: Conhecimento intermediario compradedcertificados de 05
conclusao de curso) '




