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CONCURSO PUBLICO

Edital N2 001/2008, aos 26 de julho de 2008.
Da abertura das Inscricoes

INSTRUGOES ESPECIAIS

CAPITULO I - Das Disposicdes Preliminares

1.1 — O presente Concurso Publico se dara na Cidade de Sao Paulo, de conformidade com processo aprovado

1.2 — O Concurso de Provas destina-se a selecionar Candidatos para provimento de 278 (duzentos e setenta e

pelos 6rgdos competentes do Governo do Estado, em locais, datas e horarios a serem oportunamente
divulgados, para provimento de cargos, em regime da CLT (Consolidagédo das Leis de Trabalho) e
Legislagdo Trabalhista Federal Complementar, e sera regido por este Edital e sua organizagao e controle
ficara sob a responsabilidade do INSTITUTO CIDADES - Centro Integrado de Desenvolvimento,
Administrativo, Estatistico e Social, com escritério regional na Avenida Angélica, 1.814 — Conjunto 802
— Bairro Higienopolis, CEP 01228-200, Cidade de Sao Paulo.

oito) vagas para cargos do Quadro Permanente de Pessoal do IPT, na forma como se encontra
estabelecido nos anexos constantes neste Edital.

CAPITULO Il - Das Inscricdes

2.1 — Ainscrigdo do Candidato implicara em conhecimento prévio e tacita aceitagdo das presentes instrugoes e
normas estabelecidas neste Edital.

2.2 — Periodo de inscrigao:

Inscricdes: 04 a 24 de agosto de 2008.

2.3 — O numero de vagas para cada cargo, a nomenclatura, a remuneragdo e carga hordria sao os estabelecidos
no Anexo | deste Edital.

2.4 — O numero de vagas para cada cargo e 0s pré-requisitos sdo os estabelecidos no Anexo Il deste Edital.

2.5 — As inscri¢des dos Candidatos dar-se-8o da seguinte forma:

a.
b.
c.

d.

Somente serd admitida inscrigdo via internet, no enderego eletronico www.institutocidades.org.br;

Preenchimento do formuléario de inscrigao e identificacao com termo que detém os requisitos exigidos;

Quitagao da inscricdo em qualquer agéncia bancaria, no valor referente ao cargo que pretende concorrer conforme
Tabela I,

Efetuar o pagamento da Taxa de Inscricao no valor estabelecido para cada cargo de acordo com o nivel de
escolaridade;

Nao sera permitido pagamento em “caixa rapido” e nao serdao permitidos depésitos e transferéncias
banciarias;

Antes de efetuar o recolhimento da taxa, o Candidato devera certificar-se de que possui todas as condigoes e pré-
requisitos para inscrigao;

Nao havera devolugédo da taxa de inscricdo paga, sob nenhuma hipétese;

Em caso de feriado, ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias na localidade onde se encontre o
candidato, o boleto devera ser pago no préximo dia util;

Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteragao de cargo/posto de trabalho sob hip6tese alguma;
Caso o Candidato efetue inscrigcdo para mais de um cargo e/ou vaga, sera considerada como valida somente aquela
para cujo cargo o mesmo comparecer em todas as fases previstas, ndo sendo devolvidos os valores das demais
inscrigoes;

A taxa de inscrigdo para estudantes sera praticada conforme Lei 12.782, de 20.12.2007 e especificagdes contidas
no item 2.5.1;

O Instituto Cidades e o IPT, ndo se responsabilizam por solicitagdo de inscrigdo via internet ndo-recebidas por
questdes de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados e que néo
possam ser imputados ao Instituto Cidades e ao IPT;

www.institutocidades.org.br

Pagina 1



IPT

Instituto de Pesquisas Tecnologicas

Instituto

Cidades

Centro Integrado de Desenvolvimento
Administrativo, Estatistico e Social

R

m. Fica dispensada a imediata apresentagdo dos demais documentos comprobatérios; todavia, por ocasido da

convocagdo para checagem de pré-requisitos, serdo exigidos dos Candidatos convocados os documentos que
confirmam as declaragdes previstas neste Edital.

2.5.1 - Da Redugéo Do Valor Da Taxa De Inscrigéo:

2.5.1.1 O candidato, de acordo com Lei Estadual n®. 12.782, de 20 de dezembro de 2007, podera requerer a solicitacao
de redugéo do valor da taxa de inscri¢do.

2.5.1.2 Receberao redugédo da taxa de inscricdo os candidatos que preencham, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

| - sejam estudantes, assim considerados 0s que se encontrem regularmente matriculados em:

a) uma das séries do ensino fundamental ou médio;

b) curso pré-vestibular;

c) curso superior, em nivel de graduagao ou pés-graduagao;

Il - percebam remuneragéo mensal inferior a 2 (dois) salarios minimos, ou estejam desempregados.

2.5.1.3 O percentual de redugéo sera de 50% do valor da taxa de inscri¢éo.

2.5.1.4 A concesséao da redugao da taxa de inscrigao ficara condicionada a apresentagao, pelo candidato:

| - quanto a comprovagao da condi¢@o de estudante, de um dos seguintes documentos:

a) certidao ou declaragéo, expedida por instituicdo de ensino publica ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar, expedido por instituigdo de ensino publica ou privada, ou por
entidade de representacgao discente;

Il - quanto as circunstancias previstas no inciso Il do item 2.5.1.2, de comprovante de renda, ou de declaragdo, por
escrito, da condigdo de desempregado.

2.5.1.5 No ato da inscrigéo, o candidato que desejar que o valor da sua taxa de inscrigéo seja reduzido, deve preencher
e imprimir o formulario correspondente para proceder a sua inscri¢do nos dias 04 e 05 de agosto de 2008.

2.5.1.6 A apresentaga@o dos documentos previstos no item 2.5.1.4 e do formulario previsto no item 2.5.1.5 acima, se
fara nos dias 06,07 e 08 de agosto de 2008, na sede do escritdrio regional do Instituto Cidades, localizada na Av.
Angélica, 1.814 — Conjunto 802 — Bairro Higiendpolis, CEP 01228-200, Cidade de Sao Paulo, no horario das 9h as 12h
e das 13h30min as 17h.

2.5.1.7 O pedido de redugéo da taxa de inscricao deve ser entregue, pessoalmente, ou por procurador com procuragao
publica.

2.5.1.8 A andlise da documentacgéo pertinente a solicitacdo de redugdo da taxa do valor de inscricdo sera realizada
pelo Instituto Cidades.

2.5.1.9 O resultado da analise da documentagéo para solicitagdo de reducdo da taxa de inscrigdo sera no dia 18 de
agosto de 2008.

2.5.1.10 O candidato, cuja documentagdo de redugé@o do valor da taxa inscricao for indeferida, devera realizar sua
inscricao até o dia do término das inscrigcées, mediante o pagamento do valor de inscricdo, conforme estipulado no item
2.5.

2.5.1.11 Caso o pedido da redugao do valor da taxa de inscrigdo seja deferido, o candidato devera acessar novamente
a Internet e solicitar impressao de 22 via do boleto de pagamento no sistema de inscricdo. O novo boleto bancario, para
pagamento com a redugao da taxa de inscrigdo, podera ser impresso até o dia 24 de agosto de 2008 e sua quitagcdo no
primeiro dia util posterior.

2.6 — Inscricoes dos Candidatos Portadores de Necessidades Especiais:

a.

b.

d.

As pessoas portadoras de deficiéncia poderao participar do Concurso Publico de Provas nos limites estabelecidos
nos termos do Art. 37, inciso VIII da Constituicdo Federal, Lei Municipal 13.398/2002 e Decreto Federal 3.298/1999;
O Candidato participara do Concurso Publico em igualdade de condigées com os demais, no que tange ao contetdo,
avaliagao e critérios de aprovagdo das Provas, data, horario e local de aplicagdo, e a nota minima exigida, nos
termos do Art. 52 da Lei Municipal e do Art. 41 do Decreto acima citado;

Para o Candidato concorrer, como Portador de Necessidades Especiais, a deficiéncia devera estar enquadrada nos
parametros definidos no Art. 2° da Lei Municipal 13.398/2002, transcrito abaixo:

I. deficiéncia fisica: alteragéo total ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, apresentando-se sob a forma de
auséncia total ou parcial de membros, congénitos ou adquirida, ou manifestando-se pela perda ou redugdo de fungao fisica,
excluidas as deformidades estéticas e as que ndo acarretem limitagao da funcdo do segmento corporal envolvido;

Il. deficiéncia auditiva: Surdez - auséncia total de audigdo ou perda auditiva média igual ou superior a 80 (oitenta) decibéis,
nas freqiéncias de 500 (quinhentos), 1000 (um mil), 2000 (dois mil) e 4000 (quatro mil) hertz. Baixa acuidade auditiva -
perda auditiva média entre 30 (trinta) e 80 (oitenta) decibéis, nas freqliiéncias de 500 (quinhentos), 1000 (um mil), 2000 (dois
mil), 3000 (trés mil) e 4000 (quatro mil) hertz ou em outras, conforme as atribuigdes e tarefas do cargo ou emprego publico
as quais alude o artigo 5° desta lei, ma discriminagdo vocalica, qual seja, igual ou inferior a 30% (trinta por cento), e
conseqlente inadaptacdo ao uso de prétese auditiva, tomando-se como referéncia o melhor ouvido;

Ill. deficiéncia visual: Cegueira - a auséncia total de visdo ou acuidade visual ndo excedente a 1/10 (um décimo) pelos
optétipos de Snellen, no melhor olho, apds corregdo 6tica, ou campo visual menor ou igual a 20% (vinte por cento), no
melhor olho, desde que sem auxilio de aparelhos que o aumentem. Ambliopia - a insuficiéncia de acuidade visual, de forma
irreversivel, considerando-se ocorrente.

IV. incapacitagdo quando a viséo se situe na faixa de 1/10 (um décimo) a 3/10 (trés décimos) pelos optétipos de Snellen, apds
corregao oOtica;

V. deficiéncia mental: o funcionamento intelectual inferior a média, com manifestacdo anterior aos dezoito anos de idade e
prejuizo da capacidade adaptativa, desde que constatadas, simultaneamente, as seguintes condi¢des: funcionamento
intelectual geral situado na faixa de Q.l. (quociente de inteligéncia) entre 60 e 75, obtido por meio de testes psicométricos
padronizados para a populagdo brasileira; revelagdo de capacidade de independéncia social e econdmica, refletindo
comportamento adaptativo suficiente, proprio do deficiente

VI. mental leve, em avaliagdo por meio de entrevistas e testes projetivos;

VII. deficiéncia multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.
Quando do preenchimento do Formulario de Requerimento de Inscrigdo, o Candidato portador de necessidades
especiais devera indicar, na ficha de inscrigdo on-line, o tipo de sua deficiéncia, se necessita de condi¢cdo especial
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para realizar a Prova e sua condigdo no campo apropriado a este fim. Obrigatoriamente, devera indicar se deseja
concorrer as vagas reservadas aos portadores de necessidades especiais, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID) vigente, bem como a provavel causa da deficiéncia;

e. Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera:

(1) no ato da inscrigdo, declarar-se portador de necessidade especial;

(2) encaminhar laudo médico original, até o final das inscri¢cdes, das 9h as 12h e das 13h30min as 17h (exceto
sabado, domingo e feriado), pessoalmente ou por terceiro com 0 nome, carimbo, assinatura e telefone do médico,
emitido nos Ultimos doze meses, atestando a deficiéncia, conforme a Classificagdo Internacional de Doengas
(CID), na sede regional do Instituto Cidade no enderego ja citado.

f. O fornecimento do laudo médico, por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do Candidato. O Instituto Cidades
ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeg¢a a chegada do laudo a seu destino;

g. Sera eliminado da lista de Candidatos com necessidades especiais aquele cuja deficiéncia nao se fizer constatada na
forma do artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteragdes, devendo o mesmo permanecer
apenas na lista de classificagao geral;

h. O Candidato portador de necessidade especial podera requerer, na forma do subitem 2.5 alinea “d” deste edital,
atendimento especial, para o dia de realizagdo das Provas, indicando as condi¢des de que necessita para a
realizagao destas, conforme previsto no artigo 40, paragrafos 1 ° e 2 ¢, do Decreto 3.298/99 e suas alteragdes;

i. O Atestado Médico de Saude Ocupacional tera validade somente para este Concurso Publico e sera emitido em 02
(duas) vias, conforme a norma regulamentadora N° 7;

j- A relagdo dos Candidatos que tiveram a inscrigdo deferida para concorrer na condi¢cdo de portador de necessidade
especial sera divulgada na Internet, no enderego eletrénico do Instituto Cidades: www.institutocidades.org.br, por
ocasido da publicagao do Edital de locais, data e horario de realizagéo das Provas;

k. O Candidato dispora de 72 horas a partir da divulgacéo da relagdo para contestar o indeferimento, pessoalmente, na
sede regional do Instituto Cidades citado no item 1.1. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao;

. Quando convocados, os portadores de deficiéncia submeter-se-d0 a exame médico oficial, que tera decisao
terminativa sobre a qualificagdo do Candidato como portador de necessidades especiais ou ndo, e o grau de
deficiéncia e de compatibilidade para o exercicio do cargo;

m. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do Candidato
portador de necessidades especiais a avaliagao;

n. Os Candidatos deverdo comparecer a pericia médica na qual sera verificada a compatibilidade entre o laudo médico
que atestou a espécie e o grau ou nivel de necessidade especial e as condigbes atuais do Candidato, conforme
especificado no Decreto 3.298/99 e suas alteragdes, bem como a provavel causa da deficiéncia;

o. Consideram-se necessidades especiais aquelas conceituadas na medicina especializada, de acordo com os
padrées mundialmente estabelecidos e que constituam inferioridade que implique grau acentuado de dificuldade para
integracdo social;

p- Nao serdo considerados como deficiéncia visual os distlrbios de acuidade visual passiveis de corregao;

q. Quando a pericia concluir pela inaptiddo do Candidato, havendo Recurso, constituir-se-a Junta Médica para nova
inspegao, da qual podera participar profissional indicado pelo interessado;

r. As vagas reservadas aos Candidatos com necessidades especiais que ndo forem providas por falta de Candidatos,
por reprovagado ou eliminagdo no Concurso, serdo preenchidas pelos demais Candidatos, observada a ordem de
classificagao;

s. O IPT formara uma equipe multiprofissional, conforme determina a legislagédo em vigor, Art. 43, do Decreto 3.298 de
1999, que emitira parecer observando:

I. as informagdes prestadas pelo Candidato no ato da inscri¢ao;
Il. anatureza das atribui¢des e tarefas essenciais do cargo ou da fungéo a desempenhar;
lll. aviabilidade das condi¢des de acessibilidade e as adequagdes do ambiente de trabalho na execugao das tarefas;
IV. a possibilidade de uso, pelo Candidato, de equipamentos ou outros meios que habitualmente utilize;
V. aClassificagdo Internacional de Doengas (CID 10) e outros padrdes reconhecidos nacional e internacionalmente.

Da Confirmacao da Inscricao

2.7.1 — O Candidato podera acessar o site da organizadora (www.institutocidades.org.br), para imprimir a
Confirmacéo de sua inscrigdo, no 10° dia util apés o encerramento das inscrigbes, na qual estara
especificado data, horario, local e sala de realizagéo da Prova escrita.

2.7.2 — Para a confirmagdo da inscricdo o Candidato devera ao acessar o site da organizadora,
www.institutocidades.org.br, no link referente ao Concurso Publico, e digitar dados referentes a
sua inscri¢éo.

273 - Apdés o periodo de inscricdo, o Candidato devera conferir no enderego eletrdnico
www.institutocidades.org.br se os dados da inscricdo efetuada via internet foram recebidos; em
caso negativo, o Candidato devera entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato —
SAC do Instituto Cidades, extraido do enderego acima especificado;

www.institutocidades.org.br

Pégina3



IPT

Instituto de Pesquisas Tecnologicas

Instituto

Cidades

Centro Integrado de Desenvolvimento
Administrativo, Estatistico e Social

2.7.4 — O Candidato dispora de 72 horas a partir da divulgagéo da relagao para contestar o indeferimento,
pessoalmente, na sede regional do Instituto Cidades citado no item 1.1. Apds esse periodo, ndo
serdo aceitos pedidos de revisao;

2.7.5 — O comprovante definitivo de inscrigao recebido no ato da mesma, ou impresso via Internet, devera
ser mantido em poder do Candidato e apresentado nos locais de realizagdo das Provas, juntamente
com documento original de identidade.

2.8 — Da Divulgacao

A divulgagdo oficial do teor deste Edital e os demais Aditivos se houverem relativo as informagdes
referentes as etapas deste Concurso Publico dar-se-do através do site www.institutocidades.org.br, e os seus
Extratos serao divulgados no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo

CAPITULO Il - Das Provas \|

3.1 — As Provas serdo objetivas e dissertativas, todas eliminatorias e classificatérias. Os candidatos que
participarem das Provas Dissertativas, passardo por analise por meio de Banca Examinadora
(carater classificatorio). A verificacdo de pré-requisitos (carater eliminatorio) sera em
conformidade com o estabelecido no Anexo ll, descrito neste Edital.

3.2 — Todas as Provas serdo realizadas na Cidade de Sao Paulo/SP, sendo as datas, locais e horarios da
realizagao das Provas divulgados através do site www.institutocidades.org.br.

3.3 - Fica sendo de responsabilidade exclusiva do Candidato a identificagcdo correta de seu local de prova e
enderego, o qual sera divulgado pelo Instituto Cidades, bem como o comparecimento no horario
determinado.

3.4 — Os candidatos deverdo comparecer nos locais de provas com antecedéncia minima de 1 (um) hora do
fechamento dos portdes, devendo este ocorrer 30min antes do horario da realizagdo das Provas,
munidos de caneta esferografica (tinta preta ou azul), lapis, borracha, comprovante de inscricdo e de
documento de identidade, sem os quais ndo podera prestar o Certame;

3.4.1 — Serao considerados documentos de identidade: Carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
Secretarias de Seguranga Publica, Institutos de ldentificagdo, Corpos de Bombeiros Militares; e
Carteiras expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.);
Passaporte; Certificado de Reservista; Carteiras Funcionais do Ministério Publico; Carteiras
Funcionais expedidas por érgao publico que, por lei federal, valham como identidade; Carteira de
Trabalho; Carteira Nacional de Habilitagdo (somente modelo novo com foto).

3.4.2 — Caso o Candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagéo das provas, documento
de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste
o Registro da Ocorréncia com data de até 15 dias anteriores a data da Prova, bem como outro
documento oficial que o identifique e podera ser submetido a identificagdo especial.

3.4.3 — Nao serdo aceitos como documento de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista - modelo antigo (que ndo possui foto), carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade, documentos ilegiveis, nao-identificaveis e/ou danificados,
cOpias e protocolos.

3.4.4 - O Candidato que nao apresentar documento de identidade oficial original, na forma definida no
subitem 3.4.1 deste Edital, ndo poderd fazer as provas e serd automaticamente eliminado do
Concurso Publico.

3.4.5 — Nao sera permitida durante a realizagdo das Provas, a comunicagdo entre os Candidatos, nem a
utilizagdo de livros, anotagdes, material didatico, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro
material de consulta, bem como PORTAR: boné, armas ou aparelhos eletronicos (Bip, Telefone
Celular, Relogio do tipo Data Bank, Walkman, Agenda Eletronica, Notebook, Palmtop,
Receptor, Gravador, Calculadora e/ou similares etc.), ligados ou nao.

3.4.6 — O descumprimento da instrucdo 3.4.5 implicara a eliminagdo do Candidato, caracterizando-se
tentativa de fraude.
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3.4.7 - O Instituto Cidades - IC ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagéo das provas.

3.5 — Os Candidatos que necessitarem de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizagcdo das
Provas deverdo solicita-lo por escrito pessoalmente ou via SEDEX no endereco regional do IC
mencionado no item 1.1 deste Edital, no prazo de 72 horas apds o fim das inscri¢ées.

3.5.1 — O atendimento diferenciado serda atendido obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade;

3.6 — A nao solicitacdo, ou a solicitacdo extemporanea de tratamento diferenciado, implicara no indeferimento
automatico da concessao no dia de realizagao das Provas.

3.7 — As Provas terao tempo de duracao de 03 (trés) horas corridas, sendo o inicio das provas determinado
pelo Fiscal de sala, apds a exposi¢ao das instru¢des, ndo havendo obrigatoriedade de inicio e término
das Provas em momentos idénticos entre as salas.

3.8 — As Atribuigoes dos Cargos e os Conteudos Programaticos estao descritos nos Anexos lll e IV, parte
integrante deste Edital.

3.9 — Do preenchimento da Folha Resposta (Gabarito):

nao amasse e nem dobre a Folha Resposta (Gabarito);

tenha a maxima atengéo para nao cometer rasuras;

nao tente apagar uma questao ja marcada, nem com borracha ou corretivo — sob pena de nulidade da questao;

cada questao possui apenas uma opgao correta;

nao sera disponibilizada outra Folha Resposta por falha do Candidato.

Sera atribuida “nota zero” a questao que: for assinalada mais de uma vez, a que estiver em branco ou a que for
detectada rasura na folha de resposta.

dg- O Cartdo de Respostas sera o Unico meio levado em consideragao para efeito de corregéo.

~ooo0poTp

3.10 — Fases do Concurso: as etapas de selegdo para cada vaga seréo realizadas, conforme indicado abaixo:

3.10.1 — Primeira Fase — Conhecimentos Gerais

A Prova de Conhecimentos Gerais — Prova Obijetiva sera constituida de 50 (cinglenta) questées de multipla escolha para os
cargos descritos no Anexo V — Fases do Concurso, exceto para os cargos de Pesquisador Il e Pesquisador lll, sendo:

e 20 (vinte) questdes de Portugués (Interpretacao de texto);

e 05 (cinco) questdes de Inglés (Interpretagao de texto);

e 15 (quinze) questdes de Raciocinio Logico (Solugao de problemas);

e 10 (dez) questdes de Atualidades (Interpretacao de texto).

A Prova de Conhecimentos Gerais contemplara:

. capacidade de andlise e sintese;

. capacidade de formulagéo; raciocinio conceitual;
. raciocinio légico-numérico; solugdo de problemas;
. capacidade de elaboragéo de inferéncias.

As questdes da Prova de Conhecimentos Gerais valerdo 02 (dois) pontos cada uma, totalizando 100 (cem) pontos, e tera
carater eliminatodrio e classificatério.

Para habilitagédo o Candidato tera que obter o minimo de 50% (cinqtienta por cento) por cada disciplina.

O candidato poderé retirar-se do local de provas somente a partir dos 60 (sessenta) minutos apés o inicio das mesmas,
contudo, EM HIPOTESE ALGUMA, podera levar consigo o caderno de questées e nem o cartdo-resposta; podera, por outro
lado, fazer anotagao das opgdes escolhidas no canhoto respectivo, que podera ser destacado da capa do caderno de provas.

3.10.2 — Segunda Fase — Conhecimentos Especificos

S6 serao corigidas as provas da Segunda Fase, dos candidatos que obtiveram pontuacgao igual ou superior a 50% por
cada disciplina, na Primeira Fase.

Para os cargos de Nivel Médio (Ensino Técnico e Médio) e de Nivel Universitario das Areas Administrativas, a Prova de
Conhecimentos Especificos — Prova Objetiva sera de mdltipla escolha, contera 25 (vinte e cinco) questdes, que valerdo 04
(quatro) pontos cada uma, totalizando 100 (cem) pontos.

Para os cargos de Nivel Médio (Ensino Técnico) e de Nivel Universitario da Carreira de Pesquisa Tecnologica e cargos
Nivel Universitario — Carreira Administrativa da Unidade Técnica, a Prova de Conhecimentos Especificos, sera
composta por questdes dissertativas.
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Péginas



Instituto

Cidades

Centro Integrado de Desenvolvimento
Administrativo, Estatistico e Social

IPT

Instituto de Pesquisas Tecnologicas

.I,,-v z
SN

Esta Prova sera elaborada e corrigida por Bancas Examinadoras — compostas por 03 (trés) profissionais renomados da area,
sendo pelo menos 01 (um) externo e 01 (um) do IPT, além de 01 (um) suplente externo. A Prova Dissertativa contera 05
(cinco) questdes que valerdo 20 (vinte) pontos cada uma, totalizando 100 (cem) pontos, e tera carater eliminatdrio e
classificatorio.

3.10.3 — Terceira Fase — Banca Examinadora de Pesquisa Techoldgica

A avaliacdo dos Candidatos, de carater classificatorio, para os Cargos de Nivel Técnico e Universitario da Carreira de
Pesquisa Tecnolégica e Cargos Nivel Universitario — Carreira Administrativa da Unidade Técnica sera feita pelas
Bancas Examinadoras, por meio de entrevistas, conforme perfil da vaga, Conteddo Programatico, e com base no Curriculum
Vitae do Candidato.

Os Candidatos convocados para a 32 fase do Concurso publico deverdo encaminhar Curriculum Vitae em portugués, para o e-
mail concursoipt@institutocidades.com.br, em forma de anexo em PDF, com tamanho méaximo de até 10 (dez) paginas, em
até 03 (trés) dias Uteis apds a publicacdo da lista de classificados para esta fase. O recebimento do Curriculum Vitae podera
ser confirmado no endereco eletrénico: www.institutocidades.org.br.

O curriculum vitae devera conter dados pessoais, experiéncia profissional, formacéo escolar / académica, atividades cientificas,
tecnoldgicas, administrativas e docentes, publicagdes cientificas, participacdo em eventos e trabalhos voluntarios relacionados
| & carreira exercida.

Os Candidatos que nao enviarem curriculum vitae no prazo acima estabelecido e / ou ndo comparecerem no local, dia e hora
marcados para esta 3?2 Fase, estardo automaticamente desclassificados.

3.10.4 — Quarta Fase — Exame Médico

O exame médico pré-admissional sera eliminatério, e devera ter carater de prevencéo, rastreamento e diagndstico precoce
dos agravos a saude relacionados ao trabalho inclusive de natureza sub-clinica, além da constatagdo da existéncia de casos
de doencas profissionais ou danos irreversiveis a saude dos trabalhadores. A avaliagdo médica pré-admissional sera realizada
de acordo com o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) do IPT, conforme NR-7.

Os Candidatos convocados para a 42 fase do Concurso Publico deverdo acessar o enderego eletrnico:
www.institutocidades.org.br, com a finalidade de verificar local, data e horario previstos para a realizagdo do exame
médico pré-admissional.

O nao comparecimento do Candidato no local, data e horario informados para a realizagédo do exame médico pré-admissional,
acarretara na sua desclassificagao.

Os Candidatos convocados, considerados aptos pela avaliagdo médica para o exercicio das atividades descritas nos perfis das
vagas, estardo habilitados para o processo de contratagdo, desde que apresentada a documentagdo comprobatéria de
atendimento aos requisitos da vaga.

3.10.5 — Quinta Fase — Verificacao de Pré-Requisitos

A fase de verificagdo da documentagao exigida por legislagdo e dos pré-requisitos exigidos para a contratagao tem carater
eliminatério e somente serdao admitidos os Candidatos cuja documentacéo tenha sido entregue no prazo e no local estipulados
no edital de convocagao.

Os Candidatos convocados para a 5% fase do Concurso Publico deverdo acessar o enderego eletronico:
www.institutocidades.org.br para verificar local, data e horarios previstos para a entrega dos documentos legais e dos
comprobatérios do atendimento dos pré-requisitos estabelecidos neste Edital.

CAPITULO IV — Dos Recursos ‘

4.1 — O direito de recorrer quanto ao Gabarito, contetdo das questdes ou Resultados de todas as fases, exercer-
se-a até 48 (quarenta e oito) horas, contados a partir do dia da divulgagdo do Gabarito Oficial e dos
Resultados, assim todas as fases terdo o direito de recorrer pessoalmente ou por Procurador e
exclusivamente para tal fim junto ao Departamento de Concurso do Instituto Cidades, no enderego citado
no item 1.1, desde que devidamente fundamentado, inclusive com referéncias bibliograficas.

411 - Para tanto, o Candidato podera retirar o Formulario especifico, no endereco eletronico:
www.institutocidades.org.br, na pagina do respectivo Concurso Publico;

4.1.2 — Os Recursos deverao ser digitados ou datilografados, e entregues em duas vias (original e cépia). Cada questao
ou item devera ser apresentado em folha separada com argumentagéo logica e consistente, com identificagao do
Candidato.
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4.2 — Nao serao aceitos Recursos interpostos por via postal, fac-simile (fax), telex, Internet, telegrama ou outro
meio que ndo seja o especificado neste Edital, devendo ser feito diretamente, pessoalmente ou por
procurador no enderego do item 1.1.

4.3 — Cada conjunto de Recurso devera ser apresentado com as seguintes especificagoes:
a. folhas separadas para questoes diferentes, numeradas e vistadas no alto da pagina;
b. em cada folha, indicagdo do nimero da questdo, da resposta marcada pelo Candidato, bem como da resposta
divulgada pelo Instituto Cidades;
c. para cada questdo, argumentagao légica e consistente;
d. capa Unica, constando o nome, o nimero de inscrigao e a assinatura do Candidato;

4.4 — A interposicdo dos recursos nao impede o regular andamento da realizagdo de cada fase do Concurso
Publico;

4.5 — No caso de recurso em pendéncia a época da realizagdo de alguma prova/avaliagdo/exame, o Candidato
participara condicionalmente da fase seguinte;

4.6 — Em hipdtese alguma sera aceita revisdo de Recurso.

4.7 — Em caso de deferimento de recurso interposto dentro das especificagbes, podera, eventualmente, alterar a
nota/classificagao inicial obtida pelo Candidato e dos demais candidatos para outra superior ou inferior,
ou ainda, podera ocorrer a desclassificagdo dos Candidatos que nao obtiverem a nota minima exigida
para habilitagdo. Nestes casos seréo publicadas novas listas;

4.8 - Se houver alteracdo de resposta do Gabarito Oficial, esta valerd para todos os Candidatos,
independentemente de terem recorrido.

4.9 - O extrato do recurso interposto, até a homologacao final, sera objeto de divulgagdo no Diario Oficial do
| Estado de Sao Paulo, e o inteiro teor sera divulgado no site www.institutocidades.org.br;

4.10 — O formulério especifico para recurso do exame médico pré-admissional sera disponibilizado no enderego
eletrénico: www.institutocidades.org.br;

4.11 — Nao serdo aceitos Recursos relativos a preenchimento incompleto, equivocado ou incorreto da Folha de
Respostas.

4.12 — Nas situagdes que se fizerem necessarias, o Instituto Cidades podera, a qualquer momento, durante a
aplicacao de qualquer fase do Concurso, solicitar a autoridade competente a identificagdo datiloscopica
e/ou fazer uma vistoria rigorosa em Candidatos.

4.13 - Os representantes do Instituto Cidades e a Comissao do Concurso Publico do IPT constituem instancias
soberanas em suas decisodes, razao pela qual ndo caberéo recursos adicionais.

CAPITULO V - Habilitagdo \

A 12 e a 22 Fase serdo realizadas no mesma data e local, porém em horarios diferentes, para todos os
cargos, exceto para o de Pesquisador Il e de Pesquisador Ill, que nao terdo a 12 Fase. SO serao corrigidas as
Provas da 22 Fase daqueles habilitados na 12 Fase, conforme abaixo:

5.1 — Para todos os cargos da Carreira Administrativa — Cargos de Nivel Médio (Ensino Técnico e Médio) e
Carreira Administrativa — Cargos Nivel Universitario, somente serdo habilitados para a 22 Fase os
primeiros 15 (quinze) Candidatos classificados, para cada vaga, ou seja, até o nimero de 15 (quinze)
vezes a quantidade de vagas ofertadas para cada cargo e que obtiverem pontuagéo igual ou superior a
50 (cinqienta) pontos na 12 Fase. Serdo considerados para a proxima fase no minimo 03 ({rés)
Candidatos por vaga.

5.2 — A Classificagdo Final para os cargos da Carreira Administrativa — Cargos de Nivel Médio (Ensino
Técnico e Médio) e Carreira Administrativa — Cargos Nivel Universitario observard os seguintes
critérios:

| — pontuagéo igual ou superior a 50 (cinqlienta) pontos na Prova da 22 Fase e soma dos pontos obtidos na 12 e 22
Fases, ponderados com os pesos indicados no ltem V:
a. na hipotese de igualdade da pontuagéo final tera preferéncia, sucessivamente:
b. o Candidato que obtiver maior pontuagdo na 22 Fase — Conhecimentos Especificos — Prova Objetiva;
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c. o Candidato que obtiver maior pontuagao na 12 Fase — Conhecimentos Gerais — Prova Objetiva;

o Candidato com maior idade, de acordo com o que estabelece a Lei n® 10.741/03;

e. persistindo o empate entre os Candidatos; depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dard por meio de
sorteio. A realizagdo do sorteio serd em data, horario e local a serem divulgados. A auséncia do Candidato na data, horario e
local determinados, implicara na sua desclassificagéo.

f. os Candidatos aprovados nas 02 (duas) fases comporao o cadastro reserva até o periodo de validade do concurso publico.

e

Il — para os cargos das Carreiras de Pesquisa Tecnoldgica - Cargos Nivel Médio (Ensino Técnico); Carreira
Administrativa — Cargos Nivel Universitario — Unidade Técnica; Carreira Pesquisa Tecnolégica — Cargos
Nivel Universitario, exceto os cargos de Pesquisador Il e Pesquisador Ill, serdo habilitados para a 22 Fase os
primeiros 15 (quinze) Candidatos classificados, por vaga, ou seja, até o numero de 15 (quinze) vezes a
quantidade de vagas ofertadas para cada cargo e que obtiverem pontuagao igual ou superior a 50 (cinqiienta)
pontos na 12 Fase. Serao habilitados para a 32 Fase os primeiros 05 (cinco) Candidatos classificados, por vaga,
ou seja, até o numero de 05 (cinco) vezes a quantidade de vagas ofertadas para cada cargo, observados os
seguintes critérios:

lll - pontuacéo igual ou superior a 50 (cinqlienta) pontos na Prova da 22 Fase e soma dos pontos obtidos na 12 e 22
Fases, ponderados com os pesos indicados na Tabela de Pesos e Pontuacao para cada Fase;

IV — para os cargos de Pesquisador Il e Pesquisador lll a classificagdo se dara mediante a utilizagdo somente da
nota da 22 Fase;

V — todos os Candidatos classificados até 05 (cinco) vezes a quantidade de vagas ofertadas para cada cargo serdo habilitados
para a 3?2 Fase.

Tabela de Pesos e Pontuacdo para cada Fase

Pesos Pontuagao
Carreira q Carreira q q
e s Carreira s . Carreira Pesquisa A N
Fases | ‘Gagosnivel | Administrava | GRS | Tecnolsgica Cargos | potnelerChiacs | Maxima | Minima
Médio (Ensino Unieersilério Universitario Unidade (Ensino Técnico) Nivel Universitario
Técnico e Médio) Técnica
12 Fase
Conhecimentos
Gerais Prova Peso 1 Peso 1 Peso 1 Peso 1 Peso 1 100 50
Obijetiva
22 Fase
Conhecimentos
Especificos - - Peso 2 Peso 2 Peso 2 100 50
Questoes
Dissertativas
22 Fase
Conhecimentos
Especificos Peso 2 Peso 2 - - - 100 50
Prova Obijetiva
32 Fase
Banca - - Peso 2 Peso 2 Peso 2 100 0
Examinadora

5.3 — A Classificacao Final dos Candidatos, para cada vaga, sera baseada no total de pontos obtidos nas
Provas das 12 e 22 Fases. Para os cargos os quais esta definida a 32 Fase, serao aplicados os
pesos que constam na Tabela de Pesos e Pontuacao para cada Fase

5.4 — A Lista Final dos Candidatos aprovados em cada vaga sera publicada no endereco eletrbnico:
www.institutocidades.org.br.

5.5 — A Convocacdo para a contratagdo obedecera, em cada vaga, a ordem de classificagdo dos Candidatos, por
meio de Carta ou Edital de Convocacao, conforme endereco fornecido pelo candidato que possui
obrigacdo de manté-lo atualizado e poderdo ser convocados conforme necessidade do IPT.

5.6 — A classificagdo sera Unica para cada vaga, exceto para as vagas reservadas para portadores de
necessidades especiais. Nestas, a classificacdo em cada vaga sera feita considerando-se duas listas: a
primeira com apenas os Candidatos portadores de necessidades especiais e a segunda com todos os
Candidatos inscritos na vaga. A ordem de Convocagdo para contratacdo é a que consta na Primeira
Lista, considerando-se as vagas previamente reservadas para este fim. No caso da inexisténcia de
Candidatos portadores de necessidades especiais ou da ndo comprovacao de necessidades especiais ou
da impossibilidade do exercicio do cargo, serdo chamados, na ordem de classificacdo, os Candidatos
constantes da Segunda Lista.

5.7 — Os Candidatos aprovados nas 03 (trés) fases comporao o cadastro reserva até o periodo de validade do
Concurso Publico.
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5.8 — Jornada e Local de Trabalho
I. Jornada de Trabalho: 40 horas semanais, exceto Médico do Trabalho, cuja jornada é de 20 horas semanais;
Il. Horario de Trabalho: horario comercial;
lll. Disponibilidade: para viagens nacionais e internacionais, a servigo do IPT;
IV. Local de Trabalho: sede do IPT, na Cidade Universitaria, Sdo Paulo — SP ou em suas filiais nas Cidades de
Franca e Sao José dos Campos, ou novas filiais que vierem a ser criadas.

5.9 — Da prestacao da Prova de Conhecimentos Gerais — 12 FASE
e da Prova de Conhecimentos Especificos — 22 FASE

5.9.1 — Todas as Provas serdo realizadas na Cidade de Sao Paulo e serdo aplicadas simultaneamente para
todos os cargos, tanto na 12 Fase como na 22 Fase;

5.9.2 — A Prova objetiva de Conhecimentos Gerais — 12 Fase sera realizada em data, local e horario a ser
posteriormente divulgados; a Prova de Conhecimentos Especificos — 22 Fase sera realizada em data,
local e horario a ser posteriormente divulgados;

5.9.3 — O horério de inicio das Provas em cada sala ou local de aplicagdo ocorrera apds completados os devidos
procedimentos e instrugdes, obedecendo tempo de 3 horas corridas conforme item 3.7.
a. nao sera permitida, em hipétese alguma, a realizacdo de Provas em outra data, local e horario, que nao
aqueles pré-estabelecidos;
b. nao havera prorrogacéo do tempo previsto para a aplicagdo da Prova, em virtude de afastamento do Candidato
da sala ou local de realizagéo da Prova, por qualquer motivo.

5.9.4 — O Candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, por erro de digitagao
constante na convocagdo, devera fazé-lo em Formulario especifico, no enderego -eletrnico:
www.institutocidades.org.br e destina-lo a sede regional do IC no enderego citado no item 1.1
a. o Candidato que nédo solicitar as corregcbes dos dados pessoais, nos termos deste item, devera arcar,

exclusivamente, com as conseqiéncias advindas de sua omissao;
b. para qualquer reclamacao, o Candidato devera procurar a sala de coordenacao no local onde estiver
prestando as Provas.

5.9.5 — Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir a identificagao
do Candidato com clareza;

5.9.6 — A identificagdo especial também sera exigida do Candidato, cujo documento de identificagdo apresente
dividas relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador;

5.9.7 — O Instituto Cidades € o Instituto de Pesquisas Tecnoldgicas do Estado de Sao Paulo S/A — IPT, ndo
se responsabilizardo por danos, perda ou extravio de documentos ou objetos no local das Provas;

5.9.8 — Nenhum Candidato, seja civil ou militar, estando ou ndo em servigo, podera entrar no recinto de Provas
portando qualquer tipo de arma;

5.9.9 — Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
Candidato;

5.9.10 — Na hipé6tese de o Candidato ainda néao constar da listagem oficial de Candidatos relativa aos locais de
Prova estabelecidos no Edital de Convocagéo, o Instituto Cidades procedera a inclusdo do referido
Candidato, por meio de preenchimento de formulario especifico mediante a apresentacdo do
comprovante de inscrigao;

a. a inclusdo de que trata o item 5.9.10, sera realizada de forma condicional e sera confirmada pelo Instituto
Cidades na fase de Julgamento das Provas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida incluséo;

b. constatada a improcedéncia da inscrigao de que trata o item 5.9.10, a mesma sera automaticamente cancelada
sem direito a recurso, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes;

5.9.11 — Para a realizagao das Provas da 12 e da 22 Fases, o Candidato lera as questdes no Caderno de
Questdes e marcara suas respostas no Cartéo Resposta, com caneta esferografica de tinta azul ou
preta. O Cartao Resposta é o Unico documento valido para correcao. Nao serao computadas as
questoes:

a. nao respondidas;

b. que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta);

c. que contenham emendas ou rasuras, ainda que legiveis;

d. cuja resposta for preenchida fora das especificagdes do cartédo de respostas, indicadas nas instru¢gdes constantes

no caderno de questoes;

No caso das Provas Dissertativas nao serao consideradas validas as respostas ilegiveis.

5.9.12 — Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois
qualquer marca podera ser lida pelas leitoras o6ticas, prejudicando o desempenho do Candidato;
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5.9.13 — Durante a realizagdo das Provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagao
entre os Candidatos ou dos Candidatos com qualquer pessoa, internos ou externos a sala de Provas,
nem a utilizagao de livros, cddigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagoes;

5.9.14 - O cartao de respostas dos Candidatos sera personalizado, impossibilitando a sua substitui¢éo.

5.9.15 — Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o Candidato que:

a. nao comparecer a qualquer uma das Provas e/ou fases do Concurso Publico, conforme convocacgéo oficial seja qual

for o motivo alegado;

b. apresentar-se em local, data ou horario diferentes do estabelecido;

c. portar ou permanecer no local de exame com aparelhos eletrnicos (agenda eletrénica, bip, gravador, notebook,
pager, palmtop, receptor, relégios com banco de dados, telefone celular, ipod, walkman, calculadoras etc...) ou
semelhantes, bem como protetores auriculares e se recusar a desliga-los e a entrega-los a guarda do fiscal de sala;
portar arma, ainda que possua o respectivo porte, na sala de Prova, desrespeitando o item 3.4.5. deste Edital;
usar boné, gorro, chapéu ou éculos de sol;
ausentar-se da sala de Provas, a qualquer tempo, portando o cartdo de respostas e/ou caderno de questdes;
utilizar qualquer espécie de material que ndao o material fornecido para a realizacao das Provas, além da(s)
caneta(s), lapis e borracha(s);

h. for surpreendido em comunicagdo com outro Candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito, ou por qualquer
outro meio de comunicagao, ou utilizando-se de livros, notas, impressos nao permitidos, calculadoras ou qualquer
| outro equipamento;
i. utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao prépria ou de terceiros, em
qualquer fase do Concurso Publico;
j- fizer anotacéo de informagdes relativas as suas respostas fora dos meios estabelecidos nas instrugdes constantes do
caderno de questoes;
k. perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagdo a qualquer dos
| examinadores, executores e seus auxiliares, ou autoridades presentes ou outro Candidato;
. nao devolver ao fiscal o cartdo de respostas ou qualquer outro material de aplicagéo das Provas
m. nao cumprir as instru¢des contidas no caderno de questdes de Provas e no cartdo de respostas;

emoo

5.9.16 — Constatado ter o Candidato utilizado processos ilicitos ou fraudulentos por meio eletr6nico, estatistico,
visual, grafotécnico ou por investigagdo policial, sua Prova serd anulada e ele sera automaticamente
eliminado do Concurso Publico;

5.9.17 — Para garantir a lisura e a seguranga durante o Concurso, poderdo ser usados detectores de metal nos
portdes, banheiros, corredores e/ou em salas de Prova e também proceder a autenticagdo digital do
cartdo-resposta personalizado, inclusive quando do ato da admissao ao local das Provas;

5.9.18 — Os 03 (irés) ultimos Candidatos de cada sala de Prova somente poderdo entregar as respectivas
Provas, cartbes de respostas e retirarem-se do local simultaneamente, apds assinarem a ata de
ocorréncias, constantes no verso da lista de frequéncia;

5.9.19 — O Candidato, ao encerrar a Prova, entregara ao fiscal de sua sala de Prova o cartdo de respostas
devidamente assinado e o caderno de questdes devidamente identificado;

5.9.20 — O Candidato ndo podera sair da sala de Prova com qualquer material de Prova, exceto o quadro para
marcagao de gabarito;

5.9.21 — A condicdo de saude do Candidato no dia da aplicagdo da Prova sera de sua exclusiva
responsabilidade;

5.9.22 — Ocorrendo alguma situagéo de emergéncia o Candidato serd encaminhado para atendimento médico
local ou ao Pronto Socorro mais préximo do local de realizagdo da Prova. A equipe de Coordenadores
responsaveis pela aplicagdo das Provas dara todo apoio que for necessério. (Telefone de contato
familiar na ficha de inscricao);

5.9.23 - Caso exista a necessidade do Candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, 0 mesmo
ndo podera retornar ao local de sua Prova, sendo eliminado do Concurso Publico;

CAPITULO VI - Da Contratacdo dos Candidatos Habilitados ‘

6.1 — A contratacao sera condicionada a entrega de toda a documentagao especificada a seguir, que devera
ser apresentada em documentos originais legiveis e respectivas cdpias autenticadas, sendo que as
cOpias néo serado devolvidas em hip6tese alguma:

a. ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués, a quem tenha sido deferida a igualdade nas condigdes
prevista no Decreto 70.436, de 18.04.1972, ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12 da Constituicdo Federal e
demais disposi¢cdes de lei, no caso de estrangeiros;

www.institutocidades.org.br

Pagina 1 O



Instituto

Cidades

Centro Integrado de Desenvolvimento
Administrativo, Estatistico e Social

IPT

Instituto de Pesquisas Tecnologicas

.I,,-v z
SN

b. os Candidatos que tenham participado do Concurso com no minimo 16 (dezesseis) anos de idade, s6 poderdo ser
contratados nos respectivos cargos ap6s completarem 18 (dezoito) anos, condicionado ainda a existéncia da vaga
no cargo para a qual tenha sido aprovado e dentro do prazo de vigéncia do concurso a que se submeteu;

c. quitagcdo com o servigo militar, exceto para os Candidatos do sexo feminino e com a Justi¢a Eleitoral, para todos os
Candidatos;

d. ter escolaridade e experiéncia exigida para o exercicio do cargo, bem como registro para o exercicio da profissao;

e. apresentacdo de copia de Carteira de Identidade, CPF/MF, PIS/PASEP, Carteira Profissional, Certidao de
Nascimento e Casamento, 2 Fotos 34 colorida e recente;

f. nao ter sofrido, no exercicio de fungéo publica, penalidade por pratica de atos desabonadores;

g. nao ter sido demitido por justa causa se for ex-empregado do Instituto de Pesquisas Tecnoldgicas do Estado de Sao
Paulo — IPT;

h. comprovante de quitagdo da Ultima anuidade perante o respectivo Conselho Profissional;

i. comprovante de nivel de escolaridade e experiéncia exigido nos termos do Edital;

j- comprovante de recolhimento de Contribui¢ao Sindical, se for o caso;

k. comprovante de residéncia: agua, luz ou telefone;

I.  Curriculum Vitae;

m. as pessoas portadoras de necessidades especiais, compatibilidade da deficiéncia atestada, com o cargo de opgao do
Candidato, comprovada através de analise da Comissdo Especial de Selecao e Acompanhamento, que emitira
parecer sobre o enquadramento do tipo ou grau de deficiéncia e sua compatibilidade com o cargo;

n. exame de sanidade fisica e mental, que comprovara a aptiddo necessaria para o exercicio de cada cargo;

o. o Candidato que possuir aposentadoria especial ndo podera se candidatar ao cargo que exer¢ga a mesma atividade

na qual se aposentou, conforme estabelecido em legislagédo especifica;

p. declaracdo da inexisténcia de acumulagdo de cargo publico ou de condigbes de acumulagdo aparada pela
Constituicdo Federal: modelo fornecido pela Coordenadoria de Recursos Humanos do IPT;

q. nao serao aceitos documentos via postal, fax, ou correio eletrénico;

r. atencéao — o Candidato, por ocasido da contratacdo, devera comprovar todos os requisitos exigidos no sub-item 6.1
do Capitulo VII. A nao apresentagao dos comprovantes exigidos tornara sem efeito a aprovagdo obtida pelo
Candidato, anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes da inscrigdo no Concurso.

6.2 — Os Candidatos aprovados de acordo com este Edital, obedecendo a estrita ordem de classificagao, serao
convocados para a entrega dos documentos pessoais e de comprovacdo de atendimento aos pré-
requisitos estabelecidos neste Edital, por meio do endereco eletrénico: www.institutocidades.org.br,
obrigando-se a declarar, por escrito, se aceitam ou ndo o cargo/area e as condi¢des de trabalho para a
qual esta sendo convocado;

6.3 — Em se tratando de Candidato Portador de Necessidades Especiais — PNE aprovado e classificado
deverdo ainda ser atendidas as demais disposicoes legais pertinentes aos critérios da contratagao,
conforme legislacédo especifica;

6.4 — Verificados os documentos e pré-requisitos o Candidato sera considerado apto ou inapto para contratagao,
e, em se tratando de aptidao, o Candidato sera encaminhado para os procedimentos de contratagéo.

6.5 — A admissao em decorréncia da aprovagéo neste Concurso Publico se dara, inicialmente, em periodo de
experiéncia, nos termos da CLT, e ocorrerd mediante apresenta¢cdo dos documentos exigidos para este
fim e declaragdo de que nao detém vinculo empregaticio com outro 6rgdo da administragdo publica ou da
iniciativa privada, e em atendimento do disposto nos artigos 37 e 38 da Constituicdo Federal e Decreto
99.210, de 16/04/90;

CAPITULO VI — Do Provimento e Lotagao I

7.1 — A partir da data de homologacéo do resultado final do Concurso Publico, o Candidato classificado sera
convocado, por escrito, através de Carta ou Edital de Convocagédo. A Convocagédo obedecera a ordem rigorosa
de classificacédo e o Candidato devera apresentar-se ao IPT, com prazo a ser divulgado posteriormente pelo
mesmo, a contar da data da convocagéao, observadas as seguintes condigdes:
a. apresentar-se ao IPT munido de toda documentagao exigida neste Edital. A ndo comprovagéo de qualquer um
dos requisitos eliminara o Candidato do Concurso.
b. poderda o IPT discricionariamente deslocar os candidatos contratados que participaram do presente Concurso
Publico, de uma unidade para outra, como também de localidade, dependendo de necessidade especifica..

7.2 — A admissao em decorréncia da aprovacao neste Concurso Publico se dara inicialmente, em periodo de
experiéncia nos termos da CLT.
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7.3 — O periodo de experiéncia compreendera a avaliacao do perfil do funcionario contratado através do
acompanhamento e analise do desempenho e de Provas situacionais, no periodo de 90 dias.
Durante este periodo o contratado sera avaliado para efetivagdo ou desligamento. No caso de
desligamento o IPT convocara o préximo Candidato Aprovado no Concurso Publico, observada a
ordem de classificagdo, para processo de admissdo em sua substituicao

CAPITULO VIIl - Das Disposicoes Gerais |

8.1 — Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizagbes ou retificagdes, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou Aviso a
ser publicado no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo, através de extrato, e no enderego eletronico:
www.institutocidades.org.br

8.2 — A legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste Edital e as alteragbes posteriores nao
serao objeto de avaliagéo das Provas deste Concurso Publico;

8.3- O Candidato aprovado que for chamado para provimento do cargo e ndo comparecer munido dos
documentos necessarios, perdera a vaga em favor do Candidato classificado imediatamente apés;

8.4 — Se o Candidato aprovado neste Concurso Publico for empregado do IPT e perceber salario superior ao da
vaga para a qual foi aprovado, 0 mesmo devera solicitar desligamento do IPT para ser contratado no
novo cargo. Caso ndo o faga, implicara na desisténcia do cargo/vaga ao qual se candidatou neste
Concurso Publico.

8.5 — Todas as informagdes sobre o presente Concurso Publico, até a publicacao da Classificacdo Final, serao
prestadas pelo Instituto Cidades, por meio da Central de Atendimentos, pelo Telefone (011) 3661-35.86,
nos dias uteis, das 9h as 12h e das 13h30min as 17 horas, e pela internet, no enderego eletronico:
www.institutocidades.org.br, sendo que ap6s a homologagao da classificagédo final, as informagoes
serao de responsabilidade do IPT no enderego eletrénico www.ipt.br;

8.6 — Em caso de alteragdo de algum dado cadastral do candidato, até a publicagdo da Classificacao Final, o
candidato devera requerer pessoalmente a atualizacdo ao Instituto Cidades, apds o que, e durante o
prazo de validade deste Concurso Publico, o requerimento devera ser feito a Coordenadoria de Recursos
Humanos do IPT, nos dias Uteis, no horario das 9:00 as 16:00 horas;

8.7 — O Instituto Cidades e o IPT se eximem de quaisquer despesas dos Candidatos para comparecimento a
qualquer fase deste Concurso Publico, bem como da responsabilidade sobre material e/ou documentos
eventualmente esquecidos, extraviados, perdidos, subtraidos ou danificados nos locais das provas;

8.8 — Toda mengéo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes terd como referéncia o horario oficial
de Brasilia;

8.9 — Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, o IPT, podera anular a inscrigéo, prova ou
contratagdo do candidato, desde que sejam verificadas falsidades de declaragdo ou irregularidade no
Concurso Publico;

8.10 — Se constatada, a qualquer tempo, irregularidade substancial insanavel, o IPT podera anular, no todo ou
em parte, o Concurso Publico.

8.11 — O Instituto Cidadese e o IPT néo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicacdes referentes a este Concurso Publico.

8.12 — Decorridos 60 (sessenta) dias da data da homologagcdo e ndo caracterizando qualquer impedimento,
serd providenciado o encaminhamento para reciclagem dos materiais referentes as Provas e demais
registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do Concurso Publico, os registros
eletrdnicos.

8.13 — Os Candidatos Portadores de Necessidades Especiais — PNE, nos termos da Lei, se aprovados e
classificados, terdo seus nomes publicados em separado.
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8.14 — Os Candidatos Portadores de Necessidades Especiais — PNE participardo do Concurso em igualdade de
condi¢cdes com os demais Candidatos, no que se refere ao contetdo, a avaliagdo, ao horario, ao local
de aplicagdo das Provas e as notas minimas exigidas para aprovagao.

8.15 — O Concurso tera a validade de 01 (um) ano, a contar da data da homologacéo, podendo ser prorrogado
por igual periodo.

8.16 — Serao publicados apenas os resultados dos Candidatos habilitados nos termos do Capitulo 5 deste Edital
que obtiverem aprovagdo no Concurso, conquanto os resultados dos demais Candidatos seréo
publicados, de forma individual, no site www.institutocidades.org.br.

8.17 — Nao sera fornecido ao Candidato qualquer documento probatério de classificagdo no Concurso, valendo
para esse fim, a homologacéo publicada em Edital.

8.18 — Sera excluido do Concurso, o Candidato que:
a. fizer em qualquer documento declarago falsa ou inexata;
b. nao mantiver atualizado seu endereco.

8.19 — A inscricdo do Candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitagado das condi¢des estabelecidas no
inteiro teor deste Edital e de suas instrugbes especificas, dos quais ndo podera alegar
desconhecimento.

8.20 — Nao sera permitido o ingresso de Candidatos, em hipdtese alguma, ao estabelecimento onde se realiza o
concurso, apos o fechamento dos portoes.

8.21 — O horario de inicio das Provas sera definido, dentro de cada sala de aplicacédo, observado o tempo de
duracao estabelecido no sub-item 3.7.

8.22 — Os documentos deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitirem, com clareza, a identificagao
do Candidato e deverdo conter, obrigatoriamente, filiagdo, fotografia, data de nascimento e 6rgéo
expedidor.

8.23 — Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos nao previstos neste Edital serdo julgados
pela Comissdo de Concurso Publico, nomeada pelo Diretor-Presidente do IPT, em conjunto com o
Instituto Cidades, que respondera formalmente ao Candidato;

8.24 — O Instituto Cidades nédo se responsabiliza por atos de terceiros que vierem a causar danos, morais ou
materiais aos candidatos, nas dependéncias dos locais de aplicacdo das provas, antes, durante e
depois da concretizagdo do certame e, em havendo comprometimento da lisura do concurso, tera plena
liberdade para fazer cessar a aplicagdo de provas no local prejudicado, dando pleno conhecimento aos
orgaos competentes.

8.25 — Em havendo cessacédo de realizagdo de provas, nos termos da clausula 8.24, o Instituto Cidades tera
liberdade para definir, juntamente com a Comissdo do Concurso Publico, novas datas e locais para
realizagao de provas para os cargos prejudicados;

8.26 - Nao sera permitido, em nenhuma hipétese, o ingresso ou a permanéncia de pessoas estranhas ao
processo seletivo no estabelecimento de aplicacao das Provas;

8.27 - Respeitada a Classificacdo dos Candidatos Habilitados, e, ocorrendo ainda disponibilidade de
novas vagas, serdao convocados os Candidatos considerados aptos a época da Contratacao.

INSTITUTO DE PESQUISAS TECNOLOGICAS DO ESTADO DE SAO PAULO S/A — IPT, Estado de S&o Paulo, aos 26 de
julho de 2008.
Diretor do Instituto de Pesquisas Tecnoldgicas de Sao Paulo — IPT
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O seguintes Anexos estao disponiveis no site:
www.institutocidades.org.br

ANEXO |

Nomenclatura dos Cargos, Carga Horaria, Vagas, Vagas para PNE, Salarios e Taxa de Inscricado

ANEXO Il

Pré-requisitos

ANEXO Il

Atribuicoes dos Cargos

ANEXO IV

Dos Conteudos Programaticos

ANEXO V

Fases do Concurso

ANEXO VI

Beneficios
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