CONCURSO PUBLICO
EDITAL N° 01/2008 DE ABERTURA DE INSCRICOES
A COMPANHIA DO METROPOLITANO DE SAO PAULO — METRO, tendo em vista o contrato
celebrado com a Fundagao Carlos Chagas, faz saber que sera realizado, em locais, datas e
horarios a serem oportunamente divulgados, Concurso Publico destinado a formagao de cadastro
reserva de cargos operativos e técnicos de manutengdo do Quadro de Pessoal da COMPANHIA
DO METROPOLITANO DE SAO PAULO — METRO, o qual reger-se-4 de acordo com as
Instrucdes Especiais, que ficam fazendo parte integrante deste Edital.

I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O Concurso Publico realizar-se-a sob a responsabilidade da Fundagdo Carlos Chagas,
obedecidas as normas deste Edital.

2. O concurso destina-se a formagao de cadastro reserva dos cargos constantes do Capitulo Il
deste Edital, para atendimento as vagas que vierem a vagar ou forem criadas durante o prazo
de validade previsto neste Edital, obedecida a ordem classificatéria.

3. Os candidatos aos cargos do presente concurso ficardo sujeitos a jornada de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais.

4. Os candidatos aprovados em todas as etapas deste Concurso e convocados para admissao
serdo contratados pelos preceitos da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), Legislagao
Trabalhista Federal Complementar e Legislagcao Estadual pertinente.

5. A descri¢céo das atribuigdes basicas dos cargos consta do Anexo | deste Edital.

6. O conteudo programatico consta do Anexo Il deste Edital.

Il - DOS CARGOS

1. O cédigo de opgdo, Cargo de Admissdo, Area de atuagdo, Escolaridade/Pré-requisitos e o
Salario inicial, sdo os estabelecidos a seguir:

Ensino Médio Completo (Antigo 2° Grau)

Coddégo Cargo de Area de Escolaridade/Pré-requisitos Slr?ilc?ira:?

Opgéo Admissao Atuagao (R$)
Diploma devidamente registrado de
conclusao de curso de Ensino Médio
(antigo 2° Grau), expedido por instituicdo

AO1 Almoxarife . de ensino reconhecida. 1.573,49

Carteira Nacional de Habilitacado (categoria
“C!’ Ou IIDII)-

Experiéncia de 02 (dois) anos como
Almoxarife.



Cadigo
de
Opcéao

B02

C03

Cargo de Area de
Admissao Atuagao

Técnico de
Manutencao ou
Técnico de
Materiais

Eletronica

Técnico de
Manutencgao ou
Técnico de
Materiais

Elétrica

Escolaridade/Pré-requisitos

Diploma devidamente registrado de
conclusao de Curso Técnico na
modalidade eletronica ou mecatrénica,
expedido por instituicao de ensino
reconhecida pelo Orgdo competente.
Registro no Conselho Regional de
Engenharia, Arquitetura e Agronomia —
CREA, com a anuidade em dia.

Carteira Nacional de Habilitagédo (categoria
“C” ou “D”).

Experiéncia de 01 (um) ano como Técnico
na respectiva modalidade.

Diploma devidamente registrado de
conclusao de Curso Técnico na
modalidade eletrotécnica ou
eletromecanica expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo Orgéo
competente.

Registro no Conselho Regional de
Engenharia, Arquitetura e Agronomia —
CREA, com a anuidade em dia.

Carteira Nacional de Habilitagcdo (categoria
“C” ou “D”).

Experiéncia de 01 (um) ano como Técnico
na respectiva modalidade.

Salario
Inicial

(R$)

2.066,62

2.066,62

D04

EO5

Técnico de
Manutencao ou
Técnico de
Materiais

Mecanica

Técnico de

Manutencgao Civil

Diploma devidamente registrado de
conclusao de Curso Técnico concluido na
modalidade mecénica ou mecatrbnica
expedido por instituicado de ensino
reconhecida pelo Orgdo competente.
Registro no Conselho Regional de
Engenharia, Arquitetura e Agronomia —
CREA, com a anuidade em dia.

Carteira Nacional de Habilitagao
(categorias “C” ou “D”).

Experiéncia de 01 (um) ano como Técnico
na respectiva modalidade.

Diploma devidamente registrado de
conclusao de Curso Técnico concluido na
modalidade civil expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo Orgao
competente.

Registro no Conselho Regional de
Engenharia, Arquitetura e Agronomia —
CREA, com a anuidade em dia.

Carteira Nacional de Habilitagado (categoria
“C” ou “D”).

Experiéncia de 01 (um) ano como Técnico
na respectiva modalidade.

2.066,62

2.066,62



Cadigo
de
Opcéao

Area de
Atuagao

Cargo de
Admissao

Técnico de
Manutengao
Corretiva ou
Técnico de
Restabelecimento

GO06 Eletronica

Técnico de
Manutengao
corretiva ou
Técnico de
Restabelecimento

HO7 Elétrica

Escolaridade/Pré-requisitos

Diploma devidamente registrado de
conclusao de Curso Técnico concluido na
modalidade eletronica ou mecatrénica
expedido por instituicao de ensino
reconhecida pelo Orgdo competente.
Registro no Conselho Regional de
Engenharia, Arquitetura e Agronomia —
CREA, com a anuidade em dia.

Carteira Nacional de Habilitagao
(categorias “C” ou “D”).

Experiéncia de 01 (um) ano como Técnico
na respectiva modalidade.

Diploma devidamente registrado de
conclusao de Curso Técnico concluido na
modalidade eletrotécnica ou
eletromecanica expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo Orgéo
competente..

Registro no Conselho Regional de
Engenharia, Arquitetura e Agronomia —
CREA, com a anuidade em dia.

Carteira Nacional de Habilitagcdo (categoria
“C” ou “D”).

Experiéncia de 01 (um) ano como Técnico
na respectiva modalidade.

Salario
Inicial

(R$)

2.066,62

2.066,62

Técnico de

108 Restabelecimento

Eletronica

Técnico de

K09 Restabelecimento

Elétrica

Diploma devidamente registrado de
conclusao de Curso Técnico concluido na
modalidade eletrénica ou mecatrénica
expedido por instituicado de ensino
reconhecida pelo Orgdo competente..
Registro no Conselho Regional de
Engenharia, Arquitetura e Agronomia —
CREA, com a anuidade em dia.

Carteira Nacional de Habilitagao (categoria
“A” e categorias “C” ou “D”).

Experiéncia de 01 (um) ano como Técnico
na respectiva modalidade.

Diploma devidamente registrado de
conclusao de Curso Técnico concluido na
modalidade eletrotécnica ou
eletromecanica expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo Orgéo
competente.

Registro no Conselho Regional de
Engenharia, Arquitetura e Agronomia —
CREA, com a anuidade em dia.

Carteira Nacional de Habilitagao (categoria
“A” e categoria “C” ou “D”).

Experiéncia de 01 (um) ano como Técnico
na respectiva modalidade.

2.066,62

2.066,62



Ensino Fundamental Completo (Antigo 1° Grau)

Codigos de  Cargo de Admiss&o

opgao

L10

M11

012

P13

Q14

Ajudante de
Almoxarifado

Ajudante de
Manutengao (civil)

Ajudante de
Manutengao
(equipamentos
elétrico e/ou
eletrnico e/ou
mecanico)

Eletricista de
Manutencao

Marceneiro

Pré-requisitos Salario
Inicial

(R$)

Certificado devidamente registrado de conclusao

de curso de Ensino Fundamental (antigo 1° Grau), 1.192,14
expedido por instituicdo de ensino reconhecida.

Carteira Nacional de Habilitagcao (categorias “C” ou

"D").

Experiéncia de 01(um) ano como Ajudante de

Almoxarifado, ou como Ajudante de recebimento e
expedicao de materiais

Certificado devidamente registrado de conclusao

de curso de Ensino Fundamental (antigo 1° Grau), 1.015,58
expedido por instituicdo de ensino reconhecida.

Experiéncia de 02 (dois) anos como Ajudante de

construgao civil.

Certificado devidamente registrado de conclusao

de curso de Ensino Fundamental (antigo 1° Grau),

expedido por instituicdo de ensino reconhecida.

Carteira Nacional de Habilitagao (categoria “B”). 1.015,58
Experiéncia de 02 (dois) anos como Ajudante

(area industrial).

Certificado devidamente registrado de conclusao
de curso de Ensino Fundamental (antigo 1° Grau),
expedido por instituicdo de ensino reconhecida.
Certificado de concluséo de Curso de
Aprendizagem Industrial em Eletricista de
Manutencgao; ou Curso de Qualificacdo em
eletricidade (area industrial) realizado em 1.573,49
instituicdo de ensino autorizada com organizagao
curricular equivalente e com carga horaria minima
de 500 horas.

Carteira Nacional de Habilitagao (categoria “B”).
Experiéncia de 02 (dois) anos como Eletricista na
area industrial.

Certificado devidamente registrado de conclusao

de curso de Ensino Fundamental (antigo 1° Grau),

expedido por instituicdo de ensino reconhecida.

Certificado de concluséo de Curso de

Aprendizagem Industrial Marceneiro; ou Curso de | 1.356,88
Qualificacdo em marcenaria realizado em

instituicdo de ensino autorizada com organizagao

curricular equivalente.

Experiéncia de 02 (dois) anos como Marceneiro.



Cddigos de  Cargo de Admisséo Pré-requisitos Salério
opgao Inicial

(R$)

Certificado devidamente registrado de conclusao
de curso de Ensino Fundamental (antigo 1° Grau),
expedido por instituicdo de ensino reconhecida.
Certificado de conclus&o de Curso de
Aprendizagem Industrial Mecénico de Manutengao
sS15 Mecénico de de Maquinas Industriais ou Mecanico de 1.573,49

Manutencao Usinagem; ou Curso de Qualificagdo em mecanica
(area industrial) realizado em instituicao de ensino
autorizada com organizacao curricular equivalente
e com carga horaria minima de 400 horas.
Carteira Nacional de Habilitagao (categoria “B”).
Experiéncia de 02 (dois) anos como Mecanico na
area industrial.

Certificado devidamente registrado de conclusao
de curso de Ensino Fundamental (antigo 1° Grau),
Oficial de expedido por instituicdo de ensino reconhecida.
T16 Manutencao Civil | Certificado de conclusdo de Curso de Qualificacao 1.356,88
em encanador ou Instalacdes Hidraulicas
realizado em instituicdo de ensino autorizada.
Experiéncia de 02 (dois) anos como Encanador.

Certificado devidamente registrado de conclusao
de curso de Ensino Fundamental (antigo 1° Grau),
expedido por instituicdo de ensino reconhecida.
u17 Pintor Manutencédo Certificado de conclusdo de Curso de Qualificagdo 1.356,88
Industrial em pintura industrial realizado em instituicdo de
ensino autorizada.
Experiéncia de 02 (dois) anos na area de Pintura
Industrial.

Certificado devidamente registrado de conclusao
de curso de Ensino Fundamental (antigo 1° Grau),
expedido por instituicdo de ensino reconhecida.
W18 Serralheiro Certificado de conclusdo de Curso de Qualificagdo  1.822,39
em serralheria realizado em instituicado de ensino
autorizada.
Experiéncia de 02 (dois) anos como Serralheiro.

Certificado devidamente registrado de conclusao
de curso de Ensino Fundamental (antigo 1° Grau),
expedido por instituicdo de ensino reconhecida.

Soldador de Certificado de conclusao de Curso de Qualificacdo 1.573,49
X19 Manutencéo em solda realizado em instituicdo de ensino
autorizada.

Experiéncia de 02 (dois) anos como Soldador na
area industrial.



Cddigos de  Cargo de Admisséo Pré-requisitos Salério
opgao Inicial

(R$)

Certificado devidamente registrado de conclusao
de curso de Ensino Fundamental (antigo 1° Grau),
expedido por instituicdo de ensino reconhecida.
Certificado de concluséo de Curso de
Aprendizagem Industrial Mecéanico de Usinagem;
ou Curso de Qualificagao de Usinador
Usinador Ferramenteiro ou Torneiro Mecanico em

Z20 Ferramenteiro instituicbes de ensino autorizadas ou curso com 1.822,39
organizagao curricular equivalente e com carga
horaria minima de 400 horas.
Carteira Nacional de Habilitagao (categoria “B”).
Experiéncia de 02 (dois) anos como Usinador
e/ou Torneiro mecanico.

2. A experiéncia no cargo podera ser comprovada com apresentagao de:

a)Carteira de Trabalho e Previdéncia Social original e/ou Declaragdo da Empresa onde presta
ou prestou servicos ou Contrato de Trabalho ou Recibos de Pagamento, desde que
contenham o cargo ou fungdo exercidos pelo candidato, em papel timbrado, contendo o
CNPJ e assinatura do responsavel pelo setor de Recursos Humanos da Geréncia, com
firma reconhecida.

b)Registro/Inscricdo na Prefeitura Municipal e comprovante de Contribuicdo Previdenciaria,
acompanhados de Declaracdo de Prestacdo de Servigos para cliente(s), no caso de
autbnomos.

c) O estagio profissionalizante, se ocorrido na modalidade exigida, sera considerado como
experiéncia profissional, desde que registrado em Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social e/ou acompanhado de Declaracdo de Atividades da Empresa, em papel timbrado,
com firma reconhecida. i

Il - DOS REQUISITOS PARA A INSCRICAO
1. O candidato aprovado no Concurso de que trata este Edital sera investido no cargo se atender
as seguintes exigéncias, na data da admisséao:

a) ter nacionalidade brasileira ou gozar das prerrogativas dos Decretos de n°® 70.391/72 e de n°
70.436/72 e da Constituicao Federal, artigo 12, paragrafo 1°;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data de admissao;

c) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

d) estar em dia com os deveres do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

e) ndo registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e
politicos;

f) possuir os documentos comprobatérios da escolaridade e pré-requisitos constantes do
Capitulo 1l e os documentos constantes do Capitulo XVI deste Edital;

g) poder assumir atividades em qualquer local da Companhia do Metropolitano de Sao Paulo
— METRO para as quais for designado;

h) n&o ter sido demitido por justa causa pela Companhia do Metropolitano de Séao Paulo —
METRO e n3o ter sido desligado pelo Programa de Demissdo Voluntaria — PDV desta
empresa;

2. O candidato que, na data de admissao, nao reunir os requisitos enumerados no item 1 deste

Capitulo perdera o direito a admissao.

IV - DAS INSCRICOES

1. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e
condicOes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais nado podera alegar
desconhecimento.

1.1 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de
recolher o valor de inscricdo somente apés tomar conhecimento de todos os requisitos e as
condicdes exigidas para o Concurso.



2. As inscri¢oes ficardo abertas, através da Internet, de acordo com o item 4 deste Capitulo, no
periodo de 21/01/2008 a 08/02/2008, até as 20h30min (horario de Brasilia), e nas agéncias
credenciadas do SANTANDER/BANESPA, a seguir relacionadas, no periodo de 21/01/2008 a
11/02/2008 em seus respectivos horarios de expediente:

Aclimagao — Rua Tamandaré, 591 — Aclimagéao

Ag.
. Agua Branca — Av. Sumaré, 85 - Perdizes

. Artur Alvim — Rua Maciel Monteiro, 297 — Artur Alvim

. Avenidas — Av. Paulista, 436 — Centro

. Bras — Av. Rangel Pestana, 2252 — Bras

. Brooklin — Rua Joaquim Nabuco, 138 — Brooklin Paulista

. Butanta — Av. Prof. Francisco Morato, 365 — Butanta

. Cantareira — Av. Nova Cantareira, 895 — Tucuruvi

. Casa Verde — Rua Dr. Cezar Castiglione Jr., 121 — Casa Verde

. Conceigado — Av. Eng. Armando Arruda A Pereira, 951 — Jabaquara
. Consolagao — Rua da Consolacgao, 2104 — Consolagao

. Guarapiranga — Av. de Pinedo, 353 — Socorro

. Guarulhos — Rua Capitdo Gabriel, 262 — Guarulhos

. Jardim Aricanduva — Av. Rio das Pedras, 1879/1889 — Jd.Aricanduva
. Largo 13 de Maio — Av. Mario Lopes Ledo, 121 — Santo Amaro

. Liberdade — Av. Liberdade, 151 — Liberdade

. Moema — Av. Ibirapuera, 1994 — Indiandpolis

. Osasco — Rua D. Primitiva Vianco, 556 — Osasco

. Paula Souza — Rua Paula Souza, 61 — Luz

. Penha — Rua Dr. Jodo Ribeiro, 194 — Penha

. Pinheiros — Rua Teodoro Sampaio, 2258/68 — Pinheiros

. Pirituba — Av. Benedito Andrade, 302 — Pirituba

. Rafael de Barros — Rua Dr. Rafael de Barros, 37 — Paraiso

. Republica — Praca da Republica, 291 — Centro

. Rio Branco — Av. Rio Branco, 408/426 — Centro

. S@o Jodo — Av. Duque de Caxias, 200 — Santa Ifigénia

. Tatuapé — Av. Celso Garcia, 3863 — Tatuapé

. Tucuruvi — Av. Tucuruvi, 25 — Tucuruvi

. Vila Maria — Av. Guilherme Cotching, 1420/32 — Vila Maria

. Vila Romana — Rua Clélia, 902 — Agua Branca

. Vinte Quatro de Maio — Rua Vinte Quatro de Maio, 224 — Centro

3. Para inscrever-se nas agéncias do SANTANDER/BANESPA credenciadas, o candidato devera,
no periodo das inscrigdes:
3.1 Apresentar-se nas agéncias do SANTANDER/BANESPA relacionadas no item 2 deste
Capitulo e:

d)
e)

adquirir o Material de Inscrigdo contendo o Edital de Abertura de Inscrigcdes, Programas
e Ficha de Inscrigdo, referente ao Concurso Publico ao custo de R$ 3,50 (trés reais e
cinglienta centavos);

ler as informacgoes relativas ao Concurso Publico, preencher a Ficha de Inscricao e
assinar o requerimento constante do verso da Ficha de Inscrigcéo;

estar munido de documento de identidade — s&o considerados documentos de
identidade: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranga, pelas Forcas Armadas, pelo Ministério das Relagbes Exteriores e pela
Policia Militar; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas
por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valem como documento de
identidade como, por exemplo, as Carteiras do CREA, OAB, CRC, CRM etc.; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com
fotografia, na forma da Lei n°® 9.503/97);

entregar a Ficha de Inscricdo devidamente preenchida e assinada, frente e verso;
pagar a importancia indicada a seguir, a titulo de ressarcimento de despesas com
material e servicos:

- Para os cargos de Ensino Fundamental Completo (Antigo 1° Grau): R$ 46,00 (quarenta e

seis reais)



- Para os cargos de Ensino Médio Completo (Antigo 2° Grau): R$ 72,00 (setenta e dois
reais)

3.1.1A Ficha de Inscri¢ao sera retida pelo SANTANDER/BANESPA apoés sua autenticagao.

3.2 No valor da inscricao estao incluidas as despesas do SANTANDER/BANESPA relativas a
inscri¢ao.

3.3 O pagamento do valor da inscricdo podera ser efetuado em dinheiro ou cheque do proéprio
candidato. Os pagamentos efetuados em cheque somente serdo considerados quitados
apos a respectiva compensacao.

3.3.1 Em caso de devolugdo do cheque, qualquer que seja o motivo, considerar-se-a
automaticamente sem efeito a inscrigao.

3.4 Sera permitida a inscricdo por procuracdo nas agéncias do SANTANDER/BANESPA,
mediante entrega do original da mesma, acompanhada de copia autenticada do documento
de identidade do candidato e apresentagio da identidade do procurador.
3.4.1Devera ser apresentada uma procuracao para cada candidato, que ficara retida.
3.4.2Na procuragao particular ndo ha necessidade de reconhecimento de firma.

3.5 0 candidato ou seu procurador é responsavel pelas informagbes prestadas na Ficha de
Inscricdo, arcando o candidato com as consequUéncias de eventuais erros no
preenchimento daquele documento.

. Para inscrever-se via Internet, o candidato devera acessar o0 endereco eletrbnico

www.concursosfcc.com.br durante o periodo das inscricbes €, através dos links referentes

ao Concurso Publico, efetuar sua inscrigao, conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

4.1 Ler e aceitar o Requerimento de Inscricdo, preencher o Formulario de Inscricdo e transmitir
os dados pela Internet.

4.2 Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo, a titulo de ressarcimento de
despesas com material e servigos, da Internet e bancarias, de acordo com as instrugdes
constantes do enderego eletrbnico, até a data limite para encerramento das inscricoes
(11/02/2008), no valor correspondente a opgédo de cargo, conforme estabelecido no item
3.1, letra “e” deste Capitulo.

4.21 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias
bancarias na localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago
antecipadamente.

4.3 O candidato que realizar sua inscri¢cao via Internet podera efetuar o pagamento do valor da
inscricao através de boleto bancario, pagavel em qualquer banco.

431 O boleto bancario, disponivel no enderecgo eletrébnico www.concursosfcc.com.br,
devera ser impresso para o pagamento do valor da inscrigdo, apds a conclusdo do
preenchimento da ficha de solicitagcao de inscricao on-line.

4.4 A partir de 29/01/2008, o candidato podera conferir, no endereco eletrénico da Fundagcao
Carlos Chagas, se os dados da inscricdo efetuada pela Internet foram recebidos e o valor
da inscricao foi pago. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com o
Servico de Atendimento ao Candidato — SAC da Fundacdo Carlos Chagas, através do
telefone (0XX11) 3721-4888, de segunda a sexta-feira, em dias uteis, das 9 as 17 horas
(horario de Brasilia), para verificar o ocorrido.

4.5 As inscri¢coes efetuadas via Internet somente serdo confirmadas apés a comprovacao do
pagamento do valor da inscrigao.

4.6 As solicitagdes de inscrigao via Internet cujos pagamentos forem efetuados apds a data de
encerramento das inscrigcdes n&o serdo aceitas.

4.7 O candidato inscrito via Internet ndao devera enviar cépia do documento de identidade,
sendo de sua exclusiva responsabilidade a informagdo dos dados cadastrais no ato de
inscricao, sob as penas da lei.

4.8 A Fundacdo Carlos Chagas e a Companhia do Metropolitano de Sdo Paulo — METRO, nao
se responsabilizam, por solicitagdes de inscrigdes via Internet ndo recebidas por motivo de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de
comunicagao, falta de energia elétrica, bem como de outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

4.9 O descumprimento das instru¢des para inscrigdo via Internet implicara a nao efetivacao da
inscrigao.

. Ao inscrever-se, o candidato devera indicar na Ficha de Inscrigdo ou no Formulario de

Inscricdo via Internet o cédigo da Opgdo de Cargo de Admissio/Area de Atuagdo para o

8



qual pretende concorrer, conforme tabela constante no Capitulo Il deste Edital e da barra de

opcodes do Formulario de Inscricao via Internet.

5.1 O candidato que deixar de indicar na Ficha de Inscrigdo ou no Formulario de Inscricdo via
Internet o Codigo da Opcgéo de Cargo ou fizer indicagdo de codigo inexistente tera sua
inscricao cancelada. A

6. O candidato que for empregado da Companhia do Metropolitano de Sdo Paulo — METRO
devera informar no campo apropriado da Ficha/Formulario de inscricdo seu numero de
Registro (funcional) de Empregado.

7. O candidato que tenha sido empregado da Companhia do Metropolitano de Sdo Paulo — METRO
devera declarar esta condigdo no campo apropriado da Ficha/Formulario de Inscrigao e informar
0 numero de seu antigo Registro (funcional) de Empregado.

8. Ao inscrever-se no concurso, € recomendado ao candidato observar atentamente as
informacgbes sobre a aplicagdao das provas (Capitulo VII, item 1), uma vez que s6 podera
concorrer a um cargo por periodo de aplicagéo das provas.

8.1 O candidato que efetivar mais de uma inscricdo por periodo de aplicagado das provas tera
somente a ultima inscricdo validada. Ndo sendo possivel identificar a ultima inscricao
efetivada, todas serdo canceladas.

9. As informagbes prestadas na Ficha/Formulario de Inscricdo via Internet serdo de inteira
responsabilidade do candidato, reservando-se a Companhia do Metropolitano de Sao Paulo —
METRO e a Fundagdo Carlos Chagas o direito de excluir do Concurso Publico aquele que néo
preencher esse documento oficial de forma completa, correta e legivel e/ou fornecer dados
inveridicos ou falsos.

10.Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de opgdo de Cargo de
Admissao/Area de Atuagdo, bem como ndo havera devolugdo da importdncia paga em
hipétese alguma.

11.Nao serao aceitos pedidos de isengcao de pagamento do valor da inscrigdo, com excegao do
cidaddo que comprovar ser doador de sangue, conforme estabelece a Lei Estadual n® 12.147
de 12/12/2005.

12.As inscricdes com isencdo de pagamento de que trata o item anterior somente seréo
realizadas via Internet, no periodo de 09/01/2008 a 11/01/2008, na forma do item 4 deste
Capitulo.

12.1 Para ter direito a isencao, o doador devera comprovar a doagdo de sangue, que nao
podera ser inferior a 3 (trés) vezes em um periodo de 12 (doze) meses, a contar da data do
encerramento das inscrigbes isentas (11/01/2008) promovida a 6rgao oficial ou entidade
credenciada pela Unido, pelo Estado ou por Municipio.

12.2 O candidato devera comprovar encaminhando até 11/01/2008, via SEDEX ou Aviso
de Recebimento (AR), a Fundacgao Carlos Chagas (Nucleo de Execucao de Projetos — Ref.:
Isencéo de Pagamento/ Metrd - informar o cargo de admissao/area de atuacgéo) - Av. Prof.
Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala — Sdo Paulo — SP - CEP 05513-900),
comprovagao da qualidade de doador de sangue, efetuada através da apresentagéo de
documento expedido pela entidade coletora.

12.3 A comprovacdo citada no item anterior devera ser encaminhada por meio de
fotocopias autenticadas. Nao serdo consideradas as copias ndo autenticadas bem como os
documentos encaminhados via fax, via Correio Eletrbnico ou por outro meio que nao o
estabelecido no item anterior.

12.4 A Fundacao Carlos Chagas, a qualquer tempo, podera realizar diligéncias relativas
a situacao declarada pelo candidato, deferindo ou n&o seu pedido.

13.Apdés andlises dos pedidos de isengdo a Fundagdo Carlos Chagas publicara no site,
www.concursosfcc.com.br, a lista dos pedidos deferidos e indeferidos.

14.0s candidatos que tiverem seus pedidos de isencado indeferidos e queiram participar do
certame, deverdo efetuar sua inscricdo via Internet ou em uma das agéncias do
SANTANDER/BANESPA mencionadas no item 2 deste Capitulo, até a data limite de
11/02/2008;

15. De acordo com a Lei Estadual n°® 12.782, de 20/12/2007, tera direito a reducdo de 50%
(cinglenta por cento) do valor da inscri¢gdo o cidaddo que comprovar CUMULATIVAMENTE os
seguintes requisitos:



15.1 Ser estudante regularmente matriculado em uma das séries do ensino fundamental
ou médio, curso pré-vestibular, curso superior, em nivel de graduagdo ou pos-
graduacao;

15.1.1 Para comprovar a condi¢do de estudante o candidato devera encaminhar um dos
seguintes documentos:

a) original ou copia autenticada de certiddo ou declaragédo, em papel timbrado, com
assinatura e carimbo do setor competente, expedida por instituicdo de ensino
publico ou privado;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar, expedido por instituicao
de ensino publico ou privado, ou por entidade de representagao discente.

15.2 Perceber remuneragdao mensal inferior a 2 (dois) salarios minimos, ou estiver

desempregado.

15.2.1 O candidato devera encaminhar comprovante de renda ou declaragao, por escrito,
da condigdo de desempregado.
15.2.2 A declaragdo devera conter: nome completo do candidato, nimero do documento

de identidade, CPF, data e assinatura, bem como as informagdes de que trata o item 15.2.1.

16. As inscrigdes com reducao do valor de que trata o item anterior somente seréo realizadas via
Internet, no periodo de 09/01/2008 a 11/01/2008, na forma do item 4 deste Capitulo.

16.1 O candidato devera comprovar encaminhando os documentos indicados no item 15 e
seus subitens até 11/01/2008, via SEDEX ou Aviso de Recebimento (AR), a Fundagao
Carlos Chagas (Nucleo de Execucao de Projetos — Ref.: Redugao do Valor de Inscrigao/
Metr6é - informar o cargo de admissao/area de atuacdo) - Av. Prof. Francisco Morato,
1565, Jardim Guedala — Sdo Paulo — SP - CEP 05513-900).

16.2 A comprovacgao citada no item anterior devera ser encaminhada por meio de originais ou
fotocopias autenticadas. Nao serdao consideradas as copias nao autenticadas bem como
os documentos encaminhados via fax, via Correio Eletrénico ou por outro meio que nao o
estabelecido neste Edital.

16.3 O candidato que nao comprovar as condicbes dispostas nos itens 15.1 e 15.2,
cumulativamente, ndo tera a solicitacdo de redugéo do valor do pagamento da inscrigéo
atendida e tera seu pedido de inscri¢ido invalidado.

16.4 A Fundacdo Carlos Chagas, a qualquer tempo, podera realizar diligéncias relativas a
situacao declarada pelo candidato, deferindo ou ndo seu pedido.

17. Ap6s anadlise dos pedidos de redugdo do valor de inscricdo a Fundagdo Carlos Chagas
publicara no site, www.concursosfcc.com.br, a lista dos pedidos deferidos e indeferidos.

18. Os candidatos que tiverem seus pedidos de redugao do valor da inscrigao deferidos, deverao
acessar o site da Fundacao Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) e por meio do CPF
gerar boleto do valor correspondente a 50% (cinqUenta por cento) do valor da inscri¢do, para
pagamento até a data limite de 11/02/2008.

18.1 Os candidatos que tiverem seus pedidos de redugao do valor de inscricdo indeferidos e
queiram participar do certame, deverao efetuar sua inscrigdo via Internet ou em uma das
agéncias do SANTANDER/BANESPA mencionadas no item 2 deste Capitulo, até a data limite
de 11/02/2008;

19. O candidato que ndo regularizar sua inscrigdo por meio do pagamento do respectivo boleto,

tera o pedido de inscricao invalidado.

19.1 Sera eliminado do concurso publico o candidato que, ndo atendendo aos requisitos

previstos, tenha obtido, com emprego de fraude ou qualquer outro meio que evidencie
ma fé, a reducao de que trata esta lei. A

20. A Companhia do Metropolitano de Sdo Paulo - METRO e a Fundagao Carlos Chagas eximem-
se das despesas com viagens e estada dos candidatos para prestar as provas do Concurso.

21. Nao serdo aceitas inscricdes por depdsito em caixa eletronico, via postal, fac-simile (fax),
transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou
extemporéneas ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital.

22. Nao serdo aceitas as solicitagbes de inscrigdo que ndo atenderem rigorosamente ao
estabelecido neste Edital.

23. O candidato nao portador de deficiéncia que necessitar de condigéo especial para realizagéo
da prova devera solicita-la até o término das inscricbes, via Sedex ou Aviso de Recebimento
(AR), & Fundagao Carlos Chagas (Nucleo de Execucéo de Projetos — Ref.: Solicitaggo/METRO
— Av. Prof. Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala — Sdo Paulo — SP — CEP 05513-900).
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23.1 O candidato que nao o fizer até o término das inscrigdes, seja qual for o motivo alegado,
podera nao ter a condi¢ao atendida.

23.2 O atendimento as condigbes solicitadas ficara sujeito a andlise de viabilidade e
razoabilidade do pedido.

24 A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagdo da prova, devera levar
um acompanhante que ficara em sala reservada e que sera responsavel pela guarda da
crianga.
24.1Nao havera compensacao do tempo de amamentacao no tempo de duracio de prova.

V- DAS INSCRIGCOES PARA CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

1. As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo
facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicio Federal e na Lei n°® 7.853/89 é
assegurado o direito de inscrigao para os cargos em Concurso Publico, cujas atribuigdes sejam
compativeis com a deficiéncia de que sao portadoras.

2. Em cumprimento ao Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, ser-lhes-a
reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas de acordo com o Cargo de
Admissao/Area de Atuacao.

3. Para as vagas previstas como Cadastro Reserva, o primeiro candidato portador de deficiéncia
classificado no Concurso sera convocado para ocupar a segunda vaga aberta, enquanto os
demais candidatos portadores de deficiéncia classificados, serao convocados a cada intervalo
de vinte vagas preenchidas, por cargo de admissao/area de atuagao.

4. Considera—se pessoa portadora de deficiéncia aquela que se enquadra nas categorias
discriminadas no art. 4° do Decreto n.° 3.298/1999 e suas alteragdes, assim definidas:

4.1 Deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da fungéo fisica, apresentando—se sob a forma
de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia
cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que n&o produzam dificuldades para o desempenho das
funcoes.

4.2 Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou
mais, aferida por audiograma nas freqtiéncias de 500 Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz.

4.3 Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no
melhor olho, com a melhor correcado 6ptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual
entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregcao O6ptica; os casos nos quais a
somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou a
ocorréncia simultanea de quaisquer condi¢cdes anteriores.

4.4 Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a8 média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como: comunicagédo; cuidado pessoal; habilidades sociais;
utilizagdo dos recursos da comunidade; saude e seguranga; habilidades académicas; lazer
e trabalho.

4.5 Deficiéncia multipla: associagcao de duas ou mais deficiéncias.

5. As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condigbes especiais previstas no
Decreto Federal n°® 3.298/99, particularmente em seu artigo 40, participardo do Concurso em
igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos no que se refere ao conteudo das provas, a
avaliacdo e aos critérios de aprovacéo, ao dia, horario e local de aplicacdo das provas, e a
nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios previstos no referido
artigo, §§ 1° e 2°, deverado ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscri¢cdes, via
SEDEX, a Fundacao Carlos Chagas.

510 atendimento as condi¢gdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e
razoabilidade do pedido.

6. O candidato devera declarar, quando da inscricdo, ser portador de deficiéncia, especificando-a
na Ficha/Formulario de Inscricao via Internet e, no periodo das inscricbes, devera encaminhar
via SEDEX ou Aviso de Recebimento (AR), a Fundacdo Carlos Chagas (A/C Nucleo de
Execugdo de Projetos — Ref.: Laudo Médico - Concurso Publico do METRO — Av. Professor



Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala — Sdo Paulo — SP — CEP 05513-900) os documentos

a seguir:

a) Laudo Médico original e expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do
término das inscri¢ées, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenca — CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptagéo da sua
prova, informando, também, o seu nome, documento de identidade (RG), niumero do CPF e
opgéao de Cargo de Admissao/Area de Atuacgéo.

b) O candidato portador de deficiéncia visual, além do envio da documentacao indicada na
letra “a@” deste item, devera solicitar, por escrito, até o término das inscricées, a confeccao
de prova especial em Braile ou Ampliada, ou ainda, a necessidade da leitura de sua prova,
especificando o tipo de deficiéncia.

c) O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo das
provas, além do envio da documentagdo indicada na letra “a” deste item, devera
encaminhar solicitacdo, por escrito, até o término das inscricbes, com justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

6.1 Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em Braile serao oferecidas
provas nesse sistema e suas respostas deverdo ser transcritas também em Braile. Os
referidos candidatos deverao levar para esse fim, no dia da aplicagdo da prova, reglete e
pungao podendo, ainda, utilizar-se de soroban.

6.2 Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial Ampliada seréo
oferecidas provas nesse sistema.

6.3 O candidato devera indicar o tamanho da fonte de sua prova Ampliada, entre 18, 24 ou 28.
Nao havendo a indicagdo de tamanho de fonte, a prova sera confeccionada em fonte 24.
6.4 Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscricdbes, ndao atenderem aos

dispositivos mencionados no:

—Item 6 — letra “a” — Serao considerados como nao portadores de deficiéncia.

—Item 6 — letra “b” — N&o terdo a prova especial preparada e/ou pessoa designada para a
leitura da prova, seja qual for o motivo alegado.

—Item 6 — letra “c” — Nao terdo tempo adicional para realizagdo das provas, seja qual for o
motivo alegado.

7. No ato da inscricdo o candidato portador de deficiéncia devera declarar estar ciente das
atribuicdes do cargo de admissao/area de atuacao para o qual pretende se inscrever e que, no
caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliacdo pelo desempenho dessas atribui¢coes, para
fins de habilitacdo no periodo de experiéncia.

8. O candidato portador de deficiéncia devera declarar, quando da inscrigdo, se deseja concorrer
as vagas reservadas a portadores de deficiéncia.

8.1 0 nao preenchimento do campo especifico da Ficha de Inscrigdo ou do Formulario de
Inscrigdo via Internet, de que trata o item 8 ou a indicagdo de mais de uma opcéo, sera
considerado como resposta “sim”.

8.20 candidato portador de deficiéncia que desejar concorrer as vagas reservadas aos
portadores de deficiéncia devera encaminhar Laudo Médico, de acordo com o item 6 deste
Capitulo.

9. O candidato portador de deficiéncia que nao realizar a inscricao conforme instrugdes
constantes deste Capitulo ndo podera impetrar recurso em favor de sua condicao.

10. O candidato portador de deficiéncia, se classificado na forma do Capitulo XI, além de figurar
na lista de classificacdo geral por Cargo de admissdo/Area de atuagdo, terd seu nome
constante da lista especifica de portadores de deficiéncia, por cargo de admissao/area de
atuacgao, observado o item 3 deste Capitulo.

11. A verificagdo acerca do enquadramento da deficiéncia, conforme previsdo do Artigo 4° e seus
incisos do Decreto Federal n° 3298/99 e suas alteragdes posteriores, sera feita por meio de
analise do laudo médico referido no item 6 deste Capitulo, por Equipe Multidisciplinar da
Companhia do Metropolitano de Sdo Paulo — METRO ou por ela credenciada.

11.1 Sera eliminado da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia constante do laudo
médico nao se fizer constatada na forma do artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n°®
3.298/99 e suas alteragdes, devendo o mesmo permanecer apenas na lista de classificagao
geral.



12. O candidato portador de deficiéncia aprovado no Concurso, quando convocado, devera,
munido de documento de identidade original, submeter-se a avaliagdo a ser realizada por
Equipe Multidisciplinar da Companhia do Metropolitano de Sao Paulo — METRO ou por ela
credenciada, para verificar se ha compatibilidade ou ndo da deficiéncia com as atribuicbes do
cargo a ser ocupado, nos termos dos artigos 37 e 43 da referida norma, observadas as
seguintes disposigoes:

12.1 A avaliagdo de que trata este item, de carater terminativo, sera realizada por equipe
prevista pelo artigo 43 do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteracgbes.

12.2 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato portador de deficiéncia a avaliagcao tratada no item 12.

12.3 Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicbes do cargo postulado, o
candidato sera eliminado do certame.

13. As vagas definidas no item 2 deste Capitulo que nao forem ocupadas por falta de candidatos
portadores de deficiéncia ou por reprovagdo no concurso ou na pericia médica serao
preenchidas pelos demais candidatos com estrita observancia a ordem classificatoria.

14. A nao observancia, pelo candidato, de qualquer das disposigdes deste Capitulo implicara
perda do direito de admissdo para as vagas reservadas a deficientes.

15. O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e nao sera
devolvido.

16. Apos a admissdo do candidato, a deficiéncia nao podera ser arglida para justificar a
concessao de aposentadoria.

VI - DAS PROVAS
1. O concurso constara das seguintes provas e etapas:

N° DE "
CARGO ETAPA PROVA QUESTOES PESO| CARATER
Técnico Conhecimentos Basicos 20 1
(para todos os | - Portugués Classificatoério
Cargos de Conhecimentos Especificos 30 2 e Eliminatério
Admissao/Area 1l Prova Discursiva — —
de Atuacao) ]l Prova Pratica — — Eliminatdrio
Conhecimentos Basicos 20 1 Classificatori
. | - Portugués assificatorio
Almoxarife Conhecimentos Especificos 30 2 e Eliminatorio
Il Prova Pratica — — Eliminatdrio
Eletricista de Conhecimentos Basicos 20 1 e
Manutencao; | | Portugués Classificatorio
Marceneiro; Conhecimentos Especificos 30 1 | € Eliminatorio
Mecanico de
Manutencao;
Oficial de
Manutenc¢ao
Civil; Pintor
N:ﬁ;ztset:ﬁio Il Prova Pratica — — Eliminatério
Serralheiro;
Soldador de
Manutencao;
Usinador
Ferramenteiro.




Ajudante de Conhecimentos Basicos e
Classificatorio

Almoxarifado; | - Portugués 30 1 Eliminatori
Ajudante de - Matematica 20 e Eliminatorio
Manutengao

(Civil); Ajudante
de Manuten¢ao
(equipamentos Il [Prova Pratica — — | Eliminatério
elétrico e/ou
eletrénico e/ou
mecanicos).

2. Para todos os Cargos de Admissdo/Area de Atuagdo, as provas objetivas de
Conhecimentos Basicos e de Conhecimentos Especificos (quando for o caso) constardo
de questbes objetivas de multipla escolha (com cinco alternativas cada questao) e
versardo sobre assuntos constantes do Conteudo Programatico do Anexo |l.
3. Para o cargo de Técnico (todos os cargos de admissao/area de atuagao), a Prova -
Discursiva reger-se-a conforme disposto no Capitulo IX.
4. Para todos os cargos, a Prova Pratica reger-se-a conforme disposto no Capitulo X.

VIi - DA PRESTAGAO DAS PROVAS

1. A aplicagao das Provas Objetivas para todos os cargos e da Prova Discursiva para o cargo de
Técnico (todas os Cargos de Admissdo/Areas de Atuacdo), esta prevista para o dia
09/03/2008 e sera realizada na Cidade de Sao Paulo/SP, sendo que as provas para o cargo
de Técnico (todas as Areas de Atuacdo) e Almoxarife ocorrerdo em periodo distinto aos
cargos de Ajudante de Almoxarifado, Ajudante de Manutengdo (Civil), Ajudante de
Manutencdo (Equipamentos Elétrico e/ou Eletrénico elou Mecanico), Eletricista de
Manutencao, Marceneiro, Mecanico de Manutencdo, Oficial de Manutencido Civil, Pintor
Manutencgao Industrial, Serralheiro, Soldador de Manutencéo e Usinador Ferramenteiro.

1.1 Para os cargos de Almoxarife, Ajudante de Almoxarifado, Ajudante de Manutenc¢ao (Civil),
Ajudante de Manutencao (Equipamentos Elétrico e/ou Eletrénico e/ou Mecénico), Eletricista
de Manutencdo, Marceneiro, Mecanico de Manutencdo, Oficial de Manutengao Civil, Pintor
Manutencao Industrial, Serralheiro, Soldador de Manutencéo e Usinador Ferramenteiro, as
Provas Objetivas terdo duragdo minima de 1 (uma) hora e maxima de 3 (trés) horas.

1.2Para o cargo de Técnico (todos os Cargos de Admissao/Areas de Atuacdo) as Provas
Objetivas e Discursivas serao realizadas no mesmo dia e periodo, com duragao minima de
1 (uma) hora e maxima de 4 (quatro) horas.

1.3 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes
nos colégios localizados na cidade de S&o Paulo, a Fundagéo Carlos Chagas reserva-se o
direito de aloca-los em cidades proximas a determinada para aplicagdo das provas, néo
assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento
desses candidatos.

1.4 Havendo alteragdo da data prevista, as provas poderao ocorrer em domingos ou feriados.

2. A confirmagcdo da data e as informagdes sobre horarios e locais serdo divulgadas
oportunamente através de Edital de Convocagédo para Provas a ser publicado no site da
Fundacdo Carlos Chagas, através de Cartdes Informativos que serdo encaminhados aos
candidatos por meio dos Correios. Para tanto, é fundamental que o endereco constante da
Ficha de Inscricdo esteja completo e correto, inclusive com a indicagdo do CEP.

2.1 Nao serdo postados Cartbes Informativos de candidatos cujo endere¢co na Ficha de
Inscri¢ao esteja ilegivel e/ou incompleto ou sem indicagdo do CEP.

2.2 A comunicacgao feita por intermédio dos Correios € meramente informativa. O candidato
devera acompanhar no site da Fundagdo Carlos Chagas a publicacdo do Edital de
Convocacgao para realizagdo das provas.

2.2.1 O envio de comunicag¢ao pessoal dirigida ao candidato, ainda que extraviada ou por
qualquer motivo nao recebida, ndo desobriga o candidato do dever de consultar o
Edital de Convocacéo para Provas.



3. O candidato que né&o receber o Cartdo Informativo até o 3° (terceiro) dia que antecede a

aplicagdo das provas, devera entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato

— SAC da Fundagao Carlos Chagas, pelo telefone (0XX11) 3721-4888, de segunda a sexta-

feira, em dias uteis, das 9 as 17 horas ou consultar o sife da Fundacédo Carlos Chagas:

www.concursosfcc.com.br .

4. Ao candidato s6 sera permitida a realizacdo das provas na respectiva data, no local e horarios
definidos no Cartao Informativo e no site da Fundagao Carlos Chagas.

5. Os eventuais erros de digitagao verificados no Cartdo Informativo enviado ao candidato quanto
a nome, numero de documento de identidade, sexo, data de nascimento, etc deverdo ser
corrigidos somente no dia das respectivas provas em formulario especifico.

6. Caso haja inexatiddo na informacao relativa & opgdo de Cargo de Admissdo/Area de Atuacdo
e/ou a condigcdo de portador de deficiéncia, o candidato devera entrar em contato com o
Servico de Atendimento ao Candidato — SAC da Fundagao Carlos Chagas com, no minimo, 48
(quarenta e oito) horas de antecedéncia da data de realizagdo da prova, pelo telefone (0XX11)
3721-4888.

6.1 A alteragdo de Cargo de Admissdo/Area de Atuacdo somente serd processada na hipdtese
de o dado expresso pelo candidato em sua Ficha de Inscrigdo ter sido transcrito
erroneamente para o Cartdo Informativo e disponibilizado no site da Fundagido Carlos
Chagas.

6.2 Nao sera admitida troca de Cargo de Admissdo/Area de Atuagao.

6.3 O candidato que n&o entrar em contato com o SAC no prazo mencionado sera o exclusivo
responsavel pelas consequiéncias advindas de sua omissao.

7. Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento de
identidade original que bem o identifigue, como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar,
pelo Ministério das Relacdes Exteriores; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de
Identidade fornecidas por Orgéos ou Conselhos de Classe que, por forga de Lei Federal valem
como documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc;
Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como
Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n°® 9.503/97).

7.1 Os documentos deverao estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a
identificagdo do candidato.

7.2 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagcao das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser
apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial, expedido ha,
no maximo 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a identificagdo especial,
compreendendo coleta de assinaturas e de impresséao digital em formulario proprio.

8. Nao havera segunda chamada ou repeticdo de prova.

8.1 O candidato nao podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizagdo da prova
como justificativa de sua auséncia.

8.2 O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do
candidato e resultara em sua eliminagéo do Concurso Publico.

9. A Fundacao Carlos Chagas, objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico —
0 que é de interesse publico e, em especial, dos proprios candidatos — bem como sua
autenticidade, solicitara aos candidatos, quando da aplicagao das provas, a autenticacao digital
das Folhas de Respostas personalizadas. Na hipétese de o candidato nao autentica-la
digitalmente, devera registrar sua assinatura, em campo especifico, por trés vezes.

10. Nas provas, o candidato devera assinalar as respostas na Folha de Respostas personalizada,
unico documento valido para a corregao da prova. O preenchimento da Folha de Respostas
sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as
instrucdes especificas contidas na capa do Caderno de Questdes personalizado. Em hipétese
alguma havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

10.1 Os prejuizos advindos de marcacgdes feitas incorretamente na Folha de Respostas seréo
de inteira responsabilidade do candidato.

11. O candidato devera comparecer ao local designado munido de caneta esferografica de tinta
preta, lapis preto n° 2 e borracha.



11.1 O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova Objetiva,
com caneta esferografica de tinta preta ou reforgca-los com grafite na cor preta, se
necessario.

11.2 Nao serdo computadas questdes nao assinaladas ou que contenham mais de uma
resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

11.3 Durante a realizagcdo das provas, ndao sera permitida nenhuma espécie de consulta ou
comunicagao entre os candidatos, nem a utilizagao de livros, codigos, manuais, impressos
ou quaisquer anotagodes, inclusive na realizagdo das Provas Discursivas.

12. Motivara a eliminagdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sang¢des penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a
outros relativos ao Concurso, aos comunicados, as Instru¢des ao Candidato ou as Instrugoes
constantes da prova, bem como o tratamento incorreto e descortés a qualquer pessoa
envolvida na aplicac&o das provas.

13. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se apos o horario estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia;

b) nao comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

c) nao apresentar documento que bem o identifique;

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

e) ausentar-se do local de provas antes de decorrida uma hora do inicio das provas;

f) fizer anotacao de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscrigéo ou
em qualquer outro meio, que nao o fornecido pela Fundacdo Carlos Chagas no dia da
aplicagao das provas;

g) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas, Caderno de Questbes ou
outros materiais nao permitidos, sem autorizagao;

h) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

i) langar mao de meios ilicitos para a execugao das provas;

j) néao devolver integralmente o material recebido;

[) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro, anotagao,
impresso nao permitido ou maquina calculadora ou similar;

m) estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicagao (bip,
telefone celular, relégios digitais, walkman, agenda eletrdnica, notebook, palmtop, receptor,
gravador ou outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares;

n) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido.

13.10 candidato que estiver portando equipamento eletrénico como os indicados nas alineas

"I" e “m” tera o aparelho desligado.

14.0s eventuais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas, bonés, chapéus,
gorros ou similares, equipamentos eletrénicos como os indicados nas alineas “I” e “m” do item
13, deverao ser lacrados pelo candidato, antes do inicio das provas, utilizando saco plastico e
etiqueta, a serem fornecidos pela Fundacgéo Carlos Chagas exclusivamente para tal fim.

14.1 Os aparelhos eletrbnicos deverdao ser desligados pelo candidato, antes de serem
lacrados.

14.2 Os pertences pessoais lacrados serdo acomodados em local a ser indicado pelos fiscais
de sala de prova, onde deverdao permanecer durante todo o periodo de permanéncia dos
candidatos no local de prova. A Fundagédo Carlos Chagas n&o se responsabilizara por
perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos eletrénicos ocorrido no local de
realizacdo das provas, nem por danos neles causados.

15. Os aparelhos eletrbnicos deverao permanecer lacrados e desligados até a saida do candidato
do local de realizagéo das provas.

16. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal, juntamente com a Folha de Respostas,
o Caderno de Questdes personalizado.

17. No dia da realizagdo das provas, na hipotese de o nome do candidato ndo constar das
listagens oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacao, a
Fundacgdo Carlos Chagas procedera a inclusdo do candidato, mediante a apresentagdo do
comprovante de inscricao autenticado pelo SANTANDER/BANESPA ou boleto bancario com
comprovacgao de pagamento, com o preenchimento de formulario especifico.



17.1 A inclusdo de que trata o item 17 sera realizada de forma condicional e sera analisada
pela Fundagao Carlos Chagas, na fase do Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito
de se verificar a pertinéncia da referida inscrigao.

17.2 Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 17, a mesma sera
automaticamente cancelada sem direito a reclamacgao, independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

18. Quando, apds a prova, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou
por investigacdo policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua prova sera anulada e
ele sera automaticamente eliminado do Concurso.

19. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacédo do tempo previsto para a aplicagdo das provas
em virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

20. Em hipotese nenhuma sera realizada qualquer prova fora do local e horario determinados.

21. Por razbées de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais adquiridos, a Fundagao
Carlos Chagas nao fornecera exemplares dos Cadernos de Questdes a candidatos ou a
instituicdes de direito publico ou privado, mesmo apds o encerramento do Concurso Publico. As
questbes das Provas Objetivas e respectivas respostas consideradas como certas serdo
divulgadas no enderego eletrénico www.concursosfcc.com.br, em data a ser comunicada no dia
da aplicagao das provas.

VIII - DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

1. As provas objetivas serdo estatisticamente avaliadas, de acordo com o desempenho do grupo
a elas submetido.

2. Considera-se grupo o total de candidatos presentes a cada prova, por Cargo de Admissdo/Area

de Atuacgao..

3. Na avaliacdo de cada prova sera utilizado o escore padronizado, com média igual a 50

(cinqlenta) e desvio padrao igual a 10 (dez).

4. Esta padronizacdo das notas de cada prova tem por finalidade avaliar o desempenho do
candidato em relagdo aos demais, permitindo que a posicao relativa de cada candidato reflita
sua classificacdo em cada prova. Na avaliagao das provas do Concurso:

a) é contado o total de acertos de cada candidato em cada prova;

b) sdo calculadas a média e o desvio padrdo dos acertos de todos os candidatos em cada prova;

c) é transformado o total de acertos de cada candidato em nota padronizada (NP); para isso

calcula-se a diferenga entre o total de acertos do candidato na prova (A) e a média de acertos
do grupo da prova (x ), divide-se essa diferenga pelo desvio padrao do grupo da prova (s),
multiplica-se o resultado por 10 (dez) e soma-se 50 (cinquienta), de acordo com a férmula:

Formula utilizada: NP=A;X x 10 50

NP = Nota Padronizada

A = Numero de acertos dos candidatos

x = Média de acertos do grupo

s = Desvio padrao

d) é multiplicada a nota padronizada do candidato em cada prova pelo respectivo peso;

€) sdo somadas as notas padronizadas (ja multiplicadas pelos pesos respectivos) de cada prova,

obtendo-se, assim, o total de pontos de cada candidato.

5. Para os cargos de Técnico (todos os Cargos de Admissdo/Area de Atuacdo) e de
Almoxarife, as Provas Objetivas de Conhecimentos Basicos e de Conhecimentos
Especificos serdo de carater eliminatério e classificatério, considerando-se habilitado o
candidato que tenha obtido o total de pontos, na somatéria das provas de Conhecimentos
Basicos e Conhecimentos Especificos, igual ou superior a 150 (cento e cinqlienta).

6. Para os cargos de Eletricista de Manutengado; Marceneiro; Mecanico de Manuten¢ao;
Oficial de Manutencdo Civil; Pintor Manutencao Industrial; Serralheiro; Soldador de
Manutencgéao; Usinador Ferramenteiro: as Provas Objetivas de Conhecimentos Basicos e
de Conhecimentos Especificos serao de carater eliminatério e classificatério, considerando-se
habilitado o candidato que tenha obtido o total de pontos, na somatéria das provas de
Conhecimentos Basicos e Conhecimentos Especificos, igual ou superior a 100 (cem).



8.
9.

IX.

Para os cargos de Ajudante de Almoxarifado; Ajudante de Manutengao (Civil); Ajudante
de Manutencgao (equipamentos elétrico e/ou eletrénico e/ou mecéanico), a Prova Objetiva
de Conhecimentos Basicos sera de carater eliminatério e classificatorio, considerando-se
habilitado o candidato que tenha obtido o total de pontos igual ou superior a 50 (cinquienta).
Os candidatos nao habilitados nas Provas Objetivas serdo excluidos do Concurso.

Da divulgacao dos resultados constarao apenas os candidatos habilitados para cada cargo.

DA PROVA DISCURSIVA PARA O CARGO DE TECNICO (TODOS CARGOS DE

ADMISSAO/AREAS DE ATUAGAO)

1.

7.

8.
9.

Para o cargo de Técnico (todos os Cargos de Admissdo/Area de Atuagdo), a Prova
Discursiva sera aplicada juntamente com as provas objetivas para todos os candidatos e
somente sera avaliada a dos candidatos habilitados, na forma do Capitulo VIII deste Edital, e
mais bem classificados nas provas objetivas, considerando-se:
1.1 até a 35? (trigésima quinta) posicdo para a area de atuagdo em Eletronica, cargos de
admissao: Técnico de Manutengao ou Técnico de Materiais;
1.2 até a 1207 (centésima vigésima) posigdo para a area de atuacdo em Elétrica, cargos de
admissao: Técnico de Manutengao ou Técnico de Materiais;
1.3 até a 20?2 (vigésima) posicao para a area de atuacdo em Mecénica, cargos de admissao:
Técnico de Manutencéo ou Técnico de Materiais;
1.4 até a 252 (vigésima quinta) posicéo para a area de atuacédo em Civil, cargo de admissao:
Técnico de Manutengao;
1.5 até a 70? (septuagésima) posicdo para a area de atuagcdo em EletrGnica, cargos de
admissao: Técnico de Manutengao Corretiva ou Técnico de Restabelecimento;
1.6 até a 552 (quinquagésima quinta) posi¢ao para a area de atuagao em Elétrica, cargos de
admissao: Técnico de Manutengao Corretiva ou Técnico de Restabelecimento;
1.7 até a 60°? (sexagésima) posicdo para a area de atuacdo em Eletrbnica, cargo de
admissao: Técnico de Restabelecimento;
1.8 até a 452 (quadragésima quinta) posi¢do para a area de atuagcao em Elétrica, cargo de
admiss&o: Técnico de Restabelecimento.
Para todos os Cargos de Admissao/Area de Atuacdo, em caso de empate na ultima posicao,
todos os candidatos nessa condicdo terdo a Prova Discursiva avaliada. Os demais candidatos
serao automaticamente eliminados do concurso.
Para todas todos os Cargos de Admissdo/Area de Atuacdo, dentre os candidatos que
concorrerem as vagas reservadas a portadores de deficiéncia, em conformidade com o
Capitulo V deste Edital, serdo corrigidas as Provas Discursivas de todos os candidatos
habilitados nas Provas Objetivas.
A Prova Discursiva destinar-se-a a avaliar o dominio de conteudo dos temas abordados, a
experiéncia prévia do candidato e sua adequabilidade quanto as atribuicdes do cargo de
admissado/area de atuagdo. Constara de um problema pratico proposto, para o qual o
candidato devera apresentar, por escrito, as solugdes solicitadas. O tema versara sobre
conteudo pertinente a conhecimentos especificos, conforme programa constante do Anexo |l
deste Edital.
A Prova Discursiva tera carater eliminatério e classificatério e sera avaliada na escala de 0
(zero) a 100 (cem) pontos, obedecidos os critérios de avaliagdo, considerando-se habilitado o
candidato que nela obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquienta).
Sera atribuida nota ZERO a Prova Discursiva nos seguintes casos:
a) for assinada fora do local apropriado;
b) apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a identificagédo do candidato;
c) for escrita a lapis, em parte ou na sua totalidade.
d) estiver em branco;
e) apresentar letra ilegivel,
f) fugir ao tema proposto.
Em hipétese alguma o rascunho elaborado pelo candidato sera considerado na corregao pela
Banca Examinadora.
O candidato nao habilitado sera excluido do Concurso.
Da divulgacao dos resultados constardo apenas os candidatos habilitados para cada cargo.

X - DAS PROVAS PRATICAS PARA TODOS OS CARGOS

1
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Para o cargo de Técnico (todos os cargos de admissdo/area de atuagao), serdo
convocados para realizagdo da Prova Pratica todos os candidatos habilitados na Prova
Discursiva, conforme disposto no Capitulo IX deste Edital.

1.1 Para todas as areas de atuacao/cargos de admissdo, dentre os candidatos que
concorrerem as vagas reservadas a portadores de deficiéncia, em conformidade com o
Capitulo V deste Edital, serdao convocados todos os candidatos habilitados na Prova
Discursiva, conforme disposto no Capitulo IX.

Para os demais cargos, serao convocados para realizagdo da Prova Pratica os candidatos

habilitados nas Provas Objetivas, conforme disposto no Capitulo VIII deste Edital, € mais bem

classificados considerando-se:

2.1 até a 602 (sexagésima) posi¢ao para o cargo de Almoxarife;

2.2 até a 352 (trigésima quinta) posicao para o cargo de Ajudante de Almoxarifado;

2.3 até a 602 (sexagésima) posigao para o cargo de Ajudante de Manutengao (Civil);

24 até a 607 (sexagésima) posicdo para o cargo de Ajudante de Manutengao
(equipamentos elétricos e/ou eletrénicos e/ou mecanicos);

2.5 até a 240% (ducentésima quadragésima) posicdo para o cargo de Eletricista de
Manutenc¢ao;

2.6 até a 62 (sexta) posi¢ao para o cargo de Marceneiro;

2.7 até a 270% (ducentésima septuagésima) posicado para o cargo de Mecanico de
Manutenc¢ao;

2.8 até a 402 (quadragésima) posigao para o cargo de Oficial de Manutenc¢ao Civil;

2.9 até a 152 (décima quinta) posicéo para o cargo de Pintor (Manuteng¢ao Industrial);

2.10 até a 62 (sexta) posicao para o cargo de Serralheiro;

2.11 até a 62 (sexta) posicao para o cargo de Soldador de Manuten¢ao;

2.12 até a 82 (oitava) posicao para o cargo de Usinador Ferramenteiro.

2.13 Para todos os cargos, em caso de empate na ultima posi¢éo, todos os candidatos nessa
condicao serao convocados para a Prova Pratica.

2.14 Para todos os cargos, dentre os candidatos que concorrerem as vagas reservadas a
deficientes, serdo convocados para a respectiva prova pratica todos os habilitados nas
provas objetivas, conforme disposto no Capitulo VIII.

2.15 A concretizacdo de novas convocagbes para prestacdo de Prova Pratica fica
condicionada ao interesse e conveniéncia da Companhia do Metropolitano de Sao Paulo
— Metrd, observado o prazo de validade do Concurso e a rigorosa ordem de
classificagao.

Para todos os cargos/areas de atuacdo/cargos de admissdo, as Provas Praticas serado

realizadas na cidade de Sao Paulo-SP, em datas, horarios e locais a serem posterior e

oportunamente divulgados por meio de Edital de Convocagéao especifico.

As Provas Praticas destinar-se-do a avaliar a experiéncia prévia do candidato e sua
adequabilidade na execucéao de tarefas tipicas do cargo. Constara de resolugdo e execugao
de tarefas praticas propostas, pertinentes ao programa de conhecimentos especificos

constante do Anexo Il deste Edital, adequadas as atribuigbes do cargo para o qual o

candidato se inscreveu.

As Provas Praticas terdo carater exclusivamente eliminatério e serdo avaliadas na escala de 0

(zero) a 100 (cem) pontos, obedecidos os critérios de avaliagéo, considerando-se habilitado o

candidato que nela obtiver nota igual ou superior a 50 (cinqlienta). Aos candidatos habilitados

sera atribuida nota 100 (cem) e aos n&o habilitados sera atribuida nota 0 (zero).

O candidato ndo habilitado sera excluido do concurso.

Da divulgacao dos resultados constardo apenas os candidatos habilitados para cada cargo.

XI - DA CLASSIFICAGAO FINAL

1.

2.

Para o cargo de Técnico (todos os cargos de admissao/area de atuagao): a nota final dos
candidatos habilitados em todas as etapas sera igual ao total de pontos obtido nas Provas
Objetivas de Conhecimentos Basicos e de Conhecimentos Especificos mais a nota obtida na
Prova Discursiva, obedecidos os critérios estabelecidos nos Capitulos VIII e IX deste Edital.

Para os cargos de Almoxarife; Eletricista de Manuteng¢ao; Marceneiro; Mecéanico de
Manutencgao; Oficial de Manutencao Civil; Pintor Manutencao Industrial; Serralheiro;
Soldador de Manutengéao; Usinador Ferramenteiro: a nota final dos candidatos habilitados
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em todas as etapas sera igual ao total de pontos obtido nas Provas Objetivas de
Conhecimentos Basicos e de Conhecimentos Especificos.
Para os cargos de Ajudante de Almoxarifado; Ajudante de Manutencao (civil); Ajudante
de Manutengao (equipamentos elétrico e/ou eletréonico e/ou mecéanico: a nota final dos
candidatos habilitados em todas as etapas sera igual ao total de pontos obtido na Prova
Objetiva de Conhecimentos Basicos.
Os candidatos habilitados serao classificados em ordem decrescente da nota final, em listas
de classificagdo para cada cargo de admissao/area de atuacéo.
Para o cargo de Técnico (todos os cargos de admissao/area de atuagdo), na hipétese de
igualdade de nota final, apds observancia do Paragrafo Unico do Artigo 27 da Lei n°
10.741/03 (Lei do Idoso), aplicar-se-d0, sucessivamente, o0s seguintes critérios de
desempate:
a) maior nota na Prova Discursiva;
b) maior total de pontos na Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos;
c) maior niumero de acertos em Portugués, da Prova Objetiva de Conhecimentos Basicos;
d) maior idade.
Para os cargos de Almoxarife; Eletricista de Manuteng¢ao; Marceneiro; Mecéanico de
Manutencgao; Oficial de Manutencao Civil; Pintor Manuten¢ao Industrial; Serralheiro;
Soldador de Manutengao; Usinador Ferramenteiro, na hipétese de igualdade de nota final,
apos observancia do Paragrafo Unico do Artigo 27 da Lei n°® 10.741/03 (Lei do Idoso), aplicar-
se-30, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:
a) maior total de pontos na Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos;
b) maior numero de acertos em Portugués, da Prova Objetiva de Conhecimentos Basicos;
c) maior idade.
Para os cargos de Ajudante de Almoxarifado; Ajudante de Manutenc¢ao (Civil); Ajudante
de Manutencao (equipamentos elétrico e/ou eletrénico e/ou mecanico), na hipétese de
igualdade de nota final, apés observancia do Paragrafo Unico do Artigo 27 da Lei n°
10.741/03 (Lei do Idoso), aplicar-se-d0, sucessivamente, o0s seguintes critérios de
desempate:
a) maior numero de acertos em Portugués, da Prova Objetiva de Conhecimentos Basicos;
b) maior idade.
Serao publicadas duas listagens de candidatos habilitados no Concurso Publico, por cargo de
admissao/area de atuacdo, em ordem classificatéoria: uma com a relagdo de todos os
candidatos, inclusive os portadores de deficiéncia, e outra somente com a relacdo dos
portadores de deficiéncia, quando houver, conforme Capitulo V.

XIl — DOS RECURSOS

1.

Sera admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento do pedido de isengdo do pagamento de inscri¢ao;
b) a aplicagédo das provas;

C) as questdes das provas e gabaritos preliminares;

d) a vista das Provas Discursivas.

e) ao resultado das provas;

. O prazo para interposigéo dos recursos sera de 3 (trés) dias uteis quanto ao indeferimento do

pedido de isengdo do pagamento de inscrigdo, a formulagdo das questdes das provas,

divulgagdo de gabaritos preliminares, divulgacdo do resultado das provas e vista da Prova

Discursiva, tendo como termo inicial o 1° dia util subseqtiente a data do evento a ser recorrido.

O prazo para interposigdo de recurso sera de 5 (cinco) dias uteis quanto a aplicacéo das

provas, tendo como termo inicial o 1° dia util subsequente a data do evento a ser recorrido.

3.1 Nao serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do
questionado.

. Os recursos deverao ser entregues pessoalmente ou por meio de Procurador no Posto da

Fundacao Carlos Chagas, em funcionamento no Colégio Paulista - COPI/FIAP - Av. Lins de

Vasconcelos, 1264 - Aclimacao - Sao Paulo/SP - das 10 as 16 horas, de acordo com os

prazos citados nos itens 2 e 3 deste Capitulo.

4.1 0 recurso interposto em desconformidade com o que esta disposto neste Capitulo, nao
sera aceito em hipotese alguma.



5. Os candidatos deverao entregar o recurso, digitado ou datilografado, em 3 (trés) vias (original
e duas copias). Cada questdo ou item devera ser apresentado em folha separada, identificada
conforme modelo a seguir.

Modelo de Identificagdao de Recurso

Concurso: COMPANHIA DO METROPOLITANO DE SAO PAULO - METRO (MANUTENGAO)
Candidato:

N° do Documento de Identidade:

N° de Inscri¢ao:
Cargo de Admissao/Area de Atuacdo:

Tipo de Gabarito: (apenas para recursos sobre o item 1, "c")
N° da Questao: (apenas para recursos sobre o item 1, "c")
Fundamentagdo e argumentacao logica:

Data: / /

Assinatura:

6. Sera concedida Vista da Prova Discursiva a todos os candidatos habilitados na Prova Obijetiva,
em periodo a ser informado em edital especifico.

7. A vista da prova Discursiva sera realizada através do site da Fundacido Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br), em data e horario a serem oportunamente divulgados.

8. A Banca Examinadora constitui ultima instancia para recursos, sendo soberana em suas
decisdes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

9. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao(des) eventualmente anulada(s) sera(ao) atribuido(s) a
todos os candidatos presentes a prova, independentemente de formulacéo de recurso.

10.0 gabarito divulgado podera ser alterado, em fungao dos recursos impetrados e as provas
serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

11.Na ocorréncia do disposto nos itens 9 e 10 deste Capitulo, podera haver, eventualmente,
alteragdo da classificagdo inicial obtida para uma classificacdo superior ou inferior ou, ainda,
podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que n&o obtiver a nota minima exigida para a
prova.

12.As decisbes dos recursos serao dadas a conhecer coletivamente e apenas quanto aos pedidos
que forem deferidos.

XIll - DA HOMOLOGAGAO

1. O resultado final do concurso, apos decididos todos os recursos interpostos, sera homologado
pela Companhia do Metropolitano de Sao Paulo - METRO e publicado no Diario Oficial do
Estado de Sao Paulo, em duas listas, por Cargo de Admissao, em ordem classificatdria, com
pontuacdo: a primeira contendo a classificacdo de todos os candidatos, inclusive a dos
portadores de deficiéncia, a segunda somente a classificagdo dos candidatos portadores de
deficiéncia.

Xlv  -DA COIV!PROVAC[\O DE PRE-REQUISITOS TODOS OS CARGOS DE
ADMISSAO/AREAS DE ATUAGCAO

1. Para todos os cargos de admissao/areas de atuagao, serdo convocados para a comprovagao
de Pré-Requisitos, os candidatos mais bem classificados, em ordem decrescente de
pontuacdo, conforme o numero de vagas que surgirem ou que forem criadas, para cada cargo
de admisséao /area de atuacgao.

1.1 De acordo com as necessidades da Companhia do Metropolitano de Sao Paulo — METRO,
serao chamados, em ordem decrescente de pontuacdo, tantos candidatos classificados
qguantos forem necessarios para o suprimento destas necessidades.

2. O candidato sera convocado por meio de Telegrama com Aviso de Recebimento (AR),
informando a data, horario e local onde devera comparecer para a comprovagdao de Pré-
Requisitos de Escolaridade (documento original), conforme Capitulo Il deste Edital.



7.

8.

. Além da analise dos pré-requisitos citados no item anterior, os laudos médicos enviados pelos

candidatos portadores de deficiéncia convocados serdo analisados, conforme disposto no item
11 do Capitulo V.

. Os demais pré-requisitos descritos no Capitulo Il serdo verificados por ocasido da admissao,

de acordo com o Capitulo XVI.

. O ndo comparecimento, a ndo apresentacdo dos documentos e/ou ndo comprovagao dos pré-

requisitos, na data estabelecida de sua convocagao, implicara na exclusdo do candidato do
certame.

. Nao serao aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem fotocépias ou xerocépias, ainda

que autenticadas.

Para todos os cargos de admissao/area de atuagdo, a comprovacao de pré-requisitos e de
documentos exigidos tem carater eliminatorio.

Nao cabera recurso em relacao a esta fase.

XV - DA AVALIAGAO MEDICA ADMISSIONAL PARA TODOS OS CARGOS/AREAS DE

4.

5.

FORMACAO

Os candidatos habilitados na fase de comprovacao de Pré-Requisitos e de Documentos serao

convocados, em ordem decrescente de pontuacgao, e conforme a necessidade da Companhia

do Metropolitano de Sao Paulo - Metrd para a Avaliacdo Médica Admissional.

O candidato sera convocado por meio de Telegrama com Aviso de Recebimento (AR),

informando a data, horario e local onde devera comparecer para a Avaliacdo Médica

Admissional.

2.1A Avaliacdao Médica Admissional para os candidatos portadores de deficiéncia ocorrera
conforme disposto no item 12 do Capitulo V deste Edital.

Os candidatos que nao comparecerem, por qualquer motivo, no dia e horario aprazados serao

considerados desistentes e excluidos do certame.

Para todos os cargos de admissao/area de atuacdo, a Avaliagdo Médica Admissional tem

carater eliminatério.

Nao cabera recurso em relacao a esta fase.

XVI - DA ADMISSAO

1.

2.

3.

4.

5.

Os candidatos serdo convocados para admisséo a critério da Administracdo da Companhia do
Metropolitano de Sdo Paulo — METRO, cuja convocagéo obedecera, rigorosamente, a ordem
de classificagdo por Cargo de Admisséo/Area de Atuacgao.

No caso de desisténcia formal do candidato, prosseguir-se-a a convocagdo dos demais
candidatos habilitados, observada a ordem classificatoria.

O candidato sera convocado por meio de Telegrama com Aviso de Recebimento (AR),
informando a data, horario e local onde devera comparecer para a apresentagcdo da
documentacéo solicitada.

O candidato convocado para admissdo devera além de atender as exigéncias descritas no
Capitulo 11l deste Edital, apresentar:
Comprovacao dos pré-requisitos/escolaridade constantes do Capitulo Il deste Edital.
Certidao negativa de antecedentes criminais.
Certidao de nascimento ou casamento, com as respectivas averbacoes, se for o caso.
Titulo de eleitor, com o comprovante de votacédo na ultima eleicdo ou certiddo de quitacéo
eleitoral.

e) Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagao, para os candidatos do sexo

masculino.

f) Cédula de Identidade.

g) CPF.

h) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS.

i) Documento de inscrigdo no PIS ou PASEP, se houver.
i) 2 (duas) fotos 3x4 recentes;

Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem fotocdpias ou xerocépias ainda
que autenticadas.
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6. Os candidatos que ndo comparecerem, por qualquer motivo, no dia e horario aprazados seréao
considerados desistentes e excluidos do certame.

7. A nado apresentacdo de qualquer um dos documentos comprobatérios, dentro do prazo
definido pela Companhia do Metropolitano de Sdo Paulo — Metré, inviabilizara a admissao do
candidato e resultara na sua exclus&o do certame.

8. Somente serdao admitidos os candidatos considerados aptos na Avaliagcdo Médica
Admissional.

9. A Companhia do Metropolitano de S&o Paulo — METRO, no momento do recebimento dos
documentos para a admissdo, afixara 1 (uma) foto 3x4 do candidato no Cartdo de
Autenticacdo Digital - CAD e, na sequéncia, coletara a sua assinatura e procedera a
autenticacgao digital no Cartao.

10. A falta de comprovacao de qualquer dos requisitos ou a pratica de falsidade ideolégica em
prova documental acarretardo cancelamento da inscricdo do candidato, sua eliminagdo do
respectivo Concurso Publico e anulacdo de todos os atos com respeito a ele praticados pelo
METRO, ainda que ja tenha sido publicado o edital de homologagao do resultado final, sem
prejuizo das sangdes legais cabiveis.

XVII - DAS DISPOSICOES FINAIS

1. A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e a tacita
aceitacdo das condigbes do Concurso, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas
normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instrugdes especificas para
a realizac&o do certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

2. A legislacdo com vigéncia apds a data de publicacdo deste Edital, bem como as alteragdes em
dispositivos constitucionais, legais e normativos a ela posteriores ndo serdao objeto de
avaliagdo nas provas do Concurso.

3. O Concurso Publico tera validade de 01 (um) ano, a contar da data da publicagdo da
homologagédo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da
Companhia do Metropolitano de Sao Paulo - METRO.A

4. A Companhia do Metropolitano de Sao Paulo - METRO podera homologar por atos diferentes e
em épocas distintas o resultado final dos Cargos de Admissdo/ Areas de Atuacdo deste
Concurso.

5. A aprovacao e classificagdo no Concurso geram para o candidato apenas expectativa de
direito @ admissao.

6. A Companhia do Metropolitano de Sdo Paulo — METRO reserva-se o direito de proceder as
admissbes em numero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo, de acordo com
a disponibilidade orgamentaria e o numero de vagas existentes.

7. Serao publicados no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo os Editais de Abertura de Inscrigédo
e de Homologagéo.

8. Todos os atos relativos ao presente Concurso, convocagdes, avisos e comunicados ficarao a
disposicao dos candidatos nos sites da Fundagéao Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br) e da Companhia do Metropolitano de Sdo Paulo — METRO
(www.metro.sp.gov.br).

9. A Fundacéao Carlos Chagas disponibilizara o boletim de desempenho nas provas para consulta
por meio do CPF e do numero de inscricaio do candidato, no enderego eletrdnico
www.concursosfcc.com.br.

10. O acompanhamento das publicagdes, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso
Publico é de responsabilidade exclusiva do candidato. Nao serdo prestadas por telefone
informacdes relativas ao resultado do Concurso Publico.

11. Nao serado fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou certiddes relativos a habilitacéo,
classificacado ou nota de candidatos, valendo para tal fim o boletim de desempenho disponivel no
enderego eletrénico da Fundagdo Carlos Chagas, conforme item 9 deste Capitulo, e a
publicagdo da homologagao do resultado do concurso do Diario Oficial do Estado de S&o Paulo,
conforme Capitulo XllI deste Edital.

12. Em caso de alteragcdo dos dados pessoais (nome, endereco, telefone para contato)
constantes da Ficha/Formulario de Inscricdo, o candidato devera:

12.1 dirigir-se a sala de coordenacgéo do local em que estiver prestando provas e solicitar a
corregao;



12.2 apoOs a realizagdo das provas, encaminhar carta a Companhia do Metropolitano de Sao
Paulo — METRO — RHD/CHS - Protocolo Geral, sito a Rua Augusta, 1626 — Cerqueira
César — Sao Paulo - CEP: 01304-902 - para atualizar os dados.

13. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco e telefone atualizados para
viabilizar os contatos necessarios, sob pena de, quando for convocado, perder o prazo para
admisséo, caso néo seja localizado.

13.1 O candidato aprovado devera manter seu endereco atualizado até que se expire o prazo
de validade do Concurso.

14. A Companhia do Metropolitano de So Paulo — METRO e a Fundagéo Carlos Chagas néo se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) enderego ndo atualizado;

b) enderego de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razbes diversas de fornecimento e/ou endereco
errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

15. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigdo, prova e/ou tornar sem efeito a admissao do
candidato, em todos os atos relacionados ao Concurso, quando constatada a omissao,
declaracao falsa ou diversa da que devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou
criar obrigacéao.

15.1 Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item 15 deste Capitulo, o
candidato estara sujeito a responder por Falsidade ldeolégica de acordo com o artigo 299
do Cadigo Penal.

16. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagbes ou acréscimos
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que |lhes disser respeito, circunstancia que
sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

17. As despesas relativas a participagdo do candidato no Concurso e a apresentacao para
admissao e exercicio correrdo as expensas do proprio candidato.

18. Prescrevera em um ano, a contar da data em que for publicada a homologagao do resultado
final, o direito de agéo contra quaisquer atos relativos a este Concurso Publico.

19. A Companhia do Metropolitano de Sdo Paulo — METRO e a Fundacdo Carlos Chagas néo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagbes referentes a este
Concurso.

20. Todos os calculos descritos neste Edital, relativos aos resultados das provas, serao realizados
com duas casas decimais, arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal for
maior ou igual a cinco.

21. Distribuidos os Cadernos de Questbes aos candidatos e, na remota hipotese de verificarem-
se falhas de impresséo, o Coordenador do Colégio, antes do inicio da prova, diligenciara no
sentido de:

a) substituicdo dos Cadernos de Questdes defeituosos;

b) em ndo havendo numero suficiente de Cadernos para a devida substituigcdo, procedera a
leitura dos itens onde ocorreram falhas, usando, para tanto, um Caderno de Questdes
completo;

c) se a ocorréncia verificar-se apos o inicio da prova, o Coordenador do Colégio, apds ouvido
o Plantédo da Fundagéo Carlos Chagas, estabelecera prazo para compensagédo do tempo
usado para regularizagdo do caderno.

22. As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos se[éo
resolvidos, em carater irrecorrivel, pela Companhia do Metropolitano de Sao Paulo —- METRO e
pela Fundacao Carlos Chagas , no que a cada um couber.

ANEXO |
DESCRIGAO DAS ATRIBUIGOES BASICAS DE CADA CARGO

TECNICO — CARGOS DE ADMISSAO: MANUTENCAO ou MATERIAIS

Programar, controlar e atuar em servicos de manutencdo preventiva em equipamentos.;
Acompanhar e dar apoio técnico aos oficiais da equipe; Acompanhar e fiscalizar as frentes de
servicos e atividades de empresas contratada; Especificar, cadastrar, classificar e inspecionar
materiais utilizados pelo Metrd, quando necessario; Auxiliar a Supervisdo na rotina técnico-
administrativa; Responder pela execucdo das atividades de manutengdo nos equipamentos e
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instalacbes do sistema metroviario, mediante Anotagdes de Responsabilidade Técnica — ART no
CREA/SP, conforme estabelece o Artigo 6° da Resolugédo 425/98 do CONFEA.

TECNICO — CARGOS DE ADMISSAO: MANUTENCAO CORRETIVA ou
RESTABELECIMENTO

Programar, controlar e atuar em servigcos de manutencgéo corretiva ou restabelecimento urgente
em equipamentos localizados ao longo do sistema metroviario; Acompanhar e dar apoio técnico
aos oficiais da equipe; Acompanhar e fiscalizar as frentes de servigos e atividades de empresas
contratadas; Especificar, cadastrar, classificar e inspecionar materiais utilizados pelo Metr6;
Auxiliar a Supervisdo na rotina técnico-administrativa; Responder pela execucido das atividades
de manutengado nos equipamentos e instalagdes do sistema metroviario, mediante Anotagdes de
Responsabilidade Técnica — ART no CREA/SP, conforme estabelece o Artigo 6° da Resolugao
425/98 do CONFEA.

TECNICO DE RESTABELECIMENTO

Programar, controlar e atuar em servigos de restabelecimento urgente em equipamentos;
Acompanhar e dar apoio técnico aos oficiais da equipe; Acompanhar e fiscalizar as frentes de
servicos e atividades de empresas contratadas; Especificar, cadastrar, classificar e inspecionar
materiais utilizados pelo Metrd; Auxiliar a Supervisdo na rotina técnico-administrativa; Responder
pela execugdo das atividades de manutencdo nos equipamentos e instalagdes do sistema
metroviario, mediante Anotagdes de Responsabilidade Técnica — ART no CREA/SP, conforme
estabelece o Artigo 6° da Resolucao 425/98 do CONFEA,; Dirigir motocicleta, meio de locomocao
utilizado para a execugao dos servigos de restabelecimento urgente em equipamentos localizados
ao longo do sistema metroviario.

ALMOXARIFE

Atender as solicitagcdbes de materiais sobressalentes, vias e estruturas, inflamaveis,
administrativos, ferramentas e reparos e uniformes; Armazenar e preservar materiais
sobressalentes, vias e estruturas e inflamaveis; Acompanhar a equipe de inventario rotativo
permanente nos itens armazenados nos almoxarifados quando da recontagem; Controlar
documentos de materiais empenhaveis no almoxarifado: sobressalentes, vias e estruturas e
inflamaveis; Receber e controlar os materiais sobressalentes, vias e estruturas e inflamaveis
devolvidos pelas areas/recebidos de fornecedores; Emitir documentos e efetuar a transferéncia
de materiais entre almoxarifados; Efetuar a distribuicdo de materiais sobressalentes, vias e
estruturas e inflamaveis; Operar equipamentos de movimentacdo e/ou de transportes de
materiais: guincho, empilhadeira, trator e camionete; Processar os documentos pertinentes as
transacdes previstas nos almoxarifados de sobressalentes, vias e estruturas e inflamaveis e
controlar a numeracao sequencial do datador/ numerador; Verificar e informar as condi¢oes
fisicas dos materiais e estruturas de armazenagem nos almoxarifados sobressalentes, vias e
estruturas e inflamaveis; Substituir diariamente os discos de registro dos tacdgrafos dos veiculos.

AJUDANTE DE ALMOXARIFADO

Ajudar no atendimento das solicitagdes de materiais; Ajudar no armazenamento e na preservagao
de materiais; Ajudar no recebimento e no controle dos materiais devolvidos e recebidos; Ajudar na
separagdo de materiais; Entregar materiais para as areas; Operar equipamentos de
movimentacao de materiais: empilhadeira elétrica/gas/gasolina, trator, rebocador elétrico e ponte
rolante; Ajudar no controle de documentos; Verificar as condicbes operacionais das baterias de
empilhadeiras; Ajudar durante o recebimento de combustiveis; Efetuar abastecimento, através
das bombas de combustiveis; Registrar em sistemas informatizados os controles da area.

AJUDANTE DE MANUTENGAO (CIVIL)

Auxiliar nas atividades de manutencao preventiva, corretiva, testes de aceitacdo e modificagao
nas instalagées civis; Carregar, descarregar e transportar materiais em geral (grandes cargas);
Organizar e manter a base de manutengéao, veiculos, ferramentas, equipamentos, documentagao
e materiais de consumo; Executar abertura de valas, demolicbes e abertura de tampdes; Auxiliar
oficiais, tais como: encanador, pedreiro, carpinteiro, vidraceiros, pintor e serralheiro; Registrar no
sistema de informagdes da manutengao os dados técnicos de méo-de-obra.



AJUDANTE DE MANUTENGAO (EQUIPAMENTOS ELETRICOS E/OU ELETRONICOS E/OU
MECANICOS)

Auxiliar nas atividades de manutencgéo preventiva, corretiva, testes de aceitacdo, modificagdes em
equipamentos elétricos, eletrdnicos e mecanicos; Organizar e manter a base de manutengéo,
veiculos, instrumentos, equipamentos, dispositivos, documentagcao e materiais de giro e consumo;
Operar equipamentos dos sistemas operacionais ou suportes, quando requerido, tais como
empilhadeiras (motores a explosao e elétricos) talhas e ponte rolante; Registrar no sistema de
informacdes da manutencdo os dados técnicos de mao-de-obra e materiais aplicados nas
atividades; Manter a supervisido informada quanto ao andamento das atividades de trabalho.

ELETRICISTA DE MANUTENGAO

Executar manutencédo preventiva e corretiva em sistemas e ou equipamentos elétricos e
eletromecanicos em alta, média e baixa tensdo, mantendo-os em funcionamento de acordo com
as especificacdes definidas em procedimentos; Realizar inspegdes, testes e ajustes em maquinas
elétricas, rotativas e estaticas, equipamentos de protecdo e manobra, relés, sistemas de
iluminagdo e sistemas de baterias, utilizando-se de instrumentos de medigao (multimetro,
amperimetro, microhomimetro e magaohmimetro, comparador eletrénico, medidor de vibragao e
simuladores); Substituir e ou implantar equipamentos e componentes em sistemas elétricos, de
acordo com as especificagdes definidas em documentacdo técnica, interpretando leiautes,
esquemas e diagramas; Operar equipamentos dos sistemas operacionais ou suportes, quando
requerido, tais como empilhadeiras (motores a explosdo e elétricos) talhas e ponte rolante;
Preencher fichas de controle, etiquetas de identificacdo de equipamentos e ou componentes e
requisi¢cdes de materiais;

Registrar no sistema de informagdes todas as intervencdes nos equipamentos, de acordo com as
rotinas administrativas vigentes.

MARCENEIRO

Receber os equipamentos e inspeciona-los, verificando as condigbes gerais e identificando
defeitos; Reparar as partes danificadas das pegas madeira com uso de chapas, vigas e
laminados; Construir moldes/gabaritos a partir de desenhos e croquis; Executar rebaixos,
esquadrejamento, encaixe com espiga, canais e aparelhagem em madeira; Executar revestimento
com laminados ou envernizamento; Preencher fichas de controle, etiquetas de identificagdo de
componentes e documentagdo de movimentagdo de materiais; Registrar no sistema de
informacdes todas as intervengdes e atividades executadas, de acordo com as rotinas
administrativas vigentes.

MECANICO DE MANUTENGAO

Executar manutencdo preventiva e corretiva em sistemas e ou equipamentos mecanicos e
eletromecanicos, mantendo-os em funcionamento de acordo com as especificagdes definidas em
procedimentos; Executar inspecgdes, testes e medicbes em sistemas mecanicos e seus
equipamentos, sistemas pneumaticos e seus equipamentos, sistemas hidraulicos e seus
equipamentos, utilizando-se de instrumentos de medigéo (paquimetros, micrometros, medidores
de vibracao, torquimetros e gabaritos); Substituir e ou implantar equipamentos e ou componentes
em sistemas e instalagcbes mecanicas, de acordo com as especificagbes definidas em
documentagao técnica, interpretando esquemas desenhos técnicos, diagramas; Operar
equipamentos dos sistemas operacionais ou suportes, quando requerido, tais como empilhadeiras
(motores a exploséo e elétricas) talhas e ponte rolante; Preencher fichas de controle, etiquetas de
identificacdo de equipamentos e ou componentes e requisicdes de materiais; Registrar no
sistema de informagdes todas as intervengdes nos sistemas e ou equipamentos, de acordo com
as rotinas administrativas.

OFICIAL DE MANUTENGAO CIVIL

Executar manutengdo preventiva e corretiva de equipamentos civis, mantendo-os em
funcionamento de acordo com as especificagcbes definidas em procedimentos; Executar
inspecbes e testes nas instalagbes civis; Substituir, implantar ou modificar as instalagdes
existentes, de acordo com as especificagbes definidas em documentagao técnica, interpretando
desenhos técnicos; Operar sistemas de instalagdes hidraulicas (agua); Preencher etiquetas de
identificagdo e requisicdes de materiais; Acompanhar empresas contratadas e inspegdes;
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Registrar no sistema de informagbes todas as intervengbes técnicas de mao-de-obra; Operar
equipamentos de movimentacdo de carga leve; Operar equipamentos para desentupimento de
redes; Solda branca; Efetuar levantamento de materiais e equipamentos.

PINTOR DE MANUTENGCAO INDUSTRIAL

Receber os equipamentos e inspecionar, verificando as condi¢cées gerais e identificando defeitos;
Confeccionar ou reparar componentes de fibra de vidro de acordo com as especificagdes
definidas em procedimento; Construir moldes para reconstituicdo/ confec¢cado de pegas em fibra de
vidro; Preparar e pintar as superficies dos equipamentos de acordo com as especificacoes
definidas. Preparar as tintas de fundo e acabamento conforme especificagbes; Operar
equipamentos dos sistemas operacionais ou suportes, quando requerido, tais como empilhadeiras
(motores a exploséao e elétricas) talhas e ponte rolante; Preencher fichas de controle, etiquetas de
identificagdo de componentes e documentagcdo de movimentacdo de materiais; Registrar no
sistema de informacgbes todas as intervencgdes e atividades executadas, de acordo com as rotinas
administrativas vigentes.

SERRALHEIRO

Executar manutengdo preventiva e corretiva de equipamentos civis, mantendo-os em
funcionamento de acordo com as especificagbes definidas em procedimentos; Executar
inspecdes, testes e medigdes em equipamentos e instalagdes civis, apontando desvios em
relagdo ao projeto original, utilizando-se de instrumentos de medicdo e dos procedimentos;
Substituir, implantar ou modificar as instalacbes existentes, de acordo com as especificagbes
definidas em documentacio técnica, interpretando desenhos técnicos; Preencher etiquetas de
identificagdo e requisicdbes de materiais; Acompanhar empresas contratadas e inspegdes;
Registrar no sistema de informagdes todas as intervengdes técnicas de mao-de-obra.

SOLDADOR DE MANUTENGAO

Executar solda em todas as posi¢gdes, em materiais ferrosos e nao ferrosos, pelos processos de
arco voltaico com eletrodo revestido, TIG, oxiacetilénica, brasagem, de acordo com as
especificagdes definidas em procedimentos; Executar servicos de oxicorte reto, curvo,
circunferéncia e chanfros em chapas, usando acessérios e dispositivos; Executar servigos de
tratamentos térmicos como témpera, cementagao, revestimento, recozimento e normalizagdo, em
forno/estufa, magarico ou forja; Auxiliar na elaboragao de procedimentos com dados do material,
preparagao, processo, insumos, parametros de soldagem, pré e pds aquecimento, tratamento
térmico, interpretagcdo de simbolos de soldagem e de ensaios nao destrutivos; Auxiliar na
elaboragcdo de processos de soldagem, propor e aplicar solu¢des; Operar equipamentos dos
sistemas operacionais ou suportes, quando requerido, tais como empilhadeiras (motores a
explosdo e elétricas) talhas e ponte rolante; Preencher fichas de controle, etiquetas de
identificagdo de equipamentos ou componentes e apontamentos informatizados, de acordo com
as rotinas administrativas vigentes.

USINADOR FERRAMENTEIRO

Usinar pegas em maquinas/ferramentas (torno universal, serra, plaina, fresadora universal,
furadeira de coluna e retifica) em materiais ferrosos e nao ferrosos, selecionando e preparando
ferramentas de corte, medicao e controle, conforme especificagbes, desenhos técnicos e normas;
Fazer ajustagem de pegas ou conjuntos usinados, montados em bancada; Recondicionar pegas
desgastadas ou avariadas, usando elementos mecanicos (bucha, prisioneiro, postico, rosca
postica), encamisamento ou usinagem da adicdo de material por solda ou aplicacdo de polimero;
Determinar processos de usinagem de pegas, calcular a rotacdo (rpm), profundidade de corte e
avancgo; Selecionar acessorios e ferramentas; Fazer calculos de engrenagens (dentes retos,
helicoidais e corrigidos) e rasgos helicoidais; Operar equipamentos dos sistemas operacionais ou
suportes, quando requerido, tais como empilhadeiras (motores a exploséo e elétricas) talhas e
ponte rolante; Preparar maquinas conforme a sequéncia do processo; Interpretar desenhos
técnicos de pecas e de conjuntos em perspectiva isométrica e projegdes ortograficas; Preencher
fichas de controle, etiquetas de identificacdo de equipamentos ou componentes e apontamentos
informatizados, de acordo com as rotinas administrativas vigentes.



~ ANEXONl
CONTEUDO PROGRAMATICO

Observagoes: Considerar-se—a a legislagdo vigente até a data da publicagdo do Edital de
Abertura de Inscrigoes.

CONHECIMENTOS BASICOS

Portugués

PARA TODOS OS CARGOS/AREAS DE ATUAGAO/CARGOS DE ADMISSAO

Ortografia oficial. Acentuagéo grafica. Flexdo nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de
tratamento e colocagdo. Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia
nominal e verbal. Regéncia nhominal e verbal. Ocorréncia da crase. Pontuagcdo. Redagéo.
Interpretacéo de texto.

Matematica

SOMENTE PARA OS CARGOS DE AJUDANTE DE ALMOXARIFADO; AJUDANTE DE
MANUTENGAO (CIVIL); AJUDANTE DE MANUTENGAO (EQUIPAMENTOS ELETRICOS E/OU
ELETRONICOS E/OU MECANICOS)

Numeros inteiros e racionais: operacdes (adi¢cao, subtracdo, multiplicagao, divisao, potenciacao);
expressdes numeéricas; multiplos e divisores de numeros naturais; problemas. Fragdes e
operagbes com fracbes. NUmeros e grandezas proporcionais: razées e proporgodes; divisdo em
partes proporcionais; regra de trés; porcentagem e problemas. Problemas com Sistemas de
medidas: medidas de tempo; sistema decimal de medidas; sistema monetario brasileiro.
Geometria: perpendiculares; paralelas; angulos; quadrados e quadrilateros; poligonos e
mosaicos; circulo. Area, volume e forma. Calculo de areas e ou de volumes. A reta e os nimeros
reais. Equacdes do 1° grau e Grafico de equagdes. Inequagdes do 1° grau. Sistemas do 1° grau e
graficos de sistemas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

TECNICO - AREA DE ATUAGAO ELETRONICA

Leis de Ohm, Kirchoff; Teoremas de Norton e Thévenin; Circuitos CC e CA; Diodos, transistores
(caracteristicas e circuitos), Fet, Mosfet, SCR’s, IGBT; Formas de onda; Amplificadores
operacionais; Circuitos logicos (Flip Flops); Sistemas binarios, decimais e hexadecimais;
Transformadores: caracteristicas basicas (relagdo de espiras contencao, corrente e impedancias);
Microprocessadores; Controlador légico Programavel — CLP; Inversores de frequéncia; Normas
de seguranga. Normas técnicas. EPI. Inglés técnico: Leitura e Interpretagdo de termos técnicos.

TECNICO - AREA DE ATUAGAO ELETRICA

Leis de Ohm, Kirchoff; Associagdo de resistores, capacitadores e indutores; Circuitos CC e CA
(corrente, tensdo, poténcia, energia, freqliéncia, fasores); Circuitos légicos (relés e portas
l6gicas); Motores trifasicos de indugao (circuitos de comando, calculos de poténcia, etc.);
Transformadores: caracteristicas basicas (relagdo de espiras contencédo, corrente e impedancias);
Instrumentos de medigao (amperimetro, voltimetro, TP, TC, paquimetro, multiteste, etc.); Diodos
e pontes retificadoras. lluminagédo (calculos); Motores de CC (caracteristicas técnicas,
manutengao, ensaios); Controlador légico Programavel; Normas de seguranga. Normas Técnicas.
EPI. Inglés técnico: Leitura e Interpretacdo de termos técnicos.

TECNICO - AREA DE ATUAGAO MECANICA

Estatica e resisténcia dos materiais (decomposi¢cédo de forgas x-y, calculo de esforcos e reacoes,
diagrama de momento, diagrama de esfor¢co cortante — cisalhante); Metalurgia (dureza de
materiais, tratamentos térmicos, ensaios de tragdo/ compressao, ensaios de impacto, ensaios nao
destrutivos, micrografia/macrografia dos acos, diagrama ferro-carbono, metais ferrosos e nao
ferrosos); Elementos de maquinas (engrenagens, roldanas, polias, acoplamentos de eixos,
rolamentos, parafusos); Nocdes sobre motores de combustdo interna; Hidraulica; Pneumatica;
Lubrificacdo de equipamentos; Solda; No¢des sobre a organizagcdo da manutengao; Normas de
segurancga. Normas Técnicas. EPI. Inglés técnico: Leitura e Interpretacao de termos técnicos.
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TECNICO - AREA DE ATUAGAO CIVIL

Execugdo e manutencao de estrutura de concreto armado; Leitura e interpretacdo de plantas e
arquitetura, formas, ferragens e instalagbes; Sistemas hidraulicos: &agua e esgoto;
Permeabilizagdo; Levantamentos dimensionais, quantitativos e qualitativos de materiais e mao-
de-obra; Materiais de acabamento para construgido civil; Apoio técnico e diagndsticos para
solugcdo de problemas de manutencio civil; Dimensionamento e distribuicdo de equipes de
trabalho em frentes de servigo para execucao de tarefas; Nog¢des de informatica: processadores
de texto, planilhas eletrénicas e bancos de dados. Normas de seguranca. Normas Técnicas. EPI.
Inglés técnico: Leitura e Interpretacdo de termos técnicos.

ALMOXARIFE

Controle de medidas (paquimetro, trena e balangas); Conversdo de medidas; Operagao de
equipamentos de movimentagc&do e armazenagem; Nocdes basicas de seguranga; Nogdes basicas
de rotinas de almoxarifado; Normas de seguranca. Normas Técnicas. EPI.

ELETRICISTA DE MANUTENGAO

Grandezas elétricas; Unidades de medidas elétricas; Instrumentos de medidas elétricas e suas
ligacoes; Resistores, capacitores e indutores; Resolugdes de circuitos elétricos em série, paralelo
ou série/paralelo; Instalagdes elétricas; Transformadores elétricos; Motores elétricos de CA e CC;
Enrolamento de motores elétricos; Acionamento semi-automatico para motores elétricos; Choque
elétrico; Protecdo contra cheque elétrico; Anadlise de avarias mecéanicas em dispositivos
eletromecanicos; Desenho técnico (3 vistas); Normas de seguranga. Normas técnicas. EPI.
Nocdes de Inglés técnico: Leitura e Interpretagao de termos técnicos.

MARCENEIRO

Habilidades, destrezas e manuseios com maquinas operatrizes para madeiras que permitam o
corte, aparelhamento, esquadrejamento e furagdo; Habilidades, destrezas e manuseios com
ferramentas portateis como furadeira, lixadeira entre outras; Habilidades em executar servigos de
confecgdo ou reparagdo em pegas ou artefatos de madeira; Dominio e conhecimento em
revestimento de madeira com formicas e laminas de madeira; Leitura e interpretagdo de
desenhos técnicos tipicos da area; Normas de seguranca. Normas Técnicas. EPI.

MECANICO DE MANUTENGAO

Instrumentos de medicdo (tipos e leitura); Desenho Técnico (3 vistas); Especificacdo de
componentes mecanicos; Ferramentas de corte (tipos e aplicagao); Rolamentos (classificacédo e
aplicacao); Metalurgia do ago (composicao e tratamentos térmicos); Lubrificantes (tipos, conceitos
basicos e aplicagdo); Rebolos (tipos, aplicacdo e afiagdo de ferramentas);Soldagem
(especificacao e tipos); Pneumatica (simbologia e aplicacdo de valvulas); Hidraulica (simbologia e
bombas); Engrenagens (classificacdo, tipos e conceitos basicos); Motores (conceitos basicos);
Roldanas e alavancas (levantamento de cargas); Maquinas operatrizes (conceitos basicos e
aplicagao); Praticas elementares de mecanicos; Analise de avarias mecanicas em maquinas
operatrizes; Normas de segurancga. Normas Técnicas. EPI.

OFICIAL DE MANUTENGAO CIVIL

Dimensionamento de servigos, materiais, equipamentos e ferramentas. Organizagdo dos
servicos. Segurancga pessoal na execucao das tarefas: protegao individual e coletiva; Sistemas e
instrumentos de medidas; Normas de segurancga; Instalagao hidraulica de aguas de consumo e
sistemas naturais e aquecidos; Instalagdo hidraulica de aguas pluviais; Instalagdo hidraulica de
rede de incéndio; Instalacdo hidraulica sanitaria e industrial; Leitura e Interpretagdo de desenhos
de redes de hidraulica; Identificacdo de materiais de hidraulica (tubos, registros, conexdes, etc...),
Inspecao e testes de vazamentos nas redes e derivagdes; Operacdo de equipamentos para
desentupimento. Execugao de solda branca.

PINTOR DE MANUTENGAO INDUSTRIAL
Dimensionamento de servicos, materiais, equipamentos e ferramentas; Organizacdo dos
servigcos; Segurancga pessoal na execucao das tarefas: protegao individual e coletiva; Sistemas e



instrumentos de medidas; Operagao de ferramentas e equipamentos elétricos e pneumaticos;
Tipos de materiais utilizados na pintura industrial. Normas de seguranga. Normas técnicas.

SERRALHEIRO

Dimensionamento de servigos, materiais, equipamentos e ferramentas; Organizagdo dos
servigcos; Seguranga pessoal na execucao das tarefas: protegcdo individual e coletiva; Sistema e
instrumentos de medidas; Operacdo de ferramentas e equipamentos elétricos e pneumaticos,
voltados para a construcdo civil; Tipos de materiais utilizados na construgdo civil, na area de
serralheria; Leitura e interpretagdo de desenho técnico; Normas de seguranca. Normas técnicas.

SOLDADOR DE MANUTENGAO

Metalurgia basica (nogdes de tratamento térmico); Termologia; Dilatagcdo linear; Processo de
soldagem a gas (oxiacetilenio, oxipropano, etc.); Processo de soldagem elétrica (énfase em
soldagem com eletrodo revestido); Soldagem de ago liga, ago especial, ago manganés; Soldagem
de manutencdo e selecao de processos; Soldagem aluminotérmica; Normas de seguranca.
Normas técnicas.

USINADOR FERRAMENTEIRO

Desenho técnico-mecanico; Materiais ferrosos e nao ferrosos/dureza; Medigao de
precisado/tolerancia; Afiacdo de ferramenta de corte; Trigonometria;Tipos de roscas; Usinagem de
pecas, Normas de seguranga, Normas técnicas.




