
WAL-MART 
 
Com a presença do Presidente da República do Brasil, Luís Inácio Lula da Silva, o CEO e 
Presidente do Wal-Mart Brasil, Héctor Núñez, durante cerimônia realizada recentemente em 
Brasília, anunciou os planos de expansão da rede para 2009, que incluem a geração de 9 mil 
empregos ao longo do ano. O executivo adianta que a expectativa da rede Wal-Mart Brasil é abrir 
entre 80 e 90 novas lojas, nos mesmos formatos que a empresa opera no país. Serão investidos 
entre R$ 1,6 e R$ 1,8 bilhão. 
Atualmente, a empresa possui nove bandeiras (Wal-Mart, BIG, Hiper Bompreço, Nacional, 
Mercadorama, Bompreço, Todo Dia, Maxxi e SAM’S CLUB) e atua nas regiões Nordeste, Centro-
Oeste, Sul e Sudeste. 
 
“O Wal-Mart acredita no Brasil e está confirmando isso investindo cada vez mais no país. Estamos 
investindo não só na abertura de novas lojas, mas aumentando o programa de apoio aos 
fornecedores regionais, a exportação de produtos brasileiros, a geração de empregos e projetos de 
preservação à natureza”, explica Núñez. 
 
Vagas - Quando são inauguradas, as lojas do grupo necessitam de profissionais para atuarem em 
todos os setores existentes dentro de um hipermercado. Em geral, boa parte das oportunidades 
geradas é dirigida a Operadores de Caixa, cargo que exige o ensino médio completo (antigo 2º 
grau), mas sempre há boas chances para Auxiliares de Limpeza, Repositores de Mercadorias, 
Recepcionistas, Cozinheiros, Empacotadores, Garagistas, Padeiros, Peixeiros, Açougueiros, 
dentre outras funções. 
 
Como o princípio do Wal-Mart é valorizar a inclusão social, pelo menos 5% das vagas costumam 
ser destinadas a portadores de deficiência e a menores-aprendizes. 
  
Com base em processos seletivos já realizados anteriormente pela empresa, é possível afirmar 
que a empresa costuma contratar candidatos que gostem de interagir com pessoas, possuam boa 
comunicação, senso de urgência e orientação para atendimento. A rede sempre dá oportunidade 
para quem não tem experiência anterior neste ramo, mas cargos como os de Padeiro, Confeiteiro, 
Açougueiro, Peixeiro, Cozinheiro e Atendente de Laboratório Fotográfico, geralmente, são 
reservados apenas a quem já trabalhou na área. A maioria das funções requer apenas o ensino 
médio completo e bastante disponibilidade de horário. 

 


