PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NANTES - SP
ESTADO DE SAO PAULO
Rua Siqueira, n.° 150 — Centro — CEP 19645 — 000
Fone (18) 3268-6222 / 3268-6200 Fax (18) 3268-6192

Edital do Concurso Publico
N.° 001/2008

A Prefeitura do Municipio de Nantes , Estado de S&ao Paulo, torna publico na forma prevista no
Artigo 37 da Constituicdo Federal a abertura de inscricdes ao CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E PROVAS E
TITULOS, para o preenchimento das vagas dos cargos abaixo especificados e as que vagarem dentro do prazo de
validade previsto no presente Edital, providos pelo Regime Estatutario. O Concurso Publico serd regido pelas
instrucdes especiais constantes do presente instrumento elaborado de conformidade com os ditames da Legislagéo
Federal e Municipal vigentes e pertinentes.

O presente Concurso Publico sera realizado sob a responsabilidade da Prefeitura do Municipio e
executado pela empresa CONSESP - Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda.

1. Nomenclatura - Carga Horaria - Referéncia - Vagas - Vencimentos -Taxa Inscricao - Requisitos

1.1 - NiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Nomenclatura C/H Ref. Vagas Venc. Requisitos Especiais

Operador de Maquina 40 IV ADM 01 R$ 699,96 | R$ 30,00 | CNH categoria “ D “ ou superior

1.1.1 - NiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Nomenclatura C/H Ref. Vagas Venc. Requisitos Especiais

Agente Administrativo 40 | Il ADM 04 R$ 604,88 | R$ 30,00 -
Atencée_nte de Consultério 40 Il ADM 02 R$ 522.72 R$ 30,00 Curso tecn!co de Auxiliar de
Dentério Saulde Bucal

1.1.2 - NiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO

Nomenclatura . Requisitos Especiais
Assistente Administrativo 40 | VI ADM 01 R$ 937,27 | R$ 35,00 -
- Curso Técnico em Enfermagem
Auxiliar de enfermagem 40 | Il ADM 02 R$ 604,88 | R$ 35,00 com Registro no COREN
Inspetor de Alunos 40 | Il ADM 01 R$ 604,88 | R$ 35,00 -

1.1.3 - NiVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Taxa de

Nomenclatura Ref. Vagas Venc. Insc Requisitos Especiais
Enfermeiro 40 | VIl ADM 01 R$ 1.255,01 | R$ 45,00 Registro no COREN
Farmacéutico 40 | XIADM 01 R$ 1.863,65 | R$ 45,00 Registro no CRF
Médico Veterinario 40 | IXADM 01 |R$1.391,82| R$45,00 Registro no CRV
Nutricionista 20 | IXADM 01 R$ 1.391,82 | R$ 45,00 Registro no CRN

O Faixa 2 Graduado em Educacéo Fisica e
Professor de Educacéo Fisica | 30 Nivel A 01 R$ 868,16 | R$ 45,00 registro no CREF
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As inscri¢Oes serdo feitas exclusivamente via internet, no site www.consesp.com.br no periodo de 11 a 19 de
fevereiro de 2008, devendo para tanto o interessado proceder da seguinte forma:

- Acesse o site www.consesp.com.br, clique sobre inscri¢cbes abertas.

- Em seguida clique sobre o cargo a se inscrever, preencha todos os campos corretamente, clique em
AVANCAR e posteriormente FINALIZAR.

- A CONSESP néo se responsabiliza por erros de dados no preenchimento de ficha de inscri¢éo,
sendo a mesma, de inteira e total responsabilidade do candidato.

- Na sequéncia gere o boleto bancario, imprima-o e recolha o valor correspondente em qualquer
banco ou instituicdo financeira autorizada.

- O recolhimento do boleto devera ser feito até a data correspondente ao Ultimo dia de inscrigéo,
respeitando-se para tanto o horario da rede bancaria ou instituicdo financeira autorizada e os autos
atendimentos, inclusive bankline, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob pena de nao ser
processada e recebida.

- Para gerar o comprovante de inscricdo (apés o pagamento) cligue em inscricbes abertas
“consulte os dados de sua inscricdo” ou ap0s 0 ence rramento das inscricdes cligue em
concursos em andamento “consulte os dados de sua in scricdo” e digite 0 nimero ou nome do
candidato.

- agueles que declararem na “inscricdo on-line” ser portador de deficiéncia, deverdo encaminhar via
sedex ou carta com AR — Aviso de Recebimento, e pedido de condi¢do especial para a prova,
caso necessite , até o Ultimo dia de inscri¢cdo na via original ou copia reprografica autenticada, para
CONSESP, sita a Rua Macei6, 68 — Bairro Metrépole - CEP 17900-000 — Dracena — SP,
acompanhado do respectivo Laudo Médico e explicitagdo do CID.

O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada sua efetivagdo dentro do prazo previsto
para inscri¢do.

A inscrigdo paga por meio de cheque somente serd considerada ap0s a respectiva compensacao.
No valor da inscricao ja estdo inclusas as despesas bancarias.
Quarenta e oito horas apds o pagamento, conferir no site www.consesp.com.br, se os dados da inscrigédo

efetuada pela internet foram recebidos e a importancia do valor da inscricdo paga. Em caso negativo, o
candidato devera entrar em contato com a CONSESP (18) 3822-6464, para verificar o ocorrido.

A CONSESP néo se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo via internet ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados. O descumprimento das instru¢des para inscricdo via internet implicard na néo
efetivacdo da mesma.

Os candidatos que nao tiverem acesso a internet, poderdo usar de computador que sera disponibilizado, no
horéario das 8h as 11h e das 13h as 16h, na sede do Centro Interdisciplinar Educacional de Nantes, sita a Rua
Silveira Martins, s/n°, Nantes — SP.

Sao condic¢des para inscri¢do:

Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Emenda Constitucional, n.° 19/98 e ndo registrar antecedentes
criminais, com sentenca penal condenatéria transitada em julgado que impeca legalmente o exercicio de
cargo publico;

Ter, até a data da posse, idade minima de 18 anos; gozar de boa Saude Fisica e Mental; estar no gozo dos
direitos Politicos e Civis e, se, do sexo masculino, estar quite com o Servigo Militar;

Estar ciente que se aprovado quando da nomeagdo devera comprovar que preenche todos 0s requisitos
exigidos para o cargo, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga.

Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servigo publico”, mediante decisdo
transitado em julgado em qualquer esfera governamental;

Para os candidatos ao cargo de Operador de Maquina, possuir habilitagdo na categoria “D” ou superior.
Serdo condicionadas até a data das provas praticas eventuais inscricdes cujas categorias sejam inferiores as
exigidas, ou o prazo de validade estiver vencido na data da inscricdo. O Candidato deve estar ciente que
somente serd autorizado a se submeter a prova prati  ca se portar a carteira de habilitagdo original na
classe exigida, com validade na data da realizacdo das mesmas, de conformidade com C.T.B. — Cédigo de
Tréansito Brasileiro, nenhum condutor podera dirigir na via publica sem portar seu respectivo documento de
habilitagéo na via original e da classe correspondente ao veiculo dirigido.

Efetivada a inscri¢cdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteragédo de cargos, seja qual for o motivo alegado;
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Se aprovado e nomeado, o candidato, por ocasido da posse devera apresentar, além dos documentos
constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas ultimas elei¢des,
Quitacdo com o Servico Militar, C.P.F., Prova de Escolaridade e Habilitagcdo Legal , duas fotos 3X4,
declaracdo de ndo ocupar cargo publico e remunerado, exceto os acimulos permitidos pela Lei, atestados
de antecedentes criminais; comprovante da habilitacdo legal para o exercicio d o cargo e demais
necessarios que lhe forem solicitados, sob pena de perda do direito a vaga
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As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no
inciso VIl do artigo 37 da Constituicdo Federal e na Lei N° 7.853/89 é assegurado o direito de inscri¢cdo para
os cargos em Concurso Publico, cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sé&o
portadoras.

Em obediéncia ao disposto art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89,
ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes, das que vierem a surgir ou
que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso.

Na hipétese de aplicagdo do percentual resultar nimero fracionado (igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), a
fracdo serd arredondada para 1 (uma) vaga. Se inferior a 0,5 (cinco décimos) sera considerada nas
nomeacdes posteriores, esclarecendo-se tal circunstancia por ocasido da ocorréncia do evento. Ndo havendo
candidatos aprovados para as vagas reservadas a portadores de deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos
demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas
no art. 4° do Decreto Federal N° 3.298/99.

As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condi¢Bes especiais previstas no Decreto Federal N°
3.298/99, particularmente em seu art. 40, participardo do Concurso em igualdade de condi¢des com os
demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovagéo, ao
dia, horério e local de aplicagcdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os
beneficios previstos no referido artigo, 88 1° e 2°, deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo das
inscri¢cdes, através de ficha de inscrigdo especial.

O candidato devera encaminhar via sedex ou carta registrada com aviso de recebimento para CONSESP, sita
a Rua Maceio, 68 - Bairro Metropole - CEP 17900-000 - Dracena - SP, via sedex ou carta com aviso de
recebimento até o Ultimo dia de inscri¢do, na via original ou copia reprografica autenticada:
a) Laudo Médico atestando a espécie e o0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia
ao caédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacédo de prova.
b) Indicar o municipio para o qual se inscreveu
c) Solicitagdo de prova especial, se necessario.
d) A ndo solicitagdo de prova especial, eximira a empresa de qualquer providéncia.

Serdo indeferidas as inscricdes, na condicdo especial de portador de deficiéncia, dos candidatos que néo
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico.

Aos deficientes visuais (cegos), serdo oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas deverdo ser
transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicagdo da
prova, reglete e puncdo, podendo ainda, utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais (ambliopes) serédo
oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente a corpo 24.

Os candidatos que ndo atenderem, aos dispositivos mencionados no presente Edital serdo considerados
como ndo portadores de deficiéncia e ndo terdo prova especial preparada, sejam quais forem os motivos
alegados.

O candidato portador de deficiéncia que néo realizar a inscricdo conforme instru¢des constantes neste Edital,
ndo podera impetrar recurso em favor de sua situacéo.

A publicagdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a
pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda somente a
pontuacgédo destes Ultimos.

Ao ser convocado para investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter a exame médico oficial
ou credenciado pela Prefeitura, que terd decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato como
deficiente ou néo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Sera eliminado da lista de
portadores de deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate,
devendo o mesmo constar apenas na lista de classificagcdo geral.



3.1.12- Ap6s a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser argiiida para justificar a concessdo de
aposentadoria.

3.1.13 - Fica condicionada a primeira admissao de candidato portador de deficiéncia ap6s o preenchimento da décima
vaga dos ndo portadores de deficiéncia, sendo as demais admissfes efetivas na vigésima primeira, trigésima
primeira e assim sucessivamente.

4. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

4.1 - O Concurso Publico serd de provas com valoracao de titulos para o cargo de Professor de Educagao
Fisica e exclusivamente de provas para os demais cargos.

4.1.1 - A duragdo da prova sera de 2h30 (duas horas e trinta minutos), ja incluido o tempo para preenchimento da
folha de respostas.

4.1.2 - O resultado das provas (Objetivas e Praticas) sera apurado pela atribuicdo de uma nota de “0” (zero) a “10”
(dez) pontos para cada uma das provas. Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota
ndo inferior a “5,0” (cinco) nas provas objetivas e, para aqueles cujas provas forem objetivas e praticas, nota
ndo inferior a “5,0” (cinco) em cada uma delas, sendo nesse caso, classificados pela média aritmética entre
elas. Por prova objetiva, compreende-se o conjunto de questdes de uma ou mais matérias dispostas no
capitulo TIPO DE PROVA — NUMERO DE QUESTOES, VALORAGAO E CRITERIO PARA APROVAGCAO, do
presente Edital. Quando o nimero de candidatos classificados para determinado cargo for igual ou inferior ao
numero de vagas disponibilizadas no Edital a nota na prova objetiva e média, quando houver, sera reduzida
para “3" (trés).

4.1.3 - As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-d0 em forma de testes, através de questdes de mdultipla
escolha, na forma estabelecida no presente Edital.

41.4 Em caso de anulagdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro
motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos.

4.1.5- A prova pratica objetiva avaliar o grau de conhecimento e as habilidades do candidato de forma teérica e por
meio de demonstracdo pratica das atividades inerentes ao cargo ou funcéo, respeitando-se o contetido
programatico descrito no presente Edital.

4.1.6 - Durante as provas ndo serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie; utilizagdo de maquina
calculadora, agendas eletrbnicas ou similares, telefone celular, BIP, “WALKMAN" ou qualquer material que
ndo seja o estritamente necessario para a realizacdo das provas. Os aparelhos “celulares” deverdo ser
desligados e deixados sobre a mesa do coordenador até o término da prova.

4.1.7 - O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova, salvo em caso de extrema necessidade,
desde que acompanhado por fiscal credenciado e autorizado pelo Coordenador da Sala;

4.1.8 - O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicacédo das provas, ap6s 40 minutos do inicio das mesmas,
devendo entregar ao Coordenador da Sala o caderno de questdes e respectiva folha de respostas. Nao serdo
computadas questdes nao respondidas, que contenham rasuras, que tenham sido respondidas a lapis, ou que
contenham mais de uma alternativa assinalada.

4.1.9 - Por razdes de seguranca e direitos autorais, a CONSESP - Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais
Ltda, ndo fornecera exemplares do caderno de questfes a candidatos ou a instituicbes de direito pablico ou
privado, mesmo ap6s o encerramento do Concurso Publico.

5. DO TIPO DE PROVA - N° QUESTOES - VALORAGAO E CRITERIOS PARA APROVAGAO

5.1 - NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

VALORAGAO PARA PROVAS OBJETIVAS E PRATICAS (0 A 10)

PROVA OBJETIVA COMPOSICAO E N° DE QUESTOES ENVOLVE NDO:  PROVA C'TJI\FE&'O

Lingua o Conhec. Conhec. V| PRATICA APROVACAO
SRS Portuguesa Matematica Gerais Especificos et Questéo ¢
Lo Sim, vide L
Operador de Maquina 10 10 10 10 40 0,25 tem 4.1.5 Vide item 4.1.2




5.1.1 — NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

VALORACAO PARA PROVAS OBJETIVAS (0 A 10) )
PROVA OBJETIVA COMPOSICAO E N° DE QUESTOES ENVOLVE NDO: CRITERIO

PARA
Lingua - Conhec. Conhec. Valor por APROVACAO
SRS Portuguesa b NS 1) Gerais Especificos otal Questao ¢
Agente Administrativo 10 10 10 10 40 0,25 Vide item 4.1.2
Atendente de Consultorio 10 10 10 10 40 025 | Videitem 4.1.2
Dentario

5.1.2 — NIVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO

VALORAGCAO PARA PROVAS OBJETIVAS (0 A 10)

PROVA OBJETIVA COMPOSICAO E N° DE QUESTOES ENVOLVE NDO: CF;'I\E?'O
Lingua o~ Conhec. Conhec. Valor por APROVACAO
CARGO Portuguesa Matemética Gerais Especificos Total Questio G
Assistente Administrativo 10 10 10 10 40 0,25 Vide item 4.1.2
Auxiliar de enfermagem 10 10 10 10 40 0,25 Vide item 4.1.2
Inspetor de Alunos 10 10 10 10 40 0,25 Vide item 4.1.2

5.1.3 — NIVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO

VALORACAO PARA PROVAS OBJETIVAS (0 A 10)
PROVA OBJETIVA COMPOSICAO E N° DE QUESTOES ENVOLVE NDO: CRITERIO

" Conhec. Valor PARA
Lingua P Conhec Conhec. Conhec. A
CARGO Basicos de - g o Total por APROVACAO
Portuguesa Informatica Gerais | Educacionais | Especificos Questio
Enfermeiro 10 05 - - 25 40 0,25 | Vide item 4.1.2
Farmacéutico 10 05 - - 25 40 0,25 | Vide item 4.1.2
Médico Veterinario 10 - 10 - 20 40 0,25 | Vide item 4.1.2
Nutricionista 10 05 - - 25 40 0,25 | Vide item 4.1.2
Professor de Educagdo - - - 20 20 40 | 025 |Videitem4.1.2
Fisica
5.2 - Aclassificacéo final obedecera a ordem decrescente de notas ou médias.
6. DOS TIiTULOS
6.1 - O Concurso Publico serd de provas com valoracdo de titulos para o cargo Professor de Educacao Fisica
e exclusivamente de provas para os demais cargos.
Serdo considerados os seguintes Titulos:
ESPECIFICAGAO DOS TiTULOS VALOR
Doutorado 2 (Fi0|s) pontos (maximo
um);
Mestrado 15 (um’ _V|rgula. cinco)
ponto (maximo um);
P6s-Graduagéo “latu sensu”, acompanhado do respectivo Histérico Escolar, 1,0 (um) ponto (méaximo
com carga horaria igual ou superior a 360 horas. um);
6.2 - Nao serdo considerados como titulos nenhum curso de graduacéo, ndo se confundindo estes com cursos de
especializagdo ou aperfeicoamento.
6.3 - A soma total dos Titulos, ndo podera ultrapassar “2 (dois) pontos” .
6.4 - Sobre a nota obtida pelos candidatos sera somado os pontos referentes aos titulos, para classificagao final.
6.5 - Os pontos serdo contados apenas para efeito de “classificacdo” e ndo de “aprovacgao”.
6.6 - Os candidatos deverdo apresentar na data das provas até 30 (trinta minutos) apds o ence  rramento das

respectivas provas , em salas especialmente designadas , coOpia reprografica autenticadas de eventuais
titulos que possuam, conforme disciplina o presente Edital. Nao serdo considerados os titulos apresentados,
por qualquer forma, fora do dia e horario acima determinado e estes deverdo ser apresentados e entregues



6.7 -

6.8 -

6.9 -

em envelope identificado com nome, cargo e nimero de i nscricdo do candidato, conforme modelo
abaixo, que apos conferéncia sera fechado, emitindo-se comprovante de recebimento.

[

Concurso Pablica: Prefeitura do hunicipio de ...

Cargo:
MHome do Candidato:
Inzerigdo n®:

Nao serdo aceitos protocolos de documentos referentes a titulos. As cOpias reprograficas serdo autenticadas
ou acompanhadas do original, para serem vistadas pelo receptor e candidato.

Nao havera segunda chamada para entrega dos titulos, qualquer que seja o motivo de impedimento do
candidato que ndo apresentou os titulos no dia e horario determinado;

Em que pese os titulos serem apresentados na data das provas, 0s pontos somente serdo contados se 0
candidato obtiver a nota minima para aprovagdo na prova objetiva.
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73 -

75 -

7.7 -

LOCAL — DIA - HORARIO - As provas serdo realizadas no dia 02 de marco de 2008, as 8hs, em locais a
serem divulgados através de Edital préprio que sera afixado no local de costume da Prefeitura do municipio e
através de jornal com circulagdo no municipio, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias. As provas praticas
serdo realizadas na mesma data em locais e horarios a serem informados durante a realizagcdo das provas
escritas.

Caso o niumero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a CONSESP e a
Prefeitura poderao alterar horarios das provas ou até mesmo dividir a aplicacdo das provas em mais de uma
data, cabendo aos candidatos a obrigagcdo de acompanhar as publicacbes oficiais e através do site
WWW.consesp.com.br

Sera disponibilizados no site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o cartdo de
convocagdo. Essa comunicacgdo nédo tem carater oficial, e sim apenas informativo;

DOCUMENTOS E UTENSILIOS - Sé ser&o admitidos as provas os candidatos que comparecerem munidos de
seu protocolo de inscricdo, documento de identidade constante do protocolo de inscricdo (cédula de identidade
ou carteira de trabalho) e caneta esferografica azul ou preta. Os candidatos ao cargo de Operador de
Maquina deverdo portar e apresentar, por ocasido da prova pratica, sua Carteira de Habilitagcdo, sem restricdes
e dentro do prazo de validade.

COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro candidato,
nem utilizacdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a Comissao
Examinadora do Concurso Publico e aos Fiscais, o direito de excluir do recinto e eliminar do restante das
provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras,
restabelecer critérios outros, para resguardar a execuc¢ao individual e correta da provas.

Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizagdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianca.

Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo das provas e os candidatos
deverdo comparecer, no minimo com 30 minutos antes do horario marcado para o inicio das provas, apés o
gue os portdes serdo fechados ndo sendo permitido a entrada de candidatos retardatarios.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este Concurso Publico, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso da Prefeitura,
devendo ainda manter atualizado seu endereco.

8.1 -

As matérias constantes das provas a que se submeterao os candidatos sdo as seguintes:

NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO - CONHECIMENTOS OBJETIVOS envolvendo
Lingua Portuguesa: Substantivos: préprio, comum, simples, composto, coletivo, género, nimero e grau;
Artigos; Preposicdo; Pronomes; Adjetivos; Verbos; Comparacdo de palavras entre si: sinbnimo e anténimo;




Acentuagdo e sinais graficos; Ortografia; Sinais de pontuagdo; Andlise e interpretagdo de textos; Divisdo
sildbica; Silaba Ténica; Ordem alfabética; Concordancia; Classificacdo das palavras quanto ao nimero de
silabas; Matemética: Conjunto dos numeros naturais: quatro opera¢Bes fundamentais — resolugdo de
problemas sobre as quatro operacdes; Sistema de numeracédo decimal: nimeros até bilhdo; Nogdes de: duzia,
arroba, metade, dobro, triplo,um quarto ou quarta parte, um terco ou ter¢ca parte; Medidas de: comprimento,
superficie, massa, capacidade e tempo — transformacdes — problemas; Numero decimal: operagfes. Sistema
Monetario Nacional — Real; Perimetro e area de quadrado e retangulo; Operag6es com fracdes; Operacodes
com numeros decimais. Conhecimentos Gerais: _ Cultura Geral, Historia e Geografia do Brasil, Atualidades
Nacionais e Internacionais; Curiosidades; Ecologia e Meio Ambiente; Paises: Capitais, Continentes e Adjetivos
Patrios; Estudos Sociais; FONTES: Imprensa escrita, falada e televisiva; Almanaque Editora Abril — Ultima
edicdo e Guia dos Curiosos — Brasil, Marcelo Duarte, 22 ed. — Editora Schwarcz Ltda.; Livros diversos sobre
Historia, Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente; Principais Jornais e Revistas do Pais.

Conhecimentos Especificos:

OPERADOR DE MAQUINA - LEGISLACAO E REGRAS DE CIRCULACAO: Legislacdo e Sinalizagéo de
Transito; Normas gerais de circulagdo e conduta; Sinalizagdo de Transito; Direcdo defensiva; Primeiros
Socorros; Protegdo ao Meio Ambiente; Cidadania; Nogbes de mecanica basica de autos; Cddigo de Transito
Brasileiro e seus Anexos, Decreto n.° 62.127 de 16/01/68 e Decreto n.° 2.327 de 23/09/97. PRATICA DE
OPERACAO VEICULAR: Conduc&o de veiculos da espécie; Manobras; Conhecimentos sobre os instrumentos
do painel de comando; Manutencédo do veiculo; Direcdo e operagdo veicular de maquinas leves e pesadas
motorizadas e ndo motorizadas.

NIiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO - CONHECIMENTOS OBJETIVOS envolvendo:
Lingua Portuguesa : Ortografia oficial; Classes de palavras; Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal
e nominal; Formas de tratamento; Verbos; Colocacdo de pronomes nas frases; Correcdo de textos; Sintaxe:
termos essenciais da oragdo; Andlise e interpretacdo de textos; Redacdo oficial de cartas, oficios,
requerimentos, telegramas e certiddes. Matematica : Conjunto de nlmeros: naturais, inteiros, racionais,
irracionais, reais, operacgodes, expressdes (célculo), problemas, raiz quadrada; MDC e MMC - calculo —
problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras de trés simples e composta; Sistema de medidas:
comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume; Sistema Monetéario Nacional (Real); Equagdes: 1°
e 2° graus; Inequacdes do 1° grau; Expressdes Algébricas; Fracdo Algébrica; Geometria Plana.
Conhecimentos Gerais: _ Cultura Geral, Histéria e Geografia do Brasil, Atualidades Nacionais e Internacionais;
Curiosidades; Ecologia e Meio Ambiente; Paises: Capitais, Continentes e Adjetivos Patrios; Estudos Sociais;
FONTES: Imprensa escrita, falada e televisiva; Almanaque Editora Abril — Gltima edi¢do e Guia dos Curiosos —
Brasil, Marcelo Duarte, 22 ed. — Editora Schwarcz Ltda.; Livros diversos sobre Histéria, Geografia, Estudos
Sociais e Meio Ambiente; Principais Jornais e Revistas do Pais.

Conhecimentos Especificos _:

AGENTE ADMINISTRATIVO - Atas - Oficios - Memorandos - Cartas - CertidGes - Atestados - Declaracdes -
Procuracdo - Recebimento e remessa de correspondéncia oficial - Hierarquia - Impostos e Taxas -
Requerimento - Circulares - Siglas dos Estados da Federagdo - Formas de tratamento em correspondéncias
oficiais - Tipos de correspondéncia - Atendimento ao Publico - Portarias - Editais - No¢des de protocolo e
arquivo - Indice onomastico - Assiduidade - Disciplina na execucéo dos trabalhos - Relages humanas no
trabalho - Formas de tratamento - Decretos - Organograma - Fluxograma - Poderes Legislativo e Executivo
Municipal - Leis Ordinarias e Complementares - Constituicdo Federal Art. © 6° a 11; Conhecimentos Béasicos
em Word for Windows e Excel — Uso de correio eletrénico.

ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO — Fungbes; Nogbes basicas da funcdo; Procedimentos;
Instrumental dentério; Esterilizacdo; Formas de esterilizagdo; Higiene - asseio; Fung¢des do Auxiliar de
Consultério Dentario; Instrumentais Odontoldgicos: caracteristicas e finalidades de uso; Materiais Dentarios:
Caracteristicas, Formas de Apresentacdo, Finalidades, Técnicas de Manipulagdo e Métodos de uso;
Equipamentos Odontolégicos: Caracteristicas e Finalidades; Direitos e Garantias Fundamentais (Art. 5° a 17 da
Constituicdo Federal).

NiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO - CONHECIMENTOS OBJETIVOS envolvendo: Lingua
Portuguesa : FONOLOGIA: Conceitos basicos; Classificagdo dos fonemas; Silabas; Encontros Vocalicos;
Encontros Consonantais; Digrafos; Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos; O Alfabeto portugués;
Orientagbes ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos; Acentuacgdo tonica; Acentuacido grafica; Os
acentos; Aspectos genéricos das regras de acentuacdo; As regras basicas; As regras especiais; Hiatos;
Ditongos; Formas verbais seguidas de pronomes obliquos; Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e
formacado das palavras; Conceitos basicos; Processos de formagédo das palavras; Derivacdo e Composigao;
Prefixos; Sufixos; Composicdo; Tipos de Composic¢éo; Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares; Classes de
palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oracéo; Termos Integrantes da Oracéo; Termos Acessorios da
Oracéo e Vocativos; Oracdes Subordinadas e Coordenadas; Concordancia Verbal e Nominal; Regéncia Verbal
e Nominal; Colocagdo dos Termos da Oragéo; Colocagéo dos pronomes obliquos e atonos; uso da proclise,
uso da énclise; funcdes e emprego do “que” e “se”. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do
hifen; O uso da Crase; Emprego dos Sinais de Pontuacéo; Interpretacdo e analise de textos. ESTILISTICA:
Figuras de linguagem: Figuras de palavras ou tropos, Figuras de pensamento, Figuras de construgdo ou
sintaxe, Vicios de linguagem. Matematica : Radicais: operagdes — simplificacéo, propriedade — racionalizacéo
de denominadores; Equacdo de 2° grau: resolugdo das equagBes completas, incompletas, problemas do 2°
grau; Equacdo de 1° grau: resolugdo — problemas de 1° grau; Equacdes fracionarias; Relagdo e Fungao:



dominio, contra-dominio e imagem; Fungdo do 1° grau — funcdo constante; Razdo e Proporcado; Grandezas
Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e Composto; Conjunto de
nameros reais; Fatoracdo de expresséo algébrica; Expresséo algébrica — operagdes; Expressdes fracionérias —
operagfes - simplificacdo; PA e PG; Sistemas Lineares; Numeros complexos; Fungdo exponencial: equagéo e
inequacdo exponencial; Funcdo logaritmica; Analise combinatéria; Probabilidade; Funcdo do 2° grau;
Trigonometria da 12 volta: seno, co-seno, tangente, relagdo fundamental; Geometria Analitica; Geometria
Espacial; Geometria Plana; Operagdo com nimeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada;
Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo
e volume. Conhecimentos Gerais: _ Cultura Geral, Histéria e Geografia do Brasil, Atualidades Nacionais e
Internacionais; Curiosidades; Ecologia e Meio Ambiente; Paises: Capitais, Continentes e Adjetivos Patrios;
Estudos Sociais; FONTES: Imprensa escrita, falada e televisiva; Almanaque Editora Abril — Gltima edicéo e
Guia dos Curiosos — Brasil, Marcelo Duarte, 22 ed. — Editora Schwarcz Ltda.; Livros diversos sobre Historia,
Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente; Principais Jornais e Revistas do Pais.

Conhecimentos Especificos

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - Atas - Oficios - Memorandos - Cartas - Certid6es - Atestados - Declaragdes
- Procuragdo - Recebimento e remessa de correspondéncia oficial - Hierarquia - Impostos e Taxas -
Requerimento - Circulares - Siglas dos Estados da Federagdo - Formas de tratamento em correspondéncias
oficiais - Tipos de correspondéncia - Atendimento ao Publico - Portarias - Editais - No¢des de protocolo e
arquivo - Indice onomastico - Assiduidade - Disciplina na execucéo dos trabalhos - Relages humanas no
trabalho - Formas de tratamento - Decretos - Organograma - Fluxograma - Poderes Legislativo e Executivo
Municipal - Leis Ordinarias e Complementares - Constituicdo Federal Art. © 6° a 11; Conhecimentos Basicos
em Word for Windows e Excel — Uso de correio eletrénico.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM - 1. Técnicas Basicas de Enfermagem: sinais vitais, higienizacéo,
administracdo de medicamentos via oral e parenteral, cuidados especiais, coleta de material para exame 2.
Etica Profissional: comportamento social e de trabalho, sigilo profissional 3. Introdugdo as Doencas
Transmissiveis: terminologia basica, no¢des de epideminologia, esterilizagdo e desinfec¢do, doencas de
notificagdo compulsoria, isolamento, infecgdo hospitalar, vacinas 4. Socorros de Urgéncia: parada cardio-
respiratoria, hemorragias, ferimentos superficiais e profundos, desmaio, estado de choque, convulsdes,
afogamento, sufocamento, choque elétrico, envenenamento, mordidas de cobras, fraturas e luxacdes, corpos
estranhos, politraumatismo, queimaduras 5. Pediatra: a crianga: o crescimento e o desenvolvimento infantil,
alimentacdo, doengas mais comuns, bercarios e lactarios 6. Centro CirGrgico: terminologia cirlrgica, cirurgias
mais comuns. 7. Legislacdo: Lei 7498/86 e alteracOes posteriores que regulamenta o exercicio profissional;
Decreto 94406/87 que regulamenta a Lei 7498/86; Resolugdo COFEN n° 311/2007 e Codigo de Etica de
Enfermagem.

INSPETOR DE ALUNOS - Deveres e obrigagdo do inspetor de alunos; Disciplina e vigilancia dos alunos;
Hierarquia na escola; Controle e movimentag&o do aluno; Orientag&o aos alunos quanto as normas da Escola;
Controle e movimento dos alunos nas imedia¢des da Escola; Colaborar na instrucdo e divulgacdo de avisos;
Observar e orientar 0s setores , sobre o comportamento dos alunos; Apoio aos professores; Colaboragdo nas
atividades extra - classe; Primeiros socorros aos alunos; Outras tarefas auxiliares; Estatuto da Crianca e do
Adolescente; Lei Estadual n® 9.760 de 24/09/1997 que disp8e sobre a proibicdo de fumar nas escolas;
Telefones de emergéncia: Pronto Socorro, Policia Militar e Corpo de Bombeiros; Nogbes bésicas de
computagdo: Conhecimento de teclado; NogBes elementares do Sistema Operacional do Windows; Word e
Excel.

NIVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO - CONHECIMENTOS OBJETIVOS envolvendo: Lingua
Portuguesa : FONOLOGIA: Conceitos bésicos; Classificagdo dos fonemas; Silabas; Encontros Vocalicos;
Encontros Consonantais; Digrafos; Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos; O Alfabeto portugués;
Orientagdes ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos; Acentuacdo tdnica; Acentuacéo grafica; Os
acentos; Aspectos genéricos das regras de acentuacdo; As regras basicas; As regras especiais; Hiatos;
Ditongos; Formas verbais seguidas de pronomes obliquos; Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e
formacdo das palavras; Conceitos basicos; Processos de formagéo das palavras; Derivagdo e Composigao;
Prefixos; Sufixos; Composicao; Tipos de Composicao; Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares; Classes de
palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oracéo; Termos Integrantes da Oracéo; Termos Acessorios da
Oracdao e Vocativos; Oragdes Subordinadas e Coordenadas; Concordancia Verbal e Nominal; Regéncia Verbal
e Nominal; Colocagdo dos Termos da Oragéo; Colocagdo dos pronomes obliquos e atonos; uso da proclise,
uso da énclise; fungbes e emprego do “que” e “se”. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do
hifen; O uso da Crase; Emprego dos Sinais de Pontuacio; Interpretacdo e analise de textos. ESTILISTICA:
Figuras de linguagem: Figuras de palavras ou tropos, Figuras de pensamento, Figuras de construgdo ou
sintaxe, Vicios de linguagem. Conhecimentos Basicos de Informatica: Conhecimento de teclado; Nog¢bes
elementares do Sistema Operacional do Windows; Word; Excel; Uso de correio eletrdnico, Conhecimentos
Bésicos de Internet.

Conhecimentos Especificos:

ENFERMEIRO - 1. Técnicas Basicas de Enfermagem: sinais vitais; higienizacdo; administracdo de
medicamentos via oral e parenteral; cuidados especiais; coleta de material para exame 2. Etica Profissional:
comportamento social e de trabalho; sigilo profissional 3. Introducdo as Doengas Transmissiveis:
terminologia basica; nocdes de epideminologia; esterilizagcdo e desinfecgdo; doencas de notificagédo
compulsdria; isolamento; infeccdo hospitalar; vacinas 4. Socorros de Urgéncia: parada cardio-respiratoria;
hemorragias; ferimentos superficiais e profundos; desmaio; afogamento, sufocamento, choque elétrico,




envenenamento, mordidas de cobras; fraturas e luxa¢8es; corpos estranhos; politraumatismo, queimaduras 5.
Pediatra: a crianga: o crescimento e o desenvolvimento infantil; alimentagdo; doengas mais comuns; bergarios
e lactarios 6. Centro Cirlrgico: terminologia cirdrgica; cirurgias mais comuns 7. O Corpo Humano: Anatomia;
Fisiologia. Saude Publica, Atualidades sobre Saude Publica e Atualidades sobre Enfermagem; 8 Legislacao:
Lei 7498/86 e alteracbes posteriores que regulamenta o exercicio profissional; Decreto 94406/87 que
regulamenta a Lei 7498/86; Resolugdo COFEN n° 311/2007 e Cddigo de Etica de Enfermagem.

FARMACEUTICO - Farmacodinamica; Anatomia e Fisiologia Humana; Farmacotécnica; Quimica
Farmacéutica; Deontologia (Legislagdo Farmacéutica); Conhecimentos basicos sobre Farmacia; Vigilancia
Sanitéaria: Portaria 344/98, Portaria 06/99; Noc¢des de Anatomia e Fisiologia Humana.

MEDICO VETERINARIO - Conhecimentos Gerais _: Epidemiologia; Medicina Social e Preventiva; Codigo de
Etica; Codigo de Processo Etico; Saude Publica; Atualidades sobre Satde Publica; Atualidades sobre Medicina
Veterinaria. Conhecimentos Especificos _: | - Extensdo Rural - 1. Projetos de extensao rural; elementos
essenciais 2. No¢des de comunicagédo rural 3. No¢des de educacdo de adultos 4. Metodologia Il - Producdo
Animal 1. Bovinocultura de corte 2. Bovinocultura leiteira 3. Formag¢@o e manejo de pastagens: fenacéo e
silagem 4. Técnicas basicas e auxiliares para aumentar a eficiéncia econdmica das exploragdes animais 5.
Manejo de rebanhos, reproducdo animal e inseminacdo artificial Ill - Defesa Sanitaria Animal - 1.
Epidemiologia 2. Imunologia 3. Esterilizacdo e desinfeccdo 4. Etiopatogenia, diagnéstico, tratamento,
prevenc¢do, controle e erradicacéo das principais enfermidades 5. Infecto-contagiosas e parasitarias, das
espécies bovinas, bubalina, eqiina, suina, ovina, caprinos e avicultura IV - Inspe¢do Sanitaria de

Produtos de Origem Animal em Matadouro: NocOes gerais sobre inspec¢do anti-mortem, post-mortem e
destinagdo e aproveitamento das carcacas, residuos e subprodutos.

NUTRICIONISTA - Politica de compra do SND; Distribuicdo da merenda escolar; Custo de refeicdes per capita;
Métodos da avaliacéo nutricional; Educacgdo nutricional: Educac¢é@o para uma melhor nutricdo; Aproveitamento
de nutrientes e alimentos de baixo custo; Alimentacdo de escolar e pré-escolar; Piramide de alimentos;
Biodisponibilidade dos minerais; Higiene dos alimentos; Morfologia e fisiologia do ser humana: Corpo Humano;
Estudo das substancias alimentares: Vitaminas sollveis na gordura, vitaminas solUveis na agua, 0s novos
alimentos; Aspectos sécio - econdmicos e educacionais; Saude, nutricdo e rendimento Escolar; Sistema
enddcrino; Doencas da infancia; Deficiéncia mental; Nutricho normal; Nutricdo e dietoterapia: nutricdo na
doenca; Nutricdo e Saude Publica: Subnutricdo, obesidade, diabéticos.

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA - Biodinamica da Atividade Fisica/Movimento Humano (morfologia,
fisiologia, biomecanica); Comportamento da Atividade Fisica/Movimento Humano (mecanismos e
processos de desenvolvimento motriz, aquisicdo de habilidade motoras); Cultura das Atividades

Fisicas/Movimento Humano (jogos, lutas, dangas, ginasticas, esportes, lazer e recreagdo); Equipamento e
Materiais (diferentes equipamentos e materiais e suas possibilidade de utilizacdo na agdo pedagdgica e
técnico cientifica com as manifestacbes de Atividade Fisica/Movimento Humano); Atividade
Fisica/lMovimento Humano e Performance (desempenho e condicionamento humano); Atividade
Fisica/Movimento Humano Saude e Qualidade de Vida (aptiddo fisica e aspectos preventivos e terapéuticos
do exercicio fisico); Abordagens da Educacéo Fisica Escolar (Desenvolvimentista, Criticas, Psicomotora,
Construtivista); Motricidade Humana (Lateralidade, Tonicidade, Orientacdo Espago-Temporal, Praxia Global e
Fina); Corporeidade (Esquema Corporal, Imagem Corporal e Expressdo Corporal); Cineantropometria

(Antropometria); Crescimento e Desenvolvimento Corporal ; Primeiros Socorros ; Organizagdo de
Eventos ; Modalidades de jogos; Jogos cooperativos e desportivos; Regras dos jogos Esportivos; Parametros
Curriculares Nacionais para a Educagdo Fundamental ; Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo n °

9394/96; Estatuto da Crianca e do Adolescente Lein  ° 8.069.

9.1 -

9.2.1-

A inscricdo implica na aceitacdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢cbes do
Concurso Publico, estabelecidas no presente Edital e na Lei Organica do Municipio.

Na classificagdo final entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia os seguintes:
a — maior idade;

b — casado, viavo, divorciado ou separado judicialmente;

¢ — maior nimero de filhos menores de 18 anos ou incapazes;

d — sorteio.

A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que verificados

posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricdo, sem prejuizo das san¢Bes penais apliciveis a falsidade da declaracéo.



93 -

94 -

95 -

9.5.1-

9.5.2 -

9.53-

9.6 -

9.6.1-

9.7 -

98 -

9.8.1-

99 -

Na falta da cédula de identidade original podera, a critério da Comisséo, ser admitidos na sala de provas, 0s
candidatos que apresentarem documentos outros, como: carteira de trabalho, carteira do 6rgédo de classe,
reservista, carteira de habilitagdo com foto, desde que, permitam com clareza, a sua identificagdo. Ndo serdo
aceitos quaisquer outros documentos diferentes dos acima d efinidos .

Da divulgacéo oficial dos resultados e classificacéo cabera recursos fundamentados a CONSESP — Consultoria
em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda, no prazo de “3” (irés) dias Uteis, contados da data da divulgagao
oficial em jornal com circulacéo local, mediante requerimento que devera ser protocolado no Setor competente
da Prefeitura. Decorrido o prazo de “2” (dois) anos, as “folhas de respostas” poderdo ser incineradas pela
CONSESP - Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda, exceto aquelas para as quais foram
apresentados recursos, cujo prazo para incineragao sera de 5 (cinco) anos. O candidato devera apresentar o
recurso na forma digitada ou datilografada, ndo sendo aceitos recursos via postal, via fax e/ou via correio
eletrdbnico. Em caso de contestacdo de questdes, por qualquer alegacéo, devera citar na peticao recursal,
argumentagdo logica e consistente, bem como argumentagbes plausiveis, fundadas em literaturas
conceituadas, além de sua qualificagdo completa, cargo para o qual apresenta recurso e o da respectiva
inscricdo. Recursos inconsistentes e fora das especificagdes deste edital serdo indeferidos. A Comisséo
Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual nao
caberdo recursos adicionais.

A validade do presente Concurso Publico, serd de “2” (dois) anos contados da homologacgédo final dos
resultados, podendo haver prorrogacéo por igual periodo, a critério da Administragéo.

A convocacdo para admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificacéo,
ndo gerando o fato de aprovagdo, direito a nomeacdo. Apesar das vagas existentes, os aprovados serdo
chamados conforme as necessidades locais, a critério da Administragao.

Para efeito de admissao, fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame de saude, elaborado por
médicos especialmente designados pela Prefeitura do municipio e apresentacdo de documentos legais que lhe
forem exigidos.

Nos termos do artigo 37, § 10° da Constituicdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n° 20, de
04/06/98, é vedada a percepgdo simultanea de salarios com proventos de aposentadoria, salvo nas hipéteses
de acumulagdo remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos sécios da CONSESP —
Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda, a relagdo de parentesco disciplinada nos artigos 1591 a
1595 do Novo Cddigo Civil. Constatado o parentesco a tempo o candidato terd sua inscrigdo indeferida, e se
verificado posteriormente a homologacao o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabivel.

Nao obstante as penalidades cabiveis, a Comissdo Organizadora do certame, podera, a qualquer tempo,
anular a inscri¢do, a prova ou a admissdo do candidato que apresentar falsa declaragéo.

Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Organica do Municipio serdo resolvidos em comum pela Prefeitura e CONSESP -
Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda, através de comissao especialmente constituida pelo
Decreto 002/2008 de 30 de janeiro de 2008.

A Homologacao do Concurso Publico podera ser efetuada por cargo, individualmente, ou pelo conjunto de
cargos constantes do presente Edital, a critério da Administracao.

A inexatiddo das informagdes ou a constatacdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos ou nas
provas, eliminardo o candidato do Concurso Publico.
Os vencimentos constantes do presente Edital, sdo referentes ao da data do presente Edital.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Nantes - SP, 06 de fevereiro de 2.008.

MARCOS VENICIO ZAGO DE OLIVEIRA
Prefeito



