Prefeitura Municipal de Restinga

Estado de Sao Paulo
Rua Geraldo Verissimo, 633 — Fone/Fax (16) 3143-1172

CEP 14430-000 — Restinga — SP
E-mail: restinga@francanet.com.br

Edital do Concurso Publico
N.° 001/2007

A Prefeitura do Municipio de Restinga , Estado de Sao Paulo, torna publico na forma prevista no

Artigo 37 da Constituicdo Federal a abertura de inscricdes ao CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E PROVAS E
TITULOS, para o preenchimento das vagas dos cargos abaixo especificados e as que vagarem dentro do prazo de
validade previsto no presente Edital, providos pelo Regime Celetista. O Concurso Publico sera regido pelas instru¢des
especiais constantes do presente instrumento elaborado de conformidade com os ditames da Legislagdo Federal e
Municipal vigentes e pertinentes.

O presente Concurso Publico sera realizado sob a responsabilidade da Prefeitura do Municipio e

executado pela empresa CONSESP - Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda.

1. Nomenclatura - Carga Horaria - Referéncia - Vagas - Vencimentos -Taxa Inscricao - Requisitos

1.1 - NiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO (12 a 4 SERIES)

Nomenclatura C/H Ref. Vagas Venc. Requisitos Especiais

Pedreiro

220 | D 03 R$ 777,60 R$ 15,00 -

1.1.1 - NIVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Nomenclatura C/H Ref. Vagas Venc. Requisitos Especiais

Licenciatura Plena com

Professor de Educacéo Fisica 30 - 06 R$ 7,22 h/a R$ 50,00 | habilitagio especifica e Registro

no CREF

2. DAS INSCRIGOES

2.1- As inscri¢Bes serdo feitas exclusivamente via internet, no site www.consesp.com.br no periodo de 04 a 11 de
janeiro de 2008, devendo para tanto o interessado proceder da seguinte forma:

Acesse o0 site www.consesp.com.br, clique sobre inscricdes abertas.

Em seguida clique sobre o cargo a se inscrever, preencha todos os campos corretamente, clique em
AVANCAR e posteriormente FINALIZAR.

A CONSESP néo se responsabiliza por erros de dados no preenchimento de ficha de inscrigéo,
sendo a mesma, de inteira e total responsabilidade do candidato.

Na seqliéncia gere o boleto bancério, imprima-o e recolha o valor correspondente em qualquer
banco ou instituicdo financeira autorizada.

O recolhimento do boleto devera ser feito até a data correspondente ao Ultimo dia de inscri¢ao,
respeitando-se para tanto o horario da rede bancéria ou instituicdo financeira autorizada e os autos
atendimentos, inclusive bankline, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob pena de nao ser
processada e recebida.

Para gerar o comprovante de inscricdo (ap6s o pagamento) clique em inscricdes abertas
“consulte os dados de sua inscricdo” ou apds o ence rramento das inscricdes cligue em
concursos em andamento “consulte os dados de sua in scricdo” e digite o nimero ou nome do
candidato.

aqueles que declararem na “inscricdo on-line” ser portador de deficiéncia, deverdo encaminhar via
sedex ou carta com AR — Aviso de Recebimento, e pedido de condi¢do especial para a prova,
caso necessite , até o Ultimo dia de inscri¢do na via original ou cOpia reprogréfica autenticada, para
CONSESP, sita a Rua Macei6, 68 — Bairro Metrépole - CEP 17900-000 — Dracena — SP,
acompanhado do respectivo Laudo Médico e explicitagéo do CID.

2.1.1 - O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada sua efetivacéo dentro do prazo previsto
para inscricao.

2.1.2 - Alnscricdo paga por meio de cheque somente sera considerada apos a respectiva compensacao.



2.1.3 -

214 -

2.15 -

221 -

222 -

223 -

224 -

2.25-

23 -

No valor da inscricao ja estdo inclusas as despesas bancarias.

Quarenta e oito horas apds o pagamento, conferir no site www.consesp.com.br, se os dados da inscrigédo
efetuada pela internet foram recebidos e a importancia do valor da inscricdo paga. Em caso negativo, o
candidato devera entrar em contato com a CONSESP (18) 3822-6464, para verificar o ocorrido.

A CONSESP néo se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo via internet ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados. O descumprimento das instru¢des para inscricdo via internet implicard na nao
efetivacdo da mesma.

Sao condic¢des para inscri¢éo:

Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Emenda Constitucional, n.° 19/98 e ndo registrar antecedentes
criminais, com sentenca penal condenatdria transitada em julgado que impeca legalmente o exercicio de
cargo publico;

Ter, até a data da posse, idade minima de 18 anos; gozar de boa Saude Fisica e Mental; estar no gozo dos
direitos Politicos e Civis e, se, do sexo masculino, estar quite com o Servigo Militar;

Estar ciente que se aprovado quando da nomeagdo devera comprovar que preenche todos 0s requisitos
exigidos para o cargo, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga.

Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servi¢co publico”, mediante deciséo
transitado em julgado em qualquer esfera governamental;

Efetivada a inscri¢cdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de cargos, seja qual for o motivo alegado;

Se aprovado e nomeado, o candidato, por ocasido da posse devera apresentar, além dos documentos
constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas ultimas elei¢oes,
Quitacdo com o Servico Militar, C.P.F., Prova de Escolaridade e Habilitacdo Legal , duas fotos 3X4,
declaracdo de nao ocupar cargo publico e remunerado, exceto os acimulos permitidos pela Lei, atestados
de antecedentes criminais; comprovante da habilitacdo legal para o exercicio d o0 cargo e demais
necessarios que lhe forem solicitados, sob pena de perda do direito a vaga

31 -

311 -

3.12 -

3.13 -

3.14 -

3.15 -

As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sao facultadas no
inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e na Lei N° 7.853/89 é assegurado o direito de inscricdo para
0s cargos em Concurso Publico, cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que sé&o
portadoras.

Em obediéncia ao disposto art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89,
ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes, das que vierem a surgir ou
que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso.

Na hipétese de aplicagdo do percentual resultar nimero fracionado (igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), a
fracdo serd arredondada para 1 (uma) vaga. Se inferior a 0,5 (cinco décimos) serd considerada nas
nomeacdes posteriores, esclarecendo-se tal circunstancia por ocasido da ocorréncia do evento. Ndo havendo
candidatos aprovados para as vagas reservadas a portadores de deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos
demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas
no art. 4° do Decreto Federal N° 3.298/99.

As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condigBes especiais previstas no Decreto Federal N°©
3.298/99, particularmente em seu art. 40, participardo do Concurso em igualdade de condicdes com os
demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovagéo, ao
dia, horério e local de aplicagcdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os
beneficios previstos no referido artigo, 88 1° e 2°, deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo das
inscricdes, através de ficha de inscrigdo especial.

O candidato devera encaminhar via sedex ou carta registrada com aviso de recebimento para CONSESP, sita

a Rua Maceié, 68 - Bairro Metrépole - CEP 17900-000 - Dracena - SP, via sedex ou carta com aviso de
recebimento até o ultimo dia de inscri¢do, na via original ou copia reprografica autenticada:

a) Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia

ao coédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem como a



3.16 -

3.1.7 -

3.18 -

3.19 -

3.1.10 -

3.1.11-

3.1.12 -

3.1.13 -

provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsao de adaptacédo de prova.
b) Indicar o municipio para o qual se inscreveu
c) Solicitagéo de prova especial, se necessario.
d) A ndo solicitagdo de prova especial, eximira a empresa de qualquer providéncia.

Serdo indeferidas as inscricdes, na condicdo especial de portador de deficiéncia, dos candidatos que nao
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico.

Aos deficientes visuais (cegos), serdo oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas deverdo ser
transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicagéo da
prova, reglete e puncdo, podendo ainda, utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais (ambliopes) serédo
oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente a corpo 24.

Os candidatos que ndo atenderem, aos dispositivos mencionados no presente Edital serdo considerados
como ndo portadores de deficiéncia e ndo terdo prova especial preparada, sejam quais forem os motivos
alegados.

O candidato portador de deficiéncia que néo realizar a inscricdo conforme instru¢des constantes neste Edital,
ndo podera impetrar recurso em favor de sua situacéo.

A publicagdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a
pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda somente a
pontuacgédo destes Ultimos.

Ao ser convocado para investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter a exame médico oficial
ou credenciado pela Prefeitura, que terd decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato como
deficiente ou néo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Sera eliminado da lista de
portadores de deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate,
devendo o mesmo constar apenas na lista de classificagao geral.

Apos a investidura do candidato, a deficiéncia ndo poderd ser arglida para justificar a concessédo de
aposentadoria.

Fica condicionada a primeira admisséo de candidato portador de deficiéncia apds o preenchimento da décima
vaga dos nao portadores de deficiéncia, sendo as demais admissdes efetivas na vigésima primeira, trigésima
primeira e assim sucessivamente.

41.1 -

412 -

413 -

4.1.4

415 -

4.16 -

O Concurso Publico sera de provas com valoragéo de titulos para o cargo de Professor de Educagéo
Fisica e exclusivamente de provas para os demais cargos.

A duracdo da prova sera de 2h30 (duas horas e trinta minutos), ja incluido o tempo para preenchimento da
folha de respostas.

O resultado das provas (Objetivas e Praticas) sera apurado pela atribuicdo de uma nota de “0” (zero) a “10”
(dez) pontos para cada uma das provas. Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota
nao inferior a “5,0” (cinco) nas provas objetivas e, para aqueles cujas provas forem objetivas e praticas, nota
nao inferior a “4,0” (quatro) nas provas objetivas e nota ndo inferior a “6,0” (seis) nas provas praticas, sendo
nesse caso, classificados pela média aritmética entre elas. Por prova objetiva, compreende-se o conjunto de
questdes de uma ou mais matérias dispostas no capitulo TIPO DE PROVA — NUMERO DE QUESTOES,
VALORACAO E CRITERIO PARA APROVACAO, do presente Edital.

As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-do0 em forma de testes, através de questdes de mdultipla
escolha, na forma estabelecida no presente Edital.

Em caso de anulacdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro
motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos.

A prova pratica objetiva avaliar o grau de conhecimento e as habilidades do candidato de forma teérica e por
meio de demonstracdo pratica das atividades inerentes ao cargo ou funcéo, respeitando-se o contetdo
programatico descrito no presente Edital.

Durante as provas nado serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie; utilizagdo de maquina
calculadora, agendas eletrénicas ou similares, telefone celular, BIP, “WALKMAN" ou qualquer material que
nao seja 0 estritamente necessario para a realizacdo das provas. Os aparelhos “celulares” deverdo ser
desligados e deixados sobre a mesa do coordenador até o término da prova.



4.1.7 - O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova, salvo em caso de extrema necessidade,
desde que acompanhado por fiscal credenciado e autorizado pelo Coordenador da Sala;

4.1.8 - O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagédo das provas, ap6s 40 minutos do inicio das mesmas,
devendo entregar ao Coordenador da Sala o caderno de questfes e respectiva folha de respostas. Ndo serdo
computadas questdes nao respondidas, que contenham rasuras, que tenham sido respondidas a lapis, ou que
contenham mais de uma alternativa assinalada.

4.1.9 - Por razdes de seguranca e direitos autorais, a CONSESP - Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais
Ltda, ndo fornecera exemplares do caderno de questfes a candidatos ou a instituicdes de direito pablico ou
privado, mesmo apds o encerramento do Concurso Publico.

5. DO TIPO DE PROVA - N° QUESTOES - VALORAGAO E CRITERIOS PARA APROVAGAO

5.1 — NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO (12 A 42 SERIES)
VALORAGAO PARA PROVAS OBJETIVAS E PRé\TICAS (0 A10)
PROVA OBJETIVA COMPOSICAO E N° DE QUESTOES ENVOLVE NDO:

CRITERIO
PARA

PROVA

Lingua & Conhec. Conhec. VZa a8 PRATICA %
CARGO Portuguesa Matematica Gerais Especificos Total Questio APROVACAO
i Sim, vide |, . .
Pedreiro 10 10 10 - 30 0,333 tem 4.1.5 Vide item 4.1.2

5.1.1 — NiVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO
VALORAGCAO PARA PROVAS OBJETIVAS (0 A 10)
PROVA OBJETIVA COMPOSICAO E N° DE QUESTOES ENVOLVE NDO:  CRITERIO PARA

FUNCOES Conhec. Educacionais Conhec. Especificos Total \gljzrsfé%r APROVAGAO)
Professor de Educacéo Fisica 20 20 40 0,25 Vide item 4.1.2
5.2 - Aclassificacéo final obedecera a ordem decrescente de notas ou médias.

6. DOS TITULOS

6.1 - O Concurso Publico serd de provas com valoragdo de titulos para o cargo de Professor de Educacgéo
Fisica e exclusivamente de provas para os demais cargos.
Serdo considerados os seguintes Titulos:

ESPECIFICAGAO DOS TiTULOS VALOR
Doutorado 2 (dois) pontos (maximo um);
1,5 (um virgula cinco) ponto
Mestrado (M&ximo um:

P6s-Graduagdo “latu sensu”, acompanhado do respectivo Histdrico

Escolar, com carga horaria igual ou superior a 360 horas. 1,0 (um) ponto (maximo um);

6.2 - Nao serdo considerados como titulos nenhum curso de graduacéo, ndo se confundindo estes com cursos de
especializagdo ou aperfeicoamento.

6.3 - A soma total dos Titulos, ndo podera ultrapassar “2 (dois) pontos” .

6.4 - Sobre a nota obtida pelos candidatos sera somado os pontos referentes aos titulos, para classificagao final.
6.5 - Os pontos serdo contados apenas para efeito de “classificacdo” e néo de “aprovacdo”.

6.6 - Os candidatos deverdo apresentar na data das provas até 30 (trinta minutos) apds o ence rramento das

respectivas provas , em salas especialmente designadas , coOpia reprografica autenticadas de eventuais
titulos que possuam, conforme disciplina o presente Edital. Ndo serdo considerados os titulos apresentados,
por qualquer forma, fora do dia e horario acima determinado e estes deveréo ser apresentados e entregues
em envelope identificado com nome, cargo e nimero de i nscricdo do candidato, conforme modelo
abaixo, que apés conferéncia sera fechado, emitindo-se comprovante de recebimento.

[

Concurso Pablica: Prefeitura do hunicipio de ...

Cargo:
MHome do Candidato:
Inzerigdo n®:




6.7 -

69 -

Nao serdo aceitos protocolos de documentos referentes a titulos. As copias reprograficas serdo autenticadas
ou acompanhadas do original, para serem vistadas pelo receptor e candidato.

Nao haverd segunda chamada para entrega dos titulos, qualquer que seja o motivo de impedimento do
candidato que nao apresentou os titulos no dia e horario determinado;

Em que pese os titulos serem apresentados na data das provas, 0os pontos somente serdo contados se 0
candidato obtiver a nota minima para aprovagdo na prova objetiva.

7.1

7.1.1-

7.2 -

74 -

75 -

76 -

7.7 -

LOCAL — DIA - HORARIO - As provas serdo realizadas no dia 03 de fevereiro de 2008, as 8h, em locais a
serem divulgados através de Edital préprio que sera afixado no local de costume da Prefeitura do municipio e
através de jornal com circulagdo no municipio, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias. As provas praticas
serdo realizadas na mesma data em locais e horarios a serem informados durante a realizagdo das provas
escritas.

Caso o nimero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a CONSESP e a
Prefeitura poderdo alterar horarios das provas ou até mesmo dividir a aplicagdo das provas em mais de uma
data, cabendo aos candidatos a obrigagdo de acompanhar as publicagfes oficiais e através do site
www.consesp.com.br

Seré disponibilizados no site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o cartdo de
convocagdo. Essa comunicacéo ndo tem carater oficial, e sim apenas informativo;

DOCUMENTOS E UTENSILIOS - S6 serdo admitidos as provas os candidatos que comparecerem munidos de
seu protocolo de inscricdo, documento de identidade constante do protocolo de inscrigdo (cédula de identidade
ou carteira de trabalho) e caneta esferografica azul ou preta.

COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro candidato,
nem utilizacdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a Comissao
Examinadora do Concurso Publico e aos Fiscais, o direito de excluir do recinto e eliminar do restante das
provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras,
restabelecer critérios outros, para resguardar a execucéo individual e correta da provas.

Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizagdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianca.

Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo das provas e os candidatos
deverdo comparecer, no minimo com 30 minutos antes do horario marcado para o inicio das provas, apés o
gue os portdes serdo fechados ndo sendo permitido a entrada de candidatos retardatarios.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este Concurso Publico, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso da Prefeitura,
devendo ainda manter atualizado seu endereco.

8.1 -

As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos sdo as seguintes:

NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO (12 a 42 SERIES)

CONHECIMENTOS OBJETIVOS envolvendo Lingua Portuguesa: Substantivos: préprio, comum, simples,
composto, coletivo, género, nimero e grau; Artigos; Preposi¢do; Pronomes; Adjetivos; Verbos; Comparacao de
palavras entre si: sinbnimo e antdnimo; Acentuacao e sinais graficos; Ortografia; Sinais de pontuagéo; Andlise
e interpretacdo de textos; Divisdo silabica; Silaba Tonica; Ordem alfabética; Concordancia; Classificacdo das
palavras quanto ao numero de silabas; Matematica: Conjunto dos ndmeros naturais: quatro operagoes
fundamentais — resolucéo de problemas sobre as quatro operacdes; Sistema de numeragdo decimal: nimeros
até bilhdo; Nocdes de: dizia, arroba, metade, dobro, triplo,um quarto ou quarta parte, um tergo ou terca parte;
Medidas de: comprimento, superficie, massa, capacidade e tempo — transformacdes — problemas; Numero
decimal: operacdes. Sistema Monetario Nacional — Real; Perimetro e area de quadrado e retangulo; Operacbes
com fragdes; Opera¢des com nimeros decimais. Conhecimentos Gerais: _ Cultura Geral, Histéria e Geografia
do Brasil, Atualidades Nacionais e Internacionais; Curiosidades; Ecologia e Meio Ambiente; Paises: Capitais,
Continentes e Adjetivos Patrios; Estudos Sociais; FONTES: Imprensa escrita, falada e televisiva; Almanaque
Editora Abril — Ultima edigdo e Guia dos Curiosos — Brasil, Marcelo Duarte, 22 ed. — Editora Schwarcz Ltda.;
Livros diversos sobre Historia, Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente; Principais Jornais e Revistas do
Pais. Conhecimentos Especificos:

PEDREIRO (pratica) Conhecimentos das ferramentas; Conhecimentos da Funcdo; Normas de seguranca;




Conhecimentos do sistema de metragem linear; Cubicagem; Conhecimentos dos materiais; Concretagem;
Preparacgdo de massas; Nogdes de assentamento de tijolos.

NIVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Conhecimentos Educacionais _ A Educac¢éo na Legislacdo Brasileira atual; Lei Federal n® 9.394 de 20/12/1996
(Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional); Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei Federal n° 8069
de 13/07/90); Processo de Ensino e Aprendizagem; Relacdes entre Educacdo, Escola e Sociedade;
Parametros Curriculares Nacionais para Educacdo Fundamental Bibliografia Pedagogia da Esperanga — Paulo
Freire — 12 edicdo. RJ — Editora Paz e Terra 1992; Pedagogia do Oprimido — Paulo Freire — Editora Paz e
Terra, Rio de Janeiro — 182 Edicdo 1998; Parametros Curriculares Nacionais - Ciclos do Ensino
Fundamental e Médio; Novas Competéncias para Ensinar — Philippe, Perrenoud — Porto Alegre — Artmed
2000; Planejamento do Ensino numa Perspectiva Critica da Educacao. In: Repensando a Didéatica — Antonia
Osima Lopes, 42 ed., Campinas, Papirus 1990. Conhecimentos Especificos:

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA Biodinamica da Atividade Fisica/Movimento Humano (morfologia,
fisiologia, biomecanica); Comportamento da Atividade Fisica/Movimento Humano (mecanismos e processos de
desenvolvimento motriz, aquisi¢cdo de habilidade motoras); Cultura das Atividades Fisicas/Movimento Humano
(jogos, lutas, dancas, ginasticas, esportes, lazer e recreacdo); Equipamento e Materiais (diferentes
equipamentos e materiais e suas possibilidade de utilizacdo na agdo pedagdgica e técnico cientifica com as
manifestagbes de Atividade Fisica/Movimento Humano); Atividade Fisica/Movimento Humano e Performance
(desempenho e condicionamento humano); Atividade Fisica/Movimento Humano Saude e Qualidade de Vida
(aptiddo fisica e aspectos preventivos e terapéuticos do exercicio fisico); Abordagens da Educacgédo Fisica
Escolar (Desenvolvimentista, Criticas, Psicomotora, Construtivista); Motricidade Humana (Lateralidade,
Tonicidade, Orientagdo Espacgo-Temporal, Praxia Global e Fina); Corporeidade (Esquema Corporal, Imagem
Corporal e Expressdo Corporal); Cineantropometria (Antropometria); Crescimento e Desenvolvimento Corporal;
Primeiros Socorros; Organizacdo de Eventos; Modalidades de jogos; Jogos cooperativos e desportivos; Regras
dos jogos Esportivos; Parametros Curriculares Nacionais para a Educagdo Fundamental; Lei de Diretrizes e
Bases da Educacgdo n°® 9394/96; Estatuto da Crianca e do Adolescente Lei n° 8.069.

9.1 -

9.2 -

9.2.1-

95 -

A inscricdo implica na aceitacdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢cbes do
Concurso Publico, estabelecidas no presente Edital e na Lei Organica do Municipio.

Na classificacao final entre candidatos com igual nimero de pontos, seréo fatores de preferéncia os seguintes:
a — maior idade;

b — casado, vilvo, divorciado ou separado judicialmente;

¢ — maior nimero de filhos menores de 18 anos ou incapazes;

d — sorteio.

A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que verificados
posteriormente, eliminard o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricdo, sem prejuizo das san¢des penais aplicaveis a falsidade da declaracéo.

Na falta da cédula de identidade original podera, a critério da Comissao, ser admitidos na sala de provas, 0os
candidatos que apresentarem documentos outros, como: carteira de trabalho, carteira do 6rgédo de classe,
reservista, carteira de habilitagdo com foto, desde que, permitam com clareza, a sua identificagdo. Ndo serdo
aceitos quaisquer outros documentos diferentes dos acima d efinidos .

Da divulgacéo oficial dos resultados e classificagdo cabera recursos fundamentados a CONSESP - Consultoria
em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda, no prazo de “3” (irés) dias Uteis, contados da data da divulgacao
oficial em jornal com circulacéo local, mediante requerimento que devera ser protocolado no Setor competente
da Prefeitura. Decorrido o prazo de “2” (dois) anos, as “folhas de respostas” poderédo ser incineradas pela
CONSESP - Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda, exceto aquelas para as quais foram
apresentados recursos, cujo prazo para incineragao sera de 5 (cinco) anos. O candidato devera apresentar o
recurso na forma digitada ou datilografada, ndo sendo aceitos recursos via postal, via fax e/ou via correio
eletrébnico. Em caso de contestacdo de questdes, por qualquer alegagdo, devera citar na peticao recursal,
argumentagdo logica e consistente, bem como argumentagbes plausiveis, fundadas em literaturas
conceituadas, além de sua qualificagdo completa, cargo para o qual apresenta recurso e o da respectiva
inscricdo. Recursos inconsistentes e fora das especificacdes deste edital serdo indeferidos. A Comisséo
Examinadora constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo
caberdo recursos adicionais.

A validade do presente Concurso Publico, sera de “1” (um) ano contado da homologacéo final dos resultados,
podendo haver prorrogagao por igual periodo, a critério da Administracao.



9.5.1-

9.5.2-

9.5.3 -

96 -

9.6.1-

9.7 -

9.8.1-

99 -

A convocacgdo para admisséo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificacéo,
ndo gerando o fato de aprovacdo, direito a nomeacdo. Apesar das vagas existentes, os aprovados seréo
chamados conforme as necessidades locais, a critério da Administracéao.

Para efeito de admissao, fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame de saude, elaborado por
médicos especialmente designados pela Prefeitura do municipio e apresentacdo de documentos legais que lhe
forem exigidos.

Nos termos do artigo 37, § 10° da Constituicdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n° 20, de
04/06/98, é vedada a percepgéo simultanea de salarios com proventos de aposentadoria, salvo nas hipéteses
de acumulagdo remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos s6cios da CONSESP —
Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda, a relacdo de parentesco disciplinada nos artigos 1591 a
1595 do Novo Cddigo Civil. Constatado o parentesco a tempo o candidato terd sua inscrigdo indeferida, e se
verificado posteriormente a homologacédo o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabivel.

N&o obstante as penalidades cabiveis, a Comissdo Organizadora do certame, podera, a qualquer tempo,
anular a inscri¢do, a prova ou a admisséo do candidato que apresentar falsa declaragéo.

Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Organica do Municipio serdo resolvidos em comum pela Prefeitura e CONSESP -
Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda, através de comissdo especialmente constituida pelo
Decreto 1173/2007 de 27 de dezembro de 2007.

A Homologac¢do do Concurso Publico podera ser efetuada por cargo, individualmente, ou pelo conjunto de
cargos constantes do presente Edital, a critério da Administragéo.

A inexatiddo das informagBes ou a constatacdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos ou nas
provas, eliminardo o candidato do Concurso Publico.

Os vencimentos constantes do presente Edital, sdo referentes ao da data do presente Edital.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Restinga - SP, 27 de dezembro de 2007.

Amarildo Tomas do Nascimento
Prefeito



