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IV - Professor Substituto - Matéria de Ensino: Materiais de
construgdo, Topografia |, Resisténcia dos Materiais, InstalagOes e
Equipamentos I, Instalacbes e Equipamentos |1, Sistemas Estruturais |
e Sistemas Estruturais Il - Nulcleo de Arquitetura e Urbanismo -
Edital n° 88/2008, publicado no Correio de Sergipe em 01/10/08 e no
D.O.U. em. 02/10/2008 - Processo n° 12400/08

1° Lugar Anderson Rodrigo do Nascimento Passos - 51,2

JOSUE MODESTO DOS PASSOS SUBRINHO
Reitor

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO N° 115/2008

Empresa Vencedora: Vadson Costa Santos - ME, CNPJ:
07.760.809/0001-60 - Item:01.

GRASIELA FREIRE DA CUNHA
Pregoeira

(SIDEC - 14/11/2008) 154050-15267-2008NE900150
GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL N° 105, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2008
CONCURSO PUBLICO

A Geréncia de Recursos Humanos da Universidade Federal
de Sergipe comunica que, estarfio abertas as inscricdes pelo periodo
de 30(trinta) dias corridos contados a partir de 17/11/2008, (exceto no
dia 08/12/2008) , para o Concurso Plblico de Provas e Titulos,
visando o provi mento de vagas na carreira do Magistério Superior,

conforme Portaria n°. 286 do Ministério do Planejamento, Orcamento
e Gestdo de 02/09/08, publicada no D.O.U em 03/09/2008 e Portaria
991 de 11/08/08, publicada no DOU de 12/08/2008 do Ministério da
Educacdo, a distribuicdo das vagas, e respectiva titulaco exigida

I. Os pedidos de inscrigdes serdo recebidos, no horério de
09:00 as 12:00 e das 15:00 as 17:00, (hor&rio loca) na DI-
RESP/DDRH/GRH, Prédio da Reitoria, na Cidade Universitaria Prof.
José Aloisio de Campos, mediante requerimento préprio dirigido ao
Gerente de Recursos Humanos, (Anexo Il) e os documentos exi-
gidos.

11-O pedido de inscrigao sera feito pelo proprio candidato, ou
por seu procurador, que devera entregar cpia da sua identidade e
procuracdo, com firma reconhecida em Cartério (original), ou por
instrumento publico, dando poderes para inscrevé-lo no cargo a que
pretende concorrer.

I11- N&o serdo aceitos requerimentos de inscri¢gdo em caréter
condicional, com documentagdo incompleta, via postal, fac-simile
e/ou qualquer meio eletrdnico.

IV- S80 exigéncias minimas para a inscrigdo os seguintes
documentos:

a Titulo de Mestre ou Doutor, obtido, validado ou reva-
lidado em instituicdo credenciada junto MEC, ou, na falta do diploma
de pés-graduagdo stricto sensu, certiddo de conclusdo de curso de
p6s-graduagdo stricto sensu, expedido pela instituicdo onde o can-
didato cursou o Mestrado ou Doutorado, acompanhado do diploma de
graduagdo, no caso para professor Assistente

b- Curriculum Vitae devidamente atualizado e comprovado e
encadernado;

c- Certiddo de quitagdo com o servigo eleitoral ou com-
provante das Ultimas elei¢Oes;

d- Prova de quitagdo com o servico militar, quando couber;

e Comprovante original do pagamento da taxa de inscri-
Ga0;

f- Fotocdpia da carteira de identidade autenticada, expedida
pelas Secretarias de Seguranca Publica ou pelas Forgas Armadas,
Policias Militares, Ordens ou Conselhos, ou Carteira Naciona de
Habilitagdo com foto.

- Passaporte, se tratar de candidato com outra naciona-
lidade, e prova de que é portador de visto vélido.

V-A taxa de inscricdo para o cargo de professor Assistente,
Nivel | é de R$ 100,00, VI- Para efetuar a inscrigdo o candidato

www.tesouro.fazenda.gov.br .SIAFI, Guia de Recolhimento da Unido,
Impresséo - GRU Simples, Unidade Favorecidas Codigo 154050,
Gestép 15267. Recolhimento Cédigo 28830-6, nimero de referéncia:
49.

VII-O concurso publico de que trata este edital esta re-
gulamentado pela resolugéio n°. 23/2007/CONSU/UFS, (disponivel no
site http://www.ufs.br/arquivos/resolucao23.pdf) e serdo constituidos
das seguintes provas:

| - Prova de titulos

2 - Prova escrita

3 - Prova did&tica

VIII- A Remuneraggo inicial bruta para o cargo: Professor
Adjunto Nivel | -DE - R$ 6.497,12 (Seis mil, quatrocentos e noventa
e sete reais e doze centavos), 40 horas. R$ 3.897,45 (Trés mil oi-
tocentos e noventa e sete reais e quarenta e cinco centavos, 20 horas:
R$ 2.178,90 (Dois mil cento e setenta e oito reais e noventa cen-
tavos), e para o cargo de Professor Assistente Nivel | - DE - R$
3.997,05 (Trés mil, novecentos e noventa e sete reais e cinco cen-
tavos), 40 horas: R$ 2.175,97 (Dois mil setecentos e quinze reais e
noventa e sete centavos), 20 horas: R$ 1.327,90 (Hum mil trezentos
e viste e sete reais e noventa centavos

IX - As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o
direito de se inscrever no concurso publico previsto neste edital,
desde que as atribui¢des sejam compativels com a deficiéncia, sendo-
Ihes reservadas 20% das vagas oferecidas por matéria de ensino.

X - O prazo de validade do Concurso: 01(um) ano, podendo
ser prorrogado por igua periodo, de acordo com o § 1° do Decreto
4.175/02, de 27/03/2002.

XI. A lista de Pontos sera entregue aos candidatos no ato da
inscricdo e esta disponivel no anexo Il1.

XIl-. A admissgo dos candidatos ficard condicionada a exis-
téncia de recursos financeiros e dar-se-a4 nos limites das vagas e na
forma estabelecida em lei.

ABEL SMITH MENEZES

estéo apresentadas no Quadro nos Anexo I, Il e Ill. devera preencher GRU a ser obtida na internet no enderego eletrénico Gerente
ANEXO |
Campus de Sdo Cristévéo
Depto./Ntcleo Vagas Area da Titulagio Matéria de Ensino Disciplinas RT
DCS o1 Doutorado em Ciéncia Politica, Sociologia, Antropologia e/ou Ciéncias Sociais. Ciéncia Politica DE
DED 02 Doutor em Educagéo Préticas Educativas (Criangas, Ado- |Linglistica Aplicada a Alfabetizacdo; Alfabetizacdo; Alfabetizagdo Matemética; Arte/Educacdo; Edu- DE
lescentes, Jovens e adultos cacdo e Corporalidade; Ensino da Lingua Portuguesa nos anos iniciais do EF; F;
Ensino da Matemética nos anos iniciais do EF; Ensino de Ciéncias nos anos iniciais do EF, Ensino de
Histéria nos anos iniciais do EF; Ensino de Geografia nos anos iniciais do EF/ Musicalizagéo e
Expressdo Dramética;
Aquisicéo e Desenvolvimento da Linguagem; Introducdo & Dindmica de Grupo e Lingistica Apli-
cada a Alfabetizacgo |
DED 01 Doutor em Educagéo Curriculo, Conhecimentos e Diversi- | Didética I; Estagio Supervisionado |; Estégio Supervisionado I1; Estagio Supervisionado I11; Estégio DE
dade Cultural Supervisionado 1V,
Educacdo de Adultos, Educacdo do Campo; Fundamentos da Educaggo Inclusiva; Lingua Brasileira de
Sinais; Teorias de Curriculo; Cultura Brasileira; Didética |; Estégio Supervisionado | e Estégio Su-
pervisionado I1.
DLE 01 Doutorado em Lingua Espanhola, ou em Lingtiistica Aplicada ao Ensino de Lingua|Lingua Espanhola Compreenséo e Expressdo Oral em Lingua Espanhola | e Il, Espanhol Instrumental, Expresséo Es- DE
Espanhola, ou em Educagdo, com Graduagio ou mestrado em Lingua Espanhola crita em Lingua Espanhola | e II, Fonética Hispanica, Histéria da Lingua Espanhola, Lingua Es-
panhola |, 11, 111, 1V, V, VI, VII e VIII, Seminario da Lingua Espanhola, Temas de Cultura e Ci-
vilizagdo Hispanicas, Tradugdo e Versdo em Portugués/Espanhol, Espanhol para fins Especificos I, 11,
1 elV.
DEE 01 Doutor em Economia ou Graduado em Economia com Doutorado em éreas afins Andlise Microeconémica DE
NMC 01 Graduacdo em Engenharia Mecénica e Mestrado em Engenharia Mecanica ou &reas Mecénica Geral Manufatura Auxiliada por Computador; VibragSes Mecanicas; Elementos de Méquinas; Mecanismos e DE
afins Dinamica das Méquinas e Controle de Sistemas Mecanicos.
DMA 01 Graduado em Matemética (licenciatura ou bacharelado) e Doutorado em Educagéo ou | Ensino de Matemética e Estégio su- |Metodologia do Ensino de Matemética, Laboratério de Ensino de Matemética, Novas Tecnologias e ol
em Educagdio Matemética pervisionado Ensino de Matemética, Histéria da Matemética, Matemética para o Ensino Fundamental, Matemética
para 0 Ensino Médio |, Il e Il e Estigio Supervisionado em Ensino Médio |, II, 11l e IV
DMA 08 Mestrado ou Doutorado em Matemética Matemética Pura e Matemética Apli- |Estruturas Algébricas | e 11, Algebra | e Il, Andlise na Reta, Introducdo & Topografia, Curvas e DE
a Superficies Parametrizadas, Calculo Numérico | e Il, Matemética Discreta, EquacOes Diferenciais
Ordinérias e Equacdes Diferenciais Parciais
NUFO 01 Graduagdo em Fonoaudiologia e titulo de Mestre en Fonoaudiologia ou com érea de Fala e Fluéncia DE
concentracdo em Distirbios da Comunicacéo
ANEXO I
Campus da Saude
Depto./Ntcleo Vagas Area da Titulagio Matéria de Ensino Disciplinas RT
DME o1 Graduacéo Medicina, Especialista em Imaginologia com Mestrado na érea da salide Imaginologia Imaginologia 20
DME 01 Graduacdo Medicina. Especialista em Otorrinolaringologia com Mestrado na érea da Otorrinolaringologia Otorrinolaringologia e otorrinolaringologia aplicada a Fonoaudiologia 20
salde
DME 03 Graduagdo Medicina, Resid~encia em Salde Coletiva (Salde Publica ou Medicina Satide Coletiva Salide Coletiva I; Salide Coletiva I, Satide Coletiva |1l e Internato em Medicina Preventiva e Social. 40
Social) com Mestrado na érea da Salde
DME o1 Graduacéo em Medicina Cirurgido com Mestrado na érea de salde Cirurgia Geral Clinica Cirlrgica e Internato em Cirurgia 40
DOD 01 Graduagdo em Odontologia, Doutor em Odontologia €/ou Doutor em Dentistica e &reas Dentistica I1; Estagio em Clinica Odontolégica Integrada - &rea de concentragdo: Dentistica
afins
DOD 01 Graduacdo em Odontologia, Doutor em Odontologia €/ou Doutor em Endodontia Endodontia; Estagio em Clinica Odontolégica Integrada - drea de concentragdo: Endodontia DE
DOD o1 Graduagdo em Odontologia, Doutor em Satide Publica e/ou em Odontologia em Salide Odontologia Social |1, Odontologia Socia 11, Estégio Clinica Odontolégica Integrada - érea de con- DE
Coletiva centragdo: Odontologia em Satide Coletiva
ANEXO Il
Campus de Itabaiana
Depto./NUcleo Vagas Area da Titulagio Matéria de Ensino Disciplinas RT
NAD 01 Graduacdo em Administracdo ou &reas afins e Doutorado em Administragdo ou &reas Administracdo Geral Introducdo a Administracéo; Teoria Geral da Administragdo; Iniciagdo Empresarial; Direcdo Es- DE
afins tratégica de Empresas; Organizagéo, Métodos e Sistemas Administrativos, Administracdo de Em-
presas de Turismo; Topicos Especiais em Administracéo e Estagio Supervisionado em Adminis-
tracéo | e ll
NAD 01 Graduacdo em Administracdo ou areas afins e Mestrado em Administragdo ou &reas |Administragdo de Recursos Humanos  |Administragdo de Recursos Humanos | e II; Tépicos Especiais de Recursos Humanos; Adminis- DE
afins tragdo de Empresas de Turismo; Administragéo Publica Brasileira; Diregéo Estratégica de Empre-
sas; Estégio Supervisionado em Administracdo; Etica nos Negécios; Iniciagio






