UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO HUMANO E SOCIAL
DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE POTENCIALIZACAO DE
PESSOAS
DIVISAO DE ADMISSAO E MOVIMENTACAO
EDITAL N2 031/DDPP/2008 - CONCURSO PUBLICO

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE
POTENCIALIZACAO DE PESSOAS DA PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO
HUMANO E SOCIAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA - UFSC,
no uso de suas atribuicbes legais e considerando o disposto nas Portarias n°.
450/MPOG, de 27 de dezembro de 2007, Portaria n?. 1.262/07 - MEC, de 27 de
dezembro de 2007 e Portaria n® 407/08 - MEC, de 01 de abril de 2008, torna publico a
abertura de inscricoes e estabelece as normas para a realizagdo do Concurso Publico
destinado a selecionar candidatos para provimento de cargos da Carreira do
Magistério Superior, para o Quadro Permanente desta Universidade, sob o Regime
Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis da Unido, Autarquias e das Fundagdes
Publicas e Federais em conformidade com a Lei n% 8.112 de 11 de dezembro de
1990, para os Centros e Departamentos de Ensino abaixo especificados:

1 - DOS CONCURSOS

1.1. - CENTRO: CIENCIAS AGRARIAS/CCA

1.1.1 - Departamento: Aquicultura/AQI

- Campo de Conhecimento: Criacdo de Espécies Aquaticas Ornamentais

- Processo: 23080. 010345/2008-90

- Numero de vagas: 01 (uma)

- Classe: Adjunto 1

- Regime de Trabalho: Dedicagao Exclusiva/DE

- Requisitos Especificos: Graduagdo em Engenharia de Aquicultura, Engenharia de
Pesca, Engenharia Agrondmica, Zootecnia, Biologia, Ecologia, Medicina Veterinaria,
Oceanografia ou areas afins. Titulo de Doutor com tema de tese relacionado a Biologia
e/ou cultivo de espécies aquaticas, para fins de Aquicultura. A comprovacao da tese
nas areas especificadas sera por meio da copia da Ata da defesa da tese. Experiéncia
comprovada em ensino, pesquisa e/ou extensdo, na area de criacao de espécies
ornamentais e/ou participacdo em projetos de pesquisa, produgdo cientifica,
comprovada por meio de Declaracdo de experiéncia didatica e/ou Cépia da producéo
cientifica qualificada e/ou Certificado ou declaracdo de participacdo em projetos de
pesquisa e/ou Certificado ou declaragao de participacao em projetos de extenséo.
1.1.2. - Departamento: Engenharia Rural/ENR

- Campo de Conhecimento: Geoprocessamento e Topografia aplicados ao
Planejamento Agricola e Ambiental.

- Processo: 23080.005701/2008-53

- Numero de vagas: 01 (uma)

- Classe: Adjunto 1

- Regime de Trabalho: Dedicagao Exclusiva/DE

- Requisitos Especificos: Graduagdo em Agronomia, Engenharia Civil, Engenharia
Agricola, Engenharia Florestal, Engenharia Cartogréfica ou Engenharia de
Agrimensura. Titulo de Doutor com tese em uma das seguintes areas:
Geoprocessamento, Topografia, Geodésia, Sensoriamento Remoto ou Fotogrametria.
A comprovacdo da tese nas areas especificadas sera por meio da copia da Ata de
defesa da tese.

1.1.3. - Departamento: Zootecnia/ZOT



- Campo de Conhecimento: Morfofisiologia de Animais Zootécnicos com énfase em
reproducéo.

- Processo: 23080.006647/2008-63

- Numero de vagas: 01 (uma)

- Classe: Adjunto 1

- Regime de Trabalho: Dedicagao Exclusiva/DE

- Requisitos Especificos: Graduagdo em Agronomia, Medicina Veterinaria ou
Zootecnia. Titulo de Doutor em areas afins do campo de conhecimento.

1.2 - CENTRO: CIENCIAS BIOLOGICAS/CCB

1.2.1 - Departamento: Biologia Celular, Embriologia e Genética/BEG

- Campo de Conhecimento: Biologia Celular

- Processo: 23080.008020/2008-47

- Numero de vagas: 01 (uma)

- Classe:Adjunto 1

- Regime de Trabalho: Dedicacao Exclusiva/DE

- Requisitos Especificos: Titulo de Doutor em Biologia Celular ou afim. Experiéncia de
pesquisa em Células Tronco Animais e Diferenciagdo Celular, comprovada através da
publicacao de pelo menos 1(um) artigo cientifico, QUALIS/CAPES Ciéncias Bioldgicas
I em Célula Tronco e Diferenciagao Celular.

1.2.2 - Departamento: Bioquimica/BQA

- Campo de Conhecimento: Bioguimica

- Processo: 23080. 008364/2008-56

- Numero de vagas: 01 (uma)

- Classe: Adjunto 1

- Regime de Trabalho: Dedicagao Exclusiva/DE

- Requisitos Especificos: Titulo de Doutor em Bioquimica e/ou Biologia Molecular; ou
Titulo de Doutor em Ciéncias, Ciéncias Bioldgicas ou Quimica Bioldgica: Area de
concentragdo Bioquimica e/ou Biologia Molecular. Experiéncia comprovada (Tese ou
artigos publicados) em Toxicologia Molecular, ou Transdugcédo de Sinais, ou Biologia
Molecular, ou Biologia Estrutural.

1.2.3 - Departamento: Ciéncias Fisiolégicas/CFS

- Campo de Conhecimento: Fisiologia Humana

- Processo: 23080. 008609/2008-45

- Numero de vagas: 01 (uma)

- Classe: Adjunto 1

- Regime de Trabalho: Dedicagao Exclusiva/DE

- Requisitos Especificos: Titulo de Doutor em Ciéncias ou Ciéncias Bioldgicas em area
de concentracdo de Fisiologia, com atuagdo comprovada em Fisiologia, por meio da
cépia impressa do Curriculum Lattes CNPq.

1.2.4 - Departamento: Ecologia e Zoologia/ECZ

- Campo de Conhecimento: Cnidaria e Porifera: sistematica e ecologia

- Processo: 23080.009378/2008-97

- Numero de vagas: 01 (uma)

- Classe: Adjunto 1

- Regime de Trabalho: Dedicagao Exclusiva/DE

- Requisitos Especificos: Graduacdo em Ciéncias Bioldgicas, Ecologia ou
Oceanografia. Titulo de Doutor em Zoologia, Ecologia ou Oceanografia Bioldgica.

1.2.5 - Departamento: Farmacologia/FMC

- Campo de Conhecimento: Farmacologia

- Processo: 23080.008543/2008-93

- Numero de vagas: 01 (uma)



- Classe: Adjunto 1

- Regime de Trabalho: Dedicagao Exclusiva/DE

- Requisitos Especificos: Titulo de Doutor na area de concentracédo: Farmacologia ou
area relacionada (Biofisica, Bioquimica, Biologia, Fisiologia, Neurociéncias,
Biotecnologia, Biologia Molecular, Biologia Celular, Psicobiologia).

1.3 - CENTRO: COMUNICACAO E EXPRESSAQ/CCE

1.3.1 - Departamento: Expressao Grafica/EGR

- Campo de Conhecimento: Sistema de Representagdo e Modelagem Digital

- Processo: 23080. 010161/2008-20

- Numero de vagas: 01 (uma)

- Classe: Adjunto 1

- Regime de Trabalho: Dedicagao Exclusiva/DE

- Requisitos Especificos: Graduagcdo em Design, Engenharia ou Arquitetura. Titulo de
Doutor em areas afins.

1.3.2 - Departamento: Jornalismo /JOR

- Campo de Conhecimento: Jornalismo Visual

- Processo: 23080. 010163/2008-19

- Numero de vagas: 01 (uma)

- Classe: Adjunto 1

- Regime de Trabalho: Dedicagao Exclusiva/DE

- Requisitos Especificos: Graduagdo e Titulo de Doutor. Registro Profissional de
Jornalista na Delegacia Regional do Trabalho.

1.3.3 - Departamento: Lingua e Literatura Estrangeiras /LLE

- Campo de Conhecimento: Lingua ltaliana, LingUistica e Literatura

- Processo: 23080.010160/2008-85

- Numero de vagas: 02 (duas)

- Classe: Adjunto 1

- Regime de Trabalho: Dedicagao Exclusiva/DE

- Requisitos Especificos: Graduagcdo em Letras - Habilitacgdo em ltaliano,
Italiano/Portugués, Portugués, Linglistica, Traducao e titulo de Doutor em Letras,
Linguistica, Literatura ou Ciéncias Humanas com tese relacionado ao campo de
conhecimento do concurso.

1.3.4 - Departamento: Lingua e Literatura Vernaculas /LLV

- Campo de Conhecimento: Literatura Portuguesa

- Processo: 23080. 008469/2008-13

- Numero de vagas: 01 (uma)

- Classe: Adjunto 1

- Regime de Trabalho: Dedicagao Exclusiva/DE

- Requisitos Especificos: Titulo de Doutor em Literatura Portuguesa ou areas afins.
1.3.5 - Departamento: Coordenadoria Especial de Artes

- Campo de Conhecimento: Lingua de Sinais Brasileira

- Processo: 23080. 012062/2008-82

- Numero de vagas: 01 (uma)

- Classe: Adjunto 1

- Regime de Trabalho: Dedicagao Exclusiva/DE

- Requisitos Especificos: Titulo de Doutor em letras ou areas afins. Enfase em lingua
de sinais brasileira: tese ou dissertacao em lingua de sinais brasileira e/ou educacao
de surdos, comprovada por meio da cépia da Ata de defesa.

- Campo de Conhecimento: Técnicas de uso da voz.

- Processo: 23080. 012338/2008-22

- Numero de vagas: 01 (uma)



- Classe: Adjunto 1

- Regime de Trabalho: Dedicagao Exclusiva/DE

- Requisitos Especificos: Titulo de Doutor em danca, musica, teatro ou areas afins.

- Campo de Conhecimento: Preparacao do ator

- Processo: 23080.013336/2008-51

- Numero de vagas: 01 (uma)

- Classe: Adjunto1

- Regime de Trabalho: Dedicagao Exclusiva/DE

- Requisitos Especificos: Graduacao, Mestrado e Doutorado em Artes Cénicas.

1.4 - CENTRO: CIENCIAS JURIDICAS/CCJ

1.4.1 - Departamento: Direito /DIR

- Campo de Conhecimento: Direito Civil e Processo Civil

- Processo: 23080.005867/2008-70

- Numero de vagas: 01 (uma)

- Classe: Adjunto 1

- Regime de Trabalho: Dedicagao Exclusiva/DE

- Requisitos Especificos: Graduagdo e Titulo de Doutor em Direito

1.5 - CENTRO: CIENCIAS DA EDUCACAOQ/CED

1.5.1 - Departamento: Metodologia do Ensino/MEN

- Campo de Conhecimento: Arte, Educacgéo e Infancia

- Processo: 23080.012222/2008-93

- Numero de vagas: 01 (uma)

- Classe: Adjunto 1

- Regime de Trabalho: Dedicagao Exclusiva/DE

- Requisitos Especificos: Titulo de Doutor em Educacdo ou em Artes, com producao
académica no campo das relagdes entre Arte e Educacao, comprovada por meio da
cépia impressa do Curriculum Lattes - CNPq.

1.6 - CENTRO: FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS/CFH

1.6.1 - Departamento: Histéria/HST

- Campo de Conhecimento: Histéria da Africa

- Processo: 23080. 008518/2008-18

- Numero de vagas: 01 (uma)

- Classe: Adjunto 1

- Regime de Trabalho: Dedicagao Exclusiva/DE

- Requisitos Especificos: Titulo de Doutor. Um dos titulos: Graduagédo, Mestrado ou
Doutorado deve ser na area de historia. Producgao cientifica comprovada voltada para
estudos referentes a africa sub-saariana ou as relagbes entre africa e o mundo
atlantico, por meio da cdpia impressa do Curriculum Lattes - CNPq.

1.6.2 - Departamento: Geociéncias/GCN

- Campo de Conhecimento: Oceanografia Geral

- Processo: 23080. 008312/2008-80

- Numero de vagas: 01 (uma)

- Classe: Adjunto 1

- Regime de Trabalho: Dedicagao Exclusiva/DE

- Requisitos Especificos: Titulo de Doutor em oceanografia, Ciéncias Bioldgicas,
Geociéncias, Engenharias ou Ciéncias Fisico-Quimicas, com tese em temas
vinculados as ciéncias do mar.

1.6.3 - Departamento: Psicologia/PSI

- Campo de Conhecimento: Avaliagédo Psicolégica.

- Processo: 23080. 004659/2001-87

- Numero de vagas: 01 (uma)



- Classe: Adjunto 1

- Regime de Trabalho: Dedicagao Exclusiva/DE

- Requisitos Especificos: Graduagao em Psicologia. Titulo de Doutor em Psicologia ou
em Ciéncias da Saude. Producado cientifica compativel com a area do concurso,
comprovada por meio da copia impressa do Curriculum Lattes - CNPqg. Atuacéo
profissional em praticas de avaliacdo psicoldégica no ambito das atividades do
psicologo, comprovada por meio de declaragdo formal, no caso de instituicao privada;
certidao formal, no caso de instituicdo publica.

1.7 - CENTRO: CIENCIAS FiSICAS E MATEMATICAS/CFM

1.7.1 - Departamento: Matematica/MTM

- Campo de Conhecimento: Matematica

- Processo: 23080. 009180/2008-11

- Numero de vagas: 02 (duas)

- Classe: Adjunto 1

- Regime de Trabalho: Dedicacao Exclusiva/DE

- Requisitos Especificos: Titulo de Doutor em Matematica ou Matematica aplicada.
1.7.2 - Departamento: Quimica/QMC

- Campo de Conhecimento: Fisico-Quimica

- Processo: 23080. 009179/2008-89

- Numero de vagas: 01 (uma)

- Classe: Adjunto 1

- Regime de Trabalho: Dedicagao Exclusiva/DE

- Requisitos Especificos: Titulo de Doutor em Quimica. Area de concentragéo Fisico-
Quimica.

1.8 - CENTRO: SOCIO ECONOMICO/CSE

1.8.1 - Departamento: Ciéncias Contabeis/CCN

- Campo de Conhecimento: Contabilidade Geral (com enfoque tedrico e pratico)

- Processo: 23080. 006680/2008-93

- Numero de vagas: 01 (uma)

- Classe: Adjunto 1

- Regime de Trabalho: Dedicagao Exclusiva/DE

- Requisitos Especificos: Graduacao em Ciéncias Contdbeis com Mestrado e
Doutorado em qualquer area.

1.8.2 - Departamento: Servigo Social/DSS

- Campo de Conhecimento: Fundamentos do Trabalho Profissional

- Processo: 23080. 006824/2008-10

- Numero de vagas: 02 (duas)

- Classe: Adjunto 1

- Regime de Trabalho: Dedicagao Exclusiva/DE

- Requisitos Especificos: Graduagdo em Servigo Social. Titulo de Mestre e Titulo de
Doutor em Servigo Social e/ou areas afins (Ciéncias Humanas, Sociais, Saude e
Educacao), sendo que um dos dois titulos (mestrado e/ou doutorado) devera ser em
Servigo Social.

1.9 - CENTRO:CIENCIAS DA SAUDE/CCS

1.9.1 - Departamento: Ciéncias Farmacéuticas/CIF

- Campo de Conhecimento: Quimica Farmacéutica/Farmacognosia

- Processo: 23080. 007405/2008-97

- Numero de vagas: 02 (duas)

- Classe: Adjunto 1

- Regime de Trabalho: Dedicagao Exclusiva/DE



- Requisitos Especificos: Graduacdo em Farmacia e Titulo de Doutor em Ciéncias
Farmacéuticas ou em Quimica, com experiéncia na investigacdo Quimica de Produtos
Naturais e/ou Sintéticos, comprovada por meio da copia impressa do Curriculum
Lattes - CNPq.

1.9 2 - Departamento: Enfermagem/NFR

- Campo de Conhecimento: Enfermagem

- Processo: 23080. 007455/2008-74

- Numero de vagas: 01 (uma)

- Classe: Adjunto 1

- Regime de Trabalho: Dedicagao Exclusiva/DE

- Requisitos Especificos: Graduagao em Enfermagem e titulo de Doutor. Experiéncia
minima de 01(um) ano em Magistério de Ensino Superior (Curso e/ou Escola de
Enfermagem), comprovada por meio de declaragcdo formal, no caso de instituicdo
privada; certiddo formal, no caso de instituicao publica.

1.9.3 - Departamento: Pediatria/DPT

- Campo de Conhecimento: Pediatria Geral

- Processo: 23080. 005460/2008-42

- Numero de vagas: 01 (uma)

- Classe: Adjunto 1

- Regime de Trabalho: 20(vinte) horas semanais

- Requisitos Especificos: Titulo de Doutor em Ciéncias, Medicina ou areas afins.
Residéncia Médica em Pediatria.

1.9.4 - Departamento: Saude Publica/SPB

- Campo de Conhecimento: Saude Publica

- Processo: 23080.008369/2008-89

- Numero de vagas: 01 (uma)

- Classe: Adjunto 1

- Regime de Trabalho: Dedicagao Exclusiva/DE

- Requisitos Especificos: Graduacdo em Enfermagem, Farmacia, Medicina ou
Odontologia. Titulo de Mestrado e Titulo de Doutor, sendo um dos dois em Saude
Publica ou Saude Coletiva.

1.10 - CENTRO: TECNOLOGICO/CTC

1.10.1 - Departamento: Arquitetura e Urbanismo/ARQ

- Campo de Conhecimento: Teoria e Histdria da Arquitetura e do Urbanismo

- Processo: 23080. 009176/2008-45

- Numero de vagas: 01 (uma)

- Classe: Adjunto 1

- Regime de Trabalho: Dedicagao Exclusiva/DE

- Requisitos Especificos: Graduacao em Arquitetura e Urbanismo. Titulo de Doutor em
Arquitetura e Urbanismo ou areas afins.

2 - DA REMUNERACAO

2.1. - Regime de trabalho Classe Adjunto: Dedicacao Exclusiva/DE

- Vencimento Basico: R$ 1.209,48

- Gratificacao de Atividade Pessoal Civil/GAE: 1.935,17

- Gratificagdo Temporaria/GTMS: R$ 3.292,63

- Auxilio - Alimentacdo: R$ 126,00

- Total: R$ 6.563,28

2.2 - Regime de trabalho Classe Adjunto: 20 (vinte ) horas semanais

- Vencimento Basico: R$ 390,15

- Gratificacdo de Atividade Pessoal Civil/GAE: 626,24

- Gratificagdo Temporaria/GTMS: R$ 1.104,67



- Auxilio - Alimentacdo: R$ 63,00

- Total: R$ 2.184,06

3 - DAS INSCRICOES

3.1 - Periodo: de 04.06.2008 a 03.07.2008;

3.2 - Taxa de Inscricdo: R$ 70,00 (setenta reais);

3.3 - Dos procedimentos para inscricao

3.3.1 - Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscricdo, o candidato devera
certificar-se de que preenche todos os requisitos necessarios para participagdo no
concurso publico. Esta taxa, uma vez recolhida, ndo sera restituida em hipdtese
alguma.

3.3.2 - Ainscricao sera efetuada pela Internet, no site www.ufsc.br, link "Concursos";
a partir das 10h00min do dia 04/06/2008 até as 20h00min do dia 03/07/2008.

3.3.3 - Caso o candidato ndo possua acesso a Internet, sera disponibilizado
computador, no Departamento de Desenvolvimento de Potencializacdo de Pessoas -
localizado no andar térreo, do Prédio da Reitoria, Campus Universitario, no horario das
14h00min as 18h00min, no periodo de 04/06/2008 a 03/07/2008 (exceto, sabados,
domingos e feriados).

3.3.4 - Para inscrever-se o candidato devera:

a. Acessar o site www.ufsc.br link "Concursos", preencher o Requerimento de
Inscricdo e envia-lo via internet para a UFSC.

b. Apés o envio do Requerimento de Inscricdo, imprimir o Boleto Bancario e o
Comprovante de Requerimento de Inscricao.

c. Efetuar o pagamento da taxa de inscricdo até o dia 03/07/2008 usando o Boleto
Bancario impresso. Esse pagamento podera ser efetuado em qualquer agéncia
bancaria do territério nacional (observando o horario de funcionamento externo da
agéncia) ou em postos de auto-atendimento ou via Internet (até as 21h00min).

d. Entregar até as 18h00min do dia 03/07/2008, ou enviar via SEDEX, com data de
postagem até o dia 30/06/2008, no Departamento de Ensino ao qual o concurso esta
vinculado, os seguintes documentos:

- copia do Comprovante de Requerimento de Inscricao;

- copia do documento de identidade, cujo numero foi informado no Requerimento de
Inscrigao;

- copia autenticada dos titulos exigidos nos requisitos especificos. No caso de titulacao
de mestrado e doutorado, o documento comprobatdrio sera o diploma ou a declaragéo
expedida pelo Coordenador de Pd6s-Graduacdo do Curso concluido, especificando o
reconhecimento pelo MEC, juntamente com o comprovante de entrega da tese ou
dissertacdo a Biblioteca da Instituicdo na qual o titulo foi obtido;

- comprovante de experiéncia ou estagio exigidos nos requisitos especificos do campo
de conhecimento.

3.3.5 - Somente serdo aceitos diplomas de Graduacdo e Pds -Graduagdo
reconhecidos pelo MEC. Os diplomas de Graduacado e Pds-Graduacao obtidos em
instituicdo estrangeira, serdo aceitos mediante sua revalidacdo no Brasil. A
revalidacdo do diploma estrangeiro devera ser comprovada no ato da inscricao.

3.3.6 - O candidato que néo proceder rigorosamente como estabelecido no item 3.3.4
nao tera sua inscricao efetivada.

3.4 - Seré de responsabilidade exclusiva do candidato os dados cadastrais informados
no ato de sua inscri¢ao.

3.5 - O Departamento de Desenvolvimento de Potencializacdo de Pessoas da UFSC
ndo se responsabilizara por solicitagdes de inscricdo via Internet ndo recebidas por
motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao,



congestionamentos das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.6 - E vedada a inscricdo condicional e/ou extemporanea, bem como por fax, correio
eletrénico ou via postal.

3.7 - Nao serdo aceitos pedidos de isengéo do valor da taxa de inscri¢do, seja qual for
o motivo alegado.

3.8 - Para efeito de inscricdo serao considerados documentos de identidade apenas as
Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca, da Justica e do
Trabalho, pelas Forcas Armadas e pela Policia Militar.

3.9 - O Departamento de Desenvolvimento de Potencializagdo de Pessoas se
responsabilizara pela divulgagdo no site www.ufsc.br, link "Concursos", o Manual do
Candidato o qual contera o Edital de Abertura de Inscri¢des na integra, o Programa do
Concurso, a Relagdo de Enderecos dos Departamentos de Ensino e as Resolu¢des
nos 005/86, 032/88 e 016/92, do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensado desta
Universidade, que estabelecem as normas para o ingresso na carreira do Magistério
Superior.

4 - DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

4.1 - Sa0 requisitos basicos para investidura em cargo publico, conforme prevé o art.
5° da Lei n° 8.112/90:

a. a nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos na forma do disposto no art.12, § 12 da Constituicdo
Federal, e no art. 13 do Decreto n® 70.436, de 18 de abril de 1972;

b. 0 gozo dos direitos politicos;

c. a quitacdo com as obrigacdes militares e eleitorais;

d. a idade minima de dezoito anos;

e. o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

f. aptidao fisica e mental.

4.2 - O candidato estrangeiro devera apresentar no ato da posse, visto permanente.

5 - DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1 - A Direcao do Departamento de Desenvolvimento de Potencializagdo de Pessoas
homologara as inscri¢cdes, através de Edital afixado no seu quadro de avisos, no prazo
de 72 (setenta e duas) horas uteis apds o encerramento das mesmas e divulgara na
internet no site www.ufsc.br, link "Concursos".

5.2 - Cabera recurso administrativo, dirigido ao Reitor, da decisdo do Departamento de
Desenvolvimento de Potencializacao de Pessoas quanto a homologacao das
inscricdbes, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas da publicacdo da referida
homologacéo.

6 - DO CRONOGRAMA DAS PROVAS/COMISSAO EXAMINADORA

6.1 - O Chefe do Departamento de Ensino designara o local, dia e hora para instalagéo
dos trabalhos, cientificando o Departamento de Desenvolvimento de Potencializacdo
de Pessoas até 10 (dez) dias apds o término das inscrigdes.

6.2 - O Departamento de Desenvolvimento de Potencializacdo de Pessoas publicara
na imprensa local e na internet no endereco: www.ufsc.br, link "Concursos"”, o edital
do cronograma de realizagcao das provas e a composi¢cao da Comissao Examinadora,
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias a partir da data da entrega do trabalho
escrito.

6.3 - A Comissdao Examinadora sera composta de 03 (trés) professores de
reconhecida qualificacdo nos campos de conhecimentos compreendidos nos
Concursos e de hierarquia igual ou superior ao cargo a ser provido, indicados pelo



Departamento de Ensino, presidida por um deles, devendo ser designado, também da
mesma forma, um Professor Suplente.

6.4 - Respeitadas as condicdes do item 6.3, poderdo integrar a Comisséo
Examinadora Professores Visitantes desta Universidade ou Docentes de outras
Instituicdes de Ensino Superior.

6.5 - E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta da data e do
local de realizacao das provas.

7 - DA REALIZACAO DO CONCURSO

7.1 - O concurso publico constara de:

a. Prova Didatica;

b. Trabalho Escrito;

c. Prova de Titulos;

d. Prova Pratica, a critério do Departamento de Ensino.

7.2 - A Prova Didatica sera publica com duracgao de 50 (cinquenta) minutos e versara
sobre o ponto do Programa sorteado pela Comissao Examinadora, com antecedéncia
de 48 (quarenta e oito) horas da realizacdo da prova de cada candidato, sendo o
mesmo chamado para sorteio pela ordem de inscri¢ao.

7.3 - A Prova Didatica nao podera ser assistida pelos demais candidatos.

7.4 - O Trabalho Escrito para a classe de professor adjunto, serd& em Lingua
Portuguesa, original e inédito (avaliado pela Comissdo Examinadora), de autoria do
candidato, compreendido na area de conhecimento do concurso, que devera ser
entregue com antecedéncia de 45 (quarenta e cinco) dias da data marcada para o
inicio das provas, para imediato encaminhamento & Comissao Examinadora.

7.5 - O trabalho escrito sera apresentado em 05 (cinco) coépias destinadas aos
membros da Comissdo Examinadora, inclusive ao suplente e uma encaminhada ao
Departamento de Ensino, para posterior envio a Biblioteca Central.

7.6 - A prova de titulos constara da avaliagdo do "Curriculum Vitae", devidamente
documentado e organizado de acordo com a sequéncia das citagdes das atividades.
7.7 - Os titulos serao valorados de acordo com a Resolugéo n°. 032/CEPE/88.

8 - DA HABILITACAO E DA CLASSIFICACAO

8.1 - Cada examinador atribuird ao candidato nota de O (zero) a 10 (dez) a cada uma
das provas e no conjunto dos titulos, consignando-as em cédula assinada e colocada
em envelope lacrado até a data da apuracao.

8.2 - Terminadas as provas e os exames dos titulos, a Comissdo Examinadora
procedera publicamente a apuracdo das notas para habilitacdo e classificacdo dos
candidatos.

8.3 - Sera considerado habilitado o candidato que obtiver, da maioria dos
examinadores, notas iguais ou superiores a 7 (sete) em cada prova e no conjunto dos
titulos.

8.4 - Para classificagdo geral, a Comissao Examinadora calculard a média aritmética
das médias obtidas pelo candidato em cada prova e no conjunto de titulos,
relacionando os candidatos em ordem decrescente das médias obtidas.

8.5 - Havendo igualdade de pontos na classificacdo, o desempate sera feito com base
no artigo 20 da Resolucéo n°. 005/CEPE/86.

8.6 - De cada reuniao da Comissao Examinadora sera lavrada uma ata, em que serao
registradas as ocorréncias verificadas e as decisdes tomadas, devidamente assinadas
pelos examinadores, podendo ser assinada também pelos candidatos presentes.

9 - DA DIVULGACAO DO RESULTADO

9.1 - Apds a homologacéo do resultado pelo Conselho da Unidade, seu Presidente o
divulgara em local proprio na Unidade Académica, atendendo ao disposto no art. 24 da
Resolucao n®. 005/CEPE/86.



10 - DOS RECURSOS

10-1 - Cabera a Camara de Ensino de Graduacdo, da decisdo do Conselho da
Unidade, no prazo de 72 (setenta e duas) horas, a contar da data da divulgacao do
resultado do Concurso Publico. O recurso devera ser encaminhado ao protocolo geral
da UFSC, no andar térreo do prédio da Reitoria.

11 - DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 - O resultado final do Concurso sera publicado no Diario Oficial da Uniao,
observada a ordem de classificagcdo dos candidatos.

11.2 - O prazo de validade do concurso sera de 01 (um) ano, a contar da data da
publicacdo do resultado no Diario Oficial da Unido, podendo ser prorrogado por igual
periodo (Decreto n°. 4.175, de 27.03.02 e Portaria n°. 450, de 06.11.02, do Ministério
do Planejamento, Orcamento e Gestao).

11.3 - A habiltacdo do candidato no concurso publico nado Ihe assegura o
aproveitamento automatico na classe de professor a que concorre, mas garante-lhe,
apenas, a expectativa de direito de ser admitido dentro da ordem classificatdria,
ficando a concretizacdo deste ato condicionada a observancia da legislagao
pertinente.

11.4 - Nao havera, em hipdtese alguma, opc¢ao pelo candidato habilitado, de
transferéncia para o final da relagédo de classificados publicada no Diario Oficial.

11.5 - O candidato habilitado no concurso, quando convocado para a investidura no
cargo (posse) devera atender os requisitos previstos no item 4 deste Edital.

11.6 - A convocacdo do candidato habilitado para investidura no cargo dar-se-a
através de "Telegrama", enviado ao endereco fornecido na Ficha de Inscricdo. Para
tanto os candidatos deverdo manter atualizados seus enderecos junto ao
Departamento de Desenvolvimento de Potencializagcdo de Pessoas, durante a validade
do concurso.

11.7 - O ndo comparecimento do interessado no prazo estipulado, ou a ndo aceitacao
do cargo para o qual foi convocado, permitira a UFSC exclui-lo do processo de
nomeacao.

11.8 - No ato da assinatura do Termo de Posse, 0 nomeado firmara declaracao de que
ndo acumula cargo, emprego ou fungdo publica. Na hipétese de acumulo legal,
contemplado no artigo 37, inciso XVI da Constituicdo Federal, o limite maximo de
carga horaria acumulada nao podera ser superior a 60 (sessenta) horas semanais,
respeitada a compatibilidade de horario entre os cargos legalmente acumulados.

11.9 - No caso de candidato, na condicédo de servidor publico inativo, a acumulagéo de
proventos e vencimentos do cargo objeto do concurso, somente sera permitida quando
se tratar de cargos, fungdes ou empregos acumulaveis na atividade, na forma
autorizada pela Constituicdo Federal. Caso contrario, a posse dar-se-a somente apos
a opcao, pelo candidato entre os proventos e os vencimentos do novo cargo.

11.10 - N&o compete a Universidade Federal de Santa Catarina qualquer
responsabilidade referente a extravios de documentos enviados via SEDEX,
passagens aéreas, bem como didrias, alimentacdo e estadia, ou quaisquer outras
despesas a participagéo de candidatos residentes em outras localidades.

11.11 - A inscricdo no concurso implicara no conhecimento e na tacita aceitacdo das
condi¢des estabelecidas no inteiro teor deste Edital e das Resolugdes n2 005/86,
032/88 e 016/92 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao, expedientes dos quais
o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

11.12 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Direcao do Departamento de
Desenvolvimento de Potencializacdo de Pessoas da Universidade Federal de Santa
Catarina.

Floriandpolis, 26 de maio de 2008.



CARLA CRISTINA DUTRA BURIGO
Diretora do Departamento de Desenvolvimento de Potencializacdo de Pessoas



