SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSITARIA FEDERAL DE RONDONIA
EDITAL N° 004/2008/REITORIA, DE 14 DE ABRIL DE 2008

A Fundagdo Universidade Federal de Rond0nia, através do seu Reitor, Professor José Januério de
Oliveira Amaral, no exercicio de suas competéncias, considerando a Portaria Normativa Interministerial n®
22, que instituiu o Banco de Professor-Equivalente, baixada pelos Ministério da Educacao e Ministério do
Planejamento, Or¢camento e Gestdo, e publicada no D.O.U em 2 de maio de 2007; com as alteragdes
introduzidas pela Portaria Interministerial n® 224, baixada pelos Ministério da Educacédo e Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestéo, e publicada no D.O.U. em 24 de julho de 2007; nos termos da Nota
Técnica n° 001/2007/DEDES/SESU/MEC, de 3 de agosto de 2007 e a Portaria n°® 1.263, de 27 de
dezembro de 2007 e em conformidade com a Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n°
94.664, de 23 de julho de 1987, o Decreto n°® 4.175, de 27 de margo de 2002 e a Portaria MPOG n° 450,
de 06 de novembro de 2002, torna publica a abertura das inscrigdes para Concurso Publico de provas e
titulos, para provimento de 7 (sete) cargos de Professor de Magistério Superior, conforme item 2 (dois) do
presente edital.

1. DO CONCURSO

1.1. O Concurso Publico, objeto deste edital serd coordenado pela Pro-Reitoria de Graduagdo -
PROGRAD - , podendo, para esse fim publicar atos, avisos, convocac¢des, comunicados e demais
regulamentacdes.

1.2. A PROGRAD podera recorrer aos servigos de outros setores da UNIR necessarios a realizagdo do
concurso.

1.3. Os trabalhos sob a coordenacdo da PROGRAD terminardo quando da publicagdo da homologacao
do resultado final no Diario Oficial da Uni&o.

1.4. Caberé a Diretoria de Recursos Humanos tomar as providéncias necessarias para a contratacdo dos
candidatos aprovados.

1.5. O Concurso Publico de que trata o presente edital tem por objetivo suprir vagas para o cargo de
Professor do Magistério de 30 Grau da UNIR, conforme item 2 (dois).

2. DEPARTAMENTO, AREA DE ATUACAO, EXIGENCIAS, CARGA HORARIA E VAGAS.

. Regime @ | -
Departamento Area do 9 Area de Formagéo -  _. e Ne° de
Campus Concurso Classe de Exigéncia Titulagdo Minima Vagas
P Trabalho 9 g
Ciéncias
Contéabeis Ciéncias - Graduag&o em .
. Auxiliar | DE . - E ializaca 2
Campus Contabeis uxitia Ciéncias Contabeis Specializagao
Vilhena
Graduacdo em
Quimica
(Bacharelado)
Engenharia Mestrado e/ou
Amblental. Qum_uca Assistente DE Dputorad?, com Mestrado 1
Campus Ji- Ambiental | Dissertacéo e/ou
Parana Tese na area
ambiental ou
Engenharia
Ambiental
Graduagdo em
Quimica, Mestrado
o e/ou Doutorado em
Quimica . . ~
Ensino de Assistente Educacgdo ou em
Campus Porto . DE . o Mestrado 1
velho Quimica | Ensino de Quimica

elou Ensino de
Ciéncias na area
Quimica

Agronomia Zootecnia Assistente DE Graduag&o em Mestrado em 1



Campus de Zootecnia Zootecnia
Rolim de Moura

Agronomia . x
. . A tent Mest
Campus de Fitotecnia SSISI ente DE Er?g:gri?g em Aersc;lic::i:m 1
Rolim de Moura 9 9
Histdria da
Educacao e
. Especializacdo
Pedagogia Pensamento ~
. L o Graduagéo em Lato Sensu em
Campus de Ji- Pedagdgico Auxiliar | DE . ~ 1
. I Pedagogia Educagéo e
Parana Brasileiro . .
areas fins

Educacao de
Jovens e Adultos

3. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

3.1. O candidato aprovado e indicado para ocupar a vaga, objeto do presente edital, sera investido no
cargo, se atendidas as seguintes exigéncias, na data da posse:

3.1.1. - Se brasileiro:

a) gozar dos direitos politicos;

b) estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares;

) estar inscrito no respectivo 6rgdo regulamentador da profissdo, quando o cargo exigir;

d) ter idade minima de dezoito anos;

e) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigées do cargo;

f) Apresentacao dos diplomas de graduagédo e pos-graduacao, se 0 cargo assim o exigir.

3.1.2. - Se estrangeiro:

a) ter visto de permanéncia em territdrio nacional, que permita o exercicio de atividade laborativa no
Brasil;

b) estar inscrito no respectivo érgdo regulamentador da profisséo, quando o cargo exigir;

c) ter idade minima de dezoito anos;

d) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigées do cargo.

e) Apresentacao dos diplomas de graduagédo e pés-graduagédo, se o cargo assim o exigir. Os diplomas de
instituicbes estrangeiras deverdo estar convalidados no Brasil.

4. - DAS INSCRICOES

4.1. Periodos: 05 a 14 de maio- dias Uteis

4.2. Horéario: de 8:30 as 11:30 e de 14:30 as 17:00 (horéario local).

4.3. Local: Pré-Reitoria de Graduacao, Assuntos Comunitarios e Estudantis - PROGRAD (antigo prédio da
Reitoria) - BR 364, Km 9,5 - Sentido Acre - Porto Velho-RO.

4.4. Taxa:

Banco: 001 - Banco do Brasil

Agéncia: 4201-3

C/C: 170.500-8

Cédigo Identificador: 1540551525428883-7

(Obs.: O segundo cddigo identificador para o pagamento da taxa refere-se ao CPF do candidato)
Auxiliar - R$ 70,94

Assistente - R$ 85,13

Adjunto - R$ 99,32

4.5. Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscricdo, o candidato devera certificar-se de que
preenche todos o0s requisitos necessarios para participagdo no processo seletivo. A taxa, uma vez
recolhida, ndo sera restituida em hipétese alguma.

(Observacgéao: O valor pago refere-se ao previsto no item 2 do edital e ndo na titulagdo do candidato)

5. DAS CONDIGCOES PARA INSCRICAO

5.1. No ato da inscrigdo o candidato devera apresentar:

a) Ficha de inscrigdo, que se encontra na pagina eletrénica da UNIR (www.unir.br)

b) Cépia da cédula de identidade a ser conferida com o original ou autenticada;

¢) Comprovante de recolhimento da taxa de inscrigdo.

d) 3 (trés) vias do curriculo (Modelo Lattes/CNPq), sendo uma delas devidamente comprovada.



(Obs.: as informagbGes sobre a produgcdo académica que ndo tiverem comprovagao nao serao
consideradas na prova de titulos).

e) Copia do diploma de graduacao a ser conferido com o original ou autenticado;

f) Copia de diplomas de pds-graduacao (especializagao, mestrado ou doutorado) a ser conferido com o
original ou autenticado. O curso deve ser reconhecido no pais, conforme legislagdo em vigor.

g) Se no momento da inscricdo o candidato tiver a ata de defesa do mestrado ou do doutorado, sera
aceita a sua inscrigdo, entretanto o diploma € necessario para a investidura no cargo.

h) Os diplomas estrangeiros deverdo ser apresentados no ato da inscricdo devidamente convalidados no
Brasil ou com o processo de convalidagdo ja iniciados, entretanto para a investidura no cargo é
necessario que o mesmo ja esteja convalidado.

5.2. Nao seréa permitida a inscricdo condicionada a apresentacao posterior de quaisquer dos documentos
exigidos.

5.3. Admite-se a inscricdo através de mandado, outorgado por instrumento publico ou particular,
constando da procuragdo a designacao do estado, da cidade ou da circunscri¢ao civil em que for exarada,
a data, o nome do outorgante, a individualizagdo do outorgado, especificando o objeto da outorga, que é a
area de conhecimento. O reconhecimento da firma na procuragdo é condicao essencial para sua validade.
E obrigatéria a apresentacdo do documento de identidade do candidato e da pessoa autorizada (copia
autenticada ou a ser conferida com o original);

5.3.1. O candidato inscrito por procuragao assume total responsabilidade pelas informacdes prestadas por
seu procurador, arcando com as conseqiéncias de eventuais erros de seu representante no
preenchimento do Requerimento de Inscri¢éo;

5.4. O contetdo programético das areas do concurso estara a disposicdo dos candidatos na pagina
eletrénica da UNIR (www.unir.br).

5.5. O pagamento da taxa ndo da direito a inscricdo do candidato fora dos prazos previsto neste edital. A
perda dos prazos ndo implicara na devolugéo da taxa de inscrigéo.

5.6. Serdo aceitas inscrigbes pelos correios, através de servico de entrega expressa (SEDEX), desde que
0 comprovante de postagem obedeca aos prazos da inscrigdo.

5.7. Ainscrigdo via SEDEX devera ser postada para o seguinte endereco:

PROGRAD/UNIR, BR 364 Km 9,5 (sentido Acre) - Campus Universitario CEP: 78.900-100 Porto Velho -
RO

5.8. Os candidatos que se inscreverem por SEDEX deverdo enviar, via fax - (69) 2182-2180 - ou por
correio eletrdnico - prograd@unir.br - uma copia da ficha de inscricdo preenchida e informar o n° do
sedex.

5.9. Em hipétese alguma serdo aceitas inscricdes por meio eletronico.

5.10. Anular-se-8o, sumariamente, a inscricdo e todos os atos dela decorrentes se o candidato nao
comprovar todos o0s requisitos estabelecidos acima.

6. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

6.1. A banca homologadora tera o prazo de 5 (cinco) dias ap6s o encerramento das inscricdes para
analisar as inscriges e proceder a homologacao.

6.2. O prazo pode ser extendido, levando-se em conta que ha a permisséo de inscrigbes por meio de
SEDEX, podendo haver atrasos na entrega.

6.3. O resultado da homologacao sera divulgado, através de edital afixado na pagina eletrdnica da
Universidade Federal de Rondbnia.

6.4. Os candidatos que tiverem suas inscrices ndo homologadas terdo o prazo de 2 (dois) dias Uteis, a
partir da divulgacéo da homologacao, para apresentar recurso a comissao de concurso. A comissao tera
5 (cinco) dias para avaliar os recursos.

6.5. Nao havendo candidatos inscritos para as vagas ofertadas, serdo reabertas as inscricdes para as
mesmas areas e com a titulacao imediatamente inferior.

6.6. As vagas remanescentes e as novas datas de inscricdo serdo publicadas na pagina eletrénica da
UNIR no ato da divulga¢do da homologacao das inscrigdes.

7. DO CRONOGRAMA DAS PROVAS

7.1. As provas acontecerdao no periodo de 26/05/2008 a 07/06/2008, conforme cronograma por area e
campus a ser divulgado pela PROGRAD, na pégina eletrénica da UNIR (www.unir.br).

8. DAS PROVAS

8.1. As provas serdo realizadas em Porto Velho e em Vilhena, conforme aviso a ser divulgado na pagina
eletrénica da Universidade, no endereco eletrénico www.unir.br, constando data, horérios e locais.

8.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de prova e o
comparecimento no horéario determinado.



8.3. O candidato devera comparecer ao local destinado a realizagdo das provas com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos do horério previsto para o seu inicio, munido de canetas esferograficas
(tinta azul ou preta).

8.4. Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver munido de documento oficial de
identidade, com fotografia e assinatura. O documento devera estar em perfeita condicdo, de forma a
permitir com clareza, a identificacao do candidato.

8.5. Os candidatos somente poderdo ausentar-se de sala no periodo da realizagdo da prova escrita,
mediante autorizagao da Banca Examinadora e acompanhado de um dos membros da Banca.

8.6. Nao havera, sob pretexto algum, segunda chamada para qualquer prova, bem como sua aplicagao
fora do horério, data e local pré-destinados.

8.7. Seré excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) Durante a realizacado das provas, for surpreendido em comunicagdo com outro candidato, verbalmente,
por escrito ou por qualquer outra forma;

b) For descortés com os membros da Banca Examinadora ou com qualquer outra autoridade presente
durante a realizagdo do Concurso Publico.

c) Ao terminar a prova, o candidato entregara obrigatoriamente a um dos membros da Banca
Examinadora a prova acompanhada das folhas de respostas, solicitando a devolu¢éo de seu documento
de identidade.

d) N&o serd permitida a permanéncia no local das provas de candidato portando armas ou aparelhos
eletrénicos (bip, telefone celular, walkman, receptor, gravador etc.).

8.8. O Concurso constara das seguintes provas:

a) Prova de titulos

b) Prova escrita;

c¢) Prova didatica.

8.9. Da prova de titulos

8.9.1. Na apreciacao de titulos serdo considerados os ultimos 5 (cinco) anos de atividade profissional.
Serdo considerados os documentos comprobatoérios da formagdo académica e de aperfeicoamento; de
ensino, pesquisa e extensdo; producdo cientifica, artistica e cultural; e experiéncia profissional.

8.9.2. A nota resultante da conversdo dos pontos obtidos com o exame e julgamento dos titulos tera
carater classificatorio e sera computada junto as notas obtidas na prova escrita e na prova didatica.

8.10. Da prova escrita

8.10.1. A prova escrita € de caréter eliminatério e divide-se em: sorteio do ponto, consulta bibliogréfica e
redacdo. O tema da prova escrita serd comum e sera sorteado na presenca de todos, por um dos
candidatos, a partir de uma lista de 10 (dez) pontos, organizada pela banca examinadora e de acordo
com o programa elaborado pelo Departamento. Apés o sorteio, os candidatos terdo 2 (duas) horas, no
minimo, para consulta bibliografica. No horario a ser definido pela Banca Examinadora, dar-se-a inicio a
redacao, que sera feita por cada um dos candidatos presentes, sem consulta a qualquer material, tendo a
duracao maxima de 4 (quatro) horas.

8.10.2. Na apreciagdo da prova escrita serdo considerados 0s seguintes critérios: adequagdo ao tema,
atualizacao tedrica, coesdo, coeréncia, uso adequado da terminologia técnica e uso da modalidade
padrdo da lingua portuguesa escrita, com excec¢ao das areas de ensino de lingua estrangeira.

8.10.3. Na avaliacdo da prova escrita, cada examinador atribuird ao candidato nota na escala de 0 (zero)
a 10 (dez). A nota final da prova escrita serd a média aritmética das notas atribuidas ao candidato por
cada um dos examinadores, sendo eliminado o candidato que obtiver média inferior a 7 (sete).

8.10.4. A Banca Examinadora devera divulgar a lista dos candidatos aprovados para a segunda fase
(Prova Didéatica), cabendo a ela a decisdo de divulgar ou ndo as notas obtidas.

8.10.5. N&o havera revisdo da Prova Escrita.

8.11. Da prova didatica

8.11.1. A prova didatica visa demonstrar a capacidade do candidato de expor seus conhecimentos de
maneira clara e organizada e consistird em apresentacao oral, em formato de aula, observada a ordem de
inscrigdo, sobre um tema constante da lista do programa do concurso, e sorteado com antecedéncia
minima de 24 (vinte e quatro) horas.

8.11.2. A prova didética, realizada em sessdo publica, deve constar de uma aula de prelecdo com
duracao de 1 (uma) hora/aula, ou 60 (sessenta) minutos. A utilizagdo adequada do tempo sera um dos
itens de avaliacdo, ndo devendo ser excluido do concurso publico o candidato que ndo completar 60
minutos ou ultrapassa-lo.

8.11.3. O tema da prova de aula serd comum a todos os candidatos.



8.11.4. Na apreciagdo da prova didatica serdo considerados os seguintes critérios: dominio sobre o tema,
atualizacao com a producao técnico-cientifica, competéncia para criar e variar situacao de aprendizagem,
emprego apropriado de recursos didaticos, uso do padrdo oral da lingua portuguesa (com excegdo das
areas de ensino de lingua estrangeira), expressividade, adequacao, controle emocional e plano de aula.
8.11.5. Na avaliacao da prova didatica, cada examinador atribuira ao candidato nota na escala de O (zero)
a 10 (dez). A nota final da prova didatica sera a média aritmética das notas atribuidas ao candidato por
cada um dos examinadores, sendo eliminado o candidato que obtiver média inferior a 7,0 (sete inteiros).
8.12. Do coOmputo da média final

8.12.1. A nota final de cada candidato sera a média ponderada das notas obtidas nas Provas de Titulos,
Prova Escrita e Prova Didatica, com pesos 3 (trés), 3 (trés) e 4 (quatro), respectivamente.

8.12.2. Na hipétese de igualdade de nota final dos candidatos, o desempate para classificagdo sera em
favor do candidato que, por ordem, obtiver:

a) ldade mais elevada (pessoas que se enquadrarem na condi¢do de idoso, ou seja, com idade igual ou
superior a 60 (sessenta) anos (art. 27, paragrafo Unico, da Lei n° 10.741 de 01/10/2003(Estatuto do
Idoso);

b) Maior nimero de pontos na prova de titulos;

¢) Maior nota na prova didatica;

d) Maior nota na prova escrita;

e) Maior nUmero de pontos obtidos em face do exercicio de atividades de magistério, relativamente a
carreira para a qual se realiza 0 concurso;

8.12.3. Os critérios para a pontuacao da prova de titulos serdo elaborados pelos departamentos aos quais
as vagas serdo destinadas (observada a legislagdo vigente) e serao disponibilizados no enderego
eletrénico da UNIR (www.unir.br)

8.12.4. De conformidade com o art. 15 da Portaria MPOG N° 450/2002, havendo desisténcia de
candidatos durante o processo seletivo, antes da nomeacgdo ou da assinatura do contrato, facultar-se-a a
administragcao substitui-los, convocando candidatos com classificagBes posteriores, observado o limite
estabelecido no Art. 13, para provimento das vagas previstas no edital, que determina que o 6rgéo ou
entidade responsavel pela realizagdo do concurso homologara e divulgara, pelo Diario Oficial da Unido, a
relagdo dos candidatos aprovados no certame, classificados em até duas vezes o nimero de vagas
previsto no edital para cada cargo ou emprego publico, por ordem de classificagao.

9. DA SELECAO E CLASSIFICACAO

9.1. Cada campo de conhecimento tera uma Unica banca examinadora indicada pelo Departamento
correspondente.

9.2. Os critérios de selec¢ao e classificacéo considerarao o que consta na Portaria MPOG n° 450, de 06 de
novembro de 2002, no Regimento Geral da Universidade Federal de Ronddnia, na Resolugdo CONSEPE
n°® 154, de 09/03/95, e no presente edital.

10. DA HOMOLOGAGAO E DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

10.1. O resultado do concurso sera encaminhado pelas bancas examinadoras, através de ata,
especificando a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados;

10.2. A PROGRAD divulgara o resultado encaminhado pelas bancas examinadoras na pagina eletrdnica
da Universidade Federal de Rondonia;

10.3. A PROGRAD homologara e publicard os resultados, através de edital, no Diario Oficial da Unido,
obedecendo os prazos de encaminhamento de recursos.

11. DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA OU NECESSIDADES ESPECIAIS

11.1. Devido ao insuficiente niumero de vagas destinadas para cada cargo, ndo sera possivel atender ao
percentual reservado as pessoas portadoras de deficiéncias ou necessidades especiais, previsto no art.
59, § 2° da Lei n°. 8.112 de 11/12/90.

11.2. As pessoas portadoras de deficiéncia ou necessidades especiais serd assegurado o direito de
inscrigdo no concurso publico previsto neste edital, dele participando em igualdade de condigGes com os
demais candidatos, desde que a deficiéncia ou necessidade apresentada seja compativel com as
atividades do cargo para o qual concorre.

11.3. Os candidatos citados nos dois itens anteriores deverdo apresentar, no ato da inscrigdo, declaracao
da especificidade da deficiéncia, submetendo-se, quando convocados, a pericia por junta médica oficial,
que terd decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato como portador de deficiéncia e a
compatibilidade da deficiéncia com as atividades do cargo.

11.4. O candidato ambliope ou cego deverd solicitar por escrito a chefia do departamento interessado, até
o Ultimo dia de inscrigdo, a confec¢do da prova especial ampliada (especificando o tipo de grau para a
ampliacdo) ou o acompanhamento por monitor.



11.5. O candidato que nédo solicitar a prova especial no prazo mencionado nao terd a prova preparada,
seja qual for o motivo alegado, estando impossibilitado de realizar a prova.

12. DA REMUNERACAO

Remuneracao Inicial para professores em Regime de Dedicacao Exclusiva (em R$)

. N Vencimento. Vant. Pec. AuX. Valor
Titulagao Bésico GAE GED Individual Alimentacao Total
Auxiliar 1 542,71 868,33 |1.099,00 59,87 133,19 2.703,10
Especializacao
Assistente | 769,08 1.230,53 1.566,60 59,87 133,19 3.759,27
Mestrado
Adjunto | Doutorado 1.209,48  1.935,16 2.345,00 59,87 133,19 5.682,70

13. DOS RECURSOS

13.1. N&o caberé recurso das decisfes da banca examinadora, salvo nos casos de inobservancia das
disposicdes legais ou regimentais, tendo por base este edital. Nesse caso, o recurso devera ser feito por
escrito diretamente &8 PROGRAD no prazo de 5 (cinco) dias, a contar da data de divulgacéo do resultado
do concurso na pagina eletrénica da UNIR.

13.2. A PROGRAD encaminhara os recursos a Procuradoria Juridica, que terd o prazo de 5 (cinco) dias
para emitir o parecer, que devera ser anélisado pela Comissdo de Concurso que devera julgar o recurso
no prazo de 5 (cinco) dias, depois de recebido o recurso pela PROJUR.

14. DAS DISPOSI(}()ES GERAIS E FINAIS

14.1. O prazo de validade do concurso publico é de 1 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, conforme
artigo 12 da Portaria MPOG n° 450, de 06 de novembro de 2002;

14.2. A classificagdo ndo assegura ao candidato o ingresso automatico no Servico Publico Federal, mas
apenas a expectativa de ser nele nomeado segundo a rigorosa ordem de classificagdo, ficando a
concretizagdo da investidura no cargo, condicionada a observancia das disposicdes legais pertinentes e
ao interesse e conveniéncia da Administracdo da Universidade Federal de Rondobnia;

14.3. O candidato habilitado no concurso, quando convocado para a posse, deverd atender aos requisitos
previstos na legislacdo em vigor e neste edital;

14.4. A inscricdo no concurso implicard no conhecimento e na tacita aceitagdo das condicdes
estabelecidas no inteiro teor deste edital, expediente do qual o candidato n&do poderd alegar
desconhecimento;

14.5. O concurso obedecera ao disposto no Regimento Geral da Universidade Federal de Rondbnia, na
Resolucdo CONSEPE n° 154 de 09/03/95, além do presente edital.

14.6. Outras informagdes poderdo ser obtidas na Pré-Reitoria de Graduacdo - PROGRAD. Enderego
eletrénico: prograd@unir.br. BR 364, Km 9,5 - saida Acre - CEP: 78.900-100 - Telefone: (69) 2182-2182 -
Fax: 2182-2180 - Porto Velho-RO.

Porto Velho, 14 de abril de 2008.

José Januério de Oliveira Amaral
Reitor da Universidade Federal de Rondénia



