PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE MOR
ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO | - Concurso 2

ATRIBUICOES DOS CARGOS

ATENDENTE DE CRECHE E ATENDENTE DE CRECHE - SUBSTITUTO: Compreende os cargos que se destinam ao atendimento, a
educacdo, cuidado e zelo pelas criancas da creche, bem como a execucéo de trabalhos relativos a implementacéo das politicas educacionais
da Secretaria Municipal de Educagéo.

AtribuicGes Tipicas: manter espirito de cooperacdo, cordialidade, solidariedade e respeito com as criangas, com a equipe escolar e com a
comunidade em geral; incentivar a participagao, o didlogo e a cooperagdo entre os educandos, entre os demais educadores e a comunidade
em geral, visando a construcdo de uma sociedade solidaria, justa e democrética; zelar pelo bem estar das criangas; dar atencdo a todas as
criangas, tratando-as com atencéo, carinho e respeito; posicionar-se, em qualquer ambiente, de forma que consiga observar e visualizar
todas as criancas da turma; evitar comentarios sobre determinada crianga na frente dela, de outras crian¢as ou adultos; administrar o tom de
voz e sua autoridade sobre a crianga; chamar sempre a crianga pelo nome, ndo usar apelidos ou adjetivos pejorativos; brincar junto com as
criangas; utilizar vestudrio adequado as diversas atividades de sua funcéo, tais como brincar com a crianga, sentar no cho, correr, pular,
agachar, atender pais e/ou responsaveis, entre outros; evitar ficar sentado durante o periodo de atividades com as criancas; compartilhar,
com as criancas, observagdes que sinalizam seus avangos e suas possibilidades de superacéo de dificuldades, de modo a construir uma
imagem positiva de si mesmas; planejar e cumprir as atividades pedagdgicas-recreativas conforme orientacdes recebidas nos Cursos de
Formagcdao Continuada, e no Horario de Trabalho Pedagdgico Coletivo realizado na unidade escolar pelo diretor e/ou professor coordenador
pedagdgico; planejar as atividades com antecedéncia, registrar em caderno préprio, de forma organizada, usando os materiais disponiveis na
escola e utilizando todas as areas e ambientes permitidos dentro da unidade; utilizar a sala de TV e a sala de atividades conforme
cronograma da unidade; solicitar a presenca de outro profissional, sempre que houver necessidade de ausentar-se da sala ou de
distanciamento da turma, para que as crian¢as ndo fiquem sozinhas; conservar e deixar em ordem todos 0s ambientes utilizados com as
criangas, e outros da unidade como por exemplo almoxarifado, armarios, estantes, e outros; auxiliar a crianga durante as refeicdes, a
desenvolver habitos de higiene; auxiliar e acompanhar as criangas ao banheiro para orienta-las quanto ao seu uso e higiene pessoal; orientar
os banhos didrios das criangas; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

DIRETOR DE ESCOLA: Compreende os cargos que se destinam & administracéo e gestéo das unidades escolares vinculadas a Secretaria
Municipal de Educac&o.

Atribuigdes Tipicas: cumprir e/ou assegurar o cumprimento das disposicdes legais e das diretrizes da Politica Educacional da Secretaria
Municipal de Educacao; coordenar a utilizagdo do espaco fisico da escola no que diz respeito ao atendimento e acomodagao da demanda,
inclusive a criagdo e supressdo de classe, ouvido o Conselho de Escola, aos turnos de funcionamento e distribuicdo de classes por turno;
encaminhar, na sua &rea de competéncia, 0s recursos e processos, bem como peti¢des, representacfes ou oficios a qualquer autoridade
elou remeté-los devidamente informados a quem de direito, nos prazos legais; autorizar a matricula e transferéncia dos alunos de acordo
com as normas estabelecidas; aplicar as penalidades de acordo com as normas estatutarias, bem como as previstas nas normas
disciplinares da escola, constantes do Regimento Escolar, assegurando ampla defesa aos acusados; encaminhar trimestralmente ao
conselho fiscal da APM, prestacdo de contas sobre aplicacdo de recursos financeiros, oriundos de quaisquer fontes; apurar ou fazer apurar
irregularidades de que venha a tomar conhecimento no &mbito da escola, comunicando e prestando informaces sobre as mesmas ao
Conselho de Escola; assinar juntamente com o secretario de escola, todos os documentos relativos a escola e a vida escolar dos alunos;
conferir e expedir diplomas e certificados de concluséo de cursos; atribuir tarefas a servidores nomeados ou designados para prestar servicos
na escola; controlar a freqiiéncia diaria dos servidores, atestar a freqiiéncia e pagamento do pessoal; autorizar a saida do servidor durante o
expediente, por motivo de relevada importancia; delegar atribui¢des quando se fizer necessario; comunicar ao Conselho Tutelar todos os
casos considerados insolliveis pela escola e que contribuam para o ndo aprendizado do alunado, inclusive a freqliéncia dos mesmos;
participar da elaboracdo do Plano Escolar e acompanhar a execucdo do mesmo, em conjunto com a equipe escolar e o0 Conselho de Escola;
participar da elaboracdo e acompanhar a execu¢do de todos os projetos da escola; planejar e conduzir as reunifes de planejamento,
pedagdgicas e os HTPCs; organizar com a equipe escolar as reunides pedagdgicas da escola; diligenciar para que o prédio escolar e 0s
bens patrimoniais da escola sejam mantidos e preservados; garantir a circulacdo e o acesso de toda informagdo de interesse da comunidade
e ao conjunto de servidores e educandos da escola; coordenar o0 processo de atribuicdo de turmas, classes e aulas; informar aos pais e
responsaveis sobre a freqiiéncia e rendimento escolar dos alunos, bem como sobre a execucdo da proposta pedagdgica; executar outras
atribuicdes afins e tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

PROFESSOR DE EDUCAGAOQ BASICA I: Compreende os cargos que se destinam & regéncia de classe e ou aula de educago infantil,
ensino fundamental anos iniciais e supléncia — EJA, bem como a execugao de trabalhos relativos a implementagao das grades curriculares e
a coordenacdo de disciplinas.

AtribuicGes Tipicas: participar da elaboracdo da proposta pedagdgica de sua unidade escolar; ministrar aula de acordo com o Projeto
Pedagogico da Unidade Escolar; elaborar programas e planos de aula, relacionando e confeccionando material didatico a ser utilizado, em
articulagdo com a equipe de orientacdo pedagogica;ministrar aulas, repassando aos alunos os conteidos definidos nos planos de aula;
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orientar aos alunos na formulacéo e implementagéo de projetos de pesquisa quanto ao seu formato e a selecdo, leitura e utilizagéo de textos
literarios e didaticos indispensaveis ao seu desenvolvimento;elaborar e aplicar testes, provas e outros instrumentos usuais de avaliacdo para
verificacdo do aproveitamento dos alunos e da eficacia dos métodos adotados;avaliar os educandos em seu desenvolvimento global;
estabelecer estratégias de intervencdo no processo de aprendizagem dos educandos que apresentam dificuldades, implementando
estratégias mais adequadas;encaminhar diario de classe contendo frequiéncia, descri¢do das atividades, contetidos desenvolvidos, conceitos
ou fichas de avaliagdo do aluno ao Diretor de Escola ou Professor Coordenador Pedagdgico da unidade escolar em que esté lecionando;
colaborar e participar na organizagdo das atividades de articulagcdo da escola com as familias e a comunidade; participar de reunides com
pais e com outros profissionais de ensino; participar de reunies e programas de aperfeicoamento e outros eventos, quando
solicitado;participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento e a avaliagdo do processo ensino-aprendizagem; participar dos
projetos de inclusdo escolar, reforco de aprendizagem ou reciclagem dos métodos aplicados junto aos alunos da rede municipal de
ensino;participar de projetos de conscientiza¢do das familias para a necessidade do exercicio da cidadania, ética, bem como freqiiéncia
escolar das criangas do municipio; realizar pesquisas na area da educacdo; cumprir todas as tarefas que a Unidade Escolar defina como
indispensavel para que a mesma atinja seus fins educacionais ou como relevantes para 0 processo de ensino-aprendizagem; solicitar a
presenca de outro profissional, sempre que houver necessidade de ausentar-se da sala ou de distanciamento da turma, para que os alunos
ndo fiquem sozinhos;executar outras atribui¢des afins.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | - SUBSTITUTO: Docéncia na Educacéo Infantil, anos iniciais do Ensino Fundamental e Educagao
de Jovens e Adultos, incluindo, entre outras, as seguintes atribuicdes: participar das atividades de planejamento do ano letivo, discutindo a
proposta da escola, participando da definicdo da proposta pedagdgica, fixando metas, definindo objetivos e cronogramas e selecionando
contetdos; zelar pela aprendizagem dos alunos. Apoiar os professores regentes de classes, nas atividades necessarias ao atendimento dos
alunos; colaborar com as atividades de articulacéo da escola com as familias e a comunidade. Incumbir-se das demais tarefas indispenséveis
a plena realizacdo dos fins educacionais da escola e ao sucesso do processo de ensino-aprendizagem; atuar nas atividades de apoio
suplementar juntamente com o professor titular da classe ou sob sua orientacdo; atuar em atividade de reforco/ recuperacéo de alunos, das
classes iniciais da Educacédo Basica, orientado pelo Professor Coordenador; substituir o regente de classe, em suas faltas eventuais e
impedimentos legais; colaborar na elaboragéo e execugdo da programacao referente a regéncia de classe e atividades afins; atuar em
projetos educacionais sob a orientacdo da Equipe Pedagdgica da Secretaria Municipal de Educag&o e ou Professor Coordenador.

PROFESSOR DE EDUCAGCAOQ BASICA II: Disciplinas (Portugués, Inglés, Matematica, Ciéncias, Historia, Geografia, Artes e Educacéo
Fisica): Compreende os cargos que se destinam a regéncia de classe no ensino fundamental anos finais e supléncia — EJA -, inclusive
educacdo especial, ensino médio e ensino profissionalizante, bem como a execucdo de trabalhos relativos a implementacdo das grades
curriculares e a coordenacao de disciplinas.

AtribuicBes Tipicas: participar da elaboragdo da proposta pedagdgica de sua unidade escolar; ministrar aula de acordo com o Projeto
Pedagégico da Unidade Escolar; elaborar programas e planos de aula, relacionando e confeccionando material didatico a ser utilizado, em
articulacdo com a equipe de orientacdo pedagdgica; ministrar aulas, repassando aos alunos os conteudos definidos nos planos de aula;
orientar aos alunos na formulagao e implementacéo de projetos de pesquisa quanto ao seu formato e a selecdo, leitura e utilizagéo de textos
literarios e didaticos indispensaveis ao seu desenvolvimento; elaborar e aplicar testes, provas e outros instrumentos usuais de avaliagdo para
verificacdo do aproveitamento dos alunos e da eficicia dos métodos adotados; avaliar os educandos em seu desenvolvimento
global;estabelecer estratégias de intervengdo no processo de aprendizagem dos educandos que apresentam dificuldades, implementando
estratégias mais adequadas; encaminhar diério de classe contendo freqiiéncia, descricdo das atividades, contelidos desenvolvidos, conceitos
ou fichas de avaliagdo do aluno ao Diretor de Escola ou Professor Coordenador Pedagogico da unidade escolar em que esta lecionando;
colaborar e participar na organizagdo das atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade; participar de reunides com
pais e com outros profissionais de ensino; participar de reunides e programas de aperfeicoamento e outros eventos, quando solicitado;
participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento e & avaliagdo do processo ensino-aprendizagem;participar dos projetos de
inclusdo escolar, reforco de aprendizagem ou reciclagem dos métodos aplicados junto aos alunos da rede municipal de ensino; participar de
projetos de conscientizacdo das familias para a necessidade do exercicio da cidadania, ética, bem como freqiiéncia escolar das criangas do
municipio; realizar pesquisas na area da educacéo; cumprir todas as tarefas que a Unidade Escolar defina como indispensavel para que a
mesma atinja seus fins educacionais ou como relevantes para o processo de ensino-aprendizagem;solicitar a presenca de outro profissional,
sempre que houver necessidade de ausentar-se da sala ou de distanciamento da turma, para que os alunos ndo fiquem sozinhos; executar
outras atribuicdes afins.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II: SUBSTITUTO: Disciplinas (Portugués, Inglés, Matematica, Ciéncias, Historia, Geografia,
Artes e Educacdo Fisica):

Docéncia nas series finais do Ensino Fundamental, incluindo, entre outras, as seguintes atribuicdes: participar das atividades de
planejamento do ano letivo, discutindo a proposta da escola, participando da definicdo da proposta pedagdgica, fixando metas, definindo
objetivos e cronogramas e selecionando conteldos; zelar pela aprendizagem dos alunos; apoiar os professores regentes de classes, nas
atividades necessarias ao atendimento dos alunos; colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade;
Incumbir-se das demais tarefas indispenséaveis a plena realizagéo dos fins educacionais da escola e ao sucesso do processo de ensino-
aprendizagem; atuar nas atividades de apoio suplementar juntamente com o professor titular da classe ou sob sua orientagdo; atuar em
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atividade de reforco/ recuperagdo de alunos, das classes finais da Educacdo Bésica, orientado pelo Professor Coordenador; substituir o
regente de classe, em suas faltas eventuais e impedimentos legais; colaborar na elaboragdo e execucdo da programacdo referente a
regéncia de classe e atividades afins; atuar em projetos educacionais sob a orientacdo da Equipe Pedagdgica da Secretaria Municipal de
Educacdo e ou Professor Coordenador.

Professor Educacdo Bésica Il — Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS

Participar da elaboracéo e execugdo do projeto politico pedagégico da escola;Planejar e executar o trabalho docente, orientar o processo de
ensino aprendizagem e avaliacdo do aluno, procedendo ao registro das observagdes;Cooperar com a equipe diretiva da escola,colaborando
com as atividades de articulagdo da instituicdo com as familias e a comunidade;Participar do horério de trabalho pedagégico coletivo,
planejamento, momentos de avaliacéo discente e docente, capacitacao e formagdo profissional.operar e instruir alunos no uso de linguagens
e equipamentos especificos para a deficiéncia apresentada;Promover atividades junto aos alunos que proporcionem 0 seu convivio com a
lingua brasileira de sinais;Contar historias e realizar brincadeiras proprias da cultura surda;Prestar assisténcia ao professor em sala no que
se refere ao uso da linguagem de libras,favorecendo a sua relagcdo com os alunos surdos, bem como a relagdo entre estes e os alunos
ouvintes;Acompanhar o pleno desenvolvimento dos alunos surdos ao longo do ano letivo;Ministrar aula utilizando a lingua de sinais nas
diferentes modalidades, etapas e niveis de ensino como meio de comunicagao e interlocug&o;Auxiliar o professor do aluno favorecendo o
conhecimento e a aquisicdo de termos cientificos, de acordo com o estagio de desenvolvimento da lingua de sinais em que o aluno se
encontra;Colaborar para o aprendizado dos conteddos curriculares em estudo e na sala de aula;Ministrar aulas de libras para o professor,
pais e alunos;Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldade.



