Prefeitura Municipal de Serra Azul

Estado de Sio Paulo
CMNPT 44.229.839/0001-71
Rua Dona Maria das Dores, 248 — Fone: ( 1 6) 3982-1222 — CEP: 14230-000

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO N.° 001/2009

A Prefeitura Municipal de Serra Azul , Estado de S&o Paulo, torna publico que realizara através da CONSESP —
Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda., na forma prevista no artigo 37 da Constituicao Federal a abertura
de inscricbes ao PROCESSO SELETIVO DE PROVAS E TITULOS, para o preenchimento de vagas das funcdes
abaixo especificadas, eventuais substituicbes e as que vagarem dentro do prazo de validade previsto no presente
Edital, providos pelo Regime Celetista. O Processo Seletivo serd regido pelas instru¢cdes especiais constantes do
presente instrumento elaborado de conformidade com os ditames da Legislacdo Federal e Municipal vigentes e
pertinentes.

1. Nomenclatura - Carga Horaria - Vagas - Vencimentos -Taxa Inscricdo - Requisitos

1.1 LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA COM HABILITACAO ESPECIFICA OU NORMAL
SUPERIOR OU NiVEL MEDIO COM HABILITACAO NO MAGISTERIO

Venc. Taxa de - .
Nomenclatura C/H Vagas R9) Insc. (R$) Requisitos Especiais
. . Habilitacdo Especifica para séries
Professor Auxiliar de  Ensino 30 06 675,00 30,00 iniciais (1° ao 5° ano) do Ensino
Fundamental
Fundamental
Professor Auxiliar de Educacao 24 02 540,00 30,00 Habilitacdo E~speC|flc§1 para
Infantil Educacéo Infantil
1.1.1 NiVEL DE ENSINO SUPERIOR
Venc. Taxa de

Nomenclatura C/H Vagas Requisitos Especiais

(R$) Insc. (R$)

Curso Superior, Licenciatura de
Eventuais Graduacéo Plena com Habilitagao
Professor de Artes - L 7,37 hla 40,00 Especifica na area correspondente
SubstituicBes ~
e complementagédo nos termos da
Legislacdo vigente

Eventuais Curso Superior, Licenciatura de
Professor de Educacéo Fisica - s 7,37 hla 40,00 Graduacgédo Plena com Habilitagéo
Substituicbes . :
Especifica e Registro no CREF

1.2 A atribuicdo dos cargos vagos, a carga horaria sera feita conforme as necessidades da administracdo em
carater de substituicdo eventual, respeitando-se, contudo, a ordem de classificacéo.

2. DAS INSCRIGOES

2.1- As inscrigbes serdo feitas exclusivamente via internet, no site www.consesp.com.br 13 a 17 de julho de
2009, respeitando para fins de recolhimento da taxa o horario bancario, devendo para tanto o interessado
proceder da seguinte forma:

- Acesse o site www.consesp.com.br e clique sobre inscrigbes abertas.

- Em seguida clique sobre a fungéo a se inscrever, preencha todos os campos corretamente, clique
em AVANCAR e posteriormente FINALIZAR.

- A CONSESP néo se responsabiliza por erros de dados no preenchimento de ficha de inscricdo,
sendo a mesma de inteira e total responsabilidade do candidato.

- Na sequéncia gere o boleto bancario, imprima-o e recolha o valor correspondente em qualquer
banco ou instituicdo financeira autorizada.

- O recolhimento do boleto devera ser feito até a data correspondente ao ultimo dia de inscrigdo,
respeitando-se para tanto o horéario da rede bancaria ou instituicdo financeira autorizada e os autos
atendimentos, inclusive bankline, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob pena de nao ser
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processada e recebida.

- Para gerar o comprovante de inscricdo (apdés o pagamento) cligue em inscricdes abertas
“consulte os dados de sua inscricdo” ou apds o ence rramento das inscricées cligue em
concursos em andamento “consulte os dados de sua in scricdo” e digite 0 nimero ou nome do
candidato.

- Aqueles que declararem na “inscricdo on-line” ser Portadores de Necessidades Especiais deverdo
encaminhar via sedex o respectivo LAUDO MEDICO constando o CID, bem como pedido de
condicdo especial para a prova, caso necessite , até o ultimo dia de inscricdo na via original ou
cOpia reprografica autenticada, para CONSESP, sita a Rua Maceid, 68 — Bairro Metropole - CEP
17900-000 — Dracena — SP, acompanhado do respectivo Laudo Médico e explicitacéo do CID.

O candidato que ndo tiver acesso proprio a internet podera efetuar sua inscricdo por meio de servigos
publicos, tais como o Programa ACESSA SAO PAULO, que disponibiliza a todo cidaddo, gratuitamente,
postos publicos para acesso a internet.

Para utilizar os computadores basta fazer um cadastro e apresentar documento de identidade nos Postos do
ACESSA SAO PAULO, cujos enderecgos se acham disponibilizados no site www.acessasaopaulo.sp.gov.br

O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovado sua efetivacao dentro do prazo previsto
para inscrigéo.

A inscrigdo paga por meio de cheque somente sera considerada apds a respectiva compensagao.
No valor da inscrigdo ja esta inclusa a despesa bancaria.
Quarenta e oito horas apds o pagamento, conferir no site www.consesp.com.br, se os dados da inscricdo

efetuada pela internet foram recebidos e a importancia do valor da inscricdo paga. Em caso negativo, o
candidato devera entrar em contato com a CONSESP (18) 3822-6464, para verificar o ocorrido.

A CONSESP néo se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo via internet ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados. O descumprimento das instrugGes para inscricdo via internet implicard na nao
efetivacdo da mesma.

Séo condi¢des para inscri¢éo:

Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Emenda Constitucional n.° 19/98 e ndo registrar antecedentes
criminais, com sentenca penal condenatéria transitada em julgado que impecga legalmente o exercicio de
funcao publica.

Ter até a data da posse, idade minima de 18 anos; gozar de boa salde fisica e mental; estar no gozo dos
direitos politicos e civis e, se, do sexo masculino, estar quite com o servigo militar.

Estar ciente que se aprovado, quando da convocagdo devera comprovar que preenche todos os requisitos
exigidos para a funcéo, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito & vaga.

Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servico publico”, mediante decisédo
transitada em julgado em qualquer esfera governamental.

Efetivada a inscri¢cdo, ndo serdo aceitos pedidos para alterac@o de fun¢des, seja qual for o motivo alegado.

Se aprovado e contratado, o candidato, por ocasiao da contratacao, devera apresentar, além dos documentos
constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas Ultimas elei¢cdes
ou procedido & justificacéo na forma da lei, Quitagdo com o Servi¢o Militar, C.P.F., Prova de Escolaridade e
Habilitagdo Legal , duas fotos 3X4, declaracdo de ndo ocupar fungdo publica e remunerada, exceto os
acumulos permitidos pela Lei, atestados de antecedentes criminais e demais necessarios que lhe forem
solicitados, sob pena de perda do direito a vaga.

3. DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS - PNE

31 -
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As pessoas PNE que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes séo facultadas no inciso VIl do artigo
37 da Constituicdo Federal e pela Lei N° 7.853/89 é assegurado o direito de inscricdo para as funcdes em
Processo Seletivo, cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que séo portadoras.

Em obediéncia ao disposto art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89,
ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada funcéo,
individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Processo
Seletivo.
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Se na aplicagdo do percentual resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara
formada 01(uma) vaga para o PNE. Se inferior a 0,5 (cinco décimos) a formagédo da vaga ficara condicionada
a elevacao da fracéo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do nimero de vagas para o
cargo ou fungéo.

N&o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PNE, estas serdo preenchidas pelos demais
concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

Consideram-se pessoas PNE aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto
Federal N° 3.298/99.

As pessoas PNE, resguardadas as condi¢cBes especiais previstas no Decreto Federal N° 3.298/99,
particularmente em seu art. 40, participardo do Processo Seletivo em igualdade de condi¢cdes com os demais
candidatos, no que se refere ao contetido das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao dia, horario
e local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios
previstos no artigo 40, 88 1° e 2°, deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscri¢des,
através de ficha de inscrigdo especial.

O candidato devera encaminhar via sedex ou carta com aviso de recebimento para a CONSESP, sita a Rua
Macei6, 68 - Bairro Metropole - CEP 17900-000 - Dracena - SP, até o Ultimo dia de inscricdo, na via original
ou copia reprografica autenticada:
a) Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia
ao caédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacédo de prova.
b) Indicar o municipio para o qual se inscreveu
c) Solicitagdo de prova especial, se necessario.
d) A né&o solicitagdo de prova especial eximird a empresa de qualquer providéncia.

Serdo indeferidas as inscrigdes na condigdo especial de PNE, dos candidatos que ndo encaminharem dentro
do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico.

Aos deficientes visuais (cegos), serdo oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas deverdo ser
transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicagdo da
prova, reglete e puncgdo, podendo ainda, utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo
oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente a corpo 24.

Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital serdo considerados como
ndo PNE e néo terdo prova especial preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

O candidato PNE que néo realizar a inscricdo conforme instrugdes constantes neste Edital, ndo podera
impetrar recurso em favor de sua situagao.

A publicacdo do resultado final do Processo Seletivo sera feita em duas listas, contendo a primeira, a
pontuacédo de todos os candidatos, inclusive a dos PNE, e a segunda somente a pontuagdo destes Ultimos.

Ao ser convocado para investidura na funcao publica, o candidato devera se submeter a exame médico oficial
ou credenciado pela Prefeitura, que tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato como
deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio da fungdo. Sera eliminado da lista de
PNE o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo o mesmo
constar apenas na lista de classificacdo geral.

Apo6s o ingresso do candidato portador de necessidades especiais, esta ndo podera ser argiida para justificar
a concessdo de readaptacao da funcao e de aposentadoria por invalidez.

4. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS
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O Processo Seletivo serd de provas com valoragdo de titulos
A duracdo da prova sera de 3h (trés horas) , ja incluido o tempo para preenchimento da folha de respostas.

O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de
UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL :

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitagdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);
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- Passaporte.

As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-d0 em forma de testes, através de questfes de multipla
escolha, na forma estabelecida no presente Edital.

Em caso de anulagdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro
motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e, 0s pontos correspondentes seréo
atribuidos a todos os candidatos que nao os obtiveram, independente de recurso.

Durante as provas ndo serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie; utilizacdo de maquina
calculadora, agendas eletronicas ou similares, telefone celular, BIP, “WALKMAN” ou qualquer material que
ndo seja o estritamente necessario para a realizagdo das provas. Os aparelhos “celulares” deverdo ser
desligados e deixados sobre a mesa do coordenador até o término da prova.

Apo6s adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizacdo do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado
pela Comisséo do Processo Seletivo.

O candidato sé podera retirar-se do local de aplicacdo das provas, ap6s 1 hora do horario previsto para o
inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala o caderno de questdes
e respectiva folha de respostas. Ndo serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham rasuras,
que tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada.

Por razBes de seguranca e direitos autorais, a CONSESP - Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais
Ltda., ndo fornecera exemplares do caderno de questdes a candidatos ou a instituicdes de direito publico ou
privado, mesmo apds o encerramento do Processo Seletivo.

5. DA COMPOSIGCAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA COM HABILITACAO ESPECIFICA OU NORMAL SUPERIOR OU NIVEL
MEDIO COM HABILITACAO NO MAGISTERIO

PROFESSOR AUXILIAR DE ENSINO FUNDAMENTAL

Conhecimentos
Especificos

Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais

20 10 10 10

PROFESSOR AUXILIAR DE EDUCACAQO INFANTIL

Conhecimentos

P Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais
Especificos
20 10 10 10
NIVEL DE ENSINO SUPERIOR
PROFESSOR DE ARTES
Conhecimentos a & Conhecimentos
ps Lingua Portuguesa Informética C
Especificos Educacionais
20 10 10 10

PROFESSOR DE EDUCACAO FIiSICA

Conhecimentos Conhecimentos

Especificos

Lingua Portuguesa Informética Educacionais

20 10 10 10

51

A classificacéo final obedecera a ordem decrescente de notas ou média.

6. DOS TiTULOS

6.1

Serao considerados os seguintes Titulos:

ESPECIFICAGAO DOS TiTULOS VALOR

Doutorado 5 (cinco) pontos - maximo um titulo

Mestrado 3 (trés) pontos - maximo um titulo
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Pés-Graduacao latu sensu com carga horaria igual ou

superior a 360 (trezentos e sessenta horas) 1,5 (um virgula cinco) pontos - maximo um titulo

Serdo pontuados como titulos, Certificado/Declaragdo em papel timbrado da instituicdo, contendo assinatura
e identificagdo do responsavel e a respectiva carga horaria, que atestem sobre a conclusao do curso.

A soma total dos titulos ndo podera ultrapassar “5 (cinco) pontos”.
Sobre a nota obtida pelos candidatos serdo somados os pontos referentes aos titulos, para classificagao final.
Os pontos serdo contados apenas para efeito de “classificacdo” e ndo de “aprovacgdo”.

Os candidatos deverdo apresentar na data das provas até 30 (trinta minutos) apés o ence  rramento das
respectivas provas , em salas especialmente designadas , cOpia reprogréafica autenticados de eventuais
titulos que possuam, conforme item 6.1 do presente Edital. Ndo serdo considerados os titulos apresentados,
por qualquer forma, fora do dia e horario acima determinado e estes deverdo ser apresentados e entregues
em envelope identificado com nome, fungdo e nimero de inscricdo do candidato, conforme modelo
abaixo, que apds conferéncia sera fechado, emitindo-se comprovante de recebimento.

PROCESSO SELETIVO
Pref. do MUunicipio te ..

Cargo:
Mome do Candidato:

TiT U LOS N.* de Inscricao:

RG:

Nao serdo aceitos protocolos de documentos referentes a titulos. As copias reprograficas deverdo ser
autenticadas ou acompanhadas do original, para sere ~ m autenticadas pelo receptor e vistadas pelo
candidato .

Nao haverd segunda chamada para entrega dos titulos, qualquer que seja o motivo de impedimento do
candidato que nao os apresentou no dia e horario determinado.

Em que pese os titulos serem apresentados na data das provas, os pontos somente serdo contados se o
candidato obtiver a nota minima para aprovagao na prova objetiva.

Os titulos entregues serdo inutilizados ap6s decorrido o prazo de 365 dias corridos, contado da data da
homologacéo do Processo Seletivo.

7. DAS NORMAS
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LOCAL - DIA - HORARIO - As provas serédo realizadas no dia 02 de agosto de 2009, as 8 horas, na Escola
“Maria do Roséario de Freitas”, sita a Rua Antonino Ferreira de Carvalho, n°® 420 — Centro — Serra Azul — SP.

Caso o nimero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a CONSESP e a
Prefeitura poderao alterar horarios das provas ou até mesmo dividir a aplicacdo das provas em mais de uma
data, cabendo aos candidatos a obrigagdo de acompanhar as publicagbes oficiais e através do site
www.consesp.com.br.

Sera disponibilizado no site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o cartdo de
convocagdo. Essa comunicagdo nédo tem carater oficial, e sim apenas informativo.

COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro candidato,
nem utilizacdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a Comissao
Examinadora do Processo Seletivo e aos Fiscais, o direito de excluir da prova e eliminar do restante das provas
o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras e
restabelecer critérios outros para resguardar a execucgéo individual e correta da provas.

Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizagdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianca.

N&o havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagao das provas e os candidatos
deverdo comparecer, no minimo 1 (uma) hora antes do horario marcado para o inicio das provas, apos o que
os portdes serdo fechados ndo sendo permitido a entrada de candidatos retardatarios.
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E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este Processo Seletivo, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso da Prefeitura,
devendo ainda manter atualizado seu endereco.

8. DAS MATERIAS

8.1

As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos séo as seguintes:

LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA COM HABILITAQAO ESPECIFICA OU NORMAL SUPERIOR OU
NIVEL MEDIO COM HABILITACAO NO MAGISTERIO

Lingua Portuguesa : FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas — Silabas — Encontros
Vocalicos — Encontros Consonantais — Digrafos — Divisao silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O
Alfabeto — Orientagbes ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuacdo tonica — Acentuac&o
grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuagcdo — As regras basicas — As regras
especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA:
Estrutura e Formag&o das palavras — Conceitos basicos — Processos de formacéo das palavras — Derivacéo e
Composicdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composicdo — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares —
Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oracdo — Termos Integrantes da Oracdo — Termos
Acessorios da Oracao — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocacéo —
Funcdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA
CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e analise de Textos — Tipos de Comunicagao:
Descricdo — Narragdo — Dissertacdo — Tipos de Discurso — Qualidades de defeitos de um texto — Coesao
Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica : Radicais: operagdes — simplificacdo, propriedade — racionalizacdo de denominadores; Equagao
de 2° grau: resolugdo das equacdes completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equacdo de 1° grau:
resolugdo — problemas de 1° grau; Equacdes fraciondrias; Relacdo e Funcdo: dominio, contra-dominio e
imagem; Funcdo do 1° grau — fungéo constante; Razao e Propor¢do; Grandezas Proporcionais; Regra de trés
simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e Composto; Conjunto de ndmeros reais; Fatoragdo de
expressao algébrica; Expressao algébrica — operagdes; Expressdes fracionarias — operagdes - simplificacéo;
PA e PG; Sistemas Lineares; Numeros complexos; Fungdo exponencial: equacé@o e inequagao exponencial;
Funcéo logaritmica; Andlise combinatoria; Probabilidade; Fung¢éo do 2° grau; Trigonometria da 12 volta: seno,
co-seno, tangente, relacdo fundamental; Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana; Operagéo
com ndmeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada; Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema
de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

Conhecimentos Gerais: _ Historia e Geografia do Municipio de Serra Azul; Cultura Geral; Histéria e Geografia
do Brasil; Atualidades Locais, Nacionais e Internacionais; Curiosidades; Ecologia e Meio Ambiente; Paises:
Capitais, Continentes e Adjetivos Patrios; Estudos Sociais; FONTES: Imprensa escrita, falada e televisiva;
Almanaque Editora Abril — Ultima edicdo e Guia dos Curiosos — Brasil, Marcelo Duarte, 22 ed. — Editora
Schwarcz Ltda.; Livros diversos sobre Histéria, Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente; Principais Jornais
e Revistas do Pais.

Conhecimentos Especificos

PROFESSOR AUXILIAR DE ENSINO FUNDAMENTAL Reflexdes sobre alfabetizacdo; Concepcdes de
linguagem e escrita; Pensamento e Linguagem — Teorias sobre o desenvolvimento da linguagem (Piaget e
Stern). A formacdo e o desenvolvimento dos conceitos cientificos na infancia; A interacdo social e o
desenvolvimento da moralidade; Origem da escrita e sua apropriagdo pela crianca; As relagdes entre ensino e
aprendizagem na sala de aula; A metodologia nas areas do conhecimento; A importancia do jogo na educacao;
A lingua escrita numa perspectiva interacionista; A leitura infantil e produgéo de textos; A crianga enquanto ser
em transformagao; Planejamento e Proposta Pedagdgica; Reflex8es sociolégicas sobre uma pedagogia da
Liberdade; Acdo educativa e violéncia - O dialogo como minimizador da violéncia - As diferentes manifestacoes
da violéncia no dia-a-dia da escola; Avaliacdo da aprendizagem; Estatuto da crianga e do adolescente; Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei 9.394/96); Parametros Curriculares do Ensino Fundamental;
Temas transversais em Educacdo; A constru¢do do conhecimento na escola; Planejamento de Projetos
Didaticos. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS: Psicologia na Educacdo — Davis, Claudia — Editora Cortez;
Uma Escola para o povo — Nidelcoff, Maria Tereza — Editora Brasiliense; Avaliacdo Mediadora — Hoffmann,
Jussara, — Editora Mediag&o; Linguagem, Desenvolvimento e Aprendizagem — Luria, A.R. Vygostky — SP —
icone — EDUSP/88; Lei Federal 9.394/96; Caderno idéias 19 e 20; Parametros Curriculares Nacionais — Vol. 1 a
10 — Séc. de Educagdo Fundamental Brasilia — MEC/S; E;F; Temas Transversais e Educagdo — Maria Dolors
Busquets e outros — Editora Atica; Avaliacio da aprendizagem escolar — Cipriano Luckesi; A importancia do ato
de Ler — Paulo Freire — Editora Cortez; Lei n. ° 8.069 — Estatuto da Crianca e do Adolescente; Reflexdes sobre
alfabetizacdo — Emilia Ferreiro — Editora Cortez; Ensino: as abordagens do processo — Maria da Graga N.
Mizukami; Planejamento: Plano de Ensino-Aprendizagem e Projeto Educativo — Celso dos Santos
Vasconcelos; A formagdo social da mente — L. Vygotsky — Editora Martins Fontes — SP; O educador e a
moralidade infantil — uma visdo construtivista — Telma Pileggi Vinha — Mercado de Letras edi¢Bes e Livraria
Ltda. — Campinas — SP; Educagdo como pratica da Liberdade — Paulo Freire — Editora Paz e Terra S/A;
Construtivismo de Piaget a Emilia Ferreiro — Maria da Graga Azenha — Editora Atica; Diagndstico e tratamento



dos Problemas de Aprendizagem — Sara Pain — Editora Artes Médicas Sul Ltda — Porto Alegre — RS; Violéncia
e Educacdo — Regis de Morais — Papirus Editora - (Cap. 1, 2, 3 e 4); Aprendizagem Escolar e Construgéo do
Conhecimento — César Coll Salvador — Editora Artes Médicas Sul Ltda — Porto Alegre — RS; Pensamento e
Linguagem — L. S. Vygotsky — Livraria Martins Fontes Editora Ltda — Sdo Paulo — SP; Escola — leitura e
producgédo de textos — Ana Maria Kaufman e Maria Elena Rodriguez — Editora Artes Médicas Sul Ltda — Porto
Alegre — RS; Os sete saberes necessarios a Educacgao do Futuro — Edgar Morin — Editora Cortez — Sdo Paulo —
SP; A Organizacao do Curriculo por projetos de trabalho — Fernando Hernandez Montserrat Ventura — Editora
Artes Médicas - (Cap. 5, 6 e 7); Repensando a Didatica — Antonia Osina Lopes, llma Passos Alencastro Veiga
e outros — Papirus Editora; A crian¢ca na fase inicial da escrita — a alfabetizacdo como processo discursivo —
Ana Luiza Bustamante Smolka — Editora Cortez; Pensamento Pedagdgico Brasileiro — Moacir Gadotti;
Aprendizagem da Linguagem Escrita — Liliana Tolchinsky Landsmann; Piaget — O didlogo com a crianga e o
desenvolvimento do raciocinio — Maria da Gloria Seber; Lei Federal n® 11.274, de 06 de fevereiro de 2006.
Altera a redag&o dos artigos 29,30, 32 e 87 da Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as
diretrizes e bases da educacao nacional, dispondo sobre a duracdo de nove anos para o ensino fundamental,
com matricula obrigatéria a partir dos seis anos de idade.

PROFESSOR AUXILIAR DE EDUCACAO INFANTIL Objetivos da Educacéo Infantil; Ampliacdo do repertério
vocabular; A crianga Pré-Escolar e suas linguagens; Atendimento a crianga pré-escolar provinda de ambientes
pouco estimuladores; Atividade de estimulagdo para a leitura na pré-escola; A educacao artistica a servigo da
criatividade na pré-escola; Sucata, um desafio a criatividade; Situagdes estimuladoras na area do pensamento
operacional concreto; O desenvolvimento das percepgdes: o processo de formagdo de conceitos; A crianca
pré-escolar e o meio social; Ciéncias na Educagdo Infantil - importancia; Uma escola Piagetiana; A
aprendizagem da linguagem e a linguagem como instrumento de aprendizagem; A consciéncia moral e o
espirito civico segundo Jean Piaget; Estatuto da Crianca e do Adolescente; A crianga e o numero; Avaliagao;
Planejamento; Projeto Pedagogico: caminho para a autonomia; Pedagogia de Freinet (Revista do Professor);
Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional; Referencial Curricular Nacional; Como trabalhar a
harmonizacdo na pré-escola; A importancia do ludico na aprendizagem. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
Idéias 14 (Experiéncias de desenvolvimento de pessoal na area do ensino pré-escolar no Estado de Sé&o
Paulo); Idéias 7 — O cotidiano da pré —escola — F.D.E. 1990; Uma Nova Metodologia de Educagéo Pré-Escolar
— Orly Zucatto Mantovani de Assis — Editora Artes Médicas; Piaget para a educagdo pré-escolar — Constance
Kamii Rheta Devries — Editora Artes Médicas; A crianca e o numero — Constance Kamii — Editora Papirus;
Avaliacdo Mediadora — Jussara Hoffmann — Editora Mediagdo; Lei 9394/96; Convivendo com a Pré-Escola
(Teoria e Pratica da Educagdo Pré-Escolar) - Denise Branco de Araujo, Célia Regina Mineiro, Nancy Trindade
Kozoly, Editora — Atica; Atividades na Pré-Escola - Idalina Ladeira Ferreira; Sarah P. Souza Caldas, Editora
Saraiva; Pré-Escola: Uma Nova Fronteira Educacional - Paulo Nathanael Pereira de Souza, Editora — Livraria
Pioneira S&o Paulo; Modelo Pedagdgico para Educacéo Pré-Escolar - Secretaria de Estado da Educagdo —
Sao Paulo, Coordenadoria de Estudos e Normas Pedagégicas Fundacdo para o livro Escolar; Pratica
Psicomotora na Pré-Escola - Vera Miranda Gomes, Editora Atica; Pré Escola, tempo de educar - Maria Lucia
Thiessen, Ana Rosa Beal, Editora Atica; A Educacao Pré-Escolar (Fundamentos e Didatica) - Marieta Lucia
Machado Nicolau, Editora Atica; Referencial Curricular Nacional de Educacéao Infantil /Ministério da Educacao
e do Desporto, Secretaria de Educacdo Fundamental. — Brasilia: MEC/SEF, 1998 — Volumes 1, 2 e 3; A
Psicologia da Crianca — Jean Piaget e B. Inhelder — Editora Bertrand Brasil S.A. — Rio de Janeiro — RJ; Plano
Escolar — caminho para a autonomia — Akiko Oyafuso e Eny Maia — Esxtra Publishing Comf. Ltda; Por que
Planejar? Como Planejar? — Maximiliano Menegolla e llza Martins Sant’Anna — Editora Vozes; Piaget.
Vygotsky. Wallon — teorias Psicogenéticas em discussdo — Yves De La Taille — Summus Editorial Ltda;
Avaliacdo na Pré-escola — Jussara Hoffmann — Editora Mediagdo; O Educador e a Moralidade Infantil — Uma
visdo construtivista — Telma Pileggi Vinha — Mercado de Letras Edicdes e Livraria Ltda — Campinas — SP;
Jogos em Grupo na Educacao Infantil — Constance Kamii e outros; Conversando sobre Educacdo em Valores
Humanos — Marilu Martinelli — Editora Peir6polis; Revisitando a Pré-escola — Regina Leite Garcia — Editora
Cortez; Pensamento Pedagdgico Brasileiro — Moacir Gadotti; Aprendizagem da Linguagem Escrita — Liliana
Tolchinsky Landsmann; Piaget — O dialogo com a crianga e o desenvolvimento do raciocinio — Maria da Gléria
Seber; Lei Federal n® 11.274, de 06 de fevereiro de 2006. Altera a redacao dos artigos 29,30, 32 e 87 da Lei
9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagédo nacional, dispondo
sobre a duragdo de nove anos para o ensino fundamental, com matricula obrigatdria a partir dos seis anos de
idade.

NIVEL DE ENSINO SUPERIOR

Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Diviséo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos bésicos; O Alfabeto portugués;
Orientagbes ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos; Acentuacdo ténica; Acentuagdo grafica; Os
acentos; Aspectos genéricos das regras de acentuacdo; As regras basicas; As regras especiais;
MORFOLOGIA: Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares; Classes de palavras. SINTAXE: Concordancia
Verbal e Nominal; Regéncia Verbal e Nominal; Colocacéo dos pronomes obliquos e atonos; uso da prdclise,
uso da énclise; fungdes e emprego do “que” e “se”; Estudo dos periodos: oracdo coordenada e oragdo
subordinada. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen; O uso da Crase; Emprego dos
Sinais de Pontuacéo;

Nocdes Basicas de Informatica:  Noc¢des sobre Sistemas Operacionais (Windows e Linux); Conhecimentos de
Teclado; Conhecimentos sobre: Word, Excel e Power Point; Internet; Uso do correio eletrénico (Outlook).
Conhecimentos Educacionais __ A Educacao na Legislacdo Brasileira atual; Lei Federal n°® 9.394 de 20/12/1996
(Lei de Diretrizes e Bases da Educacgédo Nacional); Estatuto da Crian¢a e do Adolescente (Lei Federal n°® 8069



de 13/07/90); Processo de Ensino e Aprendizagem; Relacdes entre Educacdo, Escola e Sociedade;
Parametros Curriculares Nacionais para Educacdo Fundamental. Bibliografia Pedagogia da Esperanca — Paulo
Freire — 12 edicdo. RJ — Editora Paz e Terra 1992; Pedagogia do Oprimido — Paulo Freire — Editora Paz e
Terra, Rio de Janeiro — 182 Edicdo 1998; Parametros Curriculares Nacionais - Ciclos do Ensino
Fundamental e Médio; Novas Competéncias para Ensinar — Philippe, Perrenoud — Porto Alegre — Artmed
2000; Planejamento do Ensino numa Perspectiva Critica da Educacdo. In: Repensando a Didatica — Antonia
Osima Lopes, 42 ed., Campinas, Papirus 1990.

Conhecimentos Especificos:

PROFESSOR DE ARTES A Histéria da Arte Geral; A Histéria da Arte no Brasil; A Historia da Arte
Arquitetdnica; A Educag¢do Musical na Escola; O Teatro; O Jogo dramético teatral na escola; Harmonia de
cores; Geometria; Projecdes Geométricas; Elementos basicos das composicfes artisticas (coreografias,
teatrais, musicais, visuais, audiovisuais) e suas gramaticas articuladoras; O Ensino da Educacgédo Artistica no
Ensino Fundamental: a metodologia do ensino da arte; o desenvolvimento expressivo nas diferentes areas
artisticas e suas relagdes com o desenvolvimento bioldgico, afetivo, cognitivo e sdcio cultural do ser humano;
as diferentes linguagens artisticas e a educacéo; Parametros Curriculares Nacionais - Vol. Arte.

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA Corpo, sociedade e a construcdo da cultura corporal de movimento;
Nutri¢éo e atividade fisica; Socorros de urgéncia aplicados & Educacao Fisica; Educacéo Fisica no curriculo da
Educacao Bésica: significados e possibilidades; As diferentes tendéncias pedagdgicas da Educagéo Fisica na
escola; Educacédo Fisica escolar e cidadania; Os objetivos, contelidos, metodologia e avaliagdo na Educacgédo
Fisica Escolar; Esporte e jogos na escola: competicdo, cooperagdo e transformacdo didatico-pedagogica;
Crescimento e desenvolvimento motor; Concepc¢des de Educacdo e Escola; Etica no trabalho docente;
Organizacdo da escola centrada no processo de desenvolvimento do educando; Desenvolvimento das
capacidades inerentes ao rendimento esportivo; Abordagens da educacao fisica escolar; Motricidade humana;
Biodinamica da atividade humana; Atividade fisica e qualidade de vida; Histérico da educacao fisica no Brasil;
Condicionamento fisico e performance humana; Esportes, lutas e dangas — histérico e regras; Anatomia
Humana; Parametros Curriculares Nacionais - Vol. Educagéo Fisica.

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 -

Na classificacao final entre candidatos com igual nimero de pontos, seréo fatores de preferéncia os seguintes:
a - Magistério e Formacao de Nivel Superior, na area de atuacéo;
b - idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais,

dando-se preferéncia ao de idade mais elevada, considerando-se, caso necessario, 0 horario de
nascimento.

¢ - maior nimero de filhos;
d - que obtiver maior nUmero de acertos na prova objetiva de Conhecimentos Especificos (se houver);
e - que obtiver maior nimero de acertos em Lingua Portuguesa (se houver);

f - maior idade, considerando-se, caso necessario, o horario de nascimento.

10. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

10.1 -

10.1.1 -

10.1.2 -

A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério e
classificatdrio.

A nota da prova objetiva sera obtida com aplicacdo da férmula abaixo:
NPO = NAP.100

TQP
ONDE:
NPO = Nota da prova objetiva
NAP = NUmero de acertos na prova
TQP = Total de questdes da prova

Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver no minimo 50% (cinqiienta por cento) de



acertos.

10.1.3 - O candidato que ndo auferir 50% (cinglienta por cento) de acertos sera desclassificado do Processo Seletivo.

‘11. DO RESULTADO FINAL

11.1 - Oresultado final serd a soma das notas obtidas na prova objetiva, acrescido dos pontos auferidos com titulos.

‘12. DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1 - A inscricdo implica na aceitacdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢cbes do
Processo Seletivo, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

12.2 - A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que verificados
posteriormente, eliminara o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricdo, sem prejuizo das sang8es penais aplicaveis a falsidade da declaragéo.

12.3 - A CONSESP, bem como o 6érgéo realizador do presente certame ndo se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes ao Processo Seletivo.

12.4 - Considerando que convivemos com dupla ortografia pelo prazo de 3 (trés) anos de transicdo, serdo aceitas
como corretas as duas normas ortograficas.

12.5 - Cabera recurso a CONSESP — Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda., no prazo de 2 (dois) dias
Uteis, contados da data da divulgacéo oficial do resultado de classificagdo em jornal com circulacdo local,
excluido-se o dia da publicacao para efeito de contagem do prazo, mediante requerimento a ser protocolado
no setor competente da Prefeitura, que devera conter o nome do candidato, RG, nimero de inscricdo, cargo
para o qual se inscreveu e as razdes recursais.

12.6 - N&o serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax e/ou por via eletrénica, devendo ser digitado ou
datilografado e estar embasado em argumentacao légica e consistente. Em caso de constatagdo de questdes
da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentagao plausivel.

12.7 - Recursos nao fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito. A
Comissdo examinadora constitui Ultima insténcia na esfera administrativa para conhecer de recursos, ndo
cabendo recurso adicional pelo mesmo motivo.

12.8 - Decorrido o prazo de 180 (cento e oitenta) dias da homologacédo do Processo Seletivo, as folhas de respostas
serdo digitalizadas e ap6s, incineradas, e mantidas em arquivo eletrénico pelo prazo de 5 (cinco) anos.

12.9 - O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao 6rgao realizador,
apos o resultado final.

12.10 - A validade do presente Processo Seletivo sera de “6" (seis) meses contado da homologacéo final dos
resultados, podendo haver prorrogacéo por igual periodo, a critério da Administragao.

12.11 - A convocacéo para admissédo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificacao,
ndo gerando o fato de aprovacédo, direito a contratacdo. Apesar das vagas existentes, os aprovados serdo
chamados conforme as necessidades locais, a critério da Administragédo.

12.11.1- Para efeito de admisséo, fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame de saude, elaborado por
médicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal e apresentacdo de documentos legais que lhe
forem exigidos.

12.12 - Nos termos do artigo 37, 8 10° da Constituicdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n° 20, de
04/06/98, é vedada a percepcéo simultanea de salarios com proventos de aposentadoria, salvo nas hipoteses
de acumulac&o remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

12.13 - Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos sécios da CONSESP —
Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda., a relagcdo de parentesco disciplinada nos artigos 1591 a
1595 do Novo Cddigo Civil. Constatado o parentesco a tempo o candidato tera sua inscricao indeferida, e se
verificado posteriormente a homologacdo o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabivel.

12.13.1 Na&o obstante as penalidades cabiveis, a Comissdo Organizadora do certame, poderd, a qualquer tempo,
anular a inscricdo, a prova ou a admissédo do candidato, desde que verificadas falsidades de declaragéo ou
irregularidades na prova.



12.14 - Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que nao tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pela Prefeitura e CONSESP —
Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda. através de Comissdo Organizadora especialmente
constituida pelo Decreto n° 14/2009, de 26 de junho de 2009.

12.15 - A Homologacédo do Processo Seletivo podera ser efetuada por funcéo, individualmente, ou pelo conjunto de
funcdes constantes do presente Edital, a critério da Administragdo.

12.16 - A inexatiddo das informa¢fes ou a constatacdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos ou nas
provas, eliminardo o candidato do Processo Seletivo.
12.17 - Osvencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do presente Edital.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Serra Azul - SP, 10 de julho de 2009.

MARCELO AFONSO DE QUEIROZ
Prefeito



