UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO
EDITAL N° 225, DE 20 DE MARCO DE 2009.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO - UNIFESP, no uso
de suas atribuicles legais e estatutarias e considerando o que dispdem as Portarias n° 286
do Ministério do Plangjamento, Orcamento e Gestdo, publicada em Diario Oficial da Unido
de 03/09/2008 e n° 1.226 do Ministério da Educacdo publicada em Diario Oficial da Uni&o
de 07/10/2008, e respeitando o0 que dispde a Resolugdo do Conselho Universitério n° 45, de
10 de outubro de 2007, torna publico que estardo abertas as inscricoes para o Concurso
Plblico de provas e titulos para 0 Magistério de Ensino Superior, para o seu Quadro
Permanente, a serem distribuidos no Campus Guarulhos, em conformidade com a Lel n°
8.112, de 11 de dezembro de 1990, Lei n°® 7.596, de 10 de abril de 1987, Decreto n° 94.664,
de 23 de junho de 1987, e mediante as normas contidas neste Edital e suas posteriores
alteragdes, ndo cabendo a nenhum candidato alegar desconhecimento dos citados
expedientes.

1. DASESPECIFI CAQC)ES DO CONCURSO PUBLICO DE PROVASE TiTULOS:
1.1 O presente concurso objetiva o provimento de 12 (doze) vagas na Classe de Professor
Adjunto — Nivel 1, em regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva, nas éreas de
conhecimento constante abaixo:

Area Subérea Requisitos Vagas
Ampla Portador
Concorréncia de
Deficién
Letras Literatura Portuguesa | Ser portador do Titulo de Doutor em L etras 02
Letras Literatura Brasileira Ser portador do Titulo de Doutor em Letras 02
Letras Lingua e Literatura| Ser portador do Titulo de Doutor em Letras 02 01
Inglesa
Letras Lingua e Literatura| Ser portador do Titulo de Doutor em Letras 02 01
Francesa
Letras Lingua e Literatura| Ser portador do Titulo de Doutor em Letras 02
Espanhola

1.2. Remuneracdo para o regime de trabalho de Dedicagdo Exclusiva: R$ 6.497,05 (seis
mil, quatrocentos e noventa e sete reais e cinco centavos).

2. TITULACAO MINIMA EXIGIDA/REQUISITOS:

2.1. As vagas a que se refere o presente Edital ser@o acessiveis somente aos candidatos
detentores do titulo de Doutor, outorgado por Instituicdo brasileira, na hipétese de titulo
outorgado por Instituicdo estrangeirarevalidado conforme legislacdo vigente.

3. DOSREQUISITOS BASICOSPARA A INVESTIDURA NOS CARGOS:
3.1. Ter naciondidade brasileira;



3.2. Nacionalidade portuguesa de acordo com a hipétese prevista no paragrafo 1°, do artigo
12 da Constituicéo Federal da Republica;

3.3. Se estrangeiro devera ser portador de visto permanente ou naturalizado;

3.4. Estar em dia com as obrigacfes eleitorais;

3.5. Estar em dia com as obrigacfes militares, no caso de candidatos do sexo masculino;
3.6. Possuir registro no 6rgéo de classe;

3.7. Ter aptiddo fisicae mental para o exercicio das atribuicdes do cargo atestada pela Junta
Médica Oficial da UNIFESP;

3.8. Para os cargos em regime de trabalho de Dedicagdo Exclusiva, por expressa proibicéo
legal, o candidato nomeado ndo podera exercer qualquer outra atividade remunerada,
publica ou privada.

3.8.1. E vedada a acumul agio remunerada de cargos e empregos puiblicos, com excegao das
hipéteses previstas no inciso X V|1, do artigo 37, da Constituicéo Federal da Republica.

4. DA INSCRICAO
4.1. Periodo de 07/04/2009 a 06/05/2009, exceto sdbados, domingos e feriados, para
entrega da documentacdo exigida.

4.2. Horério das 9:00 as 12:00 e das 13:00 as 16:00 horas.

4.3. Loca: Campus Guarulhos, na Diretoria Administrativa, Estrada do Caminho Velho,
333 - Sitio Tanque Veho - Bairro Pimentas — CEP 07252-312 - Guarulhos/SP,
pessoalmente ou por procurador |egalmente constituido.

4.4. O candidato devera preencher completamente o formulario eletrénico apds ciéncia e
anuéncia do inteiro teor do presente Edital (enderego eletrénico: www.unifesp.br).

4.4.1. As informagdes prestadas no formulério eletrnico serdo de inteira responsabilidade
do candidato, bem como, manté-las atualizadas junto a Divisdo de Recrutamento e Selecéo
do Departamento de Recursos Humanos. A UNIFESP fica reservado o direito de excluir do
Concurso Publico aquele que ndo preencher o formulério de forma completa, correta, ou
fornecer dados comprovadamente inveridicos ou ainda ndo atualizar seu endereco e
telefone, através de solicitagdo protocolada na Se¢do de Protocolo do Campus S&o Paulo -
Capital, R. Botucatu, 740 - térreo - Vila Clementino, Sdo Paulo - SP, CEP 04023-900, no
horéario das 8:00 as 11:00 e das 13:00 as 16:00 horas.

4.4.2. O candidato deveraimprimir o boleto bancéario relativo ataxa de inscric¢éo, integrante
do formul&rio eletrénico, no valor de R$ 168,07 (Cento e sessenta e oito reais e sete
centavos), e efetuar o recolhimento em qual quer estabel ecimento da rede bancaria.



4.4.3. Apbs cumprir as etapas da Internet, o candidato deverd comparecer na data, horario e
local indicado nos itens 4.1, 4.2 e 4.3, para efetivar a inscricdo, devendo apresentar os
seguintes documentos na ocasi 80:

a) Boleto e comprovante de pagamento da Taxa de Inscri¢ao;

b) 1 (uma) cdpia do documento oficia de identificacdo, valido no territdrio nacional, com
foto;

C) 2 (duas) vias do formulério préprio (Declaragdo — ANEXO 1), dirigido ao Magnifico
Reitor da UNIFESP, especificando a vaga pretendida;

d) 1 (uma) cdpia do Diploma de Graduacéo (frente e verso);

€) 1 (uma) copia dos Titulos elencados no item 1.1. deste Edital;

f) 08 (oito) copias encadernadas do Memoria circunstanciado, devidamente identificado
com o nome do candidato, contendo:

| - indicagdo dos trabal hos publicados;

Il - atividades realizadas em matéria rel acionada ao cargo em concurso e demais dados que
possam ser Uteis a avaliagéo da Banca Examinadora;

[11 - Curriculum Vitae Lattes (Plataforma Lattes do CNPq);

IV - Projeto de Pesquisa (em desenvolvimento ou a ser desenvolvido) consubstanciado no
memoria e coerente com a trgjetoria profissional do candidato, com no maximo 10 (dez)
paginas (papel tamanho A4 (21 X 29,7 cm) fonte times New Roman, tamanho da fonte 12,
espacamento duplo entre as linhas e normal entre 0s caracteres.

g) 01 (uma) via da documentacdo comprobatoria do memoria (cdpia encadernada),
preferencialmente, digitalizada de forma n&o violavel (CD-R com etiqueta contendo a
identificagcdo do candidato e sua assinatura).

4.5. Somente seréo aceitos diplomas de Graduagdo, de curso reconhecido pelo MEC,
devidamente registrado e de Pés-Graduacdo por Curso credenciado pela CAPES. Os
diplomas ou titulos obtidos no exterior s6 serdo aceitos em conjunto com a documentacéo
derevalidacdo, nostermosdalei.

45.1. Os candidatos detentores do Titulo de Livre Docéncia, expedido por outras
instituicbes deverdo solicitar, com antecedéncia de 09 (nove) dias antes do término das
inscricdes previstas neste Edital, a equivaléncia do referido titulo na Pro-Reitoria de Pos-
Graduagdo e Pesguisa da UNIFESP, situada na Rua Pedro de Toledo, 650 — Vila
Clementino, S8o Paulo — SP, Cep 04023-032.

4.6. Em nenhuma hipétese sera feitainscricéo condicional ou extemporanea.

4.7. Ndo sera permitida complementacéo documental fora do prazo fixado parainscricéo.
4.8. A taxade inscricdo, uma vez paga, em hipotese alguma serarestituida

4.9. A documentagdo entregue no ato da inscricdo sera analisada por uma Comissao
Julgadora constituida por docentes do quadro da UNIFESP, designada pelo Magnifico

Reitor, e terd a atribuicdo de avaliar os documentos dos candidatos, deferindo ou ndo, as
Inscrigoes.



4.9.1. Na data provével de 15 de maio de 2009, a UNIFESP publicara Edital contendo as
inscricdes deferidas e indeferidas, no endereco eletrénico www.unifesp.br e afixado no
local dasinscrigdes.

4.10. O candidato, portador de necessidades especiais ou limitacdo fisica temporéria, que
necessitar de qualquer tipo de recurso ou condicéo especia para a realizacdo das provas,
deverd requerer por ocasido do preenchimento do formulario eletrénico, aduzindo as
circunstancias suscetiveis de justificar seu pedido.

4.10.1. O candidato que necessitar desses equipamentos e ndo os requisitar no formulario
eletronico perdera o direito de solicité-los em outro momento, podendo providencié-los por
sua conta.

4.10.2. O atendimento da solicitacdo dos recursos de condigdes especiais fica vinculado a
andlise de viabilidade e de razoabilidade por parte da UNIFESP.

4.11. A UNIFESP ndo se responsabilizara por problemas ocorridos nos computadores dos
interessados, falha de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem
como, por outros fatores que impossibilitem o preenchimento do formulério eletrénico e
emissdo do boleto de pagamento da taxa de inscri¢do, no periodo regulamentar.

4.12. 1sencéo de pagamento da taxa.

4.12.1. O candidato que preencher os requisitos estabelecidos abaixo podera requerer a
isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do, em formulério proprio, contendo:

a) indicacio do NUumero de Identificagio Social — NIS, atribuido pelo CadUnico; e

b) declaracéo de que atende a condicéo estabelecida no inciso Il do artigo 1° do Decreto n°
6.593/2008.

4.12.2. Terdo direito aisencdo todos os candidatos que:

a) egtiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —
CadUnico, de que trata o Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007; e

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135, de 2007.

4.12.3. A Unifesp consultara o 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das
informagdes prestadas pelo candidato.

4.12.4. A declaracdo falsa sujeitard o candidato as sancdes previstas em lei, aplicando-se,
ainda, o disposto no parégrafo unico do art. 10 do Decreto n° 83.936, de 6 de setembro de
1979.

4.12.5. Os documentos de que trata o item 4.12.1. deverdo ser entregues no Departamento
de Recursos Humanos do Campus S&o Paulo - Capital, 4° andar, sito & Rua Botucatu, 740,



Vila Clementino até o dia 17/04/2009, no horério das 8:00 as 11:00 e das 13:00 as 16:00
horas.

4.13. O candidato gque se julgar amparado pelo Decreto n. 3.298, de 20/12/99, publicado no
DOU de 21/12/99, Secdo 1, aterado pelo Decreto n. 5.296, de 02/12/2004, publicado na
Secdo 1 do DOU do dia 03/12/2004, podera concorrer a vaga reservada a portadores de
deficiéncia, fazendo sua opgéo no Pedido de Inscrigéo.

4.13.1. O candidato portador de deficiéncia devera

a) enviar, via SEDEX, para Universdade Federa de Sdo Paulo, Pro-Reitoria de
Administracdo, Rua Botucatu, 740, Vila Clementino, CEP 04323-900, laudo médico
atestando a espécie e o0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel
causa da deficiéncia e indicard, obrigatoriamente, no seu pedido de inscri¢éo via eletrénica,
0 numero do registro da postagem;

b) se necessério, requerer tratamento diferenciado para os dias do concurso, indicando as
condic¢oes diferenciadas de que necessita para a realizagdo das provas,

C) se necessario, requerer tempo adicional para a redlizagdo das provas, apresentando
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da &rea de sua deficiéncia

4.13.2. O atendimento diferenciado, referido nas letras “b” e “c” do subitem 4.13.1 sera
atendido obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade e serd comunicado ao
candidato quando da confirmagéo do seu pedido de inscri¢éo, naformado item 4.9.1. deste
Edital.

4.13.3. O atestado médico (original ou cdpia autenticada) valerd somente para este
concurso, ndo podendo ser devolvido ou dele ser fornecida copia.

4.13.4. O candidato portador de deficiéncia participara do concurso em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos, no que se refere ao conteldo, a avaliacdo, ao horario,
ao local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

4.13.5. Os deficientes visuais que requererem prova em Braille deverdo levar, nos dias de
aplicacdo das provas, reglete e puncéo, para que suas respostas sgjam dadas, também, em
Braille.

4.13.6. O candidato de que trata o subitem 4.13., se habilitado e classificado na forma do
item 7 deste Edital, ser4 submetido a avaliacdo de Equipe Multiprofissional, na forma do
disposto no art. 43 do Decreto n° 3.298/99, aterado pelo Decreto n°. 5.296/2004.

4.13.7. Para os efeitos do subitem 4.13.6. o candidato sera convocado uma Unica vez.
4.13.8. O ndo comparecimento a avaliacdo de que trata o subitem 4.13.6., no prazo a ser

estabelecido em Edital de convocacdo, implicara em ser o candidato considerado desistente
do processo seletivo.



4.13.9. A Pro-Reitoria de Administragdo da UNIFESP, com base no parecer da Equipe
Multiprofissional, decidira, de forma terminativa, sobre a qualificagdo do candidato como
portador de deficiéncia e sobre a compatibilidade da deficiéncia com as atribui¢bes do
cargo, ndo cabendo recurso dessa deciséo.

4.13.10. Os candidatos considerados portadores de deficiéncia, se habilitados e
classificados, além de figurarem nalista geral de classificag&o, teréo seus nomes publicados
em separado.

4.13.11. Caso o candidato ndo tenha sido qualificado como portador de deficiéncia, na
forma do subitem 4.13.2., este perder4 o direito de concorrer as vagas reservadas a
candidatos em tal condicdo e passara a concorrer juntamente com os candidatos de ampla
concorréncia, observada a rigorosa ordem de classificagdo, ndo cabendo recurso dessa
decisdo.

4.13.12. Caso o candidato tenha sido qualificado pela Equipe Multiprofissional como
portador de deficiéncia, mas a deficiéncia da qual é portador seja considerada, pela Equipe
Multiprofissional, incompativel para o exercicio das atribuicdes do cargo, indicadas no item
4.13. deste Edital, este serd considerado INAPTO e, conseglentemente, reprovado no
concurso, paratodos os efeitos.

4.14. As vagas reservadas a portadores de deficiéncia ndo preenchidas na Primeira Etapa do
concurso reverterdo aos demais candidatos habilitados a prosseguirem no processo seletivo,
de ampla concorréncia, observada a ordem classificatéria do cargo e da Area dos quais
tenham sido subtraidas.

4.15. O candidato que se julgar amparado pelo Decreto n. 3.298, de 20/12/99, publicado no
DOU de 21/12/99, Secéo 1, aterado pelo Decreto n. 5.296, de 02/12/2004, publicado na
Secéo 1 do DOU do dia 03/12/2004, podera concorrer a vaga reservada a portadores de
deficiéncia, fazendo sua opcéo no Pedido de Inscricéo.

4.15.1. O candidato portador de deficiéncia devera

a) enviar, via SEDEX, para: Universidade Federad de Sdo Paulo, Pré-Reitoria de
Administracdo, Rua Botucatu, 740, Vila Clementino, CEP 04323-900, laudo médico
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacéo Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel
causa da deficiéncia e indicara, obrigatoriamente, no seu pedido de inscri¢do via eletrénica,
0 ndmero do registro da postagem;

b) se necessério, requerer tratamento diferenciado para os dias do concurso, indicando as
condicoes diferenciadas de que necessita para a realizacdo das provas;

C) se necessario, requerer tempo adiciona para a realizacdo das provas, apresentando
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

4.15.2. O atendimento diferenciado, referido nas letras “b” e “c” do subitem 4.15.1 seréa
atendido obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade e serd comunicado ao
candidato quando da confirmacéo do seu pedido de inscri¢do, naformado item 4.9.1. deste
Edital.



4.15.3. O atestado médico (original ou cdpia autenticada) valerd somente para este
concurso, ndo podendo ser devolvido ou dele ser fornecida copia.

4.15.4. O candidato portador de deficiéncia participara do concurso em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos, no que se refere ao conteldo, a avaliacdo, ao horario,
ao local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

4.15.5. Os deficientes visuais que requererem prova em Braille deverdo levar, nos dias de
aplicacdo das provas, reglete e puncéo, para que suas respostas sggam dadas, também, em
Braille.

4.15.6. O candidato de que trata o subitem 4.15., se habilitado e classificado na forma do
item 7 deste Edital, ser4 submetido a avaliacdo de Equipe Multiprofissional, na forma do
disposto no art. 43 do Decreto n° 3.298/99, aterado pelo Decreto n°. 5.296/2004.

4.15.7. Para os efeitos do subitem 4.15.6. o candidato sera convocado uma Unica vez.

4.15.8. O ndo comparecimento a avaliacdo de que trata o subitem 4.15.6., no prazo a ser
estabelecido em Edital de convocacdo, implicara em ser o candidato considerado desistente
do processo seletivo.

4.15.9. A Pro-Reitoria de Administragdo da UNIFESP, com base no parecer da Equipe
Multiprofissional, decidira, de forma terminativa, sobre a qualificagdo do candidato como
portador de deficiéncia e sobre a compatibilidade da deficiéncia com as atribui¢bes do
cargo, ndo cabendo recurso dessa deciséo.

5. DASPROVAS
5.1. As provas constituir-se-80 de prova didatica, prova pratica e julgamento dos titulos,
fazendo parte deste ultimo a argui¢éo do memorial e do projeto de pesquisa.

5.2. A provadidatica e a arguicdo serdéo publicas.

5.3. As provas tém carater eliminatério; e a realizacdo das mesmas obedecera a seguinte
ordem: inicialmente a Prova Prética, seguida pela Prova Didatica e, por ultimo, a Prova de
Titulos.

5.4. Da Prova de Titulos: A Banca Examinadora avaliara e arguira sobre o Memorial,
Curriculum Vitae Lattes e Projeto de Pesquisa. O julgamento dos titulos, expresso mediante
nota global, devera refletir os méritos do candidato como resultado da apreciacdo do
conjunto da regularidade de suas atividades, com énfase na produgdo académica dos
ultimos 10 (dez) anos, compreendendo:

| - Producéo cientifica (Qualificacdo de Periédicos, Anais, Jornais e Revistas de
acordo com Qualis-CAPES das areas);

Il - atividade didética universitéria;

[l — atividade de formacao e orientacéo de discipulos,

IV — atividades profissionais que apresentem afinidade com o cargo em concurso;



V — atividades rel acionadas a prestacéo de servigos a comunidade;
VI — diplomas e titul os obtidos em raz&o de suas atividades;
V11 — captagdo de recursos.

5.5. Da Prova Didatica: A prova didética constituir-se-a de uma aula tedrica, em nivel de
graduacdo, que devera ser realizada num tempo de duracéo entre 40 a 50 minutos, sobre
tema de escolha do candidato entre os pontos constantes do ANEXO i. A critério da Banca
Examinadora podera haver arglicéo oral do candidato, sobre assuntos relacionados com o
temadaaula

5.6. Da Prova Prética: A prova pratica constituir-se-a de prova dissertativa, que devera ser
realizada no tempo maximo de 04 (quatro) horas, com base nos pontos constantes no Anexo
|, da &rea de atuacdo do candidato. O critério de selecdo dos pontos serd comunicado no
momento da prova e ficard a cargo da Banca Examinadora.

5.7. A confirmacdo da data, local e informagdes sobre as provas, devera ser acompanhada
pelo candidato no endereco eletronico: www.unifesp.br.

5.7.1. S80 de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta da data, local
de realizacdo das provas e 0 seu comparecimento nos horarios determinados.

5.7.2. O candidato que ndo comparecer a qualquer prova do concurso sera automaticamente
excluido do processo seletivo.

5.7.3. O candidato deverd comparecer ao local das provas com antecedéncia de 20 (vinte)
minutos.

5.8. A UNIFESP néo se responsabilizara por perdas, roubos ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo das provas, nem danos neles
causados.

5.9. Néo serdo dadas quaisgquer informacdes por telefone ou por e-mail, em relacdo aos
concursos referidos no presente Edital.

6. DOSRECURSOS:

6.1 O candidato que desgjar interpor recurso contra o indeferimento da inscricdo ou dos
resultados do Concurso, tera que o fazer no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas, a contar
da publicidade da decisao recorrida.

6.2. Somente podera ser interposta revisdo contra indeferimento da inscricdo ou do
resultado das provas, através de requerimento especifico dirigido ao Sr. Pro-Reitor de
Administracdo, contendo a fundamentagdo do recorrente, que devera ser protocolado na
Secdo de Protocolo do Campus Guarulhos, na Diretoria Administrativa, Estrada do
Caminho Velho, 333 - Sitio Tanque Velho - Bairro Pimentas — CEP 07252-312 -
Guarulhos/SP, no horério das 8:00 as 11:00 e das 13:00 as 16:00 horas.

6.2.1. N&o serdo aceitos pedidos de Recursos encaminhados por meio eletronico (e-mail).



7. DA CLASSIFICACAO:

7.1. No transcurso do concurso serdo eliminados, e, por consequéncia excluidos de
participar das etapas subsequentes, os candidatos que ndo obtiverem nota minima 7,0 (sete)
por pelos menos trés examinadores em qualquer uma das provas.

7.1.1. Na avaliagdo dos candidatos, as notas deverdo variar de zero a dez e as provas terdo
0S Seguintes pesos.

| - provadidética - peso 30;

Il - prova prética- peso 30;

[11 - provade titulos - peso 40.

7.1.2. Sera proposto a nomeagdo o candidato que for indicado por no minimo trés membros
da banca.

7.1.3. Cada examinador indicard o candidato a quem atribuir a média ponderada mais alta.

7.1.4. Se dois candidatos obtiverem duas indicacdes cada um, e um terceiro candidato uma
unica indicagdo, para desempate serd indicado para a vaga, dentre aqueles, o0 que recebeu
desse examinador a média ponderada mais alta.

7.1.5. Na ocorréncia de empate entre trés ou mais candidatos, serd proposto a nomeacao o
candidato cuja média ponderada for mais alta.

7.1.6. Se persistir o empate ap0s a aplicagdo dos critérios previstos nos subitens anteriores,
a Banca Examinadora ndo indicara candidatos ao cargo, tornando o concurso sem validade.

7.1.7. A Banca Examinadora, pela maioria dos seus membros, podera ndo indicar candidato
para o cargo.

7.1.8. Concluidos os trabalhos, o Presidente da Banca Examinadora imediatamente
divulgara, em sesséo publica, o resultado do concurso, com a indicacdo do(s) candidato(s)
indicado(s) para a(s) vaga(s), que ser4 encaminhado ao Conselho Universitéario para
superior deliberacéo.

8. DA HOMOL OGACAO DO RESULTADO FINAL.

8.1. O resultado final ser& homologado por meio de Edital que sera publicado em Di&rio
Oficial da Uni&o e no enderego eletrénico http:www.unifesp.br, contendo o nome dos
candidatos indicados para as vagas e a relagdo nomina dos habilitados, de acordo com a
ordem decrescente da média fina e classificados até 3 (trés) vezes o nimero de vagas
obedecidos os critérios de classificacdo descritos no item 7 deste Edital.

9. DA NOMEACAO.

9.1. Os candidatos serdo nomeados por Portaria, publicada no Diario Oficial da Unido, e
terdo o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data da publicagdo, para tomar posse nos
respectivos cargos.



9.1. O candidato que ndo tomar posse no prazo definido no subitem anterior, tera tornada
sem efeito a sua Portaria de nomeacdo e sera eliminado do concurso e, facultar-se-4 a
Administracdo a convocagdo de outro candidato habilitado, respeitando-se a ordem de
classificac8o, observados os limites das vagas prevista neste Edital.

10. DA VALIDADE DO CONCURSO

10.1. O Concurso terd validade de 01 (um) ano a partir da publicagdo da homologagdo dos
resultados, podendo ser prorrogado por igual periodo, de acordo com Decreto n.° 4.175/02,
artigo 1°, § 1° e § 3° einteresse da Administracao.

11. DISPOSICOES GERAIS:

11.1. N&o sera fornecido aos candidatos qualquer documento comprobatério de
classificacéo no Processo Seletivo, valendo para este fim o Edital de homologacéo do
Concurso Publico, publicado no Di&rio Oficia da Unido que sera disponibilizado no
endereco eletrénico www.unifesp.br.

11.2. Ao efetuar ainscricéo no Concurso, o candidato, automatica e implicitamente, declara
ter pleno conhecimento das ResolugdessCONSU, bem como, estar de acordo com as
normas estabel ecidas neste Edital.

11.3. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, 0 prazo comega no dia Util
seguinte ao ato e incluir-se-a o do vencimento. Os prazos sO se iniciam e vencem em dia de
expediente na UNIFESP.

11.4. A admissdo far-se-a nos limites de vagas descritos no item 1.1, deste Edita, de
acordo com as respectivas Areas especificas.

11.5. A indicagédo para provimento da vaga assegurara apenas a expectativa de direito a
nomeacdo, ficando a concretizagdo desse ato condicionada & observancia das disposicoes
legais pertinentes, bem como, do exclusivo interesse e conveniéncia Administrativa da
UNIFESP.

11.6. Ao assumir o cargo, sera exigido do servidor, a disponibilidade de horério, compativel
com as necessidades dos Cursos de Graduacdo do Campus Guarulhos, observando-se para
tanto, que: por tratar-se de regime de trabalho de Dedicagcdo Exclusiva, € expressamente
vedado o exercicio de outra atividade remunerada, publica ou privada; caso contrario sera
tipificado como falta grave passivel de demissdo.

11.7. O candidato nomeado deverd participar de unidades curriculares dos cursos de
graduacdo e pos-graduacéo para o qual for designado.

11.8. O candidato nomeado sera submetido a um Estagio Probatério durante um periodo de
2 (dois) anos, conforme disposto no Parecer AGU/MC-01/04, publicado no Diéario Oficial
da Unido de 16/7/2004 e adquirira estabilidade, respeitando o disposto no artigo 41 da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

11.9. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pro-Reitor de Administracdo da UNIFESP.



11.10. O presente Edital e demais informagdes poderdo ser obtidas, exclusivamente, através
do endereco el etronico www.unifesp.br.

WALTER MANNA ALBERTONI
Reitor



ANEXO |
RELACAO DE PONTOS PARA PROVA DIDATICA

AREA: LETRAS
SUBAREA: LITERATURA PORTUGUESA

1

10.

O trovadorismo galego-portugués: cantigas de amigo, cantigas de amor, cantigas de
escarnio e maldizer.

Prosamedieval: A Demanda do Santo Graal.

Liricapaaciana: Cancioneiro Geral de Garcia de Resende.

O teatro de Gil Vicente: O Auto da Barca do Inferno; O Auto de Inés Pereira; O Auto
daindia; O Auto da Alma.

O renascimento portugués: Os Lusiadas de Luis de Camdes; Sonetos de Luis de
Camoes.

A oratéria sacra: Pe. Antonio Viera.

Poesia, Romance e Teatro romantico em Portugal: Almeida Garret: Folhas Caidas
(poesia), Viagens na minha terra (romance), Frei Luis de Sousa (teatro). Alexandre
Herculano: Eurico, o preshitero Camilo Castelo Branco: Amor de Perdicéo
Poesia Redlista: Sonetos de Antero de Quental; O Livro de Cesé&rio Verde de Cesario
Verde.

Romance Redlista: Eca de Queirés. O primo Basilio; Os Maias; A ilustre casa de
Ramires; As cidades e as serras.

Modernismo: Fernando Pessoa: ortbnimo e heterdnimos. Mario de S&Carneiro:
Dispersdo, Indicios de Oiro, A Confissdo de Lucio e Céu em Fogo.

José Saramago e o “realismo magico”: Jangada de Pedra, Memorial do Convento,

Ensaio sobre a Cegueira.

AREA: LETRAS
SUBAREA: LITERATURA BRASILEIRA

A w0 D E

Gregorio de Matos.
Arcadismo.
Poesiaromantica: Alvares de Azevedo ou Castro Alves.

O romance aencariano.



8.
0.

O romance machadiano.

Aspectos do modernismo brasileiro.

Poesia moderna: Manuel Bandeira ou Carlos Drummond de Andrade ou Jo&o Cabral de
Melo Neto.

Guimaréaes Rosa.

Clarice Lispector.

10. Criticaliterériabrasileirac um critico a escolher entre os do século XI1X e XX.

AREA: LETRAS
SUBAREA: LINGUA E LITERATURA INGLESA

1.
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A especificidade da linguainglesa e do ensino de inglés instrumental no campo das
Humanidades;

Aulainaugural do curso deinglés instrumental;

A literatura no aprendizado da linguainglesa;

Semantica e sintaxe da lingua inglesa através de textos;

Fonética e fonologia dalinguaingless;

Shakespeare: abordagens canénicas e ndo canénicas;

Poesiaromanticainglesa;

Walter Scott e 0 modelo do romance historico;

Ascensdo do romance inglés;

10. A criticadelinguainglesano século XX.

AREA: LETRAS
SUBAREA: LINGUA E LITERATURA FRANCESA

1

A especificidade da lingua francesa e do ensino de francés instrumental no campo das
Humanidades,

Aulainaugural do curso de francés instrumental;

A literatura no aprendizado da lingua francesa;

Portugués e Francés: semelhancas e contrastes;

Semantica e sintaxe da lingua francesa através de textos,

. Fonética e fonologia dalingua francesa;



7. Do teatro classico francés ao drama romantico;
8. Romantismo francés. model 0s poéticos,
9. Perspectivas narrativas. Balzac e Flaubert;

10. A criticafrancesano século X X.

AREA: LETRAS

SUBAREA: LINGUA E LITERATURA ESPANHOLA

O Don Quijote de Miguel de Cervantes e a novela picaresca espanhola.

A literaturado Novo Mundo (periodo colonial).

A geracéo de 98: prosa poesia e ensaio.

A geracéo de 27 e o teatro de Garcia Lorca.

Jorge Luis Borges: o conto e o género fantéstico.

A narrativa de Garcia Méarquez e o realismo maravilhoso |atino-americano.
Panorama critico do processo literério contemporaneo na Ameérica Hispanica.

Aspectos contrastivos entre o portugués e o espanhol.
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O uso do imperativo no portugués e no espanhol.
10. O sistema pronominal no espanhol: orientagdes didéticas no ensino do espanhol como

lingua estrangeira.



ANEXO [I

DECLARACAO

MAGNIFICO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO

Nome Completo

Profisséo CPF N° do
Conselho Regional
Nacionalidade Estado Civil
Endereco Completo

vem mui respeitosamente requerer a Vossa Magnificéncia, que se digne autorizar a minha
inscri¢éo no Concurso Publico para provimento do cargo de Professor Adjunto no Campus
Guarulhos, UNIFESP, Area , para o que,

junta ao presente a documentacéo referida no Edital n® 225 de 20/03/2009.

Declaro que possuo os documentos comprobatérios exigidos para inscricdo no Concurso
Publico, acima mencionado, e que estou ciente e de acordo com os dispositivos constantes
da Resolugdo do Conselho Universitario n® 45/2007 e do Edital n° 225/2009.

Termos em que, Pede Deferimento.

Guarul hos, de de 2009

Assinatura




Observacdo: Apresentar esta declaracdo em 2 (duas) vias (uma para protocolo) e juntar 1
(uma) copia dos diplomas de Graduag&o, Doutorado e Livre-docéncia



