MINISTERIO DA DEFESA
COMANDO DA AERONAUTICA

ADMISSAO E SELECAO

IE/EA EAOEAR 2011

INSTRUCOES ESPECIFICAS PARA O EXAME DE
ADMISSAO AO ESTAGIO DE ADAPTACAO DE
OFICIAIS ENGENHEIROS DA AERONAUTICA DO
ANO DE 2011

2010




MINISTERIO DA DEFESA

COMANDO DA AERONAUTICA
DEPARTAMENTO DE ENSINO DA AERONAUTICA

ADMISSAO E SELECAO

IE/EA EAOEAR 2011

INSTRUCOES ESPECIFICAS PARA O EXAME DE
ADMISSAO AO ESTAGIO DE ADAPTACAO DE
OFICIAIS ENGENHEIROS DA AERONAUTICA DO
ANO DE 2011

2010




MINISTERIO DA DEFESA
COMANDO DA AERONAUTICA )
DEPARTAMENTO DE ENSINO DA AERONAUTICA

PORTARIA DEPENS N° 125-T/DE-2, DE 04 DE MAIO DE ZD1

Aprova as Instrucbes Especificas para o Exame de
Admissdo ao Estdgio de Adaptacdo de Oficiais
Engenheiros da Aeronautica do ano de 2011 (IE/EA
EAOEAR 2011).

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ENSINO DA AERONAU TICA,
usando das atribuicdes que lhe confere o artigta®9nstrucdes Gerais para os Exames de Admisséo
de Selecdo gerenciados pelo Departamento de Edaid@ronautica, aprovadas pela Portaria DEPENS
n° 345/DE-2, de 30 de novembro de 2009, resolve:

Art. 1 °© Aprovar as Instrugbes Especificas par&xame de Admissdo ao Estagio de
Adaptacéo de Oficiais Engenheiros da Aeronauticarsiode 2011.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na dataudepublicacao.

Ten Brig Ar JOAO MANOEL SANDIM DE REZENDE
Diretor-Geral do DEPENS
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INSTRUCOES ESPECIFICAS PARA O EXAME DE ADMISSAO AO ESTAGIO DE
ADAPTACAO DE OFICIAIS ENGENHEIROS DA AERONAUTICA DO ANO DE 2011
(IE/EA EAOEAR 2011)

1 DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 FINALIDADE

1.1.1 Estas Instrucdes, aprovadas pela Portaria DEPEN359/DE-2, de 04 de maio de 2010, tém
por finalidade regular e divulgar as condi¢Ges prosedimentos aprovados para inscricdo e pag@égpa
no Exame de Admissdo ao Estagio de Adaptacdo dei®fEngenheiros da Aeronautica do ano de 2011
(EA EAOEAR 2011).

1.2 AMPARO NORMATIVO

1.2.1As presentes Instru¢gbes encontram-se fundamenpattss Instrugdes Gerais para os Exames de
Admisséo e de Selecdo gerenciados pelo Departandentensino da Aeronautica, aprovadas pela
Portaria DEPENS n° 345/DE-2, de 30 de novembroQOf®, 2publicadas no Boletim do Comando da

Aeronautica (BCA) n° 228, de 8 de dezembro de 2065publicadas no BCA n° 31, de 17 de janeiro

de 2010, e regulamentadas pelas Instru¢cdes Commiares para os Exames de Admissao e de
Selecdo gerenciados pelo Departamento de Ensideimdamautica, aprovadas pela Portaria DEPENS
n° 346/DE2, de 1° de dezembro de 2009, e publicaal&CA n° 229, de 9 de dezembro de 2009.

1.3 AMBITO

1.3.1Estas Instrucdes aplicam-se:
a) a todas as Organizacdes Militares (OM) do Comaraddelonautica (COMAER), no
tocante a divulgacdo das condi¢cdes e dos procetbsaaprovados para inscricdo e
participacdo no processo seletivo;
b) a Comandantes, Chefes e Diretores de OM do COMA#&RB efetivo pertencer o
militar interessado no presente processo seletiwdpcante a observancia das condi¢cdes
para a inscricdo no Exame de Admissao e ao atentbndas condi¢cdes para a habilitagao
a matricula no Estagio de Adaptacédo de OficiaiseBhgiros da Aeronautica do ano de
2011; e
c) a todos os interessados em participar do EA EAOEORL.

1.4 DIVULGACAO

1.4.1 O ato de aprovacao das presentes Instrucdes emasanprublicado no Diario Oficial da Unido
(DOU) e no Boletim do Comando da Aeronautica (BCA).

1.4.2Para conhecimento dos interessados, estas Inssraggitontram-se publicadas no BCA e estao
disponiveis, durante toda a validade do Examesegsintes paginas de Internet e Intraer:

a) do Comando da Aeronautica (COMAER):
http://www.fab.mil.br/portal/capa/index.php?pagescursos
http://www.portal.intraer/portal/capa/index.phpgeaconcursos

b) do Centro de Instrucdo e Adaptacédo da Aerotaa(GIAAR):
http://www.ciaar.com.br/concursos.html
http://www.ciaar.intraer/concursos/concursos.htm

1.4.3Para acompanhamento das demais fases do procéstheos®s candidatos poderdo obter nas
paginas do CIAAR na Internet (http://www.ciaar.cbnftoncursos.html) e na Intraer,
(http://www.ciaar.intraer/concursos/concursos.himjue se segue:

a) Formulario digital para Solicitagdo de Inscrica&H{somente na Internet);
b) resultado da solicitacdo de inscricéo;
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c) cartédo de inscricdo (somente na internet);
d) Instrucdes Técnicas das Inspecdes de Saude nadican(ICA 38-7/2004);

e) Instrucdes Reguladoras dos Exames Psicolégicosodmatdo da Aeronautica (ICA
38-7/2004);

f) Provas aplicadas e gabaritos provisorios e defosti

g) informacdes e resultados referentes aos diversrg@y do exame e aos respectivos
recursos; e

h) formularios digitais para recursos sobre os item$tbva (Ficha Informativa sobre
Formulacao de Questao/FIFQ) e sobre os graus shsdmente na Internet).

1.4.4Informacdes a respeito de datas, locais e horatmsrealizacdo dos eventos ndo serao
transmitidas por telefone. O candidato deverd ebseigorosamente as Instrugdes Especificas, seus
anexos e 0s comunicados divulgados nos enderextodnetos do processo seletivo.

1.4.5Esclarecimentos adicionais poderdo ser obtidosojuads Servicos Regionais de Ensino
(SERENS) nas sedes dos Comandos Aéreos Regiongiste ao CIAAR, por intermédio dos
seguintes telefones:

SERENS 1 - Belém - PA: .............. (91) 3231288FAX: 3238-3500
SERENS 2 - Recife - PE:............... (81) 21297 e FAX: 2129-7222
SERENS 3 - Rio de Janeiro - RJ:... (21) 2101-49381-6015 e FAX: 2101-4949
SERENS 4 - S&o Paulo - SP: ......... (11) 3382-@&1BAX: 3208-9267
SERENS 5 - Canoas - RS: ............. (51) 346 24XBAX: 3462-1132
SERENS 6 - Brasilia - DF: ............ (61) 336482 FAX: 3365-1393
SERENS 7 - Manaus - AM:........... (92) 2129-183BAX: 3629-1805

1.4.5.10rganizacéo Militar responsavel pela execucao dortexde Admissao:

CENTRO DE INSTRUCAO E ADAPTACAO DA AERONAUTICA — ClI AAR
DIVISAO DE CONCURSOS
CEP: 31270-750 — Belo Horizonte / MG
TEL: (31) 4009-5066; (31) 4009-5068
FAX: (31) 4009-5002

1.5 RESPONSABILIDADE

1.5.1Este exame serd regido por estas Instrucdes exegacdo sera de responsabilidade do CIAAR
com apoio dos SERENS, das Organizacdes Militarespdgo (OMAP), do Instituto de Psicologia da
Aeronautica (IPA), da Comissao de Desportos da martica (CDA), da Diretoria de Saude da
Aeronautica (DIRSA) e demais Orgéos do Comandoetamutica que tenham envolvimento com as
atividades de Admisséo e Selecgéo.

1.5.2 Constitui-se responsabilidade do interessado etitipar do processo seletivo a leitura integral
e o0 conhecimento pleno destas instrucdes.

1.6 ANEXOS

1.6.1Integram as presentes Instrucdes, na forma de Anerformacdes cujos teores devem ser
conhecidos candidatosao EA EAOEAR 2011.

1.6.2Para melhor compreensdo das orientacfes e paraeao@mto do significado técnico de
determinados vocabulos e siglas contidas nestasi¢dss, o candidato devera consultar o glossario
constante do Anexo A a estas Instrugoes.
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1.6.3 Para realizacéo de todas as fases previstas nemteefinclusive das a¢cdes pormenorizadas que
as constituem, o candidato devera observar o gorumprimento dos prazos estabelecidos no
Calendario de Eventos constante do Anexo B

1.6.4Para conhecimento dos Conteudos Programaticos gsafdrovas Escritas, recomenda-se ao
candidato consultar o Anexo C .

2 OBJETO DO EXAME

2.1 PUBLICO ALVO

2.1.10 presente Exame de Admissao destina-se a sedeadmadaos brasileiros, de ambos os sexos,
que atendam as condi¢cdes e as normas estabeleesi@s Instrugbes, para compor o Quadro de
Oficiais Engenheiros da Aeronautica (QOENG) do Gode Oficiais da Ativa da Aeronautica, de
acordo com as necessidades do COMAER.

2.1.1.1Para todos os efeitos e perfeito entendimentaddastrucdes, sempre que for feita referéncia
ao termo “candidato”, este substantivo estard fsigmdo ambos o0s sexos. Quando houver
necessidade de tratamento distinto, a redacaoxto fi@ra a adequada referéncia, discriminando o
género.

2.2 QUADRO DE OFICIAIS ENGENHEIROS DA AERONAUTICA

2.2.10 Quadro de Oficiais Engenheiros da Aeronautic@€EQG), criado pelo Decreto-Lei n° 313, de
07 de marco de 1967, alterado pela Lei n® 5.3428dde outubro de 1967 e pela Lei 61.165, de 09 de
dezembro de 1974, regulamentado pelo Decreto 8182de 02 de fevereiro de 1968, cujas diretrizes
basicas encontram-se discriminadas na Instrucaal&ga do Quadro de Oficiais Engenheiros,
aprovada pela Portaria n® 76€3, de 11 de novembro de 2002, que visam sup@omando da
Aeronautica de Oficiais Engenheiros para o exercil@ funcdes técnicas e administrativas, nas
especialidades profissionais de seu interesseyasmQrganizacdes Militares (OM).

2.2.2Todo cidadéao, apos ingressar no COMAER, mediaatigicnla e incorporacdo, estara sujeito ao
ordenamento juridico vigente afeto aos militaregitando consciente e voluntariamente os deveres
nele imposto. Nesse ordenamento juridico, destaaa-€onstituicdo Federal do Brasil (1988) e o
Estatuto dos Militares (Lei N° 6.880, de 9 dez. @9&disponiveis nos enderecos eletrdnicos
www.planalto.gov.br e www.senado.gov.br. O candidaabilitado a matricula tera de assumir
compromisso de honra, jurando acatar as obrigagossieveres da condi¢cdo de militar, manifestando
firme disposicao de bem cumpri-los.

2.3 VAGAS

2.3.1As vagas sao destinadas aos candidatos aprovadts Eeame de Admisséo, classificados
dentro do nimero de vagas e que forem habilitadosatiicula ao final deste processo seletivo.
2.3.2As vagas encontram-se fixadas por especialidaldeatidade, sendo que o candidato somente
podera concorrer as vagas de uma Unica especalidad

2.3.30 candidato fara a escolha do estagio, da esjukalel e das localidades a cujas vagas pretende
concorrer, no momento da solicitagéo de inscrigéo.

2.3.4 Além de concorrer as vagas fixadas nestas Instsughstribuidas conforme o quadro a seguir
apresentado, os candidatos também concorrerdoadggek de acordo com a especialidade escolhida,
porventura vierem a surgir, durante o prazo dedsdk do presente Exame, decorrentes de
necessidades identificadas e definidas pelo Com&eial de Pessoal.
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2.3.5QUADRO DE DISTRIBUICAO DE VAGAS

(TOTAL DE 21 VAGAS)
ESPECIALIDADE COMAR LOCALIDADE VAGAS
Engenharia Eletrénica (ELN) — (01 vaga) | COMAR 7 | PORTO VELHO (RO) 01
o COMAR 1| ALCANTARA (MA) 01
Engenharia Elétrica (ELT) — (02 vagas) ~
COMAR 4| SAO J. DOS CAMPOS (SP 01
COMAR 3| RIO DE JANEIRO (RJ) 01
Engenharia Mecanica (MEC) — (05 vagas] COMAR 4| SAO J. DOS CAMPOS (SP] 02
COMAR 4| SAO PAULO (SP) 02
FORTALEZA (CE) 01
COMAR 2
RECIFE (PE) 01
Engenharia Civil (CIV) — (05 vagas) COMAR 3| RIO DE JANEIRO (RJ) 01
COMAR 5| CURITIBA (PR) 01
COMAR 5| FLORIANOPOLIS (SC) 01
_ . COMAR 3| RIO DE JANEIRO (RJ) 02
Engenharia da Computacédo (CMP) ~
COMAR 4| SAO J. DOS CAMPOS (SP] 02
(06 vagas) .
COMAR 6| BRASILIA (DF) 02
Engenharia de Telecomunicéo (TEL) ~
COMAR 4| SAO PAULO (SP) 01
(01 vaga)
Engenharia Cartografica (CGR) — (0Olvagg COMAR 4| SAO J. DOS CAMPOS (SP) 01

2.4 ESTAGIO DE ADAPTACAO DE OFICIAIS ENGENHEIROS DA AEBNAUTICA

2.4.10 Estagio de Adaptacédo de Oficiais Engenheiros elaautica (EAOEAR), previsto na Lei n°
6.165 de 09 de dezembro de 1974, regulamentaddeel®to 76.323, de 22 de dezembro de 1975, é
ministrado no Centro de Instrucdo e Adaptacdo damsitica (CIAAR), em Belo Horizonte — MG,
tem a duracdo de 18 (dezoito) semanas e abrangeciiess no Campo Militar e no Campo Técnico-
Especializado.

2.4.2 A instrucdo ministrada no Campo Militar tem conmgietivo proporcionar ao profissional a
formag&o militar que norteard o seu desempenho @@l da Aeronautica.

2.4.3 A instrucdo ministrada no Campo Técnico-Espeadliz visa a adaptar o profissional as

condicbes peculiares do ambiente em que exercets atividade ou especialidade e proporcionar
conhecimento sobre a estrutura e o funcionamentGaoando da Aeronautica, bem como sobre os
procedimentos de rotina do Oficial nos varios sstode acordo com a sua area de atuacao.

2.4.4 Um periodo de instrucdo de 21 (vinte e um) diasidms, em regime de internato, contados a
partir da data da matricula, faz parte da veriicada Aptiddo ao Oficialato e esta inserido na
instrugdo do Campo Militar.

2.5SITUACAO DURANTE O EAOEAR

2.5.10 candidato, no momento da matricula, mediantel@@omandante do CIAAR, seré declarado
Primeiro-Tenente Estagiario do EAOEAR, designac8saea ser mantida durante o Estagio de
Adaptacao.

2.5.20s militares da ativa, ao serem matriculados n@QEAR, durante a realizacdo do estagio, terdo
precedéncia hierarquica sobre os estagiarios a&idd meio civil, mantendo entre si a precedéncia
hierarquica anterior a matricula.
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2.5.30s estagiarios oriundos do meio civil, ao serentrimmdados no EAOEAR, e durante a
realizacdo do curso, terdo a precedéncia hieraxaqstabelecida pela Média Final obtida no Exame,
apos o ultimo estagiario oriundo do meio militanatriculado no curso.

2.5.4Durante a realizacdo do Estagio, os estagiarizsaes sujeitos ao regime escolar do CIAAR,
estabelecido no Plano de Avaliagdo (MCA 37-40/2@0época vigente.

2.5.50s estagiarios realizardo Provas teoricas (Cam@@lGMilitar e Técnico-Especializado) e
praticas (Teste de Avaliacdo do Condicionamentdcd-i®¢ Ordem Unida), sendo a aprovacao
condicionada a obtencédo dos graus e médias prewvisid’lano de Avaliacdo. O estagiario ndo tem
direito liquido e certo & nomeacgéo ao oficialatmisppara ser nomeado, necessita concluir o Estagio
com aproveitamento.

2.5.60 estagiario serd desligado do Estagio caso dapgnakticada alguma causa incapacitante
prevista na ICA 160-6/2009 “Instrucdes Técnicas ldapecdes de Saude na Aeronautica”, aprovada
por intermédio da Portaria DIRSA n® 12/SDTEC, ded@9marco de 2009 e alterada pela Portaria
DIRSA n° 81/SDTEC, de 17 de dezembro de 2009. (odis neste item aplica-se tanto a
incapacidades preexistentes quanto a incapacidadesridas durante o Estagio.

2.5.70 estagiario também podera ser desligado pelasasalisciplinadas na ICA 37-289 “Normas
Reguladoras para os Cursos e Estagios do Centnstdecdo e Adaptacdo da Aeronautica”, aprovada por
meio da Portaria DEPENS 93/DE-6, de 25 de julh20fd2.

2.5.8Durante o periodo compreendido entre a Inspe¢&adde e a conclusdo do Estagio, a aluna ndo
devera apresentar estado de gravidez, dada a iatibihgade com os testes fisicos especificos, de
carater seletivo, estabelecidos nestas instrugdesm as atividades fisicas obrigatérias a que sera
submetida. A comprovacdo do estado de gravidezedaea a imediata exclusdo da candidata do
processo seletivo ou o desligamento do Estagio.

2.5.9 “A praca desligada de curso de formacdo em estaineleo de ensino da Aeronautica, por
motivo que ndo a incompatibilize com a carreiraitaril nos termos da legislacdo vigente, sera
reincluida no CPGAER, na mesma graduacéo que @ogsando da sua matricula no referido Estagio
e com a antiguidade estabelecida de acordo comatuEsdos Militares” (art. 34 8§ 1 — Regulamento
do Corpo do Pessoal Graduado da Aeronautica — FIEX RCPGAER).

2.6 SITUACAO APOS A CONCLUSAO DO EAOEAR

2.6.10 estagiario que concluir com aproveitamento odistde Adaptacdo serda nomeado, mediante
ato do Comandante da Aeronautica, Primeiro-TenEntgenheiro e incluido no respectivo Quadro,
sendo a sua antiguidade estabelecida pela ordemesdente da Média Final obtida no Estagio
realizado.

2.6.20 Primeiro-Tenente Engenheiro sera designadogeawé, ao término do Estagio de Adaptacéo,
em Organizacao Militar (OM) sediada na localidadeapa qual foi selecionado, de acordo com a
classificagdo que houver obtido no Exame de Admisséa

2.6.3Quando houver mais de uma OM situada na mesmaidadal e com vaga para a mesma
especialidade, a designacéo para a OM em que @iRstifienente Engenheiro ira servir sera definida
pelo proprio estagiério, respeitando-se a precéaétzescolha pela classificacdo obtida ao término
do Estagio (mérito académico).

3INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO
3.1 CONDICOES PARA A INSCRICAO

3.1.1S&o condicles para a inscrigdo e para a realidagdi@cesso seletivo:
a) utilizar-se exclusivamente do FSI, disponivel rtarimet;
b) ser brasileiro nato;
C) ser voluntario;
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d)

f)

9)
h)

)

K)

p)

a)

Y

ndo completar 36 anos de idade até o dia 31 denteaale 2011 — candidatos
nascidos a partir de 1° de janeiro de 1% @dade maxima é fixada em funcao
das especificidades da condi¢cdo de militar e pawa q Oficial possa alcancar
todos os postos da carreira sem atingir a idadeiténpara transferéncia a
reserva ex-officio, prevista no Estatuto dos Miks evitando-se, assim,
interrupcdo prematura da prestacdo do servico, piEgs a Administracao e
desperdicio de recursos publicos com o0 pagamento apesentadorias
precoces)

possuir formacéo e habilitacdo especifica necesaarpreenchimento do cargo;

nao estar a candidata gravida, desde a inspecgaide do processo seletivo até
a data prevista para término do curso;

estar em dia com as obrigacdes eleitorais e nafifar

se ex-integrante de qualquer For¢ca Armada ou dgaFduxiliar, ndo ter sido o
Oficial excluido do servigo ativo por indignidada mcompatibilidade para o
oficialato, e a praga excluida ou licenciada a Hardisciplina, salvo em caso de
reabilitacdo, na forma da legislacao vigente;

se militar da ativa de Forca Armada ou Auxiliataeslassificado no minimo no
“Bom Comportamento”;

se ex-militar, ndo ter sido desincorporado por eoagao irrecorrivel, resultante
de pratica de crime comum de carater culposo, du esxpulso ou desertor, nos
termos da legislacdo que regula o servigo militar;

ndo ter sido, nos ultimos cinco anos, salvo em das@abilitacdo, na forma da
legislacdo vigente, punido por ato lesivo ao pdirim publico de qualquer
esfera de governo, em processo disciplinar admatingd, do qual ndo caiba
mais recurso contado o prazo a partir da datardaorié da punicao;

nao ter sido condenado criminalmente, pela prégcarime de natureza dolosa,
por sentenca judicial transitada em julgado, semacaso de reabilitacao;

nao estar cumprindo pena por crime comum, militareteitoral, nem estar
submetido a medida de seguranca;

possuir idoneidade moral, a ser apurada por mei@wgiguacdo da vida
pregressa junto aos 6rgaos publicos competentderma expressa no edital do
processo seletivo;

nao ter sido, anteriormente, desligado de cursoestdgio ministrado em
estabelecimento militar de ensino, por motivo gistar ou de conceito moral;

se militar da ativa ou da reserva remunerada, r@syir grau hierarquico
superior a Primeiro-Tenente;

se militar, ter parecer favoravel do Comandanteef€hou Diretor da
Organizagado Militar (OM) onde serve, expresso nd, F#®r meio das
informacdes referentes ao atendimento das condpyéesstas nas alineas acima
e com a aposicao do respectivo carimbo ou idea¢@io datilografada/em letra
de forma legivel, acompanhada da assinatura comdspte;

nao ser detentor de Certificado de Isencdo do @emMilitar motivado por
incapacidade fisica, mental ou moral;

se militar da ativa da Aeronautica, ter parecerofavel da Comissdo de
Promocdes de Oficiais (CPO) ou da Comissdo de Rypesode Graduados
(CPG);

ter concluido, com aproveitamento, curso superon, nivel de graduacdo
(bacharelado ou licenciatura plena), do Sistema iodat de Ensino,
correspondente a especialidade a que pretenderoanatde forma que possa

11



IE/EA EAOEAR 2011 Portaria DEPENS N° 125-T/DE-2, d&4 de maio de 2010

apresentar, durante a Concentracdo Final, no ClIA&iRja acompanhada do
original do diploma, certificado ou declaracdo daatuséce o histérico escolar

do respectivo curso, expedidos por estabelecim@mtensino reconhecido pelo
orgao federal, estadual, distrital, municipal ogigeal de ensino competente,
devidamente registrado e que indique a formacgaecésmm, contendo o decreto
de reconhecimento da instituicdo de ensino e ap@rtle reconhecimento do
respectivo curso, bem como as respectivas pubksagd Diario Oficial da

Unido (DOU) e conforme resolucédo (reconhecimentm)C@ONFEA (Conselho

Federal de Engenharia, Arquitetura e Arquitetura);

tl) para cada uma das especialidades sera olbrigatéatendimento integral da
Resolucado n° 1.010, de 22 de agosto de 2005, ddFE@ANh0 que diz respeito a
sistematizacdo dos campos de atuacéo profissideatritos no anexo Il da
citada resolucéo;

t2) nao sera aceito diploma de Tecndlogo;

u) possuir ou estar em condicdes de possuir, até a diatmatricula no curso
relativo ao quadro que pretende ingressar, cartiraegistro da profisséo ou
declaracdo de que esta em pleno gozo de suas gatves profissionais,
expedida pelo respectivo Conselho Regional, referanespecialidade a que
concorre;

V) atender a todos 0s requisitos de saude estipuredi3A 160-6/2009; e

W) pagar a taxa de inscricdo e comprovar seu pagamento
3.1.2As informacdes prestadas no FSI sédo de inteirponssibilidade do candidato, dispondo o
CIAAR, a qualquer tempo, do direito de excluir dogqesso seletivo aquele que ndo preencher o

formulério de forma completa e correta, ou se @adb que 0 mesmo ndo atende aos requisitos
previstos para participacao no processo seletivo.

3.1.30 atendimento as condi¢cdes para a inscricdo nemesxame deverd ser conprovado na
Concentracao Final (habilitacdo a matricula).

3.2 LOCALIDADES PARA REALIZACAO DO EXAME

3.2.10s exames serdao realizados nas localidades on@mcamtram as OMAP designadas pelo
Departamento de Ensino da Aeronautica (DEPENS) pavaedenar 0os eventos desses exames, cuja
relacdo consta do Anexo D a estas Instrugdes.

3.2.2No momento da solicitagdo de inscricdo, o candidatera indicar a OMAP a qual deseja estar
vinculado.

3.2.3As Provas seréo realizadas pelo candidato na dackdiindicada como OMAP, e, caso prossiga
no exame, na localidade correlacionada aquelapooefo previsto no quadro a seguir apresentado,
salvo nos casos de determinacdo em contrério pt ga Administragéao.

3.2.3.1Sera de responsabilidade do candidato apresentarssdias, horarios e locais determinados
para a realizacéo das fases do exame.

3.2.4QUADRO DE OMAP E LOCALIDADES PARA A REALIZACAO DOEXAMES

Concentragdo Intermediaria
o INSPSAU (e em Grau de Recurso) x
Concentragéo Inicial ) Concentrag&o
Provas Escritas EAP (e em Grau de Recurso) Final
TACF (e em Grau de Recurso)
BELEM-PA (I COMAR) | COMAR CIAAR
RECIFE-PE (I COMAR I COMAR
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FORTALEZA-CE (BAFZ)
SALVADOR-BA (BASV)
NATAL - RN (BANT)
RIO DE JANEIRO-RJ (Il COMAR

Il COMAR)
BELO HORIZONTE-MG  (CIAAR)
SAO PAULO-SP (IV COMAR

IV COMAR
CAMPO GRANDE-MS  (BACG
CANOAS-RS (V COMAR V COMAR
FLORIANOPOLIS-SC (BAFL
BRASILIA-DF (VI COMAR) VI COMAR
MANAUS-AM (VIl COMAR)
BOA VISTA-RR (BABV) VIl COMAR
PORTO VELHO-RO (BAPV

3.2.4.1(*) Caso a especificidade do exame médico assimxi@a, a Administracdo definira a
localidade para a realizacdo da Inspecédo de S#N8@FAU) em Grau de Recurso, diversa daquela
prevista nesse quadro para a INSPSAU em 1° grau.

3.3 ORIENTACOES PARA INSCRICAO

3.3.10 sistema de inscricdo estara disponivel na pagodm CIAAR na Internet
http://www.ciaar.com.br/inscricao/eng podera ser utilizado pelos candidatos somentanthki o
periodo de inscrica@as 10h00min do dia 5 de maio de 2010 até 15h00nda dia 20 de maio de
2010).

3.3.20 sistema conduzira o candidato ao preenchimeméoaiivo do FSI, com a insercdo de seus
dados cadastrais, sendo que, ao final deste pmesesd solicitada a impressdo do formulario e do
respectivo boleto bancario, que identificara arigéo e o candidato.

3.3.3Recomenda-se ao candidato que tome conhecimentodds 0s requisitos exigidos para o

Exame e que relna os seguintes documentos e iffoemaantes de iniciar o preenchimento do
Formuléario: identidade, CPF, certiddo de nascimemiocasamento, comProvante de endereco,
numeros de telefones residencial/funcional/celutardereco de e-mail na Internet e dados da
instituicdo de ensino onde realizou o curso quallita ao Exame (nome, endereco atual e telefone)
e, ainda, RG militar, SARAM, data de praca, ultipnamocao e Unidade onde serve.

3.3.4Tendo em vista a elevada dificuldade em se atwadzaados inseridos por meio do sistema de
inscricdo, recomenda-se atencao redobrada no piesmdo do FSI. A verificacdo do seu correto
preenchimento é de responsabilidade do candidato.

3.3.50 valor da taxa de inscricdo para o EA EAOEAR 204k R$ 100,00 (cem reais).

3.3.60 valor pago referente a taxa de inscricdo € diretde recolhido ao Tesouro Nacional e, por
isso, ndo podera ser restituido, independentendereotivo. E também vedada transferéncia do valor
pago para terceiros, assim como permuta da inscrgg@ita outrem. Objetivando evitar 6nus

desnecessarios, o candidato devera orientar-semae de recolher o valor da inscricdo somente
apos conferir todos os dados inseridos no sistemasdricao.

3.3.7Nao é necessério remeter qualquer documento pataaefa inscricdo, visto que o CIAAR
considerara o recebimento eletrénico dos dadoséasino momento do processamento da inscri¢ao.

3.3.80 comprovante original de pagamento bancario nderéleser enviado ao CIAAR, devendo
permanecer sob a posse do candidato, para futomarogacédo, caso necessario.
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3.3.9Nao serédo aceitos para comprovacdo do pagamentiaxdade inscricdo comProvante de

agendamento de pagamento, depdsito em cheque, @eenBr de ordem bancaria ou recibo de
entrega de envelope para depdsito em terminaisutteatendimento, transferéncias entre contas e
pagamentos apds o expediente bancario da datee lipaita inscricdo no respectivo Exame de
Admisséo.

3.3.100 formulario impresso devera ter o seu preenchimeninplementado, mediante a aposicdo da
assinatura do candidato, e, na condicdo de caodidgtar, por meio da inser¢céo da identificacdo e
aposicao da assinatura, nos devidos campos, petaitante, Chefe ou Diretor da OM onde serve.

3.3.110 candidato, ao preencher o FSI, deve dar espatgacdo ao assinalamento dos campos
relativos a (ao):

a) especialidade a cuja (s) vaga (s) pretende c@nco
b) OMAP a qual deseja estar vinculado;

c) enumeracdo das localidades que possuam vagaapeaspecialidade pretendida,
priorizando aquelas onde tenha intencdo de trabhgbtoalendo o candidato enumerar
quantas desejar, dentre as que possuam vaga pespeaialidade, desde que seja
voluntério para servir em qualquer uma das locdéda&numeradas.

Exemplo: (12) Sao Paulo; (22) Recife; (32) Rioaleelro; (42) Curitiba, etc; e
d) assinalamento do campo relativo ao atendimeas adndicdes e a assinatura do
Comandante, Chefe ou Diretor da OM onde serve,qaardidato militar.

3.3.12Recomenda-se aos interessados ndo deixarem paltarus dias a efetivacdo de sua inscrigao.
A Administracdo nao se responsabiliza pela poss#tale de o preenchimento interativo do FSI ndo ser
completado por motivo de ordem técnica, de infoizadtfalhas ou, congestionamento das linhas de
comunicacao, bem como de outros fatores técnicesngpossibilitem o processamento de dados.

3.3.130 FSI impresso, devidamente preenchido e assinaflo gandidato e caso seja militar,
preechido e assinado pelo seu Comandante, ChefBiretor, devera ser entregue a Comisséo
Fiscalizadora, durante a Concentracdo Intermedi&oanente pelos candidatos convocados para
prosseguir no processo seletivo, apos a divulgdg&esultado das Provas Escritas.

3.3.140 candidato convocado para a Concentracdo Inteamadjue deixar de entregar o FSI naquele
evento, ou que o entregar contendo informacdo d@esteao candidato ndo atender alguma das
condi¢bes citadas no item 3.1.1, ou ainda que apt@s no preenchimento de seu FSI, erro, rasura,
ilegibilidade ou omissdo de dado, ou de assinatafarente a si ou, na condi¢cdo de candidato milita
ao seu Comandante, Chefe ou Diretor, tera suagésdnvalidada e excluido do processo seletivo.

3.3.15A verificacdo do correto preenchimento do Formoladie Solicitacdo de Inscricdo e o
pagamento da taxa de inscricdo sdo de responsalgldb candidato.

3.3.16A inscricdo neste Exame de Admissdo implicara reitagio irrestrita pelo candidato das
condicOes estabelecidas nas presentes Instrucpesifitsas e seus anexos e nos demais documentos
gue regulem este processo seletivo, os quais, ipmmnze vierem a ser expedidos diretamente pelo
Diretor-Geral do Departamento de Ensino da Aeracaubu por sua determinagéo expressa.

3.3.17CANDIDATO MILITAR

3.3.17.1No caso de candidato militar, além de seguir Et@cdes anteriores contidas no item 3.3, o

formulario devera ser impresso e ter 0 seu prepraito complementado, mediante aposicdo da sua
assinatura e também por meio do assinalamentordpaceelativo ao parecer sobre sua situacédo e da
aposicao da assinatura e carimbo (ou identificagditografada) do Comandante, Diretor ou Chefe da

Organizacao Militar (OM) onde serve, conforme aitg’ do item 3.1.1.

3.3.17.20 FSI impresso, devidamente preenchido e assingldospu Comandante, Chefe ou Diretor,
deverd ser entregue & Comissao Fiscalizadora, tdusa@Goncentracao Intermediaria, somente pelos
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candidatos convocados para prosseguir no procedstive, apos a divulgacdo do resultado das
Provas Escritas.

3.3.17.30 candidato convocado para a Concentracdo Inteam@djue deixar de entregar o FSI
naquele evento, ou que o entregar contendo inf@mnde seu Comandante, Chefe ou Diretor que
ateste que o candidato ndo atende alguma das 6esdig¢adas no item 3.1.1, ou que apresentar, no
preenchimento de seu FSI, erro, rasura, ilegildkdau omissao de dado, ou de assinatura, refeaente
si ou ao seu Comandante, Chefe ou Diretor terairs@icdo invalidada, sendo excluido deste
processo seletivo.

3.3.17.4Recomenda-se aos interessados ndo deixarem pad#tiroes dias a efetivacdo de sua

inscricdo. A Aeronautica ndo se responsabiliza pessibilidade de o preenchimento interativo do FSI
ndo ser completado por motivo de ordem técnica ctmsputadores, falhas de comunicacéo,
congestionamento das linhas de comunicacao, bera deroutros fatores técnicos que impossibilitem
0 processamento de dados.

3.3.17.5A verificacdo do correto preenchimento do Formolale Solicitacdo de Inscricdo e o
pagamento da taxa de inscricdo sao de responsalglidb candidato.

3.3.17.6A inscricdo neste Exame de Admissdo implicara redtagdo irrestrita pelo candidato das
condicOes estabelecidas nas presentes Instrucpesifitsas e seus anexos e nos demais documentos
gue regulem este processo seletivo, os quais, ipomnze vierem a ser expedidos diretamente pelo
Diretor-Geral do Departamento de Ensino da Aeracaubu por sua determinagéo expressa.

3.4 AVALIACAO DA COMISSAO DE PROMOCAO DE OFICIAIS (CPDOU DA COMISSAO
DE PROMOCAO DE GRADUADOS (CPG)

3.4.10s candidatos militares da ativa da Aeronautica splicitaram inscricdo no processo seletivo
serdo avaliados pela CPO ou pela CPG, ap0s o moiperiodo de inscricdo, conforme pertencam
ao Corpo de Oficiais da Ativa da Aeronautica olCaopo de Pessoal Graduado da Aeronautica.

3.4.20 CIAAR encaminhara a CPO e a CPG a relagdo nondioal respectivos candidatos que
solicitaram inscricdo no Exame de Admissdo, pardisen de desempenho e emissdo de parecer
individual.

3.4.30s pareceres serdao sustentados na analise qualithis atributos inerentes ao exercicio da

funcdo militar, contidos nas fichas de avaliacdoddsempenho a luz das obrigacbes e deveres
militares, expressos na lei n° 6.880, de 09 dendeze de 1980 (Estatuto dos Militares) e sera

expresso por meio das mencdes "FAVORAVEL" ou "DESEARAVEL".

3.4.4A CPO/CPG comunicara a OM do candidato, via memsagelio urgente, o RC correspondente
de quem recebeu parecdesfavoravel e, via Rede de Comunicacdo de Dados Sigilosose(Red
Mercurio), o nome e o motivo do parecer desfavdrjvara que o candidato, havendo interesse,
apresente recurso.

3.5RESULTADO DA SOLICITACAO DE INSCRICAO

3.5.10 candidato tera sua solicitagdo de inscri¢cao vkt nos seguintes casos:
a) deixar de atender a qualquer uma das condigasnscricao;
b) deixar de efetuar o pagamento da taxa de id&cog paga-la de forma incorreta ou
apos o término do periodo de inscricdo previsto;
c) ter o pagamento da taxa de inscricdo nao coragenpor qualquer motivo; e/ou
d) obtiver parecer desfavoravel da CPGe CPO.

3.5.2Cabera ao candidato tomar conhecimento do resuttadwa solicitacdo de inscricédo, divulgado
na data estabelecida no Calendario de Eventognadé, no caso de indeferimento, proceder a
solicitacdo de recurso.
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4 CONCENTRACOES

4.1 No periodo compreendido entre a inscricdo e a ouddri havera trés concentracdes, nas quais o
comparecimento pessoal é obrigatério e cujas @dt@asarios constam do Calendario de Eventos.

4.1.1 As concentracdes e suas finalidades séo as seguinte

a) Concentracgédo Inicial — Visa orientar o candidatorea realizacdo das Provas Escritas
dos Exames de Escolaridade e de Conhecimentosiégstos e também a respeito
da Concentragdo Intermediaria;

b) Concentracéo Intermediaria - visa avaliar o ateedibm as condi¢cbes para inscricao e
orientar o candidato sobre a realizagdo da Inspgg&alde (INSPSAU), do Exame de
Aptidao Psicolégica (EAP), do Teste de AvaliacadC@mdicionamento Fisico (TACF),
bem como sobre as solicitagoes de recurso e sdboa@entracéo Final; e

c) Concentracdo Final - visa comprovar o atendimestaandicdes para habilitacdo a
matricula do candidato selecionado pela Junta kdpde Avaliagdo (JEA), quando o
candidato devera reapresentar os originais da deiagéo e entregar 2 (duas) copias
autenticadas de todos os documentos previstoshpaititacdo a matricula, bem como
receber orientacdo sobre a matricula e o inicicudso.

4.1.1.1 Na Concentragdo Intermediaria, os candidatos re@ebiaformacdes das datas e horarios
estipulados para as fases subsequentes, com géda®termo de ciéncia dos candidatos.

4.2Na Concentracao Intermediaria, ocorrera tambénresaptacdo e a conferéncia da documentacgéo
original comprobatéria das condicdes de inscrig@@ando sera entregue 1 (uma) copia das seguintes
documentacgoes:

a) FSI devidamente preenchido, sem erro, rasegipilidade nem omisséo de dado ou
assinatura, cujas informagdes confirmem o atendion#as condi¢cdes de inscri¢ao;

b) documento de identidade, devidamente valido;
c) Certiddo de Nascimento ou de Casamento;

d) Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) e PIS/PASE®R,agueles com registro em
Carteira de Trabalho;

e) Titulo de Eleitor e comprovante de situacadaiai regularizada; e

f) diploma, certificado ou declaracéo de conclus@m aproveitamento, e o histérico
escolar do respectivo curso superior do SistemaoNalcde Ensino em Engenharia,
expedidos por estabelecimento de ensino reconhgmtto 6rgdo federal, estadual,
distrital, municipal ou regional de ensino compggen

4.2.10 local da Concentracdo Intermediaria sera divldgpela Comissédo Fiscalizadora durante a
Concentracédo Inicial, bem como por meio dos endesregletronicos disponibilizados, sendo
responsabilidade do candidato comparecer ao lacdiane horario estabelecidos.

4.3 Antes da Concentracdo Final, serdo divulgadosntaainet, pelo CIAAR, orientacdes aos futuros
estagiérios, quando uma relacédo de documentosgigesdos dependentes e dos bens moéveis, deverdo
ser providenciados até a data prevista para a @Goacéo Final.

5.PROCESSO SELETIVO
5.1 ETAPAS

5.1.20s Exames serdo constituidos das seguintes etapas:
a) Exame de Escolaridade;
b) Exame de Conhecimentos Especializados;
c) Inspecédo de Saude (INSPSAU);
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d) Exame de Aptidao Psicolégica (EAP); e
e) Teste de Avaliacdo do Condicionamento Fisico (TACF)

5.1.3Néo havera segunda chamada para a realizaca@ligiguetapa supracitada, portanto ndo cabe,
por parte do candidato, solicitacdo de adiament@uddquer uma das etapas ou fornecimento de
tratamento privilegiado, independentemente do rofpor exemplo: fraturas, luxacdes, alteracfes

fisioldgicas, indisposi¢cdes ou outros). O ndo camgaento pessoal, ou atraso a qualquer uma delas,
implicara na imediata exclusdo do candidato do ExdenAdmissao.

5.1.40 processo seletivo € em ambito nacional. Os ExateeEscolaridade e de conhecimentos
Especializados sdo de carater classificatorio mimditorio (abaixo do grau minimb,000Q. As
verificagbes dos requisitos médicos (INSPSAU), qiégicos (EAP), fisicos (TACF) sdo de carater
eliminatério.

5.2EXAMES DE ESCOLARIDADE E DE CONHECIMENTOS ESPECIAZADOS

5.2.10 Exame de Escolaridade, de carater seletivo sifitad0rio, sera realizado por meio de uma
Prova escrita de Lingua Portuguesa (questdes &shreética e Interpretacdo de Texto).

5.2.20 Exame de Conhecimentos Especializados, de cadiivo e classificatorio, sera realizado
por meio de Prova escrita, envolvendo assuntosuwadaa especialidade a que concorre o candidato.

5.2.3PROVAS ESCRITAS — CONTEUDO E COMPOSICAO

5.2.3.1 As Provas Escritas dos Exames de Escolaridade eCatehecimentos Especializados
abrangerdo o Contetdo Programatico constante deoADa estas Instrucdes e constardo de questbes
de multipla escolha, com quatro alternativas ena caekstdo, das quais somente uma sera a correta.

a) Prova de gramética e interpretacdo de textonuoo a todos os candidatos, composta
por 30 (trinta) questdes objetivas, abrangende@plina Lingua Portuguesa; e

b) Prova de conhecimentos especializados - por areme se destina o candidato,
composta por 50 (cinquenta) questdes objetivabpeddas de acordo com o conteudo de
especializacéo profissional do candidato.

5.2.4 APURACAO DOS RESULTADOS — PREENCHIMENTO DO CARTAO

5.2.4.1Para a apuragdo dos resultados das questdes abjdtg Provas Escritas, serd utilizado um

sistema automatizado de leitura de cartées. Eneqolsicia, 0 candidato devera atentar para o correto
preenchimento de seu Cartdo de Respostas. O pmeemth do Cartdo de Respostas sera de inteira
responsabilidade do candidato. Em hipotese alguemar& substituicdo do Cartdo de Respostas por
erro do candidato.

5.2.4.20 candidato devera transcrever as respostas deasPobjetivas para o Cartdo de Respostas
(personalizado), que seré o Unico documento vé@lada a corre¢cdo das Provas. Para obter pontuacéo
no item, o candidato devera marcar um, e somenteosnguatro campos da Cartdo de Respostas.

5.2.4.30 candidato ndo devera amassar, molhar, dobsgzaramanchanem danificar a sua Cartéao
de Respostas, sob pena de ser prejudicado pelasibpiolade de processar a leitura optica.

5.2.4.4Somente serdo aceitas as marcacdes feitas corta BIEEROGRAFICA COM TINTA
PRETA OU AZUL . Quaisquer outras formas de marcacao e as queresti em desacordo com este
item ou com as instruc¢des contidas no Cartdo dpdRe&ss, tais como marcacao dupla, rasura, emenda,
campo de marcacgao nao preenchido integralmenteasaxternas aos circulos, indicios de marcacdes
apagadas ou uso de lapis, serdo consideradasetasoe;, portanto, ndo receberdo pontuacao.

5.2.4.5Qualquer marcacao incorreta, tal como descrititera anterior, resultara, para o candidato,
em pontuacao 0,0000 (zero) na questao correspandent
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5.2.4.60 néao preenchimento, ou o preenchimento incodetoddigo da Prova no campo especifico
do Cartdo de Respostas resultara, para o candatatppntuacédo 0,0000 (zero) nos dois Exames e nha
média final.

5.2.5MATERIAL PARA REALIZACAO DAS PROVAS

5.2.5.1Para realizar as Provas Escritas, o candidato dempexdera utilizar o seguinte material: lapis
ou lapiseira (apenas para resolucéo, no propriernadde questdes); borracha; régua; caneta
esferografica com tinta preta ou azul e pranchegaf@r necessario o uso de prancheta, sera
informado no Cartédo de Inscrica@) material ndo podera conter qualquer tipo depaguiento
eletrbnico ou inscricdo, exceto as de caractemzg@garca, fabricante, modelo) e as de graduacdes
(régua).

5.2.5.2Candidato portandarma de qualquer espéciserad impedido de adentrar aos locais de Provas.

5.2.5.3Nao sera permitido ao candidato realizar a Provéapdo (junto ao corpo) 6culos escuros,
telefone celular, relégio de qualquer tipo, goffiaxa de cabelo, chapéu, boné, viseira, ou similar,
bolsa, mochila, pochete, livros, impressos, caderfadhas avulsas de qualquer tipo e/ou anotacgdes,
bem como aparelhos eletro-eletrénicos, tais comaguima calculadora, agenda eletrénica, “i-pod”,

“mp3”, "pager”, “palm top”, receptor, gravador oualguer outro equipamento eletrénico que receba,
transmita ou armazene informagodes.

5.2.5.40 CIAAR recomenda ao candidato ndo levar qualqosradjetos citados no item anterior, no
dia da realizacéo das Provas.

5.2.5.4.Caso o candidato, por outra razdo, necessite tcarsigo qualquer dos objetos listados no
item 5.2.5.3, podera adentrar as instalacdes dituipdo onde seréo realizadas as Provas, portando,
excecdo de armas, qualquer um daqueles objetosnfdnoto, uma vez dentro do recinto especifico no
qual prestard o Exame, devera deixar todos esggo®bBm espaco, destinado a sua guarda, designado
pela Comissdo Fiscalizadora, ndo podendo deleordisp ndo ser quando tiver autorizacdo da
Comisséo para deixar definitivamente o local des&ppor ja té-las concluido e entregue aos fiscais

5.2.5.50s membros da Comissdo Fiscalizadora ndo se redplwerdo pelos pertences dos
candidatos.

5.2.5.6Podera haver revista pessoal por meio da utilizde&etector de metais.
5.2.6 PROCEDIMENTOS DURANTE AS PROVAS

5.2.6.10s candidatos que chegarem ao local de realizag@ral/a apos o fechamento dos portdes
serdo impedidos de adentrar ao recinto e de reag#&rovas. Considerando os imprevistos
comuns as grandes cidades, o candidato deveréles@bmedidas de antecedéncia ao seu
deslocamento para o local das Provas, de formatar @ossiveis atrasos. Recomenda-se ao
candidato visitar com antecedéncia o local pre\psi@a a realizacdo da Prova.

5.2.6.2Para facilitar o processo de identificacéo, é resmmavel que o candidato, cuja inscricdo tenha
sido deferida, imprima o seu Cartdo de Inscricdeve-o consigo, a fim de realizar a Concentracao
Inicial. O candidato, ao ingressar no prédio deslina realizacdo das Provas Escritas, deverardirigi

se a sala designada, onde, apods ser identifioaayé assento e aguardara para inicio da Prova.

5.2.6.3Se, por qualquer razdo, o candidato ndo portauoCartdo de Inscricdo, sera permitido seu
ingresso no local designado para a Concentracémlindlesde que sua solicitacdo de inscricdo tenha
sido deferida e que ele possa identificar-se pao oh@ seu documento de identidade original.

5.2.6.4Ap0s identificado e instalado no local de Provascandidato ndo poderad consultar ou
manusear qualquer material de estudo ou de l@ngaanto aguarda o horéario de inicio das Provas.

5.2.6.5As Provas teréo inicio as 10h00min (horério destieg e duracao de 4 horas e 20 minutos. O
tempo, desde o inicio até o término da Prova sdéoénado verbalmente pela Comisséo Fiscalizadora
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a cada hora cheia, nos ultimos 30 minutos, 15 m@eat5 minutos sucessivamente. Recomenda-se ao
candidato iniciar a marcacéao do Cartdo de Respoetagltimos 20 minutos do tempo total de Prova.

5.2.6.6lniciada a Prova escrita, ndo havera mais esctasstos.

5.2.6.7 Por razdes de seguranca e de sigilo, uma vez dagias Provas Escritas dos Exames de
Escolaridade e de Conhecimentos Especializadeandidato:

a) devera permanecer obrigatoriamente no local dézagdlo das Provas por, no minimo,
duas horas depois de iniciada a Prova;

b) somente podera levar consigo o Caderno de Questgermanecer no recinto até o
término do tempo total previsto para a realizag®Rrovas;

C) que optar por se retirar, definitivamente, antegaescorrido o tempo total previsto para a
realizacdo das Provas tera, obrigatoriamente, qwelker o Caderno de Questdes a
Comisséo Fiscalizadora; e

d) ndo poderd, sob nenhum pretexto, fazer anotagdéscahyue ndo seja o prop@aderno
de Questdes.

5.2.6.8 A inobservancia do subitem anterior acarretara @ r@rrecdo das Provas e,
consequentemente, a eliminacdo do candidato degsoceletivo.

5.2.6.9 O candidato podera deixar o seu lugar, quando dmedte autorizado pelo Fiscal, para se
retirar definitivamente do recinto, ou nos casaxabespecificados:
a) atendimento médico circunscrito a area de real@algi Prova, desde que autorizado e
acompanhado por integrante da Comissao Fiscaliaador
b) ida ao sanitario por necessidade fisiol6gica, a@mhado de integrante da Comissao
Fiscalizadora designado para esse fim; e/ou
c) motivo de forca maior, comprovado e autorizado p@lesidente da Comissao
Fiscalizadora, circunscrito a area de realizacaerdaa.

5.2.6.10 Ao final das Provas, os trés ultimos candidatosd®&y permanecer em cada sala. Somente
poderdo sair juntos do recinto quando todos tiverentluido as Provas, ou o tempo para realizacao
das mesmas tenha encerrado, mediante a aposicaAtaerde suas respectivas identificacfes e
assinaturas.

5.2.6.11 0 candidato devera apor sua assinatura (vedadeemgitimento com rubrica) na lista de
presenca e no Cartdo de Respostas, de acordo caha agnstante no seu documento de identidade.

5.2.6.12 Ao término do tempo total concedido para a reafimaa Prova, o candidato interrompera a
resolucdo da mesma no ponto em que estiver, resgirs pertences, levantar-se-a e, ordenadamente,
deixara o recinto de Prova, entregando a folha&dagéo e o Cartdo de Respostas ao fiscal.

5.2.6.13os dias de Prova, ndo sera permitido:
a) ingresso de pessoas nao envolvidas com o proceletiv (parentes, amigos, etc);
b) realizacdo das Provas fora das dependéncias deagipalas OMAP para esse fim;
c) acesso ao local de Prova de candidata lactanteizimid o bebé; e
d) qualquer tipo de auxilio ao candidato para reali@ada Prova, mesmo no caso de
candidato com limitagdo de movimentos.
5.2.7 ATRIBUICAO DE GRAUS

5.2.7.1 A cada questdo das Provas Escritas de Gramétitarpretacdo de Texto e de Conhecimentos
Especializados sera atribuido um valor especifioaesultado de qualquer uma das Provas sera igual
a soma dos valores das questdes assinaladas cmnéta

5.2.7.2 Os graus atribuidos as Provas dos Exames de Edadie de Conhecimentos Especializados
e as médias calculadas com base nesses grau® estatidos na escala de 0 (zero) a 10,0000 (dez),
considerando-se até a casa décimo-milesimal.
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5.2.8MEDIA FINAL

5.2.8.1A média final do candidato sera a média aritmédiogples dos graus obtidos nas Provas dos
Exames de Escolaridade e de Conhecimentos Espadiadi, observando a seguinte férmula:

MF = (GIT + 3 CH, onde:
4

MF = Média Final;
GIT = grau da Prova de Gramatica e Interpretacabedéo; e
CE = grau da Prova de Conhecimentos Especiakzgubso 3).

5.2.8.20 grau minimo em qualquer uma das Provas que camp8eExames de Escolaridade e de
Conhecimentos Especializados sera 5,0000 (cincbaixd desse grau minimo, o candidato sera
excluido do Exame.

5.2.8.3Serdo considerados candidatos com aproveitamen&esgque obtiverem média final (MF)
igual ou superior a 6,0000 (seis) e que néao tentiatrdo grau inferior a 5,0000 (cinco), em qualquer
uma das provas, conforme o critério estabeleciditeno5.2.8.2.

5.2.8.40s candidatos com aproveitamento serdo relacionadosiderando a especialidade a que
concorrem, por meio da ordenacdo decrescente densédias finais, o que estabelecera a ordem de
classificagdo para o preenchimento das vagas fasvigara 0 respectivo Quadro, dentro da
especialidade escolhida pelo candidato.

5.2.9 CRITERIO DE DESEMPATE
5.2.9.1 No caso de empate das Médias Finais, o desemgr@ealscidido de acordo com a seguinte
ordem de precedéncia:

a) maior grau obtido na Prova escrita do exame de €mmientos Especializados; e

b) maior idade.

5.3 CONVOCACAO PARA CONCENTRAGAO INTERMEDIARIA, INSPS, EAP E TACF

5.3.1 Serdo convocados para prosseguirem no Examer@nymy participarem da Concentracao
Intermediaria, realizarem a INSPSAU, o EAP e o TAG$ candidatos relacionados de acordo com a
ordem estabelecida pela MEDIA FINAL, em nGmero egpondente a quatro vezes (quadruplo) do
total das vagas estabelecidas para as respedpecaidades.

5.3.2 A convocacéo preliminar de candidatos em niamepersor ao das vagas fixadas, limitada ao
guadruplo das vagas, visa exclusivamente ao preeanto dessas, em caso de haver exclusédo de
candidatos em decorréncia de eliminacdo nas empgeequentes (INSPSAU, EAP, TACF) ou de
eventual desisténcia de candidato aprovado anteaaramento do certame.

5.3.3Ap0s a realizacdo de todas as etapas previstasonesgo seletivo e inexistindo preenchimento
das vagas previstas com os candidatos convocad@siministracdo podera ainda efetuar novas
convocacoes, dentre os candidatos consideradogaala®) respeitando-se a sequéncia da classificacéo
estabelecida pela Média Final, e desde que essaaagéo ainda se dé dentro do prazo de validade
deste Exame de Admisséo.

5.4 INSPECAO DE SAUDE

5.4.1 A INSPSAU do processo seletivo avaliara as cordige saude dos candidato, por meio de
exames clinicos, de imagem e laboratoriais, inctugbxicolégicos, definidos em Instrucbes do

Comando da Aeronautica, de modo a comprovar ndtiregatologia ou caracteristica incapacitante
para o servi¢co militar e para as atividades prasjst

5.4.2 A INSPSAU serd realizada em Organizacdo de Saad&edonautica (OSA). O resultado da
INSPSAU para cada candidato sera expresso poraasionencdes "APTO" ou "INCAPAZ PARA O
FIM A QUE SE DESTINA".
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5.4.3 Os requisitos que compdem a INSPSAU e os parémetigidos para a obtencdo da mencao
“APTO” constam da ICA 160-6/2009 “Instrucbes Téasiaas Inspecdes de Saude na Aeronautica”,
aprovada por intermédio da Portaria DIRSA n° 12/60;Tde 09 de marco de 2009 e alterada pela
Portaria DIRSA n° 81/SDTEC, de 17 de dezembro @9 2€onstante da pagina do Exame.

5.4.4 Somente sera considerado "APTO" na INSPSAU oidatwl que obtiver resultado favoravel
dentro dos padrdes e diretrizes estabelecidod)pedtoria de Saude da Aeronautica (DIRSA).

5.4.5 O candidato que obtiver a mencédo “INCAPAZ PARAFIM A QUE SE DESTINA” na
INSPSAU tera o diagnéstico do motivo de sua incajaale registrado no Documento de Informagéo
de Saude (DIS).

5.5 EXAME DE APTIDAO PSICOLOGICA

5.5.1 O EAP do processo seletivo avaliar4 condigbespootamentais, caracteristicas de interesse e
de desempenho psicomotor, por meio de testes festie técnicas de entrevistas homologadas e
definidas em Instrucbes do Comando da Aeronautd®, modo a comprovar nao existir
contraindicacdo para o Servico Militar nem paratagdades previstas.

5.5.2 O EAP seré realizado sob a responsabilidade stituto de Psicologia da Aeronautica (IPA)
segundo os procedimentos e parametros fixados eomumtos expedidos por aquele Instituto e na
ICA 38-7/2004 “Instrucbes Reguladoras dos Exameasolgicos do Comando da Aeronautica”,
aprovada por intermédio da Portaria COMGEP n° HM/5de 15 de julho de 2004, constante da
pagina eletrénica do Exame.

5.5.3 Os candidatos serdo avaliados nas areas de pkdsde, aptiddo e interesse, ou somente em
algumas delas, conforme o padréo seletivo establelpara a funcdo/atividade que irdo exercer. O
resultado do EAP para cada candidato sera expnessaneio das mencdes "INDICADO" ou
"CONTRAINDICADO".

5.6 TESTE DE AVALIACAO DO CONDICIONAMENTO FISICO

5.6.10 Teste de Avaliagdo do Condicionamento Fisico mzgsso seletivo avaliard a higidez e o

vigor, por meio de exercicios e indices minimosrara alcancados, definidos por sexo e fixados em
Instrugbes do Comando da Aerondutica, de modo @ryar ndo existir incapacitagdo para o Servico
Militar e/ou para as atividades previstas;

5.6.20 TACF sera realizado segundo os procedimentoar&metros fixados na ICA 54-2/2009
“Aplicacdo do Teste de Avaliacdo do Condicionaméfigico para Exames de Admisséo e de Selecao
do Comando da Aeronautica”, elaborada pela CDArevapla por intermédio da Portaria DEPENS n°
180/DE-6, de 19 de junho de 2009, retificada peldafia DEPENS n° 209/DE-6, de 27 de julho de
2009.

5.6.3 Somente realizardo o TACF os candidatos julgagtssana INSPSAU. O resultado do TACF
para cada candidato serd expresso por meio da®e®eA®TO ou NAO APTO.

5.6.4 Os requisitos que compdem o TACF e os parametimgdes para a sua realizacdo, neste
Exame de Admissao, constam do Anexo E a estasi¢asts.

6 RECURSOS

6.1INTERPOSICAO

6.1.1 Sera permitido ao candidato interpor recurso guant
a) indeferimento da solicitacdo de inscricao;

b) parecer desfavoravel da CPO ou CPG;

c) formulacdo de questdbes das Provas Escritas dos dsxaie Escolaridade e de
Conhecimentos Especializados e aos seus respegttasitos provisorios;
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d) graus atribuidos aos candidatos nas Provas EsdimsExames de Escolaridade e de
Conhecimentos Especializados;
e) resultado obtido na INSPSAU,;
f) resultado obtido no EAP; e
g) resultado obtido no TACF.

6.1.2 Os prazos e as datas para interposi¢cdes de semucentram-se estabelecidos no Calendério de
Eventos e devem ser rigorosamente observados eidasp

6.1.3 Sera de inteira responsabilidade do candidatenmessa ou entrega dos documentos exigidos
nos locais previstos e o cumprimento dos prazasipggrposicdes de recurso.

6.1.4 Todos os recursos serdao considerados e respsndidoformacéo das solugcdes aos recursos
julgados sera divulgada na péagina eletrénica dorexa

6.1.5 Caso alguma divulgacdo deixe de ser realizada taaptavista, o candidato dispord do mesmo
prazo previsto originalmente para interpor recuasoontar da data subsequente a efetiva divulgacao.

6.2RECURSO PARA SOLICITAGAO DE INSCRIGAO INDEFERIDA
6.2.1Podera requerer inscricdo em Grau de Recurso ddedactuja solicitacdo de inscricdo tenha
sido indeferida por:

a) preenchimento incorreto ou incompleto do FormuléieoSolicitacdo de Inscricdo (FSI),
guando o motivo apontado como causa do indeferondenha sido declarado
erroneamente pelo candidato; ou

b) n&o comprovacdo do pagamento da taxa de inscde8de que a referida taxa tenha sido
paga dentro do prazo estabelecido e que tal pagarmpessa ser comprovado.

6.2.20 CIAAR, por ocasido da divulgacéo do indeferimetdiosolicitacdo de inscricdo do candidato,
discriminara o motivo desse resultado, para sunrsa procedimentos da solicitacdo de inscricdo em
Grau de Recurso.

6.2.30 requerimento para inscricdo em Grau de Recuoswstante do Anexo F, devera ser remetido
ao CIAAR, via mensagem fac-simile e encomenda sgpréurgente), dentro do prazo estabelecido no
Calendario de Eventos. Caso o motivo do indeferim&anha sido a ndo compensacao do pagamento
bancéario, anexar ao requerimento o comProvanteadarpento da taxa de inscricdo e declaragdo do
Banco onde o pagamento foi realizado, informand® @walor da taxa de inscricdo foi devidamente
recolhido.

6.2.4A solicitacdo de inscricdo do candidato sera imtiedefinitivamente, impossibilitando sua
participac&o no processo seletivo, nos casos em que

a) persistir o erro ou a omissao de dado, apés a esngesnovo FSI;

b) n&o comprovar o pagamento da taxa de inscricédo; ou

C) enviar o requerimento para inscricdo em Grau deiRedora do prazo previsto.
6.2.5A divulgacdo sobre o deferimento ou indeferimeng@initivo da solicitagcdo de inscricdo sera
feita pelo CIAAR, que também disponibilizara aodidato, na Internet, o seu Cartdo de Inscri¢cdo ou

0 Aviso de Indeferimento de Inscricdo, no prazoatie5 (cinco) dias antes da data prevista para a
Concentragéo Inicial.

6.3RECURSO QUANTO AO PARECER DA CPO ou CPG

6.3.1Cabera ao interessado, quando for o caso, integparso quanto ao parecer da CPO ou da CPG,
por meio de requerimento dirigido ao Exmo. Sr. 8&cio da Comissao de Promocgdes de Oficiais da
Aeronautica ou ao Exmo. Sr. Diretor da DIRAP.

6.3.20 requerimento para recurso quanto ao parecer da 6F CPG devera ser remetido,
administrativamente, a SECPROM ou a DIRAP, dentrpréizo previsto no calendario de eventos.
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6.4RECURSO PARA A FORMULAGCAO DE QUESTOES DAS PROVAS E&SITAS DOS
EXAMES DE ESCOLARIDADE E DE CONHECIMENTOS ESPECIAMADOS E AOS SEUS
RESPECTIVOS GABARITOS

6.4.10s recursos quanto as Provas Escritas que comp@rixames de Escolaridade e de
Conhecimentos Especializados, deverao ser referastquestdes que o candidato entenda terem sido
formuladas de maneira impropria ou conterem ingéee em seus respectivos gabaritos.

6.4.1.1 Os recursos serdo analisados pelo CIAAR, respehpéla confeccéo das Provas.

6.4.2Sera disponibilizado sistema informatizado na peégietronica do Exame na Internet, durante o
prazo previsto no Calendério de Eventos, para qoandidato faca seus recursos e os dados sejam
enviados automaticamente para o banco de dadosem&i® necessario o envio das Fichas. Nao ha
limites quanto ao numero de recursos interpostass pada recurso devera ter no maximo 500
(quinhentos) caracteres para suas consideracoes.

6.4.3Caso sobrevenha algum fato impeditivo ou restritiwee afete o sistema informatizado, o
CIAAR padronizara e informara o procedimento akémo a ser utilizado.

6.4.50 candidato devera utilizar uma Ficha Informatiehre Formulagdo de Questdo (FIFQ) para
cada questdo em pauta ou gabarito.

6.4.6N&o sera analisada FIFQ que:
a) contiver campos em branco;
b) n&o incida sobre a resolucdo apresentada pela Haraainadora no gabarito
provisorio; e
c) contrarie o estipulado nestas Instrucdes.

6.4.7A existéncia ou ndo de recursos submetidos a agdrisera dada a conhecer, individualmente,
pela Banca Examinadora. Concomitantemente, casorlejrsos, a Banca Examinadora, depois de
julga-los, divulgara a decisdo exarada, de fornfamitlea, bem como o gabarito oficial. A Banca
Examinadora constitui Gltima instancia para recunseoevisédo, sendo independente em suas decisoes,
razao pela qual ndo caberao recursos ou revisi®eras.

6.4.7.1A decisdo exarada pela Banca Examinadora conteegabgrecimentos sobre o enunciado da
guestdo em pauta e a justificativa fundamentada pada alternativa que a compde e sobre a
avaliacao a respeito do que foi contestado peldidato.

6.4.8Quando for constatado que o enunciado de uma quistformulado de forma impropria, ou
gue a mesma contém mais de uma, ou nenhuma regposdta, a questdo sera anulada e os pontos
gue lhe sdo pertinentes serao atribuidos a todecanukdatos.

6.4.9Quando for verificado que a resposta correta de guestdo difere da constante do gabarito
divulgado provisoriamente, este sofrerd alterag@shdo as correcdes necessarias.

6.4.10Quando for constatado que a divulgacdo de um dabafficial foi apresentada com
incorregdes, a divulgacdo sera tornada sem efedogabarito anulado, sendo publicado um novo
gabarito oficial, corrigindo o anterior.

6.4.10.1A anulacdo de um gabarito oficial implicar4 na agéb de todos os atos dele decorrentes,
nao cabendo ao candidato qualquer direito ou petBdeconsideracao referente aos atos anulados.

6.4.11Quando for constatada que a divulgacdo da relag@imnal dos candidatos com seus resultados
e respectivas médias finais e classificacdes faasgmtada com incorrecéo, a divulgacao sera tornada
sem efeito e os resultados e respectivas médiais finclassificacdes serdo anulados, sendo pualicad
nova relacao, corrigindo a anterior.

6.4.11.1A anulacdo dos resultados obtidos pelos candidatias respectivas classificagfes implicara
na anulacao de todos os atos dela decorrentesab@&ado ao candidato qualquer direito, ou pedido de
reconsideracao referente aos atos anulados.
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6.4.12Cabera ao CIAAR, na data estabelecida no Calendt&i&ventos, divulgar, na Internet, o
resultado da analise dos recursos e o resultadb das Provas Escritas. Apds este ato, ndo cabera
mais recurso relacionado a formulacéo das quest@es gabaritos das Provas Escritas, por parte dos
candidatos.

6.5 RECURSO PARA OS GRAUS ATRIBUIDOS AOS CANDIDATOS I$4PROVAS ESCRITAS

6.5.10s recursos quanto aos graus das Provas Escreaoqupdem os Exames de Escolaridade e de
Conhecimentos Especializados deverao ser referaatgaestdes que o candidato entenda terem sido
corrigidas de maneira incorreta, tendo como bagabarito oficial.

6.5.20s recursos deverdo ser encaminhados eletronicampelo candidato por meio do
preenchimento da Ficha de Solicitacdo de Revisa&mdel, disponivel na pagina do CIAAR na
Internet, a partir da data em que for divulgadesuitado provisorio das Provas Escritas do Exame de
Escolaridade e de Conhecimentos Especializadostodda periodo estabelecido no Calendario de
Eventos.

6.5.2.1Para fundamentar o recurso, o candidato deveramiafo
a) 0s graus e a meédia que julga ter obtido nos Exaledsscolaridade e de Conhecimentos
Especializados; e
b) o(s) numero(s) das questdo(fes) que entenda teljeim)corrigida(s) incorretamente,
comparando o caderno de questdes da Prova quepreabm o gabarito oficial.

6.5.3Em consequéncia do estabelecido no item antesacandidatos deverdo atentar para o previsto
na alinea “b” do item 5.2.6.7 destas Instrucdes.

6.5.4N&o sera analisada Ficha de Solicitacdo de Reds&rau que:
a) nao incida sobre a resposta apresentada pela BEaaoainadora no gabarito oficial; ou
b) contrarie o estipulado nestas Instrucoes.

6.5.5Cabera ao CIAAR, na data estabelecida no Calendteidventos, divulgar na Internet o
resultado da analise dos recursos e o resultadbdas Provas Escritas dos Exames de Escolaridade e
de Conhecimentos Especializados. Ap0Os esse atona@ocabera recurso, relacionado aos resultados
das Provas Escritas, por parte dos candidatos.

6.6 RECURSO PARA A INSPECAO DE SAUDE

6.6.10 candidato julgado "INCAPAZ PARA O FIM A QUE SE BEINA" podera solicitar
INSPSAU em Grau de Recurso, por meio de requeronemtstante do Anexo G, dirigido ao Diretor
de Saude da Aeronautica. Tal documento deveratsegaa no setor de protocolo do SERENS em
cuja localidade o candidato tiver realizado a INSBSobservado o prazo estabelecido no Calendario
de Eventos.

6.6.2Somente podera requerer INSPSAU em Grau de Reoucandidato que entregar, juntamente
com o requerimento, o DIS com o parecer desfavbdiavéunta de Saude a que foi submetido.

6.6.3A solicitagdo do DIS ou a entrega da documentago constitui 0 processo de recurso, no

SERENS, poderao ser feitas por mandatario devid@meanstituido pelo candidato, por meio de
instrumento de procuracéo lavrada em cartorio.

6.7 RECURSO PARA O EXAME DE APTIDAO PSICOLOGICA

6.7.10 candidato "CONTRAINDICADOQO" poderé requerer revisdo EAP em Grau de Recurso, por
meio de requerimento préprio constante do AnexaliHgido ao Diretor do IPA. Tal documento
devera ser entregue no setor de protocolo do SERIEN&Uja localidade o candidato tiver realizado o
EAP, observado o prazo estabelecido no Calendérieventos.

6.7.2A revisdo do EAP, em Grau de Recurso, consistirauem nova apreciacdo dos resultados
obtidos no processo de avaliacéo psicolégica aajuibmetido o candidato, em primeira instancia.
Tal revisao sera de responsabilidade do Conselboid@composto por uma Comisséo de Psicologos
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do IPA, cuja atribuicdo é a emissdo de pareceids jalgamentos finais de processos de avaliacdo
psicologica.

6.7.3Somente podera requerer a revisdo do EAP, em GzaRedurso, o candidato considerado
CONTRAINDICADO, ap6s ter sido submetido a toda batde testes prevista para o referido exame,
em conformidade com as normas do IPA e destasi{ss.

6.7.4Se for de seu interesse, a fim de subsidiar o psocde recurso, o candidato podera solicitar ao
SERENS na localidade que tiver realizado o EAP, acunento de Informacédo de Aptidao
Psicologica (DIAP), dentro do prazo previsto noeddBrio de Eventos. O DIAP é um documento
pessoal, que tem como objetivo esclarecer as radesntraindicado do candidato e somente podera
ser entregue ao proprio candidato, ou ao seu Eparge legal.

6.7.4.1A adocgdo dos procedimentos descritos no item amt@do € requisito obrigatorio para a
interposicao de revisao.

6.7.5A solicitacdo do DIAP e a entrega da documentag#® apnstitui o processo de recurso, no
SERENS, poderéo ser feitas por mandatario devid@aremmstituido pelo candidato, para um e/ou
outro desses dois fins especificos, por meio deuim&nto de procuracao lavrada em cartério.

6.7.60 candidato que, apoés a revisdo em Grau de Redorsesultado obtido no EAP, permanecer
com parecer "CONTRAINDICADO" podera solicitar Entista Informativa, por meio de
requerimento proprio constante do Anexo |, dirigaitm Diretor do IPA. Tal documento devera ser
enviado ao IPA, via encomenda expressa ou via E©M postagem registrada e Aviso de
Recebimento, no endereco constante do Anexo |,rnodid® 0 prazo previsto no Calendario de
Eventos.

6.7.7A entrevista supracitada sera exclusivamente déterainformativo, para esclarecimento do
motivo da contraindicagcdo do candidato ao propé&sitetivo, ndo sendo considerada como recurso.

6.7.8A entrevista informativa sera realizada no IPAcitide do Rio de Janeiro.
6.8 RECURSO PARA O TESTE DE AVALIACAO DO CONDICIONAMENT FiSICO (T ACF)

6.8.10 candidato julgado "NAO APTO" podera solicitar TR@m Grau de Recurso, por meio de
requerimento constante do Anexo E, dirigido ao \Rcesidente da CDA. Tal documento devera ser
entregue no setor de protocolo do SERENS na la@mdido candidato tiver realizado o TACF,

observado o prazo estabelecido no Calendario deitésieO TACF em Grau de Recurso sera
constituido de todos os exercicios previstos doxAirke

6.8.1.1A entrega da documentacdo que constitui o proadsgecurso, no SERENS, podera ser feita
por mandatario devidamente constituido pelo camadligera esse fim especifico, por meio de
instrumento de procuracéo lavrada em cartorio.

6.8.2Somente podera requerer o TACF em Grau de Recuwandidato que:

a) nao tiver atingido os indices estabelecidos em peloos um dos exercicios previstos; ou

b) tiver sofrido, durante o TACF, algum problema fisicausado pela execucdo dos
exercicios previstos, cuja recuperacdo possa ocatéeo periodo estabelecido para o
TACF em Grau de Recurso.

7 RESULTADO FINAL DO EXAME

7.1Sera considerado em condi¢cdes de ser apreciadoJpela Especial de Avaliacdo (JEA), para
habilitacdo & matricula nas vagas existentes, didato que atender a todas as condi¢cbes que se
seguem:

a) nos Exames de Escolaridade e de Conhecimentos i@igsetos, for considerado
“APROVADOQ”, com grau superior a 6,0000 (seis) na di&é Final do exame de
escolaridade e com grau minimo 5,0000 (cinco) madde Gramatica e Interpretacdo de
Texto e na Prova de Conhecimentos Especializados;

25



IE/EA EAOEAR 2011 Portaria DEPENS N° 125-T/DE-2, d&4 de maio de 2010

b) na INSPSAU e no TACF, for considerado "APTO";
c) no EAP, for considerado "INDICADQO"; e

d) na Avaliagdo da CPO / CPG, obtiver parecer “FAVORAY (exclusivo para candidato
militar da ativa da Aeronautica).

7.2 Seréo selecionados para habilitagdo a matricutamndidatos aprovados e classificados dentro do
numero de vagas fixadas por curso e especialidadsjderando a ordem decrescente de suas Médias
Finais, os critérios de desempate e o parecer dimalEA, que consolidara, pelo Mapa e pela Ata da
JEA, a relacdo nominal dos candidatos aprovad@deeisnados para a habilitacdo a matricula, bem
como dos candidatos considerados excedentes, agdarcdurgimento de eventual vaga dentro do
prazo de validade do certame.

7.2.1As vagas fixadas em cada uma das localidades,cdécacom a especialidade, serdo distribuidas
pela JEA aos candidatos, de acordo com as respectpclOes feitas no FSI, e conforme a

classificagao final do Exame de Admissédo, ou sEanais bem classificados em cada especialidade
ocupardo as vagas existentes ou remanescentespréatntidade com as suas respectivas opcoes
assinaladas no FSI.

7.30 candidato aprovado em todas as etapas, mas assifichdo no niumero de vagas existentes,
sera considerado excedente.

7.3.1A listagem de candidato excedente tem por finabdpdrmitir a convocacdo imediata, para

preenchimento de vagas ndo completada em razaddgdma eventual desisténcia ou de vagas
aditivadas que tenham surgido por definicdo do Quim&Geral de Pessoal (COMGEP), desde que tal
convocacao se dé dentro da vigéncia do Exame.

7.3.1.1Ap0s a distribuicdo de vagas entre os candidatioisres, havendo desisténcia de candidatos
ou o0 surgimento de novas vagas, estas serado digaiaos candidatos excedentes.

7.3.1.2Durante a realizagdo do estagio e ja fora do perétedvalidade do Exame, quando ndo mais
cabe convocacdo de candidatos excedentes, casm dlgnente-Estagiario desista de realizar o
estagio, ou seja, haja o desligamento por qualopEio, o preenchimento de sua vaga por outro
Tenente-Estagiario de menor antiguidade e os pEisshovos remanejamentos na distribuicdo de
vagas, em “efeito cascata”, somente ocorrerdo erfocnidade com a conveniéncia e o interesse da
Administracdo, que definird ao final do estagiprimridade das localidades que poderdo ter suas
vagas preenchidas ou nédo, em caso de vacancia.

7.3.2A0 candidato excedente que for selecionado pelafitéAassegurada apenas a expectativa de
direito de ser convocado para a habilitacdo a oudd;i desde que apareca a vaga antes do término da
validade do Exame.

7.3.30 candidato excedente que for convocado para tegl§ib & matricula terd 03 (trés) dias
corridos, a contar da data subsequente a de capdmaaara se apresentar no CIAAR.

7.3.3.10 candidato deverd manter atualizado o seu enderéglefone junto a Divisdo de Concursos
do CIAAR, enquanto estiver participando do Examayiando correspondéncia, via SEDEX,
indicando na parte externa do envelope: “Procestii® — atualizacdo de endereco”. E da exclusiva
responsabilidade do candidato os prejuizos dedegeta ndo-atualizacdo de seu endereco ou do
extravio da correspondéncia.

7.4A expedicdo da Ordem de Matricula sera de respoinsate do Diretor-Geral do DEPENS,
devendo ser expedida ap6s a homologacao do Mapd®mdia JEA.

7.5A matricula dos candidatos, a ser efetivada podat€omandante do CIAAR, somente ocorrera
depois de recebida a Ordem de Matricula do DEPEbL8mpridas as exigéncias previstas, dentro dos
prazos estabelecidos.

7.5.10 ndo cumprimento, por parte do candidato, dasegigs para a efetivacdo da matricula, dentro
dos prazos estabelecidos, implicara no cancelantensma Ordem de Matricula e na sua exclusédo do
Exame.
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8 HABILITACAO A MATRICULA

8.1Estara habilitado a matricula o candidato que ateadodas as condi¢cfes a seguir:
a) ter sido aprovado no Exame de Admissao e seleciopeld JEA,;

b) ter cumprido todas as condi¢des previstas paca@d® no processo seletivo deste Exame
de Admisséao, estabelecidas no iteérh.],

c) apresentar-se no CIAAR na data prevista para aégbtragdo Final, portando os originais
e as coOpias autenticadas dos seguintes documentos:

1 - documento de identidade, devidamente valido;
2 - Certidao de Nascimento ou Casamento;

3 - Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e PIS / PASHR dqueles com registro em Carteira
de Trabalho);

4 -Titulo de Eleitor e comprovante de situacdo itet® regularizada
((http://www.tse.gov.br/internet/servicos_eleitaitacao.htm);

5 - Certiddo de antecedentes criminais da Justedergl (www.dpf.gov.br, no link
Servigcos a Comunidade / Certiddo de antecedenteiais / Certiddo de antecedentes
criminais - informativo);

6 - Certiddo de antecedentes criminais da JustiggaM (www.stm.gov.br, no link
Certiddo Negativa / Emitir certiddo negativa);

7 - Certidao de antecedentes criminais da JusttzdiHal;
8 - se do sexo masculino, Certificado de Reservista

9 - carteira de registro da profissdo, expedida pedpectivo Conselho Regional, quando
existir, referente a especialidade a que concorre;

10 - declaracédo do respectivo Conselho Regiona@ndm existir, de que estd em pleno
gozo de suas prerrogativas profissionais;
11 - histérico escolar;

12 - diploma, certificado ou declaracdo de condu$& Curso Superior de Engenharia do
Sistema Nacional de Ensino;

13 - diploma, certificado ou declaracao, na esfideide a que concorre; e
14 - se militar (praca da ativa), oficio de aprésgio da OM de origem.

8.2Né&o serdo aceitos documentos ilegiveis, rasuradasemendas ou discrepancias de informagoes.

8.30 histérico escolar e os certificados ou diplomamente terdo validade se expedidos por
estabelecimento de ensino reconhecido pelo org@&wlofederal, estadual, municipal, distrital ou
regional de ensino competente.

8.4Quanto ao certificado ou diploma citado no itemesaat, somente sera aceito aquele que estiver
impresso em papel timbrado do estabelecimento qmaitiu, acompanhado do registro que outorgou
seu funcionamento, com as respectivas publicacOediario do orgao oficial de imprensa; que
contenha a confirmac&o de conclusdo do Ensino Buperas assinaturas, carimbos e o nimero do
registro dos responsaveis pelo estabelecimentogdm @ue representa o respectivo sistema de ensino.

8.4.1Visando sanar possiveis dificuldades na obtencaaidimma ou certificado por parte de
candidatos, sera aceita declaracao (certiddo) migus@io de curso. Essa declaracdo somente tera valo
e sera aceita para este processo seletivo se atangeevisto no item 8.2 e conter, além dos réggis
citados nos itens 8.3 e 8.4, a identificagcdo detbirdo Estabelecimento de Ensino e, no caso de
InstituicBes Publicas, a data da publicacdo dalssgnacédo ou nomeacéo.

8.5Quando for constatada auséncia de documentogularedades ou discrepancias, somente seréao
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habilitados a matricula os candidatos que venhaanar tais problemas até a data prevista para a
matricula. Encerrado esse prazo, o candidato qodiver resolvido sua pendéncia sera excluido do
processo seletivo e, em seu lugar, sera convoeadbdato excedente para habilitar-se a matricula.

8.6 A constatacdo, a qualquer tempo, de omissdo da &E veracidade em qualquer uma das

informacdes ou documentos exigidos do candidatdi¢am@ na anulacdo de sua matricula, bem como
de todos os atos dela decorrentes, independentemastmedidas administrativas e penais previstas
na legislacéo vigente.

9 DISPOSICOES GERAIS
9.1 COMPARECIMENTO AOS EVENTOS PROGRAMADOS

9.1.1As despesas relativas a transporte, estada e &igdenpara a realizacdo dos Exames correrao
por conta do candidato, inclusive quando, por naotde forca maior, um ou mais eventos
programados desses exames tiverem que ser repdtatobém serd da responsabilidade do candidato
aprovado e selecionado para a habilitacdo a mitricseu deslocamento com destino ao CIAAR para
a Concentracao Final e matricula.

9.1.20 candidato militar da ativa da Aerondutica, naagido de aprovado e classificado dentro do
respectivo numero de vagas e selecionado pelafaiEAjus aos direitos remuneratérios previstos na
forma da legislacao vigente, relativos a matrieutaalizagdo do respectivo estégio.

9.1.2.10 candidato militar da ativa da Aeronautica queshbec Ordem de Matricula ndo devera ser
desligado de sua Organizacdo de origem. Dever&apes-se no CIAAR, passando a situacdo de
adido aquela Organizacao de Ensino.

9.1.30 candidato devera portar, em todas as etapas ateg®o seletivo, o0 seu documento de
identidade original, devidamente valida@wom fotografia.

9.1.3.1Sao0 considerados documentos de identificacdo Hlidarteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publibefésa Social, pelas Policias Militares, pelos
Corpos de Bombeiros Militares, pelos oOrgaos figealores de exercicio profissional (Ordens,
Conselhos, etc.), passaporte, carteiras funciawiglinistério Publico, carteira de trabalho e deate
nacional de habilitagdo com fotografia.

9.1.3.2Néao serao aceitos como documentos de identifcagén @ certame certiddes de nascimento;
titulos eleitorais; carteiras de estudante; casefuncionais, sem valor de identidade; Certificddo
Alistamento Militar (CAM); Certificado de Dispensie Incorporacdo (CDI); documentos ilegiveis,
nao-identificaveis ou danificados; copias de docuo® (ainda que autenticadas) e ou protocolos de
documentos.

9.1.3.30 CIAAR podera, com a finalidade de verificacdo alatenticidade da identificacdo de
qualguer candidato, efetuar coleta de fotografdeempressdo digital dos candidatos nos eventos
deste Exame.

9.1.40s locais, dias e horarios em que os candidatesr@ie apresentar-se para realizacdo da
INSPSAU, do EAP, e do TACF, incluidos seus recyrestardo definidos no Calendério de Eventos,
podendo eventualmente serem atualizados ou mattiicpelo Presidente da Comisséo Fiscalizadora
(na Concentracao Intermediéria) ou pelo CIAAR (&gipa eletrdnica do Exame).

9.1.4.10s periodos previstos no Calendario de Eventas paealizacdo dessas etapas se destinam a
melhor adequacéo e organizacao da Administracamodi® que, uma vez informados aos candidatos

os dias, horarios e locais de cada etapa, essamafdes tornam-se vinculantes de comparecimento
compulsério do candidato.

9.1.50 nao comparecimento pessoal do candidato nosslai@s eventos dentro dos prazos
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estabelecidos no Calendario de Eventos, ou ratdiegelo Presidente da Comissao Fiscalizadora, ou
pelo CIAAR, implicara em falta e, em consequéng#éasua exclusdo do Exame.

9.2UNIFORME

9.2.10 candidato devera comparecer aos locais de reatizzos exames com trajes compativeis com
as atividades.

9.2.2Para os eventos realizados em organizacOes mdljtar candidato militar da ativa, devera
comparecer uniformizado, em acordo com as normag@amentos de uniformes das respectivas
Forcas.

9.2.30 candidato que ndo atender ao previsto nos #etesiores podera ser impedido de adentrar ao
local onde serao realizados 0s eventos progranyataso processo seletivo, vindo a ser considerado
faltoso e excluido do Exame.

9.2.4Para os eventos realizados em instituicdes awisandidato (mesmo militar da ativa) podera
comparecer em trajes Civis

9.3DIVULGACOES
9.3.1Serdo divulgados pelo CIAAR, na péagina eletronicakckame e de acordo com 0s prazos
estabelecidos no Calendario de Eventos, as infdresag seguir:

a) relacdo nominal dos candidatos que obtiveram deésio e dos candidatos que
obtiveram indeferimento na solicitagcdo de inscricao

b) locais de Prova;

C) questdes das Provas Escritas dos Exames de Edadmrie de Conhecimentos
Especializados com os respectivos gabaritos pnoego

d) pareceres individuais das Bancas Examinadoras sshmecursos das Provas Escritas dos
Exames de Escolaridade e de Conhecimentos Espadiaé com 0s respectivos gabaritos
oficiais;

e) relacdo nominal dos candidatos com resultadosadbhds Provas Escritas dos Exames de
Escolaridade e de Conhecimentos Especializados soas respectivas médias e
classificacéo parcial, considerando a especialidaglee concorrem;

f) relacdo nominal dos candidatos convocados paranee@tracao Intermediaria, bem como
os locais de sua realizagao;

g) relacdo nominal dos candidatos com os resultadtidosbna INSPSAU, no TACF e no
EAP;

h) relacdo nominal dos candidatos com os resultadtisosh em Grau de Recurso, na
INSPSAU, no TACF e no EAP;

i) relacdo nominal dos candidatos selecionados p&anaentracdo Final e habilitacdo a
matricula com analise de documentos, contendo aavViéidal e a classificacédo final,
considerando a especialidade a que concorrem;

J) relacdo nominal dos candidatos selecionados pdrab#ditacdo a matricula que foram
excluidos do Exame em decorréncia da ndo habititagéatricula ou de desisténcia, bem
como a relagdo nominal dos candidatos excedente®cados; e

k) relacdo nominal dos candidatos matriculados.
9.3.2Serao publicadas no DOU as seguintes relagdes:

a) pelo DEPENS, a relagdo nominal dos candidatosisaktos pela JEA para a habilitacdo
a matricula; e

b) pelo CIAAR, a relacdo nominal dos candidatos mal@itbos.

9.3.3Sera de inteira responsabilidade do candidatmmpanhamento das publicacdes dos resultados
e dos comunicados referentes ao Exame.
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9.3.4Nao sera fornecido ao candidato qualquer docummsmgprobatério de aprovagdo no processo
seletivo, valendo, para este fim, a publicacédo 64D

9.4EXCLUSAO DO EXAME

9.4.1Seré excluido do Exame o candidato que se enquamrgualquer uma das situacdes abaixo:

a) nao obtiver grau minimo 5,0000 (cinco) nas Provas Bxames de Escolaridade e de
Conhecimentos Especializados;

b) néo obtiver aproveitamento com a Média Final ifeaio grau 6,0000 (seis);

¢) nao for convocado para a Concentracdo Intermegiaria

d) obtiver parecer desfavoravel da CPO ou da CPG;

e) for julgado "INCAPAZ PARA O FIM A QUE SE DESTINA"aINSPSAU;

f) for considerado "NAO APTO" no TACF;

g) for considerado "CONTRAINDICADO" no EAP;

h) ndo atingir os resultados previstos nestas instjc@pos a solugdo dos recursos
apresentados; ou

i) deixar de cumprir qualquer item estabelecido nebtsisucdese que seja considerado
motivo de excluséo.

9.4.20 candidato que contrariar, ocultar ou adulteraalguer informacdo relativa as condicdes
exigidas para a inscricdo e matricula, sera exzldi processo seletivo, tdo logo seja descoberta e
constatada a irregularidade. Caso o problema naasestatado antes da data da matricula e esta for
efetuada, o estagidrio enquadrado nesta situagaoesgeluido e desligado do estagio, em carater
definitivo e em qualquer tempo. Os responsaveig pedgularidade estardo sujeitos as sancdes civeis
e administrativas cabiveis e a responderem a itgupilicial, se houver indicio de crime.

9.4.3A inscricdo, bem como todos os atos dela decosgetdmar-se-ao nulos se, a qualquer instante,
for comprovado que o candidato, durante o Exanigpdeale atender as condi¢des para a inscri¢do. O
candidato que deixar de entregar o FSI na Cona@&urintermediaria, ou que o entregar contendo
informag&o que ateste que o mesmo nao atende aldasmaondi¢cées de inscricdo, ou, ainda, que
apresentar, no preenchimento de seu FSI, erroraragegibilidade ou omissédo de dados, tera sua
inscri¢do invalidada, sendo excluido deste procssistivo.

9.4.4Se a qualquer tempo for constatado uso de meiitia realizacdo das Provas, as mesmas serao
anuladas, atribuindo-se o grau 0,0000 (zero), seadsequentemente excluido do processo seletivo.

9.4.5Seré excluido do Exame, por ato do Presidente dasSéo Fiscalizadora, com registro em ata e
posterior homologacdo do Comandante do CIAAR, sejuizo das medidas administrativas e legais
previstas, o candidato que proceder de acordo c@ahguer uma das seguintes situacoes:

a) burlar ou tentar burlar normas para a realizac&Rtavas, da INSPSAU, do EAP, do
TACF, definidas nestas Instrugbes ou em Instru€imesplementares;

b) portar, junto ao corpo, durante a realizacdo déggea uma das Provas e de modo a se
enquadrar em alguma das condutas ndo autorizadaksoescuros, telefone celular,
relégio de qualquer tipo, arma, gorro, faixa deetabchapéu, boné, viseira, bolsa,
mochila, pochete, livros, impressos, cadernos,afllavulsas de qualquer tipo e/ou
anotacdes, bem como aparelhos eletroeletronideszdeno maquina calculadora, agenda
eletrénica, i-pod, mp3, pager, palm top, recemjmayador ou qualquer outro equipamento
eletrGnico que receba, transmita ou armazene I1IHQDLTS;

c) adentrar aos locais de Prova portando arma deupraégpécie;

d) utilizar-se ou tentar utilizar-se de meios fraudtds ou ilegais, bem como praticar ou
tentar praticar ato que provoque disturbio ou przejao bom andamento dos exames;

e) fizer, durante as Provas, anotacédo de informagatvas as suas respostas em local que
nao seja o proprio Caderno de Questdes;
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f) fizer uso, durante as Provas, de livros, cédig@s)uais ou quaisquer anotacoes;

g) recusar-se a entregar o material da Prova cujauiedb seja obrigatéria ao término do
tempo destinado para a sua realizacao;

h) continuar ou tentar continuar respondendo quesédrdva apos o encerramento do
tempo oficial previsto para a realizacdo da Prowaleertido por membro da Comisséo
Fiscalizadora;

i) der ou receber auxilio para a realizacédo das Provas

j) tratar de forma desrespeitosa ou deixar de acat@rndinacdo emanada de qualquer
membro da Comisséo Fiscalizadora;

k) deixar de comparecer pessoalmente ou chegar atrasadlocais designados nos dias e
horéarios determinados para a realizacdo das coacées, das Provas, da INSPSAU, do
EAP, do TACF ou dos recursos, quando aplicavel;

[) ndo apresentar o documento de identidade origiesiddmente valido ou recusar a
submeter-se ao processo de identificacdo, por aheionpressao digital e/ou coleta de
fotografia, por ocasido das concentragOes, dazeg#@o de qualquer uma das Provas, da
INSPSAU, do EAP, do TACF, ou dos recursos, quarmdicavel;

m) deixar de apresentar qualquer um dos documentgglegipara inscricdo ou matricula ou
apresenta-los contendo discrepancias que nao vealsansanadas nos prazos previstos;

n) tiver praticado falsidade ideolégica constatadajealquer momento do Exame;
0) deixar de assinar o Cartdo de Respostas das Hfegatas no local para isso reservado;

p) afastar-se do local de Prova, durante ou aposioduede realizacdo da mesma, portando
o Cartdo de Respostas; ou

g) deixar de apresentar-se no CIAAR na data prevista pnatricula, passando a ser
considerado candidato desistente.

9.5VALIDADE DO EXAME

9.5.10 prazo de validade do Exame expirar-se{8ete) dias corridosapds a data prevista para a
matricula.

9.5.20s resultados obtidos pelos candidatos em todasapas do processo seletivo somente terdo
validade para a matricula no EAOEAR 2011.

10 DISPOSICOES FINAIS

10.1N&o cabera ao interessado o direito de recursoqidest qualquer compensacgao, pecuniaria ou
nao, pelo indeferimento de sua solicitacdo de igomo Exame, se constatado o descumprimento das
condicdes estabelecidas nas presentes instrugdes.

10.2A inscricdo no processo seletivo implicara na acéib prévia e irrestrita das normas e condi¢cdes
estabelecidas nas presentes Instrugbes e em a@uieasierem a ser publicadas, ndo cabendo ao
candidato qualquer compensacéao pela sua exclusBaaine, pela anulacéo de inscricdo ou pelo ndo
aproveitamento por falta de vagas.

10.30 candidato que desejar relatar ao CIAAR fatosrrabms durante a realizagcdo do processo
seletivo, fazer criticas, esclarecer duvidas ouiesugestdes, devera fazé-lo a Divisdo de Consurso
do CIAAR, postando correspondéncia, encaminhandsagem fac-simile para o telefone (31) 4009-
5002 ou enviando e-mail para o Servico de Atendimeao Candidato, no seguinte endereco
eletrbnico_ sac@ciaar.aer.mil.br

10.40 CIAAR nédo possui vinculo com qualquer curso sook preparatoria € ndo sugere ou se
responsabiliza por material didatico comercializpdoprofessores ou instituicbes de ensino.

10.5A0 Diretor-Geral do DEPENS cabera:
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a)

b)

anular o Exame de Admisséo, no todo ou em partetodmo pais ou em determinadas
localidades, quando houver grave indicio de quethea sigilo, cometimento de
irregularidades durante a realizacdo de qualquemtev de carater seletivo e/ou
classificatorio, e quando ocorrer fato incompativ®m estas Instrugbes ou que
impossibilite seu cumprimento, ndo cabendo ao damadli reparacdo por eventuais
transtornos ou prejuizos decorrentes da anulacadcarcelamento dos eventos
subsequentes, bem como ficara implicita a plenatagée do candidato ao novo
Calendario de Eventos, a ser divulgado para araoetiio do processo seletivo; e

caso seja constatada incorrecédo na publicacdoedaados obtidos pelos candidatos em
gualquer evento seletivo e/ou classificatorio dark&, determinar providéncias para que a
publicacdo seja tornada sem efeito e os resultad@sn publicamente anulados, bem
como todos os atos deles decorrentes e providepaiea que sejam publicados os
resultados corretos, ndo cabendo ao candidato getkdreconsideracdo referente ao
resultado anulado, uma vez constatado que eles estados de vicios que os tornam
ilegais, pois deles se originam direitos.

10.6Os casos nao previstos serao resolvidos peloddi@&tral do DEPENS.

Ten Brig Ar JOAO MANOEL SANDIM DE REZENDE
Diretor-Geral do DEPENS
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Anexo A — Siglas utilizadas pelo Comando da Aeronéina constantes destas Instrucdes

BCA - Boletim do Comando da Aeronéautica

CDA - Comissao de Desportos da Aeronautica
CIAAR - Centro de Instrucéo e Adaptacédo da Aerdnaut
CINDACTA - Centro Integrado de Defesa Aérea e Guatde Trafego Aéreo
COMAER - Comando da Aeronautica

COMAR - Comando Aéreo Regional

COMGEP - Comando-Geral do Pessoal

CPG - Comisséo de Promocdes de Graduados

CPO - Comissao de Promocdes de Oficiais

DEPENS - Departamento de Ensino da Aeronautica

DIAP - Documento de informacao de Aptiddo Psicidag
DIRSA - Diretoria de Saude da Aeronautica

DIS - Documento de Informacao de Saude

DOU - Diério Oficial da Unido

EAP - Exame de Aptidao Psicologica

EAOEAR - Estagio de Adaptacao de Oficiais Engemsetla Aeronautica
ECT - Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos
FIFQ - Ficha Informativa sobre Formulacao de Questa
FSI - Formulario de Solicitacédo de Inscricdo

ICA - Instrugdo do Comando da Aeronautica

IE/EA - Instrucdes Especificas do Exame de Admissao
INSPSAU - Inspecdo de Saude

IPA - Instituto de Psicologia da Aeronautica

JEA - Junta Especial de Avaliacao

OM - Organizacéao Militar

OMAP - Organizacéo Militar de Apoio

SERENS - Servico Regional de Ensino

TACF - Teste de Avaliacdo do Condicionamento Fisico
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EVENTOS

RESPONSAVEIS

DATAS/PRAZQOS

Periodo de inscricdc O preenchimento do FSI sé
possivelvia Internet a partir das 10h do primeiro dia

i;aCANDIDATOS/
e

05 maioa 20 maio

inscricdes até as 15h do ultimo dia - Horario dasBia. CIAAR 2010
2 Dlvulgagao ,d‘?‘ rgla(;ao_ no_mlnal do_s capdldatos que ~aAR até 25 maio 2010
tiveram a solicitacdo de inscricdo deferida e iaddé.
Remessa, ao CIAAR, do requerimento para inscrigdp e
3. |Grau de Recurso, via mensagem fac-simile e encame@ANDIDATOS até 28 maio 2010
expressa (urgente).
Comunicagdo ao CIAAR e as OM dos candidatos,| dos
SARAM daqueles que receberam pareceres (favoraveis,
4 desfavoraveis e impedidos) sobre a aptiddo aodbdioi e DIRAP / SECPG até 28 maio 2010
" |os respectivos motivos (Oficio via rede mercdrio) SECPROM
solicitando que as respectivas OM informem se o0s
candidatos irdo ou ndo interpor recurso.
Divulgacdo da relacdo nominal dos candidatos | que
5. |tiveram a solicitagdo de inscrigéo deferida e iaddé em CIAAR até 02 jun. 201p
Grau de Recurso.
Remessa ao CIAAR, DIRAP/SECPG ou CPO | da CMT OM /
6. |informacdo da intencdo do militar interpor, ou néo até 05 jun. 201D
. - CANDIDATOS
recurso da avaliacdo (mensagem telegrafica).
7. | Disponibilizagéo do Cartao de Inscrigéao. CIAAR @fgun. 2010
Entrada na DIRAP/SECPG ou SECPROM dos recyrsos
8 sobre o parecer desfavoravel na  AVCOMCANDIDATOS/ até 07 iun. 2010
" | (@dministrativamente por SEDEX) e simultaneameme v CMT OM jun.
rede mercurio.
9. | Divulgacéao dos locais de Prova. CIAAR ate 08 jul@
Comunicacdo ao CIAAR as OM dos candidatos,| via
mensagem radio urgente, do resultado da analise
10.|recursose emissdo de parecer, via Rede de Comuni(:a(?gciAP/SECPG até 11 jun. 201p
- - ECPROM
de Dados Sigilosos (Rede Mercurio), dos nomes g dos
motivos dos pareceres desfavoraveis.
Concentracéo Iniciale Provas Escritas
fechamento dos portdes as 8h45min; OMAP/ .
11 concentracdo inicial as 9h; e CANDIDATOS 217 jun. 2019
inicio das Provas as 10h (horério de Brasilia).
12. Dlvu_lg{:lgao _das Provas aplicadas e dos gabaritos CIAAR até 05 jul. 2010
provisorios (via Intraer e Internet).
Preenchimento da Ficha Informativa sobre Formulagio
13.|Questdo (FIFQ). (disponivel até as 15:00h do ultdima CANDIDATOS até 08 jul. 2010
de recurso — Horario de Brasilia)
Divulgacdo dos gabaritos oficiais e dos pareceres
14.|individuais sobre as FIFQ, ou comunicacdo | da CIAAR até 30 jul. 2010

inexisténcia das mesmas. (via Intraer e Internet).
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15.

Divulgagéo da relagcdo nominal de candidatos cor
resultados obtidos nas Provas Escritas dos Exam
Escolaridade e de Conhecimentos Especializados,
suas respectivas meédias, contendo a classific
provisoria daqueles que tiveram aproveitamento.

n os
es d
com
tacao

CIAAR

até 09 ago. 201

16.

Preenchimento do formuléario de recurso para a Reus
Grau na péagina do CIAAR, na Internet, (até as 16
ultimo dia recurso - horario de Brasilia).

n €CANDIDATOS

até 12 ago. 201

17.

Divulgacdo da relacdo nominal de candidatos cor

resultados das andlises das solicitagbes de reparacs
graus atribuidos aos candidatos nas Provas Esdatsis

Exames de Escolaridade e de Conhecime

Especializados.

n 0S

D

2Ntos

CIAAR

Até 19 ago. 201

0

0

(&)

18.

Divulgagéo da relagdo nominal de candidatos cor
resultados finais obtidos nas Provas Escritas d@snEs
de Escolaridade e de Conhecimentos Especializados
suas respectivas meédias, contendo a classific
provisoria daqueles que tiveram aproveitamento.

n 0S

tacao

CIAAR

até 20 ago. 201

0

19.

Divulgacédo, via Internet, da relacdo nominal
canddatos convocados para a Concentracdo Interme
(por especialidade).

dos

CIAAR

até 20 ago. 201

0

20.

Concentracdo Intermediarie, de 9h as 11h. (Horar
Local).

0]

SERENS

30 ago. 201

21.

Inspecao de Saude realizacéo e julgamento.

OSA

31 ago. a 03 set. 201

10

22.

Exame de Aptid&o Psicologica

IPA / SERENS

31 ago. a 03 set. 201

23.

Divulgagéo dos resultados obtidos pelos candidat
INSPSAU.

S

CIAAR

até 14 set. 201

24,

Solicitagdo, aos SERENS, do Documento de Inform
de Saude.

ACBANDIDATOS

até 17 set. 201

25.

Entrega dos Documentos de Informagdo de Saude A0SSERENS

candidatos julgados incapazes na INSPSAU.

até 17 set. 20

26.

Entrega ao SERENS da solicitacdo de INSPSAU em
de Recurso (das 9h as 16h).

CraUNDIDATOS

até 22 set. 201

27. | Divulgacao dos resultados obtidos pelos catutideo EAP CIAAR ate 30 set. 2010
28. | Realizacédo da INSPSAU em Grau de Recurso. DIRSA / OSA 04 a 06 out. 2010
9. Entrega dos DIAP aos candidatos CONTRAINDICADOs SERENS até 05 out. 2010

no EAP (das 9h as 16h).

30.

Entrega ao SERENS da solicitacdo do EAP em Gr3
Recurso (das 9h as 16h).

U 8 NDIDATOS

até 07 out. 201

0

Divulgacdo dos resultados obtidos pelos candidai®

S

0

3. INSPSAU em Grau de Recurso. CIAAR ate 19 out. 201
30 Divulgacéo dos resultados obtidos no EAP em Grau de CIAAR até 22 out. 201
Recurso.
Realizacdo ddeste de Avaliacdo do Condicionament
33. Fisico (TACF). CDA / SERENS 25 e 27 out. 201
34. | Solicitagdo do TACF em Grau de Recurso (SERENS) CANDIDATOS até 28 out. 201

0
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35.

Remessa das solicitacbes de Entrevista Informativa,

referentes aos candidatos contraindicados no E

qu

desejarem esclarecer o motivo de sua contraindicag@ANDIDATOS

(via fax e entrega no IPA ou via ECT - carta reg
com A/R).

até 29 out. 201

0

Divulgacdo da relacdo nominal de candidatos cor

n

0S )

36. resultados obtidos no TACF. CIAAR ate 04 nov. 2010
Informacdo ao CIAAR da relagdo dos candidatos|que

37. | solicitaram Entrevista Informativa e do local e &n@m IPA até 05 nov. 2010
gue cada candidato devera ser entrevistado (viaig-m

38, Dlvulgag_ao do local e horario da realizacdo da dundta| CIAAR até 08 nov. 2010
Informativa.

39. Realizacdo e julgamento do TACF em Grau de CDA/SERENS | 08e 09 nov. 2010
Recurso.

40, Divulgacéo dos resultados obtidos no TACF em Gmeau d CIAAR 11 nov. 2010
Recurso.

41. | Realizacao da Entrevista Informativa. IPA 22 e 23 nov. 2010
Divulgacédo da relacdo dos candidatos selecionadtzs p

42. JEA para a Concentracao Final e habilitacdo a cugdri CIAAR 14 dez. 2010
Divulgacdo, no Diari Oficial da Unido, da relaca

43. \nominal dos candidatos selecionados pela JEA |paraDEPENS 16 dez. 2010
habilitacdo a matricul
Concentracédo Fina e habilitacdo a matricula no CIAAR .

44. (apresentacédo das 9h as 11h). CIAAR 19 jan. 2011
Divulgacdo, apdés a Concentracdo Final e habilitagéo

45. | matricula com andlise de documentos, da relacamabdos CIAAR 20 jan. 2011
candidatos selecionados para a matricula.

46. | Matricula e inicio do Curso. CIAAR 24 jan. 2011

47.

Convocacdo dos candidatos excedentes em subsiituica

agueles que receberam Ordem de Matricula e f
excluidos ou considerados desistentes.

oram CIAAR

até 25 jan. 201

[ =)

Apresentagdo no CIAAR dos candidatos excedé

NEANDIDATOS

até 03 dias corridc
a contar da da

[ =)

1

48. y .

convocados. subsequente a (
convocaca

Divulgacdo da relacdo dos candidatos que receberam

49, Ordem de Matrllcula no Est_aglo e foram exclwd~os do CIAAR até 26 jan. 201
Exame ou considerados desistentes bem como d&aoelac
dos candidatos excedentes convocados.

50. Matrlc_ula dos candidatos excedentes convocadamtarc CIAAR até 02 fev. 201
de 24 jan. 2011.

51. | Divulgacéo da relacéo dos candidatos matrioglad CIAAR até 03 fev. 201

50 Divulgacdo, no Diario Oficial da Unido, da rela¢do CIAAR até 04 fev. 201

nominal dos candidatos matriculados.
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Anexo C — Conteudos Programaticos

1 GRAMATICA E INTERPRETACAO DE TEXTO (GIT)

1.1INTERPRETACAO DE TEXTO informacdes literais e inferéncias possiveis.t®afe vista do
autor. Significacdo contextual de elementos de emgiires e suas relagcdes de sentido, elementos de
coesdo na estrutura do texto.

1.2FONETICA E FONOLOGIA fonemas, encontros consonantais e vocalicosafgr Divisdo
silabica. Acentuacao gréfica. Ortografia.

1.3MORFOLOGIA formacdo de palavras e classes de palavras é&stivst adjetivo, artigo,
numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicao,urméo e interjeicdo) e suas flexdes conforme seu
emprego no texto.

1.4SINTAXE: periodo simples, periodo composto por coordenag@iodo composto por
subordinacdo emprego dos conectivos e suas reld0ge®-semanticas no texto; emprego dos
recursos de pontuacdo e suas fungcbes no textaxsigie regéncia (regéncia requerida pelo verbo
conforme seu sentido no texto), sintaxe de concaida

1.5ESTUDO DA CRASE
1.6 COLOCACAO PRONOMINAL

1.7SEMANTICA E ESTILISTICA Sinonimia e polissemia. Denota¢do e conotacagurés de
estilo.
1.8BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

1.8.1BECHARA, Evanildo.Gramética escolar da Lingua PortuguesaRio de Janeiro: Lucerna,
2001.

1.8.2CEGALLA, Domingos PascoaNovissima gramatica da lingua portuguesat6.ed. Sao Paulo:
Companhia Editora Nacional, 2005.

1.8.3 FARACO, Carlos Emilio; MOURA, Francisco MartGramatica. 20.ed. Sdo Paulo: Atica,
2006.

1.8.4PASQUALE, Cipro Neto; ULISSES, Infanté&sramatica da lingua portuguesa.2.ed. Sao
Paulo: Scipione, 2004.

2 ENGENHARIA ELETRICA

2.1 TEORIA DE CIRCUITOS ELETRICOSElementos fundamentais, Leis fundamentais, teasesn
metodologias de andlise de circuitos elétricos;uiios elétricos em C.C.; Circuitos elétricos erA.C.
monofasicos e polifasicos em regime permanentepdés nos dominios do tempo e da freqtiéncia
para circuitos com associa¢cdes RL, RC e RLC, e, ggaralelo e mistas; Analise de harménicas de
fontes sinusoidais.

2.2 CONVERSAO ELETROMECANICA DE ENERGIA E MAQUINAS ELERICAS: Circuitos
magnéticos com excitagdo em C.C e C.A.; Circuitdétrieos acoplados magneticamente;
Caracteristicas Inducdo x Campo de materiais m@agsét susceptibilidade e permeabilidade
magnética; Transformadores monofasicos e trifasiqméncipio de funcionamento, modelos
equivalentes, ensaios de rotina e obtencdo dosmpands representativos; Autotransformador:
principio de funcionamento, modelo equivalente,amss de rotina e obtencdo dos parametros
representativos; Transformador de trés enrolamenpomcipio de funcionamento e modelos
equivalentes; Principio da conversao eletromecéamécanergia, Maquinas de corrente continua em
regime permanente: principio de funcionamento eetosdequivalentes das diversas configuracoes;
Méaquinas sincronas: principio de funcionamento, etasdequivalentes e comportamento em regime
permanente e transitorio; Maquinas de Inducéoccfpio de funcionamento, modelos equivalentes e
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comportamento em regime permanente e transitodaotrGle de velocidade de maquinas de inducao.

2.3 MEDIDAS ELETRICAS Sistema Internacional de Unidades (Sl); Medicaacdrrente, tenséo,
poténcia e energia elétrica; Transformadores patauimentos (TCs e TPs); Transdutores elétricos e
de temperatura; Exatidao, precisao e erro de medida

2.4 INSTALACOES ELETRICAS DE B.T. E A.TDimensionamento de condutores e barramentos
elétricos; Dimensionamento de condutos para conelitelétricos; Curto-circuito nas Instalacbes
Elétricas. Selecao e especificacdo de transforreadie forca, transformadores de potencial (TP), de
corrente (TC). Paralelismo de Transformadores. @rale emergéncia. Seguranca e protecdo nas
instalagcbes elétricas. Aterramento; Protecdo cagsxargas atmosféricas; Sistemas de comando e
protecdo de circuitos elétricos; Acionamentos dejuim@as elétricas; Subestacbes Industriais e de
edificacdes: dimensionamento e projeto das insiake especificacdes de equipamentos; Correcdo do
fator de poténcia: projeto e especificacdes; Lubdcrica: Projeto de sistemas de iluminacao interna
externa.

2.5 TRANSMISSAO E DISTRIBUICAO DE ENERGIA ELETRICARedes de Distribui¢do primaria
e secundéria: padrdes e dimensionamento da redeigamentos; Controle de Tenséo; Medicdo de
Energia Elétrica: padroes de medicdo e tipos des@oidores e tarifas elétricas; Protecbfes em
Sistemas de Distribuicdo. Resisténcia, reatandradytancia e capacitancia das linhas. Valores
relativos e por unidade. Calculo elétrico de linltastas. Equacdo da linha longa, impedéancia
caracteristica, propagacéo e atenuacdo. Repredemtadinha por quadripolo. Linhas T e PI. Poténcia
e regulacao.

2.6 ELETRONICA ANALOGICA: Dispositivos semicondutores: funcionamento, derésticas e
aplicacdes de diodos, transistores, SCRs, TRIAG$AEs; Circuitos retificadores, grampeadores e
ceifadores; Amplificadores Operacionais: funcionatog caracteristicas e aplicacdes em circuitos
amplificadores, filtros e controladores; Realimeatya Circuitos chaveadores: conversores CC-CC,
Choppers e Inversores.

2.7 ELETRONICA DIGITAL: Algebra Booleana; Portas Logicas; Diagramas LlagjicTabelas
Verdade e Mapas de Karnaugh; Linguagens de Progéamaeadder, STL e FDB; Circuitos
Combinacionais e sequenciais; Registradores e doms; Conversores A/D e D/A.

2.8 SISTEMAS DE POTENCIA Curto circuito simétrico e assimétrico: compoesnsimétricas e
redes de sequiéncias; Ligacao a terra; Analisestensas e Estabilidade em Regime Permanente e em
Regime Transitério; Regulacdo e controle de tenB&otecBes de Transformadores e de Linhas de
AT.

2.9 SISTEMAS DE CONTROLE Modelagem e respostas transitorias e permanelgesistemas
dindmicos; Digramas de Blocos e de fluxos de siBgljactes e variaveis de estado; Critérios de
estabilidade; Controladores PI, PD e PID: analisen=se de controladores e compensadores.

2.10MATERIAIS ELETRICOS Materiais condutores; Materiais isolantes.

2.11BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

2.11.1 DESOER, Charles; KUH, Ernesteoria Basica de Circuitos Rio de Janeiro: Guanabara:
Dois, 1979.

2.11.2 EDMINISTER, Joseph ACircuitos Elétricos. 2.ed. Porto Alegre: Bookman, 2005.

2.11.3FITZGERALD, A.E.; JR, Charles Kingsley; UMANS, Sfiteen D.Maquinas Elétricas. 6.ed.
Porto Alegre: Bookman, 2006.

2.11.4 SCHMIDT, Walfredo.Materiais Elétricos. 2.ed. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 1979; vol..1 e 2

2.11.5 ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICASNBR 6855 Transformadores de
potencial indutivos. Rio de Janeiro, 2009.

2.11.6 TORREIRA, Raul.Peragalldnstrumentos de Medicdo Elétrica 3.ed. S&o Paulo: Hemus,
2004.
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2.11.7 HELFRICK, Albert; COOPER, Williamlnstrumentacao Eletrdnica Moderna e Técnicas de
Medic&o. Sdo Paulo: Prentice-Hall do Brasil, 1994.

2.11.8 COTRIM, Ademaro A. M. Blinstala¢Ges Elétricas 4.ed. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2002.
2.11.9 MAMEDE FILHO, Joé&olnstala¢cbes Elétricas Industriais 7.ed. Rio de Janeiro: LTC, 2007.

2.11.10 ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICASNBR 5410 instalacdes elétricas
de baixa tensdo. Rio de Janeiro, 2008.

2.11.11 ASSOCIAC}AO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICASNBR 14039 Instalacbes elétricas
de média tensao de 1,0 kV a 36,2 Rib de Janeiro, 2005.

2.11.12 AGENCIA NACIONAL DE ENERGIA ELETRICA. Resolucdo 456 tarifas de energia
elétrica. Brasilia, 2000.

2.11.13 CIPOLI, J.A,Engenharia de Distribuicda Rio de Janeiro: Qualitymark, 1983.

2.11.14 TAUB, Herbert. Circuitos Digitais e Microprocessadores Porto Alegre: Mc Graw Hill,
1984.

2.11.15 NATALE, FerdinandoAutomacéo Industrial. 3.ed. S&o Paulo: Erica, 2001.

2.11.16 OGATA, Katsuhiko.Engenharia de Controle Moderno 4 ed. Sdo Paulo: Prentice Hall,
2003.

2.11.17 KOSOW, Irving |. M&quinas Elétricas e Transformadores 15.ed. Rio de Janeiro: Globo,
1996.

2.11.18 ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS.NBR 5419 protecdo de
estruturas contra descargas atmosféricas. Riondérda2005.

2.11.19 ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICASNR 10 seguranca em instalaces
e servicos em eletricidade. Rio de Janeiro, 19(&8aaioes em 1983 e 2004.

3 ENGENHARIA ELETRONICA

3.1 CIRCUITOS ELETRICOSAnalise de circuitos resistivos, RC, RL e RLC.alise senoidal em
regime permanente. Anélise de poténcia em regimmgmente. Circuitos polifasicos.

3.2 ELETRONICA ANALOGICA: Diodos e circuitos a diodos. Transistor de junbgmlar (TJB):
analise DC e AC. Amplificadores de sinal a TJB.dostivos Optico-eletrdnicos. Amplificadores
diferenciais: andlise DC e AC. Amplificadores opéraais: teoria basica. Amplificadores
realimentados. Aplicagcbes com amplificadores openats. Amplificadores de poténcia.

3.3 MEDIDAS ELETRICAS Sistema Internacional de Unidades (Sl); Medicaacdrrente, tenséo,
poténcia e energia elétrica; Transformadores petauimentos (TCs e TPs); Transdutores elétricos e
de temperatura; Exatidao, precisao e erro de medida

3.4 ELETRONICA DIGITAL: Sistemas numéricos e codigos. FPGA: conceitogdsisFuncdes
I6gicas e éalgebra de Boole. Principais caractedstdas familias logicas TTL e CMOS. Circuitos
I6gicos combinacionais: andlise e sintese. Sulbpséstecombinacionais integrados: conversores de
codigo, multiplexadores e demultiplexadores, gaegl@ testadores de paridade, comparadores de
magnitude. Aritmética digital: operacdes e circsitdMultivibradores: astéveis e monoestaveis.
Elementos basicos de memodria: “latchs"” e “Flip-#lofCircuitos l6gicos seqlienciais: analise e sates
Subsistemas sequenciais integrados: contadoregigtradores. Dispositivos de memodria: ROM,
RAM. Dispositivos logicos programaveis. Analisefdiias em circuitos digitais.

3.5 ELETRONICA INDUSTRIAL SCR, TRIAC, dispositivos de disparo. Circuitos amtrole de
poténcia. Sensores.

3.6 ARQUITETURA E ORGANIZACAO DE MICROCOMPUTADORESOrganizacéo de sistemas
a microprocessador: CPU, memoria e Entrada/Saida).(BBarramentos e “interfaces” de E/S.
Principais periféricos. Microprocessadores: arduiite interna basica e nocbes de programacao.
Arquitetura Pipeline; principios de funcionamento pincipais caracteristicas. Arquitetura
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Superescalar: principios de funcionamento e praisiparacteristicas.

3.7 SISTEMAS DE CONTROLE Modelagem e respostas transitorias e permanelgesistemas
dindmicos; Digramas de Blocos e de fluxos de siBaljacbes e variaveis de estado; Critérios de
estabilidade; Controladores PI, PD e PID: analiseneese de controladores e compensadores.

3.8 INSTALACOES ELETRICAS Protecdo contra choques elétricos. Dispositivesndinobra e
protecdo. Protecao de circuitos elétricos. Protegétra descargas atmosféricas. Dimensionamento de
circuitos elétricos. Seguranca e protecdo naslagétes elétricas. Aterramento.

3.9 BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

3.9.1BOGART JR, Theodore Mispositivos e Circuitos Eletronicos Sdo Paulo: Makron Books,

2000. Vol. 1 e 2.
3.9.2SEDRA, Adel S.; Smith, Kenneth ®Jicroeletrbnica. 5.ed. Sdo Paulo: Prentice Hall Brasil,
2007.

3.9.3STALLINGS, William. Arquitetura e Organizacdo de Computadores 8.ed. Sdo Paulo:
Prentice Hall, 2010.

3.9.4MORENO, Jaime H.; LANG, Tomas; ERCEGOVAC, Milos Dhtroducdo aos Sistemas
Digitais. Porto Alegre: Bookman, 2000.

3.9.5TOCCI, Ronald J.; WIDMER, Neal S.; MOSS, GregorySistemas Digitais — Principios e
Aplicacdes 10. ed. Rio de Janeiro: Prentice Hall, 2007.

3.9.6 IRWIN, J. David.Analise de Circuitos em Engenharia4. ed. Sdo Paulo: Makron Books, 2000.
3.9.7 ALMEIDA, José Antunes deDispositivos Semicondutores — TiristoresEditora Erica. 1996.

3.9.8 TANEMBAUM, Andrews S.Organizacao Estruturada de Computadores5.ed. S&o Paulo:
Prentice Hall Brasil, 2007.

3.9.9 COTRIM, Ademaro A. M. Binstalacdes Elétricas4.ed. Sao Paulo: Prentice Hall, 2002.

3.9.10 ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICASNBR 5410 instalacdes elétricas de
baixa tensao. Rio de Janeiro, 2008.

3.9.11 TAUB, Herbert.Circuitos Digitais e MicroprocessadoresPorto Alegre: Mc Graw Hill, 1984.
3.9.12 NATALE, FerdinandoAutomac&o Industrial. 3.ed. Sdo Paulo: Erica Ltda, 2001.

3.9.130GATA, Katsuhiko.Engenharia de Controle Moderno 4.ed. Sado Paulo: Prentice-Hall,
2003.

3.9.14 ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 541@rotecédo de estruturas
contra descargas atmosféricas. Rio de Janeiro: ARNOb.

3.9.15MALVINO, Albert Paul.Eletronica. 4.ed. Sado Paulo: Makron Books, 1995.v. 1 e 2.

3.9.16 CAPUANO, Francisco Gabriel; IDOETA, Ivan Valeijglementos de Eletronica Digital 40.
ed. S&o Paulo: Erica, 2008.

3.9.17 PERTENCE JR., AntonioEletrénica Analogica - Amplificadores operacionaise filtros
ativos. 6.ed. Porto Alegre: Bookman, 2003.

3.9.18 HORENSTEIN, Mark N.Microeletrénica - Circuitos & Dispositivos. Rio de Janeiro:
Prentice-Hall do Brasil, 1996.

3.9.19 ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICASNR 10: seguranca em instalacdes e
servi¢cos em eletricidade. Rio de Janeiro, 1978aglfees em 1983 e 2004.
4 ENGENHARIA MECANICA

4.1 MATERIAIS DE CONSTRUCAO MECANICA: Propriedades, comportamento e aplicacdes.
Transformacfes de fase. Diagramas de equilibrigad.iferro-carbono. Tratamentos térmicos.
Mecanismos para aumento da resisténcia mecanieaaeidade dos agos-carbonos. Principais
materiais metalicos e ndo-metélicos de uso indusEnsaios destrutivos e ndo-destrutivos.

4.2 RESISTENCIA DOS MATERIAIS Tracdo, compressdo, forga cortante e momentorflet
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Andlise das tensGes e deformacdes. Vigas carredeaaias/ersalmente. Problemas de flexao
estaticamente indeterminados. Torcdo e momentortdfadiga.

4.3 ELEMENTOS DE MAQUINAS Eixos, polias, redutores, engrenagens, acoplaserdlamentos
e mancais. Elementos elasticos. Elementos de Uniao.

4.4 PROCESSOS DE FABRICACAOUsinagem, conformacdo mecanica, soldagem, fuad&a
extrusao.

4.5 CORROSAO Corroséo quimica e eletroquimica. Métodos desgéui anticorrosiva.

4.6 TERMODINAMICA: Estado e propriedades termodinamicas. Primesageinda lei aplicada a
ciclos e processos. Gases perfeitos. Ciclos tedeqeracdo de poténcia e refrigeracao.

4.7 MECANICA DOS FLUIDOS Propriedades e natureza dos fluidos. Equacestitudivas da
dindmica dos fluidos. Analise dimensional e relagde semelhanca. Escoamento em tubulacdes.

4.8 MAQUINAS DE FLUXO: Principios de funcionamento, selegdo, manutergaperacio de
ventiladores, bombas centrifugas, compressorabinas.

4.9 TRANSFERENCIA DE CALOR: Fundamentos e mecanismos de transferéncia de. calor
Processos de conducao, conveccao e radiacdo. dresatk calor.

4.10 QUALIDADE:: Gestéo e ferramentas da qualidade.

4.11 ELETROTECNICA Fundamentos. Circuitos de corrente continua ecateente alternada.
Circuitos trifasicos. Instalagbes de maquinas @beécanicas.

4.12 BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

4.12.1 GARCIA, A., SPIM, J. A., SANTOS, C.Ansaios de materiaisRio de Janeiro: LTC 2000.

4.12.2 CAMPOS, Vicente FalconiTQC — Controle da qualidade total 8.ed. Belo Horizonte:
Desenvolvimento Gerencial, 2004.

4.12.3 SOUZA, Sérgio AugustoEnsaios mecéanicos de materiais metalico$.ed. Sdo Paulo:
Edgard Blucher, 1982.
4.12.4 POPQV, Elntroducdo a Mecanica dos SoélidosSao Paulo: Edgard Bliicher, 1978.

4.12.5 MORAN, M.J., SHAPIRO, H.NPrincipios de termodinamica para engenharia6.ed. Rio
de Janeiro: LTC, 2009.

4.12.6 CENCEL, Y.A, BOLES, M.A.Termodinamica. 5.ed. Porto Alegre: Mc Graw Hill, 2006.

4.12.7 FOX, Robert W.; McDONALD, Alan T.; PRITCHARD, PhiliJ.Introducédo a Mecéanica dos
Fluidos. 6.ed. Rio de Janeiro: LTC, 2006.

4.12.8 INCROPERA, F. P.; DEWITT, D. Frundamentos de Transferéncia de Calor e de Massa
6.ed. Rio de Janeiro: LTC, 2008.

4.12.9 SHIGLEY, J.E.; MISCHKE, C.R.; BUDYNAS, R.@rojeto de Engenharia Mecanica7.ed.
Porto Alegre: Bookman, 2005.

4.12.10 MARQUES, Paulo Villani; MODENESI, Paulo José; BRARENSE, Alexandre Queiroz.
Soldagem — Fundamentos e Tecnologi@. ed. Belo Horizonte: Universidade Federal de
Minas Gerais, 2009.

4.12.11 COTRIM, Ademaro A. M. Binstalacdes Elétricas4.ed. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2002.

4.12.12 MCEVILY, A.J. Metal Failures. [s.l.]: Wiley, John & Sons, 2001.
5 ENGENHARIA CIVIL

5.1 CONTROLE, ORCAMENTACAO E PLANEJAMENTOGerenciamento de projeto, controle de
projetos, analise, planejamento de tempo, planejmmde custos, desempenho em projeto e
obras, analise de riscos em projetos e obras,atagfio de obras e servicos, planejamento do
canteiro de obras, qualidade na construcéo infécenée planejamento orcamentacdo e controle
de projetos e obras.
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5.2 RESISTENCIA DOS MATERIAIS Conceitos fundamentais; principais propriedades d
materiais estruturais; metodizacdo da solucdo dosblgmas reais de verificacdo e
dimensionamento das estruturas. Nocdes de elastiicstados elasticos de solicitagdo; analise
das tensbes e das deformacdes; tensfes iniciasfee térmicas e proprias; trabalho de

L

admissiveis. Barras solicitadas a tracdo e a casfoe Vigas: generalidades; efeitos do momento
fletor; efeitos da forga cortante; vigas de segd@oposta; vigas de materiais diferentes - se¢cbes

mistas; centro de torcdo. Torcéo simples: genexddis; flambagem; estudo geral para o caso da

secao reta constante; verificacdo da estabilidatled@mensionamento.
5.3 ANALISE ESTRUTURAL: Conceitos fundamentais; condi¢cdes de equililyiaus de liberdade;

esforcos simples; cargas. Estudo das vigas istssatequacfes fundamentais da estatica; vigas

biapoiadas; vigas engastadas e livres; vigas kadpsi com balanco; vigas Gerber; vigas
inclinadas. Poérticos isostaticos planos: pérticmspkes; porticos com barras curvas; porticos
compostos. Arcos triarticulados. Estudo das treligsstaticas: introducédo e classificacdo de
trelicas; solucdo por equilibrios de nos; métodoRiieer; introducdo ao estudo das trelicas
espaciais. Grelhas isostaticas. Porticos espa@amstaticos. Estudo das cargas moéveis em
estruturas isostéticas: introducgdo; linhas de émitin - definicdo; obtencdo das linhas de
influéncia para as estruturas isostaticas. Cald#de deformacdes em estruturas isostaticas:
aplicacdo do teorema dos trabalhos virtuais agmscelasticos; célculo de deformagdes em vigas
retas - processo de Mohr; Teoremas complement8ets, Maxwell, Castigliano e Muller-
Breslau. O método das forgas: introducéo; graundeterminacdo estética; o mecanismo do
meétodo; aplicacdo em sistemas estruturais retiogladanos; tracado de diagramas de esforcos
solicitantes; estudo das linhas de influéncia etruesas hiperestaticas; o teorema de Menabrea.
Estruturas sobre apoios elasticos: apoios elastisusetos; vigas sobre base elastica. O método
dos deslocamentos: grau de indeterminacdo cinean@timecanismo do método; aplicacdes em
sistemas estruturais reticulados planos. Introdug@®o estudo dos cabos: consideracdes
preliminares; cabos com carregamento distribuidgursdo o vao; cabos com carregamento
uniformemente distribuido segundo seu comprimento.

5.4ESTRUTURAS Fundamentos do projeto estrutural: segurancaegasituras; acdes e cargas
usuais em estruturas; combinacdo de cargas; Norimésnicas Brasileiras (ABNT)
correspondentes. Estruturas de madeira: caraitasistnecanicas das madeiras; elementos
estruturais; ligacdes; dimensionamento; sistemdrutesais usuais em madeira. Estruturas
metélicas: caracteristicas mecéanicas dos matemaiglicos; elementos estruturais; ligacoes;
dimensionamento; sistemas estruturais usuais ematgsis metalicas. Estruturas em concreto
armado: fundamentos do concreto armado; caradtegstmecanicas do concreto: o aco
(caracteristicas mecanicas do aco para concret@da)mAs bases do dimensionamento: definicdo
dos estados limites, métodos de célculo; aderéme@ragem e emendas de barras de armacgéo.

5.5 ESTRADAS Topografia: principios gerais; representacdo etevo topografico; escalas,
instrumentos topograficos, medidas de distancia8ngulos, desenhos de plantas e perfis,
triangulacdo. O Anteprojeto: reconhecimento, estuglenlogicos, geotécnicos e hidrologicos. O
Projeto: tracado da diretriz, condi¢des técnicasrapado, escolha do tracado, projeto da diretriz
em planta, elementos das curvas, concordancia antap| visibilidade, projeto da diretriz em
perfil, declividades, concordancias em perfil, sscdransversais. Nocdes de terraplanagem.
Nocdes de pavimentacédo. Noc¢des de drenagem. Obeated

5.6 MECANICA DOS SOLOS Rochas e solos: generalidades. Elementos cdnsigudo solo;
indices fundamentais; estrutura do solo; granulometeoria do densimetro; classificacdo dos
solos; limites de consisténcia. Compactacdo e i@stgfio dos solos: permeabilidade;
compressibilidade e consolidacdo. Distribuicdo tsgio nos solos: cisalhamento; estabilidade.
Prospeccao e amostragem. Ensaios de resisténsalae tensdes. Recalques nas fundacgdes;
Provas de carga; fundacdes diretas e profundas, ¢igaracteristicas das estacas.
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5.7 MATERIAIS DE CONSTRUCAQO Materiais de uso corrente no campo de Engent@ikia
Caracteristicas tecnoldgicas, meétodos de ensam®eciicacdes, normalizacbes. madeiras,
materiais metdlicos, betuminosos, ceramicos, aheerergamassas, concreto: dosagem e controle
tecnolodgico.

5.8 CONSTRUCAO DE EDIFICIOS projeto e aspectos legais. Planejamento de unmma dé
construcdo civil; estudos econémicos e financedtlesuma obra; especificacdo e orcamento;
cronogramas; canteiro de obras; locacdo da obcanatrucdo: fundagdes, alvenarias, coberturas,
instalacdes prediais hidraulicas, sanitarias eriedét revestimentos, pisos, pinturas, vidros,
limpeza, entrega de uma obra.

5.9 BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

5.9.1 ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICASNBR 6118 projeto de estruturas
de concreto: procedimentRio de Janeiro, 2007.

59.2 NBR 5410 instalagdes elétricas de baixa tensdo. Rio deirdar2008.

5.9.3 NBR 5626 instalagéo predial de agua fria. Rio de Jan&i®83.

594 NBR 6122 projeto e execucao de fundacdes. Rio de Jari€as.

5.9.5 NBR 14011 projeto e execucdo de instalacfes prediais dex agente:
requisitos. Rio de Janeiro, 1997.

5.9.6 NBR 8160 sistemas prediais de esgoto sanitario: projeteeeucdo. Rio de Janeiro,
1999.

5.9.7 NBR 880Q projeto de estruturas de ago e de estruturagasmigt aco e concreto
de edificios. Rio de Janeiro, 2008.

5.9.8 NBR 12655 concreto de cimento Portland - preparo, conteolecebimento:
procedimento. Rio de Janeiro, 2006.

5.9.9 NBR 14931 execucao de estruturas de concreto: procedimBiode Janeiro,
2004.

5.9.10 BAUER, L. A. FalcaoMateriais de construcéo Rio de Janeiro: LTC, 2004 e 1994, v. 1 e 2
(5.ed.), respectivamente.

5.9.11 LIMMER, Carl V. Planejamento, Orcamentacdo e Controle de Projetos @bras. Rio de
Janeiro: LTC, 1997.

5.9.12PINTO, Carlos de Souz&urso Basico de Mecanica dos Solo3. ed. Sdo Paulo: Oficina de
Textos, 2006.

5.9.13 YAZIGI, Walid. A Técnica de Edificar. 10. ed. Sao Paulo: Pini, 2009.

6. ENGENHARIA DE COMPUTACAO

6.1 Fundamentos de Computacéo: conceitos.

6.2 Organizacao e arquitetura de computadores.

6.3 Componentes de um computador (hardware e software).

6.4 Sistemas operacionais: conceitos basicos, processoseitos sobre ambientes operacionais
mono-processados, multi-processados e de procassapaalelo, geréncia de meméoria.

6.5 Sistema Operacional Linux e Software Livre: cora=it
6.6 Internet: conceito e padrdes da tecnologia Welanets e extranets.

6.7 Programacdo orientada a objetos. Linguagens degmagédo (Java, ASP, PHP, AJAX, HTML,
XML).

6.8 Padrbes de Projeto. Desenvolvimento de aplicacdeseos de dados. Principios de engenharia
de software: conceitos, ciclo de vida, ciclo de edeslvimento, métodos e modelos de
desenvolvimento, qualidade do software, métricggatotipagem, RUP, analise e técnicas de
levantamento de requisitos e técnicas e estratdgigalidacao.
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6.9 Geréncia de projetos de Tl: modelo PMI para geeédeiescopo, tempo, custo, risco e qualidade.
Ferramentas de desenvolvimento de software e ferm@® CASE. Linguagens visuais e
orientacao por eventos. Projeto de interfaces.ig@& projeto orientados a objetos. Qualidade do
projeto tecnoldgico. UML. Arquitetura de aplicac@@sa o ambiente Internet.

6.10 Modelagem de dados e projeto logico para ambientelacional. Modelo
entidades/relacionamentos. Algebra relacional. Modelacional. SQL. Arquitetura cliente-
servidor e trés camadas. Bancos de dados. Arq@aiteiuAP.

6.11 Comunicacdo de dados, redes e conectividade: ¢oscairquiteturas, topologias e protocolos.
Modelo OSI. Modelo TCP/IP.

6.12 Seguranca em redes de computadores. Vulnerabiidaddaques a sistemas computacionais.
Processos de definicdo, implantacédo e gestdo diicaslde seguranca e auditoria. Criptografia,
protocolos criptogréaficos, sistemas de criptografaplicacdes.

6.13 Legislacédo relativa & seguranca dos sistemas deriatdo. Modelos CMM, COBIT e ITIL.
6.14 BIBLIOGRAFIA SUGERIDA
6.14.1 ANONIMO. Seguranca Maxima 3.ed. Rio de Janeiro:Campus, 2001.

6.14.2 BOOCH, G; RUMBAUGH, J.; JACOBSON, IUML: guia do usuério. Traducdo da 22
Edicdo.Rio de Janeiro:Campus, 2006.

6.14.3 CHEN, P.Gerenciando Banco de DadosPorto Alegre: Mc Graw Hill, 1990.

6.14.4 DATE, C. J.Introducdo a Sistemas de Banco de Dado3raducdo da 82 Edicdo. Rio de
Janeiro: Campus, 2004.

6.14.5DE FARIA, R. A.Treinamento Avancado em XML S&o Paulo:Digerati Books, 2005.
6.14.6 DEITEL, H. M.; DEITEL, P. JJava: Como Programar. 32. ed. Bookman, 2001.

6.14.7 FERREIRA, R. E.Linux Guia do Administrador de Sistema 2.ed. Sdo Paulo: Novatec,
2008.

6.14.8 HELDMAN, K. Geréncia de Projetos 3.ed. Rio de Janeiro: Campus, 2006.

6.14. 9 KORTH, H.F.; SILBERSCHATZ, A.; SUDARSHAN, SSistema de Banco de Dados$.ed.
Sao Paulo: Makron Books, 1999.

6.14.10 KRUCHTEN, P.Introducdo ao RUP Rational Unified ProcessRio de Janeiro: Ciéncia
Moderna, 2003.

6.14.11 LOBO, E.J.RCriacdo de Sites em PHPSao Paulo: Digerati Books, 2007.
6.14.12 LOBO, E.J.RCurso de Engenharia de SoftwareSao Paulo:Digerati Books, 2008.
6.14.13 MAGRIN, M.H. Guia do Profissional Linux. 2.ed. SRaulo: Digerati Books, 2006.

6.14.14 MAIA, L.P.; MACHADO, F. B. Introducdo a Arquitetura de Sistemas OperacionaisRio
de Janeiro: LTC.

6.14.15 MATTOS, E.T.Programacéao de softwares em Javé&édo Paulo: Digerati Books, 2007.

6.14.16 MIYAGUSKU, R. Informatica Passo a Passo para Concursos Publico§ao Paulo:
Digerati Books, 2008.

6.14.17 MONTEIRO, M. A. Introducdo a Organizacdo de Computadores5.ed. Rio de Janeiro:
LTC, 2007.

6.14.18 MORAZ, E.Curso Essencial de HardwareSao Paulo: Digerati Books, 2006.

6.14.19 MORAZ, E. Treinamento Profissional Antihacker. Sdo Paulo: Digerati Books, 2006.
6.14.20 MORONI, H.Criacao de Sites em AjaxDigerati Books, 2007.

6.14.21 PRESSMAN, R. SEngenharia de Software 3.ed. Sdo Paulo: Makron Books, 1995.
6.14.22 SOMMERVILLE, I. Engenharia de Software. 8.ed. SaolB: Addison Wesley Brasil, 2007.

6.14.23 TANEMBAUM, Andrews S.Organizacao Estruturada de Computadores5.ed. Sao Paulo:
Prentice Hall Brasil, 2007.
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6.14.24 TANENBAUM. Andrews S.Sistemas Operacionais Modernos3.ed. Sado Paulo: Prentice
Hall Brasil, 2010.

6.14.25 TANENBAUM, A. S. Redes de Computadoresd.ed. Rio de Janeiro: Campus, 2003.
6.14.26 TORRES, GHardware Curso Completa 4.ed. Rio de Janeiro: Axcel Books, 2001.

6.14.27 TURBAN, E.; McLEAN, E.; WETHERBE, JTecnologia da Informacédo para Gestéo.
6.ed. Porto Alegre: Bookman, 2010.

6.14.28 VELLOSO, F. C.Informatica Conceitos Basicos7.ed. Rio de Janeiro: Campus, 2004.

6.14.29 XAVIER, C.; PORTILHO, C.Projetando com Qualidade a Tecnologia em Sistemasd
Informacao. Rio de Janeiro: LTC, 1995.

7. ENGENHARIA CARTOGRAFICA

7.1 CARTOGRAFIA Defini¢cdes; Forma da Terra; Datum; Sistemas derdenadas; Sistema de
Projecdo; Tipos de projecdo; ProjecBes Planase¢tres Conicas e ProjecOes Cilindricas. Sistema
UTM: Transformacdo de coordenadas geograficas eordenadas planas UTM e vice-versa.
Transporte de Coordenadas UTM.Precisdo gréaficacalass Classificagdo de cartas; indice de
nomenclatura; Representacéo cartografica; Fasetaderacdo de uma carta; Técnicas de cartografia
digital.

7.2 SISTEMA DE INFORMACOES GEOGRAFICASDefini¢des; Diferencas entre sistemas SIG,
CAD, CAM e AM/FM; Estrutura de dados em SIG; Compotes e caracteristicas de um SIG;
Aquisicao e conversao de dados; Modelos de baredadbs e SGBD; Sistema de analise geogréfica;
Softwares de SIG; AplicagOes de SIG.

7.3FOTOGRAMETRIA Definicdes; Aparelhos aerofotogramétricos; Plat® véo; Cobertura
aerofotogramétrica; Relacdes fotogramétricas fumddails; Reambulagdo; Aerotriangulagéo;
Restituicdo fotogramétrica; Mosaicos; Ortofotostaitterpretacao.

7.ATOPOGRAFIA E GEODESIA Definicbes; Equipamentos topogréaficos; Erros rimsentais;
Transporte de coordenadas; Medicdo de angulos tdndias; Rumos e azimutes; Poligonais;
Planimetria e Altimetria; Calculo de area; Transfagdo de sistemas geodésicos; Calculos
topograficos e geodésicos; Geodésia Fisica: Cumscei definicbes, teoria do petencial, campo da
gravidade normal, campo da gravidade terrestreuagfp fundamental da Geodésia fisica.
Determinacdes gravimétricas da ondulacéo do geddtedesvio da vertical. Reducdes gravimeétricas.
Altitudes.Geodésia por satélites; O sistema decmmsmentoglobal (GPS); Sistemas de referéncia;
Coordenadas dos satélites GPS;Técnicas de posiwamia GPS; Aplicacdes do GPS; Sistemas
GALILEO e GLONASS; Equipamentos GPS. AJUSTAMENTO MIBSERVACOES:Teoria dos
Erros; Método dos minimos quadrados.

7.5 SENSORIAMENTO REMOTO Definigbes; Radiagcdo Solar; Atmosfera terrestsi@ interacao
com a radiacao solar; Sistemas sensores; Sistamsarss utilizados em nivel terrestre, suborbital e
orbital; Satélites; Analise de imagens coletadasspasores orbitais; Interpretacéo visual de imsagen
orbitais; Processamento de imagens digitais; Tramdonde Imagens digitais. Correcbes geomeétricas
de imagens orbitais. Georeferenciamento, Modeloeméticos utilizados no georeferenciamento.
Ortoretificacdo de imagens orbitais.

7.6 BIBLIOGRAFIA

7.6.1 ROCHA, Cezar Henrique Barr&eoprocessamento: Tecnologia TransdisciplinarJuiz de
Fora: Sermograph Artes Gréficas e Editora LTDA,208BN 8590148319.

7.6.2 MOREIRA, Mauricio Alves.Fundamentos do Sensoriamento Remoto e Metodologiae
Aplicagéo. 32 ed. UFV, 2005. ISBN 857269244X

7.6.3MONICO, Joédo Francisco Galer®osicionamento pelo NAVSTAR-GPS UNESP, 2000.
ISBN 8571393281
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7.6.4BORGES, Alberto de Campo3opografia Aplicada a Engenharia Civil 22 ed. Sdo Paulo:
Edgard Blucher Ltda, 1977. Vol 1. 13 2 reimpres&i@006 ISBN 8521200226.

7.6.5 ANDRADE, José Bittencourt dé:otogrametria. 22 ed. ampliada e atualizada. Curitiba: SBEE,
1999. ISBN 8586180289

7.6.6 SANTOS, Adeildo Antdo dosRepresentacdo cartografica Recife: UFPE Ed. Universitaria,
1985.

7.6.7 GEMAEL, Camil. Introducdo ao ajustamento de observacdes: Aplicagd Geodésicas
Curitiba: Editora da UFPR,1994. 320 p.

7.6.8 GEMAEL, Camil. Introducdo a Geodésia Fisica Curitiba: Editora da UFPR, 1999 304 p.
ISBN 8573350296

7.6.9NORMAS EM VIGOR

8. ENGENHARIA DE TELECOMUNICACAO

8.1 PRINCIPIOS DE TELECOMUNICACOESSinais analdgicos e digitais. Digitalizacdo deas
analdgicos. Modulacdo: AM,FM,ASK,FSK,PSK,QAM,PAMCRI. Hierarquia digital: TDM, SONET
e SDH.

8.2 CANAIS DE COMUNICACAQ Cabos de par trancado. Cabos coaxiais. FibraapEspaco
livre: microondas, satélite, espalhamento de espdebntes de ruido em canais de comunicacao.

8.3 SISTEMAS DE TELECOMUNICACOES Sistemas de transmissdo passa-faixa. Sistemas de
transmissao HF,VHF e SHF. Calculo de enlace r&atenuacao e interferéncias. Sistemas de visada
direta. Célculo de enlace com fibra oOptica.

8.4 REDES LOCAIS DE COMPUTADORHSEAN): Modelo OSI. Padrdo IEEE802.3: Ethernet, Fast
Ethernet, Gigabit Ethernet e 10 Gigabit Ethernguifamentos de interconexao: hub, switch nivel 2 e
nivel 3. Cabeamento Estruturado.

8.5 REDES METROPOLITANAS(MAN) E DE LONGO ALCANCE(WAN)Rede telefonica e
utilizacdo de modems. Modems ADSL,HDSL e SDSL. €ablodem. RDSI. ATM. DWDM.
Interconex&o com roteadores.

8.6 BIBLIOGRAFIA

8.6.1 FILIPPETTI, Marco AurélioCCNA 4.0: Guia Completo de EstudoFlorianopolis: Visual
Books, 2006. ISBN 8575021850.

8.6.2 FERRARI, Antonio MartinsTelecomunicacdes, Evolucao e Revolucd® ed. Sao Paulo:
Erica, 2005. ISBN 8536500743

8.6.3 SOUSA, Lindeberg Barros deedes de Computadores. Dados, Voz e Image8t ed. Sado
Paulo: Erica, 2004. ISBN 857194590X

8.6.4 ALENCAR, Marcelo Sampaio d&istemas de ComunicacdeS$ao Paulo: Erica, 2001. ISBN
8571948380

8.6.5 MEDEIROS, Julio César de Oliveirrincipios de Telecomunicacdes - Teoria e Pratica
S&o Paulo: Erica, 2005. ISBN 8536500336

8.6.6 SOARES, Luiz Fernando Gomes; SOUZA, Guido Lemogdf& CHER, SérgioRedes de
Computadores — Das LANs, MANs e WABs as Redes ATN. ed. Campus,
1995.ALENCAR, Marcelo Sampaidelefonia Digital. S&o Paulo: Erica, 2004.

8.6.7 SOARES NETO, Vicentelransmissao Via Satélite — Um Conceito sobre Sistam Sao
Paulo: Erica, 1994.

8.6.8 SANCHES, Carlos Albertd?rojetando Redes WLAN — Conceitos e PréaticasSao Paulo:
Erica, 2005.

8.6.9 SOARES NETO, Vicentelelecomunicacdes - Convergéncia de Redes e Servigaso
Paulo: Erica, 2003.
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Anexo D — RELACAO DAS OMAP COM OS RESPECTIVOS ENDERECOS
As seguintes OMAP e respectivas localidades estds@osicdo do candidato para

realizacéo do Exame:

OMAP LOCALIDADE ENDERECO

Av. Julio César, s/n° - Bairro Souza

Primeiro Comando Aéreo Regional BELEM - PA CEP 66613-902 — Belém - PA
| COMAR Telefone:(91) 3231-2989
FAX: (91) 3238-3500
_ Av. Armindo Moura, 500 - Bairro
Segundo Comando Aéreo Regional Boa Viagem - CEP 51130-180
RECIFE - PE

I COMAR

Fone: (81) 2129-7092
Fax: (81) 2129-7222

Terceiro Comando Aéreo Region
I COMAR

al

RIO DE JANEIRO - RJ

Praca Marechal Ancora, 77 - Bairrg
Castelo - CEP 20021-200

Fone: (21) 2101-4933, 2106015 4
2101-6026

Fax: (21) 2101-4949

Quarto Comando Aéreo Regiondl

IV COMAR

SAO PAULO - SP

Av. Dom Pedro |, 100 —Bairro
Cambuci - CEP 01552-000
Telefone:(11) 3346-6109

Fax: (11) 3208-9267

Quinto Comando Aéreo Regional

Rua Guilherme Schell, 3950 Cx.
Postal 261 — CEP 92200-630

V COMAR CANOAS —RS | Telefone:(51) 3462-1204
Fax: (51) 3462-1132
_ SHIS-QI 05 Area Especial 12GEP
Sexto Comando Aéreo Regiona ) 71615-600
VI COMAR BRASILIA-DF | Fone: (61) 3364-8205
Fax: (61) 3365-1393
i ] _ Av. Presidente Kennedy, 1500
Sétimo Comando Aéreo Regional Bairro Ponta Pelada - CEP 69074-(
MANAUS - AM

VIl COMAR

Fone: (92) 2129-1735 e 2129-1736
Fax: (92) 3629-1805

Base Aérea de Boa Vista
BABV
Jurisdicéo: VIl COMAR

BOA VISTA - RR

BR 174, s/n° - Bairro CauameéGCx.
Postal 101 - CEP 69301-970
Fone: (95) 4009-1032

Fax: (95) 4009-1016

Base Aérea de Campo Grande
BACG
Jurisdicdo: IV COMAR

CAMPO GRANDE -
MS

Av. Duque de Caxias, 2905, Bai
Santo Antonio - CEP 79101-001
Fone: (67) 3368-3122

Fax: (67) 3314-7515

a7
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Base Aérea de Fortaleza
BAFZ
Jurisdicéo: Il COMAR

FORTALEZA - CE

Av. Borges de Melo, s/n°® Alto da
Balanca- CEP 60415-510

Fone: (85) 3216-3013

Fax: (85) 3227-0879

Base Aérea de Florianopolis
BAFL
Jurisdicdo: V COMAR

FLORIANOPOLIS - SC

Av. Santos Dumont, s/n°® Bairro
Tapera - CEP 88049-000

Fone: (48) 3229-5000

Fax: (48) 3236-1344

Base Aérea de Porto Velho
BAPV
Jurisdicdo: VIl COMAR

PORTO VELHO - RO

Av. Lauro Sodré, s/n°Gx. Postal 04
- CEP 78900-970

Fone: (69) 3211-9712

Fax:(69) 3211-9710

Base Aérea de Salvador
BASV
Jurisdicéo: Il COMAR

SALVADOR - BA

Aeroporto Internacional Luis Eduar
Magalhées - CEP 41510-250
Fone: (71) 3377-8219 e 3377-8224
Fax: (71) 3377-8220

Base Aérea de Natal
BANT
Jurisdicéo: Il COMAR

PARNAMIRIM - RN

Estrada da BANT s/n°® -Emads
Parnamirim — RN — CEP 59148-90(
Fone : (84) 4008-7100
Fax (84) 4008-7538

Centro de Instrugao e Adaptacao|da Av. Santa Rosa 10 -d@ro Pampulh
Aeronautica BELO HORIZONTE - | - Caixa postal 774 - CEP 31270-75
CIAAR MG Fone: (31) 4009-5168
Jurisdicgo: Ill COMAR Fax: (31) 3491-2264
Av. Erasto Gaertner, 1000 - Bairro
Segundo Centro Integrado de Defesa Bacacheri - Caixa Postal 4083 - CHP
Aérea e Controle de Trafego Aér¢o 82510-901
CURITIBA - PR

CINDACTA I
Jurisdicdo: V COMAR

Fone: (41) 3251-5275
Fax: (41) 3251-5292
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Anexo E — Teste de Avaliacdo do Condicionamento kie (TACF)

1 O Teste de Avaliacdo do Condicionamento Fisico (FAGsa medir e avaliar o padréo individual a
ser atingido pelo candidato inscrito no EA EAOEAR 2.

2 O padréao individual a ser atingido durante o TA@Fvisd de parametro para aferir se o candidato
possui as condigcdes minimas necessarias paraaupasforco fisico a que sera submetido durante o
Curso, com vistas ao final deste periodo de indtruser capaz de atingir os padrées exigidos do
militar da ativa.

30 TACF sera realizado em um unico dia. Serdo eadost os trés exercicios que se seguem,
conforme a seqUéncia a seguir.

4 Estardo aprovados no TACF os(as) candidatos(as)tepfegam executado todos os exercicios
previstos e, tenha atingido os indices minimodettaidos para cada um, conforme se segue:

EXERCICIO N° 1 - FLEXAO E EXTENSAO DOS MEMBROS SUPERIORES COM APOIO
DE FRENTE SOBRE O SOLO

Sera feita por meio de flexdo e extensdo dos mesrguperiores com apoio de frente sobre o solo.

Figura 1 — Flexao e extensao dos membros supedorespoio de frente sobre o solo para o sexo riascu
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Figura 2 — Flex&o e extensao dos membros supedorespoio de frente sobre o solo para o sexo famin

Duragéo sem limite de tempo.
Tentativa 02 (duas).
Posicéo inicial apoio de frente sobre o solo, com as maos sokmog ligeiramente afastadas

em relacao a projecao dos ombros, mantendo o totgmente estendido.

Tempo 1 flexionar os membros superiores, procurando apraxio peito do solo o
maximo possivel, passando as costas da linha dogetos, mantendo o corpo
estendido e os cotovelos projetados para fora apeabamente 45° com relagao

ao tronco.
Tempo 2 Estender os mesmos, voltando a posic¢éo inicial.
Contagem guando completar a extensédo, devera ser contadaapaticao.
SEXO DESEMPENHO MINIMO
Masculino 10 repeticdes
Feminino 6 repeticoes

Erros mais comuns
a) mudar a posi¢éo do corpo, deixando de manté-ltntetae estendido;
b) nao flexionar ou estender totalmente os membrosrswps;
c) elevar primeiro o tronco e depois 0s quadris;
d) parar para descansar em qualquer posicao;

e) aproximar os cotovelos do tronco durante as exesufibais, aproximando os bracos
do tronco; e

f) mudar a posicédo das maos (afastar ou aproximaahtiua execucao do exercicio.
Observagoes
a) As mulheres deverdo apoiar os joelhos no solo pargecucdo do exercicio, podendo
ou nao apoiar a ponta do pé no chao; e

b) A fim de manter os cotovelos projetados para fofa) avaliado(a) podera aduzir as
MAos na posicao inicial.

EXERCICIO N° 2 - FLEXAO DO TRONCO SOBRE AS COXAS
Sera avaliada através da flexao do tronco sobcexass.
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P

Figura 3 — Flex&o de tronco sobre as coxas pasaxas masculino e feminino
Neste exercicio serdo exigidos os mesmos padr@edacdo para ambos 0s sexos.

Duracéao 01 (um) minuto.
Tentativa 02 (duas).
Posicao inicial deitado em decubito dorsal, maos cruzadas sopest@ na altura dos ombros,

joelhos numa angulacao de 90°, pés alinhados guolangamento do quadril e
firmes ao solo, fixados com o auxilio do avaliagwgcurando manter as coxas e
os joelhos livres.

Tempo 1 flexionar o tronco até tocar os cotovelos no tedistal das coxas (regido
proxima ao joelho).

Tempo 2 voltar a posicéao inicial até que as escapulassimgol solo.

Contagem cada vez que o 1° tempo se completar, deve stadanma repeticéo.

SEXO DESEMPENHO MINIMO

Masculino 18 repeticbes

Feminino 14 repeticdes

Erros mais comuns
a) soltar as méaos do peito ou auxiliar a flexdo dactsecom impulso dos bragos;
b) ndo encostar os cotovelos no terco distal das goxas
€) ndo encostar as costas no solo no 2° tempo ;
d) parar para descansar;
e) ndo manter os joelhos na angulacéo de 90°; e
f) retirar ou arrastar o quadril do solo durante aeg&o do exercicio.

EXERCICIO N° 3 - AVALIACAO DA CAPACIDADE AEROBICAM AXIMA
Sera realizada por meio de uma corrida ou de umzhende 12 minutos.
Duragéao 12 (doze) minutos.

Tentativa 01 (uma).

Tempo e distdncia O instrutor responsavel durante a aplicacdo deste deve informar ao avaliado
0 numero de voltas percorridas e o tempo transtmrdesde o seu inicio até o
9° (nono) minuto. A partir deste momento, o avaliatfio deve mais informar o
tempo transcorrido ao avaliado, somente as vo#eopridas.
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Apito

Local

Execucéo

O teste é iniciado com um silvo curto de apit@mnina com um silvo longo.
Neste momento os avaliados iniciardo a volta a @attaminhando no sentido
perpendicular ao da execuc¢do do percurso, e agsiandpermanecer até que o
instrutor anote a distancia por eles percorriddileeve do teste.

Pista de atletismo ou qualquer outro percurso ranop horizontal,
preferencialmente, com 58000 metros, com declividade n&o superior a
1/1000, devidamente aferidos. O piso podera squédkuer tipo, desde que seja
o0 mesmo durante todo o percurso. Sempre que phsededizar marcacdes
intermediarias para facilitar o avaliado no corgrdd seu ritmo de corrida.

A corrida de 12 (doze) minutos podera ser feitagaaiquer ritmo condicionado,
podendo intercalar a corrida com caminhada, desge @psa alternancia
corresponda ao esfor¢co maximo do avaliado parenpdeprevisto, ndo podendo
0 Mesmo parar ou sentar para descansar.

SEXO DESEMPENHO MINIMO
Masculino 1.850 metros
Feminino 1.600 metros

Observagdo: O candidato que ndo atingir o desempenho minimogeatquer um dos exercicios
exigidos no TACF sera considerado NAO APTO.
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Anexo F — Formulario de Solicitacdo de Inscricao (&) em Grau de Recurso

AO EX.MO SR. COMANDANTE DO CIAAR

Nome '
candidato ao EA EAOEAR 2011, inscricdo n° , tendo sido sua
Inscricdio INDEFERIDA por (motivo

divulgado), vem requerer a VExa. Inscricdo em GtawRrecurso. Declaro estar de pleno acordo em

cumprir todas as exigéncias contidas nas Instrugépscificas para o Exame.

RG: CPF: SARAM: Data e

Nascimento: / /

Endereco:

Bairro: deiddJF: - GEP:

Tel. Celular: () Tel. Rewichl: () Tel. Comerdial:
)

Data de Praca.: I Data de Promocdo.: _ /| |/ E-mail:

Desejo estar vinculado a seguinte OMAP:
Declaro que desejo concorrer as vagas distribyidasa especialidade, de acordo com a ordem dedade abaixo:
OBS: Completar todas as prioridades.

Prioridade 1 - Prioridade 2 - Prioridade 3 -
Prioridade 4 - Prioridade 5 - Prioridade 6 -
Prioridade 7 - Prioridade 8 - Prioridade 9 -
Prioridade 10 - Prioridade 11 - Prioridade 12 -
Prioridade 13 - Prioridade 14 - Prioridade 15 -

OBS: Caso o motivo do indeferimento tenha sido a wacompensac¢do do pagamento bancario, anexar do
requerimento o comProvante do pagamento da taxa descri¢cdo e declaragdo do Banco onde o pagamentalba
sido realizado, informando que o valor da taxa denscri¢do foi devidamente recolhido.

Local: Data: ] Assinaturg:

INFORMAGAO DO COMANDANTE / CHEFE / DIRETOR DA OM SO BRE O CANDIDATO
Posto/Graduacéo: - Esp.: Unidade (Sigla): Identidade:

(___) Informo que o militar PREENCHE os requisitos previstos nas Instrugdes Especificas referentes as CONDICOES PARA A INSCRICAO
ao Exame de Admiss@o ao EAOEAR 2011.

(___) Informo que o militar NAO PREENCHE os sequintes requisitos previstos nas Instrugdes Especificas referentes as CONDICOES PARA A
INSCRICAO ao Exame de Admiss&o ao EAOEAR 2011: (listar os requisitos)

Local Data Ass. e Carimbo do Comandante /
Chefe / Diretor da OM
Portaria de Delegacéo:
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Anexo G — Requerimento para Inspecéo de Saude em &rde Recurso

AO EX.MO SR. DIRETOR DE SAUDE DA AERONAUTICA

Nome ,

candidato ao EA EAOEAR 2011, inscricdo n° , tendo sido

inspecionado pela Junta de Saude do (Organizacdo de Saude), em
/ / , € julgado INCAPAZ PARA O FIM AUR SE DESTINA, contrapondo o

parecer que o incapacitou,vem requerer a V. Exa. Inspecdo de Saude (INSPSWJ)Grau de

Recurso, pela Junta Superior de Saude (JSS), aterddocumento de Informacdo de Saude (DIS).

Nestes termos, pede deferimento.

, de de 20

Assinatura do candidato

RECIBO DO CANDIDATO

Recebi em / / , as : homasjuerimento referente a Inspecao de Saude,

em Grau de Recurso, do candidato

Assinatura e carimbo — Setor de Protocolo do SERENS
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Anexo H — Requerimento para a Revisdo, em Grau deeRurso, do Exame de Aptidao
Psicolégica

AO ILM.° SR. DIRETOR DO INSTITUTO DE PSICOLOGIA DAERONAUTICA

Nome ,
candidato ao EA EAOEAR 2011, inscri¢ao n° , tendo realizado o
Exame de Aptiddo Psicolégica, na localidade (OMAP), em

/ / , Sob a responsabilidade do Ve, requerer, em Grau de Recurso, conforme

disposto no item 6.9 das Instrucdes Especificesyiado do Exame de Aptidao Psicoldgica.

( ) apresentando, em anexo, a documentacao:

(especificar documentacao);

() ndo apresentando qualquer documentacao.

Nestes termos, pede deferimento.

, de de 20

Assinatura do candidato

RECIBO DO CANDIDATO

Recebi em / / , as : horasjuerimento referente a Inspecdo de Saude,

em Grau de Recurso, do candidato

Assinatura e carimbo — Setor de Protocolo do SERENS
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Anexo | — Requerimento para Entrevista Informativa

AO ILM.° SR. DIRETOR DO INSTITUTO DE PSICOLOGIA DAERONAUTICA

Nome '
candidato ao EA EAOEAR 2011, inscri¢cao n° , tendo requerido a

revisdo do Exame de Aptiddo Psicologica, vem resgjuEntrevista Informativa, com o objetivo de
esclarecer o motivo da sua contraindicagdo ao pitapseletivo e declara estar ciente do previsto no

item 6.9 das Instrucdes Especificas.

Nestes termos, pede deferimento.

, de de 20

Assinatura do candidato

Declaro ter realizado a Entrevista Informativa mefiée ao Exame de Aptidao

Psicologica, em / / , ha localidade (OMAP),

concedida pelo(a) Sr (a).

Assinatura do candidato apds a Entrevista

INSTRUCAO:
Enviar o requerimento para o IPa encomenda expressa (urgente) ou via ECT por SHX, com
postagem registrada e Aviso de Recebimento.

Endereco para envio:

Instituto de Psicologia da Aeronautica - IPA

Divisédo de Selecao

Av. Marechal Camara, 233 - 8° Andar - Castelo —dRidJaneiro / RJ
CEP: 20.020-080
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Anexo J — Requerimento para Teste de Avaliacdo doo@idicionamento Fisico em Grau de
Recurso

AO ILM.° SR. VICE-PRESIDENTE DA COMISSAO DE DESPORS DA AERONAUTICA

Nome ,
candidato ao EA EAOEAR 2011, inscri¢gao n° , tendo realizado o
Teste de Avaliacdo do Condicionamento Fisico (TAER) / / , ha localidade

(OMAP) e tenido esonsiderado NAO APTO, vem

requerer a V.Sa. Teste de Avaliacdo do Condicionsmigisico, em Grau de Recurso.

Nestes termos, pede deferimento.

de de 20

Assinatura do candidato

RECIBO DO CANDIDATO

Recebi em / / , as : horasguerimento referente ao

Teste de Avaliacdo do Condicionamento Fisico (TACé&n Grau de Recurso, do candidato

Assinatura e carimbo — Setor de Protocolo do SERENS
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