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3.2. A aprovagdo e a classificagdo final no Concurso Pablico
geram para o candidato, apenas a expectativa de direito a convocagéo
para os procedimentos admissionais.

3.3. A utilizagdo do cadastro de reserva obedecera rigo-
rosamente & ordem de classificagdo final publicada no Diério Oficial
da Unido, por cargo/especialidade/vaga.

3.4. As convocagdes para inicio dos procedimentos admis-
sionais dar-se-8o de acordo com as necessidades de preenchimento de
vagas.

3.5. O prazo de validade do Concurso Publico seré de dois
anos a contar da data de publicagdo da homologag&o dos resultados
finais, podendo vir a ser prorrogado, uma Unica vez, por igua pe-
riodo, a critério da EMGEPRON.

3.6. Do total de vagas aos cargos/especialidades que vierem
a ser oferecidas durante o prazo de validade deste Concurso Publico,
5% (cinco por cento) serdo reservadas aos PNE, desde que a de-
ficiéncia ndo seja incompativel ao exercicio do emprego pretendido,
nos termos do artigo 37, VIII, da Constituicdo Federal, da Lei n°
11.867, de 28 de julho de 1995 e do disposto neste Edital.

4. DAS CONDIGOES PARA ADMISSAO EM EMPREGO
PUBLICO

4.1. Ter sido classificado no Concurso Publico e convocado
dentro de seu prazo de validade.

4.2. Ser brasileiro nato ou naturalizado, e, no caso de na
cionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade
entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, na forma do disposto no art. 12, 81° da Cons-
tituicdo Federal.

4.3. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

4.4. Estar em dia com as obrigagdes militares, se do sexo
masculino.

4.5. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na
data da admissdo.

4.6. Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atri-
buigdes do emprego publico, constatada por laudo médico.

4.7. Preencher os requisitos exigidos para a contratagéo, de
acordo com os anexos e demais itens previstos no Edital.

4.8. Apresentar os documentos que se fizerem necessérios
por ocasido da admissdo.

4.9. Estar qualificado para o emprego publico pretendido, de
acordo com o Anexo | deste Edital, na data da admiss3o.

4.10. Ter escolaridade minima exigida para o emprego pU-
blico pretendido, na data de admissao.

4.11. Apresentar documentagdo original que comprove os
requisitos descritos no Anexo |.

4.12. Estar registrado no respectivo Conselho de Classe, bem
como estar inteiramente quite com as demais exigéncias legais do
6rgéo fiscalizador do exercicio profissional, quando for o caso.

4.13. Ser moramente idoneo e ndo ter registro de ante-
cedentes criminais.

4.14. Ter boa salde fisica e mental e ndo apresentar de-
ficiéncia que o incapacite total ou parcialmente para o exercicio das
funcdes do cargo para o qual concorre, avaliados através dos exames
médicos admissionais.

4.15. Aceitar as condigoes, loca e horério de trabaho de-
finidos pela EMGEPRON para emprego publico.

5. DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

5.1 Para fins de identificacdo de cada tipo de deficiéncia
adotar-se-a a referéncia contida no art. 4° do Decreto Federal n°
3.298, de 20 de dezembro de 1999, aterado pelo Decreto Federa
5.296, de 02 de dezembro de 2004.

5.2. No ato de inscrigéo, o candidato PNE devera declarar no
formulério de inscrigao, condicdo e a deficiéncia da qua é
portador, assm como a necessidade de condigBes especiais para rea
lizagdo da prova conforme Anexo 11, quando for o caso;

5.3. Os candidatos que no ato da inscricéo especificarem ser
portadores de deficiéncia e requisitarem a necessidade de prova es-
pecial , deverdo ainda requeré-lo por escrito conforme Anexo lll,
durante o periodo das inscri¢oes e enviar via Correio pelo servigo de
Sedex ou carta registrada com AR, a ESPP conforme item 5.4 in-
dicando as condigdes diferenciadas de que necessita para a realizagéo
das provas, como por exemplo, prova em braile ou ampliada, ane-
xando o laudo médico atestando a espécie, grau ou nivel da de-
ficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente a Clas-
sificacdo Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel causa
da deficiéncia, inclusive para assegurar revisdo de adaptagdo da sua
prova.

5.4. O candidato inscrito como portador de necessidade es-
pecia devera enviar o requerimento Anexo Ill e laudo médico a
ESPP - Empresa de Selegéo Publica e Privada, com data de postagem
até o dia 12 de abril de 2010, via Correio pelo servico de SEDEX
para Avenida Dr. José Maciel, n° 560, Jardim Maria Rosa, CEP
06763-270, no Municipio de Tabo&o da Serra, Estado de S&o Paulo,
com o titulo de CONCURSO EMGEPRON - PORTADOR DE NE-
CESSIDADE ESPECIAL.

5.4.1. A solicitagdo de condigdes especiais para a realizagdo
das provas solicitada pelo candidato PNE sera atendida obedecendo a
critérios de viabilidade e de razoabilidade.

5.5. Os candidatos que ndo atenderem, dentro do prazo do
periodo das inscrigdes, aos dispositivos mencionados no item 5.3 e
5.4 ndo serdo considerados como portadores de necessidades espe-
ciais e ndo terdo a prova especia preparada, seja qual for o motivo
alegado.

5.6. A necessidade de intermedi&rios permanentes para au-
xiliar na execugao das atribuigdes do cargo € obstativa & inscri¢éo no
Concurso Publico.

5.7. N&o seréo considerados como deficiéncia os distirbios
de acuidade visuais passiveis de correcdo simples do tipo miopia,
astigmatismo, estrabismo e congéneres.

5.8. O candidato deficiente visual total devera realizar, obri-
gatoriamente, a sua prova em braile. Para tanto, ele devera levar para
0 local de provas o material necessario para sua realizagdo (reglete e
puncdo ou maquina de datilografia braile).

5.9. A empresa organizadora oferecerd condicles de aces-
sibilidade aos candidatos portadores de deficiéncia, segundo critérios
de razoabilidade, proporcionalidade e viabilidade.

5.10. Os candidatos PNE deverdo submeter-se, antes da ad-
missdo, a pericia médica realizada por junta oficia prépria da EM-
GEPRON que verificard sua qualificagdo como portador de defi-
ciéncia e também a compatibilidade entre a deficiéncia e as fungdes
do cargo/especializacdo a exercer.

5.11. Constatada a inexisténcia da deficiéncia ou ser ela
insuficiente para habilitar o candidato a concorrer as vagas reser-
vadas, o requerimento de inscricdo serd examinado como o de can-
didato ndo portador de deficiéncia e constard seu nome apenas na
lista de classificagdo geral.

5.12. Manifestando-se a Junta M édica pela incompatibilidade
da deficiéncia com as atribuicdes do cargo/especiaizagao pretendida,
o candidato serd considerado inapto e a sua admissdo ndo serd rea
lizada.

5.13. O candidato portador de deficiéncia, resguardadas as
condicdes especiais previstas na Lei n° 11.867, de 28 de julho de
1995, participard do Concurso Publico em igualdade de condicdes aos
demais candidatos no que se refere ao contelido das provas, avaliagéo
e critérios de aprovagao, horario, data, local de aplicagdo e pontuagdo
minima exigida para a classificagéo.

5.14. Os candidatos que, no ato da inscricdo, se declararem
portadores de deficiéncia, se aprovados no Concurso Publico, terdo
seus nomes publicados em lista & parte e também na lista gera de
classificag@o do Concurso Publico.

5.15. As vagas reservadas a portadores de deficiéncia que
ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovagdo no Con-
curso, por contra-indicacdo na pericia médica ou por outro motivo,
serdo preenchidas pelos demais aprovados, observada a ordem de
classificag&o. .

6. DAS INSCRICOES

6.1. As inscri¢Oes serdo realizadas, pela INTERNET, através
do preenchimento de formulé&rio préprio disponibilizado no site
Www.esppconcursos.com.br, periodo de 02 de margo a 11 de abril de
2010.

6.2. Para se inscrever, o candidato devera observar os car-
gos/especiaidades e locagdo das vagas constantes do Anexo .

6.2.1. No ato da Inscrigdo, o candidato devera:

6.2.2. Preencher o Formul&rio de Inscrigdo diretamente no
microcomputador, optando por apenas um cargo/ especiaidade/va-
galcidade de prova em concurso, no qual declarard estar ciente das
condi¢Bes exigidas para admissdo em emprego publico e se submeter
as normas expressas no edital.

6.2.2.1. O candidato terd a opgdo de escolha em uma das trés
cidades (Rio de Janeiro, S8o Paulo e Sorocaba-SP) para a realizagdo
da prova objetiva, independente do local para onde se destina a vaga
para a qual realizou a Inscrigao.

6.2.3. Imprimir o boleto bancério e pagar a respectiva taxa
de inscric8o estabelecida no item 6.5, deste Edital, a favor da ESPP -

Empresa de Selecdo Publica e Privada

6.2.4. Ler o Edital na integra disponivel no site www.espp-
concursos.com.br.

6.3. O boleto referente a inscricdo devera ser pago até o dia
do vencimento, em agéncias bancérias ou em qualquer "internet ban-
king".

6.4. O comprovante de inscrigdo do candidato sera o préprio
boleto, devidamente quitado.

6.5. Os valores das taxas de inscricdo est@o assim defi-

nidos:

Nivel Taxa de Inscricdo
Fundamental R$ 40,00

Médio R$ 50,00
Superior R$ 70,00

6.6. A formalizagdo da inscricdo somente se dara com o
adequado preenchimento de todos os campos do formulério de ins-
cricdo pelo candidato, pagamento da respectiva taxa e ap6s emissdo
de comprovante de operacdo emitido pela instituicdo bancéria.

6.7. O candidato é responsavel por todas as informacdes
prestadas no ato de inscricdo, ndo sendo possivel aterdlas pos-
teriormente.

6.8. N&o sera aceita, em hip6tese alguma, inscricdo extem-
porénea, provisoria ou condicional, bem como pedido de ateracdo de
opcao de cargo/especializacdo ou de cidade de realizagdo de prova

6.9. O candidato que desgjar requerer a isen¢do da taxa de
inscricdo devera fazé-lo segundo modelo disponibilizado no site
www.esppconcursos.com.br no periodo de 02 a 04 de margo de 2010,
devendo enviar o reguerimento preenchido e as documentacBes ne-
cessérias contendo:

a) copia smples do Numero de Identificagdo Socia (NIS),
atribuido pelo CadUnico; e

declaragdo de que é membro de familia de baixa renda,
nos termos do Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007.

6.10. O requerimento e os documentos de isen¢do da taxa de
inscricéo deverdo ser encaminhados via SEDEX ou carta registrada
com aviso de recebimento para a ESPP - Av. Dr. José Maciel, 560, Jd.
Maria Rosa, Tabodo da Serra, SP - CEP 06763-280, considerada a
data fina de postagem dia 05 de mar¢o de 2010.

6.11. A relagdo dos pedidos de isencdo deferidos sera di-
vulgada até o dia 19 de margo de 2010, na Internet no site www.espp-
concursos.com.br.

6.12. N&o havera recurso contra o indeferimento do reque-
rimento de isencéo da taxa de inscricéo.

6.13. O candidato que tiver seu pedido de isencéo indeferido
e que desgjar, mesmo assim, participar do processo seletivo, deverd
efetuar 0 pagamento da taxa de inscrigdo de acordo com o subitem
6.5.

6.14. Outras disposic¢Oes relativas a inscricao:

6.14.1. A inscricdo implicard o pleno conhecimento e a acei-
tagdo das normas disciplinadoras deste Concurso Publico.

6.14.2. A inscricdo podera ser indeferida face a verificagdo
de fata ou inexatiddo de dados, de irregularidade quanto aos do-
cumentos exigidos ou a ndo realizagdo do pagamento da taxa de
inscrigdo.

6.14.3.0 candidato somente podera concorrer a um Unico
cargo/especialidade/cidade de prova de sua escolha conforme cons-
tante do Anexo |, deste Edital.

6.14.4.0 smples pagamento da taxa de inscrigdo ndo confere
ao candidato o direito de submeter-se as provas.

6.14.5. Néo sera aceito pagamento da taxa de inscrigéo por
meio de cheque, deposito em caixa eletronico, pelos correios, fac-
simile, transferéncia eletrénica, DOC, DOC eletronlco ordem de pa-
gamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional ou fora
do periodo de inscricdo ou por qualquer outro meio que nao os
especificados neste Edital;

6.14.6. N&o serd aceita inscrigdo por via postal, fax ou cor-
reio eletronico ou por qualquer outro meio que nao os especificados
neste Edital;

6.14.7.A ESPP disponibilizara os locais de aplicagéo da pro-
va no site www.esppconcursos.com.br, conforme cronograma cons-
tante no Anexo VI.

6.14.8. A taxa de inscricdo, uma vez paga, ndo serd de-
volvida, mesmo nos casos de desisténcia, perda de prazo, indefe-
rimento ou cancelamento da inscricdo, salvo em caso de cancela-
mento do certame por conveniéncia da Administrag&o.

6.15. Ndo ser4 enviado, via correio, cartdo de convocagdo
para as provas. A data, o horédrio e o loca da realizag8o das provas
objetivas e préticas seréo disponibilizados no site www.esppconcur-
sos.com.br, conforme cronograma - Anexo VI.

7. DA REALIZACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

7.1. A Prova Objetiva constard de questdes de multipla es-
colha conforme ANEXO 11, com quatro alternativas cada, terdo uma
Unica resposta correta e versardo sobre os conteidos programéticos
contidos no ANEXO V.

7.2. A aplicagdo da Prova Objetiva esta prevista para 02 de
maio de 2010, podendo ser aterada por critério da EMGEPRON e
ESPP.

7.2.1. As provas serdo realizadas nas cidades do Rio de
Janeiro - RJ, S&o Paulo - SP e Sorocaba- SP.

7.3. O candidato deverq acessar o site www.esppconcur-
sos.com.br para obter as informacfes de data, local e horério de
prova, partir do dia 26 de abril, segundo o Cronograma - Anexo
VI.

7.4. Havendo alterac8o da data prevista, a prova podera ocor-
rer em sdbados, domingos ou feriados.

7.5. O candidato deve acompanhar pelo Edital de Convo-
cagdo, a realizagdo da Prova Objetiva através do site da ESPP.

7.6. N&o sera aceita justificativa de auséncia ou de com-
parecimento em data, local ou horério incorretos.

7.7. Os eventuais erros de digitagdo de nome, nimero de
documento de identidade, sexo e data de nascimento, deverdo ser
corrigidos somente no dia da respectiva prova, com o fiscal de sa
la

7.8. O candidato que nédo solicitar a corregdo dos dados
devera arcar exclusivamente com as consequéncias advindas de sua
omiss&o.

7.9. O candidato que, por qualquer que sgja 0 motivo, nao
tiver seu nome constando na Convocagdo, mas que apresente o res-
pectivo comprovante de pagamento, efetuado nos moldes previstos
neste Edital, poderd participar do Concurso Publico, devendo pre-
encher e assinar, no dia da prova, formulério especifico.

7.10. A inclusdo de que trata o Item anterior sera realizada
de forma condicional, sujeita a posterior verificagdo quanto a re-
gularidade da referida inscrig&o.

7.11. Constatada a irregularidade da inscricéo, a inclusdo do
candidato ser4 automaticamente cancelada, independentemente de
qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decor-
rentes.

7.12. O candidato deverd apor sua assinatura na lista de
presenca, de acordo com aguela constante do seu documento de
identidade, vedada a aposi¢do de rubrica.

7.13. Depois de identificado e instalado na sala de prova, o
candidato ndo poderd consultar ou manusear qualquer materia de
estudo ou de leitura enquanto aguardar o horario de inicio da pro-
va

7.14. O candidato ndo podera ausentar-se da sala de prova
sem o0 acompanhamento de um fiscal.

7.15. E vedado o ingresso de candidato em loca de prova
portando arma, mesmo que possua O respectivo porte.

7.16. O candidato deverd comparecer ao local designado para
a prova, constante do Edital de Convocagdo, com antecedéncia mi-
nima de 60 (sessenta) minutos do fechamento dos portdes, munido
de:

7.16.1. Comprovante de inscrigao;

7.16.2. Origina de um dos documentos de identidede a se-
guir: Cédula de Identidade (RG), Carteira de Orgéo ou Conselho de
Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Socia (CTPS), Certificado
Militar, Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da
Lei n° 9.503/97) ou Passaporte; e

7.16.3. Caneta esferogréfica transparente (acrilica) de tinta
preta ou azul, 14pis preto n° 2 e borracha macia.

7.17. Somente serd admitido na sala de prova o candidato
que apresentar um dos documentos discriminados no subitem anterior,
desde que permita, com clareza, a sua identificacao.

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade.html,

pelo codigo 00032010030100016

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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