ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BALNEARIO CAMBORIU
SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA
CONCURSO PUBLICO EDITAL 001/2010

’C_i dade d e
Balneario Camborii

EDITAL N°. 001/2010

Abre inscrigdes e define normas para o concurso publico destinado
ao preenchimento de cargos de Guarda Municipal, de Provimento
Efetivo do Quadro de Pessoal do Municipio de Balneario Camboriu.

O Prefeito Municipal de Balneario Camborid, Sr. Edson Renato Dias e o Secretario de Gestdo Administrativa, no uso de suas
atribuicGes legais, tornam publica a realizagdo do Concurso Publico, destinado ao preenchimento de vagas para o cargo de
Guarda Municipal, de Provimento Efetivo do Quadro de Pessoal do Municipio de Balneario Camboriu, de acordo com Lei
Municipal N° 3029 de 4 de dezembro de 2009 e Lei Municipal n°1.068/91 e suas alteracbes posteriores, que se regera pelas
normas estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso publico sera realizado sob a responsabilidade da Fundagdo de Estudos e Pesquisas Sécio-Econémicos —
FEPESE, localizada no Campus Professor Jodo David Ferreira Lima, da Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC, Trindade
— Floriandpolis — SC. Telefones (48) 3953-1000 e (47) 3366-5761.

1.2. A entrega de documentos, titulos e requerimentos exigidos e ou relacionados ao presente concurso devera ser realizada
nos locais e horarios abaixo relacionados, onde também estard disponivel para consulta cdpia impressa deste edital:

a) Sede da FEPESE

CAMPUS PROFESSOR JOAO DAVID FERREIRA LIMA.

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA — UFSC.

TRINDADE — FLORIANOPOLIS — SC.

TELEFONES (48) 3953-1000 E (47) 3366-5761.

Hordrio de atendimento: dias Uteis das 9h as 18h.

b) Posto de Atendimento ao candidato em Balnedario Camborit.

CENTRO DE TREINAMENTO COMUNITARIO - CTC

RUA ITALIA, N21.059, BAIRRO DAS NACOES, CIDADE DE BALNEARIO CAMBORIU (AO LADO DO CENTRO EDUCACIONAL
MUNICIPAL ANTONIO LUCIO)

TELEFONE: 47 33678345

Horario de Atendimento: dias Uteis, das 09h as 17h.

1.2.1 O candidato também sera atendido pelo seguinte e-mail: gmpmbc@fepese.ufsc.br

1.3 O edital, termos aditivos, avisos, convocagGes e demais comunica¢des relacionados ao presente concurso publico serdo
publicados no seguinte enderego: http://gmpmbc.fepese.ufsc.br

1.4 O prazo de validade do presente concurso é de 02 (dois) anos, contados a partir da data de homologagao dos resultados,
prorrogavel uma Unica vez por igual periodo, a critério do Poder Executivo.

1.4.1 Durante o prazo de validade do concurso, o aprovado excedente tem prioridade sobre os novos concursados, no
preenchimento dos cargos na mesma carreira.

2. DOS CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA , REMUNERAGAO, ESCOLARIDADE MiNIMA E DEMAIS EXIGENCIAS,.

2.1 O Concurso Publico destina-se ao provimento das vagas descritas na forma deste Edital.

2.2 Os cargos, salario base, carga horéria (jornada de trabalho), saldrio basico e escolaridade minima exigida, dos cargos
objeto deste Concurso Publico sdo descritos na tabela abaixo:

p ESCOLARIDADE JORNADA DE VAGAS
CARGO SALARIO BASE MiNIMA TRABALHO
GUARDA MUNICIPAL . 51
MASCULINO DE 32 CLASSE RS 1.000,00 ENSINO MEDIO 40 HORAS
GUARDA MUNICIPAL FEMININO . 9
DE 32 CLASSE RS 1.000,00 ENSINO MEDIO 40 HORAS

(*) Ao vencimento incidird o percentual de 40% de gratificagdo sobre o salario base.

Pagina 1



ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BALNEARIO CAMBORIU
SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA
CONCURSO PUBLICO EDITAL 001/2010

’C_i dade d e
Balneario Camborii

2.2.1 O cargo, objeto do presente concurso publico, é considerado Atividade Especial, por tratar-se de um servico

diferenciado, em regime de escala nos periodos diurno, noturno, sabados, domingos e feriados e, tratar-se de uma funcdo de

alto risco.

2.3 S3o exigéncias para o exercicio do cargo:

a) Ter a idade minima de 18 (dezoito) anos e no maximo, ndo ter completado, até o ato da nomeacdo, 40 (quarenta) anos
de idade.

b) Estar em dia com o Servigo Militar e Justica Eleitoral.

c) Possuir grau de escolaridade o Ensino Médio completo na data da nomeacéo.

d) Possuir carteira nacional de habilitagdo (CNH) no minimo na categoria AB.

e) Ter altura minima de 1,65m para o sexo masculino e 1,60 m para o feminino e ter peso proporcional a altura de acordo
com a tabela publicada no Anexo 1 deste edital.

2.4 S3o atribui¢cbes do cargo:

| - Executar o servigo de apoio as promogdes de incentivo ao turismo local.

Il - Proteger, quando determinado, pessoas que trabalhem ou se encontrem em instalages publicas municipais.

Il Vigiar e proteger o patriménio ambiental publico e municipal.

IV - Auxiliar a populagdo em eventos danosos, em operacGes de auxilio e executando as agOes de defesa civil e em apoio as

demais autoridades competentes do Municipio.

V - Relatar as demandas da responsabilidade da Administragdo Publica Municipal, relativas a sua area de atuacgdo.

VI - Atuar em parceria com 6rgdos das esferas estadual e federal.

VII - Realizar agGes preventivas e/ou repressivas, nos espacos da administragdo municipal.

VIII - Participar das comemoragdes civicas e atividades oficiais programadas pelo Municipio.

IX - Auxiliar o servico de orientacdo e salvamento de banhistas nas praias do Municipio.

X - Manter a seguranca pessoal do Prefeito e Vice Prefeito.

XI - Apoiar os servicos municipais afetos ao exercicio do poder de policia administrativo.

3. DA LOTACAO
3.1. Os candidatos aprovados quando da nomeacdo, serdo lotados na Secretaria de Gestdo em Seguranca e Incolumidade
Pudblica do Municipio de Balneario Camboriu.

4. DAS INSCRICOES

4.1 Ao inscrever-se o candidato declara conhecer, concordar e aceitar todas as condi¢des estabelecidas no inteiro teor deste

Edital e Termos Aditivos.

4.2 A participagdo no Concurso Publico iniciar-se-a pela inscricdo, que deverd ser efetuada no prazo e nas condi¢cOes

estabelecidas neste edital.

4.3 A inscricdo somente serd efetuada via INTERNET, no endereco eletronico do concurso http://gmpmbc.fepese.ufsc.br, no

periodo entre as 12h do dia 11 de maio de 2010 e 18h do dia 10 de junho de 2010.

4.4 No requerimento de inscri¢cdo, sob as penas da Lei, o candidato declarara:

a) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do § 12, do
artigo 12 da Constituicdo Federal;

b) Estar quite com as obrigagGes resultantes da legislagao eleitoral, e, quando do sexo masculino, estar quite também, com
as obrigagGes do servigo militar;

c) Ter conhecimento e concordar com todas as exigéncias contidas neste edital;

d) Poder satisfazer as exigéncias contidas no item 2.3 do presente edital.

4.5 S3o de inteira responsabilidade dos candidatos os dados informados, bem como o correto preenchimento do

Requerimento de Inscricdo e demais formularios exigidos para a participagdo no presente Concurso.

4.5.1 Os dados informados na inscricdo ndo poderdo ser complementados ou alterados, salvo o endereco do candidato, cuja

mudanca deve ser comunicada por correspondéncia enviada via postal ou por e-mail.

4.6 Para realizar a inscrigdo o candidato deverda proceder da seguinte maneira:

a) Acessar via Internet, o endereco eletrénico do concurso: http://gmpmbc.fepese.ufsc.br

b) Preencher integralmente o Requerimento de Inscri¢do;

c) Conferir atentamente os dados informados;

d) Imprimir o Requerimento de Inscrigdo;
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e) Imprimir o Boleto Bancario referente a taxa de inscricio e efetuar o pagamento em qualquer agéncia bancaria, em
postos de autoatendimento ou home banking, até o ultimo dia de inscrigGes.

4.6.1 Os candidatos que ndo tiverem acesso a INTERNET ou tiverem dificuldades para realizar a sua inscricdo deverdo

comparecer a um dos postos de atendimento cujo endereco e horarios de funcionamento estdo descritos no item 1.2, onde

havera equipamento e pessoal disponivel para orientar a sua inscri¢do.

4.6.1.1 O atendimento aos candidatos limita-se ao uso do equipamento disponivel e orientagdo, eximindo-se a FEPESE e a

Prefeitura Municipal de Balnedrio Camborit pela eventual indisponibilidade ou falha dos equipamentos ou acesso a

INTERNET, bem como por qualquer irregularidade na inscricdo ou documentacdo entregue, que sdo de exclusiva

responsabilidade dos candidatos.

4.6.2 A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas deverd assinalar no

requerimento de inscri¢gdo a sua condicdo e no dia da realizacdo da prova devera vir acompanhada de pessoa maior que ficara

responsavel pelo cuidado e guarda da crianca, em local especialmente designado. Nos hordrios de amamentagdo serd

conduzida ao local em que se encontra a crianga, ficando sob a vigilancia de fiscal designado para tal fim para que sejam

cumpridas todas as determinagdes do presente edital. O tempo destinado a amamentagdo ndo sera acrescido ao horario

normal da prova.

4.7 Sé serdo aceitas as inscri¢cdes cujo pagamento for efetuado utilizando-se do boleto bancério, contendo o respectivo cédigo

de barras.

4.8 A FEPESE e a Prefeitura Municipal de Balnedrio Camborii ndo se responsabilizardo por solicitagdo de inscricdo nao

recebida por fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia dos dados, ou a impressdao dos documentos ou o

pagamento da taxa de inscrigao.

4.9 Ainscricao somente serd efetivada apds a FEPESE ser notificada, pelo banco, do pagamento da taxa de inscrigao.

4.10 A taxa de inscricdo para este Concurso Publico é de RS 80,00 (oitenta reais);

4.10.1 Os valores da taxa de inscricdo ndo serao devolvidos.

4.11 Sera cancelada a inscri¢do do candidato que:

a) Efetuar o pagamento da taxa de inscricdo com cheque ou agendamento eletrénico de pagamentos sem a devida provisdo

de fundos ou com qualquer outra irregularidade que impossibilite a sua liquidagao.

b) Prestar declaragdes falsas, inexatas, adulterar qualquer documento informado ou apresentado ou que nao satisfizer

integralmente a todas as condigdes estabelecidas neste edital.

4.12 No caso de cancelamento da inscrigdo serdo anulados todos os atos dela decorrentes, a qualquer tempo, mesmo que o

candidato tenha sido aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.

4.13 N3o serd aceita inscricdo condicional ou fora do prazo ou por meio diferente do estabelecido neste edital.

4.14 Verificando-se mais de uma inscricdo de um mesmo candidato sera considerada a ultima paga.

4.15 DA ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO PARA OS DOADORES DE SANGUE

4.15.1 O candidato que preencher os requisitos previstos na Lei Estadual 10.567/97 (isencdo da taxa de inscricdo para
doadores de sangue) deverd entregar pessoalmente ou por intermédio de Procurador, via Protocolo Geral da Prefeitura
Municipal de Balneario Camboriu, localizada a Rua Dinamarca, n2. 320, Praca Papa Jodo Paulo |, Bairro das Nac¢des, Balneario
Camboriu — SC, nos dias uteis das 12h as 17h, no periodo compreendido entre os dias 11 de maio de 2010 a 10 de junho de
2010, requerimento, ao qual juntara cépia fotostatica (xerografica) do Requerimento de Inscricdo e documento expedido por
entidade coletora, comprovando a qualidade de doador, cuja doagdo ndo podera ser inferior a 3 (trés) vezes anuais.

5. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

5.1. As inscricdes que preencherem todas as condigdes deste Edital serdo homologadas e deferidas pela FEPESE. O ato de
homologacdo das inscricoes e a relagdo das inscricdes indeferidas serdo divulgados no mural da Prefeitura Municipal de
Balneario Camborit, na Rua Dinamarca, n2. 320, Praca Papa Jodo Paulo |, Bairro das Nagdes, Balneario Camborii—SC e no
endereco eletrénico do concurso: http://gmpmbc.fepese.ufsc.br.

6. DAS PROVAS.
6.1 O presente Concurso Publico constara das seguintes etapas:
Primeira etapa - Exame de Conhecimento, de carater eliminatério e classificatdrio.

Segunda etapa - Exame de Selegdo, de carater eliminatério:
a) Exame de Saude (médico/odontoldgico/toxicolédgico);
b) Avaliagdo Psicoldgica;
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c) Exame Fisico;
d) Questionario de Investigagdo Social.

7 Primeira etapa: Exame de Conhecimento.
7.1 O exame de conhecimento, de carater eliminatério e classificatério, constara de prova escrita com 40 questdes objetivas.
As areas de conhecimento por elas abrangidas, a distribuigdo e valor das questdes, sao descritas no quadro abaixo:

AREAS DE CONHECIMENTO NUMERO DE QUESTOES | PONTOS POR ACERTO | TOTAL
1. Portugués 10 5 50
2. Estudos Sociais 10 5 50
3. Nogdes de Informatica 5 5 25
4. Legislacdo e NogOes de Direito. 15 5 75
TOTAL DE PONTOS DO EXAME DE CONHECIMENTOS 200

8. DAS NORMAS PARA A REALIZAGAO DO EXAME DE CONHECIMENTO

8.1 O Exame de Conhecimento sera realizado no dia 20 de junho de 2010, com inicio as 14h, tendo a duragdo de 3 (trés)

horas.

8.2 Os programas das provas do Exame de Conhecimento estdo descritos no anexo 2 do presente edital.

8.3 Os locais em que serd realizado o exame de conhecimentos serdo informados no enderego eletrénico do concurso

http://gmpmbc.fepese.ufsc.br, em até 3 (trés) dias antes da data de realiza¢cdo do exame.

8.4 O acesso aos locais do Exame de Conhecimento serd permitido com a antecedéncia de 40 (quarenta) minutos em relagdo

ao inicio da prova. O horario fixado sera o horario oficial de Brasilia. Sera vedada a admissado ao local de prova ao candidato

gue se apresentar apos o horario determinado para o seu inicio.

8.5 A entrada nos locais do Exame de Conhecimento sé serd admitida mediante a apresentacdo de documento de

identificagdo original, ndo se aceitando cdpias mesmo que autenticadas ou protocolos.

8.5.1 SO serdo aceitos documentos no prazo de validade e em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a

identificagdo do candidato e sua assinatura.

8.5.2 Em caso de perda, furto ou roubo do documento de identidade original, o candidato devera apresentar documento que

ateste o registro da ocorréncia em érgao policial, expedido ha, no maximo, trinta dias.

8.5.3 Sdo considerados documentos de identificagdo: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de

Seguranga Publica e pelo Corpo de Bombeiros Militar, pelos Conselhos e Ordens fiscalizadores de exercicio profissional,

passaporte, certificado de reservista, carteiras funcionais expedidas por érgdo publico que, por lei federal, valham como

identidade, carteira de trabalho e carteira nacional de habilitagdo, com foto.

8.6 Durante a realizagdo do Exame de Conhecimento é vedado (a):

a) A comunicagdo entre os candidatos;

b) A consulta a livros, revistas, folhetos ou anotacdes;

c) O uso de reldgios e aparelhos telefonicos ou ainda qualquer equipamento elétrico ou eletrdnico;

d) O uso de bonés, chapéus ou qualquer outra cobertura;

e) Ausentar-se da sala sem a companhia de um fiscal;

f) Aingestdo de alimentos e bebidas, com exceg¢do de dgua acondicionada e embalagem plastica transparente sem rétulos
e ou etiquetas;

g) Entregar o exame e o cartdo resposta antes de decorrida 1 (uma) hora do inicio da prova.

8.6.1 Os materiais, telefones e demais equipamentos ndo permitidos, devem ser entregues desligados aos fiscais da sala, sem

qualquer outro aviso, antes do inicio do exame e solicitados aos fiscais pelo proprio candidato quando da sua saida definitiva

do local de prova.

8.6.2 A simples posse, mesmo que desligado, ou uso de qualquer material, objeto ou equipamento ndo permitido, no local da

prova, corredor ou banheiros, implicara na exclusdo do candidato do concurso, sendo atribuida nota zero as provas ja

realizadas.

8.6.3 SO é permitido ao candidato manter em seu poder no local em que realizar o Exame de Conhecimento:

a) Documento de identificagdo;

b) Canetas esferograficas feitas com material transparente com tinta de cor azul ou preta;

c) Agua acondicionada em vasilhame transparente sem rétulo ou etiqueta;

d) Guardado no bolso: Cdpias do requerimento de inscricdo e comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do.
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8.6.4 E de inteira responsabilidade do candidato a aquisicio das canetas de acordo com as especificacdes do edital, que nio
serdo cedidas ou emprestadas pela FEPESE ou pela Prefeitura Municipal de Balneario Camboriu.

8.7 O candidato recebera para realizar do Exame de Conhecimento um caderno de quest6es e um cartdo resposta.

8.7.1 O candidato é responsavel pela conferéncia dos dados do seu cartdo-resposta, pela verificagdo da correspondéncia do
seu caderno de questdes com o cartdo-resposta e pela marcagao correta das letras correspondentes as respostas corretas.

8.8 As alternativas corretas das questdes deverao ser marcadas no cartao resposta, de acordo com as instrug¢ées nele contidas
com caneta esferografica feita de material transparente com tinta de cor azul ou preta. As questdes da prova escrita serao
corrigidas unicamente pela marcacdo do candidato no cartdo resposta, ndo sendo validas as anotag¢des feitas no caderno de
guestdes.

8.9 Nao serdo substituidos os cartGes por erro do candidato nem atribuidos pontos as questdes ndo assinaladas, ou marcadas
com emendas ou rasuras, a lapis ou com caneta esferografica de tinta com cor diversa das estabelecidas ou em desacordo
com as instrugGes contidas no caderno de provas e ou cartdo resposta.

8.10 Os acertos das questdes e a nota do Exame de Conhecimento serdo computados de acordo com a tabela do item 8.1.
8.11 Os trés (3) ultimos candidatos de cada sala sé poderdo entregar o caderno de questdes e o cartdo resposta ao mesmo
tempo.

8.12 Nao havera, em qualquer hipdtese, segunda chamada para a prova, nem a realizacdo de prova fora do horario e local
marcados para todos os candidatos.

8.13 O candidato declara estar ciente e concordar que a FEPESE, através de seus prepostos, podera proceder a sua
identificagdo datiloscopica, bem como revista pessoal e de seus pertences, por quaisquer meios inclusive eletronicos.

8.14 Os candidatos ndo poderao estar acompanhados de outras pessoas na sala de provas, mesmo que filhos menores.

8.15 Publicado o gabarito definitivo do Exame de Conhecimento, depois de corrigidas as provas, a FEPESE emitird uma
relagdo dos pontos de todos os candidatos.

8.16 Serdo classificados e convocados para a primeira prova do Exame de Selecdo os candidatos que obtiverem a seguinte
classificagdo:

GUARDA MUNICIPAL MASCULINO DE 32 CLASSE Candidatos classificados do 1° ao 300° lugar.

GUARDA MUNICIPAL FEMININO DE 32 CLASSE Candidatos classificados do 1° ao 60° lugar.

8.17 Os demais candidatos serdo desclassificados, estando impedidos de participar da etapa seguinte.

9 SEGUNDA ETAPA: EXAME DE SELECAO

9.1 Os candidatos classificados no Exame de Conhecimento, nos termos do item 8.16, serdo convocados para a segunda etapa
do concurso, o Exame de Selegdo, que sera constituido de Exame Fisico, Avaliagdo Psicoldgica, Questionario de Investigagdo
Social e Exame de Saude, sendo desclassificado o candidato que for reprovado ou ndo apto em qualquer uma deles.

9.1.1 A FEPESE podera, por razGes administrativas, alterar a ordem das referidas provas.

9.1.2 Todos os comunicados e convocagdes relacionados ao Exame de Sele¢do serdo publicados no enderecgo eletrénico do
concurso, ndao havendo qualquer comunicagao ou aviso por outro meio ou midia.

9.2 EXAME FiSICO.

9.2.1 Participardo do Exame Fisico os candidatos classificados no Exame de Conhecimento, nos termos do item 8.16.

9.2.2 Os locais e horarios do Exame Fisico serdo comunicados unicamente por edital de convocagdo publicado no endereco
eletrénico do concurso com até 5 (cinco) dias de antecedéncia da data da sua realizagao.

9.2.3 No dia e hordrio do Exame Fisico o candidato devera portar os seguintes documentos:

a) Documento de identidade original, ndo se aceitando cdpias, mesmo que autenticadas, ou protocolos;

b) Atestado Médico original, emitido hd no maximo 21 (vinte e um) dias da data da realizagdo do exame fisico, em papel
timbrado com nome legivel e nimero de inscricdgo no CRM do médico que o emitiu, atestando estar o candidato em gozo de
perfeita saude fisica e mental e apto para ser submetido a exame de capacidade fisica.

9.2.4 S3o condigles para ser submetido ao Exame Fisico:

a) Ter sido classificado no Exame de Sele¢do conforme previsto no edital;

b) Apresentar o documento de identidade e o atestado médico- ndo se aceitando cépias ou protocolos;

c) Comprovar por mensuragdo, a altura exigida pelas normas editalicias, a saber, altura minima de 1,65m para o sexo
masculino e 1,60 m para o feminino e a proporcionalidade da altura/ peso conforme tabela constante do Anexo 1.

9.2.5 Os candidatos serdao submetidos as seguintes provas:

a) Para homens: barra horizontal, flexdo abdominal e resisténcia aerdbica;
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b) Para mulheres: barra horizontal estatica, flexdo abdominal e resisténcia aerdbica;

9.2.6 A descricdo das provas de exame fisico constam do Anexo 3 deste edital.

9.2.7 Os candidatos deverdo comparecer ao local do exame fisico adequadamente trajados: cal¢do ou short, camiseta e ténis.
9.2.8 E recomendado que a tltima refeigdo deva ser feita com a antecedéncia minima de duas horas da realizacdo do exame.
9.2.8.1 Os candidatos fumantes devem abster-se do fumo pelo menos nas duas horas anteriores e posteriores ao exame.
9.2.9 A tabela de pontos que serdo obtidos pelos candidatos no exame fisico esta publicada no Anexo 2 deste edital.

9.2.10 Sera considerado APROVADO(a) o(a) candidato(a) que obtiver, no minimo, 2 (dois) pontos em cada um dos testes do
Exame Fisico.

9.2.11 A nota do exame fisico sera o resultado da média aritmética dos pontos obtidos nas trés provas, expresso com 3 (trés)
casas decimais:

NEF= NOTA DO TESTE DA BARRA HORIZONTAL+ ABDOMINAL+RESISTENCIA AEROBICA

3
9.2.12 N3o serd permitido o uso de remédios ou qualquer substancia quimica que possa alterar o desempenho do candidato.
A FEPESE poder3, a seu Unico critério, encaminhar qualquer candidato ou colher qualquer material para exames laboratoriais
com a finalidade de identificar o uso de remédios ou substdncias quimicas vedadas. Constatada a presenca de substancias
nao permitidas o candidato sera desclassificado e excluido do concurso.
9.2.13 Serdo desclassificados, ndo podendo realizar as demais etapas do concurso:

a) Os candidatos que ndo comparecerem, chegarem atrasados, ndo portarem documento de identificacdo exigido ou se
apresentarem para o exame fisico sem estar adequadamente vestidos e calgados (de acordo com o item 9.2.7);

b) O candidato que ndo conseguir concluir, com o aproveitamento minimo, qualquer dos testes;

c) O candidato que apresentar condigdo fisica, psiquica ou organica (estados menstruais, indisposi¢Oes, cdibras, contusdes,
etc.), mesmo que temporaria, que o impossibilite de realizar qualquer uma das provas do exame fisico, na data
estipulada;

d) O candidato REPROVADO, por nao ter obtido o minimo, 2 (dois) pontos em cada um dos testes do Exame Fisico.

9.3 AVALIACAO PSICOLOGICA

9.3.1 Participardo da Avaliagdo Psicoldgica os candidatos aprovados no Exame Fisico, nos termos do item 9.2.10.

9.3.2 Os locais e horarios da Avaliagao Psicolégica serdo comunicados unicamente por edital de convocagdo publicado no

endereco eletrénico do concurso com até 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia da data da sua realizacdo.

9.3.3 No dia e hordrio da Avaliagao Psicoldgica o candidato deverd portar documento de identidade original, ndo se

aceitando copias, mesmo que autenticadas, ou protocolos e caneta esferografica feita com material transparente com tinta

de cor azul ou preta.

9.3.3.1 E de inteira responsabilidade do candidato a aquisi¢do da caneta de acordo com as especificagdes do edital, que ndo

serdo cedidas ou emprestadas pela FEPESE ou pela Prefeitura Municipal de Balneario Camboriu.

9.3.4. A Avaliagdo Psicoldgica, de carater eliminatério, terd por finalidade avaliar as caracteristicas psicoldgicas, a estrutura e

a dinamica da personalidade do candidato, verificando se o mesmo apresenta as caracteristicas psicoldgicas avaliadas nas

dimensdes adequadas para o exercicio das atividades inerentes ao cargo de Guarda Municipal de balneario Camboriu e sera

realizado por profissional habilitado e regularmente registrado no Conselho Regional de Psicologia.

9.3.5 Para a Avaliagdo Psicoldgica serdao empregados técnicas e instrumentos psicolégicos validados pelo Conselho Federal de

Psicologia — CFP, visando estabelecer um diagndstico e um progndstico de adaptagdo ao cargo de Guarda Municipal, tendo

em vista os riscos que envolvem o desempenho da fungdo.

9.3.6 Da avaliagdo dos resultados obtidos pelo candidato, o avaliador designado emitird um parecer de APTO ou INAPTO.

9.3.6.1 Sera considerado APTO o candidato que apresentar caracteristicas de personalidade em dimensGes compativeis para

o exercicio das atividades inerentes ao cargo de Guarda Municipal de Balneario Camboriu.

9.3.6.2 Serd considerado INAPTO, nesta etapa, o candidato que apresentar caracteristicas de personalidade em dimensées

incompativeis, no momento, para o exercicio das atividades inerentes ao cargo de Guarda Municipal de Balneario Camboriu.

9.3.7 Serado desclassificados, ndo podendo realizar as demais etapas do concurso:

a) Os candidatos que ndo comparecerem, chegarem atrasados, ndo portarem documento de identificagdo ou material
exigido (caneta esferografica de material transparente com tinta de cor azul ou preta);

b) O candidato considerado INAPTO.
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9.4 QUESTIONARIO DE INVESTIGAGAO SOCIAL.

9.4.1 Serdo submetidos ao Questionario de Investigacdo Social, os candidatos considerados aptos na Avaliacdo Psicoldgica,
nos termos do item 9.3.6.1.

9.4.2 No local e hordrios de entrega comunicados unicamente por edital de convocagao publicado no endereco eletrénico do
concurso, com até 3 dias de antecedéncia da data aprazada, os candidatos entregardo os seguintes documentos:

1. Declaragdo do candidato de que n3do foi demitido a bem do servigo publico de cargo publico efetivo ou destituido de cargo
em comissdo ou de fungdo publica, nos Ultimos 5(cinco) anos anteriores a data de apresentagdo da declaragédo.

2. Declaragdo do candidato de que n3o é aposentado por invalidez;

3. CertidGes dos seguintes 6rgdos que comprovem ndo haver condenacdo criminal, com trénsito em julgado:

a) Tribunal de Justica de Santa Catarina;

b) Justica Federal e Juizado Especial Federal Criminal - Secdo Judiciaria de Santa Catarina;

c) Justica Militar Estadual de Santa Catarina;

d) Juizado Especial Criminal da Comarca de Balneario Camboriu.

4. Folha de Antecedentes Criminais (FAC) emitida pela Policia Federal e pela Policia Civil de Santa Catarina, que

comprove ndo haver antecedentes criminais.

5. Declaragédo firmada pelo candidato em que conste:

a) ndo estar cumprindo sang¢do penal, civil, administrativa por atos de improbidade administrativa aplicada por érgdo ou
entidade da Administragcdo Publica Direta e Indireta do Poder Executivo, bem como, pelo Legislativo, Judicidrio das esferas
federal, estadual ou municipal;

b) ndo estar cumprindo sang¢do penal ou disciplinar aplicada pelas seguintes institui¢Ges:

| - Policias Militares de quaisquer dos Estados da Republica Federativa do Brasil;

Il - Guardas Municipais de quaisquer dos municipios da Republica Federativa do Brasil;

Il - Forcas Armadas, ou seja, Exército, Aeronautica ou Marinha.

) ndo possuir condenacgdo, com transito em julgado, em processo criminal na Justica Comum, Justica Federal, Justica

Militar Federal e Justica Militar Estadual, ou mesmo em Juizado Especial Criminal Estadual ou Juizado Especial

Federal Criminal, de nenhum outro Estado da Republica Federativa do Brasil, sob pena de responsabilizacdo

administrativa, civil e criminal, nos termos legais;

d) ter idoneidade moral e social, vez que ndo se enquadra em nenhuma das hipdteses seguintes que afetam o

procedimento irrepreensivel e a idoneidade moral inatacavel:

| - habitualidade na pratica de transgressdes disciplinares e no descumprimento dos deveres de assiduidade,

pontualidade, discricdo e urbanidade;

Il - pratica de ato de deslealdade as instituicOes legalmente instituidas;

Il - manifestacdo de desrespeito as autoridades e a atos legitimos da Administragdo Publica;

IV - habitualidade em descumprir obrigac¢des legitimas;

V - relacionamento ou exibigdo em publico com pessoas de notdrios e desabonadores antecedentes criminais ou morais;

VI - prética de ato que possa comprometer a fungao de Guarda Municipal;

VIl - uso de substancia entorpecente de qualquer espécie, pratica de ato tipificado como infracdo penal ou qualquer

pratica atentatdria a moral e aos bons costumes;

VIII - participacdo ou filiagdo como membro, sdcio ou dirigente de entidade ou organizagdo cujo funcionamento seja
legalmente proibido ou contrario ao Estado Democratico de Direito.

9.4.2.1 As declaragbes relacionadas nos itens 1,2,5, possuem modelos no anexo 04 deste edital.

9.4.3 A andlise das informacgGes prestadas sera efetuada pela Comissdao do Concurso.

9.4.4. A contra-indicagdo somente ocorrerd, em processo de sindicancia, com expedicao de relatorio fundamentado emitido e
assinado pela Comissdo responsavel, caso se constate qualquer fato desabonador da conduta do candidato sob os aspectos
moral e criminal que o incompatibilize com a condicao de Guarda Municipal.

9.4.5 Serdo desclassificados, ndo podendo realizar as demais etapas do concurso:

a) O candidato que ndo comparecer ou chegar atrasado ao local de entrega determinado na convocacdo;

b) O candidato considerados CONTRA INDICADO.

9.4.6 Caberad ao candidato a obtencdo dos referidos documentos, ndo cabendo a FEPESE ou a Prefeitura Municipal de
Balneario Camboriu qualquer responsabilidade pela sua obtencgao.

9.5 EXAME DE SAUDE (MEDICO/ODONTOLOGICO/TOXICOLOGICO).
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Cidade de

9.5.1 Em dia, hordrio e local determinados em Edital de Convocagdo, os candidatos que receberem parecer de INDICADO,
nos termos do item 9.4.3, serdo convocados para Exame de Saude, realizado por equipe multidisciplinar nomeada pela
Prefeitura Municipal de Balnedrio Camboriu.

9.5.2 O exame de saude objetiva aferir se os candidatos gozam de boa saude fisica e mental, se ndo sdo portadores de
deficiéncias, doengas, sinais ou sintomas que os incapacitem para o cargo publico efetivo de Guarda Municipal.

9.5.2.1 Sao consideradas condigdes incapacitantes:

a)

b)

c)

e)

f)

g)

Cabegca e pescogo: Deformacgdes, perdas externas de substdncia; cicatrizes extensas, deformantes, aderentes ou
antiestéticas, contragdes musculares anormais, cisto branquial, higroma cistico de pescoco e fistulas.

Ouvido e audigdo: Deformidades ou agenesia do pavilhdo auricular; anormalidades do conduto auditivo e timpano.
InfecgGes cronicas recidivantes, otite média cronica, labirintopatias e tumores. No teste audiométrico serdo observados
os indices de acuidade auditiva constantes dos indices minimos exigidos.

Olhos e visao: infecgdes e processos inflamatdrios, excetuando conjuntivites agudas e hordéolo; ulceragGes, tumores,
excetuando cisto benigno palpebral; opacificagbes cornianas, degeneragdes, seqiielas de traumatismo ou de
queimaduras; doengas congénitas e deformidades congénitas ou adquiridas, incluindo desvios dos eixos visuais
superiores a 10 graus; anormalidades: funcionais significativas e diminui¢do da acuidade visual além da tolerancia
permitida; lesGes retinianas, doencas neuroldgicas ou musculares oculares. Qualquer cirurgia refrativa é incapacitante,
como também a discromatopsia de grau acentuado.

Boca, nariz, laringe, faringe, traquéia e eso6fago: Anormalidades estruturais congénitas ou ndo, desvio acentuado de
septo nasal, mutilagdes, tumores, atresias e retragdes; seqlielas de agentes nocivos; fistulas congénitas ou adquiridas;
infec¢Oes, seqiielas de deficiéncias funcionais na mastigacdo, respiracdo, fonagdo e degluticdo.

Dentes: Estado sanitario geral deficiente, infeccdes, mal oclusdo e tumores; restauragdes, dentaduras e pontes
insatisfatdrias; deficiéncias funcionais. Para estabelecer as condi¢des normais de estética e mastigacdo, tolera-se a
prétese dental, desde que o inspecionado apresente dentes naturais, conforme nos “indices Minimos”.

Pele e tecido celular subcutaneo: InfecgGes cronicas ou recidivantes; micoses extensas, infectadas ou cronificadas;
parasitoses cutaneas extensas; eczemas alérgicos cronificados ou infectados; expressGes cutdneas das doencgas auto-
imunes; manifestacdes das doengas alérgicas de dificil resolucdo, ulceracdes e edemas, cicatrizes deformantes,
comprometendo a estética; nevus vasculares externos ou antiestéticos. Tatuagens, se expressando motivos obscenos,
ofensivos ou de morte, que possam ser consideradas como manifestacdes de desiquilibrios psiquicos, ndo sendo
toleradas em hipdtese alguma na cabega, pescogo, abaixo do tergo distal do brago, antebraco e maos de ambos sexos e
terco médio e distal das pernas para o sexo feminino. Presenca de “pierc9ng” para candidatos de ambos os sexos em
qualquer area do corpo.

Pulmdes e paredes toracicas: deformidades relevante congénita ou adquirida de caixa toracica; funcdo respiratdria
prejudicada; doengas e defeitos, congénitos ou adquiridos; infecgGes bacterianas ou micéticas; doengas imuno-alérgicas
do trato respiratorio inferior (importante a histdria); fistula e fibrose pulmonar difusa; tumores malignos e benignos dos
pulmdes e despleura, anormalidades radioldgicas, exceto se insignificantes e desprovidas de potencialidade mérbida e
sem comprometimento funcional.

Sistema cardio-vascular: Anormalidades congénitas ou adquiridas; infec¢Ges e inflamagdes, anormalidade do feixe de
conducdo e outras, detectadas no eletrocardiograma; doencas orovalvulares; hipotensdo arterial com sintomas;
hipertensao arterial e taquiesfigmia; alteragGes significativas da silhueta cardiaca no exame radiolégico; doencas venosas,
arteriais e linfaticas.

Abdome e trato digestivo: Anormalidades da parede (Ex. Hérnias, fistulas) a inspecdo ou palpagdo, visceromegalias;
infecgbes, esquistossomose, e outras parasitoses graves (Ex. Doenca de Chagas, calazar, maldria, amebiase extra-
intestinal); micoses profundas, histéria de cirurgia significativa ou ressec¢bes importantes; doengas hepaticas e
pancreadticas, lesGes do trato gastrointestinal, disturbios funcionais, desde que significativos; tumores benignos e
malignos.

Aparelho génito-urindrio: Anormalidades congénitas ou adquiridas da genitalia, rins e vias urinarias; tumores; infeccoes
e outras lesGes demonstraveis no exame de urina; criptorquidia; o testiculo Unico ndo é incapacitante, desde que nao
resulte de criptorquidia do outro testiculo; varicocele, volumosa e/ou dolorosa. A hipospadia ndo é incapacitante.
Aparelho osteo-mio-articular: Doengas e anormalidades dos ossos e articulagbes, congénitas ou adquiridas,
inflamatdrias, infecciosa, neoplasicas e traumaticas, desvios ou curvaturas anormais significativos da coluna vertebral,
deformidades ou qualquer alteragdo ma estrutura do comprimento dos membros inferiores. No caso de pé plano e
curvatura discreta da coluna vertebral, convém o parecer especializado para avaliacdo de sintomas disturbios funcionais
organicos e vicio postural. Doengas metabdlicas e enddcrinas: “Diabetes mellitus”; tumores hipotalamicos e
hipofisarios, disfuncdo tiroideana sintomatica; tumores da tirdide, exceto cistos insignificantes e desprovidos de
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potencialidade mdrbida; tumores de supra-renal e suas disfun¢des congénitas ou adquiridas; hipogonadismo primario ou
secundario; disturbios do metabolismo do calcio e fdosforo, de origem enddcrina; erros inatos do metabolismo;
desenvolvimento anormal, em desacordo com a idade cronoldgica.

) Sangue e drgaos hematopoiéticos: Alteracdes do sangue e Orgdos hematopoiéticos significativas. A histéria é
importante nas doencas hemorragicas. Alteragdes hematoldgicas consideradas significativas deverdo ser submetidas a
parecer especializado.

m) Doengas neuropsiquidtricas: Disturbios neuromusculares; afec¢des neuroldgicas; anormalidades congénitas ou
adquiridas; ataxias, incoordenacdes, tremores, paresias e paralisias, atrofias e fraquezas musculares. Avaliar
cuidadosamente a histdria, para detectar sindromes convulsivas, disturbios de consciéncia, distirbios comportamentais e
de personalidade.

n) Tumores e neoplasias: Qualquer tumor maligno; tumores benignos, dependendo da localizagao, repercussao funcional,
potencial evolutivo ou comprometimento estético importante. Se o perito julgar insignificante, pequenos tumores
benignos (Ex. Cisto sebaceo, lipoma), devera justificar sua conclusdo.

o) Doengas sexualmente transmissiveis: Doengas sexualmente transmissiveis em atividade sdo incapacitantes. Serdo
toleradas cicatrizes soroldgicas.

p) Condigdes ginecoldgicas: Neoplasias; coforite; cistos ovarianos ndo funcionais; salpingite; lesGes uterinas o outras
anormalidades adquiridas, exceto insignificantes e desprovidas de potencialidade modrbida; anormalidade congénitas;
matites especificas, tumora¢des da mama.

9.5.3 O Exame de Saude constara de exame médico, exame odontolégico e exame toxicoldgico.

9.5.3.1 Os exames de que trata o item 9.5.2 poderao, a critério da administracao, ser realizados em dias e locais diferentes.

9.5.3.2. Para submeter-se ao exame de saude, o candidato devera comparecer na data, hordrio e local designados, munido

de documento de identidade original e dos exames abaixo, acompanhados dos respectivos laudos:

a) avaliacdo clinica oftalmoldgica com acuidade visual com e sem corre¢do, biomicroscopia, tonoscopia e conclusdo

diagnéstica;

b) eletrocardiograma de repouso com laudo emitido por profissional competente;

c) exames laboratoriais: glicemia de jejum, hemograma completo, parcial de urina, Gama GGT, parasitoldgico de fezes,

sorologia para LUES (VDRL quantitativo), creatinina sérica;

d) eletroencefalograma com laudo emitido por Médico Neurologista;

e) exame audiométrico: tonal e vocal com parecer emitido pelo profissional competente;

f) radiografia de térax PA com laudo emitido por profissional competente;

g) radiografia da coluna cervico-téraco-lombo-sacra com laudo emitido por profissional competente;

h) exame toxicoldgico de larga janela de deteccdo;

i) avaliacdo clinica com Médico do Trabalho que concluird pela aptidao ou inaptiddo do candidato para o exercicio da fungao

de Guarda Municipal;

j) exame Beta HCG para as candidatas do sexo feminino.

9.5.3.2.1 A critério da equipe médica poderdo ser solicitados aos candidatos exames complementares.

9.5.3.2.2 Caberd ao candidato a obtenc¢do dos referidos exames ndo cabendo a FEPESE ou a Prefeitura Municipal de Balnedrio

Camboriu qualquer responsabilidade pela sua obtencdo.

9.5.3.4 O ndo comparecimento, a chegada com atraso, a ndo apresentacdo do documento de identificagdo ou qualquer dos

exames solicitados implicard na desclassificacdo do candidato.

9.5.3.4 Em face dos exames médico/odontoldgico/toxicoldgico, o candidato sera considerado APTO ou INAPTO.

10. DA CLASSIFICACAO FINAL

10.1. S3o critérios para classificacdo final no presente concurso publico:

Ter sido classificado no Exame de Conhecimento;

Ter sido aprovado no Exame Fisico;

Ter sido considerado APTO na Avalia¢ao Psicoldgica;

Ter recebido parecer INDICADO no Questionario de Investiga¢do Social; e

Ter sido classificado como APTO no Exame de Satide.

10.2 Os candidatos que tiverem satisfeito os critérios para a classificagao final dispostos no item 10.1, serdo classificados com
base na média, obtida com a aplicagdo da férmula abaixo:

v = (SPEC) ;5(NPEF)
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Sendo:

SPEC= Somatério dos pontos obtidos no Exame de Conhecimento.

NPEF= Nota do Exame Fisico.

10.3. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente da média final obtida , expressa com 3 (trés) casas decimais
sem arredondamento.

10.4. Ocorrendo empate na média final, o desempate serd feito através dos seguintes critérios:

a) Maior nota no Exame Fisico;

b) Maior nota no Exame de Conhecimento;

c) Maior nimero de pontos nas questdes de Aspectos de Balneario Camboriu;

d) Maior nimero de pontos nas questdes de Legislacdo.

11. DOS RECURSOS

11.1 Caberdo recursos contra os seguintes atos do presente concurso:

a) Nao homologagdo da inscrigdo;

b) Conteldo das questdes e gabarito provisério do Exame de Conhecimento;

c) Nota obtida no Exame Fisico;

d) Resultado da Avaliagdo Psicoldgica;

e) Classificagdo final.

11.2 Os recursos s6 poderdo ser interpostos até as 17 horas do 2° dia util subseqiiente ao da publicagdo do resultado do
evento a que se referirem no endereco eletrdnico do concurso http://gmpmbc.fepese.ufsc.br dos atos a que se refere o item
11.1.

11.3 Os recursos so serdo aceitos se efetuados pela INTERNET.

11.4 Para interposi¢do dos recursos o candidato devera seguir os seguintes procedimentos:

a) Acessar o endereco eletrénico: http://gmpmbc.fepese.ufsc.br e clicar no link “RECURSOS”;

b) Preencher “on line” atentamente, com clareza, argumentos consistentes e indicacdo precisa do objeto em que o
candidato se julgar prejudicado, o formulario de recurso e envia-lo via Internet, seguindo as instru¢des nele contidas.

11.4 No caso de anulagdo de qualquer questdo os pontos a ela correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos que a
responderam.

11.5 No caso de erro ou falha na indicagao da resposta correta o gabarito provisério sera alterado.

11.6 O despacho dos recursos sera publicado no endereco eletrénico: http://gmpmbc.fepese.ufsc.br

11.6.1 Para deles tomar conhecimento o candidato devera clicar no “link” “Recursos e Requerimentos” e informar o seu
numero de inscricdo e CPF.

11.7 A decisdo exarada nos recursos, pela Comissdo Organizadora é irrecorrivel na esfera administrativa.

11.8 Ndo serao recebidos recursos interpostos por qualquer outro meio a ndo ser o descrito no Edital.

11.9 Os recursos intempestivos ndo serao acolhidos e os inconsistentes ndo providos.

11.10 Apds a andlise dos recursos interpostos podera haver alteragdo da pontuagdo e ou classificagdo inicialmente obtida
para uma classificacdo superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota
minima exigida para a prova.

12. DA NOMEAGAO E MATRICULA NO CURSO DE FORMAGAO

12.1 Os candidatos classificados, respeitada a ordem de classificagdo, serdao convocados para realizar a matricula no Curso de
Formacdo da Guarda Municipal de Balneario Camboriu,.

12.1.1 Para a realizagdo do curso de formagdo serdo organizadas 2 (duas) turmas.

12.1.2 Serdo convocados para matricula na primeira turma os candidatos do sexo masculino classificados do 1° (primeiro) ao
51° (quinquagésimo primeiro) lugar e as candidatas do sexo feminino classificadas do 1° (primeiro) ao 9° (nono) lugar.

12.1.3 Para a matricula na segunda turma a Secretaria de Gestdao em Seguranga convocard o numero de candidatos que |he
convier, respeitada a ordem de classificagdo.

12.2 Os candidatos convocados para matricula no curso de formagdo deverdo apresentar no prazo estipulado os seguintes
documentos expedidos no maximo a 06 (seis) meses:

a) avaliagdo clinica oftalmoldgica com acuidade visual com e sem correcdo, biomicroscopia, tonoscopia e conclusdo
diagndstica;
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b) eletrocardiograma de repouso com laudo emitido por profissional competente;

c) exames laboratoriais: glicemia de jejum, hemograma completo, parcial de urina, Gama GGT, parasitoldgico de

fezes, sorologia para LUES (VDRL quantitativo), creatinina sérica;

d) eletroencefalograma com laudo emitido por Médico Neurologista;

e) exame audiométrico: tonal e vocal com parecer emitido pelo profissional competente;

f) radiografia de térax PA com laudo emitido por profissional competente;

g) radiografia da coluna cervico-téraco-lombo-sacra com laudo emitido por profissional competente;

h) exame toxicoldgico de larga janela de deteccéo;

i) avaliagdo clinica com Médico do Trabalho que concluira pela aptiddo ou inaptiddo do candidato para o exercicio da

funcdo de Guarda Municipal;

j) exame Beta HCG para as candidatas do sexo feminino.
12.2.1 Perdera o direito a matricula no Curso de formagdo da Guarda Municipal, o candidato que deixar de apresentar na data
estipulada os documentos solicitados para a sua efetivagdao, conforme determina o Edital para o Concurso Publico, sendo
chamado o que lhe seguir em classificagdo
12.2.2 O candidato convocado que apresente no prazo estipulado, os documentos obrigatdrios sera matriculado no Curso de
Formacdo da Guarda Municipal.
12.2.3 O candidato convocado para a segunda turma do curso de formagdo da Guarda Municipal de Balneario Camboriu
devera apresentar novamente no prazo de até 30 (trinta) dias, contados a partir da publicacdo da Portaria de convocacgéo, os
seguintes documentos:

12.3 O candidato convocado que apresente no prazo estipulado, os documentos obrigatdrios sera matriculado no Curso de
Formacdo da Guarda Municipal, segunda etapa, e serd nomeado para o cargo de Guarda Municipal de Balneario Camboriq,
somente apds conclusdo e aprovagdo no curso.

12.4 N&o serd prorrogado o prazo de Posse no cargo, a fim de que o candidato convocado complete as exigéncias previstas
neste Edital para habilitacdo cargo.

12.5 O regulamento do curso de Formag¢do da Guarda Municipal encontra-se disposto no estatuto da Guarda Municipal de
Balneario Camboriu que consta do Anexo 04 deste edital.

12.6 As providéncias e atos necessdrios para a nomeagdo e posse dos candidatos aprovados classificados e habilitados sdo de
competéncia e responsabilidade do Municipio de Balneario Camboriu e serdo regulados por Portaria prépria.

12.7 A classificagdo neste concurso publico, ndo assegura ao candidato o direito de ingresso automatico no Quadro de Pessoal
permanente do Municipio de Balneario Camboriu.

13 DA NOMEAGAO E POSSE

13.1 O candidato sera nomeado para o cargo de Guarda Municipal de Balnedrio Camboril, somente apds conclusdo e
aprovacdo no curso de formacdo da Guarda Municipal.

13.2 N&o serd prorrogado o prazo de Posse no cargo, a fim de que o candidato convocado complete as exigéncias previstas
neste Edital para habilitacdo cargo.

13.3 O regulamento do curso de Formag¢do da Guarda Municipal encontra-se disposto no estatuto da Guarda Municipal de
Balneario Camboriu que consta do Anexo 04 deste edital.

13.4 As providéncias e atos necessdrios para a nomeagdo e posse dos candidatos aprovados classificados e habilitados sdo de
competéncia e responsabilidade do Municipio de Balneario Camboriu e serdo regulados por Portaria prépria.

13.5 A classificagdo neste concurso publico, ndo assegura ao candidato o direito de ingresso automatico no Quadro de Pessoal
permanente do Municipio de Balneario Camboriu.

13.6. No ato da posse podera ser solicitado a entrega de documentos que se fizerem necessarios.

14. DO FORO
14.1. O foro para dirimir qualquer questdo relacionada com o Concurso Publico de que trata este Edital é o de Balneario
Camboriu, Santa Catarina.

15. DELEGACAO DE COMPETENCIA

15.1 Fica delegada competéncia a FEPESE para:
a) Divulgar e prestar informacdes sobre o Concurso Publico objeto deste Edital;
b) Receber os requerimentos de inscrigdes;
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c) Deferir e indeferir e homologar as inscri¢oes;

d) Elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar as provas
e) Receber e julgar os recursos previstos neste Edital;
f)  Receber os valores da taxas de inscri¢do e recurso.
g) Divulgar o resultado do concurso.

16. DAS DISPOSICGES FINAIS.

16.1. E vedada a inscricdo neste Concurso Publico de quaisquer membros da Comissdo do Concurso, tanto da Prefeitura
Municipal de Balneario Camborit como da FEPESE.

16.2 Os casos nao previstos neste edital, no que tange a realizagdo deste Concurso Publico, serdo resolvidos, conjuntamente,
pela FEPESE e pela Prefeitura Municipal de Balnedrio Camboriu.

Balneario Camboriu, 11 de maio de 2010.
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