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EDITAL DO PROCESSO SELETIVO N.° 003/2010

A Prefeitura Municipal de Teodoro Sampaio , Estado de Sdo Paulo, torna puablico a abertura de inscricbes ao
PROCESSO SELETIVO DE PROVAS, para o preenchimento de vagas das fungdes abaixo especificadas, as que
vagarem e as que forem criadas, dentro do prazo de validade previsto no presente Edital, providos pelo Regime da
Consolidacao das Leis do Trabalho, nos termos da Lei Municipal Complementar n°® 039 de 05 de fevereiro de 2009 e
Lei Municipal Complementar n°® 016 de 10 de dezembro de 2003. O Processo Seletivo sera regido pelas instrugdes
especiais constantes do presente instrumento elaborado de conformidade com os ditames da Legislacao Federal e
Municipal vigentes e pertinentes.

1. Nomenclatura - Carga Horaria - Referéncia - Vagas - Vencimentos -Taxa Inscricao - Requisitos

1.1 NiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Venc.
Nomenclatura C/H | Ref. | Vagas (R$) I::é(a(gg) Requisitos Especiais
Agente de Controle de Vetor 40 | XXX 01 553,17 24,50 -
1.1.1 NIVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO
Venc.
omenclatura ef. | Vagas equisitos Especiais
N | CH | Ref. | v s .,T;"‘éa(ég) Requisitos Especiai
Técnico de Enfermagem 40 | XXX 20 953,33 34,00 Curso Tecnl_co em Enfermagem
com registro no COREN
1.2. - Sao atribuigbes:

AGENTE DE CONTROLE DE VETOR - Atribuicées: Sao atribuicBes do agente de controle de vetor, entre outras:
pesquisas de vetores nas fases larvaria e adulta; eliminagdo de criadouros/depésitos positivos através de remocao,
destruicdo, vedacdo, entre outros; tratamento focal e borrificacdes com equipamentos portateis; distribuicdo e
recolhimento de coletores de fezes; coleta de amostras de sangue de caes; registro de informacdes referentes as
atividades executadas em formularios especificos; orientacdo da populacdo com relacdo aos meios de evitar a
proliferacdo de vetores; encaminhamento aos servi¢os de salde dos casos suspeitos de doencas endémicas.

TECNICO DE ENFERMAGEM - Atribuicdes: Realizar procedimento de enfermagem dentro das suas competéncia
técnicas e legais; Realizar procedimentos de enfermagem nos diferentes ambientes, UFS e nos domicilios, dentro do
planejamento de acdes tragado pela equipe; Preparar o usuario para consultas médicas e de enfermagem, exames e
tratamentos na USF; Zelar pela limpeza e ordem do material, de equipamento e de dependéncias da USF, garantindo o
controle de infecgdo; Realizar busca ativa de casos, como tuberculose, hanseniase e demais doengas de cunho
epidemiolégico; No nivel de suas competéncia, executar assisténcia basica e a¢fes de vigilancia epidemioldgica e
sanitaria; Realizar agfes de educacdo em salde aos grupos de patologias especificas e as familia de risco, conforme
planejamento da USF.

2. DAS INSCRIGOES

2.1- As inscri¢des serdo feitas exclusivamente via internet, no site www.consesp.com.br no periodo de 31 de maio
a 10 de junho de 2010, respeitando para fins de recolhimento da taxa o horario bancério, devendo para tanto
o0 interessado proceder da seguinte forma:

- Acesse o site www.consesp.com.br, clique em inscricbes abertas sobre a cidade que deseja se
inscrever.

- Em seguida clique em INSCREVA-SE JA, escolha o cargo, preencha todos os campos
corretamente, cligue em FINALIZAR INSCRICAO e posteriormente visualizar4d a Declaracdo e
Termo de Aceitacdo, em seguida cligue em CONCORDO/GERAR BOLETO para gerar o boleto para
pagamento da taxa de inscri¢ao;

- Na sequéncia imprima o Boleto Bancéario e recolha o valor correspondente em qualquer banco ou
instituicao financeira autorizada.

- A CONSESP néo se responsabiliza por erros de dados no preenchimento de ficha de inscri¢ao,
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sendo a mesma de inteira e total responsabilidade do candidato.

- O recolhimento do boleto devera ser feito até o primeiro dia util apés a data do encerramento das
inscricbes , entendendo-se como “ndo Uteis” exclusivamente os feriados nacionais e estaduais e
respeitando-se para tanto o horério da rede bancéria ou instituicdo financeira autorizada e os autos
atendimentos, inclusive bankline, considerando-se para tal o horéario de Brasilia, sob pena de nédo ser
processada e recebida.

- Para gerar o comprovante de inscricdo (apés o pagamento) basta digitar o seu CPF no menu
CONSULTE, em seguida, selecione o Concurso correspondente a inscricdo desejada, apos isso
cligue em imprimir comprovante de inscri¢éo;

- Aqueles que declararem na ‘“inscricdo on-line” ser Portadores de Necessidades Especiais deverao
encaminhar via sedex o respectivo LAUDO MEDICO constando o CID, bem como pedido de
condicd@o especial para a prova, caso necessite , até o Ultimo dia de inscricdo na via original ou
copia reprogréfica autenticada, para CONSESP, sita a Rua Macei6, 68 — Bairro Metrépole - CEP
17900-000 — Dracena — SP, acompanhado do respectivo Laudo Médico e explicitagédo do CID.

As inscrigbes via internet, também poderéo ser feit as no horéario das 8h as 11h e das 13h as 17h, na
sede do Clube Taquarugu, situado na Rua Manoel Cami  lo de Carvalho, n° 31, Antigo Passeio Tico-tico,
em Teodoro Sampaio — SP.

O pagamento por agendamento somente serd aceito se comprovado sua efetivagdo dentro do prazo previsto
para inscri¢ao.

A inscrigdo paga por meio de cheque somente sera considerada apds a respectiva compensagao.
No valor da inscrigdo ja esté inclusa a despesa bancaria.
Quarenta e oito horas apés o pagamento, conferir no site www.consesp.com.br, se os dados da inscri¢cao

efetuada pela internet foram recebidos e a importancia do valor da inscricdo paga. Em caso negativo, o
candidato devera entrar em contato com a CONSESP (18) 3822-6464, para verificar o ocorrido.

A CONSESP néo se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo via internet ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados. O descumprimento das instrugdes para inscricdo via internet implicara na néo
efetivacdo da mesma.

Séo condi¢des para inscri¢éo:
Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do Art. 12 da Constituicdo Federal.

Ter até a data da contratacédo idade minima de 18 anos; gozar de boa saude fisica e mental; estar no gozo
dos direitos politicos e civis e, se do sexo masculino, estar quite com o servigo militar.

Estar ciente que se aprovado, quando da convocacgdo devera comprovar que preenche todos os requisitos
exigidos para a funcéo, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito & vaga.

Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servigo publico”, mediante decisao
transitada em julgado em qualquer esfera governamental.

Efetivada a inscri¢cdo, ndo serdo aceitos pedidos para alterac@o de fun¢des, seja qual for o motivo alegado.

Se aprovado e contratado, o candidato, por ocasido da contratagdo, devera apresentar, além dos documentos
constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas ultimas eleiges
ou procedido a justificacdo na forma da lei, Quitagdo com o Servi¢o Militar, C.P.F., Prova de Escolaridade e
Habilitagdo Legal , duas fotos 3X4, declaracdo de ndo ocupar fungdo publica e remunerada, exceto os
acumulos permitidos pela Lei, atestados de antecedentes criminais; comprovante da habilitagéo legal para

o exercicio da funcdo e demais necessarios que lhe forem solicitados, sob pena de perda do direito a vaga.

3. DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS - PNE
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As pessoas PNE que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes séo facultadas no inciso VIl do artigo
37 da Constituicdo Federal e pela Lei N° 7.853/89 é assegurado o direito de inscricdo para as funcdes em
Processo Seletivo, cujas atribuigées sejam compativeis com a deficiéncia de que sado portadoras.

Em obediéncia ao disposto art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89,
ser-lhes-a reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas existentes para cada funcéo,
individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Processo
Seletivo.
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N&o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PNE, estas serdo preenchidas pelos demais
concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

Consideram-se pessoas PNE aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto
Federal N° 3.298/99.

As pessoas PNE, resguardadas as condi¢cBes especiais previstas no Decreto Federal N° 3.298/99,
particularmente em seu art. 40, participardo do Processo Seletivo em igualdade de condi¢cdes com os demais
candidatos, no que se refere ao contetido das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao dia, horario
e local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios
previstos no artigo 40, 88 1° e 2°, deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscrigdes,
através de ficha de inscrigdo especial.

O candidato devera encaminhar via sedex ou carta com aviso de recebimento para a CONSESP, sita a Rua
Macei0, 68 - Bairro Metropole - CEP 17900-000 - Dracena - SP, via sedex ou carta com aviso de recebimento
até o ultimo dia de inscri¢éo, na via original ou copia reprografica autenticada:
a) Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia
ao caédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsédo de adaptacéo de prova.
b) Indicar o municipio para o qual se inscreveu
C) Solicitacdo de prova especial, se necessario.
d) A né&o solicitagdo de prova especial eximird a empresa de qualquer providéncia.

Serdo indeferidas as inscrigdes na condigdo especial de PNE, dos candidatos que ndo encaminharem dentro
do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico.

Aos deficientes visuais (cegos), serdo oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas deverdo ser
transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicagdo da
prova, reglete e pun¢do, podendo ainda, utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais (ambliopes) serédo
oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente a corpo 24.

Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital serdo considerados como
ndo PNE e ndo terdo prova especial preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

O candidato PNE que nao realizar a inscricdo conforme instrugfes constantes neste Edital, ndo podera
impetrar recurso em favor de sua situagao.

A publicacdo do resultado final do Processo Seletivo sera feita em duas listas, contendo a primeira, a
pontuagéo de todos os candidatos, inclusive a dos PNE, e a segunda somente a pontuagdo destes Ultimos.

Ao ser convocado para investidura na fungao publica, o candidato devera se submeter a exame médico oficial
ou credenciado pela Prefeitura, que tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato como
deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio da fungdo. Sera eliminado da lista de
PNE o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo o mesmo
constar apenas na lista de classificacdo geral.

Apbs o ingresso do candidato portador de necessidades especiais, esta ndo podera ser argiida para justificar
a concessdo de readaptacao da funcao e de aposentadoria por invalidez.

4. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS
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O Processo Seletivo sera exclusivamente de provas .
A duracéo da prova sera de 3h (trés horas) , ja incluido o tempo para preenchimento da folha de respostas.

O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de
UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL :

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitagdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);

- Passaporte.

As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-do em forma de testes, através de questfes de multipla
escolha, na forma estabelecida no presente Edital.

Em caso de anulacao de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro
motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e, 0s pontos correspondentes serédo
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atribuidos a todos os candidatos que nao os obtiveram, independente de recurso.

Durante as provas ndo serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie; utilizacdo de maquina
calculadora, agendas eletronicas ou similares, telefone celular, BIP, “WALKMAN” ou qualquer material que
ndo seja o estritamente necessario para a realizagdo das provas. Os aparelhos “celulares” deverdo ser
desligados e deixados sobre a mesa do fiscal de sala até o término da prova.

ApOs adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizacdo do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado
pela Comisséo do Processo Seletivo.

O candidato s6 podera retirar-se do local de aplica¢éo das provas, apés 1 (uma) hora do horario previsto para
o inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala o caderno de
guestdes e respectiva folha de respostas. Nao serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham
rasuras, que tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada.

Por razBes de seguranca e direitos autorais, a CONSESP - Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais
Ltda., ndo fornecera exemplares do caderno de questdes a candidatos ou a instituicdes de direito publico ou
privado, mesmo apds o encerramento do Processo Seletivo.

5. DA COMPOSIGCAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

AGENTE DE CONTROLE DE VETOR

Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Matemati ca Conhecimentos Gerais

20 10 05 05

NIVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO

TECNICO DE ENFERMAGEM

Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais
20 10 05 05
51 - Aclassificacdo final obedecera a ordem decrescente de notas ou média.

6. DAS NORMAS

6.1

6.1.1-
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LOCAL - DIA - HORARIO - As provas serdo realizadas no dia 20 de junho de 2010 , as 8 horas, em locais a
serem divulgados através de Edital proprio que sera afixado no local de costume da Prefeitura, através de
jornal com circulagdo no municipio e através do site www.consesp.com.br com antecedéncia minima de 3 (trés)
dias.

Caso o nimero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a CONSESP e a
Prefeitura poderdo alterar horarios das provas ou até mesmo dividir a aplicagdo das provas em mais de uma
data, cabendo aos candidatos a obrigagdo de acompanhar as publicagfes oficiais e através do site
www.consesp.com.br

Seréa disponibilizado no site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o cartdo de
convocagdo. Essa comunicacéo nédo tem carater oficial, e sim apenas informativo.

COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicacdo com outro candidato,
nem utilizacdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a Comissao
Examinadora do Processo Seletivo e aos Fiscais, o direito de excluir da prova e eliminar do restante das provas
o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como tomar medidas saneadoras e
restabelecer critérios outros para resguardar a execucéo individual e correta da provas.

Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizacdo das provas a candidata devera levar um
acompanhante que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianga.

Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo das provas e os candidatos
deverdo comparecer, no minimo 1 (uma) hora antes do horario marcado para o inicio das provas, ap6s o que
os portBes serdo fechados ndo sendo permitido a entrada de candidatos retardatéarios.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este Processo Seletivo, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso da Prefeitura,
devendo ainda manter atualizado seu endereco.




7. DAS MATERIAS

7.1

As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos séo as seguintes:
NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

AGENTE DE CONTROLE DE VETOR

Conhecimentos Especificos : DENGUE: Biologia e habitos do vetor (Aedes Aegypti); Doenca: defini¢do,
agente causador, sinais e sintomas, modo de transmissdo, periodos de incubacdo e transmissibilidade,
diagndstico e tratamento; Visita Domiciliar: abordagem, envolvimento do morador, orientacdes; Atividades de
Vigilancia Entomoldgica: controle do vetor — pesquisa em pontos estratégicos, pesquisa em imdveis especiais,
pesquisa de armadilhas, bloqueio de criadouros, bloqueio de nebulizacédo, avaliagdo de densidade larvaria;
Controle Mecanico: mutirdo de limpeza, arrastdo de limpeza, uso de produtos alternativos; Controle Quimico:
grupos de inseticidas utilizados, classificagdo toxicolégica, cuidados béasicos na aplica¢do, EPIs (Equipamentos
de Protecdo Individual); Atividades Educativas: seguranga no trabalho — prevengcdo de acidentes;
LEISHMANIOSE VISCERAL AMERICANA - L.V.A.: Bilogia e habitos do vetor (Lutzomya longipalpis —
Mosquito Palha); Doenga (no homem e no c&o): defini¢cdo, agente causador, modo de transmissao, periodos de
incubacéo e de transmissibilidade, diagndstico e tratamento; Reservatorios; Medidas Preventivas.

Lingua Portuguesa : Fonema; Silaba; Ortografia; Classes de Palavras: tudo sobre substantivo, adjetivo,
preposicdo, conjungdo, advérbio, verbo, pronome, numeral, interjeicdo e artigo; Acentuagdo; Concordancia
nominal; Concordancia Verbal; Regéncia Nominal; Regéncia Verbal; Sinais de Pontuagdo; Uso da Crase;
Colocacdo dos pronomes nas frases; Termos Essenciais da Oracdo (Sujeito e Predicado); Analise e
Interpretacéo de Textos.

Matematica : Conjunto de numeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operagdes, expressodes
(célculo), problemas, raiz quadrada; MDC e MMC — calculo — problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras
de trés simples e composta; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume;
Sistema Monetario Nacional (Real); Equacdes: 1° e 2° graus; Inequagdes do 1° grau; Expressdes Algébricas;
Fragdo Algébrica; Geometria Plana.

Conhecimentos Gerais : Cultura Geral (Nacional e Internacional); Historia e Geografia do Brasil; Atualidades
Nacionais e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Ciéncias
Fisicas e Biolégicas — Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet; Almanaque
Editora Abril — dltima; Livros diversos sobre Histdria, Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente.

NIVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO

TECNICO DE ENFERMAGEM

Conhecimentos Especificos _: Técnicas basicas de enfermagem; infeccdo hospitalar; ordem e limpeza na
unidade; sinais vitais; movimentacdo e transporte de paciente; higiene corporal; posicdes e restricbes de
movimentos; coleta de material para exames; controle hidrico; dietas béasicas e especiais; administracdo de
medicamentos; cateterismo vesical masculino e feminino; lavagem gastrica; sondagem gastrica; curativo;
enfermagem em clinica médica; enfermagem em clinica cirargica; enfermagem obstétrica; enfermagem
pediatrica; ética profissional; lei que regulamenta o exercicio da profissédo; socorros de urgéncia; vacinagao;
aleitamento materno; doencas infecciosas e parasitarias.

Lingua Portuguesa : FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas — Silabas — Encontros
Vocalicos — Encontros Consonantais — Digrafos — Divisao silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos béasicos — O
Alfabeto — Orientagfes ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuacédo tonica — Acentuacéo
grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuagcdo — As regras basicas — As regras
especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA:
Estrutura e Formag&o das palavras — Conceitos basicos — Processos de formacéo das palavras — Derivacéo e
Composicdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composicdo — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares —
Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragdo — Termos Integrantes da Oracdo — Termos
Acessorios da Oracao — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocacéo —
Funcdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA
CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e andlise de Textos — Tipos de Comunicagao:
Descricdo — Narracdo — Dissertacdo — Tipos de Discurso — Qualidades de defeitos de um texto — Coeséo
Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica : Radicais: operag¢bdes — simplificagcdo, propriedade — racionalizacdo de denominadores; Equagao
de 2° grau: resolugdo das equagdes completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equagdo de 1° grau:
resolugdo — problemas de 1° grau; Equacdes fraciondrias; Relagdo e Funcdo: dominio, contra-dominio e
imagem; Funcdo do 1° grau — fungdo constante; Razao e Propor¢do; Grandezas Proporcionais; Regra de trés
simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e Composto; Conjunto de nimeros reais; Fatoragdo de
expressao algébrica; Expressao algébrica — operagOes; Expressfes fracionarias — operagdes - simplificacéo;
PA e PG; Sistemas Lineares; Numeros complexos; Fungdo exponencial: equacédo e inequagdo exponencial;
Funcéo logaritmica; Anélise combinatoria; Probabilidade; Fung¢éo do 2° grau; Trigonometria da 12 volta: seno,
co-seno, tangente, relacdo fundamental; Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana; Operagéo
com nameros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada; Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema
de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

Conhecimentos Gerais : Cultura Geral (Nacional e Internacional); Historia e Geografia do Brasil; Atualidades
Nacionais e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Ciéncias




Fisicas e Biolégicas — Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet; Almanaque
Editora Abril — dltima; Livros diversos sobre Histdria, Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 - Na classificagao final entre candidatos com igual nimero de pontos, seréo fatores de preferéncia os seguintes:

a - idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
dando-se preferéncia ao de idade mais elevada, considerando-se, caso necessario, 0 horario de
nascimento.

b - maior idade.

8.1.1 - Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara
através de sorteio.

8.1.2 - O sorteio sera realizado ordenando-se as inscrigdes dos candidatos empatados, de acordo com o seu nimero
de inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da
Loteria Federal do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicacdo da Prova Objetiva, conforme os seguintes
critérios:
a) se asoma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem
sera a crescente;
b) se a soma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera a decrescente.

9. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

9.1- A prova objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério e
classificatorio.

9.1.1- A nota da prova objetiva sera obtida com aplicacao da formula abaixo:

NPO = 100 xNAP
TQP

ONDE:

NPO = Nota da prova objetiva

TQP = Total de questdes da prova
NAP = Numero de acertos na prova

9.1.2- Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinqiienta)
pontos.

9.1.3- O candidato que nao auferir a nota minima de 50 (cinglienta) pontos sera desclassificado do Processo Seletivo.

‘10. DO RESULTADO FINAL

10.1 - O resultado final sera a nota obtida com o nimero de pontos auferidos na prova.

‘11. DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1 - A inscricdo implica na aceitacdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢cbes do
Processo Seletivo, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

11.2 - A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacao ou a irregularidade de documentos, ainda que verificados
posteriormente, eliminara o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricdo, sem prejuizo das sang8es penais aplicaveis a falsidade da declaragéo.

11.3 - A CONSESP, bem como o 6rgao realizador do presente certame ndo se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes ao Processo Seletivo.

11.4 - Considerando que convivemos com dupla ortografia pelo prazo de 3 (trés) anos de transi¢do, serdo aceitas
como corretas as duas normas ortograficas.

115 - Cabera recurso a CONSESP — Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda., no prazo de 2 (dois) dias
Uteis, contados da data da divulgacdo oficial do resultado de classificagdo em jornal com circulagao local,



116 -

11.7 -

11.8 -

119 -

11.10 -

11.11 -

11.11.1-

11.12 -

11.13 -

11.131

11.14 -

11.15 -

11.16 -

11.17 -

excluido-se o dia da publicagdo para efeito de contagem do prazo, mediante requerimento a ser protocolado
no setor competente da Prefeitura, que devera conter o nome do candidato, RG, nimero de inscricdo, cargo
para o qual se inscreveu e as razdes recursais.

N&ao serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax e/ou por via eletrdnica, devendo ser digitado ou
datilografado e estar embasado em argumentacao légica e consistente. Em caso de constatagcdo de questdes
da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentagao plausivel.

Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito. A
Comissdo examinadora constitui Gltima insténcia na esfera administrativa para conhecer de recursos, ndo
cabendo recurso adicional pelo mesmo motivo.

Apo6s o ato de Homologagédo do Processo Seletivo, as Folhas de Respostas seréo digitalizadas, podendo apés
serem incineradas e mantidas em arquivo eletrdnico, com cépia de seguranca, pelo prazo de cinco anos.

O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao érgdo realizador,
apos o resultado final.

A validade do presente Processo Seletivo sera de “01” (um) ano contado da homologacéo final dos resultados,
podendo haver prorrogacao por igual periodo, a critério da Administragdo.

A convocagdo para admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificagéo,
ndo gerando o fato de aprovacédo, direito a contratacdo. Apesar das vagas existentes, os aprovados serdo
chamados conforme as necessidades locais, a critério da Administragédo.

Para efeito de admissao, fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame de salde, elaborado por
médicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal e apresentacdo de documentos legais que lhe
forem exigidos.

Nos termos do artigo 37, § 10° da Constituicdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n® 20, de
04/06/98, é vedada a percepcdo simultanea de salarios com proventos de aposentadoria, salvo nas hipoteses
de acumulacéo remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos socios da CONSESP —
Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda., a relagdo de parentesco disciplinada nos artigos 1591 a
1595 do Novo Cddigo Civil. Constatado o parentesco a tempo o candidato tera sua inscricao indeferida, e se
verificado posteriormente & homologacdo o candidato serd eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabivel.

Nao obstante as penalidades cabiveis, a Comissdo Organizadora do certame, podera, a qualquer tempo,
anular a inscricdo, a prova ou a admissédo do candidato, desde que verificadas falsidades de declaragéo ou
irregularidades na prova.

Todos os casos, problemas ou questfes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pela Prefeitura através de Comissao
Fiscalizadora especialmente constituida pelo Decreto n°® 1.939 de 28 de maio de 2010 e CONSESP -
Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda. através de Comissdo Organizadora especialmente
constituida pelo Decreto n° 1940 de 28 de maio de 2010.

A Homologacgdo do Processo Seletivo podera ser efetuada por fungédo, individualmente, ou pelo conjunto de
funcdes constantes do presente Edital, a critério da Administragdo.

A inexatiddo das informagdes ou a constatagdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos ou nas
provas, eliminardo o candidato do Processo Seletivo.

Os vencimentos constantes do presente Edital séo referentes ao da data do presente Edital.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Teodoro Sampaio - SP, 28 de maio de 2010.

José Ademir Infante Gutierrez
Prefeito



