ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL SAO PEDRO DA SERRA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO E FAZENDA

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
EDITAL DE CONCURSO N° 001/2010
REALIZAGAO: OBJETIVA CONCURSOS LTDA

LEONARDO LUIZ MULLER, Prefeito Municipal de Sdo Pedro da Serra, através da Secretaria
Municipal da Administracéo e Fazenda, no uso de suas atribui¢cdes legais, nos termos do art. 37 da Constitui-
cdo Federal e Lei Organica Municipal, TORNA PUBLICO que realizara CONCURSO PUBLICO sob regime
estatutério - Lei Municipal n® 894/2005 e, ainda, de acordo com a Lei Federal n® 11.350/06, de 05 de outubro
de 2006 para o cargo de Agente Comunitario de Saulde, para provimento de vagas legais e de cadastro
reserva do quadro geral dos servidores da Prefeitura Municipal, com a execucao técnico-administrativa da
empresa OBJETIVA CONCURSOS LTDA, o qual reger-se-a pelas Instrucdes Especiais contidas neste
Edital, pelo Decreto Municipal n°® 025/2007 - Regulamento de Concursos e pelas demais disposi¢ées legais
vigentes.

A divulgacéo oficial do inteiro teor deste Edital e os demais editais, relativos as etapas deste
Concurso Publico dar-se-a com a afixacdo no Painel de Publicacdo da Prefeitura Municipal e/ou seus
extratos serdo publicados nos Jornais “Empresa Jornalistica Agcdo” e/ou “Expressado Regional”. Também em
carater meramente informativo na internet, pelos sites www.objetivas.com.br e www.spserra.com.br.

E obrigacdo do candidato acompanhar todos os editais referentes ao andamento do
presente Concurso Publico.

CAPITULO | - DOS CARGOS E VAGAS
1.1. DAS VAGAS:

1.1.1. O concurso publico destina-se ao provimento das vagas legais existentes e de cadastro reserva, de
acordo com a tabela de cargos abaixo e ainda das que vierem a existir no prazo de validade do Concurso.

1.1.2. A habilitacdo no Concurso Publico ndo assegura ao candidato a posse imediata, mas apenas a
expectativa de ser admitido segundo as vagas existentes, de acordo com as necessidades da Administracdo
Municipal, respeitada a ordem de classificagdo.

1.1.3 — Tabela de Cargos:

Cargos Vagas Escolaridade e/ou outros requisitos Carga Vencimento | Valor de
Legais exigidos para o cargo na posse Horéria Agosto/10 |inscricdo
Semanal R$ R$
Agente Comunitario de 07 Haver concluido o Ensino Fundamental; 40 horas 540,00 25,85
Saude Residir na area da comunidade em que atuar;

Haver concluido, com aproveitamento, curso
introdutério de formacao inicial e continuada.

Arquiteto 01 Ensino Superior completo em Arquitetura com | 07 horas 705,57 88,40
inscricdo no CREA.

Auxiliar em Salde Bucal 01 Curso de Auxiliar em Salde Bucal, habilitacdo | 40 horas 948,69 25,85

(ACD) legal para o exercicio da profissédo de Auxiliar

em Saude Bucal e registro no Conselho
Regional de Odontologia.

Doméstica 01 22 Série do Ensino Fundamental (1° grau). 44 horas 602,11 25,85

Enfermeiro 01 Ensino Superior completo em Enfermagem | 40 horas 2.742,40 88,40
com registro no Conselho Regional de
Enfermagem.

Engenheiro Civil 01 Ensino Superior completo em Engenharia Civil | 21 horas 2.446,14 88,40
com inscricdo no CREA.

Fiscal Sanitarista e do 01 Ensino Médio completo de Técnico Agricola| 40 horas 1.645,30 46,70

Meio Ambiente com inscricdo no CREA.

Médico 01 Ensino Superior completo em Medicina com | 40 horas 6.115,60 88,40
registro no Conselho Regional de Medicina.

Médico - Clinico Geral 01 Superior completo e habilitacdo legal para o| 16 horas 2.446,14 88,40
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exercicio da profissdo.
Médico - Ginecologista Cadastro de | Superior completo e habilitacdo legal para o| 16 horas 2.446,14 88,40
Reserva exercicio da profissdo.
Médico - Pediatra Cadastro de | Superior completo e habilitacdo legal para o| 16 horas 2.446,14 88,40
Reserva exercicio da profissdo.
Médico Veterinario 01 Ensino Superior completo em Medicina| 21 horas 2.446,14 88,40
Veterindria com habilitacdo legal para o
exercicio da profisséo.
Monitor 01 Ensino Médio completo (2° grau). 30 horas 602,11 46,70
Motorista Cadastro de |42 Série do Ensino Fundamental (1° grau) e | 44 horas 830,01 25,85
Reserva CNH categoria “D”. @
Odontélogo 01 Ensino Superior completo em Odontologia com | 40 horas 4.936,42 88,40
registro no Conselho Regional de Odontologia.
Operador de Maquinas 01 42 Série do Ensino Fundamental (1° grau) e | 44 horas 948,69 25,85
CNH categoria “C”. @
Professor Ensino 02 Habilitagdo especifica em nivel Superior, em | 10 horas 427,43 88,40
Fundamental -  Mdusica curso de licenciatura de graduacgéo plena.
Instrumental - Teclado,
Viol&o e Flauta
Psicologo 01 Ensino Superior completo em Psicologia com | 28 horas 1.727,31 88,40
habilitacdo legal para o exercicio da profisséo.
Servente 01 Priméria (42 Série do Ensino Fundamental). 44 horas 602,11 25,85
Técnico em Enfermagem 01 Ensino Médio completo com habilitagdo técnica | 40 horas 1.233,96 46,70
na area de enfermagem.

D'Nao se aplica a exigéncia da conclusdo do Ensino Fundamental aos que, na data de publicacdo da Medida Proviséria n° 297, de 9
de junho de 2006, estavam exercendo atividades proprias de Agente Comunitario de Sadde nos termos do § 1°, do Art. 6°, da Lei n°
11.350, de 5 de outubro de 2006.
@ para os cargos de Motorista e Operador de Maquinas, € obrigatoria a apresentacdo da Carteira Nacional de Habilitagdo conforme
exigéncia do cargo, por ocasido da posse. Na realizacdo da Prova Pratica o candidato devera apresentar habilitagdo — CNH compativel
com o veiculo ou equipamento a ser utilizado na realizagéo dos testes. (Ndo serdo aceitos protocolos ou encaminhamentos da mesma,

nem Permissao para Dirigir).

1.2. DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS:
1.2.1. As atribui¢cBes dos cargos estdo definidas no ANEXO | do presente Edital.

1.3. DAS VAGAS, LOCALIZACAO e ABRANGENCIA das MICROAREAS para o cargo

Comunitario de Saude:

de Agente

MICROAREA

LOCALIZACAO e ABRANGENCIA

VAGAS

Microarea 01

Trevo de Salvador do Sul toda Avenida Duque de Caxias até a
Rotula S&o Pedro da Serra, depois da rotula somente lado
esquerdo da Avenida duque de Caxias até Trevo RST470 e toda
RST470 lado Direito (incluindo Ivénio, Silvano Muller e Both).

01

Microarea 02

Rotula S&o Pedro da Serra lado Direito da Avenida Duque de
Caxias até Aquilino Schaffer, depois Avenida Pedro Chies até
altura Elisabetha Cornelius lado esquerdo(incluindo Paulo
Werner, Guido Cornelius e Verdnica Werner).

01

Microarea 03

Comecga lado esquerdo RST470 (Morro Pereira, Vila Plastico) e
segue toda a estrada do Campestre Alto Lado Esquerdo, toda
Vila Seca até as terras de Ademio Rauber(incluindo Inéacio
Gilberto Abreu).

01

Microarea 04

Comeca na Elisabetha Cornelius lado Direito até Escola Rudolfo
Stein (ingluindo Valmi Klassmann, Marisa Allebrandt, Ademar
Patzlaff, Angela Westhaus e Irma Patzlaff).

01

Microarea 05

Comeca Entrada do Campestre Alto na casa Do Sr. Pedro
Donatti Lado Direito até Linha Sdo Jodo Raul Roesler (incluindo
até Ivone Thums - Limpado) e Hedio Weimer, Lado esquerdo até
a casa do Hugo Neumann.

01

Microarea 06

Divisa Tupandi, comegando na Casa do Braz Darci Schoffen até
a casa da Ermelinda Artus pela Principal até Cirio Kunzler (toda
Babilénia).

01

Microarea 07

Inicia na Residéncia de Zeno Groth até casa do Percival Serdeiro
(todo Morro Jahn, pedaco da Vila Nova e Babildnia).

01
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CAPITULO Il - DAS INSCRICOES

2.1. A inscricdo no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e tacita aceitacéo pelo candidato,
das condicdes estabelecidas neste Edital.

2.2. Os candidatos deveréo inscrever-se somente em um cargo, tendo em vista a possibilidade de realizacdo
das provas para todos os cargos na mesma data e horario.

2.3. As inscri¢cdes serdo somente via Internet.
2.4. PERIODO: 27/08/2010 a 10/09/2010.

2.5. S&o requisitos para ingresso no servico publico, a serem apresentados quando da posse:

a) Estar devidamente aprovado no concurso publico e classificado dentro das vagas estabelecidas
neste Edital;

b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, no
termos do paragrafo 1°, Art. 12, da Constituicdo Federal e do Decreto n°® 70.436/72;

¢) Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data de encerramento das inscri¢des;

d) Estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares (esta Ultima para candidatos do sexo masculino);

e) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo;

f)  Possuir habilitacdo para o cargo pretendido, conforme o disposto na tabela de cargos, na data da
posse;

g) Para o cargo de Agente Comunitario de Salude - comprovacdo de residéncia que podera ser feita
através de conta de luz, 4gua ou telefone em nome do candidato ou declaracdo devidamente
reconhecida em cartorio;

h) N&o perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneracdo de cargo, emprego ou
funcao publica que caracterizem acumulacao ilicita de cargos, na forma do inciso XVI e paragrafo 10°
do Art. 37 da Constituicao Federal;

i)  Candidatos com deficiéncia — verificar Capitulo préprio, neste Edital.

2.5.1. ATENCAO: O candidato, por ocasido da POSSE, devera comprovar todos os requisitos acima
elencados. A ndo apresentacdo dos comprovantes exigidos, tornara sem efeito a aprovacdo obtida pelo
candidato, anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes da inscrigdo no Concurso.

2.6. DA INSCRICAO PELA INTERNET (n&o presencial):

2.6.1. As inscricdes via Internet poderao ser realizadas a partir das 9h do dia 27 de agosto de 2010 até as 24h
do dia 10 de setembro de 2010, pelo site www.objetivas.com.br.

2.6.2. A OBJETIVA nao se responsabiliza por solicitagdo de inscri¢cdo via Internet ndo recebida por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamentos de linha, ou outros fatores
de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.6.3. Apds o preenchimento do formulario eletrénico, o candidato devera imprimir o documento para o
pagamento da inscricdo. Este sera o seu registro provisorio de inscri¢ao.

2.6.4. O pagamento da inscrigcdo devera ser efetuado em qualquer agéncia bancéaria ou terminal de auto-
atendimento, até o dia 13 de setembro de 2010, com o boleto bancéario impresso (NAO serd aceito
pagamento por meio de agendamento, depésito ou transferéncia entre contas).
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2.6.5. A OBJETIVA, em nenhuma hip6tese, processara qualquer registro de pagamento com data posterior
ao dia 13 de setembro de 2010. As solicitacdes de inscrices realizadas com pagamento apds esta data ndo
serdo acatadas.

2.6.6. O candidato tera sua inscricdo homologada somente apds o recebimento, pela empresa OBJETIVA
CONCURSOS LTDA, através do banco, da confirmagdo do pagamento de sua inscrigdo, no valor estipulado
neste Edital. Como todo o procedimento é realizado por via eletronica, o candidato NAO deve remeter a
OBJETIVA cépia de sua documentagédo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informacao dos dados
no ato de inscricao, sob as penas da lei.

2.6.7. Os candidatos que fizerem sua inscricdo, interessados nas vagas para pessoas com deficiéncia,
deveréo verificar Capitulo préprio neste Edital, para encaminhamento de documentos necessarios.

2.6.8. Caso o Candidato ndo possua acesso a Internet, sera disponibilizado computador para acesso, no horario das
8h as 11h30min e das 13h30min as 17h no periodo de 27/08/2010 a 10/09/2010, nos dias Uteis, na Prefeitura
Municipal, sita na Av. Duque de Caxias, 1799 - Sao Pedro da Serra/RS.

2.7. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO:

2.7.1. N&o seréo aceitas inscri¢cdes: com falta de documentos, via postal, via fax, por e-mail, extemporaneas
e/ou condicionais.

2.7.2. Antes de efetuar o pagamento da inscri¢cdo, o candidato devera certificar-se de que possui todas as
condicbes e pré-requisitos para inscricdo. Nao havera devolucdo do valor da inscricdo, salvo se for
cancelada a realizagdo do Concurso Publico.

2.7.3. S&o considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranc¢a Publicas, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos o6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc);
passaporte brasileiro, certificado de reservista, carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais
expedidas por 6rgdo publico que, por Lei Federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira
nacional de habilitacdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n° 9.503, de 23 de setembro de
1997).

2.7.4. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certidées de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais, sem valor de identidade,
nem documentos ilegiveis, ndo-identificaveis ou danificados.

2.7.5. Para efetivar sua inscrigdo, € imprescindivel que o candidato possua nimero de CPF — Cadastro de
Pessoa Fisica, regularizado.

2.7.6. O candidato que nao possuir CPF devera solicita-lo nos postos credenciados - Banco do Brasil, Caixa
Econdmica Federal, Correios ou Receita Federal, em tempo de conseguir 0 registro e o respectivo numero
antes do término do periodo de inscrigdes.

2.7.7. Tera sua inscrigdo cancelada e sera automaticamente eliminado do processo seletivo o candidato que
utilizar o CPF de terceiro.

2.7.8. Apds o encerramento do periodo de inscricdes, ndo serdo aceitos pedidos de alteracdes das opcdes
de cargo.

2.7.9. As informacdes prestadas na ficha de inscricdo, bem como o preenchimento dos requisitos exigidos
serdo de total responsabilidade do candidato.
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2.8. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES:
2.8.1. Em 29/09/2010 sera divulgado edital de homologacéao das inscrigées.

2.8.2. O candidato devera acompanhar esse edital; bem como a relacdo de candidatos homologados para
confirmar sua inscri¢do; caso sua inscricdo ndo tenha sido homologada ou processada, 0 mesmo ndo podera
prestar provas, podendo impetrar pedido de recurso, conforme determinado neste Edital.

2.8.3. Se mantida a ndo homologacdo ou o ndo processamento, o candidato sera eliminado do Concurso,
ndo assistindo direito a devolugdo do valor da inscrigao.

2.8.4. O candidato tera acesso ao edital de homologacao, com a respectiva relagédo de inscritos, diretamente
pelo sites www.objetivas.com.br e www.spserra.com.br ou ainda no Painel de Publicagdo da Prefeitura
Municipal.

CAPITULO Il - DAS DISPOSICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. As pessoas com deficiéncia, é assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso, para 0s cargos
cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que sé@o portadores, num percentual de 10% (dez
por cento) das vagas para cada cargo do total das vagas oferecidas, de acordo com o artigo 37, inciso VI
da Constituicdo Federal e Lei Municipal n° 1317/2010.

3.1.1. Na impossibilidade de ser aplicado o percentual definido no item 3.1, sera assegurada uma vaga aos
deficientes, apds 10 preenchidas por ndo deficientes.

3.1.2. Caso o percentual de que trata o item 3.1 resulte em nimero fracionado, este devera ser elevado até o
primeiro nimero inteiro subsequente.

3.2. O candidato ao inscrever-se nesta condi¢do, devera escolher o cargo a que concorre e marcar a opgao
“Pessoas com Deficiéncia’, bem como devera encaminhar, via postal, até o 1° dia util apés o
encerramento das inscri¢6es, para o endere¢co da OBJETIVA CONCURSOS LTDA - Rua Casemiro de
Abreu, 347 - Bairro Rio Branco - CEP 90.420.001 - Porto Alegre/RS os seguintes documentos:

a) laudo médico (original ou cépia legivel autenticada) emitido hd menos de um ano por junta
médica nomeada pelo Municipio, atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa
referéncia ao coédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca - CID, bem como da
provavel causa da deficiéncia. Este laudo médico deve ser realizado, sob agendamento antecipado
no telefone (51) 3645-1032, sendo que a avaliagdo sera efetuada no Posto de Salde, sito na Av.
Duque de Caxias, 1585;

b) requerimento, solicitando vaga especial, constando o tipo de deficiéncia e a necessidade de
condicdo ou prova especial, se for o caso (conforme modelo Anexo V deste Edital). O pedido de
condicdo ou prova especial, formalizado por escrito a empresa executora, serd examinado para
verificag@o das possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo a critérios de viabilidade e
de razoabilidade.

3.3. Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico e o respectivo requerimento, até o prazo determinado,
nao serd considerado como pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas reservadas, nao tendo direito a
vaga especial, bem como a prova especial, seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal
opcéo na Ficha de Inscricao.

3.4. Ndo serdo considerados como deficiéncia os distarbios de acuidade visual passiveis de correcao
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

3.5. As solicitagBes de condicdes especiais, bem como de recursos especiais, serdo atendidas obedecendo
a critérios de viabilidade e de razoabilidade.
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3.6. Os candidatos inscritos nessa condi¢do participardo do concurso publico em igualdade de condi¢des
com os demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao conteldo das mesmas, a avaliacdo, aos
critérios de aprovagdo, ao horario e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os
demais candidatos, resguardadas as condic6es especiais previstas na legislacéo propria.

3.7. Os candidatos aprovados no concurso publico serdo submetidos a exames médicos e complementares,
gue irdo avaliar a sua condicao fisica e mental.

3.8. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos com estrita observancia da ordem classificatoria.

CAPITULO IV - DAS PROVAS

4.1. Para todos os cargos, o Concurso constard de PROVA ESCRITA, de caréter eliminatério/classificatorio,
em primeira etapa, com questBes objetivas, de multipla escolha, compativeis com o nivel de escolaridade,
com a formacg&o académica exigida e com as atribuicdes dos cargos.

4.2. Serdao considerados aprovados em PRIMEIRA ETAPA e/ou HABILITADOS a etapa seguinte, 0s
candidatos que obtiverem 50% (cingiienta por cento) ou mais na nota final da prova escrita.

4.3. PROVA PRATICA: Sera realizada em segunda etapa, de carater eliminatdrio/classificatorio para os
cargos de DOMESTICA, MOTORISTA, OPERADOR DE MAQUINAS e SERVENTE, conforme Capitulo VI,
do presente Edital.

4.4. PROVA DE TI’TULOS,Para os candidatos ao cargo de ARQUITETO, ENFERMEIRO, ENGENHEIRO
CIVIL, MEDICO (todos), MEDICO VETERINARIO, ODONTOLOGO, PROFESSOR e PSICOLOGO, desde
que habilitados na prova eliminatéria, haverda PROVA DE TITULQOS, conforme Capitulo VII, do presente

Edital, de carater classificatorio.

4.5. CONTEUDOS E PONTUACAO

CARGO PROVA DISCIPLINA N° Valor por PESO
Questdes questao TOTAL
TABELA A
Arquiteto Escrita | Matemética 10 1,50 15,00
Engenheiro Civil Informéatica 05 1,00 05,00
Legislac@o, Conhecimentos Gerais e Especificos 25 2,40 60,00
Titulos 20,00
TABELA B
Enfermeiro Escrita | Portugués 10 1,50 15,00
Médico (todos) Informéatica 05 1,00 05,00
Médico Veterinario Legislagé@o, Conhecimentos Gerais e Especificos 25 2,40 60,00
Odontdlogo
Psicoélogo Titulos 20,00
TABELA C
Fiscal Sanitarista e do Meio| Escrita | Portugués 10 1,60 16,00
Ambiente Matematica 10 1,60 16,00
Monitor Informéatica 05 1,00 05,00
Técnico em Enfermagem Legislacéo, Conhecimentos Gerais e Especificos 15 4,20 63,00
TABELA D
Agente Comunitario de Saude Escrita | Portugués 10 3,00 30,00
Auxiliar em Saude Bucal (ACD) Matematica 05 1,40 07,00
Legislac@o, Conhecimentos Gerais e Especificos 15 4,20 63,00
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TABELAE
Doméstica Escrita | Portugués 10 1,80 18,00
Servente Matemética 10 1,60 16,00
Conhecimentos Gerais 06 1,00 06,00
Prética 60,00

TABELA F
Motorista Escrita | Portugués 10 0,80 08,00
Operador de Maquinas Matematica 10 0,80 08,00
Legislacé@o e Conhecimentos Gerais 10 2,40 24,00
Prética 60,00

TABELA G
Professor Ensino Fundamental -| Escrita | Portugués 15 1,55 23,25
Muisica Instrumental - Teclado, Legislacéo/Didatica 15 1,85 27,75
Violéo e Flauta Conhecimentos Especificos 10 2,90 29,00
Titulos 20,00

4.6. Os pontos por disciplina correspondem ao nimero de acertos multiplicado pelo peso de cada questédo
da mesma. A NOTA DA PROVA ESCRITA serd o somatério dos pontos obtidos em cada disciplina.

4.7. A Prova Prética, conforme aplicada ao cargo, terd sua nota somada a nota obtida na Prova Escrita,
para composicido da NOTA FINAL.

4.8. Nao havera prova fora do local designado, nem em datas e/ou horarios diferentes. Ndo sera admitido a
prova, o candidato que se apresentar apés o horario estabelecido para o inicio da mesma; em nenhuma
hip6tese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado.

4.9. O ingresso na sala de provas s6 sera permitido ao candidato que apresentar o documento de identidade
que originou a inscricao.

4.10. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realiza¢do da prova, os documentos
originais, por motivo de perda, furto ou roubo, deverd apresentar documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgéo policial, expedido h4, no méximo 30 (trinta) dias, ocasido em que podera ser submetido
a identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impresséo digital em formulario préprio.

4.11. O candidato devera apresentar no dia da realizacdo da prova o documento de inscricdo (boleto
bancéario). A critério da organizacdo do concurso este podera ser dispensado, desde que comprovada a
efetiva homologacéo da inscricdo do candidato.

4.12. A identificacdo especial também podera ser exigida do candidato, cujo documento de identificacao
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

4.13. Na sala de provas nao serd permitido ao candidato usar éculos escuros e acessérios de chapelaria tais
como: boné, chapéu, gorro, bem como cachecol ou manta e luvas e, ainda, entrar ou permanecer com armas
ou aparelhos eletronicos (bip, telefone celular, relégio do tipo data bank, walkman, agenda eletrbnica,
notebook, palmtop, receptor, gravador, etc.). Caso o candidato leve arma ou qualquer aparelho eletrdnico,
devera depositd-lo na Coordenacgéo, exceto no caso de telefone celular que devera ser desligado e podera
ser depositado junto a mesa de fiscalizacdo até o final das provas. O descumprimento desta determinacao
implicar4 na eliminacdo do candidato, caracterizando-se como tentativa de fraude.

4.14. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova devera levar
acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que serd responsavel pela guarda da
crianga. A candidata que ndo levar acompanhante nao realizara a prova.

4.15. Sera excluido do processo seletivo o candidato que:
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a) tornar-se culpado por incorrecdo ou descortesia para com qualquer dos fiscais, executores e seus
auxiliares ou autoridades presentes;

b) for surpreendido, durante a realizacdo da prova, em comunicacdo com outro candidato ou terceiros,
bem como utilizando-se de livros, notas, impressos ou equipamentos ndo permitidos;

c) afastar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal;

d) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado a sua realizagao.

4.16. Candidatos com deficiéncia — ver Capitulo préprio sobre solicitacdo de condicdo ou prova especial
(caso necessario).

4.17. A identificacdo correta do dia, local e horario da realizagdo das provas, bem como seu
comparecimento, é de responsabilidade exclusiva do candidato.

4.18. O candidato que deixar de comparecer a qualquer uma das provas determinadas, sera considerado
reprovado.

4.19. Os casos de alteracdes psicologicas ou fisiologicas (periodos menstruais, gravidez, contusées,
luxacdes, etc.) que impossibilitem o candidato de submeter-se aos testes, ou de neles prosseguir ou que lhe
diminuam a capacidade fisico-organica, ndo serdo considerados para fins de tratamento diferenciado ou
nova prova.

CAPITULO V - DA PROVA ESCRITA

5.1. A Prova Escrita, para todos os cargos serd aplicada em 17/10/2010, no Municipio de Sdo Pedro da
Serra, em local e horario a serem divulgados quando da homologacéo das inscrigbes em 29/09/2010.

5.2. O Municipio, reserva-se o direito de indicar nova data para a realizacdo da Prova Escrita, em caso de
necessidade de alteracdo desta ja publicada, mediante publicagdo em jornal de circulagdo local, com
antecedéncia minima de 8 (oito) dias da realizacdo das mesmas.

5.3. A Objetiva Concursos Ltda remeterd ao candidato comunica¢do complementar informando data, local e
horéario da prova, por meio do endereco eletrénico (e-mail) indicado pelo mesmo na ficha de inscricdo. Nao
havera encaminhamento de comunicagéo via postal.

5.3.1. A remessa da comunicacdo, via e-mail, ndo exime o candidato da responsabilidade de
acompanhamento de todos os atos referentes a este processo seletivo, através de edital, bem como de obter
as informacgfes necessarias pelo site ou por telefone da empresa Objetiva Concursos Ltda..

5.4. Os programas e/ou referéncias bibliograficas da prova escrita de cada cargo, sdo os constantes no
Anexo Il do presente Edital.

5.5. O tempo de duracéo da prova escrita sera de até 3 horas.

5.6. Desde j4, ficam os candidatos convocados a comparecerem com antecedéncia de 1 (uma) hora ao local
das provas, munidos de caneta esferogréafica azul ou preta ponta grossa.

5.7. Durante as provas, ndo sera permitida comunicacdo entre candidatos, nem a utilizacdo de maquina
calculadora e/ou similares, livros, anotacdes, réguas de célculo, impressos ou qualquer outro material de
consulta.

5.8. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura dos Concursos Publicos, a OBJETIVA
CONCURSOS podera proceder, como forma de identificacédo, a coleta da impressao digital de todos ou de
alguns candidatos no dia de realizacdo das provas, bem como usar detector de metais.
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5.9. O caderno de questdes € o espaco no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para
chegar a resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO no CARTAO
DE RESPOSTAS.

5.10. A correcéo das provas sera feita por meio eletronico - leitura 6tica, sendo o CARTAO DE RESPOSTAS
0 Unico documento valido e utilizado para esta corregao. Este deve ser preenchido com bastante atencgéo.
Ele ndo podera ser substituido, tendo em vista sua codificacédo, sendo o candidato o Unico responsavel pela
entrega do mesmo devidamente preenchido e assinado. A ndo entrega do cartdo de respostas implicara na
automética eliminag&o do candidato do certame. A falta de assinatura no cartdo podera também implicar
na eliminacédo do candidato do certame.

5.10.1. Tendo em vista as disposi¢Bes do Decreto Municipal n°® 025/2007 - Art. 33 e ainda de ser o processo
de correcédo de provas por meio eletrénico - leitura 6tica, ndo havera desidentificacdo de provas.

5.11. Sera atribuida nota 0 (zero) a resposta que, no cartdo de respostas estiver em desconformidade com
as instrucdes, ndo estiver assinalada ou que contiver mais de uma alternativa assinalada, emenda, rasura ou
alternativa marcada a lapis, ainda que legivel.

5.12. Em nenhuma hipétese, sera considerado para correcao e respectiva pontuacéo o caderno de questdes.

5.13. O candidato, ao terminar a prova escrita, devolvera ao fiscal da sala, juntamente com o cartdo de
respostas, o caderno de questdes, tendo em vista a obrigatoriedade de arquivo no Municipio.

5.14. Sera permitido aos candidatos copiar seu cartdo de respostas, para conferéncia com o gabarito oficial.

5.15. Por razdes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais ndo serdo fornecidas copias das
provas a candidatos ou instituicdes de direito publico ou privado, mesmo apos o encerramento do Processo.

5.16. Na mesma data da prova escrita ou em data a ser informada quando da prova escrita, os candidatos
interessados poderao ter vista da prova padrao, sob fiscalizago.

5.17. Ao final da prova escrita, os trés ultimos candidatos de cada sala de prova deverdo permanecer no
recinto, a fim de acompanhar os fiscais até a coordenacédo para o lacre dos envelopes, quando, entdo,
poderé&o retirar-se do local simultaneamente, apds concluido.

CAPITULO VI - DA PROVA PRATICA
Somente para os cargos de DOMESTICA, MOTORISTA, OPERADOR DE MAQUINAS e SERVENTE

6.1. A Prova Pratica destina-se a avaliar os conhecimentos praticos que os candidatos possuem no
desempenho de atividades que s&o inerentes ao cargo pleiteado, constando de demonstracao pratica de sua
habilitacéo na execuc¢éo das atribuices do cargo.

6.2. A Prova Pratica podera ser aplicada na mesma data da Prova Escrita ou em data a ser informada por
edital.

6.3. De acordo com o numero de candidatos inscritos e das condi¢des de realizacdo da mesma, poderdo ser
chamados a prestar a Prova Préatica todos os candidatos que prestaram a prova escrita ou somente 0s
candidatos aprovados na primeira etapa do concurso.

6.4. Se aplicada a todos os candidatos que prestaram a Prova Escrita, a mesma sera avaliada apenas para
os candidatos aprovados na primeira etapa.

6.5. Realizada a Prova Prética, sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a
60,00 (sessenta) pontos na soma de notas da Prova Escrita e Pratica.
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6.6. Para os cargos de DOMESTICA e SERVENTE, a prova consistira na realizacdo de atividades, de
acordo com as atribui¢cdes de cada cargo.

6.7. A prova sera aplicada nos equipamentos e nas especificacfes que seguem, podendo haver alteracéo de
equipamento, em caso de comprovada necessidade.

6.7.1. Para o cargo de MOTORISTA: CAMINHAO. A prova prética de direcéo veicular consistira na conducéo
do veiculo motorizado acima e sera composta de duas partes, quais sejam: manobras em local determinado
e diregdo de veiculo em percurso na via publica.

6.7.2. Para o cargo de OPERADOR DE MAQUINAS - A prova prética consistira na verificacdo de itens,
condicdes do equipamento e manutencdo preventiva, bem como a conducdo e operacdo de
RETROESCAVADEIRA.

6.8. Na aplicagdo da prova, com utilizacdo de equipamentos de elevado valor, pertencentes ou sob a
responsabilidade do Municipio ou da entidade que realiza o certame, podera ser procedida, a critério da
Banca de aplicagdo, a imediata exclusdo do candidato que demonstre ndo possuir a necessaria capacidade
no seu manejo, sem risco de danifica-los.

6.9. Havera um tempo méaximo para a realizagdo de cada item/quesito da prova, que serd fixado pela
comissdo de provas, considerando a dificuldade e demais aspectos necessarios para o desempenho
satisfatorio dos testes, por parte dos candidatos.

6.10. O candidato, ao terminar a prova pratica, devera se retirar do local de aplica¢édo da prova a fim de nédo
prejudicar o andamento do processo avaliatorio, bem como néo intervir psicologicamente na avaliagdo do
préximo candidato.

6.11. Todos os candidatos deverdo apresentar-se com trinta minutos de antecedéncia, em trajes apropriados
para o teste, portando cédula de identidade, documento de inscricdo e Carteira Nacional de Habilitacdo -
CNH compativel com o veiculo ou equipamento a ser utilizado na realizagdo dos testes (Ndo seréo aceitos
protocolos ou encaminhamentos da mesma, nem Permisséo para Dirigir).

CAPITULO VII - DA PROVA DE TITULOS
Somente para os cargos das TABELAS A,Be G

7.1. ApOs a divulgacao de notas da prova escrita, no prazo estipulado por Edital, os candidatos que lograram
aprovacao, deverdo apresentar os titulos para concorrer a esta etapa.

7.2. Essa Prova serd somente classificatéria, sendo que o candidato aprovado/habilitado que deixar de
entregar seus titulos ndo terd somados o0s pontos correspondentes a essa etapa, mas nao ficara eliminado
do concurso, pela ndo entrega.

7.3. GRADE DE PONTUACAO DOS TiTULOS:

Itens Pontuacao
1. P6s graduagdo Especializacéo (limitado a um titulo) 4,0
(todos concluidos) Mestrado 6,0
Doutorado 8,0
2. Graduacéo — Curso superior e/ou Licenciatura Plena — (concluido) 2,0

Exceto o curso de exigéncia do cargo

3. Cursos, Seminarios, Jornadas, Treinamentos, Oficinas, Worshops, Simpésios, Congressos, etc. desde que
relacionados com o cargo de inscrigdo (participante ou palestrante, painelista ou organizador), com a data da
realizacdo do evento dentro dos ultimos cinco anos, contados da data de encerramento do periodo para entrega
dos titulos, de acordo com o descrito abaixo:

I. Até 20 hOras.......ccceevviuieeeeeeeiiiiiieee e
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II. De 21 @40 hOras........ccccovcvvreriieieiiiieenns 0,3
IIl. De 41 a 60 hOras........cccccoververreennennnns 0,4
IV. De 61 a 100 horas.........cccceeeriiveeniinene 0,5
V. De 101 a 300 horas........cccccceerervenerrnnnns 0,6
VI. Acima de 301 horas 0,8
(Cursos com carga horéria definida em dias ou meses seréo considerados na seguinte proporgao: 01 dia: 08 horas 1,0
- 01 més: 80 horas).

4. Publicacéo impressa. 0,1

5. Maximo de 20 (vinte) pontos nesta prova e maximo de 10 (dez) titulos por candidato.

6. O curso de exigéncia do cargo nao sera utilizado para pontuagdo. Titulos de formacgao de nivel médio, técnico (médio, pds-médio)
ndo serdo pontuados. Titulos de graduacéo ou pés-graduagao, além do de exigéncia terdo pontuagdo conforme item 1 e 2.

7. Titulos sem contetdo especificado néo serdo pontuados, caso ndo se possa aferir a relagdo com o cargo.

8. Para comprovagédo do item 3 desta Grade, o comprovante devera ser diploma, certificado de conclusdo do curso, declaragdo ou
atestado, em papel com timbre da entidade promotora, devendo ser expedido pela mesma. N&o serdo pontuados boletim de matricula,
histérico escolar ou outra forma que ndo a determinada acima, ndo devendo o candidato entregar documentos que ndo estejam na
forma exigida.

9. Os diplomas de Graduagédo — curso superior ou licenciatura plena e os de pds-graduagéo em nivel de especializagdo, mestrado ou
doutorado devem estar devidamente registrados e para estes ndo serdo aceitos historicos escolares, declaragfes ou atestados de
conclusé&o do curso ou das respectivas disciplinas.

10. Caso o(a) candidata(o) seja detentor(a) de formac&o multipla, graduacéo ou poés-graduagao, prevalecera o titulo maior e para cada
nivel sera considerado apenas um titulo.

11. Cursos sem carga horaria definida néo receberdo pontuacao.

12. Cursos de lingua estrangeira, relagdes humanas e informatica serdo pontuados para todos, quando apresentados, dentro do
disposto no item 3, onde sera inserido.

13. Os documentos, em lingua estrangeira, de cursos realizados, somente serdo considerados quando traduzidos para a Lingua
Portuguesa, por tradutor juramentado e revalidados por instituicdo brasileira.

14. N&o serdo pontuados titulos relativos a quaisquer servigos prestados, remunerados ou ndo, inclusive tempo de servigo publico ou
privado, estagios, monitorias, bolsas ou projetos.

7.4. APRESENTACAO DOS TIiTULOS:

7.4.1. Os titulos serdo entregues pelo proprio candidato, que devera apresentar seu documento de identidade
original ou por procuracdo (conforme Anexo VI deste Edital), devendo ser apresentados os documentos
indispensaveis a prova de titulos, bem como documento de Identidade do procurador e entregue o
instrumento de mandato outorgado através de instrumento publico ou particular, contendo poder especifico
para a entrega dos titulos. N&o ha necessidade de reconhecimento de firma em cartorio, pelo outorgante.

7.4.2. O candidato devera apresentar uma fotocépia de cada titulo, bem como o titulo original, sendo que o
funcionario encarregado do recebimento dos mesmos fara a conferéncia de cada cépia apresentada com o
titulo original para autenticacdo ou podera ser apresentado através de coOpia autenticada em cart6rio,
dispensando-se a apresentacgao do titulo original.

7.4.3. Juntamente com os titulos, devera ser apresentada relacdo dos mesmos, em formulario préprio,
conforme modelo, Anexo IV deste Edital, que serd preenchido em duas vias; destas, uma seré devolvida ao
candidato devidamente rubricada pelo funcionario encarregado pelo recebimento e a outra sera
encaminhada a Banca Avaliadora da OBJETIVA CONCURSOS LTDA. Nesta relagcdo deverdo ser
encaminhados apenas os 10 (dez) titulos listados para entrega.

7.4.3.1. Nao serdo pontuados os titulos que ndo estiverem acompanhados da respectiva relacéo, assim
como aqueles ndo relacionados, mesmo que entregues.

7.4.4. Na relacdo dos titulos, o candidato declarard expressamente o curso que possui ou que esteja em
andamento, como requisito de habilitacdo para o cargo, devendo anexar seu comprovante junto aos demais
titulos. Caso o curso de habilitacdo esteja em andamento, podera ser apresentado atestado da Instituicdo
responsavel pela formacao.
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7.4.5. Os titulos e respectiva relagdo serao entregues em envelope, devidamente identificado com seu nome,
namero de inscrigcao e cargo.

7.4.6. Os documentos comprobatérios de titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas,
sob pena de ndo serem pontuados.

7.4.7. O candidato que possuir alteracdo de nome (casamento, separacéo, etc...) devera anexar copia do
documento de identidade, bem como do documento comprobatério da alteracdo sob pena de ndo ter
pontuados titulos com nome diferente da inscricdo e/ou identidade.

7.4.8. Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencéo dos titulos do candidato,
bem como encaminhamento de um mesmo titulo em duplicidade, com o fim de obter dupla pontuagdo, o
candidato tera anulada a totalidade de pontos desta prova. Comprovada a culpa do candidato este sera
excluido do concurso.

7.4.9. Nao seréo recebidos titulos de eventos datados anteriormente ao disposto na grade, bem como ndo
serdo pontuados os titulos que excederem ao maximo em quantidade e pontos, conforme disposicao supra.

CAPITULO VIl - DOS RECURSOS

8.1. Sera admitido recurso quanto:
a) Ao indeferimento/ndo processamento de inscri¢ao;
b) A formulacéo das questbes, respectivos quesitos e gabarito das mesmas;
¢) Aos resultados parciais e finais do Concurso Publico.

8.2. Todos os recursos, deverdo ser interpostos em até 3 (trés) dias Uteis, a contar da divulgagéo por edital,
de cada evento.

8.3. Os mesmos deverdo ser protocolados junto a Prefeitura Municipal, no prazo marcado por Edital, na
forma de requerimento, conforme modelo Anexo Il deste Edital e deverdo conter os seguintes elementos:

a) Ne°de Inscricao;

b) Concurso de referéncia - Orgao/Municipio;

¢) Cargo ao qual concorre;

d) Circunstanciada exposi¢cdo a respeito das questdes, pontos ou titulos para as quais, em face as
normas do certame, contidas no Edital, da natureza do cargo a ser provido ou do critério adotado,
deveria ser atribuido maior grau ou nimero de pontos;

e) Razdes do pedido de revisdo, bem como o total dos pontos pleiteados.

8.3.1. Recurso por procuracdo: Serd8o aceitos recursos por procuracdo desde que apresentado o
documento de ldentidade do procurador e entregue o instrumento de mandato outorgado através de
instrumento publico ou particular, contendo poder especifico para o pedido de recurso, conforme Anexo VI
deste edital. Ndo ha necessidade de reconhecimento de firma em cartério, pelo outorgante, com
apresentacédo dos documentos necessarios, original e copia para autenticacéo no local, ou cépia autenticada
em cartorio.

8.4. Os recursos que forem apresentados deverdo obedecer rigorosamente 0s preceitos que seguem e
serao dirigidos a Objetiva Concursos Ltda, empresa designada para realizagao do concurso.

8.5. N&do se conhecerdo os recursos que nao contenham os dados acima e os fundamentos do pedido,
inclusive os pedidos de simples revisdo da prova ou nota.

8.6. Seréo desconsiderados os recursos interpostos fora do prazo, enviados por via postal, fax ou meio
eletrdnico (e-mail) ou em desacordo com este Edital.
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8.7. Em caso de haver questBes que possam vir a ser anuladas por decisdo da Comissdo Executora do
Concurso, as mesmas serdo consideradas como respondidas corretamente por todos candidatos,
independente de terem recorrido, quando serdo computados 0s pontos respectivos, exceto para os que ja
receberam a pontuacgao.

8.8. Se houver alguma alteracéo de gabarito oficial, por forca de impugnacdes, as provas serdo corrigidas de
acordo com a alteragéo.

CAPITULO IX - DA APROVACAO E CLASSIFICAGAO

9.1. A nota final, para efeito de classificacdo dos candidatos, sera igual a soma das notas obtidas na prova
escrita, prova de titulos e prova pratica, conforme aplicada ao cargo.

9.2. A classificagéao final do Concurso sera publicada por edital, apresentara apenas os candidatos aprovados
por cargo, em ordem decrescente de pontos e serd composta de duas listas, contendo a primeira, a
pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia e a segunda somente a
pontuacdo destes ultimos, se houver aprovados.

9.2.1. A lista final de classificacdo para o cargo de Agente Comunitario de Salde apresentara apenas 0s
candidatos aprovados por area de atuacdo, ou seja pela Microarea escolhida, em que resida o
candidato.

9.3. Na hipétese de igualdade no total de pontos entre os aprovados, o desempate de notas processar-se-a
com os seguintes critérios:

9.3.1. Para TODOS os cargos, em que houver candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos,
em conformidade com o art. 27, paragrafo Unico, da Lei 10741/2003 - Estatuto do ldoso, sera ultilizado o
critério da maior idade.

9.3.2. Apés a aplicacao deste critério, o desempate ocorrerd, conforme segue:

9.3.2.1. Para os cargos da TABELA A:
a) obtiver maior nota na prova escrita;
b) obtiver maior nota em legislagéo, conhecimentos gerais e especificos;
C) obtiver maior nota em matemaética;
d) sorteio.

9.3.2.2. Para os cargos da TABELA B:
a) obtiver maior nota na prova escrita;
b) obtiver maior nota em legislagéo, conhecimentos gerais e especificos;
C) obtiver maior nota em portugués;
d) sorteio.

9.3.2.3. Para os cargos da TABELA C:
a) obtiver maior nota em legislacdo, conhecimentos gerais e especificos;
b) obtiver maior nota em portugués;
C) obtiver maior nota em matemaética;
d) sorteio.

9.3.2.4. Para os cargos da TABELA D:
a) obtiver maior nota em legislacdo, conhecimentos gerais e especificos;
b) obtiver maior nota em portugués;
c) sorteio.
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9.3.2.5. Para os cargos da TABELA E:
a) obtiver maior nota na prova escrita;
b) obtiver maior nota em conhecimentos gerais;
c) obtiver maior nota em portugués;
d) sorteio.

9.3.2.6. Para os cargos da TABELA F:
a) obtiver maior nota na prova escrita;
b) obtiver maior nota em legislacdo e conhecimentos gerais;
C) obtiver maior nota em portugués;
d) sorteio.

9.3.2.7. Para o cargo da TABELA G:
a) obtiver maior nota na prova escrita;
b) obtiver maior nota em conhecimentos especificos;
c) obtiver maior nota em legislacédo/didatica;
d) sorteio.

9.4. O sorteio, se necessério, sera realizado em ato publico, a ser divulgado por edital e seu resultado fara
parte da classificagéo final do Concurso.

CAPITULO X - DO PROVIMENTO DOS CARGOS

10.1. O provimento dos cargos obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacdo dos candidatos
aprovados.

10.2. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu telefone e endereco junto a Prefeitura
Municipal de S&o Pedro da Serra.

10.3. A publicagdo da nomeacd@o dos candidatos serd feita por Edital, publicado junto ao Painel de
Publicacdo da Prefeitura Municipal de Sdo Pedro da Serra e, paralelamente, serd feita comunicacdo ao
candidato, via postal, no endereco informado na ficha de inscricdo ou posteriormente atualizado. E
responsabilidade exclusiva do candidato manter atualizado o referido endereco.

10.4. Os candidatos aprovados nomeados no servigo publico municipal terdo o prazo maximo de 10 (dez)
dias contados da publicacéo do Ato de nomeacé&o para tomar posse, podendo, a pedido, ser prorrogado por
igual periodo e 05 (cinco) dias para entrar em exercicio, contados da data da posse. Sera tornado sem efeito
0 Ato de nomeacgdo se ndo ocorrer a posse e/ou exercicio nos prazos legais, sendo que o candidato perdera
automaticamente a vaga, facultando ao Municipio o direito de convocar o proximo candidato por ordem de
classificagéo.

10.5. Caso o candidato ndo deseje assumir de imediato, podera, mediante requerimento préprio, solicitar
para passar para o final da lista dos aprovados e, para concorrer, observada sempre a ordem de
classificacéo e a validade do Concurso, a novo chamamento uma so6 vez.

10.6. O Concurso tera validade por 2 (dois) anos a partir da data de homologacdo dos resultados,
prorrogavel por mais 2 (dois) anos, a critério da Prefeitura Municipal de Sdo Pedro da Serra.

10.7. Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de homeagédo, a posse no cargo so lhes sera deferida
no caso de exibirem:
a) a documentacdo comprobatéria das condi¢cdes previstas no Capitulo Il - item 2.5 deste Edital
acompanhada de fotocopia;
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b) atestado de boa saude fisica e mental a ser fornecido, por Médico ou Junta Médica do Municipio ou
ainda, por esta designada, mediante exame médico, que comprove aptiddo necessaria para o
exercicio do cargo, bem como a compatibilidade para os casos de deficiéncia fisica;

c) declaracdo negativa de acumulagdo de cargo, emprego ou funcdo publica, conforme disciplina a
Constituicdo Federal/1988, em seu Artigo 37, XVI e suas Emendas.

10.8. A ndo apresentacdo dos documentos acima, por ocasido da posse, implicard na impossibilidade de
aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da inscricdo no
Concurso.

10.9. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, seréo submetidos a uma Junta Médica
Oficial para a verificacdo da deficiéncia, bem como da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio
das atribuic6es do cargo.

CAPITULO XI - DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. Os candidatos, desde ja ficam cientes das disposi¢des constitucionais, especialmente Art. 40, 8§ 1° - Ill,
que determina a obrigatoriedade de cumprimento do tempo minimo de 10 anos de efetivo exercicio no
servigo publico e 5 anos no cargo efetivo, para fins de aposentadoria, observadas as demais disposi¢des
elencadas naquele dispositivo.

11.2. A inexatiddo das informacg@es, falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas
posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes da inscri¢ao.

11.3. Os casos omissos serao resolvidos pela Prefeitura Municipal de S&o Pedro da Serra, em conjunto com
a Objetiva Concursos Ltda.

11.4. Faz parte do presente Edital:
Anexo | - Descritivo das Atribuicbes dos Cargos;
Anexo Il — Contetidos Programaticos e/ou Referéncias Bibliogréaficas;
Anexo Il - Modelo de Formulario de Recurso;
Anexo IV - Modelo de Relacdo de Titulos;
Anexo V - Modelo de Requerimento — Pessoas com Deficiéncia;
Anexo VI — Modelo de Procuracao.

Prefeitura Municipal de S&o Pedro da Serra, 27 de agosto de 2010.
LEONARDO LUIZ MULLER
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se
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ANEXO |
DESCRITIVO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Descricdo Sintética: Desenvolver e executar atividades de prevencdo de doencgas e promocado da saude, por meio de
acOes educativas e coletivas, nos domicilios e na comunidade, sob supervisdo competente.

Descricdo Genérica: Utilizar instrumentos para diagndstico demogréfico e sécio-cultural da comunidade de sua atuacéo;
executar atividades de educagdo para a saude individual e coletiva; registrar, para controle das acSes de saulde,
nascimentos, Obitos, doencgas e outros agravos a saude; estimular a participagdo da comunidade nas politicas-publicas
como estratégia da conquista de qualidade de vida a familia; participar ou promover a¢des que fortalegam os elos entre
0 setor de saude e outras politicas publicas que promovam a qualidade de vida; desenvolver outras atividades
pertinentes a funcdo do Agente Comunitario de Saude.

ARQUITETO

Descricdo Sintética: Projetar, orientar e supervisionar as constru¢des e edificios publicos, obras urbanisticas e de
carater artistico.

Descricao Analitica: Projetar, dirigir e fiscalizar obras arquitetdnicas, elaborar projetos de escolas, hospitais e edificios
publicos e de urbanizacao; realizar pericias e fazer arbitramentos; participar da elaborac¢éo de projetos do Plano Diretor;
elaborar projetos de conjuntos residenciais e pragas publicas; fazer or¢amentos e calculos sobre projetos de
construcdes em geral; planejar ou orientar a construgdo e reparo de monumentos publicos; projetar, dirigir e fiscalizar
os servicos de urbanismo e a construgdo de obras de arquitetura paisagistica; executar tarefas afins do cargo, inclusive
as editadas no respectivo regulamento da profisséo.

AUXILIAR EM SAUDE BUCAL (ACD)

Descricdo Sintética: Desenvolver suas acdes de Auxiliar em Saude Bucal, nos espacos das unidades de saude e no
domicilio/comunidade.

Descricdo Genérica: realizar agdes de promogdo e prevengdo em salde bucal para as familias, grupos e individuos,
mediante planejamento local e protocolos de ateng&o a salde; proceder a desinfeccao e a esterilizacdo de materiais e
instrumentos utilizados; preparar e organizar instrumental e materiais necessarios; instrumentalizar e auxiliar o cirurgido
dentista e/ou o TSB nos procedimentos clinicos; cuidar da manutencdo e conservacdo dos equipamentos
odontoldgicos; organizar a agenda clinica; acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a saide bucal com
0s demais membros da equipe de saude da familia, buscando aproximar e integrar acbes de salde de forma
multidisciplinar; participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF;
participar do processo de territorializacdo e mapeamento da area de atuagéo da equipe, identificando grupos, familias e
individuos expostos a riscos, inclusive aqueles relativos ao trabalho, e da atualizagdo continua dessas informacgdes,
priorizando as situacdes a serem acompanhadas no planejamento local; realizar o cuidado em saude da populagéo
adscrita, prioritariamente no ambito da unidade de saude, no domicilio e nos demais espagos comunitarios (escolas,
associagfes, entre outros), quando necessario; realizar agcdes de atengdo integral conforme a necessidade de salde da
populacdo local, bem como as previstas nas prioridades e protocolos da gestdo local; garantir a integralidade da
atencao por meio da realizacéo de a¢Bes de promocao de saude, prevencdo de agravos e curativas; e da garantia de
atendimento da demanda esponténea, da realizacdo das acBes programaticas e de vigilancia a saude; realizar busca
ativa e notificagdo de doencas e agravos de notificacdo compulséria e de outros agravos e situagdes de importancia
local; realizar a escuta qualificada das necessidades dos usuarios em todas as acdes, proporcionando atendimento
humanizado e viabilizando o estabelecimento do vinculo; responsabilizar-se pela populagdo adscrita, mantendo a
coordenagdo do cuidado mesmo quando esta necessita de atencdo em outros servigos do sistema de saude; participar
das atividades de planejamento e avaliagbes das a¢bBes da equipe, a partir da utilizagdo dos dados disponiveis;
promover a mobilizagdo e a participagcdo da comunidade, buscando efetivar o controle social; identificar parceiros e
recursos na comunidade que possam potencializar acdes intersetoriais com a equipe, sob coordenagdo da SMS;
garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas nacionais de informagdo na Atencao Basica; participar das
atividades de educacé@o permanente; e realizar outras agdes definidas na Lei Federal n® 11.889, de 24 de dezembro de
2008, além de atividades a serem definidas de acordo com as prioridades locais.

DOMESTICA

Descricao Sintética: executar trabalhos rotineiros de limpeza em geral; ajudar na remocao de mdveis e utensilios.
Descricao Analitica: Fazer o servico de faxina em geral; remover o p6 dos méveis, paredes, tetos, portas, janelas e
equipamentos; limpar escadas, pisos, passadeiras, tapetes e utensilios; arrumar banheiros e toaletes; lavar e encerar
assoalhos; coletar lixo dos depdsitos colocando-os nos recipientes apropriados; lavar vidros, espelhos, persianas; varrer
patios; fazer cafés e eventualmente, servi-los; fechar portas, janelas e vias de acesso; realizar servicos de copa e
cozinha; executar tarefas afins.
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ENFERMEIRO

Descricao Sintética: Desenvolver seu processo de trabalho em dois campos essenciais: na unidade de saude, junto a
equipe de profissionais, e na comunidade apoiando e supervisionando o trabalho dos Agentes Comunitarios de Saude,
bem como assistindo as pessoas que necessitam de atengdo de enfermagem.

Descricdo Genérica: planejar, gerenciar, coordenar e avaliar as agfes desenvolvidas pelos ACS; supervisionar,
coordenar e realizar atividades de qualificagdo e educacédo permanente dos ACS, com vistas ao desempenho de suas
funcdes; facilitar a relagdo entre os profissionais da Unidade Basica de Salde e ACS, contribuindo para a organizagéo
da demanda referenciada; realizar consultas e procedimentos de enfermagem na Unidade Basica de Salde e, quando
necessario, no domicilio e na comunidade; organizar e coordenar grupos especificos de individuos e familias em
situagdo de risco da area de atuacdo dos ACS; participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da UBS; participar do processo de territorializacdo e mapeamento da area de atuagdo da equipe,
identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos, inclusive aqueles relativos ao trabalho, e da atualizacéo
continua dessas informacdes, priorizando as situagdes a serem acompanhadas no planejamento local; realizar o
cuidado em saude da populacéo adscrita, prioritariamente no ambito da unidade de saude, no domicilio e nos demais
espacgos comunitarios (escolas, associacdes, entre outros), quando necessario; realizar a¢des de atencdo integral
conforme a necessidade de saude da populacdo local, bem como as previstas nas prioridades e protocolos da gestédo
local; garantir a integralidade da atencdo por meio da realizacdo de a¢Bes de promogdo de saude, prevencdo de
agravos e curativas; e da garantia de atendimento da demanda espontanea, da realizagdo das ac¢des programaticas e
de vigilancia a saude; realizar busca ativa e notificacdo de doencas e agravos de notificagdo compulsdria e de outros
agravos e situagBes de importancia local; realizar a escuta qualificada das necessidades dos usuarios em todas as
acgOes, proporcionando atendimento humanizado e viabilizando o estabelecimento do vinculo; responsabilizar-se pela
populacado adscrita, mantendo a coordenacéo do cuidado mesmo quando esta necessita de atengdo em outros servigos
do sistema de saude; participar das atividades de planejamento e avaliagbes das a¢bes da equipe, a partir da utilizacéo
dos dados disponiveis; promover a mobilizagédo e a participagdo da comunidade, buscando efetivar o controle social;
identificar parceiros e recursos ha comunidade que possam potencializar a¢des intersetoriais com a equipe, sob
coordenagdo da SMS; garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas nacionais de informagéo na Atengdo
Bésica; participar das atividades de educacdo permanente; e realizar outras a¢fes e atividades a serem definidas de
acordo com as prioridades locais.

ENGENHEIRO CIVIL

Descricdo Sintética: Executar e Supervisionar trabalhos técnicos de execucdo e manutengéo de projetos de construgdo
de estradas e medicdes de areas rurais e urbanas.

Descricdo Analitica: Projetar, dirigir e fiscalizar obras arquiteténicas, elaborar projetos de escolas, hospitais e edificios
publicos e de urbanizagédo; realizar pericias e fazer arbitramentos; participar da elaboragdo de projetos do Plano Diretor;
elaborar projetos de conjuntos residenciais e pragas publicas; fazer orcamentos e célculos sobre projetos de
construgdes em geral; planejar ou orientar a construgdo e reparo de monumentos publicos; projetar, dirigir e fiscalizar
0s; examinar projetos e proceder a vistoria de constru¢des; execucdo de projetos de construcdo de estradas e
pavimentagdo; locagdo e tracado de ruas e estradas; medicdes de &areas rurais e urbanas; cadastramento de
assentamentos urbanos; projetos de acgudes e irrigacdo. Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a
execucdo das atividades préprias do cargo; executar tarefas afins, inclusivas as editadas no respectivo expedir
notificacdes e autos de infracdo referentes a irregularidades por infringéncia a normas e posturas municipais,
constatadas na sua area de atuacéo; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugdo das atividades
préprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profisséo.

FISCAL SANITARISTA E DO MEIO AMBIENTE

Descricdo Sintética: Executar servicos de profilaxia e politica sanitaria e de meio ambiente sistematica e. Estudar e
aplicar métodos de cultura bem como meios de defesa e tratamento contra pragas e moléstias de plantas.

Descricao Analitica: Inspecionar estabelecimentos onde sejam fabricados ou manuseados alimentos, para verificar as
condi¢des sanitarias dos seus interiores, limpeza do equipamento, refrigeracdo adequada para alimentos pereciveis,
suprimento de agua para lavagem de utensilios, gabinetes sanitarios e condicdes de asseio e saude dos que
manipulam os alimentos; inspecionar estabelecimentos de ensino, verificando suas instala¢des, alimentos fornecidos
aos alunos, condi¢cbes de ventilagdo e gabinetes sanitarios; investigar queixas que envolvam situagdes contrarias a
saude publica; sugerir medidas para melhorar as condi¢gfes sanitarias consideradas insatisfatorias; comunicar a quem
de direito os casos de infragdo a saude publico e ao meio ambiente que constar; identificar problemas e apresentar
solugdes as autoridades competentes; realizar tarefas de execucao e saude; realizar tarefas administrativas ligadas ao
programa de saneamento comunitario e a preservacdo do meio ambiente; participar na organizagdo de comunidades e
realizar tarefas de saneamento e preservacao do meio ambiente junto as unidades sanitarias e Prefeitura Municipal;
fazer inspecdes rotineiras nos acougues e matadouros; fiscalizar os locais de matanca, verificando as condi¢Bes
sanitarias de seus interiores, limpeza e refrigeracdo convenientes ao produto e derivados; zelar pela obediéncia ao
regulamento sanitario; vistoriar os estabelecimentos de venda de produtos e derivados; orientar, coordenar e
supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos pelos auxiliares de saneamento; coordenar e executar programas
vinculados a funcgédo; realizar o controle de qualidade da &gua, conforme legislacdo especifica; tomar todas as
providéncias necessarias, de acordo com a legislagcao vigente, quando identificadas irregularidades nas vistorias e
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inspecdes realizadas; participar do desenvolvimento de programas sanitarios de preservagdo do meio ambiente;
fiscalizar os licenciamentos ambientais de pequeno impacto realizados pelo Municipio; utilizar recursos de informatica,
bem como operar sistemas informatizados necessarios para a execucdo e desenvolvimento das atividades inerentes a
funcéo; executar outras tarefas semelhantes; outras atribuicBes contidas em manuais de trabalho fixados por Decreto.
Prestar assisténcia aos agricultores sobre métodos de cultura bem como meios de defesa e tratamento contra pragas e
moléstias de plantas; realizar culturas experimentais através de plantio de canteiros, bem como efetuar célculos para
adubacdo e preparo de terra; informar aos agricultores sobre a conveniéncia de introducdo de novas culturas e
equipamentos indicados para cada lavoura bem como a manutenc¢éo e conservacdo dos mesmos; orientar os criadores,
fazendo demonstracdes préaticas sobre métodos de vacinagéo, de criagdo e contencéo de animais, bem como sobre
processos adequados de limpeza e desinfeccdo de estabulos, baias, tambos; auxiliar o veterinario nas praticas
operatdrias e tratamento dos animais, controlando a temperatura, administrando remédios, aplicando injecdes,
supervisionando a distribuigdo de alimentos; colaborar na experimentacéo zootécnica; realizar a inseminagao artificial;
colaborar na organizagdo de exposigdes rurais; acompanhar o desenvolvimento da producédo do leite e verificar o
respectivo teor de gordura; dar orientagao sobre indUstria rural de conservas e laticinios; executar outras tarefas afins.
MEDICO - 40 horas

Descricdo Sintética: Prestar assisténcia médico cirlrgica e preventiva; diagnosticar e tratar das doengas do corpo
humano.

Descricdo Analitica: realizar assisténcia integral (promocao e protecdo da saude e prevencgdo de agravos, diagndstico,
tratamento, reabilitacdo e manutencdo da saude) aos individuos e familias em todas as fases do desenvolvimento
humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade; realizar consultas clinicas e procedimentos na USF e,
quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitérios (escolas ,associagdes etc.);
realizar atividades de demanda espontanea e programada em clinica médica, pediatria, ginecoobstetricia, cirurgias
ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico-cirargicas e procedimentos para fins de diagnésticos; encaminhar, quando
necessario, usuarios a servicos de média e alta complexidade, respeitando fluxos de referéncia e contrareferéncia
locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuéario, proposto pela
referéncia; indicar a necessidade de internagdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizacdo pelo
acompanhamento do usuario, proposto pela referéncia; contribuir e participar das atividades de Educacdo Permanente
dos ACS, Auxiliares de Enfermagem, ASB e TSB; participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o
adequado funcionamento da USF; participar do processo de territorializagdo e mapeamento da &rea de atuacdo da
equipe, identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos, inclusive aqueles relativos ao trabalho, e da
atualizacdo continua dessas informacgdes, priorizando as situacdes a serem acompanhadas no planejamento local;
realizar o cuidado em salde da populagdo adscrita, prioritariamente no ambito da unidade de saude, no domicilio e nos
demais espacos comunitarios (escolas, associa¢des, entre outros), quando necessario; realizar agbes de atengéo
integral conforme a necessidade de saude da populacao local, bem como as previstas nas prioridades e protocolos da
gestdo local; garantir a integralidade da ateng&o por meio da realizagdo de ac¢des de promogéo de salde, prevencao de
agravos e curativas; e da garantia de atendimento da demanda espontanea, da realizagdo das a¢des programaticas e
de vigilancia a saude; realizar busca ativa e notificacdo de doencas e agravos de notificagdo compulséria e de outros
agravos e situagfes de importancia local; realizar a escuta qualificada das necessidades dos usuéarios em todas as
acgOes, proporcionando atendimento humanizado e viabilizando o estabelecimento do vinculo; responsabilizar-se pela
populacéo adscrita, mantendo a coordenacéo do cuidado mesmo quando esta necessita de atengdo em outros servicos
do sistema de saude; participar das atividades de planejamento e avaliagdes das a¢fes da equipe, a partir da utilizacdo
dos dados disponiveis; promover a mobilizacdo e a participacdo da comunidade, buscando efetivar o controle social;
identificar parceiros e recursos ha comunidade que possam potencializar agfes intersetoriais com a equipe, sob
coordenagdo da SMS; garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas nacionais de informacdo na Atencao
Bésica; participar das atividades de educacdo permanente; e realizar outras acdes e atividades a serem definidas de
acordo com as prioridades locais.

MEDICO - 16 horas (todas as especialidades)

Descricdo Sintética: Examinar o paciente, utilizando as instrumentos adequados, avaliar as condi¢cdes de saude e
estabelecer diagndstico nos ambitos somaticos, psicologicos e sociais; requisitar exames subsidiarios, analisando e
interpretando seus resultados; resolver em mais de noventa por cento os problemas de saude ambulatorial; fazer
encaminhamento de pacientes a outros especialistas, quando julgar necessario; prestar pronto atendimento a pacientes
ambulatoriais, mesmo nos casos de urgéncia e emergéncia, decidindo as condutas, inclusive pela internacdo quando
necessaria; estabelecer o plano médico-terapéuticoprofilatico, orientando os pacientes, prescrevendo as medicamentos,
dietas e demais terapias apropriadas a cada paciente internado, sempre que necessario ou solicitado; dar grande
énfase a prevencdo de doencgas, mas sem se descuidar das atividades curativas e reabilitadoras; integrar a equipe
multiprofissional de saulde, responsabilizando-se pela orientacdo desta, nos cuidados relativos a sua area de
competéncia, seguindo também as orientag8es dos demais profissionais nas suas areas especificas; realizar registros
adequados sobre seus pacientes, sobre vigilancia epidemioldgica, estatistica de produtividade, de motivos de consulta
e outras, nos formularios e documentos adequados; participar em todas as atividades para as quais for designado pela
chefia imediata; contribuir no planejamento, administracdo e geréncia dos servicos de salde, sempre que designado
para tal; comunicar ao seu superior imediato qualquer irregularidade; zelar pela manutencéo e ordem dos materiais,
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equipamentos e locais de trabalho; fazer pedidos de material e equipamentos necessarios a sua area de competéncia;
cumprir e fazer cumprir as normas do setor de saude; participar de projetos de treinamento e programas educativos,
tanto para profissionais de salde como para pacientes e outras pessoas da comunidade; manter-se atualizado através
da educagéo profissional continua; propor normas e rotinas relativas a sua area de competéncia; classificar e codificar
doencas, operacdes, causas de morte e demais situagfes de salde, de acordo com o sistema adotado; fazer parte de
comissOes provisérias e permanentes instaladas no setor onde trabalha, quando designado para tal; executar outras
tarefas correlatas a sua area de competéncia; exercer as funcdes nas condi¢gbes de clinico geral ou nas especialidades
que cada médico possulir.

MEDICO VETERINARIO

Descricdo Sintética: prestar servigos de inspecéo industrial e sanitaria no Municipio.

Descricdo Analitica: dar orientagdo e acompanhamento junto com o Departamento de Engenharia na elaboracéo de
projetos para instala¢des dentro da atividade que lhe cabe; fiscalizar o estado de higiene dos estabelecimentos; avaliar
as condicBes e exigéncias para registro dos estabelecimentos; realizar inspecdo "ante post-mortem" dos animais
destinados ao abate; realizar inspec¢éo e reinspec¢do de todos os produtos, subprodutos e matérias primas de origem
animal, durante as diferentes fases de industrializacdo; realizar o encaminhamento de produtos para analises
laboratoriais; fiscalizar e orientar os produtores das formas ideais de transporte dos produtos, subprodutos e matérias
primas; realizar a carimbagem de carcacas e cortes de carnes, bem como a identificacdo e demais dizeres a serem
impressos nas embalagens e outros produtos de origem animal; dar orientagdo aos produtores através de palestras e
encontros sobre os sistemas de produc¢édo; contribuir com a equipe técnica da Secretaria da Agricultura e Meio Ambiente
na elaboracdo de planos e programas de desenvolvimento do meio rural; elaborar estatisticas dos trabalhos de
inspecdo sanitaria, para assegurar controle das atividades programadas e executadas; participar de estudos e
pesquisas para inovar e aprimorar a organizagdo e o funcionamento dos servicos relativos a inspegédo industrial e
sanitaria; participar de reunides para que seja convocado, relativas a sua funcéo; promover, periodicamente, reunides
com equipes de vigilancia sanitaria das secretarias, a fim de verificar o encaminhamento dos servi¢os, apresentar ao
setor de educacdo em saude, relatérios mensais das atividades desenvolvidas de inspec¢éo industrial e sanitaria, para
registro e arquivamento; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucdo das atividades proprias do
cargo, executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profisséo.

MONITOR

Descricao Sintética: atender as criangas da Creche e alunos das escolas em qualquer faixa etaria em todas as suas
necessidades.

Descricdo Analitica: proceder a limpeza em qualquer sala ou setor; exercer fungdes de cozinha; velar o sono das
criangas; participar dos passeios com as criancas e dar ocupacdo sadia as mesmas nas horas de lazer e recreacao, no
sentido de despertar o interesse ludico; exercer chefia em qualquer setor da creche, segundo ordens emanadas de
parte da dire¢do; ocupar-se na lavanderia; assumir as atribuicdes da monitora que eventualmente esteja faltando ao
servigo.

MOTORISTA

Descricdo Sintética: conduzir e zelar pela conservacao de veiculos automotores em geral.

Descricdo Analitica: conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de passageiros e cargas; recolher o
veiculo a garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando qualquer defeito porventura
existente; manter os veiculos em perfeitas condicdes de funcionamento; fazer reparos de emergéncia; zelar pela
conservacdo do veiculo que lhe for entregue; encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncia ou de carga
que lhe for confiada; promover o abastecimento de combustiveis, agua e 6leo; verificar o funcionamento do sistema
elétrico, lampadas, fardis, sinaleiras, buzinas e indicadores de dire¢do; providenciar a lubrificacdo quando indicada;
verificar o grau de densidade e nivel da agua da bateria, bem como a calibracdo dos pneus; contato com material
infecto contagioso, quando em trabalho na Secretaria da Agricultura, executar tarefas afins.

ODONTOLOGO

Descricdo Sintética: Diagnosticar e tratar afeccdes da boca, dentes e regido maxilofacial e proceder a odontologia
profilatica.

Descricdo Genérica: realizar diagnostico com a finalidade de obter o perfil epidemiolégico para o planejamento e a
programacdo em saude bucal; realizar os procedimentos clinicos da Atencdo Basica em saude bucal, incluindo
atendimento das urgéncias e pequenas cirurgias ambulatoriais; realizar a atencéo integral em satde bucal (promocéo e
protecdo da saude, prevencdo de agravos, diagndstico, tratamento, reabilitacdo e manutencédo da saude) individual e
coletiva a todas as familias, a individuos e a grupos especificos, de acordo com planejamento local, com resolubilidade;
encaminhar e orientar usuarios, quando necessario, a outros niveis de assisténcia, mantendo sua responsabilizacéo
pelo acompanhamento do usuério e o segmento do tratamento; coordenar e participar de acdes coletivas voltadas a
promocéo da saude e a prevengéo de doengas bucais; acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a saude
bucal com os demais membros da Equipe de Salde da Familia, buscando aproximar e integrar agGes de saude de
forma multidisciplinar; contribuir e participar das atividades de Educag¢do Permanente do TSB, ASB e ESF; realizar
supervisdo técnica do TSB e ASB; participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da USF; participar do processo de territorializacdo e mapeamento da area de atuacao da equipe,
identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos, inclusive aqueles relativos ao trabalho, e da atualizacédo
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continua dessas informacgdes, priorizando as situagcdes a serem acompanhadas no planejamento local; realizar o
cuidado em saude da populagédo adscrita, prioritariamente no ambito da unidade de satde, no domicilio e nos demais
espacos comunitarios (escolas, associagfes, entre outros), quando necessario; realizar acbes de atencgdo integral
conforme a necessidade de salde da populagdo local, bem como as previstas nas prioridades e protocolos da gestdo
local; garantir a integralidade da atencdo por meio da realizacdo de ac¢des de promocdo de saude, prevencado de
agravos e curativas; e da garantia de atendimento da demanda espontéanea, da realizacdo das acGes programaticas e
de vigilancia a saude; realizar busca ativa e notificagdo de doencas e agravos de notificacdo compulséria e de outros
agravos e situacGes de importancia local; realizar a escuta qualificada das necessidades dos usudrios em todas as
acoes, proporcionando atendimento humanizado e viabilizando o estabelecimento do vinculo; responsabilizar-se pela
populacdo adscrita, mantendo a coordenacéo do cuidado mesmo quando esta necessita de atengdo em outros servigos
do sistema de saude; participar das atividades de planejamento e avaliagGes das a¢fes da equipe, a partir da utilizagéo
dos dados disponiveis; promover a mobiliza¢do e a participacdo da comunidade, buscando efetivar o controle social;
identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar agdes intersetoriais com a equipe, sob
coordenacgdo da SMS; garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas nacionais de informag&o na Atencéo
Bésica; participar das atividades de educacdo permanente; e realizar outras acdes e atividades a serem definidas de
acordo com as prioridades locais.

OPERADOR DE MAQUINAS

Descricao Sintética: Operar maquinas rodovidrias, agricolas, tratores equipamentos moveis.

Descricdo analitica: Operar veiculos motorizados, especiais, tais como; guinchos, guindastes, maquinas de limpeza de
rede de esgoto, retroescavadeira, carro plataforma, maquinas rodoviérias, agricolas, tratores e outros; abrir valetas e
cortar taludes; proceder escavagdes, transporte da terra, compactacdo, aterro e trabalhos semelhantes; auxiliar no
conserto de maquinas; lavrar e discar terras, obedecendo curvas de niveis: cuidar da limpeza e conservagdo das
maquinas, zelando pelo seu bom funcionamento; ajustar as correias transportadoras a pilha pulmdo do conjunto de
britagem; executai tarefas afins.

PROFESSOR

Descricdo Sintética: Orientar a aprendizagem do aluno; participar no processo de planejamento das atividades da
escola; organizar as operagfes inerentes ao processo de ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da
qualidade do ensino.

Descricao Analitica: Planejar, executar e avaliar o trabalho docente: Levantar e interpretar dados relativos a realidade
de sua classe ou servico de apoio pedagdgico; estabelecer mecanismos de avaliagdo; constatar necessidades e
caréncias do aluno e propor o seu encaminhamento a setores especificos de atendimento; cooperar com a
coordenagdo pedagodgica e orientacdo educacional; organizar registros de observac¢des do aluno; participar de
atividades extraclasse; coordenar a area do estudo; Integrar 6érgdos complementares da escola; participar, atuar e
coordenar reunides e conselhos de classe; executar tarefas afins.

PSICOLOGO

Descricao Sintética: AvaliagGes psicolégicas, psicodiagnosticos e acompanhamento psicoterapico. Ludoterapia
individual e grupal; orientacdes e atendimento psicolégico.

Descricao Analitica: Realizar psicodiagnésticos para fins de ingresso, readaptacao e avaliagdo das condicdes pessoais
do servidor; proceder a analise de fungBes sob o ponto de vista psicoldgico; proceder ao estudo e avaliagdo dos
mecanismos do comportamento humano para possibilitar a orientagéo, a sele¢éo e ao treinamento atitudinal no campo
profissional e o diagndstico e terapia clinicos; fazer psicoterapia breve; ludoterapia individual e global com
acompanhamento clinico; fazer exames de sele¢cdo em criangas, para fins de ingresso em instituicBes assistenciais,
bem como para contemplacdo com bolsas de estudos; prestar atendimento breve a pacientes em crise e a seus
familiares, bem como alcoolistas e taxicbmanos; atender criangas excepcionais com problemas de deficiéncia mental e
sensorial, ou portadoras de desajustes familiares ou escolares, encaminhando-as para escolas ou classes especiais;
formular hipéteses de trabalho, para orientar as exploragfes psicolégicas, médicas e educacionais; realizar pesquisas
psicopedagdgicas; confeccionar e selecionar o material psicopedagdgico e psicolégico necessario ao estudo dos casos;
realizar pericias e elaborar pareceres; prestar atendimento psicoldgicos a gestantes, as médes de criangas até a idade
escolar e a grupos de adolescentes em instituicdes comunitarias do Municipio; manter atualizado o prontuario de cada
caso estudado; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucdo das atividades proprias do cargo;
executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profisséo.

SERVENTE

Descricao Analitica: realizar trabalhos bragais em geral, que ndo exijam especializacdo como: carregar e descarregar
veiculos em geral; transportar, arrumar a levar mercadorias, materiais de construgdo e outros; fazer mudancas;
proceder a abertura de valos; efetuar servicos de capina em geral; varrer, escovar, lavar a remover lixo e detritos das
ruas e proprios municipais, proceder a limpeza de oficinas, cocheiras, gaiolas, depdsitos de lixo e detritos orgéanicos,
inclusive em gabinetes sanitarios publicos ou em proprios municipais; cuidar dos sanitarios; recolher lixo a domicilio,
operando nos caminhdes de asseio publico; auxiliar em tarefas de construcéo, calcamento e pavimentagdo em geral;
preparar argamassa; auxiliar nos servicos de abastecimento de veiculos; cavar sepulturas e auxiliar no sepultamento;
manejar instrumentos agricolas; executar servicos de lavoura (plantio, colheita, preparo do terreno, adubacgdes,
pulverizagdes, etc); aplicar inseticidas e fungicidas; auxiliar em servicos simples de jardinagem; cuidar das arvores
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frutiferas; molhar plantas; cuidar de recipientes de lixo, currais, terrenos baldios a pragas; alimentar animais sob
supervisdo cuidar de ferramentas, maquinas a veiculos de qualquer natureza; executar tarefas afins.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Descricao Sintética: Assistir ao enfermeiro de acordo com a lei n°. 7498/86, Artigos 12 e 15 e Decreto n® 94406/87,
Artigo 10, inciso I, Il e Ill e Artigo 13;

Descricao Analitica: Prestar cuidados integrais a pacientes em unidades de salide; executar tratamentos prescritos e de
rotina, nas unidades de salude sob a supervisdo do enfermeiro, tais como: instalagdo de soros; troca de bolsas de
ostomia; executar tarefas referentes a conservagao, validade e aplicagdo de vacinas; realizar e proceder a leitura de
testes para a afericdo de glicemia capilar; auxiliar sob supervisdo os profissionais de saude nas tarefas da enfermagem
em geral nas unidades de saude publica, orientar e revisar o trabalho do pessoal na unidade em que atuar; zelar pela
limpeza, conservacao e assepsia do material e instrumental destinado ao uso do médico; providenciar a esterilizacéo de
instrumental e material destinado a procedimentos de enfermagem; verificar a temperatura e sinais vitais dos pacientes,
anotando nos prontudrios; ministrar medicamentos, fazer curativos; aplicar inje¢cdes intravenosas, vacinas e outras que
exijam técnica e precaugfes especiais; orientar os pacientes a respeito da prescricdo médica que receberem; fazer
visitas domiciliares quando necessario para o acompanhamento e continuidade do tratamento; participar de treinamento
de pessoal; participar de atividades de orientagdo individual ou de grupos em programas comunitérios de preservagdo a
saude; colaborar na analise de dados e informagfGes sobre enfermagem; participar de estudos relativos ao
aperfeicoamento e adequacgdo das novas técnicas de enfermagem assistencial; colaborar na orientacéo dos trabalhos
de anotactes em fichas e documentos relativos a assisténcia médica; registrar as atividades especificas nas unidades
de enfermagem, fornecer dados estatisticos, participar da observagdo de pacientes portadores de doengas mentais ou
contagiosas e prestar-lhe assisténcia; executar tarefas semelhantes; executar as atividades determinadas pelo
enfermeiro responsavel pela unidade de servigco que ndo estejam descritas, mas que facam parte de suas atribuices
conforme estabelecido na Lei n°® 7498/86, artigos 12 e 15; Decreto n°® 94406/87, Artigos 10, incisos I, Il e lll e 13 e
Regimento Interno dos Servigos de Enfermagem de cada instituigao.
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ANEXO II
CONTEUDOS PROGRAMATICOS E/OU REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

Para os cargos da TABELA A - ARQUITETO e ENGENHEIRO CIVIL

MATEMATICA - Comum a ambos

Conteudo:

1) Conjuntos Numeéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais — propriedades, operacdes, representacdo
geométrica. 2) Equacdes e inequagfes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica. 3) Fung6es: fungdo polinomial do 1°
grau, funcéo polinomial do 2° grau, funcéo exponencial, funcéo logaritmica, fun¢des trigonométricas. 4) Trigonometria:
triangulo retangulo, tridngulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relagcdes entre arcos, equacgdes e inequagbes. 5)
Sequéncias numéricas: progressdo aritmética e progressao geométrica. 6) Matriz, determinante e sistemas lineares. 7)
Andlise Combinatdria. 8) Probabilidade. 9) Estatistica. 10) Raz&o e proporcéo, regra de trés, porcentagem, taxas de
acréscimo, descontos, taxa de lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o pregco de venda. 11) Matematica
Financeira: Juros simples e compostos: célculo dos juros, do principal, da taxa, do prazo e do montante. taxas de juros,
desconto bancéario simples: taxa de desconto, célculo do valor do desconto e calculo do valor descontado (valor
presente). 12) Geometria Plana: angulos, poligonos, tridngulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos
regulares inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro e area. 13) Geometria Espacial: poliedros, prismas,
piramide, cilindro, cone esfera. Elementos, classificacdo, areas e volume. 14) Geometria Analitica: ponto, reta e
circunferéncia. 15) Conicas: elipse, hipérbole, parabola. 16) Calculo diferencial e integral de fungdes de uma variavel:
limite, derivada e integral. Calculo e aplica¢des. 17) Raciocinio légico. 18) Aplicagdo dos conteldos acima listados em
situages cotidianas.

INFORMATICA - Comum a ambos

Conteudo:

1) Informética em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizacdo do

Sistema Operacional Windows XP. 6) ConfiguragBes Basicas do Windows XP. 7) Aplicativos Basicos (bloco de notas,

calculadora, Paint, WordPad). 8) Instalacdo, configuracéo e utilizagdo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir

da versdo 2000) e Planilha Eletrénica Excel (a partir da versdo 2000). 9) Recursos Basicos e utilizagdo do Adobe

Reader (a partir da versdo Adobe Reader 7.0). 10) Configuracdo de Impressoras. 11) Nog¢Oes basicas de Internet

(Internet Explorer a partir da versdo 6.0) 12) Nog¢des basicas de Correio Eletrénico — Outlook.

Referéncias Bibliogréficas:

- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa Adobe Reader).

- BATTISTI, Julio. Windows XP — Home & Professional Para Usuarios e Administradores. Axcel Books do Brasil
Editora.

- BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP, Alta Books.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletrbnica integrada ao Programa Internet
Explorer).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa MS Excel).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletronica integrada ao Programa MS Word).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP. (Ajuda eletrénica integrada ao MS Windows XP).

- MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informatica. Tradugéo de Valeria Chamon. Campus.

- NORTON, Peter. Introducédo a Informatica. Makron Books.

- VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Campus.

- Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

ARQUITETO

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais: noc¢des de cidadania e de consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas: manuais, livros ou revistas sobre os contetidos indicados.

Conteudo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Legislagdo: NBR 9050 - Contetdo da legislagdo NBR 9050 - Circulagdes — sanitarios e vestiarios — estacionamentos
— indicacdes iguais de acessibilidade aos Portadores de Deficiéncia Fisica. 2) O que é Resisténcia dos Materiais;
Resisténcia dos materiais: o equilibrio das estruturas e as estruturas que nao devem estar em equilibrio — os tipos de
esforgcos nas estruturas — tensdes, coeficientes de seguranca e tensdes admissiveis — Lei de Hooke — Médulo de
Poisson — quando as estruturas se apoiam, tipos de apoio — estruturas isostaticas, hiperestaticas, e hipostaticas — tipos
de flexdo — Momento estético, de inércia, médulo resistente e raio de giracdo — flexdo normal nas vigas isostaticas —
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vigas Gerber - tensdes normais em vigas — a flexdo obliqua nas vigas - tensfes tangenciais em vigas — linhas elasticas

— vigas hiperestaticas — flambagem — estruturas néo resistentes a tragcdo — validade do processo de superposicdo — a

tor¢é@o e os eixos — cabos - trelicas — arcos e vigas curvas — casos estruturais — aspectos da estruturagdo — estruturas

heterogéneas quanto aos materiais. 3) - Defini¢cbes e aplicagBes da Paisagem Urbana. 4) A cidade como arquitetura —

Os desempenhos de apreensdo da forma dos espacos — analise de desempenho topoceptivo: na percepgdo, na

imagem mental e na representagdo geométrica secundaria — avaliagdo de desempenho topoceptivo do espago urbano.

5) Eficiéncia energética, um breve histérico e suas variaveis climaticas, humanas e arquiteténicas — a bioclimatologia —

o0 uso racional da energia, tabela de condutividades, unidades e conceitos fisicos. 6) A imagem do ambiente; A imagem

da cidade e seus elementos; A forma da cidade; Uma nova escala. 7) Conceitos e Historia da Infra-estrutura urbana;

Rede Viaria; Rede de Drenagem pluvial; Rede de abastecimento de 4gua; Rede de Esgoto Sanitario; Rede de Energia

Elétrica; Rede de Gas Combustivel; Infra-estrutura urbana de grande porte; Morfologia e infra-estrutura. 8) A lluminagéo

Eficiente das cidades: um enfoque globalizador; Histéria da lluminagdo Publica Artificial: Sua Evolugédo através do

tempo; A lluminagdo Natural do recinto urbano; A lluminacédo Artificial do recinto urbano; lluminagdo publica e a

arborizagdo urbana; A iluminacdo do espaco urbano. 9) A Importancia e fun¢des da vegetacdo; Outras fungbes da

arborizagdo; Critérios para a escolha e localizagdo da vegetagdo urbana; Caracterisitcas morfoldgicas da vegetacéo;

Plantio e manutencdo da vegetacdo. 10) Legislagdo. 11) Conhecimentos gerais em AutoCAD 2004 e 2010: conceitos,

referéncias, configuracdes e utilitarios.12) Etica Profissional.

Referéncias Bibliogréaficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais — Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado — Art. 29 a 41. Da
Organizacéo dos Poderes — Art. 59 a 83.)

- BRASIL. Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992 e alteracdes. Lei de Improbidade Administrativa.

- SAO PEDRO DA SERRA. Lei n° 88/1993, de 28 de dezembro de 1993 - Lei Organica Municipal.

- . Lei n®894/2005, de 03 de novembro de 2005 - Regime Juridico dos Servidores Publicos
Municipais.

- . Lei n® 1093/2007, de 19 de dezembro de 2007 - Dispde sobre as diretrizes urbanas do
municipio de Sdo Pedro da Serra e da outras providéncias.

- . Lei n° 1316/2010, de 04 de agosto de 2010 - Altera Lei n° 1093/2007 e d& outras
providéncias.

- Cadigo de Etica Profissional.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 9.050: Acessibilidade de pessoas portadoras de
deficiéncia a edificagdes, espaco, mobiliario e equipamentos urbanos. 1994.

- BOTELHO, M.H.C. Resisténcia dos Materiais para Entender e Gostar. Nobel.

- BALDAM, Roquemar; OLIVEIRA, Adriano de; COSTA, Lorengo. AUTOCAD 2010 - Utilizando Totalmente. Editora
Erica.

- CREDER, H. Instala¢des Elétricas. LTC.

- CULLEN, G. Paisagem Urbana. Edi¢bes 70.

- KOHLSDORF, M.E. A Apreenséo da Forma da Cidade. Editora Universidade de Brasilia.

- LAMBERTS, R.; DUTRA, L.; PEREIRA, F.O.R. Eficiéncia Energética na Arquitetura. PW Graficos e Editores
Associados Ltda.

- LYNCH, K. A Imagem da Cidade. Martins Fontes Editora.

- MASCARO, J.L.; YOSHINAGA, M. Infra-estrutura urbana. Masquatro Editora.

- MASCARO, J.L. Manual de Loteamento e Urbanizac&o. Sagra-DC Luzzatto Editores.

- MASCARO, L. A lluminagéo do Espago Urbano. Masquatro Editora.

- MASCARO, L.; MASCARO, J.L. Vegetac&o Urbana. Mais Quatro Editora.

- MATSUMOTO, Elia Yatie. AUTOCAD 2004 — Fundamentos 2D e 3D. Editora Erica.

- NETTO, J.M.A.; BOTELHO, M.H.C. Manual de Saneamento de Cidades e Edifica¢cfes. Pini Editora.

ENGENHEIRO CIVIL

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais: nocdes de cidadania e de consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliograficas: manuais, livros ou revistas sobre os contelidos indicados.

Contetido 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1. Estruturas de madeira: propriedades; madeiras para construg¢do civil; dimensionamento de pecas tracionadas,
comprimidas e fletidas; trelicas. 2. Estruturas de ago: propriedades; dimensionamento a tragcdo, compresséo, flexdo e a
esforgos combinados; ligagdes; trelicas. 3. Estruturas de concreto armado: comportamento mecanico e reolégico do
concreto; determinacao da resisténcia caracteristica do concreto; ago para concreto armado; caracteristicas mecanicas
do aco; estados limites; aderéncia; ancoragem e emendas em barras de armacdo; dimensionamento de secbes
retangulares e T aos esforcos de (cisalhamento, flexdo e compresséo); nogdes sobre dimensionamento de lajes
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retangulares em concreto armado e pré-moldadas e pilares. 4. Resisténcia dos materiais: analise de tensdes e
deformagdes; flexdo; cisalhamento; flambagem; elementos da mecéanica vetorial (momentos de inércia e centréides de
areas); tensdes principais; teoria da elasticidade. 5. Andlise estrutural: esforco normal, esfor¢o cortante, tor¢do e
momento fletor; apoio e vinculos; estruturas isostaticas, hiperestaticas e hipoestaticas; deformagfes e deslocamentos
em estruturas linhas de influéncia, efeitos térmicos. 6. Mecanica dos solos e fundagdes: origem e formacao; indices
fisicos; caracterizacdo; pressdes e deformacgdes; resisténcia ao cisalhamento; compactacéo; hidraulica nos solos;
compressibilidade; adensamento; estimativa de recalques; prospecgdo geotécnica; empuxo de terra e influéncia da
agua; estruturas de arrimo; estabilidade de taludes, aterros cortinas de contencéo e barragens; tipos de fundacdes;
capacidade de carga de fundacgdes; estabilidade das fundagbes superficiais e profundas. 7. Drenagem urbana e
Hidrologia: ciclo hidroldgico; inundagBes; precipitagdo; microdrenagem; escoamento superficial; obras de
macrodrenagem; vazao maxima e hidrograma de projeto; controle de inundacdes; séries histéricas, fundamentos de
hidrologia estatistica. 8. Saneamento: aspectos epidemiolégicos; tratamento de agua: caracteristicas da agua, balango
de massa, conceitos de tratamento convencional (coagulagdo, floculagdo, sedimentagdo, filtragcdo, desinfeccéo,
fluoragdo); tratamento e lancamento de efluentes: conceitos basicos de: saneamento e poluicdo das aguas,
caracterizacdo dos esgotos, niveis, processos e sistemas de tratamento, principios de sedimentagdo, remogdo de
sélidos sedimentaveis, digestdo anaerdbia, remocdo de umidade do lodo, fossas sépticas, lodos ativados, aeracéo
prolongada, filtros bioldgicos, lagoas de estabilizacéo, legislagdo ambiental e impacto do langamento de efluentes nos
corpos receptores, estudos e concepgdo de projeto; residuos solidos: residuos solidos domésticos, de saude e
industriais: conceitos, caracterizacdo, aspectos ambientais e epidemiol6gicos, geragdo, métodos de disposicao final,
tratamento, compostagem e vermicompostagem. 9. Projeto e execucdo de obras civis: topografia e terraplenagem:
locacdo de obra, sondagens, instalacdes provisorias; canteiro de obras: protecdo e seguranca, depdsito e
armazenamento de materiais, equipamentos e ferramentas; fundacdes; escavagbes; escoramentos; estruturas
metalicas, de madeira e de concreto; formas; armacgédo; alvenaria simples e estrutural; estruturas pré-fabricadas;
controle tecnolégico; argamassas; instalacdes prediais; alvenarias e revestimentos; esquadrias e vidros; coberturas;
pisos e pavimentagdo; impermeabilizagdo; seguranga e higiene do trabalho; ensaios de recebimento da obra; desenho
técnico; pintura.10. Mecanica dos fluidos e hidraulica: propriedades dos fluidos; estatica dos fluidos; equacéo de
Bernoulli - aplicagbes; escoamento em condutos forgados e superficie livre. 11. Redes hidraulicas: Instalacbes
hidraulicas prediais; redes de distribuicdo de dgua e esgoto. 12. Legisla¢do. 13. Conhecimentos gerais em AutoCAD
2004 e 2010: conceitos, referéncias, configuracées e utilitarios. 14. Etica Profissional.
Referéncias Bibliogréaficas:
BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais — Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizac¢do do Estado — Art. 29 a 41. Da
Organizacao dos Poderes — Art. 59 a 83.).
BRASIL. Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992 e alteragfes. Lei de Improbidade Administrativa.
SAO PEDRO DA SERRA. Lei n° 88/1993, de 28 de dezembro de 1993 - Lei Organica Municipal.
- . Lei n° 894/2005, de 03 de novembro de 2005 - Regime Juridico dos Servidores Publicos
Municipais.
- . Lei n°® 1093/2007, de 19 de dezembro de 2007 - Dispbe sobre as diretrizes urbanas do
municipio de Sdo Pedro da Serra e da outras providéncias.
- . Lei n® 1316/2010, de 04 de agosto de 2010 - Altera Lei n° 1093/2007 e da outras
providéncias.
Cddigo de Etica Profissional.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 5.626: Instalagéo Predial de Agua Fria. 1998.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6.118: Projeto e execucdo de estruturas em concreto
armado. 2003.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 7.198: Projeto e Execucéo de Instalacdes Prediais de

Agua Quente. 1993.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 8.160: Sistemas Prediais de Esgoto Sanitario - Projeto e

Execucéo. 1999.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 9.050: Acessibilidade de pessoas portadoras de

deficiéncia a edificacbes, espa¢o, mobiliario e equipamentos urbano. 1994.

BAUER, L. A. F. (Coord.). Materiais de construgéo. LTC.

BALDAM, Roquemar; OLIVEIRA, Adriano de; COSTA, Lorengco. AUTOCAD 2010 - Utilizando Totalmente. Editora

Erica.

BIDONE, F.R.A.; POVINELLI, J. Conceitos basicos de residuos sdélidos. EESC/USP (Escola de Engenharia da

USP).

CAMPOS, M.H.C.B.; MARCHETTI, O. Concreto Armado: eu te amo. - Volumes 1 e 2. Editora Blucher.

CAPUTO, H.P. Mecanica dos solos e suas aplica¢8es. Livros Técnicos e Cientificos. Vol 1 e 2.
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IMHOFF, K.K.R. Manual de tratamento de aguas residuarias. Edgard Bliicher.

LIMMER, C. Planejamento, Or¢camentacéo e Controle de Projetos e Obras. LTC.

MATSUMOTO, E.Y. AUTOCAD 2004 — Fundamentos 2D e 3D. Editora Erica.

NETTO, J.M.A.; FERNADEZ Y F.M.; ARAUJO, R.; ITO, A.E. Manual de hidraulica. Edgard Bliicher.
PINTO. C.S. Curso Basico de Mecanica dos Solos. Editora Oficina de Textos.

RICHTER, C.A; NETTO, J.M. Tratamento de agua. Edgard Bliicher.

SPERLING. M.V. Introducéo a qualidade das aguas e ao tratamento de esgotos. V1. Editora UFMG.
TIMOSHENKO, S.P.; GERE, J.M. Mecéanica dos sélidos. Livros Técnicos e Cientificos.

TUCCI, C.E.M. Hidrologia, ciéncia e aplicagdo. Univers, UFRGS. Cole¢do ABRH de Recursos Hidricos 4.
TUCCI, C.E.M; PORTO, R.L.; BARROS, M.T. Drenagem Urbana. Universidade, UFRGS. Colecdo ABRH de Recursos
Hidricos 5.

VELOSO, D.A,; LOPES, F.R. Fundacg6es. Coppe.

- WALTER, P.; MICHELE P. Estruturas de a¢co dimensionamento Pratico. Livros Técnicos e Cientificos.
YAZIGI, W. A técnica de edificar. PINI — SINDUSCON/SP.

Para os cargos da TABELA B - ENFERMEIRO, MEDICO (TODOS), MEDICO VETERINARIO, ODONTOLOGO e
PSICOLOGO

PORTUGUES - Comum a todos

Conteudo:

1) LEITURA E ANALISE DO TEXTO: compreensdo do texto, significado contextual das palavras e expressoes.
Sinonimia, antonimia, homonimia e paronimia. Coes&o, clareza e concisdo. Vocabulario. 2) FONETICA E FONOLOGIA:
letra/fonema. Classificacdo dos fonemas. Encontros vocélicos e consonantais. Digrafo. Divisdo silabica, acentuagéo
grafica e ortografia. 3) MORFOLOGIA: classes gramaticais: classificacéo e flexdes. Estrutura e formagao de palavras. 4)
SINTAXE: introducéo a sintaxe (frase, oracdo e periodo). Termos da ora¢do. Periodo simples e composto. Pontuacao.
Concordancia Verbal e Nominal. Regéncia Verbal e Nominal. Colocagdo Pronominal e crase. 5) PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: uso do porqué, que/qué, onde/aonde, mal/mau, senfo/se ndo, ao encontro de/de encontro a,
afim/a fim, demais/de mais, a/h&, acerca de/ha cerca de, ao invés de/lem vez de, a-toa/a toa, dia-a-dia/dia a dia,
tampouco/tdo pouco, mas/mais, a par/ao par, cessao/sessao/seccao e uso do hifen.

INFORMATICA - Comum a todos

Conteudo:

1) Informética em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizacdo do

Sistema Operacional Windows XP. 6) Configuragces Basicas do Windows XP. 7) Aplicativos Bésicos (bloco de notas,

calculadora, Paint, WordPad). 8) Instalacéo, configuragdo e utilizagdo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir

da versdo 2000) e Planilha Eletrdnica Excel (a partir da versao 2000). 9) Recursos Basicos e utilizacdo do Adobe

Reader (a partir da versdo Adobe Reader 7.0). 10) Configuragdo de Impressoras. 11) Nog¢fes bésicas de Internet

(Internet Explorer a partir da verséo 6.0) 12) Nogdes basicas de Correio Eletrdnico — Outlook.

Referéncias Bibliogréficas:

- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa Adobe Reader).

- BATTISTI, Jdlio. Windows XP — Home & Professional Para Usuérios e Administradores. Axcel Books do Brasil
Editora.

- BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP, Alta Books.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletrbnica integrada ao Programa Internet
Explorer).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS Excel).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa MS Word).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP. (Ajuda eletrnica integrada ao MS Windows XP).

- MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informatica. Traducéo de Valeria Chamon. Campus.

- NORTON, Peter. Introdugéo a Informatica. Makron Books.

- VELLOSO, Fernando de Castro. Informéatica: conceitos basicos. Campus.

- Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

ENFERMEIRO
Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais: nocdes de cidadania e de consciéncia ecoldgica.
Referéncias Bibliograficas: manuais, livros ou revistas sobre os contelidos indicados.
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Conteldo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Assisténcia de enfermagem a crian¢a, ao adulto e ao idoso. 2) Promogéo, recuperagédo e reabilitagdo da salde. 3)
Necessidades bio-psico-sociais do individuo nas diferentes faixas etarias. 4) Enfermagem médico-cirdrgica: Patologia e
procedimentos. 5) Enfermagem em salde publica. 6) Enfermagem em pediatria: patologias e procedimentos. 7)
Enfermagem e saude mental. 8) Enfermagem em gineco-obstetricia: procedimentos. 9) Prevengdo e controle de
infeccdes. 10) Administracdo de medicamentos. 11) Assisténcia de enfermagem em terapia intensiva. 12) Enfermagem
de emergéncias. 13) Processo de enfermagem. 14) Etica Profissional. 15) Legislac&o.

Legislacdo e Saude Publica: 1) Legislagcdo aplicada ao desempenho profissional. 2) Conceitos de salide publica e

salde coletiva. 3) Conceitos dos principios da Reforma Sanitéaria. 4) Educacéo em saude. 5) SUS e politica nacional de
salde. 6) Acbes de atengdo a saude da crianga, escolar, adolescente, mulher, homem, idoso. 7) DST/AIDS, mental,
tuberculose, hanseniase. 8) A¢Bes de Atencdo a Vigilancia em Saude: a) Vigilancia Epidemioldgica; b) Vigilancia
Sanitaria e Ambiental; c) Vigilancia a Salde do Trabalhador. Legislacéo disponivel no site www.saude.gov.br.
Referéncias Bibliogréficas:

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizag&o do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacéo dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Crianca, do Adolescente e do Idoso).

BRASIL. Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992 e altera¢fes. Lei de Improbidade Administrativa.

BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes — Dispde sobre as condi¢Bes para a promocgédo e
recuperacéo da salde e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteracdes — Disp8e sobre a participagdo da comunidade na
gestao do SUS e da outras providéncias.

SAO PEDRO DA SERRA. Lei n° 88/1993, de 28 de dezembro de 1993 - Lei Organica Municipal.

. Lei n®894/2005, de 03 de novembro de 2005 - Regime Juridico dos Servidores Publicos

Municipais.

BRASIL. Portaria n® 648, de 28 de marco de 2006. Aprova as normas e diretrizes do Programa de Agentes
Comunitarios de Saude da Familia.

BRASIL. Ministério da Saude. Fundacédo Nacional de Saude. Manual de Normas de Vacinagéo.

BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de A¢des Programéaticas Estratégicas. Manual de Hipertenséo arterial e
Diabetes mellitus. Brasilia, 2002.

BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Basica. Guia para o controle da Hanseniase. 12 ed.
Brasilia, 2002.

BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Basica. Guia Pratico do Programa de Saude da Familia —
Parte 1. Brasilia, 2001.

BRASIL. Ministério da Saud. Departamento de Atencédo Bésica. Guia Préatico do Programa de Saude da Familia —
Parte 2. Brasilia, 2001.

BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Basica. Informe da Atencdo Basica n°16 — Atuacao do
Enfermeiro na Atuacgéo Basica. Brasilia, 2002.

BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atencao Basica. Manual Técnico para o Controle da Tuberculose:
cadernos de atenc¢édo basica. 62 ed. Brasilia, 2002.

BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Basica. Revista Brasileira de Saude da Familia. Brasilia.
BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atenc¢do Basica. SIAB — Manual do Sistema de Informagao de
Atencdo Basica. Brasilia, 2000.

BRASIL. Ministério da Saude. Fundacédo Nacional de Saude. Salude dentro de casa: programa de saude da familia.
BRASIL. Ministério da Saude. Publicagdes Saude da Crianga.

BRASIL. Ministério da Saude. Publicagbes Saude da Mulher.

BRASIL. Ministério da Saude. Publicagbes Saude do Adolescente e do Jovem.

BRASIL. Ministério da Saude. Publica¢des Saude do Idoso.

BRASIL. Ministério da Saude. Instituto para o Desenvolvimento da Saude. Manual de Enfermagem — Programa de
Saude da Familia. —

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria Nacional de Assisténcia a Saude. ABC do SUS - Doutrinas e Principios.
Brasilia, 1990.

Novo Cdédigo de Etica da Enfermagem Brasileira — Resolu¢gdo COFEN n° 311/2007.

BRUNNER, L.S.; SUDDARTH, D. Tratado de Enfermagem Médico Cirurgica. Todos os Volumes. Editora
Guanabara Koogan.

CINTRA, E.A. Assisténcia de enfermagem ao paciente gravemente enfermo. Atheneu.

MONTEIRO, C.A. Velhos e novos males da saude no Brasil. A evolucédo do pais e de suas doencgas. Hucitec.
POTTER, P.A.; PERRY, G. Fundamentos de Enfermagem. Guanabara Koogan.
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- STUART, G.W. Enfermagem psiquiatrica: principios e praticas. Artmed.
- VANZIN, A.S. Consulta de enfermagem: uma necessidade social? RM&L.
- WALDOW, V.R. Cuidado humano: o resgate necessario. Sagra Luzzatto.

MEDICO

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais: nogdes de cidadania e de consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contelidos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Medicina Geral:

1) Doencas do Aparelho Cardiovascular. 2) Doengcas do Aparelho Respiratério. 3) Pneumonias. 4) Transfusdes de

sangue e derivados. 5) Doengas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 6) Afec¢cdes Doengas do Aparelho

Digestivo. 7) Doengas Renais e do Trato Urinario. 8) Doengas Enddcrinas e do Metabolismo. 9) Doencas Hematologicas

e Oncologicas. 10) Doengas Neurolégicas. 11) Doencas Psiquiatricas. 12) Doengas Infecciosas. 13) Doencgas

Dermatoldgicas. 14) Doencas Oculares. 15) Doengas do Nariz, Ouvido e Garganta. 16) Ginecologia e Obstetricia. 17)

Doengas Reumatoldgicas.

Legislacdo e Saude Publica:

1) Conceitos de saude publica e salde coletiva. 2) Conceitos dos principios da Reforma Sanitaria. 3) Educagdo em

salde. 4) SUS e politica nacional de salde. 5) AcBes de atengdo a saude da criancga, escolar, adolescente, mulher,

homem, idoso. 6) DST/AIDS, mental, tuberculose, hanseniase. 7) A¢bes de Atencdo a Vigilancia em Saulde: a)

Vigilancia Epidemioldgica; b) Vigilancia Sanitaria e Ambiental; c) Vigilancia & Sadde do Trabalhador. 8) Etica

Profissional. 9) Legislacao.

Legislagéo especifica disponivel no site www.saude.gov.br.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacéo do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacao dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Crianga, do Adolescente e do Idoso).

- BRASIL. Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992 e alteracdes. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracées — Dispde sobre as condi¢Bes para a promogédo e
recuperacdo da saude e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragcbes — Dispde sobre a participacdo da comunidade na
gestdo do SUS e da outras providéncias.

- SAO PEDRO DA SERRA. Lei n° 88/1993, de 28 de dezembro de 1993 - Lei Organica Municipal.

- . Lei n®894/2005, de 03 de novembro de 2005 - Regime Juridico dos Servidores Publicos
Municipais.

- BRASIL. Ministério da Saude http://www.saude.gov.br

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de A¢8es Programaticas Estratégicas. Manual de Hipertensao arterial
e Diabetes mellitus. Brasilia, 2002.

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Basica. Guia para o controle da Hanseniase. Brasilia,
2002.

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Basica. Manual Técnico para o Controle da Tuberculose:
cadernos de atengédo basica. Brasilia, 2002.

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Basica. Revista Brasileira de Saude da Familia. Brasilia,
2005.

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Basica. SIAB — Manual do Sistema de Informacgado de
Atencdao Basica. Brasilia, 2000.

- BRASIL. Ministério da Saude. Fundacéo Nacional de Saude. Saude dentro de casa: programa de saude da familia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicagfes Saude da Crianca.

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicacdes Salde da Mulher.

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicacdes Salde do Adolescente e do Jovem.

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicacdes Salide do Idoso.

- BRASIL: Ministério da Saude. Secretaria Nacional de Assisténcia a Saude. ABC do SUS - Doutrinas e Principios.
Brasilia, 1990.

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencédo a Saude. Publicagdes Caderno de Atenc¢éo Bésica: Obesidade.
(Caderno de Atengéo Basica n° 12).

- BRASIL. Ministério da Saude. PublicagBes Caderno de Atengdo Basica: Controle dos Canceres do Colo de Gtero e
da Mama. (Caderno de Atencao Basica n° 13).
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- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Caderno de Atencdo Bésica: Prevencdo clinica da
doenca cerebrovascular, cardiovascular e renal cronica. (Caderno de Atencéo Basica n° 14).

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Salde. Caderno de Atencdo Basica: Hipertens&o Arterial
Sistémica. (Caderno de Atencdo Basica n° 15).

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Caderno de Atengdo Basica: Diabetes Mellitus.
(Caderno de Atengéo Basica n° 16).

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Caderno de Atencdo Basica: HIV, AIDS, Hepatites e
outras DST. (Caderno de Atengéo Basica n° 18).

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Caderno de Atencdo Bésica: Envelhecimento e
Salde da Pessoa Idosa. (Caderno de Atencgdo Basica n° 19).

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Caderno de Atencdo Basica: Vigilancia em Saude.
(Caderno de Atengéo Basica n° 21).

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Salde. Caderno de Atencdo Basica: Zoonoses. (Caderno de
Atencéo Bésica n° 22).

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Caderno de Atencdo Basica: Saude da Crianca.
(Caderno de Atengédo Basica n° 23).

- BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Atencado Béasica

- Novo Cédigo de Etica Médica.

- DUNCAN, B.B.; SCHMIDT, M.l.; GIUGLIANI, E. Medicina Ambulatorial - Condutas clinicas em atencao primaria.
Artes Médicas.

- DUNCAN, B; SCHIMIDT, M.l.; GIUGLIANI, E. Medicina ambulatorial: condutas de atencdo priméria baseada em
evidéncia. Artmed

- FLETCHER, R.; FLETCHER, S.W.; WAGNER, E.H. Epidemiologia clinica: elementos essenciais. Artmed.

- GOULART, F.A.A. (org.). Os médicos e a saude no Brasil. Brasilia: Conselho Federal de Medicina.

- HARRISON, F.; BRAUWALD et al. Medicina Interna. Mc Graw Hill.

- LUNA. Medicina de Familia — Saude do Adulto e do Idoso. Guanabara Koogan.

- PEREIRA, M.G. Epidemiologia: Teoria e Préatica, Guanabara Koogan.

- ROZENFELD, Suely (org.). Fundamentos da vigilancia sanitéaria. Fiocruz.

- SOARES, J.L.M.F.; PASQUALOTTO, A.C.; ROSA, D.D.; LEITE, V.R.S. Métodos Diagndsticos - Consulta rapida.
Artmed.

- SOUZA, C.E.L. Medicina Interna: do Diagnéstico. Artes Médicas.

- STEFANI, S.D., BARROS, E. e colaboradores. Clinica Médica - Consulta rapida. Artmed.

- TIERNEY JUNIOR, L.M.; MCPHEE, S.J.; PAPADAKIS, M.A. Current Medical Diagnosis & Treatment 2003.
McGraw-Hill.

- WYNGAARDEN, J.V., M.D. e LLOYD, H.S.; Jr, M.D. Cecil Tratado de Medicina Interna. Interamericana.

MEDICO - CLINICO GERAL

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais: nocdes de cidadania e de consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas: manuais, livros ou revistas sobre os contetidos indicados.

Conteudo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Medicina Geral:

1) Doengas do Aparelho Cardiovascular.2) Doencas do Aparelho Respiratorio. 3) Pneumonias.4) TransfusBes de

sangue e derivados. 5) Doencas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 6) Afec¢cdes Doengas do Aparelho

Digestivo. 7) Doencgas Renais e do Trato Urindrio. 8) Doengas Enddcrinas e do Metabolismo. 9) Doengas Hematoldgicas

e Oncolégicas 10) Doencas Neuroldgicas. 11) Doencas Psiquiatricas. 12) Doencas Infecciosas. 13) Doencas

Dermatoldgicas. 14) Doengas Oculares. 15) Doengas do Nariz, Ouvido e Garganta. 16) Ginecologia e Obstetricia. 17)

Doeng¢as Reumatoldgicas.

Legislacdo e Saude Publica:

1) Conceitos de saude publica e salde coletiva. 2) Conceitos dos principios da Reforma Sanitaria. 3) Educagdo em

saude. 4) SUS e politica nacional de salude. 5) A¢bes de aten¢do a salde da crianga, escolar, adolescente, mulher,

homem, idoso. 6) DST/AIDS, mental, tuberculose, hanseniase. 7) A¢Bes de Atencdo a Vigilancia em Saude: a)

Vigilancia Epidemioldgica; b) Vigilancia Sanitaria e Ambiental; c) Vigilancia a Salde do Trabalhador. 8) Etica

Profissional. 9) Legislacao.

Legislagéo especifica disponivel no site www.saude.gov.br.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organiza¢éo do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacado dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
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230. Da Familia, da Crianga, do Adolescente e do Idoso).

- BRASIL. Lei n°8.429, de 2 de junho de 1992 e alteracdes. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes — Dispde sobre as condi¢fes para a promocao e
recuperacdo da salde e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteracdes — Dispbe sobre a participagdo da comunidade na
gestao do SUS e da outras providéncias.

- SAO PEDRO DA SERRA. Lei n° 88/1993, de 28 de dezembro de 1993 - Lei Organica Municipal.

- . Lei n®894/2005, de 03 de novembro de 2005 - Regime Juridico dos Servidores Publicos
Municipais.

- BRASIL: Ministério da Saude http://www.saude.gov.br

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de A¢des Programéticas Estratégicas. Manual de Hipertenséao arterial e
Diabetes mellitus. Brasilia, 2002.

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Basica. Guia para o controle da Hanseniase. Brasilia,
2002.

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atengdo Basica. Manual Técnico para o Controle da Tuberculose:

cadernos de atencdo basica. Brasilia, 2002.

BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Basica. Revista Brasileira de Salude da Familia. Brasilia,

2005.

BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Bésica. SIAB — Manual do Sistema de Informacgao de

Atencdao Basica. Brasilia, 2000.

BRASIL: Ministério da Saude. Fundacédo Nacional de Saude. Saude dentro de casa: programa de saude da familia.

BRASIL. Ministério da Saude. Publicacbes Saude da Crianca.

BRASIL. Ministério da Saude. Publicag6es Saude da Mulher.

BRASIL. Ministério da Saude. Publicagfes Saude do Adolescente e do Jovem.

BRASIL. Ministério da Saude. Publica¢fes Saude do Idoso.

BRASIL: Ministério da Saude. Secretaria Nacional de Assisténcia a Saude. ABC do SUS - Doutrinas e Principios.

Brasilia, 1990.

Novo Cédigo de Etica Médica.

DUNCAN, B.B.; SCHMIDT, M.l.; GIUGLIANI, E. Medicina Ambulatorial - Condutas clinicas em atencdo primaria.
Artes Médicas.

DUNCAN, B; SCHIMIDT, M.l.; GIUGLIANI, E. Medicina ambulatorial: condutas de ateng&o primaria baseada em
evidéncia. Artmed

FLETCHER, R.; FLETCHER, S.W.; WAGNER, E.H. Epidemiologia clinica: elementos essenciais. Artmed.
GOULART, F.A.A. (org.). Os médicos e a salde no Brasil. Brasilia: Conselho Federal de Medicina.

HARRISON, F.; BRAUWALD et al. Medicina Interna. Mc Graw Hill.

LUNA. Medicina de Familia — Saude do Adulto e do Idoso. Guanabara Koogan.

PEREIRA, M.G. Epidemiologia: Teoria e Préatica. Guanabara Koogan.

ROZENFELD, Suely (org.). Fundamentos da vigilancia sanitéria. Fiocruz.

SOARES, J.L.M.F.; PASQUALOTTO, A.C.; ROSA, D.D.; LEITE, V.R.S. Métodos Diagndsticos - Consulta rapida.
Artmed.

SOUZA, C.E.L. Medicina Interna: do Diagndstico. Artes Médicas.

STEFANI, S.D., BARROS, E. e colaboradores. Clinica Médica - Consulta rapida. Artmed.

TIERNEY JUNIOR, L.M.; MCPHEE, S.J.; PAPADAKIS, M.A. Current Medical Diagnosis & Treatment 2003.
McGraw-Hill.

- WYNGAARDEN, J.V., M.D. e LLOYD, H.S.; Jr, M.D. Cecil Tratado de Medicina Interna. Interamericana.

MEDICO - GINECOLOGISTA

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais: nogdes de cidadania e de consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas: manuais, livros ou revistas sobre os contetidos indicados.

Conteudo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Medicina Geral:

1) Doengas do Aparelho Cardiovascular.2) Doencas do Aparelho Respiratério. 3) Pneumonias.4) Transfusdes de
sangue e derivados. 5) Doengas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 6) Afec¢cbes Doencas do Aparelho
Digestivo. 7) Doengas Renais e do Trato Urinario. 8) Doencas Enddcrinas e do Metabolismo. 9) Doengas Hematoldgicas
e Oncolégicas 10) Doencas Neuroldgicas. 11) Doencas Psiquiatricas. 12) Doencas Infecciosas. 13) Doencas
Dermatoldgicas. 14) Doengas Oculares. 15) Doencas do Nariz, Ouvido e Garganta. 16) Ginecologia e Obstetricia. 17)
Doengas Reumatoldgicas.

Legislacdo e Saude Publica:
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1) Conceitos de saude publica e salde coletiva. 2) Conceitos dos principios da Reforma Sanitaria. 3) Educacdo em

saude. 4) SUS e politica nacional de saude. 5) A¢les de atencédo a salde da crianca, escolar, adolescente, mulher,

homem, idoso. 6) DST/AIDS, mental, tuberculose, hanseniase. 7) A¢Bes de Atencdo a Vigilancia em Saude: a)

Vigilancia Epidemioldgica; b) Vigilancia Sanitaria e Ambiental; c¢) Vigilancia a Salde do Trabalhador. 8) Etica

Profissional. 9) Legislacéo.

Legislacéo especifica disponivel no site www.saude.gov.br.

Especifico:

1)Ginecologia geral. 2)Amenorréias. 3)Climatério. 4)Consulta ginecoldgica. 5)Doengas da mama. 6)Doencas

sexualmente transmissiveis e SIDA. 7)Dor pélvica. 8) Endocrinopatia ginecolégica. 9)Endometriose. 10)Ginecologia

infanto-juvenil.11)Infec¢gbes genitais. 12)Neoplasias genitais e doengas vulvogenitais. 13)Planejamento familiar.
14)Reprodugdo humana. 15)Sangramento genital.16) Sexologia. 17)Tens&@o pré-menstrual. 18) Uroginecologia.
19)Violéncia sexual. 20)Obstetricia geral 21)Abortamento. 22)Amamentagdo. 23)Assisténcia ao parto. 24)Assisténcia
pré-natal. 25)Diabete gestacional. 26)Diagnostico de gestacdo. 27)Doenca hipertensiva. 28)Fdrcipe e cesariana.
29)Gemelaridade. 30) Gestacdo de alto risco. 31)Gestacao ectdpica. 32)Incompatibilidade sangiiinea materno-fetal.
33)Inducgédo do parto. 34)Infecgdes. 35)Intercorréncias clinico-cirdrgicas na gestagdo. 36)Medicina fetal. 37)Neoplasia
trofoblastica. 39)Pds-maturidade. 40)Prematuridade. 41)Puerpério. 42)Ruptura prematura de membranas.

43)Sangramento do terceiro trimestre. 44)Semiologia obstétrica. 45)Uso de drogas durante a gestacdo e a

amamentacao.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacéo do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacao dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Crianga, do Adolescente e do Idoso).

- BRASIL. Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992 e alteracdes. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes — Dispde sobre as condi¢Bes para a promogao e
recuperacdo da saude e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragcbes — DispBe sobre a participacdo da comunidade na
gestdo do SUS e da outras providéncias.

- SAO PEDRO DA SERRA. Lei n° 88/1993, de 28 de dezembro de 1993 - Lei Organica Municipal.

- . Lei n®894/2005, de 03 de novembro de 2005 - Regime Juridico dos Servidores Publicos
Municipais.

- BRASIL: Ministério da Saude http://www.saude.gov.br

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de A¢des Programaticas Estratégicas. Manual de Hipertenséao arterial e
Diabetes mellitus. Brasilia, 2002.

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Basica. Guia para o controle da Hanseniase. Brasilia,
2002.

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atengdo Béasica. Manual Técnico para o Controle da Tuberculose:
cadernos de atencdo basica. Brasilia, 2002.

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Aten¢do Basica. Revista Brasileira de Saude da Familia. Brasilia,
2005.

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Bésica. SIAB — Manual do Sistema de Informacédo de
Atencgdo Basica. Brasilia, 2000.

- BRASIL: Ministério da Saude. Fundacao Nacional de Salde. Saude dentro de casa: programa de saude da familia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicacdes Saude da Crianca.

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicag6es Saude da Mulher.

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicagcées Salude do Adolescente e do Jovem.

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicages Salde do Idoso.

- BRASIL: Ministério da Saude. Secretaria Nacional de Assisténcia a Saude. ABC do SUS - Doutrinas e Principios.
Brasilia, 1990.

- Novo Cédigo de Etica Médica.

- DUNCAN, B.B.; SCHMIDT, M.l.; GIUGLIANI, E. Medicina Ambulatorial - Condutas clinicas em atengdo primaria.
Artes Médicas.

- DUNCAN, B; SCHIMIDT, M.l.; GIUGLIANI, E. Medicina ambulatorial: condutas de atenc¢do primaria baseada em
evidéncia. Artmed

- FLETCHER, R.; FLETCHER, S.W.; WAGNER, E.H. Epidemiologia clinica: elementos essenciais. Artmed.

- GOULART, F.AA. (org.). Os médicos e a salde no Brasil. Brasilia: Conselho Federal de Medicina.

- HARRISON, F.; BRAUWALD et al. Medicina Interna. Mc Graw Hill.
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- LUNA. Medicina de Familia — Saude do Adulto e do Idoso. Guanabara Koogan.

- PEREIRA, M.G. Epidemiologia: Teoria e Préatica, Guanabara Koogan.

- ROZENFELD, Suely (org.). Fundamentos da vigilancia sanitaria. Fiocruz.

- SOARES, J.L.M.F.; PASQUALOTTO, A.C.; ROSA, D.D.; LEITE, V.R.S. Métodos Diagnésticos - Consulta rapida.
Artmed.

- SOUZA, C.E.L. Medicina Interna: do Diagnéstico. Artes Médicas.

- STEFANI, S.D., BARROS, E. e colaboradores. Clinica Médica - Consulta rapida. Artmed.

- TIERNEY JUNIOR, L.M.; MCPHEE, S.J.; PAPADAKIS, M.A. Current Medical Diagnosis & Treatment 2003.
McGraw-Hill.

- WYNGAARDEN, J.V., M.D. e LLOYD, H.S.; Jr, M.D. Cecil Tratado de Medicina Interna. Interamericana.

Especificos:

- BEREK, J.S. Berek & Novak’s Gynecology. Lippincott.

- CAMARGOS, A.F.; MELO, V.H.; CARNEIRO, M.M.; REIS, F.M. Ginecologia ambulatorial: baseada em evidéncias
cientificas. Coopmed.

- CUNNINGHAM, G.; LEVENO, K. J.; BLOOM, S.L.; HAUTH, J.C.; GILSTRAP, L.C.; WENSTROM, K.D. Williams
Obstetrics. Mcgraw Hill Companies.

- DE CHERNEY. A. PERNOLL. MARTIN. Current — Obstetria & Gynecologia — Diagnosis & Treatment. Appleton &
Lange.

- FREITAS, F.; COSTA, S.H.M.; RAMOS, J.G.L.; MAGALHAES, J.A. Rotinas em Obstetricia. Artes Médicas.

- FREITAS, F.; MENKE, C.H.; RIVOIRE, W.; PASSOS, E.P. Rotinas em Ginecologia. Artes Médicas.

- GIORDANO, M.G. Endocrinologia Ginecoldgica e Reprodutiva. Rubio.

- MATTINGLY. RICHARD; THOMPSON.,J.D. Ginecologia Operatéria — Te linde. Guanabara.

- SPEROFF, L.; GLASS, R.; KASE, N. Endocrinologia Ginecoldgica e Infertilidade. Manole.

MEDICO - PEDIATRA

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais: nogdes de cidadania e de consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas: manuais, livros ou revistas sobre os contetdos indicados.

Conteudo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Medicina Geral:

1) Doengas do Aparelho Cardiovascular.2) Doencgas do Aparelho Respiratorio. 3) Pneumonias.4) Transfusdes de
sangue e derivados. 5) Doengas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 6) Afec¢cbes Doencas do Aparelho
Digestivo. 7) Doencgas Renais e do Trato Urindrio. 8) Doengas Enddcrinas e do Metabolismo. 9) Doengas Hematoldgicas
e Oncolégicas 10) Doencas Neuroldgicas. 11) Doencas Psiquiatricas. 12) Doencas Infecciosas. 13) Doencas
Dermatoldgicas. 14) Doengas Oculares. 15) Doengas do Nariz, Ouvido e Garganta. 16) Ginecologia e Obstetricia. 17)
Doengas Reumatoldgicas.

Legislacéo e Saude Publica:

1) Conceitos de saude publica e salude coletiva. 2) Conceitos dos principios da Reforma Sanitaria. 3) Educacdo em
saude. 4) SUS e politica nacional de salude. 5) A¢Bes de ateng¢do a salde da crianca, escolar, adolescente, mulher,
homem, idoso. 6) DST/AIDS, mental, tuberculose, hanseniase. 7) AcBes de Atencdo a Vigilancia em Saude: a)
Vigilancia Epidemioldgica; b) Vigilancia Sanitaria e Ambiental; c) Vigilancia a Salde do Trabalhador. 8) Etica
Profissional. 9) Legislacéo.

Legislagéo especifica disponivel no site www.saude.gov.br.

Especifico:

1)Assisténcia ao recém-nascido de baixo peso. 2) Distarbios metabdlicos do recém-nascido. 3) Disturbios respiratdrios
do recém-nascido. 4) Ictericia neonatal. 5) Infeccdes neonatais. 6) Lesdes ao nascimento: asfixia neonatal, hemorragia
intracraniana, luxacfes e fraturas. 7) Triagem neonatal: erros inatos do metabolismo. 8)Aleitamento materno. 9)
Avaliagdo do crescimento e do desenvolvimento normais. 10)Imunizagfes. 11) Nutricdo do lactente, da crianca e do
adolescente. 12)Prevencdo de trauma. 13)Anemias. 14)Asma bronquica. 15)Constipagdo. 16) Convulsdo. 17)
Desidratacéo e terapia de reidratagcdo oral. 18)diabete melito. 19) Diarréias . 20) Distdrbios nutricionais. 21) Doencgas
infectocontagiosas. 22) Enurese noturna. 23) Fibrose cistica. 24) Glomerulonefrite difusa aguda. 25)Hepatites.
26)Hiperatividade. 27)Infeccdo urinaria. 28)InfeccBes de vias aéreas superiores e inferiores. 29)Infec¢des do sistema
nervoso central. 30)Insuficiéncia cardiaca. 31)Leucemia linfocitica aguda. 32)Parasitoses. 33)Problemas dermatol6gicos
mais comuns. 34)Problemas ortopédicos mais comuns. 35)Raquitismo. 36)Refluxo gastroesofagico. 37)Sepse.
38)Sibilancia do lactente (“lactente chiador”). 39)SIDA / infeccdo pelo HIV. 40)Sindrome da crianca mal-tratada. 41)
Sindrome da morte subita da crianca. 42)Sindrome nefrética/nefritica. 43)Manejo inicial de: Aspiracdo de corpo
estranho, intoxicacdes agudas, queimaduras e afogamento. 44) Ressuscitacao cardiorrespiratéria: Suporte basico. 45)
Transplantes em pediatria: principios basicos e doacéo de 6rgaos.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e

Realizagdo Péglna 31 de 48

¢
OBJETIVA


http://www.saude.gov.br/

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL SAO PEDRO DA SERRA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO E FAZENDA

Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organiza¢éo do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizagéo dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Crianga, do Adolescente e do 1doso).

- BRASIL. Lei n°8.429, de 2 de junho de 1992 e alteracdes. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes — Dispde sobre as condi¢fes para a promocao e
recuperacdo da salde e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteracbes — DispBe sobre a participacdo da comunidade na
gestao do SUS e da outras providéncias.

- SAO PEDRO DA SERRA. Lei n° 88/1993, de 28 de dezembro de 1993 - Lei Organica Municipal.

- . Lei n°®894/2005, de 03 de novembro de 2005 - Regime Juridico dos Servidores Publicos
Municipais.

- BRASIL: Ministério da Saude http://www.saude.gov.br

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de A¢des Programaticas Estratégicas. Manual de Hipertensao arterial
e Diabetes mellitus. Brasilia, 2002.

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Basica. Guia para o controle da Hanseniase. Brasilia,
2002.

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atengcéo Béasica. Manual Técnico para o Controle da Tuberculose:
cadernos de atencédo basica. Brasilia, 2002.

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Basica. Revista Brasileira de Satude da Familia. Brasilia,
2005.

- BRASIL: Ministério da Saude. Departamento de Atencédo Bésica. SIAB — Manual do Sistema de Informagao de
Atencdao Basica. Brasilia, 2000.

- BRASIL: Ministério da Saude. Fundacédo Nacional de Saude. Saude dentro de casa: programa de saude da familia.

- BRASIL. Ministério da Saude. PublicagBes Saude da Crianca.

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicagfes Saude da Mulher.

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicagfes Saude do Adolescente e do Jovem.

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicagbes Saude do Idoso.

- BRASIL: Ministério da Saude. Secretaria Nacional de Assisténcia & Saude. ABC do SUS - Doutrinas e Principios.
Brasilia, 1990.

- Novo Cédigo de Etica Médica.

- DUNCAN, B.B.; SCHMIDT, M.l.; GIUGLIANI, E. Medicina Ambulatorial - Condutas clinicas em atencao primaria.
Artes Médicas.

- FLETCHER, R.; FLETCHER, S.W.; WAGNER, E.H. Epidemiologia clinica: elementos essenciais. Artmed.

- GOULART, F.AA. (org.). Os médicos e a salde no Brasil. Brasilia: Conselho Federal de Medicina.

- HARRISON, F.; BRAUWALD et al. Medicina Interna. Mc Graw Hill.

- LUNA. Medicina de Familia — Saude do Adulto e do Idoso. Guanabara Koogan.

- PEREIRA, M.G. Epidemiologia: Teoria e Préatica, Guanabara Koogan.

- ROZENFELD, Suely (org.). Fundamentos da vigilancia sanitaria. Fiocruz.

- SOARES, J.L.M.F.; PASQUALOTTO, A.C.; ROSA, D.D.; LEITE, V.R.S. Métodos Diagnésticos - Consulta rapida.
Artmed.

- SOUZA, C.E.L. Medicina Interna: do Diagnéstico. Artes Médicas.

- STEFANI, S.D., BARROS, E. e colaboradores. Clinica Médica - Consulta rapida. Artmed.

- TIERNEY JUNIOR, L.M.; MCPHEE, S.J.; PAPADAKIS, M.A. Current Medical Diagnosis & Treatment 2003.
McGraw-Hill.

- WYNGAARDEN, J.V., M.D. e LLOYD, H.S.; Jr, M.D. Cecil Tratado de Medicina Interna. Interamericana.

Especificos:

- DUNCAN, BRUCE. SCHIMIDT, MARIA INES. GIUGLIANI, Elsa. Medicina ambulatorial: condutas de atencao
priméria baseada em evidéncia. Artmed

- MIURA, ERNANI. PROCIANQY, RENATO e colaboradores. Neonatologia. Artes Médicas.

- NELSON. Tratado de Pediatria. Guanabara Koogan SA.

- PITREZ, JOSE LUIZ BOHRER. PITREZ, MARCIO CONDESSA e Colaboradores. Pediatria Consulta Réapida.
Artmed

MEDICO VETERINARIO
Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais: nocdes de cidadania e de consciéncia ecoldgica.
Referéncias Bibliograficas: manuais, livros ou revistas sobre os contelidos indicados.
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Contetido 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Higiene/obtengdo higiénica das instalacdes e estabelecimentos produtores de produtos de origem animal e seus

derivados. 2) Condi¢des higiénico-sanitarias, Sistema APPCC, Boas Praticas de Fabricagdo (BPF) e Procedimentos

Padrdes de Higiene Operacional (PPHO) nas industrias produtoras de alimentos. Fundamentos, conceitos,

aplicabilidade, implantagcdo e importancia e papel do médico veterinario. 3) Infecges, intoxicagdes e toxinfecgbes de

origem alimentar e seus principais agentes microbioldégicos (ecologia dos microrganismos nos alimentos: flora
acompanhante x microrganismos patogénicos / oportunistas). 4) Ciéncia e tecnologia da Carne. Estrutura do musculo,

“rigor-mortis” e conversao do musculo em carne. 5) Métodos de conservagédo dos alimentos. 6) Inspec¢do industrial e

sanitaria e tecnologia do abate das espécies comestiveis. 7) Epidemiologia: conceitos fundamentais, saneamento,

vigilancia epidemiolégica, sanitaria e saide do consumidor, Indicadores e formas de ocorréncia em populagdes,
prevencgdo e profilaxia. 8) Zoonoses principais e suas bases epidemioldgicas. 9) Crescimento microbiano: agentes de

controle, métodos quimicos e fisicos. Interagdo micorganismo/hospedeiro. Microbiologia aplicada e industrial. 10)

Clinica Veterinaria. 11) Imunologia: conceitos basicos, imunidade celular e humoral, testes sorolégicos, vacinas. 12)

Doencas de transmissdo durante a cépula / extragenital que afetam a reproducdo animal. 13) Medicagdo pré-

anestésica, planos anestésicos, anestesias local e geral. 14) Parasitologia veterinaria. 15) Farmacologia: principios de

absorcao e distribuicdo e acdo das drogas, agentes antiparasitarios na clinica veterinaria. 16) Doencas infecciosas em
animais domésticos. 17) Legislacdo. 18) Etica profissional.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organiza¢&o do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacéo dos Poderes - Art. 59 a 83. Do Meio Ambiente — Art. 226 a 230.).

- BRASIL. Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992 e alteracdes. Lei de Improbidade Administrativa.

- SAO PEDRO DA SERRA. Lei n° 88/1993, de 28 de dezembro de 1993 - Lei Organica Municipal.

- . Lei n®894/2005, de 03 de novembro de 2005 - Regime Juridico dos Servidores Publicos
Municipais.

- . Lei n° 1064/2007, de 05 de setembro de 2007 - Dispde sobre a inspe¢do sanitaria e
industrial dos produtos de origem animal e vegetal no municipio de Sao Pedro da Serra e da outras providéncias.

- . Lei n®1175/2008, de 10 de dezembro de 2008 - Regulamenta a Lei de n°® 1064/2007 e d&
outras disposicoes.

- Cadigo de Etica Profissional.

- ACHA, P. N. Zoonosis y enfermedades transmissibles comunes al hombre y a los animales. 2 Washington,
Organizacion Panamericana de la Salud.

- ALMEIDA FILHO, N.; ROUQUAYROL, M. Z. Introducé&o a Epidemiologia Moderna. Coopmed/Apce/Abrasco.

- BEER, J. Doencas Infecciosas em Animais Domésticos. Livraria Universitaria.

- BLOOD, D. C.; HENDERSON, J. A.; RADOSTITS, O. M. Clinica Veterinaria. Guanabara Koogan S.A.

- CALICH, V. L. G.; VAZ, C. A. C. Imunologia, Revinter.

- FERREIRA, A. W.; AVILA, S. L. M. Diagndstico laboratorial avaliacdo de métodos de diagndstico das
principais doencas infecciosas e parasitarias e auto-imunes. Guanabara Koogan S.A.

- FIALHO, S. A. G. Anestesiologia Veterinéaria. Nobel.

- GALLO, E.. RIVERA, F.J.U.. MACHADO, M.H. Planejamento criativo: Novos Desafios em Politicas de Saude.
Relume-Dumara.

- GERMANO, P.M.L.; GERMANO, M.I.S. Higiene e Vigilancia Sanitaria de Alimentos. Livraria Varela.

- HOBBS, B. C. ROBERTS, D. Toxinfec¢des e Controle Higiénico-Sanitario de Alimentos. Varela.

- MIES FILHO, ANTONIO. Reproducéo dos Animais e Inseminacéo Artificial. Sulina. Vol. 1.

- PARDI, M. C.. SANTOS, I. F.. SOUZA, E. R. & PARDI, H. Ciéncia, Higiene e Tecnologia da Carne. Vol. | e Il. UFG.

- QUINN, P. J. Microbiologia Veterinaria e Doencas Infecciosas. Editora ArtMed.

- RIEDEL, G. Controle sanitario dos alimentos. Livraria Virtual.

- ROUQUAYROL, M. Z. Epidemiologia e Saude. Medsi.

- SILVA Jr, E.A. Manual de controle higiénico-sanitario em servigos de alimentacdo. Livraria Varela.

- SPINOSA, H. S.; GORNIAK, S. L.; BERNARDI, M. M. Farmacologia Aplicada a Medicina Veterinaria. Guanabara
Koogan.

- TIZARD, I. Introdugéo a imunologia veterinaria. Roca.

- TRABULSI, L. R.; ALTERTHUM, F.; GOMPERTZ, OF.; CANDEIAS, J.N.A. Microbiologia. Atheneu.

- VAUGHAN, J. P.. MORROW, R. H. Epidemiologia para Municipios. Hucitec.

ODONTOLOGO
Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais: nocdes de cidadania e de consciéncia ecoldgica.
Referéncias Bibliogréficas: manuais, livros ou revistas sobre os contetidos indicados.
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Contetido 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

ODONTOLOGIA PREVENTIVA e SAUDE BUCAL COLETIVA e CLINICA INTEGRAL: 1) Formag&o e composigdo da

saliva. 2) Etiologia e comportamento da céarie dental. 3) Filosofia de tratamento integral. 4) No¢Bes de microbiologia

bucal, Placa Dental, Saliva, Dieta, Higiene Bucal. 5) Quimioprofilaxia da carie dentaria. 6) Risco de carie e atividade
cariogénica. 7) Diagndstico e progndstico de carie. 8) Métodos e Mecanismos de acao do Fluor. 9) Plano de tratamento
integrado em odontologia. 10) Biosseguranca em odontologia. 11) Processo salude doenga. 12) Promocao e Educacao
em Saulde. 13) Exercicio ético e legal da Odontologia no Brasil. PERIODONTIA: 1) Epidemiologia da doenca
periodontal. 2) Anatomia do periodonto. 3) Patogenia da doenca periodontal. 4) Interrelacéo peridontia e demais areas
da odontologia. 5) cirurgia periodontal. ODONTOPEDIATRIA: 1) Caracteristicas da Infancia a adolescéncia e suas
dinamicas de mudancgas. 2) Patologias e anomalias em Odontopediatria. 3) Uso de antimicrobianos. 4) Habitos bucais.

5) Morfologia da superficie oclusal. 6) Trauma Dental na denti¢cdo decidua. 7) Controle da Dor e tratamentos indicados

aos paciente odontopediatricos. 8) Abordagens preventivas e clinicas em odontopediatria. 9) Doengas bucais e

manifesta¢des orais sistémicas. 10) Tratamento n&o invasivo. ODONTOGERIATRIA: 1) Processo de envelhecimento. 2)

Odontologia geriatrica. 3) Aspectos psicolégicos relacionados o idoso. 4) Atencdo de saide ao idoso. DENTISTICA

RESTAURADORA: 1) Propriedades, indicacdes e técnicas e uso das resinas compostas, amalgamas e cimento

ionondmeros de vidro. 2) Restauragfes diretas em dentes anteriores fraturados. 3) Nogdes de oclusdo e procedimentos

clinicos de tratamento das disfun¢des. 4) Abordagem de dentes tratados endodonticamente. 5) Sistemas adesivos
odontoldgicos. 6) Clareamento de dentes vitais e néo vitais. PSICOLOGIA NA ODONTOLOGIA: 1) Formagéo de vinculo
no atendimento odontolégico. 2) Relacdo paciente profissional. 3) Controle do comportamento. 4) Desenvolvimento

Humano. 5) Dinamica familiar. 6) Conceitos de stress e sua relagdo com a saude bucal. FARMACOLOGIA: 1)

Farmacologia aplicada ao atendimento odontolégico e suas implicages clinicas. 2) Farmacologia geral. 3) Principios

gerais do uso correto de farmacos para o tratamento da dor. 4) Anestésicos locais. 5) Antimicrobianos de uso corrente

em odontologia. ENDODONTIA: 1) Métodos de diagndstico. 2) Materiais para a prote¢do do complexo dentino-pulpar. 3)

Tratamento conservador da polpa dentaria. 4) Traumatismos alvéolo-dentério. 5) Doengas da polpa e periapice.

6)Urgéncias em Endodontia. EXODONTIA: 1) Anatomia aplicada. 2) Indicagbes e Contra-indicacdes. 3) Exames

Complementares. 4) Assepsia e Barreiras de protecdo. 5) Técnicas Operatdrias. 6) P6s-Operatério em Exodontia.

PATOLOGIA BUCAL: 1) Tumores benignos e malignos da cavidade bucal suas incidéncias caracteristicas clinicas,

tratamento e prognoéstico. 2) Lesdes cancerizaveis. 3) LesBes cisticas. 4) Epidemiologia. 5) Infeccdes Bacterianas. 6)

Doencas Fungicas e Protozoarias. 7) Infeccdes Virais. 8) Patologia das Glandulas Salivares. LEGISLACAO e SAUDE

PUBLICA..

Referéncias Bibliogréficas:

-BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacgdo do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacao dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Crianga, do Adolescente e do Idoso).

-BRASIL. Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992 e alteragfes. Lei de Improbidade Administrativa.

-BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes — Dispde sobre as condigBes para a promogéo e
recuperacdo da saude e da outras providéncias.

-BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragcdes — Dispde sobre a participagdo da comunidade na
gestdo do SUS e da outras providéncias.

- SAO PEDRO DA SERRA. Lei n° 88/1993, de 28 de dezembro de 1993 - Lei Organica Municipal.

- . Lei n° 894/2005, de 03 de novembro de 2005 - Regime Juridico dos Servidores Publicos
Municipais.

- Cédigo de Etica do Odontélogo.

- BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Assisténcia a Saude. Controle de Infec¢gdes e a Pratica Odontoldgica
em tempos de AIDS - Manual de Condutas.

- BRASIL. Ministério da Saude: Departamento de Atencdo Basica; Diretrizes da Politica Nacional da Saude Bucal.
Brasilia, 2004.

- BRASIL. Ministério da Saude: Departamento de Atencdo Basica; Guia Pratico do Programa de Saude da Familia.
Brasilia, 2001.

- BRASIL. Ministério da Saude: Departamento de Atencdo Basica; Revista Brasileira de Saude da Familia. Brasilia,
2005.

-BRASIL. Ministério da Saude: Departamento de Atencao Bésica; SIAB — Manual do Sistema de Informacdo de
Atencdao Basica. Brasilia, 2000.

- BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n° 1.444, de 28 de dezembro de 2000 - Estabelece incentivo financeiro para a
reorganizacao da atencéo a saude bucal.
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ANUSAVICE, K.J. Phillips Materiais Dentarios. Guanabara Koogan.

BARATIERI, L.N et al. Odontologia Restauradora. Fundamentos e possibilidades. Santos.

BRUNETI, R.F.; MONTENEGRO, F.L.B. Odontogeriatria: no¢g8es de interesse Clinico. Artes Médicas.

BUISCHI, I.P. Promoc¢éo de Saude Bucal na Clinica Odontoldgica. Artes Médicas.

COELHO-DE-SOUZA, F.H. Fundamentos de clinica integral em odontologia. Santos.

ESTRELA, C. FIGUEIREDO, J.A.P. Endodontia: principios biolégicos e mecanicos. Artes Médicas.

FIJERSKOV, O.; MANJI, F.; BAELUN, V. Fluorose Dentaria - Um manual para profissionais da saude. Santos.
FIJERSKOV, O.; THYLSTRUP, A. Cariologia Clinica. Tradugdo: WEYNE, S.; OPERMANN, R. Santos.

LINDHE, J. Tratado de peridontia clinica e implantologia oral. Guanabara Koogan.

NEVILLE, B.W.; DAMM, D.D. Patologia Oral e Maxilofacial. Guanabara-Koogan.

REGUESI, J.A SCIUBA, J.J. Patologia bucal. Correla¢g@es clinicopatoldgicas. Gunaabara Koogan.

OLIVEIRA, AGRC. Odontologia Preventiva e Social Textos Selecionados EDUFRN. UFRN.

PINKHAM, J.R. Odontopediatria da Infancia a Adolescéncia. Artes Médicas.

KRAMER, P.F, FELDENS, C.A, ROMANO, A.R. Promoc¢é&o de saude bucal na odontopediatria. Artes Médicas.
PINTO,V.G. Saude Bucal Coletiva. Santos.

REIS, A. LOGUERCIO, A. Materiais Dentarios Restauradores Diretos: dos fundamentos a aplicagéo clinica. Santos.
SEGER, L. et cols. Psicologia e Odontologia Uma abordagem integradora. Santos.

SILVEIRA, J.O.L. Exodontia. Médica Missau.

- WANNMACHER, L.; FERREIRA, M. Farmacologia Clinica para Dentistas. Guanabara Koogan.

PSICOLOGO

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais: nocdes de cidadania e de consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliograficas: manuais, livros ou revistas sobre os contetidos indicados.

Conteudo 2 - Legislac&o e Conhecimentos Especificos:

1) Psicopatologia da crian¢a, adolescente e adulto. 2) Psicologia do desenvolvimento. 3) Psicodindmica do individuo e

do grupo. 4) As principais teorias e autores da psicologia clinica. 5) Abordagens psicoterapicas. 6) O processo

psicodiagnéstico. 7) Psicologia do trabalho. 8) Psicologia Escolar. 9) Psicologia Social. 10) Estatuto da Crianga e do

Adolescente. 11) Etica profissional. 12) Abordagem cognitivo-comportamental. 13) Neuropsicologia. 14) Atendimento a

pacientes com transtorno de ansiedade. 15) Abordagem para pacientes com diagnéstico de esquizofrenia. 16) Autismo.

17) Tratamento da dependéncia quimica. 18) Transtornos alimentares. 19) Psicologia do envelhecimento. 20)

Importancia das intervenges com a familia.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacao dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Crianga, do Adolescente e do Idoso).

- BRASIL. Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992 e alteracdes. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes — Dispde sobre as condi¢cBes para a promogéo e
recuperacdo da saude e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragcbes — Dispde sobre a participacdo da comunidade na
gestdo do SUS e da outras providéncias.

- BRASIL. Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA. Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteracdes.

- SAO PEDRO DA SERRA. Lei n° 88/1993, de 28 de dezembro de 1993 - Lei Organica Municipal.

- . Lei n®894/2005, de 03 de novembro de 2005 - Regime Juridico dos Servidores Publicos
Municipais.

- Cédigo de Etica Profissional.

- AGUIAR, M.A.F. Psicologia aplicada a administragdo: uma abordagem interdisciplinar. Saraiva.

- AMERICAN PSYCHIATRIC ASSOCIATION. Manual Diagnéstico e Estatistico de Transtornos Mentais (DSM-IV-
TR). Artmed.

- BANDURA, A. Modificag&do do Comportamento. Interamericana..

- BEE, H. A crianga em desenvolvimento. Artmed.

- CORDIOLI, ARISTIDES. V. Psicoterapias. Artmed.

- CUNHA, JUREMA ALCIDES. Psicodiagnéstico -V. 5 ed revisada e ampliada. Artmed..

- DEJOURS, Christophe. A loucura do trabalho: estudo de psicopatologia do trabalho. Cortez.

- DELL’ AGLIO, DEBORA; KOLLER, SILVIA H; YUNES, MARIA A. MATTA. Resiliéncia e Psicologia Positiva:
Interfaces do Risco a Protecédo. Casa do Psicologo.
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- GABBARD, GLEN O. Psiquiatria Psicodinamica na pratica clinica. Artmed.

- GIL, ANTONIO C. Método e Técnicas de Pesquisa Social. Atlas.

- GUARESCHI, P.A. Psicologia social critica: como pratica de libertagcdo. EDIPUCRS.

- HALL, Calvin S., LINDSEY, Gardner e CAMPBELL, John B. Teorias da Personalidade. Artes Médicas, 1998.

- JACQUES, Maria da Graca Corréa et al. Psicologia social contemporéanea. 8. ed. Vozes, 2003.

- MINAYO, Maria Cecilia de Souza & DESLANDES, Suely Ferreira. Caminhos do Pensamento: Epistemologia e
Método. FIOCRUZ, 2002.

- NASCIMENTO, CELIA A. TREVISI DO ORG. et al. Psicologia e politicas publicas: experiéncias em sautde publica.
CRP, 2004

- OSORIO, LUIZ CARLOS. Psicologia grupal: uma nova disciplina para o advento de uma era. Artmed.

- OUTEIRAL, José O. Adolescer — Estudos Revisados sobre Adolescéncia. Revinter.

- ROMANO, Wilma Bellkiss. Principios para a pratica da psicologia clinica em hospitais. Casa do Psicologo.

- SAVOIA, M.G. (Org). A Interface entre a Psicologia e Psiquiatria: novo conceito em saide mental. Roca.

- SUKIENNIK, PAULO BEREL Org.O aluno problema: transtornos emocionais de criancas e adolescentes. Mercado
Aberto.

- STRAUB, RICHARD O. Psicologia da saude. Artmed.

- ZIMERMAN, David E. Psicanélise em perguntas e respostas: verdades, mitos e tabus. Artmed.

Para os cargos da TABELA C - FISCAL SANITARISTA E DO MEIO AMBIENTE, MONITOR e TECNICO EM
ENFERMAGEM

PORTUGUES - Comum a todos

Conteudo:

1) LEITURA E ANALISE DO TEXTO: compreensdo do texto, significado contextual das palavras e expressdes.
Sinonimia, antonimia, homonimia e paronimia. Coes&o, clareza e concisdo. Vocabulario. 2) FONETICA E FONOLOGIA:
letra/fonema. Classificacdo dos fonemas. Encontros vocélicos e consonantais. Digrafo. Divisdo sildbica, acentuagdo
grafica e ortografia. 3) MORFOLOGIA: classes gramaticais: classificacao e flexdes. Estrutura e formacéo de palavras. 4)
SINTAXE: introducéo a sintaxe (frase, oracdo e periodo). Termos da oracéo. Periodo simples e composto. Pontuacao.
Concordancia Verbal e Nominal. Regéncia Verbal e Nominal. Colocagdo Pronominal e crase. 5) PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: uso do porqué, que/qué, onde/aonde, mal/mau, senfo/se ndo, ao encontro de/de encontro a,
afim/a fim, demais/de mais, a/h&, acerca de/ha cerca de, ao invés de/em vez de, a-toa/a toa, dia-a-dia/dia a dia,
tampouco/tdo pouco, mas/mais, a par/ao par, cessao/sessao/seccao e uso do hifen.

MATEMATICA - Comum atodos

Conteudo:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais — propriedades, operacdes, representacdo
geométrica. 2) Equaces e inequacgdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica, trigonométrica. 3) Funcgdes: funcéo
polinomial do 1° grau, funcéo polinomial do 2° grau, funcéo exponencial, funcao logaritmica, fungdes trigonométricas. 4)
Trigonometria: tridngulo retangulo, triAngulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relacdes entre arcos, equacdes e
inequacdes. 5) Sequéncias numéricas: progressao aritmética (PA) e progressdo geométrica (PG). 6) Matriz,
determinante e sistemas lineares. 7) Analise Combinatéria. 8) Probabilidade. 9) Estatistica. 10) Matemética Financeira:
juros simples e compostos, descontos, taxas proporcionais; razao e proporgdo, regra de trés, porcentagem, taxas de
acréscimo e decréscimos, taxa de lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o preco de venda. 11) Geometria
Plana: angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos,
unidades de medida. Propriedades, perimetro e area. Teoremas de Tales e Pitagoras. 12) Geometria Espacial:
poliedros, prismas, piramide, cilindro, cone, esfera. Elementos, classificacéo, unidades de medidas, areas e volume. 13)
Raciocinio logico. 14) Aplicagdo dos contetdos acima listados em situa¢des cotidianas.

INFORMATICA - Comum a todos

Conteudo:

1) Informética em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizacdo do
Sistema Operacional Windows XP. 6) Configuracdes Basicas do Windows XP. 7) Aplicativos Basicos (bloco de notas,
calculadora, Paint, WordPad). 8) Instalacéo, configuragcéo e utilizagdo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir
da versdo 2000) e Planilha Eletrdnica Excel (a partir da versdo 2000). 9) Recursos Basicos e utilizacao do Adobe
Reader (a partir da versdo Adobe Reader 7.0). 10) Configuragdo de Impressoras. 11) Nogfes bésicas de Internet
(Internet Explorer a partir da versao 6.0) 12) NogOes basicas de Correio Eletrdnico — Outlook.

Referéncias Bibliogréficas:

- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletrénica integrada ao Programa Adobe Reader).
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- BATTISTI, Jdlio. Windows XP — Home & Professional Para Usuarios e Administradores. Axcel Books do Brasil
Editora.

- BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP. Alta Books.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletrbnica integrada ao Programa Internet
Explorer).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa MS Excel).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP. (Ajuda eletrbnica integrada ao MS Windows XP).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS Word).

- MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informatica. Traducéo de Valeria Chamon. Campus.

- NORTON, Peter. Introdugao a Informatica. Makron Books.

- VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Campus.

- Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

FISCAL SANITARISTA E DO MEIO AMBIENTE

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais: nocdes de cidadania e de consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliograficas: manuais, livros ou revistas sobre os contetidos indicados.

Conteudo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Morfologia, classificagéo e fertilidade do solo e nutricdo de plantas; 2) O Estudo e classificagdo das areas silvestres;

3) Planejamento e administragdo das areas silvestres; 4) Culturas: Milho, Soja, Arroz, Feijdo, Batata, Trigo, Aveia,

Sorgo: caracteristicas botéanicas, fisiologia da planta, cultivares, semeadura, adubacgéo, tratos culturais, colheita e

aspectos pos-colheita; 5) Bovinocultura de Leite: Qualidade do leite, manejo, sanidade, nutricdo, instalacdes; 6)

Bovinocultura de Corte, Ovinocultura, Avicultura, Piscicultura e Suinocultura: manejo, nutricdo, sanidade e instalagdes;

7) Legislagao.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais — Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado — Art. 29 a 41. Da
Organizacéo dos Poderes — Art. 59 a 83. Da Tributacdo e Or¢gamento/Da Ordem Econdmica e Financeira — Art. 145 a
183).

- BRASIL. Lei n®8.429, de 2 de junho de 1992 e alterac¢des. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Decreto n° 6.514/08 - Dispde sobre as infracdes e sangfes administrativas ao meio ambiente e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n° 9.795, de 27 de abril de 1999 - Dispde sobre a educacao ambiental, institui a Politica Nacional de
Educacdo Ambiental e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°®6.938, de 31 de agosto de 1981 e alteragfes - Disp6e sobre a Politica Nacional do Meio Ambiente e
da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 7.802/1989, de 11 de julho de 1989 e alteragbes - DispBe sobre a pesquisa, a experimentacéo, a
producdo, a embalagem e rotulagem, o transporte, 0 armazenamento, a comercializagdo, a propaganda comercial, a
utilizagdo, a importagdo, a exportacao, o destino final dos residuos e embalagens, o registro, a classificacdo, o
controle, a inspecdao e a fiscalizacéo de agrotoxicos, seus componentes e afins, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 9.974/2000, de 6 de junho de 2000 - Altera a Lei n°® 7.802, de 11 de julho de 1989 e da outras
providéncias.

- BRASIL. Decreto n° 4.074/2002, de 4 de janeiro de 2002 e alteracdes - Regulamenta a Lei n® 7.802, de 11 de julho
de 1989 e d& outras providéncias.

- RIO GRANDE DO SUL. Lei n® 6.503/72 - Disp&e sobre Promocgéo, Protecdo e Recuperagdo da Saude Publica.

- RIO GRANDE DO SUL. Decreto n° 23.430/74 - Regulamento sobre a Promocéao, Protecdo e Recuperacao da Saude
Publica.

- RIO GRANDE DO SUL. Lei n° 11.520/00 - Institui o0 Cédigo Estadual do Meio Ambiente do Estado do Rio Grande do
Sul e da outras providéncias.

- RIO GRANDE DO SUL. Lei n° 10.330, de 27 de dezembro de 1994 - Dispde sobre a organizacdo do Sistema
Estadual de Protecdo Ambiental, a elaboragéo, implementacédo e controle da politica ambiental do Estado e da outras
providéncias.

- SAO PEDRO DA SERRA. Lei n° 88/1993, de 28 de dezembro de 1993 - Lei Organica Municipal.

- . Lei n®894/2005, de 03 de novembro de 2005 - Regime Juridico dos Servidores Publicos
Municipais.

- . Lei n® 684/2003, de 11de junho de 2003 - Cria o Conselho Municipal de Defesa do Meio
Ambiente do municipio de S&o Pedro da Serra - CONDEMA e dé& outras providéncias.

- . Lei n° 1315/2003, de 04 de agosto de 2003 - Cria 0 Conselho Municipal do Meio Ambiente
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do municipio de Séo Pedro - CMMA e da outras providéncias.

- . Lei n® 698/2003, de 14 de agosto de 2003 - Institui o Cdédigo do Meio Ambiente do
municipio de S8o Pedro da Serra e da outras providéncias.

- . Lei n° 699/2003, de 14 de agosto de 2003 - Institui o Fundo Municipal de Defesa do Meio
Ambiente do municipio de Sao Pedro da Serra e da outras providéncias.

- AVICULTURA. Instituto Campineiro de Ensino Agricola.

BATTISTON, Walter Cazellato. Gado leiteiro: manejo, alimentacdo e tratamento. Instituto Campineiro de Ensino
Agricola.

BEHMER, M. L. A. Tecnologia do leite. Nobel.

BISSANI et al. Fertilidade dos solos e manejo da adubacgao de culturas. Genesis.

C. W. Holmes; G. F. Wilson. Producéao de leite a pasto. Instituto Campineiro de Ensino Agricola.

CAVALCANTI, S. S. Produgéo de suinos. Instituto Campineiro de Ensino Agricola.

COMISSAO DE QUIMICA E FERTILIDADE DO SOLO RS/SC. Manual de adubacéo e de calagem para os estados
do Rio Grande do Sul e de Santa Catarina. Sociedade Brasileira de Ciéncia do Solo.

CORREA, M.N.; et al. Produ¢ao Animal: Bovinocultura de leite. Universitaria PREC/UFPEL.

FILHO, A. BERGAMIM. KIMATI, H. AMORIM, L. Manual de Fitopatologia. Ceres. Volumes | e Il.

GALLO, D. et al. Entomologia Agricola. FEALQ.

JARDIM, W. R. Os ovinos. Nobel.

MALAVAZZI, G. Avicultura: manual préatico. Nobel.

OSTRENSKY, A.; BOEGER, W. Piscicultura: fundamentos e técnicas de manejo. Agropecuaria.

SILVA, J.C.P.M,; et al. Manejo e administracdo em bovinocultura leiteira. Suprema Gréfica e Editora.

SILVA, L. L. da. Ecologia: manejo de areas silvestres. MMA, FNMA, FATEL.

STRECK, E.V.; et al. Solos do Rio Grande do Sul. UFRGS.

MONITOR

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais: nocdes de cidadania e de consciéncia ecoldgica.

Conteudo 2 - Legislac&o e Conhecimentos Especificos:

1) Desenvolvimento infantil. 2) Organizag&o dos espacos na Educacgéo Infantil. 3) Habitos de higiene. 4) Alimentagéo. 5)

Primeiros socorros. 6) Adaptacéo a escola: escola e familia. 7) Legislagéo.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organiza¢&o do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacao dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Crianca, do Adolescente e do Idoso).

- BRASIL. Lei n®8.429, de 2 de junho de 1992 e alterac¢des. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei n°® 8.069, de 13 de julho de 1990 e altera¢cbes. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e
da outras providéncias.

- SAO PEDRO DA SERRA. Lei n° 88/1993, de 28 de dezembro de 1993 - Lei Organica Municipal.

- . Lei n®894/2005, de 03 de novembro de 2005 - Regime Juridico dos Servidores Publicos
Municipais.

- BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Dez Passos para uma Alimentacdo Saudavel - Guia Alimentar para Criancas
Menores de 2 anos.

- CRAIDY, Carmem Maria; KAERCHER, Gladis Elise P. da Silva. Educacéo Infantil: pra que te quero?. Artmed.

- PEREIRA, Denise Zimpek [et al.]. Criando criangas. Magister.

- PINTO, Ziraldo Alves. Manual de sobrevivéncia do Menino Maluquinho. L&PM.

- Manuais e livros diversos com os conteudos indicados.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais: nogdes de cidadania e de consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas: manuais, livros ou revistas sobre os contetidos indicados.

Conteudo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Conteudo:

1) Legislacdo. 2) Direitos da crianca e do adolescente. 3) Noc¢des de anatomia. 4) Relag6es humanas no trabalho:
equipe de trabalho e pacientes. 5) No¢des de microbiologia: infeccdo e desinfeccdo. 6) Esterilizacdo de materiais. 7)
Preparo e manuseio de materiais para procedimentos. 8) Medidas de conforto: a) Preparo do leito, b) Movimentag&o, c)
Transporte e higiene do paciente. 9) Alimentagédo do adulto e da crianga: a) Dietas, b) Administracdo. 10) Preparo do
paciente para exames e cirurgias: assisténcia a exames diversos. 11) Assisténcia aos pacientes nas eliminagfes. 12)
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Coleta de exames. 13) Verificagdo de sinais vitais. 14) Aplicagdo de calor e frio. 15) Administracdo de medicamentos:

dosagens e aplicacéo. 16) Hidratagdo. 17) Curativos. 18) Sondagens. 19) Cuidados no pré, trans e pds operatorio. 20)

Prevencdo de acidentes. 21) Primeiros socorros. 22) Assisténcia no pré-natal. 23) Doengas comuns na infancia. 24)

Programas saude publica. 25) Imunizacgdes. 26) Preparo do corpo apés a morte. 27) Procedimentos em clinica cirdrgica:

a) obstétrica, b) pediatrica, c) centro cirdrgico e outros procedimentos de acordo com as atribuigdes do profissional. 28)

Prevencao e controle das infec¢bes hospitalares.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacéo do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizagéo dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Crianga, do Adolescente e do 1doso).

- BRASIL. Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992 e alteracdes. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragbes. Dispbe sobre as condi¢cdes para a promocéo,
protecdo e recuperacdo da salude, a organizacdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990. Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do
Sistema Unico de Salde (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da
salde e déa outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8069/90 e alteragbes - Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da outras
providéncias.

- SAO PEDRO DA SERRA. Lei n° 88/1993, de 28 de dezembro de 1993 - Lei Organica Municipal.

- . Lei n®894/2005, de 03 de novembro de 2005 - Regime Juridico dos Servidores Publicos
Municipais.

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atengdo Basica. Guia Pratico do Programa de Saude da Familia —
Parte 1.

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Aten¢do Bésica. Guia Préatico do Programa de Saude da Familia —
Parte 2.

- BRASIL. Ministério da Saude. Instituto para o Desenvolvimento da Salde. Manual de Enfermagem — Programa de
Saude da Familia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atencao Bésica. Revista Brasileira de Saude da Familia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Fundacao Nacional de Saude. Manual de Normas de Vacinagao.

- BRASIL. Ministério da Saude. Guia para controle da hanseniase.

- BRASIL. Ministério da Saude. Manual de Procedimentos para Vacinagao.

- BRASIL. Ministério da Saude. Manual de Rede de Frio — Ministério da Salde — Fundacédo Nacional de Saude.

- BRASIL. Ministério da Saude. Manual técnico para o controle da tuberculose: cadernos da atencédo basica.
Secretaria de Politicas de Saude Departamento de Atencdo Basica.

- BRASIL. Portarian® 2.616 de 12 de maio 1998. Dispde sobre prevencéo e controle das infec¢bes hospitalares.

- CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Resolugéo n° 311/07. Aprova a Reformulacdo do Cddigo de Etica dos
Profissionais de Enfermagem.

- BOLICK, Dianna e outros. Seguranca e Controle de Infec¢gdo. Reichmann & Affonso Editores.

- LIMA, Idelmina Lopes de e outros. Manual do Técnico e Auxiliar de Enfermagem. Editora AB.

- MARCONDES, Ayrton César. Programas de Satde (2° Grau). Volume Unico - Atual Editora.

- SOARES, José Luis. Programas de Saude. Editora Scipione.

- VEIGA, Deborah de Azevedo; CROSSETTI, Maria da Graga Oliveira. Manual de Técnicas de Enfermagem. Sagra-
DC Luzzatto Editores.

Para os cargos da TABELA D - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE e AUXILIAR EM SAUDE BUCAL (ACD)

PORTUGUES - Comum a ambos

Conteudo:

1) LEITURA E ANALISE DO TEXTO: compreensdo do texto, significado contextual de palavras e expressoes.
Sinonimia, antonimia, homonimia e paronimia. Coesao, clareza e concisdo. Vocabulario. 2) FONETICA E FONOLOGIA:
letra/fonema. Classificacdo dos fonemas. Encontros vocdlicos e consonantais. Digrafo. Divisdo silabica, acentuagéo
grafica e ortografia. 3) MORFOLOGIA: classes gramaticais: classificacéo e flexes. Estrutura e formagao de palavras. 4)
SINTAXE: introducéo a sintaxe (frase, oracdo e periodo). Termos da ora¢ado. Periodo simples e composto. Pontuacao.
Concordancia Verbal e Nominal. Regéncia Verbal e Nominal e crase. 5) PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA:
uso do porqué, que/qué, onde/aonde, mal/mau, sendo/se ndo, ao encontro de/de encontro a, afim/a fim, demais/de
mais, a/ha, acerca de/ha cerca de, ao invés de/lem vez de, a-toa/a toa, dia-a-dia/dia a dia, tampouco/tdo pouco,

Realizagdo Péglna 39 de 48

¢
OBJETIVA



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL SAO PEDRO DA SERRA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO E FAZENDA

mas/mais, a par/ao par, cessdo/sessao/secc¢do e uso do hifen.

MATEMATICA - Comum a ambos

Conteudo:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais e Inteiros: propriedades, operacdes, divisibilidade, nimeros primos, fatoragao,
méaximo divisor comum, minimo mdultiplo comum. Racionais, Irracionais e Reais — propriedades, operacoes,
representacdo geométrica. 2) Equacdes e inequagdes: 1° grau, 2° grau. 3) Sistemas lineares do 1° grau. 4) Polindmios:
operacdes bésicas, produtos notaveis, fatoracdo e equagfes. 5) Geometria Plana: &ngulos, poligonos, triangulos,
quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro e area.
Teoremas de Tales e Pitagoras. 6) Unidade de medida: comprimento, area, volume, capacidade, massa, tempo. 7)
Trigonometria: trigonometria no triangulo retangulo. 8) Matematica Financeira: juros simples; raz&o; proporcéo; regra de
trés; porcentagem. 9) Probabilidade. 10) Estatistica. 11) Fun¢@es: polinomial do 12 e 22 grau. 12) Raciocinio légico. 13)
Aplicacdo dos conteddos acima listados em situagdes cotidianas.

LEGISLAGCAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais: nocdes de cidadania e de consciéncia ecoldgica.

Conteudo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Saude da mulher. 2) Saude da criangca. 3) Saude do adulto. 4) Salde do idoso. 5) Doengas sexualmente

transmissiveis/AIDS. 6) O trabalho do agente comunitéario de saude. 7) Imunologia. 8) O programa de salde da familia.

9) Calendéarios de Vacinacao da crianca, do adolescente, do adulto e do idoso. 10) Legislagao.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacéo dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Crianca, do Adolescente e do 1doso).

- BRASIL. Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992 e alteragdes. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei n° 8.080/90, de 19/09/1990 — Dispde sobre as condi¢cdes para a promogédo, protecao e recuperacao da
salde, a organizacgdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e d& outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.142/90, de 28/12/1990 - Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestio do Sistema Unico de
Saude — SUS e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13/07/1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e d& outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°®10.741, de 1°/10/2003. Disp&e sobre o Estatuto do ldoso e d& outras providéncias.

- BRASIL. Portaria n® 648, de 28/03/2006. Aprova a Politica Nacional de Atencao Bésica.

- SAO PEDRO DA SERRA. Lei n° 88/1993, de 28 de dezembro de 1993 - Lei Organica Municipal.

- . Lei n®894/2005, de 03 de novembro de 2005 - Regime Juridico dos Servidores Publicos
Municipais.

- BRASIL. Ministério da Saude. O Trabalho do Agente Comunitario de Saude. Capitulo I, Capitulo II, Capitulo 11,
Capitulo IV e Capitulo V.

- BRASIL. Ministério da Saude. O Guia Pratico do Agente Comunitario de Saude.

- BRASIL. Ministério da Satde. O Agente Comunitario de Saude no Controle da Dengue.

- BRASIL. Ministério da Satude. Acompanhamento a Saude da Mulher. Parte |. Gestacao, Parto e Puerpério.

- BRASIL. Ministério da Saude. Livro da Familia. Aprendendo sobre Aids e Doengas Sexualmente Transmissiveis.

- BRASIL. Ministério da Salde. Cadernos de Atencado Béasica: Caréncias de Micronutrientes.

- BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atencédo Basica: Envelhecimento e Saude da Pessoa ldosa.

- BRASIL. Ministério da Salde. Cadernos de Atencado Basica: HIV/Aids, hepatites e outras DST.

- BRASIL. Ministério da Saude. Caderneta da Crianga 2007.

- BRASIL. Ministério da Saude. Calendario Basico de Vacinagédo da Crianca.

- BRASIL. Ministério da Saude. Calendério de Vacinacédo do Adolescente.

- BRASIL. Ministério da Saude. Calendario de Vacinagao do Adulto e do Idoso.

- BRASIL. Ministério da Saude. Educa¢cao em Saude Diretrizes.

- BRASIL. Ministério da Saude. Epidemiologia e Servicos de Saude. Vol. 15. Exemplar 1, 2 e 3.

- BRASIL. Ministério da Saude. Gestao Municipal de Saude Lei, normas e portarias atuais.

- BRASIL. Ministério da Salde. Guia Pratico do Programa de Salde da Familia.

- BRASIL. Ministério da Salde. Manual Técnico para o Controle da Tuberculose.

- BRASIL. Ministério da Saulde. Tuberculose: Guia de Vigilancia Epidemioldgico.
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- BRASIL. Ministério da Salude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Doencgas infecciosas e parasitarias: guia de bolso.
Brasilia: 2005.

- RIO GRANDE DO SUL — SSMA — Normas Técnicas e Operacionais — A¢fes em Saude da crianca.

- Manuais e livros diversos com os contetdos indicados.

AUXILIAR EM SAUDE BUCAL (ACD)

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais: nocgdes de cidadania e de consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréaficas: manuais, livros ou revistas sobre os contetidos indicados.

Conteudo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Nocdes gerais sobre: 1) Fungbes do cargo. 2) Agendamento. 3) Administra¢éo. 4) Tipos de pacientes. 5) Psicologia. 6)

Anatomia Bucal. 7) Instrumentac@o. 8) Radiologia. 9) Biosseguranca. 10) Esterilizacdo do instrumental. Materiais

dentérios: 1 - Amalgama Dentario. 2 - Materiais para restauraces estéticas diretas. 3 - Material odontolégico para

prevencgdo. 4 - Cimentos Odontoldgicos. 5 - Materiais odontoldgicos para acabamento, polimento e limpeza. Promogao
de saide bucal: 1 - Responsabilidades dos profissionais de saude bucal na promogdo de saude. 2 - Diagndstico de

Chérie. 3 - Avaliacdo do risco de carie. 4 - Fluoretos. 5 - Dieta, satude bucal e geral. Legislacao.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizagéo do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacéo dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Crianca, do Adolescente e do 1doso).

- BRASIL. Lei n®8.429, de 2 de junho de 1992 e alteracdes. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei n° 8080/90 e alteracdes - Dispbe sobre as condi¢des para a promocao, protecdo e recuperacao da
salde e dé& outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8142/90 - Dispde sobre a participacéo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Salde — SUS e
da outras providéncias.

- SAO PEDRO DA SERRA. Lei n° 88/1993, de 28 de dezembro de 1993 - Lei Organica Municipal.

- . Lei n°®894/2005, de 03 de novembro de 2005 - Regime Juridico dos Servidores Publicos
Municipais.

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Assisténcia a Salde. Controle de Infec¢Bes e a Préatica Odontoldgica
em tempos de Aids, Manual de Condutas.

- BUISCHI, I. P. Promocéo de Saude Bucal na Clinica Odontoldgica( Org,) V.22 EAP. Editora Artes Médicas.

- CRAIG, Robert; O’BRIEN, William J.; POWERS John M. Materiais dentarios Propriedades e Manipulagéo. Editora
Guanabara.

- FIGLIOLI, Maria Devanir. Treinamento do Pessoal Auxiliar em Odontologia. RGO.

- GALAN, Joé&o Junior. Materiais Dentéarios O Essencial para o Estudante e o Clinico. Editora Santos.

- GUANDALINI, Sérgio Luiz. Biosseguranga em Odontologia. Odontex .

- KRASSE, Bo. Risco de Carie: Um guia Pratico para Avaliagcao e Controle. Ed. Ltda.

- RIBEIRO, Antonio Inacio. ACD Atendente de Consultério Dentario. Editora Maio ODONTEX.

Para os cargos da TABELA E - DOMESTICA e SERVENTE
DOMESTICA

PORTUGUES

Conteudo:

1) LEITURA E ANALISE DO TEXTO: compreensdo do texto, significado contextual de palavras e expressdes. 2)
FONETICA E FONOLOGIA: uso da letra mailscula e mindscula, encontros vocalicos, divisdo silabica, acentuacéo
grafica e ortografia. 3) MORFOLOGIA: classes gramaticais: substantivo e adjetivo. Tipos de frases: afirmativas,
negativas e interrogativas. 4) SINTAXE: sinais de pontuagao.

MATEMATICA

Conteudo:

1) Sistema numérico: unidade, dezena, centena e milhar. 2) Nimeros naturais (N): propriedades, operacgdes basicas,
pares e impares, sucessor e antecessor, numerais multiplicativos: dobro, triplo e quadruplo. 3) Niumeros decimais e
fracionarios: propriedades, operacdes basicas. 4) Expressdes numeéricas: operagdes basicas. 5) Sistema monetario
brasileiro. 6) Unidades de medida: comprimento, area, massa, capacidade, tempo. 7) Porcentagem. 8) Interpretacédo de
tabelas e gréaficos. 9) Geometria plana: perimetro e area de quadrilateros. 10) Raciocinio légico. 11) Aplicagdo dos
conteldos acima listados em situagdes cotidianas.
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CONHECIMENTOS GERAIS

Conteldo:

1) Nogbes gerais sobre: Primeiros socorros; Seguranca e higiene do trabalho, Cidadania e de consciéncia ecolégica.
Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas com os contetidos indicados.

SERVENTE

PORTUGUES

Conteudo:

1) LEITURA E ANALISE DO TEXTO: compreens&o do texto, significado contextual de palavras e expressées. Sinonimia
e antonimia. Vocabulario. 2) FONETICA E FONOLOGIA: vogais e consoantes. Encontros vocélicos e consonantais.
Diviséo sildbica, acentuacéo grafica e ortografia. 3) MORFOLOGIA: classes gramaticais: substantivo, adjetivo, artigo,
verbo, pronome e numeral. Classificacdo e flexdes. 4) SINTAXE: introducéo a sintaxe (frase, oragdo e periodo). Tipos
de frases: afirmativas, negativas, interrogativas, imperativas e optativas. Concordancia verbal e nhominal. Pontuacédo. 5)
PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: por que/porque, mal/mau e mas/mais.

MATEMATICA

Conteudo:

1) Sistema numérico: unidade, dezena, centena e milhar. 2) Numeros naturais (N): propriedades, operagfes basicas,
pares e impares, sucessor e antecessor, numerais multiplicativos: dobro, triplo e quadruplo. 3) Nimeros decimais e
fracionarios: propriedades, operagbes basicas. 4) Expressfes numéricas: operacdes basicas. 5) Sistema monetario
brasileiro. 6) Unidades de medida: comprimento, area, massa, capacidade, tempo. 7) Porcentagem. 8) Interpretacéo de
tabelas e graficos. 9) Geometria plana: perimetro e area de quadrilateros. 10) Raciocinio l6gico. 11) Aplicagdo dos
conteudos acima listados em situac¢des cotidianas.

CONHECIMENTOS GERAIS

Conteuldo:

1) Nocgdes gerais sobre: Primeiros socorros; Segurancga e higiene do trabalho, Cidadania e de consciéncia ecoldgica.
Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas com os contetdos indicados.

Para os cargos da TABELA F - MOTORISTA e OPERADOR DE MAQUINAS

PORTUGUES - Comum a ambos

Conteudo:

1) LEITURA E ANALISE DO TEXTO: compreenséo do texto, significado contextual de palavras e expressées. Sinonimia
e antonimia. Vocabulario. 2) FONETICA E FONOLOGIA: vogais e consoantes. Encontros vocalicos e consonantais.
Diviséo sildbica, acentuacdo grafica e ortografia. 3) MORFOLOGIA: classes gramaticais: substantivo, adjetivo, artigo,
verbo, pronome e numeral. Classificacéo e flexdes. 4) SINTAXE: introdugdo a sintaxe (frase, oracédo e periodo). Tipos
de frases: afirmativas, negativas, interrogativas, imperativas e optativas. Concordancia verbal e nominal. Pontuacao. 5)
PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: por que/porque, mal/mau e mas/mais.

MATEMATICA - Comum a ambos

Conteudo:

1) Sistema numérico: unidade, dezena, centena e milhar. 2) Numeros naturais (N): propriedades, operagfes basicas,
pares e impares, sucessor e antecessor, numerais multiplicativos: dobro, triplo e quadruplo. 3) Nimeros decimais e
fracionarios: propriedades, operagfes basicas. 4) Expressfes numéricas: operagdes basicas. 5) Sistema monetario
brasileiro. 6) Unidades de medida: comprimento, area, massa, capacidade, tempo. 7) Porcentagem. 8) Interpretacao de
tabelas e graficos. 9) Geometria plana: perimetro e area de quadrilateros. 10) Raciocinio loégico. 11) Aplicagdo dos
conteudos acima listados em situac¢des cotidianas.
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LEGISLACAO E CONHECIMENTOS GERAIS - Comum a ambos

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais: 1) Nogdes gerais sobre: Primeiros socorros; Seguranca e higiene do trabalho,

Cidadania e de consciéncia ecolégica.

Conteudo 2 — Legislacao: 1) Legislagdo (Cddigo de Transito Brasileiro, seu regulamento e Resolu¢des do Contran). 2)

Conhecimento teérico de primeiros socorros, restrito apenas as exigéncias do Contran ou 6rgdo regulamentador de

transito. 3) Direcdo defensiva.

Referéncias Bibliogréaficas:

- BRASIL. Lei n° 9.503/97 - Institui o Cddigo de Transito Brasileiro. Legislagdo complementar atualizada até a
publicacédo do presente edital.

- Manuais, livros ou revistas sobre os contetdos indicados.

Para o cargo da TABELA G - PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL - MUSICA INSTRUMENTAL - TECLADO,
VIOLAO E FLAUTA

PORTUGUES

Conteudo:

1) LEITURA E ANALISE DO TEXTO: compreensdo do texto, significado contextual das palavras e expressoes.
Sinonimia, antonimia, homonimia e paronimia. Coes&o, clareza e concisdo. Vocabulario. 2) FONETICA E FONOLOGIA:
letra/fonema. Classificacdo dos fonemas. Encontros vocélicos e consonantais. Digrafo. Divisdo silabica, acentuagéo
grafica e ortografia. 3) MORFOLOGIA: classes gramaticais: classificacao e flexdes. Estrutura e formacéo de palavras. 4)
SINTAXE: introducéo a sintaxe (frase, oragdo e periodo). Termos da oracdo. Periodo simples e composto. Pontuacao.
Concordancia Verbal e Nominal. Regéncia Verbal e Nominal. Colocagdo Pronominal e crase. 5) PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: uso do porqué, que/qué, onde/aonde, mal/mau, sendo/se ndo, ao encontro de/de encontro a,
afim/a fim, demais/de mais, a/h&, acerca de/ha cerca de, ao invés de/lem vez de, a-toa/a toa, dia-a-dia/dia a dia,
tampouco/tdo pouco, mas/mais, a par/ao par, cessao/sessao/seccao e uso do hifen.

LEGISLACAOQ/DIDATICA

Conteudo 1 - Legislacéo:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11; Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacéo do Estado — Art. 29 a 41; Da
Organizacao dos Poderes - Art. 59 a 83; Da Ordem social - Art. 205 a 232).

- BRASIL. Lei n®8.429, de 2 de junho de 1992 e alteracdes- Lei da Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e altera¢gGes. Disp8e sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e
da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e altera¢cBes. Estabelece as diretrizes e bases da educacdo
nacional.

- SAO PEDRO DA SERRA. Lei n° 88/1993, de 28 de dezembro de 1993 - Lei Organica Municipal.

- . Lei n®894/2005, de 03 de novembro de 2005 - Regime Juridico dos Servidores Publicos
Municipais.

Conteudo 2 - Didatica:

Conteudo:

1) O desenvolvimento da crianga e do adolescente. 2) Projetos Pedagogicos e planejamento de aula. 3) Teorias

Educacionais. 4) Concepg¢bes Pedagdgicas. 5) Avaliagdo. 6) Sexualidade. 7) Drogas. 8) Fracasso escolar. 9) A prética

educativa. 10) Formagcéo de professores. 11) Educacgéo de Jovens e Adultos. 12) Midia e Educacao.

Referéncias Bibliogréficas:

- BOYNTON, Mark. Prevencéo e resolucéo de problemas disciplinares: guia para educadores. Artmed.

- DURANTE, MARTA. Alfabetizacao de adultos: leitura e producao de textos. Artes Médicas.

- FISCHER, Rosa Maria Bueno. Televisdo & Educacgéo — Fruir e Pensar a TV. Auténtica.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessarios a Pratica Educativa. Paz E Terra.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia dos Sonhos Possiveis. Editora UNESP.

- GADOTTI, Moacir. Histéria das Idéias Pedagdgicas. Atica.

- GIANCATERINO, Roberto. Escola, Professor, Aluno. Madras.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo mediadora: uma pratica em construgdo de pré-escola a universidade. Mediagéo.

- HOFFMANN, Jussara. O Jogo do Contrario em Avaliagdo. Mediacéo.

- IRA, Shor & FREIRE, Paulo. Medo e ousadia. Paz e Terra.

- LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagdo da aprendizagem escolar. Cortez.

- MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educacao do futuro. Cortez.

- OUTEIRAL, José. Adolescer: estudos revisados sobre a adolescéncia. Revinter.
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- PERRENOUD, Philippe. Dez novas competéncias para ensinar. Artmed.

- SEQUEIRQOS, Leandro. Educar para a solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de rela¢des entre os
povos. Artmed.

- SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de Identidade; uma introducao as teorias do curriculo. Auténtica.

- TIBA, Igami. Juventude & Drogas: anjos caidos. Integrare.

- VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliagéo da aprendizagem. Libertad.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conteudo:

1) Teoria Musical. 2) Notacdo Musical. 3) Harmonia e Improvisagéo. 4) Leitura de Partitura. 5) Percep¢éo Musical. 6)

Histoéria da Musica. 7) Conceitos tecnol6gicos de equipamentos eletrdnicos. 8) Parametros Curriculares Nacionais. 9)

Cidadania.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. ParAmetros curriculares nacionais: Arte.

- BENNETT, Roy. Uma breve histdria da musica. Zahar.

- BENNETT, Roy. Como ler uma partitura. Zahar.

- BEZERRA, Roseane Franca. Educar para a cidadania. Revista Mundo Jovem : um jornal de idéias, Porto Alegre,
v.47,n.395, p. 15, 2009 CHEDIAK, Almir. Harmonia e Improvisagéo — (Volume I). Lumiar.

- MASCARENHAS, Mario; BELMIRA, Cardoso. Curso Completo de Teoria Musical e Solfejo - (Volumes | e II).
Irm&os Vitalle.

- MED, Bohumil. Teoria da Musica. Musimed.

- PRIOLLI, Maria Luisa de Mattos. Principios Basicos da Musica para a Juventude - (1° e 2° Volumes) Casa Oliveira
de Mdsica Ltda.

- RATTON, Miguel. Dicionéario de Audio e Tecnologia Musical. Audio Misica & Tecnologia.

- SABOIA, Antdnio Adolfo Maurity. O Livro do Masico. Lumiar.
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ANEXO Il - CONCURSO PUBLICO
FORMULARIO DE RECURSO

Para
Objetiva Concursos Ltda
PORTO ALEGRE - RS

CONCURSO PUBLICO (nome do 6rgéo e cidade)
Ne de INSCRICAO:

CARGO:
TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)
() |CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO Ref. Prova objetiva
() |CONTRA GABARITO DA PROVA OBJETIVA N° da questao:
() |CONTRA RESULTADO PROVA ESCRITA Gabarito Preliminar/Oficial:
() |CONTRA RESULTADO PROVA PRATICA Resposta Candidato:
() |CONTRA RESULTADO PROVA TITULOS

Justificativa do candidato — Razdes do Recurso

Reproduzir a quantidade necessaria. Preencher em letra de forma ou digitar e entregar este formulario em 02 (duas)
vias, uma via sera devolvida como protocolo.

Data: / /

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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ANEXO IV
RELACAO DE TITULOS

Nome do candidato:

CONCURSO PUBLICO (nome do 6rgéo e cidade)

(a cargo da Banca)
Nota:

Resp:

N° da inscri¢éo:

RELACAO DE TITULOS ENTREGUES

Campos preenchidos pelo candidato

(deixar em branco)

NO
*)

N° de
horas

Histérico / Resumo

Pré —
pontuacao

Observacao: Preencher em letra de forma ou digitar nos campos destinados ao candidato, entregar este formulario em
02 (duas) vias, conforme Edital.
(*) Os titulos deverdo ser numerados em sequéncia de acordo com esta planilha.

Declaro sob as penas da lei, que possuo como requisito de habilitacdo para o cargo de inscricdo o curso:

(concluido ou em andamento), cujo comprovante estou anexando a

presente relacéo, estando ciente de que 0 mesmo nédo sera utilizado para pontuacéo na prova de titulos.

OBS. O candidato que possuir alteracdo de nome (casamento, separacéo, etc...) devera anexar copia do
documento comprobatério da alteracdo sob pena de ndo ter pontuados titulos com nome diferente da
inscricdo e/ou identidade.

Data:

/ /

assinatura do candidato

Realizagdo
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ANEXO V
REQUERIMENTO — PESSOAS COM DEFICIENCIA

Concurso Publico: Municipio/Org&o:

Nome do candidato:

N° da inscricéo: Cargo:

Vem REQUERER vaga especial como PESSOA COM DEFICIENCIA, apresentou LAUDO
MEDICO com CID (colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cadigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doenga — CID

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

(OBS: Nao serao considerados como deficiéncia os distlurbios de acuidade visual passiveis de
corregdo simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicagcdo das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite de Prova
Especial ou ndo, em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario )
() NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL

( ) NECESSITA DE PROVA ESPECIAL (Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario)

E obrigatéria a apresentacdo de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.

(Datar e assinar)

Assinatura
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ANEXO VI
MODELO DE PROCURAGCAO

P R OCURACADO O

Eu, )
Carteira de Identidade n° , residente e domiciliado na rua
, n° , ap. , ho bairro , ha

cidade de . nomeio e constituo
. Carteira de Identidade n°

, como meu procurador, com poderes especificos para interpor recursos/entrega de titulos,

no Concurso Publico — Edital n° , para o cargo de , realizado pela

Municipio , de de 20__.

Assinatura do Candidato

Realizagdo
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