EDITAL N° 03/2010

CONCURSO PUBLICO

SUMULA: Dispde sobre a abertura de vagas

para o Concurso Publico Municipal, e da outras

providéncias.

O Prefeito Municipal de Colombo, Estado do Parana, no uso das atribuigbes legais,

resolve:

TORNAR PUBLICO

O presente Edital, destinado a abertura de vagas através do Concurso Publico Municipal

n° 03/2010 de Provas para o preenchimento de vagas no quadro de pessoal, de

provimento efetivo da Administracdo Publica Municipal, regido pela Lei Organica
Municipal — Estado do Parana e pelas Leis n°. 861/2003, 862/2003, 1.005/2007,
1.152/2009 e 1.182/2010:

1-DOS CARGOS A SEREM PROVIDOS

Cargos Fungées Vagas Requisitos Minimos CH/ Salario Taxa de
Semanal Inicial Inscrigao
Agentes de Auxiliar de 50 Ensino Fundamental 40 510,00 R$ 35,00
Servigos de Servigos completo até a 42 Série do
Limpeza e Gerais primario, quando da posse.
Alimentagao
Auxiliar de 02 Ensino Fundamental 40 510,00 R$ 35,00
Oficina completo até a 42 Série do
Mecanica primario, quando da posse.
Auxiliar 01 Ensino Fundamental 40 510,00 | R$ 35,00
Agentes de Técnico de completo até a 42 Série do
Servigcis de Topografia primario, quando da posse.
Apolo Borracheiro 01 Ensino Fundamental 40 510,00 | R$ 35,00
completo até a 42 Série do
primario, quando da posse.
Jardineiro 01 Ensino Fundamental 40 510,00 | R$ 35,00




completo até a 42 Série do

primario, quando da posse.

Servente 20 Ensino Fundamental 40 510,00 | R$ 35,00
Completo até a 42 série do
primario, quando da posse.
Carpinteiro 02 Ensino Fundamental 40 599,87 | R$ 35,00
completo até a 42 Série do
primario, quando da posse.
Eletricista de 01 Ensino Fundamental 40 599,87 R$ 35,00
Agentes de Instalagdes completo até a 42 Série do
Obras e primario, quando da posse.
Construgoes I anador 01 Ensino Fundamental 40 599,87 | R$ 35,00
completo até a 42 Série do
primario, quando da posse.
Marceneiro 01 Ensino Fundamental 40 599,87 | R$ 35,00
completo até a 42 Série do
primario, quando da posse.
Pedreiro 02 Ensino Fundamental 40 599,87 | R$ 35,00
Completo até a 42 série do
primario, quando da posse.
Eletricista de 01 Ensino Fundamental 40 599,87 | R$ 35,00
Veiculos Completo até a 42 série do
primario e CNH categoria “D”,
quando da posse.
Mecénico de 01 Ensino Fundamental 40 599,87 | R$ 35,00
Veiculos Completo até a 42 série do
primario e CNH categoria “D”,
quando da posse.
Motorista 10 Ensino Fundamental 40 599,87 | R$ 35,00
Agentes de Completo até a 42 série do
Maquinas e primario e CNH categoria “D”,
Veiculos quando da posse.
Operador de 03 Ensino Fundamental 40 599,87 | R$ 35,00
Moto Completo até a 42 série do
Niveladora primario e CNH categoria “D”,
quando da posse.
Operador de 02 Ensino Fundamental 40 599,87 | R$ 35,00




Carregadeira

Completo até a 42 série do
primario e CNH categoria “D”,

quando da posse.

Completo até a 42 série do
primario e CNH categoria “D”,

quando da posse.

Operador de 05 Ensino Fundamental 40 599,87 | R$ 35,00
Retro Completo até a 42 série do
Escavadeira primario e CNH categoria “D”,
quando da posse.
Operador de 02 Ensino Fundamental 40 599,87 | R$ 35,00
Rolo Completo até a 42 série do
Compactador primario e CNH categoria “D”,
quando da posse.
Operador de 03 Ensino Fundamental 40 599,87 | R$ 35,00
Trator Agricola Completo até a 42 série do
primario e CNH categoria “D”,
quando da posse.
Soldador 01 Ensino Fundamental 40 599,87 | R$ 35,00

2 — DAS INSCRIGOES

2.1 - DOS REQUISITOS

Para candidatar-se aos cargos publicos do quadro de servidores da Prefeitura Municipal

de Colombo constantes deste Edital, o candidato devera atender os requisitos abaixo

relacionados, sendo que a falta de comprovacao de qualquer um deles, implicara em

impedimentos para a posse:

2.1.1 Ter nacionalidade brasileira ou equiparada.

2.1.2 Estar em gozo com seus direitos politicos.

2.1.3 Estar quite com a Justica Eleitoral.

2.1.4 Quando do sexo masculino, haver cumprido suas obrigagdes no Servico Militar.
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2-;1 .5 Ter completado 18 (dezoito) anos de idade, até a data da posse, se aprovado.

2.1.6 Nao ter sofrido, na fungao publica, penalidade por pratica de atos desabonadores.

2.1.7 Apresentar no ato da posse as certiddes negativas de antecedentes criminais
fornecidas pela Justica Estadual e Justica Federal, de onde o candidato residiu nos 5

(cinco) ultimos anos.
2.1.8 Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo no ato da posse.
2.1.9 Gozar de boa saude fisica e mental, comprovada mediante exame médico.

2.1.10 Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, no decorrer do certame

ou quando da posse e ter atendido outras condigbes prescritas em lei.
2.2 - DO PERIODO, HORARIO E LOCAL DAS INSCRIGOES

As inscrigoes serao realizadas de 08 de Dezembro de 2010 a 10 de janeiro de 2011,

através do site www.exatuspr.com.br e no site oficial www.colombo.pr.qov.br,

sendo que no dia 10 de janeiro de 2011, as inscrig6es encerrar-se-ao as 23 horas e
50 minutos. Os boletos deverao ser gerados e impressos até as 23 horas e 50
minutos do dia 10 de janeiro de 2011. O pagamento da taxa de inscrigdo devera ser
efetuado até o dia 11 de janeiro de 2011, mediante a apresentagao de boleto
bancario, que deve ser impresso pelo candidato apés o preenchimento do

formulario de inscrigao na internet.

2.2.1 Para os candidatos que nao tiverem acesso a internet sera disponibilidade
local para inscrigao no horario das 8:00 hs as 11:00 hs., e das 13:00 hs as 16:00 hs.,

nos locais abaixo descritos:

01 - LOCAL: Regional Maracana Colombo Park Shopping.

ENDEREGCO: Rua Dorval Ceccon, 664, Jardim Nossa Senhora de Fatima, Colombo -
Pr.

02 — LOCAL: Regional Ro¢a Grande.
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EN DERECO: Rua Professor Pio Albert, 450, Osasco, Colombo - Pr.,
03 — LOCAL: Sede de Colombo Casa da Cultura.
ENDERECO: Rua Quinze de Novembro, 105, Centro, Colombo — Pr.

2.2.2 Na hipdtese de haver mais de uma inscrigdo, sera mantida a ultima que tiver sido

efetivada.

2.2.3 Nao havera inscricao condicional, por correspondéncia, por fac-simile ou fora do
prazo. Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscricdo que nao atenda a todos

os requisitos fixados no presente Edital, sera a mesma cancelada.

2.2.4 Ao preencher o formulario de inscricdo, o candidato indicara o cargo para o qual se

inscreveu, sendo vedada qualquer alteragao posterior.

2.2.5 Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscricdo, o candidato devera certificar-
se de que preenche todos os requisitos exigidos para a investidura nos cargos previstos
neste Edital, pois a taxa de inscricdo, uma vez paga, ndo sera restituida em nenhuma

hipétese.

2.2.6 Sera cancelada a inscricao com pagamento efetuado por um valor inferior do que o
estabelecido e as solicitagdes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apos a
data de encerramento das inscrigdes.

2.2.7 Nao sera aceito pedido de devolugédo do pagamento do valor da inscri¢do, ainda que

superior ou em duplicidade.

2.2.8 A Empresa Contratada e a Prefeitura Municipal de Colombo, Estado do Parana, nao
se responsabilizam por solicitagdes de inscricdes nao recebidas por motivo de ordem
técnica dos computadores, falha de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a

transferéncia de dados.

2.2.9 Nao havera isencgao, parcial ou total, do valor da taxa de inscri¢ao.
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2-._2.10 O candidato podera imprimir o cartdo de inscricdo, que estara disponivel no

mesmo endereco eletrénico www.exatuspr.com.br, no que indica o local, o horario e o

endereco da realizacdo das provas, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato a

obtencéao do cartdo de inscricdo por meio de impressao.

2.2.11 A qualquer tempo podera ser anulada a inscricdo, as provas € a homeagao por
meio de processo administrativo, devidamente instaurado, ouvido o candidato, o que pode
ocorrer inclusive apés a homologagcdo do resultado do concurso publico, desde que
verificada a pratica de qualquer ilegalidade pelo candidato, tais como: falsidade nas
declaragdes prestadas e/ou quaisquer irregularidades nas provas e/ou nos documentos

apresentados, entre outros.

2.2.12 Ao efetuar a inscricdo o candidato assume o compromisso tacito de que aceita as
condicdes estabelecidas no presente Edital e nos demais que vierem a ser publicados

durante a realizac&o do certame.

2.2.13 O candidato que ndo apresentar as informagdes necessarias ou nao realizar o
pagamento da inscricdo na data prevista no boleto bancario tera seu pedido de inscrigao

indeferido.

2.214 Os pedidos de inscricdes serdo recebidos pelo site www.exatuspr.com.br e

www.colombo.pr.gov.br , cabendo a Comissdo Especial de Concurso decidir sobre o seu

deferimento ou nao.

2.2.15 Ao preencher o formulario de inscrigdo, o candidato devera indicar o cargo para o
qual se inscreveu, ndo sendo possivel, a inscricdo para mais de um cargo, com excegao
da inscricdo para os cargos de Auxiliar de Servicos Gerais e Servente, dos quais o
candidato podera inscrever-se para concorrer até dois cargos, pois as provas para estes
cargos seréo realizadas em periodo diferente, (Matutino e Vespertino).

2.2.16 Apds o encerramento das inscricbes havera publicacdo da homologacédo das
inscricdes pela Comissdo Especial de Concurso publicando-se a lista dos nomes e
numeros de inscrigdes dos candidatos aptos a realizarem as provas. Aludida publicagao
ocorrera em Edital nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Colombo, no Jornal

Metrépole www.exatuspr.com.br, e no site oficial www.colombo.pr.gov.br.




e

2-.2.17 Do i_r;deferimento do pedido de inscricao cabera recurso a Comissao Especial de

Concurso, no prazo de 02 (dois) dias uteis, a contar da data da publicagdo conforme item

2.2.16, de forma eletrénica através do site www.exatuspr.com.br.

3 - DAS PROVAS

3.1 Para os cargos elencados neste Edital o concurso sera realizado da seguinte forma:

3.1.1 Para as fungbes de Auxiliar de Servigos Gerais, Auxiliar Oficina Mecanica, Auxiliar
Técnico Topografia, Borracheiro, Carpinteiro, Eletricista de Instalagdo, Eletricista de
Veiculo, Encanador, Jardineiro, Marceneiro, Motorista, Mecanico de Veiculo, Operador de
Moto Niveladora e Operador de Pa Carregadeira, Operador de Retro-Escavadeira,
Operador de Rolo Compactador, Operador de Trator Agricola, Pedreiro, Servente e
Soldador, o concurso realizar-se-a em duas etapas, uma sendo prova objetiva, de carater
eliminatério e classificatério e outra de prova pratica, de carater eliminatério e

classificatorio.

3.1.2 No dia da prova pratica, caso sejam aprovados na prova objetiva, os
candidatos deverao apresentar a CNH - Carteira Nacional de Habilitagao, categoria
“D”, que habilita para ingresso nos cargos de Motorista, Operador de Moto
Niveladora e Operador de Pa Carregadeira Operador de Retro-Escavadeira e

Operador de Rolo Compactador, Operador de Trator Agricola”.

3.2 A prova objetiva consistira de 30 (trinta) questdes de mudltipla escolha, com quatro
alternativas (a,b,c,d) sendo uma sé correta, valendo cem pontos, avaliados na escala de

zero a cem, com duracao de (04) quatro horas improrrogaveis, sendo que o tempo de

aplicacao de prova sera monitorado pelos fiscais.

3.2.1 A prova objetiva versara sobre portugués, matematica e conhecimentos especificos
inerentes ao cargo respectivo, sendo trinta questdes no total, distribuidos da seguinte
forma:

Lingua Portuguesa — 06 (seis) questdes — 2 (dois) pontos cada questao.

Matematica — 04 (quatro) questdes — 2 (dois) pontos cada questao.
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Conhecimentos Especificos — 20 (dezesseis) questbes — 4 (quatro)

pontos cada questao.

3.2.2 Serao considerados aprovados, os candidatos que na somatéria dos acertos, obtiver

nota igual ou superior a 60,0 (sessenta) pontos.

3.3 Quando da realizagdo das provas, o candidato devera comparecer ao local de

prova uma hora antes do horario munido de:

3.3.1 Comprovante de inscricdo, impresso através do site www.exatuspr.com.br.

3.3.2 Documento de identificacdo pessoal, podendo ser um dos documentos abaixo

discriminados:

3.3.2.1 Cédula de identidade, cédula de Identidade fornecida por 6rgdo ou conselho de
representacdo da classe, carteira de motorista, carteira de trabalho (modelo novo),
expedido a partir de 20 de janeiro de 2007. O documento devera ser apresentado de
forma legivel e em via original, ndo sendo permitida apresentacao de fotocopia.

3.3.2.2 Nao serao aceitos como documentos de identidade para ingresso na sala de
prova: Carteira de Trabalho (modelo velho) expedida antes de 20 de janeiro de 1997,
Certificado de Reservista, Certidao de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de
Habilitacdo sem foto, carteira de estudante, carteira funcional sem valor de identidade,
documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados e outros que nao constam no
item 3.3.2.1.

3.3.2.3 Nao sera aceita copia de documento de identidade, ainda que autenticada, nem

protocolo de documento de identidade.

3.3.3 Caneta esferografica preta ou azul com tubo transparente.

3.3.4 Comprovante de pagamento da taxa de inscrigdo.

3.3.5 A Comissao Especial de Concurso, no dia de realizagao das provas, podera exigir
para ingresso na sala de aplicagdo da prova, somente o exigido no item 3.3.2, desde que

o candidato tenha sua inscricdo homologada.
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3-.4 A prova objetiva sera realizada em dia, local e horario a serem divulgados junto
com o Edital de Homologag¢ao das Inscricbes a ser publicado em Edital nas
dependéncias da Prefeitura Municipal de Colombo, no Jornal Metrépole, e através

do site www.exatuspr.com.br, e no site oficial www.colombo.pr.gov.br.

3.4.1 As portas e/ou portoes do local de realizagdo das provas serdo fechados 15
minutos antes do inicio das provas. O candidato que chegar apds este horario nao

podera realizar as provas.
3.4.1.1 E de inteira responsabilidade do candidato identificar o local de prova.
3.4.2 Nao havera provas em outros dia e horarios por conta de enfermidade do candidato.

3.5 Os candidatos somente poderdo ausentar-se do recinto das provas, apoés decorrida

uma hora do inicio das mesmas.

3.6 Na prova objetiva, os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, para
assinatura da ata e lacre dos envelopes com os cartbes respostas e provas, comprovando

a regularidade de aplicacéo das provas.

3.7 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova,
devera levar um acompanhante, que ficara em local reservado para essa finalidade e que
sera o responsavel pela guarda da crianca. A candidata que n&o levar acompanhante néo

realizara a prova. Nao havera tempo adicional para quem amamentar.

3.8 Sera concedida fiscalizagédo especial ao candidato que no minimo 24 (vinte e quatro)
horas antes da realizacdo da prova, a critério médico, devidamente comprovado junto a
Comissao Especial, que impossibilitado por motivos de saude, de realizar a prova em sala

de aula com os demais candidatos.

3.8.1 Aludido requerimento devera ser apresentado a Comissdo Especial de Concurso,

devidamente instruido com atestado médico.

3.9 Os gabaritos com as devidas respostas das provas, tornar-se-ao publicos, apos a

aplicacdo das provas, em Edital nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Colombo,
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no Jornal Metrépole do Municipio de Colombo e no site oficial www.exatuspr.com.br, e

no site oficial www.colombo.pr.gov.br.

3.10 A prova pratica versara:

3.10.1 Para as fungdes de Auxiliar de Servicos Gerais, Auxiliar Oficina Mecanica, Auxiliar
Técnico Topografia, Borracheiro, Carpinteiro, Eletricista de Instalagbes, Eletricista de
Veiculo, Encanador, Jardineiro, Marceneiro, Mecéanico de Veiculo, Pedreiro, Servente e
Soldador seréo avaliados os seguintes pontos:

| — Habilidade com equipamentos

Il — Eficiéncia/qualidade

Il — Aptidao

IV — Organizagéo na execugao dos trabalhos

V — Conhecimento especifico na area

Cada critério acima mencionado tera a validade de 20,00 pontos, sendo no total 100,00
pontos.

3.10.2 Para as fungcbes de Motorista, Operador de Moto Niveladora e Operador de Pa
Carregadeira, Operador de Retro-Escavadeira, Operador de Rolo Compactador e

Operador de Trator Agricola, serao avaliados os seguintes pontos:

| — Verificagao dos acessorios do veiculo

Il — Verificagao da situagdo mecanica do veiculo

IIl — Habilidade na conducao do veiculo

IV — Cuidados basicos na condugéao do veiculo

Cada critério acima mencionado tera a validade de 0,00 a 25,00 pontos, sendo no total
100,00 pontos.

3.11 O candidato que nao atingir nota igual ou superior a 60,00 (sessenta) na prova

pratica, sera eliminado do Concurso.



Tv

e e

3-._12 A auséncia ou recusa do candidato em participar da prova objetiva e prova pratica

implicara, automaticamente, na sua exclusdo do concurso.
4 — DA CLASSIFICACAO

4.1 Os candidatos aprovados serao classificados em lista nominal, na ordem decrescente,

como segue abaixo:

4.1.1 Para os cargos deste Edital sera: NF = (NO + NP)/2, onde NF = nota final, NO =
nota da prova objetiva e NP = nota da prova pratica.

4.2 Em caso de empate de notas, na classificacdo, como critério de desempate, tera

preferéncia o candidato que:

4.2.1. Tiver maior nota na prova de conhecimentos especificos;
4.2.2. Tiver maior nota em Lingua Portuguesa;

4.2.3 Tiver maior idade;

4.2.4 Nos termos do art. 27 da Lei n® 10.741/2003, o primeiro critério de desempate entre
os candidatos com mais de 60 (sessenta) anos completados até o ultimo dia do prazo de
inscricdo e entre estes e os demais candidatos sera o de idade mais elevada,

considerando-se 0 ano, o més e o dia do nascimento.

4.3 O resultado do concurso e a classificagdo dos candidatos aprovados serao publicados
nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Colombo, no Jornal Metropole, no site

www.exatuspr.com.br, e no site oficial www.colombo.pr.gov.br.

4.3.1 Nao serdo fornecidos atestados ou certificado de habilitacdo aos candidatos
aprovados que solicitarem, valendo para fim de classificagdo os resultados publicados em
Edital nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Colombo, no Jornal Metrépole, € no

site www.exatuspr.com.br, e no site oficial www.colombo.pr.gov.br.

4.4 A nomeacao respeitara a ordem de classificagao final.
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4.5 Para fins de comprovacido de classificacdo no concurso, valera a publicagao da

homologacgéao do resultado final, conforme previsto no item 4.3 deste Edital.
5 — DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

5.1 A pessoa portadora de necessidades especiais, amparada pelo artigo 37, inciso VIII,
da Constituicao Federal, fica reservado aos candidatos portadores de necessidades
especiais, das vagas gerais ofertadas 5% (cinco por cento), conforme Lei Municipal n°
861/2003.

5.2 As pessoas portadoras de deficiéncia, é assegurado o direito de inscrever-se neste
processo de selegdo, desde que a deficiéncia de que sao portadoras seja compativel com

as atribui¢des do cargo a ser preenchido.

5.3 Os portadores de deficiéncia participarao em igualdade de condigdes com os demais

candidatos.

5.4 As vagas reservadas que nao forem providas por falta de candidatos, por reprovagao
Nno concurso ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos,

observada a ordem de classificagéo.

5.5 Aos candidatos é assegurado o direito de se inscreverem nessa condi¢céo, declarando
serem portadores de deficiéncia com laudo médico para comprovagao, e se convocados
serdo submetidos, a pericia médica promovida pela Comissao Especial de Concurso por
intermédio de Junta Médica designada, que tera decisao terminativa sobre a qualificacédo
do candidato com deficiéncia ou ndo e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio

do cargo.

5.6 Até o ultimo dia da realizagao da inscrigdo, o candidato portador de deficiéncia
devera protocolar declaragao, junto a Divisao de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Colombo, concernente a condi¢ao e a deficiéncia da qual é portador,
apresentando Laudo Médico (original ou cépia autenticada em cartério) atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagcao Internacional de Doenga — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia. Este laudo sera retido e ficara anexado ao protocolo de
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inscricao. O laudo também devera ser apresentado quando dos exames pré-admissionais,

no caso do candidato ser aprovado e convocado.

5.6.1 Caso o candidato necessite de condi¢cées especiais para a realizagao das
provas, devera solicita-las por escrito até o ultimo dia de inscrigao, protocolando
requerimento junto a Divisdao de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de

Colombo, Estado do Parana.

5.7 A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a perda do direito

ao pleito das vagas reservadas aos candidatos em tais condi¢des.

5.8 Os candidatos que no ato de inscrigdo se declararem portadores de deficiéncia, se
classificados nas provas, além de figurarem nas listas de classificacao, terao seus nomes

publicados em relacao a parte, observada a respectiva ordem de classificacao.
6 — DA RESERVA DE VAGAS PARA AFRO-DESCENDENTES

6.1 Ao afro-descendente é reservado o percentual de 10% (dez por cento) do total de
vagas que vierem a ser ofertadas pelo Poder Publico Municipal, para provimento de

cargos efetivos, conforme Lei Municipal 1.005/2007.

6.2 Quando o numero de vagas reservadas aos afro-descendentes, far-se-a pelo total de
vagas neste edital de abertura e se efetivara no processo de nomeacgao. O percentual de
vagas reservadas aos afro-descendentes sera observado ao longo do periodo de validade

do Concurso Publico.

6.3 Para efeitos do previsto neste Edital, considera-se afro-descendente aquele que assim
se declarar expressamente, no ato da inscricao, identificando-se como de cor preta ou
parda, de raga etnia negra, devendo tal informagao integrar os registros cadastrais de

ingresso de servidores.

6.4 E assegurado ao afro-descendente o direito de inscrever-se a uma das opgdes de
inscricdo previstas neste Edital, para tanto devera, sob sua inteira responsabilidade,

declarar-se, no momento da inscrigdo, de cor preta ou parda, de raga etnia negra.
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6.5 Para inscricio como afro-descendente, o candidato devera observar os

procedimentos previstos neste Edital, caso contrario ndo concorrera a vagas reservadas a

esse grupo, mas apenas as vagas de ampla concorréncia.

6.5.1 Até o ultimo dia da realizagao da inscrigao, o candidato devera protocolar uma
declaragao, junto a Divisao de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Colombo, concernente a condigdo e a afro- descendente, bem como documento
que comprove esta opgdo como afro-descendente. Este documento sera retido e
ficara anexado ao protocolo de inscricdo. Os documentos também devera ser

apresentado quando da convocacéo.

6.6 O candidato afro-descendente participara do Concurso em igualdade de condicdes

com os demais candidatos no que concerne as exigéncias estabelecidas neste Edital.

6.7 Na hipotese de nao-preenchimento da quota prevista, as vagas remanescentes serao
revertidas para os demais candidatos qualificados no certame, observada a respectiva
ordem de classificagéao.

6.8 Detectada falsidade na declaracdo a que se refere o subitem 6.4 deste Edital,
sujeitar-se-a o candidato a anulagédo da inscrigdo no concurso e de todos os efeitos dai
decorrentes, e, se ja nomeado, a pena de demisséo, assegurada em qualquer hipétese, a

ampla defesa e o contraditério.

6.9 O candidato que se inscrever como afro-descendente concorrera, além das vagas

reservadas por forga de lei, também a totalidade das vagas de ampla concorréncia.

7 — DA CONVOCAGAO E DA POSSE

7.1 O candidato aprovado e classificado, quando convocado para nomeacgado, sera
submetido ao regime estatutario.

7.1.1 O candidato aprovado e convocado devera apresentar os seguintes documentos

para admissdo e nomeacao, alem de observar o previsto no item 2.1 deste Edital:

I - Cédula de Identidade (RG) - original e 2 (duas) copias;



| -_-Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) - original e 2 (duas) cépias;

lll - PIS ou PASEP - extrato atualizado se ja possuir vinculo empregaticio.
IV - Titulo de eleitor - original € 1 (uma) cépia;

V - Comprovante de votagao da ultima eleicdo ou a justificativa da auséncia;
VI - Certificado de reservista - original e 1 (uma) copia, quando couber;

VII - Carteira Nacional de Habilitagdo ou Permissao para Dirigir, quando couber -

original e 1 (uma) copia;
VIl - Certidao de nascimento ou casamento - original e 1 (uma) copia;

IX - Certiddo de nascimento dos filhos menores de 18 (dezoito) anos, quando
couber; - original e 1 (uma) copia;

X - Carteira de Vacinagao de filhos menores de 5 (cinco) anos, quando couber -

original e 1 (uma) copia;

Xl - Comprovante de enderego, sem abreviaturas, constando bairro e CEP —

original e 1 (uma) copia;

XIl - Comprovante de escolaridade exigida, expedido por entidade reconhecida

pelo MEC — original e 1 (uma) cépia;

XIll - Certiddo de negativas de antecedentes criminais fornecidas pela Justica

Estadual e Justi¢ca Federal, onde o candidato residiu nos 5 (cinco) ultimos anos;

XIV - Carteira de Trabalho — original e 1 (uma) copia onde consta os dados
pessoais e dos registros anteriores.

XV - Registro no 6rgao da classe - original e 1 (uma) copia;
XVI - Uma fotografia 3X4 recente, tirada de frente.

XVII - Atestado de sanidade fisica e mental.



XVIII - Declaracao de que nao ocupa outro cargo, emprego ou fungao publica, em

qualquer das esferas do governo, excetuadas as hipoteses previstas no art. 37, XVI, da
Constituicao Federal, nem percebe outro beneficio proveniente de regime préprio da
previdéncia social ou regime geral de previdéncia social relativo a emprego publico, e
declaragdo de bens e valores que constituam seu patriménio, com firma reconhecida.

Anexo 1 e 2, ou copia da declaragao imposto de renda — IRRF.

7.2 - Para efeito de contratagdo o candidato aprovado e convocado fica sujeito a
aprovagao em exame meédico fisico e psicolégico, a ser realizado pelo érgao indicado pela

Prefeitura Municipal de Colombo.

7.2.1 - A aprovacao nos exames médicos é de carater eliminatério, considerando-se

aprovado o candidato tido como apto.

7.3 - Para o provimento do cargo concursado, o candidato devera atender as condi¢des

necessarias, quais sejam:

I) atendimento aos requisitos para a inscricdo de acordo com as regras constantes
deste Edital;

Il) apresentagdo da documentagdo exigida para posse conforme disposto neste
Edital;

[Il) aprovagao nos exames de saude previstos neste Edital.

7.4 - O candidato aprovado e convocado devera comparecer na Prefeitura Municipal de
Colombo no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias no primeiro dia util subsequiente a data
de publicacdo do ato de provimento, para ser empossado, submetendo-se a estagio
probatério de 03 (trés) anos ininterruptos, periodo em que sera avaliado quanto ao
exercicio de suas atribuigdes, assiduidade, disciplina, produtividade, iniciativa e

responsabilidade e, se aprovado, sera considerado efetivo.

7.4.1 - O candidato ao cargo publico devera apresentar os elementos comprobatério e a
declaragao, referidos na lei 861/2003 e neste edital, ao 6rgao pessoal no prazo de 10(dez)

dias uteis, contado a partir da convocagao.



Tv

e T

7.4.2 A posse podera dar-se mediante procuragdo, com poderes expressos, somente em

casos de extrema impossibilidade comprovada.

7.4.3 O exercicio tera inicio no prazo maximo de 03 (trés) dias, contados do primeiro dia

util subseqiiente ao da data da posse.

7.4.4 O servidor que nao apresentar os elementos mencionado do edital de convocacéo,
Edital de abertura e lei Municipal ndo podera assumir o cargo.

8 - DAS DISPOSIGOES GERAIS

8.1 Concurso Publico sera regido pelas regras estabelecidas pelo presente Edital e sera
organizado, dirigido e orientado por comissdo formada para este fim, denominada
Comissao Especial de Concurso.

8.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato inscrito, acompanhar a publicacéo ou
divulgagdo dos atos concernentes ao Concurso Publico, divulgados na internet, no

endereco eletrénico www.exatuspr.com.br ou no Jornal Metrépole, em Edital nas

dependéncias da Prefeitura Municipal de Colombo, Estado do Parana, e no site oficial

www.colombo.pr.gov.br, obrigando-se a atender aos prazos e condigdes estipulados

neste Edital e nos que forem publicados durante o periodo de validade do concurso.

8.3 A inscricao no Concurso implicara a aceitagao tacita das normas estabelecidas neste
Edital e em outros que forem publicados durante a realizacdo do Concurso Publico, cujas

regras, normas e critérios, obrigam-se os candidatos a cumprir.

8.4 A vagas reservadas a candidatos portadores de necessidades especiais a afro-
descendentes nao preenchidas serdo revertidas aos demais candidatos de ampla

concorréncia.

8.5 O prazo de validade do Concurso Publico é de 02 (dois anos), a contar da data da
publicacdo do ato de homologagéao do resultado final do Concurso, prorrogavel uma unica

vez, por igual periodo, desde que haja interesse da administragéo.
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8-.6 Dentro _c_io prazo de validade do Concurso Publico poderdo ocorrer convocagbes de
candidatos aprovados, desde que o quantitativo de vagas seja devidamente autorizado

pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal.

8.7 Sera admitida impugnacgédo deste Edital, por meio de requerimento devidamente
justificado, no prazo de 02 (dois) dias uteis a contar de sua publicagdo, e sera

apresentado de forma on-line através do site www.exatuspr.com.br.

8.8 O preenchimento da ficha-requerimento de inscricao é de inteira responsabilidade do
candidato.

8.9 O pedido de inscrigao sera indeferido a qualquer tempo, se o candidato n&o satisfazer

as necessidades legais impostas neste Edital.

8.9.1 O candidato que fizer em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata, deixar
de apresentar os documentos exigidos, ou deixar de atender os requisitos exigidos por
este Edital, ainda que verificado posteriormente, sera excluido do concurso, com a
consequente anulagao do ato de investidura no cargo, pela autoridade competente, sem

prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

8.10 O simples requerimento de inscricdo do candidato implicard o conhecimento do
Regulamento Geral do Concurso, expresso no Edital, e de sua aceitacao.

8.11 Somente havera revisdo de notas atribuidas ao candidato, mediante requerimento
fundamentado a Comissdo Especial do Concurso Publico, que apds analise das

justificativas deliberara a respeito.

8.11.1 O prazo de interposicao de pedido de revisdo sera de 02 (dois) dias a contar do dia
da divulgagdo do gabarito, da nota da prova objetiva, da nota da prova pratica e do

resultado final.

8.11.2 O pedido de revisdo devera conter argumentacao légica e consistente, indicando,
precisamente, a questdo ou ponto sobre o qual versa a reclamacgao, e sera apresentado

de forma online, através do site www.exatuspr.com.br.

8.11.3 O pedido de revisao destituido de fundamentagao sera liminarmente indeferido.
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8-._11.4 Se provido o pedido de revisdo, a Comissao Especial do concurso determinara as

providéncias devidas.

8.11.5 Seréo rejeitados os pedidos de revisdes que nao estiverem regidos em termos,

bem como, os requerimentos que derem entrada fora do prazo.

8.11.6 Se dos exames de recursos resultar em anulagao de questao (6es), a pontuagao
correspondente a essa (s) questdo (des) sera atribuida a todos os candidatos,
independente de terem recorrido ou nao, desde que ja ndo tenham recebido a pontuagéo
correspondente a questdo anulada quando da correcdao dos gabaritos. Caso haja
alteragado de resposta correta a divulgagdo das notas sera feita de acordo com o novo

gabarito oficial para todos os candidatos independentemente de terem recorrido ou nao.

8.11.7 So6 sera deferido o requerimento se o candidato comprovar que houve erro da

Banca Examinadora ou atribui¢do de notas diferentes para solugdes iguais.

8.12 Nao havera segunda chamada para prova, importando a auséncia por qualquer

motivo, inclusive moléstia ou atraso, na exclusdo do candidato do concurso.

8.13 Nao sera permitido o uso de maquinas calculadoras, equipamentos e/ou aparelhos
eletrénicos, ou instrumentos similares, consulta a qualquer tipo de material e, ainda, nao
sera admitida qualquer espécie de consulta, inclusive legislagdo seca ou comunicagéo

entre os candidatos.

8.14 Sera atribuida nota zero, para a questdo, quando no cartdo resposta for assinalada
mais de uma resposta ou haja rasura, intencdo de marcagado, ainda que legivel, bem

como aquela que nao for assinalada no cartao resposta, ou assinalada a lapis.
8.14.1 A correcao dos cartdes respostas serao feita por leitor dpticos.

8.15 Em hipdtese nenhuma, havera substituicdo do cartdo resposta em caso de erro ou
rasura do candidato.

8.16 Somente sera permitido assinalamento nos cartbes respostas feitos pelos proprios

candidatos.
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8-._17 E vedada a comunicacgéo do candidato com qualquer pessoa, durante a realizacéo

da prova.

8.18 As salas de prova serdo fiscalizadas por pessoas especialmente nomeadas pela
Comissao Especial de Concurso, sendo vedado o ingresso de pessoas estranhas ao

concurso.

8.19 Nenhum candidato podera ausentar-se da sala de realizacdo da prova a nao ser

momentaneamente e acompanhado por fiscal.

8.20 Ao terminar a prova, o candidato entregara obrigatoriamente ao Fiscal de Sala todo o
material recebido.

8.21 Por razdes de ordem técnica e direitos autorais, ndo sera fornecido exemplares das
provas a candidatos ou a instituicbes publicas ou privadas, mesmo apds o encerramento

do Concurso Publico.

8.22 Eventuais erros de digitagdo de nomes e numeros de inscrigdes deverdo ser
corrigidos no dia das provas, em Ata, pela Comissao Especial de Concurso.

8.23 Sera excluido do concurso publico, por ato da Comissao Especial de Concurso, o
candidato que cometer algumas das irregularidades constantes abaixo:

I — Agir com incorregdo ou descortesia, para com qualquer membro da equipe

encarregada na aplicagédo das provas;

Il — Utilizar ou tentar utilizar de meios fraudulentos para obter aprovagao propria
ou de terceiros, em qualquer etapa do certame;

lll - N&o devolver integralmente o material recebido no dia das provas escritas;

IV — Comunicar-se com os demais candidatos, ou pessoas estranhas ao

Concurso, bem como consultar livros ou apontamentos;

V — Ausentar-se da sala de realizagdo de prova, a ndo ser momentaneamente,

em casos especiais e na companhia do fiscal,
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VI - Efetuar o pagamento da inscrigdo com cheque com insuficiéncia de saldo

bancario.

8.24 As notas das provas e bem como a Nota Final ndo sofrerdo arredondamentos, sendo

consideradas as quatro casas.

8.25 Serao publicadas as notas obtidas pelos candidatos e o nome dos candidatos que

nao estiveram presentes no dia da prova.

8.26 A taxa de inscricdo ndo sera devolvida em hipétese alguma. Nao serdo aceitos
pedidos de isengcao de pagamento do valor da taxa de inscrigdo, seja qual for o motivo

alegado.

8.27 A elaboracao, aplicacdo e correcdo das provas serdo realizadas por empresa

contratada, a qual tera autonomia sobre a elaboragao e julgamento das provas.

8.27.1 Os cartdes respostas depois de colocados em sobrecarta fechada e rubricada

ficardo sob guarda da Empresa Contratada.

8.28 Todos os cartdo-resposta referentes ao concurso serao confiados, apds seu término,
a guarda da Empresa Contratada, serdo mantidos pelo prazo de dois anos da
homologacéo, findo o qual, serdo incinerados. Os demais documentos como: edital de
abertura, homologacao das inscricdes, homologacdo de resultado final, resolucdo e
portaria da Comissado Especial de Concurso entre outros, serdo mantidos a guarda, por

um prazo de trés anos apds a homologagao, findo o qual serdo incinerados.

8.28.1 As provas serao incineradas apdés a homologagao final do concurso publico,

mantendo arquivado apenas os cartdes-respostas conforme item 8.28.

8.29 A aprovacdo no concurso assegurara apenas a expectativa do direito a posse,
ficando a concretizacdo desse ato condicionada a observancia da conveniéncia e
oportunidade em fazé-lo das disposigbes legais pertinentes, rigorosa classificagdo e do

prazo de validade do concurso.

8.30 O candidato que convocado, deixar de atender o Edital de Convocacao, tera seu

nome transportado para o final da lista de classificagao, no cargo respectivo, podendo ser



novamente convocado apenas 01 (uma) vez enquanto vigorar o prazo de validade do

concurso.

8.30.1 Ao candidato classificado no concurso sera facultado o pedido de deslocamento

para o final da ordem de classificacao.

8.31 O candidato que ja estiver investido em dois cargos ou empregos publicos ativos ou
em um cargo publico efetivo e um aposentado, quando da sua convocagao, nao podera

assumir sua vaga se n&o renunciar o vinculo empregaticio anterior.

8.32 Os prazos fixados neste Edital poderdo ser prorrogados a juizo do Prefeito Municipal,

através de publicidade prévia e ampla.

8.33 E de inteira responsabilidade dos candidatos acompanharem as resolugdes, editais,
comunicados e demais publicacbes referentes a este concurso através do Jornal
Metrépole, em Edital nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Colombo, pelo site

www.exatuspr.com.br, e no site oficial www.colombo.pr.gov.br.

8.34 As normas deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragbes, atualizagdo ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disserem

respeito.

8.35 O resultado final das provas escritas sera divulgado através de publicagdo no Jornal
Metrépole, Edital nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Colombo, pelo site

www.exatuspr.com.br, e no site oficial www.colombo.pr.gov.br.

8.36 Todos os atos do concurso publico serdo praticados pela Empresa Contratada e

Comissao Especial de Concurso.

8.37 Todas as provas ficardo, desde a elaboragado, sob a guarda e responsabilidade da

Empresa Contratada.

8.38 Os conteudos basicos para as provas e atribuicbes dos cargos sdo os constantes

dos Anexo | e Il, respectivamente deste Edital.



8-.39 Durante o prazo de validade do concurso de que trata este Edital, ndo se abrira novo

concurso, levado o efeito os classificados e aprovados, enquanto existir concursado

anterior com direito a posse.

8.40 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Especial de Concurso e pela

Prefeitura Municipal de Colombo de conformidade com este Edital e da legislagéo vigente.

Prefeitura Municipal de Colombo — PR, 01 de dezembro de 2010.

JOSE ANTONIO CAMARGO
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO |

CONTEUDO PROGRMATICO

CARGO: AGENTES DE SERVICOS DE LIMPEZA E ALIMENTACAO

FUNCAO: Auxiliar de Servicos Gerais

PORTUGUES:

Ortografia (escrita correta das palavras). Divisdo silabica. Pontuagdo. Acentuagao Gréfica.
Flexao do substantivo (género — masculino e feminino; Numero — singular e plural) e

Interpretacao de Texto.

MATEMATICA:

Operagbes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Sistema legal de unidades de
medidas brasileira. Perimetro e area das principais figuras geométricas planas. Regra de

trés simples. Porcentagem e juros simples.

CONHECIMENTO ESPECIFICO:

Atividades especificas teoricas inerentes ao cargo; Boas Maneiras; Comportamento no
ambiente de ftrabalho; Organizacdo do local de ftrabalho; Carregamento e
descarregamento de mercadorias de veiculos em geral; Servicos de capina em geral;
Limpeza de vias publicas e pragas municipais; Tarefas de construgdo; Instrumentos
agricolas; Servigos de lavoura; Aplicagdo de inseticidas e fungicidas; Lavagem de
maquinas e veiculos; Limpeza de pecas e oficinas; Produtos de limpeza, sua utilidade e
aplicagédo; Instrumentos e materiais utilizados na realizacdo de limpezas em geral;
Servigcos de limpeza de: moveis, paredes, janelas, portas, vidros, espelhos, persianas,
equipamentos, escadas, pisos, passadeiras, tapetes e utensilios; Coleta de lixo e tipos de
recipientes; Guarda e conservacido de alimentos; Controle de estoque de materiais de
limpeza e de cozinha; Higiene pessoal e com todo o material mantido sobre a sua

responsabilidade; Nog¢des de segurancga no trabalho; Nogdes de primeiros socorros.
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CARGO: AGENTES DE SERVICOS DE APOIO

FUNCAO: Auxiliar de Oficina Mecanica

PORTUGUES:

Ortografia (escrita correta das palavras). Divisao silabica. Pontuagao. Acentuagao Gréfica.
Flexdo do substantivo (género — masculino e feminino; Numero — singular e plural) e

Interpretacao de Texto.
MATEMATICA:

Operagbes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Sistema legal de unidades de
medidas brasileira. Perimetro e area das principais figuras geométricas planas. Regra de

trés simples. Porcentagem e juros simples.
CONHECIMENTO ESPECIFICO:

Comportamento no ambiente de trabalho. Organizagdo do local de trabalho. Nocbdes
basicas de mecéanica de veiculos e maquinas pesadas. Funcionamento dos principais
componentes de um motor a combustdo. Montagem e desmontagem das principais pecas
que compdem um motor a combustido. Parte elétrica de veiculos pesados. Sistema de
suspensao e frenagem de veiculos pesados. Conhecimentos sobre atividades especificas
de acordo com a descri¢édo do cargo.

FUNCAO: Auxiliar Técnico de Topografia

PORTUGUES:

Ortografia (escrita correta das palavras). Divisao silabica. Pontuagao. Acentuagao Gréfica.
Flexao do substantivo (género — masculino e feminino; Numero — singular e plural) e

Interpretacao de Texto.
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MATEMATICA:

Operagbes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Sistema legal de unidades de
medidas brasileira. Perimetro e area das principais figuras geométricas planas. Regra de

trés simples. Porcentagem e juros simples.
CONHECIMENTO ESPECIFICO:

Introdugdo a Topografia: Escalas, Unidades de medida, Cartas, mapas e plantas,
Representagdo cartografica, Sistemas de coordenadas cartesianas, Modelo Esférico,
Elipsoidal, Geoidal, Plano, Erros de Medicao, Precisdo e Acuracia, Orientacdo, Azimute e
Rumo, Aparelhos utilizados na Topografia, Medigdes de distancia: diretas e indiretas,
Levantamento Planimétrico: Método de Irradiagdo, Meétodo de Caminhamento,
Levantamento e Calculo de Poligonais Fechadas, Levantamento da Poligonal, Calculo da
Poligonal, Verificagdo do Erro de Fechamento Angular, Azimutes, Calculo das
Coordenadas Parciais, Verificagdo do Erro de Fechamento Linear, Corregdo do Erro
Linear, Calculo de Areas. Levantamento Altimétrico: Introducdo ao Levantamento
Topografico Altimétrico, Nivelamento Geométrico, Métodos de Nivelamento Geométrico,
Representacdo do Relevo, Curvas de nivel, Métodos de Interpolacdo. Levantamento
Planialtimétrico. Introducdo ao Georeferenciamento: Métodos de Posicionamento,
Receptores de GPS, Datuns, Coordenadas Geograficas, Coordenas UTM.

Fotointerpretagao: Aplicagbes nas ciéncias agrarias, Fundamentos, valoragao.

FUNCAO: Borracheiro

PORTUGUES:

Ortografia (escrita correta das palavras). Divisdo silabica. Pontuagdo. Acentuagao Grafica.
Flexao do substantivo (género — masculino e feminino; Numero — singular e plural) e

Interpretacao de Texto.
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MATEMATICA:

Operagbes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Sistema legal de unidades de
medidas brasileira. Perimetro e area das principais figuras geométricas planas. Regra de

trés simples. Porcentagem e juros simples.
CONHECIMENTO ESPECIFICO:

Equipamentos e materiais utilizados na atividade. Diferentes processos de execucao.
Nogdes basicas de higiene: pessoal, ambiental, de utensilios e equipamentos. Nogbes de
seguranca do trabalho: acidentes do trabalho, conceitos, causas e prevencao; Normas de
seguranga, conceito de protecdo e equipamentos de protegdo. Desenvolvimento de
atividades relacionadas com a execugao do servico de borracheiro. No¢des basicas de

atendimento ao publico.

FUNCAO: Jardineiro

PORTUGUES:

Ortografia (escrita correta das palavras). Divisdo silabica. Pontuagao. Acentuacgao
Grafica. Flexdo do substantivo (género — masculino e feminino; Nimero — singular e

plural) e Interpretacdo de Texto.

MATEMATICA:

Operagbes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Sistema legal de unidades de
medidas brasileira. Perimetro e area das principais figuras geométricas planas. Regra de

trés simples. Porcentagem e juros simples.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Atividades especificas inerentes ao cargo, boas maneiras, comportamento no ambiente
de trabalho, organizacéo do local de trabalho, nogdes basicas de jardinagem.
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Funcdo: Servente

PORTUGUES:
Ortografia (escrita correta das palavras). Divisao silabica. Pontuagao. Acentuagao Grafica.
Flexdo do substantivo (género — masculino e feminino; Numero — singular e plural) e

Interpretacao de Texto.

MATEMATICA:

Operagbes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Sistema legal de unidades de
medidas brasileira. Perimetro e area das principais figuras geométricas planas. Regra de

trés simples. Porcentagem e juros simples.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Atividades especificas tedricas inerentes ao cargo; Boas Maneiras; Comportamento no
ambiente de trabalho; Organizagdo do local de trabalho; Nog¢des basicas de preparagéo
de alimentos; Coleta e armazenamento e tipos de recipientes; Materiais utilizados na
limpeza em geral; Trabalho de Cozinha: preparo de café, lanches e refeicbes em geral,
Guarda e conservacado de alimentos; Controle de Estoque de Material de Limpeza e de
cozinha; Relatério de pedidos de materiais de consumo, limpeza e géneros
alimenticios; Higiene Pessoal, ambiental e de materiais de consumo. Nogdes basicas de

limpeza de prédios publicos.

CARGO: AGENTES DE OBRAS E CONTRUCOES

FUNCAO: Carpinteiro

PORTUGUES:
Ortografia (escrita correta das palavras). Divisao silabica. Pontuagao. Acentuagao Gréfica.
Flexdo do substantivo (género — masculino e feminino; Numero — singular e plural) e

Interpretacao de Texto.



MATEMATICA:
Operagbes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Sistema legal de unidades de

medidas brasileira. Perimetro e area das principais figuras geométricas planas. Regra de

trés simples. Porcentagem e juros simples.
CONHECIMENTO ESPECIFICO:

Equipamentos e materiais utilizados na atividade. Diferentes processos de execucao.
Noc¢des basicas de higiene: pessoal, ambiental, de utensilios e equipamentos. Nogbes de
seguranca do trabalho: acidentes do trabalho, conceitos, causas e prevencao; Normas de
seguranga, conceito de protegdo e equipamentos de protegao. Desenvolvimento de
atividades relacionadas com a execugao do servigco de carpinteiro. Nogbes basicas de

atendimento ao publico.

FUNCAO: Eletricista de Instalacido

PORTUGUES:
Ortografia (escrita correta das palavras). Divisao silabica. Pontuagao. Acentuagao Gréfica.
Flexao do substantivo (género — masculino e feminino; Numero — singular e plural) e

Interpretacao de Texto.

MATEMATICA:
Operagbes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Sistema legal de unidades de
medidas brasileira. Perimetro e area das principais figuras geométricas planas. Regra de

trés simples. Porcentagem e juros simples.

CONHECIMENTO ESPECIFICO:

Montagens elétricas, manutengdo corretiva em instalagdo elétrica. Materiais e
instrumentos utilizados na atividade. Confeccdo de instalacbes elétricas em prédios
publicos. Equipamentos e materiais: conhecimento e finalidades. Leitura de desenhos e
esquemas de circuitos elétricos. Limpeza e lubrificacdo de chaves compensadoras,
substituicdo e ajuste de pegas defeituosas. Nogdes de Seguranga do trabalho: acidentes

do trabalho, causas e prevengdo. Normas de seguranga: conceito e equipamentos.
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Normas de higiene: meio ambiente e CIPA. Primeiros socorros: papel do socorrista.
Parada cardiorespiratéria. Entorses, luxacbes e fraturas. Vertigens, desmaios e
convulsdes. Choques elétricos. Transporte de pessoas acidentadas. Conhecimentos

sobre atividades especificas de acordo com a descrigao do cargo.

FUNCAO: Encanador

PORTUGUES:

Ortografia (escrita correta das palavras). Divisdo silabica. Pontuagao. Acentuacgao
Grafica. Flexdo do substantivo (género — masculino e feminino; Nimero — singular e

plural) e Interpretagao de Texto.

MATEMATICA:

Operagbes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Sistema legal de unidades de
medidas brasileira. Perimetro e area das principais figuras geométricas planas. Regra de

trés simples. Porcentagem e juros simples.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Nocgdes de Seguranga do trabalho: acidentes do trabalho, causas e prevengédo. Normas
de seguranga: conceito e equipamentos. Normas de higiene: meio ambiente e CIPA.
Primeiros socorros: papel do socorrista. Parada cardiorespiratoria. Entorses, luxagdes e
fraturas. Vertigens, desmaios e convulsées. Choques elétricos. Transporte de pessoas
acidentadas. Conhecimentos sobre atividades especificas de acordo com a descricao do
cargo. Tipos de tubulagdo. Tipos de conexdao. Materiais utilizados. Equipamentos
utilizados. Ligagbes de agua. Ligagbes de esgoto. Valvulas. Registros. Hidrometros. Tipos
de Pogos e Bombas d’agua. Nog¢des de motor de bombas. Seguranga dos equipamentos.
Nogdes gerais de primeiros socorros. Assuntos relacionados a sua area de atuagao e
ética no trabalho. Uso de EPIs. Prevencdo de Acidentes. Organizacdo do local de
trabalho. Comportamento no local de trabalho. Conhecimentos sobre atividades

especificas de acordo com a descrigdo do cargo.
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F-l:lNCAO: Marceneiro

PORTUGUES:

Ortografia (escrita correta das palavras). Divisdo silabica. Pontuagao. Acentuacgao
Grafica. Flexdo do substantivo (género — masculino e feminino; Nimero — singular e

plural) e Interpretacdo de Texto.

MATEMATICA:

Operagdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Sistema legal de unidades de
medidas brasileira. Perimetro e area das principais figuras geométricas planas. Regra de

trés simples. Porcentagem e juros simples.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Ferramentas de trabalho. Nogbes sobre Segurangca do trabalho. Madeiras e seus
derivados. Juntas e encaixes. Revestimento. Metrologia. Habilidades, destrezas e
manuseios com maquinas operatrizes para madeiras que permitam o corte,
aparelhamento, esquadrejamento e furagdo. Habilidades, destrezas e manuseios com
ferramentas portateis como furadeira, lixadeira entre outras. Habilidades em executar
servicos de confeccdo ou reparacdo em pecas ou artefatos de madeira. Dominio e
conhecimento em revestimento de madeira com férmicas e lAminas de madeira. Leitura e
interpretacdo de desenhos. Assuntos relacionados a sua area de atuacdo e ética no

trabalho. Organizagao do local de trabalho. Comportamento no local de trabalho.

FUNCAO: Pedreiro

PORTUGUES:
Ortografia (escrita correta das palavras). Divisdo silabica. Pontuagdo. Acentuagao Gréfica.
Flexao do substantivo (género — masculino e feminino; Numero — singular e plural) e

Interpretacao de Texto.



MATEMATICA:
Operagbes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Sistema legal de unidades de

medidas brasileira. Perimetro e area das principais figuras geométricas planas. Regra de

trés simples. Porcentagem e juros simples.

CONHECIMENTO ESPECIFICO:

Equipamentos e materiais utilizados na atividade; Execugao de trabalhos de alvenaria e
concretos; Diferentes processos de execug¢do; Nogdes basicas de higiene: pessoal,
ambiental, de utensilios e equipamentos; No¢des de seguranga do trabalho: acidentes do
trabalho, conceitos, causas e prevengao; normas de seguranga, conceito de protegéo e
equipamentos de protegcdo; Nocgdes basicas de construcdo; Desenvolvimento de

atividades relacionadas com a execug¢ao do servigo de pedreiro.

CARGO: AGENTES DE MAQUINAS E VEiCULOS

FUNCAO: Eletricista de Veiculos

PORTUGUES:
Ortografia (escrita correta das palavras). Divisdo silabica. Pontuagdo. Acentuagao Gréfica.
Flexao do substantivo (género — masculino e feminino; Numero — singular e plural) e

Interpretacao de Texto.

MATEMATICA:
Operagbes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Sistema legal de unidades de
medidas brasileira. Perimetro e area das principais figuras geométricas planas. Regra de

trés simples. Porcentagem e juros simples.

CONHECIMENTO ESPECIFICO:

Nocdes basicas de eletricidade: grandezas elétricas, lei de ohm, corrente continua e
alternada, circuitos em série e paralelo, poténcia elétrica. Nogcbes basicas de condutores,



isolantes e semi-condutores. Utilizacdo de instrumentos de medicao elétrica: amperimetro

e voltimetro. Nogbes basicas de bateria, alternador e motor de partida. No¢des basicas do
sistema de ignicdo. No¢des basicas de circuitos elétricos de iluminacéo, lavador, limpador

de vidro e desembacgador. Nocdes basicas de magnetismo e eletromagnetismo.

FUNCAO Mecanico de Veiculos

PORTUGUES:

Ortografia (escrita correta das palavras). Divisdo silabica. Pontuagdo. Acentuagao
Grafica. Flexdo do substantivo (género — masculino e feminino; Numero — singular e

plural) e Interpretacdo de Texto.

MATEMATICA:

Operagbes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Sistema legal de unidades de
medidas brasileira. Perimetro e area das principais figuras geométricas planas. Regra de

trés simples. Porcentagem e juros simples.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Comportamento no ambiente de trabalho. Organizagdo do local de trabalho. Nogdes
basicas de mecanica de veiculos e maquinas pesadas. Funcionamento dos principais
componentes de um motor a combustao. Montagem e desmontagem das principais pecas
que compdem um motor a combustido. Parte elétrica de veiculos pesados. Sistema de
suspensao e frenagem de veiculos pesados. Conhecimentos sobre atividades especificas

de acordo com a descrigao do cargo.
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F-l:lNCAO: Motorista

LINGUA PORTUGUESA:
Ortografia (escrita correta das palavras). Divisao silabica. Pontuagao. Acentuagao Grafica.
Flexao do substantivo (género — masculino e feminino; Numero — singular e plural) e

Interpretacao de Texto.

MATEMATICA:

Operagbes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Sistema legal de unidades de
medidas brasileira. Perimetro e area das principais figuras geométricas planas. Regra de

trés simples. Porcentagem e juros simples.

CONHECIMENTO ESPECIFICO

Conhecimentos basicos inerentes ao Coddigo de Transito Brasileiro; Resolugoes,
Deliberacoes, Portarias e demais Leis expedidas pelos 6rgaos componentes do Sistema
Nacional de Transito; Diregao defensiva; Nogdes gerais de circulagdo e conduta; Nogdes
de mecanica de autos; Nocbdes de primeiros socorros; Manutengdo e Limpeza de

veiculos.

FUNCAO: Operador de Moto Niveladora

PORTUGUES:

Ortografia (escrita correta das palavras). Divisdo silabica. Pontuagdo. Acentuagao Gréfica.
Flexao do substantivo (género — masculino e feminino; Numero — singular e plural) e
Interpretacao de Texto.

MATEMATICA

Operagbes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Sistema legal de unidades de
medidas brasileira. Perimetro e area das principais figuras geométricas planas. Regra de

trés simples. Porcentagem e juros simples.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Conhecimentos basicos inerentes ao Codigo de Transito Brasileiro. Resolugoes;
Deliberacoes; Portarias e demais Leis expedidas pelos 6rgaos componentes do Sistema
Nacional de Transito. Operar veiculos motorizados especiais, tais como: moto niveladora

e conhecimentos sobre atividades especificas de acordo com a descrigdo do cargo.

FUNCAO: Operador de Pa Carregadeira

PORTUGUES:

Ortografia (escrita correta das palavras). Divisao silabica. Pontuagao. Acentuagao Gréfica.
Flexao do substantivo (género — masculino e feminino; Numero — singular e plural) e
Interpretacao de Texto.

MATEMATICA

Operagbes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Sistema legal de unidades de
medidas brasileira. Perimetro e area das principais figuras geométricas planas. Regra de

trés simples. Porcentagem e juros simples.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Conhecimentos basicos inerentes ao Codigo de Transito Brasileiro. Resolugoes;
Deliberacoes; Portarias e demais Leis expedidas pelos 6rgaos componentes do Sistema
Nacional de Transito. Operar veiculos motorizados especiais, tais como: pa-carregadeira
e conhecimentos sobre atividades especificas de acordo com a descrigao do cargo.

FUNCAO: Operador de Retro Escavadeira

PORTUGUES:
Ortografia (escrita correta das palavras). Divisao silabica. Pontuagao. Acentuagao Gréfica.
Flexao do substantivo (género — masculino e feminino; Numero — singular e plural) e

Interpretacao de Texto.



MATEMATICA
Operagbes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Sistema legal de unidades de

medidas brasileira. Perimetro e area das principais figuras geométricas planas. Regra de

trés simples. Porcentagem e juros simples.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Conhecimentos basicos inerentes ao Codigo de Tréansito Brasileiro. Resolugoes;
Deliberacdes; Portarias e demais Leis expedidas pelos érgaos componentes do Sistema
Nacional de Transito. Operar veiculos motorizados especiais, tais como: retroescavedeira

e conhecimentos sobre atividades especificas de acordo com a descrigdo do cargo.

FUNCAO: Operador de Rolo Compactador

PORTUGUES:

Ortografia (escrita correta das palavras). Divisao silabica. Pontuagao. Acentuagao Gréfica.
Flexao do substantivo (género — masculino e feminino; Numero — singular e plural) e
Interpretacao de Texto.

MATEMATICA

Operagbes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Sistema legal de unidades de
medidas brasileira. Perimetro e area das principais figuras geométricas planas. Regra de

trés simples. Porcentagem e juros simples.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Conhecimentos basicos inerentes ao Codigo de Tréansito Brasileiro. Resolugoes;
Deliberacdes; Portarias e demais Leis expedidas pelos érgaos componentes do Sistema
Nacional de Transito. Operar veiculos motorizados especiais, tais como: rolo compactador

e conhecimentos sobre atividades especificas de acordo com a descrigao do cargo.
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F-l:lNCAO: 6perador de Trator Agricola

PORTUGUES:

Ortografia (escrita correta das palavras). Divisdo silabica. Pontuagdo. Acentuagao Grafica.
Flexao do substantivo (género — masculino e feminino; Numero — singular e plural) e
Interpretacao de Texto.

MATEMATICA

Operagbes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Sistema legal de unidades de
medidas brasileira. Perimetro e area das principais figuras geométricas planas. Regra de

trés simples. Porcentagem e juros simples.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Conhecimentos basicos inerentes ao Codigo de Transito Brasileiro. Resolugoes;
Deliberacoes; Portarias e demais Leis expedidas pelos 6rgaos componentes do Sistema
Nacional de Transito. Operar veiculos motorizados especiais, tais como: trator e
implementos e outras maquinas rodoviarias e agricolas e conhecimentos sobre atividades

especificas de acordo com a descrigdo do cargo.

FUNCAO: Soldador

PORTUGUES:

Ortografia (escrita correta das palavras). Divisdo silabica. Pontuagdo. Acentuagao Grafica.
Flexao do substantivo (género — masculino e feminino; Numero — singular e plural) e
Interpretacao de Texto.

MATEMATICA

Operagbes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Sistema legal de unidades de
medidas brasileira. Perimetro e area das principais figuras geométricas planas. Regra de

trés simples. Porcentagem e juros simples.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Fabricagcdo, montagem, limpeza estrutural. Preparagdo de solda com esmeril. Cravagao
de rebites e cortes com disco abrasivo. Leitura e interpretacdo de desenhos técnicos.

Atividades especificas tedricas inerentes ao cargo. Organizagéo do local de trabalho.
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ANEXO Il

ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO: AGENTES DE SERVICOS DE LIMPEZA E ALIMENTACAO

FUNCAO: Auxiliar de Servicos Gerais

Executar trabalho de limpeza nas escolas e demais unidades do Municipio; Abastecer,
com produtos de higiene, os banheiros das escolas e demais unidades do Municipio;
Abastecer e conservar os bebedouros de agua mineral existentes nas escolas e nos
diversos setores da administragao; Proceder a entrega de documentos, revistas, jornais,
periddicos, correspondéncias e outros; Executar atividades de inspecdo de alunos;
Preparar a merenda escolar, servi-la aos alunos e efetuar a limpeza dos utensilios.
Preparar alimentacdo em outras unidades do Municipio; Higienizar e esterilizar o
ambiente de trabalho, bem como os utensilios necessarios; Executar tarefas de vigilancia
na portaria das escolas; Auxiliar nas atividades de recepcdo e encaminhamento de
pessoas, chamadas telefénicas e outros; Executar toda a qualquer outra tarefa nao

especificada, porém assemelhada a essas fungdes descritas.

CARGO: AGENTES DE SERVICOS DE APOIO

FUNCOES: Auxiliar _de Oficina_Mecanica, Auxiliar _Técnico de Topografia,

Borracheiro e Servente.

Executar trabalho de limpeza em todos os 6rgaos e unidades do Municipio, assim como
nas ruas e demais logradouros publicos; Auxiliar no remanejamento de méveis e materiais
das diversas instalagdes das diversas unidades; Efetuar carga e descarga de materiais,

manualmente ou utilizando equipamentos, tais como carrinhos demao e alavancas;
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Abastecer, com produtos de higiene, os banheiros das unidades e 6rgdos publicos;
Abastecer e conservar os bebedouros de agua mineral existentes nas unidades e 6rgaos
publicos; Proceder a entrega de documentos, revistas, jornais, periédicos,
correspondéncias e outros; Executar atividades primarias de jardinagem, reparagdo do
solo, capina, roga, realizar plantio de diversas espécies de plantas, colheita, e
armazenamento dos produtos; Vistoriar os aparelhos de combate a incéndios, verificando
seu estado de conservagao e prazo de validade; Higienizar e esterilizar o ambiente de
trabalho, bem como os utensilios necessarios; Executar tarefas de vigilancia e portaria em
escolas, postos de saude, Prefeitura e demais prédios publicos municipais, bem como de
logradouros publicos;  Auxiliar nas atividades de recepgdo e encaminhamento de
pessoas, chamadas telefénicas e outros; Operar bombas de combustiveis, trocar o dleo e
a agua dos veiculos; Lavar, lubrificar, engraxar e pulverizar os veiculos; Encher, calibrar,
consertar pneus e camaras dos veiculos; Executar servicos de dedetizacdo nas
instalacdes dos prédios publicos; Coordenar as atividades dos demais servidores de seu
setor; Operar central telefénica e equipamentos de comunicagdo assemelhados; Executar
toda e qualquer outra tarefa ndo especificada, porém assemelhada a essas fungdes
descritas.

FUNCAO: Jardineiro

Capinar e regar plantas de jardins, viveiros e pragas; Medir espagamento entre mudas e
sementes de plantas; Semeaduras de plantas (plantio de plantas ornamentais); Adubar
covas, plantagbes e jardins; Forrar solo com cobertura vegetal; Lavar ferramentas e
equipamentos; Guardar equipamentos em instalagbes; Limpar instalagbes; Preparo de
substrato; Preparo de canteiros (sulcamentos e covamento); Podar jardins arrancar ervas
daninhas e plantas doentes; Vestir equipamentos de protegéo individual (EPI's); Plantar e
conservar as arvores, jardins, flores, arbustos e outras plantas da unidade de prestagéo
de servigco; Preparar a terra, fazendo canteiros, plantando sementes e mudas, adubando e
realizando demais cuidados necessarios; Podar, rogar e capinar, limpar, enxertar e
executar outros cuidados de jardinagem, em épocas adequadas, para assegurar seu
desenvolvimento, atendendo a todas as necessidades de sua unidade de prestacédo de
servigos; Aplicar defensivos agricolas em arvores e plantas contra insetos e pragas, bem
como extinguir formigueiros; Efetuar a conservagao das estufas de plantas; Fazer cercas
vivas e conserva-las; Realizar a limpeza de ruas e guias dos parques e jardins da unidade

de trabalho. Operar equipamentos e maquinas de pequeno porte especificas de
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jardinagem; Zelar pela guarda, conservagao, limpeza e manutencao das ferramentas e

equipamentos peculiares ao trabalho, bem como dos locais; Desempenhar outras

atividades correlatas e afins.

CARGO: AGENTES DE OBRAS E CONTRUCOES

FUNCOES: Carpinteiro, Eletricista de Instalacées, Encanador, Marceneiro e Pedreiro

Auxiliar na instalacdo e manutencio de instalagdes hidraulicas, tais como: bebedouros,
pias, valvulas e outros; Auxiliar nos servicos ligados a construgdo civil, tais como:
edificagbes, reparos de paredes, muros, calgadas, pinturas, preparo de argamassas e
outros; Executar tarefas de abertura e fechamento de tumulos, junto ao cemitério
municipal; Executar tarefas de alvenaria, carpintaria, hidraulica, eletricidade e pintura de
imoveis do Municipio; Manter a limpeza das ferramentas, afiando o corte, mantendo-as
em perfeito estado para utilizagdo; Auxiliar na fabricagdo de tubos e concretos para a
utilizagdo em obras de canalizagdo, controle a erosdo e obras similares, abastecendo a
betoneira com material necessario, e posteriormente colocando nas formas a malha ferro

e o concreto pronto; Executar outras tarefas assemelhadas.

CARGO: AGENTES DE MAQUINAS E VEiCULOS

FUNCOES: Eletricista de Veiculos, Mecanico de Veiculos, Motorista, Operador_de

Moto Niveladora, Operador de Pa Carregadeira, Operador de Retro Escavadeira,

Operador de Rolo Compactador , Operador de Trator Agricola e Soldador

Dirigir veiculos de pequeno, médio e grande porte, desde que tenha a habilitagéo
necessaria; Operar e dirigir equipamentos pesados e outros veiculos assemelhados,
realizando, terraplanagem, aterros, nivelamento, desmatamento e atividades correlatas;

Dirigir 6nibus de transporte de alunos, desde que possua a habilitagdo e cursos exigidos
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p-e_lo Cc')dig(;-NacionaI de Transito; Controlar o consumo de combustiveis, quilometragem,
lubrificacdo, objetivando a manutengdo do veiculo; Auxiliar nos servigos de limpeza,
mecanica, lataria, solda e manutengao dos veiculos e maquinas operadoras; Proceder a
limpeza de pecgas, lataria, estofamento, carroceria e outras, Auxiliar na montagem e
desmontagem de motores, carrocerias, assentos e na substituicdo de pecgas e regulagem
dos veiculos; Limpar, lixar, desamassar, retirar a pintura velha de superficies a serem
pintadas; Proteger as partes que ndo serdo pintadas, cobrindo-as; Polir e encerar as
superficies pintadas dos veiculos; Limpar e polir as partes soldadas; Operar bombas de
combustiveis, trocar o 6leo e a agua dos veiculos; Lavar, lubrificar, engraxar e pulverizar
os veiculos; Encher, calibrar, consertar pneus e camaras dos veiculos; Efetuar carga e
descarga de veiculos e caminhdes, bem como realizar entrega de mercadorias, pacotes e
outros produtos; Realizar outras atividades de servigos gerais quando solicitado; Executar

outras tarefas assemelhadas.



