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CONCURSO PUBLICO
EDITAL N.°01/2010

O Municipio de Lapa, Estado do Parana, com sede a Praca Mirazinha Braga, 87,
torna publico a realizacd de CONCURSO PUBLICO, de provas e titulos, para provimento de
cargos do quadro Unico de Pessoal, sob a égide Estatutéria, Leis Municipais n°. 1405/98 e 2280/08,
com excecdo do emprego publico de Agente Comunitério de Salde que se dara sob a égide

Celetista, com fundamento na Lei Municipal 1773/04, art. 32 e seguintes.

1.DOSCARGOS

1.1. O Concurso Publico de provas e titulos destina-se a0 ingresso de servidores ap quadro do
Poder Executivo do Municipio de Lapa, para provimento dos cargos efetivos existentes que
encontrem-se vagos, dos que vagarem durante a validade do certame e para formagdo de
cadastro de reserva, bem como, para o provimento das vagas criadas por este Edital para os
empregos publicos de Agente Comunitario de Salde.

1.2. O Concurso tera validade de 02 anos, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do
Chefe do Poder Executivo Municipal.

1.3. Os candidatos nomeados estardo subordinados ao regime Estatut&io, com excecdo dos
contratados para 0 emprego publico de Agente Comunitério de Sallde, que subordinam-se ao

regime Celetista.

2.DO QUADRO DE VAGAS

GRUPO OCUPACIONAL NiVEL SUPERIOR

Cargo Requisitos Exigidos | Vagas Carga Lotacdo/ Sal&rio | Taxade
Horéria | Local de Trabalho | Mensal | Inscricdo
Assistente Graduagao em Servico 01 40 horas | Unidades de| 1.410,51 60,00
. Social, registro no 6r- semanais | Saude do
Social ~ .
géao de classe e conhe- Municipio.

cimentos de informa-
tica mediante compro-
vacao através de certi-
ficado.
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GRUPO OCUPACIONAL NiVEL SUPERIOR

Cargo Requisitos Exigidos | Vagas Carga Lotacdo/ Sal&rio | Taxade
Horéria | Local de Trabalho | Mensal | Inscricéo
Psicélogo Graduagao em Psico- 01 30 horas | Unidades de| 1.410,51 60,00
logia, registro no or- semanais | Saude do
géo de classe e conhe- Municipio.
cimentos de informa-
tica mediante compro-
vacao através de certi-
ficado.
Fonoaudibélogo | Graduacdo em Fono- 01 30 horas | Unidades de| 1.410,51 60,00
audiologia, registro no semanais | Salude do
0rgdo de classe e co- Municipio.
nhecimentos de infor-
mética mediante com-
provacdo através de
certificado.
Nutricionista | Graduacdo em Nutri- 01 40 horas | Unidades de| 1.410,51 60,00
¢do, registro no 6rgéo semanais | Saude do
de classe e conheci- Municipio.
mentos de informatica
mediante comprova-
cdo através de certifi-
cado.
Farmacéutico- | Graduacdo em Farmé 01 40 horas | Unidades de| 141051 60,00
Bioquimico ciae Bioquimica, semanais | Saude do
registro no érgdo de Municipio.
classe e conhecimen-
tos de informética
mediante comprova-
cdo através de certifi-
cado.
Fiscal Curso Superior, Car- 03 40 horas | SecretariaMunici- | 1.410,51 60,00
Tributéario teiraNacional de Ha semanais | pal de Fazenda.
bilitacéo e conheci-
mentos de informatica
mediante comprova-
cdo através de certifi-
cado.
Enfermeiro Graduacéo em Enfer- 02 30 horas | Unidades de| 1.410,51 60,00
magem e, registro no semanais | Saude do
0rgéo de classe. Municipio.
Meédico Graduacdo em Medi- 02 40 horas | Unidades de Sal- | 8.463,09 80,00
Clinico Geral | cinaeregistro no semanais | de do Municipio /
CRM. Edtratégia Saude
da Familia
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GRUPO OCUPACIONAL PLANTONISTA

Cargo Requisitos Exigidos | Vagas Carga Lotacdo/ Sal&rio | Taxade
Horéria | Local de Trabalho | Plantdo | Inscricdo
Meédico Graduacdo em Medi- 02 24 horas | Unidades de| 1.155,60 80,00
Gineco- cina com especializa- por Salde do
Obstetra ¢éo em Ginecologia e plantdo | Municipio
Plantonista Obstetricia e registro presencia
no CRM. I
Meédico Graduacdo em Medi- 03 24 horas | Unidades de| 1.155,60 80,00
Anestesista cina com especializa- por Salde do
Plantonista ¢a0 narespectiva érea plantdo | Municipio
eregistro no CRM. presencia
I
Meédico Graduagdo em Medi- 06 24 horas | Unidades de| 1.155,60 80,00
Clinico Geral | cinaeregistro no por Salde do
Plantonista CRM. plantdo | Municipio
presencia
I
GRUPO OCUPACIONAL DIARISTA
Cargo Requisitos Exigidos | Vagas Carga Lotacdo/ Sal&io | Taxade
Horaria | Local de Trabalho | por Dia | Inscricéo
Meédico Graduacdo em Medi- 04 08 horas | Unidades de| 481,50 80,00
Pediatra cina com especializa- diarias | Salde do
Diarigta ¢céo em Pediatriaere- Municipio
gistro no CRM.
Meédico Graduagdo em Medi- 05 08 horas | Unidades de| 481,50 80,00
Clinico Geral | cinaeregistro no diarias | Salde do
Diarista CRM. Municipio
Meédico Graduacdo em Medi- 03 08 horas | Unidades de| 481,50 80,00
Gineco- cina, especializacéo diarias | Salde do
Obstetra em Ginecologiae Municipio
Diarista Obstetricia, reg. CRM
Meédico Graduagdo em Medi- 02 08 horas | Unidades de| 481,50 80,00
Psiquiatra cina com especializa diarias | Salde do
Diarista ¢cdo em Psiquiatriae Municipio
registro no CRM.
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GRUPO OCUPACIONAL TECNICO ADMINISTRATIVO

Cargo Requisitos Exigidos | Vagas Carga Lotacdo/ Sal&rio | Taxade
Horéria | Local de Trabalho | Mensal | Inscricéo

Auxiliar Ensino Médio com- 03 40 horas | Orgdos da Admi- | 775,78 40,00
Adminigtrativo | pleto e conhecimentos semanais | nistragdo  Muni-

de informética me- cipal.

diante comprovacdo

através de certificado.
Secretéria Ensino Médio com- 01 40 horas | Orgdos da Admi- | 775,78 40,00

pleto e conhecimentos semanais | nistragdo  Muni-

de informética me- cipal.

diante comprovacdo

através de certificado.
Recepcionista | Ensino Médio con- 01 40 horas | Orgdos da Admi- | 564,20 25,00

pleto e conhecimentos semanais | nistragdo  Muni-

de informética me- cipal.

diante comprovacdo

através de certificado.
Técnico de Ensino Médio com- 01 40 horas | Secretaria  Muni- | 775,78 40,00
Meio pleto. Curso Técnico semanais | cipal de Meio
Ambiente de Meio Ambiente e Ambiente.

conhecimentos de

informética mediante

comprovacao atraves

de certificado.
Técnico de Ensino Médio Com- Cadas- | 30 horas | Unidades de| 1.057,88 40,00
Enfermagem pleto. Curso Técnico trode | semanais | Salde do

de Enfermagem e Reser- Municipio

registro no 6rgéo de va

Classe.
Auxiliar de Ensino Médio com- Cadas- | 40 horas | Unidades de| 775,78 40,00
Enfermagem pleto e Curso de En- trode | semanais | Salde do

fermagem. Registro Reser - Municipio

no 6rgéo de Classe. va
Auxiliar de Ensino Médio com- 05 40 horas | Unidades de| 775,78 40,00
Odontologia pleto, Curso de Aten- semanais | Saude do

dente de Consultério Municipio

Dentario ou, Auxiliar

de Consultorio Denta-

rio ou, Auxiliar de Sa-

Gde Bucal, ou registro

no CRO e conheci-

mentos de informatica

mediante comprova-

cdo através de certifi-

cado.
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GRUPO OCUPACIONAL TECNICO ADMINISTRATIVO

Cargo Requisitos Exigidos | Vagas Carga Lotacdo/ Sal&rio | Taxade
Horéria | Local de Trabalho | Mensal | Inscricéo
Agente de Ensino Médio com- 01 40 horas | Unidades de| 775,78 40,00
Salde pleto e conhecimentos semanais | Saude do
de informética me- Municipio
diante comprovacdo
através de certificado.
GRUPO OCUPACIONAL OPERACIONAL
Emprego Requisitos Exigidos | Vagas Carga | Local deTrabalho | Salario | Taxade
Hordria | NaComunidade Mensal | Inscricdo
Agente Ensino Fundamental 02 40 horas | Jardim Esplanada 545,70 25,00
Comunitario completo, diplomaou semanais
de Salude — certiddo de conclusdo
Jardim do curso e, residir na
Esplanada comunidade na data
de public. do Edital.
Agente Ensino Fundamental 01 40 horas Cohapar 545,70 25,00
Comunitario completo, diplomaou semanais
de Saude — certiddo de conclusdo
Cohapar do curso eresdir na
comunidade na data
de publicacéo do
Edital.
Agente Ensino Fundamental 02 40 horas S80 Lucas 545,70 25,00
Comunitario completo, diplomaou semanais
de Salde — Séo | certiddo de conclusdo
Lucas do curso eresidir na
comunidade na data
de publicacéo do
Edital.
Agente Ensino Fundamental 01 40 horas Fazenda dos 545,70 25,00
Comunitario completo, diplomaou semanais Forjos
de Saude — certiddo de conclusdo
Fazenda dos do curso eresidir na
Forjos comunidade na data
de publicacéo do
Edital.
Agente Ensino Fundamental 02 40 horas Vila Sdo José 545,70 25,00
Comunitario completo, diplomaou semanais
de Saude — certiddo de conclusdo
VilaS8o Jos¢ | do curso eresidir na
comunidade na data
de pub. do Edital.
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GRUPO OCUPACIONAL OPERACIONAL

Emprego Requisitos Exigidos | Vagas Carga | Local deTrabalho | Salario | Taxade
Hor&ria | NaComunidade Mensal | Inscricdo
Agente Ensino Fundamental 01 40 horas | Vilado Principe 545,70 25,00
Comunitario completo, diplomaou semanais
de Saude — certiddo de conclusdo
Vilado do curso eresidir na
Principe comunidade na data
de publicacdo do
Edital.
Agente Ensino Fundamental 01 40 horas Lagodo 545,70 25,00
Comunitario completo, diplomaou semanais
de Salude — certiddo de conclusdo
Lago&o do curso eresdir na
comunidade na data
de publicacéo do
Edital.
Agente Ensino Fundamental 01 40 horas Cabecudos 545,70 25,00
Comunitario completo, diplomaou semanais
de Saude — certiddo de conclusdo
Cabecudos do curso eresdir na
comunidade na data
de publicacéo do
Edital.
Agente Ensino Fundamental 01 40 horas Butia 545,70 25,00
Comunitario completo, diplomaou semanais
de Salude — certiddo de conclusdo
Butia do curso eresidir na
comunidade na data
de publicacéo do
Edital.
Agente Ensino Fundamental 01 40 horas | BarradosMelos 545,70 25,00
Comunitario completo, diplomaou semanais
de Saude — certiddo de conclusdo
Barrados do curso eresidir na
Melos comunidade na data
de publicacdo do
Edital.
Agente Ensino Fundamental 01 40 horas | Lagoa Dourada 545,70 25,00
Comunitario completo, diplomaou semanais
de Saude — certiddo de conclusdo
Lagoa do curso eresdir na
Dourada comunidade na data
de publicacéo do
Edital.
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GRUPO OCUPACIONAL OPERACIONAL

Emprego Requisitos Exigidos | Vagas Carga | Local deTrabalho | Salario | Taxade
Hor&ria | NaComunidade Mensal | Inscricdo
Agente Ensino Fundamental 01 40 horas VistaAlegre 545,70 25,00
Comunitario completo, diplomaou semanais
de Saude — certiddo de conclusdo
VistaAlegre do curso eresdir na
comunidade na data
de publicacdo do
Edital.
Agente Ensino Fundamental 01 40 horas | FlorestaSao Jodo | 545,70 25,00
Comunitario completo, diplomaou semanais
de Salude — certiddo de conclusdo
Floresta Séo do curso eresidir na
Jodo comunidade na data
de publicacéo do
Edital.
Agente Ensino Fundamental 01 40 horas | VilaEsperanca 545,70 25,00
Comunitario completo, diplomaou semanais
de Saude — certiddo de conclusdo
VilaEsperanca | do curso eresdir na
comunidade na data
de publicacéo do
Edital.
Agente Ensino Fundamental 01 40 horas | Séo Jodo Caiva 545,70 25,00
Comunitario completo, diplomaou semanais
de Salde — Séo | certiddo de conclusdo
Jodo Caiva do curso eresidir na
comunidade na data
de publicacéo do
Edital.
Agente Ensino Fundamental 01 40 horas Bonito 545,70 25,00
Comunitario completo, diplomaou semanais
de Saude — certiddo de conclusdo
Bonito do curso eresidir na
comunidade na data
de publicacéo do
Edital.
Agente Ensino Fundamental 01 40 horas | Espigéo Branco 545,70 25,00
Comunitario completo, diplomaou semanais
de Saude — certiddo de conclusdo
Espigéo do curso eresdir na
Branco comunidade na data
de publicacéo do
Edital.
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GRUPO OCUPACIONAL OPERACIONAL

Emprego Requisitos Exigidos | Vagas Carga | Local deTrabalho | Salario | Taxade
Hor&ria | NaComunidade Mensal | Inscricdo
Agente Ensino Fundamental 01 40 horas Carqueja 545,70 25,00
Comunitario completo, diplomaou semanais
de Saude — certiddo de conclusdo
Cargqueja do curso eresdir na
comunidade na data
de publicacdo do
Edital.
GRUPO OCUPACIONAL MAGISTERIO
Cargo Requisitos Exigidos | Vagas Carga Lotacdo/ Sal&rio | Taxade
Horéria | Local de Trabalho | Plantdo | Inscricdo
Professor Graduagéo em Peda- 10 20 horas | Unidades Educa- | 601,64 40,00
gogia ou Normal semanais | cionais do
Superior. Municipio
Educador Ensino Médio com- 20 40 horas Creches 856,00 40,00
I nfantil pleto com Habilitacdo semanais Municipais -
em Magistério ou, CMEIS

Académico cursando a
partir do 3° periodo de
Pedagogia ou Normal
Superior.

3. DASDISPOSICOES PRELIMINARES

3.1. O presente Concurso Publico € regido por este Edital, aprovado pelo Prefeito Municipal, e
executado pela CONSESP — CONSULTORIA EM CONCURSOS E PESQUISAS SOCIAIS

LTDA.

3.2. A divulgacdo oficial de inteiro teor deste Edital e dos demais, referentes a este certame, dar-se-

a com a sua publicacdo nos jornais locais, na Internet, no site www.lapa.pr.gov.br e no mural

da Prefeitura.
3.3. Os candidatos a0 emprego publico de Agente Comunitério de Salide estardo sob a Egide da

CLT e serdo contratados por prazo indeterminado, de acordo com o previsto na Lei Municipal
1773, de 31 de Marco de 2004.
3.3.1. O candidato ao emprego publico de Agente Comunitario de Saude,

atendendo ao disposto no art. 6° |, da Lel Federal 11350/06, devera,
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necessariamente, “residir na area da comunidade em que atuar, desde a data
da publicacéo do edital do processo seletivo publico”.

3.3.2. O candidato ao emprego publico de Agente Comunitario de Saude,
atendendo ao disposto no sub-item anterior, somente tera a sua inscricao
deferida apos comprovar que reside na comunidade em que devera atuar
mediante apresentacdo no Departamento de Recursos Humanos do
comprovante de endereco, que se dara atraveés da apresentacdo de copia da
conta de luz, agua, telefone, fatura de cartéo de crédito, contrato de aluguel
Ou, caso more com parentes ou amigos, declaracao firmada por estes, com
firma reconhecida em cartorio de que ali reside, acompanhado do respectivo
comprovante de endereco, até a data estabelecida para o término das
inscricbes constante do item 6.1 deste Edital, sem 0 que, sera

automaticamente, eliminado do certame.

3.4. Os candidatos nomeados para a &rea da salde desenvolverdo suas atividades nas Unidades
Municipais de Saude, desenvolvendo programas de interesse do Municipio como o Estratégia
Salde da Familia, ou outros, que este, venha a desenvolver atendendo as necessidades da
Administracdo Municipal ou de convénios celebrados por esta

3.5. A remuneracao estabelecida neste Edital para o cargo de Médico Clinico Geral com carga
horéria de 40 horas semanais para trabalhar no Programa ESF é composta de: R$ 5.642,06 de

vencimento base e R$ 2.821,03, a titulo de Gratificagdo por Tempo Integral e Dedicacéo
Exclusiva totalizando R$ 8.463,09.

3.5.1. Em atencéo ao disposto neste item, caso o referido cargo venha a sofrer alteracdo por lei
especifica do padrdo de vencimentos que incorpore a gratificacdo aqui ofertada, esta deixara de
exigtir.

3.6. Os candidatos ao cargo de Médico poderao inscrever-se para mais de um
cargo, desde que, dentro da mesma especialidade, realizando uma Unica

prova, e que, quando da entrada em exercicio, haja compatibilidade de
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horarios, ndo configure acumulo ilegal de cargo publico, e que, entre uma
jornada e outra de trabalho tenha um intervalo minimo de 11:00 hor as.

3.7. Os candidatos ao cargo de Médico Diarista ao efetuar sua inscricéo farao
opcao por trabalhar em 01 (um) ou mais dias da semana, ou em todos,
assinalando na ficha de inscricao o dia em que desgja trabalhar, de segunda a
sexta-feira, nao havendo impedimento algum para que esses dias sgam
alterados no interesse da Administracdo ou do candidato, na hora da

contratacdo ou apos ela, observada a prevaléncia do interesse publico.

3.7.1. Em atencéo ao disposto neste item, os candidatos aprovados, quando da nomeacdo faréo
opcéo pelos dias da semana em que desgjam trabalhar, percebendo sua remuneracdo por dia
efetivamente trabal hado.

3.8. O candidato aprovado que se recusar a aceitar a vaga oferecida serd automaticamente excluido
do concurso, sendo chamado o proximo candidato aprovado.

3.9. E de inteira responsabilidade dos candidatos sua locomoc3o até o local de exercicio de suas
funcdes, salvo, os profissionais da area da salide que necessitem deslocar-se para o interior do
Municipio para o desempenho de suas atribuicdes funcionais, aos quais sera fornecido meio de
transporte da sede deste até o local de trabalho, e deste até a sede.

3.10. Os candidatos nomeados desenvolverdo suas atividades dentro da area de atuacéo de cada um,
de acordo com o interesse e as necessidades da Administracdo Municipal, ou de convénios
celebrados por esta.

3.11. Os candidatos deverdo no ato da inscri¢éo, dispor dos documentos necessarios exigidos no
Edital para o exercicio do cargo pleiteado, sendo que, 0s mesmos somente serdo exigidos dos
candidatos aprovados quando de sua convocagdo, ressalvado, quanto a parte final, o disposto no
item 3.3.2. (os documentos constantes do item 11.3.).

3.12. O candidato aprovado, que no momento da convocacao para a nomeacgao ou contratacdo, néo
apresentar ou ndo dispuser da documentacdo necesséaria exigida no Edital para o exercicio do
cargo ou emprego pleiteado, ou, daquela, que venha a ser posteriormente exigida pelos 6rgéos
de classe para o0 exercicio profissional, serd automaticamente eliminado, sendo chamado o

proximo candidato aprovado.

10
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3.13. O fato de o candidato obter a aprovacéo, ndo gera a obrigagdo de sua contratacdo imediata,
sendo 0 mesmo, chamado de acordo com as necessidades da Administracéo, durante o periodo
de validade do Concurso Publico.

3.14. O fato do candidato aprovado, ser convocado pela Administracdo Municipal ndo geradireito a
nomeacao ou contratacdo, se, o candidato ndo preencher os requisitos bésicos para o exercicio
do cargo, ou, ndo dispuser da documentacdo necessaria exigida no Edital, ou ainda, se ndo
houver mais interesse da Administracdo na nomeacdo ou contratacdo, neste Ultimo, o candidato
ndo perde o direito avaga, fica aguardando nova chamada.

3.15. O candidato aprovado, chamado a apresentar-se, que Nndo comparecer, ou, que ndo apresentar
0s documentos necessarios a homeagao ou contratacdo no prazo de 10 (dez) dias corridos,
contados da notificacdo, perderd o direito a mesma, sendo chamado o préoximo candidato
aprovado.

3.16. O correto preenchimento da ficha de inscricdo é de inteira responsabilidade do candidato, ndo
tendo a Comissdo Organizadora do Concurso Publico, qualquer responsabilidade pelo

preenchimento incorreto da mesma ou por informagdes incorretas ou inveridicas prestadas
pelos candidatos.

3.17. O candidato que prestar qualquer declaracdo falsa, inexata ou, ainda, que ndo atenda atodas as
condicdes estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, serdo
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado nas provas ou etapas, e gue o
fato seja constatado posteriormente.

3.18. Sera automaticamente recusada a inscri¢céo do candidato que ndo atender ao disposto nos itens
3.3.1, 3.3.2 e 3.2.6, bem como, sera desclassificado, a qualquer tempo, o candidato aprovado
gue se encontrar nas mesmas condi¢des, sendo chamado o proximo candidato.

3.19. O entendimento do disposto no presente Edital e o correto preenchimento das inscrigdes €

parte integrante do Concurso Publico e tem caréter eliminatorio.

3.20. N&o seréo aceitas inscrigoes condicionadas sobre qualquer pretexto.

3.21. N&o serdo devolvidos os valores correspondentes as inscricdes ndo homologadas, ou, por
gualquer outro motivo alheio a administracdo.

3.21.1. Somente serdo devolvidos os valores correspondentes as inscrigdes caso o Concurso Publico

ndo se realize ou, seja anulado.
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3.22. De acordo com as necessidades da Administragdo Municipal, o candidato aprovado, quando
nomeado, podera ser designado a prestar servicos dentro da &rea de atuacdo do cargo, em
gualquer regido dentro dos limites do Municipio, com excecdo dos Agentes Comunitarios de
Salde.

3.23. Quando da convocacdo, o candidato aprovado sera submetido a exame de salde, com a
finalidade de verificar suas condicBes fisicas e mentais, para 0 exercicio das atividades
pertinentes ao cargo pretendido.

3.24. Se 0 exame de saude indicar que o candidato ndo esta apto ou temporariamente inapto para o
exercicio do cargo ou emprego publico, 0 mesmo serd desclassificado perdendo o direito a
vaga, sendo chamado o proximo candidato aprovado.

3.25. Por razdes de controle interno da Administracéo, as inscri¢des realizadas seréo numeradas
iniciando-se pelo n.° 001.

3.26. N&o serdo aceitas inscricdes de candidatos que tenham sido demitidos pelo Municipio de Lapa
ou, daqueles que tenham sido demitidos “a bem do servigo publico” ou, por justa causa, por
gualquer ente federativo.

3.27. Serdo considerados como Titulo para fins deste Concurso Publico somente os documentos
relacionados no item 9.4.2 deste Edital, com os respectivos pesos e valores atribuidos a cada
um.

3.28. Os candidatos obrigatoriamente deverdo indicar, no formulario de inscricdo uma Unica opcao
de cargo, salvo o disposto no item 3.6 deste Edital.

3.28.1. Os candidatos que ndo atenderem o disposto no item 3.28 terdo sua inscricéo recusada e

serdo automaticamente eliminados do certame, salvo o disposto no item 3.6 deste Edital.

3.29. O candidato ao cargo de Farmacéutico-Bioquimico deve obrigatoriamente
possuir habilitacio em Bioquimica, condicdo indispensavel para o
provimento do cargo, sem a qual, ndo sera nomeado, mesmo que logre
aprovacao, sendo chamado o proximo candidato apr ovado.

3.30. O candidato ao cargo de Educador Infantil que n&o possuir Habilitacdo
em Magistério e que estiver concorrendo ao cargo e for nomeado para o
provimento deste, em virtude de estar cursando Pedagogia ou Normal

Superior, a partir do 3° periodo, fica desde ja ciente, de que, em nao
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concluindo o curso dentro do periodo do estagio probatério ou, nao

apresentando declaracdo da entidade de ensino de que esta em vias de

conclui-lo sera reprovado no estagio probatério e eliminado do certame a

gualquer tempo.

3.31. O Educador Infantil além das funcdes pedagogicas inerentes ao cargo

devera:

a) acompanhar e orientar as criancas durante as refeicoes estimulando a
aquisicdo de bons habitos alimentares, auxiliando as criancas menores na
ingestdao de alimentos na quantidade e forma adequada, observando os
critérios estabelecidos, bem como, fornecer mamadeira aos bebés, tomando
o devido cuidado com o regurgito, entre outr os;

b) responsabilizar-se pela estimulagdo, cuidado, observacao e orientacdo as
criancas na aquisicdo de habitos de higiene, bem como, efetuar a troca de
fraldas, banho, escovacdo de dentes e demais procedimentos relativos a
preservacao da saude;

) observar o comportamento das criancas durante o periodo de repouso e no
desenvolvimento das atividades diarias, prestando os primeiros socorros
guando necessario e relatar as ocorréncias nao rotineiras a Chefia Imediata
para as providéncias cabiveis.

3.32. O processo seletivo para os cargos de Técnico de Enfermagem e Auxiliar de
Enfermagem, destina-se unicamente a formacao de cadastro de reserva,
ficando os candidatos aprovados cientes, desde j4, que ser&o chamados de
acordo com as necessidades da Administracao, e, de que, os aprovados em
concurso anterior e aguardando em lista de espera ter&o precedéncia sobre

0S mesmos dur ante a validade deste.
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3.33. Os candidatos portadores de necessidades especiais, se aprovados e classificados, seréo
submetidos a uma Junta Médica Oficial para a verificacdo destas, bem como da
compatibilidade das necessidades especiais com o exercicio das atribui¢des do cargo.

3.34. Os candidatos no ato da inscricdo declaram estar cientes e aceitar as normas e condicbes

estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo poderdo alegar desconhecimento.

3. DOSCANDIDATOS

4.1 Poderdo candidatar-se aos Cargos ou Empregos Publicos constantes deste Edital, as pessoas de
ambos 0s sexos gque preencham os seguintes requisitos:

a) segjam brasileiros natos ou naturalizados,

b) estejam em gozo dos direitos politicos;

C) estejam em diacom as obrigacOes eleitorais e militares,

d) conhecam e estejam de acordo com as disposi¢oes estabelecidas neste Edital;

€) ndo tenham antecedentes criminais,

f) possuam aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo;

g) candidatos com necessidades especiais deverdo verificar as disposicdes constantes em capitulo
proprio neste edital;

h) possuam o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo e, se for o caso, 0 registro no
0rgdo de classe correspondente;

i) e osedrangeiros autorizados por lei.

5. DASINSCRICOES

5.1. Periodo: de 28 de junho a 31 de Julho de 2010.

5.2. Do valor dainscricdo e da escolaridade exigida:
a) osrelacionados nas tabelas constantes do item 2 deste Edital.

b) 5.3. AsinscricOes serdo realizadas exclusivamente pela INTERNET, por meio do
preenchimento de formulério  préprio, disponibilizado no  Site

www.lapa.pr.gov.br, no periodo de 28 de junho a 31 de Julho de 2010.
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54. O candidato deverd preencher a sua inscricdo, imprimir o boleto banc&rio e pagar
preferencialmente nas agéncias da Caixa Econbmica Federal, atentando para ndo deixar
espacos em branco ao fazer a inscricdo, pois isto, inviabilizard a impressdo da mesma e do
respectivo boleto bancério.

5.5. A Comissdo do Concurso Publico ndo se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo néo
recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo,
congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como, outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

5.6. A formalizacdo da inscricdo somente se dard com o adequado preenchimento de todos os
campos da ficha de inscricdo pelo candidato, com o pagamento da respectiva taxa com a
emissdo do comprovante de operacéo emitido pela ingtituicdo bancaria, atentando aqueles, que
Ihes seja permitido efetuar mais de uma inscricdo para o pagamento das duas, sem o que néo
concorrera para os dois cargos.

5.6.1. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o 1° dia util
subsequente ao término do periodo de inscricdes, ou sga, dia 02 de Agosto de
2010.

5.6.2. Os pagamentos efetuados em cheque somente serdo considerados quitados apds a respectiva
compensacao.

5.6.3 Em caso de devolucdo do cheque por qualquer motivo, a regularizagdo do pagamento
somente podera ser feita dentro do prazo estipulado no item 5.5.1. A ndo regularizacdo do
pagamento, dentro do prazo estabelecido, implicara na nulidade da inscricéo.

5.6.4. O ndo recebimento da comprovacdo da inscricdo no prazo acima estipulado implicard na
eliminacdo do candidato.

5.6.5. Ndo serdo acatadas as inscri¢es cujo pagamento seja feito apds o prazo determinado neste
Edital.

5.7. O comprovante de inscri¢do do candidato sera o proprio boleto, devidamente quitado.

5.7.1. E de inteira responsabilidade do candidato & manutencdo sob sua guarda do comprovante do
pagamento dataxa de inscri¢do, para posterior apresentacao, Se Necessario.

5.8. O Edital de homologacdo das inscrigdes sera publicado entre os dias 06 e 09 de Agosto de
2010, e afixado no mural da Prefeitura a Praca Mirazinha Braga, 87 — Centro, também estara
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disponivel na Internet no endereco eletrénico www.lapa.pr.gov.br para consulta dos
interessados.

5.9.0s candidatos que tiverem suas inscricoes homologadas dever&o entregar
seus titulos devidamente autenticados no Protocolo Geral da Prefeitura, sito
a Rua Baréo do Rio Branco, 1709, Centro, mediante protocolo, nos dias 09,
10, 11 , 12 e 13 de Agosto de 2010, no horario das 14:00 as 17:00 horas,

observado o disposto no item 9.4.2.

5.9.1. N&o serdo aceitos titulos encaminhados via fax ou por correio eletrénico, ou que ndo estejam
autenticados em cartério, bem como, os que forem apresentados apés a data e horério aqui
avencados.

5.10. N&o havera isencdo total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, seja qual for o motivo
alegado, salvo, nos casos previstos pelaLei n°. 1929, de 20.03.2006.

6. DOSDOCUMENTOSNECESSARIOS PARA A INSCRICAO

a) carteirade ldentidade;

b) cadastro Pessoa Fisica— CPF;

c) titulo de Eleitor e comprovante de votacao;

d) certificado de Reservista ou de dispensa de incorporacdo, em caso de candidato do sexo
masculino;

€) comprovante de Endereco, para os candidatos ao Emprego de Agente Comunitario de Salde,

conforme o disposto no item 3.3.2 deste Edital.

7. DOSREQUISITOSPARA INVESTIDURA NO CARGO

7.1. A aprovacdo do candidato no Concurso, na forma estabelecida neste Edital, ndo assegurard o
direito ao seu ingresso automético no cargo ou emprego publico para o qual se habilitou, mas
apenas a expectativa de nele ser investido.

7.2. A investidura do candidato no cargo ou emprego publico fica condicionada ao preenchimento
dos seguintes requisitos:

a) Nacionalidade — ser brasileiro nato ou naturdizado. No caso de nacionalidade portuguesa, o

candidato devera estar amparado pelo estatuto da igualdade entre brasileiros e portugueses,
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8.

8.1.

8.2.

com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do disposto no artigo 13, do
Decreto Federal n°. 70.436, de 18 de abril de 1972;

| dade —ter, no minimo, 18 anos e, no maximo, 67 anos até a data da nomeagao;

Escolaridade — ter concluido, até a data da nomeagdo, 0 ensino equivalente;

Servico Militar — apresentar o certificado de reservista ou de dispensa de incorporacéo, no caso
de candidato do sexo masculino;

Situacao Eleitoral — estar em dia com as obrigacoes eleitorais;

Direitos Civis e Politicos — estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos,

Antecedentes Criminais — néo ter sdo condenado criminalmente por sentenca transitada em
julgado, salvo reabilitacéo;

Aptiddo Fisica e Mental — possuir aptiddo fisica e mental para o exercicio das fun¢des do cargo
ou emprego, mesmo na hipétese de o candidato ter optado por concorrer as vagas reservadas
para portadores de necessidades especiais,

Apresentar todos os documentos que se fizerem necessarios por ocasido da nomeacdo ou
contratacdo, bem como, cumprir todos os requisitos exigidos neste Edital para o provimento do

cargo ou emprego.

DAS DISPOSICOES PARA AS PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

As pessoas portadoras de necessidades especiais, é assegurado o direito de inscricdo no
presente Concurso, para 0s cargos cujas atribuicdes sejam compativeis com as mesmas, num
percentual de 10% (dez por cento) das vagas para cada cargo, do total das vagas oferecidas, de
acordo com o artigo 37, inciso VIII da Constituicdo Federal e Lei Municipal n° 1980 de 29 de
setembro de 2006.

O candidato ao inscrever-se nesta condicdo, devera escolher o cargo a que concorre e marcar a
opcao “Pessoas Portadoras de Necessidades Especiais’ bem como devera entregar no ato da
inscricdo ou encaminhar, via postal, até o 1° dia util apos o encerramento das inscricoes,
para o Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Lapa, sito a Rua Baréo

do Rio Branco, 1709, os seguintes documentos:
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b)

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

laudo médico, (original ou copia legivel autenticada) emitido ha menos de um ano atestando a
espécie e 0 grau destas, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenca— CID;
requerimento, solicitando vaga especial, constando o tipo de necessidade especial de que é
portador e a necessidade de condicdo ou prova especial, se for o caso (conforme modelo Anexo
IV deste Edital). O pedido de condicdo ou prova especial, formalizado por escrito a empresa
executora, serd examinado para verificacdo das possibilidades operacionais de atendimento,
obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico e o respectivo requerimento, até o prazo
determinado, ndo serd considerado como pessoa com necessidades especiais para concorrer as
vagas reservadas, ndo tendo direito a vaga especial, bem como a prova especial, seja qual for o
motivo alegado, mesmo gue tenha assinalado tal opcao na Ficha de Inscrigdo.

N&o serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de correcdo
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

Os candidatos inscritos nessa condicdo participardo do concurso publico em igualdade de
condi¢cdes com os demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao conteldo das
mesmas, a avaliacdo, aos critérios de aprovacdo, ao horario e local de aplicacdo das provas e a
nota minima exigida para todos os demais candidatos, resguardadas as condicOes especiais
previstas na legislacéo prépria.

Os candidatos aprovados no concurso publico serdo submetidos a exames médicos e
complementares, que irdo avaliar a sua condicéo fisica e mental.

Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos
demais candidatos com estrita observancia da ordem classificatoria.

A publicacdo do resultado final do concurso publico sera feita em duas listas, contendo a
primeira, a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com necessidades

especiais e a segunda somente a pontuacdo destes Ultimos.

9. DASPROVAS

9.1.

Os candidatos regularmente inscritos seréo submetidos as provas objetivas na cidade de Lapa

no dia 22 de Agosto de 2010, com inicio previsto para as 14:00 horas e término as 17:00
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horas, em local a ser determinado pela CONSESP — CONSULTORIA EM CONCURSOSE
PESQUISAS SOCIAIS LTDA, sujeito a confirmagdo da data e horario, no edital de
homologacdo das inscricdes. Quanto ao ensalamento e o local das provas o candidato devera

confirmar no Site: http:/ www.lapa.pr.gov.br., apartir do dia 16 de Agosto de 2010.

9.2. Serédo aplicadas para todos os cargos prova de titulos valendo 02 (dois) pontos e prova objetiva
de conhecimentos gerais, e, especifica para alguns, de acordo com as exigéncias de cada cargo,
valendo 10 (dez) pontos, conforme o distribuicéo estabelecida no item 9.16, deste Edital.

9.3. A provaobjetiva consistira de 40 (quarenta) questdes com uma Unica resposta certa.

9.3.1. Cada questdo valera 0,25, para obter pontuacdo o candidato devera marcar somente

uma alternativa na folha de respostas.

9.3.2. O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para a folha de respostas, que
serd o unico documento valido para a corregdo das provas.

9.3.3. O preenchimento da folha de respostas serd de inteira responsabilidade do candidato, que
devera proceder em conformidade com as instrucdes especificas contidas neste Edital e na
folha de respostas.

9.3.4. Em hipétese alguma havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

9.3.5. Sdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento
indevido da folha de respostas.

9.3.6. Serdo consideradas marcagdes indevidas as que estiverem em desacordo com este edital e/ou
com a folha de respostas, tais como marcagdo rasurada ou emendada e/ou campo de marcagcéo
ndo preenchido integralmente.

9.3.7. N&o sera permitido que as marcactes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas.

9.4. A prova de Titulos, de carater classificatério, valera até 2 (dois) pontos — ainda que a
soma dos valores dos titulos apresentados sgja superior a esse valor — a ser somado na
média final obtida pelos candidatos nas provas objetiva e discursiva, desde que a soma
destas ndo ultrapasse 10 (dez) pontos.

9.4.1. Recebera nota zero o candidato que ndo entregar os titulos na forma, no prazo e no local
estipulados nos itens 5.9 € 5.9.1 deste Edital.

9.4.2. Somente serdo aceitos os Titulos abaixo relacionados, observados os limites de pontos do

guadro a seguir:
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QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA AVALIACAO DE TITULOS

exijam o ensino Fundamental Completo.

VALOR UNITARIO | VALOR

TITULO MAXIMO
a) Certificado ou Certiddo de concluséo de Mestrado ou
Doutorado, em ingstituicdes autorizadas ou reconhecidas 1,0 1,0
pelo MEC, com base fisica no Brasil.
b) Certificado ou Certiddo de concluséo de curso de Pos-
Graduacdo em nivel de especializacdo lato sensu com no
minimo 360 horas, em ingtituicdes autorizadas ou 1,0 1,0
reconhecidas pelo MEC, com base fisica no Brasil.
¢) Diploma ou certiddo de conclusdo de curso superior
reconhecido ou autorizado pelo MEC, para os cargos que 1,0 1,0
exijam ensino Médio Completo ou Fundamental
Completo.
d) Diploma ou certiddo de conclusdo do ensino Médio
reconhecido ou autorizado pelo MEC para os cargos que 0,5 0,5

9.4.3. N&o serdo consideradas, para efeito de pontuacdo, as copias ndo autenticadas em cartorio.

9.4.4. A documentacao apresentada ndo sera devolvida em hipo6tese alguma.

9.4.5. Na impossibilidade de comparecimento do candidato, serdo aceitos os titulos entregues por

terceiros, mediante apresentacdo do documento de identidade original do procurador e de

procuracdo simples do interessado, acompanhada de copia legivel do documento de identidade

do candidato.

9.4.6. Sdo de inteira responsabilidade do candidato as informagdes prestadas por seu procurador no

ato de entrega dos titulos, bem como, a entrega dos titulos na data prevista no Edital, arcando o

candidato com as conseqiéncias de eventuais erros de seu representante.

9.5. Serdo classificados os candidatos que obtiverem:

a) grau minimo de 5,00 (cinco) na média aritmética simples da prova objetiva, acrescido dos

pontos atribuidos aos titulos;
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b) o grau final serd obtido por intermédio da média aritmética da prova objetiva, acrescido da
pontuacéo atribuida aos titulos, ndo podendo ser inferior a 5,00 (cinco).

¢) o candidato que ndo atingir a média minima estabelecida na alinea “b” néo figurara na listagem

final de classificados.

9.6. O candidato que se recusar a fazer qualquer prova ou que se retirar do recinto durante a sua
realizagcdo sem autorizacdo da Comissdo Organizadora do Concurso ou dos fiscais de provas,
sera automaticamente eliminado.

9.7. Serd eliminado o candidato que usar de incorrecdo ou descortesia para com 0s membros da
Comissdo Organizadora do Concurso Publico, fiscais de provas, auxiliares ou autoridades
presentes, ou que for surpreendido em comunicagdo com outros candidatos ou pessoas
estranhas, verbalmente, por escrito ou por quaisguer outros meios.

9.8. Nao havera segunda chamada para nenhuma prova, eliminando-se o candidato faltoso.

9.9. Nao serd permitido o uso de calculadoras, agendas eletronicas, celulares ou qualquer outro
equipamento eletrénico, sendo automaticamente desclassificado o candidato que ndo aentar
para o disposto neste Edital.

9.10. O candidato deve apresentar-se ao local das provas 60 (sessenta) minutos antes de inicio das
mesmas, portando caneta esferografica azul ou preta, 14pis e borracha.

9.11. O candidato sb serd admitido ao local das provas, portando, o comprovante de pagamento da
inscricdo e o documento original de identidade, os quais dever&o ser apresentados aos fiscais de
provas.

9.12. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera
levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que serd
responsavel pela guarda da crianca. A candidata nesta condicdo que ndo levar acompanhante
ndo realizara as provas.

9.13. A solicitaco de condicBes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e
razoabilidade.

9.14. Excetuada a situacdo prevista no item 9.12, deste edital, ndo sera permitida a permanéncia
de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de realizagdo das provas, podendo
ocasionar inclusive a ndo-participacéo do candidato no Concurso Publico.

9.15. N&o serd permitida a entrada de candidato apds o inicio das provas sob qualquer alegacao.

9.16. As provas serdo compostas conforme tabela abaixo:
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GRUPO OCUPACIONAL NiVEL SUPERIOR

CARGOS PORTUGUES ESPECIFICA INFORMATICA
Assistente Social 10 25 05
Psicélogo 10 25 05
Fonoaudidlogo 10 25 05
Nutricionista 10 25 05
Farmacéutico-Bioquimico 10 25 05
Fiscal Tributério 10 25 05
Enfermeiro 10 25 05
Médico Clinico Geral 10 25 05

GRUPO OCUPACIONAL PLANTONISTA

CARGOS PORTUGUES ESPECIFICA INFORMATICA
Médico Gineco-Obstetra 10 25 05
Médico Anestesista 10 25 05
Médico Clinico Geral 10 25 05

GRUPO OCUPACIONAL DIARISTA

CARGOS PORTUGUES ESPECIFICA INFORMATICA
Médico Pediatra 10 25 05
Médico Clinico Geral 10 25 05
Médico Gineco-Obstetra 10 25 05
Meédico Psiquiatra 10 25 05

GRUPO OCUPACIONAL TECNICO ADMINISTRATIVO

CARGOS PORTUGUES ESPECIFICA INFORMATICA
Auxiliar Administrativo 15 15 10
Secretéria 15 15 10
Recepcionista 10 20 10
Técnico de Meio Ambiente 10 20 10
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GRUPO OCUPACIONAL TECNICO ADMINISTRATIVO
Técnico de Enfermagem 10 20 10
Auxiliar de Enfermagem 10 20 10
Auxiliar de Odontologia 10 20 10
Agente de Salde 10 20 10

GRUPO OCUPACIONAL OPERACIONAL

EMPREGO PORTUGUES ESPECIFICA INFORMATICA
Agente  Comunit&rio  de 15 25 0
Salide
GRUPO OCUPACIONAL MAGISTERIO
CARGOS PORTUGUES ESPECIFICA INFORMATICA
Professor 15 20 05
Educador Infantil 15 20 05

10. DA CLASSIFICACAO

10.1. Os candidatos aprovados seréo classificados por ordem decrescente das notas finais, em lista
de classificag&o por cargo.

10.2. Seocorrer empate, tera preferéncia para classificacéo o candidato:

a) maisidoso;

b) o0 que obtiver a maior nota na prova especifica.

10.2.1 Persistindo 0 empate, tera preferéncia o candidato que obtiver a maior nota na prova de

titulos.

11. DASNOMEACOES OU CONTRATACOES

11.1. O candidato ser&d nomeado ou contratado para o cargo que se inscreveu.

11.2. As nomeacdes ou contratacdes obedecerdo rigorosamente a ordem de classificacdo.

23

PREFEITURA MUNICIPAL DA LAPA - Praca Mirazinha Braga, 87 - Tel (41) 3547-8000 - Fax (41) 3622-4252 - 83750-000 - Lapa - PR




T - -
P P

; mﬁ% Municirio DA LApra

i

x&%j EstaDpO DO PARANA

11.3. Quando da convocacdo para a nomeacdo ou contratacdo o candidato aprovado devera

apresentar a seguinte documentacao:

a) coOpiaautenticada do RG;

b) copiaautenticada do CPF;

C) cOpia autenticada do Titulo de Eleitor e do comprovante de votacdo ou prova de estar quites
com as obrigagoes eleitorais;

d) copiaautenticada da Carteira de Reservista, se do sexo masculino;

€) copia autenticada do Comprovante de Escolaridade, e da Especializacdo, de acordo com as
exigéncias do cargo;

f) cdpiaautenticada do Comprovante de concluséo de curso profissionalizante quando for o caso.

g) duas fotos 3x4 coloridas, tiradas de frente e recentes,

h) inscricdo nos respectivos 6rgaos de classe;

i) copiaautenticada da Certidao de Casamento;

j) copiaautenticada da Certiddo de Nascimento dos filhos;

k) copia autenticada da Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, de acordo com a exigéncia do
cargo;

[) declarac&o dos bens e valores que constituem seu patrimonio;

m) certificado de Habilitacdo no Concurso Publico;

n) comprovante de Inscricdo no PISPASEP, se ndo for o primeiro emprego.

0) cOpiaautenticada da Carteira de Vacinacéo dos filhos, menores de 14 anos;

p) carteirade Trabalho e Previdéncia Social, original;

g) comprovante de residéncia: conta de agua, luz, telefone, contrato de locacéo — para o cargo de
Agente Comunitério de Salde -;

r) ceclaracdo, se possui outro cargo, emprego ou funcdo publica, em qualquer das esferas do
governo, a ndo ser nas hipdteses previstas no artigo 37, XV1, da Constituicdo Federal;

S) exame pré-admissional, incluso o de sanidade mental.

12. DOSRECURSOS

12.1. Serd admitido recurso por escrito quanto a homologacédo das inscricdes, a formulagdo das

guestdes, ao gabarito, ao resultado das provas, resultado da prova de titulos e ao resultado final
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do Concurso Publico, no prazo de 2 (dois) dias Uteis contados a partir da respectiva afixacéo
nos quadros de avisos da Prefeitura Municipal de Lapa e da divulgac&o na Internet, no endereco

eletrénico http:/ www.lapa.pr.gov.br., o qual devera ser protocolado na Secretaria Municipal

de Geréncia e Modernizacdo Administrativa, sita a Rua Bardo do Rio Branco, 1709, no horario
das 09:00 as 11:30 e das 13:00 as 17:00 horas.

12.2. O candidato que desgjar interpor recurso deve obedecer rigorosamente 0s preceitos aqui
estabelecidos e, proceder mediante requerimento, dirigido ao Prefeito Municipal, conforme
modelo constante do Anexo |l deste Edital, o qual encaminhara a comissdo Organizadora do
Concurso ou a empresa responsavel pela realizacdo do certame, caso o recurso diga respeito as
atribuicoes a ela pertinentes, e deverdo obrigatoriamente conter:

a) nome do candidato, o nimero do protocolo e o cargo para 0 qual concorre;

b) o tipo do recurso;

C) as razbes do recurso, mediante exposicao circunstanciada dos motivos que ensejaram 0 mesmo,
guer sgja, quanto a homologacdo das inscrigdes, a formulacdo das questdes, ao gabarito, ao
resultado da prova de titulos e ao resultado final do concurso, observadas as normas contidas
neste Edital;

d) em se tratando da prova de titulos, a quantidade de pontos pleiteados; e

€) aassinatura do requerente.

12.2.1. N&o seréo aceitos 0s recursos que ndo contenham os dados acima e os fundamentos do
pedido, inclusive os pedidos de simples revisdo da prova ou nota.

12.2.2. N&o sera aceita ainterposicéo de recurso por procurador.

12.2.3. Serdo indeferidos os recursos interpostos fora do prazo, enviados por via postal, fax ou meio
eletrénico (e-mail) ou em desacordo com este Edital.

12.3. Caso alguma questdo venha a ser anulada por decisdo da Comissdo do Concurso Publico, as
mesmas serdo consideradas como respondidas corretamente por todos os candidatos,
independentemente de interposicéo de recurso.

12.4. Se houver alguma alteracdo de gabarito oficial, por forca de impugnaces, as provas serdo

corrigidas de acordo com a alteracao.

13. DA HOMOLOGACAO DO CONCURSO
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13.1 Ap6s concluidos os trabalhos de apuracdo do certame pela Comissdo Organizadora, esta
encaminhard os resultados finais mediante relatdrio especifico ao Prefeito Municipal, para fins

de homologacéo.
14. DASDISPOSICOES FINAIS
14.1. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Organizadora do Concurso Publico.

14.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de todos os atos, editais e

comunicados referentes a este Concurso Publico através do Site http:/ www.lapa.pr.gov.br, e

dosjornais de circulacéo local.

14.3. O candidato devera manter atualizado seu enderego e telefone para contato, apds a publicacdo
do resultado final e durante o prazo de validade do Concurso, desde que aprovado, mediante
requerimento escrito, junto ao setor de protocolo da Prefeitura Municipal de Lapa, situada a
Rua Bardo do Rio Branco, 1709, ndo lhe cabendo qualquer direito a reclamacéo caso ndo segja
possivel a Administracdo Municipal convocélo para a nomeacdo ou contratacdo por falta da
atualizac&o dos seus dados cadastrais.

14.4. O n&o atendimento, pelo candidato, das condic¢Oes estabelecidas neste Edital, implica em sua
eliminacdo do Concurso, a qualquer tempo.

14.5. Compete ao Municipio de Lapa a homologacdo do resultado final do certame.

14.6. E parte integrante deste Edital, o:

Anexo | - Contelidos Programéticos;

Anexo Il - Modelo de Formulario de Recurso;

Anexo |11 - Modelo de Relacéo de Titulos,

Anexo 1V - Modelo de Requerimento — Pessoas Portadoras de Necessidades Especiais.

14.7. O foro para dirimir qualquer questdo relacionada com o Concurso Publico de que trata este
Edital € o de Lapa-Pr.

Lapa, 18 de Junho de 2010.

HILDEGARD WEISS SERA PAULO CESAR FIATES FURIATI
Presidente da Comisséo Organizadora de Prefeito Municipal

Concursos Publicos
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