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PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 01/2010

A Prefeitura Municipal de Pinhalzinho, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que fara realizar Processo Seletivo
Publico de Provas e Titulos, conforme artigo 37 da Constituigdo Federal, através do Instituto Zambini, em datas, locais e
horarios a serem oportunamente divulgados, destinado ao provimento de vagas existentes para os empregos publicos
vagos, e dos que vierem a vagar, conforme descritas no Capitulo | — Das Disposi¢des Preliminares.

O Processo Seletivo reger-se-a pelas disposigdes contidas nas Instrugdes Especiais, parte integrante deste edital e em

posteriores alteragoes.

INSTRUGOES GERAIS
| - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1. O Processo Seletivo Publico de Provas e Titulos destina-se ao provimento de vagas em carater temporario, pelo
regime da Consolidagao das Leis de Trabalho — CLT, nos empregos publicos atualmente vagos e dos que vagarem,
dentro do prazo de validade de 1 (um) ano, podendo haver prorrogagao por igual periodo, a critério da Administragao.

1.1. Os empregos publicos, quantidade de vagas, hora/aula, requisitos e a taxa de inscrigdo, sdo os estabelecidos na

tabela | abaixo.
1.2. As vagas oferecidas estao distribuidas no municipio de Pinhalzinho/SP.

TABELA | - EMPREGOS PUBLICOS, VAGAS,
HORA/AULA, REQUISITOS E TAXA DE INSCRICAO

Emprego Vagas Horal/aula Requisitos Taxa de inscrigao
PEB | — Educagao Infantil R$ 10,90 Curso Normal Superior  ou
6 R$ 34,90
Graduacgéo em Pedagogia.
PEB | - Fundamental - Ciclo I- Pedagogia com licenciatura para 12
10 R$ 10,90 R$ 34,90
12 a 42 séries a 42 séries do Ensino Fundamental.

Licenciatura Plena em Educagao

PEB Il — Artes 3 R$ 10,90 . R$ 34,90
Artistica.

Licenciatura Plena e Registro no

PEB Il — Educacgao Fisica 3 R$ 10,90 R$ 34,90
CREF.

PEB Il — Ciéncias 3 R$ 10,90 Licenciatura Plena em Ciéncias. R$ 34,90

PEB Il — Geografia 3 R$ 10,90 Licenciatura Plena em Geografia. R$ 34,90
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Emprego Vagas Horal/aula Requisitos Taxa de inscrigao
PEB Il — Histori 3 R$ 10,90 Li iatura PI Histdria.
istoria $ icenciatura Plena em Historia RS 34,90
Licenciatura Plena em
PEB Il — Inglés 3 R$ 10,90
Letras/Inglés. R$ 34,90
PEB Il — Matematica 3 R$ 10,90 Licenciatura Plena em Matematica.
R$ 34,90
PEB Il — Portugués 3 R$ 10,90 Licenciatura Plena em Letras. R$ 34,90

Il - DAS INSCRIGOES
2. O Edital estara disponivel no site www.zambini.org.br
2.1. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor da inscrigao
somente apos tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o Processo Seletivo.

2.2. As inscricoes serdo realizadas exclusivamente pela internet no periodo das 10:00 horas do dia 06 de

dezembro de 2010 as 16:00 horas do dia 23 de dezembro de 2010; o candidato devera seguir as instrugoes

apresentadas no site www.zambini.org.br, conforme a seguir:
a) acessar o site www.zambini.org.br;

b) localizar, no site, o “link” correlato ao Processo Seletivo Publico da Prefeitura Municipal de Pinhalzinho;
c) ler atentamente o Edital e preencher corretamente a ficha de inscricao nos moldes previstos neste Edital;

d) imprimir a confirmagao de sua inscrigdo, bem como o boleto bancario; e

e) efetuar o pagamento da taxa de inscri¢ao.

2.2.1. O pagamento do respectivo boleto podera ser realizado por meio de Internet Banking ou em qualquer agéncia
bancaria, até a data de seu vencimento.

2.2.2. O Pagamento do boleto bancario n&o podera ser efetuado em Casas Lotéricas, Correios ou depdsito em dinheiro
no caixa eletrénico.

2.3. As importancias recolhidas no ato da inscrigao, a titulo de ressarcimento de despesas com material e servigos, em
hipétese alguma, serdo devolvidas aos candidatos, seja qual for o motivo alegado, ndo cabendo ainda nenhum tipo de
recurso em relagao a mesma.

24. O Pagamento da taxa de inscricdo devera, preferencialmente, ser efetuado em espécie (dinheiro) ou
eletronicamente (Internet Banking). A confirmagéo da inscricao realizada em cheque aguardara a confirmagao bancaria
respectiva. Caso o cheque nao possa ser compensado, por qualquer motivo, a inscricdo sera considerada inexistente.
2.5. O pagamento da taxa de inscrigdo pelo candidato implica em aceitagao tacita das condigbes exigidas para concorrer
ao emprego pretendido e submissado as normas expressas neste Edital.

2.6. Sao condigbes para inscrigdo neste Processo Seletivo: ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas no artigo
12 da Constituicdo Federal; encontrar-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos; ter idade minima de 18
(anos) completos até a data de encerramento das inscrigbes; estar quite com as obrigagbes militares (somente

candidatos do sexo masculino), conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.
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2.7. As informagdes prestadas na Ficha de Inscrigdo sao de inteira responsabilidade do candidato, cabendo aos
executores o direito de excluir deste Processo Seletivo aquele que preenché-la com dados incorretos ou rasurados, bem
como aquele que prestar informacgdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente, sob pena de praticar
o crime previsto no artigo 299, do Cdodigo Penal, além da responsabilidade civil pelos eventuais prejuizos causados a
Prefeitura Municipal de Pinhalzinho;

2.8. A inscrigao nao podera ser feita pelo correio, e-mail ou fac-simile, e ndo sera aceita inscrigdo condicional ou fora do
prazo estabelecido.

2.9. O candidato podera inscrever-se para mais de um emprego, devendo o candidato observar O Capitulo IV - Da

aplicacéo das provas objetivas, Secao |Il, deste Edital.

2.10. Apds o término das inscricdes o candidato devera conferir no site www.zambini.org.br se sua inscrigao foi
validada e se os seus dados estdo corretos. Em caso negativo o candidato devera entrar em contato com o INSTITUTO
ZAMBINI (11) 2367-6689/ 2367-6690.

2.11. O candidato participante devera acompanhar os avisos e publicagdes através dos seguintes meios: jornal de

circulagao no municipio de Pinhalzinho; no site www.zambini.org.br e no site www.pinhalzinho.sp.gov.br.

Il - DA INSCRIGAO PARA O CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA
3. Os portadores de deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que Ihes sao facultadas no inciso VIII do
artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lei N° 7.853/89 é assegurado o direito de inscrigdo para as fungbes em
Processo Seletivo, cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sao portadoras.
3.1. Serao consideradas deficiéncias somente aquelas conceituadas na medicina especializada, de acordo com os
padrées mundialmente estabelecidos e que se enquadrem nas categorias descritas no art. 4° do Decreto Federal n°.
3.298/99, com redacgao dada pelo Decreto n°. 5.296, de 2004.
3.1.1 - Em obediéncia ao disposto art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7.853/89, ser-
Ihes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada func¢éao, individualmente, das que
vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Processo Seletivo.
3.2. O portador de deficiéncia, quando da inscricdo, devera no periodo de 13 de Dezembro de 2010 a 23 de Dezembro
de 2010 encaminhar, por Sedex ou carta registrada com aviso de recebimento (AR) para o Instituto Zambini, na Avenida
Fagundes Filho, 141 Edificio Denver - 4° andar - Sdo Judas, CEP 04304-000 - Sao Paulo/SP, indicando no envelope
"Ref: Laudo — PM Pinhalzinho" a seguinte documentagéo:
a) requerimento com a especificagdo dos dados pessoais e da deficiéncia de que é portador, contendo a indicagédo do
EMPREGO PUBLICO a que esta concorrendo no Processo Seletivo.
b) laudo médico legivel que ateste a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive
para assegurar previsdo de adaptagado de sua prova. Somente serdo aceitos laudos médicos cuja data de expedi¢gao néo
seja maior que trés meses anteriores a data de publicagéo deste Edital.
3.2.1. O fornecimento do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato. O Instituto Zambini ndo se
responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impega a chegada do laudo a seu destino.
3.2.2. O laudo médico fornecido tera validade somente para este Processo Seletivo e ndo sera devolvido, assim como
nao serao fornecidas copias desse laudo.

3.2.3. somente sera considerada a data de protocolo dos correios no periodo das inscrigoes.
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3.3. A Prefeitura Municipal de Pinhalzinho, bem como o INSTITUTO ZAMBINI, ndo se responsabilizarao pela falta,
auséncia ou preenchimento irregular da ficha de inscrigdo pela internet.

3.4. O candidato portador de deficiéncia visual, que solicitar provas com letras ampliadas, recebera a mesma com
tamanho de letra correspondente a fonte 24, cabendo ao candidato sua leitura. A marcagao das respostas no cartao
resposta podera ser feita por Fiscal-Ledor designado especificamente pela Comissdo Examinadora.

3.5. A declaragao de deficiéncia, para efeito de inscricao e realizagdo das provas, nao substitui, em hipotese alguma, a
avaliagcao para fins de afericdo da compatibilidade ou ndo da deficiéncia fisica, que julgara a aptidao fisica e mental
necessarias para exercer as atribuicdes do emprego.

3.5.1. O candidato portador de deficiéncia submeter-se-a, quando convocado, a exame perante comissao interdisciplinar
credenciada pela Prefeitura Municipal de Pinhalzinho, que verificara a existéncia da deficiéncia declarada na Ficha de
Inscrigao, bem como de sua compatibilidade com o exercicio das atribuicdes do emprego.

3.6. O candidato portador de deficiéncia participara deste Processo Seletivo em igualdade de condigbes aos demais
candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, avaliagdo e critérios de aprovagao, horario, data, local de
aplicagao e nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.7. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagéo das provas, devera requeré-
lo por escrito e justificadamente, quando da sua inscrigao.

3.8. A solicitagéo de condi¢des diferenciadas sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.9. A publicacao do resultado final do certame sera feita em duas listas, contendo, a primeira, a pontuagao de
todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia e a segunda, somente a pontuacao destes.

3.10. Nao havendo candidatos classificados para as vagas reservadas aos portadores de necessidades especiais, estas
serao preenchidas pelos demais candidatos classificados.

3.11. Quando da contratagéo, serdo chamados os candidatos aprovados das duas listas (geral e especial), de maneira
sequencial e alternada de modo a garantir a reserva de vagas privilegiando na aprovagao por mérito da lista geral,
passando ao primeiro da lista especial e assim sucessivamente, seja qual for o numero de chamados, aplicando-se
sempre a regra do Art. 37, paragrafo 20 e do Decreto 3.298/99. Os candidatos da lista especial serdo chamados até
esgotar-se o percentual da reserva legal, quando entdo as vagas serao destinadas apenas aos candidatos da lista geral.

Caso haja apenas uma vaga, esta sera preenchida pelo candidato que constar em primeiro lugar na lista geral.

IV - DAS PROVAS
SECAOI
DA COMPOSIGAO E ESTRUTURA
4. O Processo Seletivo constara das seguintes provas e respectivo numero de questdes:
4.1. Para os empregos publicos de PEB I- Educagao Infantil, PEB | — Fundamental Ciclo |, PEB Il - ARTES, PEB Il -
CIENCIAS, PEB Il - GEOGRAFIA, PEB Il — HISTORIA, PEB Il - INGLES, PEB Il - EDUCAGAO FISICA, PEB Il -
MATEMATICA, PEB Il - PORTUGUES, sera realizada Prova Objetiva contendo 10 (dez) questées de Lingua
Portuguesa, 20 (vinte) questdes sobre Conhecimentos Gerais sobre a Educacdo e 10 (dez) questdes de
Conhecimentos Especificos.
4.1.1. As questoes de Conhecimentos Especificos terdao peso 2 (dois), as questoes de Conhecimentos Gerais
sobre a Educacao terao peso 2 (dois) e as questdoes de Lingua Portuguesa terao peso 1 (um).
4.1.2. A prova objetiva tera pontuacgao total de 70 (setenta) pontos.

4.2. As Provas objetivas constardo de questdes de multipla escolha, com as alternativas “a”, “b”, “¢” e “d” terdo uma
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Unica resposta correta e versarao sobre os programas contidos no ANEXO |, deste Edital.
4.3. Todas as provas objetivas mencionadas nesta segéo serao realizadas em etapa unica de 3 (trés) horas de duragao,

incluindo o tempo para preenchimento da folha de resposta.

SEGAOII

DA APLICAGAO
4.4. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagao do tempo previsto para a aplicagao das provas.
4.5. As Provas Objetivas serdo aplicadas no Municipio de Pinhalzinho nos seguintes horarios: Manha — PEB | —
Educagéo Infantil, PEB Il - ARTES, PEB Il - GEOGRAFIA, PEB Il - MATEMATICA, PEB Il - PORTUGUES. Tarde -
PEB | — CICLO | 1° A 4° Série, PEB Il — CIENCIAS, PEB Il - EDUCAGAO FIiSICA, PEB Il - INGLES, PEB Il -
HISTORIA, em datas, locais e horarios a serem divulgados oportunamente. O candidato deve acompanhar a
Convocagéao através dos sites: www.zambini.org.br e no site www.pinhalzinho.sp.gov.br e em Jornal de circulagdo no
Municipio de Pinhalzinho.
4.6. Caso o numero de candidatos para prestar provas exceda a oferta de lugares existentes nos locais de ensino
disponiveis no municipio, o INSTITUTO ZAMBINI se reserva no direito de aloca-los em municipios proximos para
aplicagao das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses
candidatos.
4.7. Sera admitido na sala de prova o candidato que estiver munido de Cédula de Identidade expedida pela Secretaria
de Segurancga Publica, ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, ou Carteira Nacional de Habilitagdo com fotografia,
ou Carteira expedida por Orgéos ou Conselho de Classe, que na forma da Lei, valem como instrumento de identidade,
devendo ser o mesmo documento apresentado na inscri¢ao.
4.7.1. Sera exigida a apresentagao do ORIGINAL, n&do sendo aceitas copias, ainda que autenticadas.
4.7.2 Os documentos deverdo estar em perfeitas condigdes, de modo a permitir, com clareza, a identificacdo do
candidato, sobre pena de eliminagao do certame.
4.7.3. Nao serao aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos diferentes dos acima estabelecidos.
4.8. Nao havera aplicagéo de provas fora dos locais preestabelecidos e ndo havera Segunda Chamada ou repeticdo de
provas, seja qual for o motivo alegado para a auséncia ou retardamento do candidato, implicando na sua exclusao do
Processo Seletivo.
4.8.1. O Candidato que se apresentar apos o horario estabelecido e/ou apds o fechamento dos portdes sera considerado
eliminado do certame, para todos os efeitos.
4.8.2. O Candidato retardatario que provocar tumulto, no local de aplicagdo de prova, tera seu nome encaminhado a
autoridade policial local, tendo-se em vista o disposto no artigo 40 e seguintes da Lei das Contravengbes Penais.
4.9. O candidato devera comparecer ao local designado munido de caneta esferografica azul ou preta, lapis preto
numero 2 e borracha macia.
4.10. O candidato devera assinalar suas respostas na Folha de Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou
preta, responsabilizando-se por quaisquer rasuras que provocar. Sera fornecida apenas uma folha de respostas para
cada candidato, nao havendo substituicao em caso de rasura ou anotagao inadequada.
4.11. Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que: se apresentar apds o horario estabelecido; ndo comparecer a
prova, seja qual for o motivo alegado; ndo apresentar um dos documentos exigidos no item 4.7 deste Capitulo; se
ausentar da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes de decorridos 1 (uma) hora de duragao da prova,;

for surpreendido durante a realizagdo das provas em comunicagdo com outras pessoas, bem como utilizando, de
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calculadoras, de livros, notas ou impressos nao permitidos; estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de
equipamento eletrénico de comunicagao; langar mao de meios ilicitos para a execugao da prova.

4.12 O candidato do Processo Seletivo possui o direito de ficar com seu respectivo caderno de prova e de anotar suas
respostas para depois conferi-las com o gabarito oficial. Apds a aplicagdo das provas objetivas o INSTITUTO ZAMBINI
fornecera a Prefeitura Municipal de Pinhalzinho, uma via de cada tipo de prova, que ficara disponivel a consulta de

qualquer interessado.

SECAO Il
DOS TiTULOS

4.13. Concorrerao a contagem de pontos por Titulos os candidatos que obtiverem pontuagao maior ou igual a 35 (trinta e
cinco) pontos na Prova Objetiva.
4.14. Serao considerados Titulos somente os constantes na Tabela Il, limitada a pontuagao total da Prova de Titulos ao
valor maximo de 10 pontos.
TABELA I
DA PONTUAGAO POR TIiTULOS

. V.UNIT. V.MAX
TITULOS COMPROVANTES
(pontos) | (pontos)

a) Titulo de Doutor em area relacionada a Educacéo,

10,0 10,0
concluido até a data da apresentagao dos titulos.
b) Titulo de Mestre em area relacionada a Educagéao Diploma devidamente registrado ou
(desde que ndo seja pontuado o titulo de Doutor), 50 5,0 declaracao/certificado de conclusao de
concluido até a data da apresentacéo dos titulos. curso acompanhado do respectivo
c) Po6s graduagédo latu sensu (especializacdo) na area Histdrico Escolar.
de Educagao com, no minimo, 360 horas, concluida até 2,5 5,0

a data da apresentagéao dos titulos.

4.15. Na somatdria dos Titulos de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados.

4.16. Nao sera computado como Titulo o curso que se constituir pré-requisito para a inscrigdo no Processo Seletivo
Publico.

4.17. O candidato que pretender apresentar titulos devera proceder da seguinte forma:

4.17.1. No ato de sua inscrigdo, ao preencher a ficha, o candidato devera elencar os Titulos que ira apresentar a
Comissao do Processo Seletivo sob pena de ndo serem computados.

4.17.2. Imprimir duas vias do Requerimento de Titulos (Anexo lll) e preenché-lo manualmente.

4.17.3. Juntar copia autenticada do(s) Titulo(s) e grampear em uma via do Requerimento de Titulos (Anexo Ill)
devidamente preenchido e assinado.

4.17.4. Acondicionar a documentagao descrita no item acima em envelope identificado externamente com o nome do
candidato, numero de inscrigdo e emprego escolhido, afixando a outra via do Requerimento de Titulos (Anexo lll)
devidamente preenchido e assinado.

4.17.5. No dia da prova objetiva, apds sua realizagédo, na sala da Coordenagao Geral de seu local de prova, protocolar
pessoalmente o envelope identificado, conforme item 4.17.4., mediante apresentagao de documento de identidade, nos

termos do item 4.7.
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4.17.6. Nao serdao computados os pontos provenientes de Titulos apresentados fora do prazo e da forma determinada,
conforme disposto no item 4.17 deste capitulo.

4.17.7. Nao serao aceitos documentos protocolados por terceiros.

4.17.8. Nao serao aceitos envelopes que estiverem sujos, engordurados, rasgados, incompletos, sem a identificagao
externa ou a via de protocolo do Requerimento de Titulos.

4.17.9. Nao serao computados os pontos provenientes de Titulos que ndo estejam especificados na tabela acima.
4.17.10. E defeso ao candidato, apds o fechamento dos portdes, receber de terceiros envelopes ou volumes contendo
quaisquer tipos de documentagdes, sob pena de eliminagédo do certame.

4.18. Somente serdo analisados os titulos dos candidatos habilitados na prova objetiva nos termos do item 4.13. deste
Edital.

4.19. Os Titulos que tratam a Tabela I, deverdao ser apresentados em 01 (uma) cépia reprografica, autenticada em
cartério, ou copia simples com a apresentagao dos originais para autenticagdo pela equipe do Instituto, juntamente com
a requisigao devidamente preenchida, conforme Requerimento de Titulos (Anexo lll).

4.19.1. Nao serao aceitos protocolos dos referidos cursos.

4.20. Os diplomas ou certificado-certiddes de conclusdo dos cursos, acompanhados do Historico Escolar com data da
colagdo de grau deverao ser expedidos por Instituigdo Oficial, ou reconhecida e conter o carimbo e identificagdo da

instituicdo e do responsavel pela expedigao do documento.

V - DO JULGAMENTO DAS PROVAS
5. A nota da prova objetiva sera calculada conforme a somatdria simples dos acertos efetuados pelo candidato,
considerando o peso previsto no Capitulo IV - Das Provas, disposto neste Edital.
5.1. Somente serdo considerados habilitados na prova de conhecimentos (objetiva) os candidatos que obtiverem nota
igual ou maior a 50% (cinqUenta por cento) dos pontos atribuidos a prova objetiva, ou seja, 35 (trinta e cinco pontos) dos
70 (setenta) pontos possiveis.
5.2. Os titulos terdo validade de no maximo 10 (dez) pontos, e somente serdo computados os titulos dos candidatos que
obtiverem a pontuagdao minima exigida no item anterior.
5.3. Os candidatos habilitados dentro do nimero de vagas constarao na lista final do certame como APROVADOS e os
candidatos habilitados abaixo do niumero de vagas oferecidas constarao na lista final do certame como CADASTRO DE
RESERVA.
5.4. O candidato n&o habilitado na prova objetiva, conforme disposto neste Capitulo, sera eliminado do Processo

Seletivo.

VI - DA CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS
6. Os candidatos serao classificados por ordem decrescente, da Nota Final, em lista de classificagdo por emprego.
6.1. Serao elaboradas duas listas de classificagdo, uma geral com a relagdo de todos os candidatos, incluindo os
portadores de deficiéncia e uma especial, com a relagao apenas dos candidatos portadores de deficiéncia.
6.2. O resultado do Processo Seletivo sera divulgado na Prefeitura Municipal de Pinhalzinho, em jornal de circulagao
no Municipio de Pinhalzinho e no site www.zambini.org.br e cabera recurso nos termos do Capitulo VIl — Dos
Recursos, deste edital.
6.3. Apos o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, sera publicada lista de Classificagdo Final, nao

cabendo mais recursos.
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6.4. A lista de Classificagdo Final sera publicada na Prefeitura Municipal de Pinhalzinho, em jornal de grande
circulagdo no Municipio de Pinhalzinho e nos sites www.zambini.org.br e no site www.pinhalzinho.sp.gov.br.

6.5. No caso de igualdade na classificagao final aos empregos, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:
6.5.1. Com idade igual ou superior a 60 anos, tiver a idade mais elevada, nos termos da Lei Federal n® 10.741/03;

6.5.2. Obtiver maior nimero de pontos nas questdes de Conhecimentos Especificos;

6.5.3. Obtiver maior niumero de pontos nas questdes de Conhecimentos Gerais da area da Educacgao;

6.5.4. Obtiver maior niumero de pontos nas questdes de Conhecimentos em Lingua Portuguesa;

6.5.5. O candidato que tiver mais idade;

6.5.6. O candidato que tiver maior numero de filhos menores de 18 anos.

VIl- DOS RECURSOS
7. O prazo para interposigao de recursos sera de 3 (trés) dias da publicagdo dos respectivos resultados, tendo como
termo inicial o dia seguinte ao da publicagcéo do referido ato.
7.1. Os recursos do Processo Seletivo deverao ser dirigidos ao Protocolo da Secretaria Municipal de Educagao na Rua
Ovidio Antonio de Lima, n°® 05, Centro, Pinhalzinho/SP.
7.2. O recurso devera estar fundamentado, devendo nele constar o nome do candidato, emprego de sua opgao, local de
trabalho, numero de inscrigdo e enderego para correspondéncia, bem como, no caso de o recurso ir contra o gabarito
oficial, da indicagao de bibliografia utilizada para a contestagao, além da oposigéo da solugao reivindicada.
7.3. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera
preliminarmente indeferido.
7.4. Se do exame de recursos resultar anulagdo de item integrante de prova, a pontuagao correspondente a esse item
sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.
7.5. Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.
7.6. Nao sera aceito recurso via postal, via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.
7.7. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso de gabarito oficial definitivo, bem
como recurso contra o resultado final.
7.8. Recursos cujo teor desrespeite a banca examinadora serao preliminarmente indeferidos
7.9 Seréao indeferidos os recursos que nao apresentarem: nome, emprego de sua opgao, RG, n° da questao recorrida ou
falta de contextualizagao légica.
7.10 O candidato devera utilizar um formulario para cada questdo ou reclamagdo que vier a ter, sob pena de

indeferimento do recurso.

VIII- DA CONTRATAGAO
8. A contratagdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados no
emprego de sua opgado, observada a necessidade da Prefeitura Municipal de Pinhalzinho e o limite fixado pela
legislagao vigente referente a despesa de pessoal.
8.1. Os candidatos que vierem a ser convocados para a Prefeitura Municipal de Pinhalzinho, assinardo contrato de
trabalho que se regera pelos preceitos da Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT.
8.2. Por ocasiao da convocagao que antecede a contratagdo (em carater temporario), os candidatos classificados
deverao apresentar documentos originais, acompanhados de uma copia que comprovem os requisitos descritos neste
Edital.
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8.3. A convocacao que trata o item anterior sera realizada, através de telegrama e o candidato devera apresentar-se a
Prefeitura Municipal de Pinhalzinho na data estabelecida pela mesma.

8.4. Os documentos a serem apresentados na contratagao séo os discriminados a seguir: Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social; Certidao de Nascimento ou Casamento; Titulo de Eleitor; Comprovantes de votagdo nas 2 (duas)
ultimas elei¢cbes; Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo quando do sexo masculino; Cédula de
Identidade — RG ou RNE; 1 (uma) foto 3x4 recente com fundo azul; Inscrigdo no PIS/PASEP ou declaragcao de firma
anterior, informando nao haver feito o cadastro; Cadastro de Pessoa Fisica — CPF/CIC; Comprovantes de ensino médio
e/ou de formagao especifica; Certidao de Nascimento dos filhos; Caderneta de Vacinagao dos filhos menores de 14 anos
(se houver);

8.5. O convocado(a) sera submetido(a) ao exame-médico admissional, que avaliara sua capacidade fisica e mental no
desempenho das tarefas pertinentes ao emprego a que concorrem.

8.5.1. As decisbes do Servigo Médico para efeito de contratagédo, sdo soberanas e delas nao cabera qualquer recurso.
8.6. Nao serdo aceitos, no ato da convocagédo e/ou contratagédo, protocolos ou copias dos documentos exigidos. As
copias somente serdo aceitas se estiverem acompanhadas do original.

8.7. No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga, o fato sera formalizado pelo
mesmo através de Termo de Desisténcia Definitiva. O ndo comparecimento, quando convocado, implicara na sua

exclusao e desclassificagdo em carater irrevogavel e irretratavel do Processo Seletivo.

IX — DAS DISPOSIGOES FINAIS
9. A inscricdo do candidato importa no conhecimento das presentes instrugdes e na aceitagao tacita das condigdes do
Processo Seletivo Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes.
9.1. Todas as convocagdes e avisos serao publicados sites www.zambini.org.br assim como na Prefeitura Municipal
de Pinhalzinho podendo ser utilizadas outras formas de divulgagao.
9.2. A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em
especial por ocasido da Contratagao, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as decorréncias, sem prejuizo das
demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.
9.3. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagées ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito até a data da convocagao dos candidatos para a prova correspondente,
circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

9.4 Cabera ao Prefeito Municipal, a homologagao dos resultados do Processo Seletivo.

Pinhalzinho, 01 de Dezembro de 2010
BENEDITO APARECIDO DE LIMA
PREFEITO MUNICIPAL.
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ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS DE LINGUA PORTUGUESA (comum a todos)
Lingua Portuguesa: Fonema e Silaba; Ortografia Oficial; Classes de Palavras; Concordéncia nominal; Concordancia
Verbal; Regéncia Nominal; Regéncia Verbal; Sinais de Pontuagao; Uso da Crase; Colocagéo dos pronomes nas frases;

Corregao de Textos; Termos Essenciais da Oragao (Sujeito e Predicado); Analise e Interpretacdo de Textos.

CONHECIMENTOS GERAIS SOBRE A EDUCAGAO (comum a todos)

Nocodes de Direito Educacional: A Educagao na Constituicido Federal de 1988; Lei de Diretrizes e Bases da Educacgao;
Estatuto da Crianga e do Adolescente; Plano Nacional de Educagao: Avaliagbes e Analise Critica; Metas propostas e
realidade atingida — analise de dados oficiais. Fundamentos da Educac¢ao: O conceito de Educagao: analise critica da
Educagcdo; A natureza da teoria em Educagdo; A dimensao antropolégica da educagdo. Processo de Ensino e
Aprendizagem; Relag¢des entre Educagido, Escola e Sociedade. O ensino Fundamental no Brasil hoje. Didatica:
TeorizagOes sobre educagao. A produgéo de estudos sobre ensino: a Didatica. As diferentes perspectivas de analise da
relacdo pedagdgica; A Escola Nova (Montessori, Decroly); A ndo diretividade no ensino (Rogers - Lobrot); Snyders e a
Pedagogia dos conteudos; As implicagbes dos modelos teéricos sobre os conceitos no cotidiano de agao educativa. A
Pedagogia da autonomia. A Didatica Magna de Comenius: Composigédo e influéncias nos autores contemporaneos; A
Escola como instituicdo que circunscreve a relagao pedagégica. O aluno - aspectos a considerar na relagéo cotidiana:
diferencgas individuais na aprendizagem, auto conceito. O professor: caracteristicas; atuagéo e formagao; a expectativas
do professor. A relagao professor-aluno: a dimensao interpessoal (disciplina). A relagéo ensino-aprendizagem (a questao
do conhecimento). A avaliagdo como momento crucial do ensino. BIBLIOGRAFIA BASICA: BRASIL. Ministério da
Educacao. Parametros Curriculares Nacionais Introdugdo aos Parametros Curriculares Nacionais. Brasilia: MEC/SEF.
1997. Primeiro e Segundo ciclos do Ensino Fundamental. BRASIL. Ministério da Educagédo. Parametros Curriculares
Nacionais: apresentagéo dos temas transversais. MEC/SEF. 1997. Primeiro e Segundo ciclos do Ensino Fundamental.
FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Sdo Paulo: Paz e terra, 1997. RIOS,
Terezinha Azeredo. Compreender e ensinar: Por uma docéncia da melhor qualidade. Sdo Paulo: Cortez, 2001.
HOFFMAN, Jussara. Avaliar para promover: as setas do caminho. Porto Alegre: Mediagao,2001. LA TAILLE, Yves de et
AL. Piaget,Vygistsky,Wallon: Teorias psicogenéticas em discussdo. Sao Paulo: Summus, 1992. Programa Educacgao
Inclusiva: Direito a Diversidade — MEC — SEESP/Brasilia/DF — 2007 BRASIL. Constituicao (1988). Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil: Artigos: 50; 370 ao 410; 2050 ao 214; 2270 ao 229o0. Brasilia. DF Senado 1988. Lei
Federal no 9.394, de 20/12/96 — Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagao Nacional. Lei Federal no 8.069, de
13/07/90 — Dispbe sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente. Artigos 53 ao 59 e artigos 136 ao 137.AZANHA, José
Mario Pires - Uma Reflexdo sobre a Didatica. 30 Seminario — A Didatica em Questdo. Sdo Paulo, Atas, Volume |, 1985,
pp. 24-32. CANETTI, Elias. A Lingua Absolvida. Sdo Paulo, Companhia das Letras, 1987. COMENIO, Jodo Amos.
Didatica Magna. Lisboa, Fundagédo Calouste Gulbenkian, 1976. LOURENCO FILHO. Introdugado ao Estudo da Escola
Nova. Sdo Paulo, Melhoramentos, sd. NOVOA, A. (org.) Vidas de Professores. Porto, Porto Editora, 1992 PERRENOUD,
Philippe. Praticas pedagdgicas, profissdo docente e formagao: perspectivas sociologicas. Lisboa, Publicagdes D.
Quixote, 1993. ROGERS, Carl. Liberdade para aprender. Sdo Paulo, Martins Fontes, 1973. SCHEFFLER, Israel. A
Linguagem da Educagéo. Sao Paulo, Saraiva - EDUSP, 1974. SNYDERS, Georges. Para onde vao as Pedagogias nao
Diretivas. Lisboa, Moraes, 1974. THURLER, Monica Gather. Inovar no interior da escola, Porto Alegre: Artmed 2001.

Processo Seletivo Pinhalzinho 01/2010 10



Prefeitura Municipal de

Pinhalzinho

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

PEB | - EDUCAGAO INFANTIL E PEB | - FUNDAMENTAL: CICLO |

Objetivos da Educagado Infantil; Ampliagcdo do repertério vocabular; A crianga Pré-Escolar e suas linguagens;
Atendimento a crianga pré-escolar provinda de ambientes pouco estimuladores; Atividade de estimulagéo para a leitura
na pré-escola; A educagéao artistica a servigo da criatividade na pré-escola; Sucata, um desafio a criatividade; Situagdes
estimuladoras na area do pensamento operacional concreto; O desenvolvimento das percepg¢des: o processo de
formagao de conceitos; A crianga pré-escolar e o meio social; Ciéncias na Educacgéao Infantil — importancia. Alfabetizagao
e Ensino da Lingua Portuguesa: O texto como unidade de ensino; A especificidade do texto literario; Lingua oral: usos e
formas; Lingua escrita: usos e formas; Analise e reflexdo sobre a lingua. O conhecimento matematico: O papel da
matematica no Ensino Fundamental; Matematica e a construgao da cidadania; A resolugao de problemas e a pratica
pedagdgica. Aprender e Ensinar Histéria no Ensino Fundamental: Construgao da identidade e cidadania; Ensino e
Aprendizagem de Geografia no Ensino Fundamental: Ocupagao do espago geografico; Ciéncias Naturais e cidadania:
Ciéncias Naturais e tecnologia; Os seres vivos e suas interagdes; Tendéncias Pedagdgicas atuais do ensino de
Educacao Fisica e Arte/Educacéo Artistica. Referencial curricular nacional para a Educagao Infantil.

BIBLIOGRAFIA BASICA: FERREIRO, Emilia. Reflexdes sobre a alfabetizacdo. Sao Paulo: Cortez, 1995. LERNER,
Délia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. Porto Alegre: Artmed, 2002. KAMIL, Constance. A
criangas e o numero. Campinas: Papirus, 1990. FREIRE, Paulo, Professora sim tia ndo: cartas a quem ousa ensinar.
Séao Paulo: Olho d’agua, 1995. TIERNO, Giuliano, (Org.) A crianga de 6 anos: Reflexdes e praticas. Sdo Paulo: Meca:
SIEEESP- Sindicato dos Estabelecimentos de Ensino do Estado de S&o Paulo, 2008. MARANHAO. Diva, Ensinar
Brincando- A aprendizagem pode ser uma grande brincadeira.Rio de Janeiro: WAK, 2003. BRASIL. Ministério da
Educacado. Ensino Fundamental de nove anos: orientagées para a inclusao da crianga de seis anos de idade.Brasilia:
FNDE, 2006. LEAL, Telma Ferraz.Desafios da educagéo de Jovens e Adultos.Belo Horizonte: Auténtica,2006. LERNER,
Délia. A didatica da matematica. Porto Alegre: Artmed. (1996) WEISZ, Telma. O dialogo entre o ensino e a
aprendizagem. Sdo Paulo: Atica, 1999. ZABALA, Antonio (Org.) Como trabalhar os contetdos procedimentais em aula
2a edicao. Porto Alegre: Artmed, 1999. DANTE, Luiz Roberto. Didatica da resolugao de problemas de matematica, Sao
Paulo:Atica,1994.

PEB Il - ARTES

Arte e Educagado no Brasil: Fundamentagado; Ordem; Objetivo e fungdo. Educagdo no contexto cultural. Cultura de
massa; A acao pedagogica das atividades artisticas; Conhecimento sensibilidade e cultura; Imaginagéao e linguagem;
Intuigdo e inspiragao. Experimentagao e expressao nas diferentes linguagens; Materializagado artistica: Relagao forma e
configuragbes expressivas; Atividades artisticas integradas; Fundamentos da arte, formas de expressao e comunicagao
humanas (elementos comuns as diversas linguagens e suas fungdes); Folclore brasileiro; Formas de expresséo e
comunicagao artistica; Nogdes basicas sobre: Evolucdo das artes visuais; Significado da arte em educagao;
Caracteristicas do desenvolvimento grafico-gestual auditivo; Estudo da forma e expressbes humanas; Percepgao
sensorial; Estudo e vivéncia de elementos comuns as diversas linguagens e suas fung¢des; Espago (micro e macro);
Direcao; Caminho; Linha de intervalo; Interior e exterior; Nivel; Regides ( alta, média, baixa, zona); Peso, ritmo,
percepgao, movimento; Tempo: continuo, interrompido, duragao, procedimento, assimetria, volume, textura (real e
simulada); Forma: reta, curva, mista, sinuosa, simétrica (morfologia geométrica), assimétrica, volume, (peso, leve,
pesado). Estética e historia das artes ( principal movimento estético; histéria da arte brasileira), evolugdo da arte:
Primitiva, Antiguidade,Classica, ldade Média. Artes plasticas no Brasil: Fundamentos da linguagem visual; Estudo do
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espaco plastico; Psicologia da forma; Psicologia da cor; Percepgéao visual; Principios da composigado plastica (ritmos,
harmonia, movimento, equilibrio); Elementos plasticos (ponto, linha, plano, cor, valor, textura). Andlise e exercicio de
técnicas e materiais expressivos: Nogdes basicas e atividades praticas de: Desenho (diferentes técnicas); Pintura
(diferentes técnicas; Xilogravura, estamparia, serigrafia, fotografia, cenario (espagos tridimensionais); Expressao em
volume, escultura, maquete, ceramica, madeira, gesso, pedra-sabao, cimento (espagos tridimensionais). Composi¢ao
decorativa: Estudo do médulo e sua utilizagdo na arquitetura, na padronagem, painéis, cenario, decoragéo de interiores
(moveis, divisérias), movimentos, murais, esculturas, cenarios, faixas decorativas.Desenho arquitetbnico; Desenho de
interiores; Desenho de ilustragdao; Desenho em quadrinhos. O Ensino de Arte no Ensino Fundamental: O conhecimento
Arte no curriculo escolar: razdes e finalidades; A metodologia do ensino de Arte; O desenvolvimento expressivo nas
diferentes areas artisticas e suas relagdes com o desenvolvimento bioldgico, afetivo, cognitivo e sociocultural do ser
humano. As diferentes linguagens artisticas e a educagao.

BIBLIOGRAFIA BASICA: BRASIL. Ministério da Educagdo. Parametros Curriculares Nacionais: Ensino Fundamental:
Arte. Brasilia: MEC/SEF, 1998. BARBOSA, A.M.- A imagem no ensino da arte; (Perspectiva 1992) - BARBOSA,A.M. -
Topicos utopicos. (C/ Arte 2007). PILLAR, A. - A educagao do olhar no ensino das artes. (Mediagao 2007). FERRAZ,
M.C.T.; FUSARI,M.F.R. Metodologia do ensino da arte. Sdo Paulo: Cortez, 1995. FUSARI.M.F.R.; FERRAZ.M.H.C.T. -
Arte na educagao escolar. Sdo Paulo: Cortez 1992. HERNANDES.F; VENTURA.M.- A organizagao do curriculo por
projetos de trabalho. Porto Alegre. Artmed,1998.

PEB Il - EDUCAGAO FiSICA

Conceitos, principios, finalidades e objetivos da Educagao Fisica; Condicionamento fisico, legislagdo, metodologia,
métodos gimnicos, organizagao e pedagogia. Fundamentos, regras, equipamentos e instalagdes utilizadas nos esportes:
atletismo,basquetebol, ginastica olimpica (artistica), handebol,futebol e voleibol; Conceitos: Anatomia, biometria,

biomecanica, fisiologia do esforgo e socorros de urgéncia; Parametros Curriculares Nacionais.

BIBLIOGRAFIA ESPECIFICA BASICA: BRASIL. Ministério da Educacéo. Parametros Curriculares Nacionais: Ensino
Fundamental: Educagéao Fisica. Brasilia: MEC/SEF, 2001.- BROTTO, Fabio O. Jogos cooperativos: o jogo e o esporte
como um exercicio de convivéncia. Santos Projeto Cooperagéo, 2001. - BROUGERE, Gilles. Jogo e Educagéo. Porto
Alegre: Artmed, 1998. - CASTELLANI FILHO, Lino. Educagéao Fisica no Brasil: a histéria que ndo se conta. Campinas:
Papirus, 1991. - COSTE, Jean-Claude. A psicomotricidade. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1992. - DARIDO, Suraya
C. Educacgao Fisica na escola: questoes e reflexdes. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003 - capitulos 1,2 e 4. -
DAOLIO, J.Da cultura do corpo. Campinas: Papirus, 1995. - FAZENDA, |. Praticas Interdisciplinares na Escola. S&o
Paulo: Cortez, 1993. - FREIRE, Joao B. Educagao de Corpo Inteiro: Teoria e Pratica da Educagéao Fisica. Sao Paulo:
Scipione, 1994. - LE BOULCH, Jean. Educagdo Psicomotora. Porto Alegre: Artmed, 1998. - MINISTERIO DA
EDUCACAO - Parametros Curriculares Nacionais de Educagéo Fisica.

PEB Il - CIENCIAS

Nogoes de Astronomia. Ar, agua, solo, ecologia. Seres vivos: Como se constituem, Como se reproduzem, Como se
relacionam com o homem, Como se distribuem no ambiente. Diversidade da vida na Terra. Os reinos das moneras, dos
protistas e dos fungos. O reino das plantas. O reino dos animais: os invertebrados. O reino dos animais: os vertebrados.
O corpo humano: Organizagao estrutural e funcional, A coordenagao de fung¢des para a manutencao de sua integridade.
A reprodugdo. As fungdes de nutricdo. Fungdes de relagdo com o ambiente. A coordenagédo das fungdes orgéanicas.
Conceitos basicos de Fisica e Quimica. O estudo da Fisica - As formas de energia e suas transformacgdes (o estudo do
movimento, as leis de Newton, o trabalho das maquinas, a energia, a temperatura, o calor, as ondas, o som, a luz, os
instrumentos 6pticos, a eletrostatica, a eletrodindmica, o magnetismo). O estudo da Quimica - As transformagoes das

substancias (estrutura e identificagdo do atomo, tabela periddica, ligagdes quimicas, fungbes quimicas, acidos e bases,
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Ensino Fundamental: Desenvolvimento histérico e social da ciéncia e suas implicagbes para o ensino; Relagdes entre
ciéncia, tecnologia, sociedade e educagao. Problemas ambientais, suas causas e a Sustentabilidade.Ciéncia Matéria e
Energia. Poluigdo. Problemas Ambientais. Ecossistemas. Natureza da Ecologia. Clima e Biodiversidade.

BIBLIOGRAFIA BASICA: BRASIL. Ministério da Educagdo. Parametros Curriculares Nacionais: Ensino Fundamental:
Ciéncias Naturais. Brasilia: MEC/SEF, 2001. CARVALHO, A.M.P. et AL. Ciéncias no Ensino Fundamental: O
conhecimento fisico. S&o Paulo: Scipione,1998. CRUZ, D.O. O meio ambiente. S&o Paulo: Atica 2000. (Colegéo ciéncia
e Educacédo Ambiental). POZ0O,J.1.(Org.) A solugédo de problemas nas ciéncias da natureza. Porto Alegre: Artmed.1998.
Kurie Karin. Meio Ambiente — Interdisciplinaridade na Pratica, 2009. G. Tyler Miller Jr. Ciéncia Ambiental, 2007.

PEB Il - GEOGRAFIA

Geografia do Brasil: Geografia Fisica - A populagéo brasileira - Agricultura e a pecuaria - O extrativismo mineral e as
fontes de energia - As atividades industriais; Geografia Geral: Geografia Fisica e Humana Geral - Geografia econémica -
Os blocos econémicos e suas areas de influéncias - O bloco norte-americano - Tratado de Livre Comércio - NAFTA - O
bloco europeu - A comunidade européia - CEE; O MERCOSUL; A bacia do Pacifico - O Japao e os Tigres Asiaticos; A
China e seu papel na economia atual; Geografia Politica Mundial.

BIBLIOGRAFIA BASICA: BRASIL. Ministério da Educagao. Parametros Curriculares Nacionais: Ensino Fundamental:
Geografia. Brasilia: MEC/SEF, 1998. ANDRADE,M.C. Uma geografia para o século XXI|. Campinas: Papirus, 1993.
FAZENDA, |. Praticas Interdisciplinares na Escola. Sdo Paulo: Cortez, 1993. MENDONCA, F. Geografia e meio
ambiente. Sdo Paulo: Contexto, 1993. ROSS,J.I.S. (Org.) Geografia do Brasil. Edusp: Sao Paulo, 1996. ADAS, Melhem.

Panorama Geografico do Brasil. Sdo Paulo: Editora Moderna, 2002.

PEB Il - HISTORIA

1. Histéria da Civilizagao Brasileira: Periodos histéricos e Ciclos econdmicos; Conflitos/ Guerras/ Rebelides; A expansao
territorial; O Processo de Independéncia; O Regime Militar. 2. Histéria da América Latina: Politica e administragdo na
sociedade colonial hispanica; Processo de Independéncia; Formagao do Estado Nacional na América Latina. 3. A Pré-
histéria e a Antiglidade: A Antiguidade Classica Grega; A Antiglidade Classica Romana. 4. Idade Média: A Alta Idade
Média; O Feudalismo Medieval; A Baixa Idade Média; O capitalismo Comercial. 5. Idade Moderna: Revolugado Comercial
e os descobrimentos; Renascimento; Reformas religiosas; Absolutismo e despotismo esclarecido; lluminismo e a
Independéncia dos EUA. 6. Histéria Moderna e Contemporanea: A época do mercantilismo; A Revolugdo Industrial; A
Revolugdo Francesa; O Liberalismo, o Imperialismo e o Socialismo no século XIX; As duas guerras mundiais; A
Revolugao Russa; A Revolugao do século XX; O Mundo pés-guerra. Historia do Brasil. Inicializagdo a Sociologia.
BIBLIOGRAFIA BASICA: TOMAZI, NELSON — INICIACAO A SOCIOLOGIA, 2000. BITENCOURT, Circe Maria F. (org.).
O saber histérico na sala de aula. 2. ed. Sdo Paulo: Contexto, 1998. Fausto, Boris / EDUSP, 2008. BITTENCOURT,
Circe Maria F. Ensino de Histdria: fundamentos e métodos. Sdo Paulo: Cortez, 2005. BLOCH, Marc. Apologia da Histéria
ou o oficio de historiador. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 2002. BURKE, Peter. O que é Histéria Cultural? Rio de Janeiro:
Jorge Zahar, 2005. FERRO, Marc. A manipulagdo da histéria no ensino e nos meios de comunicagédo. A histéria dos
dominados em todo o mundo. S&o Paulo: IBRASA, 1983. FONSECA, Selva G. Caminhos da Histdria Ensinada.
Campinas: Papirus, 2009. FONSECA, Selva G. Didatica e Pratica de Ensino de Histéria. Campinas: Papirus, 2005.
FUNARI, Pedro Paulo; SILVA, Glaydson José da. Teoria da Historia. Sao Paulo: Brasiliense, 2008. HERNANDEZ, Leila
Leite. Africa na sala de aula: visita & histéria contemporanea. 3. ed. Sao Paulo: Selo Negro, 2010. HEYWOOD, Linda M.

(Org.). Diaspora negra no Brasil. Sdo Paulo: Contexto, 2008. KARNAL, Leandro (org.). Histéria na sala de aula:
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conceitos, praticas e propostas. 5. ed. Sdo Paulo: Contexto, 2008. LE GOFF, Jacques Histéria e Memoria. Campmas

UNICAMP, 2003. cap. "Memodria", "Documento/monumento”, "Histdria", "Passado/presente". PINSKY, Carla Bassanezi
(Org.). Novos temas nas aulas de histéria. Sdo Paulo: Contexto, 2009. SOUZA, Marina de Melo. Africa e o Brasil
Africano. 2. ed. Sdo Paulo: Atica, 2007.

PEB - Il - INGLES

Gramatica: Substantivo: caso, numero, género. Adjetivo: classificagdo, concordancia, posigdo e graus. Pronome:
classificagao e uso; Advérbio: classificagcao e uso; Frase verbal: tempo, aspecto, voz passiva; Modais: uso primario, uso
secundario e outros modais. Discurso direto e indireto. Sintaxe das sentengas simples e sentengas compostas. Textos
literarios ou nao literarios de diversas origens. Técnicas para o ensino de leitura, dialogos e estruturas gramaticais.
BIBLIOGRAFIA BASICA: BRASIL. Ministério da Educagao. Parametros Curriculares Nacionais: Ensino Fundamental,
Lingua Estrangeira. Brasilia: MEC/SEF, 2001. ALMEIDA FILHO. J.C.P dimensbes comunicativas no ensino de
linguas.Campinas: Pontes,1993. AZAR,Betty Schrampfer.Understanding and using english grammer.Longman,1999.
BAKHTIN, M Os géneros do discurso. In:Estética da criagdo verbal.Sao Paulo: Martins Fontes, 1997. CORACINI.
M.J.,(Org.) O jogo discursivo na aula de leitura: lingua materna e a lingua estrangeira.Campinas: Pontes, 1995.
PAIVA.V.L.M.O.(Org.).Ensino de lingua inglesa: reflexdes e experiéncias. Campinas: Pontes; Belo Horizonte.
UFMG.1996. CELANI.M.A.A. Ensino de segunda lingua: redescobrindo as origens.Sao Paulo: EDUC.1997.

PEB Il- MATEMATICA

Sistema de numeragao decimal; Operagdes com numeros naturais; Divisibilidade; Numeros racionais absolutos; Nogdes
de reta, semi-reta e segmento de reta; Circunferéncia - superficie esférica, esfera; Numeros inteiros e racionais; Calculo
literal; Medidas de angulo; Verificagdo experimental e demonstragao do Teorema a soma das medidas dos angulos
internos de um triangulo; Equagdes e inequagdes do 1o grau; Proporcionalidade; Razdes e proporgdes; Areas e
perimetros - Teorema de Pitagoras, verificagdo experimental; Numeros Irracionais; Fatoragdo e expressdes algébricas;
Equagbes do 20 grau; Nocbes de estatistica; Teorema fundamental da proporcionalidade; Teorema de Tales;
Demonstragéo do Teorema de Pitagoras; Progressao aritmética; Trigonometria da 1a volta e fungbes circulares; Analise
combinatéria; Geometria espacial e analitica; Sistemas lineares; Matematica Financeira; Numeros Complexos; Fungao
Logaritmica; Fungao Exponencial; Probabilidade; Fungdo do 10 e 20 Grau; Progressao Geométrica. BIBLIOGRAFIA
BASICA: BRASIL. Ministério da Educagdo. Parametros Curriculares Nacionais: Ensino Fundamental, Matematica.
Brasilia: MEC/SEF, 1997. DANTE,Luiz Roberto. Didatica da resolugdo de problemas de matematica,Sao
Paulo:Atica,1994. LERNER, Délia; SADOVISKY, Patricia. O sistema de numeragédo um problema didatico. In: PARRA,
Cecilia; SAIZ, Irma, (Orgs.) Didatica de matematica reflexdes psicopedagdgicas. Porto Alegre: Artmed, 1996.
MARINCEK, Vania (coord.). Aprender matematica resolvendo problemas, Porto Alegre: Artmed, 2001. CARVALHO,
Dione L.de. Metodologia do ensino da Matematica. Sdo Paulo: Cortez,1990. (Colegdo Magistério de 20 Grau). IEZZI,

Gelson, et AL. Matematica: Volume Unico, S&o Paulo, Atual, 2007.

PEB Il - PORTUGUES

Ortografia; Acentuagao das palavras; Classes de palavras; Analise sintatica - periodo simples e composto; Sintaxe de
concordancia nominal e verbal; Sintaxe de regéncia nominal e verbal; Colocagao dos pronomes; Pontuagado; Uso da
crase; Formagao de palavras; Analise e interpretagdo de texto; Usos do hifen; Divisdo silabica. Literatura Brasileira e
Portuguesa.

BIBLIOGRAFIA BASICA: BRASIL. Ministério da Educagéo. Parametros Curriculares Nacionais: Ensino Fundamental,
Lingua Portuguesa. Brasilia:MEC/SEF,1997. CHIAPPINI, L et AL. Aprender a ensinar com textos didaticos e
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paradidaticos. Sdo Paulo: Cortez,1997. DIONISIO.A.P. et al. Géneros textuais & ensino. Rio de Janeiro: Lucena. 2003.
BASSO. R.O portugués da gente: A lingua que estudamos, a lingua que falamos. GERALDI.J. O texto em sala de aula.
DOLZ.J. Géneros orais e escritos na escola. MORAIS.A. Ortografia: Ensinar e aprender. MESQUITA, Roberto Melo.

Gramatica da Lingua Portuguesa.
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ANEXO Il - DO CRONOGRAMA PREVISTO*

06 de Dezembro a 23 de Dezembro de 2010 Periodo de Inscrigdes.
23 de Janeiro de 2011 Aplicagdo das Provas Objetivas.
24 de Janeiro de 2011 Divulgagdo do gabarito no site www.zambini.org.br
25 e 26 de Janeiro de 2011 Prazo para protocolo de recursos da Prova Objetiva.
4 de Fevereiro de 2011 Resultado Final.

e datas previstas.
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ANEXO Il - MODELO DE PROTOCOLO DE TiTULOS

1) Nome do Candidato:
2) N° de Inscri¢ao:

3) Emprego:
INDIQUE O
TITULO QUE ’ VAL’OR VALOR V,’ALOR
ESTA TITULOS UNITARIO | PLEITEADO. | MAXIMO
ENTREGANDO (pontos) (pontos) (pontos)
a) Titulo de Doutor em area relacionada a Educacgao, 10,0 10.0
concluido até a data da apresentagao dos titulos.
b) Titulo de Mestre em area relacionada a Educagéao
(desde que nao seja pontuado o titulo de Doutor), 5,0 50
concluido até a data da apresentagao dos titulos.
c) Po6s graduagéo latu sensu (especializagédo) na area
de Educagdo com, no minimo, 360 horas, concluida 25 50

até a data da apresentagao dos titulos.

Declaro que li e entendi as regras referentes a forma de apresentagdo, prazo e modalidade de pontuagédo dos Titulos
constantes no Edital de Processo Seletivo Publico n. 01/2010 da PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHALZINHO.

Local, dia, més e ano.

Assinatura do candidato
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ANEXO IV- FORMULARIO DE RECURSO

1) Instrugoes

O candidato devera:

a) usar apenas um formulario de recurso para cada questado/item ou reclamagéo;
b) apresentar argumentagao logica e consistente;

c) escrever o recurso em letra de forma legivel.

Observagao
O desrespeito a qualquer uma das instrugées descritas acima resultara no indeferimento do recurso. Candidato
Consulte o Item VIl — Dos Recursos.

Il) Do Recurso
1)Data de interposigao de recurso: __ /_/

2)Datada Prova: /| [/ o
3)Nome do Candidato:

4) N° de Inscrigao:
5)Emprego:
6)Endereco:
7)N° da Questéo:
8)Indicacao de Bibliografia:
9)Argumentacéo:

A comissao organizadora.
Como candidato inscrito para o Processo Seletivo 01/2010 para o (emprego) da Prefeitura Municipal de Pinhalzinho,
solicito:

() anulacéo de questao da prova objetiva.
() mudanca de gabarito de questao.

Assinatura do Candidato

REALIZAGAO:

INSTITUTO
BIN

A
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