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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARABA/PA
CONCURSO PUBLICO N.° 001/2010
EDITAL COMPLETO RETIFICADO E CONSOLIDADO N.° 002/2010

Em virtude de Retificagdo do Edital Completo Retificado e Consolidado n.° 001/2010 do Concurso
Pudblico n.° 001/2010 da Prefeitura Municipal de Maraba — PA, publicado no Quadro de Avisos da Prefeitura
Municipal de Maraba e no endereco eletrdnico http://www.cetapnet.com.br, em 04 de novembro de 2010, o
Prefeito Municipal de Marabd, no uso de suas atribuicbes legais e em consonéncia com a legislagdo federal,
estadual e municipal, torna publico o Edital Completo Retificado e Consolidado n.° 002/2010 que substitui todas
as orientagbes anteriores contrarias, passando a vigorar e ter plena eficacia com a redacdo consolidada
constante a seguir:

EDITAL COMPLETO RETIFICADO E CONSOLIDADO N.°002/2010

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARABA/PA, no uso de suas atribuicdes legais e em
consonancia com as legislacdes federal, estadual e municipal, torna puablica a realizacdo do concurso publico
n.° 001/2010 destinado a selecionar candidatos para o provimento de vagas nos cargos efetivos de niveis
fundamental incompleto, fundamental completo, médio, médio técnico, médio especifico, médio magistério e
superior e para a formacdo de cadastro de reserva, mediante as condi¢fes estabelecidas neste edital.

|

1. DAS INFORMACOES PRELIMINARES

1.1 O presente concurso publico é regido por este edital e executado pelo CETAP — Centro de Extensao,
Treinamento e Aperfeicoamento Profissional Ltda., sob supervisdo da Comissdo Especial de
Coordenacao, Supervisao, Fiscalizagdo e Acompanhamento do Concurso Puablico, conforme Portaria
n.° 630, de 01 de fevereiro de 2010.

1.2 O concurso publico regido por este edital compreendera a aplicacédo das seguintes avaliacées:
a) Prova Objetiva de Multipla Escolha, de carater Eliminatério e Classificatério, para todos os
cargos de todos os niveis;
b) Prova de Titulos, de carater Classificatério, somente para os cargos de nivel superior.

1.3 A Prova Objetiva de Muiltipla Escolha sera realizada, prioritariamente, no Municipio de MARABA/PA,
mas podera ser executada em outra localidade caso haja indisponibilidade de locais suficientes ou
adequados para a realizacdo da mesma.

1.4 O horéario de realizacdo da Prova Objetiva de Mudltipla Escolha observara o horario local de
MARABA/PA, devendo ser expressamente informado no EDITAL DE HOMOLOGAGCAO DAS
INSCRICOES E DE DIVULGACAO DOS LOCAIS DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA.

15 A Prova Objetiva de Miultipla Escolha sera realizada em 2 (dois) turnos, sendo as provas para 0s
cargos dos niveis superior, fundamental completo e fundamental incompleto aplicadas no turno da
manha e as provas para os cargos dos niveis médio, médio técnico, médio especifico e médio
magistério aplicadas no turno da tarde.

1.6 Fazem parte integrante do presente edital os seguintes anexos:

a) ANEXO 01 — Conteudos Programaticos;
b) ANEXO 02 — Cronograma Completo.

DOS CARGOS

|

2.1 As informacdes referentes aos cargos, sintese das atividades, nivel de escolaridade, requisitos para
investidura no cargo, carga horéria, vencimentos, localidade (lota¢&o), nimero de vagas e nimero de
vagas reservadas aos portadores de deficiéncia estdo dispostos nos quadros seguintes:

2.1.1 Cargos do Nivel Fundamental Incompleto:

Cargo 01 \ Agente de Portaria (Noturno)

Receber, orientar e encaminhar o publico; controlar a entrada e saida
de pessoas nos recintos de trabalho; abrir e fechar as dependéncias de
prédios; manter o quadro de chaves, controlando seu uso de guarda;
comunicar a autoridade competente as irregularidades verificadas;

Sintese das Atividades
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inspecionar os locais ou instalacdes do prédio cuja seguranga implique
maior responsabilidade; zelar pela ordem e seguranca da area sob sua
responsabilidade; executar atividades correlatas.

Nivel de Escolaridade

Nivel Fundamental

Requisito para investidura no
cargo

Escolaridade: 1° grau incompleto

Carga Horéria

40 horas semanais

Vencimentos
Localidade
Zona Urbana

R$ 510,00 (quinhentos e dez reais)
' Vagas
10 (dez). Havera 1 (uma) vaga reservada aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - Santa Fé

03 (trés). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural — ltainépolis

02 (duas). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - Capistrano de
Abreu

02 (duas). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - Brejo do Meio

02 (duas). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - Vila Unido

02 (duas). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Outras Zonas Rurais

50 (cinquenta). Havera 3 (trés) vagas reservadas aos portadores de
deficiéncia.

Sintese das Atividades

Cargo 02 Agente de Portaria (Diurno)

Receber, orientar e encaminhar o publico; controlar a entrada e saida
de pessoas nos recintos de trabalho; abrir e fechar as dependéncias de
prédios; manter o quadro de chaves, controlando seu uso de guarda;
comunicar a autoridade competente as irregularidades verificadas;
inspecionar os locais ou instalacdes do prédio cuja seguranga implique
maior responsabilidade; zelar pela ordem e seguranca da area sob sua
responsabilidade; executar atividades correlatas.

Nivel de Escolaridade

Nivel Fundamental

Requisito para investidura no
cargo

Escolaridade: 1° grau incompleto

Carga Horéria

40 horas semanais

Vencimentos
Localidade
Zona Urbana

R$ 510,00 (quinhentos e dez reais)
' Vagas
03 (trés). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Outras Zonas Rurais

10 (dez). Havera 1 (uma) vaga reservada aos portadores de deficiéncia.

Cargo 03

Sintese das Atividades

' Agente de Seguranca Patrimonial
Executar servigcos de seguranca em logradouros e eventos publicos,
zelando pela seguranca dos bens e do patriménio publico municipal.

Nivel de Escolaridade

Nivel Fundamental

Requisito para investidura no
cargo

Escolaridade: 1° grau incompleto

Carga Horéria

40 horas semanais

Vencimentos

Zona Urbana

R$ 510,00 (quinhentos e dez reais)

Localidade VELES

257 (duzentos e cinquenta e sete). Havera 13 (treze) vagas reservadas
aos portadores de deficiéncia.

Cargo 04

Sintese das Atividades

' Agente de Servicos Gerais

Preparar e distribuir refeicdes; acondicionar os géneros alimenticios de
forma a evitar contaminacéo e deterioracdo; operar com fogdes e outros
aparelhos de preparacdo, aquecimento e refrigeracdo de alimentos;
lavar loucas e utensilios de copa e cozinha; preparar e transporta
bandejas com alimentos e recolhé-las; manter o local de trabalho
sempre em perfeitas condicbes de higiene; executar servicos de
rouparia, lavandeira passadeira; limpa e conservar o prédio e
dependéncias dos 6rgaos da administracdo municipal; lavar sanitarios;
remover lixos e detritos;limpar moveis, utensilios e equipamentos de
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escritérios ;zelar pela manutencdo de maquinas e equipamentos;
distribuir documentos , mensagens,encomendas € outros, internas
externamente, quando solicitado, executar atividades correlatas.

Nivel de Escolaridade

Nivel Fundamental

Requisito para investidura no
cargo

Escolaridade: 1° grau incompleto.

Carga Horéria

40 horas semanais

Vencimentos

Zona Urbana

Localidade ' Vagas \

R$ 510,00(quinhentos e dez reais)

50 (cinquenta). Havera 3 (trés) vagas reservadas aos portadores de
deficiéncia.

Zona Rural - Santa Fé

02 (duas). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural — Itainépolis

02 (duas). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - Capistrano de
Abreu

03 (trés). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - Brejo do Meio

03 (trés). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural — Murumuru

02 (duas). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - Vila Unido

02 (duas). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural — Cristalandia

01 (uma). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Outras Zonas Rurais

30(trinta). Havera 2 (duas) vagas reservadas aos portadores de
deficiéncia.

Cargo 05

Sintese das Atividades

Artesao |
Desenvolver atividades de artes plasticas, trabalhos manuais;
confeccdo e reparo de vestuarios em geral, calgados de pano,
Colchoaria, e outras atividades correlatas.

Nivel de Escolaridade

Nivel Fundamental

Requisito para investidura no
cargo

Escolaridade: 1° grau incompleto

Carga Horéria

40 horas semanais

Vencimentos

Localidade

R$ 510,00 (quinhentos e dez reais

Zona Urbana

01 (uma). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Cargo 06

Sintese das Atividades

" Auxiliar de Limpeza |

Orientar e distribuir servicos de limpeza em geral conforme
programacéo; prover as equipes de trabalho de equipamentos e
ferramentas adequadas.

Nivel de Escolaridade

Nivel Fundamental

Requisito para investidura no
cargo

Escolaridade: 1° grau incompleto.

Carga Horéria

40 horas semanais

Vencimentos

Zona Urbana

Localidade ' Vagas

R$ 510,00 (quinhentos e dez reais)

90 (noventa). Havera 5 (cinco) vagas reservadas aos portadores de
deficiéncia.

Cargo 07

Sintese das Atividades

Auxiliar de Manutengéo |
Executar e auxiliar nas tarefas de manutencéo preventiva e corretiva de
sistemas elétricos, hidraulicos sanitarios, refrigeracdo, mecanico e civil —
utilizando equipamentos apropriados, conforme norma de seguranca e
prevencdo de acidentes, visando manter as instalacdes em perfeito
estado de funcionamento e conservacéo.

Nivel de Escolaridade

Nivel Fundamental

Requisito para investidura no
cargo

Escolaridade: 1° grau incompleto

Carga Horéria

40 horas semanais

Vencimentos

R$ 510,00 (quinhentos e dez reais)
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Localidade
Zona Urbana

' Vagas
04 (quatro). Nao havera vagas reservadas aos portadores de
deficiéncia.

Cargo 08

Sintese das Atividades

' Borracheiro

Compreende as atribuicdes que se destinam a executar e orientar 0s
trabalhos de borracharia, como trocar pneus e remendar camaras de ar;
recauchutar pneumdticos; vulcanizar camaras de ar; verificar as
condicdes de conservacdo dos pneus dos veiculos que compdem a
frota municipal; calibrar e balancear pneus; orientar os servidores que o
auxiliam na execucdo de suas atribuicdes tipicas; manter limpo e
arrumado o local de trabalho; executar outras atribuicdes afins.#

Nivel de Escolaridade

Nivel Fundamental

Requisito para investidura no
cargo

Escolaridade: 1° grau incompleto

Carga Horéria

40 horas semanais

Vencimentos
Localidade
Zona Urbana

R$ 510,00

quinhentos e dez reais

02 (duas). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Cargo 09

Sintese das Atividades

' Carpinteiro

Construir, encaixar e montar, no local das obras, armacfes de
madeiras, utilizando processos e ferramentas adequadas para compor
alvenarias, armacg6es de telhado, andaimes, e elementos afins; inatelar
e ajustar esquadrias de madeira e outras pecas, tais como: janela,
portas, escadas, rodapés, divisorias, forros e guarni¢cdes; construir
formas de madeiras para concretagem, reparar elementos de madeiras;
substituir, total ou parcialmente, pecas desajustadas ou deterioras ou
fixando partes soltas; afiar ferramentas de corte, executar atividades
correlatas.

Nivel de Escolaridade

Nivel Fundamental

Requisitos para investidura no
cargo

Escolaridade: 1° grau incompleto e experiéncia comprovada.

Carga Horéria

40 horas semanais

Vencimentos
_Localidade
Zona Urbana

R$ 510,00 (quinhentos e dez reais)

~ Vagas ]

03 (trés). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

| Cargo 10

Sintese das Atividades

| Copeiro

Observar rigorosamente, o horario da distribuicdo de refei¢es; separar
os alimentos, aquecé-los ou resfriad-los, até o momento da distribuicao.
Proceder a montagem de bandejas. Proceder a confeccao de pequenas
refeicbes intermediarias. Higienizar os utensilios e a area de
distribuicdo. Notificar quebra ou dano de material ao encarregado
(cozinheiro). Notificar, ao nutricionista, falhas e irregularidade do
servico, e atividades correlatas.

Nivel de Escolaridade

Nivel Fundamental

Requisito para investidura no
cargo

Escolaridade: 1° grau incompleto.

Carga Horéria

40 horas semanais

Vencimentos
Localidade
Zona Urbana

R$ 510,00 (quinhentos e dez reais)
' Vagas
01 (uma). N&o havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Cargo 11

Sintese das Atividades

' Cozinheiro

Consultar o cardapio do dia, verificar se os géneros alimenticios
necessarios a sua confeccao estdo devidamente separados. Preparar e
distribuir refeicdes. Executar o preparo e a coc¢do dos géneros.
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Preparar o cardapio e executar o que julgar melhora alvitre.
Encaminhar ao setor de producdo a solicitacdo de géneros extras,
informar a existéncia de sobras ou ocorréncias inesperadas,
relacionadas com a confeccdo e distribuicdo do cardapio diario.
Executar a limpeza e a conservacado das instalacdes, equipamentos e
utensilios utilizados pelo setor de producdo. Solicitar, ao seu chefe
imediato, providéncias para o reparo ou substituices dos equipamentos
e utensilios, e atividades correlatas.

Nivel de Escolaridade

Nivel Fundamental

Requisito para investidura no
cargo

Escolaridade: 1° grau incompleto.

Carga Horéria

40 horas semanais

Zona Urbana

Vencimentos R$ 510,00 (quinhentos e dez reais
Localidade ' Vagas |

09 (nove). Havera 1 (uma) vaga reservada aos portadores de
deficiéncia.

Cargo 12

Sintese das Atividades

_ Eletricista Predial |
Montar, instalar, manter e reparar aparelhos e equipamentos elétricos e
eletrbnicos, tais como: gerador, dinamos, aparelhos de controle e
regulagem de corrente, montar e manter as instalacbes elétricas de
prédios.

Nivel de Escolaridade

Nivel Fundamental

Requisitos para investidura no
cargo

Escolaridade: 1° grau incompleto e experiéncia comprovada.

Carga Horéria

40 horas semanais

Vencimentos
Localidade
Zona Urbana

R$ 510,00 (quinhentos e dez reais)
' Vagas \
02 (duas). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Cargo 13

Sintese das Atividades

' Encanador |
Abrir valetas no solo e nas paredes para acomodacado das tubulacdes;

executar o corte, rosqueamento, curvatura e unido de tubos; instalar

loucas sanitarias, condutores, caixa d'dgua, chuveiros, ferragens e

outros componentes das instalacdes; montar e instalar registros e

outros acessorios de tubulagdo; testa as canalizagGes para assegura a

vedacéo e funcionamento de todo o sistema; executar o fechamento de

furos e rasgos, alinhando e aprimorando as tubulacbes; executar

atividades correlatas.

Nivel de Escolaridade

Nivel Fundamental

Requisitos para investidura no
cargo

Escolaridade: 1° grau incompleto e experiéncia comprovada.

Carga Horéria

40 horas semanais

Vencimentos

R$ 510,00 (quinhentos e dez reais

Localidade
Zona Urbana

01 (uma). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Cargo 14 Fiscal de Postura

Sintese das Atividades

Fiscalizagdo de construcbes, privadas e pulblicas, com vista a
obediéncia das normas e padrBes técnicos exigidos pela legislacdo
municipal e outras atividades correlatas.

Nivel de Escolaridade

Nivel Fundamental

Requisito para investidura no
cargo

Escolaridade: 1° grau incompleto.

Carga Horéria

40 horas semanais

Vencimentos
Localidade
Zona Urbana

R$ 510,00 (quinhentos e dez reais)
' Vagas \
06 (seis). Havera 1 (uma) vaga reservada aos portadores de deficiéncia.
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Cargo 15

Sintese das Atividades

' Mecanico |
Executar trabalhos mecanicos de manutengédo preventiva e corretiva da
maquina e veiculo, executar regulagem de motores de combustéo
interna; executar atividades correlatas.

Nivel de Escolaridade

Nivel Fundamental

Requisitos para investidura no
cargo

Escolaridade: 1° grau incompleto e experiéncia comprovada.

Carga Horéria

40 horas semanais

Vencimentos
Localidade
Zona Urbana

R$ 510,00 (quinhentos e dez reais)
' Vagas \
02 (duas). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Cargo 16

Sintese das Atividades

' Motorista |
Conduzir automéveis e outros veiculos destinados ao transporte de

pessoas e/ou matérias, manter o veiculo lubrificado, lavado e

abastecido; efetuar conserto de emergéncia nos veiculos que dirige e

submeter o mesmo a revisdo periodica; informar ao mecanico quanto

aos defeitos apresentados pelo veiculo; comunicar a autoridade a que

estiver subordinado qualquer anormalidade que porventura o veiculo

apresente; executar atribuicbes correlatas.

Nivel de Escolaridade

Nivel Fundamental

Requisitos para investidura no
cargo

Escolaridade: 1° grau incompleto e habilitagdo minima na categoria “C".

Carga Horéria

40 horas semanais

Zona Urbana

Vencimentos R$ 510,00 (quinhentos e dez reais
Localidade ' Vagas |

18 (dezoito). Havera 1 (uma) vaga reservada aos portadores de
deficiéncia.

Zona Rural - Santa Fé

02 (duas). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - ltainépolis

02 (duas). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - Vila Uniao

02 (duas). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - Outras Zonas
Rurais

10 (dez). Havera 1 (uma) vaga reservada aos portadores de deficiéncia.

Cargo 17

Sintese das Atividades

' Operador de Embarcacéo Leve |
Conducao de embarcacdes e pequeno e médio porte, resguardando as
normatizacdes de trafego aquaviario, conforme legisla¢do em vigor, com
conhecimento em manutencdo de motores e de embarcacdes de
pequeno e médio porte, apresentar periodicamente relatérios de
desempenho de suas funcgdes.

Nivel de Escolaridade

Nivel Fundamental

Requisitos para investidura no
cargo

Escolaridade: 1° grau incompleto e experiéncia comprovada pelo
Sindicato dos Barqueiros.

Carga Horéria

40 horas semanais

Vencimentos

R$ 510,00 (quinhentos e dez reais)

Localidade Vagas |

Zona Urbana

01 (uma). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Cargo 18 Operador de Maquina Pesada |

Sintese das Atividades

Executar o trabalho de operacdo com patrol, pA mecanica, rolo
compressor, retro-escavadeira, tratores em geral e outras maquinas
pesadas assemelhadas; informar ao mecéanico quanto aos defeitos
apresentados pelas maquinas; comunicar ao chefe imediato a que
estiver subordinador, qualquer anormalidade que porventura a maquina
apresente; manter a maquina lubrificada, lavada e abastecida, executar
atribuicdes correlatas.
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Nivel de Escolaridade

Nivel Fundamental

Requisitos para investidura no
cargo

Escolaridade: 1° grau incompleto, habilitacdo minima na categoria “C" e
experiéncia comprovada.

Carga Horéria

40 horas semanais

Vencimentos
Localidade

Zona Urbana

R$ 510,00 (quinhentos e dez reais)

VELES

80 (oitenta). Havera 4 (quatro) vagas reservadas aos portadores de
deficiéncia.

Cargo 19

Sintese das Atividades

Pedreiro

Verificar as caracteristicas da obra, examinar plantas e especificacdes
técnicas; orientar na composicdo de mistura; cimento, cal, areia, pedra,
dosando as quantidades para obter a argamassa desejada; assentar
tijolos, ladrilhos, azulejos e matérias afins; construir alicerces, levantar
paredes, muros, e constru¢cdes similares; rebocar estruturas
construidas; realizar trabalhos de manutencédo corretiva de prédios,
calcadas, e estruturas semelhantes montar e desmontar andaimes para
execucao de obras e outras atividades correlatas.

Nivel de Escolaridade

Nivel Fundamental

Requisitos para investidura no
cargo

Escolaridade: 1° grau incompleto e experiéncia comprovada.

Carga Horéria

40 horas semanais

Vencimentos
Localidade

Zona Urbana

R$ 510,00 (quinhentos e dez reais

VELES

05 (cinco). Havera 1 (uma) vaga reservada aos portadores de
deficiéncia.

Cargo 20

Sintese das Atividades

Piloto de Embarcacfes Leves

Conduzir embarcacdes de pequeno e médio porte, resguardar as
normatizacdes do trafego aquaviario, realizar manutengdo de motores e
de embarcacdes de pequeno e médio porte, manter as embarcacdes de
pequeno e médio porte limpas, lubrificadas e abastecidas.

Nivel de Escolaridade

Nivel Fundamental

Requisitos para investidura no
cargo

Escolaridade: 1° grau incompleto e experiéncia comprovada pelo
Sindicato dos Barqueiros.

Carga Horéria

40 horas semanais

Vencimentos
Localidade
Zona Urbana

R$ 510,00 (quinhentos e dez reais)

' Vagas

02 (duas). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Cargo 21

Sintese das Atividades

" Pintor

Executar servicos de pintura lisa, a pistola, a trincha, a pincel, a
esponja, a vaporizar, com tintas a base de 6leo, esmalte, verniz, cal,
laca e outras; emassar paredes, moveis e vidros; executar tratamento
anticorrosivo de estruturas metdlicas; restaurar pinturas; executar
trabalhos de induntagem de pecas metalicas; trabalhar em pinturas de
prédios, interiores, aparelhos, moéveis, pecas metdlicas e de madeiras e
pontes; operar com equipamentos de pintura para a realizacdo de
trabalhos que nado apresentem grandes dificuldades; organizar
especificacbes para o preparo de tintas, vernizes e outros materiais;
executar trabalhos que requeiram habilidades e técnicas especiais;
executar, orientando por instru¢cdes, desenhos ou croquis; executar
pintura de vitrais, decorativa e mostradores, e outras pecas de
instrumentos diversos; executar outras atribui¢cdes afins.

Nivel de Escolaridade

Nivel Fundamental

Requisito para investidura no
cargo

Escolaridade: 1° grau incompleto

Carga Horéria

40 horas semanais
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Vencimentos
Localidade
Zona Urbana

R$ 510,00 (quinhentos e dez reais)

01 (uma). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Cargo 22

Sintese das Atividades

' Soldador |
Executar trabalhos de cortes e soldas de pecas metdlicas, saber ler
desenhos elementares em perspectiva; realizar servi¢o de solda elétrica
e de oxigénio; regular o equipamento de solda, determinando a
amperagem e a voltagem adequada; carregar e limpar geradores de
acetileno; orientar e treinar os servidores que auxiliam na execucao dos
trabalhos tipicos da classe; executar outras atribuicbes afins.

Nivel de Escolaridade

Nivel Fundamental

Requisito para investidura no
cargo

Escolaridade: 1° grau incompleto.

Carga Horéria

40 horas semanais

Vencimentos

R$ 510,00 (quinhentos e dez reais)

Localidade Vagas

Zona Urbana

02 (duas). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

2.1.2 Cargos do Nivel Fundamental Completo:

Cargo 23

Sintese das Atividades

' Agente Comunitario de Salde |
Realizar acdes bésicas de salde através de visitas domiciliares
reconhecendo a area de atuacdo, cadastrar toda familia na sua area de
abrangéncia, estimular, continuamente, organiza¢Bes comunitarias,
acompanhamento de gestantes e nutrizes, inativos ao aleitamento
materno acompanhamento do crescimento e desenvolvimento de 0 a 5
anos, promocdo de cobertura vacinal na sua area de abrangimento,
controle das doencas diarréicas, controle de infec¢des respiratdrias
agudas, orientacdo quanto as alternativas alimentares, utilizacdo da
medicina popular, promoc¢édo de a¢Bes de saneamento e melhoria do
meio ambiente encaminhar as unidades de referéncia os casos que nao
puderem ser revolvidas na comunidade, atuar no controle de endemias
locais.

Nivel de Escolaridade

Nivel Fundamental

Requisitos para investidura no
cargo

Escolaridade: 1° grau completo, domiciliado e residente na mesma
localidade em gue o cargo a que concorre esta lotado.

Carga Horéria

40 horas semanais

Zona Urbana

Vencimentos R$ 510,00 (quinhentos e dez reais
Localidade ' Vagas |

94 (noventa e quatro). Havera 5 (cinco) vagas reservadas aos
portadores de deficiéncia.

Zona Rural - Vila Canaa

04 (quatro). Nao havera vagas reservadas aos portadores de
deficiéncia.

Zona Rural - PA Volta do
Tapirapé

01 (uma). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - Vila Capistrano de
Abreu

02 (duas). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - Brejo Do Meio

03 (trés). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - PA Burguinho

02 (dois). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - PA Tamboril

01 (uma). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - Acampamento
Cabo-de-aco

01 (uma). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - Vila Uniao

03 (trés). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - Vila Sao Raimundo

01 (uma). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - PA Vinagre

01 (uma). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - PA Volta Grande

02 (duas). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - PA Frutdo

05 (cinco). Havera 1 (uma) vaga reservada aos portadores de
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(Incluindo Distrito de S&o Pedro)

deficiéncia.

Zona Rural - PA Cupu

01 (uma).

N&o havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - PA Cabanagem

02 (duas).

N&o havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - PA Maravilha

02 (duas).

N&o havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - PA Liberdade

02 (duas).

N&o havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - PA Goiano

01 (uma).

N&o havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - PA Princesa

01 (uma).

N&o havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - PA Cinzeiro

01 (uma).

N&o havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - PA lguacu

01 (uma).

N&o havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - PA Dourado

01 (uma).

N&o havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - Vila Café

01 (uma).

N&o havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - Vila Monte Sinai

02 (duas).

N&o havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - Acampamento 26 de
Marco

02 (duas).

N&o havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - PA Novo Progresso

01 (uma).

N&o havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - PA Boa Vista

02 (duas).

N&o havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - PA Zumbi dos
Palmares

01 (uma).

N&o havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - PA Cinturdo Verde |

02 (duas).

N&o havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - PA Cinturao Verde Il

02 (duas).

N&o havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - PA Macaco Careca

02 (duas).

N&o havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - PA Samaulna

01 (uma).

N&o havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - PA Padre Josino

01 (uma).

N&o havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - Km 06 da PA 150

02 (duas).

N&o havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - Vila Trés Poderes

02 (duas).

N&o havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - PA Gameleira

01 (uma).

N&o havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - Murumuru

01 (uma).

N&o havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - PA do Meio

01 (uma).

N&o havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - PA Santa Maria
Itacailnas Acu

01 (uma).

N&o havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - PA Barro Preto 01 (uma). N&o havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.
Zona Rural - PA Railandia 01 (uma). N&o havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.
Zona Rural - PA Itacaitnas Acu 01 (uma). N&o havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.
Zona Rural - PA Alegria 01 (uma). N&o havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - Acampamento
Itacailnas

04 (quatro). Nao havera vagas reservadas aos portadores de
deficiéncia.

Zona Rural - Vila Itainépolis

01 (uma).

Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - Comunidade Baldo

01 (uma).

Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - PA Bandeirante

01 (uma).

Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - PA Boa Esperanca
do Burgo

01 (uma).

Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - PA Cedrinho

02 (duas).

N&o havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - PA Cristalandia ll

02 (duas).

N&o havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - PA Casa Branca

01 (uma).

Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - PA Felicidade

01 (uma).

Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - PA Gameleira Acu

01 (uma).

Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - PA Nova ltaperuna

01 (uma).

Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - Ocup. e
Comunidade Boa Sorte

02 (duas).

N&o havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - Vila Santa Fé

01 (uma).

Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - PA Conquista

02 (duas).

N&o havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - PA Entre Rios

01 (uma).

Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - PA Uniédo

01 (uma).

Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - PA Cachoeira Preta
[

02 (duas).

N&o havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - Comunidade
Tibirica

02 (duas).

N&o havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.
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Zona Rural - PA Cachoeira Preta
1]

02 (duas). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - Vila Valentim Serra

02 (duas). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - PA Albanir 01 (uma). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.
Zona Rural - Serra Azul 01 (uma). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.
Zona Rural - Sombra da Mata 01 (uma). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.
Zona Rural - Acampamento 02 (duas). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.
Piquizeiro

Zona Rural - Km 21 (Rod. 02 (duas). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.
Transamazonica) PA Grande

Vitéria

Zona Rural - Acampamento 01 (uma). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.
Santo André

Zona Rural - PA Estrela do Norte | 01 (uma). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.
Zona Rural - PA Rio Preto — 02 (duas). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.
Malha Il

Zona Rural - PA Buritirana 01 (uma). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.
Zona Rural - PA Jardim 01 (uma). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.
Zona Rural - PA Beira Rio 01 (uma). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.
Zona Rural - Vila Espirito Santo 01 (uma). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.
Zona Rural - Comunidade Piquia | 01 (uma). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - Comum. Piranheira
e Ponta de Pedra

04 (quatro). N&o havera vagas reservadas aos portadores de
deficiéncia.

Zona Rural - PA Morajuba

02 (duas). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - PA Volta do 01 (uma). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.
Itacaiunas

Zona Rural - PA Castanheira 01 (uma). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.
Zona Rural - PA Gabriel Pimenta | 02 (duas). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.
Zona Rural - PA Igarapé do Rato | 02 (duas). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.
Il

Zona Rural - PA Taboqueira 01 (uma). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.
Zona Rural - PA ltacaiunas 01 (uma). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.
Zona Rural - PA Terra Roxa 01 (uma). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.
Zona Rural - PA 1° de Maio 01 (uma). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.
Zona Rural - PA Nova Esperanca | 02 (duas). Nao haverd vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.
Zona Rural - Ocupacédo Malha | 01 (uma). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.
Zona Rural - PA Sereno 01 (uma). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.
Zona Rural - PA Brasil Novo 01 (uma). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.
Zona Rural - Acampamento 01 (uma). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.
Estrela da Amanhé

Zona Rural - PA Piquia 01 (uma). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Cargo 24

Sintese das Atividades

' Agente de Administracéo

Receber, registrar, colecionar e arquivar documentos; atender ao
publico interno e externo em assuntos ligados a sua area de
competéncia; executar trabalhos datilograficos; operar maquina
copiadora; presta informacdes, quando solicitado, sobre movimentacao
e arquivamento de processos; controlar o material de consumo
permanente e providenciar sua reposi¢cdo, manter registro de controle

de patriménio, executar atividades correlatas.

Nivel de Escolaridade

Nivel Fundamental

Requisito para investidura no
cargo

Escolaridade: 1° grau completo.

Carga Horéria

40 horas semanais

Vencimentos

R$ 510,00 (quinhentos e dez reais

Localidade
Zona Urbana

03 (trés). Ndo havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.
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Cargo 25

Sintese das Atividades

' Agente de Zoonozes

Realizar visitas & comunidade; Eliminar focos de proliferacdo de
bactérias, animais peconhentos e hematéfagos; Inspecionar pocos,
fossas, rios, drenos, pocilgas e aguas estagnadas em geral; Apreender
e conduzir semoventes para local apropriado; aplicar substéncias
antiparasitarias em animais; fazer a limpeza de canis, pocilgas e
instalacbes semelhantes pertencentes a prefeitura removendo e
retirando excrementos e detritos, lavando e desinfetando pisos,
paredes, comedouros e bebedouros; Realizar testes com produtos
guimicos em laboratério em campo para identificacdo de espécies de
animais peconhentos e transmissores de doenca infecto-contagiosas;
realizar palestras em educacdo ambiental ou SIPAT’s; Participar de
programas de controle de doengas; zelar pelas condi¢bes de salde dos
animais; executar outras atribuicdes afins.

Nivel de Escolaridade

Nivel Fundamental

Requisito para investidura no
cargo

Escolaridade: 1° grau completo.

Carga Horéria

40 horas semanais

Vencimentos
Localidade

Zona Urbana

R$ 510,00 (quinhentos e dez reais)

' Vagas

20 (Vinte). Havera 1 (uma) vaga reservada aos portadores de
deficiéncia.

Cargo 26

Sintese das Atividades

«“

Costureiro

Alinhavar e coser as estrelas das diferentes pecas, utilizando
instrumentos comuns de costura e maquina de costura, para armar
essas pecas; coser as diferentes partes da peca, utilizando maquina ou
instrumentos manuais de costura, para confeccionar os diversos tipos
de vestuério; colocar ombreiras, colarinhos e forros, costurando-o a mao
OuU a maquina, para dar a roupa a forma e enchimento desejado; dar
acabamento, a mado ou maquina a rouparia que confeccionar, e
atividades correlatas.

Nivel de Escolaridade

Nivel Fundamental

Requisito para investidura no
cargo

Escolaridade: 1° grau completo.

Carga Horéria

40 horas semanais

Vencimentos
Localidade
Zona Urbana

R$ 510,00 (quinhentos e dez reais)
' Vagas
01 (uma). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Cargo 27

Sintese das Atividades

' Jardineiro

Preparar, conservar e limpar jardins e canteiros, compreendendo:
capina, corte, replantio, irrigacdo, varredura, pulverizacdo simples e
polvilhamento; Discriminar, a quantificar e solicitar ferramentas e
matérias necessarias ao trabalho; Apara a grama quando necessario;
Solicitar ao encarregado do setor materiais necessarios para
desempenho de suas tarefas; manusear e operar maquinas de podar
grama e serra elétrica; manter a limpeza do local; zelar pela guarda,
limpeza e ordem das ferramentas; zelar pelo mobilidrio e solicitar
reparos, atividades correlatas.

Nivel de Escolaridade

Nivel Fundamental

Requisito para investidura no
cargo

Escolaridade: 1° grau completo.

Carga Horéria

40 horas semanais

Vencimentos

Localidade

Zona Urbana

R$ 510,00 (quinhentos e dez reais

13 (treze). Havera 1 (uma) vaga reservada aos portadores de
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| deficiéncia.

Cargo 28

Sintese das Atividades

' Maqueiro

Checar equipamentos ao iniciar seu trabalho; conduzir pacientes para
exames diversos; conduzir pacientes para consultas; conduzir pacientes
para exames extrahospitalar quando necessario; auxiliar a equipe de
enfermagem no banho e mudanca de decubito dos pacientes. Promover
a manutencao preventiva e corretiva de macas e cadeiras de roda; fazer
reposicdo de baldo de oxigénio quando necessario; guardar
equipamentos de trabalho ao fim da jornada, executar outras atribui¢cdes
afins.

Nivel de Escolaridade

Nivel Fundamental

Requisito para investidura no
cargo

Escolaridade: 1° grau completo

Carga Horéria

40 horas semanais

Zona Urbana

Vencimentos R$ 510,00 (quinhentos e dez reais
Localidade ' Vagas

04 (quatro). Nao havera vagas reservadas aos portadores de
deficiéncia.

Cargo 29

Sintese das Atividades

' Merendeira Escolar

Preparar e servir as refeicées destinadas a alimentacao de escolares de
maneira higiénica e saudavel evitando desperdicios; realizar a
contagem do nuamero de refei¢des; recolher e proceder com a lavagem
e higienizacdo dos utensilios utilizando na distribuicAo da merenda
colocando-os no lugar devido; completar a limpeza da cozinha
(equipamento, azulejo, pisos, vidros, tampos, etc.); receber géneros
alimenticios e de limpeza, conferir a quantidade e a qualidade deste e
armazena-los adequadamente; controlar o estoque de géneros
alimenticios de merenda da unidade escolar; cuidar do material sob sua
responsabilidade; dar ciéncia a supervisdo sobre a quebra ou dano ao
material, instalacdo , ou equipamento de cozinha; informar a supervisdo
sobre possiveis falhas ou irregularidades que prejudiquem o bom
andamento do servico.

Nivel de Escolaridade

Nivel Fundamental

Requisito para investidura no
cargo

Escolaridade: 1° grau completo.

Carga Horéria

40 horas semanais

Vencimentos
Localidade

Zona Urbana

R$ 510,00 (quinhentos e dez reais)

' Vagas

25 (vinte e cinco). Havera 2 (duas) vagas reservadas aos portadores de
deficiéncia.

Zona Rural

15 (quinze). Havera 1 (uma) vaga reservada aos portadores de
deficiéncia.

Cargo 30

Sintese das Atividades

' Monitor

Desenvolver junto a crianca de 0 (zero) a 06(seis) anos, adolescentes e
idosos, atividades educativas, recreativas e culturais que estimulem o
seu desenvolvimento a nivel pessoal social, executar outras atividades
correlatas.

Nivel de Escolaridade

Nivel Fundamental

Requisito para investidura no
cargo

Escolaridade: 1° grau completo.

Carga Horéria

40 horas semanais

Vencimentos
Localidade

Zona Urbana

R$ 510,00 (quinhentos e dez reais)

' Vagas

13 (treze). Havera 1 (uma) vaga reservada aos portadores de
deficiéncia.
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2.1.3 Cargos do Nivel Médio:

Cargo 31

Sintese das Atividades

" Almoxarife |
Recebimento, conferéncia, guarda, controle de estoques, de qualidade
e de entrega de materiais diversos e equipamentos utilizados nas varias
atividades da administracdo publica, armazenados em almoxarifado
municipal.

Nivel de Escolaridade

Nivel Médio

Requisito para investidura no
cargo

Escolaridade: 2° grau completo.

Carga Horéria

40 horas semanais

Vencimentos

R$ 603,75 (seiscentos e trés reais e setenta e cinco centavos

Localidade

Zona Urbana

06 (seis). Havera 1 (uma) vaga reservada aos portadores de deficiéncia.

Cargo 32

Sintese das Atividades

' Assistente Administrativo

Desenvolver atividades de execucdo de técnicas administrativas de
nivel médio, abrangendo recursos humanos, matérias financeiros,
or¢camentdrios, servicos de digitagdo com vista ao processamento
eletrdnico e atividades correlatas nos diversos setores da administragéo
municipal, e atividades correlatas.

Nivel de Escolaridade

Nivel Médio

Requisito para investidura no
cargo

Escolaridade: 2° grau completo.

Carga Horéria

40 horas semanais

Vencimentos
Localidade

Zona Urbana

R$ 603,75 (seiscentos e trés reais e setenta e cinco centavos)
' Vagas

211 (duzentos e onze).Havera 11 (onze) vagas reservadas aos
portadores de deficiéncia.

Zona Rural — VI Santa Fé

01 (uma). N&o havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural — VI ltainopolis

01 (uma). N&o havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural — VI Capistrano de
Abreu

02 (duas). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural — VI Brejo do Meio

02 (duas). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural — VI Murumuru

01 (uma). N&o havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural — VI Vila Unido

01 (uma). N&o havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Cargo 33

Sintese das Atividades

" Auxiliar de Biblioteca |
Catalogacao, controle de entrada e saida de materiais, baixa do
material inservivel, arquivo em geral e atendimento ao publico.

Nivel de Escolaridade

Nivel Médio

Requisito para investidura no
cargo

Escolaridade: 2° grau completo.

Carga Horéria

40 horas semanais

Vencimentos
Localidade

Zona Urbana

R$ 603,75 (seiscentos e trés reais e setenta e cinco centavos)
' Vagas

15 (quinze). Havera 1 (uma) vaga reservada aos portadores de
deficiéncia.

Cargo 34

Sintese das Atividades

" Auxiliar de Secretaria de Escola |
Realizar atendimento ao publico; preencher documentos da escola;
manter organizado o arquivo ativo e passivo da escola; receber,
catalogar documentos; auxiliar o secretario titular da escola.

Nivel de Escolaridade

Nivel Médio

Requisito para investidura no
cargo

Escolaridade: 2° grau completo

Carga Horéria

40 horas semanais
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Vencimentos
Localidade

Zona Urbana

R$ 603,75 (seiscentos e trés reais e setenta e cinco centavos)

' Vagas
66 (sessenta e seis). Havera 4 (quatro) vagas reservadas aos
portadores de deficiéncia.

Zona Rural

50 (cinquenta). Havera 3 (trés) vagas reservadas aos portadores de
deficiéncia.

Cargo 35

Sintese das Atividades

Auxiliar Social

Proceder e documentar entrevistas de classificacdo econdmica.
Organizar e manter os arquivos das entrevistas de classificacdo
econOmica. Receber pessoas, selecionando o caso para entrevista com
0 assistente social. Tomar providéncias determinadas pelo assistente
social, complementares ao atendimento do caso. Executar atividades
complementares determinadas pelo assistente social. Controlar e
requisitar material e impressos utilizados no servico social. Participar de
atividade de pesquisa sob supervisdo do assistente social;
desempenhar tarefas afins.

Nivel de Escolaridade

Nivel Médio

Requisito para investidura no
cargo

Escolaridade: 2° grau completo

Carga Horéria

40 horas semanais

Vencimentos
Localidade

Zona Urbana

R$ 603,75 (seiscentos e trés reais e setenta e cinco centavos)
' Vagas

12 (doze). Havera 1 (uma) vaga reservada aos portadores de
deficiéncia.

Cargo 36

Sintese das Atividades

' Operador de Equipamentos para Eventos

Instalar equipamentos eletro-eletrénicos nos lugares apropriados; testar
instalacdo fazendo as conexBes convenientes; montar e instalar
equipamentos de sonorizacdo, retroprojetores de slide e peliculas,
videotape, videocassete, projetores multimidia e similares; manejar
equipamentos audiovisuais, manter e conservar 0s equipamentos sob
sua responsabilidade e atividades correlatas.

Nivel de Escolaridade Nivel Médio
Requisitos para investidura no Escolaridade: 2° grau completo e conhecimentos técnicos em
cargo Informatica.

Carga Horéria

40 horas semanais

Vencimentos

Localidade

R$ 603,75 (seiscentos e trés reais e setenta e cinco centavos

Zona Urbana

01 (uma). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

2.1.4 Cargos do Nivel Médio Técnico e Médio Especifico:

Cargo 37

Sintese das Atividades

' Agente de Transito

Desenvolver o exercicio das atividades de fiscalizagdo, operacdo e
policiamento ostensivo de transito no ambito do municipio de Maraba,
de acordo com as competéncias previstas na legislacdo de transito
vigente.

Nivel de Escolaridade

Nivel Médio

Requisitos para investidura no
cargo

Escolaridade: 2° grau completo e Carteira Nacional de Habilitacdo CNH
na categoria “AB”

Carga Horéria

40 horas semanais

Vencimentos
Localidade

Zona Urbana

R$ 603,75 (seiscentos e trés reais e setenta e cinco centavos)

Vagas

40 (quarenta) vagas. Havera 2 (duas) vagas reservadas aos portadores
de deficiéncia.

Cargo 38

\ Agente de Transportes
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Sintese das Atividades

Fiscalizar a operacao dos servigos integrantes do sistema de transporte
publico no perimetro urbano do municipio de Marabd; observar e
cumprir os regulamentos e as normas de operacgdo; notificar os
infratores em caso de infringéncia dos regulamentos e normas de
transportes; realizar pesquisas com vistas a recolher dados para o
planejamento do sistema e atividades correlatas.

Nivel de Escolaridade

Nivel Médio

Requisito para investidura no
cargo

Escolaridade: 2° grau completo

Carga Horéria

40 horas semanais

Vencimentos

Localidade

Zona Urbana

R$ 603,75 (seiscentos e trés reais e setenta e cinco centavos)

Vagas

15 (quinze) vagas. Havera 1 (uma) vaga reservada aos portadores de
deficiéncia.

Cargo 39

Sintese das Atividades

Atendente de Consultério Odontoldgico

Orientar os pacientes sobre a higiene bucal, marcar consultas,
preencher e anotar fichas clinicas, manter em ordem arquivo e fichario,
controlar o movimento financeiro, revelar e montar radiografias intra-
orais, preparar o paciente para o atendimento, auxiliar no atendimento
ao paciente, instrumentar o cirurgido dentista e o técnico em higiene
dental junto a cadeira, promover isolamento do campo operatério,
manipular materiais de uso odontologico, selecionar moldeiras,
confeccionar modelos em gesso, aplicar métodos preventivos para
controle da cérie dental, proceder a conservacao e a manutencdo do
equipamento odontologico, realizar lavagem desinfeccdo e esterilizacao
do instrumental e do consultério.

Nivel de Escolaridade

Formagdo em Ensino Médio Completo (2° grau).

Requisitos para investidura no
cargo

Escolaridade: 2° grau completo e Carteira de Atendente de Consultério
Dentario com registro CRO.

Carga Horéria

30 horas semanais

Vencimentos

R$ 603,75 (seiscentos e trés reais e setenta e cinco centavos

Localidade

Zona Urbana

06 (seis). Havera 1 (uma) vaga reservada aos portadores de deficiéncia.

Cargo 40

Sintese das Atividades

' Técnico Ambiental

Aplicar metodologias para minimizacdo de impactos ambientais; Aplicar
parametros analiticos de qualidade do ar, agua e solo, bem como da
poluicdo sonora e visual, analisar os pardmetros de qualidade
ambiental; Participar do planejamento, implementacdo e manutencdo no
sistema de gestdo ambiental; acompanhamento das auditorias de
manutencdo do sistema de gestdo ambiental; participar na elaboracao
de licenciamento ambiental; acompanhar o engenheiro ambiental em
autorizacdo ambiental de funcionamento e licencas; participar na
elaboracdo do relatério de desempenho ambiental; participar na
elaboracdo do plano de controle ambiental; participar da elaboracdo do
relatério de controle ambiental; participar da elaboracdo do plano de
engenharia ambiental; participar do estudo/relatério de impacto
ambiental.

Nivel de Escolaridade

Nivel Médio

Requisitos para investidura no
cargo

Escolaridade: 2° grau completo e Curso Técnico Profissionalizante na
area técnica ambiental.

Carga Horéria

40 horas semanais

Vencimentos

R$ 603,75 (seiscentos e trés reais e setenta e cinco centavos

Localidade
Zona Urbana

06 (seis). Havera 1 (uma) vaga reservada aos portadores de deficiéncia.

Cargo 41

Técnico em Agropecudéria
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Sintese das Atividades

Coordenacdo e execucdo de servicos em agropecudria, quanto a
vacinacao e controle de bovinos e outros, quanto a preparacao plantio e
colheita de &rea agricola, inclusive, com a preparacdo de relatérios de
maior complexidade no campo de agropecuéria, visando dinamizar o
trabalho de modo em geral.

Nivel de Escolaridade

Nivel Médio

Requisito para investidura no
cargo

Curso Técnico Profissionalizante em Agropecuaria.

Carga Horéria

40 horas semanais

Vencimentos

R$ 603,75 (seiscentos e trés reais e setenta e cinco centavos)

Localidade Vagas |

Zona Urbana

01 (uma). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Cargo 42 Técnico em Contabilidade |

Sintese das Atividades

Atividades envolvendo orientacbes e execucdo de tarefas relativas a
contabilidade e escrituracdo de fatos administrativos.

Nivel de Escolaridade

Nivel Médio

Requisitos para investidura no
cargo

Escolaridade: 2° grau completo e Curso Técnico Profissionalizante de
Técnico em Contabilidade.

Carga Horéria

40 horas semanais

Vencimentos

Localidade

R$ 603,75 (seiscentos e trés reais e setenta e cinco centavos

Zona Urbana

01 (uma). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Cargo 43

Sintese das Atividades

' Técnico em Edificacdes |
Atividades de supervisdo, coordenacao e execuc¢do qualificada de nivel
médio, relacionada & construcao civil.

Nivel de Escolaridade

Nivel Médio

Requisitos para investidura no
cargo

Escolaridade: 2° grau completo e Curso Técnico Profissionalizante de
Técnico em Edificacdes.

Carga Horéria

40 horas semanais

Vencimentos

Localidade

R$ 603,75 (seiscentos e trés reais e setenta e cinco centavos

Zona Urbana

02 (duas). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Cargo 44

Sintese das Atividades

' Técnico em Enfermagem |
Atividade relativa a aplicacdo de técnicas de enfermagem, sob
orientacdo e supervisdo de enfermeira. Prestar cuidados direitos e
simples de enfermagem a pacientes hospitalizados, auxiliando-os em
sua higiene pessoal em sua movimentagdo; atender chamados dos
pacientes ou doentes que acionam companhias ou sinais luminosos;
acompanhar ou transportar pacientes para RX, laboratério, sala de
operacdo ou outros locais, utilizando cadeiras de rodas ou macas;
recolher urinas, fezes, escarros em recipientes adequados,seguindo
rotina estabelecida para possibilitar a realizacdo dos exames do
laboratério requisitados; efetuar a chamada do paciente e o
posicionamento adequado do mesmo, seguindo instru¢ces recebidas,
para auxiliar o médico na realizagdo do exame; executar atividades de
apoio, como a lavagem e preparo de material para esterilizagdo;
preparar cama simples e de operados;conferir arranjo de roupas vindos
da lavandeira, administrar medicacao prescrita, fazer curativos simples
e verificar sinais vitais; executar tratamento diversos tais
como:lavagens, sondagens, aspiracdes, nebulizacBes e outros; fazer
anotacbes nos prontuarios das observacdes e cuidados
prestados;atender ao publico e cumpri normas em geral; auxiliar as
intervengdes cirdrgicas, dispor os instrumentos cirlrgicos sobre a mesa
apropriada, testa pincas e anatdmicas e hemostatica e os instrumentos
cirdrgicos eletrdnicos, conferir 0 matéria cirdrgico, retirar, lavar, secar
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(verificar todo o material cirlrgico), executar atividades correlatas.

Nivel de Escolaridade

Nivel Médio

Requisitos para investidura no
cargo

Curso Técnico Profissionalizante de Técnico em Enfermagem e registro
atualizado no COREN.

Carga Horéria

30 horas semanais

Vencimentos
Localidade

Zona Urbana

R$ 603,75 (seiscentos e trés reais e setenta e cinco centavos)

VELES
82 (oitenta e dois). Havera 5 (cinco) vagas reservadas aos portadores
de deficiéncia.

Zona Rural - Santa Fé

04 (quatro). Nao havera vagas reservadas aos portadores de
deficiéncia.

Zona Rural - ltainopolis

03 (trés). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - Capistrano de
Abreu

02 (duas). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - Brejo do Meio

03 (trés). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - Murumuru

01 (uma). N&o havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - Vila Unido

04 (quatro). Nao havera vagas reservadas aos portadores de
deficiéncia.

Zona Rural - Cristalandia

01 (uma). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Sintese das Atividades

Condutor de Motolancia (Técnico em Enfermagem)

As responsabilidades técnicas poderdo ser assumidas por profissionais
da equipe de intervenc¢do, sempre que a demanda ou o porte do servico
assim o permitir. Auxiliar o enfermeiro na assisténcia de enfermagem;
prestar cuidados de enfermagem a pacientes sob superviséo direta ou a
distancia do profissional enfermeiro; reconhecer e descrever sinais e
sintomas, ao nivel de sua qualificac@o; ministrar medicamentos por via
oral e parenteral mediante prescricdo do médico regulador por tele-
medicina; fazer curativos; prestar cuidados de conforto ao paciente e
zelar por sua seguranca; realizar manobras de extracdo manual de
vitimas e conducdo de motocicletas para atendimento rapido as
ocorréncias clinicas quanto as traumaticas, a fim de reduzir o tempo
resposta.

Nivel de Escolaridade

Nivel Médio

Requisitos para investidura no
cargo

Portador da Carteira Nacional de Habilitagdo “CNH” na categoria “A”
com validade de mais de 02 (dois) anos; Portador do curso obrigatério
para capacitacdo de condutores de veiculos de emergéncia; Portador
do curso de suporte basico de vida para atuacdo sob supervisdo
imediata do profissional enfermeiro (carga horaria minima 08
horas/aula); Experiéncia na area de atendimento pré-hospitalar mével
de urgéncia de, no minimo, 02 (dois) anos, (certiddo emitida por
instituicdo onde atuou e assinada pelo diretor e/ou representante legal
da instituicdo, explicitando a funcdo e o periodo de atuacgdo); Nivel
Técnico: Certificado de treinamento de suporte basico de vida, com
carga horaria minima de 30 horas/aula e Registro no COREN-PA
atualizado.

Carga Horéria

30 horas semanais

Vencimentos
Localidade
Zona Urbana

R$ 603,75 (seiscentos e trés reais e setenta e cinco centavos)
' Vagas \
06 (seis). Havera 1 (uma) vaga reservada aos portadores de deficiéncia.

Cargo 46

Sintese das Atividades

' Técnico em Epidemiologia |
Apresentar diariamente ao setor competente, relatérios de atividades,
buscando sempre a identificacdo das doencas encontradas no
municipio, principalmente nas periferias e zona rural, procurando
sempre o0 seu aperfeicoamento na area especifica.

Nivel de Escolaridade

Nivel Médio

Requisito(s) para investidura no

Escolaridade: 2° grau completo
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cargo

Carga Horéria

30 horas semanais

Vencimentos
Localidade

R$ 603,75 (seiscentos e trés reais e setenta e cinco centavos)

Zona Urbana

03 (trés). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Técnico em Laboratério e Andlises Clinicas

Cargo 47

Sintese das Atividades

Orientacdo e execuc¢do qualificada a nivel médio, de trabalhos
desenvolvidos em laborat6rio ou em campo, relativos a determinagdes,
dosagens e andlises bacteriol6gicas e quimicas em geral, bem como a
anatomia patolégica para fins clinicos e controle de qualidade dos
alimentos; controle qualitativo de solos agregados, ligantes e mistura,
comparando com indices determinados e aceitos pelas normas técnicas
brasileiras. Orientar pacientes e fornecer recipientes para coleta de
material para exames, identificar e registrar amostras colhidas, preparar
materiais bioldgicos para exame; executar e controlar exames e
andlises de rotina do laboratério, tais como: paraxitoscopia, urindlise,
bacterioscopia hematologia, sorologia, micologia, e histopalogia,
preparar meio de cultura, antigenos e reagentes; conhecer, conservar e
operar equipamentos de laboratério; esterilizar instrumentos, vidros e
demais utensilios de laboratorio; zelar pela manutencéo das instalagcdes
e equipamentos, propondo 0s reparos necessarios, requisitar o material
de consumo necessario; orientar os responsaveis por coleta de material
(solos, agregados, ligantes e mistura) na sua extracdo, uso de
ferramentas, acondicionamento do material coletado, bem como
fornecimento dos recipientes para coleta identificar e registrar amostra;
preparar material para ensaios, executar e controlar 0os mesmos,
comparando com os limites normativos; executar coleta de linfa, sangue
e secrecOes; executar atividades correlatas.

Nivel de Escolaridade Nivel Médio
Requisitos para investidura no Escolaridade: 2° grau completo e Curso Técnico Profissionalizante
cargo especifico.

Carga Horéria

20 horas semanais

Vencimentos
Localidade

Zona Urbana

R$ 603,75 (seiscentos e trés reais e setenta e cinco centavos)

Vagas \
13 (treze). Havera 1 (uma) vaga reservada aos portadores de

deficiéncia.

Cargo 48

Sintese das Atividades

Técnico em Nutricdo e Dietética

Realizar atividades em Unidade de Alimentagdo e Nutricdo (UAN) que
prestem atendimento a populagbes sadias, tais como restaurantes
industriais e comerciais, hotéis, cozinhas experimentais, creches,
escolas e supermercados; Atividades em Unidade de Nutricdo e
Dietética (UND) de empresas e instituicdes que prestem assisténcia a
saude de populagGes portadoras de patologias, tais como, hospitais,
clinicas, asilos e similares; Atividades em ac¢des de salde coletiva, tais
como programas institucionais, unidades béasicas de saude e similares.

Nivel de Escolaridade

Nivel Médio

Requisitos para investidura no
cargo

Escolaridade: 2° grau completo e Curso Técnico Profissionalizante
especifico.

Carga Horéria

30 horas semanais

Vencimentos

R$ 603,75 (seiscentos e trés reais e setenta e cinco centavos

Localidade
Zona Urbana

06 (seis). Havera 1 (uma) vaga reservada aos portadores de deficiéncia.

Sintese das Atividades

Técnico em Radiologia
Atividades envolvendo
supervisdo, de equipamentos de radioterapia e de radiodiagnésticos,

trabalhos de operacdo qualificada, sob
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empregados na medicina e na odontologia. Aplicar, sob supervisédo
médica imediata, tratamento com aparelhagem de raio x e raios gama,
observando rigorosamente a prescricdo médica e as normas técnicas
préprias; observar as normas de seguranc¢a dos pacientes e do pessoal
em exercicio no setor; observar e registrar, para ciéncia do
radioterapeuta, todas as reacfes ndo usuais do paciente durante o
tratamento; participar nos processos de localizacdo de tumores;
preparar 0s pacientes a serem submetidos a exames radiograficos;
operar aparelho de raio x preparar radiografias e abreugrafias; revelar
filmes e chapas radiogréficas; manipular substéncia de revelacéo e
fixacdo de filmes e chapas radiograficas; zelar pelo equipamento;
executar atividades correlatas.

Nivel de Escolaridade Nivel Médio
Requisitos para investidura no Escolaridade: 2° grau completo e Curso Técnico Profissionalizante
cargo especifico.

Carga Horéria

20 horas semanais

Vencimentos
Localidade

Zona Urbana

R$ 603,75 (seiscentos e trés reais e setenta e cinco centavos)

' Vagas

09 (nove). Havera 1 (uma) vaga reservada aos portadores de
deficiéncia.

Cargo 50

Sintese das Atividades

Técnico em Tributacéo

Atividades relacionadas ao calculo de tributos, acréscimo legais e sua
atualizacdo; atendimento e orientagcdo ao contribuinte; recebimento,
guarda, manuseio e pagamento de valores, bem como, a efetivacdo das
prestacdes de contas.

Nivel de Escolaridade

Nivel Médio

Requisito para investidura no
cargo

Escolaridade: 2° grau completo.

Carga Horéria

40 horas semanais

Vencimentos
_Localidade

Zona Urbana

R$ 603,75 (seiscentos e trés reais e setenta e cinco centavos)

 Vagas

04 (quatro). N&o havera vagas reservadas aos portadores de
deficiéncia.

Cargo 51

Sintese das Atividades

Técnico Seguranca no Trabalho

| — informar ao empregador, através de parecer técnico, sobre os riscos
existentes nos ambientes de trabalho, bem como orienta-los sobre as
medidas de eliminacdo e neutralizacdo; Il — Informar os trabalhadores
sobre os riscos da sua atividade, bem como as medidas de eliminagéo e
neutralizagdo; Ill — Analisar os métodos e os processos de trabalho e
identificar os fatores de risco de acidentes do trabalho, doencas
profissionais e do trabalho e a presenca de agentes ambientais
agressivos ao trabalhador, propondo sua eliminacéo ou seu controle; IV
— executar os procedimentos de seguranca e higiene do trabalho e
avaliar os resultantes alcancados, adequando estratégias utilizadas de
maneira a integrar o processo prevencionista em uma planificacéo,
beneficiando o trabalhador; V — executar programas de prevencédo de
acidentes do trabalho, doencas profissionais e do trabalho nos
ambientes de trabalho, com a participagcdo dos trabalhadores,
acompanhando e avaliando seus resultados, bem como, sugerindo
constante atualizacdo dos mesmos, estabelecendo procedimentos a
serem seguidos; VI — promover debates, encontros, campanhas,
semindrios, palestras, reunides, treinamentos e utilizar outros recursos
de ordem didatica e pedagdgica com o objetivo de divulgar as normas
de seguranca e higiene do trabalho, assuntos técnicos, visando evitar
acidentes do trabalho, doencas profissionais e do trabalho; VII —
executar as normas de seguranca referentes a projetos de construcéo,
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aplicacdo, reforma, arranjos fisicos e de fluxos, com vistas a
observancia das medidas de seguranca e higiene do trabalho, inclusive
por terceiros; VIII — encaminhar aos setores e areas competentes
normas, regulamentos, documentacao, dados estatisticos, resultados de
analises e avaliagdes, materiais de apoio técnico, educacional e outros
de divulgacdo para conhecimento e autodesenvolvimento do
trabalhador; IX — indicar, solicitar e inspecionar equipamentos de
protecdo contra incéndio, recursos audiovisuais e didaticos e outros
materiais considerados indispensaveis, de acordo com a legislacao
vigente, dentro das qualidades e especificacdes técnicas
recomendadas, avaliando seu desempenho; X — cooperar com as
atividades do meio ambiente, orientando quanto ao tratamento e
destinacdo dos residuos industriais, incentivando e conscientizando o
trabalhador da sua importancia para a vida; XI — orientar as atividades
desenvolvidas por empresas contratadas, quanto aos procedimentos de
seguranca e higiene do trabalho previstos na legislacdo ou constantes
em contratos de prestacdo de servicos; Xll — executar as atividades
ligadas a seguranca e higiene do trabalho utilizando métodos e técnicas
cientificas, observando dispositivos legais e institucionais que objetivem
a eliminacdo, controle ou reducdo permanente dos riscos de acidentes
do trabalho e a melhoria das condi¢cdes do ambiente, para preservar a
integridade fisica e mental dos trabalhadores; XIlI- levantar e estudar os
dados estatisticos de acidentes do trabalho, doencas profissionais e do
trabalho, calcular a frequéncia e a gravidade destes para ajustes das
acOes prevencionistas, normas, regulamentos e outros dispositivos de
ordem técnica,que permitam a protecdo coletiva e individual; XIV-
articular-se e colaborar com o0s setores responsaveis pelo recursos
humanos,fornecendo-lhes resultados de levantamento técnicos de
riscos das areas e atividades para subsidiar a adogdo de medidas de
prevencdo a nivel de pessoal; XV- informar aos trabalhadores e o
empregador sobre as atividades insalubres, perigosas e penosas
existentes na empresa, seus riscos especificos, bem como, as medidas
e alternativas de eliminag&o ou neutralizagdo dos mesmos; XVI — avaliar
as condicdes ambientais de trabalho e emitir parecer técnico que
subsidie o planejamento e a organizacdo do trabalho de forma segura
para o trabalhador; XVII - articular-se e colaborar com os érgaos e
entidades ligados a prevencdo de acidentes do trabalho, doencas
profissionais e do trabalho; XVIII — participar de seminarios,
treinamento, congressos e cursos Vvisando intercAmbio e ao
aperfeicoamento profissional; XVIV — exercer outras atividades afins.

Nivel de Escolaridade

Nivel Médio

Requisito(s) para investidura no
cargo

Escolaridade: 2° grau completo, Curso Técnico Profissionalizante na
area especifica e inscricdo no respectivo Conselho de Classe.

Carga Horéria

40 horas semanais

Vencimentos
Localidade
Zona Urbana

R$ 603,75 (seiscentos e trés reais e setenta e cinco centavos)
' Vagas \
02 (duas). Ndo havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Sintese das Atividades

' Técnico em Vigilancia Sanitaria e Ambiental

Execucdo das agGes de vigilancia sanitaria, auxilia os técnicos de nivel
superior durante a inspecdo nos estabelecimentos que comercializam
drogas e medicamentos, insumos farmacéuticos, correlatos, produtos
de higiene, cosméticos inseticidas, desinfetantes, detergentes e outros
produtos farmacéuticos em farmécia, drogaria, depdsitos de
medicamentos, hospitais e congéneres, ambulancia, unidades sanitarias
e estabelecimento de conserva de alimentos.

Inspecionar os produtos destinados a uso e consumo do publico no
comeércio em geral.

Nivel de Escolaridade

Nivel Médio
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Requisito para investidura no
cargo

Escolaridade: 2° grau completo.

Carga Horéria

40 horas semanais

Vencimentos
Localidade

Zona Urbana

R$ 603,75 (seiscentos e trés reais e setenta e cinco centavos)

' Vagas \
13 (treze). Havera 1 (uma) vaga reservada aos portadores de

deficiéncia.

2.1.5 Cargo do Nivel Médio Magistério:

Cargo 53

Sintese das Atividades

Professor com habilitacdo em magistério

Atividades ligadas ao magistério, em estabelecimentos oficiais de
ensino, atuando na educacdao infantil e no ensino fundamental. Planejar,
ministrar aulas, participar das horas pedagdgicas e dos cursos de
formacéo continuada oferecidos pelo municipio.

Nivel de Escolaridade

Nivel Médio

Requisito(s) para investidura no
cargo

Escolaridade: Nivel Médio Magistério

Carga Horéria

100 horas mensais

Zona Rural

Vencimentos R$ 554,40 (quinhentos e cinquenta e quatro reais e quarenta centavos
Localidade Vagas |

237 (duzentos e trinta e sete). Havera 12 (doze) vagas reservadas aos
portadores de deficiéncia.

2.1.6 Cargos do Nivel Superior:

Cargo 54

Sintese das Atividades

Administrador |
Atividade de planejamento, organizacdo, controle, coordenacdo e
execucdo especializada, referente a estudos, pesquisas, andlise e
projeto inerentes ao campo de administracdo de pessoal, material,
patrimbénio, servicos gerais, orcamento, organizacdo e meétodo,
comunicacao e auditoria.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisitos para investidura no
cargo

Escolaridade: 3° grau completo em Administracdo de Empresas e
registro atualizado no 6rgao de classe.

Carga Horéria

40 horas semanais

Vencimentos

Localidade

Zona Urbana

R$ 655,20 (seiscentos e cinquenta e cinco reais e vinte centavos) +
100% de Adicional de Nivel Superior+ Vantagens

01 (uma). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

| Cargo 55

Sintese das Atividades

| Analista Ambiental

Elaborar projetos de Andlises Ambientais para fins de licenciamento
ambiental, subsidiar o departamento de paisagismo, elaborar projetos
de cunho Sdcio-ambiental com vistas a fomentagdo do Departamento
de Educacdo Ambiental, acompanhar os Projetos Socio-ambientais,
diagnosticar e tracar perfis Sécio-ambientais e atividades correlatas.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisitos para investidura no
cargo

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacéo
de nivel superior, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacéo, e registro no 6rgdo de classe especifico
quando for o caso.

Carga Horéria

40 horas semanais

Vencimentos

Localidade
Zona Urbana

R$ 655,20 (seiscentos e cinguenta e cinco reais e vinte centavos) +
100% de Adicional de Nivel Superior+ Vantagens

' Vagas \
01 (uma). N&o havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.
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Cargo 56

Sintese das Atividades

' Arquiteto |
Atividades de supervisdo, planejamento, coordenacdo, estudos e
execucdo especializada, em grau de maior complexidade, de projetos
urbanos e obras de interesse da prefeitura, bem como exames, e
elaboracdo de normas para conservacdo dos prédios artisticos do
municipio.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisitos para investidura no
cargo

Escolaridade: 3° grau completo em Arquitetura e registro atualizado no
orgdo de classe.

Carga Horéria

40 horas semanais

Vencimentos

R$ 655,20(seiscentos e cinquenta e cinco reais e vinte centavos) +
100% de Adicional de Nivel Superior+ Vantagens

Localidade Vagas

Zona Urbana

01 (uma). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Cargo 57 Assistente Social

Sintese das Atividades

Atividades de planejamento, direcdo, coordenacdo, assessoramento e
execucdo de programas sociais em seus aspectos econdmicos,
politicos e sanitario.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisitos para investidura no
cargo

Escolaridade: 3° grau completo em Servigo Social e registro atualizado
no 6rgédo de classe.

Carga Horéria

30 horas semanais

Vencimentos
Localidade
Zona Urbana

R$ 655,20(seiscentos e cinquenta e cinco reais e vinte centavos) +
100% de Adicional de Nivel Superior+ Vantagens

' Vagas

07 (sete). Havera 1 (uma) vaga reservada aos portadores de
deficiéncia.

Cargo 58

Sintese das Atividades

" Auditor Fiscal do Tesouro Municipal

Arrecadacéo e fiscalizagdo, abrangendo encargos com: programacéo,
andlise, arrecadacdo, auditoria, julgamento de processos fiscais e
controle de tributos municipais no ambito da Secretaria Municipal de
Financas.

Nivel de Escolaridade

Formacdo em Ensino Superior Completo (3° grau)

Requisito para investidura no
cargo

Escolaridade: 3° grau completo

Carga Horéria

40 horas semanais

Vencimentos

Zona Urbana

Localidade Vagas

R$ 655,20(seiscentos e cinquenta e cinco reais e vinte centavos) +
100% de Adicional de Nivel Superior+ Vantagens

04 (quatro). Nao havera vagas reservadas aos portadores de
deficiéncia.

Cargo 59

Sintese das Atividades

' Bi6logo |
Formular e elaborar estudo, projeto ou pesquisa cientifica basica e
aplicada, nos varios setores da Biologia ou a ela ligados, bem como os
gue se relacionem a preservacao, saneamento e melhoramento do meio
ambiente, executando direta ou indiretamente as atividades resultantes
desses trabalhos. Orientar, dirigir, assessorar e prestar consultoria, no
ambito de sua especialidade. Realizar pericias e emitir e assinar laudos
técnicos e pareceres de acordo com o curriculo efetivamente realizado.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisitos para investidura no
cargo

Escolaridade: 3° grau completo de Bacharel ou licenciado em curso de
Histéria Natural ou de Ciéncias Biolégicas, em todas as suas
especialidades ou de licenciado em Ciéncias com habilitacdo em
Biologia, expedido por instituicdo oficialmente reconhecida. Registro
atualizado no 6rgao de classe.
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Carga Horéria

40 horas semanais

Vencimentos

Localidade
Zona Urbana

R$ 655,20 (seiscentos e cinquenta e cinco reais e vinte centavos) +
100% de Adicional de Nivel Superior+ Vantagens

' VLagas

03 (trés). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Cargo 60

Sintese das Atividades

' Biomédico

Atividades de planejamento e execuc¢do especializada em grau de maior
complexidade, relacionada a pesquisa de andlise clinico-laboratorial,
fisico-quimica e microbiologica. Atuar em equipe de saude, a nivel
tecnoldgico, nas atividades complementares de diagnésticos; realizar
andlise fisico-quimica e microbioldgica, de interesse para saneamento
do meio ambiente; realizar servicos de radiografia, excluida a
interpretacdo; atuar, sob supervisdo médica, em servicos de
radiodiagnéstico; realizar analise clinico-laboratériais; assinando os
Laudos; planejar e executar pesquisar cientificas na area de sua
especializacdo; executar atribuicbes correlatas; desenvolver acdes de
controle das zoonoses a nivel humano, desenvolver a¢des de vigilancia
epidemioldgica das patologias, estudo epidemioldgicos e bioestaticos.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisitos para investidura no
cargo

Escolaridade: 3° grau completo em Biomedicina e registro atualizado no
orgao de classe.

Carga Horéria

20 horas semanais

Vencimentos

Localidade
Zona Urbana

R$ 655,20(seiscentos e cinquenta e cinco reais e vinte centavos) +
100% de Adicional de Nivel Superior+ Vantagens

' Vagas

01 (uma). N&o havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Cargo 61

Sintese das Atividades

' Biomédico com especializacdo em Hematologia

Além daquelas j4 descritas para a funcdo de Biomédico, executar
processamento de sangue e sua sorologia; realizar exames pré e pés
transfusionais; manusear equipamentos de autotransfuséo; realizar

Diagnostico Clinico e Laboratorial de Anemias Hemoliticas e
Hemopatias Malignas; Aplicacdo da Citometria de Fluxo no Diagnéstico
Laboratorial; Alteragcdes Hematologicas na Infec¢éo pelo HIV; e demais
servigos afins e/ou compativeis com a area de atuacéo.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisitos para investidura no
cargo

Escolaridade: 3° grau completo em Biomedicina com especializacdo em
hematologia e registro no 6rgéo de classe.

Carga Horéria

20 horas semanais

Vencimentos

Localidade
Zona Urbana

R$ 655,20(seiscentos e cinquenta e cinco reais e vinte centavos) +
100% de Adicional de Nivel Superior+ Vantagens
' Vagas
01 (uma). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Cargo 62

Sintese das Atividades

' Contador
Atividade de supervisdo, coordenagdo e execucdo especializada,
relativa a administracdo financeira e patrimonial, contabilidade e
auditoria, compreendendo analise, registro e pericia contdbil de
demonstrativos contabeis.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisitos para investidura no
cargo

Escolaridade: 3° grau completo em Ciéncias Contabeis e registro
atualizado no érgéo de classe.

Carga Horéria

40 horas semanais

Vencimentos

R$ 655,20(seiscentos e cinquenta e cinco reais e vinte centavos) +
100% de Adicional de Nivel Superior+ Vantagens

Localidade Vagas

Zona Urbana

01 (uma). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.
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Cargo 63

Sintese das Atividades

' Educador Ambiental

Elaborar projetos do Departamento de Educacdo Ambiental, efetuar
pesquisas de campo pertinentes ao cargo, coordenar e auxiliar os
trabalhos de Educacdo Ambiental nos seus diversos niveis e programas
e atividades correlatas.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisitos para investidura no
cargo

Formacdo em Ensino Superior Completo (3° grau) com especializacédo
em Educacdo Ambiental e registro atualizado no 6rgdo de classe.

Carga Horéria

40 horas semanais

Vencimentos

R$ 655,20 (seiscentos e cinquenta e cinco reais e vinte centavos) +
100% de Adicional de Nivel Superior+ Vantagens

Localidade Vagas

Zona Urbana

01 (uma). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Cargo 64 Enfermeiro

Sintese das Atividades

Atividade de planejamento, direcdo, coordenacdo, assessoramento e
execucdo de programas de saude. Participar de equipes
interdisciplinares na elaboragdo de politica de saude, planejar,
coordenar, supervisionar; executar e avaliar programa de saude;
participar de estudos e pesquisas na area de saude; orientar paciente,
controlar e avaliar estagiarios sob sua responsabilidade, prestar
assisténcia direta a pacientes graves, realizar consultas de
enfermagem, orientar paciente, familia e comunidade quanto a
prevencdo de doencas, promocdo e recuperacdo de saude; promover
curso de atualizacdo para equipe de enfermagem, orientar, coordenar e
supervisionar a equipe de enfermagem; executar atribuicdes.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisitos para investidura no
cargo

Escolaridade: 3° grau completo em Enfermagem e registro atualizado
no 6rgéo de classe.

Carga Horéria

30 horas semanais

Vencimentos

Zona Urbana

de Nivel Superior+ Vantagens
Localidade ' Vagas \

R$ 945,00 (novecentos e quarenta e cinco reais) + 100% de Adicional

24 (vinte e quatro). Havera 2 (duas) vagas reservadas aos portadores
de deficiéncia.

Zona Rural - Santa Fé

02 (duas). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - Itainopolis

02 (duas). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - Capistrano de
Abreu

02 (duas). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - Brejo do Meio

02 (duas). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - Murumuru

01 (uma). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - Vila Uniao

02 (duas). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Zona Rural - Cristalandia

01 (uma). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Cargo 65

Sintese das Atividades

Enfermeiro com especializagcdo em Saude Mental
Atividade de planejamento, direcdo, coordenacgdo, assessoramento e

execucdo de programas de saude. Participar de equipes
interdisciplinares na elaboragdo de politica de saudde, planejar,
coordenar, supervisionar; executar e avaliar programa de salde;
participar de estudos e pesquisas na area de saulde; orientar paciente,
controlar e avaliar estagiarios sob sua responsabilidade, prestar
assisténcia direta a pacientes graves, realizar consultas de
enfermagem, orientar paciente, familia e comunidade quanto a
prevencao de doencas, promocao e recuperacdo de saude; promover
curso de atualizacdo para equipe de enfermagem, orientar, coordenar e
supervisionar a equipe de enfermagem; executar atribuicdes inerentes a
funcéo.
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Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisitos para investidura no
cargo

Escolaridade: 3° grau completo em Enfermagem com especializacdo
especifica na area de Saude Mental e registro atualizado no 6rgao de
classe.

Carga Horéria

30 horas semanais

Vencimentos
Localidade

Zona Urbana

R$ 945,00 (novecentos e quarenta e cinco reais) + 100% de Adicional

de Nivel Superior+ Vantagens

Vagas \
04 (quatro). Nao havera vagas reservadas aos portadores de

deficiéncia.

Cargo 66

Sintese das Atividades

Enfermeiro com especializagcdo em UCI UTI

Além daquelas ja descritas para a funcdo de Enfermeiro, Executar
funcBes administrativas e assistenciais de enfermagem em terapia
intensiva de pacientes adultos e pediatricos, monitorando os que se
encontram em estado critico, sujeitos a instabilidade de funcg@es vitais; e
demais servicos afins e/ou compativeis com a area de atuacgéo.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisitos para investidura no
cargo

Escolaridade: 3° grau completo em Enfermagem com especializacéo
especifica em UCI UTI e registro atualizado no érgéo de classe.

Carga Horéria

30 horas semanais

Vencimentos

R$ 945,00 (novecentos e quarenta e cinco reais) + 100% de Adicional
de Nivel Superior+ Vantagens

Localidade

Zona Urbana

06 (seis). Havera 1 (uma) vaga reservada aos portadores de deficiéncia.

Cargo 67

Sintese das Atividades

' Engenheiro Agrénomo

Engenharia rural; irrigacdo e drenagem para fins agricolas; fitotecnia;
melhoramento animal e vegetal; recursos naturais renovaveis; ecologia;
agrometercologia; defesa sanitaria; quimica agricola; alimentos;
tecnologia e transformacao (aclUcar, amidos, 6leos, laticinios, vinhos e
destilados); beneficiamento e conservacdo dos produtos animais e
vegetais; zimotecnia; agropecuaria; edafologia; fertilizantes e corretivos;
processo de cultura e utilizagédo do solo; microbiologia agricola; parques
e jardins; mecanizacdo na agricultura; implementos agricolas; nutricdo
animal; gastrologia; bromatologia e rac¢des; economia rural e crédito
rural; desenvolver a parte agrondmica e fito sanitaria, com producao de
hortalicas e fruticultura local, com formacé&o de viveiros e introducdo as
novas culturas através de fomento e orientagcdo, como demais
atividades correlatas.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisitos para investidura no
cargo

Escolaridade: 3° grau completo em Engenharia Agrébnoma e registro
atualizado no 6rgao de classe.

Carga Horéria

40 horas semanais

Vencimentos
Localidade

Zona Urbana

R$ 655,20(seiscentos e cinquenta e cinco reais e vinte centavos) +
100% de Adicional de Nivel Superior+ Vantagens

' Vagas

04 (quatro). Nao havera vagas reservadas aos portadores de
deficiéncia.

Cargo 68

Sintese das Atividades

' Engenheiro Ambiental

Compete ao engenheiro ambiental o desempenho das atividades
referentes a administracdo, gestdo e ordenamentos ambientais e ao
monitoramento e mitigacdo de impactos ambientais, seus servi¢os afins
e correlatos, inerentes as seguintes atribuicdes: Supervisao,
coordenacdo e orientagdo técnica; Estudo, planejamento, projeto e
especificacdo; Estudo de viabilidade técnico-econémica; Assisténcia,
assessoria e consultoria; Direcdo de obra e servigo técnico; Vistoria,
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pericia, avaliacdo, arbitramento, laudo e parecer técnico; Desempenho
de cargo e fungéo técnica; Ensino, pesquisa, andlise, experimentacgéo,
ensaio e divulgacdo técnica; extensdo; Elaboracdo de orgcamento;
Padronizacao, mensuracéo e controle de qualidade; Execucéo de obra
e servico técnico; Fiscalizacdo de obra e servico técnico; Producédo
técnica e especializada; Conducgédo de trabalho técnico; Execucédo de
desenho técnico.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisitos para investidura no
cargo

Escolaridade: 3° grau completo em Engenharia Ambiental e registro no
orgdo de classe.

Carga Horéria

40 horas semanais

Vencimentos

Zona Urbana

100% de Adicional de Nivel Superior+ Vantagens
Localidade ' Vagas

R$ 655,20(seiscentos e cinquenta e cinco reais e vinte centavos) +

04 (quatro). Nado havera vagas reservadas aos portadores de
deficiéncia.

Cargo 69

Sintese das Atividades

' Engenheiro Civil
Atividades de supervisdo, coordenacdo e execugdo especializada de
estudos e projetos de obras civis e viarias.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisitos para investidura no
cargo

Escolaridade: 3° grau completo em Engenharia e registro atualizado no
orgao de classe.

Carga Horéria

40 horas semanais

Vencimentos

Localidade
Zona Urbana

R$ 655,20(seiscentos e cinquenta e cinco reais e vinte centavos) +
100% de Adicional de Nivel Superior+ Vantagens

' Vagas

03 (trés). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Cargo 70

Sintese das Atividades

' Engenheiro de Minas

Desempenho das atividades referentes a prospec¢do e a pesquisa
mineral; lavra de minas; captacdo de agua subterrdnea; beneficiamento
de minérios e abertura de vias subterr@neas; seus servigos afins e
correlatos, inerentes as seguintes atribuicbes: Supervisdo, coordenacdo
e orientacdo técnica; Estudo, planejamento, projeto e especificacao;
Estudo de viabilidade técnico-econdmica; Assisténcia, assessoria e
consultoria; Direcdo de obra e servico técnico; Vistoria, pericia,
avaliacdo, arbitramento, laudo e parecer técnico; Desempenho de cargo
e funcdo técnica; Ensino, pesquisa, analise, experimentagdo, ensaio e
divulgacgédo técnica; extensao; Elaboracdo de orgcamento; Padronizacgéo,
mensuracdo e controle de qualidade; Execucdo de obra e servico
técnico; Fiscalizacdo de obra e servico técnico; Producdo técnica e
especializada; Conducéo de trabalho técnico; Execu¢do de desenho
técnico; Conducdo de equipe de instalagcdo, montagem, operacéao,
reparo ou manutencao; Execucdo de instalacdo, montagem e reparo;
Operacdo e manutenc¢éo de equipamento e instalagao.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisito(s) para investidura no
cargo

Escolaridade: 3° grau completo em Engenharia de Minas e registro no
orgdo de classe.

Carga Horéria

40 horas semanais

Vencimentos

R$ 655,20(seiscentos e cinquenta e cinco reais e vinte centavos) +
100% de Adicional de Nivel Superior+ Vantagens

Localidade
Zona Urbana

01 (uma). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Cargo 71

Sintese das Atividades

' Engenheiro de Pesca
Compete ao Engenheiro de Pesca o desempenho das atividades
referente ao aproveitamento dos recursos naturais aguicolas, a cultura e
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utilizac@o da riqueza biolégica dos rios, ambientes estuarinos, lagos e
cursos d’'agua; a pesca e o beneficiamento do pescado, seus servicos
afins e correlatos, inerentes as seguintes atribuicdes: Superviséo,
coordenacdo e orientacdo técnica; Estudo, planejamento, projeto e
especificacdo; Estudo de viabilidade técnico-econémica; Assisténcia,
assessoria e consultoria; Direcdo de obra e servigo técnico; Vistoria,
pericia, avaliacdo, arbitramento, laudo e parecer técnico; Desempenho
de cargo e funcgdo técnica; Ensino, pesquisa, andlise, experimentagéo,
ensaio e divulgacdo técnica; extensdo; Elaboracdo de orgamento;
Padronizacdo, mensuragdo e controle de qualidade; Execucéo de obra
e servico técnico; Fiscalizacdo de obra e servico técnico; Produgdo
técnica e especializada; Conducéo de trabalho técnico; Execuc¢do de
desenho técnico, Conducdo de equipe de instalagdo, montagem,
operacao, reparo ou manutenc¢do; Execucao de instalagdo, montagem e
reparo; Operacdo e manutencao de equipamento e instalacao.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisitos para investidura no
cargo

Escolaridade: 3° grau completo em Engenharia de Pesca e registro
atualizado no érgéo de classe.

Carga Horéria

40 horas semanais

Vencimentos

R$ 655,20(seiscentos e cinquenta e cinco reais e vinte centavos) +
100% de Adicional de Nivel Superior+ Vantagens

Localidade VELES

Zona Urbana

01 (uma). N&o havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Cargo 72 Engenheiro Florestal

Sintese das Atividades

N

Atividades referentes a engenharia rural; para fins florestais e suas
instalacbes complementares; silvimetria e inventario florestal;
melhoramento florestal; recursos naturais renovaveis; ecologia,
climatologia e sua industrializacdo; edafologia; processos de utilizagédo
do solo e de florestas; ordenamento e manejo florestal; mecanizacdo na
floresta; economia e crédito rural para fins florestais e outras atividades
correlatas.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisitos para investidura no
cargo

Escolaridade: 3° grau completo em Engenharia Florestal e registro
atualizado no 6rgao de classe.

Carga Horéria

40 horas semanais

Vencimentos
Localidade

Zona Urbana

R$ 655,20(seiscentos e cinquenta e cinco reais e vinte centavos) +
100% de Adicional de Nivel Superior+ Vantagens
' Vagas
07 (sete). Havera 1 (uma) vaga reservada aos portadores de
deficiéncia.

Cargo 73

Sintese das Atividades

' Engenheiro Quimico
Planejar, supervisionar, coordenar e executar atividades de instalacéo e
tratamento de &gua industrial, orientar e supervisionar auxiliares,
realizar vistoria, pericia, avaliacdo, laudo e parecer técnico na sua area
de atuacdo, elaborar e executar projetos relativos a sua area de
competéncia, participar da elaboracdo de orcamentos, opinar sobre
equipamentos, instrumentos e maquinas adequadas aos trabalhos
tecnoldgico, analisar RIMA (relatério de impactos ambientais) para fins
de instalagcfes industriais no aspecto de comprometimento no meio
ambiente, executar atribuicdes correlatas.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisitos para investidura no
cargo

Escolaridade: 3° grau completo em Engenharia Quimica e registro
atualizado no 6rgao de classe.

Carga Horéria

40 horas semanais

Vencimentos

R$ 655,20(seiscentos e cinquenta e cinco reais e vinte centavos) +
100% de Adicional de Nivel Superior+ Vantagens
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Localidade
Zona Urbana

' Vagas |
01 (uma). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Cargo 74

Sintese das Atividades

' Engenheiro Sanitarista |
Elaborar e analisar projetos, calculos e orcamento atinentes a sua area,
fiscalizar e executar servicos referentes a captacdo e reservas,
tratamentos e distribuicdo de agua, acompanhar a construcdo e
tratamentos de esgotos sanitarios pluviais e residuos liquidos
produzidos pelas industrias, promover o controle de poluicdo de aguas
naturais, da poluicdo atmosférica e do equilibrio ecolégico, elaborar
projetos de instalagcdes prediais de agua, lixo e sua destinacao final,
drenagem e limpeza publica, efetuar vistoria, pericias, avaliagcdo e
arbitramento na sua area de atuacao, implantar e controlar medidas de
combates a antropodes, roedores e outros agentes de transmissdo de
doencas, orientar e fazer observar os principios de higiene na producao
e distribuicdo de alimentos ao consumidor.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisitos para investidura no
cargo

Escolaridade: 3° grau completo em Engenharia Sanitarista € Ambiental
e registro atualizado no 6rgao de classe.

Carga Horéria

40 horas semanais

Vencimentos

Localidade
Zona Urbana

R$ 655,20(seiscentos e cinquenta e cinco reais e vinte centavos) +

100% de Adicional de Nivel Superior+ Vantagens

' Vagas \
02 (duas). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Cargo 75

Sintese das Atividades

' Farmacéutico Bioquimico |
Atividades de supervisdo, coordenacdo e execucao especializada, em
graus de maior complexidade em execucdo qualificada em grau de
mediana complexidade de estudos e tarefas relativas a métodos
técnicas de producéo e controle de medicamento, andlises toxicologicas
hematoldgicas e clinicas para apoio e diagnosticos. Supervisdo do
trabalho de auxiliares de manipulacdo e controle de produtos
farmacéuticos e laboratério de analises clinicas e salde publica,
assessoramento e responsabilidade técnica de 6rgaos ou laboratério de
andlise clinica ou de salde publica ou seus departamentos
especializados; assessoramento e responsabilidade técnica na
fiscalizagdo profissional sanitaria e técnicas de empresas,
estabelecimentos, setores férmulas processos e métodos farmacéuticos
ou de natureza farmacéutica, direcdo, assessoramento e
responsabilidade por 6rgédos estabelecimentos setores e quem pratique
exames de carater quimico toxicolégico e quimico hematolégico;
execucdo de vistoria pericia, avaliacdo, arbitramento e servicos
técnicos, elaboracdo de pareceres, laudos e atestados do ambito das
atribuicbes respectivas.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisitos para investidura no
cargo

Escolaridade: 3° grau completo em Farmécia Bioquimica e registro
atualizado no 6rgao de classe.

Carga Horéria

20 horas semanais

Vencimentos

Zona Urbana

100% de Adicional de Nivel Superior+ Vantagens
Localidade ' Vagas \

R$ 655,20(seiscentos e cinquenta e cinco reais e vinte centavos) +

28 (vinte e oito). Havera 2 (duas) vagas reservadas aos portadores de
deficiéncia.

Cargo 76

Sintese das Atividades

Farmacéutico Bioquimico com especializagdo em Farmécia

Hospitalar
Manipulagdo e controle dos medicamentos. Distribuicdo e controle do
consumo de medicamentos. Armazenamento e conservacdo dos
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medicamentos.  Seguimento  farmacoterapéutico do  paciente.
Informacgdo sobre medicamentos Aquisicdo de Medicamentos. Selecao
de Medicamentos.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisitos para investidura no
cargo

Escolaridade: 3° grau completo em Farméacia Bioquimica com
especializacdo em Farmacia Hospitalar e registro atualizado no 6rgéo
de classe.

Carga Horéria

20 horas semanais

Vencimentos
Localidade
Zona Urbana

R$ 655,20(seiscentos e cinquenta e cinco reais e vinte centavos)

03 (trés). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Cargo 77

Sintese das Atividades

\ Farmacéutico Bioquimico com especializacdo em Hematologia
Além daquelas ja descritas para a funcéo de Farmacéutico Bioquimico;
Executar o processamento de sangue, suas sorologias e exames preé-
transfusionais; dentre outras compativeis com a area de atuacao.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisitos para investidura no
cargo

Escolaridade: 3° grau completo em Farmacia Bioquimica com
especializacdo em Hematologia e registro atualizado no 6érgédo de
classe.

Carga Horéria

20 horas semanais

Vencimentos

R$ 655,20(seiscentos e cinquenta e cinco reais e vinte centavos) +
100% de Adicional de Nivel Superior+ Vantagens

Localidade
Zona Urbana

01 (uma). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Sintese das Atividades

' Farmacéutico Bioquimico com especializacdo em Microbiologia
Além daquelas ja descritas para a fungdo de Farmacéutico Bioquimico,
realizar Bacteriologia Clinica; Bioestatistica Aplicada a Microbiologia;

Biologia Celular e Molecular de Microorganismos; Epistemologia;
Genética de Microorganismos; Micologia Clinica; Microbiologia de sitios
anatdmicos; Bacteriologia Clinica; Micologia Clinica; Métodos
Diagnésticos em Imunologia Clinica; Virologia Clinica; dentre outras.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisitos para investidura no
cargo

Escolaridade: 3° grau completo em Farméacia Bioquimica com
especializacdo em Microbiologia e registro atualizado no 6rgdo de
classe.

Carga Horéria

20 horas semanais

Vencimentos

_Localidade
Zona Urbana

R$ 655,20(seiscentos e cinquenta e cinco reais e vinte centavos) +
100% de Adicional de Nivel Superior+ Vantagens

~ Vagas

02 (duas). Ndo havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Cargo 79

Sintese das Atividades

' Fiscal Ambiental |
Executar atividades operacionais de controle; regulacéo e fiscalizacdo
ambiental; lavrar autos de infragdo; prover as devidas informac¢des nos
processos administrativos; regulagéo e fiscalizacdo na area ambiental;
apresentar sugestdbes de aprimoramento dos procedimentos
processuais de controle; regulacao e fiscalizacdo na area ambiental.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisitos para investidura no
cargo

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacéo
de nivel superior, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacéo, e registro no 6rgdo de classe especifico
quando for o caso.

Carga Horéria

40 horas semanais

Vencimentos

Localidade

R$ 655,20(seiscentos e cinquenta e cinco reais e vinte centavos) +
100% de Adicional de Nivel Superior+ Vantagens
' Vagas \
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| Zona Urbana

| 06 (seis). Havera 1 (uma) vaga reservada aos portadores de deficiéncia. |

Cargo 80

Sintese das Atividades

' Fisioterapeuta

Atividades de natureza qualificada, concernentes & melhoria do estado
geral dos pacientes através de técnicos que facilitam suas condi¢des
cardiovasculares e respiratérias, motoras e mausculos-esqueléticos.
Prevenir complicacdes cardiorrespiratérias em todos 0s pacientes
gueimados e neurolégicos; prevenir o aparecimento de escaras de
decubitos e outras complicac6es nos pacientes, que permanecem por
tempo prolongado nos leitos; promover e executar técnicos de
mudancas de decubitos, cinesioterapia respiratéria com e sem
incentivadores, facilitacdo neuromuscular proprioceptiva; estimular
deambulacdo precoce, objetivando a melhoria do estado geral dos
pacientes, diminuindo o tempo médio de internagdo; promover
palestras, seminario, etc. para que haja uma inter-relacdo mais eficaz
entre diversos membros de equipe multiprofissional do hospital.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisitos para investidura no
cargo

Escolaridade: 3° grau completo em Fisioterapia e registro atualizado no
orgao de classe.

Carga Horéria

30 horas semanais

Vencimentos

Localidade
Zona Urbana

R$ 655,20(seiscentos e cinquenta e cinco reais e vinte centavos) +
100% de Adicional de Nivel Superior+ Vantagens

' Vagas

08 (oito). Havera 1 (uma) vaga reservada aos portadores de deficiéncia.

Cargo 81

Sintese das Atividades

' Fonoaudiélogo

Avaliar as deficiéncias do paciente ligadas a comunicacdo oral, para
estabelecer o plano de treinamento ou terapéutico, emitir parecer
gquanto ao aperfeicoamento ou praticabilidade de reabilitagdo
fonoaudiolégica, programar e desenvolver o treinamento de voz, fala,
linguagem, expressédo do pensamento de outros, avaliar o paciente no
decorrer do tratamento, promovendo o0s ajustes necessarios a terapia
adotada, opinar quanto as possibilidades fonatérias e auditivas do
individuo para possibilitar sele¢do profissional ou escolar, participar de
equipes multiprofissional para identificacdo dedistarbios ou linguagem
em sua forma de expressdo e audicdo, participar de estudos e
pesquisas na sua area de atuacdo, participar de atividades de
treinamento e aperfeicoamento de pessoal, registrar e fornecer dados
estatisticos da sua area de atuacéo.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisitos para investidura no
cargo

Escolaridade: 3° grau completo em Fonoaudiologia e registro atualizado
no 6érgado de classe.

Carga Horéria

30 horas semanais

Vencimentos
Localidade

Zona Urbana

R$ 655,20(seiscentos e cinquenta e cinco reais e vinte centavos) +
100% de Adicional de Nivel Superior+ Vantagens

' Vagas

04 (quatro). N&o havera vagas reservadas aos portadores de
deficiéncia.

Cargo 82

Sintese das Atividades

' Gedlogo

Atividades inerentes aos trabalhos topograficos e geodésicos;
levantamentos geolégicos, geoquimicos e geofisicos; estudos relativos
as ciéncias da terra; trabalhos de prospeccéo e pesquisa para cubacao
de jazidas e determinacdo de seu valor econdmico; ensino das ciéncias
geolbgicas nos estabelecimentos de ensino secundario e superior;
assuntos legais relacionados com suas especialidades; pericias e
arbitramentos.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior
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Requisito para investidura no
cargo

Escolaridade: 3° grau completo em Geologia ou Ciéncias Geoldgicas.

Carga Horéria

40 horas semanais

Vencimentos

Localidade
Zona Urbana

R$ 655,20(seiscentos e cinquenta e cinco reais e vinte centavos) +

100% de Adicional de Nivel Superior+ Vantagens

' Vagas \

01 (uma). N&o havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Cargo 83

Sintese das Atividades

' Médico Anestesiologista |

Examinar e auxiliar o paciente; prescrever a medicacdo pré-anestésica;
requisitar exames subsidiarios, quando necessario; aplicar anestesias
gerais e parciais; fazer acompanhamento do paciente, controlando as
perturbacdes no decurso da anestesia e no pés-operatério imediato;
instala respiracdo auxiliada e controlada; orienta a equipe
multiprofissional na anestesia ventilatéria aos pacientes internados;
zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e local de
trabalho; comunicar ao seu superior imediato qualquer irregularidade;
participar de projetos de treinamento e programas educativos; cumprir e
fazer cumprir as normas do setor de saude; propor normas e rotinas
relativas a sua area de competéncia, mantém atualizados os registros
das acbBes de sua competéncia; fazer pedidos de material e
equipamentos necessarios a sua area de competéncia; fazer parte de
comissfes provisérias e permanentes instaladas no setor de salde;
executar outras tarefas correlatadas a sua area de competéncia.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisitos para investidura no
cargo

Escolaridade: 3° grau completo em Medicina com especializacdo
especifica na area de Anestesiologia e registro atualizado no 6rgéo de
classe.

Carga Horéria

20 horas semanais

Vencimentos

R$ 2.260,65 (dois mil duzentos e sessenta reais e sessenta e cinco

centavos) + 100% de Adicional de Nivel Superior + Vantagens

Localidade

Zona Urbana

06 (seis). Havera 1 (uma) vaga reservada aos portadores de deficiéncia.

Cargo 84

Sintese das Atividades

' Médico Angiologista |
Execucao de consultas clinicas, exames fisicos, procedimentos

ambulatoriais, exames ectoscOpicos, diagndstico, tratamento,

prognéstico e acompanhamento de patologias; prestar assisténcia

integral, continua e sistematica, com resolutividade e boa qualidade em

relacédo as necessidades individuais ou coletivas de salude da populacdo

em geral, no atendimento em unidades de salde e/ou servigos de

saude do municipio; e demais servicos afins e/ou compativeis com a

area de atuacao.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisitos para investidura no
cargo

Escolaridade: 3° grau completo em Medicina com especializacédo
especifica na area de Angiologia e registro atualizado no 6rgdo de
classe.

Carga Horéria

20 horas semanais

Vencimentos

R$ 2.260,65 (dois mil duzentos e sessenta reais e sessenta e cinco
centavos) + 100% de Adicional de Nivel Superior + Vantagens

Localidade
Zona Urbana

02 (duas). Ndo havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Cargo 85

' Médico Cardiologista

Sintese das Atividades

Ministrar  atendimento médico a portadores de doencas
cardiovasculares; interpretar eletrocardiogramas, fonocardiogramas e
vectocardiogramas, radiografias, radioscopias do coracdo e vasos de
base e demais exames e atos que digam respeito as especialidades
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gue tenham intima correlacdo com a cardiologia; realizar estudos e
investigagfes no campo cardioldgico; prestar o devido atendimento aos
pacientes encaminhados por outros especialistas; prescrever tratamento
médico; participar de juntas médicas; participar de programas voltados
para a salde publica; solicitar exames laboratoriais e outros que se
fizerem necessarios; e demais servigos afins e/ou compativeis com a
area de atuacao.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisitos para investidura no
cargo

Formacdo em Ensino Superior Completo (3° Grau) em Medicina com
especializacdo em Cardiologia e registro atualizado no érgéo de classe.

Carga Horéria

20 horas semanais

Vencimentos

Localidade

R$ 2.260,65 (dois mil duzentos e sessenta reais e sessenta e cinco
centavos) + 100% de Adicional de Nivel Superior + Vantagens

Zona Urbana

02 (duas). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Cargo 86

Sintese das Atividades

' Médico Cirurgi&o Geral

Realizar avaliagdo cirdrgica e cirurgias de urgéncia e emergéncia;
Efetuar exames médicos, emitir diagnéstico prescrever medicamentos e
realizar tratamento de enfermidades; Executar outras atividades
correlatas.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisitos para investidura no
cargo

Formacdo em Ensino Superior Completo (3° Grau) em Medicina com
especializacdo em Procedimentos Cirdrgicos (Cirurgia) e registro
atualizado no érgéo de classe.

Carga Horéria

20 horas semanais

Vencimentos
Localidade

Zona Urbana

' Vagas

R$ 2.260,65 (dois mil duzentos e sessenta reais e sessenta e cinco
centavos) + 100% de Adicional de Nivel Superior + Vantagens

04 (quatro). Nao havera vagas reservadas aos portadores de
deficiéncia.

Cargo 87

Sintese das Atividades

Médico Cirurgido Vascular

Realizar atendimento de pacientes portadores de patologia de origem
arterial, venosa e linfatica, incluindo assisténcia clinica e tratamento
cirlrgico; e executar qualquer outra atividade que, por sua natureza,
esteja inserida no ambito das atribuicées pertinentes ao cargo e a area.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisitos para investidura no
cargo

Escolaridade: 3° grau completo em Medicina com especializacdo
especifica na area de Cirurgia Vascular e registro atualizado no 6rgdo
de classe.

Carga Horéria

20 horas semanais

Vencimentos

Localidade
Zona Urbana

R$ 2.260,65 (dois mil duzentos e sessenta reais e sessenta e cinco
centavos) + 100% de Adicional de Nivel Superior + Vantagens
Vagas

04 (quatro). Nao havera vagas reservadas aos portadores de
deficiéncia.

Cargo 88

Sintese das Atividades

Médico Citopatologista

Realizar estudo de material colhido para biopsia, através de exames
microscopicos, fazer diagnésticos de doencas, verificando alteracdes
das células/tecidos, emitindo laudos e pareceres, assumir
responsabilidade técnica na respectiva area e junto ao respectivo
conselho de classe; e demais servicos afins e/ou compativeis com a
area de atuacao.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisitos para investidura no

Formacdo em Ensino Superior Completo (3° Grau) em Medicina com

cargo

especializacdo em Citopatologia e registro atualizado no 6rgdo de
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classe.

Carga Horéria

20 horas semanais

Vencimentos

Localidade
Zona Urbana

R$ 2.260,65 (dois mil duzentos e sessenta reais e sessenta e cinco
centavos) + 100% de Adicional de Nivel Superior + Vantagens
' Vagas
03 (trés). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Cargo 89

Sintese das Atividades

' Médico Clinico Geral
Clinica geral, incluindo execuc¢éo de consultas clinicas, exames fisicos,
procedimentos ambulatoriais, exames ectosclpicos, diagndstico,
tratamento, prognostico e acompanhamento de patologias; Prestar
assisténcia integral, continua e sistematica, com resolutividade e boa
qgualidade em relacdo as necessidades individuais ou coletivas de saude
da populacdo em geral, no atendimento em unidades de salde e/ou
servicos de saude do municipio; e demais servigcos afins e/ou
compativeis com a area de atuacéo.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisitos para investidura no
cargo

Formacdo em Ensino Superior Completo (3° Grau) em Medicina e
registro atualizado no érgdo de classe.

Carga Horéria

20 horas semanais

Vencimentos

Zona Urbana

centavos) + 100% de Adicional de Nivel Superior + Vantagens
Localidade ' Vagas \

R$ 2.260,65 (dois mil duzentos e sessenta reais e sessenta e cinco

35 (trinta e cinco). Havera 2 (duas) vagas reservadas aos portadores de
deficiéncia.

Cargo 90

Sintese das Atividades

' Médico Dermatologista |
Sao atribuicdes do médico dermatologista, além daquelas j4 descritas
para a funcdo de médico clinico geral: executar atividades de estudo,
avaliacdo e tratamento da pele e seus anexos (unhas, cabelo, glandulas
sebaceas e sudoriparas), abrangendo a clinica, a cirurgia
dermatolégica, a cosmiatria, a micologia e a patologia, atendo-se, além
da prevencdo e tratamento de doencas da pele, com a estética e
conservacgdo da integridade desse 6rgdo; e demais servigos afins e/ou
compativeis com a area de atuacéo.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisitos para investidura no
cargo

Formacdo em Ensino Superior Completo (3° Grau) em Medicina com
especializacdo em Dermatologia e registro atualizado no 6rgao de
classe.

Carga Horéria

20 horas semanais

Vencimentos

Localidade
Zona Urbana

R$ 2.260,65 (dois mil duzentos e sessenta reais e sessenta e cinco
centavos) + 100% de Adicional de Nivel Superior + Vantagens

01 (uma). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Cargo 91

Sintese das Atividades

' Médico Endocrinologista

Sao atribuicdes do médico endocrinologista, além daquelas j& descritas
para funcdo de médico clinico geral, executar atividades inerentes a
especialidade de endocrinologia: emitir diagnésticos; prescrever
medicamentos e realizar outras formas de tratamentos para diversos
tipos de enfermidades na especialidade de endocrinologia, aplicando
recursos de medicina preventiva ou terapéutica; realizar atividades de
pesquisas, palestras educativas na sua area de formagdo para
promover a saude e o bem-estar do paciente; e demais servigos afins
e/ou compativeis com a area de atuacao.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisitos para investidura no
cargo

Formacdo em Ensino Superior Completo (3° Grau) em Medicina com
especializacdo em Endocrinologia e registro atualizado no 6rgdo de
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classe.

Carga Horéria

20 horas semanais

Vencimentos

Localidade
Zona Urbana

R$ 2.260,65 (dois mil duzentos e sessenta reais e sessenta e cinco
centavos) + 100% de Adicional de Nivel Superior + Vantagens
' Vagas
01 (uma). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Cargo 92

Sintese das Atividades

' Médico Gastroenterologista
Sao atribuicbes do médico gastroenterologista, além daquelas ja
descritas para a funcdo de médico clinico geral: executar atividades
relativas ao conhecimento da fisiologia, sintomas e tratamento de
doencas gastrointestinais; executar outras tarefas correlatas a sua area
de competéncia.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisitos para investidura no
cargo

Escolaridade: 3° grau completo em Medicina com especializacdo
especifica na area de Gastroenterologia e registro atualizado no 6rgao
de classe.

Carga Horéria

20 horas semanais

Vencimentos

Localidade

R$ 2.260,65 (dois mil duzentos e sessenta reais e sessenta e cinco
centavos) + 100% de Adicional de Nivel Superior + Vantagens

Zona Urbana

01 (uma). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Cargo 93

Sintese das Atividades

' Médico Ginecologista e Obstétra

Atender a pacientes que procuram a unidade, procedendo exame geral
e obstétrico; solicitar exames de laboratério e outros que 0 caso
requeira; controlar a pressdo arterial e o peso da gestante; dar
orientacdo médica a gestante e encaminha-la & maternidade; preencher
fichas médicas das clientes; auxiliar quando necessario a maternidade e
ao bem-estar fetais; atender ao parto e puerpério; dar orientacdo
relativa a nutricdo e higiene da gestante; prestar o devido atendimento
as pacientes encaminhadas por outro especialista; prescrever o
tratamento adequado; participar de programas voltados para a saude
publica; exercer censura sobre produtos médicos, de acordo com sua
especialidade; participar de juntas médicas; solicitar o concurso de
outros médicos especializados em casos que requeiram esta
providéncia; executar outras tarefas semelhantes.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisitos para investidura no
cargo

Formacdo em Ensino Superior Completo (3° Grau) em Medicina com
especializacdo em Ginecologia e Obstetricia e registro atualizado no
orgao de classe.

Carga Horéria

20 horas semanais

Vencimentos
Localidade
Zona Urbana

R$ 2.260,65 (dois mil duzentos e sessenta reais e sessenta e cinco
centavos) + 100% de Adicional de Nivel Superior + Vantagens

' Vagas

30 (trinta). Havera 2 (duas) vagas reservadas aos portadores de
deficiéncia.

Cargo 94

Sintese das Atividades

' Médico Infectologista

Sédo atribuicdes do médico infectologista, além daquelas ja descritas
para a funcdo de médico clinico geral: executar atividades de estudo e
tratamento das doencas infecciosas e parasitarias, causadas por virus,
bactérias, fungos, protozoarios ou outros microorganismos; executar
outras tarefas correlatas a sua area de competéncia.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisitos para investidura no
cargo

Formacdo em Ensino Superior Completo (3° Grau) em Medicina com
especializacdo em Infectologia e registro atualizado no 6rgdo de classe.

Carga Horéria

20 horas semanais
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Vencimentos

R$ 2.260,65 (dois mil duzentos e sessenta reais e sessenta e cinco
centavos) + 100% de Adicional de Nivel Superior + Vantagens

Localidade

Zona Urbana

02 (duas). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Cargo 95

Sintese das Atividades

' Médico Intensivista

Realizar as a¢des na area de atendimento intensivo, planejar e executar
programas de tratamento em terapia intensiva e intercorréncias pos-
operatérias; Manter prontuario médico atualizado; desempenhar
funcBes da medicina preventiva e curativa, realizar consultas, exames,
diagnéstico, terapéutica e acompanhamento dos pacientes, bem como,
executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida
no ambito das atribuicdes pertinentes ao cargo e a area.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisitos para investidura no
cargo

Escolaridade de 3° grau completo em Medicina com especializacdo
especifica na area de Medicina Intensiva e registro atualizado no 6rgao
de classe.

Carga Horéria

20 horas semanais

Vencimentos

R$ 2.260,65 (dois mil duzentos e sessenta reais e sessenta e cinco
centavos) + 100% de Adicional de Nivel Superior + Vantagens

Localidade

Zona Urbana

01 (uma). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Cargo 96

Sintese das Atividades

' Médico Mastologista |
Capacidade de elaboracéo de programas de promocédo a saude das
mamas organizando atividades ativas populacionais. Capacidade de
elaboracao de programas populacionais de diagndstico e tratamento do
cancer de mama. Coordenacdo de equipes multidisciplinares
envolvendo assistentes sociais psicologas, enfermeiras no atendimento
ao cancer de mama. Capacidade de atendimento a paciente envolvendo
diagnéstico, comunicacdo de cancer, tratamento, seguimento, e
prognéstico de doencas benignas e malignas da mama. Atendimento
ambulatorial de doencas benignas de mama. Atendimento ambulatorial
de doencas malignas da mama. Atendimento ambulatorial de
ginecomastia. Realizacdo de procedimentos cirirgicos ambulatoriais,
como biopsia de agulha grossa, P.A.AF, curativos, etc. Realizagdo de
procedimentos cirargicos no centro cirlrgico de competéncia da
Mastologia envolvendo cirurgia da especialidade de todos os portes e
nocdes de cirurgia plastica. Elaboracdo de programas de rastreamento
populacional com mamografia e autopalpacdo de mamas. Organizacao
e capacitacdo de equipes de saude no atendimento primario na area de
Mastologia, executar outras tarefas correlatas a sua area de
competéncia.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisito(s) para investidura no
cargo

Escolaridade de 3° grau completo em Medicina com especializacdo
especifica na area de Mastologia e registro atualizado no o6rgao de
classe.

Carga Horéria

20 horas semanais

Vencimentos

Localidade

R$ 2.260,65 (dois mil duzentos e sessenta reais e sessenta e cinco
centavos) + 100% de Adicional de Nivel Superior + Vantagens

Zona Urbana

02 (duas). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Cargo 97

Sintese das Atividades

' Médico Neurologista
Sao atribuigbes do médico neurologista, além daquelas ja descritas para
a funcdo de médico clinico geral: executar atividades relativas ao estudo
dos distlrbios e patologias do sistema nervoso central (cérebro, medula
espinhal e alguns nervos da visdo) e periférico (ramificacdes de nervos

CONCURSO PUBLICO N° 01/2010 DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MARABA
EDITAL COMPLETO RETIFICADO E CONSOLIDADO N.° 002/2010



CONCURSO PUBLICO N.° 001/2010 DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MARABA 36‘

que se espalham por todo corpo humano); executar outras tarefas
correlatas a sua area de competéncia.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisito(s) para investidura no
cargo

Formacdo em Ensino Superior Completo (3° Grau) em Medicina com
especializacdo em Neurologia e registro atualizado no érgéo de classe.

Carga Horéria

20 horas semanais

Vencimentos

Localidade
Zona Urbana

R$ 2.260,65 (dois mil duzentos e sessenta reais e sessenta e cinco
centavos) + 100% de Adicional de Nivel Superior + Vantagens

' Vagas \
02 (duas). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Sintese das Atividades

\ Médico Ortopedista Tramautologista

Diagnosticar e tratar de afec¢des agudas, cronicas ou traumatolégicas
dos ossos e anexos, valendo-se de meios clinicos ou cirirgicos, para
promover, recuperar ou reabilitar a salde do paciente; Avaliar as
condic8es fisico-funcionais do paciente, fazendo inspecéo, palpagéo,
observagdo da marcha ou capacidade funcional, ou pela analise de
radiografias, para estabelecer o programa de tratamento; Orientar ou

executar a colocacdo de aparelhos gessados, goteiras ou
enfaixamentos, utilizando ataduras de algod&do, gesso e crepe, para
promover a imobilizacdo adequada dos membros ou regides do corpo
afetadas; Orientar ou executar a colocagédo de tracdes transesqueléticas
ou outras, empregando fios metdlicos, esparadrapos ou ataduras, para
promover a reducdo Ossea ou correcdo Osteo-articular; Realizar
cirurgias em 0ssos e anexos, empregando técnicas indicadas para cada
caso, para corrigir desvios, extrair areas patolégicas ou destruidas do
0sso, colocar pinos, placas, parafusos, hastes e outros, com vistas ao
restabelecimento da continuidade Ossea, Indicar ou encaminhar
pacientes para fisioterapia ou reabilitacdo, entrevistando-os ou
orientando-os, para possibilitar sua maxima recuperagdo; Participar de
equipes multiprofissionais, emitindo pareceres de sua especialidade,
encaminhando ou tratando pacientes, para prevenir deformidades ou
seu agravamento; Executar tratamento clinico, prescrevendo
medicamentos, fisioterapia, e alimentacéo especifica, para promover a
recuperacdo do paciente; e demais atividades corelatas a sua area de
atuacdo.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisitos para investidura no
cargo

Formacdo em Ensino Superior Completo (3° Grau) em Medicina com
especializacdo especifica na area de Ortopedia e Traumatologia e
registro atualizado no 6rgao de classe.

Carga Horéria

20 horas semanais

Vencimentos
Localidade

Zona Urbana

R$ 2.260,65 (dois mil duzentos e sessenta reais e sessenta e cinco
centavos) + 100% de Adicional de Nivel Superior + Vantagens
Vagas

05 (cinco). Havera 1 (uma) vaga reservada aos portadores de
deficiéncia.

Cargo 99

Sintese das Atividades

Médico Otorrinolaringologista |
Além daquelas ja descritas para a fungcdo de médico clinico geral:
executar atividades relativas ao conhecimento da fisiologia, sintomas e
tratamento de doencas da garganta, aparelho auditivo e fossas nasais;
executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisitos para investidura no
cargo

Formacdo em Ensino Superior Completo (3° Grau) em Medicina com
especializacdo em Otorrinolaringologia e registro atualizado no érgéo de
classe.

Carga Horéria

20 horas semanais

Vencimentos

R$ 2.260,65 (dois mil duzentos e sessenta reais e sessenta e cinco
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Localidade
Zona Urbana

centavos) + 100% de Adicional de Nivel Superior + Vantagens

03 (trés). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Cargo 100

Sintese das Atividades

' Médico Pediatra

Examinar os pacientes internados e em observacdo, avaliar as
condi¢cBes de saude e estabelecer o diagndstico, avaliar o estagio de
crescimento e desenvolvimento dos pacientes, estabelecer o plano
médico-terapeutico-profilatico prescrevendo medicacdo, tratamento e
dietas especiais, prestar pronto atendimento a pacientes externos
sempre que necessario ou designado pela chefia imediata; orientar a
equipe multiprofissional nos cuidados relativos a sua area de
competéncia; participar da equipe médica-cirirgica quando solicitada;
zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e local de
trabalho; comunicar ao seu superior imediato qualquer irregularidade;
participar de projetos de treinamentos e programas educativos; cumprir
e fazer cumprir as normas; propor normas e rotinas relativas a sua area
de competéncia; classificar e codificar doengas, opera¢cdes e causas de
morte, de acordo com o sistema adotado; manter atualizados os
equipamentos necessarios a sua area de competéncia; fazer parte de
comissBes provisérias e permanentes instaladas no setor de salde;
atender a criancas desde o nascimento até a adolescéncia, prestando
assisténcia médica integral; executar outras tarefas correlatas a sua
area de competéncia.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisitos para investidura no
cargo

Formacdo em Ensino Superior Completo (3° Grau) em Medicina com
especializacdo em Pediatria e registro atualizado no érgéo de classe.

Carga Horéria

20 horas semanais

Vencimentos

Zona Urbana

R$ 2.260,65 (dois mil duzentos e sessenta reais e sessenta e cinco

centavos) + 100% de Adicional de Nivel Superior + Vantagens
Localidade ' Vagas |

19 (dezenove). Havera 1 (uma) vaga reservada aos portadores de
deficiéncia.

Cargo 101

Sintese das Atividades

Médico Pediatra c/ especializagdo em UCI/UTI

Além daquelas j& descritas para a funcdo de médico pediatra, Atuar em
Unidades de Terapia Intensiva e/ou Unidade de Cuidados Intensivos no
setor de Pediatria, no tratamento e acompanhamento de pacientes
graves e em condi¢Bes fisicas e patoldégicas que necessitem de
cuidados intensivos, realizando procedimentos para a manutencdo de
funcdes vitais; dentre outras.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisitos para investidura no
cargo

Formacdo em Ensino Superior Completo (3° Grau) em Medicina com
especializacdo em Pediatria em UCI e UTI e registro atualizado no
orgdo de classe.

Carga Horéria

20 horas semanais

Vencimentos

Localidade
Zona Urbana

R$ 2.260,65 (dois mil, duzentos e sessenta reais e sessenta e cinco
centavos) + 100% de Adicional de Nivel Superior + Vantagens

02 (duas). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Cargo 102

Sintese das Atividades

' Médico Pediatra Neonatologista

Prestar atendimento a criangas e recém-nascidos em UTI;
ressuscitacdo; comunicacdo e aconselhamento; anomalias congénitas e
doencgas genéticas; cuidados intensivos cardiorrespiratdrios; balanco
hidrico e insuficiéncia renal; hematologia e transfusao; metabolismo e
doencas enddcrinas; nutricdo, alimentacdo e doencas hepéticas e
gastrointestinais; imunidade e infeccdo; cuidados familiares e RN
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normal; organizacéo de cuidados; transporte do RN; dentre outras.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisitos para investidura no
cargo

Formacdo em Ensino Superior Completo (3° Grau) em Medicina com
especializacdo em Pediatria Neonatologia e registro atualizado no 6rgéo
de classe.

Carga Horéria

20 horas semanais

Vencimentos

Localidade
Zona Urbana

R$ 2.260,65 (dois mil duzentos e sessenta reais e sessenta e cinco
centavos) + 100% de Adicional de Nivel Superior + Vantagens

' Vagas \
03 (trés). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Cargo 103

Sintese das Atividades

' Médico Psiquiatra |
Realizar observacdes clinico-psiquiatricas e elaborar o laudo
psiquiatrico legal correspondente, com diagndstico, indicacédo
terapéutica e conclusdo sobre responsabilidade penal e periculosidade
dos pacientes; fornecer pareceres psiquiatricos e criminolégicos
solicitados pela Justica; comparecer em juizo ou perante o jdri para
prestar testemunho sobre assuntos especializados ou esclarecer
aspectos técnicos; efetuar controle psiquiatrico em pacientes egressos
do manicdmio judiciario e sujeitos ao exame de liberdade vigiada, por
determinacdo da sentencga judicidria; ministrar tratamento médico-
psiquiatrico para recuperac¢do dos pacientes internados; supervisionar
servicos de enfermagem e outros auxiliares; manter registros dos
exames realizados para fins de diagndstico, discussao e relatérios;
executar outras tarefas semelhantes.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisitos para investidura no
cargo

Formacdo em Ensino Superior Completo (3° Grau) em Medicina com
especializacdo em Psiquiatria e registro atualizado no érgéo de classe.

Carga Horéria

20 horas semanais

Vencimentos

Zona Urbana

centavos) + 100% de Adicional de Nivel Superior + Vantagens
Localidade ' Vagas \

R$ 2.260,65 (dois mil duzentos e sessenta reais e sessenta e cinco

04 (quatro). Nao havera vagas reservadas aos portadores de
deficiéncia.

Cargo 104

Sintese das Atividades

' Médico do Trabalho |
Atuar visando a promocéo da saude e a prevencdo de doenca; avaliar
condicBes de salde do trabalhador; dar conhecimento dos riscos
existentes no ambiente de trabalho, bem como dos outros informes
técnicos; promover a emissédo de comunicacéo de acidente do trabalho
ou outro documento que comprove o evento infortunistico; notificar o
6rgdo publico competente quando houver suspeita ou comprovacao de
transtornos da saude atribuiveis ao trabalho bem como recomendar ao
empregador a adocdo dos procedimentos cabiveis; exercer outras
atividades afins.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisitos para investidura no
cargo

Escolaridade de 3° grau completo em Medicina com especializacdo
especifica na area de Medicina do Trabalho e registro atualizado no
orgdo de classe.

Carga Horéria

20 horas semanais

Vencimentos

Localidade

R$ 2.260,65 (dois mil duzentos e sessenta reais e sessenta e cinco
centavos) + 100% de Adicional de Nivel Superior + Vantagens

Zona Urbana

01 (uma). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Cargo 105
Sintese das Atividades

' Médico Ultrassonografista
Realizar, diagnosticar e emitir laudos de exames ultrassonograficos
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abrangendo a ecografia geral e/ou especifica (pélvica obstétrico
abdominal, pediatrico, peq. partes etc.) empregando técnicas
especificas da medicina preventiva e terapéutica, a fim de promover a
protecdo, recuperacdo ou reabilitacdo da salde, e outras atividades
correlatas.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisitos para investidura no
cargo

Formacdo em Ensino Superior Completo (3° Grau) em Medicina com
especializacdo em Ultrassonografia e registro atualizado no 6rgao de
classe.

Carga Horéria

20 horas semanais

Vencimentos

Zona Urbana

R$ 2.260,65 (dois mil duzentos e sessenta reais e sessenta e cinco

centavos) + 100% de Adicional de Nivel Superior + Vantagens
Localidade ' Vagas |

04 (quatro). Nao havera vagas reservadas aos portadores de
deficiéncia.

Cargo 106

Sintese das Atividades

Médico Urologista

Realizar procedimentos para diagnostico e terapéutica (clinica e ou
cirdrgica), nas patologias de bexiga, prOstata, calculo renal, sistema
urogenital, tumores do trato geniturinario, reproducao e disfungdo sexual
masculina e DST, e outras atividades correlatas.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisito(s) para investidura no
cargo

Formacdo em Ensino Superior Completo (3° Grau) em Medicina com
especializacdo em Urologia e registro atualizado no érgéo de classe.

Carga Horéria

20 horas semanais

Vencimentos

Localidade
Zona Urbana

R$ 2.260,65 (dois mil duzentos e sessenta reais e sessenta e cinco
centavos) + 100% de Adicional de Nivel Superior + Vantagens

' Vagas \
02 (duas). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Cargo 107

Sintese das Atividades

' Médico Veterinario |
Atividades de planejamento, coordenacdo e execucdo das acbes de
vigilancia sanitaria. Analisar vistorias realizadas; inspecionar e
reinspecionar produtos destinados a uso e consumo do publico no
comércio em geral; fiscalizar mercados, feiras, casas, comerciais e
industriais que lidam com produtos de interesse a sadde publica,
matadouros e abatedouro lavrar auto de apreensdo e remocao, emitir
laudos e pareceres sobre assuntos de sua especialidade; fornecer

dados estatisticos; executar atribuicdes correlatas.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisito(s) para investidura no
cargo

Escolaridade: 3° grau completo em Medicina Veterinaria e registro
atualizado no 6rgao de classe.

Carga Horéria

20 horas semanais

Vencimentos

Localidade
Zona Urbana

R$ 655,20(seiscentos e cinquenta e cinco reais e vinte centavos) +

100% de Adicional de Nivel Superior+ Vantagens

' Vagas \
02 (duas). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Cargo 108 Nutricionista

Sintese das Atividades

Atividades de planejamento, supervisdo, coordenacdo e execugao
especializada referente a educacédo alimentar, nutricdo e dietética, para
individuos ou coletividades. Organizar, orientar e supervisionar servicos
de alimentacdo em o6rgdos da administracdo municipal; promover
treinamento para auxiliares participar da avaliacdo de programas de
nutricio em saude publica; orientar sobre higiene da alimentagéo;
participar, em sua area especifica, da elaboracdo de programas
assisténcia a populacéo; propor adocdo de normas, padrées e métodos
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de educagcdo materno-infantil; elaborar cardapios normais e
dieterapicos; orientar os pacientes e seus familiares no tocante a dietas;
promover a inspe¢do dos géneros estocados e propor métodos e
técnicas mais adequadas a conservacdo dos alimentos; opinar sobre a
quantidade dos géneros alimenticios a serem adquiridas pelos érgaos;
executar atribuicbes correlatas.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisitos para investidura no
cargo

Escolaridade: 3° grau completo em Nutricdo e registro atualizado no
orgdo de classe.

Carga Horéria

30 horas semanais

Vencimentos

Zona Urbana

R$ 655,20(seiscentos e cinquenta e cinco reais e vinte centavos) +

07 (sete). Havera 1 (uma) vaga reservada aos portadores de
deficiéncia.

100% de Adicional de Nivel Superior+ Vantagens
Localidade ' Vagas |

Cargo 109

Sintese das Atividades

' Odontélogo

Atividades de planejamento, supervisdo, coordenacdo e execugao
especializada, em grau de maior complexidade, relacionadas a
assisténcia buco-dentaria. Executar assisténcia buco-maxilo-facial e
odontoldgica profilatica em estabelecimentos de ensino ou unidade de
salde do municipio; diagnosticar casos individuais, determinacdo o
respectivo tratamento; executar trabalhos de protese em geral; compor
dentaduras, com inclusao de dentes artificiais; ajustar e fixar dentaduras
artificiais, coroas e trabalhos de pontes; tratar de situacfes patolégicas
da boca e da face; cumprir exames solicitados pelo 6rgao de biometria;
aplicar medidas tendentes a melhoria do nivel de salde oral das
populacbes carentes de recurso e avaliar seus resultados; promover
educacdo para saude através de aulas, palestras, impressos, escritos e
outros instrumentos; executar atribuicbes correlatas.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisitos para investidura no
cargo

Escolaridade: 3° grau completo em odontologia e registro atualizado no
orgdo de classe.

Carga Horéria

20 horas semanais

Vencimentos
Localidade
Zona Urbana

R$ 945,00 (novecentos e quarenta e cinco reais) + 100% de Adicional
de Nivel Superior+ Vantagens

' Vagas

05 (cinco). Havera 1 (uma) vaga reservada aos portadores de
deficiéncia.

Zona Rural Brejo do Meio

01 (uma). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Cargo 110

Sintese das Atividades

Odontologo (Cirurgido Buco Maxilo Facial)

Realizar consultas e atendimentos odontolégicos; realizar bidpsias,
emitir diagnésticos, prescrever medicamentos, promover o tratamento
de patologias relacionadas as seguintes situacfes: anatomia do terco
médio e inferior da face; infeccdes de origem dental; dentes inclusos;
periapicopatias; cistos e tumores benignos dos maxilares e dos tecidos
moles da face das afecgBes do seio maxilar traumatologia Buco Maxilo

Facial; ortodontico-cirdrgico das deformidades dentofaciais; das
alteracbes das articulagbes temporomandibulares; anestesia local da
regido Buco Maxilo Facial; realizar pré-operatério em cirurgias diversas;
frenectomia; cirurgias pré-protéticas; fraturas e luxagcdo da ATM; exercer
suas atribuicdbes e outras compativeis com sua especializacao;
Promover a contra-referéncia e referéncia, promover outras atividades
correlatas.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisitos para investidura no
cargo

Escolaridade: 3° grau completo em odontologia com especializagdo em
Cirurgia Buco Maxilo Facial e registro atualizado no 6rgéo de classe.
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Carga Horéria

20 horas semanais

Vencimentos

Localidade
Zona Urbana

R$ 945,00 (novecentos e quarenta e cinco reais) + 100% de Adicional
de Nivel Superior+ Vantagens

' Vagas \
01 (uma). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Cargo 111

Sintese das Atividades

' Odontdlogo (Endodontista) |
Desenvolver atividades que se destinam a preservacdo do dente por
meio de prevencao, tratamento e controle das alteracdes da polpa e dos
tecidos Peri-radiculares; executar procedimento conservadores da
vitalidade pulpar, procedimentos cirdrgicos no tecido e na cavidade
pulpares, procedimentos cirdrgicos para-endodonticos e tratamento dos
traumatismos dentarios, e outras atividades correlatas.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisitos para investidura no
cargo

Escolaridade: 3° grau completo em odontologia com especializacdo em
Endodontia e registro atualizado no érgéo de classe.

Carga Horéria

20 horas semanais

Vencimentos

Localidade
Zona Urbana

R$ 945,00 (novecentos e quarenta e cinco reais) + 100% de Adicional
de Nivel Superior+ Vantagens

01 (uma). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Sintese das Atividades

' Odonté6logo (Periodontista)
Desenvolver atividades que se destinam ao estudo, diagndstico,
prevencdo e tratamento das doengas gengivais e periodontontais,

visando & promoc¢édo e o restabelecimento da salde periodontal, e
outras atividades correlatas.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisitos para investidura no
cargo

Escolaridade: 3° grau completo em odontologia com especializagdo em
Periodontia e registro atualizado no 6rgéo de classe.

Carga Horéria

20 horas semanais

Vencimentos

Localidade
Zona Urbana

R$ 945,00 (novecentos e quarenta e cinco reais) + 100% de Adicional
de Nivel Superior+ Vantagens

' Vagas

01 (uma). N&o havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Cargo 113

Sintese das Atividades

' Procurador Municipal

Defender, em juizo ou fora dele, na forma da lei, os interesses do
municipio; emitir pareceres em processos administrativos e responder
consultas sobre matérias de sua competéncia; participar por
determinacdo do prefeito, de comissdes e grupos de trabalho; apreciar
e/ou elaborar minutas de contratos, termos ou quaisquer outros
instrumentos; elaborar informagBes em mandados de seguranca em
gque a autoridade municipal integrante da administracdo direta e indireta
seja apontada como co-autora; solicitar dos Orgdos municipais
esclarecimentos indispensaveis ao desempenho de suas atribui¢des e,
guando se fizer necessério, propor ou solicitar a requisicdo de
processos e documentos; representar o municipio em reunibes e
assembléias quando designados pelo procurador geral do municipio ou
pelo chefe do poder executivo; representar a procuradoria geral do
municipio no conselho tributario municipal; analisar projetos de lei de
iniciativa do poder executivo a ser encaminhados a camera dos
vereadores, e, quando solicitado, apreciar outros atos de competéncia
do prefeito municipal; executar outras tarefas que lhe sejam cometidas
por lei ou por designacdo do procurador geral, pertinentes as
competéncias da procuradoria geral do municipio.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisitos para investidura no

Escolaridade: 3° grau completo em Direito, registro atualizado na OAB e
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cargo

comprovacao de exercicio de atividade juridica por, no minimo, 02
(dois) anos.

Carga Horéria

20 horas semanais

Vencimentos
Localidade

Zona Urbana

R$ 2.260,65 (dois mil duzentos e sessenta reais e sessenta e cinco
centavos) + 100% de Adicional de Nivel Superior + Vantagens

' Vagas

05 (cinco). Havera 1 (uma) vaga reservada aos portadores de
deficiéncia.

Cargo 114

Sintese das Atividades

' Psicélogo

Atividades do planejamento, supervisdo, coordenacdo e execucgao
relativas ao estudo do comportamento humano e da dindmica da
personalidade com orientacdo psicopedagbégica e ao ajustamento
individual. Elaborar e analisar projeto relacionadas com a especialidade,
controlar e avaliar os resultados de programa no campo de psicologia,
promover, orientar e coordenar estudos e pesquisas na area do
comportamento  humano, necessarios ao planejamento e
desenvolvimento municipal; aplicar testes individuais e coletivos com
vistas a orientacao psicopedagogica, bem como a selecéo profissional e
ajustamento ao trabalho, estabelecer medidas destinadas a orientar o
desenvolvimento comportamental do servidor, coordenar, executar e
avaliar trabalho que visem a integracdo, desenvolvimento e adaptacéo
do homem ao trabalho e a organizacdo, colaborar em trabalhos que
visem a elaboracéo de diagnésticos psicosocioecondmica, acompanhar
a implantacdo de programas, colaborar com médicos assistente social e
outros profissionais, na ajuda aos inadaptados, emitir pareceres sobre
assunto de sua competéncia; apresentar relatérios periodicos,
coordenar e orientar estudos, projetos e investigac6es sobre as causas
de desajustamento psicolégico

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisitos para investidura no
cargo

Escolaridade: 3° grau completo em Psicologia e registro atualizado no
orgao de classe.

Carga Horéria

30 horas semanais

Vencimentos

Localidade
Zona Urbana

R$ 655,20(seiscentos e cinquenta e cinco reais e vinte centavos) +
100% de Adicional de Nivel Superior + Vantagens
' Vagas
08 (oito). Havera 1 (uma) vaga reservada aos portadores de deficiéncia.

Cargo 115

Sintese das Atividades

' Tecnélogo em Satde Publica
Desenvolver atividades no campo de prevencédo da sadde, através da
educacd@o e conscientizacdo de medidas profilaticas na comunidade;
desenvolver atividades de vigilancia epidemioldgica, sanitaria e
ambiental sobre o ponto de vista de identificacdo, implantacdo de
medidas de acompanhamento e controle, além da notificacdo dos
agravos; coordenar e/ou planejar medidas emergenciais de salde na
comunidade; elaborar indicadores de salde na comunidade e aplicar
metodologia de controle e avaliacdo de qualidade do sistema de salde;
planejar as acdes de saude de forma a atender todas as faixas etarias,
assim como, viabilizar os programas institucionais na comunidade; atuar
na atencdo basica de salude até a sua maior complexidade de
assisténcia individual ou coletiva, da relacdo epidemiologica e do
ambiente; exercer outras atribuicdes afins.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisito para investidura no
cargo

Formacao em Ensino Superior Completo (3° grau) na &rea especifica.

Carga Horéria

30 horas semanais

Vencimentos

R$ 655,20(seiscentos e cinquenta e cinco reais e vinte centavos) +
100% de Adicional de Nivel Superior+ Vantagens
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Localidade ' Vagas |
04 (quatro). Nao havera vagas reservadas aos portadores de

Zona Urbana deficiéncia.

Cargo 116 ' Terapeuta Ocupacional |

Prepara programas ocupacionais se baseado em casos a serem
tratados para proporcionar a esses pacientes uma terapéutica que
possa desenvolver e aproveitar seu interesses por determinados
trabalhos, planejar trabalhos individuais ou em grupos pequenos, tais
com: trabalhos criativos manuais de mecanografia, orticultura e outros,
estabelecendo a tarefas de acordo com as prescricdes médicas, para
Sintese das Atividades possibilitar a reducdo ou a cura das deficiéncias do paciente,
desenvolver a capacidade mental dos pacientes através de programas
proprios de reabilitacdo, promover a melhoria do seu estado
Psicoldgico, dirigindo os trabalhos de reabilitacido dos pacientes,
supervisionando os na execuc¢do das tarefas prescritas, para auxiliar o
desenvolvimento de programas especificos e apressar a reabilitagédo
dos pacientes.

Nivel de Escolaridade Nivel Superior

Requisitos para investidura no Ensino Superior Completo em Terapia Ocupacional e registro atualizado
cargo no 6rgéo de classe.

Carga Horéria 30 horas semanais

vencimentos R$ 655,20(seiscentos e cinquenta e cinco reais e vinte centavos) +
100% de Adicional de Nivel Superior+ Vantagens

Localidade Vagas

Zona Urbana 02 (duas). Nao havera vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

Cargo 117 Professor Licenciado c/habilitagcdo em Letras

Planejar, ministrar aulas, participar das horas pedagdgicas, dos cursos
de formagéo continuada oferecidos pelo municipio.

Sintese das Atividades

Nivel de Escolaridade Nivel Superior
Requisitos para investidura no Escolaridade: licenciatura plena em letras, com habilitacdo especifica
cargo em Lingua Portuguesa.
Carga Horéria 100 horas mensais
R$ 831,60 (oitocentos e trinta e um reais e sessenta centavos) para 100
Vencimentos horas/més, sendo o valor da hora/aula R$ 8,31 (oito reais e trinta e um
centavos) + Vantagens
Localidade ' Vagas |

43 (quarenta e trés). Havera 3 (trés) vagas reservadas aos portadores
de deficiéncia.

29 (vinte e nove). Havera 2 (duas) vagas reservadas aos portadores de
deficiéncia.

Zona Urbana

Zona Rural

Cargo 118 Professor Licenciado em Letras c/ habilitagdo em Inglés
Planejar, ministrar aulas, participar das horas pedagdgicas, dos cursos
de formacéo continuada oferecidos pelo municipio.

Sintese das Atividades

Nivel de Escolaridade Nivel Superior
Requisitos para investidura no Escolaridade: licenciatura plena em letras, com habilita¢éo especifica
cargo em Lingua Inglesa.
Carga Horéria 100 horas mensais
R$ 831,60 (oitocentos e trinta e um reais e sessenta centavos) para 100
Vencimentos horas/més, sendo o valor da hora/aula R$ 8,31 (oito reais e trinta e um
centavos) + Vantagens
Localidade ' Vagas \

40 (quarenta). Havera 2 (duas) vagas reservadas aos portadores de
deficiéncia.

24 (vinte e quatro). Havera 2 (duas) vagas reservadas aos portadores
de deficiéncia.

Zona Urbana

Zona Rural
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Cargo 119
Sintese das Atividades

' Professor Licenciado em Matemaética

Planejar, ministrar aulas, participar das horas pedagdgicas, dos cursos
de formacdo continuada oferecidos pelo municipio.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisitos para investidura no
cargo

Escolaridade: 3° grau completo com habilitacdo especifica em
Matematica.

Carga Horéria

100 horas mensais

Vencimentos

Localidade

Zona Urbana

R$ 831,60 (oitocentos e trinta e um reais e sessenta centavos) para 100
horas/més, sendo o valor da hora/aula R$ 8,31 (oito reais e trinta e um
centavos) + Vantagens

Vagas

61 (sessenta e uma). Havera 4 (quatro) vagas reservadas aos
portadores de deficiéncia.

Zona Rural

35 (trinta e cinco). Havera 2 (duas) vagas reservadas aos portadores de
deficiéncia.

Cargo 120 |

Sintese das Atividades

Professor Licenciado em Histéria
Planejar, ministrar aulas, participar das horas pedagogicas, dos cursos
de formacéo continuada oferecidos pelo municipio.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisito para investidura no
cargo

Escolaridade: licenciatura plena em Historia.

Carga Horéria

100 horas mensais

Vencimentos

Localidade |
Zona Urbana

R$ 831,60 (oitocentos e trinta e um reais e sessenta centavos) para 100
horas/més, sendo o valor da hora/aula R$ 8,31 (oito reais e trinta e um
centavos) + Vantagens

VELES

64 (sessenta e quatro). Havera 4 (quatro) vagas reservadas aos
portadores de deficiéncia.

Zona Rural

34 (trinta e quatro). Havera 2 (duas) vagas reservadas aos portadores
de deficiéncia.

Cargo 121 \

Sintese das Atividades

Professor Licenciado em Geografia
Planejar, ministrar aulas, participar das horas pedagdgicas, dos cursos
de formacdo continuada oferecidos pelo municipio.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisitos para investidura no
cargo

Escolaridade: licenciatura plena em Geografia.

Carga Horéria

100 horas mensais

Vencimentos

Localidade

Zona Urbana

R$ 831,60 (oitocentos e trinta e um reais e sessenta centavos) para 100
horas/més, sendo o valor da hora/aula R$ 8,31 (oito reais e trinta e um
centavos) + Vantagens

' Vagas

91 (noventa e uma). Havera 5 (cinco) vagas reservadas aos portadores
de deficiéncia.

Zona Rural

48 (quarenta e oito). Havera 3 (trés) vagas reservadas aos portadores
de deficiéncia.

Cargo 122 |

Sintese das Atividades

Professor Licenciado em Ciéncias
Planejar, ministrar aulas, participar das horas pedagogicas, dos cursos
de formacéo continuada oferecidos pelo municipio.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisitos para investidura no
cargo

Escolaridade: licenciatura plena em ciéncias naturais, com habilitacdo
especifica em fisica ou quimica ou biologia.

Carga Horéria

100 horas mensais

Vencimentos

R$ 831,60 (oitocentos e trinta € um reais e sessenta centavos) para 100
horas/més, sendo o valor da hora/aula R$ 8,31 (oito reais e trinta e um
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Localidade
Zona Urbana

centavos) + Vantagens
' Vagas

35 (trinta e cinco). Havera 2 (duas) vagas reservadas aos portadores de
deficiéncia.

Zona Rural

20 (vinte). Havera 1 (uma) vaga reservada aos portadores de
deficiéncia.

Cargo 123

Sintese das Atividades

Professor Licenciado em Educagéo Fisica

Planejar, coordenar e desenvolver, junto a crianca, adolescente e idoso,
atividades de educacdo fisica estimulando a préatica de esportes,
ginastica, danca etc., objetivando o desenvolvimento da psico-motriz de
atividade e integragéo social.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisito para investidura no
cargo

Escolaridade: licenciatura plena em educagao fisica.

Carga Horéria

100 horas mensais

Vencimentos

Localidade

Zona Urbana

R$ 831,60 (oitocentos e trinta e um reais e sessenta centavos) para 100
horas/més, sendo o valor da hora/aula R$ 8,31 (oito reais e trinta e um
centavos) + Vantagens

Vagas |
20 (vinte). Havera 1 (uma) vaga reservada aos portadores de
deficiéncia.

Zona Rural

08 (oito). Havera 1 (uma) vaga reservada aos portadores de deficiéncia.

Cargo 124

Sintese das Atividades

Professor Licenciado em Artes \
Planejar, ministrar aulas, participar das horas pedagogicas, dos cursos
de formacéo continuada oferecidos pelo municipio.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisito para investidura no
cargo

Escolaridade: licenciatura plena em Artes.

Carga Horéria

100 horas mensais

Vencimentos

Localidade

Zona Urbana

R$ 831,60 (oitocentos e trinta e um reais e sessenta centavos) para 100
horas/més, sendo o valor da hora/aula R$ 8,31 (oito reais e trinta e um
centavos) + Vantagens

' Vagas \
18 (dezoito). Havera 1 (uma) vaga reservada aos portadores de
deficiéncia.

Zona Rural

12 (doze). Havera 1 (uma) vaga reservada aos portadores de
deficiéncia.

Cargo 125

Sintese das Atividades

Professor licenciado em Pedagogia

Atividades ligadas ao magistério, em estabelecimentos oficiais de
ensino, atuando na educacdo infantil e no ensino fundamental. Planejar,
ministrar aulas, participar das horas pedagégicas e dos cursos de
formacdo continuada oferecidos pelo municipio e outras atividades
inerentes a funcao.

Nivel de Escolaridade

Nivel Superior

Requisito para investidura no
cargo

Escolaridade: licenciatura plena em Pedagogia.

Carga Horéria

100 horas mensais

Vencimentos

Localidade
Zona Urbana

R$ 831,60 (oitocentos e trinta e um reais e sessenta centavos) para 100
horas/més, sendo o valor da hora/aula R$ 8,31 (oito reais e trinta e um
centavos) + Vantagens
' Vagas \
254 (duzentos e cinquenta e quatro). Havera 13 (treze) vaga reservada
aos portadores de deficiéncia.
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3. DAS CONDICOES PARA INVESTIDURA NO CARGO

3.1 O candidato aprovado no presente concurso publico devera comprovar, na data da posse, os seguintes
requisitos para a investidura no cargo:

a) ser brasileiro nato/naturalizado ou possuir os direitos inerentes a tal, nas condi¢des previstas
no artigo 12, §1° da Constituicdo Federal,

b) possuir os pré-requisito(s) exigidos para o exercicio do cargo, conforme o item 02 deste edital;

c) estar em dia com as obriga¢des militares (se do sexo masculino) e eleitorais, comprovadas a
época da contratacao;

d) estar em gozo dos direitos politicos;

e) ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

f) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo;

o)) nos ultimos 05 (cinco) anos, na forma da legislacéo vigente:

g.1) ndo ter sido responsavel por atos julgados irregulares por decisdo definitiva do Tribunal
de Contas da Unido, do Tribunal de Contas do Estado, do Distrito Federal ou do
Municipio, ou, ainda, por Conselho de Contas de Municipio;

0.2) nao haver sofrido sangdo impeditiva do exercicio de cargo/emprego ou fungdo publica;

g.3) néo ter sido condenado em processo criminal, por sentenga transitada em julgado, pela
pratica de crimes contra a Administracdo Publica capitulados no Titulo XI da Parte
Especial no Cédigo Penal Brasileiro, na Lei n.° 7.492, de 16 de junho de 1985 e na Lei
n.° 8.429, de 2 de junho de 1992;

h) apresentar outros documentos ou firmar outras declaracdes que se fizerem necesséarias a
época da posse;
i) ndo haver sido demitido do servico publico em decorréncia de processo disciplinar, ou por
reprovacgdo do estagio probatdrio nos 05 (cinco) anos que antecedem este concurso;
) declarar concordancia com todos os termos deste edital.
3.2 A ndo-comprovagdo de qualquer dos requisitos especificados no subitem 3.1 impedird a posse do
candidato.

4. DO VALOR DAS INSCRICOES

4.1 Antes de efetuar o recolhimento da Taxa de Inscri¢do, o candidato devera certificar-se de que preenche
0s requisitos citados nos itens 02 e 03 do presente edital, sob pena de ser impedido de tomar posse no
cargo, mesmo que aprovado neste concurso.

4.2 Os valores da Taxa de Inscricdo seréo os seguintes:

Nivel de Escolaridade Valor

Nivel Superior R$ 60,00
Niveis Médio, Médio Técnico, Médio Especifico e Médio Magistério R$ 50,00
Niveis Fundamental Incompleto e Fundamental Completo R$ 40,00

4.3 O pagamento da importancia relativa a Taxa de Inscricdo devera ser efetuado e recolhido através de
boleto bancéario gerado pelo Sistema Eletrénico de Inscricbes, no site http://www.cetapnet.com.br, o
gual devera ser impresso apo6s a concluséo do preenchimento do Formulario Eletrdnico de Inscrigdo.

4.3.1 As instrucbes sobre o preenchimento do Formulario Eletronico de Inscricdo e a geragdo do boleto
bancario estao previstas no item 06 do presente edital.

4.4 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de Taxa de Inscri¢io para terceiros, para outros cargos
Ou para outros concursos.

4.5 Aos candidatos portadores de deficiéncia ou de necessidades especiais e aos hipossuficientes sera
concedida isencédo do pagamento da Taxa de Inscricdo, desde que respeitadas as exigéncias previstas
neste edital.

4.5.1 A isencdo do pagamento da Taxa de Inscricdo devera ser requerida nos termos previstos nos itens 05
e 06 do presente edital.

4.6 O valor referente ao pagamento da Taxa de Inscricdo somente sera devolvido ao candidato que nao
confirme a inscrigdo nos termos do item 07 do presente edital e ndo realize a Prova Objetiva de Mdltipla
Escolha, mas que tenha efetuado o respectivo pagamento da Taxa de Inscricdo e seu nome ndo conste
no EDITAL DE HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES E DE DIVULGACAO DOS LOCAIS DA PROVA
OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA, e, a todos os candidatos no caso de cancelamento do certame.
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4.6.1 O candidato que tenha efetuado o pagamento da Taxa de Inscricdo e, posteriormente, tenha tido
deferida a isencdo do pagamento da Taxa de Inscricdo tera direito a devolugdo do respectivo valor
pago nos termos do subitem 6.39 do presente edital.

5. DO PERIODO DAS INSCRICOES

5.1 PERIODO DAS INSCRICOES:
Inicio: as 10 horas do dia 04 de novembro de 2010.
Término: as 23 horas e 59 minutos do dia 15 de dezembro de 2010.

5.1.1 Devera ser observado o horario local de MARABA/PA.

5.1.2 PERIODO DAS INSCRICOES PARA OS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA OU DE
NECESSIDADES ESPECIAIS E OS HIPOSSUFICIENTES QUE REQUEREIRAM A ISENCAO DO
PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO:

Inicio: as 10 horas do dia 25 de novembro de 2010.
Término: as 23 horas e 59 minutos do dia 30 de novembro de 2010.

5.1.3 O periodo das inscri¢cdes para os demais candidatos que ndo preencham o(s) requisito(s) para solicitar
a isencao do pagamento da Taxa de Inscricdo e/ou ndo solicitem a referida isengéo seré:

Inicio: as 10 horas do dia 04 de novembro de 2010.
Término: as 23 horas e 59 minutos do dia 15 de dezembro de 2010.

5.2 A realizagdo da inscricdo e/ou solicitacdo de isen¢do do pagamento da Taxa de Inscricdo devera seguir

as instrucdes previstas no item 06 do presente edital.

6. DAS INSCRICOES

6.1 As inscricdes serdo realizadas exclusivamente via Internet, através do endereco -eletrdnico
http://www.cetapnet.com.br e requeridas no periodo entre as 10 horas do dia 04 de novembro de 2010
e as 23horas e 59 minutos do dia 15 de dezembro de 2010, observado o horario local de
MARABA/PA.

6.2 O CETAP e o Municipio de MARABA n&o se responsabilizardo por Formulério Eletrénico de Inscricio
nao recebido por motivos de ordem técnica de computadores, falhas de comunicacéao,
congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

6.3 O candidato devera preencher o Formulario Eletrénico de Inscricdo, confirmar seus dados, gerar e
imprimir o boleto bancario, utilizando o Sistema Eletronico de Inscrigdes.

6.3.1 As informacgdes prestadas no Formulario Eletrénico de Inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo o CETAP do direito de excluir do concurso publico aquele que nao preencher o
Formulario de forma completa e correta.

6.4 O pagamento da Taxa de Inscricdo sera efetuado exclusivamente através de boleto bancéario gerado
pelo Sistema Eletrénico de Inscri¢des.

6.5 O boleto bancéario gerado pelo Sistema Eletronico de Inscri¢cdes terd4 vencimento datado para os dois
dias subsequentes a data em que foi gerado, exceto os boletos que forem gerados no dltimo dia de
inscricao.

6.5.1 Apbs o vencimento do boleto bancério, o titulo ndo podera ser utilizado para pagamento da inscricdo
podendo, porém, ser reimpresso através do Sistema Eletrénico de Inscricdes que ira gerar novo boleto
com nova data de vencimento, observando as mesmas condi¢8es do subitem 6.5 do presente edital.

6.5.2 Boletos gerados no Ultimo dia de inscrigdo, mesmo que reimpressos, terdo como data de vencimento o
dia 16 de dezembro de 2010.

6.6 As instrugfes de pagamento estardo impressas no proprio boleto bancario.

6.7 Ao realizar a inscri¢do, o candidato deverd acompanhar a confirmacéo do pagamento de sua Taxa de
Inscricdo através do endereco eletrbnico http://www.cetapnet.com.br que disponibilizar4 ao candidato,
em ambiente eletrdnico personalizado, as informacdes fornecidas pelo Banco acerca do recebimento
da Taxa de Inscricao.

6.7.1 Em caso de ndo confirmacdo do pagamento da Taxa de Inscri¢cdo, o candidato devera informar o erro
material ao CETAP nos termos do item 07 do presente edital que dispde a respeito da Confirmacéo das
Inscrigcdes.

6.8 Apo6s o0 pagamento da Taxa de Inscricdo, o candidato deverd manter em seguranca o boleto bancario
devidamente autenticado, que devera ser conservado até a data de realizacdo da Prova Objetiva de
Multipla Escolha.

6.9 As inscricdes somente serdo acatadas apds a verificacdo do pagamento da Taxa de Inscricao.
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6.10
6.10.1

6.11

6.12

6.13

6.14

6.14.1

6.15

6.16

6.17

6.17.1

6.18

6.19

6.20

6.21

Para efetuar a inscricao é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.
Poderé ser eliminado do concurso o candidato que realizar sua inscri¢do utilizando CPF de terceiros ou
com numeracao incorreta.

InformacGes complementares acerca da inscricdo estardo disponiveis no endereco eletrnico
http://www.cetapnet.com.br.

Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o presente edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos. No momento da inscricdo, o candidato devera optar pelo cargo a
gue deseja concorrer. Uma vez efetivada a inscricdo, ndo sera permitida, em hipétese alguma, a
alteracdo do cargo escolhido.

O candidato devera declarar, no Formulario Eletrénico de Inscrigdo, que tem ciéncia e aceita que, caso
aprovado, devera entregar os documentos comprobatdrios dos requisitos exigidos para o cargo por
ocasido da posse.

Os candidatos, portadores de deficiéncia/necessidades especiais ou ndo, que necessitarem de
qualquer tipo de atendimento especial para a realizacdo da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha,
deverao indicar, no Formulario Eletrdnico de Inscri¢do, o(s) recurso(s) especial(is) necessarios e, ainda,
enviar até 0 16 de dezembro de 2010, impreterivelmente, via SEDEX (com data de postagem até o dia
16 de dezembro de 2010) para a sede do CETAP em Belém/PA (ver endereco no item 17 do presente
edital) ou entregar pessoalmente, no pélo de atendimento do CETAP no Municipio de MARABA/PA (ver
endereco no item 17 do presente edital), até o dia 16 de dezembro de 2010, no horério de 08 horas as
14 horas, a solicitacdo de atendimento especial acompanhada de laudo médico (original ou cépia
autenticada em cartério), todos legiveis e que justifiquem o(s) recurso(s) especial(is) solicitado(s).

ApOs este periodo mencionado no subitem 6.14 do presente edital, a solicitacdo de atendimento
especial sera indeferida salvo nos casos de forga maior que serdo apreciados pelo CETAP juntamente
com a Comisséo Especial de Coordenacao, Supervisao, Fiscalizacdo e Acompanhamento do Concurso
Publico.

A solicitacdo de atendimento especial devera ser enviada ou entregue pessoalmente, em envelope
tamanho A4, devidamente lacrado e etiquetado conforme modelo a seguir:

SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL
CETAP
CONCURSO PUBLICO N.° 001/2010
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARABA
Nome completo do candidato
CPF do candidato

A solicitacdo de atendimento especial serd atendida segundo os critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

A inexisténcia de laudo médico para qualquer solicitacdo de atendimento especial implicard nao
atendimento da mesma.

O laudo médico valerd somente para este concurso e nado sera devolvido, nem mesmo fornecida cépia
do mesmo.

A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da Prova Objetiva de Mdltipla
Escolha, além de solicitar atendimento especial para tal fim, devera levar um acompanhante que ficara
em sala reservada para esta finalidade e que serd responsével pela guarda da crianga. A candidata
gue ndo levar acompanhante ndo podera permanecer com a crianga no local de prova.

O CETAP nao se responsabilizara por solicitacao de atendimento especial ndo recebida por motivos de
extravio, bem como outros fatores que impossibilitem o recebimento dos documentos.

Os candidatos portadores de deficiéncia/necessidades especiais que preencham os requisitos da Lei
Estadual n.° 6.988, de 2 de julho de 2007, publicada no Diario Oficial do Estado do Para de 4 de julho
de 2007, e os hipossuficientes que desejam a isencdo do pagamento da Taxa de Inscricdo neste
concurso publico, deverdo enviar até o dia 01 de dezembro de 2010, impreterivelmente, via SEDEX
(com data de postagem até o dia 01 de dezembro de 2010) para a sede do CETAP em Belém/PA (ver
endereco no item 17 do presente edital) ou entregar pessoalmente, no pélo de atendimento da CETAP
no Municipio de Maraba/PA (ver endereco no item 17 do presente edital), até o dia 01 de dezembro de
2010, no horério de 08:00 as 14:00, os documentos listados nos subitens 6.22 ou 6.24 do presente
edital.

O candidato que solicitar a isencéo do pagamento da Taxa de Inscricdo devera preencher os seguintes
requisitos:

a) ser portador de deficiéncia/necessidades especiais; e/ou,
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6.22

6.23

6.23.1

6.23.2

b) ser hipossuficiente.

Os candidatos portadores de deficiéncia/necessidades especiais, conforme previsdo constante na Lei
Estadual n.° 6.988, de 2 de julho de 2007, publicada no Diario Oficial do Estado do Para de 4 de julho
de 2007, deverdo enviar/entregar os seguintes documentos, no local, data e horario previstos no
subitem 6.20 do presente edital:

a) Requerimento de Isencdo da Taxa de Inscricdo devidamente preenchido, disponibilizado no
endereco eletrdnico http://www.cetapnet.com.br;

b) cOpia do Documento de Identidade nos termos do subitem 11.7 do presente edital;

C) cOpia do cadastro atualizado da Instituicdo de portadores de deficiéncia ou de necessidades
especiais a qual pertence.

d) Laudo Médico (original ou cOpia autenticada em cartério) legivel atestando a espécie e o grau

ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagédo
Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, expedido no prazo
maximo de 12 (doze) meses antes do término do periodo das inscricbes. O Laudo Médico
devera conter o nome e o0 documento de identidade (RG) do candidato, a assinatura, carimbo e
CRM do profissional e devera especificar que o candidato é Portador de Deficiéncia.

O candidato hipossuficiente devera preencher os seguintes requisitos:

a) estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de
que trata o Decreto n.° 6.135, de 26 de junho de 2007;
b) pertencer a familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.° 6.135, de 26 de junho de 2007.

Considerar-se-a familia de baixa renda aquela com renda familiar mensal per capita de até meio salario
minimo, ou a que possua renda familiar mensal de até trés salarios minimos, nos termos da alinea “a”
e “b” do inciso Il do art. 4° do Decreto n.° 6.135, de 26 de junho de 2007.

Considerar-se-a renda familiar mensal a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros
da familia e renda familiar per capita a razdo entre a renda familiar mensal e o total de individuos na
familia.

6.23.2.1 N&o seréo incluidos no célculo da renda familiar mensal os rendimentos percebidos dos programas

6.24

previstos nas alineas do inciso IV do art. 4° do Decreto n.° 6.135, de 26 de junho de 2007.
Os candidatos hipossuficientes deverdo enviar/entregar os seguintes documentos, no local, data e
horario previstos no subitem 6.20:

a) Requerimento de Isencdo da Taxa de Inscricdo devidamente preenchido, disponibilizado no
endereco eletrdnico http://www.cetapnet.com.br;

b) Declaracdo de Comprovacdo de Renda Familiar devidamente preenchida conforme modelo
disponibilizado no endereco eletronico http://www.cetapnet.com.br, incluindo a renda do
candidato;

c) Indicagéo do Numero de Identificagdo Social - NIS atribuido pelo CadUnico no Requerimento
de Isencdo da Taxa de Inscricdo previsto na alinea "a" do subitem 6.24 do presente edital;

d) Declaracao de que atende a condicdo de ser membro de familia de baixa renda, nos termos do

Decreto Federal n.° 6.135, de 26 de junho de 2007 devidamente preenchida conforme modelo

disponibilizado no endereco eletrdnico http://www.cetapnet.com.br;

e) Documento(s) que comprove(m) a renda familiar de todos os membros da familia indicados na
Declaracdo de Comprovagdo de Renda Familiar, incluindo a renda do candidato. Esta
comprovacao devera ser realizada por meio do envio/entrega dos seguintes documentos, nos
casos de:

e.1l) empregados de empresas privadas: cépia autenticada em cartério da Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social (CTPS) — paginas que contenham fotografia, identificacdo e
anotagfes do Ultimo contrato de trabalho (com as alteracdes salariais), e da primeira
pagina subsequente em branco;

e.2) servidores publicos: cépia autenticada em cartério de contracheque atual;

e.3) autbnomos: declaragdo de proprio punho dos rendimentos correspondentes a contratos de
prestacdo de servigo e/ou original ou coOpia autenticada em cartério de contrato de
prestacdo de servicos e de recibo de pagamento autbnomo (RPA) e cépia autenticada em
cartorio da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — péaginas que contenham
fotografia, identificagdo e anotacdo do ultimo contrato e da primeira pagina subsequente
em branco ou com correspondente data de saida da anotacdo do ultimo contrato de
trabalho;

e.4) desempregados: declaragdo de préprio punho de que esta desempregado, ndo exerce
atividade como auténomo, ndo participa de sociedade profissional e que a sua situacao
econbmica néo lhe permite arcar com o valor da inscricdo, sem prejuizo do sustento
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6.24.1

6.24.2

6.25

6.26

6.27

6.27.1

6.28

6.29

6.30

6.31

préprio ou de sua familia, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor das
afirmativas, cépia autenticada em cartério da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) — péaginas que contenham fotografia, identificacdo e anotacéo do Ultimo contrato
de trabalho e da primeira pagina subsequente em branco e com correspondente data de
saida da anotacgédo do Ultimo contrato de trabalho;

e.5) servidores publicos, exonerados ou demitidos: cOpia autenticada em cartério do ato
correspondente e sua publicacdo no 6rgdo oficial, além dos documentos constantes da
subalinea “e.2”, da alinea “e"do subitem 6.24 do presente edital;

e.6) pensionistas: copia autenticada em cartério do Comprovante de Crédito atual do beneficio,
fornecida pela Instituicdo pagadora, copia autenticada em cartorio da Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social (CTPS) — paginas que contenham fotografia, identificagédo e anotacao
do dltimo contrato de trabalho e da primeira pagina subsequente em branco ou com
correspondente data de saida da anotacéo do ultimo contrato de trabalho;

e.7) estagiarios: cépia autenticada em cartério do Contrato de Estagio; cOpia autenticada em
cartério da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — paginas que contenham
fotografia, identificacdo e anotacdo do Ultimo contrato de trabalho e da primeira pagina
subsequente em branco ou com correspondente data de saida da anotacdo do Ultimo
contrato de trabalho.

f) copia do Documento de Identidade do candidato;
Q) cOpia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato;
h) copia autenticada das Ultimas 03 (trés) contas de energia elétrica com o mesmo endereco do

candidato conforme indicado no Formulério Eletrdnico de Inscricdo, as quais ndo deverdo
ultrapassar o consumo mensal de 100 Kwh.
A Declaragdo de Comprovacdo de Renda Familiar deve ser preenchida com os dados de todos os
membros da familia, os quais também deverdo ter suas respectivas rendas comprovadas pelos
documentos listados na alinea “e” do subitem 6.24 do presente edital.
O CETAP verificara a veracidade das informacdes prestadas pelo candidato no 6rgdo gestor do
CadUnico e tera decis&o terminativa sobre a concess&o, ou néo, da isencéo.
Os documentos listados nos subitens 6.22 e 6.24 do presente edital deverdo ser enviados ou entregues
pessoalmente, em envelope tamanho A4, devidamente lacrado e etiquetado conforme modelo a seguir:

SOLICITACAO DE ISENCAO DO PAGAMENTO
DA TAXA DE INSCRICAO
CETAP
CONCURSO PUBLICO N.° 001/2010
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARABA
Nome completo do candidato
CPF do candidato

As informacdes prestadas no Requerimento de Isencdo da Taxa de Inscricdo e na Declaracdo de
Comprovacédo de Renda Familiar, bem como toda a documentacdo apresentada serdo de inteira
responsabilidade do candidato que respondera por qualquer falsidade.

N&o sera concedida isen¢éo de pagamento da Taxa de Inscri¢do ao candidato que:

a) omitir informacgoes;

b) fraudar e/ou falsificar documentacéo;

c) pleitear a isencédo instruindo o pedido com documentacao incompleta; ou

d) nao observar o prazo e os horérios estabelecidos no subitem 6.20 do presente edital.

A declaracéo falsa sujeitard o candidato as sancdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no
paragrafo Unico do art. 10 do Decreto n.° 83.936, de 6 de setembro de 1979.

A entrega da documentagéo exigida sera de responsabilidade exclusiva do candidato, o CETAP nao se
responsabilizara por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada completa ou incompleta da
referida documentacao.

N&o sera permitida, apos a entrega do Requerimento de Isencédo da Taxa de Inscrigdo, da Declaragéo
de Comprovagédo de Renda Familiar e dos demais documentos comprobatérios, a complementacao da
documentacao bem como a revisao.

Ndo sera aceita solicitacdo de isencdo de pagamento da Taxa de Inscricdo via fax, via correio
eletrdnico ou, ainda, fora do prazo.

O deferimento do pedido de isencdo de pagamento da Taxa de Inscricdo ficard condicionado a
comprovacdo da deficiéncia, necessidade especial ou hipossuficiéncia atestadas pelo encaminhamento
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da documentacgéo especificada nos subitem 6.22 e 6.24 do presente edital.

6.32 A simples entrega da documentagédo ndo garante ao interessado a isencédo de pagamento da Taxa de
Inscricdo, a qual estara sujeita a analise por parte do CETAP nos termos das regras previstas no
presente edital.

6.33 O ndo-cumprimento das diretrizes previstas sobre a isencdo do pagamento da Taxa de Inscrigdo, a
falta ou inconformidade de alguma documentacdo e/ou informacédo, ou a solicitacdo apresentada fora
do periodo fixado implicara no indeferimento do referido pedido.

6.34 No dia 06 de dezembro de 2010 seréa divulgada a RELACAO PRELIMINAR DAS SOLICITACOES DE
ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO DEFERIDAS E INDEFERIDAS, nos termos do
item 15 do presente edital.

6.35 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo do pagamento da Taxa de Inscricdo indeferidos
poderdo interpor recursos no periodo de 07 a 09 de dezembro de 2010 através do Portal de
Acompanhamento no endereco eletrénico do CETAP http://www.cetapnet.com.br, nos termos do item
14 do presente edital, os quais serdo devidamente analisados. Apés esse periodo, ndo serdo aceitos
pedidos de revisao.

6.36  No dia 13 de dezembro de 2010, ap6s anélise dos recursos, sera divulgada a RELACAO DEFINITIVA
DAS SOLICITACOES DE ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO DEFERIDAS E
INDEFERIDAS, nos termos do item 15 do presente edital.

6.37 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo do pagamento da Taxa de Inscri¢cdo indeferidos
nos termos do subitem 6.36 do presente edital e, ainda, tenham interesse em efetivar a respectiva
inscricdo no concurso publico deverdo acessar o Sistema Eletronico de Inscrigbes do CETAP, imprimir
a 2%via do boleto bancério, seguindo todos os demais procedimentos descritos no presente edital sobre
a inscri¢do no certame, e efetuar o pagamento do boleto bancério da Taxa de Inscrigdo.

6.38  Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencéo do pagamento da Taxa de Inscricéo indeferidos e
que ndo efetivarem a sua inscricdo através do pagamento do boleto bancéario da Taxa de Inscricao
dentro do prazo previsto ndo participardo do concurso.

6.39 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo do pagamento da Taxa de Inscricdo deferidos nos
termos do subitem 6.36 do presente edital e que ja tenham efetuado o pagamento do valor referente a
Taxa de Inscri¢do terdo direito & devolugdo do valor pago.

6.39.1 A forma da devolucdo prevista no subitem 6.39 do presente edital sera definida em Edital a ser
divulgado juntamente com a RELACAO DEFINITIVA DAS SOLICITACOES DE ISENCAO DO
PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO DEFERIDAS E INDEFERIDAS.

6.40 As informacdes prestadas pelo candidato, durante a fase de inscricdo, sdo de sua inteira
responsabilidade. A declaracé@o falsa ou inexata dos dados fornecidos pelo candidato podera gerar
cancelamento da inscricdo e a anulagdo de todos os atos decorrentes, em qualquer época.

6.41 O candidato podera se inscrever em mais de um cargo, respeitando o limite de concorrer a apenas um
cargo por turno de aplicacdo da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha, considerando que a referida prova
sera realizada em 02 (dois) turnos, sendo as provas para cargos dos niveis superior, fundamental
incompleto e fundamental completo aplicadas no turno da manha e as provas para os cargos do nivel
médio, médio técnico, médio especifico e médio magistério aplicadas no turno da tarde.

6.42 Caso o candidato realize mais de uma inscricdo em cargos de niveis que terdo a Prova Objetiva de
Miltipla Escolha aplicadas no mesmo turno, sera considerada como oficial apenas a mais recente, de
acordo com a data, hora, minuto e segundo do preenchimento do Formulario Eletrdnico de Inscrigdo no
Sistema Eletronico de Inscri¢des.

6.43  Outras Informagoes:

a) SO o pagamento da Taxa de Inscrigdo ndo significa que o candidato esteja inscrito, estando
sujeito & confirmacdo posterior, quando serd publicada a LISTA PROVISORIA DE
CANDIDATOS INSCRITOS;

b) N&o haverda, sob qualquer pretexto, inscri¢do provisdria ou condicional;

c) N&o serdo recebidas inscricbes por via postal, correio eletrénico, fax-simile, condicional ou
extemporénea,

d) Os candidatos concorrerdo entre si de acordo com a sua opcao de cargo/localidade (lotacao)

definido em seus respectivos Formulérios Eletrénicos de Inscri¢éo.
6.44  As inscricfes efetuadas somente serdo acatadas apds a comprovagdo de pagamento da Taxa de
Inscricdo ou o deferimento da solicitagdo de isencdo da Taxa de Inscri¢éo.

7. DA CONFIRMACAO DAS INSCRICOES

7.1 A confirmagéo das inscrigbes dar-se-a através da LISTA PROVISORIA DE CANDIDATOS INSCRITOS
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7.1.1

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

7.7

7.7.1

7.8

7.9

a ser publicada nos termos do item 15 do presente edital, no dia 27 de dezembro de 2010.
Na LISTA PROVISORIA DE CANDIDATOS INSCRITOS no Concurso Publico sera divulgada, em
ordem alfabética, as seguintes Relac¢des:

a) Relacao Proviséria de candidatos que tiveram suas inscricées deferidas e indeferidas;

b) Relagdo Proviséria de candidatos que tiveram suas inscricbes para concorrer as vagas
reservadas as pessoas portadoras de deficiéncia deferidas e indeferidas;

c) Relagdo Proviséria de candidatos que tiveram suas solicitac6es de atendimento especial para

a realizacdo da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha deferidas e indeferidas.
O ato de Confirmacdo da Inscricdo consiste na verificacdo, por parte do candidato, de seus dados
divulgados na LISTA PROVISORIA DE CANDIDATOS INSCRITOS.
O candidato devera recorrer, no periodo dia 28 e 29 de dezembro de 2010, em face das seguintes
ocorréncias na LISTA PROVISORIA DE CANDIDATOS INSCRITOS:

a) auséncia do seu nome em qualquer uma das Relacdes;

b) erro cadastral (home completo, CPF, data de nascimento e opc¢édo de cargo);

c) inclusdo do seu nome na Relacdo Proviséria de candidatos com inscri¢cdes indeferidas;

d) inclusdo do seu nome na Relacdo Proviséria de candidatos que tiveram suas inscricbes para

concorrer as vagas reservadas as pessoas portadoras de deficiéncia deferidas, em caso de
ndo ser candidato portador de deficiéncia;

e) ndo inclusdo do seu nome na Relacdo Proviséria de candidatos que tiveram suas inscricdes
para concorrer as vagas reservadas as pessoas portadoras de deficiéncia deferidas, em caso
de ser candidato portador de deficiéncia e ter realizado todo o procedimento de solicitagdo
previsto no presente edital,

f) inclusdo de seu nome na Relac@o Provisdria de candidatos que tiveram suas solicitagbes de
atendimento especial para a realizacdo da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha deferidas, em
caso do candidato ndo possuir necessidade de atendimento especial;

Q) nao inclusdo de seu nome na Relacdo Proviséria de candidatos que tiveram suas solicitacdes
de atendimento especial para a realizacdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha deferidas, em
caso do candidato possuir necessidade de atendimento especial e ter realizado todo o
procedimento de solicitacdo previsto no presente edital.

Em qualquer dos casos previstos no subitem 7.3 do presente edital, o candidato devera interpor

recurso, nos termos do item 14 do presente edital, observando o periodo determinado para a

Confirmagé&o das Inscri¢des.

O candidato que confirmar a presenca de seu nome na LISTA PROVISORIA DE CANDIDATOS

INSCRITOS e verificar que todos os seus dados encontram-se de forma correta ter4 sua inscrigdo

confirmada e devera aguardar a publicacio do EDITAL DE HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES E DE

DIVULGACAO DOS LOCAIS DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA.

Os recursos interpostos fora do prazo estabelecido ndo serdo aceitos, sendo considerada para tanto a

data de recebimento do recurso interposto via internet.

Ser4 de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de seus dados na LISTA

PROVISORIA DE CANDIDATOS INSCRITOS, a qual passara a ser oficial e imutavel aqueles que néo

interponham qualquer tipo de recurso no prazo previamente estabelecido.

Tornam-se, sem efeito, 0s recursos interpostos apds o periodo previsto no presente edital, sendo os

mesmos indeferidos sem analise do mérito.

No dia 12 de janeiro de 2011, sera divulgado, apos andlise e julgamento dos recursos interpostos nos

termos e condigbes dos itens 07 e 14 do presente edital, o EDITAL DE HOMOLOGACAO DAS

INSCRICOES E DIVULGACAO DOS LOCAIS DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA, nos

termos do item 15 do presente edital.

O candidato que nao confirmar sua inscricdo podera ser eliminado do concurso.

8. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS PORTADORAS DE DEFICIENCIA

8.1

8.2

8.3

Ao candidato portador de deficiéncia, que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhes séo facultadas
no inciso VIII, do artigo 37 da Constituicdo Federal, é assegurado o direito de inscricdo no presente
concurso publico desde que a deficiéncia de que é portador seja compativel com as atribui¢cdes objeto
do cargo pleiteado.

O candidato portador de deficiéncia participara do concurso em igualdade de condicBes com os demais
candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, aos critérios de aprovacdo, ao horario, ao local
de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

Das vagas destinadas ao presente concurso, 5% (cinco por cento) serdo reservadas as pessoas
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portadoras de deficiéncia, observadas as disposi¢fes pertinentes:

a) A reserva de vagas fixada no percentual de 5% (cinco por cento) sera aplicada aos cargos com
namero de vagas superior a 20 (vinte);

b) Nos cargos com numero de vagas igual ou superior a 5 (cinco) e igual ou inferior a 20 (vinte)
sera reservada 01 (uma) vaga as pessoas portadoras de deficiéncia;

C) Aos cargos com nimero de vagas inferior a 5 (cinco) ndo sera aplicada a reserva de vagas as

pessoas portadoras de deficiéncia, em razdo da impossibilidade de aplicagdo do percentual
maximo fixado na legislagao pertinente.

8.4 Na aplicacdo do percentual que se refere ao subitem 8.3 do presente edital, quando o resultado for
fracdo de um numero inteiro, arredondar-se-a para um nimero inteiro imediatamente posterior.

8.5 O candidato inscrito como portador de deficiéncia devera indicar tal condi¢gdo no Formulario Eletrénico
de Inscri¢é@o e, ainda, enviar até o dia 16 de dezembro de 2010, impreterivelmente, via SEDEX (com
data de postagem até o dia 16 de dezembro de 2010) para a sede do CETAP em Belém/PA (ver
endereco no item 17) ou entregar pessoalmente, no polo de atendimento do CETAP no Municipio de
MARABA/PA (ver endereco no item 17), no horéario de 08 horas as 14 horas, o seguinte documento
comprobatério: Laudo Médico (original ou cépia autenticada em cartorio) legivel atestando a espécie e
0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doenga - CID, bem como, a provavel causa da deficiéncia, expedido no prazo maximo
de 12 (doze) meses antes do término do periodo das inscrigbes. O Laudo Médico devera conter o
nome e o documento de identidade (RG) do candidato, a assinatura, carimbo e CRM do profissional e
devera especificar que o candidato é Portador de Deficiéncia, atestando sua aptiddo fisica para o
exercicio do cargo pleiteado.

8.5.1 A documentacdo comprobatoria da pessoa portadora de deficiéncia devera ser enviada (ou entregue
pessoalmente) em envelope tamanho A4, devidamente lacrado e etiquetado conforme o modelo a
seguir:

SOLITACAO PARA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS AS
PESSOAS PORTADORAS DE DEFICIENCIA
CETAP
CONCURSO N.° 001/2010
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARABA
Nome completo do candidato
CPF do candidato

8.6 O candidato portador de deficiéncia que, no ato da inscricdo, ndo declarar essa condicdo, ou ainda,
mesmo tendo indicado tal condigcdo no Formulario Eletrénico de Inscricdo e ndo enviar via SEDEX, ou
ndo entregar, pessoalmente, o documento comprobatério tratado no subitem 8.5 do presente edital,
nao concorrerd as vagas reservadas as pessoas portadoras de deficiéncia e tera indeferido qualquer
recurso em favor de sua situacdo, concorrendo as demais vagas nao reservadas as pessoas
portadoras de deficiéncia.

8.7 O Laudo Médico (original ou fotocdpia autenticada) tera validade somente para este concurso publico e
nao sera devolvido, assim como, ndo serdo fornecidas copias desse Laudo.

8.8 A publicacdo do RESULTADO FINAL DEFINITIVO DO CONCURSO sera divulgada através de duas
listas, contendo a primeira a classificacdo de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de
deficiéncia, e a segunda, somente a classificacdo destes ultimos.

8.9 N&o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia, estas
serdo preenchidas por candidatos ndo portadores de deficiéncia com estrita observancia da ordem de
classificacéo geral.

8.10  ApOs a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concesséo de
aposentadoria.

9. DA DIVULGACAO DOS LOCAIS E HORARIOS DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

9.1 No dia 12 de janeiro de 2011, sera divulgado, nos termos do item 15 do presente edital, o EDITAL DE
HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES E DE DIVULGACAO DOS LOCAIS E HORARIOS DA PROVA
OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA.

9.2 O CETAP nao enviara telegramas e nem informara por telefone, fax ou e-mail, o local de prova do
candidato.

9.3 A Prefeitura Municipal de Maraba e o CETAP disponibilizardo, ainda, no enderego eletrdnico
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9.3.1

9.3.2

9.3.3

9.34

http://www.cetapnet.com.br, um Sistema de Divulgacdo de Horarios e Locais da Prova Objetiva de
Muiltipla Escolha.

O Sistema de Divulgacédo de Horarios e Locais da Prova Objetiva de Multipla Escolha permitira que o
candidato realize consulta e impresséo do seu Cartdo de Inscricéo.

O Cartéo de Inscricao contém informacgBes a respeito dos dados cadastrais do candidato, bem como
data, local e horéario de realizacdo da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha.

A impresséo do Cartdo de Inscricdo é uma opg¢éo do candidato, uma vez que as informac¢des contidas
no mesmo seréo divulgadas no EDITAL DE HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES E DE DIVULGACAO
DOS LOCAIS E HORARIOS DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA.

N&o sera cobrada a apresentagdo do Cartdo de Inscricdo no dia da realizacdo da Prova Objetiva de
Muiltipla Escolha, exceto aos casos previstos no subitem 11.12 do presente edital.

10. DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

10.1

10.11
10.2

10.3
10.4

A Prova Objetiva de Mdltipla Escolha sera realizada no dia 06 de fevereiro de 2011 em local e horéario
a ser estabelecido por edital especifico conforme determina o item 09 do presente edital.

A Prova Objetiva de Mdltipla Escolha tera duragcdo maxima de 3h30 (trés horas e trinta minutos).

A Prova Objetiva de Mdltipla Escolha, de carater Eliminatorio e Classificatério, serd aplicada a todos os
candidatos inscritos.

A Prova Obijetiva de Mdltipla Escolha, sera atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

A Prova Objetiva de Multipla Escolha sera composta de 40 (quarenta) questbes, conforme os quadros
seguintes:

a) Para os cargos de niveis fundamental incompleto e fundamental completo:
Disciolinas Numero de Pontos por Total de
P Questbes Questéo Pontos
Lingua Portuguesa 20 0,25
Matemética 15 0,25 10,0
Regime Juridico 5 0,25
b) Para os cargos de nivel médio:
Disciolinas Numero de Pontos por Total de
P Questbes Questéo Pontos
Lingua Portuguesa 15 0,25
Matematica 5 0,25 10.0
Informatica 10 0,25 '
Regime Juridico 10 0,25
C) Para os cargos de niveis médio técnico e médio especifico:
Disciplinas Numero de Pontos por Total de
P Questdes Questédo Pontos
Lingua Portuguesa 10 0,2
Matematica 5 0,2
Informatica 5 0,2 10,0
Regime Juridico 10 0,2
Conhecimentos Especificos 10 0,4
d) Para o cargo de nivel médio magistério:
Disciolinas Numero de Pontos por Total de
b Questbes Questao Pontos
Lingua Portuguesa 10 0,2 10.0
Matematica 5 0,2 '
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Informatica 5 0,2

Regime Juridico 10 0,2

Didatica 10 0,4
e) Para os cargos de nivel superior:

L Numero de Pontos por Total de
CISElelnEEs Questdes Questao Pontos
Lingua Portuguesa 10 0,25
Regime Juridico 5 0,25 10,0
Conhecimentos Especificos 25 0,25

10.5 Para cada questdo havera 05 (cinco) alternativas de resposta (A, B, C, D e E), da qual apenas uma
sera correta, de acordo com o comando da questao.

10.6 O conteudo programatico de cada disciplina da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha encontra-se no
ANEXO 01 do presente edital e esta disponivel no endereco eletronico http://www.cetapnet.com.br.

10.6.1 Legislacdo, com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste edital, bem como alteracdo em
dispositivos legais e normativos a ele posteriores ndo sera objeto de avaliacdo na Prova Objetiva de
Multipla Escolha do presente concurso publico.

10.7 Sera considerado APROVADO na Prova Objetiva de Mudltipla Escolha o candidato que obtiver
rendimento igual ou superior a 05 (cinco) pontos na referida prova.

10.8 O candidato que obtiver rendimento inferior a 05 (cinco) pontos na Prova Objetiva de Mdltipla Escolha
ser& considerado REPROVADO.

10.9 Os candidatos APROVADOS serdo classificados de acordo com os valores decrescentes da nota
obtida na Prova Objetiva de Multipla Escolha.

10.9.1 Na hipétese de candidatos empatados com a mesma pontuagdo obtida na Prova Objetiva de Multipla
Escolha, o nome dos mesmos sera divulgado respeitada a ordem alfabética, ndo sendo ainda, neste
momento, aplicados os critérios de desempate previstos, 0s quais serdo utilizados somente para fins de
divulgacdo do RESULTADO FINAL DO CONCURSO.

11.DA APLICACAO DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

11.1 O candidato recebera 01 (um) Caderno de QuestBes que consistird na Prova Objetiva de Mdltipla
Escolha e 01 (um) Cartdo Resposta, onde devera marcar suas respostas, com caneta esferogréafica na
cor azul ou preta.

11.1.1 O Cartédo Resposta sera utilizado para correcdo da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha.

11.2 O candidato devera respeitar as instru¢cdes contidas na capa do Caderno de Questdes sob pena de
eliminacdo no concurso publico.

11.3 A correta utilizacdo do Cartdo Resposta € de inteira responsabilidade do candidato.

11.3.1 Nao sera fornecido Cartdo Resposta substituto ao candidato.

11.4 Na&o serdo computadas questdes ndo respondidas (falta de marcacdo no Cartdo Resposta), nem
guestdes que contenham mais de uma resposta marcada, rasura, emenda, ainda que legivel.

11.5 As informacdes extras acerca da correta utilizacdo do Cartdo Resposta estardo impressas no mesmo,
devendo ser rigidamente seguidas, sob pena de ser invalidado.

11.6 O candidato devera comparecer no local da prova com antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos
do horario previsto para inicio da mesma, munido do seguinte material:

a) Documento de Identidade (original);
b) Caneta esferografica na cor azul ou preta.

11.7 Seréo considerados Documentos de Identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos érgéos fiscalizadores do exercicio profissional (ordem, conselhos,
etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras
funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade, carteira de
trabalho, carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n° 9.503,
de 23 de setembro de 1997).

11.7.1 Para o candidato estrangeiro, nos termos do item 3, subitem 3.1, alinea “c” do presente edital, os
documentos validos serdo a Carteira de Estrangeiro ou 0 passaporte visado.

11.8 N&o serdo aceitos como documento de identidade: certidGes de nascimento, CPF, titulos eleitorais,
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carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis ou danificados.

11.9 Nao sera aceita copia do documento de identidade (autenticada ou ndo), nem protocolo de documento.

11.10 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste
0 registro da ocorréncia em érgdo policial, expedido ha, no maximo, 60 (sessenta) dias, ocasido em
gue sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de
impresséo digital em formulario proprio.

11.11 Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade
original, na forma definida por este edital, ndo podera fazer as provas e sera, automaticamente,
eliminado deste concurso publico.

11.12 No dia da realizagcdo da Prova, caso o nome do candidato ndo conste das listagens oficiais relativas
aos locais de prova pré-estabelecidos, o CETAP podera proceder a inclusdo do referido candidato
através do preenchimento de identificacéo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e
de impresséo digital em formulario préprio, mediante a apresentacao do Cartdo de Inscricao.

11.12.1 Na hipétese do candidato ndo apresentar o respectivo Cartdo de Inscricdo no dia da realizacdo da
Prova, o mesmo devera ser encaminhado até o dia 08 de fevereiro de 2011 a sede do CETAP em
Belém/PA (ver endereco no item 17), sob pena de improcedéncia de sua inscricao.

11.12.2 A inclusdo de que trata o subitem 11.12 do presente edital tera carater condicional, passivel de
confirmagédo pelo CETAP, na fase de correcdo da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha, com o intuito de
se verificar a pertinéncia da referida incluséo.

11.13 O portao de acesso ao local da prova sera fechado, impreterivelmente, no horéario de inicio da Prova,
ndo sendo tolerado atraso, nem a presenc¢a de acompanhante nas dependéncias do local de realiza¢éo
da prova, exceto para os casos de candidatas lactantes, sendo que tal condi¢do devera ser
mencionada previamente a realizadora do certame.

11.14 Em nenhuma hip6tese havera aplicacdo de prova fora dos locais e horarios pré-estabelecidos, salvo
nos casos em que for apresentado na sede do CETAP em Belém/PA (ver endereco no item 17), no
prazo maximo de 72h antes da data prevista para realizacdo da prova, Laudo Médico legivel (original
ou copia autenticada em cartdrio) comprobatério da impossibilidade do candidato locomover-se ao local
da prova.

11.14.1 O referido laudo médico devera ser entregue na sede do CETAP em Belém/PA (ver endereco no item
17).

11.15 Em nenhuma hip6tese, havera segunda chamada ou repeticdo de prova, importando a auséncia ou
atraso do candidato na sua eliminacao, seja qual for o motivo alegado.

11.16 Durante a execucao da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha, ndo serd permitida consulta a qualquer
espécie de legislacao, livro, revista, folheto, dicionario ou outro material impresso.

11.17 No dia de realizacdo da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha ndo sera permitido ao candidato entrar ou
permanecer com armas, chapéu, corretivo, 6culos escuro, qualquer tipo de relégio ou aparelhos
eletrdnicos (bip, telefone celular, walkman, agenda eletrdnica, notebook, palmtop, receptor, gravador,
magquina fotografica, maquina de calcular, etc.).

11.17.1 O CETAP recomenda que o candidato ndo leve qualquer dos objetos citados no subitem 11.17 do
presente edital.

11.18 Caso o candidato leve algum dos objetos citados no subitem anterior, este devera requerer ao Fiscal de
Sala uma embalagem apropriada para a guarda dos mesmos, com excec¢do de qualquer tipo de arma.

11.18.1 Todos os objetos citados no subitem 11.17 deverao ser guardados devidamente desligados.

11.18.2 Qualquer som emitido pelos objetos citados no subitem 11.17 do presente edital durante a realizagao
da Prova Objetiva de Multipla Escolha podera ocasionar a eliminagdo do candidato no concurso
publico.

11.18.30 candidato que estiver portando qualquer tipo de armas no local de prova serd encaminhado a
Coordenacao do Concurso Publico.

11.18.4 O descumprimento das instruges contidas nos subitens 11.18, 11.18.1 e 11.18.3 implicara eliminag¢éo
do candidato, constituindo tentativa de fraude.

11.19 Quando do término da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha, o candidato devera retirar-se da sala de
prova portando sua embalagem com o0s objetos citados no subitem 11.17.

11.19.1 0 CETAP néo se responsabilizara por perdas ou extravio de objetos ou de equipamentos eletrénicos
ocorridos durante a realizagdo da prova, nem por danos neles causados.

11.20 No decorrer da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha, se o candidato observar qualquer anormalidade
grafica devera manifestar-se imediatamente ao Fiscal.

11.21 Os eventuais erros nos dados pessoais constantes do Cartdo Resposta ou na Ata de Presenca
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deverdo ser corrigidos na Ata de Correcao.

11.22 Ao terminar a Prova, o candidato devera entregar ao Fiscal de Sala o Caderno de Questfes e o Cartao
Resposta, bem como, todo e qualquer material cedido para a execucdo da Prova, com excecdo da
embalagem apropriada & guarda dos objetos citados no subitem 11.17.

11.23 Sera permitido ao candidato levar consigo o Caderno de QuestGes desde que nos ultimos 30 (trinta)
minutos antes do término da Prova.

11.23.1 A anotacdo do gabarito sera permitida de acordo com instrugées contidas na capa do Caderno de
Questdes.

11.24 Todos os candidatos poderao, ainda, ter acesso a imagem digitalizada do Cartdo Resposta preenchido
por eles durante a realizagdo da Prova Objetiva de Miltipla Escolha no endereco eletrénico
http://www.cetapnet.com.br.

11.24.1 A referida imagem ficara disponivel até 30 (trinta) dias corridos da data de publicacdo do RESULTADO
PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA.

11.25 O candidato somente poderd ausentar-se da sala de prova apés 60 (sessenta) minutos do inicio da
mesma.

11.26 O candidato que se retirar do local de prova ndo podera retornar em hipétese alguma.

11.27 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para aplicacdo das provas, em razao
do afastamento do candidato da sala de prova.

11.28 Os trés ultimos candidatos de cada sala de prova sé poderao sair juntos da mesma.

11.29 O CETAP podera submeter os candidatos ao sistema de deteccao de metal durante a realizagdo da
Prova Objetiva de Mdltipla Escolha.

11.30 No Cartdo Resposta havera um espaco especifico, para que o candidato transcreva a “frase mestra”
que estara disponivel no na capa do Caderno de Questdes.

11.30.1 A transcricao da “frase mestra” é obrigatéria e servird para identificar o Cartdo Resposta do candidato,
bem como para possibilitar o Exame Pericial Grafotécnico, quando for o caso.

11.31 Seré considerado ELIMINADO no concurso publico o candidato que:

a) apresentar-se ao local de prova apés o fechamento do portdo, que se dard no horério
determinado para inicio de realizagdo da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha,
impreterivelmente;

b) ndo apresentar o documento de identidade exigido, respeitadas as excec¢Bes previstas no
subitem 11.7;

c) n&o seguir, criteriosamente, todas as informacdes contidas na capa do Caderno de Questdes e
no Cartdo Resposta;

d) se recusar a entregar o material da Prova ao término do tempo destinado para sua realizagéo;

e) se afastar da sala, ap6s inicio da mesma, sem o0 acompanhamento de Fiscal;

f) se ausentar da sala, a qualquer tempo, portando o Cartdo Resposta;

Q) durante a realizacdo da Prova, for encontrado em flagrante comunicacdo com outro candidato

ou com pessoas estranhas, oralmente, por escrito, ou através de equipamentos eletrdnicos, ou
ainda que venha a tumultuar a sua realizacéo;

h) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou
impressos que ndo forem expressamente permitidos;

i) perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos incorrendo em comportamento indevido;

)] usar de ofensas ou insultos para com o0s Coordenadores, Fiscais ou demais pessoas
envolvidas na realizacdo do certame, inclusive demais candidatos;

K) nao permitir ser submetido ao detector de metal.

) nao permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que
tenha como objetivo comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados;

m) for surpreendido portando qualquer tipo de arma e/ou se negar a entregar a arma a
Coordenacao do concurso;

n) ndo transcrever para o Cartdo Resposta, em local especifico, a “frase mestra”, conforme

determina o subitem 11.30 do presente edital.

12. DA PROVA DE TiTULOS

12.1 A Prova de Titulos, de carater Classificatorio, serd aplicada somente aos candidatos inscritos nos
cargos de nivel superior que sejam convocados através do EDITAL DE CONVOCAGCAO PARA A
PROVA DE TITULOS nos termos do item 15 do presente edital.

12.2 Serdo convocados para a Prova de Titulos somente os candidatos inscritos nos cargos de nivel
superior APROVADOS na Prova Objetiva de Mdltipla Escolha conforme critérios estabelecidos no item
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10 do presente edital.

12.3 A Prova de Titulos sera atribuida nota de 0 (zero) a 3 (trés) pontos.

12.4  Os Titulos corresponderdo a titulagdo académica, sendo avaliados segundo o Quadro de Parédmetros
da Prova de Titulos a seguir:

ALINEA  TITULOS VALOR DE CADA TiTULO  VALOR MAXIMO
A Pés-graduacao em Nivel de Doutorado 1,25 1,25
B Pés-graduacao em Nivel de Mestrado 1,00 1,00
C Pés-graduacao Lato Sensu 0,75 0,75
12.5 A documentacdo comprobatéria para obtencdo de pontos na Prova de Titulos seguira os seguintes
critérios:
12.5.1 Para os titulos referentes a alinea “A” do subitem 12.4 do presente edital serdo aceitas as seguintes
documentacoes:
a) Diploma de Curso de Po6s-Graduagdo em Nivel de Doutorado devidamente reconhecido pelo

MEC e expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC, ou Certificado/Declaracdo de
Concluséo do respectivo Curso, este ultimo devidamente acompanhado do Histérico Escolar,
no qual conste o numero de créditos obtidos, as disciplinas em que foi aprovado e as
respectivas mencgdes, o resultado dos exames e do julgamento da tese ou dissertagao.

b) Para Curso de Doutorado concluido no exterior, serd aceito apenas o Diploma, desde que
revalidado por Instituicdo de Ensino Superior no Brasil, na conformidade com as normas
estabelecidas pelo MEC.

12.5.2 Para os titulos referentes a alinea “B” do subitem 12.4 do presente edital serdo aceitas as seguintes
documentacoes:

a) Diploma de Curso de P6s-Graduagdo em Nivel de Mestrado devidamente reconhecido pelo
MEC e expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC, ou Certificado/Declaracdo de
Concluséo do respectivo Curso, este Ultimo devidamente acompanhado do Histérico Escolar,
no qual conste o numero de créditos obtidos, as disciplinas em que foi aprovado e as
respectivas mencgdes, o resultado dos exames e do julgamento da tese ou dissertagao.

b) Para Curso de Mestrado concluido no exterior, sera aceito apenas o Diploma, desde que
revalidado por Instituicdo de Ensino Superior no Brasil, na conformidade com as normas
estabelecidas pelo MEC.

12.5.3 Para os titulos referentes a alinea “C” do subitem 12.4 do presente edital serdo aceitas as seguintes
documentacoes:

a) Certificado ou Declaracdo de Conclusdao de Curso de Especializacdo em nivel de Pés-
graduacdo lato sensu, inclusive com defesa de monografia, expedido pela instituicdo
ministrante e reconhecida pelo MEC, de acordo com as normas do Conselho Nacional de
Educacéo, anexando o respectivo Histérico Escolar.

12.6 Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se traduzido para a Lingua
Portuguesa por tradutor juramentado.

12.7 Apenas os Titulos que tenham relagdo direta com o cargo escolhido pelo candidato no presente
concurso publico terdo validade para o computo de pontos na Prova de Titulos.

12.8 A comprovacdo dos Titulos devera ser entregue através de fotocOpia autenticada. N&o sera
considerada para efeito de pontuagédo, as cOpias nao autenticadas em Cartorio.

12.9 Os pontos que excederem ao valor maximo em cada alinea do Quadro de Parametros da Prova de
Titulos serdo desconsiderados.

12.10 Nao serédo recebidos documentos originais.

12.11 Nao serdo aceitos documentos ilegiveis, como também os emitidos via fax, pagina eletrénicas sem a
respectiva autenticacdo do cartério ou outras formas que ndo aquelas exigidas no presente edital.

12.12 Os documentos apresentados ndo serdo devolvidos.

12.13 O candidato devera entregar os titulos pessoalmente ou através de Procurador.

12.13.1 0 Procurador devera apresentar, além da documentacao referente a Prova de Titulos do candidato, a
Procuracgédo do interessado em Instrumento Particular com Firma reconhecida, juntamente com a cépia
legivel do documento de identidade e do CPF do candidato e do respectivo Procurador.

12.13.2 As informag8es prestadas e os Titulos entregues pelo Procurador do candidato serdo de inteira
responsabilidade do candidato, o qual arcara com todas as consequéncias de eventuais erros
cometidos por seu Representante.

12.14 No ato da entrega dos Titulos, o candidato ou seu respectivo Procurador devera preencher Formulario
de Entrega dos Documentos referentes a Prova de Titulos, o qual estard disponivel em anexo ao
EDITAL DE CONVOCACAO PARA A PROVA DE TITULOS a ser divulgado no endereco eletrdnico
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http://www.cetapnet.com.br.

12.14.1Todas as instru¢cdes para o preenchimento do Formulario de Entrega dos Documentos referentes a
Prova de Titulos ser&o informadas no EDITAL DE CONVOCACAO PARA A PROVA DE TITULOS.

12.14.2 O Formulario de Entrega dos Documentos referentes a Prova de Titulos devera ser acompanhado dos
respectivos documentos previstos no subitem 12.5 do presente edital, na forma exigida pelo presente
edital.

12.15 A entrega dos documentos referentes a Prova de Titulos devera ser realizada no periodo de 01 a 03 de
marco de 2011 em horario e local a serem divulgados no EDITAL DE CONVOCACAO DA PROVA DE
TITULOS.

12.16 A nao apresentagdo dos documentos referentes a Prova de Titulos, nos termos do item 12 do presente
edital e do EDITAL DE CONVOCACAO PARA A PROVA DE TITULOS, implicara atribuigéo de O (zero)
pontos a referida prova.

12.17 Nao serdo aceitos Titulos encaminhados via postal, via fax, via correio eletrénico ou por quaisquer
outras vias ndo especificadas no presente edital e no EDITAL DE CONVOCACAO PARA A PROVA DE
TITULOS.

13. DO RESULTADO FINAL

13.1 Sera considerado APROVADO no concurso publico o candidato que obtiver rendimento igual ou
superior a 5 (cinco) pontos na Prova Objetiva de Mltipla Escolha.

13.1.1 O candidato que obtiver rendimento inferior a 5 (cinco) pontos na Prova Objetiva de Mdltipla Escolha,
sera considerado REPROVADO no concurso publico e ndo tera Nota Final, tendo seu nome e sua nota
referente a Prova Objetiva de Mdltipla Escolha publicado no RESULTADO FINAL DO CONCURSO
como reprovado por critérios de pontuacao e classificacao.

13.2  Seréa considerado APROVADO e CLASSIFICADO no concurso publico o candidato que obtiver Nota
Final suficiente a classificagdo para o ndmero de vagas ofertadas ao cargo/localidade (lotacéo)
pleiteado neste concurso.

13.2.1 Sera considerado APROVADO e NAO CLASSIFICADO no concurso publico o candidato APROVADO
nos termos do subitem 13.1 do presente edital com Nota Final insuficiente a classificagdo para o
namero de vagas ofertadas ao cargo/localidade (lotag&o) pleiteado neste concurso.

13.3  Os candidatos APROVADOS e NAO CLASSIFICADOS formaréo o cadastro de reserva.

13.4 Os candidatos APROVADOS serao classificados de acordo com os valores decrescentes da Nota

Final.
13.5 A Nota Final de cada candidato APROVADO sera encontrada através das seguintes equacdes:
a) para os candidatos dos niveis fundamental incompleto, fundamental completo, médio, médio

técnico, médio especifico e médio magistério:
Nota Final = Nota da Prova Objetiva de Multipla Escolha
b) para os candidatos do nivel superior:
Nota Final = Nota da Prova Objetiva de Multipla Escolha + Nota da Prova de Titulos

13.6  Apurado o total de pontos que compde a Nota Final, na hipotese de empate entre os candidatos, serdo
adotados os seguintes critérios de desempate na respectiva ordem:

a) 0 mais idoso, desde que tenha idade igual ou superior a sessenta anos, conforme artigo 27,
paragrafo Unico, da Lei n.° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);
b) pertencer ao servigo publico municipal e, persistindo a igualdade contar com o maior tempo de

servigo publico prestado ao Municipio, Estado e Unido, respectivamente, nos termos do §3° do
art. 6° da Lei Municipal 17.331/2008;

c) obtiver maior nota na Prova de Conhecimentos Especificos;

d) obtiver maior nota na Prova de Lingua Portuguesa, quando for o caso;
e) obtiver maior nota na Prova de Matematica, quando for o caso;

f) obtiver maior nota na Prova de Regime Juridico, quando for o caso;

o)) obtiver maior nota na Prova de Informatica, quando for o caso;

h) obtiver maior nota na Prova de Didética, quando for o caso;

i) obtiver maior nota na Prova de Titulos, quando for o caso;

) Possuir a maior idade, considerando o dia, més e ano de nascimento;
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14. DOS RECURSOS

14.1  Cabera recurso contra:

RECURSOS PRAZO FORMA

01 Relacdo Preliminar das Solicitagdes de Isencao do 07/12/2010 a 09/12/2010 Internet

Pagamento da Taxa de Inscricdo Deferidas e Indeferidas

02 Lista Provisdria dos Candidatos Inscritos 28/12/2010 a 29/12/2010 Internet

03 Gabarito Preliminar da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha 07/02/2011 a 08/02/2011 Internet

04 Resultado Preliminar da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha  15/02/2011 a 16/02/2011 Internet

05 Resultado Preliminar da Prova de Titulos 22/03/2011 a 23/03/2011 Internet

06 Resultado Final Preliminar 19/04/2011 a 20/04/2011 Internet

14.2  Os candidatos deverao interpor recursos “VIA INTERNET” nos prazos supra informados.

14.2.1 Para interpor recurso pela forma “VIA INTERNET” € necessario acessar o endereco eletrdnico
http://www.cetapnet.com.br e preencher eletronicamente o Formulario préprio.

14.3 Todos os recursos serdo analisados, entretanto, somente serdo respondidos e divulgados em
documento especifico os recursos interpostos contra o Gabarito Oficial Preliminar se devidamente
fundamentados. Os deferimentos/indeferimentos dos demais recursos interpostos contra as outras
fases do certame serdo informados através da divulgacdo dos Resultados Definitivos de cada etapa
guestionada, quando entdo o candidato podera verificar a alteragdo ou ndo de sua pontuacgdo, 0 que
indicard o respectivo deferimento/indeferimento do recurso, ndo havendo qualquer outro tipo de
comunicacao relacionada ao deferimento ou indeferimento dos recursos.

14.3.1 Em nenhuma hipotese sera encaminhada resposta individual aos candidatos.

14.4  Para recorrer contra o Gabarito Oficial Preliminar da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha, o candidato
devera utilizar exclusivamente o Portal de Acompanhamento no endereco eletrdnico
http://www.cetapnet.com.br, e seguir as instrucdes ali contidas.

14,5 Se o exame de recursos contra 0 Gabarito Oficial Preliminar da Prova Objetiva de Multipla Escolha
resultar em anulacdo de questdo integrante da Prova, a pontuagdo correspondente a essa questdo
sera atribuida a todos os candidatos que realizaram a respectiva Prova, independentemente de terem
recorrido.

14.6  Se houver alteracdes, por forca de recursos interpostos, do Gabarito Oficial Preliminar, essa alteracdo
valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

14.7 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo no seu pleito. Recursos inconsistentes ou sem
fundamentacéo seréo preliminarmente indeferidos.

14.8 Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos e/ou recurso contra o Gabarito
Oficial Definitivo.

14.9 Recurso interposto fora do prazo previsto sera indeferido.

14.10 Nao sera aceito recurso via postal, via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.

14.11 Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.

15. DA PUBLICACAO DOS ATOS

15.1

15.2

15.3

Os resultados de cada etapa do presente concurso publico, bem como todas as comunicagdes oficiais
de interesse dos candidatos, serdo disponibilizados para consulta no endereco eletrénico
http://www.cetapnet.com.br e no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Marabéa (ver endereco no
item 17 do presente edital).

E de inteira responsabilidade do candidato a obtencdo das informacgdes oficiais através dos meios
disponibilizados pelo Municipio de Maraba e pelo CETAP, ndo podendo o candidato alegar
desconhecimento de qualquer publicacdo oficial divulgada dentro dos termos especificados no item 15
do presente edital.

N&do serdo fornecidas informacgfes através de telefone, fax, correios, correio eletrénico ou qualquer
outra forma que nédo as especificadas no item 15 do presente edital.

16. DA NOMEACAO E POSSE

16.1

A nomeacéao e posse no cargo obedecerédo a ordem de classificacdo, ndo gerando o fato da aprovacao
direito a nomeacao, que dependera da necessidade de pessoal e disponibilidade orgcamentaria da
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Administracdo Publica.

16.2 A nomeacao dar-se-4 em consonancia com a legislacdo em vigor.

16.3 ApOs a nomeacao, serdo exigidos dos candidatos classificados os documentos relativos a confirmacao
das condicBes estabelecidas nos itens 02 e 03 do presente edital que estabelecem as exigéncias de
cada cargo para efeito de investidura, bem como da legislacdo pertinente, sendo que a néo
apresentacao de quaisquer deles implicara na revogacédo do ato de nomeacao.

16.3.1 Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, declaracdes, nem fotocopias ndo autenticadas.

16.3.2 E facultado ao Municipio de Maraba exigir dos candidatos, na posse, além da documentacéo prevista
neste edital e pelo setor de Recursos Humanos, outros documentos que julgar necessario.

16.4 Os candidatos portadores de deficiéncia serdo submetidos a avaliagao fisica e psicolégica, perante
uma junta multidisciplinar que fornecera o laudo comprobatério de sua capacidade para o exercicio das
funcgdes inerentes ao cargo no qual venha a ser investido.

16.5 O candidato devera manter durante o prazo de validade do concurso o seu enderec¢o atualizado para
eventuais convocacdes, ndo lhe cabendo qualquer reclamacéo caso ndo seja possivel ao Municipio de
Maraba convoca-lo por falta da citada atualizacéo.

17. DOS ENDERECOS CITADOS NESTE EDITAL

17.1 CETAP no Municipio de BELEM/PA: Av. Jodo Paulo I, n° 1867 Bairro Marco — Belém/Para CEP:
66096-490. (Horario de Funcionamento: 09:00 as 13:00 e 14:00 as 17:00)

17.2 P6lo de Atendimento do CETAP no Municipio de Maraba/PA: Folha 32, Quadra 7, Lote 19, Nova
Maraba, Maraba/PA. CEP: 68508-070. (Horario de Funcionamento: 08:00 as 14:00)

17.3  Prefeitura Municipal de Marabéa: Folha 32, Quadra 7, Lote 19, Nova Maraba, Maraba/PA. CEP: 68508-
070. (Horério de Funcionamento: 08:00 as 14:00)

18. DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1 A inscricdo do candidato importard no conhecimento das presentes instru¢cdes e na aceitagdo das
condicdes do Concurso, tais como se acham estabelecidas neste edital e nas normas legais
pertinentes.

18.2 O Municipio de Maraba e o CETAP nao se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e
outras publicagBes que venham a ser comercializados, referentes a preparacdo de candidatos a este
concurso publico.

18.3 Decorrido 01 (um) ano ap6s a homologacdo do Resultado Final, e ndo se caracterizando qualquer
Obice, é facultada a incinerardo das provas e demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo
prazo de validade do concurso, os registros eletrénicos.

18.4 Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizacdes ou acréscimos, enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou até a data de convocac¢do dos
candidatos para a prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital de Retificagcao
ao presente Edital Completo Retificado e Consolidado n.° 002/2010 a ser publicado na forma do item 15
do presente edital.

18.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial de Coordenacao, Supervisdo, Fiscalizacdo
e Acompanhamento do Concurso Publico e/ou pelo CETAP.

18.6 A Comissdo Especial de Coordenacdo, Supervisdo, Fiscalizacdo e Acompanhamento do Concurso
Publico podera anular a inscri¢éo, prova, a qualquer tempo, desde que sejam verificadas falsidades de
declaracgdo ou irregularidades nas provas em que se submeter.

18.7 O Municipio de Maraba e o CETAP se eximem de qualquer despesa com passagem e hospedagem
dos candidatos, em qualquer fase do certame.

18.8 O concurso publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data de homologac¢éo do RESULTADO
FINAL DO CONCURSO, podendo ser prorrogado por igual periodo.

18.9 Toda documentacdo comprobatoéria enviada via SEDEX, junto a Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos, serd considerada como valida quando postada dentro das datas estabelecidas para cada
fase.

18.10 Nao sera fornecido ao candidato, pelo CETAP, qualquer documento comprobatério de classificacéo no
concurso publico, valendo para este fim a homologacdo do Resultado Final divulgada no Diario Oficial.

18.11 O foro da Comarca de Maraba - PA é o competente para decidir quaisquer acdes judiciais interpostas
com respeito ao presente edital e respectivo concurso publico.

18.12 O presente Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Maraba, 24 de novembro de 2010.
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ANEXO 01 | CONTEUDOS PROGRAMATICOS

1. NIVEL SUPERIOR

A Prova Objetiva de Mdltipla Escolha sera composta de 40 (quarenta) questdes objetivas, sendo:

Disciplinas Nﬂmerg de Pontos por Total de
Questdes Questao Pontos
Lingua Portuguesa 10 0,25
Regime Juridico 05 0,25
Conhecimentos {0
25 0,25

Especificos

Os Conteudos Programaticos de cada Disciplina da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha séo os especificados a
sequir:

1.1 Lingua Portuguesa (para TODOS os cargos em nivel superior

Obs: O candidato devera considerar a nova Reforma Ortogréafica contida no Decreto n° 6.583, de 29 de
setembro de 2008.

Compreender e interpretar textos. Niveis de Linguagem na modalidade oral e escrita. Fendmenos Semanticos:
Sinonimia, Antonimia, Polissemia, Ambiguidade, Homénimos e Par6nimos. Ortografia Oficial. Coeréncia
Textual. Coeséo Textual. Concordancia Nominal e Verbal. Regéncia Nominal e Verbal. Colocag¢éo pronominal.
Pontuacao. Figuras de Linguagem: Metéfora, Metonimia, Silepse, Ironia, Prosopopéia e Antitese. Acentuacgao
grafica.

ime Juridico (para TODOS os cargos em nivel superior

Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis da Administracdo Publica do Municipio de Marabé - Lei
n°17.331 de 30/12/2008.

1.3 Conhecimentos Especificos

ADMINISTRADOR

Administracdo geral: Abordagem das escolas da Administracdo. Conceitos, principios e funcBes da
administracdo. Habilidades do administrador. Instrumentos e metodologias organizacionais. Comportamento
organizacional. Administracdo de Recursos Humanos: Estratégias de RH, Relagbes com Empregados,
Equipes, Lideranca. Gerenciamento de Desempenho, Remuneracgédo e Beneficios, Motivagdo, Desenvolvimento
de RH , Organizacdes de Aprendizagem. Gest&o de conflitos. Cultura Organizacional. Etica. Administrac&o
Mercadolégica . Pesquisa de Mercado. Segmentacdo de Mercado. Estratégias de Marketing. Marketing de
Servigos. Gestdo do Relacionamento com Cliente. Responsabilidade Socioambiental. Marketing Internacional.
Sistemas de Informacdo Gerencial. Administracdo da Producdo e Materiais. Planejamento e Controle da
Producdo. Higiene Industrial e Seguranca do Trabalho. Gestdo da Qualidade. Gestdo da Cadeia de
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Suprimentos (Supply Chain Management). Administracdo Financeira e Orgcamentaria. Matemética Financeira
Conceitos Basicos sobre Valor do Dinheiro no Tempo. Risco e Retorno. Alavancagem e Endividamento.
Planejamento Financeiro e Orcamentario. Contabilidade: Contabilidade Geral, Contabilidade de Custos,
Contabilidade Gerencial. Estratégia Empresarial. Planejamento Estratégico Empresarial. Estrutura
organizacional. Estrutura funcional e estrutura matricial. Condicionantes da estrutura organizacional. Formas de
administracdo publica: patrimonialista, burocratica, gerencial. Evolugdo da Administracdo Publica no Brasil:
reformas administrativas: dimensfes estruturais, principais caracteristicas. Programa Nacional de
desburocratizagdo e Programa Nacional de Qualidade.

ANALISTA AMBIENTAL

Meio ambiente na Constituicdo Federal de 1988. Agenda 21 Brasileira. Conceitos, diretrizes e principios.
Composicgdo, finalidades e funcdes da Comissdo de Politicas de Desenvolvimento Sustentavel — CPDS.
Orientagdo Estratégica de Governo: PPA 2008/11. Politicas de meio ambiente: Politica Nacional de Meio
Ambiente - Leis n.° 6.938/81 e n.° 10.165/00 e Decreto n.° 99.274/90. Politica Nacional de Educacao Ambiental
— Lei n.° 9.795/99 e Decreto n.° 4.281/02. Crimes Ambientais — Lei n.° 9.605/98 e Decreto n.° 3.179/99. Lei das
Aguas — Lei n.° 9.433/97. Lei que institui a Politica Nacional de Recursos Hidricos e cria o Sistema Nacional de
Gerenciamento de Recursos Hidricos - Lei n.° 9.433, de 08/01/1997. Sistema Nacional de Unidades de
Conservacdo (SNUC) - Lei n.° 9.985/2000 e Decreto n.° 4.340/02. Cdodigo Florestal - Lei n.° 4.771, de
15/09/1965 e MP n.° 2.166-67/00. Diretrizes para a implementacdo da Politica Nacional de Biodiversidade -
Decreto n.° 4.339, de 22/08/2002. Lei de criacdo do Instituto Chico Mendes de Conservacéo da Biodiversidade
- Instituto Chico Mendes - Lei n.° 11.516, de 28/08/07. Lei que dispde sobre a gestao de florestas publicas para
a producdo sustentavel; institui, na estrutura do Ministério do Meio Ambiente, o Servigco Florestal Brasileiro —
SFB e cria o Fundo Nacional de Desenvolvimento Florestal — FNDF - Lei n.° 11.284, de 02/03/06. Decreto n.°
6.063, de 20/03/07. Resolu¢des do Conselho Nacional do Meio Ambiente - CONAMA: 01-86; 237; 302; 303;
305 e 369. Biosseguranca — Lei n.° 11.105, de 24/03/05 e Decreto n.° 5.591, de 22/11/05. Resolu¢bes do
Conselho Nacional do Meio Ambiente - CONAMA: 01-86; 237; 302; 303; 305 e 369. Fontes de financiamento:
Fundo Nacional de Meio Ambiente — Lei n.° 7.797/89 e Decreto n.° 3.524 de 26/06/00, Fundo Setorial de
Recursos Hidricos — Lei n.° 9.993/00 e Decreto n.° 3.874 de 19/07/01. Conferéncia das Nac¢des Unidas para o
Meio Ambiente e Desenvolvimento (Rio 92; Rio + 5 e Rio +10). Convencdes Internacionais: Basiléia, Roterda,
Estocolmo, Montreal, Ramsar, Combate a Desertificacdo, Mudancas Climaticas, Protocolo de Quioto. Tratado
da Antartida.

ARQUITETO

Projeto de Arquitetura. Métodos e técnicas de desenho e projeto. Programacédo de necessidades fisicas das
atividades. Estudos de viabilidade técnico—financeira. Informatica aplicada a arquitetura (Excel, Word,
AutoCAD). Controle ambiental das edificacdes (térmico, acustico e luminoso). Programagdo, comunicacao
visual e sinalizacdo. Noc¢Bes de projetos complementares: especificacdo de materiais e servicos e
dimensionamento bésico. InstalacBes elétricas e hidro—sanitérias. Instalacdo de elevadores. Execucdo e
projeto de instalacdes de ventilacdo, exaustdo e ar condicionado. Telefonia. Prevengcdo contra incéndio.
Cabeamento estruturado de dados e voz. Compatibilizacdo de projetos complementares. Programacao,
controle e fiscalizacdo de obras. Orcamento e composicdo de custos, levantamento de quantitativos,
planejamento e controle fisico—financeiro. Acompanhamento de obras. Construcdo e organizacdo do canteiro
de obras. Coberturas e impermeabilizagdo. Esquadrias. Pisos e revestimentos. Legislacdo e pericia. Normas
técnicas e legislacao profissional. Legislacdo ambiental e urbanistica. Conhecimento de AutoCAD 3D, Revit ou
Sketch Up, maquetes eletronicas. Acessibilidade de pessoas portadoras de deficiéncias a edificacdes, espaco,
mobilidrio e equipamentos urbanos — NBR 9050. Lei n.° 6.766/79 (Dispbe sobre o Parcelamento do Solo
Urbano e da outras Providéncias). Lei n° 9.785/99. Lei n°® 11.445/07 (Diretrizes nacionais para 0 saneamento
basico). Lei n® 10.932/04 (Altera o art. 4° da Lei no 6.766/79, que “dispbe sobre o parcelamento do solo urbano
e d& outras providéncias”). Metodologia de Projeto de Arquitetura e de Desenho Urbano. Conforto humano e
ergonomia nas edificacdes. Industrializacdo e racionalizacdo das construgdes. Linguagem e representacdo do
projeto arquitetdnico. Urbanizacdo de logradouros e paisagismo. Nog¢Bes de design de interiores e decoracao.
Prevencdo contra incéndio, sistemas de seguranca nas edificacdes. No¢gBes de projetos complementares:
memoriais descritivos, cadernos de encargos, especificacdo de materiais e servicos. Orgamento, composicao
de custos, técnicas de gerenciamento de atividades e recursos. Legislacdo, pericias, redacdo de laudos e
avaliagdo de imOveis urbanos. Sistemas estruturais: nogdes de comportamento e desempenho. Nog¢bes de
design de interiores, decoracao, ambientagéo e layout de escritérios.

ASSISTENTE SOCIAL

Fundamentos historico, tedrico e metodolégico do Servigo Social. O projeto ético-politico do Servi¢o Social e a
regulamentacdo da profissdo. Questao social no Brasil. Questdo de género. A politica social e seu processo
histérico; politicas setoriais e por segmento: assisténcia; salde; saude mental; previdéncia; crianca e
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adolescente; educacéo; idoso; portadores de necessidades especiais. Trabalho e Servico Social. Pesquisa e
Servico Social. Debate ético contemporéneo e a busca da consolidacdo do projeto ético politico do Servico
Social, as condicbes de trabalho e respostas profissionais aos desafios de hoje. Areas de atuacdo do
Assistente Social e demandas profissionais no ambito das relacfes entre Estado e Sociedade. Estratégias de
acdo em Servico Social e os instrumentos de intervencdo do Assistente Social especialmente voltados para o
trabalho em organizagbes. Condicionantes, conhecimentos, habilidades e exigéncias para o trabalho do
Servigo Social em organizagfes. O Processo de Trabalho do Servico Social. Leis, regulamentacdes, estatutos
e demais resolugdes do trabalho profissional em Servico Social.

AUDITOR FISCAL DO TESOURO MUNICIPAL

MATEMATICA FINANCEIRA: Conceito de juros e regimes de capitalizacdes. Capitalizagéo simples: célculo de
juros e montantes. Valor atual e valor nominal. A operacdo de desconto simples: racional (por dentro),
comercial (por fora) e bancério. Equivaléncia entre taxa de juro e taxa de desconto. NOCOES BASICAS DE
ADMINISTRACAO: Natureza e evolucdo do conhecimento administrativo. Processos gerenciais e as relacdes
com os fatores humano, tecnolégico e econdmico. Gestdo por processo. Estrutura e funcionamento da
administracdo publica. Relacdo Estado e sociedade civil. Tendéncias de modernizacdo e novos modelos de
gestao da administracdo publica. Uso de controles e indicadores de produtividade. Administracdo orgcamentaria.
Periodo administrativo e exercicio financeiro, gestdo financeira. Receita orgamentaria e extraorgamentaria.
Despesa orgcamentaria e extraorcamentaria. Classificagdo da receita e da despesa. Fases administrativas da
receita e da despesa or¢camentéria. Controle interno e controle externo na administragcao publica: importancia,
finalidade, caracteristicas. DIREITO CONSTITUCIONAL: Conceitos de teoria do Estado. Principios do Estado
Democratico de Direito. Conceito de Constituicdo. Regras materialmente constitucionais e formalmente
constitucionais. Tipos de Constituicdo. O Direito Constitucional e os demais ramos do direito. Poder constituinte
originario e derivado. Controle de constitucionalidade. Controle judiciario difuso e concentrado. Agéo
declaratéria de constitucionalidade. Acao direta de inconstitucionalidade. Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil: Principios fundamentais e Direitos e Deveres individuais e coletivos. O habeas corpus. O mandado
de seguranca. O direito de peticdo. O mandado de injuncdo. A acdo popular. A acdo civil pablica. O habeas
data. Direitos sociais. Cidadania plena e participacdo politico-social. Direitos Humanos: Direito a vida, a
liberdade, a igualdade, dignidade humana e justica. Nacionalidade. Direitos politicos. Organizacédo politico-
administrativa. O federalismo no Brasil. Reparticdo de rendas. Reparticdo de competéncias. Competéncias
constitucionais: Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios. Intervencdo nos estados e Municipios.
Administracao publica, disposicdes gerais e servidores publicos civis. Separagdo de poderes. Sistemas de
governo. Poder Legislativo, Poder Executivo e Poder Judiciario. Ministério Publico. Processo legislativo. Defesa
do Estado e as instituicbes democréticas. Principios gerais da atividade econémica e financeira. Sistema
Tributario Nacional e do Orgcamento e Finangas Publicas. DIREITO ADMINISTRATIVO: Administragdo Publica.
Conceito. Estrutura legal dos Orgdos Publicos. Natureza e fins da Administracdo. Agentes da Administrac&o.
Principios béasicos da Administracdo: legalidade, moralidade, impessoalidade, finalidade, publicidade,
eficiéncia. Papel das politicas publicas como elemento indutor do desenvolvimento da sociedade. Conceituacao
de ética e moral. Poderes e deveres do administrador publico. Poderes Administrativos: poder vinculado e
poder discricionario, poder hierarquico, poder disciplinar, poder regulamentar, poder de policia. Atos
Administrativos. Conceitos e requisitos. Classificacdo. Espécies. Validade. Formalidade. Motivacao.
Revogacdo. Anulacdo. Modificagdo. Extincdo. Controle de Legalidade. Organizagdo Administrativa:
Administracao direta e indireta. Agéncias executivas e reguladoras. Servidores publicos. Classificacdo e
Regime Juridico. Normas constitucionais sobre o regime juridico dos servidores publicos do municipio de
Maraba. Cargos publicos. Provimento em cargo publico. Direitos e vantagens dos servidores publicos. Deveres
e responsabilidades. Sindicancia e processo administrativo. Os direitos do administrado. Comparagao entre o
controle administrativo e judiciario. Principios basicos da defesa administrativa do contribuinte. Processo
Administrativo. A responsabilidade civil do Estado. Lei 8.429/1992 — Improbidade Administrativa; Impericia,
Negligéncia e Fraude. DIREITO EMPRESARIAL: A atividade empresarial. O regime juridico da livre iniciativa.
Registro da empresa. Livros comerciais. Estabelecimento empresarial. Nome empresarial. Disciplina juridica da
concorréncia. Classificagdo dos titulos de crédito. Classificacdo das sociedades empresarias. Desconsideragao
da personalidade juridica. Sociedades contratuais. Tipos sociais. Sociedades andnimas: classificacao,
constituicdo, integralizagdo do capital social, 6rgdos societarios e administracdo, controle, resultados sociais,
extingdo e modificacdo. Principios de teoria geral dos contratos mercantis. Tipos contratuais mercantis.
Aplicabilidade do Cédigo Civil e do Codigo de Defesa do Consumidor. Teoria geral da faléncia. Caracterizacdo
do estado falimentar, efeitos da faléncia quanto aos bens do falido e aos direitos dos seus credores,
recuperacao judicial e extrajudicial. Crimes falimentares. Lei 11.101/2005. O comércio eletrénico. DIREITO
TRIBUTARIO: Receitas Pdblicas. Sistema Tributario Nacional: previsdo constitucional; atribuicdo de
competéncia tributaria, principios constitucionais tributarios, limitagdes ao poder de tributar. Matérias
reservadas a previsao por lei complementar. Tributos de competéncia da Unido. Tributos de competéncia dos
Estados e do Distrito Federal. Tributos de competéncia dos Municipios. Os impostos em espécie. Reparticao
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das receitas tributarias: receita da Unido aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios. Receitas dos
Estados distribuidas aos Municipios. Tratados e convengdes internacionais. Legislacdo tributéria: lei
complementar, lei ordinaria, lei delegada; decretos legislativos, resolu¢cdes do Senado Federal; atos normativos
de autoridades administrativas: decretos e despachos normativos do executivo, resolu¢cdes administrativas,
portarias, decisfes administrativas. Métodos de interpretacdo. Vigéncia, aplicacdo, interpretacdo e integracao
da legislagéo tributaria. Interpretacées sistematica, teleoldégica e outras. As normas do Coédigo Tributario
Nacional. Tributo: definicdo e espécies. Impostos, taxas, contribuicdo de melhoria, empréstimos compulsorios,
contribuicbes especiais. Obrigagéo tributaria: principal e acessoria: conceito. Aspecto objetivo: fato gerador,
hipétese de incidéncia tributéria: incidéncia e nao incidéncia, isencéo, imunidade, domicilio tributario. Aspecto
subjetivo: competéncia tributaria, sujeito ativo. Capacidade tributéria; sujeito passivo: contribuinte e
responsavel; responsabilidade solidaria, responsabilidade de terceiros, responsabilidade por infracdes;
substituicdo tributaria. Elemento valorativo: base de calculo, aliquota. Crédito tributério: lancamento: efeitos e
modalidades. Suspensao, extingdo e exclusdo do crédito tributario. Funcdo socioecondmica dos tributos.
Sonegacao Fiscal. Importancia dos documentos fiscais. Administracdo tributaria: fiscalizacéo, regulamentacao,
competéncia, limites, procedimentos. Divida ativa: certiddo negativa. Repeticdo de indébito. Informacbes e
sigilo fiscal. Lei Complementar 116/2003 e sua lista de servicos. LEGISLACAO TRIBUTARIA MUNICIPAL
VIGENTE: I. Legislacdo Tributaria Municipal de Maraba (Lei 17.192/2005 — Cdadigo Tributario Municipal): Da
legislacgéo tributaria; Da obrigacao tributaria; do crédito tributario; da inscricdo e do cadastro fiscal; Dos tributos,
dos impostos, das taxas e contribuicBes; Da administracdo tributaria; dos Anexos da Lei 17.192/2005 e suas
aplicacbes; Da Lei Organica Municipal de Maraba (Das Finangcas Publicas; Dos Tributos; Da Ordem
Econbmica). O Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISSQN, na forma da Lei Complementar
116/2003 e Lei Municipal n.° 17.192/2005: Do fato gerador. Da incidéncia. Da ndo incidéncia. Do domicilio
fiscal. Do contribuinte. Da responsabilidade de terceiros. Da base de calculo: regra geral, regras especiais, das
limitagBes das deducdes. Das aliquotas: regra geral, regras especiais, das situagdes transitérias ou sob
condicdes. Do lancamento. Do lancamento por estimativa. Do arbitramento. Dos prazos e forma de
recolhimento. Do pagamento. Das declaracfes. Do crédito. Do cadastro de contribuintes. Do documentario
fiscal. Das infracdes e penalidades. Lista de servicos. O Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial
Urbana — IPTU, na forma da Lei Municipal n.° 17.192/2005: Do fato gerador. Da incidéncia. Da isen¢do. Do
contribuinte. Da base de calculo. Das aliquotas. Do cadastro imobiliario fiscal. Do langcamento. Da arrecadacao.
Das obrigacdes acessorias. O Imposto sobre a Transmissdo de Bens Iméveis — ITBI, na forma das Leis
Municipais n.° 17.192/2005: Da definicho. Da incidéncia. Da ndo incidéncia: das transacfes e do
reconhecimento de né&o incidéncia. Do sujeito passivo. Do célculo do imposto: da base de célculo e da
avaliacdo para determinacéo da base de calculo. Da aliquota. Da transmissédo: da declarac@o de transmisséo,
da documentacdo e dos prazos. Do Prazo para recolhimento. Dos acréscimos pecunidrios. Das Taxas e
contribui¢des: incidéncia, base de célculo, forma de recolhimento, prazos. Da inscricdo em divida ativa, Das
penalidades, Das obrigagcdes dos notérios e oficiais de registros de imdveis e seus prepostos. O Processo
Administrativo Tributério do Municipio de Maraba na forma da Lei Municipal n.® 17.192/2005: prazos, intimacgao,
do procedimento fiscal, da notificagdo de lancamento, da notificacdo preliminar, do termo de fiscalizacdo e do
auto de infracdo. Do processo contencioso: definicdo, da interpretacdo da legislacao tributaria, do pedido de
reconhecimento de imunidade ou de isencéo, da consulta, da impugnacao, do recurso voluntario, do recurso de
oficio e do recurso a 22 instancia. Da Competéncia de Julgamento. Da Eficacia das Decisdes. Do Julgamento
do Processo Contencioso. APLICACAO DA LEGISLACAO ESPARSA DO MUNICIPIO: Cédigo de posturas do
Municipio de Maraba — Lei Municipal n°® 17.333 de 30/12/08; Conceito, Estrutura legal dos o6rgaos,
competéncia, taxas e aplicacdo. Codigo de Obras do Municipio de Maraba — Lei 17.332, de 30 de dezembro de
2.010. Conceito, Estrutura legal dos 6rgdos, competéncia, taxas e aplicacdo. CONTABILIDADE GERAL:
Legislacdo bésica (Lei Federal n.° 6.404/76). Contabilidade: conceituacdo, objetivos, campo de atuacdo e
usuérios da informacao contabil. Escrituracéo contabil: método das partidas dobradas, contas patrimoniais e de
resultado, langcamentos contabeis, estornos, livros contabeis obrigatérios, documentacdo contabil. Escrituracao
e fechamento de Livro Caixa, diario, balancetes analitico e sintético. Plano de contas. Componentes do
patriménio: ativo, passivo e patriménio liquido. Ativo: estrutura, conceitos, evidenciacao, formas e métodos de
avaliacédo, tratamento contabil especifico das contas, das participacdes societarias e das provisdes incidentes,
composicao, formagdo, classificacdo das contas, critérios de avaliacdo, aderéncia aos principios e normas
contabeis, critérios e métodos para companhias fechadas e abertas, métodos de avaliacdo, de tratamento
contabil, e processo de reavaliagdo de bens, controles patrimoniais, processo de provisionamento e de
tratamento das baixas e alienacbes. Passivo: estrutura, conceitos, evidenciacdo, formas e métodos de
avaliacdo, aderéncia aos principios e normas contabeis e tratamento das provisGes. Patrimdnio liquido: itens
componentes, evidenciacdo, métodos de avaliacdo, tratamento contabil, classificacéo, formas de evidenciagéo,
distribui¢do dos resultados, constituicdo e reversdes de reservas, acfes em tesouraria, alteracdes e formagéo
do capital social. Variagdo do patrimdnio liquido: receita, despesa, ganhos e perdas. Apuracao dos resultados:
conceitos, forma de avaliacdo e evidenciacdo. Balanco patrimonial: estrutura, forma de evidenciacao, critérios
de elaboracdo e principais grupamentos. Resultados de exercicios futuros: conceito, contas passiveis de
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classificagdo em resultados de exercicios futuros, critérios de contabilizacéo e apresentacdo. Demonstragéo do
resultado do exercicio: conteddo e forma de apresentacdo. Apuracdo e procedimentos contdbeis para a
identificacdo do resultado do exercicio. Custo dos produtos vendidos e dos servicos prestados. Tratamento
contabil e apuracdo dos resultados dos itens operacionais e ndo-operacionais. Resultado bruto e resultado
liguido. Demonstracdo de lucros ou prejuizos acumulados: contetdo, forma de preparacdo e forma de
apresentacdo, destinagdo e distribuicdo do resultado de exercicio. Demonstracdo das mutacdes do patrimonio
liquido: conteldo, itens evidenciaveis e forma de apresentacdo. Demonstracdo de origens e aplicacGes de
recursos: conceitos envolvidos, itens componentes, forma de evidenciagdo, conceito de Capital Circulante
Liquido e apuragédo do resultado ajustado. Consolidagcado das demonstracdes contabeis: conceitos e objetivos
da consolidacao, critérios, obrigatoriedade, tratamento dos resultados nao-realizados e das participacbes dos
minoritarios, procedimentos contabeis para elaboragcdo. Demonstracédo do fluxo de caixa: conceitos, principais
componentes, formas de apresentagdo, critérios e métodos de elaboragéo e interligagdo com o conjunto das
demonstracdes contabeis obrigatorias. AUDITORIA. Nogdes gerais sobre auditoria: conceituacéo e objetivos.
Auditoria interna, externa e fiscal: conceito, objetivos, forma de atuacdo, responsabilidades e atribuicdes.
Procedimentos de auditoria. Normas de execucéo dos trabalhos de auditoria. Estudo e avaliacdo do sistema
contabil e de controles internos. Aplicacdo dos procedimentos de auditoria. Documentacdo de auditoria.
Continuidade normal dos negdécios da entidade. Processamento eletronico de dados. Estimativas contabeis.
Parecer do auditor. Fraude e erro. Presuncdo de omissdo de receitas: ativos ocultos ou ficticios, passivos
ocultos ou ficticios, saldo credor na conta caixa, suprimentos ndo comprovados, diferencas em levantamentos
guantitativos por espécie, diferencas em levantamentos econdmicos ou financeiros, omissdo do registro de
pagamentos efetuados. Auditoria das contas de resultado: receitas, despesas e custos. FINANCAS PUBLICAS.
Atividade financeira do Estado: conceito, caracteristicas e finalidades Receitas Publicas: conceito,
classificagcdo, categoria, fontes e estagios. Divida ativa: conceito, inscricdo, cobranca. Receitas patrimoniais.
Receitas tributarias: impostos, taxas de poder de policia, taxas de servigos publicos, contribuicdo de melhoria,
preco publico e contribuicbes. Receitas de Transferéncias Constitucionais: indice de Participagdo dos
Municipios no ICMS — IPM-ICMS, Fundo de Participacdo dos Municipios — FPM, Cota Parte do IPVA e Cota
Parte do ITR: conceitos constitucionais, regras gerais, regras especificas, critérios de distribuicdo. Valor
Adicionado Fiscal do ICMS — VAF-ICMS. Conceito e aplicacao.

BIOLOGO

Bactérias patogénicas: Morfologia e ultra-estrutura: Dimens@es, formas e agrupamentos das células; fragelos,
microfibrilas, capsulas e camadas limosas, parede celular (diferencas entre bactérias Gram positivas e Gram
negativas), protoplastos e esferoplastos, espago periplasmico, membrana plasméatica, estruturas
citoplasmaticas. Fisiologia: Nutrientes, condigcbes de crescimento, transportes através de membrana,
crescimento populacional, reproducdo, espoluracdo e germinacdo. Isolamento e identificacdo: Técnicas de
amostragem, isolamento e cultivo; microscopia, propriedades tintoriais, identificagdo metabdlica, pesquisas
determinantes de patogeneicidade das respectivas bactérias patogénicas. Utilizacdo dos diversos sistemas de
classificacdo. Bioguimica bacteriana: Metabolismo eterotrofico e anaerébio para geracdo de energia: Glicolise;
via pentosefosfato, via Entner-Doudoroff; fermentacfes alcodlica, latica, propidnica, butirica e butanodiol.
Metabolismo heterotréfico e aerébio para geracdo de energia: Ciclo do é&cido tricarboxilico, racdes
anapleréticas, sistemas transportadores de elétrons e fosforilacdo oxidativa, superoxido dismutase.
Metabolismo lipideos e proteinas: Desassimilativo. Biossintese: Glicogénio, Acido poli-b-hidroxibutirico,
polifosfatos, acidos teicoicos, peptidioglucanas, lipopolissacarideos, aminoéacidos, proteinas, nucleotideos.
Integracdo de metabolismo. Purificacdo de proteinas e polissarcarideos. Processos de separagdo; processos
de ruptura celular, técnicas de recuperagdo, concentragdo, fracionamento e purificacdo. Processos
fermentativos. Tecnologia da producao de: Antibidticos por processos fermentativos e semi-sintéticos. Vacinas.
Acidos organicos, Vitaminas, Aminoacidos, Enzimas, Biopolimeros, Biomassa e Proteinas. Engenharia
Bioquimica: Esterilizacdo de equipamentos, meios de fermentacéo e ar. Agitacdo e aeracdo em fermentadores.
Conducéo dos processos fermentativos (bateladas e continuo). Cinética dos processos fermentativos. Tipos de
fermentadores industriais. Operacao e controles de uma industria de fermentacao. Separacao e purificacdo de
produtos de fermentacdo. Controles da qualidade e biotecnologia: Controle genético. Controle microbiol6gico.
Controle bioquimico. Controle farmacoldgico. Controle organoléptico. Utilizacdo da estatistica no controle da
qualidade.

BIOMEDICO

SUS - Principios e diretrizes. Lei Organica da Salde — Lei 8.080 e Lei 8.142. Tépicos gerais - preparo de
solucbes; preparo de padrdes para controle de qualidade; limpeza de material; sistema internacional de
medidas; anticoagulantes; coleta de amostras. Bioquimica - determinac¢des bioquimicas; determinacdes
enziméticas; determina¢bes das provas funcionais; elelioforese na bioquimica clinica; espectrofotometria.
Hematologia - estudo dos glébulos vermelhos; estudo dos glébulos brancos; estudo das plaguetas; imuno-
hematologia. Bacteriologia - meios de cultura; esterilacdo; coloracdo; coproculturas; orofaringeo (cultura do
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material); geniturinario (cultura de material); hemoculturas; antibiograma. Imunologia - rea¢des de precipitacao;
reacdes de aglutinacado; reacdes de hemolose; imunoensaios (técnicas). Parasitologia - protozoérios intestinais;
helmintos intestinais; hemoparasitas; parasito dos tecidos; técnicas laboratoriais. Uroandlise - caracteristicas
fisicas; pesquisa dos componentes anormais; sedimentoscopia. Parte Pratica - Bacteriologia; cultura de urina,
cultura das secrecdes orofaringeo; hemocultura. Técnicas sorolégicas; precipitacdes; reacdes de
hemoaglutinacéo. Parasitologia; métodos direto; sedimentacao; conceituacdo. Bioquimica - determinacdes dos
componentes organicos do sangue; determinacdes dos componentes inorganicos do sangue; determinacfes
das enzimas de importancia quimica. Provas funcionais - fungéo renal; funcdo hepatica; tolerancia a glicose.
Uroanalise - exame sumario. Hematologia - hemograma; eritrograma; leucograma.

BIOMEDICO COM ESPECIALIZACAO EM HEMATOLOGIA

SUS - Principios e diretrizes. Lei Orgéanica da Saude — Lei 8.080 e Lei 8.142. Hematologia: Coleta, esfregaco e
coloragdo em hematologia; Morfologia de hemacias e leucdcitos; Contagem manual em camara de hemacias e
leucécitos; Dosagem de hemoglobina e determinacdo de hematdcrito; indices hematimétricos e contagem
diferencial; Dosagem automatizada de hemacias, leucécitos e plaquetas; Coagulacdo, tempo de coagulacéo e
tempo de sangramento; Coagulacdo, tempo de protombina e tempo de tromboplastina parcial ativada;
Contagem de reticulécitos e velocidade de hemossedimentacdo. Bioquimica: Sistemas analiticos e aplicacao
principios basicos: fluorometria, fotometria, turbidimetria, nefelometria, absorcdo atdmica, eletroforese e
imunoeletroforese; Carboidratos, lipidios, proteinas e aminoéacidos; Eletrdlitos e equilibrio acido basico;
Avaliacao da fungdo hepatica; Avaliacao da fungdo renal; Enzimas cardiacas. Microbiologia: Meios de culturas:
classificagdo e utilizacdo dos mais utilizados em Laboratorio de Analises Clinicas; Esterilizagdo em Laboratdrio
de Andlises Clinicas; Coleta e transporte de amostras clinicas para o exame microbiologico; Classificacédo
morfoldgica das bactérias; Principios da coloracdo de Gram e Ziehi Neelsen; Processamento das amostras
para cultura de bactérias aerbbias; Processamento das amostras para cultura de micobactérias;
Processamento das amostras para cultura de fungos; Teste de sensibilidade aos antimicrobianos (disco
difusdo, macro e microdiluicdo, E test.).

CONTADOR

Contabilidade Geral: Lei 6.404, Lei 10.303/01, de 31/10/2001, e legislacdo complementar. Principios e
convencdes contabeis. Plano de Contas. Elaboracédo de demonstracdes contabeis. Efeitos inflacionarios sobre
0 patrimbnio das empresas. Consolidacdo de demonstracdes contabeis. Critérios de avaliagdo de estoques.
Avaliacao e contabilizacdo de investimentos. Ativo Imobilizado. Ativo Diferido. Passivos exigiveis. Constituicao
de provisdes, resultado de exercicios futuros. Patrimdnio liquido. Contabilizacdo de importacdes e exportacdes.
Demonstracdo do resultado do exercicio. Demonstracao do Fluxo de Caixa. Método Direto e Indireto. Analise
Econdémico-Financeira: analise vertical e horizontal das demonstrag@es financeiras. Contabilidade de Custos:
classificacéo de custos: diretos, indiretos, fixos e variaveis, separagdo entre custos e despesas. Apropriacdo de
custos: material, m&do de obra e rateio de custos indiretos. Rateio de custos na Departamentalizacdo. Métodos
de custeio: por absorcdo e variavel. Custos para controle, custo-padrdo. Contabilidade Tributaria: Legislacdo
Tributéria. IRRF. ICMS. Contribuicdo social sobre o lucro. Destinacdo de resultado. Imposto de renda de
pessoa juridica. Participacdes governamentais: PIS, Pasep e Cofins. Créditos Tributarios. Tributos Diretos e
Indiretos. Impostos e contribuicdes incidentes sobre folha de pagamento. Matematica Financeira: Juros simples
e compostos: capitalizacdo e desconto. Taxas de juros: nominal, efetiva, equivalentes, real e aparente.
Contabilidade Publica: Conceito, objeto, objetivo, campo de atuagdo. Nocgdes gerais sobre auditoria:
conceituacdo e objetivos. Auditoria interna, externa e fiscal: conceito, objetivos, forma de atuacao,
responsabilidades e atribuicdes. Procedimentos de auditoria. Normas de execucéo dos trabalhos de auditoria.
Estudo e avaliacdo do sistema contabil e de controles internos. Aplicagdo dos procedimentos de auditoria.
Documentacdo de auditoria. Atividade financeira do Estado: conceito, caracteristicas e finalidades Receitas
Puablicas: conceito, classificacdo, categoria, fontes e estagios. Divida ativa: conceito, inscricdo, cobranca.
Receitas patrimoniais. Receitas tributérias: impostos, taxas de poder de policia, taxas de servigos publicos,
contribuicdo de melhoria, preco publico e contribuicdes. Receitas de Transferéncias Constitucionais: indice de
Participacdo dos Municipios no ICMS — IPM-ICMS, Fundo de Participagdo dos Municipios — FPM, Cota Parte
do IPVA e Cota Parte do ITR: conceitos constitucionais, regras gerais, regras especificas, critérios de
distribuig&o. Valor Adicionado Fiscal do ICMS — VAF-ICMS. Conceito e aplicagéo.

EDUCADOR AMBIENTAL

Educacdo Ambiental. Bases filoséficas da questdo ambiental. Fundamentos da questdo ambiental.
Fundamentos da ecologia. Politica de Educagcdo ambiental na comunidade. Métodos e Técnicas de analise
ambiental. Estrutura e funcionamento do ensino ambiental. Diagndstico ambiental. Impacto ambiental - analise
e relatdrios. Trabalho e cidadania. Gestéo de recursos naturais. Prote¢do do meio ambiente. Nogdes de Direito
ambiental. Economia ambiental. Desenvolvimento sustentavel. Qualidade e meio ambiente. Saude, seguranca
e meio ambiente. No¢des de Planejamento urbano. Politicas Publicas s6cio-ambientais. No¢des sobre a Lei n®
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9.605 de 12 de fevereiro de 1998. Ciéncias do Ambiente. Projetos Ambientais. Ecopedagogia. Ecopublicidade.
Legislacdo Ambiental. Lei dos Crimes Ambientais: Lei n°® 9.605/98. Regulamentacdo da Lei dos crimes
ambientais: Decreto n® 6.514/2008. Codigo Florestal: Lei n° 4.771/65 e alteracdes. Politica Nacional do Meio
Ambiente (Lei n°® 6.938/81 e alteracBes). Licenciamento ambiental: Resolucdo CONAMA 237/97. EIA/RIMA:
Resolucdo CONAMA 01/86 e alteracdes. Recursos hidricos — Lei n® 9.433/97. Lei n® 5.197/67 — Lei de Fauna.
Decreto n° 4.339/2002 — Politica Nacional da Biodiversidade. Decreto n® 6.514/2008. Acordos internacionais
para a conservacao de espécies terrestres e aquaticas. Convencédo da Diversidade Biologica (CDB). Decreto n°®
3.607/2000 — CITES. Instrucdo Normativa MMA 03/2003 - Lista de Fauna Brasileira Ameacada de Extingéo.
Aplicacdo de legislacdo sobre fauna em cativeiro (Instrucdo Normativa IBAMA 169/08,179/08). Resolucéo
CONAMA 384/06 — Termo de depdsito doméstico provisdrio. Resolugdo CONAMA 394/07 — Criagao de animais
silvestres como pet. 14.15 Lei n® 7.173/83 - Zooldgicos. Resolugdes CONAMA n°s 09/87, 13/90, 302/02,
303/02, 369/06, 371/06 e 387/06. Instru¢des normativas do IBAMA n°s 184/2008 e 146/2007. 1ISO 14.000.

ENFERMEIRO

Fundamentos e exercicio da enfermagem: Lei do exercicio profissional e cédigo de ética. Epidemiologia e
enfermagem. Estatistica e enfermagem. Teorias em enfermagem. Concepcdes tedrico-praticas da assisténcia
de enfermagem. Administracdo dos servicos de enfermagem. Politicas publicas em saldde e sua evolugéo
historica. Lei organica de saude a partir da Constituicdo de 1988. SUS — Principios e diretrizes. Lei Organica da
Saude — Lei 8.080 e Lei 8.142. Norma Operacional Basica do SUS. Norma Operacional de Assisténcia a
Saude. Processo social de mudanga das praticas sanitarias no SUS e na enfermagem. Administragdo de
materiais e enfermagem. Normas, rotinas e manuais, elaboracdo e utilizacdo na enfermagem. Teorias
administrativas e enfermagem. Organizacdo dos servicos de enfermagem. Estrutura e funcionamento dos
servicos de enfermagem. Planejamento na administracdo e na assisténcia de enfermagem em nivel
ambulatorial. Tomada de decisdo na administracdo da assisténcia e do servico. Enfermagem na auditoria dos
servigos e da assisténcia. Administracdo do processo de cuidar em enfermagem. Normas do Ministério da
Saulde para atuacéo: programa nacional de imuniza¢@es, programa da mulher, programa da crianca, programa
do adolescente, programa do idoso, programa DST e AIDS, programa de hanseniase, programa de
pneumologia sanitaria, programa de hipertensdo, programa de diabético. Planejamento da assisténcia de
enfermagem. Consulta de enfermagem. Medidas de higiene e de seguranca nos servicos de enfermagem e
para o trabalhador. Participacdo do enfermeiro na CIPA. Emergéncias clinico-cirirgicas e a assisténcia de
enfermagem. Primeiros socorros. Assisténcia integral por meio do trabalho em equipes: de enfermagem,
multiprofissional e interdisciplinar. Triagem de pacientes adulto e pediatrico em emergéncia. Assisténcia de
enfermagem em emergéncia e urgéncia a pacientes adultos e pediatricos com problemas: cardiovasculares,
respiratérios, neuroldgicos, gastroenterolégicos, metabdlicos, ginecolégicos, uroldgicos, nefroldgicos,
cirdrgicos, infecciosos, reumatolégicos. Atendimento Pré-hospitalar do politraumatizado: ABCDE do trauma.
Transporte do politraumatizado. Cinematica do trauma. Epidemiologia do trauma. Resgate veicular.
Atendimento de urgéncia e emergéncia frente aos distlrbios cardiovasculares, neuroldgicos, metabdlicos,
respiratérios, gineco-obstétricos, pediatricos e psiquiatricos. Traumatismos n&o-intencionais, violéncia e
suicidio. Atendimento ao trauma de face e pescoco, cranioencefélico, de coluna, masculo-esquelético, toracico,
abdominal, da pelve. Agentes fisico-quimicos e trauma. Suporte basico e avancado de vida a adultos, criancas
e gestantes. Situacdes especiais de ressuscitacdo: hipotermia, afogamento, parada cardiaca associada ao
trauma, choque elétrico e eletrocusséo, emergéncias cardiotoxicoldgicas. Principios gerais de biosseguranca.

ENFERMEIRO COM ESPECIALIZACAO EM UCI UTI

Fundamentos e exercicio da enfermagem: Lei do exercicio profissional e codigo de ética. Epidemiologia e
enfermagem. Teorias em enfermagem. Concepgdes tedrico-praticas da assisténcia de enfermagem. Politicas
publicas em saude e sua evolugdo histérica. Lei organica de saude a partir da Constituicdo de 1988. SUS —
Principios e diretrizes. Lei Organica da Saude — Lei 8.080 e Lei 8.142. Norma Operacional Basica do SUS.
Norma Operacional de Assisténcia a Saude. Processo social de mudanca das préticas sanitarias no SUS e na
enfermagem. Administracdo de materiais e enfermagem. Normas, rotinas e manuais, elaboracdo e utilizacao
na enfermagem. Organizacdo dos servigos de enfermagem. Estrutura e funcionamento dos servicos de
enfermagem. Aspectos basicos da assisténcia de enfermagem médico-cirlrgica. Assisténcia de enfermagem
ao paciente portador de doenca crénica-degenerativa, causas da doenca e métodos de tratamento. Assisténcia
de enfermagem pré e pés operatdria com ac¢des de enfermagem na realizagdo de curativos. Assisténcia de
enfermagem ao individuo acometido de disturbios cardiovasculares, renais e respiratdrios, em situacdes de
urgéncia/emergéncia e em Unidade de Terapia Intensiva e de Pés operatorio de Cirurgia Cardiaca. Assisténcia
de enfermagem nos distirbios e/ou afec¢des imunoldgicas e de doencas infecto-parasitarias. Prevencéo e
controle da Infeccdo Hospitalar. Terapia medicamentosa. Intervencdes de enfermagem no preparo,
esterilizacdo e acondicionamento de material de uso hospitalar.

ENFERMEIRO COM ESPECIALIZACAO EM SAUDE MENTAL
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Fundamentos e exercicio da enfermagem: Lei do exercicio profissional e cédigo de ética. Epidemiologia e
enfermagem. Teorias em enfermagem. Concepcdes tedrico-praticas da assisténcia de enfermagem. Politicas
publicas em salde e sua evolucdo histérica. Lei organica de salde a partir da Constituicdo de 1988. SUS —
Principios e diretrizes. Lei Organica da Saude — Lei 8.080 e Lei 8.142. Norma Operacional Basica do SUS.
Norma Operacional de Assisténcia a Saude. Processo social de mudanca das préticas sanitarias no SUS e na
enfermagem. Administracdo de materiais e enfermagem. Normas, rotinas e manuais, elaboracéo e utilizacdo
na enfermagem. Organizacdo dos servigos de enfermagem. Estrutura e funcionamento dos servicos de
enfermagem. Historia da Psiquiatria. Primeiros hospitais psiquiatricos. Aspectos culturais da loucura e da
doenca mental. Philippe Pinel. Inicio da psiquiatria no Brasil. Psicopatologia. Func¢des Psiquicas. Atencéo.
Sensopercepgdo. Orientagdo. Memoria. Inteligéncia. Afetividade. Pensamento. Conduta e linguagem.
Transtornos Psiquicos. Psicose: esquizofrenia e transtorno bipolar. Neurose: transtornos de ansiedade e
obsessivo-compulsivo. Alcool e outras drogas. Sindrome da abstinéncia. Delirium tremens. Efeitos sistémicos
das drogas. Classificagdo e Avaliagdo Psiquiatrica. Escalas de avaliagdo e avaliacdo de
enfermagem. Tratamento em Psiquiatria; Medicamentoso e psicoterapias. Classificacdo dos Transtornos
Mentais conforme CID -10. Reforma Psiquiatrica. Historia e conceito de Reforma Psiquiatrica. O movimento
reformista no mundo. Principais propostas de reforma da psiquiatria. A Reforma Psiquiatrica no Brasil e suas
implicagBes e rumos. O novo paradigma de atencdo a salde mental. Legislacdo em Salde Mental. Leis e
portarias que regulamentam a psiquiatria e a saide mental no Brasil. A saide mental na atualidade.

ENGENHEIRO AGRONOMO

Analise do solo para avaliacédo de fertilidade; Calagem adequada nos solos; Conservagéo do solo; Eliminacéo
das barreiras quimicas e camadas compactadas que limitam o desenvolvimento das raizes; Conhecimento de
algumas regras complementares sobre época e modo de aplicagdo de fertilizantes; Controle Biol6gico de
pragas; Hidroponia; Controle fitossanitario das plantas. Manejo Agropecudrio: Levantamento e cadastro de
glebas para o uso eficiente da propriedade agricola; estabelecimento de planos de vacinacéo dos animais da
fazenda: bovinos, equinos, suinos, caprinos e ovinos. Caracterizacdo das principais doencas infecto-
contagiosas dos animais da fazenda (bovinos, equinos, suinos, caprinos e ovinos). Elaboracdo de projeto para
fins de crédito rural. Manejo e alimentacdo dos animais da fazenda. Agricultura: Biologia reprodutiva,
classificagdo taxionbmica e principais praticas culturais do milho, feijdo, arroz, algoddao e mandioca.
Planejamento basico para a implantacdo de areas de plantio com as culturas do milho, feijdo, arroz, algodao e
mandioca, inclusive a sequéncia das operagbes do cultivo; tipos de plantio, consorciacdo, colheita e
armazenamento dos produtos dessas culturas. Rotacdo de culturas. Principais caracteres agronémicos das
culturas do milho, da mandioca, do feijdo, do arroz e do algodao. Métodos de melhoramento das culturas do
milho, da mandioca, do feijdo, do arroz e do algod&do. Tecnologia de Sementes: caracteriza¢cdo dos processos
de dorméncia dos 6rgdos vegetais, como perpetuacdo das espécies. Esquematizacdo dos modelos proé-
controle de qualidade das sementes, interrelacionados com sistemas de amostragem, consoante as regras
para andalise de semente. Eventos deterioraveis das sementes, associados com periodos de pés-colheita e
suas subseqientes recomendacdes. Exigéncias edafoclimaticas, culturais e de inspecdo dos campos de
producdo de sementes. Modelos conjugados indicativos de processamento técnico-cientifico, pro-viabilidade
das espécies de sementes. Horticultura: Métodos vegetativos de propagacdo de plantas. Poda das plantas
frutiferas. Cultura do coco: cultivares, producéo e selecdo de mudas. Cultura dos citros: cultivares, producéo e
selecdo de mudas. Cultura do alho: cultivares e época de plantio. Cultura do tomate: cultivares e clima.
Fitossalidade: Importancia do receituario agronémico para o comércio e uso de defensivos agricolas. Métodos
culturais, fisicos, biolégicos e por comportamento para o controle de pragas agricolas. O advento dos
juvendides ou inseticidas de acéo fisiolégica como uma alternativa moderna de controle de pragas da
agricultura, na perspectiva da preservacao dos agroecossistemas e da qualidade dos alimentos. Principais
pragas do milho, do feijdo caupi e do arroz em condigfes de campo e de armazenamento e as medidas
preventivas de controle de incidéncias danosas desses produtos alimenticios estocados. Principais doencas
das culturas do algodao, da banana, do coco, do caju, do mamao, da manga, do milho, do feijdo e do sorgo.
Principios basicos de controle de doencas das plantas. Irrigacdo: Principios de irrigacéo e drenagem, Irrigacao
Localizada, Drenagem Agricola, Relagdo Agua — solo — planta, Fruticultura tropical, Ecologia vegetal, Manejo e
conservagdo do solo, Culturas tropicais. Apicultura: Sistema de produgcdo em apicultura, Biologia da abelha,
Técnico de manejo em apicultura.

ENGENHEIRO AMBIENTAL

Geoprocessamento e sensoriamento remoto. Conceitos béasicos de Sistemas de Informagédo Geogréfica (SIG).
Sistemas de coordenadas e georreferenciamento. Sistemas de imageamento: conceitos de pixel, resolugao
espacial, temporal e radiométrica. Imagens de radar, multiespectrais e multitemporais. Aplicacdes de
sensoriamento remoto no monitoramento e controle de desmatamentos e incéndios florestais. Meio ambiente e
natureza. Ecologia e ecossistemas brasileiros. No¢cSes de meteorologia e climatologia. Noc6es de hidrologia.
Tecnologias ambientais. Qualidade da agua, poluicdo hidrica e tecnologias de tratamento dos efluentes.
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Qualidade do solo e da agua subterranea, gerenciamento de residuos solidos, remediagdo de solos e de 4gua
subterrdnea. Avaliacdo de impactos ambientais, riscos ambientais e valoracdo de danos. Planejamento e
Gestdo ambiental. Planejamento territorial e instrumentos de controle do uso e ocupacdo do solo. Gestao
integrada de meio ambiente, salde e seguranca. Sistemas de abastecimento de 4gua e esgotamento sanitério,
rede e tratamento. Drenagem urbana. Vistoria técnica e relatério. Gestao integrada de residuos sélidos. Politica
de saneamento basico e ambiental. Sistema nacional e distrital de defesa civil. Legislagdo Ambiental. Lei dos
Crimes Ambientais: Lei n°® 9.605/98. Regulamenta¢c&do da Lei dos crimes ambientais: Decreto n°® 6.514/2008.
Cdédigo Florestal: Lei n°® 4.771/65 e alteragbes. Politica Nacional do Meio Ambiente (Lei n° 6.938/81 e
alteracdes). Licenciamento ambiental: Resolugdo CONAMA 237/97. EIA/RIMA: Resolucdo CONAMA 01/86 e
alteragfes. Recursos hidricos — Lei n® 9.433/97. Lei n° 5.197/67 — Lei de Fauna. Decreto n® 4.339/2002 —
Politica Nacional da Biodiversidade. Decreto n° 6.514/2008. Acordos internacionais para a conservacédo de
espécies terrestres e aquaticas. Convencado da Diversidade Biol6gica (CDB). Decreto n°® 3.607/2000 — CITES.
Instrucdo Normativa MMA 03/2003 - Lista de Fauna Brasileira Ameacada de Exting@o. Aplicacdo de legislacéo
sobre fauna em cativeiro (Instrucdo Normativa IBAMA 169/08,179/08). Resolucdo CONAMA 384/06 — Termo de
deposito doméstico provisério. Resolugcdo CONAMA 394/07 — Criacdo de animais silvestres como pet. 14.15
Lei n°® 7.173/83 - Zooldgicos. Resolugcdes CONAMA n°s 09/87, 13/90, 302/02, 303/02, 369/06, 371/06 e 387/06.
InstrugBes normativas do IBAMA n°s 184/2008 e 146/2007. 1ISO 14.000.

ENGENHEIRO CIVIL

Projetos de obras civis. Projetos de Topografia; Planialtimentria; NBR13133/1994 — Execucéo de Levantamento
Topografico. Projetos Arquitetdnicos; Execucdo e Projetos Estruturais (concreto, aco, madeira e rochas);
Execucdo e Projetos de instalagBes hidrossanitarias e elétricas. Execucdo e projeto de Fundagbes e
Contencdes. Mecénica dos solos. Execucdo e Projeto de instalacdes especiais e Telefonia. Instalagdo de
Elevadores. Execucéo e Projeto de Instala¢des de ventilacdo, exaustao e Ar condicionado. Execucao e Projeto
de instalacdes de Combate a Incéndio. Projetos de Estacdes de tratamento de 4gua, estagbes de tratamento
de esgoto, estacBes elevatorias de adgua e estacbes elevatdrias de esgoto. Especificacdo normalizada de
materiais e servicos. Propriedades dos materiais de construcdo civil. Programacdo de obras. Orcamento e
composicao de custos unitarios, parciais e totais: levantamentos quantitativos. Planejamento e cronograma
fisico— financeiro: PERT—-CPM. Gerenciamento de obras. Construcdo. Procedimentos normalizados de:
organizacdo do canteiro de obras; execucdo de fundacbes (fundacdes rasas e fundacbes profundas).
VedacOes: Alvenarias e sistemas de vedagbes industrializados, vedacdes pré—moldadas; estruturas de
concreto, aco e madeira; coberturas e impermeabilizacdo; esquadrias; pisos e revestimentos; pinturas,
instalacbes (agua, esgoto, eletricidade; telefonia; instalagbes especiais); fiscalizacdo de obras;
acompanhamento da aplicacdo de recursos (medicdes, emissdo de fatura etc.); controle de materiais (cimento,
agregados, aditivos, concreto usinado, aco, madeira, materiais ceramicos, vidro, etc.); controle de execuc¢édo de
obras e servicos terceirizados. Hidraulica e Hidrologia; Irrigacdo e drenagem, barragens, canais. Solos e obras
de terra (barragens, estradas, aterros etc.). Saneamento basico e saneamento ambiental (disposicdo de
residuos, aterros sanitarios etc.). Obras de Infraestrutura urbana e rural. Estradas e pavimentacéo rigida e
flexivel. Terraplenagem. Legislacdo e Engenharia legal. Legislacdo Ambiental. Licitacdes e contratos.
Legislagdo especifica para obras de engenharia civil. Vistoria e elaboracdo de pareceres. Principios de
planejamento e de orcamento publico. Elaboragdo de orcamentos. Normas Regulamentadoras de Saulde e
seguranca no trabalho. No¢Bes de geoprocessamento. Engenharia de Avaliacdo: No¢des da normalizacédo de
Avaliacdo de imoveis urbanos. Normas de desenho técnico; desenho auxiliado por computador — AutoCAD.
Procedimentos de construcéo civil de acordo com as normas da ABNT. Normalizacdo de servigos.

ENGENHEIRO DE MINAS

Mineralogia. Gemologia. Caracterizacdo tecnolégica de minerais. Geomorfologia. Petrografia e Petrologia
sedimentar, ignea e metamorfica. Geologia estrutural. Mecénica das rochas. Métodos geofisicos e
geoquimicos. Geoprocessamento. Geoposicionamento. Cartografia. Geologia de engenharia. Hidrogeologia.
Geologia econbmica. Geologia histérica. Tectdnica de placas. Prospec¢do mineral. Economia mineral.
Operac6es Mineiras. Caracterizacdo Tecnolégica dos Minérios. Processamento de Minerais. Planejamento de
Lavra. Lavra de mina subterranea. Lavra de mina a céu aberto. Projeto de Mineragdo. Pesquisa Mineral e
Avaliacdo Econémica de Jazidas. Estudos de viabilidade de depésitos minerais. Depdsito Minerais do Brasil.
Minérios metdlicos e minerais industriais. Génese de jazidas minerais. Recursos energéticos. Estimativas de
Reservas de Minério. Planejamento, desenvolvimento de minas e avaliagdo de jazidas. Tratamento de
minérios. Perfuracao e desmonte de rochas. Desmonte de Rochas com Explosivos. Técnicas de Remocgao de
Estéril. Escavacéo e Carregamento de Minério. Transporte de minério, estéreis e rejeitos. Drenagem de mina.
Tratamento de minérios. Britagem de minérios. Classificacdo e amostragem granulométrica de minérios.
Transporte com correias transportadoras. Balanco de massa. Seguranca na minera¢do. Planejamento e
gerenciamento ambiental na mineracéo. Meio Ambiente e recuperacao de areas mineradas. Legislacdo Mineral
e Legislacdo Ambiental correlata. Recuperacdo Ambiental.
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ENGENHEIRO FLORESTAL

Geoprocessamento e sensoriamento remoto. Conceitos basicos de Sistemas de Informacdo Geogréfica (SIG).
Sistemas de coordenadas e georreferenciamento. Sistemas de imageamento: conceitos de pixel, resolucao
espacial, temporal e radiométrica. Imagens de radar, multiespectrais e multitemporais. Aplicacdes de
sensoriamento remoto no monitoramento e controle de desmatamentos e incéndios florestais. Uso sustentado
dos recursos florestais. Equilibrio dos ecossistemas. Avaliacdo do potencial biolégico dos Ecossistemas
Florestais. Gerenciamento de Unidades de Conservacdo e Preservacdo Ambiental. Impacto Ambiental e
Recuperacdo de areas degradadas. Inventario e Avaliacdo de Patrimbnio Natural. Sistematica Vegetal.
Dendrologia. Praticas de laboratério de Silvicultura. Maquinas e equipamentos nas praticas florestais.
Entomologia Florestal. Fitopatologia Florestal. Viveiro Florestal e producdo de mudas. Silvicultura. Manejo de
recursos florestais. Plano de manejo de unidades de conservagdo. Uso sustentado da vegetacdo nativa.
Espécies florestais do Brasil Central. Volumetria de madeira. Prevencdo, monitoramento e combate as
gqueimadas e incéndios florestais. Vistoria e elaboracdo de pareceres. Legislacdo Ambiental. Lei dos Crimes
Ambientais: Lei n° 9.605/98. Regulamentacdo da Lei dos crimes ambientais: Decreto n® 6.514/2008. Cédigo
Florestal: Lei n® 4.771/65 e alteracBes. Politica Nacional do Meio Ambiente (Lei n°® 6.938/81 e alteracdes).
Licenciamento ambiental: Resolucdo CONAMA 237/97. EIA/RIMA: Resolucdo CONAMA 01/86 e alteragBes.
Recursos hidricos — Lei n® 9.433/97. Lei n® 5.197/67 — Lei de Fauna. Decreto n°® 4.339/2002 — Politica Nacional
da Biodiversidade. Decreto n° 6.514/2008. Acordos internacionais para a conservacao de espécies terrestres e
aquaticas. Convencédo da Diversidade Biologica (CDB). Decreto n° 3.607/2000 — CITES. Instrucdo Normativa
MMA 03/2003 - Lista de Fauna Brasileira Ameacada de Extincdo. Aplicacdo de legislacdo sobre fauna em
cativeiro (IN IBAMA 169/08,179/08). Resolugcdo CONAMA 384/06 — Termo de depdsito doméstico provisorio.
Resolugdo CONAMA 394/07 — Criagdo de animais silvestres como pet. Lei n°® 7.173/83 - Zoolbgicos.
Resolugbes CONAMA n°s 09/87, 13/90, 302/02, 303/02, 369/06, 371/06 e 387/06. Instru¢cdes normativas do
IBAMA n°s 184/2008 e 146/2007. Legislacdo MMA/IBAMA sobre manejo florestal, uso alternativo do solo e
reposicao florestal: Decreto n°® 5.975/2006, Decreto n° 6.321/2007, Instrucao Normativa (IN) n° 04/02 (MMA), IN
03/02 (MMA), IN 031/04-N, Portaria 007/03, IN 7/03 (IBAMA), IN 8/04 (MMA), IN 74/05 (IBAMA), IN 75/05
(IBAMA), IN 77/05 (IBAMA), IN 93/06 (IBAMA), IN 101/06 (IBAMA), IN 112/06 (IBAMA), IN 134/06 (IBAMA), IN
4/06 (MMA), IN 5/06 (MMA), IN 6/06 (MMA), IN 152/07 (IBAMA), IN 2/07 (MMA), IN 187/08 (MMA), IN 76/05
(IBAMA). 1SO 14.000. Conferéncia das Nag6es Unidas para o Meio Ambiente e Desenvolvimento (Rio 92; Rio
+ 5 e Rio +10). Convencgdes Internacionais: Basiléia, Roterda, Estocolmo, Montreal, Ramsar, Combate a
Desertificagdo, Mudancas Climaticas, Protocolo de Quioto. Tratado da Antartida.

ENGENHEIRO QUIMICO

Principios béasicos da engenharia quimica. Rela¢des de composicdo: massa X volume x quantidade de matéria
para misturas liquidas e gasosas. Presséo de vapor. Conceito e equagdes. Estequiometria Industrial. Reagente
limitante e reagente em excesso de reagentes. Processos quimicos com reciclo. Converséao global e por passe.
Rendimento e Seletividade. Balancos de massa e de energia em processos continuos no regime permanente.
Termodindmica. Primeira e segunda lei da termodindmica. Propriedades termodinamicas de fluidos. Relacdo
de Maxwell. Comportamento de gases ideais e reais. Equac@es de estado. Cartas termodindmicas. Diagramas
de Mollier e outros. Termodindmica dos processos de escoamento. Processos de compressdo, expansao e
estrangulamento. Ciclos de Poténcia e de Refrigeracdo. Escoamento de fluidos. Analise dimensional. NUmeros
Adimensionais da Engenharia Quimica. Propriedades fisicas dos fluidos. Viscosidade absoluta e dinamica.
Principios da Hidrostatica. Balanco de energia para fluidos em escoamento. Manémetro diferencial. Fator de
atrito e perda de carga em tubulacdes. Regimes de Escoamento. Laminar e Turbulento. Medicdo de fluidos.
Tubo pitot, venturi e placa de orificio. Curvas de sistemas, Curvas caracteristicas de bombas e Ponto de
Trabalho. Cavitagdo. Carga positiva de succdo (NPSH) disponivel e requerida. Transferéncia de calor.
Mecanismos de transferéncia de calor. Conducédo unidimensional em Regime permanente. Convecc¢ao forcada
no interior de tubos. Permutadores de calor. Contracorrente, paralelo e multi-passes. Coeficiente global e
resisténcia de depdsito. Limites termodindmicos aplicados aos diferentes tipos de permutadores. Operacdes
unitarias. Equilibrios liquido-vapor e liquido-liquido. Pontos de bolha e de orvalho. Destilacao integral (flash).
Destilagdo binaria multi-estagios. Refluxo minimo e refluxo total. Método McCabe-Thiele. Métodos n&o
rigorosos para destilagdo multi-componentes. Absorgdo e dessor¢do. Numero de Unidades de Transferéncia e
Altura Equivalente ao Estagio Tedrico. Pratos x Recheios. Caracteristicas e Aplicagbes. Extracao liquido-
liquido. Uso de diagramas triangulares. Umidificacdo e secagem. Uso de Carta Psicrométrica. 6. Controle de
processos. Sistemas de Primeira e Segunda ordem. Conceito de ganho e constante de tempo. Respostas
transientes a perturbacdo degrau. Conceitos de Funcé@o de transferéncia e diagrama de blocos. Sistema de
Controle retroalimentagdo. Respostas em malha fechada. Estabilidade de malhas de controle.

ENGENHEIRO DE PESCA
Engenharia de Pesca: Aquicultura; Biotecnologia Animal e Vegetal; Fisiologia Animal e Vegetal; Economia e
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Extensdo Pesqueira; Ecossistemas Aquaticos; Etica e Legislacdo; Oceanografia e Limnologia; Gest&o
Empresarial e Marketing; Gestdo de Recursos Ambientais; Investigacdo Pesqueira; Maquinas e Motores;
Meteorologia e Climatologia; Microbiologia; Navegacédo; Pesca; Tecnologia da Pesca; Tecnologia de Produtos
da Pesca. Programa de cultivo em Tanque-Rede: Aspectos Bioecoldgicos, 1lctioldgica; Anatomo: Fisiologia dos
peixes, Divisdo do corpo dos peixes, Orgdos dos sentidos, Sistema respiratério, Sistema circulatério, Sistema
digestorio, Sistema excretor, Reproducdo natural, Temperatura do corpo. Caracteristicas da Tilapia do Nilo:
Regime alimentar, Maturagdo sexual. Tipo de desova, Local de desova, Tempo de cultivo, Tamanho comercial.
Hidrologia dos Acudes: Constituintes das Aguas dos Agudes: Gases, ions inorganicos, Substancias organicas,
Substancias particulares -Inorganica — Orgéanica. Variagdes Hidroldgicas: Luz, Temperatura, pH, Alcalinidade
total, Dureza total, Transparéncia da dgua, Condutividade elétrica, Salinidade, Nutrientes (N, P, K, Ca, Mg e S),
Gases (02, C02, N2, aménia), Turbidez da agua. Estrutura Bioldgica da Agua dos Acudes: Classificacio dos
organismos, Plancton, Necton, Neuston, Pleuston, Perifiton, Bentons, Psamon. Fotossintese; Macréfitas
Aquéticas; Métodos e Cuidados na Coleta de Agua; Sendimentos Limnicos; Aeracdo Atrtificial: Tipos de
aeradores, Quantidade por area. Identificacdo de Problemas e Controles: Problemas de residuos, Eutrofizacao
da &gua, Predadores, Invasores, Doencas de peixes, Equipamentos: Medidores de oxigénio; pH; salinidade e
condutividade, etc., Unidades de medidas, Interpretacdo de resultados. Legislacdo Ambiental. Lei dos Crimes
Ambientais: Lei n°® 9.605/98. Politica Nacional do Meio Ambiente (Lei n°® 6.938/81 e alteracdes). Recursos
hidricos — Lei n°® 9.433/97. Decreto n° 4.339/2002 — Politica Nacional da Biodiversidade. Decreto n® 6.514/2008.
Acordos internacionais para a conservacdo de espécies terrestres e aquaticas. Convencdo da Diversidade
Bioldgica (CDB).

ENGENHEIRO SANITARISTA

Sistemas urbanos de abastecimento de 4gua: mananciais; ciclo hidrolégico; consumo de agua; captacao de
aguas subterraneas e superficiais; adutoras, reservacao; redes de distribui¢do; dimensionamento de blocos de
ancoragem. Sistemas urbanos de esgotos: sistemas de esgotamento; caracteristicas bacteriolégicas dos
efluentes; emissarios; interceptores; coletores; redes de esgotos. Saneamento: conceitos basicos de qualidade
da 4gua; tratamento de agua para abastecimento; tratamento de efluentes de esgotos; tratamento de residuos
sélidos. Topografia: aplicacdo da topografia na construcao civil. NocSes de eletricidade: sistemas monofasicos
e trifasicos; motores de indugdo e sincronos; tipos de aplicacdo de transformadores. No¢des de mecanica dos
solos e fundagbes. NocOes de Geologia aplicada a engenharia; classificacdo e propriedade dos solos;
compactagdo dos solos; compressibilidade dos solos. Estudos e projetos, execucdo de obras e servigos
técnicos associados ao abastecimento de agua, esgotamento sanitario, residuos sélidos e drenagem urbana.
Acompanhamento de obras de sistemas de abastecimento de agua e esgotamento sanitario. NogBes de
geoprocessamento. Parametros legais de qualidade de 4gua de abastecimento, langamento de efluentes e
corpos receptores. Técnicas e processos de tratamento de agua, esgoto e residuos sdlidos. Nocgdes de
gerenciamento integrado de recursos hidricos. Programacéao, controle e fiscalizacdo de obras. Orcamento e
composicdo de custos, levantamento de quantitativos, planejamento e controle fisico-financeiro.
Acompanhamento e aplicacdo de recursos (medi¢des, emissédo de faturas, controle de materiais). Legislacédo
Ambiental. Lei dos Crimes Ambientais: Lei n® 9.605/98. Regulamentacéo da Lei dos crimes ambientais: Decreto
n® 6.514/2008. Codigo Florestal: Lei n° 4.771/65 e alteracdes. Politica Nacional do Meio Ambiente (Lei n°®
6.938/81 e alteracdes). Licenciamento ambiental: Resolugdo CONAMA 237/97. EIA/RIMA: Resolugédo
CONAMA 01/86 e alterac6es. Recursos hidricos — Lei n® 9.433/97. Lei n° 5.197/67 — Lei de Fauna. Decreto n°
4.339/2002 — Politica Nacional da Biodiversidade. Decreto n® 6.514/2008. Acordos internacionais para a
conservacdo de espécies terrestres e aquaticas. Convengdo da Diversidade Biologica (CDB). Decreto n°
3.607/2000 — CITES. IN MMA 03/2003 - Lista de Fauna Brasileira Ameacada de Extincdo. Aplicacdo de
legislagdo sobre fauna em cativeiro (IN IBAMA 169/08,179/08). Resolucdo CONAMA 384/06 — Termo de
depdsito doméstico provisorio. Resolucdo CONAMA 394/07 — Criagcdo de animais silvestres como pet. Lei n°
7.173/83 - Zoolbégicos. Resolucbes CONAMA n°s 09/87, 13/90, 302/02, 303/02, 369/06, 371/06 e 387/06.
Instru¢Bes normativas do IBAMA n°s 184/2008 e 146/2007.

FARMACEUTICO/BIOQUIMICO

SUS - Principios e diretrizes. Lei Organica da Saude — Lei 8.080 e Lei 8.142. Atribuicbes Profissionais e
Nogdes de Etica Profissional. Higiene e Boas Praticas no Laboratério: Biossegurancga. Bioquimica. Dosagens
hormonais e de enzimas. Eletroforese de hemoglobina, lipoproteinas e proteinas. Equilibrio &cido-base.
Propriedades da agua. Radicais livres. Automacédo em Bioquimica. Biologia Molecular. Técnicas de Engenharia
Genética. Citologia e Citopatologia Ginecolégica. Métodos de diagndstico. Genética e reproducdo humana.
Diagnostico citogenético. Laboratorio de reproducdo humana. Hematologia. Testes hematolégicos. Automacao
em Hematologia. Imunologia. Alergias. Avaliacdo da fung¢do imune. Carcinogénese. Doengas auto-imunes.
Leucemias. Microbiologia da agua e dos alimentos. Métodos de analise. Parametros legais. Microbiologia
médica (bacteriologia, virologia e micologia). Urindlise. EAS. Bioquimica. Cultura. Teste de gravidez. Escolha,
coleta, e conservacdo de amostra para diagnéstico. Preparo de vidraria, reagentes e solucdes. Preparo de
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meios de cultura. Equipamentos (principios e fundamentos). Potenciémetros. Autoclaves e fornos.
Microscépios. Centrifugas. Espectrofotébmetros e leitores de Elisa. Termocicladores. Citdmetros de fluxo.
Filtros, destiladores e purificacdo de 4gua. Cromatografia e eletroforese. Controle de qualidade no laboratério
clinico.

FARMACEUTICO/BIOQUIMICO COM ESPECIALIZACAO EM HEMATOLOGIA

SUS - Principios e diretrizes. Lei Organica da Saude — Lei 8.080 e Lei 8.142. Atribuicbes Profissionais e
Nogdes de Etica Profissional. Higiene e Boas Praticas no Laboratério: Biosseguranca. Bioquimica. Dosagens
hormonais e de enzimas. Eletroforese de hemoglobina, lipoproteinas e proteinas. Equilibrio &cido-base.
Propriedades da agua. Radicais livres. Automacédo em Bioquimica. Biologia Molecular. Técnicas de Engenharia
Genética. Citologia e Citopatologia Ginecolégica. Métodos de diagndstico. Genética e reproducdo humana.
Diagnostico citogenético. Laboratorio de reproducdo humana. Hematologia. Testes hematolégicos. Automacao
em Hematologia. Imunologia. Alergias. Avaliacdo da fung¢do imune. Carcinogénese. Doengas auto-imunes.
Leucemias. Microbiologia da agua e dos alimentos. Métodos de analise. Pardmetros legais. Microbiologia
médica (bacteriologia, virologia e micologia). Urindlise. EAS. Bioquimica. Cultura. Teste de gravidez. Escolha,
coleta, e conservacdo de amostra para diagnéstico. Preparo de vidraria, reagentes e solucdes. Preparo de
meios de cultura. Equipamentos (principios e fundamentos). Potencibmetros. Autoclaves e fornos.
Microscopios. Centrifugas. Espectrofotdmetros e leitores de Elisa. Termocicladores. Citdmetros de fluxo.
Filtros, destiladores e purificacdo de agua. Cromatografia e eletroforese. Controle de qualidade no laboratério
clinico. Conhecimentos técnicos profissionais aplicados a laboratorios de analises clinicas: Coleta, transporte,
preservacao, processamento primario das principais amostras bioldgicas. Principios basicos de quimica clinica:
calculos e reagentes. Desinfecgdo e esterilizagdo. Métodos diagnésticos em imunologia clinica: Diagnéstico
laboratorial das doencas infecciosas (sifilis, chagas, toxoplasmose, rubéola) e das hepatites virais (marcadores
de hepatites). Horménios. Diagndstico laboratorial de HIV. Diagnéstico laboratorial de doencas autoimunes.
Bioquimica: Preparo de solucdes e diluicdes. Lei de Lambert-Beer, curva e fator de calibracdo. Métodos
analiticos: Fluorometria, Turbidimetria, Enzimaimunoensaio, Fotometria de chama espectrofotometria e
Cromatografias. Avaliacdo laboratorial da Funcao renal. Avaliacdo laboratorial da Funcdo hepatica. Avaliacao
laboratorial da Funcdo enddcrina. Avaliacdo laboratorial da Funcdo cardiovascular. Causas de variagdes nas
determinacdes laboratoriais. Urinalise: Composicao da urina, exame fisico, quimico e sedimentoscopia da urina
e correlagdes clinicas. Hematologia: Hematopoiese, hemacias e suas alteragdes, Eritrograma,
Hemoglobinopatias, indices hematimétricos, Estudo dos leucocitos, leucograma, Investigacéo laboratorial das
doencas mieloproliferativas. Plaquetas: Participacdo nos processos hemostaticos. Estrutura e fungfes- Fatores
da coagulacdo, Mecanismos da coagulacdo. Automacdo em hematologia. Interpretacdo do Hemograma.
Imuno- hematologia. Imunologia: imunidade Natural e adquirida, Imunidade Ativa, passiva e adotiva. Complexo
antigeno-anticorpo e métodos de detec¢é@o. Diagnoéstico laboratorial de doencas infecciosas (Sifilis, Chagas,
Citomegalovirus, Toxoplasmose e Rubéola). Diagnéstico laboratorial das Hepatites, sindrome da
imunodeficiéncia adquirida, doencas auto-imunes e testes para gravidez. Micologia: Infec¢des fungicas,
Métodos de diagndstico laboratorial: Exame microscopico direto e cultivo, Coleta e transporte, Caracteristicas
gerais de alguns géneros de interesse médico: Malassezia, Candida, Torulopis, Cryptococcus, Micoses
superficiais: Pitriasis Versicolor, Piedra preta, Piedra branca e Tinha negra. Parasitologia: Diagnéstico de
helmintos e protozoarios, protozooscopia, helmintoscopia, ciclo evolutivo dos protozoarios, ciclo evolutivo dos
helmintos, métodos especificos para diagndstico de parasitoses.

FARMACEUTICO/BIOQUIMICO COM ESPECIALIZACAO EM MICROBIOLOGIA

SUS - Principios e diretrizes. Lei Organica da Saude — Lei 8.080 e Lei 8.142. Atribuicbes Profissionais e
Nocdes de Etica Profissional. Higiene e Boas Praticas no Laboratério: Biosseguranca. Bioquimica. Dosagens
hormonais e de enzimas. Eletroforese de hemoglobina, lipoproteinas e proteinas. Equilibrio &acido-base.
Propriedades da agua. Radicais livres. Automacédo em Bioquimica. Biologia Molecular. Técnicas de Engenharia
Genética. Citologia e Citopatologia Ginecoldgica. Métodos de diagndstico. Genética e reproducdo humana.
Diagnéstico citogenético. Laboratério de reproducdo humana. Hematologia. Testes hematolégicos. Automacao
em Hematologia. Imunologia. Alergias. Avaliacdo da fungd@o imune. Carcinogénese. Doengas auto-imunes.
Leucemias. Microbiologia da agua e dos alimentos. Métodos de analise. Parametros legais. Microbiologia
médica (bacteriologia, virologia e micologia). Urindlise. EAS. Bioguimica. Cultura. Teste de gravidez. Escolha,
coleta, e conservacdo de amostra para diagnostico. Preparo de vidraria, reagentes e solugcdes. Preparo de
meios de cultura. Equipamentos (principios e fundamentos). Potencibmetros. Autoclaves e fornos.
Microscopios. Centrifugas. Espectrofotdbmetros e leitores de Elisa. Termocicladores. Citdmetros de fluxo.
Filtros, destiladores e purificacdo de 4gua. Cromatografia e eletroforese. Controle de qualidade no laboratério
clinico. Microbiologia Clinica: Fontes de material. Antibiograma. Técnicas de laboratério: Andlises dos
parametros fisico-quimicos e microbioldgicos. Nogdes de espectrofotometria, cromatografia gasosa e liquida.
Microbiologia: Confeccdo e coloracdo de esfregaco bacteriologico (Gram e BAAR). Caracteristicas morfo-
tintoriais dos principais grupos de bactérias. Hemoculturas: Coleta e procedimento. Semeadura de fezes,
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sangue, urina e materiais diversos; isolamento e repicagem bacteriana. Teste de sensibilidade aos
antimicrobianos.

FARMACEUTICO/BIOQUIMICO COM ESPECIALIZACAO EM FARMACIA HOSPITALAR

SUS - Principios e diretrizes. Lei Organica da Salde — Lei 8.080 e Lei 8.142. AtribuicSes Profissionais e
Nogdes de Etica Profissional. Higiene e Boas Praticas no Laboratério: Biossegurancga. Bioquimica. Dosagens
hormonais e de enzimas. Eletroforese de hemoglobina, lipoproteinas e proteinas. Equilibrio acido-base.
Propriedades da agua. Radicais livres. Automacdo em Bioquimica. Biologia Molecular. Técnicas de Engenharia
Genética. Citologia e Citopatologia Ginecolégica. Métodos de diagndstico. Genética e reproducdo humana.
Diagnostico citogenético. Laboratorio de reproducdo humana. Hematologia. Testes hematolégicos. Automacao
em Hematologia. Imunologia. Alergias. Avaliacdo da fung¢do imune. Carcinogénese. Doengas auto-imunes.
Leucemias. Microbiologia da agua e dos alimentos. Métodos de analise. Parametros legais. Microbiologia
médica (bacteriologia, virologia e micologia). Urindlise. EAS. Bioquimica. Cultura. Teste de gravidez. Escolha,
coleta, e conservacdo de amostra para diagnéstico. Preparo de vidraria, reagentes e solucdes. Preparo de
meios de cultura. Equipamentos (principios e fundamentos). Potencibmetros. Autoclaves e fornos.
Microscépios. Centrifugas. Espectrofotbmetros e leitores de Elisa. Termocicladores. Citdmetros de fluxo.
Filtros, destiladores e purificacdo de agua. Cromatografia e eletroforese. Controle de qualidade no laboratério
clinico. Conceitos Histéricos e Principio da Assisténcia e Atencdo Farmacéutica. Sistemas de Gestao
Hospitalar. Administracdo Hospitalar. Estrutura organizacional da farmacia hospitalar. Funcdes da farmacia
hospitalar. Farmacotécnica hospitalar. Fung¢des clinicas. Farméacia Clinica Hospitalar. Selecdo de
medicamentos, germicidas e correlatos. Logistica de dispensacao e distribuicdo de medicamentos em farmacia
hospitalar. Padronizacao de medicamentos e material médico hospitalar. Infeccdo Hospitalar. Garantia de
qualidade e a Farmacia Hospitalar. Auditoria e Sistemas da Qualidade aplicadas a Farmacia Hospitalar.
Legislacdo e Etica Farmacéutica em farméacia hospitalar. Bioética e Comissdes.

FISIOTERAPEUTA

SUS - Principios e diretrizes. Lei Organica da Saude — Lei 8.080 e Lei 8.142. Fisioterapia geral: efeitos
fisiolégicos, indicacbes e contra-indicagbes de termoterapia, fototerapia, hidroterapia, massoterapia,
cinesioterapia, eletroterapia e manipulagdo vertebral. Fisioterapia em traumatologia, ortopedia e reumatologia.
Fisioterapia em neurologia. Fisioterapia em ginecologia e obstetricia. Fisioterapia em pediatria, geriatria e
neonatologia. Fisioterapia em doencas cardiovasculares. Amputagdo: prétese e Orteses; mastectomias.
Fisioterapia em pneumologia. Fisioterapia respiratoria: fisioterapia pulmonar — gasimetria arterial. Insuficiéncia
respiratéria aguda e crénica. Infeccdo do aparelho respiratorio. Avaliacao fisioterapica de paciente critico.
Ventilagdo mecénica - vias aéreas artificiais: indicagdes da ventilagdo mecénica, modos de ventilacdo
mecénica, desmame da ventilagdo mecanica. Assisténcia fisioterapéutica domiciliar. Desenvolvimento neuro-
pisicomotor. Fisiologia do sistema cardio-respiratério. Fisiologia da contragdo muscular. Cinestesia. Fases da
marcha. Avaliacdo e tratamento de patologias pneumolégicas, cardiolégica, ortopédica, pediatrica,
neonatolégica, neurolégica. Terapia intensiva. Recursos terapéuticos: Eletroterapia, Massoterapia,
Termoterapia. Etica profissional.

FISCAL AMBIENTAL

Conceito de Meio Ambiente. Meio Ambiente na Constituicdo. Poluicdo e contaminagdo, do ar, agua, solo.
Técnica de Manejo e Conservacao do Solo. Gestdo de Unidade de Conservagdo, Sociedade e Meio Ambiente,
Saneamento Ambiental, Poder de Policia Ambiental, Agrotoxico- uso, produgao, transporte e Armazenamento.
Legislacdo Ambiental. Lei dos Crimes Ambientais: Lei n°® 9.605/98. Regulamentacdo da Lei dos crimes
ambientais: Decreto n° 6.514/2008. Codigo Florestal: Lei n° 4.771/65 e alteracdes. Politica Nacional do Meio
Ambiente (Lei n° 6.938/81 e alteragbes). Licenciamento ambiental: Resolugdo CONAMA 237/97. EIA/RIMA:
Resolucdo CONAMA 01/86 e alteracdes. Recursos hidricos — Lei n® 9.433/97. Lei n® 5.197/67 — Lei de Fauna.
Decreto n° 4.339/2002 — Politica Nacional da Biodiversidade. Decreto n® 6.514/2008. Acordos internacionais
para a conservacao de espécies terrestres e aquaticas. Convencao da Diversidade Biolégica (CDB). Decreto n®
3.607/2000 — CITES. IN MMA 03/2003 - Lista de Fauna Brasileira Ameacada de Extincdo. Aplicacdo de
legislag@o sobre fauna em cativeiro (IN IBAMA 169/08,179/08). Resolugdo CONAMA 384/06 — Termo de
deposito doméstico provisorio. Resolucdo CONAMA 394/07 — Criacdo de animais silvestres como pet. Lei n°
7.173/83 - Zoolbgicos. Resolucdes CONAMA n°s 09/87, 13/90, 302/02, 303/02, 369/06, 371/06 e 387/06.
Instrugbes normativas do IBAMA n°s 184/2008 e 146/2007. Gestdo de Unidade de Conservacdo. Conferéncia
das Nacdes Unidas para o Meio Ambiente e Desenvolvimento (Rio 92; Rio + 5 e Rio +10). Convencdes
Internacionais: Basiléia, Roterdd, Estocolmo, Montreal, Ramsar, Combate & Desertificacdo, Mudancas
Climaticas, Protocolo de Quioto. Tratado da Antartida.

FONOAUDIOLOGO
SUS - Principios e diretrizes. Lei Organica da Saude — Lei 8.080 e Lei 8.142. Sistema do Aparelho Auditivo:
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Bases Anatémicas e Funcionais. Audiologia Clinica: Procedimentos Subjetivos e Objetivos de Testagem
Audiolégica - indicacdo, Selecdo e Adaptacdo do Aparelho de Ampliacdo Sonora Individual. Audiologia do
Trabalho: Ruido, Vibracdo e Meio Ambiente. Exame Otoneuroldgico, Otoemissdes Acusticas. Audiologia
Educacional. Neurofisiologia do Sistema motor da Fala. Func¢des Neurolinguisticas. Desenvolvimento da
Linguagem. Estimulacédo Essencial. Deformidades Craniofaciais: Caracteristicas Fonoaudiolégicas - Avaliacao
Miofuncional - Tratamento Fonoaudiol6gico. Disturbios da Voz: Disfonias - Aspectos Preventivos, Avaliagcéo e
Fonoterapia. Disturbios de Linguagem, da Fala e da Voz decorrentes de fatores neurolégicos, psiquiatricos,
psicolégicos e socioambientais. Desvios Fonoldgicos. Sistema Sensério - Motor - Oral - Etapas Evolutivas.
Fisiologia da Degluticdo, Desequilibrio da Musculatura Orofacial e Desvios da Degluticdo - Prevencao,
Avaliacdo e Terapia Miofuncional. Disfagia. Disturbios da Aprendizagem da Linguagem Escrita: Prevencao,
Diagnostico e Intervencé@o Fonoaudiolégica.

GEOLOGO

Mineralogia e Cristalografia. Gemologia. Caracterizacdo tecnoldgica de minerais. Geomorfologia. Petrografia e
Petrologia sedimentar, ignea e metamérfica. Geologia estrutural. Mecéanica das rochas. Métodos geofisicos e
geoquimicos. Geoprocessamento (Fotogeologia, Sensoriamento Remoto e Sistemas de Informacédo
Geografica). Geoposicionamento (Sistemas de Posicionamento Global). Cartografia. Geologia de engenharia.
Hidrogeologia. Geologia Econdmica. Geologia histérica. Tectdnica de placas. Prospeccdo mineral. Economia
mineral. Legislacdo mineral. Planejamento, desenvolvimento de minas e avaliacdo de jazidas. Lavra de mina
subterranea. Lavra de mina a céu aberto. Perfuracdo e desmonte de rochas. Seguranca na mineracao.
Planejamento e gerenciamento ambiental na mineracdo. Legislagdo Ambiental. Uso e gestdo de recursos
hidricos. Riscos naturais, Geologia Ambiental, Paleontologia e Estratigrafia. Sismologia, Geologia do Petrdleo e
de Recursos Energéticos.

MEDICO ANESTESIOLOGISTA

SUS - Principios e diretrizes. Lei Orgéanica da Saude — Lei 8.080 e Lei 8.142. Norma Operacional Basica do
SUS. Norma Operacional de Assisténcia a Saude. Programa de Saude da Familia. Interpretacéo de sinais e
sintomas. Epidemiologia, fisiopatologia, diagnoéstico, tratamento e prevencdo das doencgas cardiovasculares,
pulmonares, digestivas, renais, metabdlicas e endocrinolégicas, hematolégicas, reumatoldgicas, neuroldgicas,
infecto-contagiosas, dermatologicas e ginecoldgicas. Avaliacdo clinica-cirirgica do paciente da urgéncia
(abdome agudo, apendicite, Ulcera perfurada, etc). No¢des de atendimento ao traumatismo cranio-encefalico.
Tratamento inicial do queimado. Saude materno-infantil: o recém-nascido normal e patoldgico, crescimento e
desenvolvimento, desnutricdo protéico-calérica, aleitamento materno, doencas infecto-contagiosas mais
frequentes na infancia, vacinacdo. Epidemiologia e vigilancia sanitaria. Indicadores de nivel de salude da
populacdo. Doencas de notificagdo compulséria. Sistema Unico de Satde (SUS). Codigo de Etica Médica.
Cuidados gerais com o paciente em medicina interna. Exames complementares invasivos e nao-invasivos de
uso corriqueiro na préatica clinica diaria. Emergéncias clinicas. Anestesiologia. Fisica e anestesia. Farmaco-
cinética e farmaco-dinamica da anestesia inalatéria. Farmacologia dos anestésicos locais. Farmacologia dos
anestésicos venosos e inalatérios. Ventilagdo artificial. Anestesia em pediatria. Anestesia em urgéncias.
Anestesia em obstetricia e ginecologia. Anestesia em neurocirurgia. Anestesia em cirurgia pulmonar e cardio-
vascular. Parada cardiaca e reanimacdo. Monotorizacdo em anestesia. Sistema nervoso auténomo.
Complicacé@o da anestesia. Raquianestesia. Anestesia peridural.

MEDICO ANGIOLOGISTA

SUS - Principios e diretrizes. Lei Organica da Saude — Lei 8.080 e Lei 8.142. Norma Operacional Basica do
SUS. Norma Operacional de Assisténcia a Saude. Programa de Salde da Familia. Interpretacdo de sinais e
sintomas. Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, tratamento e prevencao das doencgas cardiovasculares,
pulmonares, digestivas, renais, metabdlicas e endocrinolégicas, hematol6gicas, reumatoldgicas, neurolégicas,
infecto-contagiosas, dermatoldgicas e ginecoldgicas. Avaliacdo clinica-cirdrgica do paciente da urgéncia
(abdome agudo, apendicite, Ulcera perfurada, etc). Nocdes de atendimento ao traumatismo cranio-encefalico.
Tratamento inicial do queimado. Saude materno-infantil: o recém-nascido normal e patoldgico, crescimento e
desenvolvimento, desnutricdo protéico-calorica, aleitamento materno, doengas infecto-contagiosas mais
freqlientes na infancia, vacinacdo. Epidemiologia e vigilancia sanitaria. Indicadores de nivel de saude da
populacdo. Doencas de notificagdo compulsoria. Sistema Unico de Salde (SUS). Cédigo de Etica Médica. O
endotélio vascular: Funcgdes fisiologicas das células do endotélio normal. Disfuncdo endotelial nas doencas
vasculares. Doenca Arterial Oclusiva: Importancia epidemiolégica. Patogenia, aterogénese. Quadro clinico da
doenca cérebro vascular, da doenca arterial oclusiva das extremidades. Prevencdo e Tratamento.
Tromboembolismo Venoso: Trombose venosa e embolia pulmonar — fisiopatologia. O enfoque clinico do
paciente com um estado de hipercoagulabilidade. Alteracdes Venosas Cronicas: Varizes e Insuficiéncia Venosa
Crbnica. Epidemiologia, quadro clinico, diagndstico e tratamento. Linfedema, Linfangite e erisipela: Principios
gerais, quadro clinico, prevencdo e tratamento. Ulceras de natureza vascular: Diagnostico diferencial.
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Tratamento e prevencdo da recidiva. Altera¢des vasculares nas doencas sistémicas: AIDS, colagenoses,
diabetes e neoplasias. Quadro clinico e tratamento da alteracdo vascular. Alteracbes vasoespasticas e
Vasculites: Fendmeno de Raynaud. Espectro clinico das vasculites. Aneurismas arteriais: Etiopatogenia.
Avaliacdo e tratamento: da aorta abdominal e da artéria iiaca; da aorta-toraco-abdominal; da artéria femoral e
poplitea; da extremidade superior; da artéria esplénica. latrogenia: Acesso para hemodialise cronica. Acesso
para dialise peritoneal. Acesso venoso de longa duracdo. Cateterismo arterial. Correcéo de fraturas. Baldo intra
aortico. Mal formacdes vasculares congénitas: Diagnostico e conduta. Trauma Vascular: Epidemiologia. Lesao
vascular das extremidades. Trauma toracico e abdominal. Sindrome do comportamento. Alteracdes
vasoespasticas e Vasculites: Fenébmeno de Raynaud. Espectro clinico das vasculites. Propedéutica Vascular:
Avaliacdo Clinica. Laboratorio Vascular: Métodos ndo invasivos de diagndéstico vascular;Tomografia
Computadorizada e Ressonancia Magnética; Arteriografia.

MEDICO CARDIOLOGISTA

SUS - Principios e diretrizes. Lei Orgéanica da Saude — Lei 8.080 e Lei 8.142. Norma Operacional Basica do
SUS. Norma Operacional de Assisténcia a Saude. Programa de Saude da Familia. Interpretacéo de sinais e
sintomas. Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, tratamento e prevencdo das doencas cardiovasculares,
pulmonares, digestivas, renais, metabdlicas e endocrinolégicas, hematolégicas, reumatoldgicas, neuroldgicas,
infecto-contagiosas, dermatologicas e ginecoldgicas. Avaliacdo clinica-cirirgica do paciente da urgéncia
(abdome agudo, apendicite, UGlcera perfurada, etc). Nocdes de atendimento ao traumatismo cranio-encefalico.
Tratamento inicial do queimado. Saude materno-infantil: o recém-nascido normal e patoldgico, crescimento e
desenvolvimento, desnutricdo protéico-calérica, aleitamento materno, doencas infecto-contagiosas mais
frequentes na infancia, vacinacao. Epidemiologia e vigilancia sanitaria. Indicadores de nivel de salude da
populacdo. Doencas de notificagdo compulséria. Sistema Unico de Satde (SUS). Codigo de Etica Médica.
Hipertensdo arterial primaria e secundaria. Alteracdes no eletrocardiograma. Insuficiéncia cardiaca —
diagnéstico e tratamento. Valvulopatias. Cardiopatias congénitas. Cardiopatia e gravidez. Insuficiéncia
coronariana. Marca-Passo. Afec¢des da aorta. Arritmias cardiacas. Dislipedimia. Reanimacgdo cardiovascular.
M.A.P.A: Monitorizacdo ambulatorial da presséo arterial.

MEDICO CIRURGIAO GERAL

SUS - Principios e diretrizes. Lei Organica da Saude — Lei 8.080 e Lei 8.142. Norma Operacional Basica do
SUS. Norma Operacional de Assisténcia a Saude. Programa de Salde da Familia. Interpretacao de sinais e
sintomas. Epidemiologia, fisiopatologia, diagnoéstico, tratamento e prevencao das doengas cardiovasculares,
pulmonares, digestivas, renais, metabdlicas e endocrinolégicas, hematolégicas, reumatoldgicas, neuroldgicas,
infecto-contagiosas, dermatoldgicas e ginecoldgicas. Avaliacdo clinica-cirirgica do paciente da urgéncia
(abdome agudo, apendicite, Ulcera perfurada, etc). Nogdes de atendimento ao traumatismo cranio-encefalico.
Tratamento inicial do queimado. Salde materno-infantil: o0 recém-nascido normal e patoldgico, crescimento e
desenvolvimento, desnutricdo protéico-calérica, aleitamento materno, doencas infecto-contagiosas mais
freqlentes na infancia, vacinacdo. Epidemiologia e vigilancia sanitaria. Indicadores de nivel de salde da
populacdo. Doencas de notificacdo compulséria. Sistema Unico de Satde (SUS). Codigo de Etica Médica.
Consideracbes fundamentais: pré e poOs-operatorio; respostas enddcrinas e metabdlicas aos traumas;
reposi¢cdo nutricional e hidroeletrolitica do paciente cirdrgico. Trauma; politraumatismo; choque; infecgbes e
complicagBes em cirurgia. Cicatrizagdo das feridas e cuidados com drenos e curativos. Lesdes por agentes
fisicos, quimicos e bioldgicos; queimaduras. Hemorragias interna e externa; hemostasia; sangramento cirirgico
e transfusdo. Nogbes importantes para o exercicio da Cirurgia Geral sobre oncologia; anestesia; cirurgias
pediatrica, vascular periférica e uroldgica; ginecologia e obstetricia. Antibioticoterapia profilatica e terapéutica;
infeccdo hospitalar. Tétano; mordeduras de animais. Cirurgia de urgéncia; lesdes viscerais intra-abdominais.
Abdome agudo inflamatério, traumatico penetrante e por contusdo. Sistemas orgéanicos especificos: pele e
tecido celular subcutaneo; tire6ide e paratiredide; tumores da cabeca e do pescoco; parede toracica, pleura,
pulmdo e mediastino. Doencas venosa, linfatica e arterial periférica. Es6fago e hérnias diafragmaticas.
Estbmago, duodeno e intestino delgado. Célon, apéndice, reto e anus. Figado, pancreas e baco. Vesicula
biliar e sistema biliar extra-hepatico. Peritonites e abcessos intraabdominais. Hérnias da parede abdominal.
Parede abdominal; epiploo; mesentério; retroperitonio.

MEDICO CIRURGIAO VASCULAR

SUS - Principios e diretrizes. Lei Organica da Saude — Lei 8.080 e Lei 8.142. Norma Operacional Béasica do
SUS. Norma Operacional de Assisténcia a Saude. Programa de Salde da Familia. Interpretacao de sinais e
sintomas. Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, tratamento e prevencao das doencgas cardiovasculares,
pulmonares, digestivas, renais, metabdlicas e endocrinolégicas, hematol6gicas, reumatoldgicas, neurolégicas,
infecto-contagiosas, dermatoldgicas e ginecoldgicas. Avaliacdo clinica-cirirgica do paciente da urgéncia
(abdome agudo, apendicite, Ulcera perfurada, etc). No¢des de atendimento ao traumatismo créanio-encefalico.
Tratamento inicial do queimado. Salde materno-infantil: 0 recém-nascido normal e patoldgico, crescimento e
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desenvolvimento, desnutricdo protéico-caldrica, aleitamento materno, doengas infecto-contagiosas mais
frequentes na infancia, vacinacdo. Epidemiologia e vigilancia sanitaria. Indicadores de nivel de saude da
populacdo. Doencas de notificacdo compulséria. Sistema Unico de Saude (SUS). Cédigo de Etica Médica. O
exame clinico do paciente vascular. Métodos ndo invasivos no diagnostico das doencas vasculares.
Angiografias. Insuficiéncia arterial cronica das extremidades. Vasculites na pratica angiolégica. Arteriopatias
vasomotoras. Aneurismas. Sindromes do desfiladeiro cervical. Insuficiéncia vascular cerebral extra-craneana.
Insuficiéncia vascular visceral. Impoténcia sexual por vasculopatia. Hipertensdo renovascular. Doenca
tromboembdlica venosa. Varizes dos membros inferiores. Insuficiéncia venosa croénica. Linfangite e erisipela.
Linfedemas. Ulceras de perna. Angiodisplasias. Emergéncias vasculares: oclusbes agudas e traumas.
Terapéutica anticoagulanio, fibrinolitica e antiplaquetéria. Terapéutica hemorreolégica.

MEDICO CITOPATOLOGISTA

SUS - Principios e diretrizes. Lei Orgénica da Saude — Lei 8.080 e Lei 8.142. Norma Operacional Basica do
SUS. Norma Operacional de Assisténcia a Saude. Programa de Saude da Familia. Interpretacéo de sinais e
sintomas. Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, tratamento e prevencdo das doencas cardiovasculares,
pulmonares, digestivas, renais, metabdlicas e endocrinolégicas, hematol6gicas, reumatoldgicas, neurolégicas,
infecto-contagiosas, dermatologicas e ginecoldgicas. Avaliacdo clinica-cirirgica do paciente da urgéncia
(abdome agudo, apendicite, Ulcera perfurada, etc). Nocbes de atendimento ao traumatismo cranio-encefalico.
Tratamento inicial do queimado. Saude materno-infantil: o recém-nascido normal e patoldgico, crescimento e
desenvolvimento, desnutricdo protéico-calérica, aleitamento materno, doencas infecto-contagiosas mais
frequentes na infancia, vacinacao. Epidemiologia e vigilancia sanitaria. Indicadores de nivel de saude da
populacdo. Doengas de notificacdo compulséria. Sistema Unico de Saude (SUS). Codigo de Etica Médica.
Aspectos gerais: Citologia, citologia esfoliativa, citopatologia. Microscopia 6ética e eletrnica, citoplasma, nicleo
e organelas.Técnica, colheita, fixacdo e coloracdo: método de rotina e coloragdes especiais. Método de Shorr e
Papanicolau. O aprimoramento e automatizacdo de técnica. Citogenética: cromatina sexual, técnicas de
estudo. O funcionamento do laboratério de citopatologia. Relacdo com a anatomia patoldgica. Novas metas da
citopatologia. Seu papel em medicina preventiva. Alteracdes basicas da patologia celular. Definicdo e conceito.
Degeneracéo, necrose, atrofia, hipertrofia, hiperplasia, neoplasia (benigna e maligna), metaplasia e displasia.
Nocdes elementares de inflamacdo. Conhecimento da morfologia das células sanguineas e linféides e dos
elementos do sistema reticulohistiocitario. Tipos exsudativos e produtivos. Tipos inespecificos e especificos.
Definicdo de autdlise, citblise, picnose, cariorrexe, caridlise, exsudato e transudato. No¢Bes elementares das
alteragGes circulatorias, hiperemia, isquemia, hemorragia, trombose, embolia, edema e enfarte. Neoplasias:
benignas e malignas. Tipos de crescimento. Metastase e circulagdo de células neoplasicas. Classificagao
histogenética. Estudo mais pormenorizado dos papilomas, adenomas, carcinomas, adenocarcinomas, tumores
conjuntivos benignos e malignos (sarcomas), linfomas e leucemias. Citopatologia enddcrina. Citopatologia
vaginal funcional. Bases histoldgicas. Citopatologia vaginal funcional. Variacdo etaria. Fundamentos
histolégicos. Citopatologia vaginal funcional. Aspectos normais e patoldgicos. Curvas colpocitolégicas, indices
e demias métodos de avaliacdo funcional. Técnicas e métodos de estudo. Aplicacdo em tocoginecologia e
demais setores da endocrinologia. Diagnéstico funcional em obstetricia. Insuficiéncia placentéria.
Determinacdo do parto. Puerpério. Sistema amnico. Aspectos histo e citopatologicos. Urocitologia. Aplicacdes
em endocrinologia. Citopatologia e bases histopatologicas. Correlagdo cito-histopatolégica. Infeccdes e
infestacdes. Vulvites e colpites. Citopatologia do colo uterino. Bases histopatoldgicas. Cervicites. Bases
histopetolégicas. Conceito de terceira mucosa. Aspectos citopatoldgicos e colposcopicos. Conceito de célula
atipica. Neoplasias intra-epiteliais (displasias e Ca. in situ). Aspectos citopatoldgicos, colposcépicos e
histopatolégicos. Neoplasias invasoras do colo uterino. Patologia da vulva, endométrio, trompas, ovarios e
peritoneo. Estudo em particular da cito e histopatologia dos blastomas. Patologia do corpo do Utero. Cito e
histopatologia dos blastomas (adenocarcinomas). Citologia da mama. Aplicacdes clinicas. Citopatologia em
outras especialidades: Aplicacdo no estudo das infeccdes e neoplasias, Rela¢gBes cito e histopatolégicas,
Aparelho respiratério, Aparelho digestivo, Aparelhos urinarios e genital masculino, Ossos, articulacbes e
musculos, Sistema nervoso, Liquor cefalorraquidiano, Orgdos dos sentidos, Pele, Cavidades serosas. Sangue,
Orgéos linféides e mieléides, Glandulas enddcrinas. Aspectos técnicos e praticos. Requisicdo e laudo de
exame. Registro e arquivo. Técnicas de rotina. Fixacdo, coloragdo e montagem. O uso do microscopio.
Conhecimentos tedricos e praticos. Fotomiorografia. Bases técnicas. As peliculas preto e branco e coloridas. O
uso de projetores e outros aparelhos de ensino da microscopia.

MEDICO CLINICO GERAL

SUS - Principios e diretrizes. Lei Orgénica da Saude — Lei 8.080 e Lei 8.142. Norma Operacional Basica do
SUS. Norma Operacional de Assisténcia a Saude. Programa de Salde da Familia. Interpretacdo de sinais e
sintomas. Epidemiologia, fisiopatologia, diagnoéstico, tratamento e prevencao das doencgas cardiovasculares,
pulmonares, digestivas, renais, metabdlicas e endocrinolégicas, hematol6gicas, reumatoldgicas, neurolégicas,
infecto-contagiosas, dermatoldgicas e ginecoldgicas. Avaliacdo clinica-cirdrgica do paciente da urgéncia
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(abdome agudo, apendicite, Ulcera perfurada, etc). Nogdes de atendimento ao traumatismo cranio-encefalico.
Tratamento inicial do queimado. Salde materno-infantil: o recém-nascido normal e patoldgico, crescimento e
desenvolvimento, desnutricdo protéico-calérica, aleitamento materno, doencas infecto-contagiosas mais
freqlentes na infancia, vacinacdo. Epidemiologia e vigilancia sanitaria. Indicadores de nivel de saude da
populacdo. Doencas de notificacdo compulséria. Sistema Unico de Satde (SUS). Codigo de Etica Médica.
Cuidados gerais com o paciente em medicina interna. Doencas cardiovasculares: hipertensdo arterial,
cardiopatia isquémica, insuficiéncia cardiaca, miocardiopatias e valvulopatias, arritmias cardiacas. Doencas
pulmonares: asma brénquica e doenca pulmonar obstrutiva crdnica; embolia pulmonar; pneumonias e
abcessos pulmonares; doenca pulmonar intersticial; hipertensdo pulmonar. Doencas gastrointestinais e
hepaticas: Ulcera péptica, doengas intestinais inflamatorias e parasitarias, diarréia, colelitiase e colecistite,
pancreatite, hepatites virais e hepatopatias tdxicas, insuficiéncia hepatica cronica. Doencas renais: insuficiéncia
renal aguda e crbnica, glomerulonefrites, sindrome nefrética, litiase renal. Doencas enddcrinas: diabetes
mellitus, hipotireoidismo e hipertireoidismo, tireoidite e no6dulos tireoidianos, distlrbios das glandulas
suprarenais, distarbios das glandulas paratirebides. Doencas reumaticas: artrite reumatdide,
espondiloartropatias, colagenoses, gota. Doencas infecciosas e terapia antibidtica. Disturbios hidroeletroliticos
e acidobésicos. Exames complementares invasivos e ndo-invasivos de uso corrigueiro na pratica clinica diaria.
Emergéncias clinicas.

MEDICO DERMATOLOGISTA

SUS - Principios e diretrizes. Lei Organica da Saude — Lei 8.080 e Lei 8.142. Norma Operacional Basica do
SUS. Norma Operacional de Assisténcia a Saude. Programa de Salde da Familia. Interpretacao de sinais e
sintomas. Epidemiologia, fisiopatologia, diagnoéstico, tratamento e prevencao das doengas cardiovasculares,
pulmonares, digestivas, renais, metabdlicas e endocrinolégicas, hematol6gicas, reumatoldgicas, neurolégicas,
infecto-contagiosas, dermatoldgicas e ginecoldgicas. Avaliacdo clinica-cirirgica do paciente da urgéncia
(abdome agudo, apendicite, Ulcera perfurada, etc). Nogdes de atendimento ao traumatismo cranio-encefalico.
Tratamento inicial do queimado. Salde materno-infantil: 0 recém-nascido normal e patoldgico, crescimento e
desenvolvimento, desnutricdo protéico-calérica, aleitamento materno, doencas infecto-contagiosas mais
freqlientes na infancia, vacinacdo. Epidemiologia e vigilancia sanitaria. Indicadores de nivel de saude da
populacdo. Doencas de notificacdo compulséria. Sistema Unico de Saude (SUS). Codigo de Etica Médica.
Anatomia e fisiologia da pele. Imunopatologia cutédnea. Histopatologia das doencas de pele. Dermatoses
eczematosas. Dermatoses eritemato-papulo-escamosas. 5 Dermatose seborréica, psoriasis, ptiriasis rosea de
Gilbert, liguen plano, outras formas de liquen. Puarpuras. Pruridos: estrofulo, nodular de Hyde, Hebra,
asteal6sico, anogenital, idiopatica. Dermatoses vésico-bolhosas: pénfigos, Duhring Brock, dermatose linear por
IgA, herpes gestationes, impetigo herpertiforme. Acnes. Micoses. Dermatoses ulcerosas. Doencas do tecido
conjuntivo. Infecgbes bacterianas da pele. Doencas sexualmente transmissiveis. AIDS. Micoses superficiais.
Micoses profundas. Dermatoviroses. Escabioses e outras dermatoses parasitarias. Dermatoses metabdlicas.
Reacdes de hipersensibilidade da pele: urticaria, E. polimorfo, Stevens Jonhson, Lyell e S. SS. SS. Dermatoses
congénitas e hereditarias. Tumores da pele. Linformas e outros processos malignos. Terapéutica topica das
dermatoses. Cirurgia dermatolégica. Leishmaniose. M. H. M. Hansen. Aspectos macroscépicos e
microscopicos do exame micologico direto e cultura. Terapéutica sistémica das dermatoses. Manifestacao
cuténea das doencas sistémicas.

MEDICO ENDOCRINOLOGISTA

SUS - Principios e diretrizes. Lei Organica da Saude — Lei 8.080 e Lei 8.142. Norma Operacional Basica do
SUS. Norma Operacional de Assisténcia a Saude. Programa de Salde da Familia. Interpretacao de sinais e
sintomas. Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, tratamento e prevencao das doencgas cardiovasculares,
pulmonares, digestivas, renais, metabdlicas e endocrinolégicas, hematol6gicas, reumatoldgicas, neurolégicas,
infecto-contagiosas, dermatoldgicas e ginecoldgicas. Avaliacdo clinica-cirdrgica do paciente da urgéncia
(abdome agudo, apendicite, Ulcera perfurada, etc). Nocdes de atendimento ao traumatismo cranio-encefalico.
Tratamento inicial do queimado. Salde materno-infantil: 0 recém-nascido normal e patoldgico, crescimento e
desenvolvimento, desnutricdo protéico-calorica, aleitamento materno, doengas infecto-contagiosas mais
freqlientes na infancia, vacinacdo. Epidemiologia e vigilancia sanitaria. Indicadores de nivel de saude da
populacdo. Doencas de notificacdo compulsoria. Sistema Unico de Saude (SUS). Codigo de Etica Médica.
Diabetes Mellitus tipo 1. Diabetes Mellitus tipo 2. Diabetes Mellitus gestacional. Diabetes Mellitus associado.
Diabetes Mellitus — complicacBes agudas. Diabetes Mellitus — complicacdes cronicas. Tratamento do Diabetes
Mellitus. Hipotireoidismo. Hipertireoidismo. Doenca nodular da tiredide. Hipoparatireoidismo. Pseudo-
hipoparatireoidismo e Pseudo-pseudo-hipoparatireoidismo. Diagnéstico diferencial e tratamento das
hipercalcemias. = Osteoporose. Hipercortisolismo endégeno. Insuficiéncia adrenal. Hipertenséo arterial
enddcrina. Hipogonadismo. Lesdes selares e hipopituitarismo. Diabetes Insipidus. Acromegalia. Deficiéncia de
GH. Hiperprolactinemia. Obesidade priméria. Neoplasia enddcrina mdltipla. Insuficiéncia poliglandular.
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MEDICO GASTROENTEROLOGISTA

SUS - Principios e diretrizes. Lei Orgénica da Saude — Lei 8.080 e Lei 8.142. Norma Operacional Basica do
SUS. Norma Operacional de Assisténcia a Saude. Programa de Saude da Familia. Interpretacdo de sinais e
sintomas. Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, tratamento e prevencdo das doencas cardiovasculares,
pulmonares, digestivas, renais, metabdlicas e endocrinolégicas, hematol6gicas, reumatoldgicas, neurolégicas,
infecto-contagiosas, dermatologicas e ginecoldgicas. Avaliacdo clinica-cirirgica do paciente da urgéncia
(abdome agudo, apendicite, Ulcera perfurada, etc). Nocdes de atendimento ao traumatismo cranio-encefalico.
Tratamento inicial do queimado. Saude materno-infantil: o recém-nascido normal e patoldgico, crescimento e
desenvolvimento, desnutricdo protéico-calérica, aleitamento materno, doencas infecto-contagiosas mais
frequentes na infancia, vacinacdo. Epidemiologia e vigilancia sanitaria. Indicadores de nivel de saude da
populacdo. Doencas de notificacdo compulséria. Sistema Unico de Salde (SUS). Codigo de Etica Médica. |
DOENCAS ACIDO-PEPTICAS: 1 Dispepsia: funcional: conceito, etiologia e classificagdo. Abordagem do
paciente com dispepsia. 2 Gastrite: Gastrite aguda e crbnica pelo H. pylori. Classificacdo e Diagndstico das
gastrites e gastropatias. Diagndstico diferencial das gastropatias hiperplasticas. Gastrite atréfica multifocal:
conceito, conduta e progndstico. 3 Helicobacter pylori: helicobacter pylori e Linfoma MALT. Helicobacter pylori:
Ulcera péptica e Cancer gastrico. Bacteriologia, epidemiologia e imunologia. Testes diagndsticos.
Manifestacfes extra-digestivas. Fisiopatologia e resposta imune a infec¢éo pelo Helicobacter pylori. Tratamento
antimicrobiano. Vacina anti H. pylori: principios e perspectivas. 4 Doenca ulcerosa péptica: fisiologia da
secrecao gastrica. Histéria natural, epidemiologia e fatores de risco. Manifesta¢gfes clinicas, diagnoéstico e
complicagBes. Tratamento e farmacologia das drogas antiulcerosas. Manuseio cirdrgico das complicacfes da
doenca ulcerosa péptica. Tratamento da hemorragia digestiva da doenga ulcerosa péptica. Diagnostico
diferencial e conduta na Hemorragia digestiva Alta. Doencas associadas a doenca ulcerosa péptica.
Diagnostico, conduta e terapéutica da Sindrome de Zollinger-Ellinson. II DOENCAS ESOFAGICAS: 1
Patologias benignas. Globus histericus e corpo estranho esofagico. Sindrome de Mallory-Weiss. Esofagite
medicamentosa. Diverticulo de Zenker. Esofagite céustica: conduta e prognoéstico. 2 Doenga do refluxo
gastroesofagico: Fisiopatologia da DRGE. Manometria, impedanciometria e pHmetria na investigacao da
DRGE. Refluxo alcalino na DRGE. Importancia da Hérnia do hiato na DRGE. Manifestacdes clinicas e
diagnésticas da DRGE. DRGE néo erosiva. Complicacdes da DRGE. Tratamento da DRGE. Manuseio cirdrgico
da DRGE. Tratamento da DRGE refrataria. Manifestac6es extra-esofagicas da DRGE. 3 Infec¢fes: candidiase
esofagica: diagnostico e tratamento. Esofagite por herpes simplex tipo 1. Manifestacfes gastrintestinais da
AIDS. 4 Disturbio da motilidade: megaeséfago chagasico. Espasmo esofagiano difuso. Nutcracker esophagus
(Esbéfago em quebra-nozes). Fisiopatologia e etiologia da acalasia. Manifestag8es clinicas e diagndstico da
acalasia. Farmacologia e terapéutica: Toxina Botulinica e Oxido Nitrico. Dilatacdo esofagica: Indicacdes e
Complica¢bes. Neuropatia autonémica diabética do trato gastrintestinal. Diagndstico e tratamento da disfagia
orofaringeana. Manifestacdes gastrintestinais da esclerodermia. Implicacdes da esclerodermia na doenca
gastrintestinal. 5 Doencas Neoplasicas: patogénese, Clinica e terapéutica do es6fago de Barrett. Diagnoéstico e
estadiamento do céancer esofdgico. Paliacdo endoscépica do cancer do esdfago. Epidemiologia e
manifestacfes clinicas do céncer esofagico. Leiomioma e leiomiosarcoma esofagico. Il NEOPLASIAS
GASTROINTESTINAIS: 1 Cdlon: prevencao primaria do cancer colo-retal. AINH: papel na prevencédo do cancer
colénico. Colonoscopia virtual. Fatores de risco no desenvolvimento do cancer colo-retal. Aspectos clinicos e
genéticos da FAP e HNPCC. Abordagem do paciente com pélipos colénicos. Estratégias de prevencdo em
pacientes com sindrome familial de cancer colo-retal. Manifestacdes clinicas, diagnéstico e prognostico do
cancer coloretal. Prevengdo do cancer colo-retal na doenca inflamatéria intestinal. Prevencédo secundaria pos
resseccdo do céancer colo-retal. 2 Es6fago: leiomioma e leiomiosarcoma do trato gastrintestinal. Diagnostico e
estadiamento do cancer esofagico. Paliacdo endoscdépica do cancer esofagico. Eséfago de Barrett: diagnoéstico,
patogénese, manifestacdes clinicas, oncogénese e prevencdo primaria. 3 Hepatobiliar: etiologia e
epidemiologia do hepatocarcinoma. Clinica e diagnoéstico do hepatocarcinoma. 22 Tratamento do
hepatocarcinoma. Epidemiologia e patogénese do colangiocarcinoma. Manifestacdes clinicas e diagnéstico do
colangiocarcinoma. Tratamento do colangiocarcinoma. Cancer de vesicula: epidemiologia, fatores de risco,
prevencao secundaria, manifestacdes clinicas, conduta e prognéstico. 4 Pancreas: etiologia e patogénese do
cancer pancreatico. Conduta e progndstico do cancer pancreatico. Manifestacdes clinicas e diagnostico do
cancer pancreatico. Manifestacdes clinicas e diagnostico da Sindrome de Zollinger-Ellinson. Conduta e
prognostico na Sindrome de Zollinger-Ellinson. Lesdes cisticas do pancreas. 5 Intestino delgado: sindrome de
Peutz-Jeghers. Diagndstico e conduta nas neoplasias do intestino delgado. Classificagdo e manifestacdes
clinicas nas neoplasias do intestino delgado. Classificacdo e patogénese dos linfomas gastrintestinais.
Manifestacgdes clinicas, diagnostico e conduta dos linfomas gastrintestinais. 6 Estbmago: prevencao primaria do
cancer gastrico. Classificacdo e patogénese dos pdlipos gastricos. Cancer géastrico precoce. Cancer gastrico:
patologia e patogénese. Manifestagdes clinicas e diagndsticas do cancer géstrico. Conduta no cancer gastrico
avancado. IV TUMORES NEURO-ENDOCRINOS: tumor e sindrome carcindide: Diagnostico e tratamento.
Glucagonoma, Insulinoma. Somatostinoma. Vipoma: diagndéstico, sinais e sintomas e tratamento. V DOENCAS
GASTROINTESTINAIS: 1 Patologias orificiais. 2 Fissura anal. Abordagem do paciente com prurido anal.
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Manifestagdes clinicas das hemorréidas. Tratamento das hemorrodidas. 3 Doenga diverticular: epidemiologia e
fisiopatologia da doencga diverticular dos célons. Manifestacdes clinicas e diagnésticas da doenca diverticular
aguda. Complicacbes da doenca diverticular aguda. Tratamento da doenca diverticular aguda e suas
complicacBes. Diagnéstico e conduta dos diverticulos de intestino delgado. 4 Sangramento gastrintestinal:
abordagem do paciente com sangramento gastrintestinal alto. Diagnéstico diferencial do sangramento
gastrintestinal alto. Abordagem terapéutica e sinais preditivos de ressangramento nas Ulceras pépticas
sangrantes. Abordagem terapéutica de causas menos frequentes de sangramento digestivo alto. Coagulacéo
com plasma de argdnio no manuseio do sangramento gastrintestinal. Controle angiografico do sangramento
gastrintestinal. Sinais preditivos clinicos, laboratoriais e endoscépicos do sangramento por varizes em
pacientes cirrticos. Prevencdo primdria e secundaria do sangramento por varizes esofagogastricas.
Abordagem terapéutica e complicagbes do sangramento de varizes esofagianas.Abordagem terapeutica das
vasculites. Conduta no sangramento gastrintestinal obscuro. Diagnéstico diferencial do sangramento intestinal
baixo. Abordagem do paciente com sangramento gastrintestinal baixo. Angiodisplasia do trato gastrintestinal.
Sangramento diverticular col6nico. 5 Isquemia mesentérica: isquemia e infarto agudo do mesentério. Isquemia
mesentérica crbénica. Colite isquémica. 6 Miscelanea: AINH: Efeitos adversos no célon e intestino delgado.
Antibioticoterapia profilatica em procedimentos gastrintestinais. Diagnostico diferencial, conduta e complicacdes
da apendicite. Critérios diagnosticos de apendicite na ultrasonografia e tomografia computorizada de abdémen.
Abordagem diagndstica e semiologia da dor abdominal. Incontinéncia fecal. Procedimentos diagnosticos
invasivos em pacientes com distdrbios hemostéaticos. Diagndstico e conduta na intolerancia a lactose.
Diagnostico diferencial da Ulcera solitaria de reto. Tratamento da obstrugédo intestinal alta e baixa. Volvo cecal e
volvo colbnico. 7 Nauseas e Vomitos: abordagem do paciente com nauseas e vomitos. Fisiopatologia das
drogas antieméticas. 8 Disturbios ndo esofagicos da motilidade gastrintestinal. 9 Etiologia e avaliacdo e
tratamento da constipacdo cronica. Pseudobstrucdo aguda colbnica (Sindrome de Olgivie). Disturbios
autondmicos neuropaticos do diabetes mellitus. 10 Etiologia, fisiopatologia e diagnéstico da sindrome do
esvaziamento géastrico retardado. Bezoar: Diagndstico e conduta. Esclerodermia: manifestagbes e abordagem
nas manifestacdes gastrintestinais. Sindrome do célon irritAvel; manifestacfes clinicas, fisiopatologia,
diagnéstico diferencial e tratamento. 11 Nutricdo: visdo geral da nutricdo enteral e parenteral. Indicacfes e
complicacdes da gastrostomia endoscépica percutanea. VI INFECCOES GASTROINTESTINAIS: 1 Abscesso
Abdominal. 2 Abscesso Hepético: piogénico e amebiano. Abscesso intra-abdominal. Biliar. 3 Colangite aguda.
Colangite no paciente imunosuprimido. Colangiopatia da AIDS. Diagndstico endoscopico e manuseio da
parasitose biliar. 4 Intestinos: abordagem e terapéutica do paciente com diarréia infecciosa. Abordagem e
terapeutica do paciente com febre tiféide. Conduta na giardiase. Abordagem e terapeutica do paciente com
cOlera. Abordagem, terapéutica e prevencdo da diarréia do viajante. Manifestagfes clinicas, diagndstico e
terapéutica da infeccdo pelo Clostridium difficile. Tratamento da infeccéo recurrente pelo Clostridium difficile.
Shiguelose: Manifestagdes clinicas e abordagem terapéutica. Manifestagdes clinicas e abordagem terapéutica
da infeccdo pelo rotavirus. Pileflebite. Uso das quinolonas no tratamento das infecgbes 23 abdominais e
gastrintestinais. Abordagem das manifestacfes gastrintestinais da AIDS. 5 Peritoneal: patogénese, prevencao,
manifestacbes clinicas e terapeutica da peritonite bacteriana espontadnea. Diagndstico, microbiologia e
terapeutica da peritonite por dialise peritoneal continua. VIl DOENCA INFLAMATORIA INTESTINAL: 1 Doenca
Inflamatéria Intestinal: Epidemiologia, fatores genéticos e ambientais na doenca inflamatéria intestinal.
Epidemiologia e diagnéstico da doenga inflamatdria intestinal em criangas e adolescentes. Mecanismos imunes
e microbianos na patogénese da doenga inflamatéria intestinal. Mecanismos imunoldgicos das manifestacdes
extra-intestinais da doenca inflamatoria intestinal. Gravidez, fertilidade e amamentacao na doenca inflamatéria
intestinal. Diagndstico endoscopico da doenca inflamatdria intestinal. Deteccéo precoce de cancer colo-retal na
doenca inflamatdria intestinal. Manifestacdes hepatobiliares na doenca inflamatoria intestinal. Manifestac6es
oculares e dermatoldgicas da doenca inflamatdria intestinal. Complicagdes pulmonares da doenca inflamatéria
intestinal. Abordagem da desnutricdo na doencga inflamatéria intestinal. 2 Doenga de Crohn e Retocolite
Ulcerativa: manifestacdes clinicas e diagnésticas da Doenca de Crohn. Doenca de Crohn em criancas e
adolescentes. Terapeutica clinica da Doenca de Crohn. Infliximab na Doenca de Crohn. Terapia
imunomoduladora na Doenca de Crohn. Complica¢cBes perianais da Doenca de Crohn. Indicacdo e abordagem
cirirgica na Doenca de Crohn. Manifestacdes clinicas e diagnosticas da retocolite ulcerativa. Terapéutica da
retocolite ulcerativa. Megacolon toxico. Corticosteroides: indicagfes e efeitos colaterais na doenga inflamatoria
intestinal. Sulfasalazina e aminosalicillatos no tratamento da doenca inflamatoria intestinal. Colite ulcerativa em
criancas e adolescentes. Indicagdes cirargicas na doenga inflamatdria intestinal. Pouchitis. 3 Outras doencas
inflamatdrias gastrintestinais: prevencdo, diagndstico e tratamento da proctite actinica. Epidemiologia e
patogénese da colangite esclerosante primaria. Cancer colo-retal e colangite esclerosante primaria.
Manifestagdes gastrintestinais no Lupus Eritematoso Sistémico. ManifestagBes gastrintestinais das vasculites.
Colite linfocitica e Colite colagena (Colite microscépica). Doenca de Whipple. VIII SINDROMES
DISABSORTIVAS: Manifestagfes clinicas e diagnostico da mabsor¢éo intestinal. Fisiopatologia da mabsorcao
intestinal. Tratamento da mabsorcédo intestinal. Patogénese e manifestacbes clinicas do supercrescimento
bacteriano. Diagndstico e tratamento do supercrescimento bacteriano. Fisiopatologia da sindrome do intestino
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curto. Abordagem terapéutica da sindrome do intestino curto. Complica¢des tardias da sindrome do intestino
curto. Abordagem da DC. Patogénese, epidemiologia e manifestacbes clinicas e terapéutica da Doenca
Celiaca. Anticorpos séricos na Doenca Celiaca. Gastroenteropatia perdedora de proteina. IX DOENCA
PANCREATICA: 1 Cancer pancreético. 2 Pancreatite: Fisiopatologia Pancreatica. Etiologia e patogénese da
pancreatite aguda. Manifestacdes clinicas e diagnéstico, terapéutica e complicagbes da pancreatite aguda.
Sinais preditivos de morbidade na pancreatite aguda. Etiologia e patogénese da pancreatite crbnica.
Manifestacbes clinicas e diagnostico, terapéutica e complicacdes da pancreatite crbnica. Diagnostico e
abordagem do pseudocisto de pancreas. Terapéutica endoscopica do pseudocisto de péancreas: eficacia e
complicagBes. Manifestacdes clinicas, diagnostico e terapéutica da disfuncao do esfincter de Oddi. Anatomia e
significancia clinica e tratamento do pancreas divisum. . Litotripsia extracorpérea para célculos pancreaticos.
Pancreatite pds CPRE. Stents pancreéticos: indicagbes e complicagbes. X TEMAS EM HEPATOLOGIA:
DOENGCA DO TRATO BILIAR: 1 Radiologia do trato hepato-bilio-pancreético: Ultrasonografia, tomografia
computorizada e Ressonancia Magnética do confluente hepato-biliopancreético. Complicagdes da CPER. 2
Infeccdes do trato biliar: Colangite aguda. Colangite no paciente imunosuprimido Colangiopatia da AIDS.
Abordagem da pasitose biliar. Colangio-pancreatografia por ressonancia magnética. Complicacbes sépticas
p6s CPER. 3 Colecistite e Disfuncdo do esfincter de Oddi. 4 Colecistite acalculosa. Vesicula em porcelana: O
gue fazer? Manifestaces clinicas, diagnostico e tratamento da colecistite aguda e da disfuncdo do esfincter de
Oddi. 5 Colelitiase: Abordagem do paciente com colelitiase assintomatica. Colelitiase assintomatica: sinais
preditivos na prevencédo do céncer da vesicula. Epidemiologia e fatores de risco na prevencao primaria da
colelitiase. Critérios de sele¢do para a abordagem néo cirdrgica da colelitiase. ileo biliar. Sindrome de Mirizzi.
Xl CIRROSE: 1 Ascite: diagndstico e terapia inicial da ascite no paciente com cirrose. Abordagem diagnoéstica
no paciente com cirrose. IndicacBes e contra-indicacbes ao uso de TIPS (Transjugular Intrahepatic
Portosystemic Shunts). Patogénese da ascite no paciente com cirrose. Patogénese da ascite bacteriana
espontanea. Shunt peritbneo-venoso na ascite e na sindrome hepato-renal. Tratamento e profilaxia da
peritonite bacteriana espontanea. Tratamento da ascite diurético resistente no paciente com cirrose.
Tratamento da ascite refrataria. 2 Etiologia: Manifestacdes clinicas e diagndsticas da hepatopatia alcodlica.
Abstinéncia e terapia especifica da hepatopatia alcodlica. Manifestacfes clinicas, diagnéstico e tratamento da
cirrose biliar priméaria. Manifestacdes clinicas, diagnéstico e tratamento da hemocromatose. Manifestacdes
clinicas, diagnéstico e tratamento da Doenca de Wilson. 3 Encefalopatia hepatica: Patogénese, manifestacdes
clinicas, diagnoéstico e tratamento da encefalopatia hepatica. 4 Sindrome hepato-renal: diagnostico e
tratamento da Sindrome hepato-renal. 5 Miscelanea: risco cirlrgico nas hepatopatias. Patogénese e terapias
promissoras da fibrose hepatica. Marcadores séricos da fibrose hepatica. Sindrome da Hipertensao pulmonar
das hepatopatias. Sangramento por varizes gastroesofagicas. Sinais preditivos endoscépicos de sangramento
digestivo das varizes gastroesofagicas. Abordagem terapéutica do sangramento por varizes gastroesofagicas.
Prevencdo priméaria e secundaria do sangramento por varizes gastroesofagicas. Xl DOENCA HEPATICA. 1
Hepatopatia alcodlica: Patogénese da hepatopatia alcodlica. Alcoolismo e distirbios hematoldgicos. Alcool e
Hepatite C. 2 Lesbes hepdticas focais: abordagem do paciente com nddulo hepatico solitario. Hiperplasia
nodular focal. 3 Hepatopatia granulomatosa: diagnostico e abordagem das hepatopatias granulomatosas. 4
Hepatopatia da gravidez: gravidez em pacientes com hepatopatia. Abordagem das hepatopatias da gravidez.
Colestase intrahepética da gravidez. Hepatopatia intercorrente na gravidez. Esteatose hepatica aguda da
gravidez. Hiperémese gravidica. Figado na pré-eclampsia e HELLP. 5 Insuficiéncia hepatica: insuficiéncia
hepatica fulminante: Definicdo, etiologia, tratamento e progndstico. 6 Testes de fungcdo hepatica: testes de
funcdo hepética nas ictericias e na necrose hepatica. Andlise dos testes de funcao hepética. Classificacao,
etiologia e conduta diagnéstica da ictericia. 7 Hipertensdo Porta ndo cirrGtica: classificacdo, etiologia,
diagnostico, abordagem terapeutica e prognostico. 8 Hepatopatias medicamentosas: figado e drogas:
metabolismo, etiopatogenia e padrdes de hepatotoxicidade. Hepatite por halotano. Hepatite por isoniazida. 9
Doenca vascular: Sintomas, etiologia, diagndstico e tratamento da Sindrome de Budd- Chiari. Xlll HEPATITES:
1 Hepatite autoimune: classificacdo, manifestacdes clinicas, diagnéstico e prognéstico da hepatite auto-imune.
2 Hepatite A: sintomas, diagnéstico, tratamento e prognostico da hepatite por virus. Manifestac8es atipicas da
hepatite por virus A. Vacina da hepatite por virus A. 3 Hepatite B: caracteristicas e patogénese da infec¢éo pelo
virus B. Epidemiologia e transmisséo da hepatite pelo virus B. Diagnéstico sorolégico da infeccéo pelo virus B.
Vacinacdo da hepatite pelo virus B. Terapia com interferon e lamivudine. Novas modalidades de tratamento da
infecgdo pelo virus B. Nefropatias associadas ao virus B. 4 Hepatite C: histdria natural - caracteristicas e
patogénese — da hepatite C. Avaliagao do virus C em pacientes de alto risco: transfusdo de hemoderivados e
hemodialisados. Abordagem diagnéstica dos pacientes com hepatite C. Manifestag8es clinicas e tratamento da
criglobulinemia mista. Manifestagfes extra-hepéaticas da infeccdo pelo virus C. Hepatite C em pacientes com o
virus HIV. Hepatite C e transplante renal. Hepatite C e transplante hepatico. Classificacdo e gradacéo
histol6gica das hepatites crénicas. Tratamento, efeitos colaterais e selecdo de pacientes no tratamento da
Hepatite C: interferon alfa, peg interferon e ribavirina. Transmisséo perinatal do virus da hepatite C. Porfiria
cutdnea tarda e Hepatite C. Nefropatias e Hepatite C. 5 Hepatite Delta, E, G: histéria natural, epidemiologia,
patogénese, diagnéstico, tratamento e progndstico. Associacdo da hepatite Delta com o virus da hepatite B.
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MEDICO GINECOLOGISTA OBSTETRA

SUS - Principios e diretrizes. Lei Orgéanica da Saude — Lei 8.080 e Lei 8.142. Norma Operacional Basica do
SUS. Norma Operacional de Assisténcia a Saude. Programa de Saude da Familia. Interpretacdo de sinais e
sintomas. Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, tratamento e prevencdo das doencas cardiovasculares,
pulmonares, digestivas, renais, metabdlicas e endocrinolégicas, hematolégicas, reumatoldgicas, neuroldgicas,
infecto-contagiosas, dermatologicas e ginecoldgicas. Avaliacdo clinica-cirirgica do paciente da urgéncia
(abdome agudo, apendicite, Ulcera perfurada, etc). No¢des de atendimento ao traumatismo cranio-encefalico.
Tratamento inicial do queimado. Saude materno-infantil: o recém-nascido normal e patoldgico, crescimento e
desenvolvimento, desnutricdo protéico-calérica, aleitamento materno, doencas infecto-contagiosas mais
frequentes na infancia, vacinacdo. Epidemiologia e vigilancia sanitaria. Indicadores de nivel de saude da
populacdo. Doencas de notificagdo compulséria. Sistema Unico de Satde (SUS). Codigo de Etica Médica.
Anatomia clinica e cirdrgica do aparelho reprodutor feminino. Fisiologia do ciclo menstrual. Disfun¢bes
menstruais. Bioesteroidogénese. Histopatologia ciclica do aparelho genital. Anomalias congénitas e intersexo.
Distirbios do desenvolvimento puberal. Climatério. Vulvovaginites e cervicites. Doencas inflamatérias pélvica
aguda e crdnica. Doencas sexualmente transmissiveis. Abdémen agudo em ginecologia. Endometriose.
Distopias genitais. Disturbios urogenitais. Patologias benignas e malignas: da vulva, da vagina, do Utero, do
ovario. Anatomia, embriologia, semiologia e patologias benignas da mama. Rastreamento, estadiamento e
tratamento do cancer de mama. Esterilidade conjugal. Fertilizagcdo assistida. Endoscopia ginecolégica.
Planejamento familiar. Anatomia e fisiologia da gestacéo. Diagnoéstico de gravidez e determinacao da idade
gestacional. Assisténcia pré-natal na gestacdo normal e avaliacdo do risco obstétrico. Diagnéstico das
malformag@es fetais. Aborto, gravidez ectopica e mola hidatiforme. Transmissdo materno-fetal de infeccoes.
Pré-eclanpsia. Diabetes e outras intercorréncias clinicas na gestacao. Hemorragias do Il trimentre. Sofrimentos
fetal cronico e agudo. Prevencado da prematuridade. Etica médica em ginecologia.

MEDICO INFECTOLOGISTA

SUS - Principios e diretrizes. Lei Orgéanica da Saude — Lei 8.080 e Lei 8.142. Norma Operacional Basica do
SUS. Norma Operacional de Assisténcia a Saude. Programa de Salde da Familia. Interpretacdo de sinais e
sintomas. Epidemiologia, fisiopatologia, diagnoéstico, tratamento e prevencdo das doencgas cardiovasculares,
pulmonares, digestivas, renais, metabdlicas e endocrinolégicas, hematolégicas, reumatoldgicas, neuroldgicas,
infecto-contagiosas, dermatologicas e ginecoldgicas. Avaliacdo clinica-cirirgica do paciente da urgéncia
(abdome agudo, apendicite, Ulcera perfurada, etc). No¢des de atendimento ao traumatismo cranio-encefalico.
Tratamento inicial do queimado. Saude materno-infantil: o recém-nascido normal e patoldgico, crescimento e
desenvolvimento, desnutricdo protéico-calérica, aleitamento materno, doencas infecto-contagiosas mais
frequentes na infancia, vacinacdo. Epidemiologia e vigilancia sanitaria. Indicadores de nivel de salude da
populacdo. Doencas de notificagdo compulséria. Sistema Unico de Satde (SUS). Codigo de Etica Médica.
Doencas virais: AIDS/HIV; dengue; febre amarela; hepatite; outras viroses. Doencas bacterianas: meningites;
tuberculose; hanseniase; outras doencas bacterianas. Doencas flngicas: paracoccidioidomicose; outras
micoses. Protozooses: doenca de Chagas; calazar; leishimaniose cutdneo mucosa; malaria; toxoplasmose;
outras protozooses. Helmintiases: esquistossomose; parasitoses intestinais; outras helmintiases. Infecgéo
hospitalar. Outras doencas.

MEDICO INTENSIVISTA

SUS - Principios e diretrizes. Lei Organica da Saude — Lei 8.080 e Lei 8.142. Norma Operacional Béasica do
SUS. Norma Operacional de Assisténcia a Saude. Programa de Salde da Familia. Interpretacao de sinais e
sintomas. Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, tratamento e prevencao das doencgas cardiovasculares,
pulmonares, digestivas, renais, metabdlicas e endocrinolégicas, hematol6gicas, reumatoldgicas, neurolégicas,
infecto-contagiosas, dermatoldgicas e ginecoldgicas. Avaliacdo clinica-cirdrgica do paciente da urgéncia
(abdome agudo, apendicite, Ulcera perfurada, etc). No¢des de atendimento ao traumatismo créanio-encefalico.
Tratamento inicial do queimado. Salde materno-infantil: 0 recém-nascido normal e patoldgico, crescimento e
desenvolvimento, desnutricdo protéico-calorica, aleitamento materno, doengas infecto-contagiosas mais
freqlientes na infancia, vacinacdo. Epidemiologia e vigilancia sanitaria. Indicadores de nivel de saude da
populacdo. Doencas de notificacdo compulsoria. Sistema Unico de Saide (SUS). Codigo de Etica Médica.
Procedimentos em terapia intensiva: entubacao orotraqueal e manutencéo das vias aéreas; caracterizagao de
veias profundas; instalacdo de marca-passo provisorio; téraco-centese; traqueostomia; cardioversao e
desfibrilacao; puncgéo arterial. Problemas cardiovasculares em UTI: arritmias; crise hipertensiva; parada cardio-
respiratéria; tromboembolismo pulmonar; disseccdo aortica; infarto agudo do miocéardio; angina instavel;
insuficiéncia cardiaca; choque. Problemas respiratérios em UTI: insuficiéncia respiratéria; edema agudo de
pulméo; cor pulmonale; pneumotorax; derrame pleural; ventilagdo mecanica; hemoptise. Problemas renais em
UTI: insuficiéncia renal aguda; métodos de depuracdo extrarenal; distlrbios hidroeletroliticos; uso de
diurétricos; disturbio acido-basico. Problemas gastroenteroldgicos em UTI: hemorragia digestiva; insuficiéncia
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hepética; pancreatite aguda. Problemas endocrinolégicos em UTI: cetoacidose diabética; tireotoxicose.
Problemas neurolégicos em UTI: coma, traumatismo cranioencefalico e raquimedular; acidentes vasculares
cerebrais; crise convulsiva; sindrome de Guillain-Barré; miastenia gravis; sedacao. Problemas hematoldgicos
em UTI: coagulopatias; purpura trombocitopénica trombética; reacdo transfusional; tromboembolismo;
hemdlise. Intoxicacdo exdgena, envenenamentos: alcool; narcéticos; sedativos e hipnoindutores; estimulantes
do SNC e alucindgenos; hidrocarbonetos; salicilatos; anticolinérgicos; plantas; animais peconhentos. Doencas
infectocontagiosas em UTI: infeccdo hospitalar; antibioticoterapia; endocardite bacteriana; septicemia;
pneumonias; AIDS; tétano; infeccdes abdominais; meningites. Problemas cirdrgicos em UTI: cirurgias
cardiacas; abdome agudo; queimados. Nutricdo: enteral; parenteral; nas diversas patologias.

MEDICO MASTOLOGISTA

SUS - Principios e diretrizes. Lei Orgénica da Saude — Lei 8.080 e Lei 8.142. Norma Operacional Basica do
SUS. Norma Operacional de Assisténcia a Saude. Programa de Salde da Familia. Interpretacdo de sinais e
sintomas. Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, tratamento e prevencdo das doencas cardiovasculares,
pulmonares, digestivas, renais, metabdlicas e endocrinolégicas, hematol6gicas, reumatoldgicas, neurolégicas,
infecto-contagiosas, dermatoldgicas e ginecoldgicas. Avaliacdo clinica-cirdrgica do paciente da urgéncia
(abdome agudo, apendicite, Ulcera perfurada, etc). Nocdes de atendimento ao traumatismo cranio-encefalico.
Tratamento inicial do queimado. Saude materno-infantil: o recém-nascido normal e patoldgico, crescimento e
desenvolvimento, desnutricdo protéico-calorica, aleitamento materno, doengas infecto-contagiosas mais
frequentes na infancia, vacinacao. Epidemiologia e vigilancia sanitaria. Indicadores de nivel de saude da
populacdo. Doencas de notificacdo compulséria. Sistema Unico de Saude (SUS). Codigo de Etica Médica.
Béasico de Mastologia: anatomia e embriologia da mama. Histologia e Fisiologia da mama. Anomalias do
desenvolvimento mamario. Fundamentos de estatistica aplicada. Interpretagdo de ensaios clinicos.
Propedéutica: anamnese e exame fisico. Diagndstico clinico das alteragfes mamarias. Métodos diagndsticos
complementares. Técnica e interpretacdo de mamografias. Imaginologia mamaria. Propedéutica invasiva.
Patologias benignas: Alteracdes funcionais benignas da mama. Histopatologia das lesdes benignas da mama.
Neoplasias benignas. Doencas infecciosas da mama. Dor mamaria. Necrose gordurosa da mama. Fluxos
papilares. Cirurgias das alteragGes benignas da mama. Patologia mamaria na infancia e na adolescéncia.
Patologia mamaria no homem. Oncologia Mamaria: carcinogénese mamadria; histéria natural do cancer de
mama; biologia celular e molecular no cancer de mama; genética e cancer de mama; imunologia do cancer de
mama; epidemiologia e fatores de risco do cancer de mama; sinais e sintomas do cancer de mama; prevencao
primaria do cancer de mama; deteccao precoce do cancer de mama; lesdes ndo palpaveis de mama; tumor
filodes e sarcomas; carcinoma in situ de mama; estadiamento do cancer de mama; fatores prognosticos do
cancer de mama,; cirurgia do cancer de mama, linfonodo sentinela; hormonioterapia do cancer de mama,;
principios de quimioterapia; quimioterapia do cancer de mama; carcinoma inflamatério; cancer de mama na
gravidez e lactacdo; cancer oculto de mama; Doencas de Paget; citologia e histopatologia do cancer de mama;
cancer de mama nas jovens e idosas; cancer de mama bilateral. Principios de Radioterapia. Radioterapia no
cancer de mama. Recidivas locais pés cirurgia. Seguimento apés cancer de mama. Cirurgia Oncoplastica.
Reabilitacdo e suporte. Linfedema de membro superior: prevencdo e tratamento; fisioterapia no cancer de
mama; Aspectos psicossociais do cancer de mama. Tratamento Paliativo. Cirurgia plastica das mamas:
reconstrugdo mamaria; Principios de cirurgia estética das mamas.

MEDICO NEUROLOGISTA

SUS - Principios e diretrizes. Lei Organica da Saude — Lei 8.080 e Lei 8.142. Norma Operacional Béasica do
SUS. Norma Operacional de Assisténcia a Saude. Programa de Salde da Familia. Interpretacao de sinais e
sintomas. Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, tratamento e prevencao das doencgas cardiovasculares,
pulmonares, digestivas, renais, metabdlicas e endocrinolégicas, hematol6gicas, reumatoldgicas, neurolégicas,
infecto-contagiosas, dermatoldgicas e ginecoldgicas. Avaliacdo clinica-cirdrgica do paciente da urgéncia
(abdome agudo, apendicite, Ulcera perfurada, etc). Noc¢des de atendimento ao traumatismo créanio-encefalico.
Tratamento inicial do queimado. Salde materno-infantil: 0 recém-nascido normal e patoldgico, crescimento e
desenvolvimento, desnutricdo protéico-calorica, aleitamento materno, doengas infecto-contagiosas mais
freqlientes na infancia, vacinacdo. Epidemiologia e vigilancia sanitaria. Indicadores de nivel de saude da
populacdo. Doencas de notificacdo compulséria. Sistema Unico de Saude (SUS). Codigo de Etica Médica.
Neuroanatomia. Fisiopatologia do sistema nervoso. Semiologia neuroldgica. Neuropatologia basica. Genética e
sistema nervoso. Cefaléias. Deméncias e transtornos da atividade nervosa superior. Disgenesias do sistema
nervoso. AlteragBes do estado de consciéncia. Transtornos do movimento. Transtornos do sono. Doencgas
vasculares do sistema nervoso. Doencas desmielinizantes. Doencas degenerativas. Doengas do sistema
nervoso periférico. Doengas dos musculos e da placa neuromuscular. Doencas infecciosas e parasitarias.
Doencas toxicas e metabdlicas. Epilepsias. Manifestacdes neurolégicas das doencas sistémicas. Neurologia
do trauma. Tumores do sistema nervoso. Urgéncias em neurologia. IndicacBes e interpretacdo de:
eletroencefalograma, eletroneuromiografia, liquidocefalorragueano, neuroimagem, potenciais evocados.
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MEDICO ORTOPEDISTA TRAUMATOLOGISTA

SUS - Principios e diretrizes. Lei Orgéanica da Saude — Lei 8.080 e Lei 8.142. Norma Operacional Basica do
SUS. Norma Operacional de Assisténcia a Saude. Programa de Saude da Familia. Interpretacdo de sinais e
sintomas. Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, tratamento e prevencdo das doencas cardiovasculares,
pulmonares, digestivas, renais, metabdlicas e endocrinolégicas, hematolégicas, reumatoldgicas, neuroldgicas,
infecto-contagiosas, dermatologicas e ginecoldgicas. Avaliacdo clinica-cirirgica do paciente da urgéncia
(abdome agudo, apendicite, Ulcera perfurada, etc). No¢des de atendimento ao traumatismo cranio-encefalico.
Tratamento inicial do queimado. Saude materno-infantil: o recém-nascido normal e patoldgico, crescimento e
desenvolvimento, desnutricdo protéico-calérica, aleitamento materno, doencas infecto-contagiosas mais
frequentes na infancia, vacinacdo. Epidemiologia e vigilancia sanitaria. Indicadores de nivel de saude da
populacdo. Doencas de notificagdo compulséria. Sistema Unico de Satde (SUS). Codigo de Etica Médica.
Métodos diagnosticos: anamnese; exploragbes articulares, musculares, nervosas; dos vasos, radiolégicas;
exames laboratoriais; exame do esqueleto; biomecéanica ortopédica. Métodos terapéuticos conservadores.
Métodos cirargicos: anatomia; vias de acesso; operacdes sobre as partes moles; operacdes dsseas; operacdes
articulares. Radioterapia. Quimioterapia. Enfermidades metabdlicas, degenerativas e inflamatérias dos ossos e
das articulagbes. AfecgBes musculotendinosas e do tecido conjuntivo. InfecgBes. Tumores benignos e
malignos. Enfermidades congénitas e adquiridas. Enfermidades do trabalho. Afec¢des da coluna vertebral.
Traumatismos: contusdes; entorses; luxacles; fraturas; lesées musculares e tendinosas; diagnostico e
tratamentos; complicagdes; abordagem imediata, em médio prazo e tardia do politraumatizado. A metalurgia e
a traumato-ortopedia. SubstituicBes articulares e Osseas. Transporte 0sseo. Enxertos 0sseos. Artralgias,
periartrite, derrames articulares. Afeccdes da medula espinhal e nervos periféricos. Emergéncias em traumato-
ortopedia.

MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA

SUS - Principios e diretrizes. Lei Orgéanica da Saude — Lei 8.080 e Lei 8.142. Norma Operacional Basica do
SUS. Norma Operacional de Assisténcia a Saude. Programa de Saude da Familia. Interpretacéo de sinais e
sintomas. Epidemiologia, fisiopatologia, diagnoéstico, tratamento e prevencdo das doencgas cardiovasculares,
pulmonares, digestivas, renais, metabdlicas e endocrinolégicas, hematolégicas, reumatoldgicas, neuroldgicas,
infecto-contagiosas, dermatologicas e ginecoldgicas. Avaliacdo clinica-cirirgica do paciente da urgéncia
(abdome agudo, apendicite, Ulcera perfurada, etc). No¢des de atendimento ao traumatismo cranio-encefalico.
Tratamento inicial do queimado. Saude materno-infantil: o recém-nascido normal e patoldgico, crescimento e
desenvolvimento, desnutricdo protéico-calérica, aleitamento materno, doencas infecto-contagiosas mais
frequentes na infancia, vacinacdo. Epidemiologia e vigilancia sanitaria. Indicadores de nivel de salude da
populacdo. Doencas de notificagdo compulséria. Sistema Unico de Satde (SUS). Codigo de Etica Médica.
Embriologia e anatomia: conjunto cranio facial, orelha externa, média, interna, cavidades nasal e paranasais,
boca e faringe, laringe e microcirdrgica da base do cranio. Fisiologia: da orelha externa, média e interna, nariz e
cavidades paranasais, boca, faringe, anel linfatico de Waldeyer, laringe e deglutinacdo. Microbiologia,
fisiopatologia, diagnéstico, abordagem e tratamento das doencas da orelha externa, média, interna, cavidade
nasal, seios paranasais, boca, faringe e laringe. Exames complementares e de imagem em otologia,
otoneurologia, audiologia, rinologia, bucofaringologia e cabeca e pescoco. Endoscopia nasal e laringea.
Anatomia cirdrgica e técnicas operatérias em otologia, rinologia, bucofaringologia, cabeca e pescogo, plastica e
base do cranio. Antibidticos, antifungicos, antiviréticos, anti-inflamatérios, anti-histaminicos,
descongestionantes nasais, corticosteroides e anestesias em otorrinolaringologia. Emergéncias em
otorrinolaringologia. A relagdo médico-paciente. PAIR: legislacdo, abordagem e diagnéstico. Doencas
sistémicas e sua inter-relacdo com alteragBes otorrinolaringologicas. Neoplasias em otorrinolaringologia -
diagnéstico e tratamento. Massas cervicais, diagnéstico clinico, estadiamento e diagndstico diferencial.

MEDICO PEDIATRA

SUS - Principios e diretrizes. Lei Orgéanica da Saude — Lei 8.080 e Lei 8.142. Norma Operacional Basica do
SUS. Norma Operacional de Assisténcia a Saude. Programa de Salde da Familia. Interpretacdo de sinais e
sintomas. Epidemiologia, fisiopatologia, diagnoéstico, tratamento e prevencdo das doencgas cardiovasculares,
pulmonares, digestivas, renais, metabdlicas e endocrinolégicas, hematolégicas, reumatologicas, neurologicas,
infecto-contagiosas, dermatologicas e ginecoldgicas. Avaliacdo clinica-cirirgica do paciente da urgéncia
(abdome agudo, apendicite, Ulcera perfurada, etc). No¢des de atendimento ao traumatismo cranio-encefalico.
Tratamento inicial do queimado. Saude materno-infantil: o recém-nascido normal e patoldgico, crescimento e
desenvolvimento, desnutricdo protéico-calérica, aleitamento materno, doengas infecto-contagiosas mais
frequentes na infancia, vacinacdo. Epidemiologia e vigilancia sanitaria. Indicadores de nivel de salude da
populacdo. Doencas de notificagdo compulséria. Sistema Unico de Satde (SUS). Codigo de Etica Médica.
Crescimento e desenvolvimento: problemas do crescimento e desenvolvimento do recém-nascido a puberdade
(adolescéncia); imunizac8es (vacinacado); alimentacdo da crianca. Distlrbios nutritivos: desidratacdo aguda por
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diarréia e vomitos; desnutricdo protéico-caldrica. Problemas neurolégicos: meningites; meningoencefalites;
tumores intracranianos; tétano; convulsdes. Problemas oftalmoldgicos: conjuntivites; alteragdes oculares nas
hipovitaminoses. Problemas do ouvido, nariz, boca e garganta: otites; infeccdes das vias aéreas superiores;
rinites; sinusites; adendides. Distlrbios respiratérios: bronquiolite; bronquites; asma; tuberculose pulmonar;
pneumonias; fibrose cistica (mucoviscidose). Distlrbios cardiolégicos: cardiopatias congénitas cianéticas e
acianoticas; endocardite infecciosa; miocardite; doenca de Chagas. Problemas do aparelho digestivo: vémitos e
diarréia; diarréia cronica; doenca celiaca; alergia alimentar; parasitoses intestinais; patologias cirlrgicas;
hepatites; diabetes infanto-juvenil. Problemas urinarios: infec¢des do trato urinario; hematuiria; glomerulonefrite
difusa aguda e glomerulopatias; sindrome nefrotica; refluxo vésico-ureteral; valvulas da uretra posterior.
Problemas hematolégicos: anemias carenciais; anemia aplastica; anemia falciforme; anemias hemoliticas;
leucemias; purpuras (trombocitopénica e anafilactdide); hemofilia. Hepatoesplenomegalia e adenomegalia:
mononucleose; adenite cervical; toxoplasmose; calazar; blastomicose. A febre e as infec¢des na infancia: a
crianca febril; febre tiféide; salmonelose; maléria; brucelose; interpretacdo e conduta na criangca com reagédo de
Mantoux positivo; sindromes de deficiéncia imunoldgica na infancia. Tumores na infancia: tumor de Wilms;
neuroblastoma; doenca de Hodgkin; linfomas; rabdomiossarcoma. Antibiéticos e quimioterapicos.

MEDICO PEDIATRA COM ESPECIALIZACAO EM UCI UTI

SUS - Principios e diretrizes. Lei Organica da Saude — Lei 8.080 e Lei 8.142. Norma Operacional Basica do
SUS. Norma Operacional de Assisténcia a Saude. Programa de Salde da Familia. Interpretacdo de sinais e
sintomas. Epidemiologia, fisiopatologia, diagnoéstico, tratamento e prevencao das doengas cardiovasculares,
pulmonares, digestivas, renais, metabdlicas e endocrinolégicas, hematolégicas, reumatoldgicas, neuroldgicas,
infecto-contagiosas, dermatologicas e ginecoldgicas. Avaliacdo clinica-cirirgica do paciente da urgéncia
(abdome agudo, apendicite, Ulcera perfurada, etc). Nogdes de atendimento ao traumatismo cranio-encefalico.
Tratamento inicial do queimado. Salde materno-infantil: o recém-nascido normal e patoldgico, crescimento e
desenvolvimento, desnutricdo protéico-caldrica, aleitamento materno, doengas infecto-contagiosas mais
freqlentes na infancia, vacinacdo. Epidemiologia e vigilancia sanitaria. Indicadores de nivel de saude da
populacédo. Doencas de notificacdo compulséria. Sistema Unico de Saide (SUS). Codigo de Etica Médica.
Ressuscitacdo Cérebro-Cardio-Pulmonar. Choque. Arritmias Cardiacas. Insuficiéncia Respiratoria. Obstrucao
de Vias Aéreas Superiores. Bronquiolite. Asma. Pneumonias. Derrame Pleural. Embolia Pulmonar. Sindrome
do Desconforto Respiratorio do Tipo Adulto (SDRA). Principios Basicos, Classificacdo e Indicagcbes da
Ventilagdo Pulmonar Mecéanica. Modos de Ventilagdo Pulmonar Mecénica. Retirada do Paciente da Ventilagdo
Pulmonar Mecénica. Extubagdo e Traqueostomia. Displasia Broncopulmonar. Monitorizacdo das Trocas
Gasosas Durante a Ventilagdo Pulmonar Mecéanica. Crises Convulsivas. Estado do Mal Epilético. Agressao
Cerebral Aguda Secundaria a Trauma e ou AnOxia. Trauma Pediatrico. Sepse e Sindrome da Resposta
Inflamatéria Sistémica. Emergéncias Hipertensivas. Drogas Vasoativas e Vasodilatadoras. Meningoencefalites.
Controle de Infeccdo na UTI Pediatrica. Distirbios Hidroeletroliticos e do Horménio Antidiurético. Cetoacidose
Diabética. Diabetes Insipidus. Sindrome da Secrecdo Inapropriada do Hormdnio Antidiurético. Insuficiéncia
Renal Aguda. Insuficiéncia Hepatica Aguda. Insuficiéncia Supra Renal Aguda. Sindrome Hemolitico Urémica.
Dialise Peritoneal e Hemodidlise. IntoxicacBes Exdgenas. Dor e Analgesia. Suporte Nutricional em UTI
Pediatrica. Emergéncias Onco hematoldgicas. Queimadura. Afogamento. Monitorizagcdo Invasiva e nao
Invasiva. Pds Operatério em Cirurgia Cardiaca. Morte Encefalica e Doacgbes de Orgdos. Bioética em UTI.
Diagndstico por Imagens. Farmacologia Procedimentos Cirlrgicos em UTI Pediatrica. Aspectos Emocionais e
Comportamentais na UTI pediatrica. Agentes antibacterianos. Agentes antivirais. Agentes antifingicos.
Agentes antiparasitarios. Coagulagédo Vascular Disseminada. Trombose Venosa Aguda. Infecgdo Hospitalar.
Fisioterapia Respiratoria.

MEDICO PEDIATRA NEONATOLOGISTA

SUS - Principios e diretrizes. Lei Orgéanica da Saude — Lei 8.080 e Lei 8.142. Norma Operacional Basica do
SUS. Norma Operacional de Assisténcia a Saude. Programa de Saude da Familia. Interpretacéo de sinais e
sintomas. Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, tratamento e prevencdo das doencas cardiovasculares,
pulmonares, digestivas, renais, metabdlicas e endocrinolégicas, hematolégicas, reumatoldgicas, neuroldgicas,
infecto-contagiosas, dermatologicas e ginecoldgicas. Avaliacdo clinica-cirirgica do paciente da urgéncia
(abdome agudo, apendicite, Ulcera perfurada, etc). Nocdes de atendimento ao traumatismo cranio-encefalico.
Tratamento inicial do queimado. Saude materno-infantil: o recém-nascido normal e patoldgico, crescimento e
desenvolvimento, desnutricdo protéico-calérica, aleitamento materno, doencas infecto-contagiosas mais
frequentes na infancia, vacinacao. Epidemiologia e vigilancia sanitaria. Indicadores de nivel de saude da
populacdo. Doencas de notificagdo compulsoéria. Sistema Unico de Satde (SUS). Codigo de Etica Médica.
Atendimento do recém-nascido (RN) na sala de parto. Cuidados com o RN de baixo peso e normal. Asfixia
perinatal. Distlrbios metabélicos do RN: hipoglicemia, RN filho de mae diabética, distarbios do calcio e
magnésio, sédio e potassio e acidose metabdlica. Ictericia neonatal. Infec¢cdes congénitas, perinatais e
neonatais. Afecc¢des cirlrgicas no periodo neonatal. Patologia do lactente e da crianca. Distlrbios
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cardiocirculatérios: cardiopatias congénitas, choque, crise hipertensiva, insuficiéncia cardiaca, reanimacao
cardiorrespiratéria. Distlrbios respiratérios: afec¢des de vias aéreas superiores, bronquite, bronquiolite, estado
de mal asmatico, insuficiéncia respiratéria aguda, pneumopatias agudas e derrames pleurais. Distlrbios
metabdlicos e enddcrinos: acidose e alcalose metabdlicas, desidratacdo aguda, diabetes mellitus, hipo e
hipertireoidismo, insuficiéncia suprarrenal. Distlrbios neurolégicos: coma, distlrbios motores de instalacédo
aguda, estado de mal convulsivo. Distarbios do aparelho urinario e renal: glomerulopatias, infec¢Ges do trato
urinario, insuficiéncia renal aguda e crénica, Sindrome hemolitico-urémica, sindrome nefrética. Distlrbios onco-
hematoldgicos: anemias carenciais e hemoliticas, hemorragia digestiva, leucemias e tumores sdélidos,
sindromes hemorragicas. Patologia do figado e das vias biliares: hepatites virais, insuficiéncia hepatica.
Doencgas infectocontagiosas: AIDS, diarreias agudas, doencas infecciosas comuns da infancia, estafilococcias
e estreptococcias, infec¢do hospitalar, meningoencegalites virais e fungicas, sepse e meningite de etiologia
bacteriana, tuberculose, viroses respiratérias. Acidentes: acidentes por submersdo, intoxicagdes exdgenas
agudas. Reanimacao neonatal. Alojamento conjunto. Bases praticas e fisiol6gicas do aleitamento materno.
Seguimento do recém-nascido prematuro nos primeiros anos de vida. Exame fisico e classificacdo do recém-
nascido. Tocotraumatismos. Apneia do recém-nascido. Anemia. Policitemia. Trombocitopenias. Distarbios
hemorragicos. Uso de sangue e derivados. Encefalopatia hipéxico-isquémica. Sindrome do desconforto
respiratério neonatal. Pneumonia. Sindrome de aspiragdo meconial. Taquipneia transitéria do recém-nascido.
Displasia broncopulmonar. Hipertensdo pulmonar persistente neonatal. Sindromes de extravasamento de ar.
Disturbios do metabolismo da glicose. Recém-nascido de méae diabética. Distdrbios do metabolismo acido-
basico. Infeccbes congénitas perinatais: sifilis, rubéola, toxoplasmose, citomegalia, hepatites, doenca de
chagas. Afeccdes cirlrgicas do periodo neonatal. Morte cerebral no recém-nascido. Afec¢des do trato urinario.
AfeccBes neonatais do trato digestivo. Enterite necrosante. AfeccBes oftalmoldgicasdo recém-nascido.
Retinopatia da prematuridade. Nutricdo e avaliacdo nutricional do recém-nascido. Principios de ventilagao
mecénica neonatal. Ventilagdo nao-invasiva no recém-nascido: cpap. Terapia com surfactante exdgeno.
Afecc¢bes ortopédicas do recém-nascido. Doenca metabdlica dssea do pré-termo. Afec¢Bes dermatoldgicas do
periodo neonatal. Erros inatos do metabolismo. Principais sindromes genéticas neonatais. O recém-nascido de
mae dependente de drogas. Analgesia e sedacdo do recém - nascido. Aspectos epidemioldgicos e mortalidade
perinatal. Conceito de risco e identificacdo de grupos de risco neonatal.

MEDICO PSIQUIATRA

SUS - Principios e diretrizes. Lei Organica da Saude — Lei 8.080 e Lei 8.142. Norma Operacional Béasica do
SUS. Norma Operacional de Assisténcia a Saude. Programa de Salde da Familia. Interpretacao de sinais e
sintomas. Epidemiologia, fisiopatologia, diagnoéstico, tratamento e prevencao das doengas cardiovasculares,
pulmonares, digestivas, renais, metabdlicas e endocrinolégicas, hematol6gicas, reumatoldgicas, neurolégicas,
infecto-contagiosas, dermatoldgicas e ginecoldgicas. Avaliacdo clinica-cirirgica do paciente da urgéncia
(abdome agudo, apendicite, Ulcera perfurada, etc). Nogdes de atendimento ao traumatismo cranio-encefalico.
Tratamento inicial do queimado. Salde materno-infantil: 0 recém-nascido normal e patoldgico, crescimento e
desenvolvimento, desnutricdo protéico-calérica, aleitamento materno, doencas infecto-contagiosas mais
freqlentes na infancia, vacinacdo. Epidemiologia e vigilancia sanitaria. Indicadores de nivel de saude da
populacdo. Doencas de notificacdo compulséria. Sistema Unico de Saude (SUS). Codigo de Etica Médica.
Disturbios: mentais organicos (agudos e crbnicos); psiquiatricos associados a epilepsia; psiquiatricos
associados ao uso de substancias psicoativas; do humor. Esquizofrenia. Distarbios: esquizotipicos,
esquizofreniformes, esquizoafetivos e delirantes; somatoformes e dissociativos (ou conversivos); ansiosos (de
panico, mistos de ansiedade e depresséao etc.); transtornos de personalidade e de comportamentos em adultos;
alimentares (anorexia e bulimia nervosas); do sono. Deficiéncia mental. Emergéncias em psiquiatria. Suicidio e
tentativa de suicidio. Tratamento biolégico em psiquiatria. Psiquiatria forense: atividade pericial; medicina
defensiva e erro médico; direitos do paciente; internagdo involuntéria. Transtornos neuréticos relacionados ao
estresse e somatoformes.

MEDICO DO TRABALHO

SUS - Principios e diretrizes. Lei Organica da Saude — Lei 8.080 e Lei 8.142. Norma Operacional Basica do
SUS. Norma Operacional de Assisténcia a Saude. Programa de Salde da Familia. Interpretacdo de sinais e
sintomas. Epidemiologia, fisiopatologia, diagnoéstico, tratamento e prevencdo das doencas cardiovasculares,
pulmonares, digestivas, renais, metabdlicas e endocrinolégicas, hematolégicas, reumatoldgicas, neuroldgicas,
infecto-contagiosas, dermatologicas e ginecoldgicas. Avaliacdo clinica-cirirgica do paciente da urgéncia
(abdome agudo, apendicite, Ulcera perfurada, etc). No¢des de atendimento ao traumatismo cranio-encefalico.
Tratamento inicial do queimado. Salde materno-infantil: o0 recém-nascido normal e patoldgico, crescimento e
desenvolvimento, desnutricdo protéico-calérica, aleitamento materno, doencas infecto-contagiosas mais
frequentes na infancia, vacinacdo. Epidemiologia e vigilancia sanitaria. Indicadores de nivel de saude da
populacdo. Doencas de notificacdo compulséria. Sistema Unico de Saude (SUS). Codigo de Etica Médica.
Conceitos em higiene do trabalho e os riscos de natureza fisica, quimica e bioldgica. Ergonomia. Legislacdo
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atualizada em Saude do Trabalhador elaborada pelo Ministério do Trabalho e Emprego, Ministério da
Previdéncia Social, Ministério da Saude e Conselho Federal de Medicina. Constituicdo Federal: Titulo II,
Capitulo Il - Dos Direitos Sociais, Artigo 7.°. Titulo VIII, Capitulo Il - Da Seguridade Social, Artigos 194 a 204.
Consolidacéo das Leis do Trabalho: Titulo Il, Capitulo V - Da Seguranca e da Medicina do Trabalho. Normas
Regulamentadoras (atualizadas) da Portaria n.° 3.214 de 08.06.1978. Legislacdo Brasileira relativa a
Ergonomia. Manual de Aplicacdo da NR 17. Doengas ocupacionais e acidentes do trabalho: histéria natural,
epidemiologia, fisiopatologia, clinica, diagndstico, tratamento e prevencdo. Promogédo da salde. Vigilancia em
salde do trabalhador e conhecimentos sobre: estatistica, epidemiologia, toxicologia ocupacional, fisiologia do
trabalho e limites de tolerancia. Investigagdo da relagdo saude e trabalho. Métodos de abordagem individual e
coletiva dos trabalhadores com as ferramentas clinicas e epidemiolégicas. Estudo dos ambientes e das
condic¢des de trabalho, com as ferramentas da higiene do trabalho, da ergonomia e da Psicologia do Trabalho.
Impacto do trabalho sobre a seguranca e saude dos trabalhadores: indicadores de saldde — grupos de risco e
doencas dos trabalhadores. Vigilancia em salde do trabalhador: anamnese ocupacional. Grupos homogéneos
de risco ocupacional. Programa de controle médico em saude ocupacional. Avaliacédo laboratorial. Atestado de
Saude Ocupacional. Avaliacdo da capacidade laborativa. Conceito, classificacdo e epidemiologia das doencas
profissionais no Brasil. Acidentes do Trabalho: conceito, epidemiologia, técnicas e métodos de investigacao,
medidas técnicas e administrativas de prevengdo. Emissédo de CAT e de Laudo Médico. NogGes de toxicologia
ocupacional: toxicocinética e toxicodinamica. Agentes quimicos, fisicos, biolégicos, ergondmicos e mecanicos:
vigilancia, riscos a saude, mecanismos de prevengdo e controle e patologias associadas. Programa de
Prevencao de Riscos Ocupacionais. Limites de Tolerancia. Nivel de Agdo. CIPA e Mapa de Riscos. Condutas
Administrativas, Eticas e Legais. O ato médico pericial. A responsabilidade legal do Médico do Trabalho.
Registro de dados, arquivo e Documentagcdo Médica em Salde do Trabalhador. Organizacdo do Trabalho:
conceito de trabalho e organizacéo de trabalho. Automacéo e riscos a saude. Trabalho noturno e em turnos:
Papéis e responsabilidades de empregadores e trabalhadores e de suas organizacdes representativas com
respeito & seguranca e salde no trabalho. Controle médico de: trabalhadores idosos, menores, mulheres,
portadores de deficiéncias, dependentes quimicos, portadores de doencas crénico-degenerativas em
condicdes especiais de trabalho. Gestdo em salde do trabalhador. Saude mental e trabalho. Salde do
trabalhador em estabelecimentos de salde. Reabilitagdo profissional. Imunizacdes de interesse ocupacional.
Estudo dos Agravos a Saude do Trabalhador.

MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA

SUS - Principios e diretrizes. Lei Organica da Saude — Lei 8.080 e Lei 8.142. Norma Operacional Béasica do
SUS. Norma Operacional de Assisténcia a Saude. Programa de Salde da Familia. Interpretacao de sinais e
sintomas. Epidemiologia, fisiopatologia, diagnoéstico, tratamento e prevencao das doencgas cardiovasculares,
pulmonares, digestivas, renais, metabdlicas e endocrinolégicas, hematol6gicas, reumatoldgicas, neurolégicas,
infecto-contagiosas, dermatoldgicas e ginecoldgicas. Avaliacdo clinica-cirirgica do paciente da urgéncia
(abdome agudo, apendicite, Ulcera perfurada, etc). No¢des de atendimento ao traumatismo cranio-encefalico.
Tratamento inicial do queimado. Salde materno-infantil: 0 recém-nascido normal e patoldgico, crescimento e
desenvolvimento, desnutricdo protéico-calérica, aleitamento materno, doencas infecto-contagiosas mais
freqlientes na infancia, vacinacdo. Epidemiologia e vigilancia sanitaria. Indicadores de nivel de salude da
populacdo. Doencas de notificacdo compulsoria. Sistema Unico de Saude (SUS). Codigo de Etica Médica.
Principios técnicos e fisicos do ultra-som convencional e com Doppler. Achados fisiopatolégicos e a semiologia
nos exames de ultra-som: a) Abdominal e pélvico, b) Obstétrico e ginecoldgico, c) Vascular com Doppler, d)
Musculo-esquelético, e) Pediatrico, f) de estruturas superficiais e g) como guia de Puncgdes e bidpsias.

MEDICO UROLOGISTA

SUS - Principios e diretrizes. Lei Orgénica da Saude — Lei 8.080 e Lei 8.142. Norma Operacional Basica do
SUS. Norma Operacional de Assisténcia a Saude. Programa de Saude da Familia. Interpretacéo de sinais e
sintomas. Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, tratamento e prevencdo das doencas cardiovasculares,
pulmonares, digestivas, renais, metabdlicas e endocrinolégicas, hematol6gicas, reumatoldgicas, neurolégicas,
infecto-contagiosas, dermatologicas e ginecoldgicas. Avaliacdo clinica-cirirgica do paciente da urgéncia
(abdome agudo, apendicite, Ulcera perfurada, etc). Nocdes de atendimento ao traumatismo cranio-encefalico.
Tratamento inicial do queimado. Saude materno-infantil: o recém-nascido normal e patoldgico, crescimento e
desenvolvimento, desnutricdo protéico-calérica, aleitamento materno, doencas infecto-contagiosas mais
frequentes na infancia, vacinacdo. Epidemiologia e vigilancia sanitaria. Indicadores de nivel de saude da
populacdo. Doengas de notificacdo compulséria. Sistema Unico de Saude (SUS). Codigo de Etica Médica.
Anatomia cirargica e imaginologia do trato urinario e genital. Traumatismo urogenital. Tumores renais.
Tumores de préstata. Tumores de bexiga. Tumores da supra-renal. Tumores do Uroepitalio alto. Tumores de
testiculo. Tumores de pénis. Litiase Urinaria. Infeccdes Urinarias. Tuberculose urogenital. Transplante renal.
Uropediatria. Infertiidade Masculina. Disfuncdo Erétil. Urologia Feminina. Uroneurologia. Endourologia e
Cirurgia Videolaparoscopica. Doencas Sexualmente Transmissiveis. internacionais, desenvolvimento
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sustentavel e seguranca.

MEDICO VETERINARIO

Anatomia, Fisiologia e Patologia dos animais domésticos (pequenos, médios e grandes) de interesse na
producdo de alimentos de origem animais; sanidade animal: enfermidade que acontecem 0s animais;
procedimentos de diagnosticos, prevencao e controle. Inspecéo sanitaria dos produtos de origem animal como
fator de qualidade; boas praticas de fabricacdo e analise de perigos e pontos criticos de controle; higiene e
tecnologia dos produtos de origem animal e seus requisitos regulamentares; agua de abastecimento e sua
significacdo higiénica nos produtos de origem animal; Legislacdo Federal e procedimentos de inspecdo e
controle; enfermidades do homem transmitidas através dos alimentos de origem animal; padrao de identidade e
Qualidade dos produtos de origem animal; desenvolvimento de programas de salde animal; legislacdo de
defesa sanitaria animal; conhecimentos basicos de epidemiologia; analise de risco; bioestatistica; principais
programas de erradicacdo de doencas em execug¢do no pais; doencas nas listas A e B do Escritério
Internacional de Epizootias (OIE); clinica médica; enfermidades transmissiveis; métodos de amostragem e
analise de produtos de origem animal; legislacdo Federal sobre reproducdo animal; controle de produtos
veterindrios; conhecimentos sobre organismos e Féruns Internacionais (OIE, OMC, FAO); noc¢des basicas
sobre normas e procedimentos operacionais em vigilancia agropecudria nacional. Saude Publica e principais
zoonoses; normas e procedimentos do responsavel técnico; vigilancia sanitaria. Acidentes com animais
peconhentos.

NUTRICIONISTA

SUS - Principios e diretrizes. Lei Orgéanica da Saude — Lei 8.080 e Lei 8.142. Administracdo de servigos de
alimentacéo: planejamento, organizacéo, execucdo de cardapio e procedimentos desde compras, recepgéo,
estocagem e distribuicdo de géneros, saneamento e seguran¢a na producdo de alimentos, aspectos fisicos,
métodos de conservacgéo, técnica de higienizac@o da area fisica, equipamentos e utensilios. Técnica Dietética:
conceito, classificacdo e composi¢cdo quimica. Caracteristicas organolipticas, selecdo, conservacéo, Pré-
preparo, preparo e distribuicdo dos alimentos. Higiene dos alimentos, parametros e critérios para o controle
higiénico-sanitario. Sistema de analise de perigos em pontos criticos de controle - APPCC. Vigilancia e
Legislagdo Sanitaria. Nutricdo Normal: conceito de alimentagdo e nutricdo, critério e avaliacdo de dietas
normais e especiais, Leis da alimentacdo. Nutrientes: definicdo, propriedades, biodisponibilidade, funcéo,
digestédo, absorcdo, metabolismo, fontes alimentares e interacdo. NutricAo materno-infantil; crescimento e
desenvolvimento em toda faixa etéria. Gestacao e lactacdo, nutricdo do lactente e da crianca de baixo peso.
Desnutricdo na infancia. Organizacao, planejamento e gerenciamento do Lactério e Banco de Leite Humano.
Nutricdo em Saude Publica: no¢do de epidemologia das doengas nutricionais, infecciosas, ma nutricao
protéico-caldrica, anemias e caréncias nutricionais. Vigilancia nutricional. Atividades de nutricdo em programas
integrados de saude publica. Avaliagdo nutricional. Epidemologia da desnutricdo protéico-calérica. Avaliagao
dos estados nutricionais nas diferentes faixas etarias. Etica profissional.

ODONTOLOGO

Biosseguranca em Odontologia. Diagnéstico das principais doencas bucais. Nocbes sobre terapéutica
odontolégica. Técnica e tipos dos anestésicos locais utilizados em odontologia. Controle Quimico mecanico de
placa dental. Emergéncias Médicas em Odontologia. Bioética em Odontologia. Cédigo de Etica Odontoldgica.
SUS - Principios e diretrizes. Lei Organica da Saude — Lei 8.080 e Lei 8.142. Norma Operacional Béasica do
SUS. Norma Operacional de Assisténcia a Saude. Programa de Saude da Familia. Promogédo de saude.
Epidemiologia dos problemas bucais. indices e indicadores. Prevencao, diagndstico e tratamento das principais
doencas bucais. Fluor: Uso, Metabolismo, Mecanismo de agdo, Intoxicacdo cbnica e aguda. Educacdo em
salde bucal. Politica de saude. Odontologia em Salde Coletiva: Niveis de Prevencdo de Leavell e Clark.
Niveis de Aplicacdo. Cariologia: Epidemiologia da cérie dentaria. Fatores etiolégicos da doenca carie. Dindmica
do desenvolvimento da lesé@o de carie. Diagndstico e tratamento da céarie dentaria. Prevencdo em Odontologia:
Prevencao a carie dentaria e a doenca periodontal. Uso racional de fluoretos em Odontologia. Farmacocinética
do Fluor. Toxicologia do Fluor - Selantes de Fossulas e Fissuras. Controle mecéanico da placa bacteriana -
Técnicas de escovacdo - Controle quimico da placa bacteriana - Clorexidina - Educagdo e motivacdo em
Saude Bucal. Cirurgia Odontolégica: Anestesia local em Odontologia. Técnicas cirdrgicas em Odontologia.
Exodontias. Remocgdo de dentes inclusos e/ou impactados. Bidpsias. Farmacologia: Analgésicos.
Antiinflamatorios. Antibidticos. Anti-hemorragicos. Dentistica: Dentistica ndo restauradora: tratamento da
doenca cérie. Cimento de londmero de Vidro: IndicagBes e contra-indicagdes. Vantagens e desvantagens.
Técnica de aplicagdo. Resinas Compostas: Classificacdo. Propriedades. Indicacdes e técnicas de aplicacéo.
Amalgama: Ligas para Amalgama. Principais caracteristicas. Tatica operatéria.

ODONTOLOGO CIRURGIAO BUCOMAXILO
Biosseguranca em Odontologia. Diagnéstico das principais doencas bucais. Nocdes sobre terapéutica
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odontoldgica. Técnica e tipos dos anestésicos locais utilizados em odontologia. Controle Quimico mecénico de
placa dental. Emergéncias Médicas em Odontologia. Bioética em Odontologia. Cédigo de Etica Odontoldgica.
SUS - Principios e diretrizes. Lei Orgéanica da Saude — Lei 8.080 e Lei 8.142. Norma Operacional Basica do
SUS. Norma Operacional de Assisténcia a Saude. Cirurgia Oral: instrumental basico, técnica cirlrgica,
incisdes, anatomia topografica, reparacao tecidual, avaliagcdo do estado de saude do paciente, principios de
assepsia, principios de exodontias ndo complicadas, principios de exodontias complicadas, dentes inclusos
(pré-molares, caninos, incisivos e terceiros molares), medicacdo pré-operatoria; cuidados posoperatoérios,
complicag@es cirtrgicas (hemorragia, dor, trismo, infeccao, etc...). Técnicas de cirurgia pré-protética. Nocdes
de implantodontia. Infec¢éo e processos infecciosos. Fistulas e comunicacdes com seios maxilares, glandulas
salivares. Patologia Oral e Maxilofacial: métodos de bidpsias, caracteristicas e métodos de estudo anatomo-
patoldgico, diagndsticos diferenciais, caracteristicas clinicas e radiograficas das lesdes, métodos de
tratamento, abordagem cirargica, acompanhamento de longo prazo. Traumatologia Facial: trauma dento-
alveolar, trauma facial, fraturas de maxila, mandibula, complexo zigomético-orbital e de terco-médio de face,
tratamento de tecidos moles, enxertias ésseas e de tecido mole, principios de estabilizacdo maxilo-mandibular,
métodos de osteossinteses, metodologia AO-ASIF. Tratamento emergencial do poli-traumatizado, avaliacao
inicial do trauma, sequéncia de tratamento, indicacdo cirdrgica, momento cirdrgico, exames diagndsticos,
interpretacdo radiografica, anatomia topografica da face. Cirurgia Ortognatica e de auxilio ortoddntico:
diagnostico facial, diagndstico ortoddntico, diagnéstico cefalométrico e cefalometrias, nogdes de tratamento
orto-cirirgico, preparo para cirurgia, tipos de deformidades dento-faciais, tipos de osteotomias realizadas, suas
aplicacfes, indicagbes e contra-indicacfes. Tratamento de seqielas de trauma ou tumores, reconstrugéo facial,
materiais de inclusdo, fixacdo rigida, efeitos musculares e na ATM, pacientes em fase de crescimento,
pacientes adultos, sequiéncia cirargica, tracionamento dental, desiclusGes, segmetacdes, corticotomias.
Implantes dentais: 6sseo-integracdo, material e instrumental especifico, sequéncia cirdrgica, preparo do
paciente, enxertias, areas doadoras, PRP, tipos de implantes, no¢cBes de prétese sobre implantes, distracao
Ossea. Disfungdes da ATM: anatomia da ATM, etiopatologia das desordens témporo-mandibulares (DTM).
Cirurgias articulares. Luxacdo recidivante. Tratamento clinico e cirdrgico da ATM. Tipos de desordens
articulares. Exames de imagem. Odontologia hospitalar: condugcdo dos pacientes em ambito hospitalar, inter-
relacionamento com outras especialidades médicas, atendimento de urgéncia em pronto socorro (PS), exames
laboratoriais, exames de imagem, salde oral em relacdo aos diversos aparelhos do organismo, infec¢Ges de
origem dental, pacientes especiais (diabéticos, cardiacos, transplantados, hepatopatas, em programagédo
cirdrgica).

ODONTOLOGO ( ENDODONTISTA)

Biosseguranca em Odontologia. Diagnédstico das principais doencas bucais. Nogdes sobre terapéutica
odontoldgica. Técnica e tipos dos anestésicos locais utilizados em odontologia. Controle Quimico mecénico de
placa dental. Emergéncias Médicas em Odontologia. Bioética em Odontologia. Cédigo de Etica Odontoldgica.
SUS - Principios e diretrizes. Lei Orgéanica da Saude — Lei 8.080 e Lei 8.142. Norma Operacional Basica do
SUS. Norma Operacional de Assisténcia a Saude. Programa de Salde da Familia. Morfologia interna e
abertura coronaria. Aspectos microbiolégicos em endodontia. Patologia pulpar e periapical. Métodos de
diagnostico. Planejamento do tratamento endoddntico. Tratamento conservador da polpa dentaria. Tratamento
endodontico e dentes com polpa viva e polpa morta. Preparo do canal radicular. Substancias quimicas
auxiliares. Medicagéo intracanal. Obturacdo do canal radicular.

ODONTOLOGO ( PERIODONTISTA)

Biosseguranca em Odontologia. Diagnéstico das principais doencas bucais. Nogdes sobre terapéutica
odontoldgica. Técnica e tipos dos anestésicos locais utilizados em odontologia. Controle Quimico mecénico de
placa dental. Emergéncias Médicas em Odontologia. Bioética em Odontologia. Cédigo de Etica Odontoldgica.
SUS - Principios e diretrizes. Lei Orgéanica da Saude — Lei 8.080 e Lei 8.142. Norma Operacional Basica do
SUS. Norma Operacional de Assisténcia a Salde. Programa de Salde da Familia. Anatomia do periodonto.
Epidemiologia da doenca periodontal. Placa e célculo dental. Classificacdo das doencas periodontais. Exames
em pacientes com doenga periodontal. Plano de tratamento, Terapia periodontal associada a causa.
Antibiéticos em terapia periodontal.

PROCURADOR MUNICIPAL

DIREITO CONSTITUCIONAL - A Constituicdo Federal de 1988 e a Constituicdo Estadual. Principios
fundamentais. Poder constituinte originario e poder constituinte derivado. Revisdo constitucional. Supremacia
da Constituicdo. Controle da constitucionalidade das leis e dos atos normativos: difuso e concentrado. Acéo de
inconstitucionalidade. Inconstitucionalidade por omissdo. Inconstitucionalidade face a Constituicdo Federal e
Constituicdo Estadual. Organiza¢do dos Poderes. Mecanismos de Freios e contrapesos. Estado democratico
de direito. Sistema orcamentario. Principios constitucionais orcamentérios. Lei orcamentéria. Fiscalizacdo
financeira e orcamentaria. Sistemas de controle da execucdo orcamentaria interno e externo. Tribunais de
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Contas. Poder Legislativo Municipal. Estrutura e organizagdo. Funcionamento e atribuicdes. Prerrogativas,
direitos e incompatibilidade dos vereadores. Processo legislativo Municipal. Iniciativa. Emendas. Votacéo,
sanc¢ao, veto, promulgacdo e publicacdo da lei. Medida proviséria. Poder Executivo Municipal. Eleicdo do
Prefeito. Substituicdo e sucessdo. Atribuicdes, crimes, processo, julgamento, perda do mandato, prerrogativa e
direitos. Principios constitucionais do regime juridico dos servidores publicos, civis e militares. Acessibilidade
aos cargos, estabilidade, equiparacdes e vinculacbes, Aposentadorias, Pensdes e suas aplicabilidades,
Regime Previdenciario dos servidores Plblicos, normas gerais, calculos de beneficio. Contratacdo temporaria,
exercicio de mandato eletivo, demissdo e reintegracdo. Os direitos e garantias fundamentais. Direitos
individuais e coletivos. Direitos sociais. Das garantias constitucionais, principio da igualdade, legalidade, direito
adquirido, ato juridico perfeito, a coisa julgada, a protecgdo jurisdicional e as garantias de ordem criminal. Os
remédios constitucionais: habeas corpus, mandado de seguranc¢a, acao popular, direito de peticdo, habeas
data e mandato de injuncdo. Eficdcia de normas infraconstitucionais do sistema constitucional anterior.
Principio da recepgcdo. Disposi¢cbes constitucionais gerais e disposi¢Bes transitdrias. DIREITO
ADMINISTRATIVO - Administracdo publica. Conceito, natureza e fins. Principios bésicos: legalidade,
moralidade, finalidade e publicidade. Poderes administrativos: vinculado, discricionario, hierarquico, disciplinar,
regulamentador e de policia. Atos administrativos. Requisitos: competéncia, finalidade, forma, motivo e objeto.
Mérito do ato administrativo. Atos de direito privado praticados pela administracdo. Procedimento
administrativo. Atributos do ato administrativo: presuncdo de legitimidade, imperatividade e auto-
executoriedade. Contratos administrativos: Peculiaridades, Alteracdo e rescisdo unilateral. Equilibrio
econdmico-financeiro. Reajustamento de precos e tarifas. Interpretacdo e aplicacdo de penalidades contratuais.
Clausulas essenciais. Licitagdo Publica: Principios e finalidade; Objeto; Obrigatoriedade; Dispensa;
Inexigibilidade; Procedimento: edital, convite, recebimento da documentacdo e propostas, habilitagcdo,
julgamento das propostas, adjudicacdo e homologa¢édo, anulagdo, revogacdo, impugnacdes e recursos.
Modalidades de licitagdo publica: concorréncia, tomadas de precos, convite, concurso e leildo. Registros
cadastrais. Servidores publicos: Competéncia para organizar o funcionalismo. Cargos e funcdes. Criagdo.
Direito dos servidores. Vencimentos e vantagens pecuniarias, remuneracdo. Adicionais e gratificacfes.
Deveres. Restricdes funcionais. Responsabilidade: administrativa, civil e criminal. Meios de punicdo: seqlestro,
perdimento e confisco de bens, enriquecimento ilicito, abuso de autoridade. Responsabilidade civil do
administrador. Responsabilidade por atos legislativos e judiciais. A¢do de reparacdo de dano e acéo
regressiva. Recursos administrativos. Pedido de reconsideracdo. Prescricdo administrativa. Espécies de
processo administrativo. Principios informadores. Fases do processo administrativo. Sindicancia. DIREITO
PROCESSUAL CIVIL - Da jurisdicdo e da agéo. Das partes e dos procuradores. Da capacidade processual:
dos deveres das partes e dos seus procuradores. Da responsabilidade das partes por dano processual. Das
despesas e das multas. Ministério Publico. Dos 6rgaos judiciarios e dos auxiliares da Justica. Da competéncia:
internacional, interna, funcional e territorial. Da modificacdo da competéncia. Da declara¢do de incompeténcia.
Dos prazos. Disposicdes gerais. Da verificagdo dos prazos e das penalidades. Da comunicacdo dos atos.
Disposic¢des gerais. Das cartas. Das citacfes. Das intima¢des. Das nulidades. Da distribuicdo e do registro. Do
valor da causa. Do procedimento ordinario. Peticdo inicial. Requisitos. Do indeferimento da peti¢do inicial. Da
resposta do réu. Disposicdes gerais. Da contestacdo. Das excecBes. Da incompeténcia. Dos recursos.
Disposicdes gerais. Apelacdo, agravo de instrumentos, embargos infringentes, embargos de declaragdo. Da
ordem dos processos no tribunal. Da execu¢cdo em geral: das partes, da competéncia, do inadimplemento do
devedor, do titulo executivo, da responsabilidade patrimonial, das disposi¢cdes gerais e da liquidacdo de
sentenca. Execucgédo contra a fazenda publica. Embargos do devedor. A¢édo de desapropriagao. Agdo popular.
Mandado de seguranga. A¢do de despejo contra a fazenda publica. DIREITO PENAL - A norma: contetido,
fontes. A anterioridade da lei penal: histérico e importancia. A lei penal no tempo: irretroatividade e
retroatividade da lei penal. Compreensao de lei mais benigna. Leis intermediarias e temporarias. Tempo do
crime. A lei penal no espago. Principios gerais. Conceito de territério e Extraterritorialidade. Sentencga penal
estrangeira. Lugar do crime. Tipos de acéo penal: publica e privada. Acdo penal publica condicionada. A queixa
e a representacdo. Crimes contra a fé publica: moeda falsa, falsidade de titulos e outros papéis publicos,
falsidade documental. Crimes contra a administracao publica: crimes contra a administracao publica praticados
por funcionarios, crimes contra a administracdo publica praticados por particulares. CONHECIMENTO DE
LEGISLACAO ESPECIFICA: LEI COMPLEMENTAR 101/2000 (LRF), DECRETO-LEI 201/67 (Crimes de
Responsabilidade), LEI 10.028/2000 e LEI 8.429/92 (Improbidade Administrativa). LEI 4.320/64: Or¢camento
publico: O orcamento na Constituicdo Federal de 1988, Evolugdo do Orgamento Publico, Os Principios
Orcamentérios, O Orcamento-programa, O Processo Orgamentario, A Execucdo Orcamentaria, A Avaliagcao
Orcamentéria; Receita publica: Conceito, A Receita Orcamentaria, Classificagdo da Receita Orcamentéria,
Receita Extra-Orcamentaria, estagio da receita publica; Despesa Publica: Conceito, Despesa Or¢gamentaria;
Licitacdo: Conceito, Legislacdo Aplicada, Edital, Modalidades de Licitacdo, a execucdo or¢camentaria na
administracdo federal: O Sistema Integrado de Administra¢@o Financeira SIAF.

PROFESSOR LICENCIADO ¢/ HABILITACAO EM LETRAS
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A educacdo na constituicdo brasileira. Sistema educacional brasileiro. O financiamento da educacao brasileira.
O FUNDEF e o FUNDEB. As Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n. 9394/96 - analise do seu
significado para a educacdo brasileira). Pratica educativa: ensino, estudo ativo, relacdes professor/aluno.
Interdisciplinaridade e transversalidade. Gestdo do Processo de Ensino e Aprendizagem. A ensino centrado em
conhecimentos contextualizados e ancorados na acdo. O uso de metodologias voltadas para praticas
inovadoras.Morfossintaxe: classe das palavras (classificacdo, flexdo e emprego); Sintaxe do periodo simples:
termos essenciais, integrantes e acessorios da oragdo. Lingua e Linguagem: As Linguagens Verbal e Nao
Verbal. Coeréncia e Coesdo. Lingua Formal e Informal. Giria. Fonologia: Classificacdo dos Fonemas.
Classificacdo das Palavras quanto ao Numero de Silabas. Classificagdo das Palavras quanto a Posicdo da
Silaba Ténica. Encontros Vocalicos. Digrafo e Encontro Consonantal. Ortoépia e Prosddia. Ortografia. Divisao
Sildbica. Acentuacdo. Morfologia: Estrutura e Formagdo de Palavras: Derivacdo, Composi¢cdo, Onomatopéia,
Reducdo (Siglas, Abreviacdes E Abreviaturas). Classes Gramaticais. Sintaxe: Frase, Oracéo e Periodo. Tipos
de Frases. Periodo Simples. Sujeito Simples, Composto, Desinencial, Indeterminado, Oragdo Sem Suijeito.
Vozes do Verbo. Agente da Passiva. Verbos Significativos: Transitivos e Intransitivos. Verbos de Ligacao.
Predicado Verbal, Nominal e Verbo Nominal. Predicativo do Sujeito e do Objeto. Adjunto Adnominal.
Complemento Nominal. Adjunto Adverbial. Aposto. Vocativo. Periodo Composto por Coordenacdo e
Subordinacéo. Oracdes Coordenadas Sindéticas. Oracdes Subordinadas: Substantivas, Adjetivas e Adverbiais.
OracOes Reduzidas. Pontuacdo: Virgula (entre os Termos da Oracédo e entre as Oragfes); Ponto-e-Virgula.
Ponto Final, de Interrogacéo, de Exclamacdo. Dois Pontos. Travesséo. Reticéncias. Figuras de Sintaxe:
Concordéancia Nominal (Regra Geral). Concordancia Verbal (do Verbo com o Sujeito Simples, do Verbo com o
Sujeito. Composto, Concordancia do Verbo Ser, Casos Especiais. Sintaxe de Regéncia: Regéncia Verbal e
Nominal. Crase. Colocagéo Pronominal: Enclise, Priclise, Mesdclise; Semantica e Estilistica: o Significado das
Palavras: Sinonimia, Antonimia, Paronimia, Hiponimia e Hiperonimia. Denotagcdo e Conotac¢do. Figuras de
Linguagem: Comparacdo e Metafora, Metonimia, Personificacdo ou Prosopopéia, Hipérbole, Eufemismo;
Versificagdo: Versos, Meétrica, Rima, Aliteracdo, Assonancia. PCN'S - Ensino Fundamental: Lingua
Portuguesa.

PROFESSOR LICENCIADO EM LETRAS ¢/ HABILITACAO EM INGLES

A educacédo na constituicdo brasileira. Sistema educacional brasileiro. O financiamento da educacéo brasileira.
O FUNDEF e o FUNDEB. As Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n. 9394/96 - analise do seu
significado para a educacdo brasileira). Pratica educativa: ensino, estudo ativo, relagdes professor/aluno.
Interdisciplinaridade e transversalidade. Gestéo do Processo de Ensino e Aprendizagem. A ensino centrado em
conhecimentos contextualizados e ancorados na acdo. O uso de metodologias voltadas para praticas
inovadoras.Pronomes (pessoais, demonstrativos, possessivos, interrogativos). Substantivos. Adjetivos. Artigos
definidos e indefinidos. Numerais ordinais e cardinais. Verbos: to be; presente simples; presente progressivo;
there to be. Horas, dias da semana, meses e esta¢cdes no ano. Adveérbios. Falsos cognatos. Preposi¢cdes.
Conjuncdes. Verbos: presente x presente continuo; passado; passado x passado continuo; presente perfeito;
presente perfeito x presente perfeito continuo; passado perfeito; passado perfeito x passado perfeito continuo;
futuro; condicional; modais; voz passiva/ativa; infinitivo e o gerindio. Question Tag. Discurso indireto. Phrasal
verbs. Modo imperativo. Leitura e interpretacdo de textos em lingua inglesa. Metodologia de ensino de Inglés.

PROFESSOR LICENCIADO EM MATEMATICA

A educacéo na constituicdo brasileira. Sistema educacional brasileiro. O financiamento da educacéo brasileira.
O FUNDEF e o FUNDEB. As Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n. 9394/96 - analise do seu
significado para a educacdo brasileira). Pratica educativa: ensino, estudo ativo, relagdes professor/aluno.
Interdisciplinaridade e transversalidade. Gestao do Processo de Ensino e Aprendizagem. A ensino centrado em
conhecimentos contextualizados e ancorados na ag¢do. O uso de metodologias voltadas para préaticas
inovadoras.Calculo Aritmético em Situacdes Reais: proporcionalidades: razao, proporcédo, divisdo proporcional.
Regra de trés simples e composta. Porcentagem e juros simples. Conjuntos numéricos: representacao,
operac¢des com conjuntos huméricos. Analises combinatorias: fatorial, principios da contagem, arranjo simples,
combinacdo simples e permutagdo simples sem/com repeticdo. Bindmio de Newton: ndmeros binominais,
termo geral e tridngulo de pascal, no¢Bes probabilidades. Medidas e Formas na Leitura do Mundo: &ngulo,
triangulo, teoremas: Pitagoras e Talles, quadrilateros, poligonos regulares, circulo e circunferéncias, poligonos
inscritos e circunscritos, principais figuras planas. Postulados: ponto, reta, plano, paralelismo,
perpendicularismo: reta e plano. Sélidos geométricos (areas e volumes): prisma, piramide, cilindro, cone e
esfera. Transcricdo de Fendmenos na Forma e Funcgdo: conjuntos, relagfes, funcdo do 1° e 2° grau. Outras
fungbes: modular, exponencial, logaritmica e inequacdes. Fungdes trigonométricas. Progressoes: aritmética e
geométricas. Algebra e Geometria: Estudando a Unidade na Diversidade: matrizes, ponto, reta, circunferéncias
e cOnicas, sistemas lineares, polinémio, nimeros complexos.

PROFESSOR LICENCIADO EM HISTORIA

—————————————— |
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A educacdo na constituicdo brasileira. Sistema educacional brasileiro. O financiamento da educacao brasileira.
O FUNDEF e o FUNDEB. As Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n. 9394/96 - analise do seu
significado para a educacdo brasileira). Pratica educativa: ensino, estudo ativo, relacdes professor/aluno.
Interdisciplinaridade e transversalidade. Gestdo do Processo de Ensino e Aprendizagem. A ensino centrado em
conhecimentos contextualizados e ancorados na acdo. O uso de metodologias voltadas para praticas
inovadoras.ldade Média: Feudalismo e Periodo Medieval. Alta idade média. Baixa idade - média. Cultura
Medieval Européia - A Idade Moderna: O Antigo Regime. A Expansdo Maritima e a Revolucdo Cultural. O
Renascimento Cultural. A Reforma Religiosa. O Estado Moderno — Absolutismo. O Mundo Colonial. O
lluminismo e o liberalismo politico. A ruina do Antigo Regime. - A Idade Ccontemporanea: A Revolugédo
Francesa A Era napolebnica. A Revolucao Industrial. O Liberalismo e as novas doutrinas sociais. A Europa no
século XIX. A América no século XIX. O Imperialismo no século XIX. A Primeira Guerra Mundial. A Segunda
Guerra Mundial. A Crise de 1929 e o entreguerras. A Guerra Fria. A Colonizagcdo da América: A Colonizac¢éo da
América Espanhola. A Colonizacdo da América Portuguesa. A Colonizagdo Inglesa. A Coloniza¢édo Holandesa
e Francesa. As Interdependéncias: A Independéncia dos Estados Unidos. As Independéncias da América
Espanhola. Os Estados Unidos: Marcha para o Oeste. A Guerra Civil. Expansionismo. 12 Guerra e Crise de
1929. Histéria do Brasil: Colonizac&o. Império. Republica até os dias atuais.

PROFESSOR LICENCIADO EM GEOGRAFIA

A educacédo na constituicdo brasileira. Sistema educacional brasileiro. O financiamento da educacéo brasileira.
O FUNDEF e o FUNDEB. As Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n. 9394/96 - analise do seu
significado para a educacdo brasileira). Pratica educativa: ensino, estudo ativo, relagdes professor/aluno.
Interdisciplinaridade e transversalidade. Gestéo do Processo de Ensino e Aprendizagem. A ensino centrado em
conhecimentos contextualizados e ancorados na ag¢do. O uso de metodologias voltadas para préaticas
inovadoras.Geografia Geral: Movimento e circulagdo da agua, Formacao e importancia dos rios e dos lagos.
Grandes Dominios Naturais: Relevo, Hidrografia, Clima e Vegetacao. Grandes paisagens vegetais do globo.
Degradacdo do meio-ambiente. Problemas de divisa do mundo atual. Rela¢cdes comerciais e financeiras -
Comércio internacional. Crescimento demogréfico. Populagdo - atividades econdmicas. Coordenadas
Geograficas (latitude e longitude). Projecées Cartogréaficas: os principais tipos de Mapas. Escala. Graficos.
Evolucdo da Ciéncia Geografica. Nogcdo de Lugar, Espaco, Paisagens. Constituicdo da Terra, Movimentos,
Camadas. Deriva Continental, Origem dos Continentes. Litosfera, Movimentos Tectdnicos. Distribuicio
Territorial, Crescimento, Estrutura, Movimentos Migratorios. As Atividades Rurais: Fatores da Agropecudria,
Extrativismo. As Atividades Industriais e Urbanas: Industria e Urbanizacdo, o Espaco Urbano, a Circulagao.
Paises: Desenvolvidos e Subdesenvolvidos. A Divisdo Econdmica Mundial. Integracéo Politica e Econémica do
Mundo (GLOBALIZACAO). Blocos Econdmicos Mundiais e Regionais. Inddstria. Urbanizagdo. Meio Rural.
Populagdo Mundial; Impactos Ambientais. Geografia do Brasil: Brasil como Pais de Contrastes Culturais,
Fisicos, Sociais, Econdmicos. Formac&o Histérico-Econdmica do Brasil. Regionalizacdo. IBGE. Regionalizagao
Econdmica. Processo de Industrializacdo. Meio Urbano e Meio Rural. Populagéo, Formacédo do Povo Brasileiro:
Crescimento, Estrutura, Movimentos Migratorios. Aspectos Fisicos: Relevo, Hidrografia, Clima e Vegetacao.
Impactos Ambientais. PCN’s — Ensino Fundamental: Geografia.

PROFESSOR LICENCIADO EM CIENCIAS

A educacédo na constituicdo brasileira. Sistema educacional brasileiro. O financiamento da educacéo brasileira.
O FUNDEF e o FUNDEB. As Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n. 9394/96 - analise do seu
significado para a educacdo brasileira). Pratica educativa: ensino, estudo ativo, relagdes professor/aluno.
Interdisciplinaridade e transversalidade. Gestdo do Processo de Ensino e Aprendizagem. A ensino centrado em
conhecimentos contextualizados e ancorados na ag¢do. O uso de metodologias voltadas para préaticas
inovadoras.Os Animais: Invertebrados inferiores e superiores; Peixes, Anfibios e Répteis. Aves e Mamiferos.
As Plantas: Orgdos Vegetativos das Plantas e Orgéos Reprodutores das Angiospermas. Ecologia: Biosfera,
Ecossistemas do Biociclo Terrestre, Regides dos Oceanos e Mares, Aguas de Superficie e Subterraneas. As
Relacdes Ecoldgicas, Relacdes entre Individuos da mesma Espécie, Relacdes Harmébnicas e Desarmédnicas,
Controle Biolégico. Origem da Vida e das Células: Biogénese, Abiogénese, Panspermia Cosmica, Hipotese
Autotréfica e Heterotrofica. Estudo da Célula: Comparacdo Entre Células de Bactérias, de Animais e de
Vegetais quanto a Composicdo, Estruturas, Fungdes. Respiracdo Celular, Fermentacéo, Fotossintese, Divisdo
Celular. Genética: 12 e 22 Lei de Mendel, Heranca Ligada ao Sexo. Engenharia Genética: Clonagem, Alimentos
Transgénicos, Leitura do Cédigo Genético, Paternidade. A Diversidade dos Seres Vivos: Virus. Dos Reinos:
Monera, Protistas, Fungi, Plantae, Animalia. Caracteristicas Gerais das Bridfitas, Pteriddfitas, Gimnospermas,
Angiospermas e dos Animais Invertebrados e Vertebrados. Organizacdo dos Ambientes: Ecossistemas,
Fatores Ecolégicos, Habitat, Populagdo, Comunidade, Bioma, Biosfera, Biodiversidade, Paisagens Naturais
Brasileiras. Funcionamento do Ambiente: PirAmides Ecoldgicas, Ciclos Biogeoquimicos, Interacdes entre os
Seres Vivos, Sucessdo Ecoldgica. Desequilibrio Ambiental: Poluicdo, Residuos Organicos e Inorganicos,
Inversdo Térmica, Camada de Oz6nio, Chuva Acida. Funcdes Organicas do Homem: Nutricdo, Sistema
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Nervoso, Sistema Locomotor, Sistema Cardio-Respiratério, Sistema Excretor, Sistema Enddcrino, Orgéos dos
Sentidos. Prevencao as Doencas: Dengue, Febre Amarela, Gripe, DST. Temas de Urgéncia Nacional — Temas
Transversais: Meio Ambiente: Saude; Orientacdo Sexual. PCN — Ensino Fundamental: Ciéncias.

PROFESSOR LICENCIADO EM EDUCAGCAO FiSICA

A educacédo na constituicdo brasileira. Sistema educacional brasileiro. O financiamento da educacéo brasileira.
O FUNDEF e o FUNDEB. As Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n. 9394/96 - analise do seu
significado para a educacdo brasileira). Pratica educativa: ensino, estudo ativo, relagdes professor/aluno.
Interdisciplinaridade e transversalidade. Gestéo do Processo de Ensino e Aprendizagem. A ensino centrado em
conhecimentos contextualizados e ancorados na acdo. O uso de metodologias voltadas para praticas
inovadoras.A Educacéo Fisica frente a LDB 9.394/96. A Educacdo Fisica como componente curricular na
Educacéo Basica. Fungdo Social. Planejamento e Avaliagcdo em Educacéo Fisica escolar. Esporte Escolar: o
processo de Ensino Aprendizagem-treinamento. A Técnica. A Tatica. A Regra. A Competicdo. O Desporto
Escolar. A Educacéo Fisica no Ensino Fundamental. Objetivos Gerais e Especificos da Educacao Fisica para
a Educacdo no Ensino Fundamental. Conteudos Curriculares para o Ensino Fundamental. A Aprendizagem
Motora. O Movimento e o Desenvolvimento Infantil. A Cultura Corporal de Movimento. Tendéncias e
Abordagens Pedagogicas da Educacéo Fisica Escolar. Fundamentos de Fisiologia do Exercicio. PCN — Ensino
Fundamental: Educacao Fisica. Sistema e Organiza¢do do Ensino no Brasil.

PROFESSOR LICENCIADO EM ARTES

A educacéo na constituicdo brasileira. Sistema educacional brasileiro. O financiamento da educacéo brasileira.
O FUNDEF e o FUNDEB. As Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n. 9394/96 - analise do seu
significado para a educacdo brasileira). Pratica educativa: ensino, estudo ativo, rela¢des professor/aluno.
Interdisciplinaridade e transversalidade. Gestdo do Processo de Ensino e Aprendizagem. A ensino centrado em
conhecimentos contextualizados e ancorados na ag¢do. O uso de metodologias voltadas para préaticas
inovadoras.Histdria do ensino da arte no Brasil. Pressupostos Filoséficos: o significado da arte no processo de
transformacdo do homem com os outros homens e com a natureza através do trabalho. Arte: educacdo como
representacdo e organizacdo do real. Educacéo Artistica na formacdo da percepcdo e da sensibilidade do
aluno. Pressupostos Metodolégicos - Alfabetizagcdo Estética: leitura, conhecimento e trabalho artistico. Plastica:
Elementos formais da expressdo plastica: ponto, linha, forma, cor, volume, luz, textura. Mdsica: Elemento
formal da expressdo musical: som. Diferentes modos de estruturar 0 som no tempo e no espago: duragao,
altura, intensidade, timbre. Formas musicais. Representacdo: de estruturas ritmicas, de estruturas melddicas,
partituras. Musica: popular, erudita, folclérica. Teatro - O teatro na Educacdo. Elementos formais da
representacao cénica, texto, corpo e espaco cénico. Histdria da Arte: Arte Primitiva, Arte na Idade Média, Arte
na Idade Moderna, Arte na Idade Contemporénea, Arte Brasileira. Cultura paraense.

PROFESSOR LICENCIADO EM PEDAGOGIA

Projeto pedagédgico, planejamento e planos. Avaliacdo Escolar. Competéncia na profissdo do professor.
Interacdo escola-familia-comunidade. Importancia dos recursos tecnolégicos na escola. Pratica educativa:
ensino, estudo ativo, relagbes professor/aluno. Interdisciplinaridade e transversalidade. Direitos humanos. As
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n. 9394/96 - analise do seu significado para a educacao
brasileira). Gestdo do Processo de Ensino e Aprendizagem. A ensino centrado em conhecimentos
contextualizados e ancorados na a¢do. O uso de metodologias voltadas para préaticas inovadoras. O processo
de avaliacdo do desempenho escolar como instrumento de acompanhamento do trabalho do professor e dos
avancos da aprendizagem do aluno. O reforco e a recuperacdo: parte integrante do processo de ensino e de
aprendizagem para atendimento a diversidade de caracteristicas, de necessidades e de ritmos dos alunos. Os
ambientes e materiais pedagdgicos, 0s equipamentos e 0s recursos tecnolégicos a servigo da aprendizagem.
Educacdo e Sociedade: a sociedade e as outras ciéncias; estado e sociedade; a relacdo homem, escola e
sociedade; educacdo como redencdo da sociedade. Funcao Social da Escola. O Conhecimento: concepc¢des e
tipos; as formas de apropriacdo da realidade; os métodos; o conhecimento da escola. O construtivismo e
Sociointeracionismo. Psicologia e Educacao: psicologia como ciéncia; psicologia do desenvolvimento — fases
de desenvolvimentos; infancia e adolescéncia; a hereditariedade e o meio, motivacdo. Psicologia da
aprendizagem; avaliagcdo aluno x aprendizagem x professor; problemas de aprendizagem. Os Parametros
Curriculares Nacionais (PCN's) para o Ensino Fundamental. Avaliacdo do processo de ensino e de
aprendizagem. Avaliacdo da educac¢do fundamental. Relagfes interativas em sala de aula. Competéncias e
habilidades. Pilares da educacdo para o século XXI. Etica e Cidadania: natureza humana, cidadania e
liberdade, dignidade e respeito a vida escolar como instrumento de formagé&o do cidad&o. Pluralidade Cultural e
Diversidade cultural. Respeito aos povos. Meio Ambiente: combate ao desmatamento, crimes ambientais,
agressdo aos rios e mares. Orientagdo Sexual na infancia. Trabalho e Consumo: a exploracdo do trabalho
Infanto-Juvenil.
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PSICOLOGO

Teorias da personalidade. Psicopatologia. Teorias e técnicas psicoterapicas. Psicodiagnéstico. Psicoterapia em
problemas especificos (clinicos e funcionais). Psicoterapia breve: diagndstico, técnicas e tratamentos.
Tratamento de dependéncias quimicas. Técnicas de entrevista. Anamnese. Uso de testes psicoldgicos. Testes
de personalidade. Inventérios, técnicas projetivas, técnicas graficas. Testes psicomotores. Apresentacdo de
resultados, laudos, relatérios. Etica profissional. Estrutura organizacional. Clima e cultura organizacional.
Gestao de pessoas (recrutamento e selecdo na Administracdo Publica, identificacdo de talentos, dominio de
competéncias, avaliacdo e gestdo do desempenho). Treinamento e desenvolvimento. Avaliacdo de
desempenho. Mudanca organizacional. Qualidade de vida. Integragédo de funciondrios portadores de quaisquer
necessidades especiais. Equipes e grupos de trabalho. Comunicagéo, lideranca, motivacdo. Manejo da solucéo
de conflitos. Mediag&o. Relacionamento interpessoal. Resolu¢bes CFP/CRP. Equipes multidisciplinares.

TECNOLOGO EM SAUDE PUBLICA

SUS - Principios e Diretrizes. Lei Organica da Salde — Lei 8.080 e Lei 8.142. Norma operacional basica do
SUS. Norma operacional de assisténcia a salde. Educacdo em saude. Politica de salde publica. Fundamentos
da vigilancia em salde. Saneamento ambiental e basico. Sistema de informagcdo em salde publica. Vigilancia
sanitaria e ambiental. Planejamento em salde publica. Administracdo em salde publica. Demografia e
bioestatica. Saude ocupacional. Vigilancia e controle de doencas de notificagdo compulsoria. Controle
ambiental. Inspecéo sanitaria. Programas institucionais em sadde publica. Sistema de controle e avaliagdo de
gualidade do sistema de salde. Abordagem comunitaria. Epidemiologia aplicada a administracéo dos servigcos
de saude. Geoprocessamento aplicado & salde publica. Vigilancia das doencas ndo transmissiveis. Etica
profissional.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Processo de Terapia Ocupacional: avaliagdo, recursos terapéuticos, modelo de atuacdo, materiais e
instrumentais. Andlise da atividade: abordagem individual, abordagem grupal. Areas de Atuacéo: salide mental,
habilitacdo/reabilitacdo. A importancia do Terapeuta Ocupacional na equipe interdisciplinar. Ocupacéo
Terapéutica: principios e fundamentos. Evolugéo histérica da ocupacdo como forma de tratamento. Terapia
Ocupacional na paralisia cerebral - definicdo, transtornos, avaliacdo e tratamento. Principios basicos do
tratamento terapéutico-ocupacional nas areas de neurologia, traumato-ortopedia e reumatologia. Terapia
ocupacional aplicada a deficiéncia mental. Modelos de Terapia Ocupacional — Positivistas, Humanista,
Materialista. Terapia Ocupacional aplicada a saude mental - Principios béasicos, fundamentos tedricos para a
pratica, dinamica do mecanismo de tratamento terapéutico - ocupacional.

2. NIVEL MEDIO (para os cargos do nivel médio: Almoxarife, Assistente Administrativo, Auxiliar de

Biblioteca, Auxiliar de Secretaria de Escola, Auxiliar Social e Operador de Equipamentos para Eventos)

A Prova Objetiva de Mdltipla Escolha sera composta de 40 (quarenta) questfes objetivas, sendo as seguintes
disciplinas para todos os cargos de nivel médio, com excecéo do cargo de Professor de Educacéo Geral:

Disciplinas Nﬂmerg de Pontos por Total de
Questdes Questao Pontos

Lingua Portuguesa 15 0,25

Matematica 05 0,25 100

Infomatica 10 0,25 ’

Regime Juridico 10 0,25

Os Conteudos Programaticos de cada Disciplina da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha séo os especificados a
sequir:

2.1 Lingua Portuguesa

Obs: O candidato deveréa considerar a nova Reforma Ortografica contida no Decreto n° 6.583, de 29 de
setembro de 2008.

Compreender e interpretar textos. Niveis de Linguagem na modalidade oral e escrita. Fenbmenos Semanticos:
Sinonimia, Antonimia, Polissemia, Ambiguidade, Homénimos e Par6nimos. Ortografia Oficial. Coeréncia
Textual. Coeséo Textual. Concordancia Nominal e Verbal. Regéncia Nominal e Verbal. Colocag¢éo pronominal.
Pontuagdo. Figuras de Linguagem: Metafora, Metonimia, Silepse, Ironia, Prosopopéia e Antitese. Acentuacéo
gréfica.
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2.2 Matematica

NuUmeros naturais: Comparacao, ordenacdo, seriacdo e organizacdo em agrupamentos. Sistema de numeracao
decimal, operacfes fundamentais. Andlise, interpretacdo e resolucdo de situacdes, problemas a partir dos
diversos significados das operacfes. Aplicacdo das propriedades operatdrias nas técnicas de calculo mental e
estimativas. Divisibilidade: No¢des de divisores, multiplos, nUmero primo, mmc, mdc e aplicacdes na resolucao
de problemas do cotidiano. NUmeros racionais: Operacdes, representacdes e exploracdo dos diferentes
significados dos racionais em situagbes problemas. Sistema monetario brasileiro. Medidas: calculos com
unidades de medida de comprimento, massa, superficie e capacidade. Razao, proporcao; regra de trés simples
e composta, porcentagem; juros compostos. Geometria: Figuras planas, soélidos geométricos e suas
propriedades. Composi¢do e decomposicdo de figuras planas e espaciais, planificacbes. Medidas: Calculos
com unidades de medida de comprimento, massa, superficie e capacidade. Perimetros, areas e volumes.
Tratamento da Informagéo: Leitura e interpretacdo de dados em tabelas e gréaficos. Média, moda e mediana.

2.3 Informatica

Sistema operacional e ambiente Linux. Edicdo de textos, planilhas e apresentacfes em ambiente Linux.
Sistema operacional e ambiente Windows. Edi¢&o de textos, planilhas e apresentacdes em ambiente Windows.
Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de Internet. Conceitos basicos, ferramentas,
aplicativos e procedimentos de Intranet. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informacdes,
arquivos, pastas e programas.

2.4 Regime Juridico

Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis da Administragéo Publica do Municipio de Maraba - Lei
n°17.331 de 30/12/2008.

3. NiVEL MEDIO TECNICO E MEDIO ESPECIFICO

A Prova Objetiva de Mdltipla Escolha sera composta de 40 (quarenta) questfes objetivas, sendo as seguintes
disciplinas para todos os cargos de nivel médio, com excec¢édo do cargo de Professor de Educacédo Geral:

L Nimero de Pontos por Total de
DTl neE Questdes Questao Pontos
Lingua Portuguesa 10 0,2
Matematica 05 0,2
Infomatica 05 0,2 10.0
Regime Juridico 10 0,2 ’
Conhecimentos 10 0.4

Especificos

Os Conteudos Programaticos de cada Disciplina da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha séo os especificados a
sequir:

3.1 Lingua Portuguesa

Obs: O candidato devera considerar a nova Reforma Ortogréafica contida no Decreto n° 6.583, de 29 de
setembro de 2008.

Compreender e interpretar textos. Niveis de Linguagem na modalidade oral e escrita. Fendbmenos Semanticos:
Sinonimia, Antonimia, Polissemia, Ambiguidade, Homonimos e Par6nimos. Ortografia Oficial. Coeréncia
Textual. Coeséo Textual. Concordancia Nominal e Verbal. Regéncia Nominal e Verbal. Colocagdo pronominal.
Pontuacao. Figuras de Linguagem: Metéfora, Metonimia, Silepse, Ironia, Prosopopéia e Antitese. Acentuacgao
gréfica.

3.2 Matematica

NuUmeros naturais: Comparacao, ordenacdo, seriacdo e organizacdo em agrupamentos. Sistema de numeracao
decimal, operacdes fundamentais. Analise, interpretacdo e resolucdo de situacGes, problemas a partir dos
diversos significados das operacdes. Aplicacdo das propriedades operatérias nas técnicas de célculo mental e
estimativas. Divisibilidade: No¢des de divisores, multiplos, nimero primo, mmc, mdc e aplicagcdes na resolucao
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de problemas do cotidiano. NUmeros racionais: Operacdes, representacdes e exploracdo dos diferentes
significados dos racionais em situagbes problemas. Sistema monetario brasileiro. Medidas: célculos com
unidades de medida de comprimento, massa, superficie e capacidade. Razéo, proporcdo; regra de trés simples
e composta, porcentagem; juros compostos. Geometria: Figuras planas, sélidos geométricos e suas
propriedades. Composicao e decomposicdo de figuras planas e espaciais, planificac6es. Medidas: Célculos
com unidades de medida de comprimento, massa, superficie e capacidade. Perimetros, areas e volumes.
Tratamento da Informagéo: Leitura e interpretacédo de dados em tabelas e gréficos. Média, moda e mediana.

3.3 Informatica

Sistema operacional e ambiente Linux. Edicdo de textos, planilhas e apresentacdes em ambiente Linux.
Sistema operacional e ambiente Windows. Edi¢é@o de textos, planilhas e apresentagfes em ambiente Windows.
Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de Internet. Conceitos basicos, ferramentas,
aplicativos e procedimentos de Intranet. Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de informacdes,
arquivos, pastas e programas.

3.4 Regime Juridico

Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis da Administragdo Publica do Municipio de Marabé - Lei
n°17.331 de 30/12/2008.

3.5 Conhecimentos Especificos

AGENTE DE TRANSITO
Cdédigo Nacional de Transito: Lei n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997.

AGENTE DE TRANSPORTE
Cébdigo Nacional de Transito: Lei n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997.

ATENDENTE DE CONSULTORIO ODONTOLOGICO

Exercicio e ética profissional. Politica de salde — SUS. Politica Nacional de Urgéncia/Emergéncia — SUS.
Biosseguranca. Educacdo em salde. Funcdes do Técnico de Consultério Odontolégico. Procedimentos.
Instrumentais Odontoldgicos: caracteristicas e finalidades de uso. Esterilizacdo. Formas de esterilizagao.
Higiene - asseio. Materiais Dentarios: Caracteristicas, Formas de Apresentacdo, Finalidades, Técnicas de
Manipulacdo e Métodos de uso. Equipamentos Odontoldgicos: Caracteristicas e Finalidades.

TECNICO AMBIENTAL

Educacdo Ambiental. Bases filoséficas da questdo ambiental. Fundamentos da questdo ambiental.
Fundamentos da ecologia. Politica de Educa¢do ambiental na comunidade. Métodos e Técnicas de analise
ambiental. Estrutura e funcionamento do ensino ambiental. Diagnéstico ambiental. Impacto ambiental - analise
e relatdrios. Trabalho e cidadania. Gestédo de recursos naturais. Prote¢do do meio ambiente. Nogdes de Direito
ambiental. Economia ambiental. Desenvolvimento sustentavel. Qualidade e meio ambiente. Salde, seguranca
e meio ambiente. No¢Bes de Planejamento urbano. Politicas Publicas sécio-ambientais. Nogbes sobre a Lei n®
9.605 de 12 de fevereiro de 1998. Resolucdo n® 20 do CONAMA (Conselho Nacional do Meio Ambiente) de 18
de junho de 1986. Ciéncias do Ambiente. Projetos Ambientais. Legislacdo Ambiental. Ecossistemas.
Climatologia. Avaliacdo de Impactos Ambientais. Planejamento e Implantacdo de Sistemas de Gestao
Ambiental. Recuperacdo de Areas Degradadas. Controle de Poluicdo Atmosférica. Sistemas de Gest&o
Ambiental. Geréncia, planejamento e financiamento de Projetos Ambientais. Gestdo das tecnologias limpas e
reciclagem. Ecopedagogia. Ecopublicidade.

TECNICO EM AGROPECUARIA

Principios da Agricultura Organica. Vias de Aplicagdo de Vacinas, medicamentos e vitaminas em geral.
Principais Culturas do Estado. Poda de Plantas Frutiferas. Secagem e Armazenagem de Graos. Horticultura.
Uso e conservacéo dos solos. Adubacdo em geral. Tipos e classificacdo de fertilizantes e corretivos. Preparo e
Aplicacdo de Defensivos. Irrigacdo e drenagem. Conhecimentos gerais de fitotecnia. Grandes culturas anuais.
Grandes culturas perenes. Olericultura. Fruticultura. Silvicultura. Pastagens. Mecanizacao agricola. Maquinas e
implementos agricolas. Regulagem de equipamentos agricolas. Manutencdo de maquinas e implementos
agricolas. Nocdes de fitossanidade. Identificacdo das principais pragas agricolas. Manejo de pragas. Uso
correto de agrotdoxicos. Conhecimentos gerais de zootecnia. Bovinocultura. Avicultura. Ovinocultura.
Caprinocultura. Piscicultura. No¢cBes de sanidade animal. No¢Ses de higiene e de seguranca individual, coletiva
e de instalacées. Nocdes de Primeiros Socorros. Solos: Caracteristicas e Fertilidade; Topografia; Zootecnia
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Geral; Apicultura; Minhocultura; Avicultura de Postura; Avicultura de Corte; Piscicultura; Forragicultura;
Suinocultura; Equideocultura; Gerenciamento da Produc¢do; Cunicultura; Bovinocultura de Leite; Bovinocultura
de Corte; Caprinocultura. Controle e Manejo de Dejetos de Suinos. Manejo de Gado Leiteiro. Utilizacdo
adequada de vestimentas e equipamentos.

TECNICO EM CONTABILIDADE

Etica Profissional: Codigo de Etica Profissional do Contabilista, Resolucdo CFC n°. 803/96 e alteracdes. As
prerrogativas profissionais, especialmente a Resolu¢do CFC n°. 560/83 e suas alteragfes. Contabilidade
Publica: Contabilidade Publica: conceito, objeto e campo de aplicacdo. Orcamento Publico: conceito,
classificagdo, principios e elaboracdo. Receita Publica: conceito, classificagdo e estagios. Escrituracao
Contabil: introducdo, normas de escrituragdo, sistemas de contas e plano de contas. Demonstracdes
Contabeis segundo a Lei n°. 4.320/64. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBC T
16). Suprimento de Fundos estabelecido pelo Art. 68 e 69 da Lei n°. 4.320/64. Administracdo Publica: Lei das
LicitagBes e Contratos Publicos — Lei n° 8.666/93 e suas altera¢fes, incluindo Pregéo instituido pela Lei n°.
10.520/2002 e Decretos n°. 3.555/2000 e n°. 5.450/2005. Lei de Responsabilidade Fiscal n°. 101/2000 (Lei
Complementar). Instru¢do Normativa SEDAP/PR n°. 205, de 06/08/1988, da Secretaria de Administracao
Publica da Presidéncia da Republica. Convénios na Administracdo Publica Federal — Instrucdo Normativa STN
n° 01/1997. Contabilidade Geral: Principios Fundamentais de Contabilidade e Normas Brasileiras de
Contabilidade. Conceitos gerais: finalidades, objeto, campo de aplicacdo e areas de especializacdo da
contabilidade. Patrimdnio: estrutura, configuragdes, fatos contabeis. Escrituracdo contabil: as contas, métodos
de escrituracdo. As contas patrimoniais; receitas e despesas. Contas de compensacado. Equagéo patrimonial.
Regime de caixa e de competéncia. Inventario: conceito, finalidades e classificacdo; avaliacdo e reavaliacao
dos bens e demais elementos do Patrimbénio. Depreciagbes, Amortizacbes e ProvisBes. . Demonstracdes
Financeiras (contabeis) segundo a Lei n°. 6.404/76. Nog¢8es de Legislacao Tributaria: imposto de renda pessoa
juridica (IRPJ); imposto de renda retido na fonte (IRRF); contribuicdo social sobre o lucro (CSSL); PASEP;
COFINS; impostos e contribui¢cdes incidentes sobre folha de pagamento.

TECNICO EM EDIFICACOES

Padronizacdo do desenho e normas técnicas vigentes — tipos, formatos, dimensdes e dobraduras de papel;
linhas utilizadas no desenho técnico (NBR 6492/94, NBR 8196/99, NBR 8403/84, NBR 10068/87, NBR
13142/99). Escalas; projeto arquitetbnico convencdes gréaficas,(representacdo de materiais, elementos
construtivos, equipamentos, mobilidrio); desenho de: planta de situacao, planta baixa, cortes, fachadas, planta
de cobertura; detalhes; contagem ; esquadrias (tipos e detalhamento); escadas e rampas (tipos, elementos,
calculo, desenho); coberturas (tipos, elementos e detalhamento); acessibilidade (NBR 9050/2004). Desenho de
projeto de reforma — convencbes. Projeto e execucdo de instalacdes prediais — instalaces elétricas,
hidraulicas, sanitarias, telefonia, gas, mecanicas, ar-condicionado. Estruturas- desenho de estruturas em
concreto armado e metéalicas (plantas de formas e armacédo). Vocabulario técnico — significado dos termos
usados em arquitetura e construcdo. Tecnologia das construcdes. Materiais de construgdo. Topografia.
Orcamento de obras: estimativo detalhado (levantamento de quantitativos, planilhas, composicées de custos,
cronograma fisico-financeiro). Programa Microsoft Excel no uso de Planilhas Or¢camentarias. Desenho em
AUTOCAD (Vers6es de 2000 para cima): menus, comandos, aplicacdes.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Exercicio e ética profissional: CAdigo de ética dos profissionais de enfermagem. Regulamentacdo do exercicio
profissional. Politica de saude — SUS. Politica Nacional de Urgéncia/Emergéncia — SUS. Biosseguranca.
Educacdo em saude. Rela¢cdes humanas. Higiene e profilaxia. Anatomia e fisiologia humanas. Microbiologia e
parasitologia. Atendimento de emergéncia e primeiros socorros. Técnicas basicas de enfermagem: Sinais
vitais, Mensuracdo de altura e peso, Assepsia e controle de infeccdo. Biosseguranca. Administracdo de
medicamentos (no¢Ses de farmacologia, calculo para dosagem de drogas e soluc@es, vias de administracéo e
cuidados na aplicacéo, venoclise). Prevencao de Ulceras de pressdo. Sondagens gastrica e vesical. Coleta de
material para exames laboratoriais. Oxigenioterapia. Curativo. Administracdo de dietas oral e enteral.
Enfermagem médico-cirirgica: Cuidados de enfermagem ao paciente com distarbios enddcrinos,
cardiovasculares, pulmonares, auto-imunes e reumatologicos, digestivos, neurolégicos e do sistema
hematopoiético. Preparo, acondicionamento e métodos de esterilizacdo e desinfeccdo de materiais.
Atendimento de emergéncia: parada cardiorespiratéria, corpos estranhos, intoxicacbes exdgenas, estados
convulsivos e comatosos, hemorragias, queimaduras, urgéncias ortopédicas. Vias de transmissao, profilaxia e
cuidados de enfermagem relacionados a doencas transmissiveis e parasitarias. Enfermagem materno-infantil:
Assisténcia a gestante no periodo pré-natal, pré-parto, parto e puerpério. Complicacdes obstétricas. Recém-
nascido normal e patolégico. Crescimento e desenvolvimento da crianca. Aleitamento materno. Doencas da
Primeira Infancia. Enfermagem em Saudde Publica: Imunizagdo basica na infancia. Vigilancia epidemiolégica.
Atencao a Salde da crianca e do adolescente, do adulto, da mulher e do idoso.
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CONDUTOR DE MOTOLANCIA

Etica e Legislacdo profissional. Regulamentacdo do exercicio profissional. Politica de satde — SUS. Politica
Nacional de Urgéncia/Emergéncia — SUS. Biosseguranca. Educacédo em saude. Relagcdes humanas. Sinais de
transito. Regulamento de transito. Teorias sobre mecanica. Uso de motocicletas e conservagdo. Codigo de
Tréansito Brasileiro. Defeitos mais freqientes em motocicletas. Direcdo defensiva. Normas de seguranca e
comportamento do condutor na direcdo. Comportamento do pedestre na via de circulagdo. Equipamentos
obrigatdrios de seguranca. Nogdes de seguranca individual, coletiva e de instalagbes. Conhecimento da malha
viaria do municipio. Assisténcia de Enfermagem relacionada ao preparo, célculo e administracdo de
medicamentos. Conhecimentos em procedimentos de Primeiros Socorros. Cuidados de enfermagem em
emergéncias cardiovasculares. Cuidados de enfermagem em emergéncias respiratérias. Cuidados de
enfermagem em emergéncias metabdlicas. Cuidados de enfermagem em emergéncias ginecoldgicas e
obstétricas. Cuidados de enfermagem em emergéncias psiquiatricas. Cuidados de enfermagem em
emergéncias pediatricas. Cuidados de enfermagem no trauma. Legislacdo Especifica — Servico de
Atendimento Mével de Urgéncia — SAMU 192 e Salde Publica. Protocolos de Regulacdo das Transferéncias
Inter-hospitalares (Manual do SAMU). Codigo “Q”. Alfabeto Fonético.

TECNICO EM EPIDEMIOLOGIA

Exercicio e ética profissional. Principios e diretrizes do SUS e as politicas publicas de saude: principios,
diretrizes, controle social, planejamento. Indicadores de saude, sistema de notificagdo e de vigilancia
epidemiolégica e sanitaria. Trabalho em equipe de salde e praticas em saude da familia. Sistema Municipal de
Saude: estrutura, funcionamento e responsabilidades. Zoonoses: Agentes causadores, Zoonoses emergentes
e reemergentes, identificacdo e controle: leishmaniose, raiva, esquitossomose, Chagas e Colera. Saneamento
ambiental: controle e destinagdo dos residuos urbanos e na éarea rural. Contaminacdo e Poluigdo.
Abastecimento de Agua e Saneamento. Preservacdo da qualidade da agua. Desinfec¢do da agua armazenada
e dos abastecimentos urbanos e rurais; Doencas veiculadas pela agua. Doencas Transmitidas por Vetores:
Doenca de Chagas, Malaria e Dengue; Programas de Vacinacdo Animal. Biosseguran¢a no agente de combate
as endemias: medidas de prevencdo e controle; uso de EPI. Cubacdo de depésitos: circular, retangular e
triangular. Consolidacdo de Boletins: andlise e interpretacédo de planilhas, soma e calculo de 18 percentuais.

TECNICO EM LABORATORIO E ANALISES CLINICAS

Exercicio e ética profissional. Principios e diretrizes do SUS e as politicas publicas de salde. Biosseguranca.
Educacdo em saude. Obtencdo e conservacdo de amostras bioldgicas destinadas a andlise: técnicas,
anticoagulantes usados, fatores de interferéncia na qualidade das analises. Equipamentos de uso em
laboratério, pesagens, volumétrica, microscopia (fotometria - leis de absorcdo da luz). Principios bioquimicos
implicados nas principais dosagens sanguineas: glicidios, lipidios, protideos, componentes inorganicos, uréia,
creatinina, bilirrubinas e enzimas hepaticas. Urina: andlise qualitativa, quantitativa e sedimento. Parasitologia
Humana: principais métodos para pesquisa de parasitas intestinais; Hematozodrios: caracteristicas
morfoldgicas e ciclo evolutivo. Bacteriologia Humana: métodos bacteriologicos de identificacdo dos principais
agentes etiolégicos das infecgbes genitais, urinérias, respiratrias e das meninges; principais meios de cultura,
técnicas de coloragdo, coprocultura, teste de sensibilidade a antibiéticos; hemocultura. Imunologia Clinica:
reacao de precipitacdo; fixacdo de complemento; aglutinagdo. Técnicas Hematoldgicas: caAmara de contagem;
identificacdo e contagem das células sanguineas: glébulos vermelhos, glébulos brancos e principais células do
sangue periférico; contagem de plaquetas e reticuldides; principais coloracdes; métodos de dosagem da
hemoglobina; hematécrito; indices hematimétricos; prova de falcizagcéo; curva de resisténcia globular osmética;
célula L.E. Coagulacéo: tempo de sangramento e de coagulacéo; prova do lago; retracdo do coagulo; tempo de
protombina; tempo de tromboplastina parcial ativada; tempo de trombina; fibrinogénio. Tipagem Sanguinea:
sistema ABO; fator Rh Nocdes de higiene e assepsia.

TECNICO EM NUTRICAO E DIETETICA

Etica profissional. Alimentag&o equilibrada. Importancia, principais objetivos, exigéncias nutricionais gerais. Leis
da alimentacdo: Quantidade, qualidade, adequacao e harmonia. Grupos basicos dos alimentos. Principais
nutrientes dos alimentos: Hidratos de carbonos, Proteinas, Lipidios, Vitaminas hidrossoliveis e lipossoliveis,
Sais minerais, Agua, qualidade e necessidades para o ser humano. Principais caracteristicas dos alimentos:
Fisicas, Quimicas, Biologicas. Caracteristicas organolépticas dos alimentos. Principais diferencas entre a
cozinha dietética e a cozinha da arte culinaria. Principais fatores que modificam os alimentos. Conceito de
saude e doenca: Conceitos e principais diferencas, Principais doencas causadas por virus e bactérias. No¢des
de dietoterapia - importancia e objetivos. Higiene: Do corpo - individual e coletiva, Dos alimentos, Principais
microrganismos contaminantes: (bactérias, fungos, leveduras), Vias de contaminacdo dos alimentos, Principais
doencas transmitidas pelos alimentos, Lavagem e desinfeccdo dos alimentos, Armazenamento adequado e
prazo de validade, Cuidados com os alimentos em conserva, Dos utensilios e dos alimentos. Destino do lixo.

ANEXO 01 — CONTEUDOS PROGRAMATICOS — CONCURSO PUBLICO N. 01/2010 DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MARABA/PA
EDITAL COMPLETO CONSOLIDADO E RETIFICADO N.° 002/2010



CONCURSO PUBLICO N.° 001/2010 DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MARABA/PA 38

NocgBes de saude publica, epidemiologia e saneamento. Controle higiénico sanitario dos alimentos, do
ambiente e dos equipamentos. Administracao dos alimentos e saude coletiva. Controle de qualidade e nutrigdo.
Campanhas nutricionais educativas. Biosseguranca. Principais atribuicdes e caracteristicas do Técnico em
Nutricdo. Técnicas de preparo e pré-preparo de alimentos. Elaboracédo de cardapios. Atendimento, distribuicdo
e porcionamento de refeicbes. Controle de tempo e temperatura. Controle de desperdicio. Desenvolvimento e
preparacao basica de alimentos. Praticas de emprego e manipulacédo de alimentos.

TECNICO EM RADIOLOGIA

Exercicio e ética profissional. Politica de salde — SUS. Politica Nacional de Urgéncia/Emergéncia — SUS.
Biosseguranga. Educagdo em salde. Fisica das RadiagGes ionizantes e nao ionizantes. Protecdo Radioldgica.
Anatomia Humana. Anatomia Radiolégica. Terminologia Radiografica. Equipamentos radiograficos. Principios
Béasicos de Formacdo da Imagem. Contrastes Radiologicos. Principios de Posicionamento. Posicionamento
Radioldgico. Processamento Radiografico (automatico e manual). Técnicas e Procedimentos Radiolégicos.
NocBes basicas de procedimentos Angiograficos, Tomografia Computadorizada e Ressonancia Magnética.
Humanizacéo.

TECNICO EM TRIBUTACAO

Noc8es Gerais de Normas Constitucionais: Constituicdo Federal: Principios Fundamentais, Garantias, Direitos
e Garantias Fundamentais. Os Municipios. Administracdo Publica. Aspectos e normas gerais sobre Sistema
Tributario Nacional. Os tributos, em especial os de competéncia municipal. Limitacdes ao poder de tributar.
Tributos: impostos, taxas e contribuicbes de melhoria. Obrigacdo tributaria. Crédito Tributario. No¢cbes Gerais
de Direito Administrativo: Principios adotados na Administracdo Publica. Limites na atuacao do Estado frente
as atividades particulares. Poderes administrativos. O Poder de Policia. Normas relativas ao Poder Executivo.
A competéncia dos Poderes Executivo e Legislativo em iniciativa de leis. O Processo Legislativo. Normas
especificas da atuacao do Fiscal de Tributos e Posturas. Cédigo Tributario Nacional e Municipal.

TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

Noc8es sobre normas e legislacdo de seguranca do trabalho. Portaria 3214 do Ministério do Trabalho e normas
regulamentadoras. Atividades e operacdes insalubres. Atividades e operacdes perigosas. Riscos no trabalho
com eletricidade. Conhecimentos sobre o funcionamento e atribuicbes dos Servicos Especializados em
Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho (SESMT) e Comissdo Interna de Prevencdo de
Acidentes (CIPA). Comunicacdes sobre acidentes do trabalho (CAT). Compilagdo de dados e elaboracao de
estatisticas de acidentes de trabalho. Normas e procedimentos para investigacdo e andlise de acidentes do
trabalho. Conhecimentos sobre normas e procedimentos para inspecdo de equipamentos de combate a
incéndio. Conhecimentos sobre implantacdo de campanhas prevencionistas e educativas (SIPAT). Programa
de Prevencdo de Riscos Ambientais (PPRA). Atos inseguros. Utilizacdo, controle e manutencdo de
equipamentos de protecdo individual (EPI) e equipamentos de protecdo coletiva (EPC). Levantamento e
avaliacdo das condicdes fisico-ambientais do trabalho e mapas de risco.

TECNICO EM VIGILANCIA SANITARIA E AMBIENTAL

Nocles de saude publica, epidemiologia e saneamento. Sistemas de abastecimento de agua. Qualidade da
agua. Tratamento de agua de abastecimento. Controle de poluicdo da agua. Sistemas de esgotos sanitarios.
Tratamento de aguas residuarias. Residuos sélidos e limpeza publica. Sistemas de drenagem urbana.
Vigilancia em saude sanitaria. Controle de zoonoses. Educacdo ambiental. Vigilancia Sanitaria e Ambiental.
Combate a doencas, doencas epidémicas. Cuidados com a saude. Habitos alimentares. Higiene.
Conhecimentos inerentes ao Programa Saude da Familia. Fatores relacionados a qualidade de vida. Relacdes
Humanas. Atendimento ao Publico. Atendimento as familias. Saude preventiva.

4. NIVEL MEDIO MAGISTERIO (Cargo de Professor com habilitagcdo em magistério)

A Prova Objetiva de Mdltipla Escolha sera composta de 40 (quarenta) questdes objetivas, sendo:

Disciplinas Nﬂmerg de Pontos por Total de
Questdes Questao Pontos

Lingua Portuguesa 10 0,2

Matematica 05 0,2

Infomatica 05 0,2 10,0

Regime Juridico 10 0,2

Didatica 10 0,4
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Os Conteudos Programaticos de cada Disciplina da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha séo os especificados a
sequir:

4.1 Lingua Portuguesa

Obs: O candidato devera considerar a nova Reforma Ortogréafica contida no Decreto n° 6.583, de 29 de
setembro de 2008.

Compreender e interpretar textos. Niveis de Linguagem na modalidade oral e escrita. Fendbmenos Semanticos:
Sinonimia, Antonimia, Polissemia, Ambiguidade, Homonimos e Par6nimos. Ortografia Oficial. Coeréncia
Textual. Coesao Textual. Concordancia Nominal e Verbal. Regéncia Nominal e Verbal. Colocac¢éo pronominal.
Pontuacdo. Figuras de Linguagem: Metéfora, Metonimia, Silepse, Ironia, Prosopopéia e Antitese. Acentuacao
grafica.

4.2 Matematica

Numeros naturais: Comparacao, ordenacao, seriagdo e organizacdo em agrupamentos. Sistema de numeracao
decimal, operacdes fundamentais. Analise, interpretacdo e resolucdo de situacdes, problemas a partir dos
diversos significados das operagGes. Aplicacao das propriedades operatorias nas técnicas de calculo mental e
estimativas. Divisibilidade: No¢des de divisores, multiplos, nimero primo, mmc, mdc e aplicacdes na resolucao
de problemas do cotidiano. Numeros racionais: Operacdes, representacdes e exploracdo dos diferentes
significados dos racionais em situagbes problemas. Sistema monetario brasileiro. Medidas: calculos com
unidades de medida de comprimento, massa, superficie e capacidade. Razao, proporcao; regra de trés simples
e composta, porcentagem; juros compostos. Geometria: Figuras planas, sélidos geométricos e suas
propriedades. Composi¢do e decomposicdo de figuras planas e espaciais, planificagcbes. Medidas: Calculos
com unidades de medida de comprimento, massa, superficie e capacidade. Perimetros, areas e volumes.
Tratamento da Informacao: Leitura e interpretacdo de dados em tabelas e graficos. Média, moda e mediana.

4.3 Informatica

Sistema operacional e ambiente Linux. Edicdo de textos, planilhas e apresentacfes em ambiente Linux.
Sistema operacional e ambiente Windows. Edi¢édo de textos, planilhas e apresentaces em ambiente Windows.
Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de Internet. Conceitos basicos, ferramentas,
aplicativos e procedimentos de Intranet. Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de informacdes,
arquivos, pastas e programas.

4.4 Regime Juridico

Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis da Administracdo Publica do Municipio de Marabé - Lei
n°17.331 de 30/12/2008.

4.5 Didatica

Competéncia na profissdo do professor. Interagdo escola-familia-comunidade. Importancia dos recursos
tecnoldgicos na escola. Préatica educativa: ensino, estudo ativo, relagdes professor/aluno. Interdisciplinaridade
e transversalidade. Gestdo do Processo de Ensino e Aprendizagem. A ensino centrado em conhecimentos
contextualizados e ancorados na a¢édo. O uso de metodologias voltadas para préaticas inovadoras. O processo
de avaliacdo do desempenho escolar como instrumento de acompanhamento do trabalho do professor e dos
avancos da aprendizagem do aluno. O refor¢o e a recuperagéo: parte integrante do processo de ensino e de
aprendizagem para atendimento a diversidade de caracteristicas, de necessidades e de ritmos dos alunos. Os
ambientes e materiais pedagdgicos, 0s equipamentos e 0s recursos tecnolégicos a servico da aprendizagem.

5. NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

A Prova Objetiva de Mdltipla Escolha sera composta de 40 (quarenta) questdes objetivas, sendo:

. Ndmero de Pontos por Total de
DTl neE Questdes Questao Pontos
Lingua Portuguesa 20
Matematica 15 0,25 10,0
Regime Juridico 05
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Os Conteudos Programaticos de cada Disciplina da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha séo os especificados a
sequir:

5.1 Lingua Portuguesa

Obs: O candidato devera considerar a nova Reforma Ortogréafica contida no Decreto n° 6.583, de 29 de
setembro de 2008.

Compreensao de texto. Ortografia: acentuacao, emprego de letras e divisdo sildbica. Pontuagdo. Classes e
emprego de palavras. Género e nimero dos substantivos. Coletivos. Sintaxe da oragao. Concordancia.
Significado das palavras: sinbnimos, antdbnimos, denotagdo e conotacao.

5.2 Matematica

Conjuntos numéricos. NUmeros naturais, inteiros, racionais e reais. Opera¢cdes com conjuntos. Fatoracdo e
ndmeros primos: divisibilidade, maximo divisor comum e minimo multiplo comum. Razbes e proporgdes: regras
de trés simples e composta. Porcentagem e divisdo proporcional. Sistemas lineares: equacgdes e inequacdes.
NocOes de geometria: retas, angulos, paralelismo e perpendicularismo, tridangulos e quadrilateros. Teorema de
Pitdgoras. Sistemas de medidas: tempo, massa, comprimento, area, volume etc. Perimetro e area de figuras
planas, volumes de solidos.

5.3 Regime Juridico

Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis da Administragéo Publica do Municipio de Maraba - Lei
n°17.331 de 30/12/2008.

6. NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

A Prova Objetiva de Mdltipla Escolha sera composta de 40 (quarenta) questdes objetivas, sendo:

Disciplinas Nﬂmerg de Pontos por Total de
Questdes Questao Pontos

Lingua Portuguesa 20

Matematica 15 0,25 10,0

Regime Juridico 05

Os Conteudos Programaticos de cada Disciplina da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha s&o os especificados a
sequir:

6.1 Lingua Portuguesa

Obs: O candidato devera considerar a nova Reforma Ortografica contida no Decreto n.° 6.583, de 29 de
setembro de 2008.

Compreensao de textos. Ortografia: emprego das letras e dos acentos. Sinénimos e anténimos. Formacédo do
feminino e do plural dos substantivos e adjetivos. Conjugacdo dos verbos regulares. Principais regras
concordancia.

6.2 Matematica

Operagdes Fundamentais (adicdo, subtragdo, multiplicagdo e divisdo) com nimeros naturais, fraciondrios e
decimais; Medidas de comprimento, superficie, volume e capacidade, massa e tempo.

6.3 Regime Juridico

Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis da Administragdo Publica do Municipio de Marabé - Lei
n°17.331 de 30/12/2008.
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01 PERIODO DAS INSCRICOES 04/11 a 15/12

02 PERIODO DAS |NSCR|CC)ES PARA OS CANDlD:’-\TOS PORTADORES DE DEFIClENClApU DE NECESSIDADES ESPECIAIS E OS 25 2 30/11
HIPOSSUFICIENTES QUE SOLICITAREM A ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

03 PERIODO PARA ENTREGA DOS DOCUMENTOS REFERENTES A SOLICITACAO DE ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO 25/11 a 01/12

04 RELACAO PRELIMINAR DAS SOLICITAGOES DE ISENGAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO DEFERIDAS E INDEFERIDAS 06/12

05 PERIODO DE RECURSO CONTRA A RELACAO PRELIMINAR DAS SOLICITAGOES DE ISENGCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO 07 2 09/12

DEFERIDAS E INDEFERIDAS
06 RELACAO DEFINITIVA DAS SOLICITACOES DE ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO DEFERIDAS E INDEFERIDAS 13/12
PERIODO DE ENTREGA DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS PARA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS

% PORTADORAS DE DEFICIENCIA Bl B
08 PERIODO DE ENTREGA DA SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL 04/11 a 16/12
09 LISTA PROVISORIA DE CANDIDATOS INSCRITOS 27/12
10 CONFIRMACAO DAS INSCRICOES 28 a 29/12
11 EDITAL DE HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES E DE DIVULGAGAO DOS LOCAIS DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA 12/01
12 REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA 06/02
13 AFIXAGCAO DO GABARITO OFICIAL PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA 06/02
14 PERIODO DE RECURSO CONTRA O GABARITO OFICIAL PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA 07 e 08/02
15 AFIXACAO DO GABARITO OFICIAL DEFINITIVO DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA 11/02
16 RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA 14/02
17 PERIODO DE RECURSO CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA 15 e 16/02
18 RESULTADO DEFINITIVO DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA 25/02
19 EDITAL DE CONVOCAGAO PARA A PROVA DE TITULOS 25/02
20 PERIODO DE ENTREGA DA DOCUMENTACAO REFERENTE A PROVA DE TITULOS 01 a 03/03
21 RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA DE TiTULOS 21/03
22 PERIODO DE RECURSO CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA DE TITULOS 22 e 23/03
23 RESULTADO DEFINITIVO DA PROVA DE TiTULOS 31/03
24 EDITAL DE CONVOCAGCAO PARA APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS REFERENTES AO CRITERIO DE DESEMPATE 31/03
25 PERIODO DE ENTREGA DA DOCUMENTACAO REFERENTE AO CRITERIO DE DESEMPATE 04 a 06/04
26 RESULTADO FINAL PRELIMINAR DO CONCURSO 18/04
27 PRAZO DE RECURSO CONTRA O RESULTADO FINAL PRELIMINAR 19 e 20/04

28 RESULTADO FINAL DO CONCURSO 03/05
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