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2.2.2 A isencao devera ser solicitada durante a inscrigéo via
internet, mediante requerimento do (&) candidato (a), até o dia 26 de
agosto de 2010, no enderego eletrénico www.fundatec.com.br, em que
0 (a) candidato (a) devera, obrigatoriamente, indicar:

a) o Numero de Identificagdo Socia (NIS), atribuido pelo
CadUnico; e

b) a declaragdio de que atende a condicdo estabelecida no
subitem 2.2.1.

2.2.3 Os (As) candidatos (as) que ndo dispuserem de acesso
a internet poderdo utilizar-se do posto relacionado no subitem 2.1.3
deste Edital para efetuar a solicitagdo de inscricdo com isencéo de
taxa.

2.24 A Fundatec consultard o érgdo gestor do CadUnico
para verificar a veracidade das informac6es prestadas pelo (a) can-
didato (a).

2.2.5 As informagfes prestadas no requerimento de isencdo
serdo de inteira responsabilidade do (a) candidato (&), podendo res-
ponder este (a), a qualquer momento, por crime contra a fé pablica, o
que acarreta sua eliminagdo do concurso, aplicando-se, ainda, o dis-
posto no pardgrafo Unico do art. 10, do Decreto n°® 83.936, de 6 de
setembro de 1979.

2.2.6 N&o sera concedida isencdo de pagamento de taxa de
inscricao ao (d) candidato (a) que:

a) omitir informagoes e/ou torné-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacéo;

¢) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos
no tem 2.2.2.

2.2.7 N&p serd aceita solicitagdo de isen¢do de pagamento de
vaor de inscrigdo por Correios, por fax ou por correio eletronico.

2.2.8 Cada pedido de isengdo sera analisado e julgado pela
Fundatec. O resultado dos pedidos de isen¢do sera divulgado nos sites
www.ufcspa.edu.br e www.fundatec.com.br e no subsolo do prédio da
Reitoria, a Rua Sarmento Leite, 245, Centro, em Porto Alegre, RS, e
na FUNDATEC - Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012 - Porto Ale-
gre/RS no dia 09 de setembro de 2010.

2.2.9 Os candidatos que tiverem o pedido de isencéo in-
deferido, caso tenham interesse, dever@o pagar o valor integral da
taxa de inscricdo até o Ultimo dia do prazo previsto no subitem
212

2.2.1 Néo haverd isencdo parcial do valor da taxa de ins-
crigéo.

2.3 Regulamentagéo

2.3.1 O candidato devera possuir idade minima de 18 (de-
Zoito) anos completos e possuir a escolaridade minima exigida para o
cargo na data da posse.

2.3.2 Os documentos comprobatérios de atendimento aos
requisitos fixados neste Edital serdo exigidos do candidato classi-
ficado na data da posse.

2.3.3 O candidato é responsavel pelas informagdes prestadas
no Requerimento de Inscricdo, arcando com as consequéncias de
eventuais erros em seu preenchimento. O candidato que informar
dados comprovadamente inveridicos sera excluido do Concurso.

2.3.4 O candidato podera se inscrever para um ou mais dos
cargos deste Edital desde que atenda as exigéncias de cada cargo e as
provas sgjam realizadas em turnos diferentes, conforme Quadro de
Realizagdo das Provas, subitem 6.1.1. Sera considerada, para fins de
homologacdo de inscri¢do, a dltima inscricdo cuja taxa de inscrigao
tenha sido paga pelo candidato.

2.3.5 O candidato devera identificar claramente na ficha de
inscricéo, o nome do cargo para o qual concorre, sendo de sua inteira
responsabilidade o preenchimento correto. A op¢do de cargo ndo
podera ser trocada apos e efetivagéo do pagamento do bloqueto ban-
cério.

2.3.6 Serdo canceladas as inscricbes pagas com cheque,
agendamentos bancérios e outros meios, sem a devida provisdo de
fundos. N&o ser&o homologadas as inscri¢oes cujos boletos ndo forem
pagos.

2.3.7 Ndo havera devolugéo de taxa de inscricdo paga, seja
qua for o motivo alegado.

2.3.8 O candidato que necessitar de atendimento especial
para a realizacdo de provas devera fazer solicitagdo, no ato de
inscricdo e entregar atestado médico, pessoalmente, ou por meio de
procurador, a FUNDATEC - Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012 - Porto
Alegre/RS, CEP: 91410-000, ou por SEDEX, remetido para este
mesmo enderego, até o dia 24 de setembro de 2010. A Comissdo do
concurso examinara a possibilidade operacional de atendimento a
solicitacdo. N&o serd homologado o pedido de necessidades especiais
para a realizagdo da prova do candidato que descumprir quaisquer das
exigénecias aqui apresentadas. Os atestados médicos teréo valor so-
mente para este concurso, ndo sendo devolvidos aos candidatos.

2.3.9 A candidata que tiver necessidade de amamentar du-
rante a realizag8o da prova devera levar acompanhante, que ficard em
sala reservada para finalidade e que sera responsavel pela guarda
da crianca. A candidata que néo levar acompanhante néo realizara a
prova. Ndo havera compensacdo do tempo de amamentagdo ao tempo
da prova da candidata A FUNDATEC néo se responsabilizard por
acompanhantes menores de idade durante a realizagdo das provas.

2.3.10 S&o considerados documentos validos para inscricéo
carteiras expedidas pelas Secretarias de Seguranga Piblica - Institutos
de Identificagdo (Cédula de Identidade), pela Policia Federal, pelos
Comandos Militares, pelas Policias Militares e pelos 6rgaos ou con-
selhos fiscalizadores de exercicio profissional; Certificado de Re-
servista; Carteiras Funcionais do Ministério Publico; Carteiras Fun-
cionais expedidas por 6rgdo plblico que, por Lei Federal, valem
como identidade; Carteira de Trabaho; Passaporte (no prazo de va
lidade); Carteira Nacional de Habilitagdo (somente o modelo ex-
pedido na forma da Lei n® 9.503/97, com fotografia).

2.311 A lista de inscritos serd divulgada, no dia 29 de
setembro de 2010, através dos enderegos http://www.ufcspa.edu.br
e/ou http://www.fundatec.com.br e estara também a disposicdo no

subsolo do prédio da Reitoria, a Rua Sarmento Leite, 245, Centro, em
Porto Alegre, RS, e na FUNDATEC - Rua Prof. Cristiano Fischer,
2012 - Porto Alegre/RS.

2.3.12 Os candidatos que efetuaram sua inscricdo de forma
regular e que, porventura, ndo constarem na lista referida no subitem
2.3.12 deste Edital deverdo solicitar, por escrito, sua inclusdo, ane-
xando, para esse fim, os documentos necessarios (registro de ins-
cricdo e comprovante de pagamento conforme o disposto no subitem
2.1.2 deste Edital), e encaminhé-la a FUNDATEC - Rua Prof. Cris-
tiano Fischer, 2012 - Porto Alegre/RS, CEP: 91410-000, nos dias 30
de setembro e 01 de outubrg de 2010, das %h as 17h.

3 DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGOS DE NIVEL "D" .

ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO

Executar servigos de apoio nas areas de recursos humanos,
administracdo, finangas e logistica; atender usuérios, fornecendo e
recebendo informagOes; tratar de documentos variados, cumprindo
todo o procedimento necessério referente aos mesmos; preparar re-
latérios e planilhas; executar servigos gerais de escritorios. Assessorar
nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

TECNICO DE LABORATORIO/AREA

Executar trabalhos técnicos de laboratério, realizando ou
orientando coleta, andlise e registros de material e substancias através
de métodos especificos. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa
e extensdo. 3

CARGOS DE NIVEL "E"

FISIOTERAPEUTA

Executar métodos e técnicas fisioterdpicos com a finalidade
de restaurar, desenvolver e conservar a capacidade fisica do paciente.
Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

JORNALISTA

Recolher, redigir, registrar através de imagens e de sons,
interpretar e organizar informagOes e noticias a serem difundidas,
expondo, analisando e comentando os acontecimentos, fazer selegéo,
revisdo e preparo definitivo das matérias jornaisticas a serem di-
vulgadas em jornais, revistas, televisao, rédio, internet, assessorias de
imprensa e quaisquer outros meios de comunicagdo com o publico.
Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

PEDAGOGO

Implementar a execucdo, avaliar e coordenar a (re) cons-
trucdo do projeto pedagégico de escolas de educagdo infantil, de
ensno médio ou ensino profissionalizante com a equipe escolar;
viabilizar o trabalho pedagdgico coletivo e facilitar o processo co-
municativo da comunidade escolar e de associagdes a €la vinculadas.
Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo.

PROGRAMADOR VISUAL

Plangjar servigos de pré-impressdo gréfica; realizar progra-
magdo visual gréfica e editorar textos e imagens; trabalhar seguindo
normas de seguranca, higiene, qualidade e preservacdo ambientd;
assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

REGENTE

Compor e arranjar obras musicais, reger e dirigir grupos
vocais, instrumentais ou eventos musicais. Estudar, pesquisar e en-
sinar masica. Editorar partituras, elaborar textos e prestar consultoria
na &rea musical. _ i

RELACOES PUBLICAS

Implantar acBes de relagdes publicas na instituigdo. Asses
sorar nas atividades de ensino, pesquisa e extens3o.

SECRETARIO EXECUTIVO

Assessorar, gerenciando informagdes, auxiliando na execu-
¢80 de suas tarefas administrativas e em reunifes, marcando e can-
celando compromissos. Coordenar e controlar equipes e atividades;
controlar documentos e correspondéncias. Atender usuérios externos
e internos; organizar eventos e viagens e prestar servicos em idiomas
estrangeiros. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e exten-
s30.

TECNICO DESPORTIVO

Desenvolver com estudantes e outras pessoas interessadas, as
préticas de ginastica e outros exercicios fisicos. Ensinar as técnicas de
jogos simples; Treinar atletas nas técnicas de diversos jogos e outros
esportes; Instruir os atletas sobre os principios e regras inerentes a
cada um deles. Encarregar-se do preparo fisico dos atletas. Acom-
panhar e supervisionar as préticas desportivas. Executar outras tarefas
de mesma natureza e mesmo nivel de dificuldade.. Assessorar nas
atividades de ensino, pesquisa e extensao.

4 DOS REQUISITOS, VAGAS E CARGA HORARIA

4.1 O presente Concurso objetiva selecionar candidatos para
0s cargos do quadro de pessoa técnico-administrativo da Univer-
sidade e a formagdo de um cadastro de reserva visando provimento
futuro de cargos a serem autorizados pelo MEC:

Cargos de Nivel de Classificagdo D (Nivel Intermediério)

Vagas/CargoCéd. Cargo/Pré-requisitos para o provimento do
cargo

- 15/Assistente em Administracdo/1/Médio Profissionalizante
ou Médio Completo

- 05/Tecnico de Laboratdrio/Areal2/Médio Profissionaizante
ou Médio Completo acrescido de Curso Técnico em Laboratério.

Cargos de Nivel de Classificacdo E (Nivel Superior)

Vagas/Cargo/Céd. Cargo/Requisito de qualificagdo para in-
gresso no cargo

- OV/Fisioterapeuta/3/Curso superior em Fisioterapia, com di-
ploma fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacdo (MEC)

- 0VJornalista/4/Curso superior em Jornalismo ou Comu-
nicagdo Social com habilitagdo em Jornalismo, com diploma for-
necido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério
da Educacdo (MEC)

- 01/Pedagogo/5/Curso superior em Pedagogia, com diploma
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Mi-
nistério da Educacdo (MEC)

- 01/Programador Visual/6/Curso Superior em Comunicagao
Visual ou Comunicagdo Social com habilitagdo em Publicidade ou
Desenho Industrial com habilitacdo em Programag8o Visual , com
diploma fornecido por institui¢do de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacdo (MEC).

- 0V/Relagbes Publicas/7/Curso Superior em Comunicagdo
Social com habilitacdo em Relagdes Publicas, com diploma fornecido
por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacéo (MEC)

- 02/Secretério Executivo/8/Curso superior de Secretério
Executivo Bilinglie ou de Letras, com diploma fornecido por ins-
tituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educac@o
(MEC) ou certiddo comprobatéria do exercicio profissional emitida
pela DRT do Ministério do Trabalho, nos termos da Lei n° 7.377, de
30 de setembro de 1985, com alteragdes dadas pela Lei n° 9.261, de
10 de janeiro de 1996.

Cargos de Nivel de Classificagdo E (Nivel Superior) -
dastro reserva

Cargo/Cod. Cargo/Requisito de qualificagdo para ingresso no
cargo

- Regente/9/Curso superior em Musica e Especiaizacdo em
Regéncia, com diploma fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC)

- Técnico Desportivo/10/Curso superior em Educagdo Fisica,
com diploma fornecido por institui¢io de ensino superior reconhecida
pelo Ministério da Educacdo (MEC)4.2 A jornada de trabalho é 40
horas semanais, savo nos casos em que a legislagdo define ex-
plicitamente carga horéria especifica. A jornada de trabalho podera
ser diurna e/ou noturna, de acordo com as especificidades do cargo e
as necessidades da UFCSPA.

4.2 A jornada de trabalho é 40 horas semanais, salvo nos
casos em que a legislagdo define explicitamente carga horéria es-
pecifica. A jornada de trabalho podera ser diurna e/ou noturna, de
acordo com as especificidades do cargo e as necessidades da UFCS-
PA.

4.3 Requisitos basicos: aém de pré-requisitos especificos
para os cargos, constantes dos quadros do subitem 4.1, os requisitos
basicos para a investidura no cargo, previstos no subitem 10 deste
Edital, seréo exigidos por ocasido do provimento de vagas, conforme
disp()eo artigo 5°, incisos I, 11, 111, 1V, V, VI e parégrafo 1° do mesmo
artigo, da Lel n® 8.112/90, com suas ateragdes.

4.4 Durante a validade do concurso a UFCSPA podera rea
lizar novos chamamentos de candidatos aprovados e classificados, de
acordo com a disponibilidade de vagas.

5 DA REMUNERACAO

Cargos/Remuneracéo inicial

Nivel de Classificagdo E (Nivel Superior) = R$ 2.989,33

Nivel de Classificacdo D (Nivel Médio) = R$ 1.821,94

6 DAS PROVAS

6.1 PROVAS ESCRITA OBJETIVA

6.1.1 Quadro Demonstrativo de Provas

Data de Prova / Turno / Cargos

24 de outubro de 2010/ manha / Nivel Superior

24 de outubro de 2010 / tarde/ Nivel Médio

6.1.2 Os candidatos fardo 1 (uma) prova escrita objetiva com
50 questdes de multipla escolha, sendo 15 de Lingua Portuguesa, 05
de Informética, 10 de atualidades/legislagdo e 20 de conhecimentos
especificos, de acordo com o contelido programético exigido para
cada cargo.

6.1.3 Os candidatos deverdo acertar, no minimo, 10 questdes
na prova de conhecimentos gerais e/ou especificos. O candidato que
nédo alcangar esse ndimero minimo estard automaticamente eliminado
do Concurso.

6.1.4 Os programas da prova escrita encontram-se no Anexo
| deste Edital.

6.1.5 As questdes da prova escrita seréo de multipla escolha,
com 5 (cinco) aternativas (A, B, C, D e E) e 1 (uma) Unica resposta
correta.

6.1.6 Os locais de realizagdo da prova escrita, bem como
outras informagdes que se fizerem necessérias, serdo divulgados con-
forme o disposto no item 2 desse Edital, no dia 14 de outubro de
2010.

6.1.7 A prova escrita do Concurso Publico a que se refere
este Edital seré realizada no dia 24 de outubro de 2010, na cidade de
Porto Alegre, e terd a duragdo de quatro horas.

6.1.8 Os candidatos deverao comparecer a0 local designado
para a prova escrita, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos
do horario previsto para o inicio da mesma, munidos de caneta es-
ferogréfica de tinta azul ou preta e documento de identidade in-
formado no Requerimento de Inscrig&o.

6.1.9 N&o sera admitido no prédio o candidato que se apre-
sentar apos 0 horério estabelecido para o inicio da prova.

6.1.10 Né&o serd permitida a entrada na sala de prova escrita
de candidato que se apresentar apds o sind indicativo de seu inicio,
salvo se acompanhado por representante da Coordenagdo do Con-
CUrso.

6.1.11 Ao entrar na sala de realizaggo de prova o candidato
ndo podera manusear e/ou consultar nenhum tipo de material.

6.1.12 Em hipdtese alguma havera segunda chamada, seja
qual for o motivo alegado, tampouco seré aplicada prova fora do local
e horério designado por Edital.

6.1.13 O ingresso na sala de provas serd permitido somente
a0 candidato que apresentar documento de identidade que originou a
inscrigdo: Cédula de Identidade ou Carteira expedida pelos Comandos
Militares ou pelas Secretarias de Seguranca Publica; pelos Institutos
de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; Orgaos fis-
calizadores de exercicio profissional ou Conselho de Classe; Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira Nacional de Habilitagdo
- modelo novo (somente modelo aprovado pelo Artigo 159 da Lei n°

9.503 de 23 de setembro de 1997); Passaporte (no prazo de va-
lidade); Carteira Funcional do Ministério Publico.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032010082300029

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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