SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO

RESOLUCAO SEEDUC N° 4697 DE 09 DE MAIO DE 2011.

ESTABELECE OS PROCEDIMENTOS A
SEREM ADOTADOS NA CONTRATACAO
TEMPORARIA DE PROFESSORES PARA
ATUACAO NOS ANOS FINAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL, ENSINO MEDIO E
EDUCACAO PROFISSIONAL DE NIVEL
MEDIO PARA O ANO LETIVO DE 2011 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicbes legais,
notadamente o disposto no art. 37, inciso 1X da Constituicdo da Republica, no artigo 77,
inciso XI da Constituicdo do Estado do Rio de Janeiro, na Lei n°® 4.599 de 27 de setembro
de 2005, no Decreto n° 42.901 de 28 de marco de 2011, tendo em vista 0 que consta no
Processo E-03/5.219/2011 e,

CONSIDERANDO:

- 0 dever constitucional em oferecer ensino publico de qualidade, assegurando o bom
funcionamento das unidades escolares da Rede Publica Estadual de Ensino, garantindo ao
corpo discente que 0 ano letivo transcorra com o quadro de professores completo, e

- ndo haver professores concursados aprovados aguardando convocagdo nos Concursos
vigentes para determinadas disciplinas do Nucleo Comum da Matriz Curricular dos anos
finais do Ensino Fundamental, Ensino Médio e Educacao Profissional de Nivel Médio.

RESOLVE:

Art. 1° — Estabelecer os procedimentos a serem adotados para a inscri¢cdo, selecéo e
contratagdo de até 4.378 (quatro mil trezentos e setenta e oito) candidatos para contratagéo
temporaria de Professores para atuagdo nos anos finais do Ensino Fundamental, Ensino
Médio e Educacéo Profissional de nivel Médio, em efetiva regéncia de turma nas unidades
escolares pertencentes a Rede Publica Estadual de Ensino para o ano letivo de 2011, de
forma a dar atendimento as eventuais necessidades que forem identificadas.

Art. 2° — Os candidatos interessados na Contratagdo Temporéaria de que trata a presente
Resolucdo deveréo inscrever-se por meio eletrénico, através da INTERNET, no endereco
www.educacao.rj.gov.br, onde preencheréo a ficha de inscricdo, no periodo de 14h do dia
09/05/2011 as 23h59min do dia 16/05/2011, optando pelo municipio.

8 1°— Nao serdo aceitas inscricdes fora do periodo determinado, independente das razdes
alegadas.

§ 2 ° - Nao serdo aceitos questionamentos acerca de inscricao, recebidos apos o ultimo dia
do prazo de inscri¢ao.
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§ 3° - E expressamente vedada qualquer alteracdo em seu contetido depois de finalizada a
inscricao.

§ 4° - O candidato é o unico responsavel por todas as informagfes prestadas na inscrigéo,
assim como por sua veracidade, arcando com as consequéncias de eventuais erros de
preenchimento.

§ 5° - Ao término do preenchimento da ficha de inscricdo, o candidato devera
obrigatoriamente imprimir o documento referente a confirmacédo da inscricdo, que sera
disponibilizado pelo sistema. Em caso de quaisquer problemas que inviabilizem a
conclusdo da inscricdo, o candidato devera entrar em contato com a Coordenadoria de
Selegéo e Controle de Pessoas, através dos telefones 2333-0682 e 2333-0693, dentro do
prazo estabelecido no Art. 2°.

Art. 3° — Os candidatos inscritos na forma descrita no Art. 2°, se selecionados e
convocados, aguardardo em sua residéncia comunicado desta Secretaria de Estado de
Educacao, que ocorrera através de correspondéncia pessoal, para formalizacdo do
Contrato Tempordario.

Art. 4° — Os candidatos inscritos comporédo cadastro reserva, e serdo convocados por
ordem de classificacéo, de acordo com as necessidades identificadas.

Art. 5° — Os candidatos selecionados deverdo comparecer a Regional que abrange o
respectivo municipio selecionado no ato da inscri¢do, no dia e hora determinados através
da correspondéncia de convocacdo, para proceder a contratacdo, munido dos seguintes
documentos (original e cépia):

| - Carteira de Identidade;

Il - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

Il - CPF;

IV - Titulo de Eleitor, comprovando a quitacdo com a Justica Eleitoral;
V - PIS/PASEP;

VI - Certificado de reservista, conforme o caso;

VII - Comprovante de naturalizacdo, quando for o caso;

VIII - Comprovante de residéncia;

IX - Documentagdo comprobatoria de experiéncia na area de atuagao;
X - Documentagé@o comprobatoria dos titulos que possui;

XI- Documentacao comprobatdéria da habilitacdo para a funcéo relativa a contratacao.
XIll- Atestado Médico Ocupacional.

Paragrafo Unico — Todos os documentos apresentados pelo candidato para comprovacao
de titulos serdo listados, em duas vias, valendo a segunda como recibo ao interessado,
devolvendo-se no ato toda a documentacéo original.

Art. 6° -Compete a Equipe de Inspecéo Escolar da Regional a analise da documentacao
comprobatoria de habilitacéo.

Paragrafo Unico - Na andlise da documentacido comprobatéria de habilitacdo devera ser
observado pela Equipe de Inspecdo Escolar o que determina o Parecer CEE n° 134 de
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13/07/2010, no que se refere a habilitacdo do professor para lecionar a disciplina
pretendida.

Art. 7° - As contratacdes estardo sujeitas as vedacbes legais de acumulacdo de cargos,
funcdes e empregos publicos.

Art. 8° - E expressamente vedado o desvio de funcdo dos professores contratados
temporariamente, sob pena de nulidade da contratacdo e de responsabilidade administrativa
e civil da autoridade que permitir ou tolerar tal desvio.

Art. 9° — Com o acompanhamento da Superintendéncia de Gestdo de Pessoas desta
Secretaria de Estado de Educacdo, caberd a Coordenacdo de Gestdo de Pessoas da
Regional:

| — Receber os selecionados para, naquele ato, serem avaliados pela Equipe de Inspecéo
Escolar da Regional, quanto a habilitacdo necessaria a lecionar nos anos finais do Ensino
Fundamental, Ensino Médio e Educacéao Profissional de Nivel Médio;

[I- Receber o Atestado de Saude Ocupacional} dos candidatos habilitados, bem como o
namero de conta corrente aberta no Banco ITAU e ainda, cépia dos documentos pessoais,
procedendo a competente conferéncia da documentacgéo apresentada pelo candidato;

[ll- Cadastrar a proposta de contrata¢éo temporaria no programa disponibilizado pela
SEEDUC - Conexé&o Educagéo Gestéao;

[l — Alocar as aulas da proposta de contrato temporario no Quadro de Horarios na Internet
— QHI;

IV — Imprimir o termo contratual, através do sistema Conex&o Educagéo Gestéo, e viabilizar
a assinatura do mesmo pelo contratado e pelas testemunhas no ato da contratacéo;

V- Lotar os selecionados, através de Memorando de Apresentacdao, conforme modelo
constante do Anexo Unico da presente Resolugdo, nas unidades escolares de sua
abrangéncia, de acordo com as necessidades identificadas;

VI- acompanhar a efetivacdo do exercicio dos professores contratados e encaminhados as
unidades escolares, solicitando as mesmas providéncias quanto ao envio de declaracdo de
frequéncia;

VII- encaminhar a Superintendéncia de Gestdo de Pessoas desta Secretaria a
documentacgéo e as propostas dos contratos a serem formalizados, no prazo improrrogavel
de 15(quinze) dias, a contar da assinatura do termo contratual e da comprovacdo da
efetivagcdo do exercicio do contratado na unidade escolar para a qual fora direcionado;

VIII- manter atualizadas as informacgdes relativas a situacdo dos candidatos convocados no
sistema Conexao Educacéo Gestao.

Art. 10°- Para fins de pontuacao na selecdo dos candidatos, serdo considerados:

| - TITULOS PONTUAGCAO
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I — Licenciatura Plena e/ou formacéo
especifica prevista na legislacdo em vigor
para lecionar as disciplinas do curriculo
oficial, para regéncia de turmas dos anos
finais do Ensino Fundamental, Ensino
Médio e Cursos de Educacado Profissional
de Nivel Médio.

Il — Licenciatura ou Curso Superior com
Complementacédo Pedagdgica, na
respectiva area de atuagdo, em se tratando
de disciplina de Educacéo Profissional de
Nivel Médio.

[l — Outra Licenciatura Plena diversa da
apresentada para contratacao.

IV - P6s-Graduacéo lato sensu de
especializagdo na area de educacao, com
carga horaria minima de 360 horas.

V- Pés-Graduacao stricto sensu (mestrado
e/ou doutorado) na area apresentada para
contratacéo.

OBRIGATORIO

OBRIGATORIO

01(um) ponto

02(dois) pontos

02(dois) pontos

Il - COMPROVACAO DE EXPERIENCIA COMO REGENTE DE TURMA EM UNIDADE
ESCOLAR DA SECRETARIA ESTADUAL DE EDUCACAO DO RJ

TEMPO DE SERVICO
| —até um ano
Il — mais de um ano até dois anos
[1l - mais de dois anos até cinco anos
IV - mais de cinco anos

PONTUACAO
02(dois) pontos
03(trés) pontos
04(quatro) pontos
05 (cinco) pontos

lll- COMPROVACAO DE EXPERIENCIA COMO REGENTE DE TURMA EM ESCOLA
MUNICIPAL, FEDERAL, DE OUTRO ESTADO DA FEDERACAO OU PARTICULAR

TEMPO DE SERVICO
| —até um ano
[l — mais de um ano até dois anos
[1l - mais de dois anos até cinco anos
IV - mais de cinco anos

PONTUACAO
01(um) ponto
02(dois) pontos
03(trés) pontos
04 (quatro) pontos
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§ 1° — Serdo utilizados como critérios de desempate para escolha de lotacdo do candidato:
- maior pontuacao na titulacao;
- mais idoso;
- residir mais préximo ao local de atuacao no contrato temporario.

82° - A ndo comprovagdo dos titulos e da experiéncia profissional na forma desta
Resolucao, informadas no ato da inscri¢cdo, importara na eliminagéo do candidato.

§ 3° - Nao serd computado como experiéncia profissional, o tempo de estagio e quaisquer
outros que ndo tenham sido desempenhados em efetiva regéncia de turma nos anos finais
do Ensino Fundamental, Ensino Médio e Educac¢éo Profissional de Nivel Médio.

Art. 10 — A convocacdo dos selecionados para a contratagdo observara a ordem de
classificagdo obtida pelo somatorio dos pontos atribuidos aos titulos e comprovagédo de
experiéncia apresentados, ndo sendo considerado qualquer documento comprobatdrio
apresentado posteriormente.

Art. 11 — E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as etapas
referentes ao processo de contratacao.

Art. 12 - As contratacdes de que trata a presente Resolucao terdo eficacia a partir da data
de suas formalizac¢des, por tempo determinado, para atendimento ao ano letivo de 2011.

Paragrafo Unico — E vedada a contratagdo do mesmo Professor antes de decorridos 12
(doze) meses do encerramento da contratacdo anterior.

Art. 13 — A remuneracdo e a carga horaria dos professores contratados obedecerédo ao
estabelecido no Decreto 42.901 de 28 de marco de 2011.

Art. 14 - Nao serdo consideradas causas de rescisdo unilateral imotivada a rescisdo em
raz8o de convocagdo de candidato aprovado em concurso publico bem como as
desnecessidades supervenientes tais como:

| - reassuncao de professor efetivo da disciplina;
Il - movimentac&o de professor efetivo da disciplina:

a) Por Amparo Especial,

b) Por Readaptacéo para proxima a residéncia,;

c) Por retorno de cess&o a outros Org&os ou Entidades.

d) Excedente de outra unidade escolar por extincdo de turma, segmento, modalidade de
ensino e unidade escolar;

Art. 15 — Fica subdelegada competéncia ao Titular da Superintendéncia de Gestdo de
Pessoas desta Secretaria para assinatura dos contratos de que trata a presente Resolucéo.

§ 1° — Os contratos deverdo ser assinados em 04 (quatro) vias, de igual teor, pelo
contratado, pela Superintendéncia de Gestdo de Pessoas, como representante do Estado
contratante, pelo Coordenador de Gestdo de Pessoas da Regional, pelo responsavel pela
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conferéncia da documentacao e por duas testemunhas. A primeira via devera ser entregue
ao contratado; a segunda ficard arquivada na Regional; a terceira na Superintendéncia de
Gestéo de Pessoas desta Pasta e a quarta devera ser encaminhada ao Tribunal de Contas
do Estado do Rio de Janeiro.

§ 2° — O Memorando de Apresentacdo do contratado devera ser preenchido em 03 (trés)
vias legiveis, devendo a primeira ser encaminhada pelo contratado a unidade escolar onde
ter4 exercicio; a segunda a Superintendéncia de Gestédo de Pessoas desta Pasta, instruida
com o Atestado de Saude Ocupacional, comprovante de abertura de conta corrente no
Banco ITAU e copias reprograficas dos documentos pessoais; e a terceira via devera ser
arquivada na Regional.

Art. 16° — Os casos omissos serdo resolvidos pelo Titular da Pasta, apds exame da
Superintendéncia de Gestao de Pessoas.

Art. 17° — Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢cbes em contrario.

Rio de Janeiro, 09 de maio de 2011.

WILSON RISOLIA RODRIGUES
Secretério de Estado de Educagéao
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ANEXO UNICO

GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO
SUBSECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
COORDENAGCAO DE GESTAO DE PESSOAS

REGIONAL:

MEMO CR n° Data: / /

Assunto: LOTACAO DE PROFESSOR - CONTRATO TEMPORARIO

A Unidade Escolar

Sr. (a) Diretor (a),

Encaminhamos o (a) professor (a)

, disciplina ,

autorizado (a) a iniciar seu contrato temporéario de Professor para atuagdo nos anos finais
do Ensino Fundamental, Ensino Médio e Educacao Profissional de Nivel Médio, com carga
horaria de horas semanais, nessa unidade escolar, com validade a contar de

/ / , ho turno nas seguintes turmas e horarios:

Tempos 22 feira 32 feira 42 feira 52 feira 62 feira Sébado
10
20
30
40
50
60

OBS: todos os campos deverdo estar devidamente preenchidos, com LETRA LEGIVEL.

Coordenador (a) de Gestao de Pessoas
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