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DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS

NiVEL SUPERIOR

Cargo: 401 — AUDITOR

Lingua Portuguesa: Leitura e analise de textos. Estruturagéo do texto e dos paragrafos. Articulagdo do texto: pronomes e
expressodes referenciais, nexos, operadores sequenciais. Significagdo contextual de palavras e expressdes. Interpretagao:
pressuposigdes e inferéncias; implicitos e subentendidos. Variedades de texto e adequagao de linguagem. Equivaléncia e
transformagéao de estruturas. Discurso direto e indireto. Sintaxe: processos de coordenagdo e subordinagdo. Emprego de
tempos e modos verbais. Pontuagéo. Estrutura e formagéo de palavras. Funcgdes das classes de palavras. Flexao nominal
e verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagdo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e
verbal. Ocorréncia de crase. Ortografia oficial. Acentuagao gréafica. Aspecto verbal e modalizagéo; paralelismo sintatico.

Contabilidade e Auditoria: Contabilidade: Conceituagao, objetivos, campo de atuagéo e usuarios da informacao contabil.
Principios e normas contabeis brasileiras emanadas pelo CFC — Conselho Federal de Contabilidade. Componentes do
patrimonio: Ativo, passivo e patrimdnio liquido. - Conceitos, forma de avaliagdo e evidenciagdo. Variagdo do patriménio
liquido: receita, despesa, ganhos e perdas. - Apuragdao dos resultados. Escrituragdo contabil: Método das partidas
dobradas; Contas patrimoniais e de resultado. Contabilizacdo de operacdes tipicas de empresas mercantis: Compra,
venda e alteragdes de valores de compra e venda. Tratamento contabil dos estoques de mercadorias - conceitos e forma
de avaliagdo. Tipos de Inventarios. Apuragdo do custo das mercadorias vendidas e do resultado com mercadorias.
Tratamento contabil dos impostos incidentes em operagbes de compras e vendas: e demais tributos e contribuigbes
incidentes. Demonstragdo do resultado do exercicio: conteldo e forma de apresentagdo. Apuragdo e procedimentos
contabeis para a identificagdo do resultado do exercicio. Custo dos produtos vendidos e dos servigos prestados.
Tratamento contabil e apuracado dos resultados dos itens operacionais e ndo- operacionais. Demonstracdo de Fluxo de
Caixa — conteudo e forma de apresentacdo. Procedimentos contabeis para elaboragdo. Demonstracido de caixa:
Conceitos, principais componentes, formas de apresentagao, critérios e métodos de elaboracdo e interligagdo com o
conjunto das demonstragbes contabeis obrigatérias. Demonstragdo do valor adicionado: Conceitos, principais
componentes, formas de apresentacgao e critérios de elaboragao.

CONTABILIDADE DE CUSTOS Custo: conceito, classificacao, sistemas, formas de producdo, formas de custeio, sistemas
de controle de custo e nomenclaturas de aplicaveis a custos. Custeio por absorgao e custeio variavel. Custeio e controle
dos materiais diretos. Custeio, controle, tratamento contabil da mao-de-obra direta e indireta. Custeio, tratamento contabil
e custos indiretos de fabricagéo. Critérios de rateio. Custos por ordem, custos por processo ou por produgédo continua,
tratamento contabil e avaliagdo do processo produtivo. Custeio da produgao conjunta. Co-produtos, subprodutos e
sucatas: conceito, calculo e tratamento contabil. Conceito de margem de contribuicdo total e unitaria. Margem de
contribuigdo. Analise das relagdes custo/volume/lucro. O ponto de equilibrio contabil, econémico e financeiro. Custeio
baseado em atividades; ABC - Activity Based Costing. AUDITORIA CONTABIL - - Normas brasileiras para o exercicio da
auditoria interna: independéncia; competéncia profissional; ambito do trabalho; execugao do trabalho e administracdo do
orgdo de auditoria interna. Auditoria no setor publico estadual. Finalidades e objetivos da auditoria. Abrangéncia de
atuagdo. Formas e tipos. Normas relativas a execugao dos trabalhos. Normas relativas a opinidao do auditor. Relatérios,
pareceres e certificados de auditoria. Operacionalidade. Objetivos, técnicas e procedimentos de auditoria. Planejamento
dos trabalhos. Programas de auditoria. Papéis de trabalho. Testes de auditoria. Amostragem estatistica em auditoria.
Eventos ou transacgdes subsequentes. Revisdo analitica. Entrevista. Conferéncia de calculo. Confirmacao. Interpretagcéo
das informagbes. Observagdes. Procedimentos de auditoria em areas especificas das demonstragdes contabeis. Normas
relativas ao Parecer. Etica profissional e responsabilidade legal. Avaliagdo dos controles internos. Materialidade,
relevancia e risco em auditoria. Evidéncia em auditoria. Fungdo da auditoria Interna. Sistemas de controle interno e
externo e suas normas constitucionais e legais. Controle interno: conceito; responsabilidade e supervisao; rotinas internas;
aspectos fundamentais dos controles internos (relagdo custo beneficio; definicdo de responsabilidade e autoridade;
segregacao de fungdes; acesso aos ativos; comprovagdes e provas independentes; método de processamento de dados;
pessoal). Legislagdo. PERICIA CONTABIL - Conceito; Aspectos Profissionais; Aspectos Técnicos, Doutrinarios, Processual e
Operacional; Legislagdo. — Nogbes gerais sobre auditoria: conceituacdo e objetivos. Distingdo entre auditoria interna,
auditoria externa ou independente. Normas de Auditoria Independente das Demonstragdes Contabeis. Normas aplicaveis
a Auditoria Interna. Normas das Transagdes e Eventos Subsequentes. Normas da fraude e erro. Normas dos papéis de
trabalho e documentagdo da auditoria. Planejamento da auditoria. Relevancia. Risco de auditoria. Carta de
responsabilidade da administragdo. Contingéncias. Supervisdo e controle de qualidade. Procedimentos de auditoria.
Amostragem..

Administracao Financeira e Orgamentaria: 1 Orcamento publico: conceitos e principios. 2 Orgamento publico no Brasil.
3 Ciclo orgamentario. 4 Orgamento-programa. 5 Orgamento na Constituicdo de 1988 e na Lei de responsabilidade Fiscal.
Lei n.° 4.320/1 964 e alteracbes posteriores. 6. Processo Orgamentario. 6.1 Sistema e Processo Orgamentario. 6.2
Elaboragédo da Proposta Orgamentaria. 7. Decisdes de investimentos e orcamentos de capital. 8. Execugdo Orgamentaria
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e Financeira. 9. Controle e Avaliagdo da Execugdo Orgcamentaria. 10. Administragdo de riscos. 11. Planejamento e
controle financeiro. 11.1 Desenvolvimento de um modelo de orcamento. 11.2 Planejamento e controle financeiro em
moeda forte. 11.3 Planejamento, controle e andlise de despesas financeiras. 12. Gestado financeira. 12.1 Custos. 12.2
Elaboragao de orgamentos. 12.3 Analise econdmica de investimentos. 12.4 Estudos de viabilidade técnica econdmica.

Direito Previdenciario: 1 Seguridade social: conceito e principios (constitucionais). 2 Da organizacdo da seguridade
social. 3 Do custeio da seguridade social: sistema de financiamento, contribui¢cdes, isen¢des, remissao e anistia.
Hipoteses de incidéncia de contribuicdo. Arrecadacdo e recolhimento das contribuicbes. Responsabilidade pelo
recolhimento. Prescricdo e decadéncia. 4 Previdéncia social: conceito e principios. Beneficiarios e prestagdes da
previdéncia social. Beneficios. Elementos basicos de calculo do valor dos beneficios. Acidente do trabalho. Seguro-
desemprego. Cumulagao de beneficios e prescri¢ao.

Direito Constitucional: 1 Direito Constitucional: conceito, origem, formagao, objeto, fontes e relagdes com outros ramos
do Direito. 2 Constituigdo: conceito, objeto, elementos, classificacdo. 3 Normas constitucionais: estrutura logica,
interpretacdo, integracdo, eficacia e aplicabilidade; hierarquia das normas juridicas; classificagdo das normas
constitucionais. 4 Formacao da Constituicdo; poder constituinte; teoria da recepcgéo; poder reformador e suas limitagdes;
reforma e revisdo; emendas a Constituicado; mutagdes constitucionais. 5 Rigidez e supremacia constitucional; controle de
constitucionalidade; tipos e sistemas de controle; vicios de inconstitucionalidade por acdo e omissao; acdo direta de
inconstitucionalidade; agédo declaratéria de constitucionalidade; interpretagdo conforme a Constituicdo; arguicdo de
descumprimento de preceito fundamental; simula 347 do Supremo Tribunal Federal e os Tribunais de Contas. 6 Regras,
normas e principios constitucionais: conceito; conteudo; natureza juridica; funcdo. 7 Estado brasileiro: objetivos e
fundamentos; Republica Federativa do Brasil; estado democratico de direito; principio da separagao dos poderes: fungdes
tipicas e atipicas de cada poder; regime politico; conceitos de democracia representativa e participativa. 8 Direitos e
garantias fundamentais: conceito, evolugdo histérica; direitos e deveres individuais e coletivos; protecao judicial dos
direitos fundamentais; agbes constitucionais; direitos sociais; nacionalidade e cidadania; direitos politicos; partidos
politicos. 9 Organizacdo do Estado brasileiro: entidades integrantes do Estado federal; reparticdo de competéncias e
bens; competéncia material e legislativa da Unido, Estados e Municipios; intervengcdo nos Estados e Municipios. 10
Organizagio dos Poderes; Poder Legislativo; Poder Executivo; Poder Judiciario; Fungbes essenciais a Justica. Ministério
Publico Estadual e Ministério Publico Especial junto aos Tribunais de Contas. 11 Organizagéo politico- administrativa: da
Unido; dos Estados; dos Municipios; do Distrito Federal. 12 Estado: reparticio de competéncias. Poder Legislativo
Estadual. Organizagdo. Funcionamento. Atribuigdes. Processo legislativo. Garantidas dos parlamentares. Fiscalizagdo
Contabil, Financeira e Orgamentaria. Duodécimo e subsidios. 13. Poder Executivo Estadual. Governador e Vice-
Governador. Atribuicdes e responsabilidades. Poder Regulamentar. Secretarios Estaduais. 14 Administragdo Publica:
conceito, principios constitucionais e entidades integrantes; regime juridico da Administragdo Publica; 6érgdos e agentes
publicos; servidores publicos civis e militares dos Estados. 13 Tributacdo e orgamento; sistema tributario nacional:
principios gerais; limitagbes ao poder de tributar; reparticdo da competéncia tributaria entre a Unido, Estados e Municipios;
dos impostos dos Estados; reparticdo da receita tributaria; normas gerais de finangas publicas; planos governamentais e
orgamentos publicos. 15 Ordem econdmica e financeira: principios gerais da atividade econémica; atuagédo do Estado no
dominio econémico. 16 Ordem social: principios e objetivos da Ordem Social; sistema de seguridade social. 17.
Constituicdo do Estado do Para.

Direito Administrativo: 1 Principios basicos da Administragdo. 2 Ato administrativo: conceito; requisitos; atributos;
classificagdes; pressupostos e espécies; invalidagao; anulagao; revogagao e convalidagéo. 3 Prescrigcdo e decadéncia no
ambito do Direito Administrativo. 4 Poderes da Administragdo: vinculado; discricionario; hierarquico; disciplinar;
regulamentar; o poder de policia: conceito, finalidade e condigcbes de validade. 5 Organizagdo administrativa:
Administracdo direta e indireta, centralizada e descentralizada. 6 Servicos publicos: conceito; classificagao;
regulamentacéo; formas; competéncia de prestagéo; concessdo, permisséo e autorizacado dos servigos publicos; parcerias
publico- privadas. 7 Licitagao: principios, obrigatoriedade, dispensa e exigibilidade, procedimentos e modalidades; controle
dos Tribunais de Contas. 8 Contratos administrativos: conceito; peculiaridades; controle; formalizagdo; execucéo;
inexecucdo. 9 Contratos de concessdo e de permissdo de servicos publicos. 10 Dominio publico e bens publicos:
classificagdo; administracio; utilizagcdo; protecdo e defesa de bens de valor artistico, estético, historico, turistico e
paisagistico. 11 Intervencdo do Estado na propriedade: desapropriagédo; serviddo administrativa; requisi¢do; ocupagao
provisoria; limitacao administrativa. 12 Agentes publicos: investidura; exercicio; direitos e deveres dos servidores publicos;
regimes juridicos. 13 Lei n® 5.810, de 24/01/1994, e posteriores atualizagbes (regime Juridico dos Servidores Publicos
Civis do Estado do Para). 14 Regimes previdenciarios de agentes publicos: regime geral e regimes proprios; regras
constitucionais nacionais; Emendas 20/98, 41/2003 e 47/2005, regimes novos e regras de transi¢cdo. 15 Responsabilidade
civil da Administragéo: reparagdo do dano; enriquecimento ilicito; uso e abuso de poder; sangbes penais e civis. 16
Processo administrativo: conceito, principios, fases e modalidades. 17 Controle da Administracdo Publica: controle
administrativo; controle legislativo e controle judiciario; responsabilidade de agentes publicos estaduais e municipais,
inclusive titulares de Poderes. 18 Improbidade administrativa. (Lei n°® 8.429/92) 19 Lei do Processo Administrativo. 20
Consorcio administrativo.

Direito Financeiro: 1 Finangas publicas na Constituicdo de 1988. 2 Orgamento: conceito e espécies; natureza juridica;
principios orgamentéarios. 3 Normas gerais de direito financeiro (Lei n.° 4.320/64). 4 Fiscalizagdo e controle interno e
externo dos orcamentos. 5 Disciplina constitucional e legal dos precatdrios; receita publica: conceito; ingressos e receitas;
classificagéo: receitas originarias e receitas derivadas. 6 Despesa publica: conceito e classificagao; principio da
legalidade; técnica de realizagdo da despesa publica: empenho, liquidagdo e pagamento. 7 Crédito publico: conceito;
empréstimos publicos: classificacdo; fases; condi¢cdes; garantias; amortizagdo e conversao. 8 Divida Publica: conceito;
disciplina constitucional e legal; classificacdo e extingdo. 9 Lei de Responsabilidade Fiscal: receita e despesa publicas.
Controle do déficit publico e limitagdo de empenho e movimentagdo financeira. Renuncia de receita. Despesas
continuadas: conceito, condi¢des, limites e recondugao aos limites; despesas obrigatérias e ndo- obrigatérias; despesa
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com pessoal e despesas com seguridade social. Operagdes de crédito: conceito, condigbes, limites e recondugédo aos
limites. Restos a pagar: conceito, condi¢gdes. Controle e transparéncia: controle pelos Tribunais de Contas e pelo Poder
Legislativo; penalidades administrativas e civis.

Controle Externo: 1 Controle da Administragcdo Publica: conceito; abrangéncia. 2 Sistema de controle externo. 3 Controle
externo no Brasil. 4 Regras constitucionais sobre controle externo: fiscalizagdo contabil, financeira, orgamentaria,
operacional e patrimonial. 5 Tribunais de Contas: fun¢des, natureza juridica e eficacia das decisbes. 6 Controle de
constitucionalidade e os Tribunais de Contas. 7 Poder Legislativo e os Tribunais de Contas. 8 Controle interno e os
Tribunais de Contas. 9 Controles externo e interno na Constituicdo Federal. 10 Tribunal de Conta do Estado e
Constituicdo Federal. 11 Lei de Responsabilidade Fiscal. 12 Lei Organica do TCE/PA (Lei Complementar n.° 12, de 09 de
fevereiro de 1993 e alteragbes posteriores). 13 Regimento Interno do Tribunal de Contas do Estado do Para. 14 Controle
das concessbes e permissdes de servigos publicos. 15 Controle das parcerias publico-privadas. 16 Controle dos
consorcios administrativos.

Direito Penal: 1 A norma penal: conceito, caracteristicas, contetdo, classificacdes e validade. 2 Aplicacao da lei penal:
principio da legalidade; lei penal no tempo; lei penal no espaco; imunidades. 3 Delito: conceito; elementos; sujeito ativo e
passivo; objeto material e objeto juridico; concurso de agentes; classificagées dos delitos; tentativa e crime consumado. 4
Antijuridicidade: conceito; caracteristicas; causas de exclusdo da antijuridicidade. 5 Culpabilidade: conceito; elementos;
causas de exclusdo da culpabilidade; dolo (conceito, elementos e espécies); culpa (conceito, elementos, fundamentos e
modalidades). 6 Extingdo da punibilidade. 7 Cddigo Penal - crimes contra a fé publica (Titulo X). 8 Cédigo Penal - crimes
contra a Administragdo Publica (Titulo Xl). 9 Crimes de abuso de autoridade (Lei n.° 4.898/1965). 10 Crimes contra as
finangas publicas. 11 Crimes contra a ordem tributaria. 12 Crimes previstos na Lei de Licitagdes. 13 Crimes de
responsabilidade. 14 Improbidade administrativa.

Direito Civil: 1 Lei: vigéncia; aplicagdo e conflitos da lei no tempo e no espago. 2 Lei de Introdugdo ao Cadigo Civil e
legislacdo superveniente relacionada com o seu conteudo. 3 Pessoas naturais: personalidade; capacidade; direitos da
personalidade. 4 Pessoas juridicas: disposicbes gerais; associagdes; fundacdes. 5 Domicilio civi. 6 Bens: bens
considerados em si mesmos; bens reciprocamente considerados; bens publicos. 7 Fato juridico: conceito, espécies. 8
Negécio juridico: disposi¢cbes gerais; representagdo; condicdo, termo e encargo; defeitos dos negdcios juridicos;
invalidade do negdcio juridico. 9 Atos juridicos licitos. 10 Atos ilicitos. 11 Abuso de direito. 12 Prescri¢cdo e decadéncia. 13
Forma e prova dos atos e negécios juridicos. 14 Contratos em geral: disposigdes gerais; extingdo do contrato. 15
Espécies de contratos: compra e venda; doagdo; locagcdo de coisas; prestagao de servigo; depdsito; mandato; seguro;
fianca. 16 Sociedades: disposigdes gerais; sociedade simples; sociedade limitada; sociedade anbnima. 17 Lei das
sociedades por acoes.

Economia e Administragao: ECONOMIA: 1 Introdugcao aos problemas econdmicos. Escassez e escolha. Curva de
possibilidades de produgao. Fatores de producdo. Produtividade e remuneragéo dos fatores de producgéo. Livre mercado.
Papel do governo em economias em desenvolvimento. Economia e meio ambiente. 2 Microeconomia. Lei da oferta e da
demanda. Curvas de demanda e de oferta. Elasticidade-preco. Fatores que afetam a elasticidade-preco. Elasticidade-
renda. Nogdes de teoria da producgao. Fungao de produgdo. Conceitos basicos de custos de producdo. Prego e produto
em concorréncia perfeita, em oligopdlio e em monopdlio. Eficiéncia econdmica. Bens publicos. Falhas no sistema de
mercado. 3 Macroeconomia. Contas nacionais. Conceitos de produto e de renda. Agregados macroecondmicos. Renda e
produto de equilibrio. Consumo. Poupanga. Investimento. Multiplicador. Setor governo e politica fiscal. Déficits e divida
publica. Politicas de estabilizagdo. 4 Moeda e crédito. Conceitos e fungdes da moeda. Base monetaria. Meios de
pagamento. Multiplicador monetario. Banco Central e instrumentos de controle monetario. Sistema financeiro nacional. 5
Relagbes Econdmicas Internacionais. Balangco de Pagamentos. Estrutura das principais contas do balango de
pagamentos. Equilibrio e desequilibrio do balango de pagamentos. Taxas de cambio. Sistemas de taxas de cambio fixas e
flexiveis. Principais organismos econdmicos internacionais. Principais blocos econdmicos mundiais. ADMINISTRACAO: 1
Evolugdo do pensamento administrativo. 2 Planejamento estratégico. 3 Gestéo financeira. 3.1 Custos. 3.2 Elaboragéo de
orcamentos. 3.3 Analise econdmica de investimentos. 3.4 Estudos de viabilidade técnica econémica. 4 Processos
organizacionais: planejamento, dire¢do, comunicagao, controle e avaliagdo. 5 Comportamento organizacional: motivacao,
lideranca e desempenho. 6 Mudancga organizacional, inovagdes gerenciais e abordagens de otimizagdo organizacional:
desenvolvimento organizacional, planejamento e gestdo estratégicos, gestdo da qualidade total, reengenharia,
organizagdes de aprendizagem. 7 Administracdo Publica. 7.1 Estruturacdo da maquina administrativa no Brasil desde
1930: dimensdes estruturais e culturais. 7.2 Estrutura e estratégia organizacional. 7.3 Cultura organizacional. 7.4
Administragédo publica: do modelo racional- legal ao paradigma pds-burocratico. 7.5 Empreendedorismo governamental e
novas liderancas no setor publico. 7.6 Convergéncias e diferengas entre a gestdo publica e a gestdo privada. 7.7 Novas
tecnologias gerenciais: reengenharia e qualidade; impactos sobre a configuragdo das organizagbes publicas e sobre os
processos de gestdo. 7.8 Exceléncia nos servigos publicos. Gestao de resultados na produgao de servigos publicos. 7.9 O
paradigma do cliente na gestdo publica. 7.10 Administragdo de pessoal, geréncia de recursos humanos e gestédo
estratégica. 7.11 As trajetérias de conceitos e praticas relativas ao servidor publico. 7.12 Tecnologia da informacao,
organizagao e cidadania. 7.13 Comunicagdo na gestdo publica e gestdo de redes organizacionais. 8 Administragéo de
Pessoal e Recursos Humanos. 8.1 Recrutamento e selecdo de pessoal. 8.2 Cargos e salarios. 8.3 Administragcdo do
desempenho. 8.4 Treinamento e desenvolvimento. 8.5 Administracdo de pessoal, geréncia de recursos humanos e gestéao
estratégica.
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