PREFEITURA MUNICIPAL DF BARRA DO JACARE

ESTADO DO PARANA

CONCURSO PUBLICO N° 001/2011

Anexo Il — Atribuigbes dos Cargos
ADVOGADO:
Defender e representar, em juizo ou fora dele,iretab e interesses do Municipio; prestar assassamto juridico ao Prefeito e aos 6rgdos
municipais da Prefeitura, sempre que necesséaravém da elaboragdo de estudos e pareceres; pnomewéranca judicial da divida ativa do
Municipio ou de quaisquer outras dividas que néenfidiquidadas nos prazos legais; redigir projet®d eis, justificativas de vetos, decretos,
regulamentos, contratos e outros documentos deezatjuridica, de acordo com o interesse da Adimagi&o Publica e a solicitagdo do Prefeito
e demais Secretarios; elaborar mensagens do Bx@eu€amara, quando solicitado pelo Prefeito; assmss Prefeito nos atos executivos rela-
tivos a desapropriacdo, alienacdo e aquisicdo deeis pela Prefeitura e nos contratos em gerabm@ver as ac6es judiciais respectivas; re-
presentar e assessorar o Municipio em todo e cerligigio sobre questdes fundiarias; analisarreay procedimentos licitatérios, contratos,
convénios e outros ajustes a serem firmados peloidifuio; assistir a 6rgdos e entidades da Admanjdim Municipal no controle interno da
legalidade dos atos administrativos a serem popralicados ou ja efetivados; prestar orientacéidiga nas sindicancias e processos adminis-
trativos; defender, perante o Tribunal de ContaEstado do Parana, em plenario ou fora dele, oest®es do Municipio, inclusive quando da
apreciacdo das contas municipais, promovendo ereqdo o que for de direito; promover o exame degasos e documentos, intervindo nos
expedientes administrativos de tomadas de condasimposicdo de multas, quando da al¢cada do Triplavar ao conhecimento do Prefeito,
para fins de direito, qualquer dolo, fraude, cor@os simulacdo, peculato ou outras irregularidddesue venha a ter ciéncia; manter atualizada
a coletanea de leis municipais, bem como a legislégderal e do Estado de interesse do Municip@mepver e supervisionar a execugdo de
atividades de protec@o ao consumidor; conservar@®is, instalagdes, maquinas e equipamentos dédes;¢ bem como equipamentos leves
da Procuradoria; promover a reproducéo de papdieementos da Secretaria; desempenhar outrasaat@sdafins; executar outras tarefas cor-
relatas e/ou determinadas por seus superioresn@bsiisposi¢cdes legais emandas pelo conselhospiofial competente, especialmente no
tocante ao exercicio profissional.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO:

A) QUANTO AS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS

organizar e atualizar arquivos, ficharios e outatesssificando documentos conforme sua importéamdastinacao; codificar dados, documentos
e outras informacgdes e proceder a indexacao dmsrperiddicos, fichas , manuais, relatorios eosyelaborar redagéo, oficios, memorandos,
circulares, quadros demonstrativos, providenciaegoodugdo, encadernacéo e distribuicdo, se neiwes=dligir e datilografar pareceres, in-
formacg@es, expedientes administrativos; realizaorientar coleta de precos de materiais que possaradquiridos sem concorréncia; efetuar
atendimento ao publico; realizar ou orientar o b@oento, conferéncia, armazenagem e conservacémtigiais e outros suprimentos; manter
atualizados os registros de estoques; executarnentar levantamento de bens patrimoniais; opemar terminais de computador, impressoras e
fotocopiadoras; auxiliar nos servigos de implamag@companhamento de rotinas administrativas|iauria elaboracao de livros contabeis e
financeiros; executar atividades pertinentes a @itmstaria em todas as suas fases, inclusive tarelo os contribuintes quanto aos procedimen-
tos de lancamento e cobranca dos tributos, exercacampanhamento e controle das tarefas; exeauttaasdarefas correlatas e/ou determina-
das por seus superiores.

B) QUANTO AS ATIVIDADES CONTABEIS:

auxiliar na escrituragdo de livros contabeis, cdrdrio, Registro de Inventarios, Razdo, Conta Correrdatros, anotando os dados contidos
nos documentos originais, para cumprir as exigéneigais e administrativas; auxiliar na classifcae avaliacdo de despesas, analisando a
natureza das mesmas, para apropriar custos de lsemgicos e para registrar dados contabeis; auritis trabalhos de andlise e conciliagdo de
contas, conferindo os saldos, para assegurar ecéordas operacdes contabeis; elaborar quadrosiggativos, relatdrios e tabelas, compilan-
do dados contabeis e efetuando célculos segundiergagdo da chefia e com base em informacdesqigvas, ficharios e outros; executar
outras tarefas correlatas e/ou determinadas perssgeriores.

C) QUANTO AS ATIVIDADES TRIBUTARIAS

fazer o cadastro imobiliario e/ou de constru¢cdesmpvendo a execucdo de medigdes do local, anommdone do proprietario, nome da rua,
namero, e outros dados, codificando as informag@esndo croqui da quadra do imével; promover dampgdo do cadastro imobiliario; aten-
der os contribuintes informando-os sobre dadosiserigdo, nome de proprietario, localizagdo, easuttados de interesse; fazer as certiddes
negativas de divida atual, os quais servirdo de pam alteracdes do cadastro; promover a entegaainés de IPTU; fazer alteracdes de no-
me, area, benfeitorias e outros dados no arquiveadastro, preenchendo o respectivo boletim; sesuig verificagdo de loteamentos; coligir,
examinar, selecionar e preparar elementos deifiacéb; instruir o contribuinte sobre o cumprimetiéolegislacao tributaria; verificar o regis-
tro de pagamento dos tributos nos documentos eer glmdcontribuinte e investigar a evasdo ou fraxalpagamento dos impostos; promover a
inscricdo da divida atual dos contribuintes que sgldaram seus débitos nos prazos regulamentanester assentamentos individualizados
dos devedores inscritos; executar outras tarefaslatas e/ou determinadas por seus superiores.

D) QUANTO AS ATIVIDADES DE ALMOXARIFE:

promover o controle de entrada e saida de pecasegiais do estoque do almoxarifado; controlarmsamo de combustivel, pneus, 6éleos lubri-
ficantes com os veiculos da Prefeitura; montarrdrote diario de trabalho de cada maquina rodavjantrolar os servicos de borracharia e
lavagem de veiculos; planilhar consumo de combeistiiério por quilometragem rodada; salvaguardaalmmxarifado, outros produtos e ma-
teriais de Secretaria, como cal, areia, cimentg,repassar relatério de consumo, mensalmente andgtracdo; cotar pregos de pegas de repo-
sicdo automotiva; executar outras tarefas coreltau determinadas por seus superiores

E) QUANTO AS ATIVIDADES DE PROTOCOLISTA E ARQUIVISTA:

protocolar a entrada e saida de documentos, aagLdmcumentos recebidos e preencher e arquivasfidh registro de processos; receber, con-
ferir e registrar o expediente, distribuir e expedcorrespondéncia e preparar documentos paraiefipe atender o publico interno e externo e
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informar consultando ficharios e documentos; dgtiéar textos e tabelas simples, fichas, formusdei@utros documentos simples; datilografar
minutas de documentos, como, por exemplo, expasigéanotivos, projetos de leis, leis, etc; auxiiarconferéncia e alcear os trabalhos dati-
lografados; datilografar trabalhos manuscritosjifaante legiveis e ja corrigidos, bem como coépiegrdbalhos previamente datilografados ou
impressos; redigir expedientes sumarios, segundoasopreestabelecidas, tais como contas, oficiemyarandos; encaminhar os processos as
unidades competentes e registrar sua tramitac&anmenhar despachos e informagdes que devem seretidbma consideragdo superior; pre-
encher requisicdes de material, formularios derithréo e demais fichas e registros relativos a ahtnacdo de material da Prefeitura; executar
outras tarefas correlatas e/ou determinadas perssgeriores.

F) QUANTO AS ATIVIDADES DE AUXILIAR DE PESSOAL:

anotar na ficha do servidor as ocorréncias fun@spmaantendo atualizado o cadastro de pessoattraga frequéncia de pessoal, preencher
fichas de ponto, datilografar rela¢des de faltassais e demais controles relativos a administragipessoal da Prefeitura; efetuar célculos
simples, empregando ou ndo maquinas de calcuteautar trabalhos auxiliares de escrituracao bdntperar e manter em perfeito funcio-
namento maquinas duplicadoras, copiadoras e asdasgi zelar pela conservacdo das maquinas e lapsudd trabalho, comunicando qualquer
defeito para sua imediata recuperagdo; encamirh@racessos as unidades competentes e registrarasiitacio; encaminhar despachos e
informacgdes que devem ser submetidos a considesaqiuior; preencher requisicdes de material, eadefithas e registros relativos & admi-
nistracdo de pessoal da Prefeitura; executar otatrefes correlatas e/ou determinadas por seusicigs

ASSISTENTE SOCIAL:

Planejar, executar, supervisionar e avaliar planpggramas sociais, visando a implantagdo e aglplide servigos na area de desenvolvimen-
to comunitario; prestar assisténcia no ambito saciadividuos e familias carentes, identificandasnecessidades, efetuando estudos de caso,
preparando-os e encaminhando-os as entidades @ntgsepara atendimento necessario; manter cordatcentidades e 6rgaos comunitarios
com a finalidade de obter recursos e assisténaiicenédocumentacgédo, colocagéo profissional e oud®snodo a servir individuos desampara-
dos; assessorar tecnicamente entidades assisteriantando-as através de treinamentos espegifiéonicas comunitarias, nocdes basicas,
alimentacao, higiene e saude; identificar problepsso-econémico-social do individuo, através deeolacdes, atividades grupais, entrevistas
e pesquisas, visando soluciona-los, e desenvadveoi@ncialidades individuais; promover reunides egjuipes técnicas vinculadas a area, para
debater problemas, propor solucdes e elaborar@ssabre a adaptacdo, permanéncia e deslizamembertEres nas atividades assistenciais
especificas; elaborar laudos e relatérios, quaredessario; supervisionar, analisar e/ou elabotatérios, manuais, tabelas, procedimentos,
normas, parecer técnico, informag6es, organogrmagramas, instru¢cées, editais, ordens de sesyipesquisas, levantamentos e outros,
dentro de sua area de atuacao; participar em cdesisexecutar outras tarefas correlatas e/ou detlas por seus superiores. Observar dispo-
si¢cdes legais emandas pelo conselho profissiomapetente, especialmente no tocante ao exerciciisgional.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS:

A) QUANTO A FUNGAO DE LIMPEZA, CONSERVAGAO E ZELADORIA

executar servigos auxiliares na extracéo de arerdeccao de tubos e artefatos de cimento e ouydrestar servicos de tarefas relativas as areas
de construcgdo, limpeza e conservagdo de parqueisigaprédios, logradouros publicos, integrar pgsiauxiliares e/ou realizar individualmente
as tarefas que lhe forem confiadas; fazer serdeosargas e descargas de materiais; efetuar tré@speanuais ou por carrinho de méao de ma-
teriais e equipamentos; fazer servigos de capitada e limpeza de terrenos baldios necessariss; $arvicos de assentamento de meios-fios,
tubos, limpeza de patios de proprios municipaiacgs, jardins, bosques, canteiros e outros; fampetas e coletar o lixo, quando lotado nos
Distritos; efetuar pequenos reparos na manutengécervicos publicos nos Distritos; orientar e at@ca plantacdo de verduras nas hortas
comunitarias, bem como aplicar adubos e insetigidasplantacdes; operar maquinas e motores estatxecutar outras tarefas correlatas e/ou
determinadas por seus superiores.

B) QUANTO A FUNGAO DE SERVENTES, BRACAIS E OUTROS AUXILRES EM GERAL:

efetuar limpeza de beira de estradas e ruas atdavéscadas; fazer carga ou descarga de entullzdsriais de construgdo e outros em cami-
nhdes e maquinas; limpar e reformar bueiros, gaate aguas pluviais, etc.; efetuar limpeza de pi&tiérgaos publicos, escolas e outros pro-
prios municipais; controlar e conservar os materasua disposicado mantendo sempre em perfeitdoedtauso, afiando, lubrificando e lim-
pando; executar servi¢os de auxilios na oficinadmiea e de carpintaria, quando necessario;

C) QUANTO A FUNCAO DE GARI

realizar a coleta de lixo domiciliar, industriahespitalar, acompanhando o equipamento coletodesiemdo aos roteiros, horarios e escalas
previamente estabelecidos pelo érgdo da areapgsgramentos, luvas, botas, aventais e outros aueiptos destinados a protecéo individual,
devidamente fornecido pelo Municipio; auxiliar n@eacédo de equipamento coletor; acoplar "contdireysequipamento coletor; executar
outras tarefas correlatas e/ou determinadas perssgeriores.

D) QUANTO A FUNGAO DE LAVADOR DE VEICULOS E EQUIPAMENOS PESADOS:

efetuar pré-limpeza nos veiculos e equipamentasviados; dosar os produtos quimicos na agua, céispenente para pneumaticos, motores e
latarias; lubrificar o maquinério e veiculos em sempo previsto; efetuar troca de 6leo quando sécesem veiculos e similares; executar
limpeza geral nos veiculos e equipamentos, operaraderial e utensilios especificos;executar outteefas correlatas e/ou determinadas por
seus superiores.

E) QUANTO A FUNCAO DE LUBRIFICADOR:

examinar os veiculos, maquinas, motores e equigasienspecionando-os para determinar a lubrificaggcessaria; realizar a troca de éleo,
guando necessario nos veiculos e equipamentosjtak@om zelo e presteza as tarefas que lhes fooemetidas, cumprir ordens, determina-
¢Oes e instrugdes superiores; executar outragsacefrelatas e/ou determinadas por seus superiores

F) QUANTO A FUNCAO DE SERVENTE GERAL:

prestar servicos de parques, jardins, prédiosattmyros publicos, extracdo de areia, confeccéolteste artefatos de cimento e outros; integrar
equipes auxiliares e/ou realizar individualmentdaaasfas que lhe forem confiadas; fazer servicosalgas e descargas de materiais; efetuar
transportes manuais ou por carrinho de méo de iaiater equipamentos; realizar servicos de rocagémpeza bueiros e de terrenos baldios
necessarios; executar servicos de assentamenteids-fios, tubos, limpeza de patios de propriosinipais, pragas, jardins, bosques, canteiros
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e outros; realizar servi¢cos bracais e limpezasatitas; fazer limpezas e coletar o lixo na SedeseDistritos; efetuar pequenos reparos e manu-
tencéo dos servigos publicos; executar outrasauarrelatas e/ou determinadas por seus superiores

G) QUANTO AOS SERVICOS DE AJARDINAMENTO:

manter a conservacgao das pracas e jardins do Mimicortar e conservar as gramas em periodos @adog e cobrir com terras; preparar a
terra para o plantio de flores e outras plantaaroemtais e gramas; realizar a plantacédo selecioraschelhores mudas; combater com produ-
tos quimicos as doengas e pragas dos vegetai$yeeeoterra com adubos e fertilizantes para o oraflesempenho e crescimento das plantas;
zelar pela conservacéo dos instrumentos de trabetlecutar outras tarefas correlatas e/ou detedagpor seus superiores.

H) QUANTO A FUNCAO DE LIXEIRO:

executar tarefas inerentes ao servigo de colefiaalem geral; realizar a coleta de lixo domiciliamdustrial e hospitalar, acompanhando o equi-
pamento coletor, obedecendo aos roteiros, horériescalas previamente estabelecidos pelo érgdoeda wsar equipamentos, luvas, botas,
aventais e outros equipamentos destinados a pooteg&idual, devidamente fornecido pelo Municip&uxiliar na operacdo de equipamento
coletor; acoplar "containers" ao equipamento coj&tecutar outras tarefas correlatas e/ou detedampor seus superiores.

[) QUANTO AS FUNCOES DE VIGILANTE E PORTEIRO:

manter vigilancia nas pracas, jardins, bosquesattmiros e nos prédios publicos; abrir e fechadper portas e janelas, bem como acender e
apagar as luzes nos horarios preestabelecidosjtereervicos de anotac8es e controle de frotascipars, equipamentos rodoviarios e outros
maquinarios da Prefeitura; executar com zelo egwasas tarefas que lhe forem cometidas; executeEsotarefas correlatas e/ou determinadas
por seus superiores.

J) QUANTO A FUNCAO DE FEITOR DE SERVICOS:

exercer as fungfes de encarregado de turma bmgaitros determinados pelos superiores; promoxgrelzas nas pracas, parques, jardins,
bosques e outros proprios municipais; promoverleaae lixo residencial e hospitalar; efetuar s reparos na manutencéo dos servigos,
guando for o caso; manter, conservar e limpos dsriag, maquinas e equipamentos necessarios ag®dos servigcos; executar com zelo e
presteza as tarefas que lhe forem cometidas;

K) QUANTO AS FUNCOES DE AUXILIAR DE OFICINA:

supervisionar as montagens dos veiculos e equigasmem geral; zelar pelos equipamentos sob spansabilidade; proceder a execugdo dos
servicos de lubrificagdo dos veiculos e equipansermmmover o levantamento dos equipamentos enislagaopriados; mandar executar a
limpeza do ambiente de trabalho e do pétio de ladrtrocar as pecas usadas e/ou danificadas doda®e equipamentos rodoviario; proce-
der ao reajuste ou recuperacéo de pecas; promama@rtmle, acompanhamento e supervisdo dos rechsnanos e materiais sob sua respon-
sabilidade; executar com zelo e presteza as tayaathe forem cometidas;executar outras tarefaslatas e/ou determinadas por seus superio-
res.

L) QUANTO A FUNCAO DE BORRACHEIRO:

encher e calibrar pneus, utilizando bombas dekaré@metro, para conferir-lhes a presséo pelo t@wedculo, carga ou condi¢es de estrada;
zelar e observar sob sua guarda, todos os matenaguinas e equipamentos existentes em sua ass=auvigD; elaborar mensalmente relatérios
de atividades com discriminacdo de gastos e cusab®jlar orcamento de trabalho de borracheiro;prirnas ordens, determinagdes e instru-
¢Oes superiores; executar com zelo e prestezasdastgue lhe forem cometidas;

M) QUANTO A FUNGCAO DE AUXILIAR DE TOPOGRAFIA

auxiliar no reconhecimento de terrenos ou itinegrcolaborando no tragado topogréfico; executglamnento de precisédo determinado e me-
dindo as segbes e transversacdes, utilizando imstros ou aparelhos apropriados; realizar caladasivelamento, inclusive de segdes, distri-
buindo o erro toleravel verificado no contra-niveéanto; auxiliar na instalagdo dos aparelhos parmada de distancia, angulos dos pontos to-
pogréficos e tomada de nivel das estacdes topogsafancar em esbocos os projetos de topografiar; gela manutencao e guarda dos instru-
mentos utilizados para levantamento topogréaficecetar outras tarefas correlatas e/ou determiraataseus superiores.

DENTISTA:

Realizar exodontia simples de dente deciduo, ex@ldetdente permanente, restauracdo em compostmaeu mais faces (permanente e
deciduo), restauracdo em amalgama de uma ou roass (laermanente ou deciduo), atendimentos nossPdstBadde na sede e interior; plane-
jar e realizar estudos e pesquisas de campo deatého, estudando: origem, evolugéo, estrutuigtriduicdo, meios e outros aspectos de dife-
rentes formas de vida, para conhecer as caraiasistomportamento e outros dados importantesergfs aos seres vivos; emitir pareceres
técnicos na compra de materiais e equipamentosugaram Postos de Salde ou Odontolégicos; plamegjecutar, supervisionar e avaliar pro-
gramas educativos de profilaxia dentéria e senagmtologicos, prevendo recursos; realizar peddantolegal e ondotoadministrativa, exa-
minado a cavidade e os dentes para fornecer apsstambncas, laudos e outras informacdes; exardieates e cavidade bucal, procedendo, se
necessario a profilaxia, restauracéo, cirurgiadéege, administrando e prescrevendo medicamerdostaogia preventiva, orientagdo de higi-
ene e educacao sanitaria, tratamentos radiculdeesafal); acompanhar a evolugdo do tratamenttarsahm dados especificos em fichas indivi-
duais dos pacientes, e elaborando relatérios sistati; executar servicos de radiologia dentavpesvisionar, analisar e/ou elaborar relatérios,
manuais, tabelas, procedimentos, normas, parem@ceé informacdes, organograma, fluxogramas, ugses, editais, ordens de servigos, pes-
quisas, levantamentos e outros, dentro de suadaratuacéo; participar em comissdes; executartarafas correlatas e/ou determinadas por
seus superiores. Observar disposi¢oes legais esipeifaconselho profissional competente, especigme tocante ao exercicio profissional.

ELETRICISTA:

Instalar e reparar condutores, acessorios e pegeEnopamentos elétricos, como: ventiladores, feggeadros de manobra, calha de fusiveis,
pontos de luz, tomada elétricas, exaustores, §jstte; interpretar desenho, localizando elemeatosrcursos de instalagéo; fixar dispositivos,
isoladores, esticar linhas; ligar dispositivos coraceptaculos, interruptores, quadros, chaves sigefig, transformadores para campainhas;
emendar e derivar fios e cabos; realizar testesjagmos ensaios para verificar o funcionamentoesgupsar defeitos de equipamentos e redes
de distribuicao; utilizar voltimetros, amperimefromgdmetros, woltimetros e outros dispositivosilaugs; confeccionar bobinas para motores
ou geradores, em formas ou gabaritos especiaisfersamentas manuais tais como: chaves de fefidatea martelo, tarraxa, arco de serra,
lima, etc.; usar ferramentas mecanicas tais condguina de furar; instalar e ligar motores monofasitrifasicos, chaves magnéticas e soldar
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terminais; enrolar motores com rebobinadores dedoosu manualmente; instala, repara e conservarsistelétricos de veiculos automotores,
tais como circuito de ignicéo, circuito geradorsmenta, enrola, substitui escovas, ndcleos, bol@masgras pecas de geradores e motores de
partida, mostrando-os e testando o funcionameestart instrumentos elétricos de veiculos, tais camperimetros, termdémetros, medidores
de presséo, reldgio e os substitui, quando nedéessérifica o funcionamento do sistema de igniedsubstitui pecas ou conjuntos; testa bobina
de alta tensdo, condensadores, velas, substitaspeerifica distribuidores, substitui platinadosyecanismos automaticos de avango; desmon-
ta-0s e monta-os; refaz redes de condutores, mig@rcialmente, retira condutores danificadasseala novos ligando de um lado a fonte de
energia e do outro ao consumo, suportando-os cagatkeiras apropriadas e soldando ligacé@o e tesrinan solda fraca; testa os circulares de
partida, gerador, circuitos de luz e de sinalizggdi@ localizar curtos-circuitos, ligacdes defesame resisténcias parasiticas, utilizando volti-
metros; executar outras tarefas correlatas e/@srdetadas pela chefia imediata.

ENFERMEIRO PADRAO:

Realizar pesquisas e montar programas visando peeifio da salde do enfermo; educacéo sanitéignmao contra doencgas; conservagao
da salde; acompanhar os médicos em seus trabalhateddimento de consultas; visita aos doentesigrsocorros de emergéncia na auséncia
dos médicos; apoiar moral e psicologicamente oept@s; orientar e supervisionar os trabalhos dasqas que sdo responsaveis pela higiene e
conforto ambiental; executar ou fiscalizar o trabadle limpeza e disposi¢éo dos instrumentos das dalcirurgia, e curativos e consultas; trei-
nar e chefiar enfermeiros auxiliares, atendentdsneais pessoas de nivel técnico que trabalhamunseser; supervisionar, analisar e/ou elabo-
rar relatérios, manuais, tabelas, procedimentosnas, parecer técnico, informagdes, organogramepdramas, instru¢des, editais, ordens de
servigos, pesquisas, levantamentos e outros, ddatsua area de atuacgdo; participar em comissiResytar outras tarefas correlatas e/ou de-
terminadas por seus superiores; planejar e coar@etepacitacdo e educacdo permanente dos ACS taxéata com participagdo dos demais
membros da equipe de profissionais do servi¢o ldeaalde; coordenar, acompanhar, supervisionali@rasistematicamente o trabalho dos
ACS; reorganizar e readequar, se necessario, 0 mapéa das areas de implantacdo do programa apElegis dos ACS, de acordo com a
dispercdo demogréfica cada area e respeitandcdmpio do nimero méximo de familias por ACS ; camda acompanhar a realizagdo do
cadastramento das familias; realizar, com demaifispionais da unidade basica de saude, o diagnddémografico e a definicdo do perfil
sGcio econdmico da comunidade, a identificacagai®s culturais e religiosos das familias e da codade, a descrigo do perfil do meio am-
biente da area de abrangéncia, a realizacdo dotéemanto das condi¢fes de saneamento béasico zagémlido mapeamento da area de abran-
géncia dos ACS sob sua responsabilidade; coordedantficacdo das micro-areas de risco para magéo das acbes dos ACS; coordenar a
programacdo das visitas domiciliares a serem stz pélos ACS, realizando acompanhamento e ss@emperiddicas; coordenar a atualiza-
¢do das fichas de cadastramento das familias; eoard supervisionar a vigilancia de criancas nende 01 ano consideradas em situagdo de
risco; executar, no nivel de suas competénciagsad® assisténcia basica na unidade basica de saidiemicilio e na comunidade; participar
do processo de capacitacdo e educagdo permanemt&té gerencial junto as coordenacdes regioasiaglual do programa; consolidar, anali-
sar e divulgar mensalmente os dados gerados orsi de informacé@o do programa; participar dogesx de programacéo e planejamento
das acOes e da organizagdo do processo de tratmlboidade basica de saude, considerando a adabsmformacdes geradas pelos ACS;
definir, juntamente com a equipe da unidade bagcsalide, as agbes e atribuigbes prioritarias @& para enfrentamento dos problemas iden-
tificados; alimentar o fluxo do sistema de infor@a@os niveis regional e estadual, nos prazoukstips; tomar as medidas necessarias, junto
a secretaria municipal de saude e conselho muhidgaauide, quando da necessidade de substitiecBm ACS; outras acdes e atividades a
serem definidas de acordo com prioridades locdise@ar disposicdes legais emandas pelo conselfiegional competente, especialmente no
tocante ao exercicio profissional.

ENGENHEIRO CIVIL:

Executar, supervisionar, planejar e coordenar ngpoade engenharia civil, especialmente no de erginsanitaria. Elaborar projetos e especi-

ficagdes, supervisionar, planejar e coordenar augé® de obras de saneamento basico; construf@mas ou ampliacdo de prédios necessa-
rios as atividades do servigo. Desenvolver estypdoa a racionalizagéo de processos de construgdstaPassisténcia técnico-gerencial aos
servicos de 4gua e esgoto. Estabelecer normas paeautencéo preventiva de veiculos, maquinas ipagantos. Emitir laudos e pareceres.

Fornecer dados estatisticos de sua especialiddmrir orcamentos e estudos sobre viabilidadesdeticas e técnicas. Executar outras tarefas
correlatas e/ou determinadas por seus superiobser@ar disposicdes legais emandas pelo conseffisgional competente, especialmente no

tocante ao exercicio profissional.

FARMACEUTICO:

Executar servigos de atinentes a sua area e adragos afins; realizar experiéncia, testes eisggbm organismos vivos; estudar a agao qui-
mica de alimentos, medicamentos, soros, hormdnigras substancias sobre tecidos e funcdes vitgibzar experiéncias e estudos bioguimi-
cos, aperfeicoando ou criando novos processos mEen@cdo de alimentos e bebidas, producéo de, s@cisas, hormdnios, purificacéo e
tratamento de agua residual, para permitir sugagiid na industria, medicina, satde publica e ®emmpos; manipular receitas médicas; opi-
nar sobre medicamentos, materiais e equipamemtogdendo especificacdes técnicas; aviar receigabcas; supervisionar a unidade de far-
macia; coordenar, analisar e/ou elaborar relatotidelas, parecer técnico, informacdes e outrofalele sua area de atuacgado; supervisionar,
analisar e/ou elaborar relatérios, manuais, tapptasedimentos, normas, parecer técnico, inforesgdrganograma, fluxogramas, instrugdes,
editais, ordens de servigos, pesquisas, levantasmenbutros, dentro de sua area de atuacao; partiem comissdes; executar outras tarefas
correlatas e/ou determinadas por seus superiobseraar disposicdes legais emandas pelo conselfisgional competente, especialmente no
tocante ao exercicio profissional.

FISIOTERAPEUTA:

Avaliar o estado de saude de doentes e acidentaddigando testes para verificar a capacidadeédonatdas areas afetadas; recomendar o tra-
tamento fisioterapico adequados, de acordo conagndstico médico; acompanhar a realizacéo de teat@nfisioterapico, avaliando os resul-
tados obtidos e alterando o programa, se necespésgramar e/ou orientar atividades terapéutieaxamento, jogos, exercicios e outros para
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promover a recuperacdo e integra¢do social dogmtasi orientar as equipes auxiliares e/ou pacesdbre o tratamento a ser cumprido e a
correta execugao das atividades de fisioterapigransadas; emitir laudos técnicos, quando necesséealizar e interpretar exames de doentes
e acidentados, para complementar o diagnésticméagd ou do acidente; preparar informes sobresasalavaliando os dados obtidos, para
possibilitar a utilizagdo em novos programas; realo tratamento fisioterapico recomendados ademas, utilizando a aparelhagem e técnicas
adequadas; operar apare lhos de fisioterapia. Misiow eletrénicas, posicionando adequadamenteienpe, e controlando o tempo necesséa-
rio; executar massagens manuais e vibratoriagidriando o local com pomadas apropriadas, pardgitoanomalias; orientar a ginastica e
exercicios adequados a cada caso, observandocarseta execucdo pelos pacientes; efetuar o cerdmkem p6 necessério a cada exercicio,
massagens, ginasticas e outros, orientando osnpesigreparar os pacientes a serem submetidoamnaesxa exames radiograficos; realizar
tarefas inerentes as areas fisioterapicas; avakstado de saude de doentes e acidentados, mealiEstes para verificar a capacidade funcio-
nal das areas afetadas; recomendar o tratamemttefépico adequado de acordo com o diagnéstiammpanhar a realizagdo do tratamento
fisioterapico avaliando os resultados obtidos eraitdo o programa se necessario; programa e/quaritividades terapéuticas, relaxamento,
jogos exercicios e outros para promover a recuferagntegracao social dos pacientes; orientaloedeaar as equipes ou pacientes sobre o
trato a ser cumprido e a correta execucdo daglaties programadas; fazer massagens e aplicar bdeHog ultravioleta, infravermelho, e
outros; realizar o tratamento de estimulacdo eopsitricidade objetivando a aproximacéo da idadeoractom a cronoldgica; trabalhar as se-
glelas nemolégicas como as de paralisia cerebndr@®he de Down, meningite, Sindrome de West, ét@ranas patologias, objetivando a
diminuicdo das olgias, aumento das ADMIS, equitibreeducacéo da marcha, etc; atuar em seqiielay@gAcidente Vascular Cerebral),
IAM (Infarto Agudo do Miocardio), embolias, soprasceras, etc; atuar nas patologias pulmonares @ ma, bronquites, enfisema, etc; atuar
na prevencao de patologias como nas deformidadpssieras, etc; supervisionar, analisar e/ou etabretatorios, manuais, tabelas, procedi-
mentos, normas, parecer técnico, informacgdes, oggama, fluxogramas, instrugdes, editais, ordensedeicos, pesquisas, levantamentos e
outros, dentro de sua area de atuacéo; executasdatefas correlatas e/ou determinadas por sgasicres. Observar disposi¢des legais e-
mandas pelo conselho profissional competente, edpwnte no tocante ao exercicio profissional.

MECANICO:

Examinar, testar, consertar os veiculos e equipEmendoviarios da Prefeitura, inclusive montar ones, quando necessario; vistoriar veicu-
los, maquinas, motores, sistemas hidraulicos; mastgeiculos do Municipio em funcionamento; subistpecas e cuidar da lubrificagao; repa-

rar defeitos elétricos, quando for o caso; guaedewnservar as ferramentas e utensilios utilizadesservigcos; promover a manutengdo perma-
nente dos veiculos e equipamentos rodoviario deiRne; executar outras tarefas correlatas e/terainadas por seus superiores.

MEDICO PSF:

Conhecer a realidade das familias pelas quais sfongaveis com énfase nas suas caracteristicasssecondmicas, culturais, demogréficas e
epidemioldgicas; Identificar os problemas de saidéuacdes de risco mais comuns aos quais aqopldagéo esta exposta; Elaborar, com a
participacdo da comunidade, um plano local panafi@etamento dos problemas de saude e fatoresalpeam em risco a salde; Executar, de
acordo com a qualificag8o de cada profissionaprosedimentos de vigilancia e de vigilancia epidgagica, nas diferentes fases do ciclo de
vida; Valorizar a relagdo com o usuério e com élfappara a criagdo de vinculo de confianga, ééafle respeito; Realizar visitas domicilia-
res de acordo com o planejamento; Resolver os pralslele saiude do nivel de atencéo basica; Garaatis@a continuidade do tratamento
dentro de um sistema de referéncia e contra-rafex@ara os casos de maios complexidade ou quesgitese de internacdo hospitalar; Prestar
assisténcia integral & populacéo adscrita, respolod2 demanda de forma continua e racionalista;d@aar, participar de e/ou organizar gru-
pos de educacdo para a saude; Promovendo ac@sstntiais e parcerias com organizagdes formaifoennais existentes na comunidade para
o enfretamento conjunto dos problemas identificaBosnentar a participa¢do popular, discutindo carnraunidade conceitos de cidadania, de
direitos a salude e suas bases legais; Incentif@neacéo e/ou participacdo ativa da comunidadecoaselho locais de saude e no conselho
Municipal de Saude; Auxiliar na implantacdo do &arNacional de Salde; Examinar pacientes, fazgndgiicos, prescrever e realizar trata-
mentos clinicos, cirdrgicos e de natureza profitatielativos as diversas especializacdes médiegsijsitar, realizar e interpretar exames de
laboratdrio e raio X; orientar e controlar o tréfmatle enfermagem; atuar no controle de moléstessinissiveis, na realizacdo de inquéritos
epidemioldgicos e em trabalhos de educacao sanitsiudar, orientar, implantar, coordenar e ereqrbjetos e programas especiais de saude
publica; orientar e controlar atividades desenwasiem pequenas unidades médicas; realizar exdimies<individuais, fazer diagndsticos,
prescrever tratamentos a pacientes, bem comoaepkrjuenas cirurgias; emitir guias de internagi@aer triagem de acidentes, encaminhando
os a clinicas especializadas, se assim se fiz&rss&do; exercer medicina preventiva: incentivaiinagao, controle de puericultura mensal,
controle de pré-natal mensal, controle de paciesuespatologias mais comuns dentre a nosologiaafgesnte (outros programas); estimular e
participar de debates sobre salde com grupos denpexce grupos organizados pela Secretaria Muhidip Sadde ou pela comunidade em
geral; participar do Planejamento da Assisténcga@ade, articulando-se com outras instituicées papéementacdo de agdes integradas; inte-
grar equipe multiprofissional para assegurar avefettendimento as necessidades da populaca@aealitras tarefas de acordo com as atribu-
icBes proprias da Unidade Administrativa e da reiaido seu trabalho; notificar doengas considersatas de “notificacdo compulsoria” pelos
orgéos institucionais de salde publica; notifiaaerd;as ou outras situa¢Ses bem definidas pelacpalié satde do Municipio; elaborar relato-
rios sobre assuntos pertinentes a sua area; deseangarefas afins. Observar disposicdes legaimeasapelo conselho profissional competen-
te, especialmente no tocante ao exercicio profissio

MERENDEIRA:

Executar tarefas auxiliares de cozinha; prepasanér alimentacéo; proceder a limpeza dos ut@ssi#quipamentos e locais de trabalho; lim-
par e preparar cereais, vegetais e carnes de aampécies para cozimento e outros; auxiliar epapo de dietas especiais e normais; preparar
refeicdes ligeiras; preparar e servir merenda, bemo fazer a arrumagéo das mesas; auxiliar noalende estoques de materiais e géneros
alimenticios; auxiliar no recebimento , conferéreguarda de géneros alimenticios; manter a higleadocais de trabalho; guardar e conservar
os alimentos em vasilhames e locais apropriadasr faservico de limpeza em geral dos matériasipaapentos utilizados no preparo da me-
renda em geral e executar outras tarefas corrediagleterminadas por seus superiores.
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MOTORISTA:

Dirigir veiculos de pequeno, médio e grande patessia responsabilidade, através de orientacdesrdeadas pela chefia imediata; zelar pela
limpeza e conservacao do veiculo, encaminhanda@ gaanutencdo e reparos quando necessario, mardesempre em perfeita ordem e
condicao de funcionamento; inspecionar diariamasteondi¢des do veiculo, verificando o nivel dmdégua do radiador, bateria, luzes, freios
e condi¢des gerais do veiculo; realizar viagensteedmente atendendo a chefia imediata; comunicalgger defeito porventura existente no
veiculo, ndo transitando com o mesmo até que fiee@aconcerto; zelar pela conservacéo do vei@iiyando servicos de polimento quando
necessario; encarregar-se do transporte de pesg@aglo 0 servico for em ambuléncia, bem como tlega de correspondéncia ou de carga
que Ihe foi confiada; providenciar carga e descaminterior do veiculo; efetuar trocas de pnewando furados em servigo; dirigir obedecendo
a sinalizacéo e velocidade indicadas; portar habdo e certificado de propriedade do veiculo semgpe estiver em transito; executar registro
em fichas préprias do destino do servigco a sertgutes conduzir veiculos automotores destinadosamsportes de passageiros e cargas; reco-
Iher o veiculo & garagem local quando concluidwreada diaria de servigo; comunicar qualquer defait problema que surgir ao chefe imedia-
to para solucéo; fazer reparos de emergénciasgdqueetessario; realizar o abastecimento, limpexmservacdo do veiculo sob sua responsa-
bilidade; providenciar a lubrificagdo do veiculaiagdo indicado; verificar o grau de densidade elrie agua da bateria, sistema de freios,
nivel de 6leo do motor, bem como a calibragem dmigndirigir obedecendo a sinalizagdo e velocidadieadas; conhecer as leis de transito e
estar devidamente habilitado; executar outrasaamdrrelatas e/ou determinadas por seus superiores

NUTRICIONISTA:

Promover avaliagdo nutricional e do consumo aliaedéas criangas; Promover adequacéo alimentardsyasido necessidades especificas da
faixa etaria atendida; Promover, programas de @docalimentar e nutricional, visando criancas, ,paisfessores, funcionarios e diretoria;
Executar atendimento individualizado de pais de@dyorientando sobre alimentacédo da crianca arddid; Integrar a equipe multidisciplinar
com participagdo plena na atengdo prestada aalbeftlanejar, implantar e coordenar o setor dedacoom as atribuicdes estabelecidas para a
Area de Alimentagdo Coletiva; Promover e particip@restudos e pesquisas relacionados a sua arésadém Realizar vigilancia alimentar e
nutricional; Integrar os 6rgaos colegiados de abmtsocial; Avaliar o comportamento dos génerosoglytos alimenticios. Observar disposi-
¢cOes legais emandas pelo conselho profissional e@mie, especialmente no tocante ao exercicicspiofial.

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS:

Operar maquinas motoniveladora, pa carregadeietreescavadeira, esteira e outros equipamentosopasarvicos de; alinhamento e nivela-
mento de solo cimento; confeccdo de taludes; certerra e moledo; ser especialista em corte @ecgoento com motoniveladora; conduzir a
maquina até a Prefeitura ou local pré-determinagés o final de cada obra; cuidar da limpeza eatwagdo da maquina, zelando pelo seu bom
funcionamento, bem como, comunicar o seu supepimiquer avaria apresentada; checar diariamensteona de freio, nivel de éleo de motor;
nao transportar pessoas na maquina, tanto emhoalganto em transito; verificar o funcionamendosistema elétrico; efetuar registro em
fichas préprias do destino do servico a ser prestaxiliar mecénicos e borracheiros em operagéesilistituicdo de pecas, pneus, quando em
transito ou em servigo; quanto aos servi¢os agcaperar trator agricola e rolo compactador; ee®utras tarefas correlatas e/ou determi-
nadas por seus superiores.

PEDREIRO DE EDIFICACOES:

Trabalhar com instrumentos de nivelamento e pruroastruir e preparar alicerces, paredes, muroes mssimilares; preparar ou orientar a
preparagdo de argamassa; fazer reboco; prepapéicar zaiacdes; fazer blocos de cimento; consfauinas e armag6es de ferro para concreto;
colocar telhas, azulejos e ladrilhos; armar andsimesentar e recolocar aparelhos sanitariongijjedlhas e outros; trabalhar com qualquer tipo
de massa a base de cal, cimento e outros mateeiaenstrucao; cortar pedras; armar formas paafricicao de tubos; remover materiais de
construcao; instalar e reparar condutores de a@sg@o; assentar manilhas; reparar cabos e maagjuedlocar registros, torneiras, pias, cai-
xas sanitarias, sifdes e demais instalagGes hidagué sanitarias; assentar assoalhos e madei@snemt prédios e obras pulblicas; montar e
assentar esquadrias; colocar vidros; preparar ¢éamassoalhos, tetos e telhados; responsabilizageieematerial utilizado; calcular orgamento e
organizar pedidos de material; responsabilizareseequipes auxiliares necessarias a execucéo idaades proprias do cargo; executar traba-
Ihos de concreto armado, misturando cimento, kaiteia e dgua, nas devidas proporcdes, fazendoagao, dispondo, tracando e prendendo
com arame as barras de ferro; orientar 0 ajudafdees argamassa; construir alicerces para a agargdes, muros e construgdes similares;
armar e desmontar andaimes de madeiras ou meffdioasarmacfes de ferragens; executar servigosodielagem, utilizando argamassa de
cimento, areia ou gesso, nas formas de madeirarom ffreviamente o tempo necessario para sua fixagsolo e laterais, de acordo com a
planta apresentada; controlar com nivel e prurmara gue esta sendo executada para garantir a @omectrabalho; perfurar paredes, visando a
colocacdo de canos para agua e fios elétricosagep nivelar pisos e paredes, retirando comfeasraxcesso de massa; fazer rebocos de pa-
redes e outros; assentar piso, azulejos, piasrespti@zer servicos de acabamento em geral; fadecacdo de telhas; impermeabilizar caixas
d’agua, paredes, tetos e outros; ler e interppartas de construcéo civil observando medidapecdicactes; participar de reunifes e grupos
de trabalho; responsabilizar-se pelo controlaleatfo dos equipamentos e materiais colocados disposicéo; exercer o controle funcional
da instalagdo de equipamentos; orientar e coordenatividades dos trabalhadores sob sua respbdadbina realizacéo de obras; fazer obser-
var as rotinas de trabalho, as rotinas de prazabedscidos e propor alteracdes convenientes plicagéo de novos processos de trabalho para
a solucao de problemas de aperfeicoamento ou dieitprimlade; orientar os servidores de categorieriof, assistindo-os nas suas dificuldades
funcionais; exercer fiscalizagdo constante sobgehe, limpeza e ordem nos locais de trabalho, d@mo sobre a conservacdo do material e
das maquinas e observancia de medidas de segwamita acidentes; elaborar e rever orcamentos; éstienativas de custos; organizar espe-
cificacbes complementares para a execucdo de qigsyr programas de treinamento de pessoal, quarmitselhavel; encaminhar solugées
para os problemas de conduta no trabalho; infopraaressos e dar pareceres sobre assuntos de sumkspde; executar tarefas afins.
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PROFESSOR:

DESCRICAO SUMARIA DAS FUNCOES

1. Exerce a docéncia na Rede Municipal de Ensinedieacéo Infantil, Educacdo Fundamental e Educdgdmvens e Adultos, transmitindo
os contetdos pertinentes de forma integrada, peipmndo ao aluno condigdes de exercer sua cidgdani

2. Exerce atividades técnico-pedagdgicas que détadiente suporte as atividades de ensino;

3. Planeja, coordena, avalia e reformula o proceasmo/aprendizagem, e propde estratégias megidagdicompativeis com os programas a
serem operacionalizados;

4. Desenvolve o educando para o exercicio plergudecidadania, proporcionando a compreensao darticipacdo e co-responsabilidade de
cidadéo perante sua comunidade, Municipio, Estdai€ tornando-o agente de transformacéo social;

5. Gerencia, planeja, organiza e coordena a exealggropostas administrativo-pedagogicas, pogaiimlo o desempenho satisfatorio das
atividades docentes e discentes.

FUNGCOES ESPECIFICAS EM ATIVIDADES DE DOCENCIA

1. Planeja e ministra aulas nos dias letivos eshawa estabelecidos, além de participar integratengos periodos dedicados ao planejamento,
a avaliagcdo e ao desenvolvimento profissional;

2. Avalia o rendimento dos alunos de acordo coegonento escolar;

3. Informa aos pais e responsaveis sobre a freg@iémendimento dos alunos, bem como sobre a eXeag; sua proposta pedagogica;

4. Participa de atividades civicas, sociais, caltue esportivas;

5. Participa de reunifes pedagogicas e técnicorasinaitivas;

6. Participa do planejamento geral da escola;

7. Contribui para o melhoramento da qualidade dmens

8. Participa da escolha do livro didatico;

9. Participa de palestras, seminérios, congressesntros pedagogicos, capacitagdes, cursos,@sa@wuentos da area educacional e correlatos;
10. Acompanha e orienta estagiarios;

11. Zela pela integridade fisica e moral do aluno;

12. Participa da elaboracgao e avaliagdo de prapostaculares;

13. Elabora projetos pedagoégicos;

14. Participa de reunides interdisciplinares;

15. Confecciona material didatico;

16. Realiza atividades extraclasse em bibliotecasems, laboratérios e outros;

17. Avalia e participa do encaminhamento dos alpeosadores de necessidades especiais, para osssespecificos de atendimento;

18. Seleciona, apresenta e revisa conteldos;

19. Participa do processo de inclusdo do alun@g@ortde necessidades especiais no ensino regular;

20. Propicia aos educandos, portadores de necedssidapeciais, a sua preparacao profissional ta¢@me encaminhamento para o mercado de
trabalho;

21. Incentiva os alunos a participarem de concufeoas de cultura, grémios estudantis e similares

22. Realiza atividades de articulagdo da escolaactamilia do aluno e a comunidade;

23. Orienta e incentiva o aluno para a pesquisa;

24. Participa do conselho de classe;

25. Prepara o aluno para o exercicio da cidadania;

26. Incentiva o gosto pela leitura;

27. Desenvolve a auto-estima do aluno;

28. Participa da elaboracgéo e aplicacéo do regorgmescola;

29. Participa da elaboracgédo, execucéo e avaliag@oajeto pedagdégico da escola;

30. Orienta o aluno quanto a conservacao da esaia seus equipamentos;

31. Contribui para a aplicacédo da politica pedagddb Municipio e o cumprimento da legislagdo dgnen

32. Propde a aquisicéo de equipamentos que vershamreter as atividades de ensino-aprendizagem;

33. Planeja e realiza atividades de recuperag&ogsaalunos de menor rendimento;

34. Analisa dados referentes a recuperagao, afffoyegprovacdo e evaséo escolar;

35. Participa de estudos e pesquisas em sua aataag@o;

36. Mantém atualizados os registros de aula, frecjéi& de aproveitamento escolar do aluno;

37. Zela pelo cumprimento da legislagéo escolatueacional;

38. Zela pela manutencéo e conservacgdo do patineSaplar;

39. Apresenta propostas que visem a melhoria dalgda de ensino;

40. Participa da gestdo democratica da unidadéagsco

41. Executa outras atividades correlatas.

PROFESSOR DE ARTES:

DESCRICAO SUMARIA DAS FUNCOES

1.Exerce a docéncia na Rede Municipal de Ensinodied€ao Infantil, Educacdo Fundamental e Educagdlmdens e Adultos, transmitindo
0s contelidos pertinentes a sua area de atuacaoeihtegrada, proporcionando ao aluno condigéesxdrcer sua cidadania;

2.Exerce atividades técnico-pedagogicas que datadiente suporte as atividades de ensino;

3.Planeja, coordena, avalia e reformula o processmo/aprendizagem, e propde estratégias metadatdgompativeis com os programas a
serem operacionalizados;
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4.Desenvolve o educando para o exercicio plenadeisladania, proporcionando a compreenséo derticipacdo e co-responsabilidade de
cidadéo perante sua comunidade, Municipio, Estdai€ tornando-o agente de transformacéo social;

5.Gerencia, planeja, organiza e coordena a exea&@oopostas administrativo-pedagdgicas, podsibdb o desempenho satisfatorio das ati-
vidades docentes e discentes.

FUNCOES ESPECIFICAS EM ATIVIDADES DE ENSINO DE ARTES

1.Planeja e ministra aulas nos dias letivos e kautsestabelecidos, além de participar integralendas periodos dedicados ao planejamento, a
avaliacd@o e ao desenvolvimento profissional;

2.Avalia o rendimento dos alunos de acordo congomento escolar;

3.Informa aos pais e responsaveis sobre a frecaiéneindimento dos alunos, bem como sobre a ex@decsua proposta pedagdgica;
4.Participa de atividades civicas, sociais, cuisueaesportivas;

5.Participa de reunides pedagdgicas e técnico-asinaitivas;

6.Participa do planejamento geral da escola;

7.Contribui para o melhoramento da qualidade daensi

8.Participa de palestras, seminarios, congressosn&os pedagégicos, capacitagdes, cursos, es@uemtos da area educacional e correlatos;
9.Zela pela integridade fisica e moral do aluno;

10.Participa da elaboracgéo e avaliag@o de propostesulares;

11.Elabora projetos pedagogicos;

12.Participa de reunides interdisciplinares;

13.Confecciona material didético;

14.Realiza atividades extraclasse em bibliotecaseus) laboratérios e outros;

15.Avalia e participa do encaminhamento dos alpoosadores de necessidades especiais, para osssespecificos de atendimento;
16.Seleciona, apresenta e revisa conteldos;

17.Participa do processo de inclusédo do aluno gortde necessidades especiais no ensino regular;

18.Incentiva os alunos a participarem de concufsoas de cultura, grémios estudantis e similares;

19.Realiza atividades de articulagdo da escola clamfia do aluno e a comunidade;

20.0rienta e incentiva o aluno para a pesquisa;

21.Participa do conselho de classe;

22.Prepara o aluno para o exercicio da cidadania;

23.Desenvolve a auto-estima do aluno;

24.Participa da elaboragéo e aplicacdo do regindmgscola,;

25.Participa da elaboracéo, execucao e avaliag@oojieto pedagogico da escola;

26.0rienta o aluno quanto a conservagdo da esalila seus equipamentos;

27.Contribui para a aplicagédo da politica pedagod@Municipio e o cumprimento da legislagdo dénens

28.Propde a aquisicéo de equipamentos que venlvamedar as atividades de ensino-aprendizagem;

29.Planeja e realiza atividades de recuperacaocogaahinos de menor rendimento;

30.Analisa dados referentes a recuperagéo, apmvagEovacao e evasao escolar;

31.Participa de estudos e pesquisas em sua aetaaddo;

32.Mantém atualizados os registros de aula, frezjéiénde aproveitamento escolar do aluno;

33.Zela pelo cumprimento da legislacédo escolamueaonal;

34.Zela pela manutencéo e conservagéo do patrineSnimar;

35.Apresenta propostas que visem a melhoria dédadal de ensino;

36.Participa da gestdo democratica da unidadeagscol

37.0rganiza o estudo da Arte e suas varidveisrteaf@ privilegiar a observacao e exploracédo de curasteristicas visuais, sensoriais, sonoras
ou tematicas.

38.Executa outras atividades correlatas.

PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL:

1. Exerce a docéncia na Rede Municipal de Ensinedieacéo Infantil, Educacdo Fundamental e Educdgdmvens e Adultos, transmitindo
os contetdos de Educacao Fisica de forma integpadporcionando ao aluno portadoOr de necessidedigsacionais especiais condicdes de
exercer sua cidadania;

2.Exerce atividades técnico-pedagdgicas que détadiente suporte as atividades de ensino de EduEag&cial;

3.Planeja, coordena, avalia e reformula o processmo/aprendizagem, e propde estratégias metadatdgompativeis com os programas a
serem operacionalizados;

4.Desenvolve o educando para o exercicio plenadeisladania, proporcionando a compreenséo derticipacdo e co-responsabilidade de
cidaddo perante sua comunidade, Municipio, Estdai® tornando-o agente de transformacéo social;

5.Gerencia, planeja, organiza e coordena a exede&@oopostas administrativo-pedagdgicas, podsibidd o desempenho satisfatdrio das ati-
vidades docentes e discentes.

FUNCOES ESPECIFICAS DO PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL

1.Atua com o papel de agente transformador dadaaés como lider natural, para que atinja os ofogtiracados em seu plano de atuagéo.
2.Estabelece o plano de acédo de cada ano paraucadaatendida, de forma a deixar claro para apequidagogica os objetivos, metas, meto-
dologias, forma de avaliagao e atividades quepliéa em cada turma.

3.Cumpre os horarios estabelecidos para atendirdentada turma, conforme a equipe pedagogica deestalzelecimento de ensino.
4.Participa de reunides programadas pela equipggpgita ou pelo departamento de educacéo, comigibyiara o sucesso da mesma no que se
refere a sua area de atuacéao.
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5.Preenche formulérios oficiais e fichas solicitapgala secretaria de cada estabelecimento.

6.Avalia o rendimento dos alunos de acordo congomento escolar;

7.Participa de atividades civicas, sociais, cuisugaesportivas;

8.Participa de reunides pedagdgicas e técnico-asinaitivas;

9.Participa do planejamento geral da escola;

10.Contribui para o melhoramento da qualidade &nen

11.Participa de palestras, seminarios, congressgsntros pedagogicos, capacitacdes, cursos,@&sauentos da area educacional e correlatos;
12.Zela pela integridade fisica e moral do aluno;

13.Participa da elaboracgéo e avaliagdo de propostesulares;

14.Elabora projetos pedagdégicos;

15.Participa de reunides interdisciplinares;

16.Confecciona material didético;

17.Avalia e participa do encaminhamento dos alpoosdores de necessidades especiais, para osssespecificos de atendimento;
18.Participa do processo de incluséo do aluno gortde necessidades especiais no ensino regular;

19.Realiza atividades de articulagdo da escola clamiia do aluno e a comunidade;

20.Participa do conselho de classe;

21.Desenvolve a auto-estima do aluno;

22 .Participa da elaboracéo e aplicacdo do regingm&scola;

23.Participa da elaboracéo, execucao e avaliac@oajieto pedagdgico da escola;

24.0Orienta o aluno quanto a conservagéo da esclia seus equipamentos;

25.Contribui para a aplicacéo da politica pedagod@Municipio e o cumprimento da legislagdo dénens

26.Propde a aquisicéo de equipamentos que venhamedar as atividades de ensino-aprendizagem;

27.Planeja e realiza atividades de recuperagéoogaaunos de menor rendimento;

28.Analisa dados referentes a recuperagao, apmyvagiovacao e evasao escolar;

29.Participa de estudos e pesquisas em sua astaséo;

30.Mantém atualizados os registros de aula, frezjéi@de aproveitamento escolar do aluno;

31.Zela pelo cumprimento da legislacéo escolaueaonal;

32.Zela pela manutengéo e conservagdo do patrineSoilar;

33.Apresenta propostas que visem a melhoria dédqdel de ensino;

34.Participa da gestdo democratica da unidadeagscol

35.Executa outras atividades correlatas.

36.Faz acompanhamento continuo e especial dagasigor quem é responsavel

37.Auxilia os pais na educacéo dos seus filhoserfe aos conteddos escolares e disciplinares

38.Dé apoio individualizado ou a pequenos grupasidacas com atividades ltdicas, motoras e disei@s

39.Aplica diversidade de estratégias pedagoégicastedoldgicas diferenciadas.

40.Auxilia os demais professores na elaboracdaidicalo para atender o aluno co dificuldades aafgede aprendizagem nas salas regulares
41.Adapta o contetudo de aulas regulares para ateraleno com necessidades especiais de aprendizigyéorma a leva-lo ao aprendizado.
42 Reforca e coordena competéncias especificagbamiocional, sGcio-cognitivo, concentragdo dagitenrelacionamento com os outros
43.1dentificar, elaborar, produzir e organizar ggrs, recursos pedagégicos de acessibilidade &&gitns considerando as necessidades especi-
ficas dos alunos de forma a construir um planctaigcéo para eliminar as barreiras impostas pefaséteias ou dificuldades de aprendizagem
44.Reconhecer as habilidades do aluno;

45.identificar as necessidades do contexto esealas alunos.

46.Produzir materiais e direcionar a aquisicdoafawares, recursos e equipamentos tecnoldgicosjlidrids, recursos o6ticos, e nao 6ticos,
dicionarios e outros materiais que considerar s&cEs para o desempenho e habilidade dos alunos.

47 .Encaminhar o aluno com necessidades especi@safEndimento médico/laboratorial, avaliagdesicdm e de equipes multidisciplinares,
juntamente com a equipe pedagdgica da instituiedndino, quando julgar necessario.

48.Acompanhar a aplicacé@o de recursos especiadadmocdo na escola, observando a real necesdigaskeus alunos e realizando solicita-
¢oes junto a dire¢éo do estabelecimento para @oweids necessarias.

PROFESSOR DE EDUCACAQO FISICA:

DESCRICOES SUMARIAS DA FUNCAO

1.Exerce a docéncia na Rede Municipal de Ensinaddedgéo Infantil, Educagdo Fundamental e Educag@ovkns e Adultos, transmitindo
os contetdos de Educagéo Fisica de forma integuaaf@orcionando ao aluno condi¢des de exerceridadania;

2.Exerce atividades técnico-pedagogicas que datadiente suporte as atividades de ensino de EduE#gjaa;

3.Planeja, coordena, avalia e reformula o processmo/aprendizagem, e prop8e estratégias metadasdgompativeis com os programas a
serem operacionalizados;

4.Desenvolve o educando para o exercicio plenoaeidadania, proporcionando a compreensao derticipacdo e co-responsabilidade de
cidaddo perante sua comunidade, Municipio, Estdai® tornando-o agente de transformacéo social;

5.Gerencia, planeja, organiza e coordena a exedeaompostas administrativo-pedagégicas, podsibilo o desempenho satisfatério das ati-
vidades docentes e discentes.

FUNCOES ESPECIFICAS DO PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

1.Desenvolve programas, projetos e pesquisa visaietholer a comunidade escolar nas areas de EdUueia@@m Esporte, Saude e Lazer, de-
senvolvendo os programas de Iniciagdo Esportivadicimnamento fisico, recreativa e ludica.
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2.Atua no Ensino de Educacéo Infantil e Creche, ceemglendo criancas d 0 a 5 anos com atividadescdeacéo, condicionamento fisico e
ludicidade.

3.Atua no Ensino Fundamental com criancas de 6an@4, com pratica de atividades desportivas, candimento fisico, jogos regrados, a-
longamentos, postura e equilibrio.

4.Desenvolve atitudes éticas, reflexivas, criticesyadoras e democratas.

5.Incentiva a investigacdo dos esportes mais poggjlauas regras, as equipes de atuacio e suageranpara o desenvolvimento fisico do ser
humano.

6.Busca no processo como um todo a qualidade &mtaldécessaria ao processo e desenvolvimento.

7.0rganiza, dirige e promove o desenvolvimentogsizo-fisioldgico, tendo por finalidade o desenymlento corporal e mental harmonioso do
ser humano.

8.Atua com o papel de agente transformador dadadiée como lider natural, para que atinja os slogtiracados em seu plano de atuagéo.
9.Estabelece o plano de agéo de cada ano paréucadaatendida, de forma a deixar claro para goequedagdgica os objetivos, metas, meto-
dologias, forma de avaliagao e atividades quepliéa em cada turma.

10.Cumpre os horarios estabelecidos para atendindentada turma, conforme a equipe pedagégicaddeastabelecimento de ensino.
11.Participa de reunides programadas pela equiegpgica ou pelo departamento de educacgéo, cantlibpara o sucesso da mesma no que
se refere a sua area de atuacéo.

12.Preenche formularios oficiais e fichas soli@mgela secretaria de cada estabelecimento.

13.Cuida, organiza, guarda, recolhe, distribusesdiiza 0 uso de materiais esportivos adquirids Pepartamento de Educacéo para as prati-
cas de atividades fisicas e jogos no ambientendéituicdes escolares.

14.0rganiza e estabelece regras para a organidagdaas de Lazer, passeios, campeonatos e ativieeteslasses ligadas ao estabelecimen-
to de ensino em que atua.

15.Avalia o rendimento dos alunos de acordo coegomento escolar;

16.Participa de atividades civicas, sociais, calfue esportivas;

17.Participa de reunides pedagodgicas e técnicorasimaitivas;

18.Participa do planejamento geral da escola;

19.Contribui para o melhoramento da qualidade &nen

20.Participa de palestras, seminarios, congressgsntros pedagdgicos, capacitacdes, cursos,@awuentos da area educacional e correlatos;
21.Zela pela integridade fisica e moral do aluno;

22.Participa da elaboragéo e avaliacdo de propogtdsulares;

23.Elabora projetos pedag6gicos;

24 Participa de reunifes interdisciplinares;

25.Confecciona material didatico;

26.Avalia e participa do encaminhamento dos alypoosdores de necessidades especiais, para osssespecificos de atendimento;

27 .Participa do processo de incluséo do aluno gortde necessidades especiais no ensino regular;

28.Realiza atividades de articulacdo da escola ctamgia do aluno e a comunidade;

29.0rienta e incentiva o aluno para a pesquisa;

30.Participa do conselho de classe;

31.Desenvolve a auto-estima do aluno;

32.Participa da elaboracéo e aplicacdo do regingm&scola;

33.Participa da elaboracéo, execucao e avaliag@oojieto pedagogico da escola;

34.0rienta o aluno quanto a conservagdo da esalila seus equipamentos;

35.Contribui para a aplicagéo da politica pedagod@Municipio e o cumprimento da legislagdo dénens

36.Propde a aquisicéo de equipamentos que venhamedar as atividades de ensino-aprendizagem;

37.Planeja e realiza atividades de recuperacaocogaahinos de menor rendimento;

38.Analisa dados referentes a recuperacgéo, apmvagovacao e evasao escolar;

39.Participa de estudos e pesquisas em sua aetaaddo;

40.Mantém atualizados os registros de aula, frezj@@&nde aproveitamento escolar do aluno;

41.Zela pelo cumprimento da legislacéo escolamueasional;

42.Zela pela manutencdo e conservacéo do patrineSoiar;

43.Apresenta propostas que visem a melhoria dédqdal de ensino;

44 Participa da gestao democratica da unidadeagscol

45.Executa outras atividades correlatas.

PSICOLOGO:

Analisar a influéncia de fatores que atuam sohiredividuo, aplicando testes, participando de reemidinicas e utilizando outros métodos de
verificagdo para diagnostico e tratamento a sdizeg; dar orientacdo quanto as formas mais adiegude atendimento e disciplina, visando o
ajustamento e a interacdo social do individuo;rataecorrecdo e prevencéo de distdrbios psiquitdizando métodos e técnicas para restabe-
lecer os padrdes normais de comportamento; auriléticos, fornecendo dados psicopatologicos pagndstico e tratamento de enfermida-

des; efetuar o recrutamento, selecao, treinamantompanhamento e avaliacdo de desempenho de pasavék de testes e entrevistas, a fim
de fornecer dados utilizados pela administragapedsoal; planejar, coordenar e/ou executar atieglae avaliacdo e orientagdo psicoldgica,
participando de programas de apoio, pesquisanaiplantando novas metodologias de trabalho; supends analisar e/ou elaborar relatérios,

manuais, tabelas, procedimentos, normas, parem@coe informacgdes, organograma, fluxogramas, uigsies, editais, ordens de servicos, pes-
quisas, levantamentos e outros, dentro de suadaratuacéo; participar em comissdes; executartarafas correlatas e/ou determinadas por
seus superiores. Observar disposi¢oes legais esipeifaconselho profissional competente, especigme tocante ao exercicio profissional.
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SERVENTE DE PEDREIRO:

Desempenhar atribuigdes que lhe forem conferidampauxiliar em todas as atividades de construigdlp efetuar cargas e descargas de maté-
ria-prima usada na construcao civil; auxiliar neacéo de: servigo de caiacéo, reboco, na confetéitocos de cimento, construcéo de for-
mas e armac0des de ferro para concreto, colocacbhads, azulejos e ladrilhos, construgcdo de al@smparedes, muros, pisos e similares, arma-
¢do de andaimes, assentamento de aparelhos sajitgolos, telhas e outros, preparagdo e assentande assoalhos e madeiramento de pare-
des, tetos e telhados, na montagem de esquadviass @ janelas, reparos de alvenaria e carpintai@onstrucio de coretos e palanques, na
construcdo e enchimento de formas de madeira;rquetiras e remover restos de materiais e entuthaster, conservar limpos os materiais,
utensilios, maquinas e equipamentos necessariecago dos servigos; colocar cabos e afiar femtaapusar equipamentos de protecgao indi-
vidual; executar outras tarefas correlatas e/oeraéhadas por seus superiores.

TECNICO EM CONTABILIDADE:

Planejar os trabalhos inerentes as atividades leistéorganizando o sistema de registro e operagfies de possibilitar o controle e o acom-
panhamento contabil e financeiro; Elaborar, conferassinar balancos, balancetes e outros docusneoiabeis em geral; Supervisionar os
trabalhos de contabiliza¢do, analisando-os e amelot seu processamento a fim de assegurar o cuempaio plano de contas adotado; Proce-
der ou orientar a classificacéo e avaliacdo deedasp examinando sua natureza, para apropriasalstoens e servigos; Organizar balancetes,
balangos e demonstrativos de contas, aplicandorasas contabeis para apresentar resultados dg&ityatrimonial, econdmica e financeira
do 6rgéo; Elaborar a Lei de Diretrizes Orcamerg&i@ Orcamento anual conferido os dados contabessservirem de base a montagem dos
mesmos; Executar auditorias contabeis, efetuandoi@® investigacdes, apuracdes e exames técaifios de assegurar 0 cumprimento as
exigéncias legais e administrativas; Elaborar aneate relatorio analitico sobre a situacdo patrialipacondmica e financeira do 6rgéo, apre-
sentando dados estatisticos; Assessorar a direggwablemas financeiros, contabeis e orcamentédaoslo pareceres a fim de contribuir com
politicas e instrumentos de agdo nos referidosest&xecutar outras tarefas correlatas.

TECNICO EM ENFERMAGEM:

Executar tarefas na area de auxiliar de enfermagesalude publica, sob supervisdo da Enfermeiraséb);supervisdo do médico, no atendi-
mento de pacientes nas unidades de saude publifnigipio; preparar e esterilizar materiais e nmstentos, ambientes e equipamentos, se-
gundo orientacdo para realizacdo de exames, tratasjentervencdes cirdrgicas, imunizac8es, ouosytpreparar pacientes para consultas e
exames, orientando-os sobre as condi¢Oes de iglizlbs mesmos, para facilitar a atividade médiatar material para exame de laborat6-
rio, segundo orientagdo médica; realizar examdgmoelecefalograficos, posicionando adequadamentciemte, manejando os dispositivos do
eletroencefalografo; orientar pacientes, prestamfdomacdes relativas a higiene, alimentacao,zaijiio de medicamentos e cuidados especifi-
cos em tratamento de saude; elaborar relatériciddade do setor (nimero de pacientes, examdigadas, vacinas aplicadas e outros), e
efetuar o controle diario de material utilizadog@mdo a quantidade e tipos dos mesmos; acompanhanidades hospitalares as condi¢es de
salde dos pacientes, medindo pressao e tempeantelando pulso, respiracéo, troca de soroméstrando medicamentos, segundo prescri-
¢do do médico; auxiliar a equipe de enfermagemragenviengdes cirlrgicas; coletar amostras para eXalmegatorial, distribuindo recipiente,
orientando a clientela nos procedimentos, recebasdpreparando-as ao laboratério, sob orientagticay executar outras atividades correla-
tas. Observar disposi¢c8es legais emandas pelolbormefissional competente, especialmente no tecanm exercicio profissional.

VETERINARIO:

Conhecer o Cédigo Sanitario do Municipio e do Estagticar as Leis: Federal, Estadual e Municipaldig a sadde publica; ter conhecimento
sobre manejo, alimentagdo animal (bovinos, sui@isnos e aves); conhecimento e aplicagdo dedgielda reproducéo e inseminagao artifi-
cial; elaborar, supervisionar e executar prograteafiscalizacdo envolvendo transito de animaisoelytos veterinarios de origem animal, esta-
belecimento de vacinas, feiras de exposi¢des esuyiara controlar a qualidade e condi¢Bes sastarprevenir surtos de doencas; averiguar a
existéncia de focos de doencas; supervisionarisana&/ou elaborar relatérios, manuais, tabelaggolimentos, normas, parecer técnico, infor-
macoes, organograma, fluxogramas, instrucdes,i®ditalens de servigos, pesquisas, levantamentosres, dentro de sua area de atuagao;
participar em comissfes; executar outras tarefarglatas e/ou determinadas por seus superioreer@iosdisposicdes legais emandas pelo
conselho profissional competente, especialmentegeanmte ao exercicio profissional.

CNPJ/MF 76.407.568/0001-93
Rua Rui Barbosa n°. 96 Centro, Fone/Fax 0xx 43-358712 — CEP 86.385-000
Barra do Jacaré - Parana



