PREFEITURA MUNICIPAL DE RI10 CASCA
ESTADO DE MINAS GERAIS

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS

N°. 001/2.011

PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
— ADMINISTRACAO DIRETA -

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CASCA-MG torna publico que fara
realizar CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS para provimento
efetivo de Cargos Publicos vagos, a ser regido pelas disposicdes previstas neste
Edital, na Lei Municipal n©. 1.427/98, na Lei Organica Municipal de Rio Casca-
MG, na Constituicao do Estado de Minas Gerais e na Constituicao Federal.

I. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O Concurso sera realizado na Cidade de Rio Casca-MG, sob a responsabilidade
da LIBERAL CONSULTORES ASSOCIADOS LTDA e da Comissao Organizadora do
Concurso da Prefeitura Municipal de Rio Casca-MG, criada pela Portaria n©.
658/2010, observadas as normas deste Edital e a legislagdao citada no
preambulo.

2. Os candidatos inscritos no Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Rio
Casca-MG - 2.009, ancorado pelo Edital de Concurso n°. 001/2.009, terdao suas
inscricoes recepcionadas e ratificadas pelo presente edital, para os respectivos
cargos inscritos.

2.1. O candidato inscrito no Concurso Publico/2.009 que optar pelo
ressarcimento do valor da taxa de inscricdao recolhido devera requer junto a
Tesouraria da Prefeitura Municipal de Rio Casca-MG, no periodo de 20 de abril a
20 de maio de 2.011.

3. O Concurso constara de Prova de Conhecimentos Especificos (Prova Objetiva),
Prova de Experiéncia Pratica (Prova objetiva e/ou Testes Praticos), de carater
eliminatorio e classificatéorio e de Avaliacdo de Titulos, de carater apenas
classificatério, para cargos cuja exigéncia de escolaridade seja de nivel
superior.

4. O Concurso destina-se ao provimento de cargos vagos existentes no
Quadro Permanente de Servidores Publicos da Prefeitura Municipal de Rio Casca-
MG, conforme Anexo I, deste Edital, bem como dos que vierem a vagar ou
forem criados durante o prazo de validade do Concurso, previsto neste Edital.
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5. O provimento dos cargos observara as diretrizes e normas deste Edital,
inclusive quanto a compatibilidade entre as atividades exercidas e a area de
conhecimento demandada no Concurso.

6. Os candidatos investidos no cargo serao regidos pelo Regime Estatutario,
instituido pelo Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Rio Casca-MG e
legislacdo municipal pertinente, e ficardo sujeitos a respectiva carga horaria
semanal do cargo.

7. O Conteudo Programatico das provas, bem como a bibliografia consta do
Anexo II deste Edital.

8. Todas as informacoOes pertinentes ao presente concurso publico, tais
como edital na integra, conteldo programatico, avisos, editais complementares,
etc, poderdo ser obtidas gratuitamente no endereco eletronico
www.liberalconsultores.com.br, ou ainda na sede da Prefeitura Municipal de Rio
Casca-MG.

9. Os Cargos, a remuneracao mensal, o total de vagas, as vagas reservadas a
portadores de deficiéncia sdo estabelecidas no Anexo I deste Edital.

II. DA ESPECIFICACAO E ATRIBUICOES DOS CARGOS

1 - AUXILIAR DE MANUTENCAO DE PRACAS PUBLICAS: Efetuar a
limpeza e manutencao de pragas, parques, jardins e outros logradouros
publicos, varrendo-os e coletando os detritos ali acumulados, para manter
os referidos locais em condicdes de higiene e transito.

2 - AUXILIAR DE SECRETARIA E BIBLIOTECA: a) executar tarefas de
registro, manuseio e guarda de livros e publicagoes, em uma biblioteca,
atender aos leitores; b)executar tarefas de registro, atendimento e demais
funcdes necessarias ao funcionamento das secretarias escolares; c) repor
o material nas estantes apds as consultas; d) complementar e ordenar os
ficharios; e) controlar os empréstimos e devolugdes de livros; f)
providenciar a recuperacao do material com prazos vencidos para
entrega; g) controlar o acervo bibliografico e facilitar a localizacao de
livros e outras publicagOes.

3 - ESPECIALISTA PEDAGOGICO: a) planejar, supervisionar e
coordenar programas referentes as atividades de ensino em grau de maior
complexidade, promovendo pesquisas, estudos pedagdgicos, tracando
metas, criando ou modificando processos educativos e estabelecendo
normas e fiscalizando o seu cumprimento, para assegurar 0 bom
desempenho dos métodos adotados e, conseqlientemente, a educacgao
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integral dos alunos; b) supervisionar a execucao de curriculos, planos e
programas; c) inspecionar os estabelecimentos escolares, avaliando o
desempenho de seus componentes e verificando o cumprimento de
normas e diretrizes, para garantir a eficacia do processo educativo; d)
proporciona assisténcia aos educadores em estabelecimentos de ensino,
realizando pesquisas, aplicando testes pedagdgicos, avaliando
guestionarios, entrevistas e demais técnicas disponiveis, para capacita-los
a identificar aptidoes no educando; €) controlar e avaliar os resultados das
atividades pedagdgicas, analisando relatérios, prontuarios, indices de
reprovacao e demais elementos ao seu alcance, para aferir a eficacia dos
métodos empregados e providenciar eventuais reformulagdes; f)
supervisionar planos de trabalho e métodos de ensino aplicados,
orientando sobre a execugao e selecao dos mesmos, bem como sobre o
material didatico a utilizar, para assegurar a eficiéncia do processo
educativo; g) planejar e organizar as atividades do professorado,
determinando horarios, nUmero de horas-aula, distribuindo turmas a cada
Cascante e programando outras atividades, para possibilitar o
desenvolvimento harmoénico do sistema educativo da escola; h) coordenar
as atividades de planejamento, execucdo e avaliacao de curriculos, planos
de cursos e programas, baseando-se em pesquisas efetuadas e na
colaboracao de outros especialistas de ensino, para assegurar ao sistema
educacional conteldos coerentes e definidos; i) orientar o corpo Cascante
na execucao de suas atividades profissionais e no desenvolvimento de
suas potencialidades, assessorando-o técnica e pedagogicamente, a fim
de contribuir na busca de seu aperfeicoamento; dirige estabelecimentos
de ensino de 1° e 29 graus, pré-escolar e especial, planejando,
organizando e coordenando atividades de cunho administrativo, para
assegurar a regularidade da escola que dirige; j) buscar a modernizagao
dos métodos utilizados pelo pessoal Cascante, determinando sua
participacao em programas de treinamento, reciclagem, e demais eventos
previstos, para garantir o bom nivel dos profissionais do processo
educativo, bem como a evolucdo do ensino no Pais; k) divulgar
experiéncias e materiais relativos a educacao, utilizando meios
disponiveis, para estimular o aprimoramento do processo pedagdgico.

4 — FAXINEIRA a) executar o trabalho rotineiro de limpeza em geral em
edificios e instalacdes Publicas Municipais espanando, varrendo, lavando
ou encerando dependéncias, modveis, utensilios e instalagdes, para manter
as condicoes de higiene e conserva-los; b) proceder ao trabalho de
lavanderia necessarios.
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5 - FISCAL DE POSTURAS MUNICIPAIS: a) acompanhar e fiscalizar o
cumprimento das Posturas e demais regulamentos Municipais perante os
cidadaos; b) realizar notificacdes, autuagdes e interdicoes nos casos
previstos na Legislagao.

6 - GARI: Efetuar a limpeza de ruas, parques, jardins e outros
logradouros publicos, varrendo-os e coletando os detritos ali acumulados,
para manter os referidos locais em condigdes de higiene e transito.

7 — MONITOR: a) cuidar de alunos na faixa de zero a seis anos; b)
auxiliar na orientacao da construcao do conhecimento ; c) preparar
material pedagdgico e organizar o trabalho, mobilizando um conjunto de
capacidades comunicativas; d) auxiliar o Professor de Educagao Infantil na
execucao de suas atribuigoes;

8 - MOTORISTA NIVEL I: a) conduzir veiculos automotores,
manipulando os comandos de marcha e direcao e observando as regras do
Codigo Nacional de Tréansito; b) vistoriar o veiculo regularmente,
verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, agua e déleo do
carter, e testando freios e parte elétrica, para certificar-se de suas
condicoes de funcionamento; c) examinar as ordens de servigo para dar
cumprimento a programacao estabelecida; d) dirigir o veiculo automotor,
manipulando os comandos e observando o fluxo de transito e a
sinalizacdo; e) zelar pela documentacdo do veiculo para apresenta-la as
autoridades competentes, quando solicitada; f) zelar pela manutencao do
veiculo, comunicando falhas e solicitando reparos, para assegurar seu
perfeito estado

9 - MOTORISTA NIVEL II: a) conduzir veiculos automotores,
manipulando os comandos de marcha e direcao e observando as regras do
Codigo Nacional de Transito; b) vistoriar o veiculo regularmente,
verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, agua e déleo do
carter, e testando freios e parte elétrica, para certificar-se de suas
condicoes de funcionamento; c) examinar as ordens de servigo para dar
cumprimento a programacdo estabelecida; d) dirigir o veiculo automotor,
manipulando os comandos e observando o fluxo de transito e a
sinalizacdo; e) zelar pela documentacdo do veiculo para apresenta-la as
autoridades competentes, quando solicitada; f) zelar pela manutencao do
veiculo, comunicando falhas e solicitando reparos, para assegurar seu
perfeito estado
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10 - MOTORISTA NIVEL III: a) conduzir veiculos automotores,
manipulando os comandos de marcha e direcao e observando as regras do
Codigo Nacional de Transito; b) vistoriar o veiculo regularmente,
verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, agua e déleo do
carter, e testando freios e parte elétrica, para certificar-se de suas
condicdes de funcionamento; c) examinar as ordens de servigo para dar
cumprimento a programacdo estabelecida; d) dirigir o veiculo automotor,
manipulando os comandos e observando o fluxo de transito e a
sinalizacdo; e) zelar pela documentacdo do veiculo para apresenta-la as
autoridades competentes, quando solicitada; f) zelar pela manutencao do
veiculo, comunicando falhas e solicitando reparos, para assegurar seu
perfeito estado.

11 - OPERARIO: a) executar tarefas auxiliares de escavar valas,
transportar e/ou misturar materiais, arrumar e limpar obras e montar e
desmontar armacgoes, valendo-se de esforco fisico e observando as
ordens, visando auxiliar os demais servidores da Administragcao no
desempenho das funcdes de apoio operacional, limpeza publica e servicos
gerais; b) coletar o lixo acumulado em logradouros publicos e outros
locais, despejando-os em veiculos e depdsitos apropriados, a fim de
contribuir para a limpeza publica.

12 - PEDREIRO: a) executar trabalhos de alvenaria, concreto e outros
materiais guiando-se por desenhos, esquemas e especificacbes e
utilizando processos e instrumentos pertinentes ao oficio, para construir,
reformar ou reparar prédios e obras similares; b) proceder na
implantacdao, reparacdao e manutencao de redes de esgotos e outras
similares.

13 - PORTEIRO: a) exercer a vigilancia de prédios e instalagdes Publicas
Municipais, percorrendo e inspecionando sistematicamente suas
dependéncias; b) proceder ao trabalho de porteiro, controlando entrada e
saida de pessoas nas dependéncias publicas.

14 - PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL: a) ministrar aulas das
matérias que compdem a educacgao infantil; b) transmitir os conteldos
pertinentes de forma integrada e através de atividades, visando
proporcionar aos alunos os meios elementares de comunicagao e instrucao
sobre os principios basicos da conduta cientifica social; c) debater, em
reunides de planejamento, programas e métodos a serem adotados ou
reformulados, comentando as situacOes-problema da classe sob sua
responsabilidade e emitindo opinides, a fim de contribuir para a fixacao
adequada de objetivos, recursos necessarios e metodologia de ensino; d)
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elaborar o plano de aula, selecionando o assunto e determinando a
metodologia, com base nos objetivos fixados para melhor rendimento do
ensino; e) selecionar ou confeccionar o material didatico a ser utilizado,
valendo-se das préprias aptiddes ou consultando manuais de instrugdao ou
Servico de Orientacao Pedagdgica, para facilitar o ensino-aprendizado; f)
ministrar as aulas; g) participar na organizacao de solenidades civicas
e/ou comemorativas de fatos marcantes da histéria nacional; h) promover
concursos, debates, dramatizacdes ou jogos, para ativar o interesse dos
alunos pelos acontecimentos historico-sociais da patria; i) elaborar e
aplicar testes, provas e outros métodos usuais de avaliagao, baseando-se
nas atividades desenvolvidas e na capacidade média da classe, para
verificar o aproveitamento dos alunos e constatar a eficacia dos métodos
adotados; j) elaborar fichas cumulativas, boletins de controle e relatorios,
apoiando-se na observacao do comportamento e desempenho dos alunos
e anotando atividades efetuadas, métodos empregados e os problemas
surgidos, para manter um registro que permita dar informagdes ao
Servico de Orientacao Pedagdgica, visando a solucdo dos problemas e
tomada de iniciativas; k) lecionar, conforme o caso, artes e trabalhos
manuais, em nivel elementar.

15 - PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL DE 12 a 42 Séries: a)
ministrar aulas das matérias que compdem as faixas de comunicacao e
expressao, integracdo social e iniciagao as ciéncias, nas quatro primeiras
séries do ensino fundamental; b) transmitir os conteddos pertinentes de
forma integrada e através de atividades, visando proporcionar aos alunos
0s meios elementares de comunicagcao e instrugdao sobre os principios
basicos da conduta cientifica social, c) debater, em reunides de
planejamento, programas e métodos a serem adotados ou reformulados,
comentando as situacdes-problema da classe sob sua responsabilidade e
emitindo opinides, a fim de contribuir para a fixacao adequada de
objetivos, recursos necessarios e metodologia de ensino; d) elaborar o
plano de aula, selecionando o assunto e determinando a metodologia, com
base nos objetivos fixados para melhor rendimento do ensino; e)
selecionar ou confeccionar o material didatico a ser utilizado, valendo-se
das préprias aptidoes ou consultando manuais de instrucdo ou Servico de
Orientacao Pedagodgica, para facilitar o ensino-aprendizado; f) ministrar as
aulas, transmitindo aos alunos conhecimentos elementares de linguagem,
matematica, ciéncias sociais e ciéncias naturais, através de atividades
desenvolvidas a partir de experiéncias vivenciadas e nao sistematizadas,
para ensejar aos educandos o dominio das habilidades fundamentais ao
contato com seus semelhantes e a formagcdo necessaria ao
desenvolvimento de suas potencialidades; g) participar na organizacao de
solenidades civicas e/ou comemorativas de fatos marcantes da historia
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nacional; h) promover concursos, debates, dramatizacdes ou jogos, para
ativar o interesse dos alunos pelos acontecimentos histérico-sociais da
patria; i) elaborar e aplicar testes, provas e outros métodos usuais de
avaliacao, baseando-se nas atividades desenvolvidas e na capacidade
média da classe, para verificar o aproveitamento dos alunos e constatar a
eficacia dos métodos adotados; j) elaborar fichas cumulativas, boletins de
controle e relatérios, apoiando-se na observacdo do comportamento e
desempenho dos alunos e anotando atividades efetuadas, métodos
empregados e 0s problemas surgidos, para manter um registro que
permita dar informacoes ao Servico de Orientacdo Pedagodgica, visando a
solugao dos problemas e tomada de iniciativas; k) lecionar, conforme o
caso, artes e trabalhos manuais, em nivel elementar.

16 - PROF. ENS. FUND. DE 532 A 82 SERIES - HABILITACZ\O
MATEMATICA: a) ministrar aulas de matematica em cursos de ensino,
transmitindo os conteldos tedrico-praticos pertinentes, através de
explicacdes, dinamica de grupo e outras técnicas didaticas; b) promover
com a classe trabalhos de pesquisa, para desenvolver nos alunos o
raciocinio logico, a capacidade de abstracdo, o poder de sintese e de
concentracao que os habilitem ao manejo das operagoes; c) orientar os
alunos no estudo das medidas, propriedades e relagdes de quantidades e
grandezas, e nas aplicacdes dos principios matematicos.

17 - PROF. ENS. FUND. DE 52 A 82 SERIES - HABILITACAO
CIENCIAS FISICAS E BIOLOGICAS: a) ministrar aulas de disciplinas
gue integram a area de ciéncias fisicas e bioldgicas em cursos de ensino;
b) transmitir os conteldos tedrico-praticos pertinentes, através de
explicacbes, dinamica de grupo e outras técnicas didaticas, e
desenvolvendo com a classe trabalhos de pesquisa, para possibilitar aos
alunos a aquisicao de conhecimentos elementares dos fendmenos e dos
seres que constituem a natureza; c) levar os alunos ao estudo das
propriedades gerais da matéria, caracteres e classificacdo dos animais,
vegetais e minerais, das propriedades das substancias e suas
combinacgdes, execucao de experiéncias simples sobre os fendémenos
estudados e demais conteldos pragmaticos da matéria.

18 - PROF. ENS. FUND. DE 52 A 82 SERIES - HABILITACAO
EDUCACAO FISICA: a) ministrar aulas de educacdo fisica em cursos de
ensino, coordenando e orientando a classe na praticas de esportes e no
desenvolvimento de técnicas especificas, para possibilitar aos alunos a
aquisicao dos conhecimentos e a progressao das habilidades necessarias a
aplicacdo dos principios da educacao fisica ao desenvolvimento bioldgico e
psicofisioldgico das pessoas que deles precisarem.
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19 - PROF. ENS. FUND. DE 52 A 82 SERIES - HABILITACAO
GEOGRAFIA - Ensino fundamental de 52 a 82 séries: a)ministrar aulas
de geografia em cursos de ensino, transmitindo os conteldos tedrico-
praticos pertinentes, através de explicacdes, dindmica de grupo e outras
técnicas didaticas e desenvolvendo com a classe trabalhos de pesquisa,
para possibilitar aos alunos a aquisicdo dos conhecimentos basicos do
meio em que devem conviver, ampliar-lhes o ambito de compreensao das
realidades pregressas e atuais do mundo, em geral, e do Brasil, em
particular; b) orientar os alunos no estudo da superficie, clima, geologia e
vegetacao da terra, das relacdes entre o meio natural e os grupos; c) ,
dos acontecimentos humanos e sociais no passado e na atualidade e da
realidade brasileira.

20 - PROF. ENS. FUND. DE 52 A 82 SERIES - HABILITACAO
HISTORIA - Ensino fundamental de 52 a 82 séries: a) ministrar aulas de
historia em cursos de ensino, transmitindo os conteludos tedrico-praticos
pertinentes, através de explicacdes, dinamica de grupo e outras técnicas
didaticas e desenvolvendo com a classe trabalhos de pesquisa, para
possibilitar aos alunos a aquisicdo dos conhecimentos basicos do meio em
gque devem conviver, ampliar-lhes o &ambito de compreensao das
realidades pregressas e atuais do mundo, em geral, e do Brasil, em
particular; b) os acontecimentos humanos e sociais no passado e na
atualidade e da realidade brasileira.

21 - PROF. ENS. FUND. DE 52 A 82 SERIES - HABILITACZ\O INGLES
- Ensino fundamental de 52 a 82 séries: a) lecionar inglés e literaturas da
lingua inglesa em cursos de ensino, transmitindo os conteudos teérico-
praticos pertinentes, indicando bibliografia, orientando praticas de
laboratoério e desenvolvendo com a classe estudos e trabalhos cientificos,
para possibilitar aos alunos o esmero na comunicacdao e expressao, o
aperfeicoamento intelectual e estético e a formagao necessaria a aplicagao
das normas da lingua inglesa e dos principios literarios em campos
especificos da atuacdao humana; b) levar os alunos ao conhecimento e
aplicacdo das leis fonéticas e semanticas, da morfologia, da sintaxe,
etimologia, normas gramaticais, ao estudo dos movimentos literarios e da
teoria da literatura e a efetuarem a interpretacao e analise critica de obras
literarias da lingua inglesa.

22 - PROF. ENS. FUND. DE 52 A 82 SERIES - HABILITACAO LINGUA
PORTUGUESA - Ensino fundamental de 52 a 82 séries: a) ministrar aulas
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de comunicacao e expressao em lingua portuguesa em cursos de ensino,
transmitindo os conteddos tedrico-praticos pertinentes, através de
explicagcbes, dinamica de grupo e outras técnicas didaticas e
desenvolvendo com a classe trabalhos de pesquisa, para possibilitar aos
alunos o cultivo de linguagem que lhes permita o contato coerente com
seus semelhantes e a manifestacdao harmonica da personalidade; b) levar
os alunos a leitura e interpretacao de textos de autores nacionais, a
descoberta dos fatos mais importantes da lingua portuguesa e fazendo
exposicoes tedricas pertinentes, para desenvolver a capacidade de
compreensao, comunicacao e expressao dos educandos; c) organizar e/ou
promover junto a classe trabalhos complementares, incentivando o
funcionamento do clube de classe, bibliotecas ou organizagdes similares e
orientando as atividades, para estimular o gosto pela leitura e concorrer
na socializacdao dos alunos e formacgao integral dos mesmos.

23 - SERVICAL: a) executar o trabalho rotineiro de limpeza em geral das
escolas e instalagdes da Secretaria de Educacao; b) espanar, varrer, lavar,
encerar dependéncias, , moveis, utensilios e instalacdes, para manter as
condicoes de higiene e conserva-los.

24 - TECNICO ADMINISTRATIVO: a) executar os servicos gerais da
Administracdo Publica, tais como a separacdo e classificacao de
documentos e correspondéncia, transcricdo de dados, lancamentos,
prestacao de informacdes, participagcdao na organizagcao de arquivos e
ficharios e datilografia de cartas, minutas e outros textos, seguindo
processos e rotinas estabelecidas; b) coletar dados diversos; c) consultar
documentos, transcricdes, arquivos e ficharios; d) efetuar calculos com o
auxilio de maquinas; e) obter as informacdes necessarias ao cumprimento
da rotina administrativa; f) realizar atendimento ao publico em geral.

III. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NOS CARGOS

1. O candidato aprovado no Concurso de que trata este Edital, serd investido no
cargo se atender as seguintes exigéncias, na data da posse:

a) tiver obtido classificagdao no Concurso, na forma estabelecida neste Edital;

b) ser brasileiro ou estrangeiro que goze das prerrogativas do art. 12 c/c o inciso
I do art. 37 da Constituicao da Republica;

c) possuir, na data da posse, idade minima de 18 (dezoito) anos, completos;

d) estar em dia com as obrigagdes eleitorais, para os candidatos de ambos os
sexos, e militares, para os do sexo masculino;

e) estar no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

f) ter aptiddao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo,
comprovada por inspecao médica oficial realizada por profissionais designados
pela Prefeitura Municipal de Rio Casca-MG, para o ato de posse;
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g) possuir os documentos comprobatorios da escolaridade e pré-requisitos
exigidos para o cargo pretendido.

2. A falta de comprovagao de qualguer um dos requisitos especificados no item
1, deste Capitulo, impedira a posse do candidato, assegurando ao candidato o
direito da ampla defesa e do contraditério.

IV. DAS INSCRICOES

1. A inscricdo do candidato implicara a completa ciéncia e aceitacao das normas
e condicOes estabelecidas neste Edital e na legislagdo pertinente, acerca das
quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.1. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera recolher o valor
da inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e
condigOes exigidas para o Concurso.

1.2. Considerando que o concurso abrangera todas as areas da Administracao
Municipal e as provas poderao ser aplicadas no mesmo dia e horario, ndo é
aconselhavel que o candidato se inscreva em mais de um cargo.

1.3. Os Valores das Taxas de Inscrigbes por cargo, ao Concurso Publico em
questdo, pertencentes a Prefeitura Municipal de Rio Casca - MG, estao dispostos
no Anexo I, deste Edital.

2. As inscricdes realizar-se-ao por meio da Internet, de acordo com o item 4,
deste Capitulo, no periodo de 20 de abril a 20 de maio de 2011, até as
20h00min (hordrio de Brasilia), ou presenciais na sede administrativa da
Prefeitura Municipal de Rio Casca-MG, situada a situada a Avenida Senador
Cupertino, 66, nos mesmos dias, no horario de expediente, ou seja: das 12:00
as 16:00 horas.

3. Para inscrever-se diretamente na sede da Prefeitura, o candidato
deverd, no periodo das inscrigdes:

3.1. Comparecer a sede da Prefeitura Municipal de Rio Casca e:

a) retirar, gratuitamente o formulario da ficha de inscricdo;

b) ler as informagdes relativas ao Concurso, preencher e assinar a ficha de
inscricao;

c) estar munido de documento original de identidade. Sao considerados
documentos de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pelo Ministério das Relagodes
Exteriores e pela Policia Militar; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas
de Identidade fornecidas por Orgaos ou Conselhos de Classe que, por Lei
Federal, valem como documento de identidade, a exemplo das carteiras do
CREA, CRO, CRA, OAB, CRC, CRM etc.; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
bem como Carteira Nacional de Habilitagao (com fotografia na forma da Lei n©.
9.503/1997);
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d) entregar a ficha de inscricdao devidamente preenchida e assinada, juntamente
com a cépia do documento de identidade do candidato que sera anexado a ficha
de inscrigao;

e) solicitar junto a Tesouraria da Prefeitura de Rio Casca-MG a emissdo de Guia
de Arrecadacdao da Taxa referente a inscricdo ao concurso no valor
correspondente ao cargo pretendido;

f) efetuar o pagamento da Guia de Arrecadagao Municipal.

g) os responsaveis pelo recebimento das inscricbes presenciais, oportunidade
que fardao a conferéncia dos dados contidos no formulario de inscricdo, apés isto,
reterdo a ficha de inscricao devidamente preenchida e assinada, assim como o
comprovante de pagamento da taxa de inscricdo e o candidato recebera o
comprovante de inscricdo definitivo - parte do candidato, devidamente
carimbada e autuada.

3.2. O pagamento do valor da inscricdo podera ser feito em dinheiro ou cheque.
Os pagamentos efetuados por meio de cheque somente serao considerados
quitados apds a respectiva compensagao.

3.2.1. Em caso de devolucdo do cheque considerar-se-a aquela inscricdo
automaticamente sem efeito a inscrigao.

3.3. Serd permitida a inscricao por procuracao, mediante entrega do original
do instrumento de mandato, que sera retido no ato de inscricdo, acompanhado
de cdpia autenticada do documento de identidade do candidato e apresentacao
da identidade do procurador.

3.4. Deverd ser apresentada uma procuracao para cada candidato, sem
necessidade de reconhecimento de firma, que ficara retida no ato da inscricdo.
3.5. O candidato ou seu procurador é responsavel pelas informagdes prestadas
na Ficha de Inscricao.

4. Para inscrever-se via Internet, o candidato deverd acessar o endereco
eletronico www.liberalconsultores.com.br durante o periodo das inscrigoes e,
por meio do /ink correspondente ao Concurso da Prefeitura Municipal de Rio
Casca-MG, efetuar sua inscricao, conforme os procedimentos estabelecidos
abaixo:

4.1. Ler atentamente o Edital de Abertura de Inscricdes e o Requerimento de
Inscrigao.

4.2. Preencher o Formulario Eletrénico de Inscricao e transmitir os dados pela
Internet.

4.3. Imprimir o boleto bancario pagavel em qualquer banco, para pagamento do
valor da inscrigao correspondente.

4.4, Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo, de acordo com as
instrucdes constantes no endereco eletrénico, até o primeiro dia Util subsequente
a data de encerramento das inscrigdes que o servigo bancario vier a funcionar.
4.5. As inscricOes efetuadas via Internet somente serdo processadas apds a
confirmagao do pagamento do valor da inscrigao.

4.6. A partir do 15° (décimo quinto) dia apds o encerramento das inscricdes sera
publicada no endereco eletronico www.liberalconsultores.com.br e na sede da
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Prefeitura Municipal de Rio Casca-MG a lista contendo o nome dos candidatos
inscritos por cargo oferecido no certame. De posse de tal lista o candidato devera
conferir a regularidade e confirmagao do registro dos dados de inscrigao.
Detectando qualquer irregularidade, o candidato devera entrar em contado com
a Liberal Consultores Associados Ltda., através do E-mail:
liberala@terra.com.br ou pelo telefax O0xx31 3024-2728 para verificar o
ocorrido e sanar a eventual irregularidade.

4.7. Nao se exigira do candidato inscrito via Internet a copia do documento de
identidade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a veracidade dos dados
informados no ato de inscrigao, sob as penas da lei.

4.8. A Liberal Consultores Associados Ltda. e a Prefeitura Municipal de Rio Casca-
MG nao se responsabilizam por solicitagcdbes de inscricdoes via Internet nao
recebidas por motivos de ordem técnica da rede mundial de computadores,
falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagao, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados,
exceto quando comprovado que o fato impeditivo é de responsabilidade dos
organizadores do certame, entretanto, em todos os casos, fica assegurando ao
candidato o direito da ampla defesa e do contraditério.

5. Ao inscrever-se o candidato deverd necessariamente indicar na Ficha de
Inscricdo ou no Formulario Eletrénico de Inscricdo o Cddigo da Opgao de Cargo
para o qual pretende concorrer, conforme Quadro de Cargos disposto no
Anexo I deste Edital.

5.1. O candidato que deixar de indicar na Ficha de Inscricdo ou no Formulario
Eletronico de Inscricdao o Codigo da Opgao de Cargo ou fizer indicacdo de cddigo
inexistente, terd sua inscricdo cancelada, assegurado ao candidato o direito da
ampla defesa e do contraditério.

6. As informac0Oes prestadas na Ficha de Inscricdao ou no Formulario Eletrénico de
Inscricdo serdao de inteira responsabilidade do candidato, reservando-se a
Prefeitura Municipal de Rio Casca-MG o dever de impugnar a inscricgdo ao
Concurso Publico daquele que ndo preencher o respectivo documento de forma
completa, correta e legivel, bem como fornecer dados inveridicos ou falsos,
assegurado ao candidato, em todos os casos, a oportunidade de apresentar as
informagdes faltosas quando da publicagdao da listas de eventuais inscricdoes
impugnadas, assegurando ainda ao candidato o direito da ampla defesa e do
contraditério.

7. Efetivada a inscricdo, ndo serdao aceitos pedidos para alteracdo de Cddigo da
Opcao do Cargo ou do cargo propriamente dito.

7.1. Efetivada a inscricdo, somente havera hipbétese de devolugdao da importancia
paga, mediante requerimento do candidato, acaso nao realizado ou cancelado o
Concurso, alterada a data de realizagao das provas ou excluido o cargo.

7.2. Em caso de pagamento extemporaneo ou em duplicidade, havera a
devolucao integral da quantia ao candidato.
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8. Prefeitura Municipal de Rio Casca-MG e a Liberal Consultores Associados Ltda.
eximem-se das despesas com viagens e estadia dos candidatos para prestar as
provas do Concurso.

9. Serao aceitos pedidos de isencao de pagamento do valor da inscrigdao do
cidaddao comprovadamente desempregado, conforme estabelece a Lei Estadual
n°. 13.392, de 7/12/1999, (por simetria), e por candidato que
independentemente de sua condicao de desempregado, comprovar que O
pagamento da taxa de inscricdo comprometera seu sustento pessoal e/ou de
seus familiares.

10. As inscricdes com isencao de pagamento de que trata o item anterior
somente serdao realizadas na forma presencial (diretamente na sede da
Prefeitura), no periodo de 11 a 15 de Abril de 2011, na forma regulamentada
neste Edital.

11. O candidato devera comprovar, protocolando junto a Prefeitura Municipal de
Rio Casca-MG, os seguintes documentos:

11.1 Declaracao de que estd desempregado (de préprio punho), ndo exerce
atividade como auténomo, nao participa de sociedade profissional e que a sua
situagdo econ6mica ndo o permite arcar com o valor da inscricdo, sem prejuizo
do sustento préprio ou de sua familia, respondendo civil e criminalmente pelo
inteiro teor das afirmativas.

11.2 Copias autenticadas das folhas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) que contenham a foto do candidato, sua qualificagao civil e as anotagdes
referentes ao seu Ultimo contrato de trabalho, assim como coépia da primeira
pagina subseqiente.

11.3 No caso de servidor publico, exonerado ou demitido, o candidato devera
apresentar a copia autenticada do ato correspondente e sua publicacdo no érgao
oficial.

11.4 Copia autenticada do documento de identidade - RG e do Cadastro de
Pessoa Fisica — CPF.

12. O candidato podera ainda requerer a isengao do pagamento da taxa de
inscrigdo com base no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal - CADUnico, de que trata o Decreto n°. 6.135 de 26/06/2007, conforme
Decreto n°. 6.135/2.007, preenchendo o formulario de pedido de isengdo o
Numero de Identificacdo Social — NIS, atribuido pelo CADUnico;

12.1 A Comissao de Concurso Publico, juntamente com a empresa rgsponsével
pela organizacdo do concurso, consultard ao 6rgao gestor do CADUnico para
confirmar a veracidade das informagoes prestadas, e fardo publicar no proprio
local de inscricdo, além do site www.liberalconsultores.com.br , a relacdo dos
pedidos deferidos ou indeferidos sera publicada no dia 10 de Maio de 2.011,
assegurado aos que tiverem seus pedidos indeferidos o direito de recurso e do
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contraditério junto a Comissao do Concurso Publico, no prazo de trés cinco Uteis
a partir do primeiro dia atil subseqiente a divulgacdo da relacdo de
indeferimentos, podendo o referido recurso ser protocolado diretamente na sede
da Prefeitura Municipal de Rio Casca-MG, ou através dos CORREIOS com Aviso
de Recebimento (AR) com data de postagem dentro do prazo recursal.

13. Os documentos mencionados nos itens 11 deverao ser encaminhados por
meio de fotocdpias autenticadas. Ndo serdo consideradas as copias nao
autenticadas bem como os documentos encaminhados via fax, via Correio
Eletrénico ou por outro meio que nao o estabelecido no respectivo item.

13.1 A autenticacdo dos documentos de que trata este item podera ser realizada
gratuitamente diretamente na sede da Prefeitura, bastando para tanto que o
candidato apresente os documentos originais aos responsaveis pelo recebimento
das inscrigdes.

14. A Prefeitura Municipal de Rio Casca-MG, podera realizar diligéncias relativas
a situacao declarada pelo candidato, objetivando subsidiar a Comissao na analise
e no deferimento ou nao do pedido e isengao.

15. Para os candidatos, cujos pedidos de Isencao de Pagamento forem julgados
improcedentes e queiram participar do certame, deverao efetuar sua inscrigao
em uma das formas de pagamento previstas e no prazo estabelecido neste
Edital, para recebimento de inscrigdes.

16. Ndo serdao aceitas inscricdes via postal, fac-simile (fax), condicionais e/ou
extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital.

17. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagao da
prova, podera fazé-lo em sala reservada, desde que assim o requeira:

17.1. Nao havera compensacao do tempo de amamentacdo em favor da
candidata.

17.2. A crianca devera permanecer no ambiente reservado para amamentacgao,
acompanhada de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro
indicado pela candidata).

18. Se verificada falsidade de declaracdes e/ou irregularidades nas provas ou
nos documentos apresentados, assegurado ao candidato, em todos os casos, o
direito da ampla defesa e do contraditério, sera instaurado o devido processo
legal para apuragao das eventuais irregularidades.

V. DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

1. As pessoas portadoras de deficiéncia, que pretendam fazer uso das
prerrogativas que lhes sao facultadas pelo inciso VIII do artigo 37 da
Constituicao Federal, de 5/10/1988, pelo artigo 37 do Decreto Federal n°
3.298/1999 e alteragcdes posteriores, que regulamenta a Lei no°.
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7.853/1999 e pela Lei Estadual no 11.867 de 28/07/1995, é assegurado o
direito de inscricdo para os cargos em Concurso Publico.

2. Em cumprimento ao disposto no Decreto Federal n°. 3.298/99 e suas
alteracdbes c/c a Lei Municipal n°. 1.428/98, ser-lhes-a reservado o
percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes, que vierem a
surgir ou forem criadas no prazo de validade do Concurso.

2.1 Conforme § 2° do art. 37 do Decreto Federal n°® 3.298/1999, caso a
aplicacdo do percentual de que trata o item 2 resulte em numero
fracionado, este sera elevado até o primeiro nimero inteiro subseqliente.
2.2 Nos termos estabelecidos pelo Decreto Federal de n© 3.298 de
20/12/1999, o candidato portador de deficiéncia devera especifica-la na
Ficha de Inscrigao.

3. A necessidade de intermedidrios permanentes para auxiliar na
execucao das atribuicdes do cargo é obstativa a inscricao no Concurso.

4. N3o obsta a inscricdo ou o exercicio das atribuicdes pertinentes ao
cargo a utilizacao de material tecnoldgico de uso habitual.

5. Considera-se pessoa portadora de deficiéncia aquela que se enquadra
nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n°® 3.298/1999
e suas alteracdes, assim definidas:

5.1 Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais
segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da funcao
fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia,
monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia,
hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacao ou auséncia de membro,
paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou
adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o desempenho das fungoes.

5.2 Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um
decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas freqiiéncias de 500 Hz,
1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz.

5.3 Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou
menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor correcao éptica; a baixa
visao, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com
a melhor correcao dptica; os casos nos quais a somatéria da medida do
campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°;, ou a
ocorréncia simultanea de quaisquer condicdes anteriores.

5.4 Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente
inferior a média, com manifestacdao antes dos dezoito anos e limitacdes
associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:
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comunicacgao; cuidado pessoal; habilidades sociais; utilizacdo dos recursos
da comunidade; saude e seguranca; habilidades académicas; lazer; e
trabalho.

5.5 Deficiéncia multipla: associacao de duas ou mais deficiéncias.

6. As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condicBes
previstas no Decreto Federal n°® 3.298/1999, particularmente em seu art.
40, participarao do Concurso em igualdade de condicdes com os demais
candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliacdo e aos
critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicacao das provas e a
nota minima exigida.

6.1 As condicOes especiais previstas nos §§ 1° e 29 do art. 40 do Decreto
Federal n°® 3.298/1999 deverao ser solicitadas por escrito durante o
periodo das inscricoes, via SEDEX, a Prefeitura Municipal de Rio Casca-MG
no endereco sito a Av. Senador Cupertino, 66, centro, Rio Casca, Minas
Gerais, CEP 35370-000, ou, ainda, mediante entrega de requerimento no
Protocolo da Prefeitura Municipal, sito a Av. Senador Cupertino, 66,
centro, Rio Casca, Minas Gerais.

6.2 O atendimento as condicdes especiais solicitadas ficara sujeito a
analise de viabilidade e razoabilidade do pedido pela Prefeitura Municipal
de Rio Casca-MG.

7. O candidato devera declarar, quando da inscricdo, ser portador de
deficiéncia, especificando-a na Ficha de Inscricao fornecida pela LIBERAL
CONSULTORES ASSOCIADOS LTDA ou no Formulario Eletrénico de
Inscricao, declarando, ainda, estar ciente das atribuicdes do cargo e de
gue, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliacdo pelo
desempenho dessas atribuicdes, para fins de habilitacdo no estagio
probatorio.

8. O candidato portador de deficiéncia que nao realizar a inscricao
conforme as instrucdes constantes neste Capitulo, perdera o direito de
concorrer a reserva de vagas referida no item 2 deste Capitulo,
assegurado ao candidato o direito devido processo administrativo com a
garantia do contraditério e da ampla defesa.

9. O candidato portador de deficiéncia de que trata o item 1 deste
Capitulo, se aprovado e classificado na forma deste Edital, sera submetido
a avaliagcdo por Equipe Multiprofissional designada pela Prefeitura
Municipal, tencionando verificar se a deficiéncia se enquadra na previsao
do art. 49 e seus incisos do Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas
alteracbes, bem como se ha compatibilidade entre a deficiéncia e as
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atribuicdes do cargo a ser ocupado, nos termos do art. 43 do Decreto,
observadas as seguintes disposicoes:

9.1 A avaliacdo de que trata este item, de carater terminativo, sera
realizada por Equipe Multiprofissional, prevista no art. 43 do Decreto
Federal n® 3.298/1999 e suas alteracoes.

9.2 A avaliacdo ficara condicionada a apresentacdo, pelo candidato, de
documento de identidade original e tera por base o Laudo Médico
encaminhado no periodo das inscricOes, atestando a espécie e o grau ou
nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cdédigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel causa
da deficiéncia.

9.3 Ndo havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para
justificar o atraso ou a auséncia do candidato portador de deficiéncia a
avaliacdo tratada no item 11.

9.4 Se a deficiéncia do candidato ndo se enquadrar na previsao do art. 4°
e seus incisos do Decreto Federal n© 3.298/1999 e suas alteracoes, ele
sera classificado em igualdade de condicdes com os demais candidatos,
cabendo recurso na forma do Capitulo XIII.

10. As vagas definidas de acordo com o percentual estabelecido no item 2
deste Capitulo para os candidatos portadores de deficiéncia que nao forem
providas por falta de candidatos, por reprovacdao no Concurso ou na
pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, com estrita
observancia a ordem classificatoria.

11. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposicoes deste
Capitulo, implicara a perda do direito de ser nomeado as vagas reservadas
aos portadores de deficiéncia.

12. Apds a investidura do candidato no cargo, a deficiéncia nao podera
ser argliida para justificar a concessao de aposentadoria, salvo em caso
de agravamento da deficiéncia imprevisivel a época do provimento do
cargo.

13. A publicacdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas
listas, contendo a primeira a classificacao de todos os candidatos
habilitados, classificados na forma do Capitulo XI, inclusive a dos
portadores de deficiéncia, e a segunda somente a classificacdo destes
ultimos.
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1 - O Concurso contarad das provas objetivas, discursivas e praticas, de acordo
com as disciplina, nUumero de questdes e pontuacdo, conforme Quadro de Provas

abaixo:
CARGO PROVAS N° . PONTOS
QUESTOES | ATRIBUIDOS

Auxiliar de . Lingua Portuguesa 10 10
Manutencdo . Matematica/Raciocinio Légico 10 10
De Pracas Publicas . Prova Pratica = 20
. Lingua Portuguesa 10 10
Auxiliar de Secretaria |. Matematica/Raciocinio Légico 10 10
E Biblioteca . Conhecimento Especifico 20 20
. Lingua Portuguesa 10 10
Especialista . Fundamentos da Educacao 10 10
Pedagdgico . Conhecimentos Especificos 20 20
. Lingua Portuguesa 10 10
Faxineira . Matematica/ Raciocinio Ldgico 10 10
. Conhecimentos Praticos 20 20

especificos
Fiscal de Posturas . Lingua Portuguesa 10 10
Municipais . Matematica/Raciocinio Logico 10 10
. Conhecimento Especifico 20 20
. Lingua Portuguesa 10 10
Gari . Matematica/Raciocinio Légico 10 10
. Prova Pratica == 20
. Lingua Portuguesa 10 10
Monitor . Matematica/Raciocinio Légico 10 10
. Conhecimento Especifico. 20 20
. Lingua Portuguesa 05 05
Motorista Nivel I . Matematica/Raciocinio Légico 05 05
. Legislacdo e normas de Transito 10 10
. Prova Prética. == 20
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. Lingua Portuguesa 05 05
Motorista Nivel II . Matematica/Raciocinio Légico 05 05
. Legislacdo e normas de Transito 10 10
. Prova Prética. == 20
. Lingua Portuguesa 05 05
. Matematica/Raciocinio Légico 05 05
Motorista Nivel III . Legislacdo e normas de Transito 10 10
. Prova Prética. == 20
. Lingua Portuguesa 10 10
Operario . Matematica/Raciocinio Légico 10 10
. Prova Pratica == 20
. Lingua Portuguesa 10 10
Pedreiro . Matematica/Raciocinio Légico 10 10
. Prova Pratica == 20
. Lingua Portuguesa 10 10
Porteiro . Matematica/Raciocinio Logico 10 10
. Prova Pratica == 20
. Lingua Portuguesa 10 10
Professor Ensino . Conhec. didaticos-pedagdgicos 10 10
Fundamental de 12 a |. Didaticas Especificas 20 20
42 Séries
. Lingua Portuguesa 10 10
Professor . Conhec. didaticos-pedagdgicos 10 10
- Educacao Infantil . Didaticas Especificas 20 20
. Lingua Portuguesa 10 10
Prof. Ens. Fund. de 52 |. Fundamentos da Educacao 10 10
a 82 séries . Conhecimentos Especificos 20 20
- Habilitacao
Matematica
Prof. Ens. Fund. de 52 |. Lingua Portuguesa 10 10
a 82 séries . Fundamentos da Educacao 10 10
- Habilitagcao Ciéncias |. Conhecimentos Especificos 20 20
Fisicas
E Biologicas
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. Lingua Portuguesa 10 10
Prof. Ens. Fund. de 52 |. Fundamentos da Educacao 10 10
a 82 séries . Conhecimentos Especificos 20 20
- Habilitagao
Educacao Fisica

. Lingua Portuguesa 10 10
Prof. Ens. Fund. de 52 |. Fundamentos da Educacao 10 10
a 82 séries - . Conhecimentos Especificos 20 20
Habilitacao Geografia

. Lingua Portuguesa 10 10
Prof. Ens. Fund. de 52 |. Fundamentos da Educacao 10 10
a 82 séries - . Conhecimentos Especificos 20 20
Habilitacao Histdéria

. Lingua Portuguesa 10 10
Prof. Ens. Fund. de 52 |. Fundamentos da Educacao 10 10
a 82 séries - . Conhecimentos Especificos 20 20
Habilitacao Inglés

. Lingua Portuguesa 10 10
Prof. Ens. Fund. de 52 |. Fundamentos da Educacao 10 10
a 82 séries - . Conhecimentos Especificos 20 20
Habilitacao Lingua
Portuguesa

. Lingua Portuguesa 10 10
Servical . Matematica/Raciocinio Logico 10 10

. Conhecimentos Praticos 20 20

especificos

. Lingua Portuguesa 10 10
Técnico Administrativo |. Matematica/Raciocinio Légico 10 10

Conhecimento Especifico 20 20

2. As provas Objetivas de Conhecimentos, para todos os cargos, constardao de
questdes objetivas de multipla escolha, com 4 alternativas (A,B,C e D), de

carater eliminatorio e classificatorio,

programaticos contidos no Anexo II do Edital.

e versardo sobre os conteudos

3. As provas praticas (segunda etapa do certame), em data a ser agendada
constara de testes praticos ou desenvolvimento de atividades praticas na forma
disposta no Capitulo IX, deste Edital.

VII. DA PRESTAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS
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1. A aplicacao da Prova Objetiva (primeira etapa do certame) esta prevista para
o dia 26 de Junho de 2011 e serdo realizadas na Cidade de Rio Casca-MG, em
locais e horarios que serdo divulgados previamente.

1.2 As provas terdao duracdo minima de 1 (uma) hora e maxima de 3(trés) horas.

2. Até o dia 10 de Junho de 2.011, serd publicado no Diario Oficial do Estado
de Minas Gerais “Minas Gerais” - Publicacdes de Terceiros, nos Quadros de
Avisos dos Poderes Executivos e Legislativo de Rio Casca-MG e no endereco
eletronico www.liberalconsultores.com.br., Edital de Convocagao contendo a
confirmacao da data das provas e as informagoes sobre horarios e locais onde as
mesmas serao realizadas.

2.1 Na definicdo dos horarios de realizacdo das provas sera considerado o
Horario de Brasilia.

2.1.1 E de exclusiva responsabilidade do candidato observar as diferencas de
horario decorrentes de fuso horario ou eventual adocao de horario de verao.

3. O candidato sé podera realizar as provas, na data, local e horario constantes
do Edital de Convocacgao de que trata o Item 2, deste Capitulo.

4. Eventuais retificagdes de erros de digitagao verificados na lista de candidatos
guanto a nome, numero de documento de identidade, sexo, data de nascimento,
endereco, etc., deverdo ser solicitadas somente no dia das respectivas provas,
em formulario especifico.

5. Caso haja inexatiddo na informacao relativa a Opgao de cargo e/ou a condicao
de portador de deficiéncia, o candidato deverd entrar em contato com a
Prefeitura Municipal de Rio Casca-MG com, no minimo, 48 (quarenta e oito)
horas de antecedéncia da data de realizacdo da prova.

5.1 A alteracdo de opcdo de Cargo somente sera processada na hipotese de o
dado expresso pelo candidato em sua Ficha de inscrigao ter sido transcrito
erroneamente para o Cartao Informativo, nas listas afixadas.

5.2 Nao serd admitida troca de opcao de Cargo em outras hipoteses que nao a
mencionada no item 5.1 deste Capitulo.

6. Somente serd admitido a sala de provas o candidato que apresentar qualquer
um dos documentos de identidade originais elencados no item 3.1.c do Titulo IV
- Das Inscrigoes.

6.1 Os documentos deverdao estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir,
com clareza, a identificacdo do candidato.

6.2 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagao
das provas, documento de identidade original, por motivo de extravio, perda,
roubo ou furto, deverad apresentar Boletim de Ocorréncia expedido em 6érgao
policial hd no maximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a identificacdo
especial, compreendidas a coleta de assinaturas e impressao digital em
formulario especifico.

7. Nao havera segunda chamada ou repeticao de prova.
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7.1 O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da data, local e
horario de realizacdo da prova, como justificativa de sua auséncia.

7.2 O ndo comparecimento as provas, por qualquer motivo, caracterizard
desisténcia do candidato e resultard em sua eliminacdo do certame.

8. A correcdo das Provas Obijetivas, far-se-a, exclusivamente, por meio da Folha
de Respostas personalizada, sendo nula qualquer outra forma de corregao. O
preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira responsabilidade do
candidato que devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas
contidas na capa do Caderno de Questdes personalizado. Em hipdtese alguma
havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

9. O candidato sera o uUnico responsavel pelos prejuizos advindos de marcacdes
incorretas na Folha de Respostas.

10. O candidato devera marcar as respostas da Prova Objetiva, preenchendo os
alvéolos, com caneta esferografica de tinta preta ou reforca-los com grafite na
cor preta, caso a marcacdao se dé com esferografica de tinta azul, bem como
assinar no campo apropriado.

10.1 Ndo sera computada questdao com emenda ou rasura, ainda que legivel,
nem questdao nao respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo
que uma delas esteja correta.

10.2 N3o devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas
ou a assinatura, vez que qualquer marca podera ser identificada pela leitora
optica, prejudicando o desempenho do candidato.

10.3 Durante a realizacdo das Provas Objetivas, ndo sera permitida nenhuma
espécie de consulta ou comunicacdo entre os candidatos, nem a utilizacdo de
livros, cddigos ou quaisquer anotacgoes.

11. O candidato devera comparecer ao local de provas designado, com
antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de documento de identidade
original e comprovante de inscricao.

12. A Liberal Consultores Associados Ltda., objetivando garantir a lisura, a
autenticidade e a idoneidade do Concurso e, zelando pelo interesse publico €, em
especial, dos candidatos, solicitara, quando da aplicacdo das provas, a
autenticagao digital do candidato na Folha de Respostas personalizada. Na
hipétese de o candidato se recusar a fazé-lo ou se, por qualquer motivo, nao for
possivel essa forma de identificacdo, devera registrar sua assinatura, em campo
especifico da Folha de Respostas, por trés vezes.

13. Ndo serd permitida qualquer espécie de consulta na realizagdo da Prova
Objetiva de Conhecimentos.

14. Motivard a eliminacdo do candidato sem prejuizo das sancdes penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste
Edital ou a outras relativas ao Concurso, aos comunicados, as instrucdes ao
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candidato ou as Instrugdes constantes da prova, assegurando ao candidato, em
todos os casos, o direito da ampla defesa e do contraditério.

15. Serd ainda excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se apos o horario estabelecido, inadmitindo-se qualquer
tolerancia;

b) ndo comparecer as provas, qualquer que seja o motivo alegado;

c) ndo apresentar documento que bem o identifique, de acordo com o item 3.1.c
do Capitulo II deste Edital;

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes de
decorrida uma hora do inicio das provas;

e) for surpreendido, durante a realizacdo das provas, em comunicagao com outro
candidato, bem como utilizando-se de material de consulta nao permitido;

f) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico
de comunicacao (bip, telefone celular, reldogios digitais, walkman, agenda
eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador ou outros equipamentos
similares), bem como de protetores auriculares;

g) fizer anotacao de informacdes relativas as suas respostas no comprovante de
inscricdo ou em qualquer outro meio, que nao o fornecido pela Liberal
Consultores Associados Ltda. no dia das provas;

h) ausentar-se da sala de provas levando a Folha de Respostas, o Caderno de
Questdes ou outros materiais ndao permitidos;

i) utilizar-se de meios ilicitos para a execucdo das provas;

j) nao devolver integralmente o material recebido;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte.

16. O candidato que terminar a prova antes do encerramento do periodo de
sigilo que é de 02(duas) horas, entregara ao fiscal de sala o Caderno de
Questdes juntamente com a Folha de Respostas. Ao final da aplicagao das provas
o caderno sera disponibilizado ao candidato, desde que identificado.

16.1 O Candidato que terminar a prova apds o encerramento do periodo de
sigilo, podera deixar o local de aplicacdo da prova levando consigo o Caderno de
Questoes.

17. Podera participar do Concurso Publico objeto deste Edital o candidato cujo
nome, por qualquer motivo, no dia da prova, nao constar das listagens oficiais
estabelecidas no Edital de Convocacao, desde que apresente o respectivo
comprovante de recolhimento do valor de inscrigdo e mediante preenchimento de
formulario especifico, observadas as demais regras constantes deste Edital.

17.1 A inclusdao da inscricdo de que trata este item estd condicionada a
verificagdo da sua regularidade pela Liberal Consultores Associados Ltda, na fase
do Julgamento da Prova de Conhecimentos Especificos I (Objetiva).
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18. Quando, apds a prova, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual
ou grafoldogico, ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua prova sera
anulada e o mesmo sera automaticamente eliminado do Concurso, assegurando
ao candidato, em todos os casos, o direito da ampla defesa e do contraditério.

19. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a
aplicacao das provas em virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

20. Em hipotese nenhuma sera realizada qualquer prova fora do local, data e
horario determinados no Edital de Convocacao.

21. O Gabarito das questdes das Provas Objetivas e respectivas respostas
consideradas como certas, serao divulgadas nos enderecos eletronicos
www.liberalconsultores.com.br, em data e horario a ser comunicados na capa do
Caderno da Prova Objetiva.

VIII. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS

1. As prova Objetivas de multipla escolha (conhecimentos gerais, especificos e
especializados) serdo avaliadas em pontuacao especifica para o respectivo cargo,
conforme disposto no Quadro de disciplina e numero de questdes, disposto no
Capitulo VI deste Edital, cujo processamento dar-se-a por processo eletrénico,
leitura Otica e sistema de processamento de dados.

2. Serd considerado classificado na prova Objetiva de Conhecimentos o
candidato que obtiver nota igual ou superior a 50% (cinqiienta por cento) do
total de pontos atribuidos a esta modalidade de prova, até trés vezes o numero
de vagas oferecido para cada cargo, respeitados os empates na ultima colocacgao.

3. Os candidatos ndo-eliminados segundo os critérios definidos no item anterior,
serao ordenados de acordo com os valores decrescentes do total geral de pontos
obtidos.

4. Os candidatos colocados em posicao superior a trés vezes o numero de
vagas oferecidas para o cargo na concorréncia ampla ou para portadores de
deficiéncia fisica, respectivamente, serdo desclassificados do certame e como tal
estardao demonstrados no resultado final, que sera disponibilizado no endereco
eletronico www.liberalconsultories.com.br, nos Quadros de Avisos da Prefeitura e
Camara Municipal de Rio Casca-MG.

IX - DA APLICAGAO E DO JULGAMENTO DA PROVA PRATICA

10. Para Prova e/ou Testes Praticos (segunda etapa do certame), de
carater classificatério e eliminatdrio, serdo convocados, com antecedéncia
minima de 10(dez) dias, através de Edital de Convocagao, publicado no
Diario Oficial do Estado de Minas Gerais “Minas Gerais” - Publicacdes de
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Terceiros, nos Quadro de Avisos dos Poderes Executivos e Legislativo de
Rio Casca-MG e no endereco eletronico www.liberalconsultores.com.br., ,
os Candidatos aos Cargos de AUXILIAR DE MANUTENCAO DE PRAGAS
PUBLICAS, MOTORISTA I, II e III, OPERARIO, GARI e PEDREIRO,
classificados na Prova Objetiva de Conhecimentos até trés vezes o numero de
vagas oferecidas para o respectivo cargo, respeitados os empates na ultima
colocagao.

2. A Prova e/ou Testes Praticos de que trata este Capitulo, valerao 20 (vinte)
pontos para todos os cargos e sera exigido para classificacdo, a obtencdo de no
minimo de 50% (cinqlenta por cento) dos pontos atribuidos a prova e/ou testes
praticos, sem prejuizo da pontuagcao minima e condicdes de classificacao exigidas
na prova objetiva de conhecimentos.

3. A prova pratica tera o carater eliminatorio e classificatério, constard de
avaliacdo do conhecimento e das habilidades praticas do candidato na execugao
dos servicos pertinentes ao cargo concorrido, que sera realizada com a execugao
das tarefas pertinentes ao cargo.

4. A prova pratica sera realizada sob a orientacdo e avaliacdo de profissional
técnico devidamente habilitado na respectiva area, em se tratado de execucgao
pratica.

5. As provas praticas para o cargo de Motorista I, II e III serdao realizadas sob
orientagao, supervisao e avaliacdao de profissionais do DETRAN-MG ou por ele
credenciados.

5.1 O desempenho do candidato na prova pratica sera registrado pelo
Examinador em Laudo Individual de Avaliagao.

6. O candidato deverda comparecer no local pré-estabelecido, para prestar a
prova e/ou teste pratico munido de documento de identidade original e
comprovante de inscricdo no concurso, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos.

6.1 Os candidatos aos cargos de Motorista I, II e III deverao comparecer
munidos dos documentos de identidade original, comprovante de inscricao no
concurso, além da Carteira Nacional de Habilitacdo na categoria exigida para o
respectivo cargo. A nao apresentacdao da CNH implicard na eliminagcdo do
candidato e seu impedimento de realizar a prova pratica.

6.2 O candidato que, uma vez convocado, deixar de comparecer a prova €/ou
teste pratico, sera, automaticamente, eliminado do concurso.

7. Em hipotese alguma havera segunda chamada para a prova pratica ou sua
realizacdo fora da data, do horario, do local pré-determinados.
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8. A prova pratica tera duracdo maxima de 45 (quarenta e cinco) minutos.

9. O candidato serad considerado desclassificado e consequentemente eliminado
do concurso, se obtiver, nota inferior a 50% (cinqlenta por cento) dos pontos
atribuidos a prova pratica, ou seja, nota inferior a 10 (dez) pontos.

10. Para os cargos de MOTORISTA I, II e III - a Provas e/ou Testes Praticos
de Direcdo Veicular, cuja pontuacao dar-se-a da seguinte forma:

10.1 Para a prova pratica de direcdo podera ser utilizado um veiculo compativel
com a CNH exigida para a categoria pretendida.

10.2 A prova pratica consistira de verificagdo da pratica de diregao, em percurso
a ser determinado por ocasido da realizacao da prova, seguindo em area urbana
aberta a outros veiculos.

10.3 O tempo de duracdao da prova pratica de direcao ndao devera exceder 45
minutos, contados a partir da entrada do candidato e dos examinadores no
veiculo até o desligamento do veiculo pelo candidato, salvo ocorréncia de fatos
que, independentemente da atuacao do candidato, force a ultrapassagem do
tempo inicialmente previsto.

10.4 A pontuacdo na prova pratica de direcao dar-se-a da seguinte forma:

Descontos: faltas graves: 3 pontos; faltas médias: 2 pontos e faltas leves: 1
ponto, conforme a seguir:

a) faltas graves: descontrolar-se no plano, no aclive ou no declive; entrar na
via principal sem o devido cuidado; usar a contramdo de direcdao; subir na
calcada destinada ao transito de pedestres ou nela estacionar; deixar de
observar a sinalizagdo da via, sinais de regulamentacdo, de adverténcia e de
indicacdo; deixar de observar as regras de ultrapassagem, de preferéncia de via
ou mudanca de direcdao; exceder a velocidade da via; perder o controle da
direcdo do veiculo em movimento; deixar de observar a preferéncia do pedestre
quando estiver atravessando a via transversal na qual o veiculo vai entrar, ou
quando o pedestre ndo tenha concluido a travessia, inclusive na mudanca de
sinal; deixar a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o percurso da
prova ou parte dele; fazer incorretamente a sinalizacdo devida ou deixar de fazé-
la; deixar de usar o cinto de seguranca; desengrenar o veiculo quando em
movimento; engrenar as marchas incorretamente; apoiar o pé no pedal de
embreagem com o pedal de embreagem com o veiculo engrenado e em
movimento; usar o pedal da embreagem antes de usar o pedal do freio nas
frenagens;

b) faltas médias: executar o percurso da prova, no todo ou em parte, sem
estar com o freio de mao inteiramente livre; trafegar em velocidade inadequada
para as condicdes da via; interromper o funcionamento do motor sem justa
razao, apos o inicio da prova; fazer conversao com imperfeicdo; usar a buzina
sem necessidade ou em local proibido; utilizar incorretamente os freios;

c) faltas leves: ajustar incorretamente o banco do veiculo destinado ao
condutor; ndo ajustar devidamente os espelhos retrovisores; utilizar
incorretamente os instrumentos do painel; ndo estacionar o veiculo a distancia
maxima de 20 cm do meio fio.
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10.5 O candidato ao Cargo de Motorista inicia a prova pratica de direcdo com um
saldo positivo igual a 20 (vinte pontos).

10.6 Sera considerado APTO o candidato que apds subtraido dos +20 (vinte)
pontos positivos, o total de pontos atribuidos as faltas cometidas durante a prova
pratica de direcao, resultar com pontuacgao igual ou superior a dez pontos.

11. Para o cargo de PEDREIRO a Prova Pratica de conhecimento e execucdo de
servigos pertinentes ao cargo, utilizando ferramentas e materiais empregados na
construgao civil, que serda ministrada por profissionais de Engenharia Civil,
devidamente registrados no CREA-MG, cuja pontuacdo dar-se-a da seguinte
forma:

ITEM DESCRICAO PONTOS
Identificacdo de ferramentas e materiais usados nas
01 | atividades de pedreiro e os respectivos servicos executados 05
com suas utilizacdes
02 | Leitura e interpretacao em pequenos projetos de edificacOes 05
03 | Realizagao de amarra de ferragens para construgao de vigas e 10
lajes usando os materiais e ferramentas necessarias.
TOTAL DE PONTOS 20

12. Para os cargos de AUXILIAR DE MANUTENCAO DE PRACAS PUBLICAS,
GARI e OPERARIO a Prova Pratica de conhecimento e execucao de servicos
pertinentes ao respectivo cargo, utilizando ferramentas e materiais empregados
na execucao de suas tarefas, que serdao ministradas por profissionais de
Engenharia Civil, devidamente registrados no CREA-MG, cuja pontuacao dar-se-a
da seguinte forma:

Atividade a ser realizada Critérios de avaliacao Pontos
Postura~corporal durante a 05 (cinco)
execucao da tarefa

Capil;lar uma area de, no mMaximo,[Correto manuseio das 05 (cinco)

10m2 (dez metros quadrados), |ferramentas

determinada pela Bancal — S

Examinadora, varrigdo e remocdo do |Disciplina, persistencia e _

material resultante, sendo o critério|CapPacidade de 05 (cinco)

de avaliacdo, a pontuagéo ao lado. concentragao
Tarefa executada com 05 (cinco)
qualidade
TOTAL DE PONTOS 20
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13. Na prova pratica, admite-se notas inteiras ou com variacdes de 0,5(zero
virgula cinco) pontos.

X DA AVALIACAO DOS TITULOS
1. Os Titulos avaliados serdo de carater classificatorio a todos os candidatos,
cuja exigéncia de escolaridade seja de nivel superior, classificados nas provas de

Conhecimentos Objetiva de Conhecimentos.

1.1 Serdo atribuidos aos titulos conforme valores individuais e maximos
estabelecidos na tabela abaixo:

TITULOS PONTOS
Especializagdo em area afim a
profissao/cargo do candidato, com| 2,0 (dois) pontos
o minimo de 360 horas, realizada
em instituicao de ensino Até o maximo de
reconhecida pelo MEC ou pelo CEE 10 (dez) pontos
Mestrado na &rea afim a
profissao/cargo do candidato, | 3,0 (trés) pontos
realizado em instituicao de ensino
reconhecida pelo MEC ou pelo CEE
Doutorado em d&rea afim a
profissao/cargo do candidato, 5,0 (cinco)
realizado em instituicao de ensino pontos
reconhecida pelo MEC ou pelo CEE

2. Constituem titulos somente os acima indicados, expedidos até a data de
encerramento das inscrigdes, desde que devidamente comprovados. A pontuagao
dos Titulos resultard do somatorio dos pontos dos fatores computados para esse
fim, até o limite de 10 (dez) pontos, e a parcela excedente desse limite devera
ser desconsiderada para todos os efeitos.

3. Ndo serdo aferidos quaisquer Titulos diferentes dos estabelecidos neste
Capitulo, nem aqueles remetidos fora do prazo estabelecido no item 4 deste
Capitulo.

4. Os titulos a serem avaliados deverao ser encaminhados pelos candidatos até o
50 (quinto) dial util subseqlente a divulgacdao do resultado preliminar do
certame, diretamente no protocolo da Prefeitura ou via SEDEX ou AR (Aviso de
Recebimento) a Prefeitura Municipal de Rio Casca-MG em envelope
lacrado e devidamente identificado - sito a Avenida Senador
Cupertino, 66, centro, Rio Casca, Minas Gerais, CEP 35370-000
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5. O envelope devera conter a relacdo sem emendas ou rasuras dos Titulos
encaminhados e discriminados, identificado com o nome completo do candidato,
numero do documento de identidade, datada e assinada pelo candidato.

5.1 Os documentos deverdao ser encaminhados no original ou fotocdpias
autenticadas. Nao serdao consideradas para efeito de pontuacdo, as cépias nao
autenticadas bem como protocolos de requerimento de expedicao de documentos
e os protocolos de documentos, de certiddes, de diplomas ou de declaragoes.

6. Somente serdo avaliados os Titulos enviados dentro do prazo estabelecido no
item 4, deste Capitulo, sendo a observancia do prazo confirmada com a data da
postagem.

6.1 Nao serdo aceitos Titulos encaminhados via fax, via Correio Eletronico ou
outro meio que ndo o estabelecido no item 4 deste Capitulo.

7. Os documentos e diplomas relacionados a cursos realizados no exterior
somente serdao considerados quando vertidos para o portugués, por tradutor
oficial, e reconhecidos segundo a legislagcao propria.

8. Cada Titulo serd considerado e avaliado uma uUnica vez, sendo vedada a
cumulatividade de créditos.

9. N3o sera aceita a apresentacao de Titulos apds a data fixada, como também
os Titulos de candidatos que tenham sido eliminados nas fases anteriores do
Concurso.

10. A avaliacao dos Titulos sera de responsabilidade da Prefeitura Municipal, que
divulgara o resultado.

11. Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengao
dos Titulos apresentados, serd deduzido da nota do candidato a pontuagao
atribuida aos seus titulos, consequentemente alterando a sua classificagao final
no certame, observado o devido processo legal.

XI DA CLASSIFICAGCAO DOS CANDIDATOS
1. A nota final dos candidatos habilitados sera igual ao somatério das notas
obtidas nas provas de Objetivas de Conhecimentos +Prova e/ou Testes Praticos

+ pontos atribuidos aos Titulos, se houver, conforme o caso.

2. Os candidatos habilitados serdao classificados em ordem decrescente da nota
final.

3. Na hipoétese de igualdade de nota final terd preferéncia, o candidato mais
velho.
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4. A publicacdo do resultado final sera feita em duas listas, contendo a primeira
a classificacdo de todos os candidatos, incluida a dos portadores de deficiéncia, e
a segunda, somente a classificacdo destes ultimos.

5. Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a portadores de
deficiéncia, esta serd preenchida por candidato ndo portador de deficiéncia com
observancia da ordem classificatéria.

6. O nome do candidato cuja deficiéncia assinalada, na ficha de inscricdo, nao for
comprovada, constara apenas da lista de classificagdo geral final.

XII DOS RECURSOS.

1. Sera admitido recurso face a todas etapas do certame e decisOes
da Comissao de Concurso, em especial quanto:

a) ao indeferimento da inscricao ou do pedido de isencao da taxa de
inscricao;

b) a aplicacdo das provas;

c) as questdoes da Prova Objetiva de Conhecimentos e gabaritos
preliminares;

d) a pontuacao da Prova Pratica;

e) a Pontuacdo dos titulos;

f) ao resultado final preliminar;

g) a classificacao final;

h) da decisdao que indeferir o reconhecimento da deficiéncia do candidato
em relagao ao cargo.

2. O prazo para interposicao de recurso sera de 5 (cinco) dias Uteis apods a
concretizacao do evento que lhes disser respeito, tendo como termo inicial
o 19 dia util subseqgiente a data do evento a ser recorrido.

3. Admitir-se-a um unico recurso por candidato, para cada evento referido
no item 1, deste Capitulo, devidamente fundamentado, sendo
desconsiderado recurso de igual teor.

4. Os recursos mencionados no item 1 deste Capitulo, poderdao ser
interpostos pelo candidato ou através de procurador legalmente
constituido mediante juntada da respectiva procuracdo com poderes para
interpor recursos em nome do candidato, devendo ser remetidos por
intermédio dos Correios, via SEDEX, a Prefeitura Municipal de Rio Casca-
MG - Avenida Senador Cupertino, 66, Rio Casca-MG, CP 35.370-000 ou,
alternativamente, a critério do candidato, poderdao ser interpostos
mediante a utilizacao de sistema de transmissao de dados e imagens tipo
fac-simile (via fax nos telefones (31) 3871-1510 ou (31) 3871-2164) que
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nao prejudicara o cumprimento dos prazos, devendo os originais ser
entregues ao Protocolo da Prefeitura Municipal, necessariamente, até
cinco dias da data do término do prazo, ressalvado que o candidato que
fizer uso deste tipo de sistema de transmissao torna-se responsavel pela
qualidade e fidelidade do material transmitido, e por sua entrega no
Protocolo da Prefeitura Municipal ou, ainda, por fim, poderao os recursos
ser protocolados diretamente na sede da Prefeitura Municipal de Rio
Casca, no endereco sito a Avenida Senador Cupertino, 66, Rio Casca,
Minas Gerais, observado o horario de atendimento externo a populagao de
12:00 as 16:00 horas.

4.1 O recurso interposto fora do respectivo prazo ndao sera aceito, sendo
considerada, para tanto, a data da postagem.

5. Nao serao aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento
diverso do questionado. O candidato devera encaminhar o recurso em trés
vias (original e duas coépias). O recurso devera ser digitado ou
datilografado. Cada questdao ou item devera ser apresentado em folha
separada, identificada conforme sugestdao (modelo)(*).

Modelo de Identificacao de Recurso

Concurso: PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CASCA-MG
Candidato:

N°. do Documento de Identidade:

NO. de Inscrigao:

Cargo:

N©. da Questao da prova: (apenas para recursos sobre os itens 1
"C")

Fundamentacao e argumentacao ldgica:

Data: / /

Assinatura:

6. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana
em suas decisdes, razao pela qual nao caberao recursos adicionais.

7. Os recursos interpostos em desacordo com as especificacdes contidas neste
Capitulo ndo serao avaliados.

8. O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo sera aceito, sendo
considerada, para tanto, a data da postagem.

9. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao(does) eventualmente anulada(s)

sera(3ao) atribuido(s) a todos os candidatos presentes a prova,
independentemente de formulagao de recurso.
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10. O gabarito divulgado podera ser alterado, em funcdo dos recursos
impetrados e as provas serdao corrigidas de acordo com o gabarito oficial
definitivo.

11. Na ocorréncia do disposto nos itens 9 e 10, podera haver, eventualmente,
alteragcao da classificagao inicial obtida para uma classificacao superior ou
inferior, ou, ainda, podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que nao
obtiver a nota minima exigida para a prova.

12. As decisdes dos recursos, sejam pelo deferimento ou indeferimento, serao
dadas a conhecer, coletivamente.

XIII. DO PROVIMENTO DO CARGO

1. O provimento dos cargos dispostos neste Edital obedecera a ordem de
classificacdo dos candidatos aprovados segundo o numero de vagas previsto
neste Edital.

2. Por ocasidao da posse, sera exigido do nomeado que demonstre o atendimento
aos requisitos de provimento e, bem assim, que apresente:

e declaracao de bens na forma da Lei Federal n® 8.730/93;

e declaracdao de nao acumulacdo ou de acumulacdo licita de cargos, empregos e
funcdes publicas, conforme dispde o Inciso XVI do Artigo 37, da Constituicao
Federal.

3. A aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdbes do cargo sera
apurada por Junta Médica designada pela Prefeitura Municipal, para o ato da
posse.

4. Dentro do limite de vagas reservadas para portadores de deficiéncia fisica,
havendo candidatos classificados no certame, estes terdao prioridade de
nomeacao sobre os demais candidatos.

XIV. DAS DISPOSICOES FINAIS

1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes
instrucdes e a tacita aceitacao das condicdes do Concurso, tais como se
acham estabelecidas no Edital e nas normas legais pertinentes, bem como
em eventuais aditamentos e instrucdes especificas para a realizacao do
certame, acerca das quais nao podera alegar desconhecimento.

2. Legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste

Edital, bem como as alteragdes em dispositivos de leis e atos normativos a
ela posteriores, ndo serao objeto de avaliagdao nas provas do Concurso.
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3. O Concurso tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data da
publicacdo da homologacdao do resultado final, podendo ser prorrogavel
por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal de Rio Casca,
assegurado no prazo de validade do concurso o direito subjetivo a
nomeacdo do candidato aprovado no concurso publico oriundo deste
edital, respeitado o niumero de vagas ofertadas e o prazo de validade do
certame.

4. A aprovacao do candidato excedente ao numero de vagos abertas no
Concurso assegurara apenas a expectativa de direito a nomeacao, ficando
a convocacao e nomeacao destes excedentes condicionada ao interesse e
conveniéncia da Administracdao Municipal e a existéncia de vagas criadas
em lei, observado ainda o prazo de validade do Concurso e a rigorosa
ordem de classificagao.

5. O resultado final do Concurso sera homologado pela Prefeitura
Municipal de Rio Casca, ap0s apreciados o0s recursos porventura
interpostos e por proposta da Comissdao Especial de Coordenacao do
Concurso.

6. O acompanhamento das publicacdes de Editais, avisos e comunicados
relacionados ao Concurso Publico é de responsabilidade exclusiva do
candidato. Nao serdao prestadas informacdes relativas ao resultado do
Concurso Publico por telefone.

7. Nao serao fornecidos atestados, declaragoes, certificados ou certiddes
relativos a habilitacdo, classificacdo ou nota de candidatos, valendo, para
esse fim, a publicacdao do resultado final e homologacao.

8. Os atos relativos ao presente Concurso, a exemplo de convocacgoes,
avisos e resultados serao publicados na Imprensa Oficial - “"Minas Gerais -
Publicacdo de Terceiros e, ainda, na internet, nos enderecos eletronicos
WWWw.riocasca.mg.gov.br e www.liberalconsultores.com.br; no quadro de
avisos localizado no sagudao da Prefeitura e Camara Municipal de Rio
Casca-MG, além de emissoras de radios locais e regionais.

9. As despesas relativas a participacdao do candidato no Concurso e a
apresentacdo para posse e exercicio correrdo a expensas do préprio
candidato.

10. A Prefeitura Municipal de Rio Casca nao se responsabiliza por
quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Concurso.
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11. Em caso de alteracdao dos dados pessoais (nome, endereco, telefone
para contato) constantes na Ficha de Inscricado ou no Formuldrio
Eletronico de Inscricdo, o candidato devera:

11.1 dirigir-se a sala de Coordenacdo do local em que estiver prestando
provas e solicitar a correcao;

11.2 apds a realizacdao das provas, solicitar a correcdao por meio de
correspondéncia a ser encaminhada ao Setor de Protocolo da Prefeitura
Municipal de Rio Casca, enderecando-a a Comissdo Especial de
Coordenacao do Concurso.

12. A Prefeitura Municipal de Rio Casca nao se responsabiliza por
prejuizos de qualquer ordem, causados ao candidato, decorrentes de:

a) endereco nao atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos — ECT
por razoes diversas de fornecimento e/ou endereco errado do candidato;
d) correspondéncia recebida por terceiros.

13. Na hipétese de retificacdo do edital por determinacdo judicial ou
administrativa emanada do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais,
devera ser dada ampla publicidade das eventuais retificacdes nos mesmos
meios utilizados para a publicidade do edital na sua redacgao original.

14. Todos os documentos referentes ao concurso publico serdo arquivados na
Prefeitura Municipal pelo periodo de 06 (seis) anos a contar da homologacao do
Concurso Publico, em conformidade com a Resolugdo n°. 14/2001 do Conselho
Nacional dos Arquivos - CONARQ, podendo ser inutilizados apds este tempo,
salvo se houver ainda alguma pendéncia judicial.

15. As publicagdes no “Minas Gerais - Publicacdes de Terceiros”, serao feitas na
forma de “extrato”, devendo o candidato tomar conhecimento do texto integral
diretamente na sede da Prefeitura Municipal de Rio Casca-MG ou através do
endereco eletronico www.liberalconsultores.com.br .
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16. Os casos em que houver omissao ou forem duvidosos serao resolvidos
pela Comissao Especial de Coordenacao do Concurso.

Prefeitura Municipal de Rio Casca-MG, 11 de Fevereiro de 2011.

JOSE MARIA DE SOUZA CUNHA
Prefeito Municipal

COMISSAO ESPECIAL DE CONCURSO:

- Maria Felismina Leite

- Rosiani Gomes Simao

- Feliciano Deodoro dos Santos
Luciene Alves Silvério

- José Pimenta

- Luiz Otavio André Sant' Ana
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