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« PREFEITURA DE
PETROPOLIS
i NOSSO PATRIMONIO E VOCE i

SED DE PETROPOLIS

_ CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
NO AMBITO DA SECRETARIA DE EDUCACAO DE PETROPOLIS - SED

Edital n©° 001/2011, de 10 de Dezembro de 2011

A SECRETARIA DE EDU CACAO DE PETROPOLIS - SED, no uso de suas atribuigdes, torna publica a a bertura de
inscricoes e estabelece as normas para realizacdo de Concurso de Provas e Titulos, para o provimento de cargos do
quadro permanente dos profissionais da Educagdo Publica Municipal de Petrépolis, para o preenchimento de 1219 (mil
duzentas e dezenove vagas, sendo: 295 (duzentos e noventa e cinco) vagas para cargos de Nivel Fundamental, 486
(quatrocentas e o itenta e s eis) vagas para cargos de Nivel Médio e 43 8 (quatrocentos e trinta e o ito) vagas para
cargos de Nivel Superior, observadas as disposigdes constitucionais e legais referentes ao assunto, especialmente, a
Lei n© 3.884, de 15 de julho de 1977, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos da Administracdo Direta e
Indireta dos Poderes do Municipio de Petrépolis com fundamento no inciso IX, do art. 37 da Constituicdo Federal de
1988 e suas alteragbes, bem como as demais Leis pertinentes, inclusive as normas estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso sera regido por este Edital, seus Anexos e publicagBes disponiveis na pagina do certame no enderego
www.domcintra.org.br e sua elaboracdo, organizacdao e execugao caberd a FUNDACAO DOM CINTRA - FDC, conforme
Contrato sob Termo n® 35 fls. 86 e 87, lavrado nos a utos do Processo n° 168 15/2010, com a poio da Comissao

Organizadora do Concurso Publico, instituida pelo Decreto PMP n® 607 de 30 de agosto de 2011.

1.2. O Concurso sera composto de:

1.2.1. Prova Objetiva de carater eliminatério e classificatdrio para todos os cargos;
1.2.2. Prova de Titulos, de carater classificatorio, para todos cargos;

1.3. As provas serdo realizadas no municipio de Petrépolis.

1.4. Os candidatos aprovad os se rao sub metidos a es tagio probatdério durante 36 (trinta e seis) meses, conforme
legislacdo em vigor, durante o qual as suas habilidades e desempenho serdao objeto de avaliacdo.

1.5. O exercicio das atividades de que trata este Concurso dar-se-a no municipio de Petrdpolis - RJ, observada, para a
nomeacao e posse, a rigorosa ordem de classificagao.

1.6. O presente Edital possui os seguintes Anexos:

a) Anexo I - Quadro de Vagas;

b) Anexo II - Quadro de Provas;

c) Anexo III - Contelidos Programaticos;

d) Anexo IV - Cronograma de Atividades.

2. DOS CARGOS, DOS REQUISITOS, DAS ATRIBUIC()ES, DAS REMUNERACﬁES E DAS VAGAS
2.1. NIVEL FUNDAMENTAL

2.1.1 CARGO: Auxiliar de Servicos Gerais

2.1.1.2 Requisito: Ensino Fundamental incompleto em instituicdo de ensino autorizada pelo Poder Publico.
2.1.1.3 Atribuices especificas:

= percorrer as dependéncias das Unidades Escolares, abrindo e fechand o janelas, portas e p ortdes, bem como
ligando e desligando pontos de iluminagdo, maquinas e aparelhos elétricos;

= limpar c hdo, parede s, aparelhos s anitarios, bancadas, po rtas, j anelas e mobili ario, utilizando materiais e
equipamentos préprios, de modo a manter e conservar as dependéncias das Unidades Escolares;



= efetuar a rep osicdo de materiais como sabdo, sabonete, toalhas, panos de mao, de copa e de chao, papel
toalha e papel higiénico;

= recolher o lixo, acondicionando detritos e depositando-os de acordo com as determinagdes definidas;

= verificar a existéncia de material de li mpeza e alimentagdo e outros itens relacionados com seu trabalho,
comunicando ao superior imediato a necessidade de reposicao, quando for o caso;

= zelar pelo material sob sua guarda;

= comunicar ao superior imediato qualquer irregularidade verificada, bem como a nec essidade de consertos e
reparos nas dependéncias, mdveis e utensilios que Ilhe cabe manter limpos e com boa aparéncia;

= respeitar as normas de segurancga e higiene no trabalho.
2.1.1.2 Jornada de trabalho: 40 horas semanais
2.1.1.3 Remuneragao: R$ 704,66 (setecentos e quatro reais e sessenta e seis centavos).
2.1.1.4 Vagas: 180
2.1.2 CARGO: Cozinheiro
2.1.2.1 Requisito: Ensino Fundamental incompleto em instituicdo de ensino autorizada pelo Poder Publico.
2.1.2.2 AtribuicGes especificas:

= preparar refeicdes, selecionando, lavando, cortando, temperando e c ozinhando os alimentos, de acordo com
orientagdo recebida;

= verificar o estado de conservagao dos alimentos, separando os que ndao estejam em condicdes adequadas de
utilizacdo, a fim de assegurar a qualidade das refeicbes preparadas;

= distribuir as refeicbes preparadas, servindo-as conforme rotina predeterminada, para atender aos comensais;

= registrar, e m f ormularios es pecificos, 0 nimero de re feicGes ser vidas, b em co mo a ace itabilidade dos
alimentos oferecidos, para efeito de controle;

* requisitar material e mantimentos, quando necessario;

* receber e armazenar os géneros alimenticios, de acordo com normas e i nstrugdes estab elecidas, a f im de
atender aos requisitos de conservagao e higiene;

= proceder a limpeza, lavagem e guarda de pratos, panelas, garfos, facas e demais utensilios de copa e cozinha;

= dispor adequadamente, ob servando as no rmas de coleta seletiva do lixo, o s restos de comida e lixo da
cozinha, de forma a evitar proliferacao de insetos;

= zelar pela conservagao e | impeza do lo cal de trabalho, bem com o dos i nstrumentos e equipamentos que
utiliza.

2.1.2.3 Jornada de trabalho: 40 horas semanais

2.1.2.4 Remuneragdo: R$ 769,66 (setecentos e sessenta e nove reais e sessenta e seis centavos).
2.1.2.5 Vagas: 97

2.1.3 CARGO: Zelador

2.1.3.1 Requisito: Ensino Fundamental incompleto em instituicdo de ensino autorizada pelo Poder Publico.
2.1.3.2 Atribuigdes especificas:

» fiscalizar a entrada e saida de pessoas nas dep endéncias da unid ade, procurando identifica-las, para vedar a
entrada de pessoas suspeitas, ou encaminhar as demais ao destino solicitado;

= receber correspondéncias e encomendas, bem como entrega-las ao destinatario;

= zelar pela higiene das depend éncias e i nstalacdes da unidade, supervisionando os tr abalhos de limp eza,
remocdo ou incineragdo dos residuos;

* inspecionar corredores, patios, ar eas e instalacdes d a un idade, v erificando as n ecessidades d e limpeza,
reparos, manutencao da parte elétrica e hidraulica, para solicitar os servigos necessarios;

= executar ou providenciar servicos de manutencdo geral, trocando ldmpadas e fusiveis, efetuando pequenos
reparos e requisitando pessoas habilitadas para os reparos de bombas, caixas-d’agua, torneiras e outros, para
assegurar as condicdes de funcionamento e seguranga das instalagdes;

= zelar pelo material, equipamentos e ferramentas colocados sob sua guarda;



2.1.3.3 Jornada de trabalho: 40 horas semanais

2.1.3.4 Remuneragdo: R$ 769,66 (setecentos e sessenta e nove reais e sessenta e seis centavos).
2.1.3.5 Vagas: 18

2.2. NiVEL MEDIO

2.2.1 CARGO: Auxiliar de Secretaria

2.2.1.1 Requisito: Ensino Médio completo, em instituicdo autorizada pelo Poder Publico.

2.2.1.2 AtribuicGes especificas:

= atender a o publico, interno e e xterno, p restando informagdes simples, anotando r ecados, re cebendo
correspondéncias e efetuando encaminhamentos;

= digitar textos, documentos, tabelas e outros originais;

= operar microcomputador, utilizando programas basi cos e aplicativos, para i ncluir, al terar e obter dados e
informagdes, bem como consultar registros;

= arquivar p rocessos, leis, p ublicagdes, a tos normativos e do cumentos di versos d e i nteresse da u nidade
administrativa, segundo normas preestabelecidas;

* receber, conferir e reg istrar a trami tacdo de pap éis, fiscalizando o cumprimento das no rmas ref erentes a
protocolo;

= preencher fichas, formularios e mapas, conferindo as informagdes e os documentos originais;
= elaborar, sob orientacdo, demonstrativos e relagdes, realizando os levantamentos necessarios.
2.2.1.3 Jornada de trabalho: 40 horas semanais
2.2.1.4 Remuneracdo: R$ 884,77 (oitocentos e oitenta e quatro reais e setenta e sete centavos).
2.2.1.5 Vagas: 11
2.2.2, CARGO: Educador de Educagao Infantil
2.2.2.1 Requisito: Ensino Médio completo, em instituicdo autorizada pelo Poder Publico.
2.2.2.2 Atribuicbes especificas:
= promover, nos horarios determinados, a higiene corporal e bucal das criangas;

= promover atividades recreativas, empregando técnicas e materiais apropriados, conforme a faixa etaria, a fim
de despertar e desenvolver comportamento sadio, social e criativo entre os menores;

= acompanhar e cuidar dos menores, durante sua permanéncia na unidade, proporcionando-lhes um ambient e
tranquilo, afetuoso e seguro;

= observar e cumprir os horarios, normas e recomendacdes determinados pela secretaria de educacgdo;

* reunir-se periodicamente com a direcdo e com os professores de educacdo infantil para o planejamento de
atividades e discussao de problemas;

= zelar pelo material sob sua responsabilidade;

= colaborar e participar de festas, eventos comemorativos dentro do horario de trabalho.
2.2.2.3 Jornada de trabalho: 40 horas semanais
2.2.2.4 Remuneragdo: R$ 884,77 (oitocentos e oitenta e quatro reais e setenta e sete centavos).
2.2.2.5 Vagas: 250
2.2.3 CARGO: Inspetor de Disciplina
2.2.3.1 Requisito: Ensino Médio Completo, em instituicdo autorizada pelo Poder Publico.
2.2.3.2 Atribuigbes especificas:

= fiscalizar o cumprimento do horario de entrada e de saida dos alunos, bem com o os horarios destinados ao
recreio e a outras atividades, fazendo soar campainha nos horarios determinados, organizando a formacdo

= dos alunos e sua entrada em sala de aula;

» fiscalizar a entrada e a sa ida dos alunos, verificando se h & autorizacdo para a ret irada da cria nga ou se a
mesma pode sair da unidade escolar desacompanhada;

= contatar, quando solicitado por superiores, pais de alunos, para recados ou comunicagoes;



= supervisionar as atividades recreativas procurando evitar brigas e discussGes entre alunos durante os horarios
de recreio;

= entregar p autas d e presenca, mensagens especiais, notas e bilhetes e m sala d e aula c ertificando-se d o
recebimento pelo professor e recolhendo as pautas de presenca antes que as aulas se encerrem para devolvé-
las a Secretaria;

= acompanhar alunos em atividades extracurriculares auxiliando os professores na manutencdo da disciplina e
assegurando a seguranga dos alunos;

= acompanhar alunos em desfiles e solenidades que sejam organizadas pela escola;

= zelar pela seguranga de materiais e equipamentos postos sob sua responsabilidade;
2.2.3.3 Jornada de trabalho: 40 horas semanais
2.2.3.4 Remuneragao: R$ 884,77 (oitocentos e oitenta e quatro reais e setenta e sete centavos).
2.2.3.5 Vagas: 35
2.2.4. CARGO: Professor de Educacao Basica
Area de atuacdo: Educacédo Infantil

2.2.4.1 Requisito: Cur so Nor mal (e m i nstituicdo au torizada p elo Po der Publico.); C urso Normal Sup erior (par a
Educacao Infantil) ou Curso de Pedagogia (com h abilitagdo para Educagdo Infantil, no caso dos cursos autorizados
com base nas normas anteri ores a R esolugao CNE/CP N° 01, de 05 de Maio de 2006), devidamente reconhecido, e
obtido em instituicdo de ensino superior credenciada pelo Ministério da Educacdo.

2.2.4.2 AtribuicGes especificas:
= participar da elaboracdo da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino;
= elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino;
= zelar pela aprendizagem dos alunos;
= estabelecer estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento;
= ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos;
= colaborar com as atividades de articulagdao da escola com as familias e a comunidade;
= efetuar registros pedagdgicos;
= atuar em reunides administrativas e pedagdgicas;
*= cumprir a legislagdo referente ao ensino;
= elaborar e cumprir planos de trabalho, programas e metas;

= comparecer as reuni 8es marcadas p ela di recdo da e scola ou pel a S ecretaria de Ed ucacgdo, se mpre que
convocados, dentro do horario de trabalho;

= encaminhar os alunos, quando necessario, ao Servico de Orientacdo Educacional;
= zelar pela conservagdao do material que |he for confiado;
= participar de comissdes, quando designados;

= participar de reunides ou grupos de trabalhos com setores d a Se cretaria Munici pal de Educagado e outras
entidades, oferecendo sugestdes e discutindo programas de trabalho;

= participar do Conselho de Classe;

= participar de atividades de aperfeicoamento e treinamento.
2.2.4.3 Jornada de trabalho: 20 horas semanais
2.2.4.4 Remuneracao: R$ 1.160,00 (hum mil cento e sessenta reais).
2.2.4.5 Vagas: 150
2.2,5. CARGO: Secretario Escolar

2.2.5.1 Requisito: E nsino M édio C ompleto e C urso Té cnico em S ecretariado Escolar, em i nstituicdo d e ensino
autorizada pelo Poder Publico.



2.2.5.2 AtribuicGes especificas:

= estabelecer as normas operacionais de seu setor, definindo as responsabilidades funcionais e submetendo-as a
aprovacao da direcao;

= organizar, superintender e d istribuir entre seus auxiliares servigos de protocolo, escrituragdo, mecanografia,
arquivo e estatistica escolar;

= elaborar relatérios e instruir processos exigidos por 6rgdos da Administracdo Publica;

* manter e fazer manter atualizada a escri turacao de livros, fichas e do cumentos relativos a vida escolar dos
alunos;

= redigir e fazer expedir toda a correspondéncia submetendo-a a assinatura do diretor;
= receber o supervisor educacional, atendendo suas solicitagbes dentro do prazo estabelecido;
= manter atualizada e ordenada toda legislacdo de ensino;
= assinar, juntamente com o diretor, os documentos de vida escolar;
= lavrar e subscrever todas as atas;
* rubricar todas as paginas dos livros de secretaria;
= promover incineragao de documentos, de acordo com a legislagdo vigente;
»= participar sempre que possivel dos Conselhos de Classe.
2.2.5.3 Jornada de trabalho: 40 horas semanais
2.2.5.4 Remuneragdo: R$ 913,46 (Novecentos e treze reais e quarenta e seis centavos).
2.2.5.5 Vagas: 40
2.3. NIVEL SUPERIOR
2.3.1. CARGO: Professor de Educacao Basica

Areas de atuacdo: a) Ensino Fundamental (Anos Iniciais), b) Ensino Fundamental (Anos Finais) e En sino Méd io:
Lingua Po rtuguesa, Arte, Ed ucacdo Fisica, M atematica, Ciéncias, Geog rafia, Histéria, Ensi no Reli gioso, L ingua
Estrangeira (Inglés), Lingua Estrangeira (Espanhol), Fisica, Quimica e Biologia.

2.3.1.1. Requisito da area de atuagao do Ensino Fundamental (Anos Iniciais): Curso Normal Superior (para os Anos

Iniciais do Ensino Fundamental) ou Curso de Pedagogia com habilitagdo para os Anos Iniciais do Ensino Fundamental,
no caso dos cursos autorizados com base nas normas anteriores a Resolucdo CNE/CP N° 01, de 15 de Maio de 2006)
devidamente reconhecido e obtido em instituicdo de ensino superior credenciada pelo Ministério da Educacéo.

2.3.1.1.2 Requisito para as demais areas de atuacdo, exceto Ensino Religioso: Curso de Licenciatura, de graduagdo
plena correspondente a d&rea d e co nhecimentoa q ualo ca ndidato concorre ou C ursod e Graduagdo com
complementacgdo pedagdgica, reconhecidos e obtidos em instituicdo de ensino superior credenciada pelo Ministério da
Educacao.

2.3.1.1.3 Requisito Ensino Religioso: Curso de Licenciatura de graduacdo Plena em qualquer area de conhecimento,
reconhecido e obtido em instituicdo de ensino superior credenciada pelo Ministério da Educacdo e autorizacgdo para
ministrar Ensino Religioso, emitida por autoridade Religiosa competente.

2.3.1.2 Atribuicbes especificas:
= participar da elaboragdo da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino;
= elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino;
= zelar pela aprendizagem dos alunos;
= estabelecer estratégias de recuperacao para os alunos de menor rendimento;
= ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos;
= colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade;
= efetuar registros pedagdgicos;
= atuar em reunides administrativas e pedagdgicas;
= cumprir a legislacao referente ao ensino;

= elaborar e cumprir planos de trabalho, programas e metas;



= comparecer as reuni 8es marcadas p ela di recdo da e scola ou pel a S ecretaria de Ed ucacgdo, se mpre que
convocados, dentro do horario de trabalho;

= encaminhar os alunos, quando necessario, ao Servigo de Orientacdo Educacional;
= zelar pela conservagdo do material que lhe for confiado;
= participar de comissdes, quando designados;

= participar de reunides ou grupos de trabalhos com setores d a Se cretaria Munici pal de Educagado e outras
entidades, oferecendo sugestdes e discutindo programas de trabalho;

= participar do Conselho de Classe;
= participar de atividades de aperfeicoamento e treinamento.
2.3.1.3 Jornada de trabalho: 20 horas semanais
2.3.1.4 Remuneragao: R$ 1.299,20 (Hum mil duzentos e noventa e nove reais e vinte centavos).
2.3.1.5 Vagas: Consultar o Anexo I, conforme area de atuagdo.
3. DOS REQUISITOS PARA A NOMEACAO E POSSE
3.1. O candidato devera atender, cumulativamente, para posse, aos seguintes requisitos:
a) ter sido aprovado e classificado no presente Concurso;

b) ter nacionalidade brasileira ou estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termosd o § 1° do Art. 12 da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil;

c) estar em gozo dos direitos politicos;

d) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

e) ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporacao, em caso de candidato brasileiro, do sexo masculino;
f)  possuir os pré-requisitos exigidos para o cargo, conforme item 2 deste Edital;

g) teridade minima de dezoito anos completos, na data da posse;

h) ndo haver sofrido, na esfera administrativa e/ou judicial, nenhuma penalidade incompativel com a investidura em
cargo publico;

i) ter aptiddo fisica e me ntal para o exercicio das at ribuicdes do cargo, que deverdo ser comprovadas, no ato da
posse, com a apresentacdo de exames médicos a serem definidos a época da nomeacao;

j)  cumprir as determinacdes deste Edital.
4. DA PARTICIPAGAO DOS CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

4.1. O candidato que se julgar amparado pelo Decreto n°© 3.298, de 20/12/99, publicado no DOU de 21/12/99, Secéao
1, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 02/12/2004, publicado na Secdo 1 do DOU do dia 03/12/2004, podera concorrer
as vag as reservadas a Portadores de Necessidades E speciais - PNE, faz endo sua opgdo no ato da inscrigdo no
Concurso.

4.2. O candidato com d eficiéncia d evera, se necessario, re querer t ratamento diferenciado para o dia do certame,
indicando as condigOes diferenciadas de que necessita para a realizacao das provas no Requerimento de Inscricdo;

4.3. O aten dimento di ferenciado d o subitem 4 .2 serd atendido, obedecendo a critérios d e via bilidadeed e
razoabilidade e serd dado a conhecer ao candidato, quando da informacgdo, via internet, do local onde este ird prestar
as provas.

4.4. O candidato Portador de Necessidades Especiais - PNE participara do Concurso em igualdade de condicées com os
demais candidatos, no que se refere ao contelido, a avaliacdo, ao horario, ao local de aplicagdo das provas e a nota
minima exigida para todos os demais candidatos.

4.5. O candidato de que trata o subitem 4.1, se habilitado e classificado em todas as etapas do certame, serda, antes
da no meagdo e posse, s ubmetido a pericia médica por E quipe Multiprofissional designada pela SED na forma do
disposto no art. 43 do Decreto n° 3.298/99, alterado pelo Decreto n. 5.296/2004.

4.6. Para os efeitos do subitem 4.5, o candidato sera convocado uma Unica vez.

4.7. O ndo comparecimento a avaliacdo de q ue trata o subitem 4.6, no prazo a ser estabelecido em ed ital de
convocacao, implicara ser o candidato considerado desistente do certame.

4.8. A Eq uipe M ultiprofissional decidird sob re a qualificacdo d o candidato como pessoa com defi ciéncia e sobre a
compatibilidade da deficiéncia da qual é portador, com as atividades a serem exercidas.



4.9. Caso o candidato tenha sido qualificado pela Equipe Multiprofissional como portador de necessidade especial, mas
a sua deficiéncia seja considerada, incompativel para o exercicio das atribuicbes da area de atuacdo, definidas no item
2 deste Edital, este sera considerado INAPTO e, conseqlientemente, eliminado do Concurso, para todos os efeitos.

4.9.1. Caso o candidato seja considerado ndo portador de necessidade especial, passard, o mesm o, a co ncorrer as
vagas de ampla concorréncia.

4.10. Os candidatos PNE, apro vados no C oncurso, serao class ificados considerando-se a proporcionalidade e a
alternancia ent re o quantitativo de v agas destinado a ampl a concorré ncia e o desti nado a de ficientes, em
conformidade com a Constituicdo Federal de 1988, art. 37, inciso VIII; Lei 7.853/89; Decreto n° 3.298/99, art. 37,
paragrafos primeiro e segundo; Decreto n® 5.296, de 02.12.2004, no p ercentual de 5% (cinco por cento) das vagas
ofertadas por cargo, na forma da Lei.

4.10.1. Na aplicagao deste percentual serdo consideradas as partes decimais sendo as mesmas arredondadas.

4.11. Os candidatos considerados PNE, se habilitados e classificados, além de figurarem na lista geral de classificagdo,
terdo seus nomes publicados em separado.

4.12. As v agas re servadas a ¢ andidatos PNE na o pree nchidas re verterdao aos dem ais candidatos ap rovados e
classificados de ampla concorréncia, observada a ordem classificatoria.

4.13. Quando do preenchimento do Requerimento de Inscricdao, o candidato Portador de Ne cessidades Especiais que
desejar concorrer as vagas reservadas, devera indicar sua opgdo no campo apropriado a este fim.

4.13.1. O candidato PNE devera enviar, obrigatoriamente, via SEDEX, postado até o ultimo dia de inscricdo informado
no cronograma - An exo IV, para o D epartamento Juridico da FUN DACAO DOM CINTRA - | audo PMP/R] Caixa Postal
90859 - CEP: 25620-971 - P etrdpolis — RJ, L audo Médico ou At estado (original ou cépia autenticada) indicando a
espécie, o gr auou o n ivel de de ficiéncia, com e xpressa referéncia ao Cddigo c orrespondente d a C lassificagao
Internacional de Doencas (CID) vigente, a p rovavel causa da deficiéncia e o enquadramento previsto no Art. 4° do
Decreto Federal n© 3.298 , de 20 d e dezembro de 1999, e suas alteracdes. Ndo serao considerados re sultados de
exames e/ou documentos diferentes do descrito.

4.13.1.1. O laudo médico ou atestado ndo sera devolvido e ndo serdo fornecidas cdpias do mesmo.

4.13.1.2.. A comprovag&o da tempestividade do envio do laudo médico ou atestado sera feita pela data de postagem
do SEDEX para o Departamento Juridico da FUNDACAO DOM CINTRA.

4.13.2.. Se o candidato ndo cumprir o disposto no subitem 4.13 deste Edital, perdera o direito de concorrer as vagas
reservadas para os candidatos portadores de deficiéncia.

4.13.3. O candidato, com deficiéncia ou ndo, que necessitar de condicdo(8es) especial(ais) para realizagdo da prova,
no ato da i nscricdo, devera informa-las, sendo vedadas alteragdes. Caso ndo o faga, sejam quais forem o s motivos
alegados, fica sob sua exclusiva responsabilidade a opgao de realizar ou nao a prova.

4.13.3.1. O c andidato co m d eficiéncia visual t otal d evera indicar s ua c ondicdo no Requerimento d e In scrigdo,
informando a opgdo de realizar a pro va com software especifico ou com o auxilio de um ledo r. Neste caso, o | edor
transcreverd as respostas para o ca ndidato, ndo p odendo a FUN DACAO DOM CINT RA ser responsabilizada, sob
qualquer alegacdo, por eventuais erros de transcricao cometidos pelo ledor.

4.13.4. O candidato ambliope devera indicar sua condicdo, informando, no Requerimento de Inscricdo, se deseja que
sua prova seja confeccionada de forma ampliada.

4.13.5. O candidato que necessitar de condicGes especiais para escrever devera indicar sua condigdo, informando, no
Formulario de Inscricdo, que necessita de auxilio para transcricdo das respostas. Neste caso, o candidato tera o auxilio
de um fiscal, ndo podendo a FUNDACAO DOM CINTRA ser responsabilizada, sob qualquer alegacdo, por eventuais
erros de transcricdo cometidos pelo fiscal.

4.13.6. O candidato devera informar a(s) cond icdo(Ges) especial(ais) de que necessita, caso ndo seja qualquer uma
das mencionadas nos subitens 4.13.3 ao 4.13.5 deste Edital.

4.13.7. A candidata que tiver a ne cessidade de amamentar no dia da prova devera levar um aco mpanhante, que
ficara com a crianca em local reservado e diferente do local de prova. A amament acdo dar-se-a nos momentos em
que se fizer necessarios, ndao tendo a candidata, nestes momentos, direito a acompanhante, além de ndo ser d ado
qualquer tipo de compensagao em relagao ao tempo de prova dispensado com a amamentacgao.

5. DAS INSCRICOES

5.1. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento prévio e a tacita aceitagdo das presentes instrugées e normas
estabelecidas neste Edital.

5.2. Antes de efetuar a i nscricdo e/ou seu pagamento, o candidato devera tomar conhecimento do disposto neste
Edital e em seus Anexos e certificar-se de que preenche todos os requisitos e atende as determinagdes estabelecidas.
Todas as informacgoes relativas ao certame encontram-se disponiveis no enderegco www.domcintra.org.br.



5.3. As  inscricdes s erdo real izadas exclusivamente via Internet, na pagi na doc oncursono endereco
www.domcintra.org.br, no periodo compreendido entre as 10 horas do dia 10 de dezembro de 2011, até as 23 horas e
59 minutos do dia 18 de janeiro de 2012, considerando-se o horario de Brasilia.

5.3.1. O candidato deverd efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, unicamente, por meio de boleto bancario, obtido
no proéprio endereco, pagavel em qualquer agéncia bancaria ou por intermédio de qualquer opcdo disponibilizada pelo
sistema financeiro para pagamento de contas via Internet.

5.3.1.1 O pagamento podera ser feito apds a geracdo e a impressdo do boleto bancario (opgdo disponivel apds o
preenchimento e o envio do Requerimento de Inscrigao).

5.3.1.2 O boleto bancério a ser utilizado para efetuar o pagamento da taxa de inscricdo deve ser aquele associado ao
Requerimento de Inscricdo enviado.

5.3.2. O boleto bancario poderd ser emitido ou reemitido até o ultimo dia do periodo de inscrigdes e devera ser pago
até o primeiro dia Util subsequente ao do término das inscrigdes.

5.3.3. A FUNDACAO DOM CINT RA n3o se responsabiliza pelas inscricdes realizadas e ndo recebidas por motivos de
ordem técnica alheias ao seu @mbito de atuacdo, tais como falhas de telecomunicacbes, falhas nos co mputadores ou
provedores d e ac esso ou quai squer o utros fatores que impossibilitem a co rreta transferéncia d os dad os dos
candidatos para a FUNDACAO DOM CINTRA.

5.4. O val or da taxa d e inscrigdo sera de R$ 35,00 (trinta e cinco reais) para os cargos de Nivel Fundamental, R$
50,00 (cinquenta re ais) para os cargos de Nivel Médio e de R$ 70,00 (setenta reais) para os carg os de Nivel
Superior.

5.4.1. O v alor da taxa de inscricdo s6 sera d evolvido em c aso de cancelamento do certame, por c onveniéncia ou
interesse da Administracao.

5.4.2. Ndo sera permitida a t ransferéncia d o valor pago como taxa de inscricdo para outra pessoa, ass im como a
transferéncia da inscricdo para pessoa diferente daquela que a realizou.

5.4.3. O pagamento da taxa de inscrigdo devera ser efetuado somente em dinheiro.

5.5. O candidato somente tera sua inscricdo efetivada apds a informagdo referente a co nfirmagdo do pagamento do
respectivo boleto bancario ter sido enviada pelo agente bancario e ter sido recebida pela FUNDACAO DOM CINTRA.

5.6. Caso ocorra atraso na informagdo bancaria em relagdo ao pagamento da inscrigdo, a efetivagdo da mesma, cujo
pagamento venha a s er feito por meio de depdsito, DOC (operacdo bancaria), caixa rapido, transferéncia ou similar,
sO sera realizada apds o candidato comprovar a quitacdo do boleto bancario, com o envio da cépia do documento
respectivo para a Fundagdo D om Cintra — Financeiro Caixa Postal 90859 - CEP: 25 620-971 - P etrdépolis - RJ,
obrigatoriamente por SEDEX, respeitado o estabelecido no subitem 5.3.2.

5.7. Nao serdo aceitas inscrigdes condicionais, via fax, via correio eletrénico ou fora do prazo.

5.8. Ao preencher o R equerimento de I nscricdo, o c andidato d everd, o brigatoriamente, in dicar as in formagoes
solicitadas nos campos apropriados, sendo vedadas alteracdes posteriores, sob pena de ndo ter a sua inscrigdo aceita
no Concurso.

5.9. Da isencao do pagamento da taxa de inscricao

5.9.1. Aisengdo detaxa de inscricio € um beneficio conce dido aos q ue com provarem insuficiéncia d e recursos
financeiros para o pagamento da m esma, me diante o atendimento aos critérios estabelecidos, ob servando-se as
condicdes contidas no presente Edital.

5.9.2. Sera concedida, nos termos do art. 1° da Lei Municipal n°® 5.711, de 22.12.2000, a isencdo de pagamento de
taxa de inscricdo ao can didato que comprovar estar desempregado ou perceber, no trabalho, até 2 (dois) salarios-
minimos mensais (salario minimo nacional vigente na data da publicacdo deste edital).

5.9.2.1. O Requerimento de Isencdo da taxa de inscricdo devera ser acessado e impresso no endereco eletronico
www.domcintra.org.br, no periodo estabelecido no Cronograma previsto.

5.9.3. Ao requerimento preenchido d evera ser anexada toda a documentagdo comprobatdria, sen do co nsiderados
validos, para efeito de identificacdo, os seguintes documentos:

a) Documento de identidade expedido pelas Secretarias de Seguranga Publica dos Estados, pelas Forcas Armadas ou
Policias Militares, Passap orte, Carteira de Trabal ho, Certificado de reservista, Carteira N acional de Ha bilitacdo
(desde que tenha fotografia e assinatura) ou Carteira expedida por Ordens ou Conselhos criados por lei federal e
controladores do exercicio profissional, desde que contenha o nimero do documento de identificacdo que Ihe deu
origem;

b) Documentos do requerente e de todos os componentes da familia (todos os documentos deverdo ser entregues
em fotocopia e terdo como finalidade comprovar as informacGes fornecidas no requerimento de isengdo);



c) Se o requerente for solteiro, dev era apresentar certiddo de c asamento dos pais ou responsaveis ( casados ou
separados), sentenca judicial de separacdo e/ou protocolo de andamento de agao judicial, certidao de nascimento
de irmados, filhos e outros menores de 18 anos, certiddo de dbito de pais ou responsaveis, certiddo de guarda ou
tutela de menores sob a responsabilidade da familia;

d) Se orequerente for casado, devera apresentar, além da documentacdo citada, sua c ertiddo de casamento o u
declaracdo informando seu estado civil;

e) Carteiras de Trabalho (copias das paginas referentes a identificagcdo, contratos de trabalho e demais anotagdes),
inclusive d aqueles que estiverem d esempregados ou que nun ca t rabalharam, b em como do s aposentados,
autonomos, funcionarios publicos e da economia informal (as cépias das carteiras deverdo ser identificadas com o
nome da pessoa a que pertencem);

f) Comprovante de seguro-desemprego, rescisao de contrato de trabalho e do recebimento do FGTS;

g) Ultimo co ntracheque ou recibo de pré-labore de pagamento de servicos prestados, envelope de pagamento ou
declaragdo do empregador;

h) Pensdo alimenticia e/ou ajuda financeira (paga ou recebida). Na falta destes, extrato bancario ou declaragao do
concedente, especificando o valor;

i) Contrato de sociedade ou firmas;

j)  Declaragao referente aos rendimentos de trabalho autdnomo;

k) Recolhimento da Previdéncia Social (carné do INSS) relativo ao ultimo més de pagamento;

) Comprovante de recebimento de comissdes, aluguéis, complemento de aposentadoria e/ou outros;

m) Comprovante d e rendimento fo rnecido pelo INSS referente a aposen tadoria, au xilio-doenca, pensa o, peculio,
auxilio-reclusdo; na falta destes, extrato bancario atualizado e identificado referente ao beneficio recebido;

n) Todas as paginas da ul tima declaracdo do imposto de re nda de pessoa fisica, juridica, espdlio ou proprietario
rural;

o) Comprovante de propriedade de bens: imédveis (c asa, ap artamento, | oja, sitio etc.) e moéveis (veiculo para
passeio, taxi, carreto etc.);

p) Comprovantes de despesas; pagamento do financiamento ou do aluguel da casa, vaga ou pensionato, conforme o
caso; co ntas de co nsumo de energia elétrica, 4 gua, ga s, t elefone e co ndominio; carné de im posto predial,
territorial Urbano, Imposto Terri torial R ural, men salidades es colares e de curso s; recibo de pagamento aos
empregados domésticos, plano de salde, servigos odontoldgicos, médicos e outros;

g) Para outras formas de moradia (heranga, posse, cessdo, doagao), declaragdo informando a situagao;
r) Atestado médico, atualizado, referente a doengas cronicas.
5.9.4. Outros documentos que comprovem a situagdo econémico-financeira relatada no formulario.

5.9.5. O req uerente nao deve anexar nenhum documento original, considerando que os documentos an exados ao
requerimento ndo serdo devolvidos. Nao serdo aceitos protocolos de quaisquer documentos.

5.9.6 S omente se rdo analisados os requeri mentos de isencdo de i nscricdo entregues no periodo def inido no
cronograma previsto e que estejam com a documentacdo exigida anexada.

5.9.7. O preenchimento do requerimento de isencgdo de taxa de inscricdo sera de inteira responsabilidade do candidato
ou responsavel e, em nenhuma hipotese, serdo admitidas alteracGes apos a entrega.

5.9.8. A entrega do re querimento p reenchido pel o candidato ou s eu representante | egal, com os documentos
especificos q ue comprovem a sol icitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo, d eve ser realizada por
postagem para a Caixa Postal 90859 - CEP: 25620-971 - Petrdpolis - RJ ou na FUNDACAO DOM CINTRA, Rua Bardo
do Amazonas, 124, centro, Petrépolis, no periodo informado no cronograma do Concurso ( Anexo IV ), das 09h as 17h

5.9.9. A concessdo da isencdo de taxa de inscricdo sera determinada em funcdo da analise das informacgGes contidas
no requerimento e da documentacdo apresentada pelo candidato ou responsavel.

5.9.10. A documentacdo encaminhada pelo candidato sera analisada por uma comissdo da FUNDACAO DOM CINTRA,
responsavel pelo Concurso, que emitira p arecer sobre a s ituagdo de c ada candidato quanto ao pedido de taxa de
isengao.

5.9.11. 0 re sultadod o pedi do dei sencdod e taxad ei nscricdo serd d ivulgado no ende reco ele tronico
www.domcintra.org.br, na data informada no Cronograma previsto.

5.9.12. O candidato que tiver o pedido de isencdo de taxa inscricdo aceito estara, automaticamente inscrito, devendo
retirar o seu cartdo de confirmagdo de inscrigdo, no enderecgo eletronico www.domcintra.org.br, na data estabelecida
no Cronograma previsto.




5.9.13. O candidato que tiver o pedido de isencdo de taxa inscricdo negado, podera continuar realizando a inscrigdo,
requerendo a emissdo do boleto para pagamento, no endereco eletrénico www.domcintra.org.br, na data estabelecida
no Cronograma previsto, conforme procedimentos neste Edital.

5.9.14. A solicitacdo de isencdo de taxa de i nscricdo i mplicard na acei tagdo irrestrita das condicOes e stabelecidas
neste Edital.

5.9.15. Componentes da mesma familia que residam no mesmo domicilio e venham a solicitar isencdo do pagamento
da taxa devem enviar, individualmente, os documentos necessarios e informar no formulario de solicitagdo nome e
grau de parentesco do outro solicitante.

5.9.16. O candidato cuja soli citacdo de isencdo d o pagamento da taxa de inscricdo for deferida, ndo ne cessitara
efetuar nova inscrigdo, pois o Requerimento de Inscricdao enviado via Internet sera considerado.

5.10. O ca ndidato, ao efe tivar sua inscricdao, assume inteira responsabilidade pel as informacdes co nstantes no
requerimento de inscricdo, sob as penas da Lei, bem como assume que esta ciente e de a cordo com as exigéncias e
condicGes previstas neste Edital, do qual o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

5.11. A declaragdo falsa ou inexata dos dad os constantes do requerimento de inscricdo implicard o cancelamento da
inscricdo e a anul agdo de t odos os atos decorrentes dela, em q ualquer época, assumindo o candidato as p ossiveis
consequéncias legais.

5.12. O candidato somente sera considerado inscrito no Concurso apds ter cumprido todas as exigéncias estabelecidas
nos itens e subitens deste Edital.

6. DA CONFIRMAGAO DA INSCRICAO

6.1. As i nscricdes e fetuadas de acordo com o disposto no item 5 deste Edital serdo homologadas pela FUNDACAO
DOM CINTRA, significando tal ato que o candidato esta habilitado para participar do Concurso.

6.2. Os Ca ndidatos queti verem asi nscricoes homo logadas, terdo as mesmas di vulgadas n o enderego,
www.domcintra.org.br na data prevista no cronograma - Anexo IV.

6.2.1. O candidato podera en trar com recurso contra a ndo homologacdo de sua i nscricdo, com o objetivo de
regulariza-la, no periodo informado no cronograma - Anexo IV.

6.2.2. Pedidos de troca de cargo ou local de prova nao serao aceitos, conforme o disposto no subitem 5.8 deste Edital.

6.2.3. Somente realizard a prova o candidato que tiver sua inscricdo ho mologada, ou seja, confirmada, ndo sendo
possivel entrar com pedido para regularizar a sua inscricdo apds o periodo informado no cronograma — Anexo IV.

6.3. O Cartdo de Confirmagdo de Inscrigdo — CCI, contendo as informacOes referentes a: data, horario de fechamento
dos portdes, tempo de duracao e local de realizagdo da prova (nome do estabelecimento, endereco e sala), cargo e
tipo de v aga e scolhida p elo c andidato (vaga de am pla c oncorréncia ou v aga r eservada pa ra p ortadores de
necessidades especi ais), assim co mo as ori entacles para r ealizagdo da pro va, e stara di sponivel, so mente, no
endereco w ww.domcintra.org.br, no p eriodo informado no cronograma - Anexo IV. Caso o candidato ndo consiga
obter o CCI, devera entrar em contato com a FDC, através dos telefones (24) 2231-5711 ou (24) 2231-0575, ou pelo
e-mail pmp2011@domcintra.org.br, no horario de 09:00h as 12:00h ou de 14:00h as 17:00h.

6.4. Erros referentes a nome, documento de identidade ou data de nascimento, deverdao ser co municados apenas no
dia de realizagdo da prova, na sala de prova, junto ao fiscal e exigido seu registro na ata da sala.

6.5. E de responsabilidade do candidato a obtencdo de informacdes referentes a realizacdo da prova.

6.6. O candidato ndo podera alegar desconhecimento do local da prova como justificativa de sua auséncia.
7. DAS PROVAS

7.1. Da Prova Objetiva

7.1.1. A prova ob jetiva serd composta de questdes do tipo multipla escolha, sendo que cada questdo contera 05
(cinco) opgdes de resposta e somente uma correta.

7.1.2. A quantidade de questdes por disciplina, o valor de cada questao, o total de pontos por disciplina e o minimo de
pontos para aprovacdo estao descritos no Anexo II deste Edital.

7.1.3. Os contelidos programaticos estdo disponiveis no Anexo III deste Edital.



7.2. Da Avaliacgao de Titulos

7.2.1 - Os candi datos aprovados e classificados, de acordo com o somatério dos pontos das provas objetivas, até o
limite abaixo estabelecido, serdo convocados, observada a ordem de classificacdo, para apresentar seus titulos, que
serdo analisados e pontuados, conforme quadro constante do subitem 7.2.6:

Titulos a serem analisados
Até 05(cinco) vagas 30 (trinta) vezes o nimero de vagas previsto no edital
Acima de 05(cinco) vagas 20 (vinte) vezes o numero de vagas previsto no edital

7.2.1.1 - Aos numeros indicados no su bitem anterior serdo acrescidos aqueles cujas notas empatarem com a ultima
nota classificada.

7.2.1.2 - Os demais candidatos ndo convocados para apresentacdo dos ti tulos, na forma e stabelecida no subitem
7.2.1, serao considerados eliminados do Concurso para todos os efeitos.

7.2.2. A andlise dos titulos serd efetuada por comissdo constituida de membros indicados pela Fundagdo Dom Cintra -
FUNDACAO DOM CINTRA da Universidade Catdlica de Petrépolis.

7.2.3. Some nte serdo anali sados os titulos r egistrados no formulario, c ujo mo delo estara d isponivel g uando da
convocacdo, n o endereco www.do mcintra.org.br, a companhado do s respect ivos documentos co mprobatdrios,
entregues pessoalmente pelo candidato ou a quem ele autorize, no enderego a ser d isponibilizado no formulario, no
prazo definido no Anexo IV.

7.2.4. A comprovacgdo dos titulos devera observar obrigatoriamente:

a) ser apresentada mediante cépi a, devidamente autenticada em cartério de i nstrumentos | egais que as
certifiquem, sendo que somente serdo computados como validos os titulos pertinentes ao cargo/habilitacdo para
0 qual concorre;

b) o c omprovante de c onclusdo d e c urso d everd ser ex pedido por i nstituicdo of icial de e nsino d evidamente
credenciada/autorizada, so mente sendo aceitas certiddes ou declaragdes nas q uais constem todos os d ados
necessarios a sua perfeita avaliacdo;

c) quaisquer d ocumentos rela cionados a prova de titulos, provenientes d o e xterior, somen te serdo considerados
quando traduzidos para o p ortugués, po r tradutor j uramentado e, nocas o d os titulos, se o respecti vo
comprovante de conclusdo do curso houver sido revalidado por instituicdo nacional competente para tanto;

d) se for entregue apenas uma Unica cdpia (autenticada em cartério) de cada titulo apresentado, a mesma ndo sera
devolvida;

e) oscursos de P6s-Graduacdo Lato Sensu deverdo ser apresentados por meio de Ce rtificados acompanhados do
correspondente histdrico;

f) os d ocumentos rel acionados a e ste s ubitem de verdo obrigatoriamente enq uadrar-se nas e xigéncias d as
resolugdes do Conselho Nacional de Educagao (CNE) N.© 12/83; N.° 03/99; N.© 01/01 e N.°© 01/07;

g) para oscursosde m estrado e d outorado c oncluidos at € 2007 exig ir-se-a, o c ertificado no qual c onste a
comprovacao da defesa e aprovacao da dissertacdo/tese;

h) declaragdes de conclusdo desses cursos somente serdo aceitas se o curso for concluido a partir de 2007, desde
que constem do referido documento a comprovacao da defesa e aprovagao da monografia, dissertacdo/tese;

i) ndo serdo computados pontos p ara os cursos exigidos como pré-requisito para os cargos pleiteados
de formacgao de grau inferior ao apresentado como pré-requisito ao exercicio do cargo;

j)  Os titulos deverdo ser apresentados encadernados, em forma de apostila, em cuja capa devera constar o nome
do candidato, o nimero de inscricdo, o cargo pleiteado e o indice de titulos.

7.2.5 Cada titulo sera computado uma Unica vez.

7.2.6 Serdo considerados para efeito de p ontuagdo, os titulos que estejam diretamente relacionados a cada cargo
oferecido e para o qual, e para o qual o candidato tenha se inscrito :

a) Titulo de Doutor - 8 pontos;

b) Titulo de Mestre - 4 pontos;

c) Curso de Pés-graduacdo Lato Sensu - 3 pontos;
d) Curso de Graduagao - 3 pontos;

e) Curso Técnico - 1,5 ponto;

f)  Ensino Médio - 1 ponto;

g) Curso avulso com duracdo igual ou superior a 80 horas - 0,5 ponto.



7.2.6.1 A nota maxima na prova de titulos é de 20 (vinte) pontos e sera considerado um Unico titulo em cada item
supramencionado.

8. DAS CONDIGOES DE REALIZAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS

8.1. A prova objetiva sera realizada no local definido pela FUNDA(;AO DOM CINTRA. A distribuicdo dos candidatos sera
feita conforme a necessidade e conveniéncia da administragdo.

8.2. A data definitiva e os locais de realizacdo da prova objetiva serdo divulgados no cartdo de confirmacao de
inscricdo, que devera ser obtido no endereco eletronico www.domcintra.org.br conforme cronograma - Anexo 1V.

8.2.1. As provas ser do realizadas no h orario da tarde, iniciando-se as 1 4h (horario d e Brasilia), com 4 (quatro)
horas de duracao para todos os cargos.

8.2.2. Os p ortdes dos pré dios onde ocorrerdo as provas serao fechados no horario definido para o inicio destas. O
candidato que chegar ao local de pro vas apds o horario determinado ndo podera entrar, ficando, automaticamente,
eliminado do certame.

8.2.3. O inicio da prova ocorrera apds o fechamento dos portGes e assim que os candidatos encontrarem-se em seus
locais de pro va, sendo respeitado o te mpo estipulado para realizacdo da prova, independentemente do ho rario de
inicio da mesma em cada sala de aplicacao.

8.2.4. A FUN DAGAO DOM CINTRA poderd utilizar sala(s) e xtra(s) nos | ocais d e aplicacdo da provas, alocando ou
remanejando candidatos conforme as necessidades.

8.3. O candidato devera comparecer ao local designado para prestar as provas com antecedéncia minima de 01 (uma)
hora do horari o estabelecido para o i nicio das mesmas, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta e de
documento oficial e original de identidade, contendo foto e assinatura, devendo este ser apresentado ao fiscal de sala,
conferido pelo mesmo e imediatamente devolvido ao candidato.

8.3.1. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias
de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo, pelos Corpos de Bombeiros Militares, carteiras expedidas pelos
orgados f iscalizadores d e exercicio profissional (Or dens, Co nselhos, etc. ), p assaportes, certificados de rese rvista,
carteiras funcionais do Ministério Publico, carteiras funcionais expedidas por érgao publico que, por lei federal, valham
como identidade, carteiras de trabalho e carteiras nacional de habilitagdo (somente o modelo novo com foto).

8.3.2. Ndo serdo aceitos como d ocumentos de identidade: certidées de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo, sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade.

8.3.3. Ndo serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticados, nem protocolos de entrega de
documentos.

8.4. Os documentos deverdo estar em boas condicdes, de forma a permitir, com clareza, a identificacdao do candidato
e de sua assinatura.

8.4.1. O candidato sera submetido a identificagdo especial caso seu documento oficial de identidade apresente duvidas
guanto a fisionomia ou assinatura.

8.4.2. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento oficial de identidade, por moti vo de perda,
roubo ou furto, devera ser apresentado documento que com prove o re gistro do fato em 6rgdo policial, expedido no
maximo ha 30 (trinta) dias, sendo o candidato submetido a identificacdo especial.

8.5. E vedado ao c andidato prestar as provas fora do local, data e horario pré-determinados p ela organizacao do
Concurso.

8.6. Ndo serd admitido o ingresso de candidatos no local de realizacdo das provas apés o fechamento dos portdes.

8.6.1. Podera ser admitido o ingresso de candidato que ndo esteja portando o comprovante de inscricdo no local de
realizacdo d as provas, quando o seu nome constar devidamente na relacdao de cand idatos do respectivo local de
provas.

8.6.2. Podera, ainda, ocorrer inclusdo de candidato em um determinado local de provas, quando o nome do candidato
nao estiver relacionado na relacdao do local de provas e o mesmo portar protocolo de inscricdo que ateste que deveria
estar devi damente relacionado no |l ocal de provas corre spondente ao seu cargo. A inclusdo, c aso reali zada, terd
carater condicional, e serd analisada pela FUNDACAO DOM CINTRA, com o intuito de se verificar a p ertinéncia da
mesma. Constatada a improcedéncia da inscricdo, esta sera automaticamente cancelada, ndo cabendo reclamacao por
parte do candidato eliminado, independentemente de qualquer formalidade, sendo considerados nulos todos os atos
dela decorrentes, ainda que o candidato obtenha aprovagao nas provas.

8.7. Ndo serd permitida, durante a realizagdo das provas, a comuni cacdo entre os candidatos, nem a utilizacdo de
anotacdes, impressos ou qualquer outr o material de consulta, inclusive consulta a | ivros, a | egislagdo si mples e
comentada ou anotada, a sumulas, a livros doutrinarios e a manuais.



8.8. Ndo sera permitido, durante a realizagdo da prova, o uso de celulares, pagers, calculadoras, bem como quaisquer
equipamentos que permitam o armazenamento ou a comunicacdao de dados e i nformacdes. Caso o candidato leve
consigo esses tipos de aparelhos no dia de realizagdo do certame, os mesmos serdo desligados, lacrados e devolvidos
aos candidatos, que somente poderdo abri-los ao final das provas.

8.8.1. A FUN DA(;AO DOM CINTRA ndo se responsabilizara por perdas, danos ou extravios de quaisquer aparelhos ou
demais objetos vedados por motivos de segurancga, trazidos pelos candidatos no dia da prova.

8.8.2. Recomenda-se que o candidato ndo leve nenhum dos ob jetos citados no subitem 8.8 no dia de aplicagdo da
prova.

8.9. Ndo serd permitido ao candidato fumar durante o periodo de realizacdo de sua prova.
8.10. Ndo havera segunda chamada para as provas, independentemente do motivo alegado.

8.11. Ndo haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a apli cagdo das provas em vi rtude do
afastamento do candidato da sala onde estdo sendo aplicadas as provas.

8.12. No dia de realizagdo das provas nao serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe organizadora do certame
ou pelas autoridades presentes, informacoes referentes ao contelido e aos critérios de avaliacdo destas.

8.13. O regi stro de ev entuais p roblemas d urante a re alizacdo da prova obje tiva devera constar em ata com o
testemunho de candidatos e da coordenagéo.

8.13.1. O candidato devera transcrever as respo stas da prova objetiva para a fo lha de respostas, que serd o uUnico
documento valido para a correcdo. O preenchimento da folha de respostas é de inteira responsabilidade do candidato,
que devera proceder de conformidade com as instrucdes espe cificas contidas no caderno de questdes. Ndo havera
substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

8.13.2. Sera atribuida pontuacdo zero a questdo da prova objetiva que contiver mais de uma ou nenhuma resposta
assinalada ou que contiver emenda ou rasura.

8.13.3. Ndo sera permitido que as marcacgdes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso do
candidato que tenha solicitado condicdo especial para esse fim e tenha sido deferido. Nesse caso, o candidato se ra
acompanhado por um agente da FUNDACAO DOM CINTRA , devidamente treinado.

8.14. Por motivo de seguranca, serdo adotados os seguintes procedimentos:

a) apos ser i dentificado, nen hum candid ato podera ret irar-se d a sal a ou local de prova sem autorizacdo e
acompanhamento da fiscalizagao;

b) o candidato somente podera retirar-se do local de realizagdo das provas apds a primeira hora de seu inicio;
c) ndo sera permitido ao candidato levar o caderno de questées da prova;

d) o candidato podera copiar e levar seus assinalamentos feitos na folha de respostas da prova objetiva somente na
area destinada, que se encontrard no caderno de perguntas, devendo recorta-la, antes de devolvé-lo;

e) ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal de sala, obrigatoriamente, o caderno de perguntas e a folha
de respostas, esta devidamente assinada. O caderno de perguntas estara disponivel na pagina do Concurso no
segundo dia Gtil apds a realizagdo da prova;

f)  os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala de prova e somente poderdo sair juntos do recinto apos a
aposicdo em ata de suas respectivas assinaturas.

8.15. Por motivo de seguranca, a FUNDAGAO DOM CINTRA podera proceder, no ato da aplicacdo das provas, a coleta
da impressao digital de cada candidato.

8.16. Por motivo de seguranca, a FUNDACAO DOM CINTRA poderd solicitar que o candidato transcreva, em | etra
cursiva, de préprio punho, um texto apresentado.

8.17. Terd sua pro va anulada e sera automaticamente eliminado do Concurso o candidato que, durante a realizacdo
da prova:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais:
b) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucdo da prova;

c) for surpreendido portando (carregando consigo, levando ou conduzindo) armas ou aparelhos el etronicos (bip,
telefone celular, qualquer tipo de reldgio com m ostrador digital, mp3 e similares, agenda eletronica, notebook,
palmtop, receptor, gravador, etc.), quer seja na sala de prova ou nas dependéncias do seu local de prova;

d) utilizar-se de maquinas de calcular ou equi pamentos similares, livros, dicionario, notas ou impressos que ndo
forem expressamente permitidos, telefone celular, gravador, receptor ou pager, ou que se comunicar com outro
candidato;



e) faltar com a devida urbanidade para com qualquer membro da equipe de aplicacdo da pr ova, as autoridades
presentes ou os demais candidatos;

f) fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas da prova objetiva em qualquer meio;
g) afastar-se da sala ou do local de prova, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala da prova objetiva, a qualquer tempo, portando a folha de respostas ou caderno de questodes,
celulares ou quaisquer equipamentos eletronicos;

i) descumprir as instrugdes contidas no caderno de prova, e em especial, 0 ndo atendimento ao item 8.14 alinea e;

j)  ndo permitir a coleta da digital caso seja utilizado o procedimento descrito no subitem 8.15 deste Edital ou ndo
efetuar a t ranscricao do te xto apresentado caso seja utilizado o procedimento descrito no subitem 8.16 deste
Edital;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

) portar rel6gios de qualquer espécie, acessorios de c hapelaria (gorros, chapéus, bonés, etc) e |apis, lapiseiras,
réguas, borrachas ou quaisquer outros itens que ndo a caneta de tinta azul ou preta;

m) quando, apds a prova, for constatado - por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou qualquer meio em
Direito admitido - ter o candidato se utilizado de procedimentos ilicitos.

8.18. Por motivo de se gurancga, a F undacdo Dom Cintra poderd submeter os candidatos a sistemas de detecgdo de
metais e aparelhos eletronicos.

9. DOS RECURSOS E DOS GABARITOS

9.1. No caso de recurso contra qualquer ato da FUNDACAO DOM CINTRA, admitir-se-4 um Unico, para cada candidato,
desde que devidamente fundamentado e apresentado no prazo maximo de 24 horas apds seu acontecimento.

9.2. Os gab aritos oficiais das provas ob jetivas serdo di vulgados na pagina d o C oncurso, na data prevista no
cronograma - Anexo IV.

9.2.1. No caso do recurso contra o gabarito preliminar da prova objetiva, admitir-se-a, para cada candidato, um Unico
por qu estdo, r elativamente ao gabarito, a f ormulacdo ou a o conteld o das que stdes, desde que devi damente
fundamentado e observando os seguintes procedimentos, sob pena de ndo apreciacdo sumaria:

a) utilizacdo do formulario especifico disponivel no enderego www.domcintra.org.br;

b) preenchimento o brigatdrio de t odos os campos d o formulario, contendo a fundamentacdo da s a legagdes,
comprovadas por meio de citacdo d e artigos am parados pela legi slacdo, itens, p aginas de livros, nome dos
autores e anexando sempre que possivel imagem da documentacdo comprobatéria;

C) apresentado dentro do prazo estabelecido no cronograma - Anexo IV.

9.2.2. Apo6s o julgamento d os recurso s, a ba nca ex aminadora podera efetuar al teragdes ou a nular ques tdes do
gabarito preliminar.

9.2.3. Os pon tos c orrespondentes as questSes porventura anuladas serd o at ribuidos a todos o s candida tos,
indistintamente, e xcetuando-se a queles g ue os ¢ omputaram na di vulgacdo d o ga barito i nicial. N a h iptese de
alteracdo do gabarito, sera divulgado novo gabarito da questdo.

9.3. O cartdo de respostas sera disponibilizado na Internet no enderego www.domcintra.org.br, no periodo informado
no cronograma - Anexo IV.

9.4. Os cadernos de perguntas serdo disponibilizados na pagina do Concurso, no periodo informado no cronograma -
Anexo IV.

9.5. Ndo se ra analisado o pedido de recurso apresentado fora do prazo, fora de c ontexto e de for ma diferente da
estipulada neste Edital.

9.6. Estara a di sposicdo dos candidatos no enderego www .domcintra.org.br, no p eriodo informado no cronog rama
Anexo IV, o resultado dos recursos, assim como as alteragGes de gabaritos das provas objetivas, que vierem a ocorrer
apos julgamento dos mesmos.

9.6.1. As notas obtidas por intermédio do julgamento do recurso impetrado contra o resultado preliminar das provas
objetivas poderdo permanecer inalteradas, sofrer acréscimos ou até mesmo redug des, em relacdo a n ota divulgada
preliminarmente.

9.7. A dec isdo final da Banca Examinadora sera so berana e d efinitiva, ndo existindo d esta forma recurso co ntra
resultado de recurso.



10. DO RESULTADO FINAL E DA CLASSIFICAGAO NO CONCURSO PUBLICO

10.1. A nota final do candidato sera calculada, respeitados os valores estabelecidos no Anexo II, considerando-se que
NF é a nota final, NO é a nota da prova objetiva e NT é a nota da avaliacdo dos Titulos, da seguinte forma: NF = NO +
NT.

10.2. Os candidatos considerados aprovados serdo ordenados e classificados por cargo, conforme a op gao escolhida,
segundo a ordem decrescente da nota final.

10.3. Em caso de igualdade na nota final, para fins de classificacdo o desempate far-se-a da seguinte forma:
19) maior idade dentre os de idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos;

20) maior pontuagdo na Avaliagdo de Titulos;

30) maior nota nas questdes de Conteldo Especifico;

49) maior nota nas questbes de Lingua Portuguesa;

50) maior nota nas questdes de Raciocinio Logico ( para Nivel Fundamental) e Conhecimentos Pedagdgicos (para
Nivel Médio e Superior);

6°) m aior idade.
11. DA NOMEAGAO E POSSE

11.1. O resultado final e a homologacdo do Concurso serdo publicados no Diario Oficial do Municipio de Petrdpolis, e
nos end erecgos eletronico www.domcintra.org.br e www.petropolis.rj.gov.br , de acordo com o cr onograma - Anexo
IV.

11.2. O candidato cujo nome conste nas relacdes de homologacdo do resultado final do Concurso sera convocado para
posse, obedecendo a estrita ordem de classificagdo do resultado final do Concurso e o nimero de vagas oferecidas.

11.2.1. Os candidatos classificados serdo nomeados e convocados para a posse , por meio de publicagdo no Diario
Oficial do Municipio de Petrépolis. O ndo pronunciamento do candidato convocado para a posse e exercicio imediato do
cargo, nos prazos previstos na legislagdo em vigor, contados a partir da publicacdo, dard o direito a Administracdo de
exclui-lo do concurso, convocando candidato com classificagdo subseqliente.

11.2.2. Os exames médicos solicitados para a realizacao da inspecdo médica oficial serdo realizados pelo candidato as
suas expensas.

11.2.3. A regulamentacdo da inspecdo médica oficial e os exames médicos a serem apresentados juntamente com a
certidao de antecedentes criminais serao informados quando da convocacao do candidato.

11.3. O candidato convocado para nomeacdo e posse apresentar-se-a para tanto as suas expensas.

11.4. O prazo de validade do Concurso sera de dois anos prorrogaveis por igual periodo, a critério da administracéo,
contado a partir da data da publicacdo do Edital de homologagdo do resultado final do Concurso.

11.5. No periodo de validade do Concurso, em caso de necessidade da Administracdo, poderdo ser chamados a posse
candidatos classificados, quantos se fizerem necessarios, observada rigorosamente a ordem de classificacdo, a contar
da data da primeira nomeacao.

11.6. Os candidatos aprovados e classificados, quando chamados para nomeacgdo e posse, deverdo apresentar, junto
aos exames médicos requeridos, os seguintes documentos:

a) certiddo que comprove ndo ter sido, nos Ultimos cinco anos, na forma da legislagdo vigente:

I. punido, em decisdo da qual ndo cai ba re curso ad ministrativo, em p rocesso disciplinar por ato lesivo ao
patriménio publico de qualquer esfera de governo;

II. condenado em processo criminal, por pra tica d e crimes contra a Admi nistracdo Pub lica, capitulados nos
Titulos II e XI da Parte Especial do Cdédigo Penal Brasileiro, na Lei n® 7.492, de 16 de junho de 1986, e na
Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992.

b) original e cépia de certiddo dos distribuidores criminais da Justica Estadual, Eleitoral, Federal e Militar, dos locais
em que tenha residido nos Ultimos cinco anos, que comprovem ndo registrar antecedentes criminais, achando-se
no pleno exercicio dos seus direitos civis e politicos.

11.7. Aos candidatos n omeados e empossados, s erdo v edados pedidos de disposicdo para outr o 06rgdo da
administracdo publica municipal, estadual ou federal, durante o periodo de estagio probatério, previsto no item 1.4

11.8. No ato d a posse, o candi dato conv ocado aprese ntara declaragdo de bens e valores q ue constituem se u
patrimonio e declaracdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou funcdo publica.

11.9. A posse dependera de prévia inspecdo Médica Oficial do Muni cipio, sendo emp ossado aquele que for jul gado
apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo.



12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. As informacses ref erentes ao concurs o, poderdo ser obtidas através do si te www.domcintra.org.br, pe los
telefones (24) 2231-5711 ou (24) 2231-0575, no horario de 08:00h as 12:00h ou de 14:00h as 18:00h ou pelo e-
mail pmp2011@domcintra.org.br.

12.2. N&o sera fornecido qualquer d ocumento com probatério de aprovagdo ou classificacdo do candidato, valend o
para esse fim a publicacdo do resultado final em Diario Oficial da SED.

12.3. Sera considerada a legislagdo atualizada até a data da publicacdo deste Edital.

12.3.1. Serd considerado o A cordo Ortografico da Li ngua Portuguesa, assinado em Lisboa, em 16 de dezembro de
1990, promulgado pelo Decreto N° 6.583, de 29 de setembro de 2008.

12.4. Todas as informagbes relativas a nomeagdo e posse, apds a p ublicacdo do resultado final, deverdo ser obtidas
junto ao Secretaria de Administracdo de Petrdpolis (Avenida Koeler, 260, Centro, Petrépolis - RJ, CEP 25685-060).

12.5. Os candidatos ap rovados e cl assificados ne ste Ce rtame devem manter atualizados seus ende regos junto a
Secretaria de Administracdo de Petrdpolis (Avenida Koeler, 260, Centro, Petropolis - R], CEP 25685-060), sendo de
sua responsabilidade os prejuizos decorrentes da ndo atualizagdo desta informacao.

12.6. Cabe a SED de Petrdpolis a definicdo do horario de trabalho do candidato aprovado e nomeado neste concurso.

12.7. Os casos omissos e situagdes ndo previstas serao resolvidos conjuntamente pela Fundacdo Dom Cintra e pela
Comissao do Concurso de Petrdpolis no que tange a realizacdo deste Concurso.

12.8. Ressalvadas as hi pdteses previstas na legislacdo p ertinente, ao candidato co nvocado, ndo s era p ermitido o
adiamento de sua posse, sendo e liminado do Concurso o candidato que, por qualgquer motivo, ndo compareca para
posse no prazo estabelecido nesse Edital.

Petrépolis, 10 de Dezembro de 2011.

Paulo Mustrangi

Prefeito do Municipio de Petrdpolis



ANEXO I

QUADRO DE VAGAS

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

COZINHEIRO
FUNDAMENTAL
ZELADOR
AUXILIAR DE SECRETARIA
EDUCADOR DE EDUCAGAO INFANTIL
5 INSPETOR DE DISCIPLINA
MEDIO

SECRETARIO DE ESCOLAR

Subtotal

PROFESSOR EDUCACAO BASICA - EDUCACAO INFANTIL

PROFESSOR EDUCAGAO BASICA - ARTES
PROFESSOR EDUCAGAO BASICA - BIOLOGIA
PROFESSOR EDUCACAO BASICA - CIENCIAS

Subtotal

PROFESSOR EDUCACAO BASICA - EDUCACAO FiSICA

PROFESSOR EDUCAGAO BASICA - ESPANHOL
PROFESSOR EDUCAGAO BASICA - FISICA
PROFESSOR EDUCAGAO BASICA - GEOGRAFIA
SUPERIOR  PROFESSOR EDUCAGAO BASICA - HISTORIA
PROFESSOR EDUCAGAO BASICA - LINGUA INGLESA

PROFESSOR EDUCACAO BASICA - LINGUA PORTUGUESA

PROFESSOR EDUCAGAO BASICA - MATEMATICA

PROFESSOR EDUCACAO BASICA - PARA OS ANOS INICIAIS DO

ENSINO FUNDAMENTAL
PROFESSOR EDUCACAO BASICA - QUIMICA

PROFESSOR EDUCACAO BASICA - ENSINO RELIGIOSO

Legenda:
PNE - Portadores de Necessidades Especiais.

AC - Ampla Concorréncia.

Subtotal

Total Geral

10

17

12

15
31

16
64

170
92
16

278
11

238
33
38

135

455
20

10
36

15
10

12
20

248

38
422
1155



NiVEIS DE
ESCOLARIDADE

DISCIPLINAS

ANEXO II

QUADRO DE PROVAS

N° DE
QUESTOES

PONTOS POR
QUESTAO

TOTAL EM
PONTOS

MINIMO EM PONTOS
PARA APROVACAO




ANEXO II1
PROGRAMA E SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PARTE COMUM
PROGRAMAS DE LINGUA PORTUGUESA

NiIVEL SUPERIOR

Compreensdo e estruturacdo de tex tos. Coesdo e coeré ncia textual. Semantica: sin6nimos, anténi mos, polissemia.
Vocabulos homonimos e parénimos. Denotacdo e conotagdo. Sentido figurado. Sistema ortografico em vigor: emprego
das letras e acentuagdo grafica. Formagdo de palavras: prefixos e sufixos. Flexdo nominal de género e numero. Flexdo
verbal: verbos regulares e irregulares. Vozes verbais. Emprego dos modos e tempos verbais. Emprego dos pronomes
pessoais e das f ormas de tratamento. Emprego do pronome relativo. Emprego das conjuncdes e das preposicoes.
Sintaxe de colocacdo. Colocagdo pronominal. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Emprego do
acento da crase. Nexos semanticos e sintaticos entre as oragdes, na const rugcdo do periodo. Emprego dos sinais de
pontuacao.

Sugestdes Bibliograficas: ACADEMIA BRASILEIRA DE LETRAS. Vocabulario Ortografico da Lingua Portuguesa. 5 Ed.
Rio de Janeiro: Global Editora. BECHARA, Evanildo. Gramatica escolar da lingua portuguesa. Rio de Janeiro: Lucerna.
CARNEIRO, Agostinho Dias. Redacdo em cons trucao; a es critura do texto. Sdo Paulo: Editora Moderna. CARNEIRO,
Agostinho Dias. Texto em construcdo; interpretacdo de texto. Sdo Paulo: Editora Moderna. CUNHA, Celso; CINTRA,
Luis Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. Rio de Janeiro: Nova Fronteira. FIORIN. J. Luiz & SAVIOLI,
F. Platdo. LicOes de texto: leitura e redacdo. S do Pa ulo: Editora Atica. I NSTITUTO AN TONIO H ouaiss. Dicionario
Houaiss da Lingua Portuguesa. Rio de Janeiro: Editora Objetiva. GARCIA, Othon M. Comunicacdo em prosa moderna.
Rio de Janeiro: Fundagdo Getulio Vargas. RIBEIRO, Manoel P. Gramatica aplicada da lingua portuguesa: a construgdo
dos sentidos. Rio de Janeiro: Metafora.

NiVEL MEDIO

Compreensdo e estruturacdo de tex tos. Coesdo e coeré ncia textual. Semantica: sin6nimos, anténi mos, polissemia.
Vocabulos homoénimos e parénimos. Denotacdo e conotacdo. Sentido figurado. Sistema ortografico em vigor: emprego
das letras e acentuacdo grafica. Formagdo de palavras: prefixos e sufixos. Flexdo nominal de género e niumero. Flexao
verbal: verbos regulares e irregulares. Vozes verbais. Emprego dos modos e tempos verbais. Emprego dos pronomes
pessoais e das f ormas de tratamento. Emprego do pronome relativo. Emprego das conjuncdes e das preposicoes.
Sintaxe de colocacdo. Colocacdo pronominal. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Emprego do
acento da crase. Nexos semanticos e sintaticos entre as oragdes, na const rugdo do periodo. Emprego dos sinais de
pontuacao.

Sugestdes Bibliograficas: ACADEMIA BRASILEIRA DE LETRAS. Vocabulério Ortogréfico da Lingua Portuguesa. 5 Ed.
Rio de Janeiro: Global Editora. BECHARA, Evanildo. Gramatica escolar da lingua portuguesa. Rio de Janeiro: Lucerna.
CARNEIRO, Agostinho Dias. Redacdo em cons trugao; a es critura do texto. Sdo Paulo: Editora Moderna. CARNEIRO,
Agostinho Dias. Texto em construcdo; interpretacao de texto. Sao Paulo: Editora Moderna. CUNHA, Celso; CINTRA,
Luis Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. Rio de Janeiro: Nova Fronteira. FIORIN. J. Luiz & SAVIOLI,
F. Platdo. 2 LigOes de texto: leitura e redacdo. Sdo Paulo: Editora Atica. INSTITUTO ANTONIO Houaiss. Dicionario
Houaiss da Lingua Portuguesa. Rio de Janeiro: Editora Objetiva. GARCIA, Othon M. Comunicacdo em prosa moderna.
Rio de Janeiro: Fundagdo Getulio Vargas. RIBEIRO, Manoel P. Gramatica aplicada da lingua portuguesa: a construgdo
dos sentidos. Rio de Janeiro: Metafora.

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Compreensdo e i nterpretacdo de textos. Ortografia: em prego das letras e acentuacdo grafica. Flexdo de género e
numero. C onjugacdo dos verbos regul ares e auxiliares. Nogdes de concordancia nominal e verbal. S inGnimos e
antonimos. Sinais de pontuagdo: virgula, ponto final, ponto de exclamagdo e ponto de interrogacéo.

Sugestdes Bibliograficas: Livros de Portugués do Ensino Fundamental Incompleto.



RACIOCINIO LOGICO

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO:

Questdes envolvendo o e ntendimento das estruturas ldgicas de relagdes entre pessoas, lugares, coisas ou eventos;
Raciocinio v erbal; Raciocinio sequencial (sequéncias |dgicas); Raciocinio Espacial e Raciocinio Temporal; Diagramas
légicos e leis de formacdo; problemas sobre as quatro operacbes fundamentais da matematica.

Sugestdes bibliograficas: DANTE, L.R. Formulagdo e Resolugdo de Problemas de Matematica - Teoria e Pratica. Ed.
Atica. MACHADO, N. J. Légica? é Ldgico! Colegdo Vivendo a Matematica. Ed. Scipione. Testes de Légica: Treine o
Raciocinio e Mantenha Sua Mente Sempre Afiada — Ed. Marco Zero, 2011. Outros livros que contenham os
contelidos programaticos listados.

HISTORIA E GEOGRAFIA DE PETROPOLIS

1- Antecedentes historicos: as sesmarias no periodo colonial; os caminhos serra acima: as fazendas : Cérrego Seco,
Itamarati, Padre Correia. A presenca de D. Pedro I na regido.

2- A fundagdo de Petrdpolis, o major de engenheiros Julio Frederico Koeler e a povoacdo planejada; a vontade de D.
Pedro II ; a dedicacdo de Paulo Barbosa da Silva : o Decreto Imperial n® 155, de 16 de margo de 1843.

3- Evolugdo do povoado: a colonizacdo germanica; povoadores de outras etnias; os servicos, o artesanato, o comércio
e a industria; formacdo administrativa e judiciaria. A passagem de povoado a cidade em 1857. A criagdo da Camara
Municipal.

4- Nos tempos imperiais; sede de verdo do governo; evolugdo urbana e social; as estradas: ferroviaria e de rodagem;
a expansao industrial. D. Pedro II, a Princesa Isabel e outras personalidades em Petrépolis.

5- Tempos de Republica: o exilio da Familia Imperial. Os governadores e a cidade. A capital fluminense em Petrdpolis
e a reto mada, pelos presidentes, dos veraneios do Im perador. Getulio Vargas e Petrépolis: a f undacdo do Museu
Imperial. Santos-Dumont e “A Encantada”.

6- Evolucdo politico-econ6mica: d a Camara Municipal a P refeitura: Oswaldo Cruz, o pr imeiro prefeito. A industria
téxtil: apice e decréscimo. O Hotel Quitandinha, o complexo hoteleiro, os palacetes, a vida nos bairros. A II G uerra
Mundial e a presenca dos pracinhas petropolitanos: honra e gléria.

7- A Cul tura, as Art es, o Esporte, o P ensamento: as agremiacdes culturais e esportivas, o cinema e o pio neirismo
petropolitano; a imprensa, os monumentos; as personalidades em Petrdpolis e seus feitos: o Bardo do Rio Branco e o
“Tratado de Petrdpolis”; Raul de Leoni, o poeta; Peter Bryan Medawar, o petropolitano “Prémio Nobel de Medicina”,
Antonio Cardoso Fontes, o cientista de Manguinhos.

8- O turismo: bens turisticos naturais e histdricos: a C atedral de Petrdépolis e a Capela Imperial e seu significado; a
Mata Atlantica que resiste; o tracado arquitetonico e a expansdo do urbanismo na Petrépolis de hoje. Os 5 distritos e
a importancia na economia e no turismo do Municipio.

9- Os bens arquiteténicos e sua utilizacdo contemporanea: O Palacio Sérgio Fadel, o Palacete Maud, o Forum, a Casa
da Princesa Isabel, a casario da Ave nida Ko eler, o Teatr o Municipal, os p rédios e scolares: Uni versidade Catdlica,
Colégios Santa Isabel e S anta Catarina; o P aco Hermogénio Silva; o Bat alhdo D. Pedro I1. O IPHAN (I nstituto do
Patrimonio Histdrico e Artistico Nacional) e sua missdo de preservar e cuidar de todos os bens culturais.

10-Geografia de Petrdpolis: L ocalizacdo, altitude, clima, fauna, fl ora, po pulagdo, principais ac identes geografi cos:
elevacdes, rios, avenidas e ruas no tracado da primeira cidade planejada do Brasil.

Sugestdes bibliograficas: ALVES NETTO, Jeronymo Ferreira. Brasileiros Ilustres em Petrépolis. Petrdpolis. Park.Graf
Editora L tda, 2 004. A SSIS, ] osé Ribeiro d e. Petrépolis e seus M onumentos. Petrépolis. G rafica da U niversidade
Catdlica de Petrépolis, 1980. AGUIAR, Mario Noronha. A Co operacdo dos Portugueses em Petrdpolis. Brasil, 19 40.
BADE, Aloysio & M ENDES, Gustavo Duri ez Te ixeira. Conhecendo P etrépolis. Petrdpolis. Edi cdo dos Autores, 198 7.
CUSATIS, Jo sé d e. Os I talianos em Pe tropolis. Petropolis. Edicdo da C amara Municipal d e P etropolis, 1 993.
CENTENARIO D E PET ROPOLIS. Trabalhos em Comissdo. 7 volumes, Pe trépolis. P refeitura Municipal de P etrdpolis,
1939. CARVALHO, Aurea Maria de Freitas. O Municipio de Petrépolis. Rio de Janeiro. Editora do Livro Técnico, 1991.
GEOPOLITICA DOS MUNICIPIOS. Petropolis Cem Anos de Cidade: 1857-1957. Ano 2, n® 12, 1958. JUDICE, Ruth B.
Palacio de Cristal. Petrépolis. E ditora C rayon, 1998. _ . Igrejas Neogdticas. Petrépolis. Editora Crayon, 200 0.
LAMEGO, Alberto Ribeiro. Petrépolis e o Halo da Coroa. O Homem e a Serra. Rio de J aneiro, Conselho Nacional de
Geografia, 1950. LACOMBE, Lourenco Luis. D. Pedro II em Petropolis. Petrdpolis. Editora do Museu de Armas Ferreira
da Cunha, 1964. ____. Isabel, a Princesa Redendora. Petrépolis. Instituto Histérico de Petropolis, 1989. LACOMBE,
Lourencgo Luis & CO TRIM, Alvaro. Museu Imperial. Petrdpolis. Ministério da Cultura, Museu Imperial, Ata Combustdo
Técnica, 1 995. MONTEIRO, Ruy de Souza. A Republica e m Petr6polis - P olitica e E leicdes M unicipais. Petropolis.
Editora Grafica Serrana, 1997. REVISTA DO INSTITUTO HISTORICO DE PETROPOLIS. Petrépolis. N°s. 1 a 6, de 1960
a 1989. SAN TOS, Joaquim Eloy Duarte dos. Os Trés Heleodoros. Petrépolis. Grafica e Editora Revista Social, 1971.

. O Retorno da Princesa - Diregdo e Organizagdo com Paulo Jeronymo Gomes dos Santos. Petrdpolis. Prefeitura



e Camara Municipal de Petropolis, 1971. SANTOS, Renato Peixoto dos. Batalhdo D. Pedro II - Orgulho do Exército
Brasileiro. P etropolis. E ditora Grafica S errana, 1 973. RABACO, H enrique Jo sé. Histéria d e Petropolis. Petropolis.
Instituto Historico de Petrdépolis, 1985. RETRATO DE PETROPOLIS, n° 1, Ano 1, dezembro de 1974. Petrdpolis. Editora
Revista Social, 1974. TRIBUNA DE PETROPOLIS 100 ANOS - A Histdria agora em Revista. Petropolis, Editora Tribuna
de P etrépolis, 20 02. VASCONCELLOS, Francisco de. Petrdpolis, sua A dministracdo na Repub lica V elha. Petrépolis.
Gréfica Nossa Senhora d as Gracas, 1° volume, 1978; 2 © volume, 1981. _ . Petrépolis, do Embrido ao Aborto.
Petropolis. Edigdo do Autor, 1981. . Trés Ensaios sobre Petrdpolis. Petrdpolis. Edicdao do Autor, 1984. .
Julio Frederico Koeler - a Dura Conqu ista da P raca. Petrépolis. Edicdo do Autor, 1994. FONTES DE CONSULTA NA
INTERNET - “Sites” da Universidade Catodlica de Petrdpolis, Instituto Histérico de Petropolis, Academia Petropolitana
de Letras, Prefeitura Municipal de Petrdpolis, Fundagdo de Cultura e Turismo de Petrdpolis, Museu Imperial.

CONHECIMENTO PEDAGOGICO - PARA TODOS OS PROFESSORES NiVEL SUPERIOR

Aspectos Filosoficos da E ducacdao - o pensamento p edagdgico moderno: il uminista, p ositivista, s ocialista,
escolanovista, f enomenoldgico -exi stencialista, antiauto ritério, critico. Tendéncias at uais:liberais e progressistas. O
pensamento pedagdgico brasileiro: correntes e tendéncias na pratica escolar. Aspectos Sociologicos da Educacao
- as bases socioldgicas da Educagdo, a Educacdo como processo social, as instituicdes sociais basicas, educacao para
o controle e para a transformacao social, cultura e organizagao social, desigualdades sociais, a relacdao escola / familia
/ comunidade. Educacdo e Sociedade no Brasil. Aspectos Psicoldgicos da Educacao - a relagdo desenvolvimento /
aprendizagem: diferentes abordagens, a relacdo pensamento / linguagem - a formaca o de conceitos, crescimento e
desenvolvimento: o bioldgico, o psicolégico e o social. O desenvolvimento cognitivo e afetivo. Aspectos do Cotidiano
Escolar - a formacao d o professor; a ava liagdo como proce sso, a re lagao professor / al uno; a fungdo social do
ensino: os objetivos educacionais, os conteldos de aprendizagem; as relagdes interativas em sala de aula: o papel
dos professores e dos alunos; a organizacdo social da classe; os direitos da crianca e do adolescente; a sala de aula e
sua pluralidade.

Sugestdes Bibliograficas: CANDAU, Vera Maria (org.). Magistério: Construgdo Cotidiana. 62 ed. P etrépolis: Vozes,
2008. DAVIS, Claudia; OLIVEIRA, Z ilma. Psicologia da educagdo. Sao Paulo: Cortez, 199 0.DEL-CAMPO, Eduard o
Roberto; OLIVEIRA, Thales Cezar. Estatuto da Crianca e do Adolescente: Provas e Concursos. Sao Paulo: Atlas, 2007.
FONTANA, Roseli; CRUZ, Nazare Psicologia e Trabalho Pedagdgico. Atual, 1997. G ADOTTTI, M oacir. Historia das
Ideias Pedagdgicas. Sao Paulo: Atlca 1999. GADOTTTI, Moacir. Pensamento Pedagdgico Brasileiro. Sdo Paulo: Atlca
2004. GOMES, Céandido Alberto. A Educagdo em Novas Perspectivas Socioldgicas. Sdo Paulo: EPU, 2005. HOFFMANN,
Jussara. Avaliacdo: Mito e Desafio. Porto A legre: Mediacdao, 2002. LEI FEDERAL n® 9394/1996 - Lei de Diretrizes e
Bases da Educacédo Nacional. LUCKESI, Cipriano. Filosofia da educagdo. Sdo Paulo: Cortez, 2002. M EC-Parametros
Curriculares Nacionais p/o Ensino Fundamental e para o Ensino Médio. Brasilia, 1996/ 2000. PARECER CNE/CEB 04/98.
Diretrizes Curriculares para o Ensino Fundamental. PARECER, CNE/CEB 15/98. Diretrizes Curriculares para o Ensino
Médio. PILETTI, Nelson. Sociologia da Educacdo. Sao Paulo: Atica, 2006. TOSCANO, Moema. Introducédo a Sociologia
Educacional. 1 3@ ed.P etrépolis: Vo zes: 2008. ZABALA, Antoni. A Pratica Educativa — como ensinar. Porto Al egre:
Artmed, 1998.

LEGISLAGCAO (POLITICAS DA EDUCAGCAO BRASILEIRA) PARA TODOS OS PROFESSORES - NIVEL SUPERIOR

Constituicdo Federal ( Capitulo re lativo aos direitos fun damentais e o capi tulo da Educacad o). Pl ano Naci onal de
Educagdo. Plano Municipal de Educagao. LDBEN n° 9394/96.

Diretrizes C urriculares N acionais p ara Ed ucagao Basica. Diretrizes Cu rriculares Naci onais pa ra o En sino M édio.
Diretrizes Curriculares para a Ed ucacao Es pecial. Di retrizes C urriculares Nacionais para a Ed ucacdao de Jovens e
Adultos. Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA). Parémetros Curriculares do Ensino Fundamental. Paramentros
Curriculres Nacionais do Ensino Médio. Legislacdo relativa ao Ensino Fundamental de 9 anos.

Sugesto6es bibliograficas: Legislagdo referente aos assuntos mencionados no programa

CONHECIMENTO PEDAGOGICO - PARA PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL (NIVEL MEDIO)

Aspectos Filosoficos da Educagdo — o pensamento pedagdgico moderno Tendéncias atuais:liberais e progressistas.
O p ensamento pe dagdgico brasileiro: c orrentes e tendéncias n a pratica escolar. Aspectos Sociologicos da
Educacdo - as bases socioldgicas da Educagdo, a Ed ucacdo como processo social, as instituicdes so ciais basicas,
educacado para o controle e para a transformacao social, cultura e organizagdo social, desigualdades sociais, a relagao
escola / familia / comunidade. Educagdo e Sociedade no Brasil. Aspectos Psicologicos da Educacgdo - a relagao
desenvolvimento / ap rendizagem: dife rentes abo rdagens, a r elagdo pe nsamento / linguagem - a formagdod e
conceitos, crescimento e desenvolvimento: o bioldgico, o psicoldgico e o social. O desenvolvimento cognitivo e afetivo.
Aspectos do Cotidiano Escolar - a formacgdo do professor; a avaliacdo como processo, a relacdo professor / aluno;
a funcdo social do ensino: os objetivos educacionais, os contelidos de aprendizagem; as relages interativas em sala
de aula: o papel dos professores e dos alunos; a organizacdo social da classe; os direitos da crianca e do adolescente;
a sala de aula e sua pluralidades.

Sugest6es Bibliograficas: CANDAU, Vera Maria (org.). Magistério: Construcdo Cotidiana. 62 ed. Petropolis: Vozes,
2008. DA VIS, Claudia; O LIVEIRA, Zilma. Psicologia da educacgdo. Sdo Paulo : Cortez, 19 90.DEL-CAMPO, Eduardo
Roberto; OLIVEIRA, Thales Cezar. Estatuto da Crianca e do Adolescente: FONTANA, Roseli; CRUZ, Nazaré. Psicologia e



Trabalho Pedagégico. At ual, 1 997. G ADOTTTI, Moacir. Histéria das Ideias Pedagégicas. Sdo P aulo: Atica, 19 99.
GADOTTTI: Atica, 2004. GOMES, Candido Alberto. A Educacdo em Novas Perspectivas Socioldgicas. Sao Paulo: LEI
FEDERAL n°© 9394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. LUCKESI, Cipriano. Filosofia da educacéao.
Sdo Paulo: Cortez, 200. Referenciais Nacionais para Educacgdo I nfantil. TOSCANO, Moema. Introdugdo a Sociologia
Educacional. 132 ed. Petrdpolis: Vozes: 2008. ZABALA, Antoni. A Pratica Educativa - como ensinar. Porto Alegre:
Artmed, 1998.

LE’GISLAQI"\O (POL ITICAS DA EDUCAGAO BRASILEIRA) PARA PROF ESSOR DE EDUCA GAO INFA NTIL -
NIVEL MEDIO

Constituicdo Federal (cap itulo referente aos direitos f undamentais e o capitulo da ed ucagdo). Pl ano Naci onal de
Educacdo. Plano Municipal de Educagdo. LDBEN ne 9.394/96. Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacao Infantil.
Referenciais Cu rriculares N acionais pa ra E ducacdo I nfantil. E statuto d a Crianca e d o Adolescente. Diretrizes
Curriculares para a Educacao Especial.

Sugestoes bibliograficas: Legislacao referente aos assuntos mencionados no programa.
PROGRAMAS ESPECIFICOS DE NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Manuseio de prod utos de limpeza e fe rramentas de trab alho. Li mpeza de mat eriais, e quipamentos e instalagbes
diversas. Conhecimento de mat eriais de limpeza e respectiva utilizacdo. Conhecimentos das normas de desinfecgdo,
higienizacdo e limpeza: uso de ma teriais especificos destinados a limpez a de diferentes ambientes e equipamentos.
Normas de h igiene pe ssoal, qualidade e protecdo. Conhecimentos da té cnica de v arricdo. Manuseio e
acondicionamento do lixo das instalacdes p rediais. No ¢cdes de controle d e material de uso nas tarefas. No gdes de
segurancga no trabalho:prevencdo de acid entes. Uso de equipamentos de protegao individual e coletivo. Ergometria.
Nogdes de primeiros socorros.Situagdes problema envolvendo o conhecimento das 4 operacdes fundamentais( adigdo,
subtracdo, multiplicacdo,divisdo), no cGes de me dida; massa, co mprimento, volume e tem po, nUmeros raci onais,
decimais e fracionarios.

Sugestdes bibliograficas: Quaisquer ti tulos g ue t ratem dos as suntos me ncionados no p rograma. M anual de
instrucdes sobre o uso de materiais de limpeza . Apostilas sobre seguranga no trabalho. Manual de Primeiros Socorros
— SENAI ou quaisquer outras editoras. Livros usados no 1° segmento do ensino fundamental.

COZINHEIRO

Organizacdo e planejamento das atividades. Relacbes I nterpessoais no trabalho: comportamento ético no trabalho.
Alimentacdo e Nutricdo: classificacao e funcdo dos alimentos; molhos e temperos; confeccao de alimentos quentes e
frios; corte de carne e legumes; organizacao de materiais utilizados; preparacao dos al imentos em grande escala;
Controle d e eletrodomésticos e outras maquinas; guarda de utensilios, equipamentos e de materiais de li mpeza.
Estocagem, conservacao, distribuicdo e transporte co rretos dos alimentos; p lanejamento da mere nda. Higiene na
Manipulacdo de Ali mentos: cuidados com o ambiente onde é p reparada a merenda; higiene e limpeza pessoal e de
utensilios; uso de v estimenta adequada ao ma nipular ali mentos; higiene pessoal; co ntrole higiénico sanitario dos
alimentos; co ntaminagdes. T ratamento e destino do lixo; qualidade d a &gua; p revengdo e co ntrole d e insetos e
roedores. Pre vengdo d e Acidentes, nogdes d e seguranga individual, coletiva e d e instalagdes e P rimeiros S ocorros.
Nogdes d e C idadania e P reservagao d o M eio A mbiente. . Situacdes p roblema e nvolvendo o c onhecimento d as 4
operacdes fundamentais( adicao, subtracao, multiplicacdo,divisdo), nogdes de medida; massa, comprimento, volume
e tempo, numeros racionais, decimais e fracionarios.

Sugestoes Bibliograficas: Manuais de orientacdes de utilizacdo de equipamentos e materiais na cozinha; Manuais
de seguranga para o trabalho e livros do Ensino Fundamental que tratam de Meio A mbiente, higiene e e ducagao
ambiental. Livros didaticos usados no ensino fundamental.

ZELADOR

Nogdes de s eguranga. Seguranga p essoal e p redial. C omo i dentificar pessoas. Id entificacdo de re metente e
destinatario em correspondéncias. Varregdo de superficies diversas: instrumentos, cuidados; NogGes de Seguranga no
Trabalho: protecdo individual. Nogdes de Pri meiros Socorros. Conhecimento e uso de ferramentas para execugao de
servicos d e manutencgdo. C onservacdo de ferramentas diversas. Cuidados com o lixo. Conhecimentos bas icos de
hidraulica e eletricidade. Nogdes basicas de primeiros socorros. Sigilo Profissional; Fiscalizacdo e Guarda dos Préprios
Municipais; Telefones publicos de emergéncia: Pronto Socorro, Policia Militar, Policia Civil, Corpo de Bombeiro, Energia
Elétrica, Abastecimento de Agua, Postos de Salde, Hospitais; Conhecimentos de uso de Extintor de Incéndio; Nocdes
basicas sobre disjuntores e létricos; Re cebimento e postagem de correspondéncia. C onhecimento das fe rramentas,
materiais e equipamentos so b a sua g uarda. Situagdes problema envolvendo o co nhecimento d as 4 operagdes
fundamentais (adicdo, subtracao, multiplicacao,divisdao), nogdes de medi da; massa, comprimento, volume e temp o,
numeros racionais, decimais e fracionarios.



Sugestdes bibliograficas: Quaisquer ti tulos q ue t ratem dos as suntos me ncionados no p rograma. M anual de
instrucdes sobre o uso de materiais de limpeza . Apostilas sobre seguranca no trabalho. Manual de Primeiros Socorros
- SENAI ou quaisquer outras editoras. Livros de matematica usados no ensino fundamental.

PROGRAMAS ESPECIFICOS DE NiVEL MEDIO

AUXILIAR DE SECRETARIA

LDB - Lei n. 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e suas atualizacdes. Lei Orgénica do Municipio de Petrépolis. Redacao
Oficial: as pectos gerais da redacdo oficial ( principios e conceituagdo; abreviaturas, siglas, simbolos, pronomes d e
tratamento; correspondéncias internas e externas; fax, requerimento, d eclaragdo, atestado, ata, relatdrio. Técnica
Legislativa: atos normativos e atos de pesso al; estrutura dos atos; invalidacdo dos atos administrativos; niveis de
competéncia para emissdo de atos (Municipio); Gestdo de recursos humanos; Avaliacdo de d esempenho no servico
publico; Planejamento: o projeto e suas partes. Nogdes de arquivamento:o que é arquivo, tipos de arquivo, sistema
de arquivos, natureza dos documentos, i dade do s ar quivos, do cumentacdo, c lassificacdo, métodos de
arquivamento:TIC - Tecnol ogia da Informacgdo e Co municagdo - Informatica Conceitos basicos, Internet, MS Word(
2000/20032007) e MS Excel (2000/2003/2007).

Sugestdes Bibliograficas: MEDEIROS, Jodo Bosco. Correspondéncia- Técnicas de Comunicacdo Criativa. SP: Atlas,
2010.Manual de Redacdo d a Presidéncia da Republica.Lei Organica do Municipio de Petrépolis. COSTA, R. Aquila, R.
Informatica Basica. Ed. Impetus, 2009. VELLOSO, F. Informatica Conceitos Basicos. Ed. Campus, 2004.GONCALVES,
M.;KRITZ, S. Eleme ntos do M icrocomputador. Ed. Senac, 2004.M IYAGUSKU, R. Informatica passo a passo para
concursos publicos. Ed. Digerati Books, 2 008.MATTOS, F.;LINHARES, J.;GOMES, R. Office 2000. Ed. Brasport, 2000.
Quaisquer outros titulos que tratem dos assuntos contidos no programa.

EDUCADOR - EDUCAGAO INFANTIL

Histéria d a c rianca e os var ios c onceitos so bre infancia. H istéria e politica d a E ducacgdo In fantil. Legislacdo d a
Educagdo Infantil no Brasil. F undamentos peda gdgicos do trabalho nas cr eches: o ed ucar, o cuidar e o brincar.
Praticas com bebés. Conhecimento de brincadeira e jogos pedagdgicos apropriados para a faixa etaria A Historia da
Educacao Infantil. A construcdo social da crianga. Educacgdo e saude. O desenvolvimento da motricidade,da linguagem
e da cognicdo. A brincadeira e o desenvolvimento. Educacdo e saude. Os ambientes de aprendizagem como recursos
pedagogicos. O jogo como recurso privilegiado de desenvolvimento da crianca pequena O trabalho com criangcas com
necessidades educati vas e speciais. As no vas di retrizes para E ducagdo I nfantil:LDB e referenc iais curri culares.
Diretrizes educaci onais do Mu nicipiod e  PETROPOLIS. http://www.cmp.rj.gov.br/planodiretor/pdf/02-
planoeducacao.pdf. Diretrizes C urriculares N acionais p ara E ducacdo Infantil Resolucao CNE/CEB n©5, de 17 de
dezembro de 2009. Nogdes de Primeiros Socorros. NocOes de controle e guarda dos materiais de uso nas tarefas de
rotina. Situagdes probl ema en volvendo nogoes de temporalidade (medidas d e
tempo:segundo/minuto/hora/dia/més/ano).Pressupostos leg ais e as diretrizes curriculares para a e ducacao infa ntil.
Direitos d a crianca e d o adolescente: disposicbes preliminares; direito a vida e a saude; direito a liberdade, ao
respeito e a dignidade; di reito a e ducacdo, a cul tura, ao esporte e a o | azer. At ribuicdes do Conselho Tu telar.
Atribuigbes do Ed ucador de Educagdo Infantil de Petrépolis Sistema Municipal de Ens ino de P etropolis: A Educagdo
Municipal: objetivos e responsabilidades do Poder Publico Municipal. Organizacdo do Sistema Municipal de Ensi no:
InstituicGes Educacionais; S ecretaria Mu nicipal d e E ducagdo. G estdo Democratica do E nsino Pub lico Mu nicipal.
Organizacdo da Educagao Escol ar: Educacdo Infantil; Ensino Fundamental, Educacao de Jovens e Adul tos; Educagao
Especial. Profissionais da Educacao.

Sugestoes Bi bliograficas: Constituicdo F ederal (capi tulo ref erente ao s di reitos fun damentais e o capi tulod a
Educacao). P lano Nacional d e Educagdo. Pl ano Municipal d e Educagdo. LDBEN ne 9.394/96. DC N p ara Educacao
Infantil. Referenciais Curriculares Nacionais para Educacdo Infantil. ECA. DCNs para Educagao Especial. FILHO, Altino
José Martins e outros. Infancia Plural. Porto Alegre: Mediacdo, 2006. .OLIVEIRA, Zilma Ramos de. A crianga e s eu
desenvolvimento. Sd o Paulo: Cortez, 2000.. OLIVEIRA. Zilma R. Educacdo in fantil:fundamentos e m étodos SP. Ed
Cortez. CECC ON e CECC ON (org ) A crec he sa udavel: e ducacdo infantil de quali dade, ed.artmed. Quaisquer
publicacGes que tratem dos assuntos do programa. Livros de matematica usados no ensino fundamental.

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL (NIVEL MEDIO)

Etapas d o desenvolvimento in fantil. Planejamento cu rricular cent rado na criang a. A crianca € o namero. Jo gos e
brincadeiras. P rocessos de ap rendizagem da | eitura a d a esc rita. Prop osta pedagdgi ca. Fung do socio-politica e
pedagogica. Eixos no rteadores e pratica pedagodgica na Educacdo In fantil. E spaco et empo. Me io am biente.
Convivéncia e interagao social. O professor como mediador. Novas Tecnologias. Avaliacdo da aprendizagem. Diretrizes
Curriculares Nacionais para Educacgdo Infantil (Resolucdo n® 5 de 17/12/09). Diretrizes Educacionais do Municipio de
PETROPOLIS.

Sugestdes bibliograficas: Antunes, Celso. Trabalhando Habilidades, Construindo Ideias. Editora Scipione. Assman,
Hugo. Redes digitais e metamorfose do aprender. Editora Vozes. Diretrizes Educacionais do Municipio de PETROPOLIS.
http://www.cmp.rj.gov.br/planodiretor/pdf/02-planoeducacao.pdf. D iretrizes Cu rriculares Nac ionais para Educacdo
Infantil. Resolucdo CNE/CEB n° 5, de 17 de dezembro de 2009. Ferreiro, Emilia. Com todas as letras. Editora Cortez.




Freire, Paulo. Pedagogia d a au tonomia. Editora P az e T erra. H offmann, Ju ssara. A valiagdo Me diadora. Edit ora
Mediacdo. Kamii, Constance. A Crianca e o NUmero. Editora Papirus. Oliveira, Zilma de Moraes. Educacdo Infantil:
Fundamentos e métodos. Editora Cortez. Souza, Regina Célia de & Borges, Maria Fernanda S. Tognozzi. A Praxis Na
Formagdo de Educadores Infantis. Editora DP&A. Weil, Pierre. A crianga, o lar e a escola. Editora Vozes. Weisz, Telma.
O diadlogo entre o ensino e a aprendizagem. Editora Atica.

SECRETARIO ESCOLAR

ESCRITURACAO E SCOLAR: M atricula; Fr equéncia; H istérico Escolar; Expedicdo d e: D iplomas, C ertificados de
Conclusao de Séries e de Cursos; Preparar e Afixar: Quadros e Horario de Aula, Controle do Cumprimento de Carga
Horaria An ual e T ermo de Vi sita; Mant er R egistros: Pr ocesso de Av aliacdo e P romocdo, D ados Es tatisticos e
Informagdes E ducacionais; R elatérios, C omunicados, E ditais, atas e ofi cios; Tr ansferéncia; Adaptacdo;Inter
complementaridade; Grades Curriculares; Lei 9394/96. ADMINISTRACAO GERAL: Receber e Expedir correspondéncia,
Processos e Pap éis em Geral; Registro e Controle de Frequéncia Pessoal Docente e Administrativo; Escala de Férias;
Folha de Pagamento; Inventario da Escola.. Etica no servigo publico. NocGes de arquivo: Conceito, tipos de arquivo,
acessorios para arqui vamento, método de arquivamento. nogdes de aten dimento ao p Ublico e d e relacionamento
interpessoal. Redacdo oficial: ata, oficio, circular, atestado, declaracdo, relatdrio e suas caracteristicas linguisticas e
textuais. 6. Estatuto da crianga e do adolescente (ECA), Lei n.° 8.069, de 13/07/1990: 6.1. Titulo I - Das Disposicdes
Preliminares; 6 .2. Titulo I1 - Dos D ireitos Fu ndamentais: 6.2.1. CapituloI - Do Direito aV idae a Saude, 6.2.2.
Capitulo II - Do Direito a Liberdade, ao Respeito e a Dignidade, 6.2.3. Capitulo IV - Do Direito a Educagdo, a Cultura,
ao Esporte e ao L azer. TIC - Tecnologia da Informagdo e Comunicacdo - Informatica Conceitos B asicos, Int ernet:
Aplicagbes e conceitos, MS Word (2000/2003/2007 em portugués) e MS Excel (2000/2003/2007) - Conceitos Basicos.

Sugestdes bibliograficas: E CA. Quaisquer materi ais que t ratem d os assuntos mencionados no pr ograma.
MEDEIROS, Jodo Bosco. Correspondéncia- Técnicas de Comunicacdo Criativa. SP: Atlas, 2010. Manual de Redacdo da
Presidéncia da Republica. Lei Organica do Municipio de Petrdpolis. Diretrizes educacionais do Municipio de Petrépolis.
COSTA, R. Aquila, R. Informatica Basica. Ed. Impetus, 2009. VELLOSO, F. Informatica Conceitos Basicos. Ed. Campus,
2004.GONCALVES, M.;KRITZ, S. Elementos do Microcomputador. Ed. Senac, 2004. MIYAGUSKU, R. Informatica passo
a passo para concursos publicos. Ed. Digerati Books, 2008.

MATTOS, F.; LINHARES, J.; GOMES, R. Office 2000. Ed. Brasport, 2000.

http://www.cmp.rj.gov.br/planodiretor/pdf/02-planoeducacao.pdf. Diretrizes Curri culares Naci onais para Educagao
Infantil Resolucdo CNE/CEB n° 5, de 17 de dezembro de 2009. Manuais sobre Nogdes de Primeiros Socorros.

INSPETOR DE DISCIPLINA

Principais aspectos da organizacao e funcionamento da Educacdo Nacional — a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional. Medidas e d ispositivos legais d e p rotecdo a crianca e a o adolescente - o E statuto d a Criangae do
Adolescente. Escol a, Demo cracia e Ci dadania : auto nomia e auto gestdo; noc 0es de teorias da educacao. Etica e
Cidadania. E stratégias p ara so lucdo d e conflitos. Si tuagdes problema envolvendo cdlc ulos com medi das de

tempo(segundo, minuto, hora,dia). Redagao oficial. NogBes sobre legislagdo que trate da crianga e do adolescente,da
violéncia doméstica. Conhec imento s obre o P rograma nacional de Seguranca com Ci dadania- PRONASCI. Nog Ges
sobre a legislagao que trata do portador de necessidades especiais. Nogdes de Primeiros Socorros.

Sugestoes Bibliograficas: LEI FEDERAL n° 9394/96 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional - considerar os
seguintes Artigos e respectivos paragrafos e incisos, quando houver: 19, 20, 30, 40, 50, 60,12, 13, 14, 18, 21, 22, 24
(incisos I e VI), 28, 29, 30, 32, 34, 37, 38 e 58. LEI FEDERAL n° 8069/90 - Estatuto da Crianca e do Adolescente.
GADOTTI, Moacir. Escola Cidada. 7. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2001. Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA),Leis
Municipais:6042/2003- trata de vagas para portadores de necessidades especiais.6753/2010- trata d o combate a
violéncia domé stica e e xploracdo sex ual. Leis federais:11340/2006 - cri a mecanismos para coibir vi oléncia
doméstica.11530/2010 -institui o PRONASCI.10836/2004- cria o bolsa-familia.10098 de 2000- trata da promocao da
acessibilidade das pessoas portadoras de necessidades especiais. Quaisquer titulos que tratem sob re os assuntos do
programa. LDB 9394/96 e suas atualizagdes.

PROGRAMAS ESPECIFICOS DE NIVEL SUPERIOR

PROFESSOR EDUCAGAO BASICA - PARA OS ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

Letramento e alfabetizagdo. Processos d e aprendizagem da leitura, da escrita e d os nUmeros. Espaco e tempo. Meio
ambiente. Objetivos do ensino fundamental. Proposta pedagdgica. Fungdo sdcio-politica e p edagdgica. Avaliagdo da
aprendizagem. Nov as Tecnologias. A construg do do co nhecimento. Abordagem holi stica dos conte Udos. Diretrizes
Curriculares Nacionais Ger ais - Ensino Fu ndamental. Diretrizes Educacionais do M unicipio de PETROPOLIS.
Metodologia das diferentes dreas do conhecimento: Linguagens, Matematica, Ciéncias Humanas e da Natureza.

Sugestdes bibliograficas: Antunes, Celso. Trabalhando Habilidades, Construindo Ideias. Editora Scipione. Assman,
Hugo. Redes digitais e metamorfose do aprender. Ed itora Vozes. Barbo sa, José Juvéncio. Alfabetizacdo e Leitura.
Editora Cortez. Bizzo, Nelio. Ciéncias: facil ou dificil? . Editora Atica. Cagliari, Luiz Carlos. Alfabetizacdo & Linguistica.
Editora Scipione. Castrogiovanni, Antonio Carlos (org). Ensino de Geografia — praticas e textualizagdes no cotidiano.



Editora Mediagdo. Dante, Luiz Roberto. Didatica da resolugdo de problemas de matematica — 12 a 52 séries. Editora
Atica. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais - Ensino Fundamental (Resolucao CNE/CEB n° 4 de 13 de julho de
2010). http://portal.mec.gov.br/index.php?Itemid=866&id=14906&option=com content&view=article

1. Diretrizes E  ducacionais do Mu nicipio de Petropolis.http://www.cmp.rj.gov.br/planodiretor/pdf/02-
planoeducacao.pdf. Ferreiro, Emilia. Com todas as letras. Editora Cortez. Freire, Paulo. Pedagogia da autonomia.
Editora Paz e T erra. Kamii, Co nstance. A Crianca e o NUmero. E ditora P apirus.Morin, Ed gar. Os sete saberes
necessarios a educacéo do futuro. Editora Cortez. Pillar, Analice Dutra (org.) A Educagdo do Olhar no Ensino das
Artes. Ed itora M ediagdo. Rossi, M 2 Hele na W agner. Imagens que falam — leitura da arte na escola. Edi tora
Mediagdo. Soares, Magda. Letramento: um tema em trés géneros. E ditora Aut éntica. Vasconcellos, Celso dos
Santos. Avaliacdo — Concepcdo dialética-libertadora do processo de avaliacdo escolar. Libertad - Editora do
Centro de Pesquisa, formagdo e Assessoria Pedagégica. Weisz, Telma. O dialogo entre o ensino e a aprendizagem.
Editora Atica.

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

NogGes de cultura, arte e literatura. O texto literario e o ndo literario. Aspectos basicos do texto literario: denotacdo e
conotacdo; principais recursos expressivos. Géneros literarios: lirico, narrativo/épico, dramatico. Principais aspe ctos
da versificagdo. Elementos estruturais da narrativa. Formas narrativas: crénica, conto e romance. Texto: condicdes de
leitura e producdo textual: a enunciacdo. Coesdo e coeréncia textuais. Intertextualidade. Tipologia textual. Modos de
organizacdo do di scurso: narr ativo, descritivo e d issertativo/argumentativo. Semanti ca: si nonimia, antonimia,
homonimia, p aronimia, po lissemia. S istema f onoldgico do portugués. Sist ema o rtografico vi gente. Morfossintaxe:
classes de palavras. Formacao de palavras. Morfologia nominal. Morfologia verbal. Morfologia pronominal. Processos
sintaticos: sub ordinacdo e coo rdenacgdo. Cons tituintes da oragdo e oracdes no periodo. Frase e discurso. Valores
semantico-sintaticos dos conectivos. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Colocacdo dos termos
na frase. Emprego do acento da crase. Normas de pontuacao.

Sugestdes Bibliograficas: ACADEMIA BRASILEIRA DE LETRAS. Vocabulario Ortografico da Lingua Portuguesa. 5 Ed.
Rio d e ] aneiro: G lobal E ditora.BECHARA, E vanildo. M oderna g ramatica p ortuguesa- A tualizada p elo A cordo
Ortografico. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2009. CARNEIRO, Agostinho Dias. Redacdo em construcdo; a escritura do
texto. Sao Paulo: Editora Moderna. CARNEIRO, A. Dias. Texto em construgdo: interpretagdo de texto. 2 ed. Sao Paulo:
Moderna, 19 94. CUNHA, C. & CINTRA, L. Nova g ramatica do por tugués contemporaneo. Ri o de Jane iro: Nova
Fronteira, 2001. FIORIN. J. L uiz & SAVIOLI, F. Platdo. Ligbes de texto: leitura e r edagdo. Sdo Paulo: Editora Atica.
INSTITUTO ANTONIO Ho uaiss. Dicionario Houaiss da Lingua Portuguesa. Rio de Janeiro: Editora Objetiva. GARCIA,
Othon M. Co municacdo em p rosa mo derna. Rio de Janeiro: Fu ndagdo Getullio Vargas, 2006. R IBEIRO, Mano el P.
Gramatica aplicada da lingua portuguesa: a construcao dos sentidos. Rio de Janeiro: Metafora.

PROFESSOR DE MATEMATICA

Tendéncias em Educacdo Matematica: Resolucdo de Problemas, Modelagem Matematica, Etnomatematica, Tecnologias
de Informacgdo e Comunicagdo. Parametros Curriculares Nacionais de Matematica para o Ensino Fundamental (3° e 4°
ciclos). Dimensdo histoérica da disciplina Matematica. Aplicacdo de conhecimentos de Matematica para a compreensdo
de situacGes do cotidiano e contextualizacdo dos processos e fenémenos matematicos. Diferentes m etodologias na
educacdao m atematica. Si stemas d e numeracdo em b ases diversas. Opera ¢oes f undamentais da M atematica e
problemas de ap licagdo. Conj untos Numéricos. Co njunto dos niime ros naturais: mul tiplos, divisores, mdc, m mc,
numeros primos. Conjunto dos Numeros Inteiros: operacGes e problemas, justificativa das operagdes. Conjunto dos
Ndmeros Racionais, forma fracionaria e forma decimal: operagdes e pro blemas, justificativa das op eracdes, razdes,
proporcdes, porcentagens. Conjunto dos nimeros reais: Racionais e Irracionais. Equacgdes, problemas e sistemas de
primeiro e segundo graus. Produtos notaveis e fatoracdo. Introducdo a Ldgica: Proposicles simples e comp ostas,
conectivos, implicacdo, e quivaléncia, negagao, regras de “De Morgan”, raciocinio 16 gico d edutivo, T abelas-Verdade,
argumentacdo ld gica. Geometria Plana: Angulos, Triangulos, quadrilateros e poligonos. Congruéncia e Semelhanca.
Teoremas de T ales e P itagoras. Circulos e suas partes. Grandezas e Medi das: co mprimento, p erimetro, are a,
capacidade, volume. Simetrias e tran sformagdes no plano. Tépicos d e mate matica financeira: fatores de correcédo,
Juros e Descontos simples e compostos: valor do dinheiro no tempo. Inflagdo: Taxa nominal x taxa real.

Sugestdes Bibliograficas: BOYER, C. B. Historia da Matematica. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 3@ Ed. 2010. BRA SIL.
Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: Matematica — Ensino Fundamental. Brasilia:
MEC / SEF, 1998.D'AMBROSIO, U. Da realidade a agdo: reflexdes sobre Educagdo Matematica. Campinas: UNICAMP,
1986. D'AMBROSIO, U. Etnomatematica. Elo entre as tradices e a modernidade. Sdo Paulo: ,Auténtica, 2001. DANTE,
L. R. Formulagdo e Resolucdo de Problemas de Matematica - Teoria e Pratica. Sdo Paulo: Atica, 2009.DANTE, L. R.
Tudo E M atematica - 69, 7°, 8° e 92 a no - Co nforme a N ova Ortografia Sdo Paulo: Atica, 32 Ed. 2009.D OLCE, O.
POMPEU, J. N. Fundamentos de Matematica Elementar - Geometria Plana - Vol. 9. Sdo Paulo: Moderna, 82 Ed.
2005.IMENES, L. M. e LELLIS, M. Matematica - 6°, 7°, 8% e 9° ano. S&o Paulo: Moderna, 2010. LORENZATO, S. Para
aprender matematica (Formacdo de Professores). Sdo Paulo: Autores Associados, 2@ Ed. 2008.5A, 1. P. Matematica
Financeira para Educadores Criticos. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2011.SA, 1. P. Raciocinio Légico para Concursos
Publicos e Formacgdo de Professores. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2008.0utros titulos que abordem os assuntos
citados nos conteudos.



PROFESSOR DE QUIMICA

Aspectos m acroscopicos e mi  croscépicos da matéria.Estrutura a tdmica: M odelos. Cl assificagdo periddica dos
elementos. Ligagdes quimicas. Estequiometria. Gases. Teorias acido-base. Fungdes da quimica inorganica: conceito,
classificacdo, nomencl atura, p ropriedades fis icas e r eagBes. F ungdes da Qui mica Organica. Rec onhecimento e
nomenclatura. Efeitos e letronicos. Aromaticidade. Acidos e bases em quimica orgénica. Isomeria Plana e Espacial.
Estereoquimica. Analise co nformacional. Rea ¢des da Q uimica Organica: via radicais livres, substituicdo nucleofilica,
substituicdo eletrofilica, eliminacdo, adigdo eletrofilica, adicdo nucleofilica, oxidacdo e reducdo. Mé todos de obtencao
das principais fungdes da quimica organica. Solugées. Conceito. Lei de He nry. Classificagdo. Solubilidade. Formas de
expressar co ncentracdao. Diluicdo e m isturas. Sistemas co loidais. Propriedades c oligativas. P rimeiro, se gundo e
terceiro principios da Termodindmica. Termoquimica. Cinética Quimica. Equilibrio Quimico. Equilibrio idnico. Reacdes
de 6xido-reducgdo. Eletroquimica: pilhas e eletrdlise. Radioatividade. Quimica Ambiental. Poluicdo ambiental. Residuos
solidos. Poli tica Naci onal de Res iduos sé lidos. Trat amento d e dgua e esgoto. Pri ncipais Teorias sobre ensino de
quimica.

Sugestdes Bibliograficas: ALLINGER, N. L. et al. Quimica organica. 2. ed. Rio d e Janeiro: Livros T écnicos e
Cientificos. ATKINS, P.W. Fisico-Quimica. Vol. 1, 2 e 3. Ri o de Janei ro: Livros T écnicos e Cientificos. ATKINS, P.;
JONES, L. Principios de Quimica. Porto Alegre: Bookman. BRADY, J. E.; HU MISTON, G. E. Quimica Geral. Vol. 1 e 2.
Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientifi cos. CASTELLAN, G.W. Fundamentos de Fisico-Quimica. Rio de Janeiro:
Livros T écnicos e C ientifi cos. CHASSOT, Atico. Ensino de Q uimica. UNIJUI. RS.FELTRE, Ricardo. Quimica. E nsino
médio.. Vol. 1,2 e 3. S&o Paulo. KOTZ, J. C.; TREICHEL, Jr. P. Quimica e reagdes Quimicas. Vol. 1 e 2. Rio de
Janeiro:Livros Técnicos e Cientificos. LEE, J. D. Quimica Inorganica. Edgard Blucher, Sdo Paul o. MACEDO, H. Fisico-
Quimica. Rio de Janeiro: Ed. Guanabara Dois, 1981. McMURRY, J. Quimica organica. 4. ed. Rio de Janeiro: Livros
Técnicos e Cientificos. MASTERTON, W. L.; SLOWINSKI, E. J. Quimica Geral Superior. Rio de Janeiro: Ed.Guanabara
Dois. MORRISON, R.; BOYD, R. Qui mica orgénica. 13. ed. Lisboa: Fundacdo Calouste Gulbenkian. PILLA, L. Fisico-
Quimica I e II. Livros Técnicos e Cientifi cos Ed. S. A. RUSSEL, J. B. Quimica Geral. Vol. 1 e 2. S&o Paulo: McGraw-
Hill. SABOYA, Jorge; Gongalves, Sebastido. Gestdo e legislagao ambientais. R]. Auriverde. 2004. SOLOMONS, T. W.
G.; FRYHLE, C. Quimica organica. 8. ed. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos.

PROFESSOR DE ESPANHOL

Andlise linglistico-discursiva de textos de géneros diversos. As concepgoes de linguagem e suas relagdes com os métodos
de ensino de linguas estrangeiras. A grama tica e o ensino de espanhol na Ed ucacdo Basica. A ling listica ap licada em
abordagem critica e o ensino de espanhol na Educacdo Basica. A compreensdo leitora e o ensino de espanhol: teorias e
praticas. A pluralidade cult ural e a s qu estGes ide ntitarias no en sino de espanhol na E ducacdo Bas ica. H istéria e
especificidades do ensino de espanhol no Brasil: linguas proximas em discussdo. Os PCNs e a lingua espanhola nos anos
finais do Ensino Fundamental. A variedade do espanhol no mundo contemporaneo e o ensino de espanhol.

Sugestdes Bibliograficas: BAKTHIN, M. G éneros do discurso. In: Estética da criagdo verbal. Sdo Paulo: Martins
Fontes, 2003. BARROS, C.S.; COSTA, E.G.M. (org.). Espanhol: ensino médio. Brasilia: Ministério da Educagdo,
Secretaria de Educa~g50 Basica, 2010, v. 16, Colegdo Explorando o Ensino. BRANDAO, H. Texto, géneros do discurso e
ensino. In: BRANDAO, H. (org.). Géneros do discurso na escola. Sdo Paulo: Cortez, 2003. BRASIL/SEF. Parametros
curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental. Lingua Estrangeira. Brasilia: MEC/SEF, 1998.
CELADA, M. T.; G ONZALEZ, N. M. Los e studios de lengua espaiola en Br asil. A nuario B rasilefio d e E studios
Hispanicos. Brasilia-DF, v.X, Suplemento “El hispanismo en Brasil”, p. 35-58, 2001. CORACINI, M. J. Lingua materna-
estrangeira: entre saber e c onhecer. In: CORACINI, M. J. A Celebracdo do Outro: arquivo, memoéria e identidade -
linguas (materna e estrangeira), plurilinguismo e tradug do. Campinas: Mercado de Letras, 2007. CO STA, E.G.M. ;
FREITAS, L. M. A.; RODRIGUES, F.C. A implantacdo do esp anhol nas e scolas b rasileiras: polémicas e d esafios.
Linguasagem - Revista Eletrénica de Popularizagao Cientifica em Ciéncias da Linguagem, v. 10, p. 1, 200 9. DAHER,
D.C. Ensefianzas del espafiol y po liticas linglisticas en Brasil. Ensino do espanhol e politicas linguisticas no Brasil .
Revista Hi spanista, N iteréi, n.27 , 2006. Di sponivel em : <http://www.hi spanista.com.br/revista/artigo216.htm>..
FANJUL, A. P. Portugués brasileiro, espanhol de... onde? Analogias incertas. Letras & Letras, Uberlandia, v. 20 --1, p.
165-183, 2004. GONZALEZ, N.T.M.; KULIKOWSKI, M.Z. Espafiol para brasilefios. Sobre por déonde determinar la justa
medida de una cercania. Anuario Brasilefio de Estudios Hispanicos, Brasilia-DF, v. 9, p. 11-19, 1999. LEFFA, Vilson J.
Metodologia do ensino de linguas. In BOHN, H. I.; VANDRESEN, P. Topicos em linguistica aplicada: o ensino de linguas
estrangeiras. Floriandpolis: Ed. da UFSC, 1988. MAINGUENEAU, D. Anadlise d e textos de com unicagdo. Sdo Paulo:
Cortez, 2002. MOITA LOPES, L.P. (org). Por u ma Linguistica A plicada In disciplinar. S&o P aulo: P arabola: 20 06.
PARAQUETT, M. Linguistica A plicada, inclusidon social y aprendizaje de espafiol en contexto latinoameriano. R evista
Nebrija de Ling uistica Aplicada a | a Ensefianza de Le nguas, v. 6, p. 01 -23, 2009. P AVEAU, M-A; SARFATI, G-E. As
grandes teorias da linglistica: da gra matica comparada a pragmatica. Sdo Carlos: Claraluz, 2006. RICHARDS, J. C.,
RODGERS, T. S. Enfoques y mé todos en la ens efianza d e idiomas. Madrid: Cambri dge University Pres s, 20 01.
SCHNEUWLY, B. ; DOLZ, J. Género s orais e escritos na e scola. Campinas: Mercado de Letras, 2 004. SOLE, I.
Estrategias de | ectura. Barcelona: Gra 6, 2004. (edi ¢do b rasileira: SOLE, I. Estraté gias de lei tura. Po rto Alegre:
Artmed, 1998.)



PROFESSOR DE FiSICA

Introdugdo: NotagBes ci entificas. Al garismos s ignificativos. Op eragbes ¢ om al garismos significativos. Ord em de
grandeza. I. MECANICA: 1. Cinematica: 1.1 Cinematica es calar: posicdo, desl ocamento, velocidade e ace leragédo;
movimentos uniforme e unif ormemente variado - descri gao analitica e grafica. Movimentos variados quaisquer. 1.2
Cinematica v etorial: ve tores posicdo, deslocamento,velocidade e ac eleracdo; c omponentes t angencial e normal
(centripeta) d a a celeragdo. 1 .3 M ovimento em q ueda | ivre: na ve rtical, em um | ancamento obl iquo e em um
langamento ho rizontal. 1 .4 Movimento r elativo: em r elagdo a um referencial em t ranslagdo em re lagdo a outro
referencial fix o; pri ncipio da relatividade galileana; ref erenciais i nerciais. 1.5 Cinematica do Si stema Rigido:
translacdo; rota ¢do - v elocidade e a celeragdo angul ares; mo vimento de rotaca o uniforme; p eriodo e frequéncia;
movimento de rotagdo uniformemente variado (descrigdo analitica e grafica) e movimento geral. 2._Dinamica: 2.1
Dinamica da particula: as leis de Newton; forcas de atrito estatico e de deslizamento; dinamica do movimento de uma
particula em traj etérias retilineas e curvilineas. 2.2 Os grandes teoremas da mecanica: trabal ho, energia cinética,
teorema da energia cinética e po téncia. Impul so, mo mento | inear, te orema do m omento | inear (quantidade d e
movimento). 2.3 Ene rgia mecanica e sua conservacgdo: forcas conservativas e ndo conservativas, energia p otencial
gravitacional e en ergia p otencial e lastica. Energia mecanica e teorema da ¢ onservacao da energia mecanica. 2.4
Momento linear e sua c onservacgao: t eorema d a conservacdao do momento lin ear, i nteragdes unid imensionais e
coeficiente d e restituicdo. 3. Gravitacao: As leis de Kepler. Lei da gravitacdo univ ersal. A celeragdo da gravidade.
Dinéamica d o movimento planetario, segundo Newton, para Orbitas circulares. Conservacdo da energia mecanica no
movimento planetario. 4. Estatica do sistema rigido: Momento de uma forca em relagdo a um eixo. Centro de massa.
CondigOes de equilibrio de um sistema rigido. Binadrio. Teorema das trés forgas. Tipos de equilibrio. Maquinas simples
em equili brio: alavanca (tipos de al avanca), plano inclinado, rol danas fix as e moveis. Associ aces de maqui nas
simples. 5. Hidrostatica: Conceito de Pressdo, propriedades dos li quidos, teorema dos pontos isébaros, teorema de
Stevin, experimento de T orricelli, teorema de P ascal e teorema de Arquimedes. II. TE RMOLOGIA: 1. Termometria:
conceito d e t emperatura, lei z ero da T ermodinamica, es calas C elsius e Kelvin; escalas arbitrarias. 2 . D ilatacdo
térmica: dilatacdo linear, superficial e volumétrica; variacdo d a densidade e m funcdo d a temperatura e dilatacao
anOmala da agua. 3. Calorimetria: conceito de calor, calor especifico de uma substancia, capacidade térmica, célculo
do calor sensivel. Equagdo fundamental da calorimetria. 4. Mudancas de fase: leis da fusdo (franca) - solidificacdo,
vaporizagdo (ebulicdo) - condensacdo. Calor de mudanca d e fase, calculo do calor latente e aplicacdo da e quacao
fundamental da cal orimetria em situagcdes em que ocorram mudangas de fase. 5. Gases perfeitos e Termodindmica:
coordenadas termodinamicas, equilibrio termodindmico e processos quase-estaticos: isobarico, isométrico, isotérmico
e adiabatico e o trabalho realizado nesses processos. 12 Lei da Termodinamica, energia interna de um gas perfeito e
analise ener gética e m processos qu ase-estaticos. 22 Lei da Term odinamica, pr ocessos ciclicos, ci clo d e Carnot ,
maquinas t érmicas e refrigeradores. III. O PTICA GEOMETRICA: 1. Luz: velocidade da luzno vacuo e em meios
transparentes. Indice de refracdo. Leis da reflexdo e refragdo. Desvio angular. Refringéncia e reflexdo total. Objetos e
imagens reais e virtuais em relacdo a um si stema 6ptico. 2. Espelhos: planos e esféricos (condigdes de Gauss).
Equagdes d e G auss e d a a mpliacdo linear. De terminagdo gr afica d e imagens. 3 . L entes: es féricas e delgadas
(condicGes de Gauss). Equacdes G auss e da ampli acdo linear. De terminagdo grafica de imagens. Olho humano e
principais defeitos na visdo. Instrumentos 6pticos. IV. ONDAS: 1. Movimento ondulatério: conceito de ondas e suas
classificacGes (mecénica e eletromagnética). Ondas mecanicas transversais e longitudinais. Ondas periddicas: periodo,
frequéncia e com primento de onda. 2. F en6menos ondulatérios: ref lexdo e refracdo: suas | eis; superposicdo e
interferéncia, ondas estacionarias e difragcdo. 3. Som: Ondas sonoras, caracteristicas do som, cordas vibrantes, tubos
acusticos abertos e fechados, ressonancia e efeito Doppler. V. ELETRICIDADE: 1. Eletrostatica: Carga elétrica e sua
conservagdo. O atomo: prétons, elétrons e néutrons. Transferéncia d e ca rga. Condutores e i solantes. Tipos de
eletrizacdo. Lei de Coulomb. Campo e p otencial elétrico de uma carga e de um sistema de cargas pontuais. Campo
elétrico uniforme. Campo e potencial elétrico de um condutor em equilibrio eletrostatico. Linhas de forca e superficies
equipotenciais. 2. Eletrodindmica: 2.1. Corrente elétrica em um condutor: sentidos real e convencional e intensidade
da corrente elétrica. 2.2 Resistor: Lei de Ohm; resistores 6hmicos e ndo 6hmicos. 12 Lei de Kirchhoff. Associacdo de
resistores. Pot éncia co nsumida por um resis tor. Curto-circuito. Grafi cos tensdo co rrente. 2.3 Gerador e r eceptor
(motor): f orca el etromotriz, forga contra el etromotriz e res isténcia interna. Gra ficos tensdo-corrente. 2@ Leide
Kirchhoff. Circuitos elétricos simples. 2.4 Instrumentos de medida: amperimetros e vol timetros. Ligacdo a terra. VI.
ELETROMAGNETISMO: 1. Imas naturais: propriedades e campo magnético criado por eles. Magnetismo terrestre. 2.
Campo magnético: experimento de Oersted, campo criado por corrente elétrica em um fio e em uma espira circular.
Bobinas. 3. Forgas de origem magnética sobre cargas elétricas em movimento: movimento de particulas carregadas
em um campo magnético uniforme. 4. Inducdo eletromagnética: fluxo magnético, lei de Faraday e lei de Lenz.

Sugestdes Bibliograficas: GASPAR, Alberto. Fisica. Editora Atica; 1. ed., 2000.GUIMARAES, Luiz Alberto e FONTE
BOA, Marcelo. Fisica para o 2° grau. Ed. Futura, 3. ed., 2009.MAXIMO, Antonio e BEATRIZ, Alvarenga. Curso de
Fisica. Scipione, 6. ed., 2007.RAMALHO, NICOLAU e TOLEDO. Os F undamentos da F isica. Editora Moderna, 9. ed.,
20009.



PROFESSOR DE BIOLOGIA

Taxonomia: caracterizacdo geral dos cinco reinos e de seus grupos; Virus: caracteristicas g erais e doencas virais.
Botanica: diversidade e reproducdo; sistematica e fisiologia vegetal; Zoologia: diversidade e reprodugdo; sistematica
e fisiologia animal.Ecologia: ecossistemas, biociclo, talassociclo, limnociclo, epinociclo; dinamica de populagdes; ciclos
biogeoquimicos; poluicdo e seus efeitos: tipos de p oluicdo, Bioindicadores d e po luicdo; fluxo d e en ergia; relagdes
ecolégicas; eutrofizacdo e seus efeitos; sucessdao ecoldgica; bi omas b rasileiros; fato res bi éticos e ab idticos.
Verminoses, proto zooses e bacter ioses. G enética; | eis da genética; genética de melhoramentos; tr angénicos;
clonagem; gen oma hu mano; genet erapia humana. Evolugdo; fatores evolutivos; darw inismo, | amarquismo e
neodarwinismo.

Biologia celular e b ioquimica; proteinas; & cidos nucléicos; b ioenergética [fotossintese - r espiracdo c elular -
fermentagdo]. A natomia e f isiologia h umanas; DS Ts: d oencas s exualmente transmissiveis. S aude publica; lixo;
ambiente; sociedade e educacao.

Sugestodes Bibliograficas: AMABIS e MARTHO. Biologia — vols. 1, 2 e 3. 2 ed. S3do Paulo: Moderna, 2004.BARNES, e
outros. Os invertebrados, uma nova sintese. Atheneu, 1995.BRANCO, S. Murgel. Transgénicos. Ed. Moderna. FERRI,
M. G. Bo tanica: morfologia externa das plantas (Organografia). 15. ed. Sdo Paulo: Nobel, 1983. 148p.FERRI, M. G.
Botanica: m orfologia interna d as p lantas. 9. ed. Sdo Paulo: Nob el, 1 999. 113p GAR DNER, E.J; SNUSTAD, D.P.
Genética. 7a ed. Editora Guanabara S.A. Rio de Janeiro — R], 1987. JUNQUEIRA, L.C. e CARNEIRO, J.Histologia basica.
102 ed. G uanabara Koogan, 2004 .LEHNINGER, A.L.; NELSON, D.L. ; COX, M.M. Principios de Bioquimica. 2. ed. Sd o
Paulo: Sarvier, 2000.MAGOSSI, L. Roberto & BONACELLA, P. Henrique. Poluicdo das dguas. Ed. Moderna.. PURVES,
W. K et ali. Vida: a ciéncia da biologia. Vols. I, II e III. Artmed.ORR, R. Biologia dos vertebrados. Ed. Universitaria.
Roca, 1996.0DUM, Eugene. Ecologia. Ed. Guanabara. RAW, I., MENUCCI, L. e KRASILCHIK, M. A Biologia e 0 Homem.
1 ed. Sao Paulo: EDUSP, 2001.RUMJANEK, F.D. Introdugdo a Biologia Molecular. 1 ed. Rio de Janeiro: Ambito Cultural,
2001.SOARES, J. Luiz. Programas de s aude. Ed. Scipione. TORTORA, Gerard J. Corpo Humano: Fundamentos de
anatomia e fisiologia . 4 ed. Porto Alegre: ARTMED, 2004.

PROFESSOR DE GEOGRAFIA

A Geografia e a questdo metodoldgica. Correntes do pensamento Geografico. A Geogr afia que se ensina. Aerada
informacdo e os si stemas d e informacdes geog raficas. Infor magdes e o e spaco geografico. Ciberespaco. M eio
geografico. Midia. O outro |ado dainternet. Sensoriamento remoto. GPS (Si stema de Posici onamento Rem oto).
Geoprocessamento. Mapas-tipos. Escalas. Mapas e visdes do mundo. Projecdes cartograficas. Contexto Geopolitico do
Mundo atual. A Revolucdo Industrial e s eus desdobramentos. C apitalismo monopolista. A crise d o capitalismo. A
hegemonia bipolar. A Guerra Fria e sua geopolitica. Organismos mundiais. O colapso do Socialismo. Novas fronteiras
europeias. A ascensdo japonesa , Alemd, Chinesa, os paises do BRIC. Multipolaridade econémica. A Russia atual. Os
Estados U nidos e suas crises. A do utrina Bush. A G uerra de o cupacdo do Iraque. A Glo balizacao e as redes da
economia mundial. G lobalizagdo econdmica. Espaco Ge ografico e a s redes multinacionais. O E stado na eco nomia
globalizada. Por uma outra globalizagdo. Globalizagdo, comércio mundial e Blocos econémicos. O comércio mundial e
os Organismos Internacionais. A Rodada do Uruguai. A OMC (Organizacdo Mundial do comércio). Rodada de Do ha.
Conferéncia de  Cancun. Blocos Econ 6micos. O Brasil no mundo Gl obalizado. Con senso de  Washington.
Transformagdes na economia e n a sociedade brasileira. O processo de privatizagdo. O Brasil na economia G lobal.
RegionalizagGes do t erritério b rasileiro: IBGE, m eio técnico- cientifico- in formacional e c omplexos regionais.
Infraestrutura e desenvolvimento. As telecomunicacdes no mundo atual- fusdes e incorporacdes. As telecomunicagdes
no Brasil . Te lefonia e privat izagdes. A rede d e transp orte brasileira (tipos, qualidade e problemas). A Energia no
mundo atual. Ampliacdo do consumo de energia no mundo e seus desafios. A Geopolitica do petrdleo. Outras fontes
de energia. A estrutura energética brasileira. A questdo do pré-sal. O Brasil e as energias alternativas. A Industria no
mundo atual. As tecnologias no processo de produgdo. Do Fordismo ao just-in-time. Principais centros industriais do
mundo. A industria no Brasil. Principais centros industriais por regido. As privatizacdes. As multinacionais no territorio
brasileiro. Os principais parceiros comerciais do Brasil. A Agricultura mundial. Da revolugdo agricola a revolucdo verde.
A no va r evolugdo ag ricola. P olitica agricolae mercadono mundo desenvolvido. At ividade agraria no mu ndo
subdesenvolvido. A fome. A questdo agricola na Am. Latina, Africa, Asia Orie ntal e Sude ste Asiatico. A questdo
agricola e agraria no Brasil. Agroindulstria, agricultura familiar, transgénico e a luta pela terra no Brasil. A Sociedade
Mundial. Cre scimento p opulacional. Estabilizacdo demografica no mun do d esenvolvido. Exp losdo demografica e as
novas teori as po pulacionais. Cresci mento p opulacional e o0s recurso s naturais. Po pulagdo bras ileira. Tr ansigdo
demogréfica. Dados do censo de 2010. Economia, trabalho e Sociedade. Globalizagdo, tecnologia da i nformacgdo e
servicos. O turismo no mundo. Transformagdes no mundo do trabalho. Economia informal e subterranea. O Trabalho
no Brasil. Mudancgas rece ntes n os ni veis de dese mprego. P opulacdo e re nda. A mul hereo trabalho. An ova
distribuicdo da populacdo por rendimentos. O papel do Estado na politica de distribuicdo de renda. IDH (Indice de
desenvolvimento Humano). Movi mentos Po pulacionais. As mi gragées no contexto d a g lobalizacdo. As fronte iras
fechadas. Politicas atuais das migragdes no mundo. O xenofobismo. As migragdes no Brasil. Movimento da populacdo
brasileira i nternamente e ex ternamente. Oraci ~smo. Conflitos € tnicose terro rismo. C onflitos é tnicos
nacionalistas/separatistas na Euro pa, na Africa e na As ia. O terrorismo Contemporaneo e o terrorismo de Estado. A
Urbanizagdo mundial. Urbanismo e Planejamento urbano. O urbanismo do séc.XX. A rede de cidades. Metrépoles e
cidades globais. A Urbanizacdo no Brasil. O processo de urbanizagdo. As tendéncias atuais da urb anizagdo no Brasil.



As metr 6poles brasileiras. Pro blemas e solugdes. Questdo Ambiental e d esenvolvimento Sust entavel. Origens dos
problemas ambientais. A Sociedade de consum o. O despertar dos problemas amb ientais. As conf eréncias do Meio
Ambiente. Problemas ambientais de dimensdes globais. A que stdo ambiental e os interesses econ0micos. A g uestdo
ambiental no Brasil. Problemas. Unidades de conservacdo ambiental. Terra : dindmica, estrutura, formas e atividades
humanas. Eras Geoldgicas. Estrutura interna e ex terna da Terra. Os recursos minerais. A exp loracdo dos recursos
minerais no mund o. O Bras il e sua estru tura Geoldgica. Exploragcdo mineral no Brasil e os problemas ambi entais.
Relevo e sol os no B rasil. Di namica cli matica e paisagens vegetai s. E lementos e fatores d os cl imas. Pol uigdo
atmosférica. As diferentes f ormas vegetais e s uas relagdes com o clima. Clima e paisagens vegetais no B rasil.
Caracteristicas, localizacdo e situacdo de preservacdo. Agua: Uso e problemas no Brasil e no Mundo.

Sugestdes bibliograficas: ALMEIDA, Lucia Maria Alves e RIGOLIN Tércio. Geografia: Geo grafia geral e do Brasil.
Volume Unico. 12 ed. S3o Paulo: Atica, 2005. BOLIGIAN, Levon e ALVES, Andressa. Geografia: Espaco e Vivéncia. 22
ed. Sdo Paulo: Atual, 2007. COELHO, Marcos de Amorim e TERRA, Lygia. Geografia Geral e do Brasil. Volume Unico.
13 ed. S3do Paulo: Moderna, 2003. IBGE. Atlas Geografico Escolar. Rio de Janeiro: IBGE, 2002. LUCCI, Elian Alabi ,
BRANCO, Anselmo e MENDONCA, Claudio. Territério e Sociedade no mundo globalizado: Geografia Geral e do Brasil.
Volume Uni co. 12 ed. S &o P aulo: S araiva, 2005 . M AGNOLI, De métrio. O Mundo C ontemporaneo: os grandes
acontecimentos m undiais- da G uerra Fria ao s nossos dias. Edicdo Atualizada. S do Paulo: At ual, 2008. MORAES,
Antonio Carlos Robert. Geografia: P equena Histéria Critica. 12 ed. S3o Paulo: Annablu me, 2003. MOR EIRA, Jodo
Carlos e Sene, Eusta’guio. Geografia Geral e do Brasil: espaco geografico e globalizacdo. Edicdo Atualizada. Sdo Paulo:
Scipione, 2007. PARAMETROS CURRICULARES NACIONAIS : Geografia /. S ecretaria de Educagdo Fundamental (52 a
82 série). — Brasilia: MEC/. SEF, 1998.. PARAMETROS CURRICULARES NACIONAIS : Ensino Médio. Ciéncias Humanas
e suas Tecnologias. Ministério da Educacgdo. Brasilia: MEC/. SEMT, 1999. SANTOS, Milton. Por uma outra globalizacao
- do pensamento Unico a consciéncia universal. Sdo Pauto: Record, 2000.TAMDIJIAN, James Onnig e MENDES, Ivan.
Geografia Geral e do B rasil; estudos para o Ensi no Médio. Volume Unico. Sdo Paulo: FTD, 2005. VESENTINI, José
William. Geografia: Geografia geral e do Brasil. Volume Unico. 12 ed. S3o Paulo: Atlas. 2005

PROFESSOR DE CIENCIAS

O UNIVERSO - origem; astros, o Sistema Solar, o sol como fonte de energia; movimentos da terra e da | ua e suas
consequéncias. CONSER VACAO E MANEJO DOS SOLOS - origem e est rutura da Terr a; ro chas: origem, t ipos,
composicdo e processos de modificagdo; solos: formagdo, fertilidade e técnicas de conservagdo; doengas relacionadas
com o solo; combustiveis fésseis. AR AT MOSFERICO - com posicdo; relagdes com os seres vivos; poluigdo do ar;
doencas transmissiveis pelo ar; pressdo atmosférica e suas variagdes; ventos; nocoes basicas de meteorologia.AGUA -
propriedades fisicas e quimicas; ciclo da agua; relagdes com os seres vivos; pressdo na agua; fl utuacdo dos corpos;
vasos co municantes; poluicdo da &g ua; purificagdo da agua; d oencas de ve iculagdo hidrica; tratamento de ag ua e
esgoto. EC OLOGIA - conce itos ec olégicos; cic los bi ogeoquimicos; e studo das p opulagdes; suc essdo ec oldgica;
interacOes; cadeias, teias e piramides ecoldgicas; relacdées entre os seres vivos; a vida nos ecossistemas brasileiros;
reciclagem; energias alternativas; poluicdo e desequ ilibrio ecolégico. EVOLUCAO DO S SERES VIVOS - féssei s como
evidéncias d a evolugdo; Lamarck , Darwin, neod arwinismo; mu tacdo e selecdo natural. DIV ERSIDADE DE VIDA -
Estudo da cé lula ( caracteristicas, p ropriedades f isicas e quimi cas; membrana, ci toplasma, nuc leo e o rganelas;
atividades ce lulares; reprodugdo e desenvolvimento). Cl assificagdo d os Seres Vivos (cinco Reinos): classificagdo e
caracterizacdo geral (filos, classes, ordens, familias, gAéne ros e e spécies); funcoes v itais; adaptagdes ao amb iente e
representantes mais caracteristicos. Os Vi rus. A DINAMICA D O CORP O HUMANO - ori gem e ev olugdo do homem;
anatomia e fisiologia hu manas; doencgas carenciais e pa rasitarias; salde p reventiva. SEXUALIDADE - r eprodugdo
humana: caracteristicas e agado hormaonal, métodos contraceptivos, doencas sexualmente transmissiveis, mudancgas na
adolescéncia. UNDAMENTOS DE GENETICA - leis de Mendel; polialelia; grupos sanguineos; sexo e heranca genética;
anomalias cromossomiais; i nteragdo génica. INTERACOES COM OS ESTIMULOS DO A MBIENTE - drogas e sistema
nervoso, | uz e visdo, p roduzindo e percebendo os sons. FUNDAM ENTOS DE QUI MICA: sub sténcias e suas
propriedades; reacdes qu imicas; modelos atémicos: Dalton, Thomson, Rutherford e B ohr; nimero atémico, nimero
de m assa; elementos q uimicos; is dtopos, isdbaros, isétonos; Tabela Periddica: classificagdo atual dos e lementos,
familia e periodo; configuragdo eletronica: introdugdo a regra do octeto; ligagdo idnica, caracteristicas do compostos
ibnicos; ligacao c ovalente; subst ancias puras simples e compos tas; férmulas qu imicas; misturas e combi nagdes;
métodos de se paragdo de misturas; funcdes quimicas; pH. FUNDAMENTOS DA FISICA: estados fisicos da matéria e
mudancas d e estado; forga, m ovimentos; grav idade, massa e peso; formas de energia e suas transformacoes;
obtencdo e transferéncias de energia pelos seres vivos; trabalho e poténcia; maquinas simples; espelhos e le ntes;
calor e termodinamica; eletricidade e magnetismo.

Sugestdes Bibliograficas: AMABIS e MARTHO. Biologia - vols. 1, 2 e 3. 2 ed. Sao Paulo: Moderna, 2004.BARNES, e
outros. Os invertebrados, uma nova sintese. Athe neu, 1995. CESAR, SE ZAR, BEDAQU E - Ciéncias: entendendo a
natureza - 6°, 70, 8 ©e 9 © anos. Editora Saraiva. GEWANDSZNAIDER, F. Colegdo Ciéncias - 6°, 7, 8 © e 9 © anos.
2 ed. Sdo Paulo: Atica: 2009. JUNQUEIRA, L.C. Histologia basica. Guanabara Koogan, 1999. Parametros Curriculares
Nacionais. Brasilia, MEC/SEF, 1998. MONTANARI, V. Energia nossa de cada dia. 2 e d. Sdo Paulo: Moderna: 2003.
MOURAOQ, R. Rogério. Manual do Astrénomo. Zahar ed. ODUM, Eugene. Ecologia. Ed. Guanabara. ORR, R. Biologia dos
vertebrados. Ed. Universitaria. Roca, 1996. PURVES, W. K et ali. Vida: a ciéncia da biologia. Vols. I, II e III. Artmed.
RAMALHO JUNIOR, F., NICOLAU, G.F. e SOARES, P.A.T. Os Fundamentos da Fisica. 8 ed. Sdo Pulo: Moderna, 2006.
SANTOS, W. L. P. dos (coord.) - Quimica e Sociedade - volume Unico. 1 ed. S3o Paulo: Nova Geragao, 2008.



PROFESSOR DE ARTE

Artes Visuais: Ensino da Arte. Histéria do ensino de arte no Brasil: do periodo colonial ao momento atual. RelagGes da
histéria do ensino de arte no Brasil com as tendéncias estrangeiras: convergéncias e divergéncias, apro priagoes e
recriacdes. Fund amentos Estéticos e Artisticos do Ensino E scolar de Artes V isuais.. Me todologias e Procedimentos
Escolares em Artes Visuais. Temas transversais e suas possibilidades de interagdo com as Artes Visuais.. Projetos de
Trabalho em A rtes Visuais. Parametros Curri culares Nacionais e o Ensino d a Arte. A valiagdo no E nsino da Arte:
tendéncias e pro cedimentos. Histéria da Arte. Histéria geral d a Arte: da Pré-histdria a ¢ ontemporaneidade. Arte
Brasileira: do pe riodo pr é-cabralino a ¢ ontemporaneidade. Ar te pop ular no Brasil. Linguagens visuais. Elementos
estruturadores das linguagens visuais. Linguagens Artisticas e L inguagens Visuais. Leitura da Image m no Ensino da
Arte. Tecnologias aplicadas ao fazer artistico: linguagens visuais e novas midias. Materiais expressivos nas linguagens
visuais e no ensino escolar de arte. Processos de ensino e aprendizagem das linguagens visuais no ensino escolar de
criancas e de jovens. Cinema e educacao.

Sugestoes bibliograficas: ARGAN, Giulio C. Arte Moderna: do lluminismo aos movimentos contemporaneos. Sao
Paulo: Compa nhia das Letras, 1992.BARBOSA, Ana Mae (o rg.). Ensino de arte: memoéria e histéria. S @o P aulo:
Perspectiva, 2011. ___. (org.). Arte/educacido contemporanea: consonancias internacionais. Sao Paulo:Cortez, 2005.

. Tépicos utdpicos. Belo Horizonte: Editora C/Arte, 1998. _ . (org.) Arte-educacédo: leitura no subsolo. Sao
Paulo: Cortez, 1997. _____ . A imagem no ensino de arte: anos oitenta e novos tempos. S do Pa ulo: Perspectiva,
1991.COLI, Jorge. Como estudar a arte brasileira do século XIX? S3o Paulo: SENAC Sao Paulo, 2005. COSTA, Cristina.
Educacdo, imagem e midias. S do Paulo: Cortez Ed itora, 2 005. DEWEY, John. Arte como experiéncia. Sdo Paulo:
Martins Fontes, 2010.DUARTE, Rosalia. Cinema e educacio. Belo Horizonte: Auténtica, 2002. FARIAS, Agnaldo. Arte
brasileira hoje. S3o Paulo: Pub lifolha, 2 002. FOERSTE, Gerda M. S. Leitura de imagens: um desafio a educacéo
contemporanea. Vitéria: EDUFES, 2004. FROTA, Lélia Coelho. Pequeno dicionario da arte do povo brasileiro: século
XX. Rio de Jane iro: Aeroplano. 2005. FUSARI, Maria de F. de R.; FERRAZ, Maria Heloisa C. de . Arte na educacgio
escolar. Sao Paulo: Cortez, 1992. GOMBRICH, E. H. A histéria da arte. Rio de Janeiro: Zahar, 1983. GULLAR, Ferreira.
Etapas da arte contemporanea: do cubismo ao neoconcretismo. Sao P aulo: N obel, 1985. I AVELBERG, R osa. O
desenho cultivado da crianca: pratica e formacédo de educadores. Porto Alegre: Zouk, 2006. ___ . Para gostar de
aprender arte: sala de aula e formacdo de professores. Portp Alegre: Art med, 20 03. JOLY, Martine. Introdugédo a
andlise da imagem. Camp inas: Papirus, 1996. MARTINS, Mirian C. F. D. Didatica do ensino de arte: a lingua do
mundo: poetizar, fruir e conhecer arte. Sao Paulo: FTD, 1998. OSTROWER, Fayga. Universos da arte. Rio de Janeiro:
Campus, 19 83. ROSSI, M aria Helena W. Imagens que falam: leitura de obras de arte na escola. Porto Alegre:
Mediacdo, 2003. ZANINI, Walter (org.). Histéria geral da arte no Brasil. S3o Paulo: Instituto Walther Moreira Salles,
1983, M Usica. E lementos est ruturadores da linguagem musi cal. R itmo, Melodia, H armonia, P olifonia. Elementos
interelacionais da li nguagem musi cal: Not acdo mus ical. Processos de musicalizagdo. Process os comp osicionais.
Elementos contextualizadores da linguagem musical. Folclore. Histéria da Musica universal. TINHORAO, José Ramos.
Pequena Histéria da Musica Popular: da modinha a lambada. 6.ed. revista e aumentada. Sdo Paulo. Art. Editora, 1991.
PAZ, Ermelinda A. Pedagogia Musical Brasileira no Século XX — metodologias e tendéncias. Brasilia. Ed. MusiMed,
2000. PENNA, Maura. Musica (s) e seu ensino. Porto alegre: Sulina, 2008. CADERNOS DE MUSICA DA UNIVERSIDADE
DE CAMBRIDGE (editados por Roy BENNETT). Rio de Janeiro. Zahar, 1995. CASCUDO, Luis A . da Camara. Dicionario
do Folclore Brasileiro. Rio de Janeiro. Edigdes de Ouro.SWANWICK, Keith. Ensinando Musica Musicalmente. Sao Paulo.
Editora Moderna. 2003. Teatro- da experiéncia teatral: Caracteristicas do fen6meno teatral. A triade essencial: Ator,
Texto e Publico. Acdo dr amatica. Personagem. O T exto - Est rutura da na rrativa dr amatica: elementos e
caracteristicas. A figura do Diretor.. Espago: espacgo cénico. Representagdo simbodlica. .. Edificio teatral: estrutura e
tipologia de palco e plateia. Histéria do Teatro. As Origens do Teatro. A evolucdao da dramaturgia e do espetaculo da
Antiguidade a cont emporaneidade: principais movimentos e teorias.Teatro Classico: Teatro Grego, Teatro Romano, o
pensamento ar istotélico, n ascimento da Tragédia e da Comédia.Renascimento: Teatro Elizabethano, R enascimento
Espanhol, C ommedia del I'arte.Naturalismo.Século X X. A fi gura do di retor, o T eatro c omo ex perimento, gr andes
encenadores: Artaud, Brecht, Grotéwski, Stanislavski.O Teatro Brasileiro: Origens da pratica teatral no Brasil.O teatro
de Martins Pena. O teatro de Nelson Rodrigues. O teatro brasileiro e os anos da ditadura militar. O teatro brasileiro dos
ultimos vinte anos. O ENSINO DE TEATRO. Didatica do E nsino de Teatro:Papel do teatro na formacdao do homem.
Teorias da aprendizagem no ensino de Teatro. Planejamento. Avaliacdo. Tipos de at ividades e t écnicas: Jogo, Jogo
Dramatico, Jogo Teatral, Improvisagdo.Outras técnicas e recursos: circo, danga, expressdo corporal, técnica vocal e
outros.Teatro e as o utras areas de conhecimento. Forma Cénicas de repres entacdo: Teatro de bonecos. Teatro de
sombras. Teatro jornal. Teatro do oprimido e suas formas cénicas. Elementos teatrais na cultura popular. Circo. BALL,
David. Para tras e para frente: Um Guia para Leitura de Pecgas Teatrais. Sdo Paulo: Perspectiva, 1999.*BERTHOLD,
Margot. Histéria mundial do teatro. Sao Paulo: Perspectiva, 2001. BOAL, Augusto. Jogos para Atores e N&o-Atores. Rio
de Janeiro: Civilizagdo Brasileira, 2009.*CABRAL, Beatriz Angela Vieira. Drama como método de ensino. Sdo Paulo:
Hucitec,2006. CHACRA, Sandra. Natureza e sentido da improvisagdo teatral. Sao Paulo: Perspectiva, 1983. COURTNEY,
Richard. Jogo, teatro, pensamento. S do P aulo: P erspectiva, 19 82. DESGRANGES, Flavio. A pedagogia do
espectador. S3@o Paulo: Hucitec, 2003 . DUARTE Jr, Jodo Francisco. Fundamentos estéticos da educacio. Sao
Paulo: Cortez, Editora/Autores Associados, 1981. GASSNER, John. Mestres do teatro. S3o Paulo: Perspectiva, Colecdo
Debates, vol. 01 e 02. JAPIASSU, Ricardo. Metodologia do ensino de teatro. Campinas, SP: Papirus, 2001.*KOUDELA,
Ingrid Dormien. Jogos teatrais. S3o P aulo: Perspectiva, 1971. __ . Texto e jogo. Sdo Paulo: Perspectiva, 1996.
MAGALDI, Sabato. Iniciagdo ao teatro. S3o Paulo: Atica, 1985. . Panorama do teatro brasileiro. S3o Paulo:
Difusdo Européia do Livro — INACEN, 1986. PALLOTTINI, Renata. Dramaturgia: construgdo do personagem. Sdo Paulo:




Atica, 1989. PAVIS, Patrice. Dicionario de teatro. S3o Paulo: Perspectiva, 1999. SPOLIN, Viola. Improvisacio para o
teatro. S3ao Paulo: Perspectiva, Colegao Estudos, 1982. _. Jogos teatrais na sala de aula: o livro do professor.
Sdo Paulo: Perspectiva, 2007.

PROFESSOR DE LINGUA INGLESA

Métodos e abordagens de ensino de lingua inglesa e os PCNs. 2. O ensino da leitura em lingua inglesa. 3. O ensino do

vocabulario e da g ramatica da lingua inglesa. 4. Inglés escrito e falado: contrastes principais. 5. Conteldo |éxico-
gramatical - 5.1 V erbos: tempo, voz, aspecto e modo; ‘Phrasal verbs’ e verbos preposicionados; Discurso direto e
relatado. 5.2 Su bstantivos, pronomes, artigos, adjetivos, p ossessivos, numerais. 5.3 Advérbios e preposicdes. 5.4
Subordinagdo, coordenacdo e periodos compostos. 6. Coesdo lexical e gramatical.

Sugestdes Bibliograficas: Parametros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental: lingua
estrangeira. (1 998) Secretar ia d e Educacao Fundamental. Brasilia.
MEC..http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/pcn_estrangeira.pdf. CARTER, R.; McCARTHY, M. Cambridge Grammar
of Eng lish. Cambridge. Cambridge Uni versity P ress. 2 006. HAR MER, J. (1 997) How to Teach English. Lond on:
Longman. 1997. NUTTALL,C. (1996)Teaching Reading Skills in a Foreign Language. London: Heinemann. 1996. Parte
3. RICHARDS, J.; ROGERS, T.; SWAN, M. Approaches and Methods in Language Teaching. Cambrid ge: Cambridge
University Press. 2" edition, 2001, capitulos 1 a 5. SINCLAIR, J. (Org.) Collins Cobuild English Grammar. London:
Harper Collins. 1990. THORNBURY, S. About language. Cambridge: Cambridge University Press. 1997.

PROFESSOR DE HISTORIA

Historiografia e Metodologia d e Historia. Histéria A ntiga: Civilizacdo Gre ga, P eriodo Classico na G récia, Civilizagdo
Macedo6nia e o P eriodo Helenistico, Civilizacdo Romana. Histéria Medieval: a Alta e a Ba ixa Idade Média. A crise do
feudalismo. Histéria Moderna: o Antigo Regime e o abs olutismo; a e xpansdo europeia e a col onizagdo europeia da
Ameérica; os sistemas coloniais na América; o Renascimento; a Reforma Protestante, a Revolugdo Cientifica do Século
XVII. H istéria Contemporanea: a R evolucdo I ndustrial; o Iluminismo, Ilustragdo, as R evolugdes B urguesas;
Nacionalismos; Liberalismo e con6mico; Imperialismo e a Partilha da Africa e da Asia; O Imperi alismo na América
Latina; 1@ Guerra Mundial e seus desdobramentos; o periodo entre guerras, a Revolucdo Russa e a URSS; a crise de
1929-1933 e seus desdobramentos. A crise do Liberalismo, Nazismo, Fascismos, a 22 Guerra Mundial; a Guerra Fria, a
descolonizacdo afro- asidtica, a cr ise do Soci alismo Re al, a Cri se da soci ald emocracia; o Orient e M édio
contemporaneo. A América Latina no século XX; a nova ordem e conémica internacional. Gl obalizagdo. Histéria do
Brasil: Brasil Colonial, O Primeiro Reinado, a Regéncia, O Segundo Reinado, A Primeira Republica, O Estado Getulista
(1930-1945), O Periodo Democratico (1945-1964), O Regime Militar (1964-1985), a Nova Republica, a Nova Ordem
Mundial e o Brasil. Histéria e Cultura Afro-brasileira. Histéria da América Contemporanea. Neoliberalismo. Histéria da
Educacdo, Fundamentos Histéricos da Educacdo.

Sugestdes Bibliograficas: ALENCASTRO, Luiz Felipe de. O Tratado dos Viventes: Formacgdo do Brasil no Atlantico
Sul(séculos XVI e XVII). Sdo Paulo, Companhia d as Letras, 2000.ANDERSON, Perry. Passagem da Antiguidade ao
Feudalismo. Sao Paulo: Brasiliense, 2000.ANDERSON, Perry. Linhagens do Estado Absolutista. S3o Paulo: Brasiliense,
1985. AQUINO, Rubim Santos L edo e outros. Histéria das sociedades - das soci edades mod ernas as s ociedades
atuais. Rio de Ja neiro: Ao Livro T écnico, 1 978. AQUINO, R ubim Santos L edo e o utros. Hi stdria d as sociedades
americanas. Rio de Janeiro : Livraria Eu & Vocé, 1981.ARAUJO, Maria Celina Soares D’. O Estado Novo. RJ. Jorge
Zahar Ed., 2000. CARDOSO, Ciro Flamarion S. Uma Introducdo a Histéria. Sdo Paul o: Brasiliense, 1982. CARDOSO,
Ciro Fl amarion e B RIGNOLI, H éctor Pérez. H istéria e condmica d a América L atina. Rio de Jan eiro: E digdes Gr aal,
1988.CARVALHO, José Murilo de. A formacdo das almas: o imaginario da Republica no Brasil. S3o Paulo: Companhia
das Letras, 1993. CARVALHO, Jo sé Murilo de, Ci dadania no Brasil:o | ongo c aminho. Rio de Janeiro: Ci vilizagao
Brasileira, 2001. CATANI, Afranio Mendes. O Que é Capi talismo. Sdo Paul o: Brasiliense, 1999. DELUMEAU, Jean. A
Civilizagao do Renascimento. 2 vols. Lisboa : Editora Estampa, 1994. FALCON, Francisco e RODRIGUES, A. Edmil son.
A Formacgdo do Mundo Contemporaneo. A construcdao do Mundo Moderno XIV ao XVIII. Rio de Janeiro: Campus, 2006.
FAUSTO, Boris. Histéria do Brasil. S3o Paulo: Edusp, 2002. FLORENZANO, Maria Beatriz B. O mundo antigo: economia
e sociedade. Série: Tudo é Histdria. Editora Brasiliense : Sdo Paulo, 1986. FLORENZANO, Mod esto, As Revolucbes
burguesas. Série: Tudo é Histéria. S. P., Bras iliense, 1981. FRANCO Jr., Hilari o. A Idad e Média - o nascimento do
Ocidente. Sdo Paulo: Brasiliense, 1986.GLOTZ, Gustave. A c idade grega. Rio de Janei ro: DIFEL, 19 80. GREMAUD,
Amaury P atrick e t a Il. F ormacgdo E conémica d o B rasil. S do P aulo: At las, 1 997. H OBSBAWM, E ric. A Erad as
Revolugbes: 1789/1848. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1982. HOBSBAWM, Eric. A Era dos Extremos: o breve século XX
1914-1991. S3o P aulo: Companhia das Letras, 1995. HOBSBAWM, Eric. Da Rev olucdo Ind ustrial Ing lesa a o
Imperialismo. Rio de Janeiro: Forense Universitaria, 1979. HOBSBAWM, Eric. A Era dos Impérios 1875-1914. Rio de
Janeiro, Editora Paz e Terra, 1989. HOLANDA, S érgio Buarque de. Raizes do Brasil. Rio de Janeiro, José O lympio
Editora, 1990. KOSHIBA, Luiz. Historia: origens, estruturas e processos. SP. Ed. Atual.2000. KOSHIBA, Luiz; PEREIRA,
Denise Manzi Frayse. (org). Histéria do Brasil no Contexto da Histdria Ocidental. SP. ED. Atual.2003. LESSA, Renato.
A Invencao Republicana. Sao Paulo: Véljtice / IUPERJ, 1988. LINHARES, M. Yedda (org.). Histérja Geral do Brasil. Rio
de Janeiro: Campus, 1990. MASSOULIE, Francois. Os conf litos do Oriente Médio. Sao Paulo: Atica, 1994. MATTOS,
Ilmar Ro hloff de, O tempo saquarema. Sao Paulo, HCITEC, 1987. M ELLO, Jodao Manuel Cardoso de.O Capitalismo
Tardio. SP. Brasiliense. 1982. MENDONCA, Sénia Regina de e FONTES, Virginia. Historia do Brasil Recente - 19 64-
1992. S&o Paulo: Atica, 1996. ___, Sonia Regina de. Estado e economia no Brasil: opces de desenvolvimento. Rio



de Janeiro : Graal, 1985. MOTA, Carlos Guilherme. Histéria Moderna e Contemporanea. S. P., Editora Moderna, 1986.
PEDRO, Antonio; CACERES, Florival (org). Histéria Geral. SP. Ed. Moderna.1986. PRADO, Maria Ligia. O Populismo na
América Latina. Sdo Paulo: Brasiliense, 1981. QUEIROZ, Tereza Aline Pereira de. As heresias medievais. Sdo Paulo:
Atual, 1988.REIS FILHO, Daniel A., FERREIRA, Jorge e ZENHA, Celeste (org). O Século XX: o tempo das certezas. Rio
de Janeiro: Civilizagdo Brasileira, 2000. v.I. REIS FILHO, Daniel A., FERREIRA, Jorge e ZENHA, Celeste (org). O Século
XX: o tempo das crises. Rio de Janeiro: Civilizacao Brasileira, 2000. v.II. REIS FILHO, Daniel A.; FERREIRA, Jorge e
ZENHA, Celeste (org.). O Século XX: o tempo das duvidas. Rio de Janeiro: Civilizagdo Brasileira, 2000. v.III. REIS ,
Daniel A. Ditadura militar, esquerdas e sociedade. Rio de Janeiro:Jorge Zahar Ed.,2000. ROSTOVTZEFF, M. Histéria de
Roma. 4. ed. Rio de Janeiro: Zahar Ed., 1977.SAES, Décio. Republica da Capital: Capitalismo e P rocesso Politico no
Brasil. 1 ed. Sdo Paulo: Boitempo, 2001. SILVA, Janice Theodoro da. Descobrimentos e civilizagdo. S. P: Atica, 1987.
(Série Principios) SILVA, Sergio. Exp ansdo Cafeeira e Or igens da Ind Ustria no Brasil. S. P.o: Alfa Omega, 19 81.
STONE, Lawrence, Causas da Revolucdo Inglesa 1529-1642. Sado Paulo, EDUSC, 2000. VIOTTI DA COSTA, Emilia. Da
Monarquia a Republica: Momentos Decisivos. 5 ed. Sdo Paulo: Brasiliense, 1987.

PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA

As novas tendéncias da Educacdo Fisica (englobando abordagens pedagdgicas, ensino da educacao fisica, elementos
constitutivos da e d. Fisica). Di datica e specifica da Educacdo Fisica (me todologias, planejamento e avaliacdo no
processo ensino-aprendizagem). Principios Gerais para P rescricdo de Exercicios. Atividade Fisica, Saude e Qua lidade
de Vida. E tica p rofissional. E ducacgdo F isica no curri culo escol ar (a Ed ucacdo Fi sica, pardmetr os curriculares e
diretrizes nacionais). Histéria da Educacédo Fisica. Crescimento e Desenvolvimento. Fisiologia do exercicio. Avaliagao
Morfofuncional. Biomecénica. Métodos e técnicas da Educagdo Fisica. Psicologia Esportiva.

Sugestdes Bibliograficas: ACSM. Manual de Pe squisa das Diretrizes do ACSM para os testes de esforco e sua

prescrigdo. 4 2. e d. Rio de Ja neiro: Guanabara Koogan, 2003. G ARRET, W .E. E KIRKENDALL, D.T. A ciéncia do
exercicio e dos esportes. Porto Alegre: Artmed, 2003. GIL, Antdnio Carlos. Metodologia do Ensino Superior. 4%, ed.
Sdo Paulo: Atlas, 2005. GOBBI, S., VILLAR, R E ZAGO, A.S. Educacdo Fisica no Ensino Superior - Bases te drico-
praticas do condicionamento fisico. Rio de Janeiro : Gu anabara Koo gan, 2005. GUEDES, D .P. E G UEDES, J.E.R.P.
Manual Pratico para Avaliagdo em Educacao Fisica. Sao Paulo: Manole, 2006. HALL, S.]. Biomecéanica Basica. 4a. ed.
Rio d e Ja neiro: Guanabara Ko ogan, 2 005. Le i d e Diretrizes e B ases da Educagdo Nacional - L DB. MALINA E

BOUCHARD. Atividade Fisica do atl eta jove m: do crescimento a ma turacdo. Sa o Paulo: Roca, 20 02. Parametros
Curriculares Nacionais: Conselho Nacional de Educagdo (portal.mec.gov.br).. THOMAS, J.R. E NELSON, J.K. Métodos
de Pe squisa em Educacgdo F isica. 3 2. e d. Sdo Paulo: Ar tmed, 2002. WEINBERG, Ro bert S.; GOULD, Da niel.
Fundamentos da psicologia do esporte e do exercicio. 2 ed. Sdo Paulo: Artmed, 2001. Materiais disponiveis nos sites:
http://www.confef.org.br

PROFESSOR ENSINO RELIGIOSO

Programa: Religido: sentido etimoldgico; Elementos co nstitutivos da religido; Formas reli giosas. F undamentos do
fendbmeno religioso uni versal. Fat ores ext ernos: A religido c omo superestrutura d o poder e condmico (Marxismo),
Teoria sociolégica ( Durkhein); Fatores intrinsecos: Os e stagios da evolucdo religiosa (teoria de Augusto Conte), A
religido enquanto neurose universal de culpa (Freud), Religido e psiq ue humana (C. G.Iung).A Cultura:Natureza e
Cultura,Cultura e H istéria,Cultura e Religido.O S agradoea In stituicdo da R eligiao:O s agrado e a
religiosidade,Manifestacdo e revelacdo,As finalidades da religido,Fé e Razao. 'Monotel'smo judaico e judaismo:Pacto de
Deus com o Povo Escolhido,Livros Historicos e P roféticos,A nogdo de Deus,Etica judaica .A Visdo de Mundo Crista:O
cristianismo: o rigem;Visdo cristd da humanidade;Deus e os homens: o pecado e a s alvacdo;A Igreja Catdlica e a
Igreja Ortodoxa;A Reforma Protestante e a Contrarreforma;Igrejas Protestantes e Evangélicas;Luterana/ Calvinista/
Anglicana/ M etodista/ B atista/ Pentecostais/ A dventistas. Is lamismo:0 que s ignifica a palavra isla;0 credo e as
obrigacdes reli giosas: os cinco pilares;Relacdes H umanas e éti ca. Reli gides c om origem na India e no Extremo
Oriente:Hinduismo,Budismo e Zen-b udismo;Taoismo, Confucionismo e Xintoismo. Relligic")es Africanas e d e Influéncia
Africana:Religides t ribais o u primais: origem e d esenvolvimento;Relacdes Brasil - Afr ica :umbanda e candomblé.
Religido, Estudo e Poder - Etica e Cidadania:Outras alternativas religiosas: o Espiritismo;Etica e Religido: o bem o
mal;A vida e a morte: a qu estdo da moralidade;Movimento E cuménico e C idadania;A Constituicdo B rasileira e a
Religido. O novo paradigma do Ensino Religioso a partir da lei 9.475 - Ensino Religioso: disciplina, PCN do Ensino
Religioso, O perfil do professor, O Ensino Religioso a partir das concepgdes de religido e as leis de ensino no Brasil.

Sugestdes Bibliograficas: ALVES, Rubem - O que € re ligido. SP, Edigbes Loyola, 32 edi gdo. AZRIA, Regina - O
Judaismo. SP, EDUSC. BELLUCI, Beluce - Introducdo a Histdria da Africa e da Cultura Afro-Brasileira. R], Centro de
Estudos Afro-Asiadticos, U CAM, Centro Cul tural Ba nco do Brasil. CAMPBELL, Joseph - AE popéia d o Pensamento
Ocidental. RJ], Bertrand Brasil. CHAUI, Marilena - Convite a Filosofia. SP, Ed. Atica. GRANDER, Jostein - O Livro das
Religides. SP, Com panhia das Letras. LIMA, Lana Lage da Ga ma (org.) - Histoéria e Religido. RJ, FAPER] - Ma uad.
ORTIZ, Re nato - A morte branca do f eiticeiro negr o: U mbanda e So ciedade Brasi leira. SP , Ed. Brasi liense.
THEODORO, Helena - Mi to e Espi ritualidade — Mulheres Negras. RJ, Pallas. VAZQUES, Adolfo Sénchez - Etica. 152
edicdo, RJ, Civilizacdo Brasileira. Outros titulos que tratem dos temas mencionados no programa



ANEXO IV

CRONOGRAMA PREVISTO DE ATIVIDADES

Publicacao do Edital

Periodo de inscricdes

Periodo para solicitar isencdo do pagamento da Taxa de Inscrigdo

Divulgacgao do resultado da solicitacdo de isencao do pagamento da
Taxa de Inscricdo

Prazo para recursos contra o resultado da solicitagdo de isencao do
pagamento da Taxa de Inscrigdo.

Resultado do recurso do resultado da solicitagdo de isengao do
pagamento da Taxa de Inscrigdo.

Homologagao das inscrigdoes

Recurso para inscricdes ndo homologadas

Resultado do recurso sobre homologagdo das Inscrigdes
Periodo para obter informagdes sobre os locais de Prova
Prova Objetiva

Divulgagao dos gabaritos da Prova Objetiva

Prazo para recursos contra os gabaritos

Divulgagao do resultado dos recursos e vista do cartdo de respostas
Divulgagao das notas da Prova Objetiva

Prazo para entrega dos Titulos

Divulgacdo da pontuagdo dos Titulos

Prazo de recursos contra a pontuacgao dos Titulos

Divulgagao do Resultado

10/12/2011

14/12/2011 até18/01/2012

14/12/2011 até 16/12/2011

05/01/2012

05 e 06/01/2012

11/01/2012

24/01/2012
24 e 25/01/2012
31/01/2012
28/02/2012 até 03/03/2012
04/03/2012 - Turno Tarde
05/03/2012
05 e 06/03/2012
14/03/2012
20/03/2012
21 a 23/03/2012
19/04/2012
20 a 23/04/2012

30/04/2012



