ACADEMIA DE POLICIA
“Dr. Coriolano Nogueira Cobra”
Secretaria de Concursos Publicos

Concurso Publico de Provas para o provimento de car  gos iniciais vagos para
Ingresso na Carreira de Agente de Telecomunicagbes Policial — AT 1/2011

PROCESSO DGP n°. 10.953/08. A Academia de Policia Dr. Coriolano Nogueira
Cobra, pela Comissao do certame, faz saber que se acha instaurado o presente
concurso publico, que se regera pelos principios e regras das Constituicbes da
Republica e do Estado de S&o Paulo, aplicaveis a espécie, bem como, por aquelas
constantes das Leis Complementares 207/79, 1.064/08, 683/92 e 932/02, das Leis
10.859/01 e 12.782/07, do Regulamento da Academia de Policia, no que se refere
aos concursos publicos, nos termos da Resolucdo SSP 182/08, e pelas Portarias
DGP 18/2009 e DGP 25/2009, que fundamentam as Instru¢cdes Especiais do Edital
de abertura.

DA COMISSAO

A comissdo do concurso, na forma da deliberacdo da Congregacao da Academia de
Policia, publicada no Diario Oficial do Estado dos dias 31 de julho, 21 de agosto de
2010 e 17 de fevereiro de 2011, é constituida pelos professores: Kleber Antonio
Torquato Altale (Presidente), Vagner Bertoli (Vice-Presidente), Eduardo Augusto
Paglione, Luis Augusto Castilho Storni, Bento da Cunha Junior, Pedro Tonelli Neto
(membros), Osmar Guimaraes Junior, Luis Henrique Fernandes Casarini (suplentes)
e Roberto Cianci, representante da Ordem dos Advogados do Brasil.

INSTRUCOES ESPECIAIS — AT 1/2011

| — DAS VAGAS

Estas instru¢des regulam o concurso publico para o provimento de 220 cargos iniciais
vagos de Agente de Telecomunicacbes Policial, reservando-se vagas aos candidatos
portadores de deficiéncia, desde que a deficiéncia ndo seja incompativel com as
atribuicbes do cargo, observados os termos das Leis Complementares 683/92 e
932/02. As vagas que nao forem providas por falta de candidatos portadores de
deficiéncia, ou por reprovacdo no concurso, ou na pericia médica, serdo preenchidas
pelos demais candidatos, com estrita observancia a ordem classificatéria.

Il - DA REMUNERACAO

O Agente de Telecomunicac¢des Policial de 42 classe tem total de vencimentos a partir
de R$ 2.682,38 correspondentes a soma dos valores do salario-base, da Gratificacdo
pelo Regime Especial de Trabalho Policial, do Adicional de Insalubridade e do
Adicional de Local de Exercicio, sendo que o adicional de insalubridade somente sera
atribuido a partir da homologacao do laudo médico especifico.

Il - DAS INSCRICOES

1. As inscri¢cdes para 0 concurso serao realizadas EXCLUSIVAMENTE pela Internet,
no endereco eletrénico da Policia Civil: www.policiacivil.sp.gov.br/concursos.

1.1 Na hipotese de o interessado néo ter acesso a Internet, estardo disponiveis, para
agueles fins, os 6rgdos do POUPATEMPO e do INFOCENTRO.



2. DO PERIODO DAS INSCRICOES
2.1 Seréo realizadas as inscricbes da zero hora e um minuto do dia 09 de julho as 16
horas do dia 19 de julho de 2011, observado o horério oficial de Brasilia.

3. DO PROCEDIMENTO DAS INSCRIQC)ES

3.1 Para inscrever-se, 0 candidato devera acessar 0 endereco eletrbnico
www.policiacivil.sp.gov.br/concursos e efetuar sua inscricdo, conforme o0s
procedimentos estabelecidos a seguir:

3.1.1 Preencher o formulario e finalizar a inscrigdo, providenciando a impresséao da
ficha de confirmacdo de inscricdo e do boleto bancéario, que serdo gerados
automaticamente.

3.1.2 Na ficha de inscricdo o candidato devera indicar o local de preferéncia para a
realizacdo da prova preambular. Aqueles que forem de outros Estados deverao optar
pela cidade de Sao Paulo e pelo bairro Butanta.

3.1.2.1 O candidato devera ficar cientificado no ato de sua inscricdo, que, embora
exista a opcao do local de preferéncia para a realizacdo da prova preambular, a
Academia de Policia poderé designar local distinto.

3.1.2.2 Os locais para a realizacdo da prova preambular serdo definidos pela
Academia de Policia em momento oportuno, seguindo critérios técnicos e estruturais.
3.1.3 Findado o regular preenchimento com o envio da ficha de inscricdo, pelo meio
eletrbnico, o candidato devera efetuar o pagamento da importancia referente a
inscricdo por meio de boleto, pagavel em qualquer agéncia bancaria, respeitada a
data de encerramento das inscrigdes.

3.1.4 A Academia de Policia ndo se responsabiliza por solicitagdes de inscricbes néo
recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicacéo, falta de energia elétrica ou de outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, bem como por
problemas técnicos ou falhas no encaminhamento dos documentos exigidos.

4. DO VALOR DA TAXA DE INSCRI(;AO

4.1 O valor da taxa de inscricdo sera de R$ 38,39 (trinta e oito reais e trinta e nove
centavos).

4.2 O candidato que pretender sua inscricdo com base na Lei 12.782/07 (Dispbe
sobre a reducdo do valor da taxa de inscricdo em concursos publicos e outros
processos de selecéo, no caso que especifica, e da providéncias correlatas) devera
declarar a pretensdo quando preencher a ficha de inscricdo, sendo o boleto bancario
expedido com o desconto respectivo, no valor de R$ 9,60 (nove reais e sessenta
centavos).

5. CONFIRMACAO DA INSCRICAO

5.1 As inscri¢cfes efetuadas serdo confirmadas apos a instituicdo bancaria comprovar
0 pagamento do valor da taxa de inscricao.

5.2 Os pagamentos efetuados apés o término das inscrigdes ndo serdo reconhecidos
e, consequentemente, a inscricdo nao se efetivara.

5.3 Os candidatos abrangidos pela Lei de Reducdo de Taxa e o0s candidatos
portadores de deficiéncia deverdo enviar por via postal (Sedex ou Aviso de
Recebimento) os documentos comprobatorios para a efetivacdo da inscricdo, no
prazo de trés dias a contar do primeiro dia util imediato & data de encerramento das
inscricbes, considerando-se a postagem dos documentos, para a Secretaria de



Concursos Publicos da Academia de Policia, situada na Praca Professor Reinaldo
Porchat, 219, Cidade Universitaria, CEP: 05508-100, Sao Paulo, SP, ala “I",sala 7-I.
5.3.1 Para os candidatos abrangidos pela Lei de Reducdo de Taxa, o envelope
devera conter na sua face externa: “AT 1/2011 - REDUCAO DE TAXA”.

5.3.2 Para os candidatos abrangidos pela Lei Complementar 683/92, o envelope
dever& conter em sua face externa: “AT 1/2011 - LEl COMPLEMENTAR 683/92".
5.3.3 Os candidatos que se enquadrarem nas duas situacfes acima mencionadas,
deverdo enviar envelopes distintos, um para cada condi¢cdo especial, conforme itens
5.3.1e5.3.2.

5.4 Nao serédo efetivadas as inscricbes em desacordo com as instru¢cées constantes
deste Edital.

5.5 A partir de 1°de setembro de 2011 o candidato podera acompanhar a situacéo da
sua inscricdo no endereco eletronico www.policiacivil.sp.gov.br/concursos.

5.6 Serdo considerados inscritos no concurso os candidatos que tiverem o seu
pedido de inscricdo confirmado pela Academia de Policia.

5.7 Seréo recepcionados pelo endereco eletrdnico, concurso.at@policiacivil.sp.gov.br
os pedidos de esclarecimento referentes as inscricdes nao processadas.

6. O resultado da andlise dos documentos de reducdo do pagamento da inscricdo
sera publicado no Diéario Oficial do Estado.

6.1 O candidato que tiver sua inscricdo indeferida poderd interpor recurso,
pessoalmente ou por procuragao, no prazo de trés dias, a contar do primeiro dia util
imediato a data da publicacdo do resultado, na Secretaria de Concursos Publicos da
Academia de Policia.

7. O resultado dos recursos sera publicado no Diario Oficial do Estado.

8. No caso de candidatos que pretendam a inscricdo com base na Lei 683/92, a ndo
apresentacdo dos documentos comprobatoérios, descritos no item 1V.2, implicara a
perda dos beneficios que dela decorrem, sendo a sua inscricdo considerada “sem
condicbes especiais”.

9. DISPOSICOES GERAIS

9.1 Somente sera aceita uma inscricdo por candidato. Na hipotese de o candidato
efetuar mais de uma inscricdo, apenas a ultima sera efetivada, desconsiderando-se
completa e automaticamente as anteriores, inclusive eventuais pagamentos
efetuados.

9.2 Finalizada a inscricdo, ndo serdao aceitos pedidos para alteragcdo do local de
preferéncia para a realizacdo da prova preambular.

9.3 A Academia de Policia ndo realizard a devolugdo da importdncia paga pela
inscricao, ainda que superior ou em duplicidade.

9.4 O candidato se responsabilizara pela veracidade das informacgfes prestadas no
requerimento de inscricdo via Internet, reservando-se a Comissdo do concurso o
direito de excluir aquele que fornecer dados inveridicos ou falsos.

IV - INSCRIGOES EM CONDICOES ESPECIAIS

1. Serédo considerados em condicbes especiais 0s candidatos enquadrados nas
seguintes leis:

1.1 Lei Estadual 12.782, de 20/12/2007, que estabelece a reducéo do pagamento do
valor da taxa de inscricdo para os estudantes que percebam menos de dois salarios
mMinimos mensais ou para o0s estudantes que estejam desempregados;



1.2 Lei Complementar Estadual 683, de 18/09/1992, que dispde sobre reserva, nos
concursos publicos, de percentual de cargos e empregos para portadores de
deficiéncia.

2. As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condicbes especiais
previstas na Lei Complementar 683/92, particularmente em seu artigo 2° participarao
do concurso em igualdade de condigcbes com os demais candidatos no que se refere
ao conteudo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacéo, ao dia, horario e
local de aplicag&o das provas.

IV.1 DA DOCUMENTACAO PARA A INSCRICAO COM A REDUCAO DE TAXA (Lei
Estadual 12.782/07)

1. Para justificar o direito a reducéo de taxa de inscricdo, o candidato devera estar
enquadrado na letra a ou b.

a) Ser estudante e perceber menos de dois salarios minimos mensais, ou

b) Ser estudante e estar desempregado.

2. Para comprovar a reducédo de taxa o candidato devera encaminhar os seguintes
documentos:

2.1 Cépia do documento de identidade;

2.2 Para comprovar a condi¢cdo de estudante o candidato devera encaminhar um dos
seguintes documentos:

2.2.1 original ou cOpia de certiddo ou declaracdo, em papel timbrado, com assinatura
e carimbo do setor competente, expedida por instituicdo de ensino publico ou privado
do ano de 2011.

2.2.2 carteira de identidade estudantil ou documento similar, expedido por instituicdo
de ensino publico ou privado, ou por entidade de representacéo discente do ano de
2011.

2.3 Para comprovar remunerac¢do mensal inferior a 2 (dois) salarios minimos devera
encaminhar o comprovante de renda.

2.4 Para comprovar a situacdo de desemprego devera encaminhar declaracdo por
escrito, da condicdo de desempregado, contendo nome completo, niamero do
documento de identidade, niumero do CPF, data e assinatura, conforme modelo
constante no Manual do Candidato, que faz parte integrante do Edital,

IV.2 DA DOCUMENTACAO PARA A INSCRICAO DOS PORTADORE S DE
DEFICIENCIA

1. Para comprovar a condicdo de portador de deficiéncia o candidato devera
encaminhar os seguintes documentos:

1.1 relatorio meédico atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doenca (CID), assinatura e carimbo contendo CRM do médico responsavel por sua
emissdo, bem como a causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de
adaptacao da sua prova,

1.2 requerimento com a qualificagdo completa do candidato com a mengédo da
deficiéncia e, se for o caso, a solicitacdo justificada de prova especial ou de
condi¢cbes especiais para a realizagcao da prova, nos termos do artigo 1° § 2° da Lei
Complementar Estadual 683/92;

1.3 Copia do documento de identidade.

2. Serdo consideradas deficiéncias aquelas conceituadas pela medicina
especializada, de acordo com os padrées mundialmente estabelecidos e legislagcéo



aplicavel a espécie, e que constituam inferioridade que implique grau acentuado de
dificuldade para integracao social.

3. O candidato que nao declarar ser portador de deficiéncia, no ato da inscricao, e
ndo encaminhar a documentacdo comprobatoria, ndo podera usufruir da condi¢do de
deficiéncia, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situacdo, nao tera sua
prova especial preparada e/ou as condi¢des especiais providenciadas, seja qual for o
motivo alegado.

4. ApGs o prazo de inscricdo, fica proibida qualquer inclusdo ou exclusdo de
candidato da lista especial de portadores de deficiéncia.

V — DAS CONDICOES DE PROVIMENTO

1. S&o condi¢des para o provimento do cargo:

1.1 ter sido CLASSIFICADO no concurso;

1.2 ser brasileiro;

1.3 ter no minimo 18 anos de idade;

1.4 nao registrar antecedentes criminais incompativeis com o cargo;

1.5 estar no gozo dos direitos politicos;

1.6 ser portador de certificado de conclusdo de ensino médio expedido por escola
oficial ou reconhecida e devidamente registrado, nos termos da Lei 9.394/96, que
estabelece as diretrizes e bases da educagé&o nacional;

1.7 estar em dia com o servi¢o militar (para os candidatos do sexo masculino);

1.8 ter capacidade fisica e mental para o exercicio da funcgéo;

1.9 ter conduta irrepreensivel na vida publica e privada;

1.10 ser habilitado para a conducgdo de veiculos automotores na categoria “B”, no
minimo.

2. Para a comprovacédo dos requisitos referidos no item anterior, o candidato devera
apresentar, em momento fixado em edital especifico, os originais dos seguintes
documentos, indispensaveis para prosseguimento do certame:

2.1 certiddes de antecedentes criminais expedidas pelos seguintes 6rgaos do(s)
Estado(s) no(s) qual(is) o candidato tenha residido nos ultimos cinco (5) anos:

2.1.1 Secretaria de Seguranca Publica ou 6rgdo equivalente;

2.1.2 Justica Estadual (ou do Distrito Federal);

2.1.3 Justica Militar Estadual (inclusive para candidatas do sexo feminino);

2.2 certiddes de antecedentes criminais dos seguintes orgaos federais,
compreendendo os ultimos cinco (5) anos:

2.2.1 Justica Federal;

2.2.2 Justica Eleitoral;

2.2.3 Justica Militar Federal (inclusive para candidatas do sexo feminino);

2.3 certiddes compreendendo os ultimos cinco anos, dos seguintes 6rgdos da (s)
comarca (s) na (s) qual (is) o candidato tenha residido nos ultimos cinco (5) anos:
2.3.1 distribuicao de acdes civeis;

2.3.2 cartério de protestos de titulos.

3. Para aferir a capacidade referida no item 1.8, o candidato devera submeter-se a
avaliacao por meédico oficial.

4. A exigéncia constante do item 1.9 sera aferida pela Corregedoria Geral da Policia
Civil, nos termos da Portaria DGP 18, de 18 de maio de 2009.

5. Somente serdo aceitas certidées expedidas, no maximo, nos 90 (noventa) dias
anteriores a data de entrega fixada em edital e dentro do prazo de validade especifico
constante do documento.

6. Serdo desconsiderados os documentos rasurados.



7. A Academia de Policia podera solicitar, a qualquer tempo durante a investigacao,
outros documentos necessarios para comprovacdo de dados ou para o
esclarecimento de fatos e situacdes envolvendo o candidato.

8. Na ocasido da realizacdo do exame pelo 6rgdo meédico oficial, o interessado
apresentara testes toxicolégicos realizados as suas expensas por entidade
cadastrada em 6rgao médico oficial, consoante o estatuido na Lei 10.859/01.

VI — DAS PROVAS

1. O programa do concurso é o constante do Anexo I, estruturado nas seguintes
disciplinas:

1.1 Lingua Portuguesa,;

1.2 Nog0es de Direito;

1.3 Nocbes de Criminologia;

1.4 Légica;

1.5 Informatica;

2. As provas do concurso serdo realizadas em duas fases sucessivas e eliminatérias:
2.1 Prova preambular, que sera constituida de questdes objetivas, consistentes em
testes de mdltipla escolha, abrangendo matérias objeto do programa definido no
Anexo |, que tem por exclusiva finalidade habilitar o candidato a fase seguinte; e

2.2 Prova oral, que sera publica, incidindo sobre 0 mesmo conteddo previsto no
Anexo I.

3. Os candidatos deverao considerar, em todas as fases, a existéncia de questbes
interdisciplinares.

VI.1 — DA PROVA PREAMBULAR

1. A prova preambular sera constituida de 80 questdes, com cinco alternativas, sendo
30 questdes de Lingua Portuguesa, 10 questdes de Nocgdes de Direito, 10 questdes
de NocoOes de Criminologia, 10 questdes de Logica e 20 questdes de Informatica .

2. Cada questédo tera valor de 1 ponto, sendo aprovado o candidato que obtiver o
acerto minimo de 50% das questdes de cada uma das disciplinas.

3. A prova terd a duragéo de 4 horas, devendo o candidato permanecer no local de
sua aplicacao nas primeiras 3 horas, sob pena de desligamento do concurso.

4. Nao sera admitida qualquer espécie de consulta, nem o uso de equipamento
eletrénico, sob pena de desligamento do concurso.

5. As provas serdo corrigidas eletronicamente, iniciada a corre¢cdo logo apés o
encerramento.

6. Serdo submetidos a fase subsequente — prova oral — os candidatos aprovados na
prova preambular, em numero de trés vezes o0 de vagas postas em disputa,
aproveitando-se aqueles eventualmente empatados no limite estabelecido.

7. No prazo de 3 (trés) dias uteis, contados a partir do primeiro dia Gtil imediato a data
da publicacéo da relacdo dos aprovados no Diario Oficial do Estado, os candidatos
poderdo solicitar, pessoalmente ou por procurador, vista da prova e pedir
reconsideracdo ao Presidente da Comisséo, protocolizando na Secretaria de
Concursos Publicos requerimento devidamente motivado, com a exposicdo das
razdes de fato e de direito do pedido.

8. O edital de convocacéo para a realizagcdo da prova preambular trara, além das
informacdes relativas ao dia, horario e local de aplicagdo do exame, outras
determinacdes proprias a etapa.

VI.2 - DA PROVA ORAL



1. Os candidatos serdo convidados a comparecer a sessao publica para sorteio dos
nomes para a formacdo da agenda de exame oral, que também servird para formar
as agendas do Teste de Aptiddao Psicologica (TAP) e do Teste de Aptidao Fisica
(TAF), previstos no item VI.3.

1.1 Nao havera possibilidade de modificacdo das datas sorteadas.

2. No dia aprazado, o candidato, ap0s entrevista com a Comissdo do concurso,
sorteara em ato publico, dentre os temas do Anexo |, 0s que servirdo de fonte para a
arguicao oral de cada uma das disciplinas.

3. Sera atribuida ao candidato, em face da prova oral, nota de 0 a 100 pontos,
considerando-se aprovado, nesta fase, aquele que obtiver nota minima de 50 pontos
por disciplina.

4. A nota da prova oral sera o resultado da média aritmética das notas atribuidas em
face das disciplinas, observado o item anterior.

5. O Diretor da Academia de Policia podera designar bancas auxiliares formadas por
seus professores.

6. Cumprida a agenda em sua totalidade, a comissao reunir-se-4 e tornara publica,
em até 24 horas, a relacdo dos candidatos aprovados.

7. Inexistira, na prova oral, em face de sua natureza, a possibilidade de interposicéo
de pedido de reconsideracéo ou recurso de qualquer natureza.

8. O edital de convocagcdo para a realizacdo da prova oral trara, além das
informacdes relativas ao dia, horario e local de aplicacdo do exame, outras
determinacdes proprias a etapa.

V1.3 — OUTRAS AVALIA(;OES

1. Os candidatos aprovados na prova preambular serdo submetidos a exames
psicotécnico e fisico, nos termos da Resolucdo 182/08, por profissionais designados
pelo Delegado de Policia Diretor da Academia de Policia.

2. O ndo comparecimento do candidato no teste de aptiddo psicologica (TAP) ou no
teste de aptidao fisico (TAF) importara desisténcia do concurso.

3. O TAP sera realizado pela Secdo de Psicotécnica da Academia de Policia e
consistira na aplicacao de instrumentos e técnicas psicoldgicas voltados a verificagdo
de prognéstico do desempenho das atividades relativas ao cargo pretendido, em
conformidade com a Resolucdo do Conselho Federal de Psicologia n° 01/02
(Regulamenta a Avaliacdo Psicoldgica em Concurso Publico e processos seletivos da
mesma natureza), observada a disciplina de testes aprovada pela Resolucdo do
Conselho Federal de Psicologia 25/01.

4. Os candidatos que realizarem o TAP serdo submetidos ao TAF, que tem por
objetivo aferir as condi¢cdes somaticas minimas para o exercicio do cargo pretendido,
bem como para a frequéncia no curso de formacgéo técnico-profissional em face das
disciplinas que trazem exigéncias da espécie.

5. O TAF obedecera ao protocolo constante no Anexo Il, expedido nos termos da
Portaria Acadepol 09/08, e sera aplicado por bancas auxiliares, constituidas por
coordenadores da area médica e da area de educacdo fisica e por professores
designados pelo Delegado de Policia Diretor da Academia de Policia.

6. Para os candidatos inscritos com base na Lei Complementar 683/92, a aplicacéo
do TAF adequar-se-a a respectiva necessidade especial.

7. E condicdo para a participacido do exame, que ndo admitira segunda chamada, a
apresentacao, junto a Secretaria de Concursos Publicos, no dia da realizagcdo do
TAF, de atestado firmado por médico, com validade de 30 dias desde sua expedigéo,
contendo o numero de inscricdo no Conselho Regional de Medicina e dispondo,



expressamente, que o candidato apresenta condicfes clinicas e cardiolégicas para
participar do teste, na conformidade das exigéncias do Anexo Il. A ndo apresentacao
do atestado, ou a apresentacédo fora do prazo importa o desligamento do concurso.

8. Os elementos constantes dos relatorios conclusivos do TAP e do TAF serdo
considerados por ocasido dos exames de verificacdo da capacidade fisica e mental
dos candidatos.

VI.4 — OUTRAS DISPOSICOES

1. Para a prova preambular o candidato devera usar calgca comprida, camiseta ou
camisa social e sapato ou ténis para os homens, e cal¢ca comprida, saia, vestido,
camiseta ou camisa e sapato, ténis ou sandalia para as mulheres. O desatendimento
a esta disposicao impedira a participacdo do candidato, gerando seu desligamento do
CoNcurso.

2. Nao sera aceita justificativa de qualquer natureza acerca do ndo comparecimento
ou atraso as convocacodes feitas, ficando o candidato, consequentemente, desligado
do certame.

3. A Academia de Policia adaptara o local de prova de acordo com a preferéncia da
cidade mencionada na inscricdo pelo candidato, entretanto, podera, de acordo com
as disponibilidades da ocasiao, destinar outro local.

VIl - DA CLASSIFICACAO FINAL

1. A classificacéo final sera feita pela média aritmética das notas obtidas nas provas
preambular e oral, respeitando-se o limite de vagas previstas no edital.

2. Seréo elaboradas duas listas de classificacdo, uma geral e uma especial, somente
com a relacdo dos portadores de deficiéncia. A lista geral trara a relacdo dos
candidatos, obedecida a ordem de classificacao.

3. As vagas definidas no Capitulo I, que ndo forem providas por falta de candidatos
portadores de deficiéncia ou por reprovagao no concurso ou na Pericia Médica, serao
preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia a ordem
classificatoria.

4. A inclusdo do nome do candidato no rol de classificados ndo importarad sua
habilitacdo, que fica condicionada ao preenchimento dos requisitos indicados no item
V — “Das condic¢des para provimento”, deste Edital.

5. Em caso de igualdade de classificacdo, tera preferéncia, sucessivamente, o
candidato com:

5.1 maior nota na prova preambular;

5.2 maior idade.

6. No prazo de 5 (cinco) dias contados da publicacéo das listas de classificacao, os
portadores de deficiéncia aprovados deverdo submeter-se a pericia médica, para
verificacdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribuicbes do
cargo.

7. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o
atraso ou a auséncia, do candidato portador de deficiéncia a avaliacéo.

8. A pericia sera realizada no 6rgao medico oficial do Estado, por especialista na area
da deficiéncia de cada candidato, devendo o laudo ser elaborado no prazo de 5
(cinco) dias, contados do respectivo exame.

9. Quando a pericia concluir pela inaptiddo do candidato, constituir-se-a, no prazo de
5 (cinco) dias, junta médica para nova inspecao, da qual podera participar profissional
indicado pelo interessado.



10. A indicacéo de profissional pelo interessado devera ser feita no prazo de 5 (cinco)
dias, contados da ciéncia do laudo.

11. A junta médica devera apresentar conclusdo no prazo de 5 (cinco) dias, contados
da realizagdo do exame.

12. Nao cabera qualquer recurso da decisao proferida pela junta médica.

13. O concurso s6 podera ser homologado depois da realizagcdo dos exames
mencionados, publicando-se as listas geral e especial, das quais serdo excluidos os
portadores de deficiéncia considerados inaptos na inspecdo médica.

14. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢cdes deste Capitulo
implicara perda do direito a ser nomeado para as vagas reservadas aos portadores
de deficiéncia.

15. Apés a investidura no cargo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a
concessao de readaptacao, licenca-saude ou aposentadoria por invalidez.

VIII - DOS RECURSOS

1. Serdo admitidos recursos quanto:

1.1 ao indeferimento do pedido de reducédo do pagamento da taxa de inscricao;

1.2 as questdes da prova preambular.

2. O prazo para interposicdo dos recursos sera de 3 (trés) dias, contados a partir do
primeiro dia Gtil imediato a data da publicacdo do resultado.

3. Os recursos listados no item 1 deste Capitulo deverdo ser interpostos
exclusivamente na Secretaria de Concursos Publicos.

3.1 N&o serdo aceitos recursos por via postal, via fax e/ou via correio eletrénico, bem
como apresentados fora do prazo estabelecido.

4. Os candidatos que interpuserem recursos pertinentes ao item “1.2” deste Capitulo
deverdo fazer referéncia ao(s) numero(s) da(s) questdo(des) que sera(ao)
analisada(s) pela Comissdo do concurso, bem como mencionar a disciplina e os
motivos do inconformismo, com as razdes de fato e de direito.

5. Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato para cada evento referido no item 1
deste Capitulo, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

6. Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos e transmitidos conforme as
instrucdes contidas neste Edital e desde que apresentados os argumentos do
inconformismo.

7. A Comissédo do concurso constitui Ultima instancia para recursos, sendo soberana
em suas decisoes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

IX - DAS DISPOSIQ@ES GERAIS E FINAIS

1. Todas as convocacdes serdo feitas por editais publicados no Diario Oficial do
Estado (www.imesp.com.br), n&o havendo, por conseguinte, comunicagbes
individuais e postadas para os enderecos oferecidos pelos candidatos.

2. Publicada a lista de classificagéo final, o processo do concurso sera encaminhado
a Delegacia Geral de Policia para as providéncias relativas a homologacdo e
nomeacao.

3. O prazo de validade do concurso é de dois anos, podendo ser prorrogado uma
vez, por igual periodo.

4. Os candidatos nomeados e empossados serdo admitidos para o Curso de
Formacédo Técnico-Profissional de Agente de Telecomunicac¢des Policial, de acordo
com o Regulamento da Academia de Policia.

5. Para fins de designacao, a classificagdo obtida no Curso de Formacgdo Técnico-
Profissional determinard& a ordem da escolha das unidades listadas pela



Administracdo e, na hipotese de empate, tera preferéncia o policial civil que contar
com a melhor classificagdo no concurso publico.

6. A inscricdo no concurso implicara o conhecimento e a aceitacéo plena das normas
deste Edital.

7. Todos os documentos encaminhados fora da forma e do prazo estipulados néo
serdo conhecidos.

8. Em caso de alteracdo dos dados pessoais (home, endereco, telefone para contato)
constantes do formulario de inscrigdo, o candidato devera:

8.1 Efetuar a atualizacdo dos dados pessoais até o terceiro dia util apds a aplicacéo
das provas, via postal (Sedex ou Aviso de Recebimento, AR), para a Secretaria de
Concursos Publicos da Academia de Policia, situada na Praca Professor Reinaldo
Porchat n°219, Cidade Universitaria, CEP: 05508-10 0, S&o Paulo, SP, ala “I", sala 7-I
devendo o envelope conter na sua face externa: “AT 1/2011” - ATUALIZACAO DE
DADOS PESSOAIS.

8.2 ApoOs a homologacéo dos resultados, o candidato devera solicitar a atualizacéo
dos dados cadastrais, no prazo de 3 (trés) dias, junto ao Departamento de
Administracdo e Planejamento - DAP, na Rua Brigadeiro Tobias, n° 527, 16° andar,
Séo Paulo — SP, CEP 01032-901, aos cuidados da Divisao de Pessoal.

8.3 As alteracdes nos dados pessoais quanto a data de nascimento somente seréo
consideradas quando solicitadas no prazo de trés dias a partir do primeiro dia util
imediato da publicacdo do resultado da prova oral, por fazer parte do critério de
desempate dos candidatos.

9. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, prova e/ou tornar sem efeito a
nomeacao do candidato, em todos os atos relacionados ao concurso, quando
constatada a omissao, declaracao falsa ou diversa da que deveria ser escrita, com a
finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacdo, sem prejuizo de apuracdo de
eventual responsabilidade criminal e administrativa.

10. O Manual do Candidato faz parte integrante deste Edital

11. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao do concurso.

ANEXO | — AT 1/2010 - DISCIPLINAS E CONTEUDOS DO PR OGRAMA
As eventuais modificacbes legislativas relacionadas ao conteddo abaixo que
ocorrerem no curso do certame farao parte deste Edital.

| — Lingua Portuguesa

. Fonética e Fonologia.

. Ortografia.

. Morfologia.

. Sintaxe.

. Pontuacgao.

. Semantica.

. Estilistica.

. Textos: dissertativo, narrativo e descritivo.
. Compreensao de textos.

OCoO~NOOUIhA~WNPE

Il - NOCOES DE DIREITO

1. Direito Constitucional
Art.1° a art. 5°; Art. 144, todos da Constituicdo Federal.

2. Direitos Humanos: nocao, significado, finalidades e historia.



2.1 A dignidade da Pessoa Humana e os valores da liberdade, igualdade e
solidariedade.

2.2 Os Direitos Humanos fundamentais na vigente Constituicdo da Republica.

2.3 Declaracdo Universal dos Direitos Humanos (1948).

2.4 Convencdo Americana sobre Direitos Humanos (Pacto de S&o José da Costa
Rica).

2.5 Codigo de Conduta para os Funcionarios Responsaveis pela Aplicacéo da Lei.

2.6 Convencéo contra tortura e outros tratamentos ou penas cruéis, desumanas ou
degradantes (1984).

2.7 Convencéo Internacional sobre eliminacdo de todas as formas de discriminagdo
racial (1965).

3. Direito Penal e Direito Processual Penal

3.1 Crime e contravencao.

3.2 Crime doloso e crime culposo.

3.3 Crime consumado e tentado.

3.4 Art. 312 a 359 do C.P.B.

3.5 Das excludentes de ilicitude.

3.6.Da Persecucéao Penal.

3.7 Da Policia Judiciaria.

3.8 Do Inquérito Policial.

3.9 Da Prova.

3.9.1 Conceito; objeto da prova; classificacbes e meios de prova.

3.10 Da Prisdo. Conceito e espécies; mandado de prisdo; execu¢cdo do mandado;
prisdo em domicilio; prisdo em perseguicao; emprego de forca.

3.10.1 Prisdo em flagrante; prisdo preventiva; prisdo temporaria; prisdo por sentenca
penal condenatéria recorrivel.

3.10.2 Prisdo penal e priséo civil.

4. Estatuto da Crianca e do Adolescente - Lei n © 8.069/90.

5. Lei de Drogas

6. Lei Maria da Penha

7. Lei Organica da Policia Civil — Lei Complementar n © 207/90.

8. Juizados Especiais Civeis e Criminais — Lei n © 9099/95, Lei n°® 10.259/01 e Lein °
11.313/06.

[l — Nocdes de Criminologia

1. Conceito, método, objeto e finalidade da Criminologia.

2. Historia do pensamento criminologico.

3. Teorias sociolégicas da criminalidade.

4. Vitimologia.

5. O Estado Democratico de Direito e a prevengédo da infragédo penal.

IV - Légica

1. Conceitos de raciocinio légico.
2. Estruturas Logicas

3. Logica de Argumentacéao.

4. Questdes de Associacao.

5. Verdades e Mentiras.

6. Diagramas Logicos.



7. Andlise Combinatéria e Probabilidade.

8. Teoria dos Conjuntos.

9. Sequéncias Numeéricas: progressoes aritméticas e geomeétricas.

10. Razbes e proporcdes, regras de trés simples e compostas, porcentagem.

V - Informatica

1. Sistemas operacionais abertos e fechados: instalagéo, configuracao e operagéao.

2. Softwares Aplicativos: processadores de texto, planilhas eletrénicas, bancos de
dados, multimidia, armazenamento de dados, coOpia de seguranca, geragdo e
digitalizacdo de material escrito. Softwares Utilitarios.

3. Internet e intranet: navegadores, correio eletrbnico, transferéncia de arquivos,
sistemas de busca e pesquisa, grupos de discussdo e comunidades, acesso a
distancia a computadores, protecao e seguranca.

4. Comunicacao: protocolos de comunicacao e redes locais e remotas.

5. Hardware - microcomputador: configuragdo e componentes. Dispositivos
periféricos: classificacdo, no¢des gerais e operacao.

ANEXO Il — AT 1/2010 - TESTE DE APTIDAO FISICA-TAF

| — O protocolo de aplicacdo do TAF, nos termos da Portaria Acadepol 09/08, consiste
em testes de condicionamento fisico geral, realizados nesta conformidade:

1. avaliacao de forca de membros superiores

1.1 barra fixa

Homem: flexdes na barra fixa, instalada a uma altura suficiente para que os avaliados
mantenham-se em suspensao com 0s cotovelos em extensado, sem o contato dos pés
com o solo; a pegada devera ser feita em pronacdo, com a distancia de separacdo
entre as maos semelhante a distancia biacromial.

Assumida essa posicdo, o avaliado devera elevar o seu corpo, ao menos duas vezes,
em sequéncia (sem repouso), através da flexdo dos cotovelos, até que o queixo
ultrapasse o nivel da barra, retomando, em seguida, a posicéo inicial. O inicio do
teste dar-se-a no momento em que o avaliado estiver com 0s cotovelos em extensao
total; durante a suspensdo, o avaliado devera manter as pernas em completa
extensdo, ndo sendo permitidas oscilacdes do corpo.

Mulher: a avaliada sera colocada na barra com os cotovelos flexionados de forma
gue o queixo ultrapasse o nivel da barra, tendo as pernas completamente estendidas;
livre do auxilio, devera permanecer em suspensao por no minimo cinco segundos.

1.2 flexdo e extensdo de cotovelos com apoio de frente sobre o solo. Homem: o
avaliado posiciona-se sobre o solo em decubito ventral, com o corpo ereto, maos
espalmadas apoiadas no solo, indicadores paralelos voltados para frente, bracos
estendidos com abertura entre as maos um pouco maior que a largura biacromial,
pernas estendidas e unidas. Ao iniciar o teste, o avaliado flexionara os cotovelos,
levando o torax a, aproximadamente, cinco centimetros do solo, ndo devendo haver
nenhum contato do corpo com o torax, exceto as palmas das maos, devendo em
seguida estender totalmente o0s cotovelos, ocasido em que completado um
movimento, podera dar inicio a sua repeticdo. O corpo deve permanecer ereto
durante o teste, sem a elevacao ou abaixamento dos quadris.

Mulher: devera executar o movimento apoiando os joelhos.

Ambos 0s sexos deverdo executar o numero minimo de vinte movimentos em
sessenta segundos. Durante eventuais interrupc¢des do ritmo de execucéo, o avaliado



devera permanecer na posicao inicial, com os bracos estendidos, sem interrup¢ao da
contagem do tempo previsto, por meio de cronémetro.

2. avaliacdo da resisténcia abdominal: o avaliando coloca-se em decubito dorsal
sobre o solo, com o tronco inteiramente estendido, com as pernas fletidas e com as
maos entrelacadas na nuca. Através de contracdo da musculatura abdominal,
adotara a posicdo sentada, fixos os pés por um auxiliar. E requisito para execucao
correta do movimento que os cotovelos levados a frente toquem a linha dos joelhos
durante a flexdo. Em seguida, o avaliando retomara a posicéo inicial até que toque o
solo com a superficie escapular, completando um movimento, quando entdo podera
dar inicio a repeticao.

Ambos o0s sexos deverdo executar o numero minimo de vinte movimentos em
sessenta segundos. Sera permitido o repouso entre 0S movimentos, sem a
interrupcdo da contagem do tempo previsto, por meio de cronémetro.

3. avaliacdo de resisténcia aerdbia: o avaliando devera percorrer em uma pista de
atletismo ou em uma area demarcada a distancia minima de dois mil metros em um
tempo maximo de doze minutos.

Il - OrientacOes gerais aos avaliandos:

1. a ultima refeicdo deve ser feita pelo menos duas horas antes do teste;

2. os fumantes devem se abster de tal pratica duas horas antes e duas horas apos o
término do teste;

3. as roupas devem ser compativeis com a pratica dos testes (camiseta branca, sem
qualquer inscricéo, calcdo ou agasalho e ténis);

4. os testes do TAF, parcial ou totalmente, poderao, a critério dos avaliadores, ter o
seu momento de realizacdo alterado, em decorréncia de intempérie ou situacdes
afins.

ANEXO III - AT 1/2011

Enderecos POUPATEMPO/INFOCENTRO
CAPITAL DE SAO PAULO

ADEVA — Rua Dr. Tirso Martins, 211 — Vila Mariana (Entrada pela Rua Sdo Manoel).
Biblioteca do Palacio — Av Morumbi, 4500 sala 282 externo — Morumbi.

Bom Prato Santo Amaro — R. Mario Lopes, 685 — Santo Amaro.

CPTM Barra Funda: R. Mario de Andrade, 69 — Barra Funda.

CPTM Bras: Praca Agente Cicero, s/n — Brés.

CPTM Dom Bosco: R. Sabbado D’Angelo, 1024 — Itaquera.

CPTM Granja Julieta — Av. das Nagoes Unidas, 15187 — Vila Gertrudes.

CPTM ltaim Paulista: R. Rafael Correia da Silva, 13 — Itaim Paulista.

CPTM José Bonifacio: Av. Nagib Farah Maluf, 1500 — José Bonifacio.

CPTM Pinheiros — Av. das Nacfes Unidas, 5701 — Pinheiros.

CPTM Piqueri: R. José Peres Campelo, s/n — Pirituba.

CPTM Séao Miguel Paulista: R. Salvador de Medeiros, 451 — Sdo Miguel Paulista.
CPTM Socorro — Av. das Nacdes Unidas, s/n — Jurubatuba.

CPTM Tatuapé: R. Catigua, s/n — Tatuape.

EMTU Sao Mateus: R. Adélia Chohfi, 100 — S&o Mateus.

Estacdo Especial da Lapa — R. Guaicurus, 1274 — Lapa.

Hospital do Servidor Publico — Av. Ibirapuera, 981 — Indiandpolis.

Imprensa Oficial: R. da Mooca, 1921 — Mooca.



Memorial da Ameérica Latina — Av. Auro Soares de Moura Andrade, 664 — Barra
Funda.

Metr6é Campo Limpo — Rua Rogerio de Paula Brito, 90/91 — Campo Limpo.

Metr6 Sao Bento: Boulevard Metr6 Sao Bento — Loja 12 — Centro.

Metré Sé: Praca da Sé, s/n — Centro — Saida Anita Garibaldi.

Parque Baby Barioni — Av. Dona Germaine Bucchard, 451 — Agua Branca.

Parque da Juventude: Avenida Cruzeiro do Sul, 2500 — Santana.

Parque Fontes do Ipiranga — Rodovia dos Imigrantes, Km 11,5 — Jabaquara.
Poupatempo Itaquera: Av. do Contorno, 60 — Itaquera.

Poupatempo Santo Amaro — R. Amador Bueno, 256 — Santo Amaro.

Poupatempo Sé: Praca do Carmo, s/n — Centro.

Poupatempo Sé Il: Secret.da Fazenda — Av. Rangel Pestana, 300 1°andar — Centro.
SEADE: Av. Casper Libero, 478 Térreo — Luz.

SEADS: Rua Bela Cintra, 1032 — Cerqueira César.

CIDADES DA GRANDE SAO PAULO:

Cotia: — EMTU -Rua Khatar Name, 151 — Centro.

Diadema: — EMTU — Av. Conceigao, 7000 — Pq. Mamed..

Ferraz de Vasconcelos: — CIC — Av. Américo Trufelli, 60 — Parque S&o Francisco
— Av. Dom Pedro I, 63 — Centro.

Francisco Morato: — CIC — Av. Tabatinguera, 45 — Centro - Rua José Benedito Ryan,
36 — Centro.

Guarulhos: — CIC — Av. Capéo Bonito, 64 — Bairro dos Pimentas (Vila Maria de
Lourdes) — R. José Campanella, 05 — Macedo (Poupatempo).

Mogi das Cruzes: — CIC — Praca Sacadura Cabral, s/n — Centro.

Osasco — Av. dos Autonomistas, 1945 — Centro (Fundo de Solidariedade).

Santo André: — EMTU — Rua Visconde de Taunay, s/n — Centro.

Séao Bernardo do Campo: — Rua Nicolau Filizola, 100 — Centro (Poupatempo).

CIDADES DO ESTADO DE SAO PAULO:

Adamantina — Av. Antonio Tiveron, 333.

Aguai — Rua Olinda Silveira da Cruz Braga, 200 — Pq Interlagos.

Aguas de Lindo6ia — Rua Domingos Lazari, 410 — Pimenteis.

Aracatuba — Rua Armando Salles Oliveira, 0 — Bandeiras.

Araraquara — Rua Carlos Gomes, 1729 — Centro.

Assis — Rua Dr. Luiz Pizza, 19 — Centro.

Avaré — Rua Minas Gerais, 279 — Vila Santa Maria.

Barretos — Rua Quatro, 889 — Centro.

Bauru: — Rua Amazonas, 41 Quadra 01 — Jd. Coralina — Avenida Nac¢des Unidas,
Quadra 4 Numero, 44 Quadra 04 — Centro (Poupatempo).

Botucatu — Praca das Bandeiras, 0 Sala 01 — Centro.

Braganca Paulista — Pca Hafiz Abi Chedid, 125 — Centro.

Campinas: — Av. Francisco Glicério, 935 — Centro (Poupatempo) — Jacy Teixeira de
Camargo,940 -Jd.doLago(Poupatempo Shopping) — CIC — Rua Otilia Anherti Pieri, 85
— Bairro Vida Nova.

Capela do Alto — Rua Coronel Guilherme Francisco Wincler, 103 — Centro.
Caraguatatuba — Pca. Diogenes Ribeiro de Lima, 140 — Centro.

Catanduva — Rua Rio de Janeiro, 100 — Centro.

Cerqueira César — Av. J.J. Esteves, Estacao Ferroviaria — Centro.



Embu-Guacu: — Praca Ivan Braga de Oliveira, 0 — Centro — Rua Sessefredo Klein
Doll, 36 — Centro de Cip6 Guagu.

Franca — Rua Frei Germano, 2089 — Estacéo.

Franco da Rocha — Rua Amalia Sestine, 85 — Centro.

Guaratingueta — Praca Condessa de Frontin, 160 — Centro.

Guaruja: — Rua Silvio Fernandes Lopes, 281 — Paecara — Rua José Ferreira
Canaes, 29 — Vila Santo Antonio.

Hortolandia —Avenida Brasil, 1100 — Jd. Amanda.

Ibitlna — Rua Capitdo Manoel de Oliveira Carvalho, 51 — Centro.

Iguape — R. Papa Joao XXIll, s/n — Centro.

llha Comprida — Av. Copacabana, 440 Loja 14 — Centro.

llhabela -Rua Bahia, 205 — Barra Velha.

Iperé — Pca Dr. Gaspar Ricardo Junior, s/n — Centro.

Iporanga — Av. Iporanga, 112 — Centro.

Itapecerica da Serra — Rua Inacio Pereira dos Santos, 80 — Centro.

Itapetininga — Rua Campos Sales, 175 — Centro.

Itapeva — Av. Governador Mario Covas, 269 — Centro.

Itaquaquecetuba — Av. Emancipacgao, 37 — Centro.

Itu: — Rua Paula Souza, 669 — Centro — Avenida Tiradentes 2.001 — Vila Lucinda.
Jales — Rua Oito, 2270 — Centro.

Jau — Rua Marechal Bittecourt, 148 — Centro.

Jundiai — Av. Bardo de Jundiai, 1093 — Centro.

Juquitiba: — Rua Anténio Candido de Assis, s/n — Centro — Rua Antdnio Soares
Godinho, 37 — Distrito dos Barnabés.

Limeira — Rua Treze de Maio, 102 — Centro.

Lins — Rua 21 de Abril, 424 — Centro.

Lorena — Pca. Conde de Moreira Lima, s/n — Centro.

Marilia — Avenida Sampaio Vidal, 245 — Centro.

Osvaldo Cruz — Praga Jayme Ulhoa Cintra, s/n — Centro.

Ourinhos — Pca Henrique Tocalino, 264 — Centro.

Penapolis — Rua Irméaos Crisdstomo de Oliveira, 333 — Centro.
Pindamonhangaba: — Rua Dr. Gonzaga, s/n — Moreira César — Ladeira Bardo de
Pindamonhangaba, s/n — Bosque da Princesa.

Piracaia — Pca. Julio Mesquita, 138 — Centro.

Piracicaba: — Rua do Rosario, 833 2°andar — Centro — Avenida Dr. Paulo de
Moraes, 1580 — Paulista.

Presidente Bernardes — Rua Antonio de Almeida, 46 — Centro.

Presidente Epitacio — Rua Porto Alegre, 683 — Centro.

Presidente Prudente — Av. Washington Luiz, 544 — Centro.

Presidente Venceslau — Rua Campos Sales, 80 — Centro.

Ribeirdo Preto: — R. Flavio Uchba, 1180 — Campos Eliseos — Av.Presidente Kennedy,
1500 — Nova Ribeirdo (Poupatempo).

Rio Claro — Rua 2, 2880 — Pq. Do Lago Azul.

Salto — Rua Monsenhor Couto, 127 — Centro.

Santa Cruz do Rio Pardo — Av. Dr. Ciro de Melo Camarinha, 225 — Centro.
Santa Rita do Passa Quatro — Praca Prof. José Gonso, s/n° — Cinelandia.
Santos — Pc¢a Iguatemi Martins, s/n — Centro.

Séo Joao da Boa Vista — Rua Benedito Araujo, 44 — Centro.

Sao José do Rio Preto — Praca Jornalista Leonardo Gomes, 1 — Centro.

Séo José dos Campos: — Rua Rubi&o Junior, 84, Piso 02 sala 54 — Centro — Av.



Séo Joao, 2200 — Colima (Poupatempo).

S&ao Vicente — Rua Frei Gaspar, 384 Sala 29 — Centro.

Sorocaba — Rua Alvares Soares, 431 — Centro.

Sumaré: Rua Geraldo de Souza, 221 — Jd. Carlos Basso - Rua Filomena de Oliveira
Dantas, 330.

Taubaté — Rua Benedito da Silveira Moraes, 30 — Jardim Ana Emilia.

Tupa — Avenida Tamoios, 1685 — Centro.

Vargem Grande Paulista — Matias Maciel de Almeida, 10 — Centro.

Votuporanga — Rua Tieté, 3578 — Centro.



