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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N.° 001/2011

O SAAE - Servico Auténomo de Agua, Esgoto e Meio Ambiente do Municipio de Salto — SP, torna publico que
realizara através da CONSESP — Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda., na forma prevista no artigo 37
da Constituicdo Federal a abertura de inscricdes ao CONCURSO PUBLICO DE PROVAS, para o preenchimento das
vagas dos cargos abaixo especificados e as que vagarem dentro do prazo de validade previsto no presente Edital,
providos pelo Regime Celetista. O Concurso Publico sera regido pelas instrugcdes especiais constantes do presente
instrumento elaborado de conformidade com os ditames da Legislacdo Federal e Municipal vigentes e pertinentes.

1. Nomenclatura - Carga Horaria - Referéncia - Vagas - Vencimentos -Taxa Inscricao - Requisitos

1.1 NIiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

CH Venc. Taxa de - .
Nomenclatura semanal Ref. | Vagas RS$) Insc. (R$) Requisitos Especiais
Minimo 42 série do Ensino
Auxiliar de Manutengéo 44 horas | R0O2 03 3,17 hora 20,00 Fundamental e 06 meses de
experiéncia
. : . Minimo 42 série do ensino
Aucxiliar de Servigos Gerais 44 horas | RO1 20 2,90 hora 20,00 fundamental

1.1.1 NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

C/H Venc. Taxa de - -
Nomenclatura semanal Ref. | Vagas RS9) Insc. (R$) Requisitos Especiais
Auxiliar Administrativo 1 44 horas | R02 04 697,40 20,00 Ensino Fundamental completo
C.N.H. categoria “D” ou
Motorista 44 horas | RO4 02 4,09 hora 20,00 superior e experiéncia na area
de 06 meses

Oficial de Manutencdo  — issi i

Al ¢ 44 horas | RO4 02 4.0 hora 20,00 Curso proflss!o_nallzante de
Eletricista eletricista
Oficial de Manutencéo — Pedreiro | 44 horas | R04 02 4,09 hora 20,00 Experlenc:ra]\ ens?ag rea de 06

C.N.H. categoria “D” ou
superior, conhecimento em
dragagem e experiéncia de 06
meses

Operador de Maquinas 44 horas | RO4 01 4,09 hora 20,00

1.1.2 NiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO

C/H Venc. Taxa de
Nomenclatura Ref. | Vagas (RS) Insc. (R$)

Requisitos Especiais
semanal

06 meses de experiéncia na
Auxiliar Administrativo 2 44 horas | RO3 01 765,60 20,00 area e conhecimentos
contabeis e em informatica

Curso de Técnico em
Técnico de Edificagdes 44 horas | R06 02 1.183,60 30,00 Edificacdes e conhecimento
em informatica

Conhecimento de sistemas

Técnico de Informatica — Dados 44 horas | R06 01 1.183,60 30,00 operacionais livres

Técnico de Informatica  — Conhecimento de sistemas
BT 44 horas | R06 01 1.183,60 30,00 operacionais livres

Curso Técnico em Quimica e

Técnico Quimico 44 horas | R06 06 1.183,60 30,00 registro no CRQ

Técnico em Saneamento Curso técnico especifico e
Ambiental 4 BIES | RS e Lo fee 30,00 conhecimento em informética




Técnico
Trabalho

formacao de nivel médio
especifica com carteira de
do técnico de seguranca,

44 horas | R06 01 1.183,60 30,00 devidamente credenciado pelo
Ministério do Trabalho e
Emprego, com conhecimento
de informatica.

de Seguranca

1.1.3 NIVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO

C/H Venc. Taxa de
Nomenclatura Ref. | Vagas (RS) Insc. (R$)

Requisitos Especiais
semanal

Assistente Técnico de

Formagcéo de Nivel superior na
area de Tecnologia da
Construcao Civil ou

44 horas | R10 01 1.720,40 40,00 Engenharia e registro no

Construgéo Civil respectivo conselho de classe,

com conhecimento de
informatica.

Bioquimico 36 horas | R10 01 1.407,60 40,00

Curso Superior em Bioguimica
com registro no érgéo de
classe competente, com

conhecimento de informética.

Formag&o superior em
Engenharia Ambiental ou
Curso Superior de Tecnologia
na area ambiental e registro no

Engenheiro Ambiental 44 horas | R14 | 01 2.569,60 40,00 | respectivo conselho de classe,

quando exigido e experiéncia
na area de, no minimo, 06
(seis) meses, com
conhecimento de informéatica.

Engenheiro Civil 44 horas | R14 01 2.569,60 40,00

Formag&o superior em
Engenharia Civil, com registro
no respectivo Conselho, e
experiéncia na area de, no
minimo, 06 (seis) meses, com
conhecimento de informética.

Superior em Direito, registro na
OAB, conhecimento da
legislagdo pertinente a

administracao publica e, ao

Procurador 25 horas | R15 01 2.866,60 40,00 menos, 06 (seis) meses de

exercicio da advocacia,
comprovados por certiddo da
OAB, com conhecimento de
informatica.

1.2 -

Sao atribuigBes dos cargos:

ASSISTENTE TECNICO DE CONSTRUGAO CIVIL

AtribuicBes: executar atividades de superviséo de equipe de obras e manutencdo urbana; planejar e orgar
projetos de reformas de prédios e logradouros publicos.

Atividades inerentes ao desempenho do emprego: coordenar equipes de obras de manutengdo urbana;
fiscalizar a aplicagdo do Cddigo de Obras e Edificagdes do Municipio e o respeito as diretrizes do Plano
Diretor; controlar e desenvolver procedimentos em sua area de atuagdo, que preservem o meio ambiente
natural e constituido; elaborar projetos, plantas e orcamentos, bem como estudos de viabilidade financeira e
de impacto ambiental.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1

AtribuigBes: executar atividades de manuseio, registro e arquivo de documentos; digitar e organizar
expedientes e processos; recepcionar publico interno e externo; fornecer informagdes referentes a sua area
de trabalho.

Atividades inerentes ao desempenho do emprego: organizar e controlar o recebimento de materiais e
equipamentos nas unidades da Autarquia; organizar e controlar a tramitacdo de documentos,
correspondéncias, o protocolo e os arquivos de sua area; operar equipamentos de suporte tais como:
microcomputadores, fax, impressoras, copiadoras, e demais equipamentos afins; desempenhar atividades
afins a sua area de atuacgao.




AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2

AtribuicBes: executar atividades de controle e produgdo de informacdes e agdes de apoio administrativo nas
areas financeira, de planejamento e logistica, de projetos, de administragdo de recursos, de suprimentos e
afins.

Atividades inerentes ao desempenho do emprego: coordenar atividades de producéo de informacges para
a area de sua atuacdo; manter atualizados cadastros, expedientes normas regulamentadoras de sua area;
acompanhar e responder pela elaboracdo de documentos e expedientes, bem como por seu arquivo ou
tramitacédo; desenvolver servicos de apoio administrativo, conforme a area de atuacéo, visando o atendimento
das rotinas; organizar e manter atualizados ficharios e documentagéo, relacionados com as atividades da area
de atuacdo, para auxiliar nos levantamentos estatisticos, preenchimento de fichas, questionéarios, boletins,
quadros, tabelas e outros, visando a agilizagao dos trabalhos e prestacdo de informages; datilografar, digitar
e revisar os trabalhos, de acordo com as exigéncias formais e legais; atender ao publico, orientando ou
prestando informacdes necessarias; desempenhar outras atividades correlatas e afins.

AUXILIAR DE MANUTENGCAO

AtribuicBes: executar atividades de conservagdo e manutengdo de vias e logradouros publicos, integrando
equipes de obras; auxiliar na realizagdo de atividades de limpeza e manutencdo de equipamentos da
Autarquia.

Atividades inerentes ao desempenho do emprego: executar servigos de limpeza e tarefas bragais em vias
e logradouros publicos, utilizando-se de maquinas ou equipamentos de manuseio simples; efetuar pequenos
reparos em mobiliario, equipamentos, instalacdes e areas construidas; executar servigos de limpeza e poda
em jardins, areas cultivadas e arborizadas; executar servicos de apoio na conservagdo do pavimento viario,
na limpeza e desobstrugdo de bueiros, canalizagdes e corregos; auxiliar nas atividades de oficiais de
manutencéo: pedreiros, pintores, eletricistas, encanadores e demais profissionais da area de manutengao,
zelar pela manutengéo e guarda de ferramentas e equipamentos de trabalho.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

AtribuicBes: executar trabalhos rotineiros de limpeza e manutencéo de prédios e equipamentos ligados a
Autarquia, de areas verdes e jardins; auxiliar nas atividades de execucdo e reparo de redes e ramais de
abastecimento e esgotamento publico; auxiliar nas atividades de recebimento e armazenamento de materiais,
e de apoio nas cozinhas e refeitérios; realiza a limpeza interna, externa e aonde for solicitado; transporta,
carrega materiais de pequeno volume, executa outras tarefas correlatas.

Atividades inerentes ao desempenho do emprego: executar servicos de limpeza e manutencéo de
equipamentos publicos, conservacdo e higiene das instalagdes, moveis e utensilios; executar servicos de
limpeza e tarefas bracgais em vias e logradouros publicos, utilizando-se de maquinas ou equipamentos de
manuseio simples; efetuar pequenos reparos em mobiliario, equipamentos, instalagdes e areas construidas;
executar servicos de limpeza de &reas externas, jardins e areas cultivadas; dar apoio as atividades de
reprografia e producdo grafica; desempenhar outras atividades correlatas e afins, zelar pela manutengéo e
guarda de ferramentas e equipamentos de trabalho e materiais hidraulicos em geral.

BIOQUIMICO

Atribuicbes: Realizar tarefas especificas relacionadas ao controle da qualidade da &gua, por meio da
microbiologia de aguas e efluentes, tratamento biolégico de residuos sélidos organicos e gestdo ambiental.
Atividades inerentes ao desempenho do emprego: realizar andlises toxicoldgicas, fisioquimicas,
biolégicas, microbiolégicas de aguas e efluentes.

ENGENHEIRO AMBIENTAL

AtribuicBes : Elabora, executa e dirige projetos ambientais; gerencia a implantacdo do sistema de Gestao
Ambiental, implementa a¢des de controle de emissédo de poluentes, administra residuos e procedimentos de
remediacéo.

Atividades inerentes ao desempenho do emprego: planejar, elaborar, executar e fiscalizar projetos
ambientais; prestar servicos de consultoria e assessoramento a administracdo publica na sua area de
atuacao.

ENGENHEIRO CIVIL

Atribuicdes : Elabora, executa e dirige projetos de engenharia civil relativos a rodovias, via férreas, sistemas
de agua e esgoto e outros, estuda e prepara planos, métodos de trabalho e demais dados requeridos,
assegurando-se dos padrdes técnicos exigidos, avalia as condi¢gbes requeridas, determina o local apropriado,
calcula esforgcos e condi¢des fisicas como pressdo de &gua, resisténcia aos ventos e mudancas de
temperaturas, definindo assim a natureza do material a ser empregado na obra; consulta outros especialistas
trocando informagdes referentes a construcéo; prepara plantas, indica materiais e médo de obra adequada,
prepara o programa de trabalho, cronogramas e outros subsidios, que orienta a fiscalizagdo e execugdo dos
projetos, assegurando assim o cumprimento dos prazos e padrdes de qualidade e seguranca recomendados.
Atividades inerentes ao desempenho do emprego: planejar, elaborar, executar e fiscalizar obras e
servicos; orcar e assessorar a contratacdo de empreendimentos; coordenar a operacdo e a manutencdo do
patriménio imobiliario; prestar servigos de consultoria e assessoramento a administragao publica; controlar a
qualidade dos suprimentos e servigos comprados e executados; elaborar normas e documentagdo técnica.



MOTORISTA

Atribuicdes: conduzir veiculos de transporte de cargas e de pessoas.

Atividades inerentes ao desempenho do emprego: transportar pessoas com finalidades especificas de
trabalho, zelando pela seguranca das mesmas; coletar e entregar cargas em geral; definir rotas que
assegurem a regularidade do transporte; efetuar pagamentos e recebimentos no desempenho das atividades;
zelar pela conservagéo do veiculo e equipamentos nele inseridos e pela seguranga de terceiros;

OFICIAL DE MANUTENCAO — ELETRICISTA

AtribuigBes: Estuda o trabalho a ser realizado, consultando desenhos, esquemas, especificagbes e outras
informag®es; coloca e fixa os quadros de distribuicdo, caixas de fusiveis, tomadas e interruptores, utilizando
ferramentas manuais comuns e especificas, liga os fios a fonte fornecedora de energia, testa a instalagao,
fazendo funcionar em situacdes reais repetidas vezes, para comprovar a exatiddo do trabalho executado;
promove a instalacdo, reparo ou substituicdo de tomadas, fios, |Ampadas painéis e interruptores, testa
circuitos da instalacdo eletros ou eletrfnicos; substitui ou repara fios ou unidades danificadas, utilizando
ferramentas manuais comuns e especificas, materiais isolantes e soldas, para devolver a instalagdo elétrica
condi¢cdes normais de funcionamento; montagem e/ou substituicdo de componentes elétricos de painéis de
comando de conjuntos motor-bomba e de cabines primarias; executa outras atividades.

Atividades inerentes ao desempenho do emprego: Efetuar as inspecdes de rotina para diagnosticar o
estado de conservagdo e funcionamento dos equipamentos eletromecénicos; executar servigos de
manutencdo eletromecénica preventiva e corretiva em todos 0s equipamentos e respectivos acessorios,
assegurando o seu adequado funcionamento; manter dados e referencias dos equipamentos e pecas de
reposigdo; operacdo de comandos elétricos, testes em carga e vazio, operagao de conjuntos motor-bomba
(start-up), verificagdo do ponto de operagdo dos respectivos conjuntos, através da leitura de equipamentos de
medigcdo (mandmetros, tacometros, termdmetros, multimetros, alicate amperimetro, etc.).

OFICIAL DE MANUTENCAO — PEDREIRO

Atribuicbes: Verifica as caracteristicas das obras, seleciona e mistura o material adequado; assenta tijolos,
pedras, ladrilhos e outros com o0 uso da argamassa; faz o revestimento de paredes. Realiza trabalho de
manutencao corretiva reparando aparelhos sanitarios, manilhas e outras pecas; chumba bases danificadas;
executa outras tarefas que Ihe forem determinadas pelo superior imediato.

OPERADOR DE MAQUINAS

Atribuicdes: Operar equipamentos rodoviarios e outras maquinas destinadas a escavar, nivelar, aplainar
terra e materiais similares, tais como retro escavadeira, moto-niveladora, escavadeira, rolo-compressor e
carregadeira, observar as regras de transito e normas de seguranga, zelar pela manutencdo e limpeza do
equipamento; executar demais tarefas correlatas.

Atividades inerentes ao desempenho do emprego: inspecionar locais de trabalho, organizando acdes
necessarias no servigo; realizar acabamentos em pavimentos gerais; zelar pela conservagdo da maquina que
opera e de seus equipamentos; cuidar da sua seguranca pessoal, bem com a de terceiros no local de
trabalho; zelar pela manutengdo das maquinas e equipamentos.

PROCURADOR

Atribuicbes : Elabora peti¢cdes, recursos, pareceres ou outras pecas juridicas de natureza administrativa,
fiscal, civil, comercial, trabalhista, penal e outras; participa de inquéritos, examina projetos de leis; esclarece
servidores que atendem o publico em questdes juridicas; executa cobrangca amigéavel e judicial de dividas;
representa e orienta a Autarquia em acordos e questdes legais, perante juizes, em quaisquer instancias e
tribunais; elabora pareceres; executa outras tarefas pertinentes ao cargo.

Atividades inerentes ao desempenho do emprego: representar a administragdo publica na esfera judicial,
prestar consultoria e assessoria juridica a administragdo publica, exercer o controle interno da legalidade dos
atos da administracdo; zelar pelo patriménio da municipalidade e interesse publico; integrar comissdes
processantes.

TECNICO DE EDIFICACOES

Atribuicbes: desenvolver, implementar, acompanhar e legalizar projetos de edificagbes, sob supervisdo de
engenheiro civil.

Atividades inerentes ao desempenho do emprego: realizar levantamentos topograficos e planialtimétricos;
planejar a execucdo de obras; orcar e providenciar suprimentos necessarios; supervisionar execucio de
obras e servigos; realizar controle tecnoldgico de materiais e do solo.

TECNICO DE INFORMATICA — DADOS

AtribuicBes: gerir projetos e operagdes de servigos de tecnologia da informagéo.

Atividades inerentes ao desempenho do emprego: manter em perfeito funcionamento os sistemas
operacionais da comunicacéo de dados; buscar a perfeicdo dos servicos e satisfacdo dos usuarios dos meios
de comunicacdo; manter a atualizagdo constante dos recursos tecnoldgicos; criar e manter arquivo dos
sistemas instalados.

TECNICO DE INFORMATICA — MANUTENCAO

AtribuicBes: realizar manutencao preventiva e corretiva de computadores, instalagées e equipamentos de
informética e redes.

Atividades inerentes ao desempenho do emprego: manter em perfeito funcionamento os computadores da



Autarquia; planejar a manutencgdo corretiva dos equipamentos de informatica e afins; controlar e providenciar
suprimentos de pecas necessarias ao pronto atendimento dos servigos, atento ao controle de qualidade;
elaborar documentacdo técnica para controle e registros; estabelecer indicadores de qualidade da
manutencdo e dos servicos prestados aos usuarios; dar suporte aos usudrios quanto a superacdo de
eventuais erros de comando e conflitos de aplicativos; conhecimento em manutencao de redes.

TECNICO EM SANEAMENTO AMBIENTAL

Atribuicdes : auxiliar profissionais de nivel superior na gestdo do saneamento ambiental, na coordenacao de
equipes de trabalho e implementacao de projetos;

Atividades inerentes ao desempenho do emprego : identificar as interven¢des ambientais, analisar suas
conseqiiéncias e propor agbes para prevengdo, otimizagdo, minimizagdo e/ou remediacdo de seus efeitos;
conhecer e atuar dentro da legislacdo ambiental; operar equipamentos e instrumentos auxiliares afins;
coordenar processos de controle ambiental, tratamento de efluentes e levantamentos meteoroldgicos;
encaminhar efluentes para analises fisico-quimicas e microbiolégicas; manter entendimentos com a
Administragdo Municipal em matéria de saneamento ambiental, bem como entidades organizacionais;
fiscalizacdo de mananciais e bacias de drenagem; promover a educacdo ambiental; proteger a fauna, a flora,
as fontes e os mananciais de agua; estabelecer diretrizes destinadas a melhoria das condigdes ambientais do
municipio e assessorar a Administragdo Municipal em todos os aspectos relativos a ecologia e a preservagao
do meio ambiente.

TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO

AtribuicBes: participar da elaboragdo e implementacdo da politica de salde e seguranga no trabalho no
ambito da Prefeitura Municipal, cumprindo e fazendo cumprir as regras da Portaria 3214/78 (e suas
atualizacGes) do Ministério do Trabalho.

Atividades inerentes ao desempenho do emprego: realizar auditoria, acompanhamento e avaliagdo
ambiental nos locais de trabalho, objetivando a prevencdo de doengas e acidentes do trabalho; operar
equipamentos e instrumentos de medicéo e avaliagdo afins; identificar as varidveis de controle de doencas,
acidentes, qualidade de vida e meio ambiente; desenvolver a¢des educativas na area de salude e segurancga
no trabalho; participar da adocdo de tecnologias e processos de trabalho; proceder investigacéo e andlise de
acidentes do trabalho, apurando responsabilidades e apresentando recomendacbes para prevencao;
providenciar a abertura da Comunicacdo de Acidente do Trabalho — CAT e seu encaminhamento a
Previdéncia Social; cuidar do preenchimento e encaminhamento dos documentos descritivos da funcéo e
meio ambiente, necessarios a concessao de beneficios pela Previdéncia Social, apresentando laudo técnicos
complementares, quando for o caso.

TECNICO QUIMICO

Atribuicdes: cuidar do processo de tratamento de 4gua; controlar materiais e produtos quimicos utilizados na
estacdo de tratamento de agua, efluentes e residuos; operar maquinas e equipamentos eletromecanicos do
sistema de tratamento de agua.

Atividades inerentes ao desempenho do emprego: trabalhar em conformidade com as normas e
procedimentos técnicos e de qualidade, seguranga, higiene e salde; preservar o meio ambiente, monitorando
a destinacéo final de residuos; operar fornos de incineragdo e controlar o processo de tratamento de agua;
realizar amostragem de residuos e efluentes; dosar solu¢bes quimicas e operar equipamentos; interpretar
manuais, elaborar documentagéo técnica rotineira e de registros legais.

2. DAS INSCRIGOES

2.1- As inscricbes serdo feitas exclusivamente via internet, nos sites www.saaeambiental.com.br ou
www.salto.sp.gov.br, no periodo de 04 a 29 de julho de 2011 , devendo para tanto o interessado proceder da
seguinte forma:

a) Acesse o site www.saaeambiental.com.br ou www.salto.sp.gov.br, cligue em CONCURSO

b) Em seguida clique em inscri¢cdes abertas sobre a cidade que deseja se inscrever.

c) Cliqgue em INSCREVA-SE JA, escolha o cargo, preencha todos os campos corretamente, clique em
FINALIZAR INSCRICAO e posteriormente visualizara a Declaracdo e Termo de Aceitacdo, em
seguida cligue em CONCORDO/GERAR BOLETO para gerar o boleto para pagamento da taxa de
inscrigao;

d) Na sequéncia imprima o Boleto Bancario e recolha o valor correspondente em qualquer banco ou
instituicao financeira autorizada.

e) A CONSESP néo se responsabiliza por erros de dados no preenchimento de ficha de inscri¢éo,
sendo a mesma de inteira e total responsabilidade do candidato.

f) O recolhimento do boleto devera ser feito até o primeiro dia (til apés a data do encerramento das
inscricbes , entendendo-se como “ndo Uteis” exclusivamente os feriados nacionais e estaduais e
respeitando-se para tanto o horario da rede bancaria, considerando-se para tal o horario de Brasilia,
sob pena de ndo ser processada e recebida.

g) Para gerar o comprovante de inscricdo (apés o pagamento) basta digitar o seu CPF no menu
CONSULTE, em seguida, selecione o Concurso correspondente a inscricdo desejada, apds isso
cligue em imprimir comprovante de inscri¢éo;

h) Agqueles que declararem na “inscricdo on-line” ser Portadores de Necessidades Especiais deverdo
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encaminhar via sedex o respectivo LAUDO MEDICO constando o CID, bem como pedido de
condicéo especial para a prova, caso necessite, até o Ultimo dia de inscrigdo na via original ou cépia
reprografica autenticada, para CONSESP, sita a Rua Maceid, 68 — Bairro Metropole - CEP 17900-
000 — Dracena — SP, acompanhado do respectivo Laudo Médico e explicitagdo do CID.

Os candidatos que nao tiverem acesso a internet poderdo usar de computador que sera disponibilizado, nos
locais e horéarios descritos abaixo. Respeitando-se, para fins de recolhimento do emolumento, o horéario
bancario no municipio.

TeleCentro — Jardim Independéncia
Rua dos Anturios, 200 — Salto - SP
Horério de funcionamento: de segunda a sexta-feira, das 8h as 17h.

TeleCentro — Jardim Saltense
Rua Acécio Rodrigues de Morais, 522 — Salto - SP
Horario de funcionamento: de segunda a sexta-feira, das 8h as 17h.

Biblioteca Publica Municipal — Acessa Séo Paulo
Rua Monsenhor Couto, 127 — Centro — Salto - SP
Horario de funcionamento: de segunda a sexta-feira, das 8h as 20h e aos sabados, das 8h as 13h.

O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovado sua efetivagdo dentro do prazo previsto
para inscri¢ao.

A inscrigdo paga por meio de cheque somente sera considerada apds a respectiva compensagao.
No valor da inscrigao ja esté inclusa a despesa bancaria.
Quarenta e oito horas apés o pagamento, conferir no site www.consesp.com.br, se os dados da inscri¢céo

efetuada pela internet foram recebidos e a importancia do valor da inscricdo paga. Em caso negativo, o
candidato devera entrar em contato com a CONSESP (18) 3822-6464, para verificar o ocorrido.

O SAAE - Servico Autdnomo de Agua, Esgoto e Meio Ambiente do Municipio de Salto — SP, ndo se
responsabiliza por solicitacdo de inscricdo via internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicag&o, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.
O descumprimento das instru¢des para inscri¢do via internet implicaré na ndo efetivacdo da mesma.

Séao condi¢des para inscri¢éo:
Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do Art. 12 da Constituicdo Federal.

Ter até a data da posse idade minima de 18 anos; gozar de boa Saude Fisica e Mental; estar no gozo dos
direitos politicos e civis e, se do sexo masculino, estar quite com o servi¢o militar.

Estar ciente que se aprovado, quando da convocacgdo devera comprovar que preenche todos os requisitos
exigidos para o cargo, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga.

Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servigo publico”, mediante decisao
transitada em julgado em qualquer esfera governamental.

Para os candidatos aos cargos de Motorista e Operador de Maquinas  possuir habilitagdo na categoria “D”
ou superior. Serdo condicionadas até a data das provas préaticas eventuais inscricdes cujas categorias sejam
inferiores as exigidas, ou o0 prazo de validade estiver vencido na data da inscricdo. O Candidato deve estar
ciente que somente sera autorizado a se submeter a prova pratica se portar a carteira de habilitagao
original na categoria exigida, com validade na data da realizacdo das mesmas, de conformidade com C.T.B. —
Cédigo de Transito Brasileiro, nenhum condutor podera dirigir na via publica sem portar seu respectivo
documento de habilitagdo na via original e da classe correspondente ao veiculo dirigido.

Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteragdo de cargos, seja qual for o motivo alegado.

Se aprovado e nomeado o candidato, por ocasido da posse ou contratacdo devera apresentar, além dos
documentos constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas
ultimas elei¢Bes ou procedido a justificagdo na forma da lei, Quitagdo com o Servico Militar, C.P.F., Prova de
Escolaridade e Habilitagdo Legal , duas fotos 3X4, declaragcdo de ndo ocupar cargo publico e remunerado,
exceto os acumulos permitidos pela Lei, atestados de antecedentes criminais e demais necessarios que lhe
forem solicitados, sob pena de perda do direito a vaga.



3. DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS - PNE
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As pessoas PNE que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes séo facultadas no inciso VIl do artigo
37 da Constituicdo Federal e pela Lei N° 7.853/89 é assegurado o direito de inscricdo para os cargos em
Concurso Publico, cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sédo portadoras.

Em obediéncia ao disposto art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89,
ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo,
individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso.

Se na aplicagdo do percentual resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara
formada 01(uma) vaga para o PNE. Se inferior a 0,5 (cinco décimos) a formacéo da vaga ficara condicionada
a elevacao da fracdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do nimero de vagas para o
cargo ou fungao.

N&o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PNE, estas serdo preenchidas pelos demais
concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

Consideram-se pessoas PNE aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto
Federal N° 3.298/99.

As pessoas PNE, resguardadas as condi¢cBes especiais previstas no Decreto Federal N° 3.298/99,
particularmente em seu art. 40, participardo do Concurso em igualdade de condigbes com os demais
candidatos, no que se refere ao contetdo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacgéo, ao dia, horario
e local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios
previstos no artigo 40, 88 1° e 2°, deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscrigdes,
através de ficha de inscrigdo especial.

O candidato devera encaminhar via sedex para a CONSESP, sita a Rua Maceid, 68 - Bairro Metrépole - CEP
17900-000 - Dracena - SP, até o ultimo dia de inscri¢do, na via original ou copia reprografica autenticada:
a) Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia
ao caddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsédo de adaptacéo de prova.
b) Indicar o municipio para o qual se inscreveu
c) Solicitagdo de prova especial, se necessario.
d) A ndo solicitagdo de prova especial eximira a empresa de qualquer providéncia.

Seréo indeferidas as inscricdes na condicéo especial de PNE, dos candidatos que ndo encaminharem dentro
do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico.

Aos deficientes visuais (cegos), serao oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas deverdo ser
transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverao levar para esse fim, no dia da aplicacdo da
prova, reglete e punc¢do, podendo ainda, utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo
oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente a corpo 24.

Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital serdo considerados como
ndo PNE e néo terdo prova especial preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

O candidato PNE que néo realizar a inscricdo conforme instrugfes constantes neste Edital, ndo podera
impetrar recurso em favor de sua situagéo.

A publicacdo do resultado final do Concurso Publico serad feita em duas listas, contendo a primeira, a
pontuacéo de todos os candidatos, inclusive a dos PNE, e a segunda somente a pontuagdo destes Ultimos.

Ao ser convocado para investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter a exame médico oficial
ou credenciado pelo SAAE, que tera decisdo terminativa sobre a qualificacéo do candidato como deficiente ou
ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Sera eliminado da lista de PNE o
candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo o mesmo constar
apenas na lista de classificacédo geral.

Apo6s o ingresso do candidato portador de necessidades especiais, esta ndo podera ser arguida para justificar
a concessdo de readaptacdo do cargo e de aposentadoria por invalidez.

4. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS
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O Concurso Publico sera exclusivamente de provas .

A duracdo da prova sera de 3h (trés horas) , ja incluido o tempo para preenchimento da folha de respostas.
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O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de
caneta azul ou preta, lapis preto e borracha e UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);

- Passaporte.

Os candidatos aos cargos de Motorista e Operador de Maquinas deverdo portar e apresentar, por ocasiao
da prova pratica, sua Carteira de Habilitacdo, sem restricdes na categoria exigida pelo Edital e dentro do
prazo de validade.

As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-do em forma de testes, através de questfes de multipla
escolha, na forma estabelecida no presente Edital.

Em caso de anulacao de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro
motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e, os pontos correspondentes serao
atribuidos a todos os candidatos que nao os obtiveram, independente de recurso.

A prova préatica objetiva avaliar o grau de conhecimento e as habilidades do candidato de forma tedrica e por
meio de demonstracdo pratica das atividades inerentes ao cargo ou funcéo, respeitando-se o contetddo
programatico descrito no presente Edital.

Durante as provas ndo serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie, utilizacdo de maquina
calculadora, agendas eletrnicas ou similares, telefone celular, BIP, “WALKMAN” ou qualquer material que
ndo seja o estritamente necessario para a realizagdo das provas. Os aparelhos “celulares” deverdo ser
desligados e deixados sobre a mesa do fiscal de sala até o término da prova.

Apo6s adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizacdo do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado
pela Comisséo de Concurso.

O candidato sé podera retirar-se do local de aplicacdo das provas, apos 1 hora do horario previsto para o
inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala o caderno de questdes
e respectiva folha de respostas. Ndo serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham rasuras,
gue tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada.

5. DA COMPOSIGCAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

NiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
AUXILIAR DE MANUTENGAO
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Matematica

10 15 15

NiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1

Conhecimentos Especif icos Lingua Portuguesa Matematica
20 10 10
MOTORISTA
Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Matematica Pratica
10 15 15 SIM
OFICIAL DE MANUTENCAO — ELETRICISTA
Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Matematica
10 15 15
OFICIAL DE MANUTENCAO — PEDREIRO
Lingua Portuguesa Matematica Pratica
20 20 SIM

OPERADOR DE MAQUINAS

Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Matematica Pratica

10 15 15 SIM




NIiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2

TECNICO DE EDIFICACOES

TECNICO DE INFORMATICA — DADOS
TECNICO DE INFORMATICA — MANUTENCAO
TECNICO QUIMICO

TECNICO EM SANEAMENTO AMBIENTAL
TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO

Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Matematica
10 15 15
NiVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO
ASSISTENTE TECNICO DE CONSTRUGAO CIVIL
BIOQUIMICO
ENGENHEIRO AMBIENTAL
ENGENHEIRO CIVIL
PROCURADOR
Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Matematica
20 10 10
51 A classificacéo final obedecera a ordem decrescente de notas ou média.

52

Serdo convocados para as provas praticas para os quais prevé o Edital, candidatos aprovados e classificados
na proporc¢édo citada abaixo, aplicando-se em caso de igualdade de notas os critérios de desempate previstos
no presente Edital.

Cargos Quantidade de candidatos que serao convocados para prova pratica
Motorista 15 (quinze) vezes o nimero de vagas
Oficial de Manutencdo — Pedreiro 15 (quinze) vezes o nimero de vagas
Operador de Maquinas 20 (vinte) vezes 0 nimero de vagas

6. DAS NORMAS

6.1 -

6.1.1-

6.2 -

6.3 -

6.4 -

6.5 -

LOCAL - DIA - HORARIO - As provas serdo realizadas no dia 21 de agosto de 2011, as 8h, em locais a
serem divulgados através de Edital préprio que sera afixado no local de costume do SAAE, através de jornal
com circulagdo no municipio e através do site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias.
As provas praticas serdo realizadas em data, locais e horarios a serem divulgados através do Edital que
publicara o Resultado das provas objetivas (escritas).

Caso o nimero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a CONSESP e o
SAAE poderéao alterar horarios das provas ou até mesmo dividir a aplicacdo das provas em mais de uma data,
cabendo aos candidatos a obrigacdo de acompanhar as publicacdes oficiais e através do site
WwWw.consesp.com.br

Seréa disponibilizado no site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o cartdo de
convocagdo. Essa comunicagéo ndo tem carater oficial, e sim apenas informativo;

COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro candidato,
nem utilizacdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a Comissao
Examinadora do Concurso Publico e aos Fiscais, o direito de excluir da prova e eliminar do restante das provas
o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras, e
restabelecer critérios outros para resguardar a execucgéo individual e correta da provas.

Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizacdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianca.

Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo das provas e os candidatos
deverdo comparecer, no minimo 1 (uma) hora antes do horario marcado para o inicio das provas, ap6s o que
os portdes serdo fechados ndo sendo permitido a entrada de candidatos retardatarios.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este Concurso Publico, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso do SAAE — Servico
Autdnomo de Agua, Esgoto e Meio Ambiente do Municipio de Salto — SP, devendo ainda manter atualizado seu
endereco.




7. DAS MATERIAS

7.1

As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos séo as seguintes:

NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Lingua Portuguesa:  Alfabeto da Lingua Portuguesa; Ordem Alfabética; Ordenacdo de Frases; Ortografia;
Divisao Silabica e Classificacdo quanto ao nimero de silabas; Frases:- Interrogativa — Exclamativa — Afirmativa
— Negativa; Classes de Palavras; Comparacdo de palavras entre si: Sindnimos e Antdnimos; Acentuagdo
Gréafica; Sinais de Pontuacéo; Concordancia dos Nomes (substantivos) e dos Verbos; Analise e Interpretagao
de Textos.

Matematica: Conjunto dos nimeros naturais: quatro operac¢des fundamentais — resolugcao de problemas sobre
as quatro operag0es; Sistema de numeragdo decimal: nimeros até bilhdo; Noc¢des de: duzia, arroba, metade,
dobro, triplo, um quarto ou quarta parte, um terco ou terca parte; Medidas de: comprimento, superficie, massa,
capacidade e tempo — transformacdes — problemas; Numero decimal: operacdes. Sistema Monetario Nacional
— Real; Perimetro e area de quadrado e retangulo; Operagdes com fragdes; Operagdes com nimeros decimais.
Conhecimentos Especificos:

AUXILIAR DE MANUTENCAO Servicos de Limpeza em geral; Varricdo de superficies diversas; Produtos de
limpeza usados em pisos, paredes, vidros, férmicas, madeiras, plasticos, cimentados, etc. Abertura de valas
com utilizacdo de ferramentas manuais; Limpeza de veiculos e maquinas; Conhecimentos basicos de:
Serralheiro: Maquinas, Equipamentos e Utensilios; Metro linear e polegada; Tipo de materiais; Conhecimentos
Técnicos dos materiais; Soldas - Tipos; Medidas de seguranca; A oxidacdo dos materiais. Pintor:
Conhecimentos das ferramentas; Tipos de tintas e bases; Solventes; Normas de seguranca; Desintoxicacao;
Pratica da fungdo; Cores Canalizadas (NBR 6493 de Dez/80); Cores de Seguranca (ABNT — NB/76 de 1959).
Encanador: Tipos de tubulacéo; Tipos de conexdo; Materiais utilizados; Equipamentos utilizados; Ligagtes de
agua; Ligacdes de esgoto; Valvulas; Registros; Hidrometros; Tipos de Pocos e Bombas d'agua; Nocgbes de
motor de bombas; Seguranca dos equipamentos; Jardineiro: Fungdes; Jardinagem - Nog¢@es; Adubacao; Poda
de arvores; Plantio; Replantio; Equipamentos; Ferramentas e utensilios comuns ao exercicio da funcgéo.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS Servicos de Limpeza em geral; Servicos de Copa e Cozinha; Produtos
apropriados para limpeza de: pisos, paredes, vasos sanitarios, azulejos, etc.; Conhecimentos e uso dos
utensilios de trabalho bracal; Contencdo de despesas relativas aos materiais de consumo; Servigo de Correio;
Produtos de limpeza usados em pisos, paredes, vidros, formicas, madeiras, plasticos, cimentados, etc.;
Assiduidade; Formas de Tratamento; Pequenos reparos em instala¢cdes, mobiliarios e utensilios; Limpeza
interna e externa de prédios, banheiros, laboratérios, bem como de méveis e utensilios; Nog6es: Adubacgéo;
Poda de arvores; Plantio; Replantio; Equipamentos; Ferramentas e utensilios comuns ao exercicio de
Jardinagem; Tipos de tubulacao; Tipos de conexao; Materiais utilizados; Equipamentos utilizados; Ligacdes de
agua; LigacOes de esgoto; Valvulas; Registros; Hidrémetros; Tipos de Pocos e Bombas d’agua; Nogdes de
motor de bombas; Seguranca dos equipamentos.

NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Lingua Portuguesa : Fonema; Silaba; Ortografia; Classes de Palavras: tudo sobre substantivo, adjetivo,
preposicdo, conjungdo, advérbio, verbo, pronome, numeral, interjeicdo e artigo; Acentuagdo; Concordancia
nominal; Concordancia Verbal; Regéncia Nominal, Regéncia Verbal;, Sinais de Pontuag¢éo; Uso da Crase;
Colocagcdo dos pronomes nas frases; Termos Essenciais da Oracdo (Sujeito e Predicado); Analise e
Interpretacéo de Textos.

Matematica : Conjunto de numeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operagdes, expressodes
(célculo), problemas, raiz quadrada; MDC e MMC - célculo — problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras
de trés simples e composta; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume;
Sistema Monetario Nacional (Real); Equacdes: 1° e 2° graus; Inequagdes do 1° grau; Expressdes Algébricas;
Fragdo Algébrica; Geometria Plana.

Conhecimentos Especificos_:

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 Ata — Oficio — Memorando — Certiddo — Atestado — Declaragédo — Curriculum
Vitae — Procuragdo — Aviso — Comunicado — Circular — Requerimento — Portaria — Edital — Decreto — Carta
Comercial — Organograma — Fluxograma — Recebimento e Remessa de Correspondéncia Oficial — Impostos e
Taxas — Siglas e Abreviaturas — Formas de Tratamento em correspondéncias oficiais — Tipos de
Correspondéncia — Atendimento ao publico — Nog¢des de Protocolo — Arquivo e as Técnicas de Arquivamento —
Assiduidade — Disciplina na execucao dos trabalhos — Rela¢cdes Humanas no trabalho — Poderes Legislativo e
Executivo Municipal — Leis Ordinarias e Complementares — Constituicdo Federal Art. 6° a 11 — Conhecimentos
Basicos em Microsoft Office: Word e Excel — Uso do correio eletrdnico e Internet.

MOTORISTA Legislacdo e Regras de Circulagdo: Legislagdo e Sinalizacdo de Transito; Normas gerais de
circulagdo e conduta; Sinalizacdo de Transito; Direcdo defensiva; Primeiros Socorros; Prote¢do ao Meio
Ambiente; Cidadania; Nog8es de mecanica basica de autos; Cédigo de Transito Brasileiro e seus Anexos,
Decreto n° 62.127 de 16/01/68 e Decreto n° 2.327 de 23/09/97. PRATICA DE DIRECAO VEICULAR:
Conducéo e operacgéo veicular das diversas espécies compativeis com a categoria exigida; Manobras internas
e externas; Conhecimentos e uso dos instrumentos do painel de comando e outros disponiveis nos veiculos da
espécie; Manutencao do veiculo; Carregamento e descarregamento de materiais, inclusive com basculamento.

OFICIAL DE MANUTENCAO — ELETRICISTA Conhecimentos das ferramentas, equipamentos e utensilios



empregados em eletricidade; Conhecimentos das normas de seguranca; Conhecimento do material
empregado; Qualidade do material; Isolantes; Cargas; Fases; Circuito; Pratica da funcdo; Regulagens com
voltimetro, amperimetro, extratores, adaptadores; Servicos de Solda; Refletores; Antenas; LigacGes elétricas
provisorias e definitivas; conhecimento basico em metrologia e afericdes dimensionais; componentes elétricos
e de painéis de comando de conjuntos motor-bomba (partida direta, estrela-triangulo, auto-compensado, soft-
starter, inversor de frequéncia)

OFICIAL DE MANUTENCAO — PEDREIRO (PRATICA) Conhecimentos das ferramentas; Conhecimentos da
Funcéo; Normas de seguranca; Conhecimentos do sistema de metragem linear; Cubicagem; Conhecimentos
dos materiais; Concretagem; Preparagdo de massas; Nocdes de assentamento de tijolos.

OPERADOR DE MAQUINAS Legislacdo e Regras de Circulagdo: Legislagdo e Sinalizagdo de Transito;
Normas gerais de circulacdo e conduta; Sinalizagdo de Transito; Direcdo defensiva; Primeiros Socorros;
Protecdo ao Meio Ambiente; Cidadania; Nogbes de mecanica béasica de autos; Codigo de Transito Brasileiro e
seus Anexos, Decreto n° 62.127 de 16/01/68 e Decreto n® 2.327 de 23/09/97. PRATICA DE OPERAQAO
VEICULAR: Conducéo de veiculos da espécie; Manobras; Conhecimentos sobre os instrumentos do painel de
comando; Manutencao do veiculo; Direcdo e operacao veicular de maquinas leves e pesadas motorizadas e
ndo motorizadas.

NiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO

Lingua Portuguesa : FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas — Silabas — Encontros
Vocalicos — Encontros Consonantais — Digrafos — Divisao silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos béasicos — O
Alfabeto — Orientagfes ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuacédo tonica — Acentuacéo
grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuacdo — As regras basicas — As regras
especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA:
Estrutura e Formag&o das palavras — Conceitos basicos — Processos de formacéo das palavras — Derivacéo e
Composicdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composicdo — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares —
Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragdo — Termos Integrantes da Oracdo — Termos
Acessorios da Oracdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocacgao —
Funcdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA
CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e andlise de Textos — Tipos de Comunicagao:
Descricdo — Narracdo — Dissertacdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coeséo
Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica : Radicais: operag¢des — simplificacdo, propriedade — racionalizacdo de denominadores; Equagao
de 2° grau: resolugdo das equagdes completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equagéo de 1° grau:
resolugdo — problemas de 1° grau; Equacdes fracionérias; Relagdo e Funcdo: dominio, contra-dominio e
imagem; Fun¢&o do 1° grau — funcéo constante; Raz&o e Proporgdo; Grandezas Proporcionais; Regra de trés
simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e Composto; Conjunto de nimeros reais; Fatoragdo de
expressao algébrica; Expressao algébrica — operagOes; Expressfes fracionarias — operagdes - simplificacéo;
PA e PG; Sistemas Lineares; Numeros complexos; Fungdo exponencial: equacédo e inequagdo exponencial;
Funcéo logaritmica; Analise combinatoria; Probabilidade; Fungéo do 2° grau; Trigonometria da 12 volta: seno,
co-seno, tangente, relacdo fundamental; Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana; Operagao
com nameros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada; Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema
de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

Conhecimentos Especificos _:

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 Ata — Oficio — Memorando — Certiddo — Atestado — Declaragédo — Curriculum
Vitae — Procuracdo — Aviso — Comunicado — Circular — Requerimento — Portaria — Edital — Decreto — Carta
Comercial — Organograma — Fluxograma — Recebimento e Remessa de Correspondéncia Oficial — Impostos e
Taxas — Siglas e Abreviaturas — Formas de Tratamento em correspondéncias oficiais — Tipos de
Correspondéncia — Atendimento ao publico — Nog¢des de Protocolo — Arquivo e as Técnicas de Arquivamento —
Assiduidade — Disciplina na execugao dos trabalhos — Relag6es Humanas no trabalho — Poderes Legislativo e
Executivo Municipal — Leis Ordinarias e Complementares — Constituicdo Federal Art. 6° a 11 — Conhecimentos
Bésicos em Microsoft Office: Word e Excel — Uso do correio eletrdnico e Internet; Lei 8.666 de 21/06/93 e suas
alteracdes: Lei 8883/94, 9648/98 e 9854/99.

TECNICO DE EDIFICACOES Tramo de viga; Teste de Slump; Contra — Flecha; Concretos - Tragcos em
Volume; Aceleradores e Redutores; Escoramento de laje macica; Sarrafos e Ripas; Cotas de piso; Nogdes
Bésicas de topografia, aparelhos topograficos; Medidas de angulo e métodos de levantamento; Introdugdo aos
tipos de aglomerantes; Agregados, argamassas e concreto; Construcdo Civil: Projetos de edificacdes:
instalacBes prediais; Planejamento e controle da obra; Canteiro de obras; Locag&o da obra; Alvenarias de tijolo
ceramico; Esquadrias Revestimentos; Coberturas; Impermeabiliza¢des; Pintura; Or¢camentos; Terraplenagem,
drenagem, arruamento e pavimentagdo; fundacdes superficiais e profundas; Normas ABNT; Nocbes de
desenho e meio eletronico (AUTOCAD); Matematica aplicada; Decreto Estadual 12.342 de 27 de setembro de
1978; Desenho Técnico; Desenho Arquitetdnico; Desenho de instalagbes hidraulicas; Conhecimentos Béasicos
em Word for Windows e Excel — Uso do correio eletrdnico e Internet.

TECNICO DE INFORMATICA — DADOS Instalacdo, utilizagdo e manutencdo de hardwares e softwares;
conhecimentos e dominio do uso de ferramentas de softwares para microcomputadores e aplicativos para
elaboragdo de textos, planilhas eletrdnicas e banco de dados; conhecimentos de instalagdo e manutencgédo de
redes de computadores; conhecimentos de protecao e seguranca de sistemas; sistemas operacionais; Internet
e Intranet.



TECNICO DE INFORMATICA — MANUTENCAO Nogdes sobre Placa-Mae, Placa de Video; Placa de Rede;
Cabeamento; CD-ROM; Barramentos; Discos Rigidos e Discos Flexiveis; Modem; Memdria; Montagem fisica
de um Hardware: Teclado, Mouse, Video, Impressora e Rede; Jampeamento; BIOS; Configuracdes em geral;
Instalacdo de Softwares.

TECNICO QUIMICO Estrutura do atomo - Atomistica; Misturas - Separacdo de misturas; Ligagbes quimicas;
Funcdes inorgénicas; Oxidacdo e reducdo - Balanceamento de equacdes por oxidacdo e reducdo; Vidraria;
Reagentes; Balancas; Tipos de reacdes inorganicas; Volume molar dos gases - EquagOes de estado gas ideal;
Soluges; Equilibrios quimicos - Equilibrio iébnico da agua PH e POH; Conceitos de acidos de Bransted e Lewis;
Eletroquimica - Pilhas e Eletrélise; Determinagcdo de férmulas - minima percentual e molecular; Funcdes
organicas; Tipos de reacbes orgéanicas; Doencas transmissiveis pela agua, ar e solo. Agravos a salde;
Tratamento da agua; Analise qualitativa e quantitativa da agua.

TECNICO EM SANEAMENTO AMBIENTAL Caracteristicas da agua; Origens; O tratamento: cloro e flior;
Objetivos do tratamento da agua; O abastecimento; Reservagéo balango de reservatério; Rede de distribuigdo
de agua: instalacao, conserto, corte, ampliagdo e manutencdo. Rede coletora de esgoto: instalagéo, conserto e
manutencdo. Operagdo e manutencio de Estacdes de Tratamento de Agua e de Estacio de Tratamento de
Esgoto (ETA/ETE). Operacdo e manutencdo de estacdes de bombeamento. Controle de materiais,
equipamentos e produtos quimicos. Monitoramento de pogos.Transporte, guarda e armazenagem de materiais
e equipamentos. Dosadores de produtos quimicos: identificar os dosadores em funcdo dos produtos quimicos a
serem utilizados. Operar os diversos dosadores de ETA/ETE. Conhecimento de medidas como volume, peso,
vazdo, etc. Andlises fisico-quimicas e bacterioldgicas: conhecimento de andlises laboratoriais de rotinas, tais
como, pH, turbidez, cloro, cor, “Jar test”, DBO (Demanda Bioquimica de Oxigénio), sélidos, temperatura.
Equipamentos, reagentes e vidraria. Preparo de soluges: técnicas de diluicdo para o preparo de produtos
quimicos; técnicas de preparo de solugdes dos produtos quimicos utilizados nas analises de rotina. Controle
de estoque de produto quimicos: formas de armazenamento dos produtos quimicos, tais como cloro, cal
hidratada, sulfato de aluminio, fldor, etc.; formas de transporte e manuseio dos produtos quimicos; Manutengao
de ETA/ETE: Maneiras de utilizacdo dos materiais de expediente, limpeza e higiene. No¢des de limpeza e
conservacao das instalacdes internas e externas da ETA/ETE. Equipamentos utilizados em ETAs e ETEs.
Controle de vazbes: medidores utilizados em ETAs e ETEs; diferentes formas de medicdo de vazfes
(vertedores, calha parshall, etc.). Coleta de amostras: conhecimento da importancia de executar corretamente
uma coleta de amostra; identificacdo das unidades de uma ETA e ETE. Monitoramento e operacdo de
ETA/ETE: tipos possiveis de estacdes de tratamento de agua e esgotos. Processos fisicos, quimicos e
biolégicos em ETEs e ETAs; NogBes de seguranca e higiene do trabalho das tarefas realizadas; nogdes de
controle ambiental; relagbes humanas; Lei Federal 9.605/98; Lei Federal 6.938/81; Lei Federal 11.445/2007;
Lei Federal 12.305/2010; Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 - Titulo VIII — Da Ordem
Social, capitulo 6 — Do Meio Ambiente; Lei Municipal 2771/2006 (se¢do 6 — artigo 13) e Lei Municipal
2813/2007; Conhecimentos sobre as fases e processos de licenciamento ambiental; Conhecimentos na area
de gestdo ambiental (saneamento, arborizacéo, agenda A3P, manejo de residuos); Conhecimentos Basicos em
Microsoft Office: Word e Excel — Uso do correio eletrénico e Internet; Ecologia; Ecossistema; Biodiversidade;
Preservacdo Ambiental e Orgaos Publicos; Organizagdes Ambientalistas; Poluicdo; Desmatamento; Lixo;
Coleta de Lixo; Reciclagem; Saneamento e Aterros.

TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO Sistema de seguranca do trabalho; Riscos e causas de
acidentes; Prevencdo de acidentes de trabalho; Fatores de riscos de acidentes; Normas e dispositivos de
seguranca; Fatores inseguros; Inspe¢do em postos de combate a incéndios, mangueiras, hidrantes, extintores
e outros; Desenvolvimento da mentalidade prevencionista dos servidores; Instru¢cdes e orientacdo na
elaboragdo e cartazes e avisos sobre prevencdo de acidentes; Legislacdo; Principais causas e motivos de
acidente do trabalho; Fatores que influenciam o triAngulo do fogo; Tipos de extintores; CIPA - SIPAT;
Mapeamento de risco; Tipos de Treinamentos.

NiVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Lingua Portuguesa : FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas — Silabas — Encontros
Vocalicos — Encontros Consonantais — Digrafos — Divisao silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O
Alfabeto — Orientagbes ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuacdo tonica — Acentuacéo
grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuacdo — As regras basicas — As regras
especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA:
Estrutura e Formagédo das palavras — Conceitos basicos — Processos de formacéo das palavras — Derivacéo e
Composicdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composicdo — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares —
Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragdo — Termos Integrantes da Oracdo — Termos
Acessorios da Oracdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocacgao —
Funcdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA
CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e analise de Textos — Tipos de Comunicagao:
Descricdo — Narracdo — Dissertacdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coeséo
Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica : Radicais: operagGes — simplificagcdo, propriedade — racionalizacdo de denominadores; Equacao
de 2° grau: resolugdo das equacdes completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equacdo de 1° grau:
resolugdo — problemas de 1° grau; Equacgdes fracionarias; Relagdo e Funcdo: dominio, contra-dominio e
imagem; Funcédo do 1° grau — fungdo constante; Razao e Propor¢do; Grandezas Proporcionais; Regra de trés



simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e Composto; Conjunto de nimeros reais; Fatoragdo de
expressao algébrica; Expressao algébrica — operagdes; Expressdes fracionarias — operagdes - simplificacéo;
PA e PG; Sistemas Lineares; Numeros complexos; Fungdo exponencial: equacé@o e inequagao exponencial;
Funcéo logaritmica; Andlise combinatoria; Probabilidade; Fung¢éo do 2° grau; Trigonometria da 12 volta: seno,
co-seno, tangente, relacdo fundamental; Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana; Operagéo
com ndmeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada; Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema
de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

Conhecimentos Especificos:

ASSISTENTE TECNICO DE CONSTRUQAO CIVIL Desenho Técnico; Topografia; Probabilidade e Estatistica;
Resisténcia dos Materiais; Estatica das Estruturas; Materiais de Construgdo Civil; Estrutura Metélica e de
Madeira; Arquitetura e Urbanismo; Geologia; Transporte; Estradas; Hidrologia; Estruturas de Concreto Armado;
Mecanica dos solos; Concreto Protendido; Fundagdes; Saneamento Basico; Pontes; Projeto e Construgdes de
Edificios; Hidrovias e Portos; Instalag6es Hidraulicas e Sanitérias; Instalacdes Elétricas; Auto Cad; Codigo de
obras e Edifica¢gdes do municipio e Plano Diretor do Municipio.

BIOQUIMICO Sistema de Esgoto Sanitario: Processos de tratamento de esgotos: lodos ativados, filtros
biologicos, lagoas de estabilizagdo, outros. Microbiologia de Lodos ativados e lagoas de estabilizagéo.
Tratamento coletivo e individual de aguas residuarias domésticas: caracteristicas dos esgotos, processos e
grau de tratamento, tratamento preliminar, tratamento secundario e terciario, tratamento do lodo, reuso da agua
e disposicao no solo. Tratamento de efluentes industriais: caracteristicas dos efluentes, tipos de tratamento.
Sistemas de Abastecimento de Agua: Importancia do abastecimento de agua. A agua na transmisséo de
doencas. Qualidade, impurezas e caracteristicas fisicas, quimicas e bioldgicas da agua, padrées de
potabilidade - Portaria N° 518/04 do Ministério da Saude, controle da qualidade da agua. Tratamento fisico —
quimicos de aguas: coagulacéo/floculacao, decantacéo, filtracéo, oxidacgéo/desinfeccao,
fluoretacédo/desfluoretacéo, aeracdo — tecnologias. Saude Publica e Meio Ambiente: Nocdes de ecologia geral,
Ecologia de ambientes aquaticos e terrestres, Eutrofizac¢éo, Ficologia geral. Ciclos biogeoquimicos da natureza:
agua, carbono, oxigénio, nitrogénio e fésforo. Processos de depuracéo biolégica das aguas: autodepuragdo
dos cursos d’'agua. Parametros bioldgicos. Métodos analiticos de identificacdo e contagem de ciano bactérias.
Técnicas laboratoriais: microscopia, preparagdo de laminas, coleta e dissecacdo de materiais, etc. Seres vivos:
classificacdo, caracteristicas, estrutura e fungdes. Dinamica dos ecossistemas. Populagfes e comunidades.
Biosfera e os biociclos. Seres vivos e suas relagdes. Regides fitogeograficas de Sdo Paulo e do Brasil. Parques
florestais e reservas biologicas de Sdo Paulo e do Brasil. Desequilibrios ecoldgicos: poluentes e polui¢do, tipos
doencas, etc. Conferéncias mundiais sobre o meio ambiente. Controle Ambiental: O estabelecimento de
padrées de qualidade ambiental. O zoneamento ambiental. O método cientifico. Licenciamento ambiental. LAP,
LAl e LAO. Estudo de Impacto Ambiental - EIA. O Relatério de Impacto Ambiental — RIMA. Resolugéo
CONAMA 001/86 e 357/05. A criacdo de espagos territoriais especialmente protegidos pelos poderes publicos,
federal, estadual e municipal, denominadas areas naturais protegidas. O Sistema Nacional de Informacdes
sobre o Meio Ambiente. Os cadastros técnicos federais: a) de Atividades e Instrumentos de Defesa Ambiental,
b) de Atividades potencialmente poluidoras e/ou utilizadoras dos recursos ambientais. As penalidades
disciplinares ou compensatorias ao ndo cumprimento das medidas necessarias a preservagdo ou correcédo da
degradacédo ambiental. O Relatério de Qualidade do meio Ambiente e sua divulgagdo pelo IBAMA.

ENGENHEIRO AMBIENTAL Leis da conservacdo da massa e da energia; A energia e 0 meio ambiente; Ciclos
biogeoquimicos; Ecossistemas; A dinamica das populagdes; Politica de Meio Ambiente; Direito ambiental e
legislacdo de meio ambiente; Responsabilidade civil, administrativa e penal em matéria ambiental; Areas
especialmente protegidas; Licenciamento ambiental: Estudo de Impacto Ambiental e Relatério de Impacto
Ambiental (EIAIRIMA); Aspectos técnicos e juridicos de temas como certificagdo ambiental e poluicdo em suas
diversas formas e meios; Gestdo e uso de recursos hidricos; NogBes de hidrologia, qualidade da agua,
poluicao hidrica e tecnologias de tratamento dos efluentes; Principios de Economia Ambiental; Biosseguranca;
Desenvolvimento Sustentavel; Nocdes de geologia, conservagdo de solos; Conservacdo, manejo e uso dos
recursos naturais renovaveis; Degradacéo e poluicdo ambiental; Manejo e tratamento de residuos; Diversidade
bioldgica; Agricultura sustentavel; Caca, pesca e extrativismo vegetal, Geografia fisica e humana; Zoneamento
ecoldgico-econdmico; Educagdo ambiental; Ecologia; Ecossistema; Biodiversidade; Preservacdo Ambiental e
Orgdos Publicos; Organizagbes Ambientalistas; Poluicdo; Desmatamento; Lixo; Coleta de Lixo; Reciclagem;
Saneamento e Aterros.

ENGENHEIRO CIVIL Desenho Técnico; Topografia; Probabilidade e Estatistica; Resisténcia dos Materiais;
Estatica das Estruturas; Materiais de Construcdo Civil; Estrutura Metdlica e de Madeira; Arquitetura e
Urbanismo; Geologia; Transporte; Estradas; Hidrologia; Estruturas de Concreto Armado; Mecanica dos solos;
Concreto Protendido; Fundagfes; Saneamento Basico; Pontes; Projeto e Construgfes de Edificios; Hidrovias e
Portos; InstalagBes Hidraulicas e Sanitarias; Instalagdes Elétricas; Auto Cad.

PROCURADOR DIREITO CONSTITUCIONAL: Principios Fundamentais; Direitos e Garantias Fundamentais;
Organizacdo do Estado; Organizagdo dos Poderes; Defesa do Estado e das Instituicbes Democraticas;
Tributacdo e Orcamento; Ordem Econ6mica e Financeira e Ordem Social. DIREITO CIVIL: Das pessoas
naturais; das pessoas juridicas; do domicilio; das diferentes classes de bens; Fatos, atos e negdcios juridicos;
Prescricdo e Decadéncia; Das Obrigacdes; Dos Contratos em Geral; dos Atos Unilaterais; Dos Titulos de
Crédito; Da Responsabilidade Civil; Das Preferéncias e Privilégios Creditérios; Do empresario; Da Sociedade
Empresarial; Da Sociedade Personificada e Nao Personificada; Do Estabelecimento Empresarial; Registro,
Prepostos, Gerente, Escrituracdo; Da Posse; Dos direitos Reais, da Propriedade; Superficie; Servidao;



Usufruto; Uso; Habitagdo; Direitos do Comprador; Penhor, hipoteca e anticrese; Do inventario e Partilha.
DIREITO PENAL: Crimes Fiscais e Crimes praticados por funcionarios publicos, Punibilidade em Matéria
Tributdria. PROCESSO CIVIL: Partes e Procuradores, Todos os tipos de intervencdo de terceiros;
Competéncias; Pericias, Prazos; Citacdes, Intimacdes, Valor da Causa, Formagdo e Extingdo do processo,
Procedimento sumério, Procedimento ordindrio; Recursos (todos); Medidas Cautelares; Reintegragdo de
Posse, Prestacdo de Contas, Ac¢Oes Possessorias; Nunciagcdo de Obra Nova, Usucapido; Divisdo de
Demarcacdo do solo; Heranga Jacente; Prescricdo e Decadéncia. DIREITO TRIBUTARIO — Fato Gerador,
Base de Célculo, Imunidade, Isencdo, Fontes e principios do direito tributario, impostos federais, estaduais e
municipais, taxas, contribuicdbes de melhoria, obrigacdo tributaria; Desconsideracdo da pessoa juridica,
Prescricdo e Decadéncia. DIREITO ADMINISTRATIVO: Principios Administrativos, Contratos Administrativos,
Responsabilidade Civil da Administragdo, Responsabilidade dos Servidores; Administracdo Puablica: Estrutura,
Atividade, Fins e Poderes; Servicos e Servidores Publicos; Intervengdo na Propriedade e do Dominio
Econdmico; Controle da Administracao; Organizacdo Administrativa; Licitagcbes e Pregéo Eletrdnico; DIREITO
DO CONSUMIDOR: Protecédo Contratual, Responsabilidade Civil; A¢Bes Coletivas, San¢gBes Administrativas e
Responsabilidade Penal, Prescricdo e Decadéncia. DIREITO DO TRABALHO: Contrato de Trabalho e
anotacdes na CTPS, Horas extras, Rescisao e Despedida Indireta; Verbas Rescisérias e Indenizatérias; Dano
Moral e Assédio Moral; Identificacdo profissional; duracdo do trabalho; contrato individual de trabalho;
Organizacao Sindical; Justica e processo do trabalho; Adicionais; Fontes e principios do Direito do Trabalho,
Prescricdo e Decadéncia, Estagio e Aprendizado. ADVOCACIA: Estatuto do Advogado e Caédigo de Etica e
Disciplina. GERAL: Improbidade Administrativa, A¢do Popular; Acdo Civil Publica, Estatuto da Cidade;
Mandado de Seguranca, Recuperacéo de Empresas, Estatuto da Crianga e do Adolescente, Estatuto do Idoso,
Habeas Corpus, Lei de Responsabilidade Fiscal e Interesses Difusos e Coletivos, Execugcdo Fiscal e
Legislagdo Especifica de cada assunto.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

81 -

8.11 -

8.1.2 -

Na classificagdo final entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia os seguintes:

a - idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.

b - maior idade.

Persistindo 0 empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara
através de sorteio.

O sorteio sera realizado ordenando-se as inscrigdes dos candidatos empatados, de acordo com o seu nimero
de inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da
Loteria Federal do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicacdo da Prova Objetiva, conforme os seguintes
critérios:
a) se asoma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem
sera a crescente;
b) se asoma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera a decrescente.

9. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

9.1-

9.1.1-

9.1.2 -

9.1.3-

A prova objetiva serd avaliada na escala de O (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério e
classificatorio.

A nota da prova objetiva sera obtida com aplicacéo da férmula abaixo:

100

NPO = XNAP
TQP

ONDE:
NPO = Nota da prova objetiva

TQP = Total de questdes da prova
NAP = Numero de acertos na prova

Seré considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta)
pontos.

O candidato que ndo auferir a nota minima de 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva sera desclassificado do
Concurso Publico.



10. DA FORMA DE AVALIAGAO DA PROVA PRATICA

10.1 -

10.1.1

10.1.2

10.1.3

10.1.4

A prova pratica tem por objetivo auferir a Capacidade Técnica e a Agilidade através de avaliacdo do
desenvolvimento de tarefas propostas dentro das atribuicdes inerentes a funcgéo.

A Capacidade Técnica se traduz na capacidade tedrica e pratica de manuseio adequado de equipamentos e
utensilios empregados no desenvolvimento de tarefas propostas.

A Agilidade sera avaliada pelo tempo gasto no desenvolvimento completo e correto das tarefas propostas,
sendo estas extraidas do contedido programatico descrito no presente Edital.

A prova pratica sera avaliada de “0” (zero) a “100” (cem) pontos e terd como critério de avaliagdo a
"Capacidade Técnica" que vale de “0” (zero) a “50” (cinquenta) pontos e o "Grau de Agilidade" que vale de “0”
(zero) a “50” (cinquenta) pontos.

Seréo considerados aprovados os candidatos que obtiverem no minimo 50 (cinquenta) pontos na prova pratica

‘11. DO RESULTADO FINAL

111 -

11.2 -

Para os candidatos cujos cargos o Edital prevé exclusivamente prova objetiva, o resultado final sera a nota
obtida com o nimero de pontos auferidos na prova.

Para os candidatos cujos cargos o Edital prevé prova objetiva e pratica, a nota final serd a média aritmética
obtida com a soma das notas nas provas objetivas e praticas, cuja formula é a seguinte:

NE = NPO +NPP
2

ONDE:

NF = Nota Final

NPO = Nota na Prova Objetiva

NPP = Nota na Prova Prética

12. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

12.1 -

12.2 -

12.3 -

12.4 -

125 -

12.6 -

12.7 -

12.8 -

A inscricdo implica na aceitagdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condigées do
Concurso Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacéo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes
da inscricdo, sem prejuizo de responsabilizagédo nas esferas administrativa, civel e penal.

A CONSESP, bem como o 6érgdo realizador do presente certame ndo se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes ao concurso.

Considerando que convivemos com dupla ortografia pelo prazo de 3 (trés) anos de transi¢do, serdo aceitas
como corretas as duas normas ortograficas.

O gabarito oficial e a prova objetiva (teste de multipla escolha), serdo disponibilizados no site
www.consesp.com.br, & partir das 18h da terca-feira subsequente & data da aplicagdo da prova e
permanecerdo no site pelo prazo de 3 (trés) dias.

Cabera recurso a CONSESP- Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda., em face do gabarito oficial
e/ou contra o contetido da prova, no tocante a erro material ou de teor das questdes, no prazo de 3 (trés) dias
Uteis, contados da data da disponibilizagao do gabarito oficial e da prova objetiva.

Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da prova objetiva, sendo caso, sera publicado um novo
gabarito, com as modificagcdes necessarias, que permanecera no site pelo prazo de 3 (trés) dias Uteis. Cabera
a CONSESP - Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda., ou a Comissao
Organizadora/Examinadora decidir sobre a anulagdo de questdes julgadas irregulares. No caso de anulagéo, a
guestdo sera considerada correta para todos.

A Folha de Respostas do candidato sera disponibilizada juntamente com o resultado final no site
www.consesp.com.br, em data a ser informada no boletim de lousa durante a realizagdo da prova. Cabera
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recurso a CONSESP — Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda., em face do resultado final, no
prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados da data da divulgagéo oficial do resultado final em jornal, excluindo-se o
dia da publicacéo para efeito de contagem do prazo.

Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax ou via eletrbnica. A
interposicdo devera ser feita diretamente pelo candidato ou por intermédio de procurador habilitado com
poderes especificos, mediante protocolo no setor competente do 6rgdo realizador, contendo nome do
candidato, RG, nuamero de inscrigdo, cargo para o qual se inscreveu e as razfes recursais. Recursos nao
fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos de plano, sem julgamento de mérito.

Ap6s 180 (cento e oitenta) dias da divulgacao oficial do resultado final do Concurso Publico, as Folhas de
Respostas serdo incineradas e mantidas em arquivo eletrdnico, com cépia de segurancga, pelo prazo de cinco
anos.

O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao 6érgdo realizador,
apos o resultado final.

A validade do presente Concurso Publico ser4d de “2” (dois) anos, contados da homologacdo final dos
resultados, podendo haver prorrogacéo por igual periodo, a critério da Administragao.

A convocagdo para admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente & ordem de classificacéo,
ndo gerando o fato de aprovacgédo, direito a nomeagdo. Apesar das vagas existentes, os aprovados serédo
chamados conforme as necessidades locais, a critério da Administragdo.

A convocacdo de que trata o item anterior se dara através de Edital especifico publicado em jornal de
circulacao local ou convocacéo por carta a ser emitida pelo SAAE, via correio com aviso de recebimento e site,
sendo de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Concurso Publico, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso do
SAAE — Servico Autébnomo de Agua, Esgoto e Meio Ambiente do Municipio de Salto — SP e no site
www.saaeambiental.com.br.

Para efeito de admisséo, fica o candidato convocado sujeito a aprovagcdo em exame de saude, elaborado por
médicos especialmente designados pelo SAAE e apresentagdo de documentos legais que lhe forem exigidos.

Nos termos do artigo 37, § 10° da Constituicdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n® 20, de
04/06/98, é vedada a percepgéo simultanea de salarios com proventos de aposentadoria, salvo nas hipoteses
de acumulagéo remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos sécios da CONSESP —
Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda., a relagdo de parentesco disciplinada nos artigos 1591 a
1595 do Novo Cadigo Civil. Constatado o parentesco a tempo o candidato tera sua inscrigdo indeferida, e se
verificado posteriormente a homologacdo o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabivel.

Nao obstante as penalidades cabiveis, a Comissédo Organizadora/Examinadora do certame podera, a qualquer
tempo, anular a inscricdo ou a prova do candidato, desde que verificadas falsidades de declaracdo ou
irregularidades na prova.

Todos os casos, problemas ou questfes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pelo SAAE — Servico Autdnomo de Agua,
Esgoto e Meio Ambiente do Municipio de Salto — SP, através de Comissdo Fiscalizadora especialmente
constituida pela Portaria n°® 019, de 29 de junho de 2011 e CONSESP - Consultoria em Concursos e
Pesquisas Sociais Ltda., através de Comissdo Organizadora/Examinadora especialmente constituida pela
Portaria n° 020, de 29 de junho de 2011.

A Homologacédo do Concurso Publico podera ser efetuada por cargo, individualmente, ou pelo conjunto de
cargos constantes do presente Edital, a critério da Administragao.

A inexatiddo das informagdes ou a constatagdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos ou nas
provas, eliminardo o candidato do Concurso Publico.

Os vencime ntos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do presente Edital.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Salto - SP, 29 de junho de 2011.

Marcio Mendes da Silva
Superintendente



