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profissional de Médico na especialidade de Cirurgião Geral 
para o Pronto Socorro, para comparecer no dia, horário e local 
abaixo relacionado:

LOCAL: Rua Castro Alves, 151 – fundos na Seção de Apoio 
Técnico Ingresso, Cargos, Salários e Acesso.

25/10/2011 às 10h
MÉDICO (CIRURGIÃO GERAL) para PRONTO SOCORRO
Total de Vagas: 01

NOME DOCUMENTO CLASS.
FABIANA TORNICASA FRANCA 446615006 8

DOCUMENTOS:
Carteira de Trabalho e Previdência Social, Carteira de Iden-

tidade, CIC, Título de Eleitor e comprovante que votou nas 
últimas eleições, PIS/PASEP, Certificado de Reservista quando do 
sexo masculino, Certidão de Casamento ou Averbação Judicial 
quando separado, Certidão de Nascimento dos filhos menores 
de 14 anos ou termo de guarda ou tutela legal e respectiva 
carteira de vacinação (original e xerox), 3 fotos 3x4 recentes, 
comprovante de Contribuição Sindical, Declaração de Bens e 
Valores (original e xerox).

MÉDICO (CIRURGIÃO GERAL) para PRONTO SOCORRO: 
Diploma, devidamente registrado, de conclusão de curso de gra-
duação de nível superior em Medicina fornecido por instituição 
de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educação, re-
gistro no Conselho Regional de Medicina e possuir os seguintes 
certificados: Residência Médica ou Título de Especialista na 
especialidade em que estiver concorrendo.

O não comparecimento na data e horário estipulado 
implicará na eliminação dos classificados do Concurso 
Público.

DESPACHO DA SENHORA SUPERINTENDENTE DO 
HSPM:

A Superintendente do Hospital do Servidor Público Muni-
cipal, torna pública a prorrogação nos dias 19, 20, 21, 24, 25, 
26, 27 e 28 de outubro de 2011, das inscrições ao Processo 
Seletivo para preenchimento de vagas na categoria profissional 
de Médico na especialidade de Ortopedia e Traumatologia para 
o Pronto Socorro.

HOSPITAL DO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL
PROCESSO SELETIVO através de CURRÍCULO para PRE-

ENCHIMENTO de VAGAS na CATEGORIA PROFISSIONAL DE 
MÉDICO para especialidade de OBSTETRÍCIA

A Superintendente do Hospital do Servidor Público Mu-
nicipal – HSPM, no uso das atribuições que lhe conferem os 
artigos 1º, inciso VI e artigo 14 da Lei nº 10.793/89, regula-
mentado pelo Decreto nº 32.908/92, Emenda à Lei Orgânica do 
Município de São Paulo e Lei nº 13.261/01.

CONSIDERANDO:
- A necessidade de prover em caráter emergencial e tempo-

rário o quadro de profissionais para a Categoria Profissional de 
Médico na especialidade de Obstetrícia;

- A urgência e inadiabilidade de atendimento da prestação 
de serviços de saúde aos usuários;

- As disposições contidas nos artigos 1º, inciso VI e ar-
tigo 14 da Lei nº 10793/89, regulamentada pelo Decreto nº 
32908/92, Emenda à Lei Orgânica do Município de São Paulo e 
Lei nº 13261/01;

- E, considerando o esgotamento das convocações dos can-
didatos habilitados no concurso público para provimento das 
vagas na categoria profissional de Médico na especialidade de 
Obstetrícia, realizado por esta Autarquia.

COMUNICA:
1 – Estarão abertas as inscrições para candidatos a con-

tratação emergencial , por 12 (doze) meses, para a função de 
Médico na especialidade de Obstetrícia.

Período de Inscrição: 24, 25, 26, 27 e 31 de outubro de 
2011.

Horário: das 8h30 às 15h30,
Local: Seção de Apoio Técnico (Ingresso, Cargos, Salários e 

Acesso) do Departamento Técnico de Gestão de Talentos,
Endereço: Rua Castro Alves nº 151, fundos – Aclimação – 

São Paulo.
2. A inscrição será efetuada pelo interessado ou procurador 

devidamente habilitado, GRATUITAMENTE, mediante o preen-
chimento de formulário padronizado – Ficha de Inscrição.

3. Número de vagas: 01 (uma).
4. Os candidatos contratados ficarão sujeitos à remune-

ração correspondente ao padrão inicial da carreira de Médico e 
a Jornada de Trabalho de 24 (vinte e quatro) horas semanais, a 
critério da Administração;

4.1. Remuneração: J-24: R$ 2.951,90;
4.2. Além da remuneração acima especificada o candidato 

fará jus ao Adicional de Insalubridade.
I – SÃO CONDIÇÕES PARA INSCRIÇÃO:
1. Ser brasileiro nato ou naturalizado. Se estrangeiro de-

verá comprovar a situação regular e permanente no território 
nacional, nos termos e atendidas as exigências contidas na 
legislação federal pertinente;

2. Ter idade mínima de 18 (dezoito) anos completos na 
data do encerramento das inscrições;

3. Estar em dia com as obrigações eleitorais;
4. Quando do sexo masculino, estar quite com o Serviço 

Militar;
5. Não estar incurso na condição de acumulação ilícita de 

cargos públicos;
6. Possuir diploma de curso superior de medicina, outor-

gado por entidade oficial ou oficializada;
7. Possuir registro definitivo no Conselho Regional de Me-

dicina de São Paulo – CRM/SP;
8. Residência Médica completa em Obstetrícia e/ou 

Título de Especialista em Obstetrícia;
9. Não ter sido demitido por justa causa na Administração 

Indireta, demitido a bem do serviço público na Administração 
Direta e/ou reprovado no período de experiência na contra-
tação regida pela Consolidação das Leis Trabalhistas nesta, ou 
em qualquer outra Autarquia do Município de São Paulo, nos 
últimos dois anos;

10. Estar ciente que será submetido a exame médico no 
momento da contratação;

11. A inscrição do candidato implicará na tácita e integral 
aceitação das condições estabelecidas no presente Comunicado.

12. A inexatidão de afirmativas e ou irregularidades dos 
documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer 
tempo, em especial na ocasião da assinatura do contrato, 
implicará na nulidade da inscrição e dos atos dela decorrentes, 
sem prejuízos da adoção de medidas de ordem administrativa 
ou judicial.

13. Para inscrever-se o interessado deverá apresentar:
a) Currículo;
b) Residência Médica completa em Obstetrícia e/ou Título 

de Especialista em Obstetrícia;
14. Por ocasião da assinatura do contrato, o candidato 

deverá apresentar todos os documentos exigidos pelo Hospital 
do Servidor Público Municipal, sob pena de ser eliminado do 
processo seletivo.

II – DAS FORMAS DE AVALIAÇÃO DO CURRÍCULO E 
ENTREVISTA

1. O processo seletivo dos candidatos consistirá em análise 
do Currículo Vitae e entrevista com o Diretor do DAS – Departa-
mento de Atenção à Saúde ou quem ele designar, sob coorde-
nação da Comissão de Concursos.

2. A avaliação da experiência profissional na especia-
lidade será pontuada na seguinte conformidade: 0,5 ponto 
por semestre, com data limite até 30/06/2011, que deverá ser 
comprovada através de registro em Carteira de Trabalho e Pre-
vidência Social – CTPS ou declaração em papel timbrado com 

PEDRO PORTILIO MOTORISTA 11.216.577-1
REINALDO DE ALMEIDA MOTORISTA 07.262.183-7
ROBERTO DE CAMPOS JUNIOR MOTORISTA 44.442.176-2
ROSELI PIO DA ROCHA DE ALMEIDA MOTORISTA 19.559.527-0

Tendo em vista o não atendimento às publicações dos 
DOCs. de 21, 22 e 23/09/2011, fica configurado o ABANDONO 
DE EXAMES MÉDICOS PRÉ-ADMISSIONAIS, dos candidatos 
abaixo citados, conforme parágrafo 2º e 3º do artigo 7º do De-
creto nº 41.285/01, publicado no DOM de 25.10.01:
LUCIANA ELIZA DOS SANTOS PEFII e MÉDIO 25.758.146-7
LUCIANE NUNES PARONETTI PEI e EFI 29.656.760-7
MARIA APª SIMÕES GOES PEI 14.216.426-4
REGINALDO JOSE DA SILVA JUNIOR AG.AP.I-ZOON 43.848.557-9
ROGERIO FERRARI ZUMBA MOTORISTA 30.766.647-5
WANDERLEY ALEXANDRE DE QUEIROZ MOTORISTA 22.312.838-7

ORIGEM: SEÇÃO DE EXAMES MÉDICOS PARA INGRESSO 
-SEMI

ASSUNTO: EXAME MÉDICO ADMISSIONAL EM GRAU DE 
RECONSIDERAÇÃO
INTERESSADA: VANUSA ROSA DE ALMEIDA SILVA PEI e EFI RG. 20.556.428-8

Face desistência expressa da candidata supra citada, en-
tregue neste Departamento, declaro prejudicado o exame 
médico admissional em grau de Reconsideração, arquivando-se 
o presente.

ORIGEM: SEÇÃO DE EXAMES MÉDICOS PARA INGRESSO 
-SEMI

ASSUNTO: EXAME MÉDICO PRÉ ADMISSIONAL
INTERESSADA: ADRIANA DE FATIMA RIBEIRO SANTANA STELA PEI e EFI 22.889.895-X

À vista da publicação contida no DOC de 12.10.2011, tor-
nando SEM EFEITO a nomeação da candidata supra citada, de-
claro prejudicado a continuidade do exame médico admissional, 
podendo ser arquivado junto a Ficha Médica.

 DEPTO DE RECURSOS HUMANOS

 CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA 
PROVIMENTO DE CARGOS VAGOS DE ESPECIA-
LISTA EM INFORMAÇÕES TÉCNICAS, CULTURAIS 
E DESPORTIVAS I – BIBLIOTECONOMIA

Retificação do Edital de Abertura de Inscrições e Instruções 
Especiais, publicado no DOC de 30/09/2011.

Leia-se como segue e não como constou.
ITEM 4.4, ALÍNEA “C”
c) O candidato com deficiência auditiva, que necessitar do 

atendimento do Intérprete de Língua Brasileira de Sinais, além 
do envio da documentação indicada na letra "a" deste item, 
deverá encaminhar solicitação por escrito, até o término das 
inscrições.

ITEM 6.6
6.6 Os eventuais erros de digitação verificados no Cartão 

Informativo quanto a nome, número de documento de identi-
dade, número do Registro Funcional com 7 (sete) dígitos, sexo, 
data de nascimento, CPF e endereço deverão ser corrigidos 
somente no dia das respectivas provas em formulário específico.

ITEM 6.7
6.7 Caso haja inexatidão na informação relativa à condição 

de portador de deficiência, o candidato deverá entrar em 
contato com o Serviço de Atendimento ao Candidato – SAC da 
Fundação Carlos Chagas, com, no mínimo, 48 (quarenta e oito) 
horas de antecedência da data de realização da prova, pelo 
telefone (0XX11) 3723-4388.

ITEM 9.2, COMPROVANTES DA ALÍNEA “D” DA TABELA 
DE TÍTULOS

Não haverá necessidade de comprovação. Pontuação 
feita pelo DERH/SEMPLA.

ITEM 9.2.2, ALÍNEAS “A”, “B” E “C”
a) Cópia da CTPS e declaração do empregador que informe 

o período (com início e fim, se for o caso) e que declare explici-
tamente que o candidato exerceu atividade na área de atuação 
relacionada ao cargo pretendido;

b) Certidão de tempo de serviço que informe o período 
(com início e fim, se for o caso), e que declare explicitamente 
que o candidato exerceu atividade na área de atuação relacio-
nada ao cargo pretendido, se realizado na área pública;

c) Contrato de prestação de serviço ou recibo de paga-
mento autônomo (RPA) e declaração que informe o período 
(com início e fim, se for o caso) e que declare explicitamente 
que o candidato exerceu atividade na área de atuação relacio-
nada ao cargo pretendido, no caso de serviço prestado como 
autônomo;

ANEXO I
CONTEÚDO PROGRAMÁTICO
Inclua-se:
Observação: Considerar-se-á a Legislação vigente até a 

data de publicação do Edital.
Demais itens do Edital de Abertura de Inscrições e Instru-

ções Especiais permanecem inalterados.

 EDUCAÇÃO
 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DE 
CAMPO LIMPO

 Retificando, em cumprimento ao Mandado de 
Segurança – Processo nº 0123032-05.2008.8.26.0053, 14ª 
V.F.P., o Despacho do Sr Diretor Regional de Educação, 
publicado no DOC de 27/09/2011 – para fazer constar a 
retroação da posse exercício à data da impetração:

P A  2 0 0 8 - 0 . 2 1 0 . 3 8 9 - 4 ,  P r o c e s s o  n º 
1759/583.53.2008.123032-5, 14ªV .F.P. Interessado: IARA ROJO 
DE ALMEIDA. Em cumprimento definitivo do julgado, e pela 
competência conferida pela Portaria SME nº 2697, de 30 de 
março de 2005, ficam formalizados a posse e o inicio de exer-
cício de Iara Rojo de Almeida, RG nº 661.242,RF. 638.466.8, no 
cargo de Supervisor Escolar (Acesso), a partir de 16/06/2008.

 HOSPITAL DO SERVIDOR 
PÚBLICO MUNICIPAL
 GABINETE DO SUPERINTENDENTE

 DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL
 SUPERINTENDÊNCIA 
AFASTAMENTO PARA PARTICIPAÇÃO EM CONGRESSO: 
Proc.2011-0.275.033-2-HSPM – MÔNICA FRAGOSO R.F. 

613.139.5/1, Especialista em Saúde, Nível III – Categoria 1. Em 
face às manifestações favoráveis contidas no presente, AUTO-
RIZO , o afastamento do(a) servidor(a) acima mencionado(a), 
sem prejuízo de vencimentos, direitos e demais vantagens do 
cargo, com fundamento no Decreto n° 48.743/07, para parti-
cipar do 19º Congresso Brasileiro e 8º Congresso Internacional 
de Fonoaudiologia, no período de 30 de outubro a 02 de no-
vembro de 2011, em São Paulo - SP.

A Superintendente do Hospital do Servidor Público Muni-
cipal convoca o candidato aprovado em Concurso Público de 
Provas e Títulos, para preenchimento de vagas na categoria 

Administrador de Parque III, padrão/ref. DAS-10, comissionado, 
durante seu impedimento legal – FÉRIAS.

Port.nº 380/DAF 2/SVMA/2011 Designar a Senhora MI-
CHELLE VIVIANE DE SOUZA R.F. 747.892.5/2, Administrador de 
Parque III, padrão/ref. DAS-10 comissionado, para no período de 
03/10/2011 a 12/10/2011, Responder pelo Parque Povo, do De-
partamento de Parques e Áreas Verdes, da Secretaria Municipal 
do Verde e do Meio Ambiente em substituição ao Titular MARIA 
FERNANDA DE SOUZA FERREIRA, R.F. 792.753.3/1, Adminis-
trador de Parque II, padrão/ref. DAS-09, comissionado, durante 
seu impedimento legal – FÉRIAS.

PORTARIAS DE DESIGNAÇÃO/SUBSTITUIÇÃO
Port. 370/DAF 2/SVMA/11. 542.559.0/2 WALDECI DOS 

REIS, Agente de Apoio Nível II, padrão/ref B6, efetivo, para 
exercer o cargo de Assistente Técnico I, padrão/ref. DAS-09, EH 
270001020000000, da Divisão Técnica de Gestão de Pessoas, 
do Departamento de Administração e Finanças, da Secretaria 
Municipal do Verde e do Meio Ambiente, em substituição a 
MARIA ANGELA MENDES NASCIMENTO, R.F. 526.612.2/3, 
Assistente Técnico I, padrão/ref. DAS-09, comissionado, du-
rante o impedimento legal – FÉRIAS, no período 17/10/2011 a 
31/10/2011, autorizado de acordo com o decreto 49.320/08.

Port. 374/DAF 2/SVMA/11. 662.044.2/1 ROSELAINE BRAZ 
RODRIGUES, Especialista em Saúde Nível II, padrão/ref. ES9, 
efetivo, para exercer o cargo de Coordenador, padrão/ref. DAS-
10, E. H. 270001020000000, da Divisão Técnica de Gestão 
de Pessoas, do Departamento de Administração e Finanças, 
da Secretaria Municipal do Verde e do Meio Ambiente, em 
substituição a ROSANGELA BESTANA DINIZ VULCANO R.F. 
699.660.4/2, Assistente de Gestão de Políticas Públicas Nível I, 
padrão/ref.: M3, efetivo, durante o impedimento legal – FÉRIAS, 
no período de 13/10/2011 a 27/10/2011, autorizado de acordo 
com Decreto nº 49.320/08.

Port.377/DAF 2/SVMA/11. 633.261.7/1 SONIA FERREIRA 
BATISTA, Assistente de Gestão de Políticas Públicas Nível I, 
padrão/ref. M7, efetivo, para exercer o cargo de Assistente 
Técnico I, padrão/ref. DAS-09, EH 270001010000000, da Divisão 
Técnica de Infraestrutura e Manutenção, do Departamento de 
Administração e Finanças, da Secretaria Municipal do Verde e 
do Meio Ambiente, em substituição a FABIANO DE ALENCAR 
IORIO, R. F. 715.428.3/3, Assistente Técnico I, padrão/ref. DAS-
09, comissionado, durante o impedimento legal – FÉRIAS, no 
período de 29/11/2011 a 13/12/2011, autorizado de acordo com 
o decreto 49.320/08.

Port.378/DAF 2/SVMA/11. 799.903.8/1 CAROLINE DE 
SALES MALAGUTTE, Assistente II, padrão/ref DAI-05, comis-
sionado, para exercer o cargo de Administrador de Parque III, 
padrão/ref. DAS-10, E. H. 2700300000000000, do Departamento 
de Parque e Áreas Verdes, da Secretaria Municipal do Verde e do 
Meio Ambiente, em substituição a FABIO MENDONÇA TONDI, 
R.F. 750.865.4/3, Administrador de Parque III, padrão/ref DAS-
10, comissionado, durante o impedimento legal – FÉRIAS, no 
período de 11/09/2011 a 25/09/2011, autorizado de acordo com 
Decreto nº 49.320/08.

Port.381/DAF 2/SVMA/11. 790.924.9/1 LUIZ MARQUES 
DE LIMA, Agente de Apoio Nível I, padrão/ref. B1, efetivo, para 
exercer o cargo de Oficial de Gabinete, padrão/ref. DAI-05, EH 
27010000000000, do Gabinete do Secretário, da Secretaria 
Municipal do Verde e do Meio Ambiente, em substituição a 
FERNANDO APARECIDO ZANOTTI, R. F. 791.679.5/1, Oficial de 
Gabinete, padrão/ref. DAI-05, comissionado, durante o impedi-
mento legal – FÉRIAS, no período de 03/10/2011 a 17/10/2011, 
autorizado de acordo com o decreto 49.320/08.

Port.382/DAF 2/SVMA/11. 707.047.1/3 JOSÉ RICARDO 
RIBEIRO HOFFMANN, Especialista em Desenvolvimento Ur-
bano Nível I, padrão/ref S-3, efetivo, para exercer o cargo 
de Diretor de Divisão Técnica, padrão/ref. DAS-12, E. H. 
2700300400000000, da Divisão Técnica de Produção e Arbori-
zação, do Departamento de Parques e Áreas Verdes, da Secre-
taria Municipal do Verde e do Meio Ambiente, em substituição 
a MARCIO AMARAL YAMAMOTO, R.F. 747.840.2/5, Especialista 
em Meio Ambiente Nível I, padrão/ref S-1, efetivo, durante 
o impedimento legal – FÉRIAS, no período de 13/10/2011 a 
27/10/2011.

Port.383/DAF 2/SVMA/11. 724.582.3/2 SHUQAIR 
MAHMUD SAID SHUQAIR, Especialista em Desenvolvi-
mento Urbano Nível I, padrão/ref. S-3, efetivo, para exercer 
o cargo de Diretor de Divisão Técnica, padrão/ref. DAS-12, E. 
H. 270010010000000, da Divisão Técnica de Controle Am-
biental, do Departamento de Controle da Qualidade Ambiental, 
da Secretaria Municipal do Verde e do Meio Ambiente, em 
substituição a o Sr. MANUEL ROMERO DE LA IGLESIA, R.F. 
753.920.7/1, Especialista em Desenvolvimento Urbano Nível I, 
padrão/ref. S-2, efetivo, durante o impedimento legal – FÉRIAS, 
no período de 13/10/2011 a 26/10/2011.

 CONCURSOS

 SEGURANÇA URBANA
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 REPUBLICADO POR TER SAIDO COM INCOR-
REÇÕES NO DOC 05/10/2011 PÁG. 48

DESPACHO DO PRESIDENTE DA COMISSÃO DE CON-
CURSO DE ACESSO DOS CARGOS DA GUARDA CIVIL ME-
TROPOLITANA – CLASSE DISTINTA

2010-0.072.393-0 – SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGU-
RANÇA URBANA/ GUARDA CIVIL METROPOLITANA – CON-
CURSO DE ACESSO DOS CARGOS DA GUARDA CIVIL METROPO-
LITANA – CLASSE DISTINTA

À vista da decisão informada no Auto do Agravo de Instru-
mento 0158914-85.2001.8.26.0000 da 6ª Câmara de Direito 
Público, o Presidente da Comissão de Concurso de Acesso, 
designado pela Portaria 360/2011 - SMSU, de 27 de setembro 
de 2011, delibera:

I- Em virtude da decisão judicial retro mencionada fica o 
servidor abaixo relacionado, excluído do presente concurso:
649.766.7 JOSE ORLANDO DA SILVA

 PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO E 
GESTÃO
 COORDENADORIA DE GESTÃO DE 
PESSOAS

 DEPTO DE SAÚDE DO SERVIDOR

 DESPACHO DA DIRETORA TÉCNICA – SUBST.
Nos termos do concluído pelas Juntas Médicas designadas 

em grau de Reconsideração, considero os candidatos abaixo 
relacionados:

APTO
MARCELO SANTOS AG.AP.I-ZOON 27.174.105-3

INAPTOS
ALAN GUIMARÃES COSTA MOTORISTA 28.317.435-3

 AUTARQUIA HOSPITALAR 
MUNICIPAL
 GABINETE DA SUPERINTENDENTE

 DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAL

 RETIFICAÇÃO DE PUBLICAÇÃO DO DOC DE 
18/10/2011, PÁGINA 53

LEIA-SE COMO SEGUE E NÃO COMO CONSTOU:
FÉRIAS DEFERIDAS
RF 60014473, Gabriella Maria Dos Santos, Coordenador, 

DAS 10, 20 dias referente exercício de 2011, no período de 
07/11 a 26/11/2011.

HMM PROF. MÁRIO DEGNI
FÉRIAS DEFERIDAS
RF 558.900.2.02, Luiz Roberto Ramalho Martins, Coorde-

nador - Gerencia de Internação, DAS 10, 15 dias finais referente 
exercício 2011, no período de 02/11 a 16/11/2011.

 SERVIÇO FUNERÁRIO
 GABINETE DO SUPERINTENDENTE

 2006-0.313.135-9 – 43/05 – CONTRATAÇÃO DE EM-
PRESA PARA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS DE VIGILÂNCIA 
E SEGURANÇA PATRIMONIAL ARMADA E UNIFORMIZADA 
NAS DEPENDÊNCIAS DO SFMSP PELO PERIODO DE 24 
MESES.

À vista das conclusões alcançadas no presente, em especial 
no parecer da Assessoria Jurídica, que acolho por seus próprios 
fundamentos, AUTORIZO o fornecimento de cópia integral 
do presente processo ao servidor CARLOS JOSÉ DE SOUZA, 
RF Nº 2,088/1, nos termos do artigo 44 da Lei Municipal nº 
14.141/06, desde que pago o preço público correspon-
dente.

 DEPARTAMENTO  DE ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS

 APOSENTADORIA
DEFERIDA
Nos termos do Artigo 40, § 1º, inciso II da CF/88, com re-

dação dada pelas EC’s. 20/98 e 41/03.
RF. 2816/2 NILSON PEREIRA SAMPAIO Proc. nº 2011-0.255.067-8.

Titulo nº 32/11, Oficial de Obras/Marceneiro, efetivo, Padrão 
QPD7E, a partir de 19/10/11.

RETIFICAÇÃO DE DESPACHO - ADIANTAMENTO BAN-
CARIO
RF. 2130/1 JOÃO SANTINO DA SILVA Proc. nº 2011-0.284.884-7,

Onde se lê R$ 20.000,00 leia-se R$ 15.000,00.

 SERVIÇOS
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 DESPACHOS EXPEDIDOS:

Defiro 
o pedido de prorrogação de prazo para posse nº 0001/

SES/2011,em o (a) requerente abaixo mencionado (a), nos 
termos do art.23, parágrafo 1º da Lei nº 8989/79 com nova 
redação dada pela Lei 13.686/2003.

Nome: FABIO SHIMAZAKI KUBOTA,
RG.43.627.694-X
CARGO: ASSISTENTE JURIDICO
DATA LIMITE DE POSSE: 03/11/2011.

 DEPTO DE LIMPEZA URBANA
 RELAÇÃO DE ADICIONAL POR TEMPO DE 

SERVIÇO, NOS TERMOS DO ARTIGO 112, DA LEI 
8989/79.
RF NOME QQ A partir de EH:
509.958.7 Maria do E. S. Gama de Sousa 6º 17/10/11 230020020000000

FÉRIAS DEFERIDAS
RF NOME DIAS Exercício a partir de
790.403.7 Adriana de Almeida 15 2011 13/10/11

 VERDE E MEIO AMBIENTE
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 APOSENTADORIA
DEFERIDA, do servidor abaixo:
Nos termos do artigo 3º, da Emenda Constitucional nº 

47/2005:
474.684.8/4 WILSON RODRIGUES DE OLIVEIRA, PROC. 

2011-0.269.020-8, TÍTULO 035/2011-SVMA, AGENTE DE APOIO 
NII CAT3, B08, EFETIVO, SVMA.

Observação:
O Aposentado acima relacionado deverá comparecer a 

partir do 3º dia útil após esta publicação, à Rua do Paraíso, 387 
–1º andar DAF-2 para esclarecimento referente ao PIS/PASEP, 
com os seguintes documentos: RG, Demonstrativo de Paga-
mento e retirar cópia do DOC, da publicação da Aposentadoria.

 HORARIO DE ESTUDANTE DEFERIDO
RF NOME EXP Nº
590.800.1/2 DAMARES ALVES FERREIRA 05/2011

DEFIRO: O Horário de Estudante, nos termos do Parágrafo 
2° do art 175 da Lei 8989/79 e Dec. 17244/81, alterados pelos 
Decretos nº 24.245/87 e 52.622/11, com redução de sua jor-
nada de trabalho, passando a cumprir o horário das 10:00 as 
18:00 hs , conforme documento apresentado, da Universidade 
Bandeirantes,do ano letivo de 2011, da 4ª serie, do Curso Supe-
rior de Tecnologia em Gestão Ambiental.

LICENÇA NOJO
721.908.3/5 MARIA MAIA APARECIDA REZENDE DE CAMARGO, 8 dias, a 
partir de 08/10/2011, falecimento irmã.

LICENÇA MEDICA DE CURTA DURAÇÃO
Concedida nos termos da Lei 8989/79, artigo 139 inciso I, 

regulamentada pelos Decretos 45.756/02 e 43.472/03.
RF NOME DUR. A PARTIR DE ART
635.314.2/1 ELENA MARIA LOPES DE BARROS 2 10/10/2011 143

DESIGNAÇÃO
Port.nº 379/DAF 2/SVMA/2011 Designar o Senhor JORGE 

VIEIRA BARROS R.F. 749.881.1/2, Administrador de Parque 
III, padrão/ref. DAS-10 comissionado, para no período de 
01/10/2011 a 10/10/2011, Responder pelos Parques Raul Seixas 
e Linear Rio Verde, do Departamento de Parques e Áreas Verdes, 
da Secretaria Municipal do Verde e do Meio Ambiente em subs-
tituição ao Titular DOUGLAS AYRES RESENDE, R.F. 794.301.6/2, 


