Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Batat  ais

Estado de Sao Paulo

SR 5 Y

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N.° 001/2012

A Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Batatais, Estado de Sdo Paulo, torna publico na forma
prevista no artigo 37 da Constituicdo Federal a abertura de inscricdes ao CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E DE
PROVAS E TITULOS, para o preenchimento de vagas e formac&o de cadastro reserva dos cargos abaixo especificados
dentro do prazo de validade previsto no presente Edital, providos pelo Regime Celetista. O Concurso Publico sera
regido pelas instrucdes especiais constantes do presente instrumento elaborado de conformidade com os ditames da

Legislacdo Federal e Municipal vigentes e pertinentes.

1. Nomenclatura - Carga Horaria - Referéncia - Vagas - Vencimentos -Taxa Inscricdo - Exigéncias

1.1 NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

C/H Venc. Taxa de Exigéncias complementares no ato
Nomenclatura Ref. | Vagas
semanal (R$) Insc. (R$) da posse
Cozinheiro 40 119 | 05+CR | 990,45 28,00 -
Inspetor de Alunos 40 101 | 02+CR | 855,82 28,00 -
Motorista 40 123 | 10+CR | 1.023,81 28,00 CNH categoria “D” ou superior
Servente  (Auxiliar  de| .5 | 101 |og+cR| 85582 | 28,00 :
Servicos Gerais Escolares)
Servente (Servente) 40 101 | 10+CR | 855,82 28,00 -
*CR - Cadastro Reserva
1.1.1 NiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO
Nomenclatura C/H Ref. | vagas Venc. Taxa de | Exigéncias complementares no ato da
sem. : 9 (R$) Insc. (R$) posse
Agenpe N Administrativo 40 123 | 06+CR | 1.023,81 35.00 Conhecimentos em Informatica e
(Escriturario) Internet
Agente o Administrativo 40 123 |12+CR|1.02381 35.00 Conhecimentos em Informatica e
(Recepcionista) Internet
Agente de Saneamento 40 164 CR 1.454,27 35,00 -
Apile € Experiéncia comprovada de, no minimo
Desenvolvimento 40 132 | 02+CR[1.103,85| 35,00 P b i :
. . 01 ano no trabalho com criancas.
Educacional - Cuidador
Auxiliar - de Servios de Curso de Auxiliar de Farméacia com pelo
Saude (Auxiliar de 40 141 CR [1.191,42| 35,00 P
- menos 100 horas
Farmacia)
Monitor de Casa de Abrigo || 40 20 | opeer || Liepes | ssgy | SREIMGEGIMPEEEE 6l Tzl o
atendimento a criangas e adolescentes
Curso Técnico de Protético (Diploma ou
Protético 40 191 CR 1.850,28 35,00 Certificado de Concluséo de curso) e
registro no CROSP
LECig , em 40 167 | 01+CR | 1.493,21 35,00 Curso Técnico em Eletroencéfalograma
Eletroencefalograma
Técnico em Enfermagem 40 178 | 15+CR| 1.646,34 35,00 Curso Tec_nlco em Enfermagem e
registro no COREN
Técnico em Informatica 40 167 | 10+CR | 1.493,21 35,00 Curso Técnico em Informética
Técnico em Laboratério 40 | 168 | CR |1.50644| 35,00 Curso Técnico em Laboratorio de
Analises Clinicas
;\r/l%%r;é? L 30 168 | 05+CR | 1.506,44 35,00 Curso Técnico em Radiologia

*CR - Cadastro Reserva




1.1.2 LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA COM HABILITACAO ESPECIFICA OU NORMAL
SUPERIOR OU NIiVEL MEDIO COM HABILITAGAO NO MAGISTERIO

Venc. igénci
Nomenclatura C/H Ref. | Vagas Taxa de | Exigéncias complementares no ato da
semanal (R$) Insc. (R$) posse
Educador de Creche 40 | 148 |02+CR|1.26512| 3500 | CUrse deMagisterio em Nivel Medio, no

minimo

*CR - Cadastro Reserva

1.1.3 NiVEL DE ENSINO

SUPERIOR COMPLETO ESPECIFICO

Nomenclatura C/H Ref. | Vagas Venc. Taxa de Exigéncias complementares no ato
semanal : 9 (R$) Insc. (R$) da posse
Assistente Social 30 | 222 |05+CR|2.79441| 52,00 Curso Superior em Servigo Social &
registro no CRESS
Bibliotecario @ | o |weeR | Leelam | mpep | SED SIS S EIGERERIME S
registro no CRB
Curso Superior em Biologia e/ou
Biologista 30 225 CR [3.135,86 52,00 Biomedicina e/ou Farmacia (Bioquimica)
e registro no 6érgéo especifico
Licenciatura Plena em Pedagogia e ter
Coordenador Pedagdgico 40 422-11 | 02+CR | 3.068,58 52,00 no minimo 03 anos de efetivo exercicio
no Magistério publico ou privado
Dentista 20 222 | CR |279441| 52,00 Curso Superior em Odontologia e
registro no CRO
Curso Superior em Odontologia, com
Dentista - Endodontista 20 222 CR [2.794,41 52,00 |especializacdo em Endodontia e registro
no CRO
Enfermeiro 40 | 228 |05+CR|3521,71| 52,00 Curso Superior em Enfermagem e
registro no COREN
Engenheiro Civil 30 222 | CR |279441| 5200 | Curso Superiorem Engenharia Civil e
registro no CREA
Farmacéutico 40 222 CR |2.794,41| 52,00 Curso Superior ﬁygslr:mama e registro
- Curso Superior em Fisioterapia e
Fisioterapeuta 30 222 CR 2.794,41 52,00 registro no CREFITO
L Curso Superior em Fonoaudiologia e
Fonoaudiélogo 40 222 CR [2.794,41 52,00 registro no CREFONO
Curso Superior em Medicina,
Médico Auditor 20 222 CR [2.794,41 52,00 especializagcdo na area e registro no
CRM
Curso Superior em Medicina,
Médico Cirurgido Geral 20 222 CR 2.794,41 52,00 Residéncia Médica na area e registro no
CRM
Curso Superior em Medicina,
Médico Cirurgido Vascular 20 222 | 01+CR | 2.794,41 52,00 Residéncia Médica na area e registro no
CRM
Curso Superior em Medicina,
Médico Dermatologista 20 222 CR [2.794,41 52,00 especializagdo na area e registro no
CRM
Médico Emergencialista 40 233 |08+CR|4.471,00| 5200 | CUrse S“pe”orneomc'\éew‘lj'c'”a e registro
Curso Superior em Medicina,
Médico Endocrinologista 20 222 CR [2.794,41 52,00 especializagdo na area e registro no
CRM
Curso Superior em Medicina,
Médico Gastroenterologista 20 222 CR [2.794,41 52,00 especializacdo na area e registro no
CRM
Medl,c_o Generalista da 20 222 | 02+CR| 2.794.41 52.00 Curso Superior em Medicina e registro
Familia no CRM
Curso Superior em Medicina,
Médico Ginecologista 20 222 CR [2.794,41 52,00 especializacdo na area e registro no
CRM
Curso Superior em Medicina,
Médico Neurologista 20 222 CR [2.794,41 52,00 especializagdo na area e registro no

CRM




Curso Superior em Medicina,

Médico Oftalmologista 20 222 | 01+CR | 2.794,41 52,00 especializagcdo na area e registro no

CRM

Curso Superior em Medicina,

Médico Ortopedista 20 222 CR |[2.794,41 52,00 especializagdo na area e registro no

CRM

Médico Pediatra

Curso Superior em Medicina,
20 222 CR |[2.794,41 52,00 especializagcdo na area e registro no
CRM

Médico Psiquiatra

Curso Superior em Medicina,
20 222 | 01+CR| 2.794,41 52,00 especializacdo na area e registro no
CRM

Curso Superior em Medicina,

Médico Radiologista 20 222 CR [2.794,41 52,00 especializacdo na area e registro no

CRM

Curso Superior em Medicina,

Médico Reumatologista 20 222 CR [2.794,41 52,00 especializagdo na area e registro no

CRM

Médico Urologista

Curso Superior em Medicina,
20 222 CR [2.794,41 52,00 especializacdo na area e registro no
CRM

Nutricionista

Curso Superior em Nutricdo e registro

30 177 |01+CR|1.631,70 | 52,00 no CRN

13,78 Licenciatura Plena em Pedagogia com

P.E.B. | 25 h/a | 400-11 | 10+CR 52,00 b o
(por h/a) habilitacdo especifica
PEB. Il - Artes o5 h/a | 400-11 | 02+CR 13,78 52.00 Licenciatura ngna com habilitacdo
(por h/a) especifica em Artes
P.E.B. Il - Ciéncias 25h/a |400-1| crR | 1378 | 5500 Licenciatura Plena com habilitagdo
(por h/a) especifica em Ciéncias
13.78 Licenciatura Plena com habilitacdo
P.E.B. Il - Educacéo Fisica 25h/a | 400-11 | 01+CR ' 52,00 especifica em Educagao Fisica e
(por h/a) -
registro no CREF
P.E.B. Il - Inglés 25h/a |400-1 |01+CR | 1378 | 5200 Licenciatura Plena com habilitagdo
(por h/a) especifica em Inglés

Curso Superior em Psicologia e registro

Psicélogo 40 222 | 02+CR | 2.794,41 52,00
no CRP
Procurador Juridico 30 | 222 |01+CR|2.794.41| 52,00 | CUrso Superior r A'\Dére'to 2 g S

Terapeuta Ocupacional de

Equipe Escolar

Curso Superior em Terapia Ocupacional

30 222 |01+CR | 2.794,41 52,00 e registro no CREFITO

*CR - Cadastro Reserva

1.2 - As atribuicBes dos cargos sdo as constantes do anexo | do presente edital.

2. DAS INSCRIGOES

2.1- As inscrigBes serdo feitas exclusivamente via internet, no site www.consesp.com.br no periodo de 29 de
janeiro a 05 de fevereiro de 2012 , devendo para tanto o interessado proceder da seguinte forma:

a)

b)

c)

d)

e)

9)

Acesse o0 site www.consesp.com.br, clique em inscrices abertas sobre a cidade que deseja se
inscrever.

Em seguida cligue em INSCREVA-SE JA, escolha o cargo, preencha todos os campos
corretamente, inclusive o campo de “endereco de e-mail”, clique em FINALIZAR INSCRICAO e
posteriormente visualizard a Declaracdo e Termo de Aceitacdo, em seguida clique em
CONCORDO/GERAR BOLETO para gerar o boleto para pagamento da taxa de inscri¢éo;

Na sequéncia imprima o Boleto Bancario e recolha o valor correspondente em qualquer banco. Nao
serdo aceitos recolhimentos em caixas eletrGnicos, postos bancarios, transferéncias e por
agendamento.

A CONSESP nao se responsabiliza por erros de dados no preenchimento de ficha de inscrigéo,
sendo a mesma de inteira e total responsabilidade do candidato.

O recolhimento do boleto devera ser feito até o primeiro dia (til apds a data do encerramento das
inscricbes , entendendo-se como “ndo Uteis” exclusivamente os feriados nacionais e estaduais e
respeitando-se para tanto o horario da rede bancéria, considerando-se para tal o horario de Brasilia,
sob pena de ndo ser processada e recebida.

Para gerar o comprovante de inscricdo (apds o pagamento) basta digitar o seu CPF no menu
CONSULTE, em seguida, selecione o Concurso correspondente a inscricdo desejada, apds isso
cligue em imprimir comprovante de inscri¢ao;

Aqueles que declararem na “inscricdo on-line” ser Portadores de Necessidades Especiais deverédo
encaminhar via sedex o respectivo LAUDO MEDICO constando o CID, bem como pedido de




2.11 -

212 -

2.13 -

214 -

2.15 -

2.16 -

217 -

221 -

222 -

223 -

224 -

225 -

2.2.6-

2.2.7 -

23 -

condicéo especial para a prova, caso necessite, até o ultimo dia de inscrigdo na via original ou copia
reprografica autenticada, para CONSESP, sita a Rua Maceié, 68 — Bairro Metropole - CEP 17900-
000 — Dracena — SP, acompanhado do respectivo Laudo Médico e explicitagdo do CID.

O candidato que ndo tiver acesso proprio a internet podera efetuar sua inscricdo por meio de servigos
publicos, tais como o Programa ACESSA SAO PAULO, que disponibiliza a todo cidaddo, gratuitamente,
postos publicos para acesso a internet.

Para utilizar os computadores basta fazer um cadastro e apresentar documento de identidade nos Postos do
ACESSA SAO PAULO, cujos enderecgos se acham disponibilizados no site www.acessasaopaulo.sp.gov.br

A inscrigdo paga por meio de cheque somente serd considerada apds a respectiva compensagao.
No valor da inscrigdo ja esta inclusa a despesa bancaria.
Quarenta e oito horas ap6s o pagamento, conferir no site www.consesp.com.br se os dados da inscricdo

efetuada pela internet foram recebidos e a importancia do valor da inscricdo paga. Em caso negativo, o
candidato devera entrar em contato com a CONSESP (18) 3822-6464, para verificar o ocorrido.

A CONSESP né&o se responsabiliza por solicitagdo de inscrigdo via internet néo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunica¢do, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados. O descumprimento das instrugGes para inscricdo via internet implicard na nao
efetivacdo da mesma.

Os candidatos poderdo inscrever-se para até dois cargos, desde que haja compatibilidade de horario de
provas, conforme disp8e o presente Edital, devendo para tanto proceder duas inscrigdes.

Séo condi¢des para inscri¢éo:
Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do Art. 12 da Constituicdo Federal.

Ter até a data da posse idade minima de 18 anos; gozar de boa salde fisica e mental; estar no gozo dos
direitos politicos e civis e, se do sexo masculino, estar quite com o servigo militar.

Estar ciente que se aprovado, quando da convocagéo devera comprovar que preenche todos os requisitos
exigidos para o cargo, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga.

Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servigo publico”, mediante deciséo
transitada em julgado em qualquer esfera governamental.

Para os candidatos ao cargo de Motorista , possuir habilitagdo na categoria “D” ou superior. Serdo
condicionadas até a data das provas praticas eventuais inscricdes cujas categorias sejam inferiores as
exigidas, ou o prazo de validade estiver vencido na data da inscricdo. O Candidato deve estar ciente que
somente sera autorizado a se submeter & prova prati  ca se portar a carteira de habilitagdo original na
categoria exigida, com validade na data da realizacdo das mesmas, de conformidade com C.T.B. — Cédigo de
Transito Brasileiro, nenhum condutor podera dirigir na via puiblica sem portar seu respectivo documento de
habilitagdo na via original e da classe correspondente ao veiculo dirigido.

Efetivada a inscri¢cdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracéo de cargos, seja qual for o motivo alegado.
A taxa de inscricdo nao sera devolvida em qualquer hipotese.

Se aprovado e nomeado o candidato, por ocasido da posse ou contratacdo devera apresentar, além dos
documentos constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas
ultimas elei¢Bes ou procedido a justificacdo na forma da lei, Quitagdo com o Servigo Militar, C.P.F., Prova de
Escolaridade e Habilitacdo Legal , duas fotos 3X4, declaragdo de ndo ocupar cargo publico e remunerado,
exceto os acimulos permitidos pela Lei, atestados de antecedentes criminais e demais necessarios que lhe
forem solicitados, sob pena de perda do direito a vaga.

3. DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS - PNE

31 -

3.11 -

Para as pessoas PNE que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes séo facultadas no inciso VIl do
artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lei N° 7.853/89 é assegurado o direito de inscrigcdo para os cargos
em Concurso Publico, cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sédo portadoras.

Em obediéncia ao disposto art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89,
ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo,
individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso.



3.1.11-

312 -

3.13 -

3.14 -

3.15 -

3.16 -

3.1.7 -

3.18 -

3.19 -

3.1.10 -

3.1.11-

3.1.12 -

Se na aplicagdo do percentual resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara
formada 01(uma) vaga para o PNE. Se inferior a 0,5 (cinco décimos) a formagédo da vaga ficara condicionada
a elevacao da fracéo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do nimero de vagas para o
cargo ou fungao.

N&o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PNE, estas serdo preenchidas pelos demais
concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

Consideram-se pessoas PNE aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto
Federal N° 3.298/99.

As pessoas PNE, resguardadas as condi¢cBes especiais previstas no Decreto Federal N° 3.298/99,
particularmente em seu art. 40, participardo do Concurso em igualdade de condigbes com os demais
candidatos, no que se refere ao contetido das provas, a avaliagcdo e aos critérios de aprovagao, ao dia, horario
e local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios
previstos no artigo 40, 8§88 1° e 2°, deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscricdes.

O candidato devera encaminhar via sedex para a CONSESP, sita a Rua Macei6, 68 - Bairro Metrépole - CEP
17900-000 - Dracena - SP, postando até o Ultimo dia de inscrigdo, na via original ou cépia reprografica
autenticada:
a) Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia
ao caédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacédo de prova.
b) Indicar o municipio para o qual se inscreveu
c) Solicitagdo de prova especial, se necessario.
d) A néo solicitagdo de prova especial eximir4 a empresa de qualquer providéncia.

Serdo indeferidas as inscrigdes na condigdo especial de PNE, dos candidatos que ndo encaminharem dentro
do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico.

Aos deficientes visuais (cegos), serdo oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas deverdo ser
transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicagdo da
prova, reglete e puncgdo, podendo ainda, utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo
oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente a corpo 24.

Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital serdo considerados como
ndo PNE e néo terdo prova especial preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

O candidato PNE que nao realizar a inscricdo conforme instrugfes constantes neste Edital, ndo podera
impetrar recurso em favor de sua situagao.

A publicacdo do resultado final do Concurso Publico serad feita em duas listas, contendo a primeira, a
pontuacéo de todos os candidatos, inclusive a dos PNE, e a segunda somente a pontuagdo destes Ultimos.

Ao ser convocado para investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter a exame médico oficial
ou credenciado pela Prefeitura, que tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato como
deficiente ou néo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Sera eliminado da lista de
PNE o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo o mesmo
constar apenas na lista de classificacdo geral.

Ap6bs o ingresso do candidato portador de necessidades especiais, esta ndo podera ser arguida para justificar
a concessdo de readaptacao do cargo e de aposentadoria por invalidez.

4. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

41 -

411 -

41.2 -

O Concurso Publico sera de provas com valoracéo de titulos  para os cargos: Coordenador Pedagdgico,
Educador de Creche, P.E.B. |, P.E.B. Il - Artes, P.E.B. Il - Ciéncias, P.E.B. Il - Educacé&o Fisica e P.E.B. Il
- Inglés e exclusivamente de provas para 0os demais cargos.

A duracao da prova sera de 3h (trés horas) , ja incluido o tempo para preenchimento da folha de respostas.

O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de
caneta azul ou preta, lapis preto e borracha e UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL :

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);

- Passaporte.



4.1.2.1-

413 -

414 -

415 -

416 -

41.7 -

418 -

419 -

Os candidatos ao cargo de Motorista deverdo portar e apresentar, por ocasido da prova pratica, sua Carteira
de Habilitagcdo, sem restricbes na categoria exigida pelo Edital e dentro do prazo de validade.

As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-d0 em forma de testes, através de questfes de multipla
escolha, na forma estabelecida no presente Edital.

Em caso de anulagdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro
motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e, 0s pontos correspondentes serdo
atribuidos a todos os candidatos que nao os obtiveram, independente de recurso.

A prova préatica objetiva avaliar o grau de conhecimento e as habilidades do candidato de forma tedrica e por
meio de demonstracdo pratica das atividades inerentes ao cargo ou funcdo, respeitando-se o contetdo
programatico descrito no presente Edital.

Durante as provas ndo serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie, utilizagdo aparelhos
eletrbnicos, agenda eletrdnica, bip, mp3/4/5/7/9/10/11, I-poid, I-phone, gravador, notebook, pager, palmtop,
receptor, relégios com banco de dados, telefone celular, walkman, protetores auriculares e/ou qualquer
material que ndo seja o estritamente necessario para a realizagdo das provas. Os aparelhos “celulares”
deverdo ser desligados e deixados sobre a mesa do fiscal de sala até o término da prova.

Apo6s adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizacdo do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado
pela Comisséo de Concurso.

O candidato sé podera retirar-se do local de aplicacdo das provas, ap6s 1 hora do horario previsto para o
inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala o caderno de questdes
e respectiva folha de respostas. Ndo serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham rasuras,
gue tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada.

Ao final das provas, os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, a fim de assinar o lacre do
envelope das folhas de respostas juntamente com o fiscal e coordenador, sendo liberados quando todos as
tiverem concluido.

5. DA COMPOSIGCAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

NiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

COZINHEIRO
INSPETOR DE ALUNOS

Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais
10 10 10
MOTORISTA
Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais Pratica
10 10 10 10 SIM

SERVENTE (AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS ESCOLARES)
SERVENTE (SERVENTE)

Lingua Portuguesa Matematica

Conhecimentos Gerais

10 10

10

NiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO

AGENTE ADMINISTRATIVO (ESCRITURARIO)

AGENTE ADMINISTRATIVO (RECEPCIONISTA)

AGENTE DE SANEAMENTO

AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL - CUIDADOR
AUXILIAR DE SERVICOS DE SAUDE (AUXILIAR DE FARMACIA)
MONITOR DE CASA DE ABRIGO |

PROTETICO

TECNICO EM ELETROENCEFALOGRAMA

TECNICO EM ENFERMAGEM
TECNICO EM INFORMATICA
TECNICO EM LABORATORIO

TECNICO EM RADIOLOGIA MEDICA

Conhecimentos Especificos

Lingua Portuguesa

Matematica

Conhecimentos Gerais

10

10

10

10




LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA COM HABILITAGAO ESPECIFICA OU NORMAL SUPERIOR

OU NIVEL MEDIO COM HABILITACAO NO MAGISTERIO
EDUCADOR DE CRECHE

Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Matemaética Conhecimentos Gerais

10 10 10 10

NiVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO ESPECIFICO
ASSISTENTE SOCIAL

BIBLIOTECARIO

BIOLOGISTA

DENTISTA

DENTISTA - ENDODONTISTA

ENFERMEIRO

ENGENHEIRO CIVIL

FARMACEUTICO

FISIOTERAPEUTA

FONOAUDIOLOGO

NUTRICIONISTA

PSICOLOGO

PROCURADOR JURIDICO

TERAPEUTA OCUPACIONAL DE EQUIPE ESCOLAR

Conhecimentos Basicos

Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Conhecimentos Gerais "
de Informética

20 10 10 10

MEDICO AUDITOR

MEDICO CIRURGIAO GERAL
MEDICO CIRURGIAO VASCULAR
MEDICO DERMATOLOGISTA
MEDICO EMERGENCIALISTA
MEDICO ENDOCRINOLOGISTA
MEDICO GASTROENTEROLOGISTA
MEDICO GENERALISTA DA FAMILIA
MEDICO GINECOLOGISTA

MEDICO NEUROLOGISTA

MEDICO OFTALMOLOGISTA
MEDICO ORTOPEDISTA

MEDICO PEDIATRA

MEDICO PSIQUIATRA

MEDICO RADIOLOGISTA

MEDICO REUMATOLOGISTA
MEDICO UROLOGISTA

Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Conhecimentos Gerais Saude Publica

20 10 10

COORDENADOR PEDAGOGICO
P.E.B. I

P.E.B. Il - ARTES

P.E.B. Il - CIENCIAS

P.E.B. Il - EDUCACAO FiSICA
P.E.B. Il - INGLES

. - a Conhecimentos Basicos 3 S
Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa de Informatica Conhecimentos Educacionais
20 10 10 10
5.1 - Aclassificagao final obedecera a ordem decrescente de notas ou média.
5.2 - Serédo convocados para as provas praticas para os quais prevé o Edital, candidatos aprovados e classificados

na propor¢ao citada abaixo, aplicando-se em caso de igualdade de notas os critérios de desempate previstos
no presente Edital.

Cargos Quantidade de candidatos que se rao convocados para prova pratica

Motorista 10 (dez) vezes o nimero de vagas

6. DOS TiTULOS

6.1 - O Concurso Publico sera de provas com valoragdo de titulos para os cargos: Coordenador Pedagdgico,
Educador de Creche, P.E.B. |, P.E.B. Il - Artes, P.E.B. Il - Ciéncias, P.E.B. Il - Educagéo Fisica e P.E.B. Il -
Inglés e exclusivamente de provas para os demais cargos.




6.1.1-

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

6.7.1

6.8

6.9

6.10

6.11 -

Seréo considerados os seguintes Titulos:

ESPECIFICAGAO DOS TIiTULOS VALOR
Doutorado 20 (vinte) pontos - maximo um titulo
Mestrado 15 (quinze) pontos - maximo um titulo
Pés-Graduacdao latu sensu 10 (dez) pontos - maximo um titulo

O candidato que se inscrever para mais de um cargo devera entregar os titulos em envelopes separados, nao
sendo considerados em hipétese alguma os titulos apresentados para cargo diferente daquele descrito no
envelope.

Serdo pontuados como titulos, Certificado/Declaragdo em papel timbrado da instituicdo, contendo assinatura e
identificacédo do responséavel e a respectiva carga horaria, que ateste sobre a concluséo do curso.

A soma total dos titulos ndo podera ultrapassar “20 (vinte) pontos”.
Sobre a nota obtida pelos candidatos serdo somados os pontos referentes aos titulos, para classificagao final.
Os pontos serdo contados apenas para efeito de “classificagdo” e ndo de “aprovagdo”.

Os candidatos deverdo apresentar na data das provas , até 30 (trinta minutos) apos o encerramento das
mesmas, em salas especialmente designadas COPIA REPROGRAFICA AUTENTICADA de eventuais
titulos que possuam, conforme item 6.1 do presente Edital. Ndo serdo considerados os titulos apresentados,
por qualquer forma, fora do dia e horéario acima determinados e estes deverdo ser apresentados e entregues
em envelope identificado com nome, cargo e ndmero de i nscricdo do candidato, conforme modelo
abaixo, que apos conferéncia sera fechado, emitindo-se comprovante de recebimento.

CONCURSO PUBLICO | |

Concursa Piblico: Prafeitura do hunicipio de ...

TITULOS o o Candidato

Inscrigdn n®:

AUTENTICADOS EM CARTORIQ | re:

N&o serdo aceitos protocolos de documentos referentes a titulos.

Somente serdo considerados os titulos comprovados atra vés de copias reprograficas devidamente
autenticadas em cartorio.

N&o haverd segunda chamada para entrega dos titulos, qualquer que seja o motivo de impedimento do
candidato que ndo os apresentou no dia e horario determinados.

Em que pese os titulos serem apresentados na data das provas, os pontos somente serdo contados se o
candidato obtiver a nota minima para aprovagdo na prova objetiva.

Os titulos entregues serdo inutilizados apds decorrido o prazo de 365 dias corridos, contado da data da
divulgacéo oficial do resultado final do Concurso.

Nao serdo pontuadas como titulo, graduagéo ou pds-graduacgdo, quando exigidas como pré-requisito. Quando
o titulo apresentado se constituir em um dos pré-requisitos, a graduacao devera ser apresentada, sob pena de
ser considerado pré-requisito e nao titulo.

7. DAS NORMAS

7.1

LOCAL - DIA - HORARIO - As provas seréo realizadas no dia 26 de fevereiro de 2012, nos horarios descritos
abaixo, em locais a serem divulgados através de Edital préprio que sera afixado no local de costume da
Prefeitura, através de jornal com circulagdo no municipio e através do site www.consesp.com.br, com
antecedéncia minima de 3 (trés) dias. As provas praticas serdo realizadas em data, locais e horarios a serem
divulgados através do Edital que publicara o resultado das provas objetivas (escritas).

8h 14h
Agente Administrativo (Escriturario) Agente Administrativo (Recepcionista)
Assistente Social Agente de Saneamento
Auxiliar de Servicos de Saude (Auxiliar de Farmécia) Auxiliar de Desenvolvimento Educacional- Cuidador
Bibliotecario Coordenador Pedagégico




7.1.1-

7.2

7.3

74 -

75 -

76 -

Biologista Dentista - Endodontista
Cozinheiro Médico Auditor

Dentista Médico Cirurgido Geral
Educador de Creche Médico Cirurgiéio Vascular
Enfermeiro Médico Dermatologista
Engenheiro Civil Médico Endocrinologista
Farmacéutico Médico Gastroenterologista
Fisioterapeuta Médico Ginecologista
Fonoaudidlogo Médico Neurologista
Inspetor de Alunos Médico Oftalmologista
Médico Emergencialista Médico Ortopedista

Médico Generalista da Familia Médico Pediatra

Motorista Médico Psiquiatra
Nutricionista Médico Radiologista

P.E.B. | Médico Reumatologista
P.E.B. Il - Artes Médico Urologista

P.E.B. Il - Ciéncias Monitor de Casa de Abrigo |
P.E.B. Il - Educacéo Fisica Protético

P.E.B. Il - Inglés Servente (Auxiliar de Servicos Gerais Escolares)
Procurador Juridico Terapeuta Ocupacional de Equipe Escolar
Psicélogo

Servente (Servente)

Técnico em Eletroencéfalograma

Técnico em Enfermagem

Técnico em Informatica

Técnico em Laboratério

Técnico em Radiologia Médica

Caso o nimero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a CONSESP e a
Prefeitura poderao alterar horarios das provas ou até mesmo dividir a aplicacdo das provas em mais de uma
data, cabendo aos candidatos a obrigagdo de acompanhar as publicagfes oficiais e através do site
www.consesp.com.br.

Sera disponibilizado no site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o cartdo de
convocagdo. Essa comunicagdo nédo tem carater oficial, e sim apenas informativo.

COMPORTAMENTO - As provas serao individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro candidato,
nem utilizacdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a Comissao
Examinadora do Concurso Publico e aos Fiscais, o direito de excluir da sala e eliminar do restante das provas o
candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras e
restabelecer critérios outros para resguardar a execucéo individual e correta da provas.

Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizagdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianca.

Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo das provas e os candidatos
deverdo comparecer, no minimo 1 (uma) hora antes do horario marcado para o inicio das provas, apos o que
os portdes serdo fechados ndo sendo permitido a entrada de candidatos retardatarios.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este Concurso Publico, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso da Prefeitura,
devendo ainda manter atualizados seu endereco e telefones para eventuais convocagoes.

8. DAS MATERIAS

8.1

As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos séo as seguintes:

NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Lingua Portuguesa : Fonema e Silaba; Ortografia; Estrutura e Formagado das Palavras; Classificagdo e Flexao
das Palavras; Classes de Palavras: tudo sobre substantivo, adjetivo, preposicédo, conjuncdo, advérbio, verbo,
pronome, numeral, interjeicdo e artigo; Acentuacdo; Concordancia nominal; Concordancia Verbal, Regéncia
Nominal; Regéncia Verbal; Sinais de Pontuacdo; Uso da Crase; Colocacdo dos pronomes nas frases; Termos
Essenciais da Oracao (Sujeito e Predicado); Andlise e Interpretacdo de Textos.

Matematica : Conjunto de numeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operagdes, expressodes
(célculo), problemas, raiz quadrada; MDC e MMC — célculo — problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras
de trés simples e composta; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume;
Sistema Monetario Nacional (Real); Equacdes: 1° e 2° graus; Inequagdes do 1° grau; Expressdes Algébricas;
Fragdo Algébrica; Geometria Plana.




Conhecimentos Gerais: _ Cultura Geral (Nacional e Internacional); Historia e Geografia do Brasil; Histéria e
Geografia do Brasil Atualidades Nacionais e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais —
Individuais e Coletivos; Ciéncias Fisicas e Biologicas — Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita, falada,
televisiva e internet; Almanaque Editora Abril — Gltima; Livros diversos sobre Histéria, Geografia, Estudos
Sociais e Meio Ambiente.

Conhecimentos Especificos

COZINHEIRO: Os alimentos; Protecé@o dos alimentos; Cuidados pessoais no trabalho — Seguranga no trabalho;
Da merenda escolar; Preparacdo dos alimentos; O gas de cozinha; Utilizagdo e manuseio dos
eletrodomésticos; Elaboracdo dos pratos; Estocagem dos alimentos; Controle de estoque; Melhor
aproveitamento de alimentos; Conservacdo e validade dos alimentos; Relacionamento interpessoal;
Conservagdo de alimentos e manipulagdo de carnes; Conservacdo e higiene; Conceitos béasicos de
alimentacdo, nutricdo, nutrientes e alimentos; Relac@o entre saude e alimento; A classificacdo dos alimentos;
Os nutrientes e sua atuacdo no organismo; Selegdo, conservacdo e condi¢cdes inadequadas ao consumo dos
alimentos; Cuidados ao compor frutas e verduras, alimentos enlatados, grdo e farinhas, massas, doces e
tortas, carnes, pescado, laticinios.

INSPETOR DE ALUNOS: Deveres e obrigagdo do inspetor de alunos; Disciplina e vigilancia dos alunos;
Hierarquia na escola; Controle e movimentag&o do aluno; Orientag&o aos alunos quanto as normas da Escola;
Controle e movimento dos alunos nas imedia¢des da Escola; Colaborar na instrucdo e divulgagdo de avisos;
Observar e orientar os setores, sobre o comportamento dos alunos; Apoio aos professores; Colaboracdo nas
atividades extraclasse; Primeiros socorros aos alunos; Outras tarefas auxiliares; Estatuto da Crianca e do
Adolescente; Lei Estadual n° 13.541 de 07/05/2009 que dispde sobre a proibicdo de fumar nas escolas;
Telefones de emergéncia: Pronto Socorro, Policia Militar e Corpo de Bombeiros; NogOes bésicas de
computagdo: Conhecimento de teclado; Nogbes elementares do Sistema Operacional do Windows; Word e
Excel.

MOTORISTA: Legislacdo e Regras de Circulagdo: Legislacdo e Sinalizagdo de Transito; Normas gerais de
circulacdo e conduta; Sinalizacdo de Transito; Direcdo defensiva; Primeiros Socorros; Prote¢do ao Meio
Ambiente; Cidadania; No¢gBes de mecéanica béasica de autos; Codigo de Transito Brasileiro e seus Anexos,
Decreto n® 62.127 de 16/01/68 e Decreto n® 2.327 de 23/09/97. PRATICA DE DIRECAO VEICULAR:
Conducéo e operacgéo veicular das diversas espécies compativeis com a categoria exigida; Manobras internas
e externas; Conhecimentos e uso dos instrumentos do painel de comando e outros disponiveis nos veiculos da
espécie; Manutencao do veiculo; Carregamento e descarregamento de materiais, inclusive com basculamento.

SERVENTE (AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS ESCOLARES): a prova escrita versara apenas sobre Lingua
Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Gerais.

SERVENTE (SERVENTE): a prova escrita versara apenas sobre Lingua Portuguesa, Matematica e
Conhecimentos Gerais.

NiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO

Lingua Portuguesa : FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas — Silabas — Encontros
Vocalicos — Encontros Consonantais — Digrafos — Divisao silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O
Alfabeto — Orientagbes ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuacdo tonica — Acentuacéo
grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuagcdo — As regras basicas — As regras
especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA:
Estrutura e Formagédo das palavras — Conceitos basicos — Processos de formacéo das palavras — Derivacéo e
Composicdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composicdo — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares —
Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oracdo — Termos Integrantes da Oracdo — Termos
Acessorios da Oracao — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocacéo —
Funcdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA
CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e analise de Textos — Tipos de Comunicagao:
Descricdo — Narracdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coeséao
Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica : Radicais: operagGes — simplificagcdo, propriedade — racionalizacdo de denominadores; Equacgao
de 2° grau: resolugdo das equacdes completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equacdo de 1° grau:
resolugdo — problemas de 1° grau; Equacdes fraciondrias; Relagdo e Funcdo: dominio, contra-dominio e
imagem; Funcdo do 1° grau — fun¢éo constante; Razao e Propor¢do; Grandezas Proporcionais; Regra de trés
simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e Composto; Conjunto de nimeros reais; Fatoracdo de
expressao algébrica; Expressao algébrica — operagdes; Expressdes fracionarias — operagdes - simplificacéo;
PA e PG; Sistemas Lineares; Numeros complexos; Fungdo exponencial: equacédo e inequagao exponencial;
Funcéo logaritmica; Anélise combinatoria; Probabilidade; Fung¢éo do 2° grau; Trigonometria da 12 volta: seno,
co-seno, tangente, relacdo fundamental; Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana; Operagédo
com ndmeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada; Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema
de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

Conhecimentos Gerais: _ Cultura Geral (Nacional e Internacional); Historia e Geografia do Brasil; Atualidades
Nacionais e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Ciéncias
Fisicas e Biologicas — Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet; Almanaque
Editora Abril — dltima; Livros diversos sobre Histdria, Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente.

Conhecimentos Especificos_:




AGENTE ADMINISTRATIVO (ESCRITURARIO): Ata — Oficio — Memorando — Certiddo — Atestado —
Declaragdo — Curriculum Vitae — Procuragdo — Aviso — Comunicado — Circular — Requerimento — Portaria —
Edital — Decreto — Carta Comercial — Organograma — Fluxograma — Recebimento e Remessa de
Correspondéncia Oficial — Impostos e Taxas — Siglas e Abreviaturas — Formas de Tratamento em
correspondéncias oficiais — Tipos de Correspondéncia — Atendimento ao publico — Nog¢8es de Protocolo —
Arquivo e as Técnicas de Arquivamento — Assiduidade — Disciplina na execucdo dos trabalhos — RelacGes
Humanas no trabalho — Poderes Legislativo e Executivo Municipal — Leis Ordinarias e Complementares —
Constituicdo Federal Art. 6° a 11 — Conhecimentos Basicos em Microsoft Office: Word e Excel — Uso do correio
eletrbnico e Internet.

AGENTE ADMINISTRATIVO (RECEPCIONISTA): Técnicas de Comunicacdo; Uso do Fax; Qualidade no
atendimento ao publico; Formas de atendimento ao publico e ao telefone; Assiduidade; Disciplina na execugao
dos trabalhos; Relacdes Humanas no trabalho; Nogbes de Protocolo; O Arquivo e as Técnicas de
Arquivamento; Classificacdo da Correspondéncia; Servico Postal; Utilizacdo da copiadora; Telefones Uteis e de
emergéncia; Telefonia fixa e moével; Conhecimentos de pagers, intercomunicadores, radios e sistemas de auto-
falantes; Livro de registro de correspondéncia; Transferéncia de chamadas telefénicas em PABX; Uso do
correio de voz; Imagem profissional; Sigilo profissional; Tarifacdo telefénica; Formas de Tratamento;
Conhecimentos Béasicos em Word for Windows e Excel — Uso do Correio Eletrdnico e da Internet.

AGENTE DE SANEAMENTO: Competéncias; Atribuicdes; SUS; Hierarquia; No¢Bes sobre Saneamento;
Saneamento de alimentos; Combate a poluicdo; Saneamento do meio; Saude Publica - Conceito; Objetivos;
Nocdes de combate ao mosquito Aedes Aegypti; Nogdes gerais sobre saneamento bésico; Visita Domiciliar;
Higiene; Nocdes béasicas sobre saneamento: abastecimento de agua, sistemas de esgoto, residuos sélidos;
Nocdes basicas sobre salde publica: higiene, conservagdo e acondicionamento de géneros alimenticios
pereciveis; Normas gerais de fiscalizagdo dos servicos publicos de saneamento e saude; NogBes bésicas
sobre saude coletiva e preservacdo do meio ambiente; Nogdes béasicas sobre doengas transmissiveis e ndo
transmissiveis; No¢Oes basicas sobre medidas de prevencgédo para controle de doengas transmissiveis; Nogoes
béasicas sobre doengas de transmissao por vetores; Nogdes basicas sobre medidas de prevencgéo para controle
de doencas transmitidas por vetores; Conhecer nominalmente doencas de notificagdo obrigatéria; Conhecer
esquema basico de vacinagdo obrigatoria no primeiro ano de vida; Cédigo Sanitario Estadual.

AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL - CUIDADOR: Higiene da crianca; Nocdes de Saude;
Nocdes de Alimentacdo de criangas; Primeiros Socorros; Como agir com criangas; NogOes praticas de
Amamentacdo; Estatuto da Crianca e do Adolescente; A Recreagdo, Os Brinquedos de Roda, Rodas
Cantadas, Pequenos Jogos, Contestes, Os Brinquedos, Finalidade da Recreac¢do, As Brincadeiras.

AUXILIAR DE SERVICOS DE SAUDE (AUXILIAR DE FARMACIA): Nocdes de hierarquia; Normas de
conduta; Leitura de receitas; Higiene e Seguranca no trabalho; Etica e trabalho; Trabalho em Equipe;
Qualidade na prestacéo de servico; Relagdes interpessoais e atendimento ao publico; Nogdes de organizagao
e funcionamento de farmacia. Almoxarifado: controle de entrada e saida de medicamentos. Cuidados a serem
observados na estocagem. Dispensacdo de medicamentos. Reconhecimento e localizacdo dos medicamentos.
Interpretacdo de guias dos medicamentos. Nog¢bes de farmacologia. No¢fes de classificacdo de medicamentos
quanto a classe terapéutica; Conceitos de medicamento, remédio, genérico, similar; No¢des de farmacotécnica.
Conceitos de formulas farmacéuticas. Técnicas de manipulacdo de medicamentos alopaticos, fitoterapicos.
Vidraria utilizada em laboratério de manipulagdo: reconhecimento, manuseio e lavagem. Manuseio de
substancias toxicas e causticas. Pesos e medidas: conhecimento das unidades de massa e de volume.
Balancas usadas na farméacia. Mudancas de estado fisico dos corpos. Misturas homogéneas e heterogéneas:
processos de separagdo. Processo de esterilizacdo. Férmula e nomenclatura de 6xidos e acidos. Descarte do
lixo farmacéutico. Resolugdes ANVISA para a area farmacéutica. Nogdes de salude publica. Preparagdo de
férmulas. NogGes de higiene e seguranca. Portaria 344/98 — SVS/MS (12/05/1998). Nogbes de Anatomia e
Fisiologia Humana.

MONITOR DE CASA DE ABRIGO I: Estatuto da Crianca e do Adolescente; A Recreacéo, Os Brinquedos de
Roda, Rodas Cantadas, Pequenos Jogos, Contestes, Os Brinquedos, Finalidade da Recreagdo, As
Brincadeiras; Conhecimentos Béasicos de 1° Socorros; Atividades musicais: rodas, cantos, cantigas, brinquedos
cantados, dangas; No¢des de Higiene pessoal; Nocdes de como alimentar criancas; Aptiddo e Habilidades para
lidar com crianga.

PROTETICO: Montagem de dentes; Dentaduras; Materiais; Dureza dos materiais; Expansdo térmica dos
revestimentos; Polimerizac&o; A ativagdo quimica dos materiais; Resinas; Proteses; Grampos; Delineadores; A
odontologia e a protese; Histérico; Conhecimentos praticos e tedricos do protético.

TECNICO EM ELETROENCEFALOGRAMA: O exame de eletroencefalograma; O Eletroencefalégrafo; As
estimulagBes aos pacientes; Os eletrodos e suas posigdes; Conhecimentos tedricos, praticos e técnicos
bésicos.

TECNICO EM ENFERMAGEM: Técnicas bésicas de enfermagem; infeccio hospitalar; ordem e limpeza na
unidade; sinais vitais; movimentacdo e transporte de paciente; higiene corporal; posicdes e restricbes de
movimentos; coleta de material para exames; controle hidrico; dietas basicas e especiais; administracdo de
medicamentos; cateterismo vesical masculino e feminino; lavagem gastrica; sondagem gastrica; curativo;
enfermagem em clinica médica; enfermagem em clinica cirargica; enfermagem obstétrica; enfermagem



pediatrica; ética profissional; lei que regulamenta o exercicio da profissédo; socorros de urgéncia; vacinagao;
aleitamento materno; doencas infecciosas e parasitarias.

TECNICO EM INFORMATICA: Instalac&o, utilizagéo e manutencéo de hardwares e softwares; conhecimentos
e dominio do uso de ferramentas de softwares para microcomputadores e aplicativos para elaboragdo de
textos, planilhas eletrdnicas e banco de dados; conhecimentos de instalacdo e manutencdo de redes de
computadores; conhecimentos de protecdo e seguranca de sistemas; sistemas operacionais; Internet e
Intranet.

TECNICO EM LABORATORIO: Principais aparelhos de laboratdrio; Microscopia — nogdes gerais; Nocées
Bésicas de Meios de Cultura e Reagentes; Esterilizagdo e desinfecgdo; Métodos de coloragdo e bacteriologia;
Morfologia bacteriana; Métodos de pesagem, balanca de precisdo analitica; NogOes basicas de microscopia
Optica-microscopio; Vidracaria e outros materiais de laboratério, reconhecimento, preparo e utilizagdo; Nogdes
de centrifugacdo — centralizadores; Filtragédo; Equilibrios acido-basico: nogées de Ph; Volumetria — preparo de
solugBes reagentes e outros meios usados em laboratério; Banho Maria, Estufas-Espectrofotémetro; Uso de
adgua em laboratério — Filtragdo — Destilagdo — Desmineralizagdo — Destilador — Deionizador; Teorias das
Diluicdes — aplicacdes préticas; Registro de resultados dos trabalhos e relatorios; Nogdes basicas sobre tipo
sanguineo; Nog8es bésicas sobre componentes do sangue; Noc¢des gerais sobre as principais técnicas
laboratoriais utilizadas em bioquimica do sangue; Urinalise; NogGes sobre a biosseguranga em laboratério;
Nocdes gerais sobre as principais técnicas laboratoriais utilizadas em micro e parasitas.

TECNICO EM RADIOLOGIA MEDICA: Histéria dos Raios X; Os aparelhos de Raios X; Os filmes de Raios X;
Principio fisicos da radiacdo; Formagdo do Raios X e da imagem radiografica; Documentagdo da imagem
radiografica; Qualidade da imagem radiogréafica; Meios de protegdo radiografica; Principais efeitos danosos da
radiacdo; Anatomia radiografica basica; Posicdo anatdmica; Planos e linhas; Ossos e cartilagens; Técnicas
radiograficas; Exames contrastados; Mamografia; A tomografia - aplicagfes; A ultra-sonografia - aplicagdes;
Exames radiolégicos - aplicacdes; Qualificacdo do Técnico em Radiologia; Lei Federal 7.394 de 29/10/1985
que regula o exercicio da profissdo de Técnico em Radiologia; Decreto Federal 92.790 de 17/06/1986 que
regulamenta a Lei 7.394 de 29/10/1985; Resolugéo n° 21 de 29/05/1988 do Conselho Nacional de Técnicos em
Radiologia.

LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA COM HABILITAGAO ESPECIFICA OU NORMAL

SUPERIOR OU NiVEL MEDIO COM HABILITAGAO NO MAGISTERIO

Lingua Portuguesa : FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas — Silabas — Encontros
Vocalicos — Encontros Consonantais — Digrafos — Divisao silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos béasicos — O
Alfabeto — Orientagbes ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuacdo tonica — Acentuacéo
grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuagcdo — As regras basicas — As regras
especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA:
Estrutura e Formag&o das palavras — Conceitos basicos — Processos de formacéo das palavras — Derivacéo e
Composicdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composicdo — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares —
Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oracdo — Termos Integrantes da Oracdo — Termos
Acessorios da Oracao — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocacéo —
Funcdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA
CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e andlise de Textos — Tipos de Comunicagao:
Descricdo — Narracdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coeséo
Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica : Radicais: operagdes — simplificacdo, propriedade — racionalizacdo de denominadores; Equagao
de 2° grau: resolugdo das equacgdes completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equagdo de 1° grau:
resolugdo — problemas de 1° grau; Equacdes fraciondrias; Relacdo e Funcdo: dominio, contra-dominio e
imagem; Funcédo do 1° grau — fung&o constante; Razao e Propor¢do; Grandezas Proporcionais; Regra de trés
simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e Composto; Conjunto de ndmeros reais; Fatoragdo de
expressao algébrica; Expressdo algébrica — operagOes; Expressfes fracionarias — operagdes - simplificacéo;
PA e PG; Sistemas Lineares; Numeros complexos; Fungdo exponencial: equacé@o e inequagdo exponencial;
Funcéo logaritmica; Andlise combinatoria; Probabilidade; Fung¢éo do 2° grau; Trigonometria da 12 volta: seno,
co-seno, tangente, relacdo fundamental; Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana; Operagéo
com nameros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada; Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema
de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

Conhecimentos Gerais: _ Cultura Geral (Nacional e Internacional); Historia e Geografia do Brasil; Atualidades
Nacionais e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Ciéncias
Fisicas e Biolégicas — Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet; Almanaque
Editora Abril — dltima; Livros diversos sobre Histdria, Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente.
Conhecimentos Especificos _:

EDUCADOR DE CRECHE: Conhecimentos Basicos de 1° Socorros; No¢Ges de Recreacao e jogos recreativos;
Noc¢Oes de Esportes, Lazer e Alimentacdo; No¢Bes de Higiene pessoal; Nogcbes de como alimentar criangas;
Aptiddo e Habilidades para lidar com crianca; Atividades musicais: rodas, cantos, cantigas, brinquedos
cantados, dancas; No¢Ges de modelagem, pintura, teatro; Educacao Infantil — conceitos e objetivos; Contetdos
referentes a criangas de zero a 6 anos; Orientagfes metodoldgicas; Creche e planejamento: organizacdo do
tempo e do espaco; Rotina Diaria; A crianga em seu desenvolvimento global: 0 a 6 anos; A crianga enquanto
cidadd e os seus direitos conquistados e garantidos; A interagdo creche-pré-escola: educacao e cuidado; A
concepcdo de creche: equipamento educativo; Brincar: formas privilegiada e prazerosa de aprender e




desenvolver; Politicas para a educagéo infantil e o processo histdrico; Estatuto da Crianga e do Adolescente.

NiVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO ESPECIFICO

Lingua Portuguesa : FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas — Silabas — Encontros
Vocalicos — Encontros Consonantais — Digrafos — Divisao silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O
Alfabeto — Orientagdes ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuacéo tonica — Acentuacéo
grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuacdo — As regras basicas — As regras
especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA:
Estrutura e Formagédo das palavras — Conceitos basicos — Processos de formacéo das palavras — Derivacéo e
Composicdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composicdo — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares —
Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragdo — Termos Integrantes da Oracdo — Termos
Acessorios da Oracdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocacgao —
Funcdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA
CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e andlise de Textos — Tipos de Comunicagao:
Descricdo — Narracdo — Dissertacdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coeséo
Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Conhecimentos Gerais: _ Cultura Geral (Nacional e Internacional); Historia e Geografia do Brasil; Atualidades
Nacionais e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Ciéncias
Fisicas e Biolégicas — Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet; Almanaque
Editora Abril — dltima; Livros diversos sobre Histdria, Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente.
Conhecimentos Basicos de Informatica: Nocdes sobre Sistemas Operacionais (Windows e Linux);
Conhecimentos de Teclado; Conhecimentos sobre: Word, Excel e Power Point; Internet; Uso do correio
eletrénico (Outlook).

Conhecimentos Educacionais: _ Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - 1988: Capitulo Ill - Se¢édo | -
Da Educacéo - Artigos 205 a 214; Lei n°® 9.394/96, de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB); Lei n°
8.069/90 - Estatuto da Crianga e do Adolescente. Titulo | - Das Disposi¢des Preliminares; Titulo Il - Dos Direitos
Fundamentais - Capitulos | a V, Titulo Il - Da Prevencgao; Livro Il (Parte Especial) Titulo | ao Titulo V.
Conhecimentos Gerais Saude Publica _: Diretrizes e bases da implantacdo do SUS; Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil — Salde; Organizacdo da Atencéo Basica no Sistema Unico de Saude; Epidemiologia,
historia natural e prevencao de doencgas; Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em
Saude; Indicadores de nivel de saide da populacéo; Politicas de descentralizagdo e atencdo primaria a Saude;
Doencas de notificacdo compulséria; Coédigo de Etica Médica; Atualidades sobre Salde Publica e Medicina
Geral; Saude Publica; Medicina Social e Preventiva; Codigo de Processo Etico.

Conhecimentos Especificos:

ASSISTENTE SOCIAL: Sugestdes Bibliograficas : IAMAMOTO, Marilda Villela/ CARVALHO, Raul de -
Relagdes Sociais e Servico Social no Brasil ; NETO, José Paulo - Capitalismo Monopolista e Servigo
Social. Ed. Cortez; IAMAMOTO, Marilda Villela - Servico Social na Contemporaneidade : Trabalho e
Formacdo Profissional; MAGALHAES, Selma Marques - Avaliacdo e Linguagem : Relatérios, Laudos e
Pareceres; ACOSTA, Ana Rojas/ VITALE, Maria Amalia Faller - Familia: Redes, Lagos e Politicas Publicas;
IAMAMOTO, Marilda Villela - Servico Social em Tempo de Capital Fetiche ; VASCONCELOS, Ana Maria de -
Pratica do Servigo Social : Cotidiano, Formacéo e Alternativas na Area da Salde; BRAGA, Lea/ CABRAL,
Maria do Socorro Reis - Servico Social na Previdéncia ; PEREIRA, Potyara - Politica Social temas e
questdes ; GUERRA, lolanda D. — Instrumentalidade do Servico Social — 62 edigdo; BARROSO, Maria Lucia
— Etica: Fundamentos sdcio-histéricos; BARBOSA, Rosangela Nair de Carvalho — Economia Solidaria como
Politica Publica , uma tendéncia de geragdo de renda e ressignificagdo do trabalho no Brasil; COUTO,
Berenice Rojas — Direito Social e Assisténcia Social na sociedade bras ileira: uma equacgéo possivel?;
BISNETO, José Augusto — Servico Social e Salude Mental , uma andlise institucional da pratica; PONTES,
Reinaldo Nobre — Mediacdo e Servico Social ; PEIXOTO, Clarice Ehlers/CLAVAIROLLE, Francoise —
Envelhecimento, politicas sociais e novas tecnologia s, Rio de Janeiro: editora FGV, 2005; Lei n°® 8.069 de
13/07/1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente Comentado: Comentarios Juridicos e Sociais, 10?2
edicdo, atualizado por Munir Cury, Malheiros Editores Ltda.; Lei n°® 8.742/93 — Lei Organica da Assisténcia
Social ; NOB / SUAS; NOB-RH / SUAS; Lei n° 7.853 — Dispbe sobre o apoio a pessoa portadora de
deficiéncia ; Codigo de Etica Profissional ; Lei n° 8.662/93 — Regulamenta a Profissdo de Assistente
Social ; Constituicdo Federal (Os Direitos e Garantias Fundamentais, Da Ordem Social, Da Saude, Da
Previdéncia Social, Da Assisténcia Social, Da Educacéo, Da Cultura e do Desporto, da Familia, da Crianga, do
Adolescente e do Idoso); Lei n® 9.394 de 20/07/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo ; Lei n° 10.741
de 01/10/2003 - Estatuto do Idoso ; Decreto n® 6.214 de 26/09/2007 — Regulamenta o Beneficio da
Prestagdo Continuada ; Conhecimento sobre Programas e Projetos Sociais vigentes; Lei n° 8.080 de
19/09/1990 — Lei Organica da saude ; NOB/SUS; Revista Servico Social e Sociedade n® 56 — Assisténcia
Social e Sociedade Civil, Ed. Cortez; Revista Servigo Social e Sociedade n° 57 — Temas Contemporéaneos, Ed.
Cortez; Revista Servigo Social e Sociedade n°® 63 — O enfrentamento da pobreza em questdo, Ed. Cortez;
Revista Servico Social e Sociedade n® 71 — Especial Familia, Ed. Cortez; Revista Servico Social e Sociedade
n°® 86 — Espaco Publico e Direitos Sociais, Ed. Cortez; Revista Servigo Social e Sociedade n° 93 — Trabalho e
Trabalhadores, Ed. Cortez; Revista Servigco Social e Sociedade n° 95 — Especial “Servico Social: Memoria e
Histéria”, Ed. Cortez; Revista Servico Social e Sociedade n® 96 — Memdéria do Servigo Social. Politicas Publicas,
Ed. Cortez; Revista Servi¢co Social e Sociedade n° 97 — Servigo Social, Histéria e Trabalho, Ed. Cortez; Revista
Servigo Social e Sociedade n® 98 — Mundializagdo do Capital e Servico Social, Ed. Cortez; Revista Servico
Social e Sociedade n° 99, Direitos, Etica e Servigo Social, Ed. Cortez; Revista Servigo Social e Sociedade n°
100 — O congresso da Virada e os 30 anos da Revista, Ed. Cortez; Revista Servi¢o Social e Sociedade n° 101 —
Fundamentos criticos para o exercicio profissional, Ed. Cortez; Revista Servico Social e Sociedade n°® 102 —




Servico Social e Salde: multiplas dimensdes, Ed. Cortez; Revista Servico Social e Sociedade n° 103 —
Formagdo e exercicio profissional, Ed. Cortez; Servico Social & Sociedade — Crise Social — Trabalho e
Mediac¢des Profissionais, Editora Cortez: Outubro/Dezembro, n°® 104 (especial); Revista Servico Social e
Sociedade n° 105 — Direitos Sociais e politica publica, Ed. Cortez; Revista Servigo Social e Sociedade n° 106 —
Educacéo, trabalho e sociabilidade, Ed. Cortez; Revista Servico Social e Sociedade n® 107 — Condi¢Ges de
Trabalho/Salde, Ed. Cortez; Revista Servico Social e Sociedade n° 108 (Especial) — Servigo Social no Mundo,
Ed. Cortez.

BIBLIOTECARIO: Planejamento e Organizagdo de Bibliotecas e Servigos de Informagdo: Biblioteca
Publica, Biblioteca Especializada, Unidades de Informacédo, Centro de informacgédo: caracteristicas e objetivos,
Planejamento dos recursos humanos e do espago fisico, Planejamento estratégico e avaliagdo, Marketing em
unidades de informacdo; Desenvolvimento, Avaliagdo e Conservacdo de Cole¢cde s: Politicas para o
desenvolvimento de cole¢Bes: selecdo, aquisicdo e descartes, Avaliagdo de colecBes, Tipologia: fatores e
critérios que afetam a formacgdo e desenvolvimento dos acervos, Fontes e processos de selegdo participativa,
IntercAmbio entre bibliotecas, Direitos autorais, Conservacdo e restauracdo de documentos; Servico de
Referéncia / Atendimento: Tipologia e finalidade das fontes bibliogréaficas, Critérios para avaliacdo de obras
de referéncia em geral, Uso de fontes de informacgdo (enciclopédias, dicionarios, ementarios, bibliografias,
diretérios, anais, guias bibliograficos), Entrevista de referencia, Estudo e perfil do usuéario, Comutagéo
bibliografica; Representacdo Descritiva: Cdodigo AACR2: principios para descrever, selecionar e formular
entradas principais e secundarias, Pontuacéo, Areas, Catalogacdo cooperativa, Protocolo de comunicacgio
Z739.50 e Formato MARC21; Representagdo Tematica: Estruturacdo das linguagens documentarias: relacdes
hierarquicas, nao-hierarquicas e de equivaléncia, Tipos de linguagens documentarias: sistemas de
classificacdo bibliografica, CDD e CDU; Indexacdo: Indexacdo: conceitos, caracteristicas e linguagens,
Vocabulario controlado e tesaurus; Tecnologia da Informacg&o: Principais formatos de intercambio MARC21,
Bibliotecas digitais, virtuais, eletrbnicas e hibridas, Servicos de Referéncia virtual, Direitos autorais,
Gerenciamento de documentos eletrdnicos, Internet e Intranet. Projetos Culturais: Lei de incentivo a cultura.
Rouanet, Audiovisual, etc. Profissional Bibliotecario: Etica profissional, Competéncias internacionais,
Legislacio e Orgéos de classe.

BIOLOGISTA:_Imunologia: Noc¢des basicas sobre antigeno e anticorpo; Nogdes gerais sobre interagdo
antigeno e anticorpo; Aspectos gerais sobre sifilis, diagndstico laboratoriais nas diferentes fases da doenca;
Aspectos gerais sobre moléstia de chagas, imunodiagndstico da doenca; Aspectos gerais sobre toxoplasmose,
imunodiagnostico ( principais métodos ); Mononucleose infecciosa, diagnostico laboratorial; Antiestreptolisina,
nogles gerais e diagnéstico laboratorial. Hematologia e Andlises Clinicas: Noc¢bes gerais de Cito-
hematologia, identificagdo e contagem; Principais dosagens quimicas do sangue, principio e interpretagdo dos
resultados; Nocdes gerais de Imuno-Hematologia, sistema ABO, Sistema Rh. Fator Du prova do coombs;
Técnicas laboratoriais de Analise de urina; Teste imunoldgicos de gravidez._Microbiologia:  Esterilizagdo e
desinfecgdo; Medidas de protecdo pessoal; Métodos gerais de estudo das bactérias e virus; Diagnostico
laboratorial de doencas de importancia em Saude Publica; ( Difteria, Febre Tiféide, Sarampo, Meningite,
Tuberculose, Hanseniase, Sifilis, Célera, Doengas causadas por enterobactérias, Poliomielite, Raiva,
Encefalite, Febre Amarela, Variola ); Aspectos operacionais das técnicas laboratoriais de interesse em saude
publica coleta e conservagdo das amostras, preparacdo do material, diagnostico do laboratério, principio e
interpretacdo dos resultados; Normas para laboratdrios de Bacteriologia e Tuberculose. Parasitologia: Nocdes
basicas sobre o fendmeno parasitario; Conceito de parasito e hospedeiro, tipos de ciclos evolutivos,
especificidade parasitaria. Valéncia ecologica, relacbes hospedeiro- parasita, zoonoses, conceito e
classificacéo, evolugdo do fendmeno parasitario; Biologia e ecologia dos principais parasitos com carater
endémico no Brasil, - E. histolytica, G. lamblia, T. cruzi, T. gondii, P. falciparum, P. vivax, L. donovani, L.
brasiliensis, S. mansoni, A. lumbricéides, Ancilostomideos, T. Solium, T. saginata, T. Granulosus; Diagndstico
laboratorial dos parasitas citados acima; Profilaxia e controle de endemias parasitarias de maior prevaléncia no
Brasil, tripanossomas, esquistossomose, Maléria e parasitoses intestinais.

COORDENADOR PEDAGOGICO: O compromisso social e ético do professor; As concepcdes de infancia, de
familia e de sociedade: o processo de socializagdo; As tendéncias pedagdgicas no Brasil e a didatica; O
carater educativo e intelectual pelo aluno; Curriculo e Projeto Politico-pedagdégico; O Planejamento Pedagdgico
numa perspectiva de transformacdo social; A escola publica e sua fungcdo social; Construtivismo; A
psicogénese da alfabetizacdo; A construgdo do conhecimento matematico e a atuagcdo do professor de
Educacédo Infantil e Ensino Fundamental; A elaboracdo do Universo pela crianca: as no¢des de tempo, espaco,
objeto e casualidade; O jogo na construgdo do conhecimento pela crianga; O raciocinio infantil: o0 pensamento
racional e pensamento criador; A integragdo das areas de conhecimento com os aspectos do desenvolvimento
psico-social da crianca; A avaliacdo e aprendizagem; A orientagdo pedagdgica, a formacdo continuada do
professor e a integracdo - teoria e préatica; As teorias da educacdo e o problema da marginalidade; A
alfabetizacdo, concepcdes de linguagem e escrita; Transdisciplinaridade: por uma racionalidade transversal;
Violéncia e Educacdo; Sociedade do conhecimento enquanto sociedade aprendente; Lei 9394/96 — Lei de
Diretrizes e Bases; Estatuto da Crianca e do Adolescente; ParAmetros Curriculares Nacionais. REFERENCIA
BIBLIOGRAFICA: Avaliacdo: Mito e Desafio — Jussara Hoffmann - Editora Mediacdo; Psicologia na
Educacdo — Claudia Davis e outros; Raizes e Asas — MEC; Uma Escola para o Povo - Maria Tereza
Nidelcoff; Referencial Curricular Nacional para Educacéo Infant il (Vol. 1, 2 e 3); Parametros Curriculares

Nacionais (Vol. 1 a 10) — MEC; Estatuto da Crianca e do Adolescente ; Inclusdo (Construindo uma

Sociedade para todos) - Romeu Kazumi Sassaki — Editora W.V.A. — Rio de Janeiro — RJ; Escola e
Democracia — Dermeval Saviani — Editora Autores Associados; Construtivismo — De Piaget e Emilia



Ferreiro — Editora Atica; Aprendendo a Aprender — Elisabeth Polity — Editora Saraiva; A crianca e o nimero
— Constance kamii; Pensamento e Linguagem - L. S. Vygotsky — Editora Martins Fontes Ltda. — Sao Paulo —
SP; Planejamento — Projeto de Ensino-Aprendizagem e Projeto Politico-Pedagégico — Celso dos Santos
Vasconcelos; A Formacao Social da Mente - L. S. Vygotsky — Editora Martins Fontes Ltda — S&do Paulo — SP;
Seis Estudos de Psicologia — Jean Piaget; Reflexdo sobre a alfabetizacdo - Emilia Ferreiro — Editora
Cortez — S&o Paulo — SP; A crianca na fase inicial da escrita — a alfabetiza  ¢&o como processo — Ana L. B.
Smolka — Editora Cortez; Teorias Psicogenéticas em discussdo - Yves de La Taille, E. Dantas, M. Koll —
Summus Editorial Ltda — Sdo Paulo — SP; Reencantar a Educacdo rumo a sociedade aprendente  — Hugo
Assmann — Editora Vozes Ltda; A Sociedade Global — Octavio lanni — Distribuidora de servigos de Imprensa
S.A. — Rio de Janeiro — RJ; Repensando a Didatica — Antonia Osina Lopes e outros — Papirus editora; Novas
Competéncias para Ensinar — Philippe Perrenoud — Artmed Editora S.A. — Porto Alegre — RS; O
Construtivismo na sala de aula — César Coll e outros — Editora Atica; Planejamento Participativo na Escola

— Angelo Dalméas — Editora Vozes; Lei Federal n° 9.394/96 . Resolucdo SE n° 66/2006 (que da nova redac&o
as fungBes do professor Coordenador Pedagogico quanto as atribuicdes e fundamentacéo legal), substitui o
Decreto n° 10.623 de 26/10/1977, Parecer CEE n° 67/98 e Resolucdo SE n° 35 de 07/04/2000; Lei
Complementar n° 836 e Comunicado CENP s/n°® de 29/01/2008 (Professor Coordenador e as HTPCs —
normas legais); Resolucdo SE n°® 40 de 13/05/2008 e Resolu¢do SE n° 60 de 12/08/2008; Resolucbes 88,
89, 90 e 91/2007.

DENTISTA: Odontopediatria; Dentistica; Cirurgia e Traumatologia; Odonto Social e Preventiva; Ortodontia;
Preventiva; Farmacologia; Periodontia; Endodontia; Prétese; Radiologia; Semiologia; Saude Coletiva;
Atualidades sobre Salde Publica; Atualidades sobre Odontologia Geral; Atualidades sobre intervencao
odontolégica a gestante e ao idoso.

DENTISTA - ENDODONTISTA: Introducdo ao Estudo da Endodontia; Anatomia dentaria e das cavidades
pulpares; Histologia, patologia, histopatologia e fisiologia pulpar e periapical; Alteracdes pulpares;
Neurofisiologia da dor e sindromes dolorosas que simulam odontalgia; Diagnéstico, prognostico e plano de
tratamento; Radiologia em Endodontia; Microbiologia endodéntica; Aparelhos, instrumental e esterilizagdo em
Endodontia; Tratamento conservador da polpa; Preparo biomecanico e obturagdo dos canais radiculares;
Medicacdo de uso endoddntico; Insucessos e retratamentos; Traumatismos dentérios; Apicogénese e
apicificacdo; Reparo tecidual apds tratamento endodontico; Cirurgia paraendodéntica; Urgéncias em
Endodontia; Terapia endoddntica de dentes uni e multi-radiculares; Ultrassom na Endodontia; Substancias
quimicas auxiliares do tratamento endodontico.

ENFERMEIRO: Enfermagem Geral: Técnicas Basicas — SSVV, higienizacdo, administracdo de
medicamentos, preparacdo para exames, coleta de material para exames, célculo de medicacdo. Etica
Profissional/Legislagdo: = Comportamento Social e de Trabalho, sigilo profissional, direitos e deveres do
Enfermeiro, Cddigo de Etica do Profissional Enfermeiro. Enfermagem em Saudde Publica: Programas de
Saude (mulher, crianca, idoso), Doencas Sexualmente Transmissiveis, No¢6es de epidemiologia, vacinagéo,
doencas de notificagdo compulsoéria, patologias atendidas em salde publica. Enfermagem Hospitalar:
Terminologias, centro cirdrgico, recuperagdo pos-anestésica e central de material, esterilizacdo e desinfeccéo,
infeccdo hospitalar e CCIH. Socorros e Urgéncia: PCR, choque, hemorragias, ferimentos, afogamento,
sufocamento, acidentes com animais peconhentos, fraturas e luxacdes, queimaduras, desmaio, crise
convulsiva e histérica, corpos estranhos, acidentes decorrentes da acédo do calor e do frio, politraumatismo.
Pediatria: Crescimento e desenvolvimento, amamentagdo, bercario e alojamento conjunto, alimentagao,
patologias mais comuns, assisténcia de enfermagem a crian¢a hospitalizada. Atualidades em Enfermagem.

ENGENHEIRO CIVIL: Desenho Técnico; Topografia; Probabilidade e Estatistica; Resisténcia dos Materiais;
Estatica das Estruturas; Materiais de Construcdo Civil; Estrutura Metdlica e de Madeira; Arquitetura e
Urbanismo; Geologia; Transporte; Estradas; Hidrologia; Estruturas de Concreto Armado; Mecénica dos solos;
Concreto Protendido; Fundagfes; Saneamento Basico; Pontes; Projeto e Constru¢des de Edificios; Hidrovias e
Portos; InstalagBes Hidraulicas e Sanitarias; Instalagdes Elétricas; Auto Cad.

FARMACEUTICO: Farmacologia : Farmacocinética — Absorcdo, distribuicdo e Eliminacdo das Drogas;
Farmacodinamica — Mecanismo de Acédo das Drogas que atuam em diversos Orgéos e Sistemas; Classificacéo
dos medicamentos; Toxicologia; Interacdes medicamentosas. Farmacia Clinica e Atencdo Farmacéutica:
Conceitos Gerais; uso Racional de Medicamentos; Intervencdo Farmacéutica e otimizagcdo da farmacoterapia;
Aspectos de biosseguranga em farmécias; Farmacoepidemiologia e Farmacovigilancia; Estudos de utilizagéo
de medicamentos; Farmacoterapia baseada em evidéncias. Sele¢cdo de Medicamentos : Conceitos Gerais;
Farmacoeconomia; Padronizacdo de Medicamentos; Guias farmacoterapéuticos, Servicos e Centros de
InformacBes de Medicamentos; ComissGes de Farmacia e Terapéutica. Medicamentos Sujeitos a Controle

Especial : Controle de Psicotropicos, entorpecentes e antirretrovirais (Legislagdo e Dispensacao); Portaria
344/98 e suas atualizagBes; Medicamentos de referéncia, similares e genéricos. Farmacotécnica e
Tecnologia Farmacéutica : Manipulagdo de Férmulas Magistrais e Oficinais; Boas Praticas de Fabricacédo de
Produtos Farmacéuticos; Farmacotécnica de Produtos Estéreis: Reconstituicdo, Diluicdo, Fracionamento e
Estabilidade de Produtos Injetaveis; Preparo de SolugBes Parenterais e Outras Formulacdes de Grande
volume; Céalculos em farmacia; Nogdes Baésicas de Filtracdo, Destilagdo e Esterilizacdo. Controle de
Qualidade : Controle de Qualidade de Matérias-primas e Produtos Farmacéuticos — Métodos fisicos, quimicos,
fisico-quimicos, biolégicos e microbioldgicos; garantia de Qualidade em Farmacia Hospitalar. Etica
Profissional : Legislacdo Sanitaria aplicada a Farmacia. A organizacdo Juridica da profissdo Farmacéutica.



Histérico da profissdo farmacéutica no Brasil e no mundo. Conceitos basicos em Ciéncias Farmacéuticas.
Politica de Medicamentos. Histéria da Saude Publica no Brasil. O SUS. Epidemiologia: Determinac¢des Sociais
do Processo Saude/Doenca e Aspectos Epidemiolégicos. Indicadores de Saude Gerais e Especificos. Doencas
de Notificagdo Compulséria. Gerenciamento de residuos de servicos de saude. Noc¢des de controle de infecgdo
hospitalar. Licitagdo e Aquisicdo de Produtos Farmacéuticos : Administracdo de Farmacia dispensacao,
aviamento de receitas, controle de estoque de medicamentos, normas, rotinas e recursos humanos; Boas
praticas de armazenamento e estocagem de medicamentos; Organizacdo de Almoxarifados e Condigbes
adequadas de Armazenamento; Controle e planejamento de Estoque de Medicamentos e Materiais de
Consumo; Consumo Médio Mensal, Ponto de Requisigdo, Estoque Minimo e Estoque Maximo Curvas
ABC/XYZ; Sistemas de Distribuicdo e Dispensacédo de Medicamentos.

FISIOTERAPEUTA: Anatomia; Fisiologia; Neurologia; Ortopedia; Fundamentos de Fisioterapia; Cinesioterapia;

Fisioterapia aplicada a Neurologia - Infantil — Adulto; Fisioterapia aplicada a Ortopedia e Traumatologia;
Fisioterapia aplicada a Ginecologia e Obstetricia; Fisioterapia aplicada a Pneumologia.

FONOAUDIOLOGO: Fonoaudiologia Escolar: distarbios de aprendizagem (leitura e escrita, disgrafia,
disortografia, discalculia, orientagdo para escola e familia); Fonoaudiologia em Neurologia (Sindromes e
Deméncias); Patologias de fala e linguagem (Deficiéncia Mental, Encefalopatia Crdnica ndo Progressiva,
Afasia, Gagueira, Fissura Labiopalatina, Atraso de fala e linguagem, Distarbio Articulatorio); Voz (avaliagao,
diagndstico e tratamento das Disfonias); Aleitamento Materno; Exames Audiolégicos e Processamento Auditivo
Central; Protese Auditiva (indicacdo e adaptacado); Fonoaudiologia em Saude Publica; Desenvolvimento da
crianga normal e patologico (linguagem, motor e cognitivo); Atualidades em Fonoaudiologia.

MEDICO AUDITOR: Laudo Médico para emisséo de AlH: procedimentos e anélise; Normas do SIH/SUS para
liberar: Cirurgia Mdltipla, Politraumatizado, Permanéncia Menor, Mudanca de Procedimento, Homdnimos;
Normas para emissdo da nova AlH; Motivos mais comuns para rejeicdo de AlH; Auditoria hospitalar: prontuario
Médico; Programa Nacional de Avaliacdo de Servicos de Saude — PNASS - Min, Saude; Sistema de
Atendimento da Demanda Espontanea — SADE — Min Salde; Cédigo de Etica Médica — art. 8°, 19, 21, 42, 57,
76, 81, 85, 118 e 121; Cddigo Internacional de doencas — CID; Constituicdo Federal Artigos 196 a 202; Lei
Federal 8080 de 19 de setembro de 1990; Lei Federal 8142 de 28 de dezembro de 1990; SUS Sistema Unico
de Saude; Cédigos de tabelas de procedimentos.

MEDICO CIRURGIAO GERAL: Antibidticos em cirurgia; Afeccoes cirtrgicas do figado e vias biliares; Afeccdes
cirtrgicas do esbéfago; Tumores de mama; Hérnias de inguinais; Ulcera duodenal; Choque; Resposta endécrino
e metabdlica ao trauma; Afecges cirdrgica do intestino.

MEDICO CIRURGIAO VASCULAR: Exame clinico do paciente vascular: venoso, arterial e linfatico. Métodos
ndo invasivos e invasivos no diagndéstico das doencas vasculares. Angiorradiologia diagnoéstica e terapéutica.
Insuficiéncia arterial crénica das extremidades. Arterites e arterioplastias funcionais. Aneurismas: verdadeiros e
falsos (de aorta toracica e abdominal; periféricos). Sindrome do desfiladeiro cervical. Insuficiéncia cérebro-
vascular extracraniana. Insuficiéncia vascular visceral. Hipertensdo Reno-vascular. Doenga tromboembdlica
venosa. Varizes de membros inferiores. Insuficiéncia venosa crdnica. Linfaringite e erisipela. Linfidemas.
Ulceras de perna. Angiodisplasias. Acessos vasculares para hemodialise. Oclusdes arteriais agudas. Traumas
vasculares. Pé diabético. Simpatectomias. Terapéuticas: anticoagulante, fibrinolitica, antiplaquetaria,
hemorreologica.

MEDICO DERMATOLOGISTA: Anatomia e fisiologia da pele normal. Fisiopatologia cutanea. Semiologia e
métodos complementares. Dermatoses alérgicas. Dermatoses eritémato-descamativas. Dermatoses vésico-
bolhosas. Disturbios do tecido conectivo. Dermatoviroses. Infec¢des bacterianas e microbacterioses. Doencas
sexualmente transmissiveis. Micoses superficiais e profundas. Dermatozoonoses e leishmaniose tegumentar.
Dermatoses por agentes quimicos e fisicos. Granulomas néo infecciosos. Nevos, tumores benignos e cistos.
Tumores malignos. Distlrbios dos anexos (glandulas, pelos e unhas). Afec¢des das mucosas e semimucosas.
Terapéutica medicamentosa, quimica e fisica. Cirurgia dermatolégica.

MEDICO EMERGENCIALISTA: Epidemiologia e Fisiopatologia. Manifestacdes clinicas e diagnosticas.
Tratamento e prevencdo de doencas: reumatica, hematoldgica, pancreas, sistema hepatoliar, gastrintestinal,
renais e do trato urinario, cardiovasculares, respiratdrias, infectocontagiosas, nutricionais e metabdlicas do
sistema enddcrino, imunolégicas, neuroldgicas, dermatolégicas, psiquiatricas, ginecoldgicas, ortopédicas,
pediatricas.

MEDICO ENDOCRINOLOGISTA: Hipolamo—hidfise: regulacdo de secrecdo neuroenddcrina. Doencas
neuroenddcrinas. Adeno-hipéfise: Fisiologia, patologia, avaliagdo laboratorial e tratamento. Tumores
hipofisarios secretantes e nao secretantes. Sindrome de sela vazia. Hipopituitarismo parcial e total.
Neurohipdfise: fisiologia, patologia, avaliacdo laboratorial e tratamento. Diabetes insipidus. Prolactinomas.
Tiréide: fisiologia, patologia, provas de fungcdo e tratamento. Hipotiroidismo. Hipertiroidismo. Tiroidites.
Neoplasias. Bocio. Paratirdide: fisiologia, patologia, provas de funcdo e tratamento. Paratorménio e
Calcitonima. Hipoparatiroidismo. Hiperparatiroidismo. Hipercalcemias. Raquitismo e Osteomalacia. Outras
doencas osteo-metabolicas. Adrenal: fisiologia, patologia, provas de funcao e tratamento. Doengas da cortex e
medular: hipo e hiperfuncdo e tumores. Go6nadas: fisiologia, patologia, provas de funcdo e tratamento.
Desordens da diferenciacdo sexual. Desordens enddécrino-ovarianas. Desordens enddécrino-testiculares.
Ginecomastia. Horménios gastro-intestinais: fisiologia. Pancreas: fisiologia, patologia, provas de funcéo e



tratamento. Diabetes mellitus. Hipoglicemias. Dislipidemias: fisiologia do metabolismo lipidico, patologia,
avaliacdo laboratorial e tratamento. Obesidade: fisiologia, patologia, provas de funcdo e tratamento. Erros
inatos do metabolismo: fisiologia, patologia, diagndstico e tratamento.

MEDICO GASTROENTEROLOGISTA: Pancreatite aguda e crénica; Protozooses intestinais; Ulcera péptica;
Cancer gastrico; Hormonios gastrointestinais; Patologias do figado; Patologias do intestino.

MEDICO GENERALISTA DA FAMILIA: Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e
prevencdo das doengas: Cardiovasculares ; insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias
cardiacas, doenca reumatica, aneurismas de aorta, insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas,
hipertensdo arterial, choque. Pulmonares : insuficiéncia respiratéria aguda, bronquite aguda e cronica,
pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia intersticial, neoplasias. Do _Sistema
Digestivo : gastrite e Ulcera péptica, colecistopatias, diarréia aguda e cronica, pancreatites, hepatites,
insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doencas intestinais inflamatérias, doenca diverticular do cdlon,
tumores do célon. Renais : insuficiéncia renal aguda e crdnica, glomerulonefrites, distirbios hidroeletroliticos e
do sistema acido/base, nefrolitiase, infec¢cdes urinarias. Metabdlicas e do sistema enddcrino
hipovitaminoses, desnutricdo, diabetes mellitus hipotireodismo, hipertireodismo, doencas da hipdfise e da
adrenal. Hematoldgicas : anemias hipocrémicas, macrociticas e hemoliticas, anemia apléstica, leucopenia,
parpuras, distdrbios de coagulagdo, leucemias e linfomas, acidentes de transfusdo. Reumatolégicas :
osteoartrose, doenga reumatdide juvenil, gota, lipus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doencas do
colageno. Neurolégicas : coma, cefaléias, epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias
periféricas, encefalopatias. Psiquiatricas : alcoolismo, abstinéncia alcoolica, surtos psicéticos, panico,
depressdo. Infecciosas e Transmissiveis : sarampo, varicela, rubéola, poliomielite, difteria, tétano,
coqueluche, raiva, febre tiféide, hanseniase, doengas sexualmente transmissiveis, AIDS, doen¢a de Chagas,
esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, malaria, tracoma, estreptococcias, estafilococcias, doenca
meningocdcica, infecgbes por anaerdbios, toxoplasmose, viroses. Dermatolégicas : escabiose, pediculose,
dermatofitoses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses, infeccdes bacterianas imunoldgicas, doenca do
soro, edema angioneurdtico, urticaria, anafiloxia. Ginecoldgicas : doenca inflamatéria pélvica, céancer
ginecoldgico, leucorréias, cancer de mama intercorréncias no ciclo gravidico. Satde Publica, Atualidades sobre
Saude Publica e Atualidades sobre Medicina Geral; Bibliografia Satude da Familia — Uma estratégia para a
reorientacdo do modelo assistencial — Ministério da Salde; A estratégia do PSF — refletindo sobre a mudancga
do modelo assistencial em salude — Secretaria da Satde do Estado de Sao Paulo; Portaria 648 de 28/03/2006
do Ministério da Saude e suas alteragBes; Normas e Diretrizes do Programa de Agentes Comunitarios de
Saude — P.A.C.S.; Normas e Diretrizes do Programa de Saude da Familia — PSF; Diretrizes Operacionais do
P.A.C.S; Tudo sobre Guia Pratico do Programa Saude da Familia — Ministério da Salde — Governo Federal;
Epidemiologia; Medicina Social e Preventiva; Codigo de Etica; Codigo de Processo Etico.

MEDICO GINECOLOGISTA: Anatomia dos 6rgdos genitais femininos. Embriologia dos genitais femininos.
Fisiologia menstrual e sexual. Endocrinologia do aparelho genital feminino. Ciclo Menstrual. Climatério.
Puberdade Fisioldgica e patoldgica. Propedéutica clinica e complementar em tocoginecologia. Disfuncdes
menstruais. Doencas sexualmente transmissiveis. Citogenética. Disminorréia. Tensdo pré-menstrual.
Dispotopias genitais. Processos Inflamatérios dos genitais femininos. Esterilidade conjugal. Incontinéncia
urinario na mulher. Fistulas genitais. Ginecologia da infancia e da adolescéncia. Mastopatias benignas e
malignas. Anticoncepcao. Medicina psicossomatica em ginecologia. Urgéncias ginecoldgicas. Afec¢des da
vulva e da vagina. AfeccBes do colo e do corpo uterino. Afeccdes dos ovarios e trompas. Oncologia
ginecoldgica. Moléstia trofoblastica. Endometriose. Cirurgias Ginecoldgicas. Anomalias do desenvolvimento
genital. Algias pélvicas. DisfungBes sexuais. Leucorréias estados hiperandrogénicos. Estados
hiperprolactinicos. Intersexualidade. Hemorragias disfuncionais. Gravidez ectépica. Abortamento. Ovulacao.
Fertilizacdo. Transporte Ovular. Nida¢&@o. Deciduacéo. Placenta. Corddo Umbilical. Sistema Amini6tico. Estudo
do Feto. Modificagdes gerais e locais do organismo materno. Endocrinologia do ciclo gravidico-puerperal. Bacia
obstétrica. Relagbes Uteros-fetais. Gravidez. Conceito. Duracéo, diagnostico. Assisténcia pré-natal. Aspectos
psicoldgicos do ciclo gravidico-puerperal. Trajeto pelvigenital. Contratilidade Uterina. Parto. Generalidades.
Conceitos. Evolugdo Clinica do Parto. Assisténcia ao parto. Fendmenos mecanicos do parto. Fendmenos
plasticos do parto. Analgesia e anestesia no parto. Puerpério e lactacdo. Doencgas intercorrentes no ciclo
gravidico-puerperal. Doenca hipertensiva especifica da gravidez prolongada. Gemelidade. Sofrimento fetal.
Doenga hemolitica perinatal. Distocias. Acidentes e complicacdes de parto. Discinesias. Prematuridade.
Puerpério patolégico. Tocotraumatismos maternos e fetais. Aspectos Médico-legais em toco-ginecologia.
Patologia do feto e do recém-nascido. Mortalidade pré-natal. Distocias do trajeto e desproporcéo céfalo-pélvica.
Estudo critico das cirurgias obstétricas. Diagndstico e terapéutica das patologias obstétricas. Efeitos de drogas
sobre o concepto. Gravidez molar. Rotura prematura de membranas. Prolapso do corddo umbilical. Aspectos
ético-legais da pratica obstétrica.

MEDICO NEUROLOGISTA: Epilepsias; Neurites; Convulsbes; Paralisias; Cefaléias; Farmacodinamica das
Drogas Neuroativas; Sistema Vascular Cerebral; Hidrocefalia; Acdo de Drogas llicitas no SNC; Traumatismos
Cranianos; Doencas Degenerativas; AVCI; AVCH; Neuroanatomia; Sintomas causados por afeccbes
neuroldgicas; Afeccdes neurologicas de etiologia conhecida; Doengas de origem vascular; Alteracdes do
liguido cerebral e cefalorraquidiano; Tumores; Trauma; Tocotraumatismos e malformacdes; Doencas
hereditarias devidas a erros metabdlicos conhecidos; Doencas nervosas de etiologia desconhecida; Sindromes
neurocuténeas; Afeccdes dos nervos cranianos; AfecgBes dos nervos periféricos; Ataxias e deméncia;
Distarbios da motilidade; Afec¢bes da medula; Placa mioneural; Miopatias; Doencas desmielinizantes; Sistema



Nervoso auténomo; Doengas de carater intermitente ou paroxistico; Doengas sistémicas; Neurologia do
ambiente. Sono normal e seus disturbios.

MEDICO OFTALMOLOGISTA: Diagnostico e conduta nos traumatismos oculares. Anomalias de refracdo e
correcdo das ametropias. Afeccdes das conjuntiva, da cérnea e da esclera. Terapéutica geral. Afecgbes do
trato uveal: irites, iridococlites, coroidites. Neuro-oftalmologia: papiledema, atrofia do nervo 6tico, nemites,
perimetria. Manifestacdes oculares nas afec¢des do sistema nervoso. Glaucoma: crénico, simples, congénito,
agudo e secundério. Estrabismo: forias, tropias e paralisias oculares. Afecgdes do cristalino: congénitas,
adquiridas, luxacdes e subluxacdes. Técnica cirdrgica da catarata. Afecgbes da retina: congénitas, traumaticas,
vasculares, degenerativas e nas doengas sistémicas. Descolamentos de retina e nogdes bésicas de seu
tratamento cirdrgico. Tumores. Afec¢cbes das palpebras: congénitas, traumaticas, inflamatdrias. No¢8es basicas
do tratamento cirlirgico. Saude publica em oftalmologia, niveis de atencdo e de prevencdo em salde ocular.
Epidemiologia das doencas oculares, prevenc¢éo da cegueira.

MEDICO ORTOPEDISTA: Conceitos gerais de ortopedia e traumatologia. Diagnostico e tratamento de lesdes
traumaticas e patologia da coluna vertebral. Diagnoéstico e tratamento de lesGes traumaticas e patologia do
quadril. Diagnéstico e tratamento de lesGes traumaticas e patologia do joelho. Diagnéstico e tratamento de
lesdes traumaticas e patologia do tornozelo e pé. Diagnéstico e tratamento de tumores dsseos e sarcoma de
partes moles. Diagndstico e tratamento de alongamento e reconstrugéo dssea.

MEDICO PEDIATRA: Indicadores de mortalidade perinatal, neonatal e infantil. Crescimento e
Desenvolvimento: desnutricdo, obesidade e distirbios do desenvolvimento neuro-psicomotor. Imunizacgoes:
ativa e passiva. Alimentacao do recém-nascido e lactente: caréncias nutricionais, desvitaminoses. Patologia do
lactente e da crianca: Distarbios cardio-circulatérios: Cardiopatias congénitas, Choque, Crise Hipertensa,
Insuficiéncia cardiaca, Reanimagdo cardiorrespiratoria. Distdrbios respiratorios: AfecgBes de vias aéreas
superiores, bronquite, bronquiolite, estado de mal asmatico, insuficiéncia respiratéria aguda, pneumopatias
agudas e derrames pleurais. Distarbios metabdlicos e enddcrinos: Acidose e alcalose metabdlicas,
neuroldgicos: coma, distirbios motores de instalagdo aguda, Estado de mal convulsivo. Distlrbios do aparelho
urinario e renal: Glomerulopatias, InfecgGes do trato urindrio, insuficiéncia renal aguda e cronica, Sindrome
hemolitico-urémica, Sindrome nefrética, Distirbios onco-hematologicos: Anemias carenciais e hemoliticas.
Hemorragia digestiva, Leucemias e tumores soélidos, Sindromes hemorragicas. Patologia do figado e das vias
biliares: Hepatites virais, Insuficiéncia hepatica. Doencas Infecto-contagiosas: AIDS, Diarréias agudas.
Doengas infecciosas comuns da infancia. Estafilococcias e estreptococcias. Infecgdo Hospitalar.
Meningoencegalires virais e flingicas. Sepse e meningite de etiologia bacteriana. Tuberculose. Viroses
respiratdrias. Acidentes: Acidentes por submersdo. Intoxicagfes exogenas agudas. Violéncia Doméstica.
Primeiros Socorros no Paciente Politraumatizado.

MEDICO PSIQUIATRA: Sindromes e Transtornos Mentais Organicos; Deméncias na senilidade e pré-
senilidade; Transtornos Mentais Organicos induzidos por substancias psicoativas; Esquizofrenia; Transtorno
delirante parandico; Transtornos Psicoticos S.O.E.; Transtornos afetivos; Transtornos de Ansiedade;
Transtornos Somatomorfos; Transtornos Dissociativos; Transtornos Sexuais; Transtornos do Sono;
Transtornos Facticios; Transtornos de Personalidade; Transtornos da Alimentacdo; Psiquiatria Infantil;
Psiquiatria Comunitaria; Psiquiatria Forense; Emergéncias psiquiatricas; Epidemiologia dos Transtornos
Mentais; Testes Laboratoriais e outros Testes; Psicofarmacoterapia e Terapias convulsivantes; Psicoterapias.

MEDICO RADIOLOGISTA: Os aparelhos de Raio X; Os filmes; Os contrastantes; Doencas -moléstias -
fraturas; Funcdes especificas da area; Aparelhos: respiratdrio, circulatorio, digestivo; Radiografias da cabeca,
troncos, membros; A tomografia - aplicagfes; Leis que regulamentam a profissdo; O esqueleto humano;
Anatomia humana; Fisiologia humana; Conhecimentos basicos e especificos da fungéo.

MEDICO REUMATOLOGISTA: Articulacéo cricoaritindidea; Artrite reumatoide; Doenca de Paget; Espondilite
reumatodide; Hidroxiprolina; Complemento sinovial na A. R.; Lopus eritematoso sistémico; Teste da Rosa de
Bengala; Fenbmeno de Raynaud; Sindrome de Hurler; Sindrome de Morquio; Ocronose; Hiperostose senil
anquilosante; Hidrartose intermitente; Sindrome de Behcet na artrite piogénica; Tofo gotoso.

MEDICO UROLOGISTA: Neoplasia de Rim; Tumores de Bexiga; InfecgBes urinarias; Letiase urinaria; Cancer
de Prostata; DST.

NUTRICIONISTA: Nutricdo Normal: Conceito de alimentagdo e nutricdo. Pirdmide Alimentar e seus grupos
de alimentos. Leis de alimentacéo. Célculo das necessidades calbricas basais e adicionais para adulto normal.
Célculo de dietas normais. Nutrientes: definicdo, propriedades, fungdo, digestdo, absorcdo, metabolismo,
fontes alimentares. Particularizagdo da dieta normal para os diferentes grupos etarios: alimentagdo do lactente
(0 a 1 ano), do infante (1 a 2 anos), do pré-escolar (2 a 7 anos), do escolar (7 a 12 anos) e do adolescente (12
a 18 anos). Dietoterapia: Principios basicos. Planejamento, avaliagdo e modificacdes da dieta normal e
padronizag6es hospitalares. Nutricdo Materno-Infantil:  Particularizagdo da dieta normal por estado fisiolégico
da gestante e da nutriz. Conceito geral de salde materno-infantil: gestacéo, lactacdo, recém-nascido e
aleitamento materno. Técnica Dietética: Condi¢des sanitarias, composicao e classificagdo dos alimentos;
selegdo, conservagdo e armazenamento; técnicas de pré-preparo, preparo e cocg¢do; compras, métodos e
procedimentos de recepgdo e estocagem movimentagdo e controle de géneros. Métodos e técnicas de
higienizacdo dos alimentos, da area fisica, equipamentos e utensilios. Elaboracdo de cardapios a nivel
institucional. Nutricio em salde publica: Educacdo alimentar e nutricional. Municipalizacdo da merenda



escolar, Programas educativos - fatores determinantes do estado e avaliacdo nutricional de uma populacédo e
caréncias nutricionais. Segurancga Alimentar. Nog8es de epidemiologia das doencas nutricionais e desnutrigao
proteico-calérica. Microbiologia de alimentos:  Toxinfeccdes alimentares; controle sanitario de alimentos;
APPCC; controles de temperatura no fluxo dos alimentos. Legislacdo: (Portaria CVS 6/99, RDC N° 216, RDC
N 275) e Cadigo de Etica do Nutricionista.

P.E.B. | Referéncias Bibliograficas : Uma Nova Metodologia de Educacdo Pré-Escolar — Orly Zucatto
Mantovani de Assis — Editora Artes Médicas; Piaget para a educacgéo pré-escolar — Constance Kamii Rheta
Devries — Editora Artes Médicas; A crianca e o nimero — Constance Kamii — Editora Papirus; Avaliacdo
Mediadora — Jussara Hoffmann — Editora Mediag&o; Atividades na Pré-Escola - Idalina Ladeira Ferreira; Sarah
P. Souza Caldas, Editora Saraiva; Pré-Escola: Uma Nova Fronteira Educacional - Paulo Nathanael Pereira de
Souza, Editora — Livraria Pioneira Sao Paulo; Coordenadoria de Estudos e Normas Pedagdgicas Fundagéo
para o livro Escolar; Pratica Psicomotora na Pré-Escola - Vera Miranda Gomes, Editora Atica; Pré Escola,
tempo de educar - Maria Lucia Thiessen, Ana Rosa Beal, Editora Atica; A Psicologia da Crianca — Jean Piaget
e B. Inhelder — Editora Bertrand Brasil S.A. — Rio de Janeiro — RJ; Plano Escolar — caminho para a autonomia —
Akiko Oyafuso e Eny Maia — Esxtra Publishing Comf. Ltda; Por que Planejar? Como Planejar? — Maximiliano
Menegolla e llza Martins Sant'‘/Anna — Editora Vozes; Piaget. Vygotsky. Wallon — teorias Psicogenéticas em
discussédo — Yves De La Taille — Summus Editorial Ltda; Avaliagdo na Pré-escola — Jussara Hoffmann — Editora
Mediacéo; O Educador e a Moralidade Infantil — Uma visdo construtivista — Telma Pileggi Vinha — Mercado de
Letras Edigdes e Livraria Ltda — Campinas — SP; Jogos em Grupo ha Educacao Infantil — Constance Kamii e
outros; Conversando sobre Educacédo em Valores Humanos — Marilu Martinelli — Editora Peirépolis; Revisitando
a Pré-escola — Regina Leite Garcia — Editora Cortez; Pensamento Pedagdgico Brasileiro — Moacir Gadotti;
Aprendizagem da Linguagem Escrita — Liliana Tolchinsky Landsmann; Piaget — O dialogo com a crianga e o
desenvolvimento do raciocinio — Maria da Gloéria Seber. Psicologia na Educacdo — Davis, Claudia — Editora
Cortez; Uma Escola para o povo — Nidelcoff, Maria Tereza — Editora Brasiliense; Temas Transversais e
Educacdo — Maria Dolors Busquets e outros — Editora Atica; A importancia do ato de Ler — Paulo Freire —
Editora Cortez; Reflexdes sobre alfabetizacdo — Emilia Ferreiro — Editora Cortez; Ensino: as abordagens do
processo — Maria da Graca N. Mizukami; A formac&o social da mente — L. Vygotsky — Editora Martins Fontes —
SP; Educacéo como pratica da Liberdade — Paulo Freire — Editora Paz e Terra S/A; Construtivismo de Piaget a
Emilia Ferreiro — Maria da Graca Azenha — Editora Atica; Diagndstico e tratamento dos Problemas de
Aprendizagem — Sara Pain — Editora Artes Médicas Sul Ltda — Porto Alegre — RS; Violéncia e Educacéo —
Regis de Morais — Papirus Editora - (Cap. 1, 2, 3 e 4); Aprendizagem Escolar e Constru¢do do Conhecimento —
César Coll Salvador — Editora Artes Médicas Sul Ltda — Porto Alegre — RS; Pensamento e Linguagem — L. S.
Vygotsky — Livraria Martins Fontes Editora Ltda — Sdo Paulo — SP; Escola — leitura e producéo de textos — Ana
Maria Kaufman e Maria Elena Rodriguez — Editora Artes Médicas Sul Ltda — Porto Alegre — RS; Os sete
saberes necessérios a Educacgédo do Futuro — Edgar Morin — Editora Cortez — Séo Paulo — SP; A Organizacéo
do Curriculo por projetos de trabalho — Fernando Hernandez Montserrat Ventura — Editora Artes Médicas -
(Cap. 5, 6 e 7); Repensando a Didatica — Antonia Osima Lopes, llma Passos Alencastro Veiga e outros —
Papirus Editora; A crianca na fase inicial da escrita — a alfabetizacdo como processo discursivo — Ana Luiza
Bustamante Smolka — Editora Cortez. Legislacdo : Referencial Curricular Nacional, Pardmetros Curriculares
Nacionais — Vol. 1 a 10; Lei n°® 8069 — Estatuto da Crianca e do Adolescente; Lei Federal 9394/96 — Lei de
diretrizes e Bases da Educag&o Nacional.

P.E.B. Il - ARTES: A Histéria da Arte Geral; A Historia da Arte no Brasil; A Historia da Arte Arquitetonica; A
Educacao Musical na Escola; O Teatro; O Jogo dramatico teatral na escola; Harmonia de cores; Geometria;
Projecdes Geomeétricas; Elementos basicos das composicdes artisticas (coreografias, teatrais, musicais,
visuais, audiovisuais) e suas gramaticas articuladoras; O Ensino da Educagdo Artistica no Ensino
Fundamental: a metodologia do ensino da arte; o desenvolvimento expressivo nas diferentes areas artisticas e
suas relagbes com o desenvolvimento biolégico, afetivo, cognitivo e sdcio cultural do ser humano; as diferentes
linguagens artisticas e a educacgédo; Parametros Curriculares Nacionais - Vol. Arte.

P.E.B. Il - CIENCIAS: Ecologia: popula¢fes comunidades e ecossistemas; energia nos ecossistemas; cadeias
e teias alimentares; piramides ecoldgicas; relagdes ecoldgicas, ciclos dos nutrientes; formagfes fitogeograficas
do Brasil. Seres vivos: classificagdo dos seres vivos; evolugdo; principais grupos de animais e plantas, sua
classificagcdo, morfologia e fisiologia; caracteristicas gerais dos reinos fungi; protista e monera; Citologia e
genética: Tipos de células; estrutura da célula; membrana plasmatica; citoplasma e organelas celulares; o
nucleo celular e o material genético; heranga mendeliana; grupos sanguineos; Mecanica: grandezas fisicas,
MRU (movimento retilineo uniforme) e MRUV (movimento retilineo uniformemente variado); forgas; peso,
massa e gravidade; presséo; astronomia. Optica, ondulatéria e termologia:  a luz; lentes e espelhos; refracédo
e reflexdo; o som, propagacédo do som; caracteristicas das ondas sonoras; calor e temperatura; transferéncia
de calor; isolantes térmicos; dilatacdo dos corpos; Eletricidade e magnetismo: cargas elétricas; eletrizagdo
dos corpos; tensdo, corrente, potencia e resistividade elétrica; circuitos elétricos; associacdo de resistores;
imds e bobinas. Quimica: matéria; conservacdo da matéria; fendmenos fisicos e fenbmenos quimicos;
substancia pura e mistura; substancias simples e compostas; teorias atdmicas; tabela periddica; elementos
quimicos; isotopos, isdbaros e isétonos; reacdes quimicas; fun¢des inorganicas; Ensino de ciéncias: porque
ensinar ciéncias?; construtivismo e ensino de ciéncias; modelo de mudanca conceitual; historia e filosofia da
ciéncia; temas transversais; relacdes ciéncia-tecnologia-sociedade-ambiente (CTSA). Parametros
curriculares Nacionais: Terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental: Temas Transversais.

P.E.B. Il - EDUCACAO FISICA: Corpo, sociedade e a construcdo da cultura corporal de movimento; Nutricéo e



atividade fisica; Socorros de urgéncia aplicados a Educagao Fisica; Educacao Fisica no curriculo da Educagéo
Basica: significados e possibilidades; As diferentes tendéncias pedagoégicas da Educacédo Fisica na escola;
Educacao Fisica escolar e cidadania; Os objetivos, contetdos, metodologia e avaliacdo na Educacgédo Fisica
Escolar; Esporte e jogos na escola: competicdo, cooperagdo e transformacdo didatico-pedagdgica;
Crescimento e desenvolvimento motor; Concepcdes de Educacdo e Escola; Etica no trabalho docente;
Organizacdo da escola centrada no processo de desenvolvimento do educando; Desenvolvimento das
capacidades inerentes ao rendimento esportivo; Abordagens da educacao fisica escolar; Motricidade humana;
Biodinamica da atividade humana; Atividade fisica e qualidade de vida; Histérico da educacao fisica no Brasil;
Condicionamento fisico e performance humana; Esportes, lutas e dangas — histérico e regras; Anatomia
Humana; Parametros Curriculares Nacionais - Vol. Educagéo Fisica.

P.E.B. Il - INGLES: Texto - Reading and Comprehension; General Vocabulary; Grammar; Greetings; Wh —
questions (What?, Who?, Where?, etc.); How much / many?; Possessive Adjectives and Pronouns; Personal
Pronouns; Objective Pronouns; Reflexive Pronouns; Demonstrative Pronouns; Indefinite / Definite Pronouns;
Interrogative Pronouns; Relative Pronouns; Verb Tenses; Regular and Irregular Verbs; Affirmative / Negative /
Interrogative Forms; Simple Present Tense; Simple Past Tense; Simple Future; Present / Past Continuous;
Present / Past Perfect Tenses; Conditional; going to — Future; Modal Auxiliary Verbs; Genitive Case; Degree of
Adjectives; Saying Time; Prepositions; Plural of nouns; Adverbs; Numerals; Quantitatives; Verb to be — Present
tense; Articles; Colors; Fruit; Vegetables; Family relationship; Animals; Party; Occupations; Transportation
Means; Toys; School Materials; Same & Different; Parts of the body; Parts of the house; Meals; If Clauses (1st
Conditional — 2nd Conditional — 3rd Conditional); Passive and Active Voice; Used To x Be Used To; Reported
Speech (direct and indirect speech); Opposites; Synonyms.

PSICOLOGO: Sugestdes Bibliograficas: BRAZELTON, T. Berry [et al]. 3 a 6 anos: Momentos Decisivos do
Desenvolvimento Infantl.  Artmed; - MASSIMI, Mariana. Histéria da Psicologia Brasileira da Epoca
Colonial até 1934; - SKINNER, B.F. Sobre o Behaviorismo; - RAPPAPORT, Clara Regina. Temas Basicos
de Psicologia; - AMIRALIAN, Maria Lucia T.M. Psicologia do Excepcional , Volume 8; - ZAHAR, Jorge.
Freud e o Inconsciente, 182 edicdo; - ANDREY, Alberto A. Andery [et al]. Psicologia Social: O Homem em
Movimento , Editora Brasiliense; - CORDIOLI, Aristides Volpato (org). Psicoterapias: Abordagens Atuais,
Artmed; - OLIVEIRA, Gislene de Campos. Psicomotricidade: Educacdo e Reeducagdo num Enfoque
Psicopedagdgico ; - SANTOS, Eduardo Ferreira. Psicoterapia Breve/ Abordagens Sistematizada de
Situagbes de Crise , Ed. Agora; - GUIMARAES, Liliana Andolpho Magalhdes / GRUBITS, Sonia (orgs.). Série
Saude Mental e Trabalho , Volumes 1, 2 e 3; - KAMII, Constance / DEVRIES, Rheta. Piaget para a educacao
pré-escolar , Artmed; - VIGOTSKI, L.S. A Formagdo Social da Mente , Ed. Martins Fontes; - PAIN, Sara -
Diagnéstico e Tratamento dos Problemas de Aprendizag  em, Artmed; - RAPPORT, Clara Regina [et al].
Psicologia do Desenvolvimento: A Idade Pré-Escolar, Vol.3, Ed.Pedagdgica e Universitaria Ltda.; - RANGE,
Bernard. Psicoterapia Comportamental e Cognitiva de Transtor  nos Psiquiatricos , Editorial Psy, 1998; -
SCHULTZ, Duane P.; SCHULTZ, Sydney Ellen. Histéria da Psicologia Moderna , 92 edi¢cdo, Thomson
Pioneira, 2005; - STERNBERG, Robert J. Psicologia Cognitiva, Artmed, 42 Ed.; - BASTOS, Antonio Virgilio
Bittencourt; BORGES, Andrade, Jairo Eduardo; ZANELLI, José Carlos. Psicologia, Organizagdes e Trabalho
no Brasil, Artmed; - Psicologia do Medo : como lidar com temores, fobias, angustias e panicos ;-
HOLMES, David S. Psicologia dos Transtornos Mentais , Artmed; - FORGHIERI, Yolanda Cintrao.
Psicologia Fenomenoldgica, Thomson Pioneira; - JUNG, Carl Gustav. O Desenvolvimento da
Personalidade , Ed. Vozes; - SOBOLO, Lis Andréa Pereira (autor). Violéncia Psicolégica no Trabalho e
Assédio Moral ; - SILVEIRA FILHO, Dartiu Xavier da (autor). Drogas: uma compreenséao psicodinamica das
farmacodependencias ; - WERLANG, Blanca Susana Guevara (org.) / AMARAL, Anna Elisa de Villemor (org).
Atualizagbes em métodos projetivos para avaliagdo p  sicolégica ; - HALL, Calvin Springer; LINDZEY,
Gardner; CAMPBELL, John B. Teorias da Personalidade, Artmed; - SIMOES, Edda Augusta Quirino.
Psicologia da Percepgéo II: Temas Basicos de Psicologi a, Vol. 10, EPU; - SERRA, Ana Maria (org. da
traducdo brasileira). Fronteiras da Terapia Cognitiva ; SILVA, Laura Belluzzo de Campos (autor). Doenga
Mental Psicose Loucura: representacBes e praticas d a equipe multiprofissional de um hospital ; -
GRANDESSO, Marilene A. / BARRETO, Miriam Rivalta (organizadoras). Terapia Comunitaria — Tecendo
Redes para a Transformacdo Social — Saude, Educacgdo e Politicas Publicas , Casa do Psicélogo; -
Psicologia e Direitos Humanos : desafios contemporéneos, Conselho Federal de Psicologia (autor); -
ADRADQOS, Isabel (autora). A Intuicdo do Psicélogo — Técnicas de abordagem com uso do Rorschach ; -
GINGER, Serge. Gestalt: Uma terapia do contato , Summus; - CUNHA, Jurema Alcides. Psicodiagndstico ,
52- edicdo, Artmed; - SHINE, Sidney. Avaliacdo Psicolégica e Lei: Adocdo, Vitimizagdo, Sepa  racéo
Conjugal, Danos Psiquicos e Outros Temas, Casa do Psicologo; - KNOBEL, Elias. Psicologia e
Humanizagdo : Assisténcia aos pacientes graves, Atheneu Editora; - PEIXOTO, Clarice Ehlers.
Envelhecimento, Politicas Sociais e novas tecnologias , FGV; - CHEMAMA, Roland / VANDERMERSCH,
Bernard. Dicionario de Psicanalise , Unisinos; - YALOM, Irvin D. & LESZCZ, Molyn. Psicoterapia de Grupo ,
52 edicdo, Artmed; - GUICHARD, Jean / HUTEAU, Michel. Psicologia da Orientagdo, Instituto Piaget; - PRIMI,
Ricardo (org.)) ALMEIDA, Leandro da Silva (org.)/ CANDEIAS, Adelina (org.)) ROAZZI, Antonio (org.).
Inteligéncia definicho e Medida na Confluéncia de M dltiplas Concepgdes ; - ABENHAIM, Evanir /
MACHADO, Adriana Marcondes / V. NETO, Alfredo José de / [et al]. Psicologia e Direitos Humanos:
Educac&o Inclusiva - Direitos Humanos na Escola , Casa do Psic6logo; - Codigo de Etica do Psicélogo.

PROCURADOR JURIDICO: Teoria Geral do Estado : Conceito de Estado; Sociedade; Elementos do Estado;
Finalidade do Estado; Poder; Sufragio; Democracia; Formas de Governos; Representacdo Politica;
Presidencialismo; Parlamentarismo; Estado Federal; Direito Constitucional : Constituicdo Federal de 1988;



constitucionalismo; conceito, sentido e classificagcdo das Constituicdes; Poder constituinte; eficacia e
aplicabilidade das normas constitucionais; controle de constitucionalidade de atos normativos; remédios
constitucionais. Direito Civil : Livro | — das Pessoas; Livro || — Dos Bens; Livro Ill — Dos Fatos Juridicos; Parte
Especial (Livro | — Do Direito das Obriga¢des); Parte Especial (Livro Il — Do Direito de Empresa); Parte Especial
(Livro 1l — Do Direito das Coisas). Direito Penal : Parte Geral (art. 1° ao 120); Parte Especial (Titulo Il — Dos
Crimes contra o Patrim6nio); Parte Especial (Titulo IV — Dos Crimes contra a Organizacdo do Trabalho); Parte
Especial (Titulo VIII — Dos Crimes contra a Incolumidade Publica; Parte Especial (Titulo IX — Dos Crimes contra
a Paz Publica; Parte Especial (Titulo X — Dos Crimes contra a Fé Publica; Parte Especial (Titulo Xl — Dos
Crimes contra a Administracdo Publica. Processo Civil : Livro | — Processo de Conhecimento; Livro Il —
Processo de Execucao; Livro Il — Processo Cautelar; Livro IV — Procedimentos Especiais. Direito Tributario —
Cdédigo Tributario Nacional (Livros Primeiro e Segundo). Direito Administrativo : Direito Administrativo e
Administragdo Publica; NogbGes Gerais de Direito Administrativo; Principios Administrativos Expressos e
Reconhecidos; Poderes e Deveres da Administracdo Publica; Ato Administrativo; Contratos Administrativos;
Licitacdo (Lei 8.666/93 e alteracdes posteriores); Servigos Publicos; Concessdo e Permissdo de Servicos
Publicos; Administracéo Direta e Indireta; Responsabilidade Civil do Estado; Servidores Publicos; Intervencéo
do Estado da Propriedade; Desapropriacdo; Atuagdo do Estado no Dominio Econdmico; Controle da
Administragdo Publica; Pregao Eletronico; Direito do Consumidor : Cddigo de Defesa do Consumidor. Direito
do Trabalho: Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT (direito material e processual do trabalho). Advocacia :
Estatuto do Advogado e Cédigo de Etica e Disciplina. Legislacdo Geral: Improbidade Administrativa, Ac&o
Popular; Acado Civil Publica, Estatuto da Cidade; Mandado de Seguranc¢a, Recuperacéo de Empresas, Estatuto
da Criangca e do Adolescente, Estatuto do Idoso, Habeas Corpus, Habeas Data; Responsabilidade Fiscal;
Interesses Difusos e Coletivos, Execucéo Fiscal.

TERAPEUTA OCUPACIONAL DE EQUIPE ESCOLAR: Psiquiatria; Reabilitacdo Fisica; A Pré-Escola - Area
Educacional; Coordenacdo Motora; Geriatria ou Gereontologia; Deficiéncia Mental; Oficina de Produgao
protegida.

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 -

9.11 -

9.1.2 -

Na classificacao final entre candidatos com igual nimero de pontos, seréo fatores de preferéncia os seguintes:

a - idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.

b - maior idade.

Persistindo 0 empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara
através de sorteio.

O sorteio sera realizado ordenando-se as inscrigBes dos candidatos empatados, de acordo com o seu nimero
de inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da
Loteria Federal do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicacdo da Prova Objetiva, conforme os seguintes
critérios:
a) se asoma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem
sera a crescente;
b) se asoma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera a decrescente.

10. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

10.1 -

10.1.1 -

10.1.2 -

10.1.3 -

A prova objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério e
classificatorio.

A nota da prova objetiva sera obtida com aplicacdo da férmula abaixo:

100

NPO = XNAP
T

ONDE:

NPO = Nota da prova objetiva

TQP = Total de questdes da prova
NAP = Numero de acertos na prova

Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta)
pontos.

O candidato que ndo auferir a nota minima de 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva sera desclassificado do
Concurso Publico.



11. DA FORMA DE AVALIAGAO DA PROVA PRATICA

11.1-

1111

11.1.2

11.1.3

1114

A prova pratica tem por objetivo auferir a Capacidade Técnica e a Agilidade através de avaliacdo do
desenvolvimento de tarefas propostas dentro das atribui¢cdes inerentes ao cargo.

A Capacidade Técnica se traduz na capacidade tedrica e pratica de manuseio adequado de equipamentos e
utensilios empregados no desenvolvimento de tarefas propostas.

A Agilidade sera avaliada pelo tempo gasto no desenvolvimento completo e correto das tarefas propostas,
sendo estas extraidas do contedido programatico descrito no presente Edital.

A prova pratica sera avaliada de “0” (zero) a “100” (cem) pontos e terd como critério de avaliagdo a
"Capacidade Técnica" que vale de “0” (zero) a “50” (cinquenta) pontos e o "Grau de Agilidade" que vale de “0”
(zero) a “50” (cinquenta) pontos.

Seréo considerados aprovados os candidatos que obtiverem no minimo 50 (cinquenta) pontos na prova pratica

‘12. DO RESULTADO FINAL

12.1 -

12.2 -

Para os candidatos cujos cargos o Edital prevé exclusivamente prova objetiva, o resultado final sera a nota
obtida com o numero de pontos auferidos na prova, acrescido da soma dos titulos, se houver.

Para os candidatos cujos cargos o Edital prevé prova objetiva e pratica, a nota final serda a média aritmética
obtida com a soma das notas nas provas objetivas e praticas, acrescido da soma dos titulos, se houver, cuja
férmula é a seguinte:

NE = NPO +NPP

2
ONDE:

NF = Nota Final
NPO = Nota na Prova Objetiva

NPP = Nota na Prova Prética

13. DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1 -

13.2 -

133 -

134 -

135 -

13.6 -

13.7 -

13.8 -

A inscricdo implica na aceitagdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condigées do
Concurso Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacéo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes
da inscricdo, sem prejuizo de responsabilizagédo nas esferas administrativa, civel e penal.

A CONSESP, bem como o 6érgdo realizador do presente certame ndo se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes ao concurso.

Considerando que convivemos com dupla ortografia pelo prazo de 3 (irés) anos de transi¢éo, serdo aceitas
como corretas as duas normas ortograficas.

O gabarito oficial e a prova objetiva (teste de mudltipla escolha) serdo disponibilizados no site
www.consesp.com.br, a partir das 18h da terca-feira subsequente a data da aplicagdo da prova e
permanecerdo no site pelo prazo de 3 (trés) dias.

Cabera recurso a CONSESP- Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda., em face do gabarito oficial
e/ou contra o contetdo da prova, no tocante a erro material ou de teor das questdes, no prazo de 3 (trés) dias
Uteis, contados da data da disponibilizagdo do gabarito oficial e da prova objetiva.

Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da prova objetiva, sendo caso, sera publicado um novo
gabarito, com as modificagdes necessarias, que permanecera no site pelo prazo de 3 (trés) dias Uteis. Cabera
a CONSESP - Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda.,, ou a Comissao
Organizadora/Examinadora decidir sobre a anulagdo de questdes julgadas irregulares. No caso de anulagéo, a
guestdo sera considerada correta para todos.

A Folha de Respostas do candidato sera disponibilizada juntamente com o resultado final no site
www.consesp.com.br, em data a ser informada no boletim de lousa durante a realizagdo da prova. Cabera




13.9 -

13.10 -

13.11 -

13.12 -

13.13 -

13.13.1-

13.14 -

13.15 -

13.16 -

13.16.1-

13.17 -

13.18 -

13.19 -

13.20 -

recurso a CONSESP — Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda., em face do resultado final, no
prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados da data da divulgagéo oficial do resultado final em jornal, excluindo-se o
dia da publicacéo para efeito de contagem do prazo.

Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax ou via eletrbnica. A
interposicdo devera ser feita diretamente pelo candidato ou por intermédio de procurador habilitado com
poderes especificos, mediante protocolo no setor competente da Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de
Batatais - SP, contendo nome do candidato, RG, nimero de inscri¢cdo, cargo para o qual se inscreveu e as
razBes recursais. Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo seréo indeferidos de plano, sem
julgamento de mérito.

Ap6s 180 (cento e oitenta) dias da divulgacao oficial do resultado final do Concurso Publico, as Folhas de
Respostas serdo incineradas e mantidas em arquivo eletrdnico, com cépia de segurancga, pelo prazo de cinco
anos.

O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco completo para correspondéncia, bem como seu
endereco de e-mail, junto ao drgao realizador e/ou no setor municipal competente, apés o resultado final, para
eventuais convocacges, ficando sob pena de perda do direito a vaga, caso o mesmo ndo tenha sido
comunicado por meio de correspondéncia, devido a desatualizacdo de seus dados, sendo que, o néo
comparecimento do candidato na data prevista em convocagao por escrito dar-se-a sua Desisténcia do cargo.

A validade do presente Concurso Publico serd de “2” (dois) anos, contados da homologacao final dos
resultados, podendo haver prorrogacéo por igual periodo, a critério da Administragao.

A convocagdo para admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificagéo,
ndo gerando o fato de aprovagéo, direito a nomeacgdo. Apesar das vagas existentes, os aprovados seréo
chamados conforme as necessidades locais, a critério da Administragdo.

Para efeito de admissao, fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame de salde, elaborado por
médicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal e apresentacdo de documentos legais que lhe
forem exigidos.

N&o serdo fornecidas informacgdes relativas a este concurso via telefone, fax ou e-mail. As informacdes estardo
disponibilizadas no site da empresa organizadora do Concurso e no site da Prefeitura Municipal de Batatais.

Nos termos do artigo 37, § 10° da Constituicdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n® 20, de
04/06/98, é vedada a percepgéo simultanea de salarios com proventos de aposentadoria, salvo nas hipoteses
de acumulagéo remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos sécios da CONSESP —
Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda., a relagdo de parentesco disciplinada nos artigos 1591 a
1595 do Novo Cadigo Civil. Constatado o parentesco a tempo o candidato tera sua inscrigdo indeferida, e se
verificado posteriormente & homologacdo o candidato serd eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabivel.

Nao obstante as penalidades cabiveis, a Comissédo Organizadora/Examinadora do certame podera, a qualquer
tempo, anular a inscricdo ou a prova do candidato, desde que verificadas falsidades de declaracdo ou
irregularidades na prova.

Todos os casos, problemas ou questfes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pela Prefeitura e CONSESP —
Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda., através de Comissdao Organizadora especialmente
constituida pelo Decreto n° 2914, de 02 de janeiro de 2012.

A Homologacédo do Concurso Publico podera ser efetuada por cargo, individualmente, ou pelo conjunto de
cargos constantes do presente Edital, a critério da Administracao.

A inexatiddo das informacdes ou a constatagdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos ou nas
provas, eliminardo o candidato do Concurso Publico.

Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do presente Edital.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Batatais - SP, 26 de janeiro de 2012.

José Luis Romagnoli
Prefeito



ANEXO |
ATRIBUICOES DOS CARGOS

AGENTE ADMINISTRATIVO (ESCRITURARIO)

Digita cartas, memorandos, relatérios e demais correspondéncias da unidade, atendendo as exigéncias de padrdes estéticos,
baseando-se nas minutas fornecidas para atender as rotinas administrativas; Recepciona pessoas que procuram a unidade, inteirando-
se dos assuntos a serem tratados, objetivando prestar-lhes as informacdes desejadas; Organiza e mantém atualizado o arquivo de
documentos de unidade, classificando-os por assunto, em ordem alfabética, visando a agilizacéo de informagdes; Efetua controles
relativamente complexos, envolvendo interpretacdo e comparagdo de dois ou mais dados, conferéncia de célculos de licitacdes,
controle de férias, contabil e/ou outros tipos similares de controle, para cumprimento das necessidades administrativas; Efetua calculos
utilizando férmulas e envolvendo dados comparativos: calculos de areas, metragens de muros e passeios, célculos de juros de mora,
corregdo monetéria e outros; Atende e efetua ligacdes telefonicas, anotando ou enviando recados e dados de rotina ou prestando
informacgdes relativas aos servicos executados; Recebe e transmite fax; Controla o recebimento e expedicdo de correspondéncia,
registrando-a em livro proprio, com a finalidade de encaminhéa-la ou despachéa-la para as pessoas interessadas; Redige memorandos,
circulares, relatérios, oficios simples, observando os padrdes estabelecidos para assegurar o funcionamento do sistema de
comunicagdo administrativa; Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

AGENTE ADMINISTRATIVO (RECEPCIONISTA)

Recepcionar e prestar servicos de apoio a pessoas e servidores internos e externos, e atendimento ao publico em geral; atendimento e
transferéncia de ligagBes; anotacdo e transmissdo de recados para todos os profissionais; recepcdo e atendimento a pessoas e/ou
clientes encaminhando a quem de direito, de acordo com o assunto a ser tratado; atualizagdo de cadastro de clientes conforme
informacdes enviadas pelo setor de atendimento; protocolo e recepcdo de correspondéncias e documentos, encaminhando ao
responsavel pela circulagcdo para distribuicdo interna; controlar a agenda da sala de reunibes; operacdo do sistema de
telefonia; manutencdo da recepgéo organizada; tratar de documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente
aos mesmos; executar servicos de apoio nas areas de recursos humanos, administragdo, finangas e outros setores; colaborar em
outros setores ou atividades se requisitado pela administragdo; Executar outras tarefas correlatas ao cargo, e/ou determinadas pelo
seu superior imediato. Na area da saude, executar os servicos de atendimento ao paciente, averiguando suas necessidades e
efetuando o histérico clinico do mesmo, para encaminha-lo para consulta; Efetuar o controle da agenda de consultas, verificando os
horéarios disponiveis e registrando as marcagfes, para manté-la organizada e atualizada; Controlar o fichario e/ou arquivo de
documentos relativos ao histérico do paciente, organizando-os e mantendo-os atualizados, para possibilitar ao médico consulta-los
quando necessario; Registrar os atendimentos realizados em sistemas ou fichas, livros e mapas para possibilitar o controle e
acompanhamento da prestacéo de servicos nas unidades de saude; Elaborar, periodicamente, balangos e outros documentos para
prestacdo de contas e os encaminhar para seu superior ou para outros 6rgdos governamentais; Orientar os horarios e o local para
exames de laboratério e prestar as informag6es necessarias; Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

AGENTE DE SANEAMENTO

Exercicio de atividades de vigilancia, prevencao e controle de doencas e promogédo da saude, desenvolvidas em conformidade com as
diretrizes do SUS e sob a supervisdo do gestor de cada ente federado; levantar e acompanhar no &mbito do municipio indicadores e
fatores de riscos para a saude publica relacionados com o saneamento; realizar levantamento das condi¢cdes de saneamento do
municipio, elaborar croquis de areas urbanas e rurais, cadastrar e numerar os prédios para ordenamento das atividades de
saneamento, bem como gréficos e tabelas para melhor visualizacdo e analise dos problemas; visitar domicilios e estabelecimentos
coletivos para orientar os usudarios quanto as melhorias das condicdes de saneamento dos mesmos; orientar a execucdo de
instalagbes sanitarias domiciliares, como: - abastecimento de agua, - qualidade da agua para consumo humano, - disposicdo dos
dejetos e aguas servidas, - disposi¢do do lixo, - melhorias da habitagdo; orientar a execugdo de melhorias sanitérias coletivas de
pequeno porte; integrar as acdes de saneamento com as medidas de controle de vetores e reservatdrios de doengas transmissiveis;
participar das acdes de educacdo em salde e ambiental; participar dos trabalhos especiais de salide publica em caso de emergéncia e
de calamidade; participar dos trabalhos de vigilancia sanitaria da dgua para o consumo humano; organizar cadastros, preencher
mapas, preparar registros e relatorios referentes as suas atividades; orientar a confeccdo de pecas sanitarias pré - moldadas; participar
da elaboracdo do plano municipal de saneamento; prestar apoio técnico e cooperar com o conselho municipal de salde, e prestar
apoio técnico aos agentes comunitarios de saide como referéncia para as agdes de saneamento demandadas pelo municipio.

ASSISTENTE SOCIAL

Planejar, coordenar, elaborar, executar, supervisionar e avaliar politicas sociais; Realizar sele¢édo s6cio econdmica para concessao de
beneficios e servigos sociais; Elaborar levantamentos sé6cio-econdmicos dos varios grupos sociais para fins de estudo e planejamento
de programas de atuacdo; Orientar individuos e grupos de diferentes segmentos sociais no sentido de identificar recursos e de fazer
uso dos mesmos no atendimento e na defesa de seus direitos; Planejar, organizar e administrar beneficios e servigos sociais; Planejar,
executar e avaliar pesquisas que possam contribuir para andlise da realidade social e para subsidiar acdes profissionais; Realizar
estudos s6cio-econdmicos com os usudrios para fins de beneficios e servicos sociais; Elaborar relatérios técnicos com fins de
publicacéo, disseminacéo e avaliagdo da area; Realizar visitas domiciliares, hospitalares e outras, para elaboracdo de diagnésticos ou
orientacdo sobre assuntos de sua competéncia; Realizar encaminhamentos para outros profissionais interna e externamente a
Instituicdo, opinando sobre o aspecto observado, propondo medidas corretivas e participando do processo de acompanhamento;
Apoiar os docentes em suas atividades de pesquisa e extensdo, sendo vedadas as atividades didaticas exceto aquelas de apoio
laboratorial; Participar do planejamento para aplicagéo de técnicas de trabalho visando a qualidade dos servigos prestados no setor de
sua atuacao; Participar de reuniGes com equipes multidisciplinares e usuarios para desenvolvimento de novos critérios para concessao
de beneficios; Supervisionar os programas desenvolvidos pelas areas; Emitir boletins, relatérios e pareceres sobre assunto da sua
especialidade; Participar do treinamento dos funcionarios e estagiarios; Planejar, estabelecer e orientar a aplicagdo de técnicas de
trabalho, visando a qualidade dos servicos prestados pelos funcionarios na sua area de atuacéo; Preparar projetos dentro de sua area
de atuagdo, visando ou ndo a captacdo de recursos; Desenvolver pesquisa na area; Administrar 0s recursos para 0S programas;
Redigir textos informativos sobre eventos, folders, catélogos, cartazes, relatorios, etc.; Participar da formag&o de recursos humanos na
sua area de atuacdo, realizando treinamento de grupos, bem como orientando quando necessario as atividades dos funcionarios;
Exercer lideranca profissional; Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL - CUIDADOR

Realizar procedimentos de higiene e cuidados das criancas, observar o estado geral dos alunos quando da chegada e da saida e
informar quaisquer fatos relevantes a direcdo. Seguir orientacdes de profissionais responsaveis (fisioterapeutas, terapeutas
ocupacionais e fonoaudiélogos) quanto a alimentagdo e trocas de roupas, colaborando com o processo de inclusdo e integragdo das
pessoas com deficiéncia no ambiente escolar e do ambiente escolar na vida do aluno: orientar, proteger, cuidar para que o aluno
permaneca ou transite com seguranga nos diferentes ambientes da unidade escolar. Estimular o desenvolvimento do aluno,



respeitando seus valores, sua individualidade, sua faixa etaria e seus diferentes niveis de evolugéo fisica, emocional, cognitiva e social.
Auxiliar nas atividades e adaptacdes pedagdgicas, ludicas e artisticas, acompanhar e auxiliar no monitoramento dos alunos tanto no
ambiente escolar quanto fora dele, perceber possiveis situacdes de risco para os alunos na pratica de qualquer atividade.

AUXILIAR DE SERVIGOS DE SAUDE (AUXILIAR DE FARMACIA )

Auxiliar o farmacéutico, acompanhando suas atividades; Zelar pelos instrumentos e aparelhos, para conserva-los e possibilitar o seu
uso imediato; Interpretar guias dos medicamentos e leitura de receitas; Fazer reconhecimento e localizagdo dos medicamentos;
Proceder controle dos medicamentos em estoque; Verificar e controlar vencimentos de validade de medicamentos.

BIBLIOTECARIO

Executa servigos de catalogacéo e classificacdo de acervo bibliogréafico, utilizando regras e sistemas especificos, para armazenar e
recuperar livros, colocando-os a disposicao dos usuarios; Organiza ficharios, catélogos e indices para possibilitar o armazenamento, a
localizacdo rapida e eficiente de livros, de acordo com os assuntos; Planeja e executa a aquisicdo de material bibliogréfico,
consultando catalogos de editoras, efetuando levantamentos bibliogréaficos, selecionando a compra ou doacéo de livros para atualizar o
acervo da biblioteca; Atendo o publico que procura a biblioteca, indicando-lhe as fontes de informagéo, para facilitar as consultas e
pesquisas; Organiza o servigo de intercambio, estabelecendo contatos ou correspondéncias com associacdes, federagoes, 6rgaos,
outras bibliotecas, centros de pesquisa e de documentacdo, para possibilitar a troca de informagéo; Orienta tecnicamente e
supervisiona os trabalhos desenvolvidos pelos servidores lotados na unidade referente & encadernacéo ou restauracéo de livros ou
documentos, para assegurar a conservacdo do material bibliografico; Efetua rigoroso controle sobre os empréstimos de livros e
estabelecimentos de periodos de entrega e devolugéo; Divulga o acervo organizando exposi¢Ges e eventos culturais e distribuindo
catalogos ou convites para visitas a biblioteca a fim de despertar no publico maior interesse pela leitura; Executa outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.

BIOLOGISTA

Realizar atividades e procedimentos atinentes a fungéo, tais como: efetuar coleta, receber, separar, encaminhar e distribuir amostras;
executar exames laboratoriais, utilizando técnicas manuais, automatizadas, semi-automatizadas, (inclusive microscopia de sangue
periférico e de urina) para emissdo do laudo laboratorial; avaliar os resultados obtidos em conformidade com os controles
estabelecidos na unidade, visando evitar erros decorrentes de manipulagdo técnica inadequada; colaborar na implantacdo e
aprimoramento dos métodos de andlises utilizados, visando a melhoria da qualidade dos servigos prestados; controlar os resultados
dos exames executados dos pacientes, informando a unidade solicitante os casos com alterag8es significativas; participar do
treinamento do pessoal técnico da unidade - avaliar os resultados do treinamento e aprimoramento se necessario, visando a melhoria
na qualidade dos servicos prestados; auxiliar na estimativa e controle do consumo de material necessario as atividades realizadas pela
area, requisitando a reposi¢do e/ou compra quando necessario; auxiliar na supervisdo dos equipamentos existentes na area, bem
como acompanhar a sua manutengdo preventiva e corretiva quando necessario; liberar laudos em prazos pré-estabelecidos; efetuar
andlises laboratoriais utilizando técnicas, materiais e equipamentos especificos de acordo com o exame solicitado, para emissdo do
laudo laboratorial; Nog6es béasicas de Relagdes Humanas no Trabalho; Desempenhar outras atividades correlatas e afins.

COORDENADOR PEDAGOGICO

O coordenador pedagdgico, integrante do Nucleo Técnico-Pedagodgico tem a funcdo de proporcionar apoio técnico ao nucleo de
direcdo, aos docentes e discentes, bem como o acompanhamento, avaliagdo e controle das atividades curriculares e favorecer a
mediagdo entre todos os envolvidos no processo ensino-aprendizagem.

O coordenador pedagogico tem as seguintes atribuiges: Participar da elaboragdo e execucdo da Proposta Pedagégica e do Plano de
Gestéo; Coordenar as atividades de planejamento quanto aos aspectos curriculares; Assegurar a articulagdo entre os programas
curriculares e os temas transversais; Elaborar a programacéo das atividades de sua area de atuagdo assegurando a articulacdo com
as demais programacg6es do Nucleo Técnico-Pedagdgico; Acompanhar, avaliar e controlar o desenvolvimento da programagéo do
curriculo; Prestar assisténcia técnica aos professores, visando assegurar a operacionalizagdo do curriculo: propondo técnica e
procedimentos; selecionando e fornecendo materiais didaticos; estabelecendo a organizagdo das atividades; propondo sistematica de
avaliacdo; Coordenar a programacdo e execucdo das atividades de recuperagdo dos alunos; Propor e coordenar atividades de
aperfeicoamento e atualizac@o de professores; Avaliar os resultados do ensino no ambito da escola; Assessorar a Diregéo da Escola,
especialmente quanto as decisdes relativas a: matricula e transferéncia; agrupamento de alunos; organizacéo de horario de aulas e do
Calendério Escolar; utilizacdo de recursos didaticos da escola; Elaborar relatério de suas atividades e participar da elaboracdo do
relatorio anual da escola.

COZINHEIRO

Seleciona os ingredientes necessarios ao preparo das refei¢des, observando o cardapio, quantidade estabelecida e qualidade dos
géneros alimenticios, temperando e cozendo os alimentos, para obter o sabor adequado a cada prato; Distribui as refeigdes
preparadas, colocando-se em recipientes apropriados, a fim de servir os comensais; Controla o estoque dos géneros alimenticios
necessarios ao preparo das refeicdes, recebendo-os e armazenando-os em lugar apropriado, para assegurar as condi¢cdes necessarias
ao preparo de refei¢cBes sadias; Mantém registro atualizado das refeicdes servidas, dentro do periodo de tempo definido; Providencia a
lavagem e guarda dos utensilios, para assegurar sua posterior utilizagdo; Providencia a limpeza da cozinha, lavando, enxugando,
encerando moveis, equipamentos, pisos e azulejos para manter a higiene do ambiente de trabalho; Executa outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.

DENTISTA

Examina os dentes e a cavidade bucal, utilizando aparelhos por via direta, para verificar a presenca de caries e outras afecgées;
Identifica as afec¢Bes quanto a extensdo e profundidade, valendo-se de instrumentos especiais, exames radiolégicos e/ou
laboratoriais, para estabelecer o plano de tratamento; Executa servicos de extragdes, utilizando boticdes, alavancas e outros
instrumentos, para prevenir infecgdes mais graves; Restaura as caries dentarias, empregando instrumentos, aparelhos e substancias
especiais para evitar o agravamento do processo e estabelecer a forma e funcdo do dente; Faz limpeza profilatica dos dentes e
gengivas, extraindo tartaro, para eliminar a instalagdo de focos e infecgéo; Executa servigos inerentes ao tratamento de afeccdes da
boca, usando procedimentos clinicos, cirdrgicos e protéticos, para promover a conservagao de dentes e gengivas; Verifica os dados de
cada paciente, registrando 0s servicos a executar e os ja executados, utilizando fichas apropriadas, para acompanhar a evolugéo do
tratamento; Orienta a comunidade quanto a prevencdo das doencas da boca e seus cuidados, coordenando a Campanha de
Prevencdo da Salde Bucal, para promover e orientar o atendimento a populacdo em geral; Zela pelos instrumentos utilizados no
consultério, limpando-os e esterilizando-os, para assegurar sua higiene e utilizagdo; Executa outras tarefas correlatas determinadas
pelo superior imediato.



DENTISTA - ENDODONTISTA

Examinar, diagnosticar e tratar afeccdes de boca, dentes e regido maxilofacial, utilizando processos clinicos ou cirtrgicos; Descrever
ou administrar medicamentos, determinando via oral ou parenteral, para tratar ou prevenir afec¢cdes nos dentes e da boca; Manter
registro dos pacientes examinados e tratados; Participar e executar levantamentos epidemiologicos na area da saude bucal; Fazer
pericia odontoadministrativas, examinando a cavidade bucal e os dentes, a fim de fornecer atestados de capacidade fisica para
admissdo de pessoal na Prefeitura; Participar do planejamento, execucdo e avaliagdo de programas educativos de prevencédo dos
problemas de saude bucal e programas de atendimento odontoldgico, voltados para o estudo da rede municipal de ensino e para a
populagdo de baixa renda; Participar da elaboracdo de planos de fiscalizagdo sanitaria; Responsabilizar-se pelos atos técnicos
executados nos pacientes, decorrentes do exercicio profissional; Realizar o preparo psicolégico de criangas antes das atividades
clinico-cirargicas; Orientar pacientes quanto a alimentacédo e higiene bucal; Orientar, supervisionar e responder solidariamente, pelas
atividades delegadas a pessoal auxiliar suas responsabilidades; Cumprir determinacGes técnicas e de rotinas profissionais definidas
pela administracdo; Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

EDUCADOR DE CRECHE

Auxilia as atividades recreativas das criangas na creche, incentivando as brincadeiras em grupo como brincar de roda, de bola, pular
corda e outros jogos, para estimular o desenvolvimento fisico e intelectual das mesmas; Responsabiliza-se pela estimulagao, cuidado,
observacao, e orientagdo as criangas na aquisigcdo de habitos de higiene, bem como dar atendimento a necessidade de troca de
fraldas, banho, escovacado de dentes e demais procedimentos relativos a preservacéo da higiene e satde; Manter contato com os pais
e/ou responsaveis para troca de informagdes, bem como para informé&-los sobre problemas ocorridos ou observados com as criangas
apés comunicar ao coordenador da creche; Orienta as criangas quanto as condigdes de higiene, auxiliando-as no banho, vestir, calgar,
pentear e guardar seus pertences, para garantir o seu bem-estar; Auxilia nas refei¢cdes, alimentando as criangas ou orientando-as
sobre o comportamento & mesa favorecendo héabitos alimentares saudaveis; Controla a frequéncia e ocorréncias das criancas sob sua
responsabilidade, para assegurar o bem-estar e a salde da crianca; Participa de reunides de estudo e outros eventos de formagéo
continuada, promovidos pela Secretaria Municipal de Educagéo; Executa outras tarefas correlatas determinadas pela Secretaria de
Educacéo e Cultura.

ENFERMEIRO

Executa diversas tarefas de enfermagem como: administracdo de sangue e plasma, controle de pressdo arterial, aplicacdo de
respiradores artificiais e outros tratamentos, pondo em pratica seus conhecimentos técnicos, para proporcionar o bem-estar fisico,
mental e social aos pacientes; Presta primeiros socorros no local de trabalho, em caso de acidentes ou doenga, fazendo curativos ou
imobilizagbes especiais, administrando medicamentos, para posterior atendimento médico; Supervisiona a equipe de enfermagem,
treinando, coordenando e orientando sobre o uso de equipamentos, medicamentos e materiais mais adequados de acordo com a
prescricdo do médico, para assegurar o tratamento ao paciente; Mantém os equipamentos e aparelhos em condi¢Bes de uso imediato,
verificando periodicamente seu funcionamento e providenciando sua substituicdo ou conserto, para assegurar o desempenho
adequado dos trabalhos de enfermagem; Supervisiona e mantém salas, consultérios e demais dependéncias em condig6es de uso,
assegurando sempre a sua higienizacéo e limpeza dentro dos padrdes de segurancga exigidos; Promove a integragdo da equipe como
unidade de servigo, organizando reunides para resolver os problemas que surgem, apresentando solug@es através de dialogo com os
funcionarios e avaliando os trabalhos e as diretrizes ;Desenvolve o programa de salde da mulher, orientagdes sobre planejamento
familiar, s gestantes, sobre os cuidados na gravidez, a importancia do pré-natal etc.; Efetua trabalho com criangas para prevencéo da
desnutricdo, desenvolvendo programa de suplementacdo alimentar; Executa programas de prevencdo de doencas em adultos,
identificac@o e controle de doengas como diabetes e hipertenséo; Desenvolve o programa com adolescentes, trabalho de integracéo
familiar, educacéo sexual, prevengdo de drogas etc.; Executa a supervisdo das atividades desenvolvidas no PAS, controle de
equipamentos e materiais de consumo; faz cumprir o planejamento e os projetos desenvolvidos no inicio do ano; Participa de reunides
de carater administrativo técnico de enfermagem, visando o aperfeicoamento dos servigos prestados; Efetua e registra todos os
atendimentos, tratamentos executados e ocorréncias verificadas em relacdo ao paciente, anotando em prontuarios, ficha de
ambulatério, relatério de enfermagem da unidade, para documentar a evolucdo da doenga e possibilitar o controle de saude; Faz
estudos e previsdo de pessoas e materiais necessarios as atividades, elaborando escalas de servicos e atribuicGes diarias,
especificando e controlando materiais permanentes e de consumo para assegurar o desempenho adequado dos trabalhos de
enfermagem; Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

ENGENHEIRO CIVIL

Elabora projeto de construgéo, preparando plantas e especificagdes da obra, indicando tipos e qualidades de materiais, equipamentos
e mao-de-obra necessarios e efetuando um calculo aproximado dos custos, para submeter a apreciagdo; Supervisiona e fiscaliza
obras, servicos de terraplanagem, projetos de locagdo, projetos de obras viarias, observando o cumprimento das especificacdes
técnicas exigidas, para assegurar os padrdes de qualidade e segurancga; Procede a uma avaliagdo geral das condigbes requeridas para
a obra, estudando o projeto e examinando as caracteristicas do terreno disponivel, para determinar o local mais apropriado para a
construgédo; Calcula os esforcos e deformagdes previstas na obra projetada ou que afetem a mesma, consultando tabelas e efetuando
comparacgles, para apurar a natureza e especificagdo dos materiais que devem ser utilizados na construcédo; Elabora relatorios,
registrando os trabalhos executados, as vistorias realizadas e as altera¢des ocorridas em relagcdo aos projetos aprovados; Executa
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

FARMACEUTICO

Faz a manipulagdo dos insumos farmacéuticos, com medi¢do, pesagem e mistura, utilizando instrumentos especiais e férmulas
quimicas para atender a producdo de remédios; Controla entorpecentes e produtos equiparados, anotando sua venda em mapas e
livros segundo os receituarios devidamente preenchidos, para atender aos dispositivos legais; Faz andlises clinicas de sangue, urina,
fezes, saliva e outros, valendo-se de diversas técnicas especificas, para complementar o diagnéstico de doencas; Efetua andlise
bromatol6gica de alimentos, valendo-se de métodos, para garantir o controle de qualidade, pureza, conservagdo e homogeneidade,
com vistas ao resguardo da saude publica; Fiscaliza farmacias, drogarias e indUstrias quimicofarmacéuticas, quanto ao aspecto
sanitario, fazendo visitas periédicas e autuando os infratores, se necessario, para orientar seus responsaveis no cumprimento da
legislagc&o vigente; Assessora autoridades superiores, preparando informes e documentos sobre legislagdo e assisténcia farmacéutica,
a fim de fornecer subsidios para elaboracéo de ordens de servigos, portarias, pareceres e manifestos; Executa outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato; No¢des em andlise de agua.

FISIOTERAPEUTA

Executar agfes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga, adolescente, mulher, adulto e idoso, intervindo na
prevencdo, através da atencdo primaria e também em nivel secundario e terciario de sadde por julgar o profissional habilitado para
realizar procedimentos tais como: imobiliza¢des de fraturas, mobilizagéo de secre¢cdes em pneumopatas, tratamento de pacientes com
AVC na fase de choque, tratamento de pacientes cardiopatas durante o pré e pds cirdrgico, analgesia através da manipulagdo e do uso
da eletroterapia; Realizar atendimentos domiciliares em pacientes portadores de enfermidades cronicas e/ou degenerativas, pacientes



acamados ou impossibilitados. Encaminhando & servicos de maior complexidade,quando julgar necessério; Prestar atendimento
pediatrico a pacientes portadores de doencas neurolégicas com retardo no DNPM (desenvolvimento neuropsicomotor), mal formagdes
congénitas, distarbios nutricionais, afecgGes respiratérias, deformidades posturais; pois com o0s procedimentos ou recursos
fisioterapicos o nuimero de hospitalizagdes pode ser reduzido, a progressdo das les6es pode ser evitada ou acentuada e o
desenvolvimento motor normal pode ser estimulado; Orientar os pais ou responsaveis, pois qualquer tratamento ou procedimento
realizado em pediatria deve contar com a dedicacao e a colaboracdo da familia, para que este seja completo e eficaz; Realizar técnicas
de relaxamento, prevengdo e analgesia para diminuicdo e/ou alivio da dor, nas diversas patologias ginecoldgicas; No pré-natal e
puerpério, devido as modificagBes gravidicas locais e gerais, o fisioterapeuta pode atuar nestas fases da vida da mulher realizando
condicionamento fisico, exercicios de relaxamento e orientacdes de como a gestante deve proceder no pré e no p6és parto para que ela
possa retornar as suas atividades normalmente; Na prevencdo de cancer, o profissional pode orientar quanto ao diagnéstico precoce:
papa Nicolau e auto exame das mamas. Realizar procedimentos ou técnicas fisioterapicas afim de evitar as complicagbes da
histerectomia e da mastectomia, incluindo drenagem linfatica como forma de tratamento; Realizar programas de atividades fisicas e
psico-sociais com o objetivo de aliviar os sintomas dessa fase da vida da mulher, onde ela passa da fase reprodutiva para a ndo
reprodutiva (climatério); Desenvolver atividades fisicas e culturais para a terceira idade, para que o idoso consiga realizar suas
atividades diarias de forma independente, melhorando sua qualidade de vida e prevenindo as complicacdes decorrentes da idade
avancada; Orientar a familia ou responséavel, quanto aos cuidados com o idoso ou paciente acamado; - Desenvolver programas de
atividades fisicas, condicionamento cardiorespiratério e orientagdes nutricionais para o obeso, prevenindo com isso a instalacdo de
enfermidades relacionadas a obesidade; Em patologias especificas, como a Hipertensdo Arterial Sistémica, Diabetes melitus,
Tuberculose e Hanseniase — prescrever atividades fisicas, principalmente exercicios aerobicos, afim de prevenir e evitar complicagdes
decorrentes, prescrever exercicios/técnicas respiratérios para diminuir o tempo de internagdo hospitalar e prevenir deformidades que
levam as incapacidades; Atuar de forma integral as familias, através de agdes interdisciplinares e intersetoriais, visando assisténcia e a
incluséo social das pessoas portadores de deficiéncias, incapacitadas e desassistidas.

FONOAUDIOLOGO

Avalia as deficiéncias do paciente, realizando exames fonéticos, de linguagem, audiometria, gravacdo e outras técnicas proprias, para
estabelecer o plano de treinamento ou terapéutico; Orienta o paciente com problemas de linguagem e audicao, utilizando a logopedia e
audiologia em sessdes terapéuticas, visando sua reabilitacéo; Orienta a equipe pedagogica, preparando informes e documentos sobre
assuntos de fonoaudiologia, a fim de possibilitar-lhe subsidios; Controla e testa periodicamente a capacidade auditiva dos servidores,
principalmente daqueles que trabalham em locais onde ha muito ruido; Aplica testes audiométricos para pesquisar problemas
auditivos; determina a localizagdo de lesdo auditiva e suas consequéncias na voz, fala e linguagem do individuo; Orienta os
professores sobre o comportamento verbal da crianga, principalmente com relagdo a voz; Atende e orienta os pais sobre as
deficiéncias e/ou problemas de comunicagdo detectadas nas criancas, emitindo parecer de sua especialidade e estabelecendo
tratamento adequado, para possibilitar-lhes a reeducagcdo e a reabilitagdo; Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato.

INSPETOR DE ALUNOS

Orienta e assiste os interesses e comportamento dos alunos, fora da sala de aula, para o ajustamento dos mesmos aos convivio e
recreacdo escolar; Atende as solicitagdes dos professores, responsabilizando-se pela disciplina da classe quando da auséncia dos
mesmos, para colaborar no processo educativo; Zela pelas dependéncias e instalagées do estabelecimento e pelo material utilizado,
tragando normas de disciplina, higiene e comportamento, para propiciar ambiente adequado a formac&o fisica, mental e intelectual dos
alunos; Auxilia nas tarefas de portaria, controle de presenca, guarda e prote¢éo dos alunos, prestando primeiros socorros em caso de
acidentes; Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

MEDICO AUDITOR

Realizar o controle, avaliagdo e auditoria e executar a revisdo técnica das faturas dos prestadores de servicos médicos publicos,
privados e/ou conveniados ao SUS; Sédo atribuices do Médico Auditor: - Auditar e atuar na verificagcdo da regularidade dos atos
praticados por pessoas fisicas e juridicas, produzindo agdes orientadoras e corretivas quanto a aplicagdo de recursos destinados as
acdes e servicos de saude, adequacéo, qualidade e resolutividade dos produtos e servigos disponibilizados aos cidadédos; Auditar as
acoes e servigos estabelecidos no plano municipal de salude; - Auditar os servigos de salde sob sua responsabilidade, sejam publicos
ou privados, contratados e conveniados; - Observar e analisar através de exame analitico e pericial da legalidade dos atos da
administracdo orgcamentaria, financeira e patrimonial, bem como da regularidade dos atos técnicos profissionais praticados no ambito
do SUS por pessoas fisicas e juridicas, integrantes ou participantes do sistema; - Observar e analisar através do acompanhamento
sistematico das atividades desenvolvidas no SUS, de modo a verificar a conformidade dos processos, produtos e servigos prestados
com as normas vigentes e com os objetivos estabelecidos, e fornecimento dos dados e das informag8es necesséarias ao julgamento
das realizag6es e a introducéo de fatores corretivos e preventivos; Analisar e auditar as acdes e servigos desenvolvidos por consércio
intermunicipal ao qual esteja o Municipio associado; Aferir a preservagdo dos padrdes estabelecidos e proceder ao levantamento de
dados que permitam ao Servico Municipal de Controle, Avaliacdo e Auditoria conhecer a qualidade, a quantidade, os custos e os
gastos municipais com atencéo a salde da populacao; Auditar, avaliar a qualidade, a propriedade, a eficiéncia, eficacia e a efetividade
dos métodos, praticas, procedimentos operativos e gerenciais dos servicos de salude prestados a populagdo, visando a melhoria
progressiva da assisténcia de salde; Realizar o controle e avaliagio dos recursos e procedimentos adotados, visando sua adequacéo,
qualidade, resolubilidade e melhoria na qualidade em relagdo a comercializacdo de produtos e da prestacédo das agles e servicos de
interesse a salde da populagdo; Analisar os relatérios do Sistema de Informacdo Ambulatorial e Hospitalar, os processos e os
documentos, plano municipal de salde e relatérios de gestéo; Verificar “in loco” as unidades prestadoras de servigo publicas e/ou
privadas, contratadas e conveniadas do SUS, através da documentagdo de atendimento aos pacientes e usuarios e dos controles
internos.

MEDICO CIRURGIAO GERAL

Realizar avaliacdo cirlrgica e cirurgias de urgéncia e emergéncia; Efetuar exames médicos, emitir diagnéstico prescrever
medicamentos e realizar tratamento de enfermidades; Aplicar recursos de medicina preventiva ou terapéutica promovendo a salde e
bem estar do paciente; Propor, desenvolver e coordenar programas diferentes & medicina preventiva para os diferentes 6rgdos da
Prefeitura e para o municipio em geral; Executar outras atividades correlatas.

MEDICO CIRURGIAO VASCULAR

Atuando no atendimento ambulatorial e hospitalar. atuagdo em angiologia,radiologia vascular e intervencionista. Faz exames médicos,
emite diagnosticos, prescreve medicamentos, presta assisténcia médica em cirurgia vascular, efetua procedimentos técnicos
pertinentes & sua especialidade e executa tarefa afins, aplicando recursos de medicina preventiva e empregando meios clinicos ou
cirlrgicos, para prevenir, promover ou recuperar a saude e o bem estar do paciente.



MEDICO DERMATOLOGISTA

Examina o paciente, realizando inspecao, testes especificos e comparando a parte afetada com a pele de regides sadias, se houver,
para estabelecer o diagndstico e o plano terapéutico; Realiza bidpsias da pele e anexos, retirando fragmentos dos tecidos para exame
histopatol6gico; Prescreve e orienta o tratamento clinico, acompanhando a evolugéo da moléstia e a reagdo orgénica ao tratamento,
para promover a recuperacdo da saude do paciente; Indica e encaminha o paciente para tratamento cirdrgico ou radioterapico,
juntando exames e dando orientacdes, para possibilitar o restabelecimento da sadde; Comunica ao servico epidemioldgico dos
organismos oficiais de salde os casos de hanseniase e outras dermatoses de interesse da Saude Publica, encaminhando os
pacientes, ou preenchendo formularios especiais, para possibilitar o controle dessas doengas; Faz controle dos comunicantes de
hanseniase, realizando exames fisicos especiais, laboratoriais e testes de sensibilidade (reacdo de Mitsuda), para prevenir e detectar a
instalacdo da moléstia; Realiza pequenas cirurgias, utilizando instrumentos especiais, para retirar formacdes da pele; Faz raspagem de
lesdes da pele, empregando bisturi, para possibilitar exame micolégico direto ou cultura; Encaminha pacientes para teste de contato
pela colocagdo de substancias suspeitas, fazendo a requisi¢do, por escrito, para diagnosticar a hipersensibilidade; Realiza e/ou
supervisiona coletas de material para biopsia cutanea, linfa para exames baciloscopicos e outros; Encaminha, para atendimento
especializado interno ou externo, ao Centro de Salde, os casos que julgar necessario; Mantém entrosamento com as demais areas de
atendimento do Centro de Saude, buscando integracdo e aprimoramento do servico; Executa outras tarefas correlatas determinadas
pelo superior imediato.

MEDICO EMERGENCIALISTA

Executar as atribuicbes comuns ao médico clinico geral; prestar atendimentos externos de urgéncia através de ambulancias; realizar
primeiros-socorros em acidentados, paradas cardio-respiratérias e outras emergéncias; fazer a imobilizagdo de pacientes com fraturas;
prestar atendimento especifico em urgéncia/emergéncia, em unidades com funcionamento nas 24h ininterruptas; verificar 6bitos e
emitir atestado de 6bito; realizar procedimentos especializados em diagndsticos e terapéutica de urgéncia.

MEDICO ENDOCRINOLOGISTA

Realizar consultas, atendimentos médicos, elaborar documentos, difundir conhecimento da area médica, coordenar programas e
servicos em saude, pericias, auditorias, sindicancias médicas e outras atividades correlatas a sua area de atuacédo de acordo com a
sua formacao profissional.

MEDICO GASTROENTEROLOGISTA
Atendimento a portadores de doenga gastroduodenal; Implementar agcdes para promocao da saude; Elaborar documentos; Difundir
conhecimento da area médica e outras atividades correlatas a sua area de atuagdo de acordo com a sua formacéo profissional.

MEDICO GENERALISTA DA FAMILIA

Realizar consultas clinicas aos usuarios de sua area adstrita; Participar das atividades de grupos de controle de patologias como
hipertensos, diabéticos, de saide mental, e outros; Executar acdes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga,
adolescente, mulher, adulto e idoso; Realizar consultas e procedimentos na Unidade de Salde da Familia- USF e, quando necessério,
no domicilio; Realizar atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias na intervengdo na Atengéo Basica, definidas na Norma
Operacional da Assisténcia a Saude-NOAS 2001; Realizar busca ativa das doencas infecto-contagiosas; Aliar a atuagéo clinica a
pratica da saude coletiva; Realizar primeiros cuidados nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a indicag&o para a continuidade
da assisténcia prestada, acionando o servi¢co destinado para este fim; Garantir acesso a continuidade do tratamento dentro de um
sistema de referéncia e contra-referéncia para os casos de maior complexidade ou que necessitem de internagdo hospitalar; Realizar
pequenas cirurgias ambulatoriais; Promover a imunizagdo de rotina, das criancas e gestantes encaminhando-as ao servico de
referéncia; Verificar e atestar 6bito; Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia; Supervisionar 0s
eventuais componentes da familia em tratamento domiciliar e dos pacientes com tuberculose, hanseniase, hipertensdo, diabetes e
outras doencas cronicas; Acompanhar o crescimento e desenvolvimento das criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos, especialmente
criangas menores de 01 (um) ano, consideradas em situagdo de risco; Identificar e encaminhar gestantes para o servico de pré-natal
na Unidade de Salde da Familia; Realizar a¢des educativas para prevengéo do cancer cérvico-uterino e de mama encaminhando as
mulheres em idade fértil para a realizagcdo de exames periddicos nas unidades de referéncia; Outras acdes e atividades a serem
definidas de acordo com prioridades locais durante o desenvolvimento do Programa.

MEDICO GINECOLOGISTA

Promover o atendimento individual a pacientes, exercendo a medicina preventiva e discussdo em educagéo para a saude, em regime
de plantdo médico ou ndo; Examinar pacientes, formulando diagndsticos, prescrever e realizar tratamentos clinicos, cirirgicos e de
natureza profilatica relativo a sua especialidade médica; Realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias;
Encaminhar os pacientes para exames radioldgicos e outros, visando a obtengdo de informag6es complementares sobre os caso a ser
diagnosticado; Requisitar e interpretar exames de laboratério e de raios-X; Realizar procedimentos ambulatoriais e cirurgias referentes
a especialidade; Fazer pesquisa de campo ou de laboratério para complementacdo de trabalhos e observacdes; Emitir guias de
internacdo e fazer triagens de pacientes encaminhando-os as clinicas especializadas, se assim se fizer necessario; Prestar
informacdes e pareceres sobre assuntos de sua especialidade; Exercer medicina preventiva, incentivar a vacinacdo e realizar o
controle de puericultura, pré-natal mensal e de pacientes com patologias mais comuns dentre a nosologia prevalecente (outros
programas).

MEDICO NEUROLOGISTA

Fazer exames médicos formulando diagnésticos, tratamentos ou indicagGes terapéuticas; proceder ao socorro de urgéncia;
Encaminhar os pacientes para exames radiolégicos e outros, visando a obtencdo de informag8es complementares sobre o caso a ser
diagnosticado; Estudar os resultados de exames e andlises realizados em laboratérios especializados; Executar interveng8es cirdrgicas
ou auxiliar nas mesmas; Realizar pesquisa de campo ou de laboratério para complementacéo de trabalhos e observacoes; Fazer a
pericia e participar da Junta Médica para fins de posse, licenga e aposentadoria; Fazer imunizagdes periddicas dos alunos de
estabelecimentos de ensino; Prestar informacdes e pareceres sobre assuntos de sua especialidade; Elaborar relatérios periddicos e
fornecer dados estatisticos sobre sua atividade; Elaborar a elucidagdo de casos de suspeita de vicios, de entorpecentes e outros;
Executar outras atividades correlatas.

MEDICO OFTALMOLOGISTA

Examina os olhos, utilizando técnica e aparelhagem especializada, como oftalmémetro e outros instrumentos, para determinar a
acuidade visual, vicios de refragdo e alteragdes de anatomia decorrentes de doencgas gerais, como diabetes, hipertensdo, anemia e
outras; Efetua cirurgias como oftalmoplastia e oftalmotomia, utilizando oftalmostato, oftalmoscépio, oftalmoxistro e outros instrumentos
e aparelhos apropriados, para regenerar ou substituir o olho, partes dele ou de seus apéndices e realizar enxerto, prétese ocular e
incisbes do globo ocular; Prescreve lentes, exercicios ortopticos e medicamentos, baseando-se nos exames realizados e utilizando
técnicas e aparelhos especiais, para melhorar a visdo do paciente ou curar afecgfes do 6rgdo visual, Realiza exames clinicos,



utilizando técnicas e aparelhagem apropriadas, para determinar a acuidade visual e detectar vicios de refracdo, com vistas a admisséo
de candidatos a empregos, concessdo de carteiras de habilitacdo de motorista e outros fins; Coordena programas de higiene visual
especialmente para criancas e adolescentes, participando de equipes de Saude Publica, para orientar na preservagao da visdo e na
prevencao a cegueira; Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

MEDICO ORTOPEDISTA
Atendimento a portadores de doengas osteo-articular;implementar agées para promocao da saude; Elaborar documentos; Difundir
conhecimento da area médica e outras atividades correlatas a sua area de atuagdo de acordo com a sua formacéo profissional.

MEDICO PEDIATRA

Examina a crianca, auscultando-a, executando palpagdes e percussdes, por meio de estetoscopio e de outros aparelhos especificos,
para verificar a presenca de anomalias e mal-formages congénitas do recém-nascido, avaliar-lhe as condigbes de saude e
estabelecer o diagndstico; Avalia o estagio de crescimento e desenvolvimento da crianga, comparando-o com os padrées normais,
para orientar a alimentacdo, indicar exercicios, vacinacdo e outros cuidados; Estabelece o plano médico-terapéutico-profilatico,
prescrevendo medicagdo, tratamento e dietas especiais, para solucionar caréncias alimentares, anorexias, desidratacéo, infeccoes,
parasitoses e prevenir contra tuberculose, tétano, difteria, coqueluche e outras doencas; Trata les6es, doencas ou alteragdes organicas
infantis, indicando ou realizando cirurgias, prescrevendo pré-operatério, para possibilitar a recuperagdo da salde; Participa do
planejamento, execugéo e avaliacdo de planos, programas e projetos de Saude Publica, enfocando os aspectos de sua especialidade,
para cooperar na promogado, protecdo e recuperagdo da saude fisica e mental das criangas; Indica a suplementacédo alimentar a
crianga, quando houver justificativa clinica e de acordo com a programagédo; Encaminha para atendimento especializado interno ou
externo ao Centro de Saude, os casos que julgar necessario; Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

MEDICO PSIQUIATRA

Examina o paciente, anotando em meios especificos a observacdo, o desenvolvimento da empatia e outros, para situar a sua
problematica conflitiva; Desenvolve a catarse do paciente, estabelecendo a intercomunicagdo e a transferéncia, para elaborar o
diagnostico; Encaminha o paciente a sess6es de psicoterapia individual ou em grupo, baseando-se nas necessidades e nas indicagdes
para o caso, para auxilid-lo a ajustar-se ao meio; Procede ao planejamento, orientac@o e/ou execugdo de programas de higiene mental,
formando grupos de adolescentes, de pais, de alcodlatras e outros, para proporcionar orientagdo sexual, terapia ocupacional,
preparac&o para o matrimonio, psicoterapia de grupo e outras atividades de apoio; Aconselha familiares dos pacientes, entrevistando-
os e orientando-os, para possibilitar a formag&o de atitudes adequadas ao trato com os mesmos; Prescreve e/ou aplica tratamentos
biolégicos especificos, empregando medicamentos ou aparelhos especiais, para promover estimulos cerebrais ou diminuir excitacdes;
Realiza cirurgias especificas, utilizando instrumentos e aparelhos especiais, para eliminar focos cerebrais determinantes de
hiperexcitabilidade; Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

MEDICO RADIOLOGISTA

Realiza ou supervisiona e interpreta exames radioldgicos, empregando técnicas especiais ou orientando sua execucao e analisando os
resultados finais, para atender a solicitagdes médicas; Realiza exames radiolégicos especializados do sistema nervoso, cardiovascular
e orgdos internos do térax e abddémen, injetando contrastes liquido ou gasoso e/ou acionando aparelhos de raios X, para atender a
requisicdes médicas ou elucidar diagnésticos supervisiona a realizacdo de exames radiolégicos simples, observando a técnica de
execucdo ou as proprias chapas radiograficas, para assegurar sua nitidez e durabilidade analisa chapas radiogréaficas, utilizando um
negatoscopio, para elaborar o relatério elucidativo elabora rotinas para preparo de pacientes, observando a natureza do exame a ser
realizado, para prevenir complicagfes e intercorréncias.

MEDICO REUMATOLOGISTA

Realizar exame clinico e emite diagndstico no paciente reumatico; examinar o paciente, palpando ou utilizando instrumentos especiais
para determinar o diagnoéstico; analisar e interpretar resultados de exames pelo método de imagem em reumatologia e laboratério em
reumatologia; prescrever medicamento, indicando a dosagem e respectiva via de administracdo; garantir a prestacéo qualitativa dos
servicos de assisténcia e de preservacdo da saiude no ambito da reumatologia, segundo diretrizes da politica municipal de saude;
realizar acles e atividades programaticas estabelecidas na diretriz da politica municipal de salde; participar de reuniées de ambito
local, distrital ou regional, mantendo constantemente informacdes sobre as necessidades na unidade de salde, para promover a salde
e 0 bem- estar da comunidade; zelar pela conservacdo de boas condicdes de trabalho, quanto ao ambiente fisico, limpeza e
arejamento adequados, visando proporcionar aos pacientes um melhor atendimento; emitir diagnéstico e propor o tratamento de
doencas reumatolégicas; participar de programas de saulde publica, acompanhando a implantagdo e avaliagdo dos resultados, assim
como a realizagdo em conjunto com equipe da unidade de salde, acdes educativas de prevengdo as doengas reumaticas, visando
preservar a salide no municipio; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

MEDICO UROLOGISTA

Diagnostico, tratamento clinico e cirdrgico, acompanhamento e prevengédo das doencgas, congénitas ou adquiridas, do aparelho génito-
urinério e das doencas cirargicas da glandula supra-renal. Embriologia do trato urinario, infec¢gdo do trato urinario, neoplasias de
prostata, neoplasias de bexiga, neoplasias renais, litiase urinaria, transplantes renais, refluxo vesicoureteral, patologia de juncéo
pieloureteral, incontinéncia urindria, urodinamica, doencgas sexualmente transmissiveis, e disfuncdo sexual masculina.

MONITOR DE CASA DE ABRIGO |

Cuidados bésicos com alimentacéo, higiene e protegdo; Organizagdo do ambiente (espago fisico e atividades adequadas ao grau de
desenvolvimento de cada crianca ou adolescente); Auxilio & crianca e ao adolescente para lidar com sua histéria de vida,
fortalecimento da auto-estima e constru¢éo da identidade; Organizacédo de fotografias e registros individuais sobre o desenvolvimento
de cada crianca e/ou adolescente, de modo a preservar sua histéria de vida; Acompanhamento nos servigos de salde, escola e outros
servigos requeridos no cotidiano. Quando se mostrar necesséario e pertinente, um profissional de nivel superior dever4d também
participar deste acompanhamento; Apoio na preparacéo da crianga ou adolescente para o desligamento, sendo para tanto orientado e
supervisionado por um profissional de nivel superior.

MOTORISTA

Dirigir automoéveis, caminhdes e demais veiculos de transporte de passageiros e cargas; Vistoriar os veiculos diariamente, antes e
apos sua utilizagéo, verificando o estado dos pneus, nivel de combustivel, éleo do cérter, bateria, freios, fardis, parte elétrica e outros,
para certificar-se das condi¢cbes de trafego; Registrar a manutencdo dos veiculos quando apresentem qualquer irregularidade;
Transportar pessoas, materiais, correspondéncias e equipamentos, garantido a seguranga dos mesmos; Observar a sinalizagdo e zelar
pela seguranga dos passageiros, transeuntes e demais veiculos; Realizar reparos de emergéncias; Controlar e orientar carga e
descarga de materiais e equipamentos, para evitar acidentes e danos na carga; Observar e controlar os periodos de revisdo e
manutencgdo recomendados preventivamente para assegurar a plena condigcdo de utilizagdo do veiculo; Realizar anotagdes, segundo



as normas estabelecidas e orientagbes recebidas da quilometragem, viagens realizadas, objeto ou pessoas transportadas, itinerarios
percorridos, além de outras ocorréncias a fim de manter a boa organizagdo e controle da administracédo; Recolher o veiculo apés a sua
utilizacéo em local previamente determinado, deixando-o corretamente estacionado e fechado; Efetuar o recolhimento de animais nas
ruas conforme as instru¢des recebidas; Executar outras atribui¢es afins.

NUTRICIONISTA

Planeja e elabora o cardapio semanalmente, baseando-se na aceitacdo dos alimentos pelos comensais, para oferecer refeigées
balanceadas e evitar desperdicios; Orienta e supervisiona o preparo, a distribuicdo e o armazenamento das refei¢Bes, para possibilitar
um melhor rendimento do servigo; Programa e desenvolve treinamento com os servidores, realizando reunides e observando o nivel de
rendimento, de habilidade, de higiene e de aceitacdo dos alimentos, para racionalizar e melhorar o padrdo técnico dos servigos;
Elabora relatério mensal, baseando-se nas informagdes recebidas para estimar o custo médio da alimentacdo; Zela pela ordem e
manutencgao da qualidade e higiene dos géneros alimenticios; orienta e supervisiona a sua elaboragdo, para assegurar a confec¢éo de
alimentos; Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

P.E.B. I

Socializar a crianga; Trabalhar com a coordenacdo motora, com exercicios que auxiliam na escrita; Levar a crianca a fazer desenhos,
colagem, recorte, cantigas, etc; Introduzir a escrita, com o ensino das familias silabicas simples, com numerais; Conduzir a crianca ao
aprendizado, a leitura, a percepgéo do saber; Aperfeigoar varios conhecimentos com varias técnicas como observagéo, diversificagéo e
préatica; Elabora boletins de controle e relatérios, apoiando-se na observagdo do comportamento e desempenho dos alunos e anotando
atividades efetuadas, para manter um registro que permita dar informag6es a diretoria da escola e aos pais; Organiza e promove
solenidades comemorativas, jogos, trabalhos manuais, pesquisas, para ativar o interesse dos alunos pelos acontecimentos histérico-
sociais da patria; Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

P.E.B. Il — ARTES, P.E.B. Il - CIENCIAS e P.E.B. Il —INGLES

Elabora o plano de aula, selecionando o assunto, o material didatico a ser utilizado, com base nos objetivos fixados, para obter melhor
rendimento do ensino; Ministra as aulas, transmitindo aos alunos conhecimentos da disciplina, aplicando testes, provas e outros
métodos usuais de avaliagdo, baseando-se nas atividades desenvolvidas e na capacidade média da classe, para verificar o
aproveitamento do aluno; Elabora boletins de controle e relatérios, apoiando-se na observagédo do comportamento e desempenho dos
alunos e anotando atividades efetuadas, para manter um registro que permita dar informacSes a diretoria da escola e aos pais;
Organiza e promove solenidades comemorativas, jogos, trabalhos manuais, pesquisas, para ativar o interesse dos alunos pelos
acontecimentos histérico-sociais da patria; Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

P.E.B. Il - EDUCAGCAO FISICA

Estuda as necessidades e capacidade fisica dos alunos, atendendo para a compleigdo organica dos mesmos, aplicando exercicios de
verificagdo do tono respiratério e muscular ou examinando fichas médicas para determinar um programa esportivo adequado; Elabora
o programa de atividades esportivas, baseando-se na comprovagdo de necessidades e capacidades e nos objetivos visados, para
ordenar a execucdo dessas atividades; Instrui 0os alunos sobre os exercicios e jogos programados, inclusive sobre a utilizagdo de
aparelhos e instalages de esportes, fazendo demonstra¢ges e acompanhando a execucao dos mesmos pelos alunos, para assegurar
0 méaximo aproveitamento e beneficios advindos desses exercicios; Efetua testes de avaliag&o fisica, cronometrando, apés cada série
de exercicios e jogos executados pelos alunos, os problemas surgidos, as solugdes encontradas e outros dados importantes, para
permitir o controle dessas atividades e avaliacdo de seus resultados; Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

PROCURADOR JURIDICO

Estuda ou examina documentos juridicos e de outra natureza, analisando seu conteddo, com base nos codigos, leis, jurisprudéncias e
outros documentos, para emitir pareceres fundamentados na legislacdo vigente; Apura ou completa informa¢des levantadas,
acompanhando o processo em todas as suas fases e representando a parte que é mandataria em juizo, para obter os elementos
necessarios a defesa ou acusagdo; Representa a organiza¢do em juizo ou fora dele, acompanhando o processo, redigindo peticdes,
para defender os interesses da Administracdo Municipal; Presta assisténcia as unidades administrativas em assuntos de natureza
juridica, elaborando e/ou emitindo pareceres nos processos administrativos, como licitagdo, contratos, distratos, convénios, consorcios,
questdes trabalhistas ligadas a administracdo de recursos humanos, etc., visando assegurar o cumprimento de leis e regulamentos;
Promove a cobranga judicial da divida ativa e de qualquer outro crédito do municipio, visando o cumprimento de normas quanto a
prazos legais para liquidagdo dos mesmos; Responsabiliza-se pela correta documentagdo dos iméveis da Administracdo Publica
Municipal, verificando documentos existentes, regularizacdo e/ou complementacdo dos mesmos, para evitar e prevenir possiveis
danos; Redige documentos juridicos, pronunciamentos, minutas e informagdes sobre questdes de natureza administrativa, fiscal, civil,
comercial, trabalhista, penal e outras, aplicando a legislagdo em questdo, para utiliza-los na defesa da Administracdo Municipal;
Examina o texto de projetos de leis que serdo encaminhados & Camara Municipal, bem como as emendas propostas pelo Poder
Legislativo, elaborando pareceres, quando for o caso, para garantir o cumprimento dos preceitos legais vigentes; Mantém contatos com
consultoria técnica especializada e participa de eventos especificos da area, para se atualizar nas questdes juridicas pertinentes a
Administragcdo Publica Municipal; Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

PROTETICO

Montar modelos em articuladores anatémicos; Confeccionar diversas pegas protéticas e processar polimento; Confeccionar coroas de
jaqueta em porcelana e acrilico, dentadura em resina acrilica, pontes méveis, etc.; Escolher dentes, observando a estética; e Executar
outras atividades correlatas.

PSICOLOGO

Presta atendimento & comunidade e aos casos encaminhados a unidade de saude, visando o desenvolvimento psiquico, motor e social
do individuo, em relagdo a sua integracédo a familia e a sociedade; Presta atendimento aos casos de saude mental como toxicbmanos,
alcodlatras, organizando-os em grupos homogéneos, desenvolvendo técnicas de terapia de grupo, para solucdo dos seus problemas;
Presta atendimento psicol6gico na area educacional, visando o desenvolvimento psiquico, motor e social das criancas e adolescentes
em relacdo a sua integracdo a escola e a familia, para promover o seu ajustamento; Organiza e aplica testes, provas e entrevistas,
realizando sondagem de aptiddes e capacidade profissional, objetivando o acompanhamento do pessoal para possibilitar maior
satisfagdo no trabalho; Efetua analises de ocupacdes e acompanhamento de avaliagdo de desempenho pessoal, colaborando com
equipes multiprofissionais, aplicando testes, métodos ou técnicas da psicologia aplicada ao trabalho; Executa as atividades relativas ao
recrutamento, selecéo, orientacéo e treinamento profissional, realizando a identificagédo e analise de fungdes; Promove o ajustamento
do individuo no trabalho, através de treinamento para se obter a sua auto-realiza¢do; Executa outras tarefas correlatas determinadas
pelo superior imediato.



SERVENTE (AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS ESCOLARES)

Executar servigos de limpeza e arrumagdo nas dependéncias de escolas, servicos que visem o bom funcionamento dos prédios
publicos, bem como servicos de monitoria de bercéarios e creches; Preparar e servir café a chefia, visitantes e servidores do setor;
Lavar copos e xicaras, cafeteira, coador e demais utensilios de cozinha; Verificar a existéncia de material de limpeza e outros itens
relacionados com seu trabalho, comunicando ao superior imediato a necessidade de reposi¢&o, quando for o caso; Manter arrumado o
material sob sua guarda; Realizar eventualmente, servicos externos para atender as necessidades do setor; Comunicar ao superior
imediato qualquer irregularidade de consertos e reparos nas dependéncias, mdveis e utensilios, que Ihe cabe limpos e com boa
aparéncia; Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

SERVENTE (SERVENTE)

Conservar a limpeza de logradouros publicos ; limpar as dependéncias dos prédios publicos, varrendo, lavando e encerando
assoalhos, pisos, ladrilhos, vidragas e outros; lavar vidros de janelas e fachadas de edificios e limpar recintos e acessérios dos
mesmos; proceder a limpeza de sanitarios e banheiros; manter a higiene das instalagGes sanitéarias e da cozinha; manter a arrumacéo
da cozinha, limpando recipientes e vasilhames; limpar lustres, méveis, instalacdes sanitérias, etc; zelar para que os utensilios utilizados
estejam sempre em boas condi¢des de higiene e uso; operar com fogdes, aparelhos de preparacdo ou manipulagdo de géneros
alimenticios, refrigeracdo e outros a recolher, lavar e guardar utensilios da merenda, encarregando-se da limpeza geral da cozinha e
do refeitério; fazer arrumagdes em locais de trabalho; tirar o p6 dos mdveis; remover, transportar e arrumar méveis, maquinas e
materiais; proceder a remogao e conservacdo de moéveis, maquinas e matérias em geral; remover lixo e detritos e encarregar-se da
reciclagem; coletar o lixo dos depdsitos; abastecer com produtos de limpeza e higiene as dependéncias da instituicdo; fazer a limpeza
de patios; auxiliar o motorista nas atividades de carregamento, descarregamento e entrega de materiais e mercadorias, valendo-se de
esforgo fisico e/ou outros recursos, visando contribuir para a execugdo dos trabalhos; atender transeuntes, visitantes e moradores,
prestando-lhes informages; executar outras atividades correlatas ao cargo, ou designadas pelo seu superior imediato.

TECNICO EM ELETROENCEFALOGRAMA

Fazer exames, usar técnicas de execugdo para obter resultados precisos; Organizar equipamento, sala se Exame e Material;Planejar o
atendimento; Preparar o paciente para exame; Realizar exames; Prestar atendimento fora da sala de exame; Finalizar exame;
Trabalhar com Biosseguranga; Identificar exame; Instruir o paciente sobre preparacdo para o exame; Orientar o paciente, 0
acompanhante e auxiliares sobre os procedimentos durante o exame; Descrever as condi¢des e rea¢des do paciente durante o exame;
Pedir reposicdo de material; Registrar exames realizados; Demonstrar Competéncias Pessoais; Operar equipamentos
computadorizados e analdgicos; Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Executa servigos gerais de enfermagem como aplicar injeges e vacinas, ministrar remédios, registrar temperaturas, medir presséo
arterial, fazer curativos e coletar material para exame de laboratério; Prepara e esteriliza os instrumentos de trabalho utilizados na
enfermaria e nos gabinetes médicos, acondicionando-os em lugar adequado, para assegurar sua utilizacdo; Prepara os pacientes para
consultas e exames, acomodando-os adequadamente, para facilitar sua realizacdo; Orienta o paciente sobre a medicacéo e sequéncia
do tratamento prescrito, instruindo sobre o uso de medicamentos e material adequado ao tipo de tratamento, para reduzir a incidéncia
de acidentes; Efetua a coleta de material para exames de laboratério e a instrumentagdo em intervengées cirlrgicas, atuando sob a
supervisdo do enfermeiro ou médico, para facilitar o desenvolvimento das tarefas de cada membro da equipe; Executa outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.

TECNICO EM INFORMATICA

Tira dividas quanto a operacado de equipamentos e softwares; Instala e desinstala equipamentos e softwares; Faz o controle fisico do
parque de equipamentos e softwares; Executa a manuteng&o preventiva ou corretiva simples e gerencia a contratagdo de manutengéo
por terceiros; Treina os usuarios na operacéo de equipamentos e softwares; Desenvolve e documenta softwares aplicativos, apéia
usuarios no seu desenvolvimento, e/ou gerencia o desenvolvimento por terceiros; Mantém organizada a documentacdo de
equipamentos e softwares, disponibilizando a para consulta quando necessario; Administra rede local e executa ou gerencia a
manutencdo de arquivos de seguranca; Administra bancos de dados e apdia usuarios na consulta dos mesmos; Acompanha o
mercado fornecedor, identificando, testando e recomendando equipamentos, softwares, materiais e servi¢os; Elabora especificacbes
de equipamentos, softwares, materiais e prestagcao de servicos e participa de comissdes de licitagdo; Executa outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.

TECNICO EM LABORATORIO

Orienta, supervisiona e controla as atividades da equipe auxiliar, indicando as técnicas e acompanhando o desenvolvimento dos
trabalhos, para garantir a integridade fisica e fisiol6gica do material coletado e a exatiddo dos exames e testes laboratoriais; Realiza a
coleta de material, empregando técnicas e instrumentacdo adequadas, para proceder aos testes, exames e amostras de laboratorio;
Realiza exames de urina, sorolégicos, hematolégicos, bacterioscopicos e bacteriolégicos, empregando técnicas apropriadas, para
possibilitar o diagndstico laboratorial; Interpreta os resultados dos exames, andlises e testes, valendo-se de seus conhecimentos
técnicos e baseando-se nas tabelas cientificas, para a elaboracdo dos laudos médicos e a conclusdo dos diagndsticos clinicos; Auxilia
na elaboracdo de relatérios técnicos e na computagdo de dados estatisticos, anotando e reunindo os resultados dos exames e
informacdes, para possibilitar consultas por outros 6rgdos; Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

TECNICO EM RADIOLOGIA MEDICA

Seleciona os filmes a serem utilizados, atendendo ao tipo de radiografia requisitada pelo médico, para facilitar a execugéo do trabalho;
Coloca os filmes no chassi, posicionando-o e fixando letras e nimeros radiopacos no filme, para bater as chapas radiogréficas;
Prepara o paciente, fazendo-o vestir roupas adequadas e livrando-o de qualquer j6ia ou objeto de metal, para assegurar a validade do
exame; Aciona o aparelho de raio X, observando as instrugées de funcionamento, para provocar a descarga de radioatividade sobre a
area a ser radiografada; Encaminha o chassi com o filme & camara escura, utilizando passa-chassi ou outro meio, para ser feita a
revelagdo do filme; Registra o nimero de radiografias realizadas, discriminando tipos, regides e requisitantes, para possibilitar a
elaboracéo do boletim estatistico; Controla o estoque de filmes, contrastes e outros materiais de uso no setor, verificando e registrando
gastos, para assegurar a continuidade dos servigos; Mantém a ordem e a higiene do ambiente de trabalho, seguindo normas e
instrucdes, para evitar acidentes; Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

TERAPEUTA OCUPACIONAL DE EQUIPE ESCOLAR

Aumentar a qualidade e eficiéncia do Processo Educa cional através da aplicagdo dos conhecimentos terap  éuticos
ocupacionais: Analisar aspectos sensoério-motores, percepto-cognitivos, sdécio-culturais; Operar equipamentos e instrumentos de
trabalho; Estimular cogni¢éo, desenvolvimento neuro-psicomotor, percepgao tactil-cinestésica, percep¢éo auditiva, percepgdo visual,
percepcéo olfativa; Reeducar postura dos pacientes e clientes; Prescrever orteses, proteses e adaptacdes; Confeccionar orteses e
adaptacdes; Introduzir formas alternativas de comunicagéo; Indicar tecnologia assistiva; Adaptar drteses e proteses; Adaptar tecnologia



assistiva; Estimular percepcéo ocular, sensorial e motora; Estimular coordenagdo 6culo-manual; Estimular percepcdo espacial e
esteroscopica; Estimular percepgéo da visdo binocular; Adequar ambientes diversos; Realizar atividades que desenvolvam habilidades
do dia-a-dia que podem ser fisicas, artisticas, pedagdgicas, artesanais, lidicas, entre outras, podendo envolver pintura, teatro,
desenhos, jogos, etc; Priorizar o desenvolvimento de atividades grupais; Adequar ambientes, equipamentos, imobiliarios; Contribuir
para a constituicdo de ambientes acessiveis e confortaveis; Realizar adaptagdo postural da crianca na classe com adequacéo da sua
cadeira de rodas ou carteira escolar e adequagdes posturais nas atividades das aulas complementares ou de lazer; Introduzir
tecnologia assistiva adequada as necessidades advindas de diferentes incapacidades, tais como: confecgao ou indicagdo de recursos
como planos inclinados, antiderrapantes, lapis adaptados, 6rteses, pautas ampliadas, cadernos quadriculados, letras emborrachadas,
textos ampliados, maquinas de escrever, engrossadores de lapis, giz de cera, suporte de livros, cadernos, lupas, ou computador; Criar
e introduzir adaptacdes para favorecer a independéncia nas atividades de vida diaria e de vida préatica, bem como a capacitagédo dos
educadores para sua indicacdo e uso adequados pelos alunos; Realizar parceria entre escola e o terapeuta ocupacional para o
desenvolvimento de propostas de acdes articuladas entre escola, familia e comunidade; Utilizar da atividade lidica como recurso
pedagogico; Realizar avaliagbes contextualizadas de cada aluno; Fortalecer a potencia dos educadores e dos educandos, facilitando a
emergéncia de melhorias frente a dificuldades que possam vir a ocorrer; Propor intervengdes e abordagens baseadas em principios
universais, ou seja, as adequacdes ambientais dos equipamentos, dos imobiliarios; Colaborar para que a escola sustente a
continuidade do processo evolutivo de cada aluno; Ter como finalidade a facilitagéo de resolugcdo de problemas, dos sentimentos e das
emocdes, que permeiam o cotidiano escolar; Operacionalizar a politica de inclusdo de pessoas com deficiéncia no ensino regular;
Desenvolver paralelamente a¢cdes em comunidade escolar e familiares e/ou responsaveis, propiciando orientacBes e atividades
concretas, demonstrando as possibilidades de minimizagdo e/ou extincdo de instalagdo de diagnésticos secundarios; Atuar na
prevencdo secundaria com o objetivo de evitar que uma condigdo de saulde ja existente, resulte em agravamento da patologia
originéria; Propiciar aos alunos, docentes, comunidade escolar, familiares e/ou responsaveis orientacdes sobre os tipos possiveis de
apoios ofertados no municipio; Oferecer aos docentes o respaldo tedrico, metodologico e pratico em suas areas especificas de
atuacéo; Facilitar a realizagdo de atendimento individualizado, personalizado e contextualizado por parte dos professores; Criar
recursos e estratégias que visam promover o desenvolvimento, a educagdo, os interesses e 0s interesses e 0 bem estar pessoal do
individuo; Atuar diretamente com os docentes; Colaborar para que a pessoa com deficiéncia possa desenvolver ou potencializar sua
autonomia, independéncia e inclusdo; Oferecer orientacdes que favorecam no trabalho docente a atencéo especial direcionada as
habilidades intelectuais, comportamento adaptativo, participagao, interagéo e papéis sociais, salde; Propor alternativas de minimiza¢éo
de problemas; Propor intervengdes (encaminhamentos); Atuar como agente coadjuvante frente a conducdo do processo ensino-
aprendizagem pelos docentes; Contribuir para a maior proximidade e integracéo entre a triade: discente-familiares e/ou responsaveis;
Realizar interveng@es préaticas e tedricas frente a situag@es concretas; Realizar ininterruptamente orienta¢des acerca de qualidade de
vida, saude e construcdo de cidadania; Quantificar e qualificar os resultados do processo ensino-aprendizagem dos alunos; Priorizar,
contribuir, estimular e efetivar a concretizagdo do trabalho interdisciplinar; Corroborar com o conhecimento, desmistificacdo e
habilitacéo frente ao processo de inclusdo de pessoas com deficiéncia em ensino regular; Atuar de forma interdisciplinar e intersetorial;
Corroborar com o Sistema Unico de Sadde (SUS), com o intuito de formar um conjunto articulado e continuo de acdes e servigos
preventivos e curativos;

Orientar pacientes, clientes, familiares, cuidadore s e responsaveis: Explicar procedimentos e técnicas e rotinas; Demonstrar
procedimentos e técnicas; Verificar a compreenséo da orientagdo; Esclarecer dividas; Visitar domicilios, escolas e postos de trabalho;
Orientar técnicas ergonémicas.

Desenvolver programas de prevencao, promogéo de sall  de e reestabelecimento nas atividades da vida cotid  iana: Identificar a
populagdo-alvo; Analisar a viabilidade dos procedimentos junto a populagdo-alvo; Planejar campanhas de prevencéo; Utilizar
procedimentos de prevencéo de deficiéncia, handicap e incapacidade; Acompanhar o desenvolvimento neuro-psico-motor; Compor
plano de trabalho; Identificar procedimentos alternativos; Desenvolver atividades lidicas e pedagodgicas; Planejar atividades
terapéuticas com grupos especiais.

Exercer atividades técnico-cientificas: Montar protocolo de avaliagédo e tratamento; Formar profissionais; Supervisionar estagiarios,
voluntarios e profissionais; Ministrar cursos e palestras; Prestar consultoria ou assessoria; Realizar pesquisas; Orientar pesquisas;
Coordenar atividades de ensino e pesquisa; Apreciar trabalhos técnico-cientificos; Organizar eventos técnico-cientificos; Prescrever
proteses, 6rteses e adaptacdes.

Demonstrar competéncias pessoais:-  Demonstrar dinamismo, capacidade de observacéo, criatividade, capacidade de adaptacgéo,
iniciativa, lideranga; organizacdo, capacidade de andlise e sintese, fluéncia verbal e escrita, equilibrio emocional, perseveranga,
objetividade, empatia; Trabalhar em equipe; Participar de entidades de classes; Operar recursos de informatica; Tomar decisdes;
Participar de comissfes técnico-cientificas; Lidar com publico; Atualizar-se; Contornar situacdes adversas; Atuar em equipe
interdisciplinar; Transmitir seguranca; Estabelecer relacionamento interpessoal; Participar de programas institucionais; Especializar-se.



