PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE PRUDENTE

EDITAL 01/2012

CONCURSO PUBLICO

A Prefeitura Municipal de Presidente Prudente faz saber que sera realizado Concurso
Publico destinado ao provimento dos cargos de Escriturario |, Bibliotecario,
Coordenador Pedagodgico, Diretor de Escola, Educador Infantil, Orgamentista,
Professor de Educacao Infantil, Professor da Escola de Artes (Guitarra e Baixo,
Percussao, Piano, Teclado, Violao, Violino e Violoncelo), Professor |, Supervisor de
Ensino Municipal e Terapeuta Ocupacional, mediante as condi¢des estabelecidas
neste edital.

INSTRUGCOES ESPECIAIS
| - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. A organizacéo, a aplicagao e a avaliagao das provas deste Concurso Publico ficardao a
cargo da Fundacédo para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de
Mesquita Filho” — Fundagao VUNESP, obedecidas as normas deste Edital.

2. O Concurso Publico destina-se ao preenchimento de vagas existentes, constantes no
Inciso Il — Dos Cargos, bem como das que vierem a ser criadas e disponibilizadas dentro
do prazo de validade deste Concurso, obedecida a ordem classificatoéria.

3. Os requisitos estabelecidos no item 1, Inciso Ill — Dos Requisitos para Inscricao e
Nomeacao, deste Edital, deverédo estar atendidos e comprovados na data da nomeacéo,
sob pena de desclassificacédo e eliminagao do candidato no concurso prestado.

4. Sera assegurado as pessoas com deficiéncia o direito de inscricdo no presente
Concurso Publico nos termos do artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, na Lei
Federal n° 7.853/1989, regulamentada pelo Decreto Federal n° 3.298/1999, e na Lei
Municipal n°® 3.306/1991, regulamentada pelo Decreto Municipal n°® 8.897/1994.

4.1. O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuigbes do cargo,
especificadas no ANEXO Il — Das Atribuigdes dos Cargos, sdo compativeis com a
deficiéncia.

4.2. Para concorrer como pessoa com deficiéncia, o candidato devera observar os
parametros definidos pelo artigo 4° e incisos do Decreto n° 3.298, de 20.12.1999, e pela
Sumula 377, do Superior Tribunal de Justica.

5. O candidato nomeado, pelo regime estatutario, devera prestar servicos dentro do
horario estabelecido pela Administracdo, podendo ser diurno e/ou noturno, em dias de
semana, sabados, domingos e feriados.

6. Integram este Edital os seguintes Anexos:



ANEXO | — Dos Enderecgos
ANEXO Il — Das Atribuigdes dos Cargos
ANEXO Il — Do Conteudo Programatico

Il - DO CARGO E DAS VAGAS

1.0 cargo, numero de vagas, numero de vagas reservadas aos candidatos com
deficiéncia, jornada semanal de trabalho, vencimento inicial e escolaridade exigida sao os
estabelecidos na tabela que segue:

Cargo

N° de
Vagas *

Reserva
Vagas para
pessoas
com
deficiéncia

Jornada
Semanal
de
Trabalh
o

Vencimento
Inicial

Escolaridade

Escriturario |

20

01

40h

R$862,27

Ensino fundamental
completo

Bibliotecario

01

40h

R$1589,32 +
adicional de
65%

Curso superior
completo em
Biblioteconomia

Coordenador
Pedagogico

02

40h

R$ 2927,99

Licenciatura Plena
em Pedagogia e
ter, no minimo 03
(trés) anos
de experiéncia
como docente no
Magistério Publico.

Diretor de Escola

18

01

40h

R$ 2788,57

Licenciatura Plena
em Pedagogia e
ter, no minimo 05
(cinco) anos de
exercicio em
funcao docente na
Rede Publica.

Educador Infantil

18

01

32h

R$ 785,40

Habilitacdo em
Curso Normal, em
nivel médio ou
Superior ou
Licenciatura Plena
em Pedagogia com
habilitacdo para a
docéncia na
Educacéo Infantil.




Nivel superior
completo em

R$3112,71+| Administracédo de
Orcamentista 01 _ 40h adicional de Empresas ou
65% Ciéncias
Contabeis, ou
ainda em Economia
Habilitacao
especifica para o
Magisteério, em
nivel de Ensino
Professor de Médio ou nivel
Educacao Infantil 06 — 33h R$ 1295,91 Superior em
Pedagogia, com
habilitacdo
especifica em Ed.
Infantil
Professor da Nivel superior de
Escola de Artes — 01 L 28h R$ 1099,56 | escolaridade em
Guitarra e Baixo Musica
Professor da Nivel superior de
Escola de Artes — 01 _ 28h R$ 1099,56 | escolaridade em
Percussao Musica
Professor da Nivel superior de
Escola de Artes — 03 L 28h R$ 1099,56 | escolaridade em
Piano Musica
Professor da Nivel superior de
Escola de Artes — 01 _ 28h R$ 1099,56 | escolaridade em
Teclado Musica
Professor da Nivel superior de
Escola de Artes — 03 _ 28h R$ 1099,56 | escolaridade em
Violao Musica
Professor da Nivel superior de
Escola de Artes — 01 L 28h R$ 1099,56 | escolaridade em
Violino Musica
Professor da Nivel superior de
Escola de Artes — 01 _ 28h R$ 1099,56 | escolaridade em
Violoncelo Musica
Habilitacao
especifica para o
Magistério, em
Professor | 26 01 33h R$ 1295,91 nivel de Ensino

Médio ou nivel
Superior de
Pedagogia.




Licenciatura Plena
em Pedagogia e
ter, no minimo 06
(seis) anos de
experiéncia no
Magistério Publico,
dos quais 03 (trés)
anos como
Especialista em
Educacao.
Superior completo
de Terapia
Terapeuta R$1589,32+ eosggggﬁil(z)ggégc:;
. 01 _ 40h adicional de . )
Ocupacional 65% Terapia e registro
(o]
no Conselho
Regional de
Terapia.

Supervisor de
Ensino 02 40h R$ 2927,99
Municipal

Il - DOS REQUISITOS PARA INSCRIGAO E NOMEAGAO

1. O candidato, ao se inscrever, devera ter conhecimento dos requisitos exigidos a seguir,
comprovando-os na data da nomeacgéo:
a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12
da Constituicdo Federal e demais disposi¢coes de lei, no caso de estrangeiros;
b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data da nomeacao;
c) quando do sexo masculino, estar em dia com as obriga¢des militares;
d) ser eleitor e estar quite com a Justiga Eleitoral,
e) estar com o CPF regularizado;
f) possuir os documentos comprobatorios dos requisitos exigidos para o exercicio do
cargo;
g) apresentar outros documentos que forem exigidos pela Prefeitura Municipal de
Presidente Prudente;
h) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo, comprovada
em avaliacao médica;
i) ndo ocupar cargo, emprego ou fungao publica, ressalvados os acumulaveis previstos
no art. 37, inciso XVI da Constituicdo Federal;

2. O candidato que, na data da nomeacéao, ndo reunir os requisitos enumerados no item 1
do inciso Il, perdera o direito a nomeacgao.

IV — DAS INSCRICOES

1. Ainscrigao do candidato implicara a completa ciéncia e a tacita aceitacdo das normas e
condicdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais o candidato ndo podera alegar
qualquer espécie de desconhecimento.

2. Ainscrigao devera ser efetuada das 10 horas de 16/04/2012 as 16 horas de 21/05/2012
(horario de Brasilia), exclusivamente pela Internet, no endereco eletrénico
www.vunesp.com.br, ndo sendo aceita qualquer outra forma de inscricao ou inscri¢cao fora
do prazo.




3. Para inscrever-se, o candidato devera, durante o periodo de inscrigao:

a) acessar o endereco eletrdbnico www.vunesp.com.br, durante o periodo de inscrigao;

b) localizar no endereco eletrénico o “link” correlato ao Concurso Publico;

c) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de
inscrigao;

d) transmitir os dados da inscrigéo;

e) imprimir o boleto bancario;

f) efetuar o pagamento da taxa de inscricdo conforme quadro a seguir, de acordo com o
item 4 deste Capitulo, até a data limite para encerramento das inscrigdes.

Cargo Valor
- Escriturario | R$ 30,00
- Educador Infantil R$ 50,00
- Professor de Educacgao Infantil R$ 50,00
- Professor | R$ 50,00
- Coordenador Pedagogico R$ 65,00
- Diretor de Escola R$ 65,00
- Professor da Escola de Artes R$ 65,00
- Supervisor de Ensino Municipal R$ 65,00
- Bibliotecario R$ 75,00
- Orgcamentista R$ 75,00
- Terapeuta Ocupacional R$ 75,00

4. O correspondente pagamento da importancia do valor da taxa de inscrigdo podera ser
efetuado, em dinheiro ou em cheque, em qualquer agéncia bancaria.

4.1. Para o pagamento da taxa de inscricdo, somente podera ser utilizado o boleto
bancario gerado no ato da inscricdo, até a data limite do encerramento das inscrigoes.
Atencéo para o horario bancario.

4.2. A efetivacéo da inscricdo ocorrera apds a confirmacéao, pelo banco, do pagamento
do boleto referente a taxa. A pesquisa para acompanhar a situacéo da inscricdo podera
ser feita no endereco eletrénico www.vunesp.com.br, na pagina do Concurso Publico,
a partir de 03 dias uteis apo6s o encerramento do periodo de inscrigdes. Caso seja
detectada falta de informagao, o candidato devera entrar em contato, nos dias uteis,
com o Disque VUNESP - Fone (11) 3874-6300, para verificar o ocorrido.

4.3. No caso do pagamento em cheque, se, por qualquer razdo, o cheque for devolvido
ou efetuado pagamento inferior ao valor da taxa de inscrigdo, a inscricdo do candidato
sera automaticamente cancelada.

4.4. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricao por depdsito em caixa eletrénico,
pelos Correios, fac-simile, transferéncia, DOC, ordem de pagamento ou depdsito
comum em conta corrente, condicional ou fora do periodo de inscricdo ou por qualquer
outro meio que n&o os especificados neste Edital. O pagamento por “agendamento”
somente sera aceito se comprovada a sua efetivagao dentro do periodo de inscrigéo.

4.5. O nao atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores implicara
no cancelamento da inscrigdo do candidato, verificada a irregularidade a qualquer
tempo.



4.6. Nao havera devolugdo de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em
duplicidade, nem isengéao total ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscrigéo,
seja qual for o motivo alegado.

4.7. A devolucgdo da importancia paga somente ocorrera se o Concurso Publico ndo se
realizar.

5. O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissdo e pelas informacdes
prestadas na ficha de inscri¢ao.

5.1. O candidato que prestar declaracao falsa, inexata, ou ainda que, nao satisfaca a
todas as condicdes estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, em
consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que o candidato seja
aprovado neste concurso.

6. No ato da inscricdo, ndo serao solicitados os documentos comprobatérios constantes
no item 1. do inciso lll, sendo obrigatéria a sua comprovagdo no ato da nomeacgao, sob
pena de desclassmca(;ao do candidato do Concurso Publico.

7. No ato da inscricdo, ndo deverao ser encaminhados a Prefeitura Municipal de
Presidente Prudente ou a Fundacdo VUNESP quaisquer coépias de documentos
comprobatdrios, exceto nos casos previstos no item 12. e subitem 12.4. deste Capitulo,
quando aplicaveis.

8. As 16 horas (horario de Brasilia) de 21/05/2012, a ficha de inscrigéo e o boleto bancério
nao estardo mais disponibilizados no endereco eletrénico da Fundagao VUNESP.

9. Na impossibilidade de acesso particular a internet, o candidato podera efetuar sua
inscricdo nos Infocentros, locais publicos de acesso a internet, do Programa Acessa Sao
Paulo (enderegos podem ser consultados no site www.acessasp.sp.gov.br).

9.1. Esse programa, além de oferecer facilidade para os candidatos que nao tém
acesso a internet, € completamente gratuito. Para utilizar os equipamentos, basta fazer
cadastro apresentando o RG nos préprios Postos do Programa Acessa SP.

9.1. Em Presidente Prudente o programa esta disponivel no Centro Cultural Matarazzo
e no posto de atendimento do Poupa Tempo (enderegcos podem ser consultados no site
da prefeitura municipal).

10. O descumprimento das instrugdes para inscricdo pela internet implicara a nao
efetivagdo da inscrigao.

11. A Fundacdo VUNESP e a Prefeitura Municipal de Presidente Prudente nado se
responsabilizam por solicitacdo de inscricdo pela internet ndo recebida por motivo de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao, congestionamento das linhas
de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

12. O candidato que necessitar de condicbes especiais, inclusive prova braile, prova
ampliada, etc., devera, no periodo das inscrigdes, encaminhar, por SEDEX, a Fundacao
VUNESP, ou entregar pessoalmente, na Fundagao VUNESP, solicitacdo contendo nome



completo, RG, CPF, telefone e os recursos necessarios para a realizacdo da prova,
indicando, no envelope, o Concurso Publico para o qual esta inscrito.

12.1 O candidato que nao o fizer, durante o periodo de inscricdo e conforme o
estabelecido neste item, ndo tera a sua prova especial preparada ou as condi¢des
especiais providenciadas.

12.2. O atendimento as condi¢cdes especiais pleiteadas para a realizacdo da prova
ficara sujeito, por parte da Fundagdo VUNESP e da Prefeitura Municipal de Presidente
Prudente, a analise e razoabilidade do solicitado.

12.3. Para efeito dos prazos estipulados neste Inciso, sera considerada, conforme o
caso, a data da postagem fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos —
ECT - ou a data do protocolo firmado pela Fundacido VUNESP .

12.4. O candidato com deficiéncia devera observar ainda o inciso V — Da Participacao
do Candidato com Deficiéncia.

13. Informacgdes inveridicas, mesmo que detectadas apés a homologag¢ao do Concurso,
acarretardo a eliminacdo do candidato do Concurso Publico, importando em anulagao da
inscricao e dos demais atos praticados pelo candidato.

14. Informagdes complementares referentes a inscricdo poderao ser obtidas no endereco
eletrénico www.vunesp.com.br e pelo Disque VUNESP.

V — DA PARTICIPAGAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA

1. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia participara do Concurso em
igualdade de condigcbes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo,
avaliacao, critérios de aprovacao, horario, local de aplicagado das provas e a nota minima
exigida.

2. No ato da inscricdo, o candidato com deficiéncia devera declarar estar ciente das
atribuicbes do cargo e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliagdo pelo
desempenho dessas atribui¢des, para fim de habilitacdo no estagio probatério.

3. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia devera especificar, na ficha de
inscricdo, o tipo de deficiéncia que apresenta, observado o disposto no artigo 4° do
Decreto Federal n°® 3.298, de 20.12.99 e a Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica, e,
no periodo de inscricdo, encaminhar a Fundacdo VUNESP, por SEDEX, ou entregar
pessoalmente, na Fundacdo VUNESP, identificando no envelope “Concurso Publico
Prefeitura Municipal de Presidente Prudente”, os seguintes documentos:

a) relatorio médico original ou cépia autenticada atestando a espécie, o grau ou nivel
da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacéo
Internacional de Doenga — CID, bem como a causa da deficiéncia, expedido no
prazo maximo de 12 meses antes do término da inscrigéo;

b) requerimento com a qualificagdo completa do candidato, bem como a especificagao
do Concurso Publico para o qual esta inscrito, e, se for o caso, a solicitagdo de prova
especial ou de condi¢des especiais, para a realizagao da prova.



3.1. Serdo consideradas deficiéncias aquelas conceituadas no artigo 4° do Decreto
3298/1999 consideradas pela medicina especializada, de acordo com os padroes
mundialmente estabelecidos e legislacdo aplicavel a espécie, e que constituam
inferioridade que implique em grau acentuado de dificuldade para integragao social.

3.2. Nao serao considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de correcao.

3.3. Para efeito do prazo estipulado no item 3. deste Inciso, sera considerada a data de
postagem fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT - ou a data do
protocolo firmado pela Fundagcado VUNESP.

4. O candidato que nao declarar ser pessoa com deficiéncia no ato da inscricdo e nao
atender ao solicitado no item 3. deste inciso, ndo sera considerado pessoa com
deficiéncia, ndo podendo impetrar recurso em favor de sua situagao e nao tera sua prova
especial preparada e/ou as condigdes especiais providenciadas, seja qual for o motivo
alegado.

5. Conforme Inciso Xlll - DA CONVOCACAO - o candidato com deficiéncia, na
convocagao devera ser submetido a pericia médica que sera realizada pela Prefeitura
Municipal de Presidente Prudente, para verificacdo da compatibilidade da deficiéncia com
0 exercicio das atribuigdes do cargo.

6. Nao ocorrendo inscricdo no Concurso Publico ou aprovacdo de candidatos com
deficiéncia, sera elaborada somente a Lista de Classificagao Definitiva Geral.

7. Sera excluido da Lista de Classificacdo Definitiva Especial o candidato que néo tiver
configurada a deficiéncia declarada, passando a figurar apenas na Lista de Classificagao
Definitiva Geral.

8. Sera desclassificado do Concurso Publico o candidato que ndo comparecer a pericia
médica e/ou aquele que tiver deficiéncia considerada incompativel com as atribuicdes do
cargo.

9. Apos o ingresso do candidato com deficiéncia, essa ndo podera ser arguida para
justificar a concessao de readaptagao do cargo e de aposentadoria por invalidez.

10. Os documentos encaminhados fora da forma e do prazo estipulado neste Capitulo
nao serao conhecidos.

VI - DA PROVA

1.0 Concurso Publico consistira de provas, conforme segue:

CARGO PROVA QUESTOES
Objetiva
- Lingua Portuguesa 15
Escriturario | - Matematica 15
- Atualidades 05
- Nogbes de Informatica 05




Objetiva

- Lingua Portuguesa 10
- Matematica 10
Educador Infantil - Atualidades 05
- Nogdes de Informatica 05
- Conhecimentos Especificos 20
Titulos --
Objetiva
- Lingua Portuguesa 10
- Matematica 10
~ . - Atualidades 05
Professor de Educacgao Infantil - Nogdes de Informatica 05
- Conhecimentos Pedagogicos e 20
Legislacao
Titulos --
Objetiva
- Lingua Portuguesa 10
- Matematica 10
Professor | - Atualidades e 05
- Nogbes de Informatica 05
- Conhecimentos Pedagogicos e 20
Legislacao
Titulos --
Objetiva
- Lingua Portuguesa 10
Bibliotecario - Raciqcinio Logico 10
- Atualidades 05
- Nogbes de Informatica 05
- Conhecimentos Especificos 30
Objetiva
- Lingua Portuguesa 10
- Raciocinio Logico 10
- Atualidades 05
Coordenador Pedagdgico - Nogbes de Informatica 05
- Conhecimentos Especificos 30
Dissertativa
- Questodes Dissertativas 02
Titulos -
Objetiva
- Lingua Portuguesa 10
- Raciocinio Logico 10
- Atualidades 05
Diretor de Escola - Nogdes de Informatica 05
- Conhecimentos Especificos 30
Dissertativa
- Questdes Dissertativas 02

Titulos




Objetiva
- Lingua Portuguesa 10
Orcamentista - Raciocinio Logico 10
- Atualidades 05
- Nogbes de Informatica 05
- Conhecimentos Especificos 30

Guitqrra e Objetiva
Baixo_ - Lingua Portuguesa 10
Percussao | . Raciocinio Logico 10
Professor da Escola Piano - Atualidades 05
de Artes Teclado - Nogdes de Informatica 05
Violao - Conhecimentos Especificos 30
Violino Pratica -
Violoncelo | Titulos -

Objetiva
- Lingua Portuguesa 10
- Raciocinio Logico 10
- Atualidades 05
Supervisor de Ensino Municipal - Nogdes de Informatica 05
- Conhecimentos Especificos 30

Dissertativa

- Questodes Dissertativas 02
Titulos --

Objetiva
- Lingua Portuguesa 10
Terapeuta Ocupacional ) Racpcinlo Logico 10
- Atualidades 05
- Nogbes de Informatica 05
- Conhecimentos Especificos 30

2.A prova objetiva, de carater eliminatério e classificatério, visa avaliar o grau de
conhecimento tedrico do candidato, necessario ao desempenho do cargo, e sera
composta de questdes de multipla escolha, com 5 alternativas cada uma, de acordo com
o conteudo programatico constante do Anexo lIl.

2.1.Duracéao das provas:

- Cargos de Escriturario |, Educador Infantil, Professor de Educacgdo Infantil e
Professor I: 3 horas.

- Cargos de Bibliotecario, Orgcamentista, Professor da Escola de Artes (Guitarra e
Baixo, Percussao, Piano, Teclado, Violdo, Violino e Violoncelo) e Terapeuta
Ocupacional: 3 horas e 30 minutos.

- Cargos de Coordenador Pedagdgico, Diretor de Escola e Supervisor de Ensino
Municipal: 4 horas.

3. A prova dissertativa, de carater eliminatério e classificatério, para os cargos de
Coordenador Pedagogico, Diretor de Escola e Supervisor de Ensino Municipal tém o
objetivo de avaliar a capacidade de fundamentagao e conclusao, a clareza da exposi¢ao e
o dominio da norma culta na modalidade escrita do idioma.



4. A prova pratica, de carater eliminatdrio e classificatorio, para os cargos de Professor da
Escola de Artes (Guitarra e Baixo, Percussado, Piano, Teclado, Violdao, Violino e
Violoncelo) visa avaliar por meio de demonstragdo pratica o conhecimento e as
habilidades do candidato para as atividades do cargo a que concorre.

5. A prova de titulos, de carater classificatorio, para os cargos de Educador Infantil,
Professor de Educacéo Infantil, Professor |, Coordenador Pedagadgico, Diretor de Escola,
Professor da Escola de Artes (Guitarra e Baixo, Percussdo, Piano, Teclado, Violao,
Violino e Violoncelo) | e Supervisor de Ensino Municipal visa valorizar a formagéao
académica do candidato.

VIl - DA PRESTAGAO DAS PROVAS
1. As provas serao aplicadas na cidade de Presidente Prudente.

1.1. Caso haja impossibilidade de aplicagdo de provas na cidade de Presidente
Prudente, por qualquer motivo, a Fundacdo VUNESP podera aplica-las em municipios
vizinhos.

2. O candidato somente podera realizar as provas na data, horario/turma e local
constantes do respectivo Edital de Convocacgao.
2.1. Toda convocacao oficial para realizagao das provas sera feita por meio de Edital de
Convocacéao a ser publicado na Imprensa Oficial da Prefeitura Municipal de Presidente
Prudente e divulgada pela internet, nos sites www.presidenteprudente.sp.gov.br e
www.vunesp.com.br.

2.2. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicacées e
divulgacdes, ndo podendo o candidato alegar qualquer espécie de desconhecimento ou
justificar sua auséncia ou atraso para realizacdo de qualquer uma das etapas.

3. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo da(s) prova(s),
constante do Edital de Convocagao, com antecedéncia minima de 30 minutos do horario
previsto para seu inicio, munido de:

a) original de um dos seguintes documentos de identificacdo: Cédula de Identidade
(RG), Carteira de Identidade expedida pelas For¢cas Armadas, Policia Militar, Corpo
de Bombeiro da Policia Militar, Carteira de Org&do ou Conselho de Classe, Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Certificado Militar (quando for o caso),
Carteira Nacional de Habilitagao, expedida nos termos da Lei Federal n°® 9.503/1997,
ou Passaporte;

b) caneta esferografica transparente de tinta de cor azul ou preta, lapis preto e
borracha macia;

c) comprovante de pagamento da taxa de inscricdo, quando das provas objetiva e
dissertativa.

3.1. Somente sera admitido na sala ou local de realizagdo da(s) prova(s) o candidato

que apresentar um dos documentos discriminados na alinea “a” deste item, desde que
permita, com clareza, a sua identificagéo.

3.1.1. O candidato que nao apresentar original de documento de identificagao,



conforme disposto no “caput” deste item, nao realizara a(s) prova(s), sendo
considerado ausente e eliminado do Concurso Publico.

3.2. Nao serdo aceitos protocolos, copia dos documentos citados, ainda que
autenticada, boletim de ocorréncia ou quaisquer outros documentos nado constantes
deste Edital, nem carteira funcional de ordem publica ou privada.

4. Nao sera admitido no prédio o candidato que se apresentar apos o horario estabelecido
para o seu inicio.

5. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso
ou a auséncia do candidato, nem aplicagdo da(s) prova(s) fora do local, data e
horario/turma preestabelecido.

6. O candidato ndo podera ausentar-se da sala sem o acompanhamento de um fiscal.

7. O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, no dia da
realizacdo da(s) prova(s), devera solicitar, ao fiscal da sala/turma, formulario especifico
para tal finalidade. O formulario devera ser datado e assinado pelo candidato e entregue
ao fiscal. O candidato que queira fazer alguma reclamagao ou sugestdo, devera procurar
a sala de coordenacao no local em que estiver realizando a prova.

7.1. O candidato que nao atender aos termos dispostos no “caput’ deste item, devera
arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.

8. Durante a realizagao da(s) prova(s), nao serao permitidas qualquer espécie de consulta
bibliografica, impressos, anotagdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizacdo de maquina
calculadora, agendas eletrénicas ou similares, telefone celular, BIP, walkman, reprodutor
de audio ou de qualquer material que nao seja o fornecido pela Fundagcao VUNESP.

8.1 O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou 6culos
de sol devera ter justificativa médica e o(s) objeto(s) sera(do) verificado(s) pela
coordenacdo. Constatado qualquer problema, o candidato podera ser excluido do
Concurso Publico.

8.2. O candidato que estiver portando qualquer equipamento eletrbnico de
comunicacao devera manté-lo desligado até a saida do prédio onde estiver realizando
a(s) prova(s).

9. Nao havera prorrogagao do tempo previsto para a aplicagéo da(s) prova(s) em virtude
de afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala/turma.

10. Excetuada a situagao prevista no subitem 1.5. do Inciso VIII, ndo sera permitida a
permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de realizagdo das
provas, podendo ocasionar inclusive a nao participagao do(a) candidato(a) no Concurso
Publico.

11. A Fundacdao VUNESP nao se responsabilizara por danos, perda ou extravio de
documentos ou objetos, ocorridos no local de realizagao das provas.



12. Durante a aplicagdo da prova, podera ser colhida a impressao digital do candidato,
sendo que, na impossibilidade de o candidato realizar o procedimento, esse devera
registrar sua assinatura, em campo predeterminado, por trés vezes.

13. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) nao comparecer a qualquer uma das provas, conforme convocagéao oficial, seja qual
for o motivo alegado, exceto a prova de titulos, cuja presenga nao € obrigatoria;

b) ndo apresentar documento de identificagdo conforme previsto no item 3., deste
Inciso;

c) ausentar-se do local de realizagdo da prova sem o acompanhamento de um fiscal,

d) for surpreendido em comunicagao com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou
por escrito, bem como fazendo uso de material ndo permitido para a realizagcado da
prova ou de qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicagao;

e) langar mao de meios ilicitos para executar a prova;

f) ndo devolver ao fiscal da sala a folha de respostas, o caderno de questdes da prova
objetiva e, conforme o caso, o caderno da prova dissertativa ou qualquer outro
material de aplicagdo das provas pratica e de titulos;

g) fizer anotacao de informagdes relativas as suas respostas em qualquer material que
nao o fornecido pela Fundacdo VUNESP e nem copiar questdes, em parte ou
completa na folha de respostas intermediaria;

h) estiver portando arma, mesmo que possua o respectivo porte;

i) durante o processo, ndo atender as disposicdes estabelecidas neste Edital;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

k) agir com incorregdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe
encarregada da aplicagdo da prova.

VIl - DA REALIZAGAO DAS PROVAS
1. As provas objetiva, e objetiva e dissertativa, quando for o caso, tém data prevista

para serem aplicadas em 01/07/2012 nos periodos da manha e da tarde conforme
tabela abaixo:

Periodo Cargo

Escriturario |

Bibliotecario

Coordenador Pedagdgico

Educador Infantil

Orcamentista

Professor |

Manha Supervisor de Ensino Municipal

Terapeuta Educacional

Diretor de Escola

Professor de Educacao Infantil

Professor da Escola de Artes (guitarra e baixo, percussao,
piano, teclado, violdo, violino e violoncelo)

1.1. A confirmacdo da data e do horario e a informagao sobre o local e sala para a
realizacdo da(s) prova(s) devera ser acompanhada pelo candidato por meio de Edital
de Convocagdo a ser publicado, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.



1.2. Nos 3 (trés) dias que antecederem a data prevista para a realizagao da(s) prova(s),
o candidato podera ainda:

a) consultar os sites www.vunesp.com.br e www.presidenteprudente.sp.gov.br; ou
b) contatar o Disque VUNESP (0xx11) 3874-6300, em dias uteis, das 8 as 20 horas.

1.3. O horario de inicio da(s) prova(s) sera definido em cada sala de aplicagao, apds os
devidos esclarecimentos.

1.4. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o nome do candidato n&o
constar do Edital de Convocacao para a prova objetiva e, conforme o caso, prova
dissertativa, esse devera acessar o site www.vunesp.com.br ou contatar o Disque
VUNESP, nos dias uteis, das 8 as 20 horas, pelo telefone (0xx11) 3874-6300, para
verificar o ocorrido.

1.4.1. Ocorrendo o caso constante no “caput” deste item, podera o candidato
participar do Concurso Publico e realizar a prova objetiva e, conforme o caso, a
prova dissertativa, se apresentar o respectivo comprovante de pagamento efetuado
nos moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher e assinar, no dia
da prova, formulario especifico.

1.4.2. A inclusdo de que trata o “caput’ deste item sera realizada de forma
condicional, sujeita a posterior verificagao da regularidade da referida inscrigao.

1.4.3. Constatada eventual irregularidade da inscrigdo, a inclusdo do candidato
sera automaticamente cancelada, sem direito a reclamagao, independentemente
de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

1.5. Em caso de necessidade de amamentagdo durante as provas objetiva e
dissertativa, e tdo somente nesse caso, a candidata devera levar um acompanhante
com mais de 18 anos de idade, devidamente comprovada, que ficara em local
reservado para tal finalidade e sera responsavel pela guarda da crianga.

1.5.1. No momento da amamentagao, a candidata devera ser acompanhada por
uma fiscal.

1.5.2. Nao havera compensacao do tempo de amamentagao a duragido da prova da
candidata.

2. No ato da realizagao da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas e
o caderno de questdes da prova, sendo de responsabilidade do candidato a conferéncia
de seus dados pessoais e do material entregue pela Fundagdo VUNESP.

2.1. O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com
caneta esferografica transparente de tinta de cor azul ou preta, e assinar no campo
apropriado.

2.2. A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o
unico documento valido para a correcao eletronica.

2.3. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem



questdo nao respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma
delas esteja correta.

2.4. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a
assinatura, sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.

2.5. Em hipotese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por erro do
candidato.

2.6. Apos o término do prazo previsto para a duragao da prova, ndo sera concedido
tempo adicional para o candidato continuar respondendo a questdo ou procedendo a
transcricdo para a folha de respostas.

2.6.1. Ao final da prova, o candidato devera entregar a folha de respostas e o
caderno de questdes da prova objetiva, completos, ao fiscal da sala.

2.6.2. Depois de transcorrido o tempo de 50% (cinquenta por cento) da duragéo da
prova, ou ao seu final, o candidato podera sair levando, apenas, a folha
intermediaria de respostas fornecida pela Fundacdo VUNESP.

2.6.3. O exemplar em branco do caderno de questdes da prova objetiva estara
disponivel no site www.vunesp.com.br, no link “prova”, na pagina do Concurso
Publico, a partir das 14 horas do primeiro dia util subsequente ao de sua
realizagao.

3. Da prova objetiva e dissertativa

3.1. No ato da realizagdo das provas objetiva e dissertativa, o candidato recebera a
folha de respostas, o caderno de questdes da prova objetiva e o caderno de questdes
da prova dissertativa, sendo de responsabilidade do candidato a conferéncia de seus
dados pessoais e do material entregue pela Fundacado VUNESP.

3.2. O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com
caneta esferografica transparente de tinta de cor azul ou preta, e assinar no campo
apropriado.

3.3. A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, € o
unico documento valido para a corregao eletronica.

3.4. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem
questdo nao respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma
delas esteja correta.

3.5. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a
assinatura, sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.

3.6. Em hipotese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por erro do
candidato.

4. Na prova dissertativa, o candidato devera assinar unica e exclusivamente no local
destinado especificamente para essa finalidade, na tarjeta destacavel da capa do
caderno. Qualquer sinal, marca, rubrica, assinatura ou nome, feito pelo candidato, em



qualquer local do caderno que nao o estipulado pela Vunesp, que possa permitir sua
identificacdo, acarretara a atribuicdo de nota zero a prova dissertativa e consequente
eliminagdo do candidato do concurso.

4.1. A prova dissertativa devera ser manuscrita, em letra legivel, com caneta
esferografica transparente de tinta de cor azul ou preta, ndo sendo permitida a
interferéncia e/ou participagdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato que
tenha solicitado fiscal transcritor. Nesse caso, o candidato devera ditar o texto,
especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de acentuacdo e
pontuagao, para o fiscal designado pela Fundacao VUNESP.

4.2. Nao sera admitido o uso de qualquer outra folha de papel - para rascunho ou como
parte ou resposta definitiva - diversa das existentes no caderno. Para tanto, o candidato
devera atentar para os espacos especificos destinados para elaboracéo do texto, para
rascunho e para resposta definitiva, a fim de que nao seja prejudicado.

4.3. Os campos reservados para as respostas definitivas das questdes dissertativas
serao os unicos validos para a avaliagao das questdes. Os campos reservados para
rascunho sao de preenchimento facultativo e ndo serdo considerados para avaliagao.

4.4. Em hipotese alguma, havera substituigdo do caderno de questdes dissertativas por
erro do candidato.

4.5. O candidato devera observar, atentamente, os termos das instru¢coes contidas nas
capas dos cadernos, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.6. Apos o término do prazo previsto para a duragao das provas, ndo sera concedido
tempo adicional para o candidato continuar respondendo questdo objetiva ou
procedendo a transcricdo para a folha de respostas e/ou para a parte definitiva do
caderno de questdes dissertativas.

4.6.1. Ao final das provas, o candidato devera entregar a folha de respostas, os
cadernos, completos, ao fiscal da sala.

4.7. Depois de transcorrido o tempo de 50% (cinquenta por cento) da duragdo das
provas objetiva e dissertativa, quando for o caso, ou ao seu final, o candidato podera
sair levando, apenas, a folha intermediaria de respostas da prova objetiva fornecida
pela Fundacao VUNESP.

4.8. O exemplar dos cadernos de questbes das provas objetiva e da prova dissertativa
estara disponivel no site www.vunesp.com.br, no link “provas”, na pagina do Concurso
Publico, a partir das 14 horas do primeiro dia util subsequente ao da realizagado das
provas.

4.9. A corregdao da prova dissertativa sera realizada para todos os candidatos
habilitados na prova objetiva.

5. Da prova pratica
5.1. Serdo convocados oportunamente para realizar prova pratica somente os primeiros

candidatos melhores classificados na prova objetiva, mais os empatados na ultima
colocagao, conforme a seguir, sendo os demais candidatos eliminados deste Concurso



Publico:

Cargos N°_de
Candidatos
Professor da Escola de Artes — Guitarra e Baixo 15
Professor da Escola de Artes — Percussao 15
Professor da Escola de Artes — Piano 45
Professor da Escola de Artes — Teclado 15
Professor da Escola de Artes — Violao 45
Professor da Escola de Artes — Violino 15
Professor da Escola de Artes — Violoncelo 15

5.2. Para a realizagdo desta prova, o candidato devera comparecer no dia, local e
horario/turma previstos no Edital de Convocagao, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento, portando consigo documento de identidade, no original,
em conformidade com a alinea “a” do item 3. do Inciso VII e uma caneta esferografica
transparente de tinta de cor azul ou preta.

5.3. A prova pratica, consistira na execuc¢ao de atividades predeterminadas, a serem
desenvolvidas com base nos conhecimentos necessarios para o exercicio do cargo,
constante das atribuicbes do cargo e, também tendo como base o conteudo de
Conhecimentos Especificos.

5.4. Os candidatos habilitados e convocados para realizar a prova pratica, na data e
horario a serem divulgados oportunamente, deverdao comparecer portando seu
instrumento, exceto para o caso de piano. Para os candidatos ao cargo de Professor da
Escola de Artes — Guitarra e Baixo, ndo sera necessario levar o amplificador.

5.5. Para os cargos de Professor da Escola de Artes: Guitarra e Baixo, Percusséao,
Piano, Teclado, Violdo, Violino e Violoncelo havera a execucdo de Peca de Livre
Escolha, a execugdo de Técnica Instrumental e a realizagdo de Leitura a Primeira
Vista.

5.5.1. Peca de Livre Escolha: na prova pratica, o candidato devera apresentar uma
pecga curta ou movimento de obra, de livre escolha, no género erudito ou popular,
com duragdo maxima de trés minutos. A obra devera ser executada no instrumento
para o qual o candidato concorre a uma vaga. O nivel de dificuldade da peca deve
ser técnico-interpretativo avancado, equivalente ao repertorio praticado em curso
superior ou curso técnico de instrumento. No momento da prova, o candidato
devera entregar para a banca examinadora duas coépias da peca a ser
apresentada.

5.5.2. Técnica Instrumental: para os candidatos ao cargo de Professor da Escola
de Artes - Percussao: a banca examinadora solicitara, no momento da prova, a
execugao de exercicios técnicos caracteristicos do(s) instrumento(s) que o
candidato apresentar. Demais instrumentos: escalas maiores, menores e
cromaticas em duas oitavas; arpejos em duas oitavas. A banca examinadora
escolhera a tonalidade das escalas e dos arpejos no momento da prova.

5.5.3. Leitura a primeira vista: o candidato devera realizar uma leitura a primeira
vista no instrumento para o qual concorre a uma vaga. Devera discorrer sobre a



peca apresentada pela banca examinadora, no momento da prova, desenvolvendo
aspectos como harmonia, forma, contexto histérico, possibilidades pedagdgicas,
exequibilidade em conjunto e potencial de improvisagdo e criagdo. Apds a
realizagdo desta prova, a banca examinadora podera arguir o candidato sobre
aspectos relacionados a prova pratica.

5.6. A prova pratica sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

5.7. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50
(cinquenta) pontos.

5.8. O candidato n&o habilitado na prova pratica, sera excluido do Concurso Publico.
6. Da prova de titulos

6.1. Serdo convocados oportunamente para entrega de documentos da prova de
titulos:

- cargo de Educador Infantil, Professor de Educacao Infantil e Professor I: todos os
candidatos habilitados na prova objetiva;

- cargo de Coordenador Pedagogico, Diretor de Escola e Supervisor de Ensino
Municipal: todos os candidatos habilitados na prova dissertativa;

- cargo de Professor da Escola de Artes (Guitarra e Baixo, Percussao, Piano,
Teclado, Violado, Violino e Violoncelo): todos os candidatos convocados para a
prova pratica.

6.2. A entrega e a comprovagao dos titulos serdo de exclusiva responsabilidade do
candidato, ndo sendo permitida a juntada ou substituicdo de quaisquer documentos
extemporaneos.

6.3. O candidato inscrito em mais de um cargo devera entregar titulos para cada cargo
que for convocado. A pontuagédo de titulos obtida para um cargo n&o sera considerada
para outros cargos que o candidato esteja inscrito e tenha sido convocado para a
entrega de titulos.

6.4. SO serado avaliados os titulos dos candidatos, conforme segue:

- cargo de Educador Infantil, Professor de Educacao Infantil e Professor I: todos os
candidatos habilitados na prova objetiva;

- Cargo de Coordenador Pedagogico, Diretor de Escola e Supervisor de Ensino
Municipal: todos os candidatos habilitados na prova dissertativa.

- Cargo de Professor da Escola de Artes (Guitarra e Baixo, Percussao, Piano,
Teclado, Violao, Violino e Violoncelo): todos os candidatos habilitados na prova
pratica.

6.5. Serdao considerados titulos, desde que devidamente comprovados os
discriminados a seguir:



TABELA PROVA TiTULOS

Quantidade | Valor Valor

Titulos Comprovantes L o , .
P Maxima Unitario | Maximo

Doutor na area a |- Diploma devidamente

que concorre. registrado ou ata de 1 4 4
defesa ou

Mestre na area al certificado/declaragéo

que concorre. de concluséao de curso; 1 3 3

- e histoérico escolar.

Pos-graduacgao
lato sensu
(Especializagéo)
na area a que |- Certificado/declaracao

concorre, com | de conclusao de curso; 3 1 3
carga horaria | - e historico escolar.

minima de 360

(trezentas e

sessenta) horas.

6.6. Nao sera considerado como titulo o curso que se constituir em requisito para o
emprego. Assim sendo, no caso de entrega de titulos, previstos na tabela de
titulos, que possam ser considerados requisito, o candidato devera entregar,
também, comprovante do requisito, de acordo com a tabela de titulos, sob pena de
nao ter aquele pontuado.

7. Nao serao aceitos titulos fora do prazo determinado para sua entrega.

8. Nao sera permitida a juntada ou substituicdo de quaisquer documentos
extemporaneos.

9. Os documentos entregues serdo devolvidos, apds 120 (cento e vinte) dias da data da
homologacao do Concurso Publico, desde que solicitado a Fundagcado VUNESP.

10. Nao serao avaliados titulos ndo especificados na tabela.

11. Sera permitida a apresentagdo dos titulos por procuragdo mediante entrega do
respectivo mandato, com firma reconhecida, e apresentacdo do documento de
identificacdo do procurador e do comprovante de inscricao do candidato.

12. Os documentos deverdao ser entregues em copias reprograficas, autenticadas ou
acompanhadas da apresentagdo do original para serem vistadas pelo receptor, sendo que
nao serdo aceitos protocolos de documentos ou fac-simile, e ndo serdo aceitos, para
entrega, documentos originais de diplomas.

13. Os cursos realizados no exterior deverdo ser revalidados por universidades oficiais
que mantenham cursos congéneres, credenciados junto aos 6rgaos competentes.



13.1. Os titulos obtidos no exterior ndo passiveis de revalidacdo deverao ser traduzidos
por tradutor oficial juramentado.

14. Serao considerados titulos os obtidos ou concluidos até (inserir data da prova
objetiva).

15. O candidato que desatender aos termos da convocagao nao podera apresentar seus
titulos, recebendo pontuagao zero nesse item.

16. Os resultados da avaliagdo dos titulos serdo publicados na Imprensa Oficial da
Prefeitura Municipal de Presidente Prudente, e divulgada pela internet, nos sites
www.presidenteprudente.sp.gov.br e www.vunesp.com.br.no site www.vunesp.com.br.

17. A avaliacao dos titulos estara sob a responsabilidade da Fundagcao VUNESP.

18. Todos os documentos apresentados, cuja devolugao néao for solicitada no prazo de até
120 (cento e vinte) dias, contados a partir da homologagéo do resultado final do Concurso
Publico, poderéao ser incinerados pela Fundagido VUNESP.

IX - DO JULGAMENTO DAS PROVAS E HABILITAGAO

1. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos e tera carater eliminatério e
classificatorio.

1.1. A nota da prova objetiva sera obtida pela formula:

PO = Nax100
Ng

Onde:

PO = pontuagao na prova objetiva
Na = numero de acertos

Ng = numero de questdes

1.2. Sera considerado habilitado na prova objetiva o candidato que obtiver pontuagao
na prova objetiva (PO) igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.

1.3. O candidato n&o habilitado na prova objetiva sera eliminado deste Concurso
Publico.

2. A prova dissertativa sera avaliada na escala de 0 (zero) a 30 (trinta) pontos e tera
carater eliminatério e classificatoério.

2.1. Sera considerado habilitado na prova dissertativa o candidato que obtiver
pontuagao igual ou superior a 12 (doze) pontos.

2.2. O candidato nao habilitado na prova dissertativa sera eliminado deste Concurso
Publico.

3. A prova pratica sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater
eliminatdrio e classificatorio.



3.1. Sera considerado habilitado na prova pratica o candidato que obtiver nota da prova
igual ou superior a 50 pontos.

3.2. O candidato nao habilitado na prova pratica sera eliminado deste Concurso
Publico.

4. A prova de titulos tera carater classificatério.
X - DA PONTUAGAO FINAL

1. A pontuagédo final para os cargos de Escriturario I, Bibliotecario, Orcamentista e
Terapeuta Ocupacional sera a nota obtida na prova objetiva.

2. A pontuacéo final para os cargos de Educador Infantil, Professor de Educacéao Infantil e
Professor | sera obtida pela férmula:

PF =PO + PT

Onde:

PF = Pontuacéo Final

PO = Pontuacgao na prova objetiva
PT = Pontuacao na prova de titulos

3. A pontuagdo final para os cargos de Coordenador Pedagdgico, Diretor de Escola,
Educador Infantil, Professor de Educacgao Infantil, Professor | e Supervisor de Ensino
Municipal sera obtida pela férmula:

PF=PO +PD +PT
2

Onde:

PF = Pontuacéo Final

PO = Pontuacgao na prova objetiva
PD = Pontuagdo na prova dissertativa
PT = Pontuacao na prova de titulos

4. A pontuacgao final para os cargos de Professor de Escola de Artes (Guitarra e Baixo,
Percusséo, Piano, Teclado, Viol&o, Violino e Violoncelo) sera obtida pela formula:

PF =PO + PP + PT
2

Onde:

PF = Pontuacéo Final

PO = Pontuacgao na prova objetiva
PP = Pontuacgao na prova pratica
PT = Pontuacao na prova de titulos

Xl - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAGAO FINAL

1. Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente da pontuacao
final.



2. Na hipétese de igualdade na nota final entre 02 (dois) ou mais candidatos serao
utilizados, sucessivamente, os critérios de desempate adiante definidos:

a) idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/03, entre si e
frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) maior numero de acertos em Conhecimentos Especificos, quando houver;

¢) Maior numero de acertos em Lingua Portuguesa, quando houver;

d) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

2.1 Para efeito de critérios de desempate, sera considerado o ultimo dia da inscrigcdo.
3. A lista de classificacao definitiva sera elaborada na seguinte conformidade:
a) lista geral: contendo todos os candidatos aprovados, inclusive as pessoas com
deficiéncia;
b) lista especial: contendo somente os candidatos aprovados com deficiéncia.

3.1. Nao ocorrendo inscricdo no Concurso Publico ou aprovagado de candidatos com
deficiéncia, sera elaborada somente a lista de classificacado definitiva geral.

4. Os resultados e classificacdo final (geral e especial) do Concurso Publico seréo
divulgados oficialmente nos sites www.presidenteprudente.sp.gov.br e
www.vunesp.com.br.

XIl - DOS RECURSOS

1. O prazo para interposicdo de recurso sera de dois dias contados a partir do 1° dia util
subsequente a data da divulgacao ou do fato que Ihe deu origem.

2. Em caso de interposi¢cao de recurso do gabarito e do resultado das diversas etapas do
Concurso Publico, o candidato devera utilizar o campo proprio para interposicao de
recursos, no enderecgo eletrdbnico www.vunesp.com.br, na pagina especifica do Concurso
Publico, e seguir as instrugdes ali contidas.

3. No caso de recurso em pendéncia a época da realizagdo de algumas das etapas do
Concurso Publico, o candidato podera participar condicionalmente da etapa seguinte.

3.1. A pontuacao relativa a(s) questdo(des) anulada(s) sera atribuida a todos os
candidatos presentes na prova objetiva.

3.2. No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificacdes, esse
podera, eventualmente, alterar a nota/classificagao inicial obtida pelo candidato para
uma nota/classificagdo superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a desclassificacdo
do candidato que nao obtiver a nota minima exigida para habilitagao.

4. A decisao do deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito e resultado das
diversas etapas do Concurso Publico sera irrecorrivel e sera publicada na Imprensa
Oficial da Prefeitura Municipal de Presidente Prudente e disponibilizada nos sites
www.presidenteprudente.sp.gov.br e www.vunesp.com.br.




5. O gabarito divulgado podera ser alterado em fungdo da analise dos recursos
interpostos e, caso haja anulagao ou alteragado do gabarito, as provas serao corrigidas de
acordo com o gabarito oficial definitivo.

6. A Banca Examinadora constitui ultima instancia para os recursos, sendo soberana em
suas decisdes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

7. O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera
conhecido, bem como n&o sera conhecido aquele que néo apresentar fundamentacéo e
embasamento, ou aquele que nio atender as instrucdes constantes do “link” Recursos, na
pagina especifica do Concurso Publico no endereco eletrénico da Fundagcdo VUNESP.

8. Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado de
forma individualizada, ou seja, 1 (hum) recurso para cada questdo e a decisdo sera
tomada mediante parecer técnico da Banca Examinadora.

9. Nao sera aceito recurso interposto por meio de fax, e-mail, protocolado pessoalmente
Ou por procuragao, ou por qualquer outro meio, além do previsto neste Inciso.

10. Nao sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso.
11. Nao havera, em hipotese alguma, vistas de prova.
CAPITULO XIll - DAS DISPOSIGOES FINAIS

1. A inscricdo do candidato implicara a completa ciéncia das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, sobre as quais nao podera
alegar desconhecimento.

2. A inexatidao e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer
tempo, em especial por ocasido da posse, acarretarao a nulidade da inscrigdo com todas
as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou
criminal.

3. O prazo de validade deste Concurso Publico sera de 2 (dois) anos, contado da data da
sua homologacgao, podendo ser prorrogado, a critério da Administracdo Municipal, uma
unica vez e por igual periodo.

4. Cabera ao Prefeito Municipal a homologagao dos resultados finais deste Concurso
Publico.

5. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais atualizagdes ou retificagdes, enquanto
nao consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado na Imprensa Oficial da Prefeitura
Municipal de Presidente Prudente e disponibilizados nos sites
www.presidenteprudente.sp.gov.br e www.vunesp.com.br.

6. Em caso de alteragdo de algum dado cadastral, até a emisséo da classificagao final, o
candidato devera requerer a atualizagao a Fundacdo VUNESP, apds o que e durante o
prazo de validade deste Concurso na Prefeitura Municipal de Presidente Prudente, em
dias uteis, no horario das 08 horas as 17 h.



7. A Prefeitura Municipal de Presidente Prudente e a Fundagdo VUNESP se eximem das
despesas com viagens e estadias dos candidatos para comparecimento em quaisquer
das fases deste Concurso Publico.

8. Todas as convocagdes, avisos e resultados oficiais, referentes a realizacdo deste
Concurso Publico, serao publicados na Imprensa Oficial da Prefeitura Municipal da
Prefeitura de Presidente Prudente e divulgados nos sites
www.presidenteprudente.sp.gov.br e  www.vunesp.com.br, sendo de inteira
responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegado
qualquer espécie de desconhecimento.

9. A Prefeitura Municipal de Presidente Prudente e a Fundacdo VUNESP nao se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco nao atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela EBCT por razdes de indicagao errébnea do enderego do
candidato, a qual o proprio candidato tenha dado causa;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

10. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos serdo julgados pela
Prefeitura Municipal de Presidente Prudente.

11. Decorridos 90 (noventa) dias da data da homologagao e nao caracterizando qualquer
Obice, é facultada a incineragdo da prova e demais registros escritos, mantendo-se,
porém, pelo prazo de validade do Concurso Publico, os registros eletronicos.

12. Sem prejuizo das sangbes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura
Municipal de Presidente Prudente podera anular a inscricdo, prova ou nomeacao do
candidato, desde que sejam verificadas falsidades de declaragdo ou documentacao, bem
como qualquer irregularidade no Concurso.

Presidente Prudente, 04 de abril de 2012.

Milton Carlos de Mello
Prefeito Municipal de Presidente Prudente



ANEXO | - DOS ENDERECOS

Fundacao VUNESP

Rua Dona Germaine Burchard, 515

Agua Branca/Perdizes - Sdo Paulo — SP

CEP 05002-062

Horario: dias uteis - das 8h as 12h e das 13h30min as 16h00

Disque VUNESP: fone (11) 3874-6300 - dias uteis - das 8 as 20horas
Endereco eletrénico: www.vunesp.com.br

Prefeitura Municipal de Presidente Prudente

Endereco: Avenida Cel. José Soares Marcondes N° 1200 Centro
Horario de atendimento: das 08 has 17 h

Endereco eletronico: www.presidenteprudente.sp.gov.br

ANEXO II- DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

BIBLIOTECARIA

proceder a classificagao de livros por assunto e autores;
catalogar e indexar o acervo;

preparar as fichas matrizes catalograficas;

orientar e acompanhar as pesquisas;

proceder a selecgao de livros e revistas para aquisi¢éo;
organizar o acervo da biblioteca central e ramais;

Responsabilizar-se pelo servico técnico no terminal, relativo

orientar as auxiliares de biblioteca quanto ao atendimento e disposi¢cdo do acervo;
responsabilizar-se por todo o servigo técnico da biblioteca central e ramais;
a montagem e

adequacgao de telas de consulta e registro, pesquisa e cadastro de livros, autores,

titulos, assuntos e usuarios;

e supervisionar permanentemente o andamento de todo o servico de atendimento

da biblioteca;
e desempenhar outras fungdes correlatas.

COORDENADOR PEDAGOGICO

¢ Participar de todas as agdes e etapas relativas ao processo educacional, desde a

sua politica até a sua implantacao;

eParticipar da elaboracdo, planejamento e execugdo do projeto educacional,

colaborando em todas as etapas de sua execugao;

eElaborar, organizar, coordenar e avaliar as agdes de capacitagcdo dos orientadores
pedagogicos e coordenadores de nucleo, enquanto mediadores do projeto

pedagdgico;

eParticipar da elaboracao e organizagao do calendario e plano escolar anual,
ePlanejar acbes pedagogicas em conjunto com as equipes técnicas de apoio e

administrativas;



eConhecer o acervo da biblioteca, oferecendo indicacdes bibliograficas aos
profissionais da educagao e participar da organizacdo e regulamentagcdo de seu
funcionamento;

eOrganizar e apresentar relatérios especificos de sua agao e da equipe que coordena;
eParticipar da indicacdo de materiais e equipamentos necessarios ao processo
educativo;

eParticipar do processo de sele¢cao de educadores;

eAtender solicitagdes da Administragao, oferecendo informacgdes e dados requeridos;
eInformar a quem de direito quaisquer tipos de irregularidade detectada no exercicio
de sua fungao

DIRETOR DE ESCOLA

e Organizar as atividades de Planejamento da Escola, coordenando a elaboragao do
Plano Diretor e da Proposta Pedagdgica da Escola responsabilizando-se por
ambos;

e Acompanhar, controlar e avaliar a execugdo do Plano Diretor e da Proposta
Pedagogica da Escola em conjunto com a Equipe Escolar e o Conselho de Escola;

e Participar da elaboragédo e acompanhar a execugao de todos os projetos da escola;

e Organizar juntamente com o Orientador Pedagodgico e a Equipe Escolar, as
reunides Pedagodgicas da Unidade;

¢ Responsabilizar-se pela atualizacdo e sistematizagcdo dos dados necessarios ao
planejamento escolar;

e Elaborar o relatério anual de avaliagao da escola ou coordenar sua elaboracio e
encaminha-lo a Secretaria Municipal de Educacéo;

e Assegurar o cumprimento da legislacdo em vigor, bem como dos regulamentos,
diretrizes e normas emanadas da administragao superior;

e Garantir a disciplina de funcionamento da organizagao escolar;
Prever recursos humanos, fisicos e financeiros para atender as necessidades da
escola;
Zelar pela manutengao e conservagao dos bens patrimoniais;
Supervisionar o recebimento e armazenamento dos géneros;
Promover a formacgao permanente da Equipe Escolar;
Promover a integragao escola-familia-comunidade: proporcionando condi¢des para
a participacdo de orgaos e entidades publicas e privadas de carater cultural,
educativo e assistencial, bem como de elementos da comunidade nas
programacgdes da escola; assegurando a participacdo da escola em atividades
civicas, culturais, sociais e desportivas da comunidade; garantindo que os pais ou
responsaveis tenham ciéncia, durante todo o processo educativo, da situacao de
aprendizagem e das relagdes interpessoais do aluno no contexto escolar;

e Presidir reunides do Conselhos de Classe,Ciclo e Termo;

e Garantir a circulacao e o acesso de toda informagao de interesse a comunidade e
ao conjunto dos servidores e alunos da escola;

e Criar condicbes e estimular experiéncias para o aprimoramento do processo
educativo;

e Garantir a organizagao e atualizagcdo do acervo, recortes de leis, decretos,
portarias, comunicados e outros, bem como a sua ampla divulgagdo a Equipe
Escolar e ao Conselho de Escola;

e Informar a Secretaria Municipal de Educagdo sobre a ocorréncia de qualquer
irregularidade no &mbito da escola;



e Desempenhar outras atribuigbes nao previstas no presente Regimento porém
atinentes a sua funcgao.

EDUCADOR INFANTIL

Registrar a frequéncia diaria das criangas;
Garantir as criangas que estao iniciando, bem como aos seus responsaveis, um periodo
de adaptacéao e o acolhimento na instituicao;

Receber diariamente na entrada e acompanha-las na saida da instituicéo,
proporcionando um ambiente acolhedor e afetivo durante sua permanéncia;

Planejar, executar e avaliar o trabalho desenvolvido diretamente com as criangas, sob
orientagdo do Orientador Pedagogico;

Intervir em situacdes de risco para as criangas;

Organizar as refei¢cdes e alimentar as criangas;
Auxiliar as criangas na colocacéo de roupas;

Trocar fraldas e roupas em geral;

Acompanhar momento do sono;

Banhar as criangas;

Prestar primeiros socorros;
Preparar o ambiente para atividades;

Organizar o material didatico;
Agrupar as criancgas;

Fazer cumprir as normas e regras de conduta, nos termos do regimento escolar, plano
de ensino e orientacédo da equipe técnica;
Organizar e estabelecer limites;

Mediar situagdes de conflitos no grupo;

Promover a convivéncia social, a conscientizagao sobre direitos e deveres da cidadania;
Orientar sobre nogdes de seguranca, higiene, habitos alimentares, etc.;

Proceder a retirada da mamadeira e das fraldas (controle de esfincter);

Planejar, sob a supervisao do Orientador Pedagdgico, a pratica educacional;

Avaliar as criangas e registrar o seu desenvolvimento;

Executar praticas pedagogicas sob a orientagdo do Orientador Pedagogico;

Interagir com as familias e comunidade, bem como participar de reunido com os
mesmos, quando convocados por autoridades superiores;

Preencher documentos, encaminhar comunicados, registrar ocorréncias, controlar
materiais, etc.;

Realizar, sob orientagcdo do Orientador Pedagdgico, atividades de estimulo as criangas,
de acordo com a faixa etaria;

Observar constantemente as criangcas em relagao ao seu bem estar, considerando a sua
saude fisica, mental, psicoldgica e social, tomando as medidas necessarias na
ocorréncia de alteragoes;

Manter a organizagdo do seu local de trabalho e todos os bens publicos que estiverem
sobre o dominio de sua area de atuagao, bem como zelar pela economicidade de
materiais e bom atendimento ao publico;

Participar de cursos, reunides e encontros de formagao pedagogica;

Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem determinadas pelo seu superior.

ESCRITURARIO |

atribuicdes fundamentais:



e executar tarefas datilograficas relativamente complexas e servigos burocraticos;

e datilografar correspondéncias, relatorios e outros documentos segundo codificagéo
correspondente;

e arquivar a correspondéncia, relatoérios e outros documentos, segundo codificacdo

correspondente;

colaborar na execugéo dos servigos gerais de escrtorio;

calcular impostos e taxas;

redigir minutoas de parecers, oficios, memorandos, despachos e informacgoes;

conferir documentos.

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL

I- ministrar aulas, de acordo com programas e horarios previamente estabelecidos, para
criangas em idade pré-escolar.

lI- observar rigorosamente as normas ditadas pela Secretaria de Educacéo;

[ll- manter a disciplina entre os alunos, dentro do estabelecimento de ensino, bem como
nas suas adjacéncias;

I\V- promover programas educativos

V- promover e observar rigorosamente planos de aula e de curso;

VI- promover reuniées com pais responsaveis

Vll-participar do processo de elaboragdo do Plano Diretor e da Proposta Pedagdgica da
Unidade;

VIII- planejar, executar, avaliar e registrar os objetivos e as atividades do processo
educativo, numa perspectiva coletiva e integradora;

IX - planejar e executar estudos continuos de recuperacdo e de compensagido de
auséncias de tal forma que sejam garantidas novas oportunidades de aprendizagem e
maior tempo de reflexdo aos educandos;

X-  discutir com os alunos e com 0s pais ou responsaveis:

a) as propostas de trabalho da Escola;

b) o desenvolvimento do processo educativo;

c) as formas de acompanhamento da vida escolar dos educandos;

d) as formas e procedimentos adotados no processo de avaliagdo dos educandos;

XI-  identificar, em conjunto com o Orientador Pedagdgico, casos de alunos que
apresentem necessidades de atendimento diferenciado;

Xll-  manter atualizados os Diarios de Classe e registrar continuamente as agdes

pedagogicas, tendo em vista a avaliagdo continua do processo educativo.

XllI- Participar das reunides de avaliacdo do aproveitamento escolar e dos Conselhos

de Classe, Ciclo e Termo;

a) apresentando registros referentes as acgdes pedagodgicas e vida escolar dos
educandos;

b) analisando coletivamente as causas de aproveitamento nao satisfatério e propondo
medidas para supera-las;

XIV- encaminhar a Secretaria da Escola os conceitos de avaliagdes bimestrais e anual
e os dados de apuracao de assiduidade, referentes aos alunos de sua classe, conforme
especificagao e prazos fixados pelo calendario escolar;

XV- participar do Conselho de Escola, quando indicado, na forma regimental;
XVI- participar das Instituicbes Auxiliares da Escola;
XVII-  participar das atividades civicas, culturais e educativas promovidas pela escola;

XVIII-  participar dos horarios de Trabalho Pedagdgico Coletivo (HTPC);

XIX- propor, discutir, apreciar e coordenar projetos para a sua agéao pedagogica;

XX- participar, no contexto escolar e / ou fora deste, de agbes que proporcionem a
sua formagao permanente;



XXI-  zelar pela seguranga e integridade fisica das criangas sob sua responsabilidade;
XXII-  executar outras tarefas, relacionadas a sua area de atuacdo, que lhes forem
atribuidas pela Dire¢cao da Escola.

PROFESSORI

- participar do processo de elaboragao do Plano Diretor e da Proposta Pedagdgica
da Unidade;

- planejar, executar, avaliar e registrar os objetivos e as atividades do processo
educativo, numa perspectiva coletiva e integradora;

- planejar e executar estudos continuos de recuperagcdo e de compensacao de
auséncias de tal forma que sejam garantidas novas oportunidades de
aprendizagem e maior tempo de reflexdo aos educandos;

IV-  discutir com os alunos e com os pais ou responsaveis:

e) as propostas de trabalho da Escola;

f) o desenvolvimento do processo educativo;

g) as formas de acompanhamento da vida escolar dos educandos;

h) as formas e procedimentos adotados no processo de avaliagdo dos educandos;

V- identificar, em conjunto com o Orientador Pedagdgico, casos de alunos que
apresentem necessidades de atendimento diferenciado;

VI-  manter atualizados os Diarios de Classe e registrar continuamente as acgdes
pedagogicas, tendo em vista a avaliagdo continua do processo educativo.

VII-  Participar das reunides de avaliagao do aproveitamento escolar e dos Conselhos

de Classe, Ciclo e Termo;
c) apresentando registros referentes as acgdes pedagodgicas e vida escolar dos
educandos;
d) analisando coletivamente as causas de aproveitamento n&o satisfatorio e propondo
medidas para supera-las;

VIIl- encaminhar a Secretaria da Escola os conceitos de avaliagdes bimestrais e anual
e os dados de apuragao de assiduidade, referentes aos alunos de sua classe,
conforme especificagao e prazos fixados pelo calendario escolar;

IX-  participar do Conselho de Escola, quando indicado, na forma regimental;

X- participar das Instituicbes Auxiliares da Escola;

XI-  participar das atividades civicas, culturais e educativas promovidas pela escola;
XllI-  participar dos horarios de Trabalho Pedagogico Coletivo (HTPC);

XIlI-  propor, discutir, apreciar e coordenar projetos para a sua agao pedagogica;

XIV-  participar, no contexto escolar e / ou fora deste, de a¢gdes que proporcionem a
sua formacao permanente;

XV-  zelar pela seguranca e integridade fisica das criangas sob sua responsabilidade;

XVI- executar outras tarefas, relacionadas a sua area de atuacado, que Ihes forem
atribuidas pela Diregao da Escola.

PROFESSOR DA ESCOLA DE ARTES

| - Comparecer pontualmente as aulas e as reunides para as quais tenha sido convocado,
independentemente de seu horario de aulas;

Il — Manter atualizados os conhecimentos relativos a sua especificidade docente e
comparecer a seminarios de Estudos, Encontros,Cursos e outras reunides do género,
sempre que convocado pelos 6rgaos superiores;

[l — Utilizar-se de metodologia de ensino capaz de contribuir para que alcance objetivos
de ordem cognitiva, afetiva e psicomotora;



IV — Planejar e executar estudos continuos de recuperagdo e de compensagao de
auséncias, de tal forma que sejam garantidas novas oportunidades de aprendizagem e
maior tempo de reflexdo aos educandos;

V — Discutir com os alunos e com 0s pais ou responsaveis:

a) as propostas de trabalho da Escola;

b) o desenvolvimento do processo educativo;

c) as formas de acompanhamento da vida escolar dos educandos;

d) as formas e procedimentos adotados no processo de avaliagao dos educandos;

VI — Proceder de forma que seu comportamento sirva de exemplo a conduta dos alunos;
VIl — Agir com discricdo na orientagdo do aluno, respeitando-lhe a personalidade, as
limitacOes e as condicdes préprias de sua idade e formacao;

VIl — Proceder a avaliagdo do rendimento dos alunos em termos dos objetivos propostos,
como processo continuo de acompanhamento de aprendizagem, levando em
consideragao todos os aspectosde comportamento, utilizando os resultados para orientar
a reformulagao do plano de ensino;

IX — Corrigir, com o devido cuidado e entregar dentro dos prazos estabelecidos, as provas
e trabalhos escolares, comentando com os alunos os resultados por eles obtidos,
esclarecendo os critérios adotados para a corregao;

X — Documentar os resultados obtiods através de provas, trabalhos,observagdes, dados
de auto-avaliacdo cooperativa; de forma que possam ser levados ao conhecimento do
aluno, psis, professores e especialistas da escola;

XI — Entregar na secretaris, pontualmente, as relagdes de notas e faltas dos alunos;

XII — Escriturar o diario de classe, observando rigorosamente as normas pertinentes;

XIII — Manter a disciplina em classe e colaborar para a ordem geral da escola;

XIV — Zelar pela seguranca e integridade fisica das criangas sob sus responsabilidade;

XV — Propor por escrito ao diretor, solicitando a aquisicéo de livros para a biblioteca e de
tudo o mais que seja necessario para a eficiéncia do ensino;

XVI — Manter com os colegas e demais servidores da escola, o espirito de colaboragéo
indispensavel a eficiéncia do processo educativo;

XII — Colaborar com o servigo de Coordenagédo Pedagdgica, nos assuntos referentes a
conduta e ao aproveitamento dos alunos, ao desenvolvimento dos planos e metodologia
de ensino, avaliagao e recuperacao;

XVIII — Participar de atividades civicas, culturais e educativas da comunidade;

XIX — Participar do Conselho de Escola e outras instituicdes auxiliares da escola; XX —
Participar dos Conselhos de Classe.

XXI — Participar da elaboragédo da Proposta Pedagdgica e do Plano diretor da Escola.

XXII — Executar outras tarefas, relaciondas a sua area de atuacido, que lhes forem
atribuidas pela Dire¢cao da Escola.

ORCAMENTISTA

- colaborar com a Coordenadoria de Informatica na elaboragdo do Sistema
Orcamentario, bem como Receita e Despesa;

- acompanhar e estabelecer condi¢gdes para permitir a conexidade entre o
Sistema Orgamentario informatizado com as demais secretarias;

- dar suporte para atualizagdo do sistema orgamentario, quando ocorrer as
mudancgas exigidas por lei;

IV-  sugerir as mudancas no sistema e identificar as medidas necessarias para
desenvolvimento ou alteragdes de programas junto ao CPD;

V- sugerir, fazendo estudos e recomendacbes de programas a partir de
necessidades reveladas pelas diversas areas da Prefeitura;



VI-  manter atualizadas as informagbes disponibilizadas na “‘home page” da
Prefeitura Municipal de Presidente Prudente, conjuntamente com o CPD;

VIl-  elaborar o Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes Orgamentarias;

VIIl-  definir as cotas trimestrais do orgamento anual;

IX-  planejar e elaborar o orgamento programa em todas as suas fases, tendo como
objetivo o controle orgamentario da receita e despesas municipais;

X- elaborar instrucbées para formulacdo das propostas orcamentarias parciais, no
prazo regulamentar;

XI-  coordenar as propostas parciais do orcamento e montar as propostas
orgamentarias gerais do municipio;

Xll-  controlar a execucdo do orcamento em relacdo as metas estabelecidas na
programacao anual, propondo os ajustes e as alteragdes que se fizerem
necessarias;

Xlll-  promover a elaboracao, revisao e atualizagdo dos or¢camentos plurianuais de

investimentos;

XIV- executar o controle do orcamento em todas as suas fases;

XV- dar parecer sobre abertura de créditos adicionais do orgcamento municipal,
solicitados pelos 6rgaos administrativos;

XVI- executar todos os demais servicos relacionados com a programacao,
coordenacao e controle orgcamentario;

XVIl- comunicar o recebimento dos recursos conveniados aos setor competente, e
verificar se 0s mesmos estao sendo aplicados para os fins indicados;

XVIII- assinar, juntamente com o Secretario de Financas e o Diretor do Departamento,
0 orgamento municipal e prestagao de contas dos convénios firmados;

XIX- participar dos desenvolvimentos de trabalhos em assuntos econémicos,
demograficos, institucionais e politico-administrativos, vinculados ao
planejamento municipal, junto ao Seplan;

XX- colaborar com a execug¢ao de todos os demais servicos relacionados com a
programacgao, coordenagdo e controle de planejamentos das acgodes
governamentais;

XXI- outras atividades correlatas.

SUPERVISOR DE ENSINO

I- supervisionar os estabelecimentos de ensino e verificar a observancia dos respectivos
regimentos escolares;

lI- garantir a integracéo da rede municipal de ensino, em seus aspectos administrativos,
fazendo observar o cumprimento das normas legais;

llI- aplicar instrumentos de analise para avaliar o desempenho do pessoal das escolas;

V- atuar junto aos diretores e secretarios da escola, visando racionalizar os servigos
burocraticos;

V- manter os estabelecimentos de ensino informados das diretrizes e determinagdes
superiores;

VI- assistir aos diretores na interpretagao de textos legais;

VII- examinar e visitar documentos dos servidores e da vida escolar do aluno;

VIlI- sugerir medidas para o bom funcionamento das escolas sob sua supervisao;

IX- orientar as atividades referentes a matricula, transferéncia, expedicao de certificados e
outros;

X- elaborar relatérios de suas atividades anualmente, encaminhando-os ao Secretario de
Educacao



TERAPEUTA OCUPACIONAL

|- desenvolver atividades que abrangem os aspectos motor, intelectivo, cognitivo,
comportamental, senso perceptivo e social, de criangas e adolescentes;

II- Desenvolver atividades que abrangem o aspecto psico-social da terceira idade,
favorecendo a integragdo, auto-estima e habilidades ocupacionais; promover a
reabilitacdo dos portadores de sequelas fisicas e de psico-depressao.



ANEXO IIl - CONTEUDO PROGRAMATICO

No que se refere a atualizacdo da legislacdo indicada, informa-se que deve ser
considerada a legislagao atualizada, desde que vigente, tendo como base até a data da
publicagao oficial do Edital.

- ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
1) Escriturario |

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa

Leitura e interpretagédo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios). Sinénimos e
antbnimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposigcdo e conjuncao:
emprego e sentido que imprimem as relacées que estabelecem. Concordancia verbal e
nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagao pronominal. Crase.

Matematica

Numeros inteiros: operagcbes e propriedades. Numeros racionais, representacao
fracionaria e decimal: operagdes e propriedades. Minimo multiplo comum. Razéo e
proporcao. Porcentagem. Regra de trés simples. Média aritmética simples. Equacéo do
1.° grau. Sistema de equagbes do 1.° grau. Sistema métrico: medidas de tempo,
comprimento, superficie e capacidade. Relacdo entre grandezas: tabelas e graficos.
Nocdes de geometria: forma, perimetro, area, volume, teorema de Pitagoras. Raciocinio
l6gico. Resolugao de situagdes-problema.

Atualidades
Fatos politicos, econdbmicos, sociais e culturais, nacionais e internacionais, ocorridos a
partir do 2° semestre de 2011, divulgados na midia local e/ou nacional.

Noc¢oes de Informatica

MS-Windows 7: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area
de transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e
aplicativos, interacdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010. MS-Word 2010:
estrutura basica dos documentos, edi¢cao e formatacéo de textos, cabegalhos, paragrafos,
fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressao, controle de
quebras e numeragdo de paginas, legendas, indices, insergcdo de objetos, campos
predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2010: estrutura basica das planilhas, conceitos
de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboragdo de tabelas e graficos, uso de
féormulas, funcbes e macros, impresséo, insergdo de objetos, campos predefinidos,
controle de quebras e numeragao de paginas, obtencdo de dados externos, classificacao
de dados. MS-PowerPoint 2010: estrutura basica das apresentagdes, conceitos de
slides, anotagdes, régua, guias, cabecalhos e rodapés, nogdes de edigao e formatagao de
apresentacgoes, insercdo de objetos, numeragao de paginas, botdes de acdo, animacgao e
transicao entre slides. Correio Eletronico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de
mensagens, anexacado de arquivos. Internet: Navegacado Internet, conceitos de URL,
links, sites, busca e impresséo de paginas.

- ENSINO MEDIO COMPLETO
1) Educador Infantil,



2) Professor de Educagao Infantil
3) Professor I.

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa

Leitura e interpretacédo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios). Sinbnimos e
antébnimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicao e conjuncgao:
emprego e sentido que imprimem as relagées que estabelecem. Concordancia verbal e
nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocag¢ao pronominal. Crase.

Matematica

Operacdes com numeros reais. Minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Razao
e proporcao. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e
ponderada. Juro simples. Equacdo do 1.° e 2.° graus. Sistema de equagdes do 1.° grau.
Relacdo entre grandezas: tabelas e graficos. Sistemas de medidas usuais. Nogbes de
geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitagoras. Raciocinio
l6gico. Resolugao de situagdes-problema.

Atualidades
Fatos politicos, econdmicos, sociais e culturais, nacionais e internacionais, ocorridos a
partir do 2° semestre de 2011, divulgados na midia local e/ou nacional.

Noc¢oes de Informatica

MS-Windows 7: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area
de transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e
aplicativos, interacdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010. MS-Word 2010:
estrutura basica dos documentos, edi¢cao e formatacéo de textos, cabegalhos, paragrafos,
fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressao, controle de
quebras e numeragdo de paginas, legendas, indices, inser¢cdo de objetos, campos
predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2010: estrutura basica das planilhas, conceitos
de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboragdo de tabelas e graficos, uso de
férmulas, funcbes e macros, impressdo, insergdo de objetos, campos predefinidos,
controle de quebras e numeragao de paginas, obtencdo de dados externos, classificacao
de dados. MS-PowerPoint 2010: estrutura basica das apresentagdes, conceitos de
slides, anotagdes, régua, guias, cabecalhos e rodapés, nogdes de edigao e formatagao de
apresentagoes, insercao de objetos, numeragao de paginas, botdes de agdo, animacgao e
transicao entre slides. Correio Eletronico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de
mensagens, anexacado de arquivos. Internet: Navegacao Internet, conceitos de URL,
links, sites, busca e impresséo de paginas.

1)EDUCADOR INFANTIL
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Histéria da Educacdo Infantil. Politica Nacional para a Educacdo Infantil. Praticas
pedagogicas na educacdo infantil. Legislacdo Nacional e Municipal de educacgao.
Educacao para a Diversidade.
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BRASIL. Praticas Cotidianas na Educacao Infantil: Bases para a reflexdo sobre as
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Resolugao CNE/CEB 05/2009. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao Infantil.

LEIS MUNICIPAIS

Decreto N° 13.489/1999. Regimento Comum das Escolas Municipais de Presidente
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Lei Complementar N° 05/ 1991

Lei Complementar n°® 177/2010.
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Prudente- SP

Lei Complementar N° 05/ 1991
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LEGISLACAO MUNICIPAL

Decreto N° 13.489/1999. Regimento Comum das Escolas Municipais de Presidente
Prudente- SP

Lei Complementar N° 05/ 1991

Estatuto do Magistério Publico de Presidente Prudente — Lei Complementar N°79/1999

lll- ENSINO SUPERIOR COMPLETO
1) Bibliotecario
2) Coordenador Pedagdgico
3) Diretor de Escola
4) Orcamentista
5) Professor da Escola de Artes
6) Supervisor de Ensino
7) Terapeuta Ocupacional.

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa

Leitura e interpretagéo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios). Sinénimos e
antbnimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposigcdo e conjuncao:
emprego e sentido que imprimem as relacées que estabelecem. Concordancia verbal e
nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocag¢ao pronominal. Crase.

Raciocinio Légico
Estruturas logicas, l6gicas de argumentacgao, diagramas logicos, sequéncias.

Atualidades
Fatos politicos, econbmicos, sociais e culturais, nacionais e internacionais, ocorridos a
partir do 2° semestre de 2011, divulgados na midia local e/ou nacional.

Noc¢oes de Informatica

MS-Windows 7: conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area
de transferéncia, manipulagcdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e
aplicativos, interagcdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010. MS-Word 2010:
estrutura basica dos documentos, edi¢cao e formatacao de textos, cabegalhos, paragrafos,
fontes, colunas, marcadores simbodlicos e numéricos, tabelas, impressao, controle de
quebras e numeragao de paginas, legendas, indices, insercdo de objetos, campos
predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2010: estrutura basica das planilhas, conceitos
de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracdo de tabelas e graficos, uso de
férmulas, fungcbes e macros, impresséo, inser¢gdo de objetos, campos predefinidos,
controle de quebras e numeracgao de paginas, obtencao de dados externos, classificacao
de dados. MS-PowerPoint 2010: estrutura basica das apresentacbes, conceitos de
slides, anotagdes, régua, guias, cabecalhos e rodapés, nogdes de edigao e formatagao de
apresentacoes, insergcdo de objetos, numeragao de paginas, botbes de agéo, animagéo e



transicao entre slides. Correio Eletronico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de
mensagens, anexacado de arquivos. Internet: Navegacado Internet, conceitos de URL,
links, sites, busca e impresséo de paginas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1) Bibliotecario

Documentacao e Informagdo. Conceito, desenvolvimento e estrutura da documentacao
geral e juridica. Fontes institucionais: centros, servicos e sistemas de documentacao.
Instrumentos da documentacgao: tipos de documentos. Processos e técnicas: selecéo,
tratamento (analise, armazenagem e recuperagao) e disseminagao. A normalizagao e as
linguagens documentarias. Técnicas de elaboracdo de descritores, cabecgalhos de
assuntos, vocabulario controlado. Mecanizagdo e automacéo de servigos bibliotecarios.
Principais sistemas de informagé&o automatizados: nacionais e internacionais. Informatica:
nocgdes basicas. Organizacao e Administracéo de Bibliotecas: principios basicos de OAB.
Planejamento bibliotecario. Processamento Técnico de Informagdo: Classificagao:
classificagado decimal universal: historico, estrutura. Sinais e simbolos utilizados na CDU.
Uso das tabelas auxiliares. Ordenacao vertical e horizontal. Catalogagédo: AACR 2. Cadigo
de Catalogacdo Anglo-Americano. Programas de entrada: autoria individual e multipla,
entidades coletivas, publicacbes periddicas, documentos legais (legislacdo e
jurisprudéncia). Catalogagao descritiva. Indexagéo e resumo: no¢des basicas. Bibliografia:
ABNT NBR 6023 agosto/2002. Referéncias bibliograficas. Referenciagcdo de livros e
publicagcdes no todo e em parte (numeros especiais, suplementos), referenciagdo de
artigos de periodicos. Referéncia: conceituagao do servico de referéncia. Atendimento a
pesquisas e consultas juridicas. Estudo do usuario. Técnicas de busca: intercambio.
Utilizagdo de fontes gerais e juridicas de informagdo, enciclopédia, dicionarios,
ementarios, bibliografias, diretérios. Servigos de alerta e disseminagdo da informacéao.
Consciéncia Profissional: legislagao, ética, organismos de classe.

2) COORDENADOR PEDAGOGICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Politicas publicas para a Educacao Basica. Gestdo Pedagdgica e trabalho coletivo na
escola. Formacdo docente. O desenvolvimento Infantil. Mediacdo e gestdo de conflitos.
Avaliacdo e acompanhamento do rendimento escolar. Educacéo para a diversidade.
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e a incerteza. 3.ed. Cortez, 2002.

KRAMER, Sonia (org.) Profissionais de Educacao Infantil: gestdo e formacéo. Sao
Paulo: Atica,2005.

LARROSA, J. Agamenon e seu porqueiro. In: LARROSA, J. Pedagogia profana: dancas,
piruetas e mascaradas. Belo Horizonte, Auténtica, 2006.

LA TAILLE, Yves. Formagao ética. Do tédio ao respeito de si. Porto Alegre. RS: Artmed,
2009.

LESSARD, Claude & TARDIF Maurice. O trabalho docente. Elementos para uma teoria
da docéncia como profissao de interacbes humanas. Petropolis, RJ: Vozes, 2007.
LIBANEO, J. C. Educacéo escolar: politicas, estrutura e organiza¢do. Sdo Paulo: Cortez,
2003 (Colegao Docéncia em formacgao).

LIBANEO, José Carlos. Pedagogia e pedagogos, para qué? 8.ed. Sdo Paulo: Cortez,
2005.

LUCKESI, Cipriano C. Avaliagao da Aprendizagem Escolar. 17.ed. Cortez, 2005.
MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Inclusao escolar: o que é? Por que? Como fazer?
Sao Paulo: Moderna, 2003 (Colecéao cotidiano escolar).

MORAN, José Manuel. Gestdo inovadora da escola com tecnologias
http://www.eca.usp.br/prof/moran/gestao.htm

PIMENTA, Selma Garrido e GHEDIN, Evandro (orgs.) Professor reflexivo no Brasil:
génese e critica de um conceito. Sdo Paulo: Cortez, 2002.

SACRISTAN, J. Gimeno. O curriculo: uma reflexdo sobre a pratica. 3 ed. Porto Alegre:
ArtMed, 2000.

SANTOME, Jurjo Torres. Globalizagdo e interdisciplinaridade: o curriculo integrado.
Porto alegre: Editora Artes Médicas Sul Ltda, 1998.

SAVIANI, Dermeval. Pedagogia histérico-critica: primeiras aproximagdes. Campinas,
SP: Autores Associados, 2002.

SETUBAL, Maria Alice (coord). Gestdo, compromisso de todos. Sado Paulo: CENPEC,
1998. — (Colecao Raizes e Asas)

SINGER, Paul. Poder, Politica e Educacao. Revista Brasileira de Educacéo. Sao Paulo:
ANPED, v.1, n. 1, jan/abril, 1996.

SILVA, T. T. A produgéao social da identidade e da diferenga. In: SILVA, T. T. (org.);
Hall, S; Woodward, K. Identidade e diferenca. A perspectiva dos estudos culturais.
Petropolis/ RJ: Vozes, 2000.

TARDIF, M. Saberes docentes e formacgao profissional. Petrépolis, RJ: Vozes, 2007.
TEBEROSKY, Ana e COLOMER, Teresa Aprender a ler e a escrever. uma proposta
construtivista. 1.ed. Artmed, 2003.

TEDESCO, J. C. O novo pacto educativo. Sdo Paulo: Atica, 1998.

VASCONCELOS, Celso dos S. Coordenagao do Trabalho Pedagégico: do projeto
politico-pedagdégico ao cotidiano da sala de aula. 6. ed. Sdo Paulo: Libertad Editora,
2006.

ZABALA, Antoni - A Pratica Educativa — Como ensinar - Artmed. 12 Edicdo — 1998.




. Como trabalhar os conteudos procedimentais em aula. Artmed. 22 Edigao —
1999.

. Enfoque globalizador e pensamento complexo: uma proposta para o
curriculo escolar. Porto Alegre: Artmed Editora, 2002.
WEISZ, Telma. O Dialogo entre o Ensino e a Aprendizagem. S&o Paulo: Atica, 2001.
OLIVEIRA, Zilma M. R. O Curriculo na Educacao Infantil: O que Propéem as Novas
Diretrizes Nacionais? In: ANAIS DO | SEMINARIO NACIONAL: CURRICULO EM
MOVIMENTO — Perspectivas Atuais. Belo Horizonte, novembro de 2010. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=16110:i-
seminario-nacional-do-curriculo-em-movimento-&catid=195:seb-educacao-basica
BARBOSA, Maria Carmen. Especificidades da Acao Pedagdgica com os Bebés. In:
ANAIS DO | SEMINARIO NACIONAL: CURRICULO EM MOVIMENTO — Perspectivas
Atuais. Belo Horizonte, novembro de 2010. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=16110:i-
seminario-nacional-do-curriculo-em-movimento-&catid=195:seb-educacao-basica
KISHIMOTO, Tizuko Morchida. Brinquedos e Brincadeiras na Educacao Infantil. In:
ANAIS DO | SEMINARIO NACIONAL: CURRICULO EM MOVIMENTO — Perspectivas
Atuais. Belo Horizonte, novembro de 2010. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=16110:i-
seminario-nacional-do-curriculo-em-movimento-&catid=195:seb-educacao-basica
LUZ, Iza Rodrigues da. Relacoes entre Criancas e Adultos na Educacao Infantil. In:
ANAIS DO | SEMINARIO NACIONAL: CURRICULO EM MOVIMENTO — Perspectivas
Atuais. Belo Horizonte, novembro de 2010. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=16110:i-
seminario-nacional-do-curriculo-em-movimento-&catid=195:seb-educacao-basica
MARANHAO, Damaris Gomes. Saude e Bem-estar das Criancas: Uma meta para
Educadores Infantis em Parceria com Familiares e Profissionais de Saude. In: ANAIS
DO | SEMINARIO NACIONAL: CURRICULO EM MOVIMENTO — Perspectivas Atuais.
Belo Horizonte, novembro de 2010. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=16110:i-
seminario-nacional-do-curriculo-em-movimento-&catid=195:seb-educacao-basica
GOBBI, Marcia. Multiplas Linquagens de Meninos e Meninas e a Educacao Infantil.
In: ANAIS DO | SEMINARIO NACIONAL: CURRICULO EM MOVIMENTO — Perspectivas
Atuais. Belo Horizonte, novembro de 2010. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=16110:i-
seminario-nacional-do-curriculo-em-movimento-&catid=195:seb-educacao-basica
BAPTISTA, Mbnica Correia. A linquagem escrita e o Direito a Educacdo na Primeira
Infancia. In: ANAIS DO | SEMINARIO NACIONAL: CURRICULO EM MOVIMENTO -
Perspectivas Atuais. Belo Horizonte, novembro de 2010. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=16110:i-
seminario-nacional-do-curriculo-em-movimento-&catid=195:seb-educacao-basica
MONTEIRO, PFriscila. As Criancas e o Conhecimento Matematico: Experiéncias de
Exploracdo e Ampliacdo de Conceitos e Relacdes Matematicas. In: ANAIS DO |/
SEMINARIO NACIONAL: CURRICULO EM MOVIMENTO — Perspectivas Atuais. Belo
Horizonte, novembro de 2010. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=16110:i-
seminario-nacional-do-curriculo-em-movimento-&catid=195:seb-educacao-basica
TIRIBA, Léa. Criancas da Natureza. In: ANAIS DO | SEMINARIO NACIONAL:
CURRICULO EM MOVIMENTO - Perspectivas Atuais. Belo Horizonte, novembro de
2010. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com _content&view=article&id=16110:i-
seminario-nacional-do-curriculo-em-movimento-&catid=195:seb-educacao-basica




MICARELLO, Hilda. Avaliacao e Transicoes na Educacdo Infantil. In: ANAIS DO |
SEMINARIO NACIONAL: CURRICULO EM MOVIMENTO — Perspectivas Atuais. Belo
Horizonte, novembro de 2010. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=16110:i-
seminario-nacional-do-curriculo-em-movimento-&catid=195:seb-educacao-basica

LEGISLACAO:

Constituicao da Republica Federativa do Brasil Artigo 205 ao 214.

Lei 8069/90 -Estatuto da Crianca e do Adolescente.

Lei 9394/96 Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo.

Parecer CNE/CEB 07/2010 - Diretrizes Nacionais para a Educagao Basica.

Parecer CNE/CEB 11/2010 - Diretrizes curriculares Nacionais para o Ensino
Fundamental.

Parecer CNE/CEB 11/2010 - Diretrizes curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental
de 09 anos.

Parecer CNE/CEB 20/2009 — Diretrizes Nacionais para a Educacéo Infantil.

Parecer CNE/CP 03/2004 - Diretrizes Curriculares Nacionais sobre Ed. Das Relagdes
Etico Raciais.

Politica Nacional da Educacdo Especial na Perspectiva da Educagao Inclusiva —
MEC/2008.

Resolugao CNE/CEB 04/2010 - Diretrizes Nacionais para a Educacao Basica.

Resolucdo CNE/CEB 07/2010 - Diretrizes curriculares Nacionais para o Ensino
Fundamental.

Resolucdo CNE/CEB 07/2010 - Diretrizes Nacionais para a Educacéo Infantil.

Resolugao CNE/CP 01/20104 - Diretrizes Curriculares Nacionais sobre Ed. Das Relagbes
Etico Raciais.

LEGISLACAO MUNICIPAL

Decreto N° 13.489/1999. Regimento Comum das Escolas Municipais de Presidente
Prudente- SP

Lei Complementar N° 05/ 1991

Estatuto do Magistério Publico de Presidente Prudente — Lei Complementar N°79/1999

3) DIRETOR DE ESCOLA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Gestdo Democratica. Gestdo de recursos financeiros e humanos. Mediagao e gestao de
conflitos. Avaliacdo e acompanhamento do rendimento escolar. Educagdo para a
Diversidade. Gestéo de projetos. Alfabetizagao. Legislagao

BIBLIOGRAFIA:

ADRIAO, Thereza & OLIVEIRA, Romualdo Portela de (orgs). Gestéo financeira e direito
a educacgao, analise da LDB e da Constituicao Federal. Sdo Paulo: Xama, 2001.
AQUINO, Julio G. (org.) Diferengas e preconceitos na escola: alternativas tedricas e
praticas. SdoPaulo: Summus Editorial, 1998

BRASIL. Programa Nacional de Fortalecimento de Conselhos Escolares. MEC (Vol
de 1a11)

. Marcos Politicos Legais da Educacao especial na Perspectiva da educagao
Especial. Brasilia, DF: 2010. MEC/SEB/SEESP.

. Referencial Curricular Nacional para a Educac¢ao Infantil. Brasilia: MEC/SEF.
2001 (vol 1,2 e 3)




. Parametros Curriculares Nacionais: 1 a 42 séries do Ensino Fundamental.
Brasilia: MEC/SEF, 1997 (vol de 1 a 10).
DELORS, Jacques. Educagao um tesouro a descobrir. 6.ed. Cortez,2001 (Capitulos 4,
7 e 8).
DI GIORGI. Cristiano. Uma outra escola é possivel — Uma analise radical da insergao
social e da democracia na escola do mundo globalizado. Campinas, SP: Mercado das
Letras/ALB, 2004 (Colecéo leituras do Brasil).
FAZENDA, Ivani Catarina Arantes. Praticas interdisciplinares na escola. 7. ed. Sao
Paulo: Cortez, 2001.
FERREIRA, Naura Syria Carapeto & AGUIAR, Marcia Angela da S. (org.) Gestdo da
Educacgao: Impasses, perspectivas e compromissos. 2.ed. Sao Paulo: Cortez, 2001.
FERREIRO, Emilia e TEBEROSKY, Ana. Psicogénese da Lingua Escrita. Porto Alegre:
Artmed, 1999;
FREIRE, Paulo - A Importancia do Ato de Ler: em trés artigos que se completam. 26.ed.
Cortez, 1991 — (Colecao Polémicas do nosso tempo — volume 4).
FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 2007.
HOFFMAN, Jussara. Avaliar para promover. Porto Alegre: Mediagao, 2002.
IMBERNON, Francisco. Formagdo Docente e Profissional: Formar-se para a mudanca
e a incerteza. 3.ed. Cortez, 2002.
LIBANEO, Jose Carlos, OLIVEIRA, Jodo Ferreira de, TOSCHI, Mirza Seabra. Educacio
Escolar: politicas, estrutura e organizagao. Sao Paulo: Cortez,2003 — (colegdo Docéncia
em Formacéo).
LUCKESI, Cipriano C. Avaliagao da Aprendizagem Escolar. 17.Ed. Cortez, 2005.
LUCK, Heloisa. Concepgoes e processos democraticos de gestdao educacional.
Petropolis, RJ: Vozes, 2006. (série: cadernos de gestao).

. Gestao Educacional: uma questao paradigmatica. Petrépolis, RJ: Vozes, 2006.
(série: cadernos de gestao).

. A gestao Participativa na escola. Petropolis, RJ: Vozes, 2006. (série: cadernos
de gestao).
MACHADO, R. Educacao Especial na Escola Inclusiva: Politicas, Paradigmas e
Praticas. 1.ed. Sao Paulo: Cortez, 2009.- (Escola Inclusiva, o desafio das diferencas)
MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Inclusao escolar: o que é? Por que? Como fazer?
Sao Paulo: Moderna, 2003 (Colecéao cotidiano escolar).
MORETTO, Vasco Pedro. Prova — Um Momento Privilegiado de Estudo, Nao Um
Acerta de Contas. 7. ed. Editora Lamparina, 2007.
MORIN, Edgar. A Cabe¢a Bem Feita — Repensara reforma, reformar o pensamento. 8.
ed. Rio de Janeiro. Editora Bertrand Brasil, 2003.
. Os sete saberes necessarios a Educacao do Futuro. Sdo Paulo. Cortez Editora,
2002;
PIMENTA, Selma Garrido (org.) Saberes Pedagoégicos e Atividade Docente. 3.ed. Sao
Paulo: Cortez, 2002.
SAVIANI, Demerval. PDE — Plano de desenvolvimento da Educacao: analise da
politica do MEC. Campinas, autores Associados, 2009. (colecdo polémicas do nosso
tempo, 99).
TEBEROSKY, Ana e COLOMER, Teresa. Aprender a ler e a escrever:. uma proposta
construtivista. 1.ed. Artmed, 2003.
VALERIEN, Jean. Gestao da escola fundamental: subsidios para analise e sugestdes
de aperfeigoamento. 5. ed. Sdo Paulo: Cortez; (Paris): UNESCO; (Brasilia): Ministério da
Educacao e Cultura, 1997.
VASCONCELLOQOS, Celso dos S. Construgcao do Conhecimento em Sala de aula. 14.
Ed. Libertad — Centro de Pesquisa, formacgao e Assessoria Pedagogica. 2002.
WEISZ, Telma. O Dialogo entre o Ensino e a Aprendizagem. S&o Paulo: Atica, 2001.



ZABALA, Antoni. A Pratica Educativa: Como ensinar. 1. Ed. Artmed. 1998.

. Como trabalhar os conteudos procedimentais em aula. 2.ed. Artmed, 1999.

. Enfoque globalizador e pensamento complexo: uma proposta para o
curriculo escolar. Porto Alegre: Artmed Editora, 2002.
OLIVEIRA, Zilma M. R. O Curriculo na Educacao Infantil: O que Propéem as Novas
Diretrizes Nacionais? In: ANAIS DO | SEMINARIO NACIONAL: CURRICULO EM
MOVIMENTO — Perspectivas Atuais. Belo Horizonte, novembro de 2010. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=16110:i-
seminario-nacional-do-curriculo-em-movimento-&catid=195:seb-educacao-basica
BARBOSA, Maria Carmen. Especificidades da Acao Pedagodgica com os Bebés. In:
ANAIS DO | SEMINARIO NACIONAL: CURRICULO EM MOVIMENTO — Perspectivas
Atuais. Belo Horizonte, novembro de 2010. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=16110:i-
seminario-nacional-do-curriculo-em-movimento-&catid=195:seb-educacao-basica
KISHIMOTO, Tizuko Morchida. Brinquedos e Brincadeiras na Educacao Infantil. In:
ANAIS DO | SEMINARIO NACIONAL: CURRICULO EM MOVIMENTO — Perspectivas
Atuais. Belo Horizonte, novembro de 2010. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=16110:i-
seminario-nacional-do-curriculo-em-movimento-&catid=195:seb-educacao-basica
LUZ, Iza Rodrigues da. Relagoes entre Criancas e Adultos na Educacao Infantil. In:
ANAIS DO | SEMINARIO NACIONAL: CURRICULO EM MOVIMENTO — Perspectivas
Atuais. Belo Horizonte, novembro de 2010. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com _content&view=article&id=16110:i-
seminario-nacional-do-curriculo-em-movimento-&catid=195:seb-educacao-basica
MARANHAO, Damaris Gomes. Salde e Bem-estar das Criancas: Uma meta para
Educadores Infantis em Parceria com Familiares e Profissionais de Saude. In: ANAIS
DO | SEMINARIO NACIONAL: CURRICULO EM MOVIMENTO — Perspectivas Atuais.
Belo Horizonte, novembro de 2010. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com _content&view=article&id=16110:i-
seminario-nacional-do-curriculo-em-movimento-&catid=195:seb-educacao-basica
GOBBI, Marcia. Multiplas Linquagens de Meninos e Meninas e a Educacao Infantil.
In: ANAIS DO | SEMINARIO NACIONAL: CURRICULO EM MOVIMENTO — Perspectivas
Atuais. Belo Horizonte, novembro de 2010. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=16110:i-
seminario-nacional-do-curriculo-em-movimento-&catid=195:seb-educacao-basica
BAPTISTA, Ménica Correia. A linguagem escrita e o Direito a Educacao na Primeira
Infancia. In: ANAIS DO | SEMINARIO NACIONAL: CURRICULO EM MOVIMENTO -
Perspectivas Atuais. Belo Horizonte, novembro de 2010. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=16110:i-
seminario-nacional-do-curriculo-em-movimento-&catid=195:seb-educacao-basica
MONTEIRO, Priscila. As Criancas e o Conhecimento Matematico: Experiéncias de
Exploracdo e Ampliacdo de Conceitos e Relacoes Matematicas. In: ANAIS DO |/
SEMINARIO NACIONAL: CURRICULO EM MOVIMENTO — Perspectivas Atuais. Belo
Horizonte, novembro de 2010. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=16110:i-
seminario-nacional-do-curriculo-em-movimento-&catid=195:seb-educacao-basica
TIRIBA, Léa. Criancas da Natureza. In: ANAIS DO | SEMINARIO NACIONAL:
CURRICULO EM MOVIMENTO - Perspectivas Atuais. Belo Horizonte, novembro de
2010. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=16110:i-
seminario-nacional-do-curriculo-em-movimento-&catid=195:seb-educacao-basica




MICARELLO, Hilda. Avaliacao e Transicoes na Educacdo Infantil. In: ANAIS DO |
SEMINARIO NACIONAL: CURRICULO EM MOVIMENTO — Perspectivas Atuais. Belo
Horizonte, novembro de 2010. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=16110:i-
seminario-nacional-do-curriculo-em-movimento-&catid=195:seb-educacao-basica

LEGISLACAO:

Resolugao n° 4, de 2 de outubro de 2009- CNE/CEB - - Institui Diretrizes Operacionais
para o Atendimento Educacional Especializado na Educacdo Basica, modalidade
Educacgao Especial.

Parecer CNE/CEB 11/2010 - Diretrizes curriculares Nacionais para o Ensino
Fundamental.

Resolucdo CNE/CEB 07/2010 - Diretrizes curriculares Nacionais para o Ensino
Fundamental.

Parecer CNE/CEB 20/2009 - Diretrizes Nacionais para a Educacgao Infantil.

Resolugcao CNE/CEB 05/2010 - Diretrizes Nacionais para a Educacao Infantil.

Parecer CNE/CEB 07/2010 - Diretrizes Nacionais para a Educagao Basica.

Resolugao CNE/CEB 04/2010 - Diretrizes Nacionais para a Educacao Basica.

Resolugao CNE/CP 01/20104 - Diretrizes Curriculares Nacionais sobre Ed. Das Relagbes
Etico Raciais.

Parecer CNE/CP 03/2004 - Diretrizes Curriculares Nacionais sobre Ed. Das Relagbes
Etico Raciais.

Parecer CNE/CEB 11/2010 - Diretrizes curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental
de 09 anos.

Constituicao da Republica Federativa do Brasil Artigo 205 ao 214.

Lei 8069/90 -Estatuto da Crianca e do Adolescente.

Lei 9394/96 Lei de Diretrizes e Bases da Educacgao — atualizada.

Decreto N° 6.571/08 - Dispde sobre o atendimento educacional especializado.

Lei n°® 10.098/94 - Estabelece normas gerais e critérios basicos para a promog¢ao da
acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e da
outras providéncias.

Lei 11.494 de 20/06/2007 - Dispde sobre o Fundo de manutengao e Desenvolvimento da
Educacao Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educagcédo — FUNDEB.

Resolugcdo n°® 6, de 24 de abril de 2007. Dispde sobre o Programa Nacional de
Reestruturacdo e Aparelhagem da Rede Escolar Publica de Educacao infantil —
PROINFANCIA.

BRASIL. Decreto n° 6.094, de 24 de abril de 2007. Dispde sobre o Plano de Metas
Compromisso Todos pela Educagao — PMCTE.

LEGISLACAO MUNICIPAL
Decreto N° 13.489/1999. Regimento Comum das Escolas Municipais de Presidente
Prudente- SP
Lei Complementar N° 05/ 1991
Estatuto do Magistério Publico de Presidente Prudente — Lei Complementar N°79/99

4) ORCAMENTISTA
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Inserir o seguinte conteudo para o cargo Orgamentista:



Anadlise de demonstragdes financeiras: indices financeiros, partes interessadas, tipos de
comparacoes e tipos de categorias: liquidez, atividade, endividamento e lucratividade. O
papel do valor do dinheiro no tempo: valor presente versus futuro, valor futuro de: um
montante unico e uma anuidade e valor presente de: um montante unico e uma série de
fluxos de caixa. Processo decisério de orgamento de capital: motivagdes para o dispéndio
de capital, etapas no processo e terminologia basica. Fluxos de caixa relevantes: fluxos de
caixa de expansao versus de substituicdo, custos incorridos e custos de oportunidade, fluxo
de caixa operacional e fluxo de caixa residual. Custo de capital: conceito basico, custo de
fontes especificas de capital, custo de dividas de longo prazo. Custo médio ponderado de
capital e custo marginal. Sistema de precgos: precos absolutos, relativos e pregcos de
mercado. Relacdo entre quantidade demanda e o pregco do proprio bem: escala de
demanda individual, curva de demanda individual e excecbes a lei de demanda.
Conhecimento tedrico de margem de contribuicdo e margem de lucro. Conhecimento
basico sobre custo ABC ou custo por atividade e custo por absor¢ao. Contabilidade Publica
e Orcamentaria: Aspectos Gerais. Estrutura e contabilizagdo de Operagdes Tipicas. Das
Receitas e Despesas Publicas. Empenho. Restos a Pagar. Suprimento de Fundos. Divida
Ativa. Despesas de Exercicios Anteriores. Resultado Financeiro e Patrimonial. Patrimdnio
Publico. Balangos Publicos. Classificagdo Econémica das Receitas e Despesas
Orcamentarias. Sistema Financeiro, Sistema Patrimonial, Sistema Orgcamentario, Sistema
de Compensagéao. Regimes Contabeis.

5) PROFESSOR DA ESCOLA DE ARTES - (Guitarra e Baixo, Percussao, Piano,
Teclado, Violao, Violino, Violoncelo)

Conhecimentos Especificos

Histéria da Musica: ldade Média, Renascimento, Barroco, Classicismo, Romantismo,
Musica no Século XX, Ultimas tendéncias. Percepcdo musical: células ritmicas,
compassos binarios, ternarios, quaternarios, quinarios e setenarios, Compassos simples e
compostos, quialteras e polirritmia, andamentos, ritmos de estrutura alterada. Aspecto
melddico: notas Do 2 a Do 6, sons Sol 1 a Fa 4, escalas, intervalos. Aspecto harmédnico:
triades maiores, menores, aumentadas, diminutas, acordes de 72 de dominante e demais
modalidades de acordes de 72, funcbes tonais, fraseologia musical, forma binaria e
ternaria. Teoria: escalas, transposicdo, tons vizinhos diretos e indiretos, intervalos,
modulagdes, ornamentos, triades, modos eclesiasticos, série harmodnica. Analise Musical:
recursos ritmicos e meldédicos usados para tratar uma melodia, Textura:
monofbnica/polifénica, a forma estréfica, formas basicas da composicdo: binaria e
ternaria, fraseologia musical, minueto do tipo ternario, forma rondd, suite classica,
contraponto, canone, invengao, preludio, fuga, forma-sonata. Harmonia: harmonia vocal,
triades, encadeamento dos acordes principais, regras para a condugdo das vozes,
acordes de sexta, acordes de 42 e 62, inversao dos acordes maiores e menores,
encadeamento entre acordes fundamentais, acorde de sétima de dominante, notas
estranhas ao acorde, cadéncias, modulagao.

BIBLIOGRAFIA

CANDE, Roland. Histéria Universal da Musica- vol | e Il. S3o Paulo: Editora Martins
Fontes, 2001.

MED, Bohumil. Teoria da Musica. Brasilia: Editora Musimed, 2008.

WILLEMS, Edgar. Solfejo (curso elementar). S&o Paulo: Editora Fermata, 1996.
LACERDA, Osvaldo. Teoria Elementar da Musica. Sao Paulo: Editora Ricordi, 1990.
BENNET, Roy. Forma e estrutura na musica. Rio de Janeiro: Zahar Editores, 1986.



HINDEMITH, Paul. Harmonia Tradicional. Sao Paulo: Editora Ricordi, 1986.
SWANWICK, Keith. Ensinando Musica Musicalmente. Sdo Paulo: Editora Moderna,
2003.

HENTSCHKE, Liane; FREIRE, Jussamara, (org.). Avaliagdo em Musica: reflexdes e
praticas. Sao Paulo. Editora Moderna, 2003.

SCHAFER, R. Murray. (trad.Marisa Trench de O. Fonterrada, Magda R. Gomes da Silva,
Maria Lucia Pascoal). O ouvido pensante. Sdo Paulo: Ed. Unesp, 2000.

6) SUPERVISOR DE ENSINO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Gestao Democratica. Gestao de recursos financeiros e humanos. Mediagao e gestao de
conflitos. Avaliacdo e acompanhamento do rendimento escolar. Politica Publica
Educacional. Legislagado educacional. Educagao Especial.

BIBLIOGRAFIA

BRASIL. Marcos Politicos Legais da Educacgao especial na Perspectiva da educagao
Especial. Brasilia, DF: MEC/SEESP, 2010.

. Subsidios para a gestao dos sistemas educacionais inclusivos. Brasilia, DF:
MEC/SEESP, 2004.

. Parametros Curriculares Nacionais: 12 a 4 séries do Ensino Fundamental.
Brasilia, DF: MEC/SEF,1997 (vol 01 a 10).

. Referencial Curricular Nacional para a Educacao Infantil. Brasilia, DF:
MEC/SEF. 2001 (vol de 01 a 03).

_____. Referenciais para formagao de professores. MEC/SEB. Brasilia, 2002.

. Parametros Nacionais de Qualidade para a Educac¢ao Infantil. MEC/SEF.
Brasilia-DF. 2008.

_____.Indicadores da Qualidade na Educacao Infantil. MEC/SEF. Brasilia-DF. 2009.
. Indagagoes sobre curriculo: curriculo e avaliagao. Brasilia, MEC/SEB, 2008.
. Indagagoées sobre curriculo: curriculo e desenvolvimento humano. Brasilia,
MEC/SEB, 2008.

. Indagagoes sobre curriculo: curriculo, conhecimento e cultura. Brasilia,
MEC/SEB, 2008.

_____.Indagagoes sobre curriculo: diversidade e curriculo. Brasilia, MEC/SEB, 2008.
CAPPELLETTI, Isabel (org.) A Avaliagcao Educacional. Fundamentos e Praticas. 2. Ed.
Papirus, 2001.

CONTRERAS, José - A autonomia dos professores. Sao Paulo: Cortez, 2002.
DELORS, Jacques. Educag¢ao um tesouro a descobrir. 6.ed. Cortez,2001.

DEMO, Pedro. Avaliagao sob o olhar propedéutico. Campinas, SP. Papirus, 1996
(colecdo Magistério: formacéo e trabalho pedagdgico).

DI GIORGI. Cristiano. Uma outra escola é possivel — Uma analise radical da insergao
social e da democracia na escola do mundo globalizado. Campinas, SP: Mercado das
Letras/ALB, 2004 (Colecéo leituras do Brasil).

FERREIRA, Naura Syria Carapeto & AGUIAR, Marcia Angela da S. (org.) Gestdo da
Educacgao: Impasses, perspectivas e compromissos. 2.ed. Sdo Paulo: Cortez, 2001.
FERREIRO, Emilia e TEBEROSKY, Ana. Psicogénese da Lingua Escrita. Porto Alegre:
Artmed, 1999;

FREIRE, Paulo. A Importancia do Ato de Ler — em trés artigos que se completam.
26.ed. Cortez, 1991. (Colecao Polémicas do nosso tempo — volume 4)

GIANCATERINO, Roberto. Supervisao escolar e gestao democratica. Wak Editora.
HARGREAVES, Andy. O ensino na sociedade do conhecimento: educagao na era da
inseguranca. Artmed. 2003.




IMBERNON, Francisco. Formagdo Docente e Profissional — Formar-se para a
mudancga e a incerteza. 3.ed. Sao Paulo: Cortez, 2002.
LARROSA, J. Agamenon e seu porqueiro. In: LARROSA, J. Pedagogia profana:
dancas, piruetas e mascaradas. Belo Horizonte: Auténtica, 2006.
LERNER, Delia. Ler e escrever na escola — o real, o possivel e o necessario. 1.ed.
Artmed. 2002.
LIBANEO, J. C. Educagao escolar: politicas, estrutura e organizacdo. Sdo Paulo: Cortez,
2003 (Colegao Docéncia em formacgao).
. Organizagcao e gestio da escola: Teoria e pratica. Goiani, GO: Editora
Alternativa,2001.
LUCKESI, Cipriano C. Avaliagao da Aprendizagem Escolar. 17. Ed. Cortez, 2005..
LUCK, Heloisa. Ac¢ao Integrada: Administragcdo, Supervisdo e Orientagao
Educacional. Petropolis. Editoras Vozes, 1981.
MACHADO, R. Educacao Especial na Escola Inclusiva: Politicas, Paradigmas e
Praticas. 1.ed. Sdo Paulo: Cortez, 2009. (Escola Inclusiva, o desafio das diferengas)
MENDONCA. Onaide S. Alfabetizagdo: método sociolinguistico: consciéncia social,
silabica e alfabética em Paulo Freire.S&o Paulo: Cortez, 2008.
MORIN, Edgar. A Cabe¢ca Bem Feita - Repensar a reforma, reformar o pensamento. 8.
ed. Rio de Janeiro. Editora Bertrand Brasil, 2003.
OLIVEIRA, Marta Kohl de. Vygotsky aprendizado e desenvolvimento um processo
socio-histoérico. Sao Paulo: Scipione, 1997.
OLIVEIRA, Romualdo Portela e ADRIAO, Teresa (org). Gestéo, financiamento e direito
a educacgao: analise da Constituicao federal e da LDB. 3. ed. Sdo Paulo: Xama, 2007.

. Organizagao do ensino no Brasil: niveis e modalidades na Constituicao
Federal e LDB. 2ed. Sdo Paulo: Xama, 2007.
PIAGET, Jean William Fritz. A Equilibragdao das Estruturas Cognitivas. Problema
central do desenvolvimento. Rio de Janeiro: Zahar, 1976.
RIOS, Terezinha Azeredo. Etica e competéncia. Sdo Paulo. Cortez. 3 ed., 2002.
SANCHEZ, Ana; WEISZ, Telma. O dialogo entre o ensino e a aprendizagem. 2. ed.
Atica, 20086.
SAVIANI, Demerval. PDE - Plano de desenvolvimento da Educacgdo: analise da
politica do MEC. Campinas, autores Associados, 2009. (colegdo polémicas do nosso
tempo, 99).
SAUL, Ana Maria. Avaliagao Emancipatoéria: desafios a teoria e a pratica de avaliagao
e reformulagao do curriculo. 3.ed. Sdo Paulo: Cortez, 1995.
SILVA JR, Celestino Alves da & RANGEL, Mary (org.) Nove Olhares sobre a
Supervisao. 13.ed. Campinas: Papirus, 2007.
SOARES, Magda. Linguagem na escola: uma perspectiva social. Sdo Paulo. Atica,
1986.
SOLE, Isabel. Estratégias de leitura. Porto Alegre, RS: Artmed, 1998.
TEBEROSKY, Ana e COLOMER,Teresa. Aprender a ler e a escrever — uma proposta
construtivista. 1.ed. Porto Alegre: Artmed. 2003
VASCONCELLOS, Celso dos S. Construgao do Conhecimento em Sala de aula. 14.ed.
Libertad — Centro de Pesquisa, formagéo e Assessoria Pedagdgica, 2002.
VIANNA, Heraldo Marelim. Avaliagdes em Debate: SAEB, ENEM, PROVAO. Brasilia:
Plano Editora, 2003.
OLIVEIRA, Zilma M. R. O Curriculo na Educacao Infantil: O que Propéem as Novas
Diretrizes Nacionais? In: ANAIS DO | SEMINARIO NACIONAL: CURRICULO EM
MOVIMENTO — Perspectivas Atuais. Belo Horizonte, novembro de 2010. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=16110:i-
seminario-nacional-do-curriculo-em-movimento-&catid=195:seb-educacao-basica




BARBOSA, Maria Carmen. Especificidades da Acdo Pedagdgica com os Bebés. In:
ANAIS DO | SEMINARIO NACIONAL: CURRICULO EM MOVIMENTO — Perspectivas
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Lei 8069/90 -Estatuto da Crianca e do Adolescente.
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Parecer CNE/CEB 07/2010 - Diretrizes Nacionais Gerais para a Educacao Basica.
Parecer CNE/CEB 11/2010 - Diretrizes curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental
de 09 anos.

Parecer CNE/CEB 20/2009 - Diretrizes Nacionais para a Educacgao Infantil.

Parecer CNE/CP 03/2004 - Diretrizes Curriculares Nacionais sobre Ed. Das Relagbes
Etico Raciais.

Politica Nacional da Educacdo Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva —
MEC/2008.

Resolugao CNE/CEB 04/2010 - Diretrizes Nacionais para a Educacao Basica.

Resolucdo CNE/CEB 05/2009 - Diretrizes Nacionais para a Educacéo Infantil.
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Fundamental de 09 anos.
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Resolugao n° 4, de 2 de outubro de 2009- CNE/CEB - - Institui Diretrizes Operacionais
para o Atendimento.
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LEGISLACAO MUNICIPAL

Decreto N° 13.489/1999. Regimento Comum das Escolas Municipais de Presidente
Prudente- SP.

Lei Complementar N° 05/ 1991.

Estatuto do Magistério Publico de Presidente Prudente — Lei Complementar N°79/99.

6) TERAPEUTA OCUPACIONAL

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Histérico, definicdo, objetivos. Processo de terapia ocupacional: avaliagdo, recursos
terapéuticos, modelo de atuagdo, materiais e instrumentais. Analise da atividade:
abordagem individual e grupal. Areas de atuacdo: salde mental, habilitacdo/reabilitacdo.
A importancia do terapeuta ocupacional na equipe interdisciplinar. Ocupacéao terapéutica:
principios e fundamentos. Evolucdo histérica da ocupagdo como forma de tratamento.
Terapia ocupacional na paralisia cerebral: definicdo, transtornos, avaliagdo e tratamento.
Principios basicos do tratamento terapéutico ocupacional nas areas de neurologia:
traumato-ortopedia e reumatologia. Terapia ocupacional na area neuro-musculo-
esquelética. Habilidades motoras gerais. Terapia ocupacional aplicada a deficiéncia
mental. Modelos de terapia ocupacional: positivista, humanista, materialista-historico.
Terapia ocupacional aplicada a saude mental. Principios basicos, fundamentos tedricos
para a pratica, dinAmica do mecanismo de tratamento terapéutico ocupacional. Etica
Profissional.




